PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

CONVENIO/CONTRATO : TF001/2018
INSTITUICAO : CASA DE ISABEL - CENTRO DE APOIO A MULHER, CRIANGA E ADOLESCENTE

ATIVIDADE : Atendimento a mulher, a crianga e aos adolescentes vitimas de violéncia e risco

Secretaria Municipal da Saude
Departamento de Prestacdo de Contas - DPC
DEMONSTRATIVO DE REPASSE E DESPESAS

PERIODO :

abril-19

SEI: 6018.2019/0007813-3

RECEITAS
SALDO MES ANTERIOR MES TOTAL
MUNICIPAL FEDERAL MUNICIPAL FEDERAL MUNICIPAL FEDERAL
OBRAS - - - - - -
EQUIPAMENTOS - - - - - -
CUSTEIO 122.164,94 - 153.932,21 - 276.097,15 -
RENDIMENTOS 72,86 - 72,86 -
OUTRAS - - - B
DESPESAS
PREVISTO
REALIZADO RESULTADO % EXECUTADO
Total Valor Negociado Suport'ado pe:lo
saldo financeiro

CUSTEIO 153.932,21 153.932,21 - 144.462,22 9.469,99 93,85%
PESSOAL E REFLEXO 124.902,21 124.902,21 - 109.806,42 15.095,79 87,91%
MAT CONSUMO 3.985,00 3.985,00 1.355,72 2.629,28 34,02%
MAT CONSUMO ASSIST. - -
SERV TERCEIROS 12.345,00 12.345,00 19.751,16 -7.406,16 159,99%
MANUTENGAO 1.050,00 1.050,00 761,40 288,60 72,51%
LOCACAO 10.000,00 10.000,00 11.499,05 -1.499,05 114,99%
DESPESAS DIVERSAS 1.650,00 1.650,00 1.288,47 361,53 78,09%
INVESTIMENTOS - -
OBRAS
EQUIPAMENTOS

DESPESAS GERAL VALOR % DESPESAS DIVERSAS VALOR %
UTILIDADE PUBLICA 1.288,47 100,00%
ADMINISTRATIVA - 0,00%
TAXAS E IMPOSTOS - 0,00%
DESPESAS BANCARIAS - 0,00%
ASSISTENCIAL 144.462,22 100,00%
OUTRAS DESPESAS - 0,00%
TOTAL GERAL 144.462,22 TOTAL DIVERSAS 1.288,47
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O presente Relatério de Analise Mensal foi modelo inicial desenvolvido por este Departamento de Prestagdo de Contas, instituido a partir do Decreto de n? 58.548 de
3 de dezembro de 2018. Apds elaboragdo deste, ocorreram alteragdes durante a execugdo o qual serdo devidamente ajustadas no Relatério Conclusivo Anual.
A referida Prestagdo de Contas Financeira inserida no Sistema Websaas e documentos enviados pela instituicdo foram analisados pelo Departamento de Prestagcdo de
Contas e apresentam-se em conformidade com o plano de trabalho e com base na legislagdo vigente.
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