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/ANEXO | - DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DAS RECEITAS E DESPESAS

| RECEITAS SALDOS

lliezursos Recebidos ~ RS 1.983.912,65 ESaIdo Atual em Conta Corrente RS -

|Resultado de Aplicagdo Financeira RS 27.897.99 Saldo Atual de Aplicagdoc Financeira RS 4.465.616.43

|Saldos nfio utiizados e recahidos . RS R SALDO NAO UTILIZADO RS 4.465.616,43

TOTAL - o 3 R; ‘ 2.611.31 0,64 Despesas Compromissadas R$ 2.418.831,35
N o - - Provisionamento de 13° e férias RS 174.432,99

i SALDO EM DISPONIBILIDADE R$ 1.872.352,09

"‘ﬂ_-_—_" DESPESAS Dt; MES ATUAL NAO REPASSA—DAS _ RESUMO

E'essoal e Reflexo - - ; R$ é.050.714,¢7 Saldo Anterior em Conta Corrente RS -

|Material de Consuma RS B0.607.84 Saldo Anterior de Aplicagdo Financeira RS 4.346.270,35

|Medicamento RS - Total de Receitas RS 2.011.810,64

Servigos de Terceiros RS 116.026,88 Total de Despesas repassadas® RS 1.892.464 56

Manutengio RS 3.348.00 | TOTAL RS 4.465.616,43

Reformas o RS =

Material Permanente e Equipamentos RS - SALDO DE INVESTIMENTO NAQ UTILIZADO OBRA/REFORMA RS 60.739.49

Despesas Diversas de Custeio RS - 1 SALDO DE INVESTIMENTO NAO UTILIZADO EQUIPAMENTOS RS 444,37

Outras Despesas de Custeio RS 8.803,04

TOTAL RS 2.259.500,23 A SBIBH Albert Einstein, pelo seu representante legal. declara, sob as penas da lei, que a transcrigio das informagdes

constantes nos Anexos da Portaria n. 498/08 é copia fiel dos respectivos comprovantes, cujos originais se encontram &
\disposicdo da Secretaria Municipal da Saude, para quaisquer verificacdes que se fizerem necessarias.

Sdo Paulo. 18 setembro, 2018

/

Dr. Guilherme d& Haula Pinto Schettino
Diretor Superintendente
IIRS - Instituto Israelita de Responsabilidade Social

Ao\

Dr. Jose Hléﬁri rmann Ferreira
Diretor de Relacignamento Institucional
SBIB Hospital Albert Einstein

'Observagdes:

* Recebimento de recurso da PMSP, sendo:

iRS 1.883.912,65 - Agosto/18 - Total

\

\** Houve transferéncia para a Sociedade, referente & Prestagio de Contas, sendo:
'R$ 1.892.370,31 - Julho/18 - Total

Mais as taxas referentes ao periodo.

Sandra Regina Martins de Aradjo Eengu
Gerente de Plangjamento e Controle
IIRS - Programas Govemameantais
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SAUDE AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional SHGADE SOWNCTATE STLVS MAIA A
INS'IT!'UICAO Socledade Beneﬂcentéils-ra-elita Braslleira Hospltal Albart Einsteln - o
CONVENIO N°: BBZIZODB
MEs DE REFERENCIA Agostof 2018 ) " B
ANEXD Il - DEMONSTRATIVO DE APLICA(;ﬁES FINANCEIRAS |
MES SALDO ANTERIOR RESGATE NO MES i APLICACGES NO MES BR:J“.I'_’O":IZN;‘S: ﬁg‘;’:ﬁgﬁf | SALDO ATUAL i
3 2018
[ Janeiro RS 1.080.521,48 |-R$ . 1.777.26858 | R$ 2.273.033,38 | RS 22.708,60 | RS 'R$ 3.598.994,88 |
Fevereiro R$ 3.598.994,88 |-RS 1.761.874,99 RS 2.272.956,89 | R$ 21.179,73 | RS R$ 4.131.256,51
| Marco RS 4.131.256,51 |-R$ 1.683.004,53 | R$ 2.302.141 47 | RS 2777217 | RS R$ 4.778.165,62
Abril R$ 4.778.165,62 -R$ 2.898.948 45 | RS 1.941.00948 | R$ 2532211  R$ RS 3.845.548,76
Maio R$ 3.845.548,76 |-R$ 1.815.878,83 | R$ 1.968.893,69 | R$ 2367240 | RS R$ 4.022.236,02
‘ Junho R$ 4.022.236,02 |-R$ 1.908.475,86 | R$ 1.977.541 .95 | R$ 2435278 | RS R$ 4.115.654,89
Julho R$ 4.115.654,89 |-R$ 1.851.970,51 | RS 2.059.759,22 | R$ 22826,75 | RS RS 4.346.270,35
Agosto R$ 4.346.270,35 |-R$ 1.892.406,91 | R$ 1.983.855,00 | R$ 27.897,99 | RS R$ 4.465.616,43
Setembro R$ -
Outubro R$ -
Novembro R$ -
Dezembro R$ -
TOTAL RS - |-R$ 15.589.828,66 | RS 16.779.191,08 | R$ 195.732,53 RS R$ 4,465.616,43
S#o Paulo, 18 setembro, 2018 Observagdes:
Dr. Guilherme de PAula Pj —tZScheulno Dr. Jose H\éuigjeﬁennann Ferreira
Diretor Supennte dente Diretor de Relacionamento Institucional
IIRS - Instituto Israelita de Responsabilidade Social SBIB Hospital Albert Einstein

Sandra Regina Martins de Aradjo grign
Gerente de Planejamento e Controle

IIRS - Programas Governamentais



©iCPaio

sAUOE

INSTITUICAO : Sociedade Beneficente Israclita Brasileira Hospital Albert Einstein

CONVENIO N®: 082/2008
MES DE EEFERENCIA Agostol 2018

ANEXO lll - RELAGAO DE DESPESAS COMPROMISSADAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTACAO DE CONTAS

AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisépolis e Institucional

ALBERT EINSTEIN
£ BENTICENTE SRALLITA BASR LA
P T

< b 4 g

CLASSIFICAGAO / NATUREZA ESPECIFICAGAO VALOR OBSERVAGOES
1 Custeio Unidades AMA 7 ~ AMAcusteio-092008 - B B - B |
| - |Recursos Humanos B ' RS 1.581.713,11
|Provisionamento 13° e férias Provisionamento 13° e férias - RS 127.169,61
" ‘ - Material de Consumo RS 8.550,02 - o
| o FServigos. de Terceiros o o | RS o 16‘65;.25_ o .
1 'Manutengdo/Reparos/Adequacdes RS 3.400,00 o
E Outras Despesas RS 1.150,00
2|Custeio Institucional AMA AMAD custeio - 09/2018
i 'Recursos Humanos RS 141.553,97 o
|Provisionamento 13° e férias Provisionamento 13° e férias RS 11.675,91
Material de Consuma RS 350,00
Servigos de Terceiros ' RS 9.712,37
Manutengdo | RS -
|Outras Despesas ‘RS 8.305,73
3 Investimento em reforma AMA \AMA reforma - 09/2018 RS -
4/Investimento em equipamento AMA AMA equipamento - 09/2018 RS -
5|Custeio AMA E \AMA E custeio - 09/2018 -
| 'Recursos Humanos RS 460.087.57
|Provisionamento 13° e férias Provisionamento 13° e férias RS 35.587.47
! Material de Consumo RS 10.334,92
; . o B Servigos de Terceiros - RS ~ 59.840,37 - o B -
E o Th‘l_ah-uie-néé;l_ﬁeparusn'Adequagae;7 7 a T RS 1.700,00
| \Outras Despesas RS 15.479,00
6 Investimento em reforma AMA E iAMA E reforma - 09/2018 RS -
7 Investimento em equipamento AMA E 'AMA E equipamento - 09/2018 RS -
Total 'R$ 2.593.264.34
Sido Paulo, 18 setembro, 2018 Chservagio:

Dr. Guilhe

aula Pintb Schettino
Diretor Superintendente
lIRS - Instituto Israelita de Responsabilidade Social

Qi

Dr. Jose HeR‘ﬁq\ugJSeﬁ'rr'ann Ferreira
Diretor de Relacionamento Institucional
SBIB Hospital Albert Einstein

Sandra Regna Martins de Aradjo Eengo
Gerente de Planejamento e Controle
RS - Programas Govemamentais
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CONVENIO N*: 082/2008

Israslita Brasilei

Hospital Albert Einstein

FERENCIA: Agostol 2018
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS P

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PRESTAGAQ DE CONTAS
AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisépolis e Institucional

ALBERT CINSTEIN
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ITEM —— 77775“:"_@9 - _— NATUREZA DA DESPESA FORMNECEDOR _P-‘_ma- - - — 7—cmﬁ,}a§cfln— G S— UNIDADE
CATA | N B - S o 1 B o L !A_-L_m; N DATA .VALm_ DATA . | o S o
1 31082018 Pessoal e Reflex/ Recirsos Hurmanos Salirios & Ordenados T17.757.88 . 31.00.2018 1717757.88 31082018 ?,M“’ ‘.'-’:'““"“ﬂ:’ /AMPS (Paralsd poll)  AEPP
2 05.06.2018 749625 Pessoal e Reflaxo/ Re_cursos Hu;n; VR ;!emﬁohs e Servicos de Processamento Lida - Refeigio o : 130.48 ?502;?31 D&_OS-.-ZJ;B- 130,48 08.08.2018 AMPS (Par;v:ie) B
3 03072018 320677 Pessoal e Reﬂex; r-au.usm Hurrancs _ VR Ber\;ﬁuose Servigos de Processamento Ltda - Refeiclo o 47173‘ 13 76027;517 7 2008 ;13 1313 30032018 VAMAJ (%;@: JAMPS (Pﬂaisé;BJ
4_ T u-ws 208 N 822318 Pessoal @ Reflexc/ Rac:snl Humanos 7 VAV;BVe;ﬁ;cs & Servigos de Procassamento Ltd-_a-- Refeicio 7;273‘35 780275202 31.-05.2;1-5-1 1862336 31082018 AMAJ (Mi@) IAMPS (Far’.;isé;wi's] a
5 | m,l;ne 2018 821230 Pessoal 8 Reﬂe:; R_sunou Humanos 7 v;: B;mﬁ;i;s R ;:a;szo 1@95;? 31,0-3:01- 8 - 260520 31082018 'AMAJ (Praussa;aj IAMPS [Fwa‘s;i;nnlis) -
] 8 1 10.08.2018 - us.sm ——Pemluﬂeﬁ;dRmHmn: : v;a a:ml;;nsas.w-oo_s;e_n,;uﬂmao Ltda - Transporte ] . 165.38 3 m?eozmsa B mimjzma 771;57433 zsoazcr-w ‘Am;s (_P_al:so'_pa;s) - -
'”:‘" 17.08.201_8 o 111815 Pessoal e Reflexa/ Recursos Humanos VR Beneficics e Servigos de Plooessan;.n-(.o_ma-Tmrspmo 24473 760280052 30.08.2018 “_2::737 30082018 AMPS (Paraisopots)
o R T PO S O I o
9 I o;;e‘zme | 15631920155020003 -Pml e R:ﬁm;u.nos Hurmne; - 7;; ‘;lam!hida — 7 522924; 7602;999 i 1;._0;075‘ I ﬂ.ﬁﬂ 13 oe;s ) VAMPS (P;ras;;is: ' o -
0 206 cese pemostaRetery RearsosHurns covosesamnss | e meem, | mwwn | TEOSENG AT R i '
1 26072018 17750 ;PesnaiaRm Recursos Humanos AReembckc estacionaments - Jimena Eva Barrwiera de Torre - DRT: 35.837 1500 750064113 15.08.2018 1500 15082018 AMAJ (Piajussara)
12 01082018 5785 |Pessaal e Reftexol Recursos Humanos iMaiie Flanos Odontolégicos Ltda 28405 760268390 2008 2018 28:.;“ - 20082018 | AMAJ (Pirajussara) IAMP; l:misapous)
13 01.08.2018 5321 - Pmle-R;mx'Ru:;; Humanos - ”*Mﬁlfaptam;OdmtoidrgirmrsrLtd; - ) 6529 7602;01 - -2-11;2013 B o 85,39 a:\.o;.zo;a’ 'AEPP(Eii sk ;‘ ditri : o
W | o | [ R P T mme] owewe | mesm | s eows eoeessmsareess.
| deease R P S — - - e muens | meenm | dem| dtaos |
Total 1.909.678,48 1.509.678,48
B Sao Paulo, 18 setembro,2018 - - - a T ~ |Obsenvagao -

)\g A

Dr. Jose Menrique [étmahn Ferreira
Diretor de ento Institucional
SBIB Hospital Albert Einstein

Coordenaderia Regional de Saude Sul

‘Item 9 - Pagamento de processo trabalhista parcela 2/5.

Sandra Regina Martins de Araljo géﬂgu
Gerente de Planejamento e Controle
IIRS - Programas Governamentais
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

SAO PAULO

SAQDE

CONVENIO N°: 0822008
MES$ DE REFERENCIA: A gosto, 2018

ANEXO IV - DEMONSTRATNO DAS DESPESAS POR UNDADE DE SAUDE COORDENADORIA

PRESTACAO DE CONTAS
AMA Pirajussara, AMA Paraisdpolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisépolis e Institucional

ALBERT EINSTEIN
E‘}t“?ﬁ‘?' BINEFCINTL IRALLITA SRALILEIRA

FRAATEL 5 A § MR AL < BALSGALE R A e SAC ey

— _— DOI:LH-E:TD & 4 - “_"1““ P r-em.l.s-csm?a- ] - — Pl&lism; - vum!cuu;l‘c;ulu o | B R -
3 01.08.2018 177082 ‘Servigos de Terceirosf Contratos Diversos Sapra Landauer Serv de Assessona e Prot Radiologia Ltda 105,00 760278346 30.08 2018 105,00 30.08 2018 | AMAJ (Pirajussara) /AMPS (Paraistpalis)
2 I 0208.2018 B -ZBU V ;em_:os de TmmyCuummstr;o; Fiah Solugbes Integracas para Gestdo de Al-er;dmenm ud; o o 2-3_3D.Eﬂ 760278350 3000 2518 233000 30082016  AMAJ {I;l;;;ssar;)IAMPS ;F'ala;;:nhsl
k] 02082018 1342 Servigos de Terceiros! Contratos Oversos GMP - Consutonia em Radiologia e Fisica Médica e Assessona Ltda EPP 781 E6| 780278313 3008 2018 78188 30.C8.2018 AMAJ (Pirajussara) /AMPS (Paraistpalis)
34 B UHOH 2018 4327775 : 7:;;;\n;ns d-e- Tercein:s_f;urlramsowrer;—.usr - . .Dmep - Dimas de‘ Meh; -F'rrmnta SIQE;‘YBS_U-E- ;:’c-mn ;Amm Ll.dai ) - _ '.;:_I B Z'BMTBSE_E.! 30082018 [ "!34 l; ao EB.ZUIE’ :AMAJ (PIBAAUSBI'B) IAMFS (F’a-;;':pnlis)
35 3 03082018 D 584 ‘;r_v-cn;de Temem; Cortretos Dversos - WWN Cifice Maveis a_a!a Escntorio Lida o i ;_ZI_J 7802783863 3008 2518 7 €54.20 30 UB.Z_EI-?B .AMAJ (P_if;u;sara] B
38 [ 08.08.2018 45384 -i-Sch;n;. (‘lc Tcm;;;;wsoucrsus :-Pnr-( Center Cumer::l;n d; S_uprlrmnms de Informatica Lida - i ““TAD: 760278457 3008 20:8 4440 30 UE;;! B_ (AMAY :P;ss;r‘a‘-)}.ﬂ;l-?s (Paraisopalis) ‘
—— ——— e — - e - _— _— - ———— —_—— —_— . ———t SO, — . e—— — - —
£l 03082018 31308 {Servigos de Terceiros/ Contratos Diversos | Tecnoset Informatica Produtos & Senigos Lrda 93633 760278372 30.08 2018 93633 30082018  AMAJ (Pirajussara) /AMPS (Paraisopalis)
38 08082018 87485 ‘Sem;os de Terceires/ Cortratos Diversos Tecnoset Informética Produtos e Senvigos Ltda ‘ 151511 760278372 o008 z01e 15151 30.00.2018 ‘AM.M (Piragjussara) /AMPS (Paraisopolis)
—_— S— s S i + — . | — . : { . + .
3 | 08082018 17818 'Servigos de Terceirod Cortratos Diversos Tecnogera Locagéo e Transformagio de Energia S A 3.TUB‘33; 160278310 3008 2018 ! 310833 30082018 AMPS (Paraisopolis)
40 09.08.2018 T 560 - __'S_em;us de Ter::’!uyicommsm'em;os_ vTe;'ngera Locagdo e Transformacde de I’Er;rga SA a B ‘;S;JUH 780279;2 IVEI’ ‘ 308 EE‘IIE -E;Djm. 30.08.2018 AMPS (Paraistpols)
41 B 08.08.2018 3 7604 -t;;erv.u;ns de Tercewru; Cortratos Diversos 'Slarex Remagdes e Servigos Medicos Lwiaﬁ ] 15 243‘2‘43} 780‘2778;3735 30.08.2018 7524333 BU.UEJ;I_E ?AMM (Pirgjussara) JAMFS (Fa;m’xpnlls}
42 10.08.2018 3980 —Sem:o: de Tm’::wus;;nr!nms Drersos 'D;:;l;axﬁldmwma;aa de Documentos I;ldaﬂ 986.1 3:' ?BBETAG;77 . 30082018 ' 866,13 30.08.2018 .AMM(PIIJUW) IAMPS (F"m;us.‘npnlls)
43 14 08 2018 87936 Senvigos de Terceiros/ Cortratos Diversos Ardok Equipamentos de Informatica Eireli 202830 760278373 3008 2018 202830 30082018 IAMA.‘ (Pirajussara) /AMPS (Paraisopolis)
: R [ 14.08.2018 2573 :Semcnsde Tercerros/ Cortratos Diversos R & D Reformas e Consrugdo Cai Lida '2.522.IJD: 760278288 3008 2018 2‘E22,Ull: 30.08.2018 :AMAJ (Pirajussara) /AMPS (Paraisopolis)
45 1508.2018 BT |Seragos de Terceirosf Cortratos Diversos Atmosfera Gest3o e Higienizag 4o de Tétais SIA 1.172.00 760280035 3008 2018 1.172,00 30.08 2016 AMPS (Paraisbpolis)
Total 9180095 91.900,96
T cwre wwmmn ' R N T e S

Dr Jose HWW Ferreira
Diretor de Relaci 0 Insttucional
SB18 Hospital Albert Einstein

Dr Gi e da a P:rta Schitlino
ntendente
HIRS - Instituto Isreelita de Responsabilidade Sooial

Coordenadoria Regional de Saude Su!

Sandra Regina Martins de Araljo mngo
Gerente de Planejamento e Controle
RS - Programas Governamentais
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SAUDE

INSTITUIGAO : Socledade Beneficente Israelita Brasileira Hospiral Albert Einstan

CONVENIO N* 0822008

MES DE REFERENCIA: Agosta/ 2018

AMA Pirajussara,

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTACAO DE CONTAS
AMA Paraisépolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisé

U\HO NmGIONIL

is e Institucional

ALBERT €INSTEIN

AACH RINERCENTY Bika

PAGAMENTO "~ COMPENSACAD
DATA B "". NATUREZA DA DESPLSA FORNLCLDOR VALOR B '"' T i]‘ATA T VALOR D;Tn OBSERVAOES

1 31082018 Pessaal e Reflexo/ Recursos Humanos Salanos e Ordenados 123942 54 31082018 12334254 31082018 AMAD (Institucional)

2 24072018 9545:1 - Pessoal e Reflexo/ Recursos Humanos Sompo Saude Seguros S A o T - 7.799,58 7680283254 15.08 2018 l 778888, 15082018 - r;l:\lﬂh[!_n ﬁll;.lt;rl_a\-j“-
————— - i P RO — + - _— " ! —

3 01082018 821330 Pessoal e Reflexo/ Recursos Humanas VR Beneficios e Servigos de Processamento Ltda - Alimentagdo 1 615,80 760279207 | 31.00.2018 I.B'\EEU[ 31.08.2018 AMAD (Institucional)

. ; | 01082018 1 822318 VPerssu;J e Raflexo/ Recursos Humanas VR B:neff:iu-s_eSEngns de Pm:;samamo Ltoa - Refrenrgré;:lr 6 2I:IE__£E_- 780279202 3106 2018 o B6.206.46 31082018 AMAD (Insutucional)

5 21082018 185318 Pessoal e Reflexo/ Recursos Humanos VR Beneficios e Servicos de Processamenta Ltda - Transpone . 760278210 31.08.2018 [ 784,05 31082018 AMAD (Institucional)

B ‘ o1pazole | 796788 i Pessoal e Reflexof Recursos Humanos Metife Planos Odontologicos Ltda 760268403 20.08.2018 136,56 20082018 AMAD (Institucional)
B 77 ' ‘ 52 IJ-E-'.’;H;__._ B 8005 7 7!;2;;31 e Reflexof Recursos I:h:manns Auster - ASIQEI‘ID-E_UH_I;ICBﬂE de Sef:ncns Terapia S;é Ltd; 3_5_2D _.T_ED_JT-I[-]ET N 1-1-!- EIB:,?GW [ 39,20 BI.BB;H; AMAD (Institucional) -

E_ i 16082018 - 82787-1 I A;at;'la’\ de Consuma 7 - Supenna@!;s Umdns_l_.;; - - ) ;;,DEI__TE;?_EDBST ;n-[m ?1;18 T 28'&0;3 30 2'8;18 AMAD (Institucional) -
-_‘“] 7710 07. ;D1B 1 30804 - Servncus"d_e ‘.Fer:eurnsi Cnn;t-zm-s Diversos - }m“ 7Prudutus e Ser\;r;c;ls Ltda - 1 __'.?ﬁﬂ_:i EI;_DES_ - AMAD (Inm:ut::ana?ii

B ; P! g i il . | -

E 10 I | 1ost ; BGE61 Servigus Iif Tz.r-\:zimsi Contratos D_n:z-rsus i  Tecnoset Informética Produtos e Servigos L:lfa - s ) lj:i,lﬂ 760255ET B 09.08.2018 ; IGE‘I-B a 09.08 ZCT - _ - iui(_lr:smuclunal) -
| 1" I 08082018 41358 Servigos de Terceiros/ Contratos Diversos Titan Servigos de Motos e Transportes Ltda 854752 780278284 3008 2018 854752 3008 2018 AMAD (Institucional)
|12 i 08082018 : 48339 Servigos de Tercewros/ Outros Print n Paper Fersunaﬂu\:au Grﬁu;a Ltda 45,00 760278434 30.086.2018 4500 30082018 | AMAD (Institucional)

13 | DBI]EI.!EHA ‘ - 4707979700 770@;9:53: de Cus_t;;!- Utilidade Publica - Vivo - ] 2-:"40 TEE;T'M;J 1 Li.;jﬂiﬂim;ei i zz@ 2520178” i A;AD tlnsutt;cm.n-a_ll
! 1; 08 ﬂE“ 2018 ‘ 518857 Qutras Despesas de Custeia/ Utilidade Publica - Vivo 17,40 '!'-E.EZ?TTAI ” 28 I]E ;ma o 1740 28 08;0178 I AMAD (institucional)

15 ‘ 08082018 518858 Outras Despesas de Custeic/ Utlidade Publica Vivo 23,56 780277739 2808 2018 23,56 28.08.2018 AMAD (Instutucianal)
1 ‘ ;] DB;UT | 51BBE6 Outras D;¥!sas c_e Custeic! Utilidade F‘ul‘:le:‘a o ;l;‘l‘.‘ - S . T '.;;‘ 7 ‘.:[;027774727” 28.08, 2!]1757 kD i2.21 2’_8-09"2;318 N AMAD Unwl\lc-\u_nz_i] S
*_HRW‘[W’D;VDB 018 T 617108 | Outras De_sp-e.saslde Cu;e‘u’:;t‘);ll;dade Publica V Vivo . . - - 7’28,471T 76112;71“:; | ﬁ;BTOB 2018 I _25-,-4"1 -2-80_92[;9 . . AMAD (Institucional)

18 18072018 80118186 Qutras Despesas de Custeio / Cutros Chubb Seguros Brasil S A 7805,73 760279185 31.08.2018 7.8058.73 31.08.2018 AMAD (Institucional)
| 18 ‘ 03082018 60118505 Qutras Despesas de Custeio / Outros Chubb Seguros Brasil S A 358,93 760280047 3008 2018 359,99 30.08.2018 AMAD (Institucional)
| e === S — — — - B — ——e e i - P | SRR S ———1 e s S .
1 Total 157 668,52 | 157.669.52 |
I - = o : — Observagbes. .

| Séo Paulo, 18 setembro. 2018

ftam 18 - Sequro RC Profissional Parcela 2/4
ltem 19 - Seguro Multimsco Parcela 44

RNy

Dr. Guilhemeﬁa&tﬁéplm Schattine
Diretor Supbnntengente

IIRS - Instituto Israelita de Responsabilidade Social

Dr. Jose Hen
Diretor de Relactonamenlo Institucional

ann Ferreira Cocrdenadona Regional de Sadde Sul

SBIB Hospital Albert Einstein

Sandra Regina Martins de Aradjo gerigu
Gerente de Planejamento e Controle

IIRS - P

rogramas Govermamentais
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SAUDE

INSTITUICAQ : Sociedade Beneficente ks iaelita Brasileira Hospital Albert Einstein

CONVENIO N°: 0822008

MES DE REFERENCIA: Agosta2018

ANEXOWVI - QUADRO DE PESSOAL POR UNIDADE - EQUIPES

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTACAO DE CONTAS
AMA Pirajussara, AMA raraisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional

)

Médico Plantonista Clinico HRS | Médico Plantonista Clinico RS | Meédico Plantonista Clinico IRS 1 Médico Plantonista Clinico IRS | Médico Plantonista Pediatra IRS | | Médic o Plantonista P ediatra BRS | [Ent ito IRS Senior Diu ah) Enfermedro IRS Senior Hoturno TOTAL GERAL
Diumo {12h) (a) Notumo(i2h) (a) Cobertura Diurnofizh) (a) Cobertura Notumo(12h) (a) Diumo (12h) (a) Hotume (12h} @) el CeRNEOH (6h)
i 2 : T e > : =eisRan e = o e b e e .
Plana de Plano de Més Plano de Més " Plano de Més 3 Plano de Mmés Plano de Més g Plano de Més Plano de Més A Plano de Més .
Trabamo  ntenor MO | Trpame  amecr MEANS | roping ameror MEAE | rbane  anenor MR yopimg | anenor | MEAUS| oo acteror MESAU Lo e e MEAS e | ameror MEAE | e Anmtmior  ME0 Atial
1 AMA Prajussara 14 14 14 L] 1] 0 5 5 5 [] 0 o 12 12 13 L] 1] o 1 1 1 L} 0 o n n 13
2 AMA P araidpols 0 30 2 7 7 7 ] 0 0 5 5 s 13 19 19 1 7 7 2 2 2 2 2 2 1] 2 71
TOTAL “ 44 a 7 7 7 5 5 5 5 5 5 n n | om 1 T 1 3 3 3 H 2 2 104 104 104
Enfermeiro RS Pleno Diurno (16h) | Enfermeiro IRS Pleno llotumo (36h) | Tec Enfermagem RS Diumo (36h) |Tec Enfermagem IRS Notumo B6h)| Farmacéutico IS PIDiumo (44h) | Tec de RX IRS Diumo (24h) Tec de RX IRS Hoturno (24h) “""""s"(';:‘:"s'"“"“ TOTAL GERAL
UNIDAD E
Plano de Més Plano de Més Plano de Més Plano de Més = Plano de Més | Planode = Més " Planoc de Mis Plano de Més Plano de Mes "
Trabatho  snteror  MESAU | robime | anteror MEANO | Toiame | Ateior MEAW] roiine | Ameior MEAUS [ pibimo | Anerior | MEANS| e | ameror MESAUE | o anteror |MERANSI| e | Antemor MEAmal [ Antaior At
1 AMA Proussara ] 7 8 ] i 0 1 | 14 13 0 0 0 0 [ 0 3 I 4 [ 0 0 1 1 1 24 2% 24
2 AMA P araisdpolis L] 8 9 4 4 4 7 | 17 17 10 10 9 1 1 I 1 4 4 4 4 4 | 4 2 2 2 50 50 50
ToTAL 14 15 15 4 4 4 n n ] 1 10 ] 1 1 | 1 ] ] [] 4 4 1 3 3 3 14 1% 4
|
" Assigtente Adm. IRS Il Hotume Assist. de Fluxo de Alend. lIRS Tec. Farmicia Parcerias Plblicas
Coordenador Médico AMA (41h) | Assistente Adm. IRS B Diumo (44h) | Assistente Adm. BRS Il Diumo (36h) (3h) Dhurno @6h) Diumo @6h) Aprendiz 30h) (b) TOTAL GERAL
UHIDADE i
Plano de Més < Plano de Més N Plano de Més . Plano de Més s Plano de Més N Plano de Més " Plano de Més " Plano de Més u: Plana de Més
Tabatho  dnterior | MO prpame  anteror MEAMY yoiame | oadeior MEAS] pnine  anteor MEAU poime | oamerior | MEAMY] peme | ameior MEAW| e | st |MEAH e | Arteror |MEAEE| ke Anterior |MESAtsl
1 AMA Praussara 1 1 1 1 1 1 ] | e s [] 0 0 2 2 2 4 4 3 ] 0 0 17 17 1%
2 AMA P araisipofis 1 1 1 1 1 1 9 ] 9 5 5 5 2 2 g 7 | 7 7 1 1 1 2 25 26
TOTAL 2 2 2 2 2 2 3 7 1% 5 5 5 4 4 L] 1 1 10 1 1 1 4 42 a2
Observagdea:
O nimero de colaboradomsrefere-se 80 plana de trabatho publicado em Didrio Ofidal no da 2912727 .
(a) Diante da necessdade da cobertura de escalas médicas, foram abertas as possbiddade de jonadas mensasde: 30,
SdoPauo, 18 sstembro, 2018 60,80, 120,150 & 160 homs. O calculo salarial é proporcional a jomada praticada

Dr. Guilherkg de Fdula Pinto Schettino
Diretor ernntendente

oy

IIRS - Instituto Israelta de Responsabiidade Social

SBIB Hospital Albert Eins

Dr. Jose Henmade Germann Ferreira
Diretor de Relacionamento Institucional

tein

Coordenadona Regional de Satde Sul

{(b)Considerando a necessidade de cumprr o disposto na Lein® 10,097, que prevé a contratagéo de aprendiz

|AMA Pirajussara:

D1 vaga (+) Pediatra lIRS|: Retorno de Licenga INSS, remonte aguarda desligamento
01 vaga (-) de Técmico Farmaaa: Licenga INSS, sem remonte

'AMAParaisdpolis:

01 vaga (-) de Médico Cinico IRS| durno'em processo de contratagéo

01 vaga (+) de enfermeiro [IRS Pleno diumo: retorno de Licenga INSS, remonte aguarda desligamento
(01 vaga (-) de Técnico enfermagem IIRS notumo :em licenga INSS, sam remante

Sandra Regina Martins de Araijo ééfigo

Gerente de Planejamento e Controle
IIRS - Programas Governamentais
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SAUDE AMA Pirajussara, AMA Paiaisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional T

INSTITUICAD : Sociedade B eneficente lsraelita Brasileira Hospital Albert Einstein
CONVENIC N* 0822008
MES DE REFERENCIA: Agosto 2018

ANEXD ) DE PESSOAL POR UNIDADE - AMA Especialidade .
Assistents Social BRS PI Diumo | Assisterze Social RS S1Diumo |  Coardenadeor Multiprofis sional Médco Peciatra Referdic la " .
ah) prreh Ditrmo (440 Etfermeiro BRS P Diuma (4th) Técnica KRS Dlurme (8hy Médico Peciawa IRS | Diuno @ th) | Médico Ped atra IIRS | Diurre (261 | Médica Pediatra BRS | Diume (12h) TOTAL GERAL
UNDADE 4 = .
Plama de M3 N Plana de Mis Plan de Mis Plano de Més Plano de Més Plamde  Més Plano do Més " Plano do Més Plano de Mes X
Trabatho  dotercr MO ropame  anteror MEAE| ropane  anteror (MEA| qipane | ateror MEAO] rane  anterior MERY] pibime Ao MEAE | p e | aerior MEANE | e | anterior MEAUS| e | Amaier  Mée Al
1 AMA Espeasidade 1 [ 1 1 0 1 1 0 1 2 ] 1 1 0 1 3 0 0 7 0 2 3 ] 0 " ] 1
0 [ ]
TOTAL 1 L] 1 1 L) 1 ¥ L] 1 2 L] 1 1 0 1 3 [} L} T L] ? 3 L] L] 1 L] 1
> {4;-: D | et s "R "“"""';.",’.m'm"'“ T""“"'""':",""D'“"' Fisiolesapeuts RS PI Diurno (30t |Fisicterapeuta RS 51 Diurno (0h) | Fonosud 8logo IIRS PI Diurmo (3h) [F oncaudiélogo IRS St Diume (36h) TOTAL GERAL
UNDADE
Plano de Més Plano de Més Plano de Mis Plamode | Mis Plano deo Mis Phanode  Més Plano de Mes Plano de Més Plana de Mes
Tratamo  nteror MU rapamo e MU popame  anteree MO qibaine | oaenor MUY fipame st MY qrabame  ameror MY rome | aeio S| rime  anteie M) qibane | Ameio Mt AUl
1 AMA Espedaidade 1 0 1 5 o 5 5 ] s 3 ] 3 2 o | 2 1 0 1 4 0 2 1 o | 1 n . n
0 [l ]
TOTAL 1 ° 1 0 ' s 5 ] s ] . 3 2 " ] 1 L] 1 4 0 2 1 ] 1 n . »n
< Terapeuta Ocupacianal IRS Diumo Téenico Elémica de Alta Tensdo Il Tecnéloge Pi - Engenharia Clinkca
Wutricioni sta BRS P Diwno (0h | Nutricionista BRS St Dhao (40h ot Paicdlogo RS Pi Diume (30h) Apcendiz Diumo (39h) (a) ety Bombeiro Diume (38h) Okario (M) TOTAL GERAL
UHD ADE
Plans de Més Plano de Més Plano de Més Phanode | Mis Plano de Més Pamde  Miés Plano do Més Plano de Més | Planc de Mis :
Tmbaho | Anteior MEAS] rpe  oanteor (M2 aane | st (MBI o | actencr MENWL pse  anteror MBS ge | e MBS e | Ao MEAM e | antorir (MBS e | Ammiar M Ausl
1/ AMA Espeasidade 2 [ 2 1 ] 1 1 [ ] 2 0 1 4 0 ] 1 ] 0 1 0 ] 1 o | @ 13 . 4
] . 0
TOTAL 2 ] 2 1 . 1 1 ] . 2 (] 1 4 " (] 1 L 0 1 . . 1 ] 0 LE A | 4
S3o0 Pado, 18 setembro, 2018 Obses vagdes:
Ondmen o rEWra-se a0 plano de 2800 em Do Ofcid no ds 2408/20M8
(a) Considerando & necess dede de cumprr o deposto ne Lei n* 10097, gue prevd a cortratagiio de Aorendz
Diarte do da cobertura de foram abertas a5 posabiideds de jomadas mensais de 30,
60,90, 120, 150 180 horas.
O mocelo de acs pode ser alterado pars horists
Os seguintes cargos poderSo ter 83 nomenciaturas steradas
- Téorien A Assiderte
- Supenysor Administrativo para Supervisor de Alsndmento IIRS;
- Coorden sdor Multprofissonal RS
AMA Especialidade:
01 vaga () de enfermeiro IIRS Pl Diurno. em processo da cortratagio
03 vagas (-) de Médico Pedatra RS | Diuno (24h): em processo de contratagdo
05 vagas () de Médico Pediatra IIRS | Diurno (20h): em processo de contratagio
03vagas (-) de Médico Pediatra lIRS | Diurno (12h): em processo de contratagdo
01 vaga (-) deTécnico Administrativo | Diurro: em processo de contratagio
02 vagas (-) de Fonoaudidlogo IIRS P Diurno (30h): em processo de contratagdo
01 vaga (-) de Terapeuta Ocupacional IRS Diurno (30h): em processo de contratagio
01 vaga () de Pscilogo IRS Pl Diurno (30h). em processo de contratagdo
04 vagas (-) de Aprendz Dumo: em processo de cortratagdo
\ 01 vaga () de Técnico Elétrica de Alta Tensdo Il Diurno : em processo de contratagio
01 vaga (-) de Bombeiro Diumo : em processo de contratagio
01 vaga (-} de Tecndingo PI- Engenhana Clnca Dumo : em processo de contratagic
Dr. Guihégne de a Pffito Schettino Dr. Jose He Germann Fermeira Coordenadona Regional de Saude Sul
Drrg enntgndents Dirator de Relacionamento Insttuctonal
IRS - Instituto Israslitalde Résponsabiidade Social SBIB Hospital Albert Einstan

Sandra Regina Martins de Araujo Péngo
Gerente de Planejamento e Centrole
liRS - Programas Governamentais
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PRESTACAQ DE CONTAS Cocqmupe IO WSTON
SA_,,%!:AUI'O AMA Pirajussara, AMA Pc..lsépolis. AMA Especialidades Pediatricas Paraisor.his e Institucional T

INSTITUICAO : Sociedade B Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein
CONVENIO N°: 0822008

MES DE REFERENCIA: Agosto’ 2018

VIl - DEMONSTRATIVO DOS VENGIMENT 05, ENCARGOS, BENEFICIOS E PROVISIONAMENTO - AMA

 CATEGORIA PROFISSIONAL Vadico ikdco Midios | Mados Planternsta|  Médis Midico | Erfarmeiro 1IRS| Erfermena RS Enfermeis RS ErfemerolIAS]  Thonioo Técnico  Farmaciutios | Téonico Ra X[ Thonioo Rawo X | Askterte | Coordenador | Amstents | Assistenle | Asskrts | Assalends Toonico | Aprandz (30R)
Plartonats Plantonsts Plartonista Chnwa LIRS 1 - Plantonsta Plntonsts Sr(4) St Diuno (BR) Pl Diurno (38H) Pl Notumo Erfumagem  Enfermagem RS P1{4dt) 1IRS Diuma. 1IRS Noturna | Soctal IIRS PI | Médico AMA | Admnstatve | Administrativo  Administratve Fhoo Famicia
ClhresliRS | Chnico RS | Clinica IIRS | Cobartura Notuno  PedlatrallRS | Pedstra IRS | fe.1)] 1IRS Daxno RS Notune a0 [r o0 ] 0n) | (g MRS I (%3K) | HRS I Dagne RS I Noturno  Atendimerto Parcarias
Diumo(12N)  Notwno(12n)  Cobertuta Dueno| 2 Dhano(12h) | Notuno(12) (aohy (on) | [ I eem @n RS (0K Piblicas (30h) L]
@ @ i 1) @ | 1 ‘ 1
o} 7] 1 |
| | | |
1 i
PROVENTOS
Saldric Base 576538 676638 876638 6.765,38 766,38 578538 1035717 8se32 787327 787327 3745,24 I746,24 748319 279309 279309 434058 | 2536139 | 24587 208,73 208673 209273 273708 760,26
Adscronal Insdu bricadeP ercuosiade 193,80 193,80 193,80 193,80 19360 193,80 19380 183,60 133,80 13,80 153,80 193,80 193,80 83793 - 2 s 5
Adicional Neturno . 1.804,37 - 100437 - 180437 - - - 209954 . 999,00 - - 74483 - . . 556,45 . &
Oratifcagio i = > E - - = § % 3 & s 5 5 s R - R -
Total deProventos 6.960.18 576455 6.360,18 B.T6455 6.960,12 TTELSS  10.550,97 9.1477,00 06107 10.166,61 339004 4939,04 TEEs29 163,02 4371585 uu.ui’ 2.086,13 2.643,19 2.092,79 2737,09 160,26
BEHEFIQOS
Vals Reteigio 9440 3440 3440 9440 94,40 94,40 415,38 - 263,20 . 283,20 41536 188,80 188,80 | « #1536 41538 - 28320 e = 17,02
Convénio Médico 416,67 418,87 41687 41687 41887 41887 41687 416,87 416,87 416,87 418,87 416,87 418,87 416,87 887 | 41887 41887 41887 4167 418,87 41687 41887 416,87
Cesta bisica 113,438 11348 11343 11348 1348 11348 1348 13,48 113,49 11349 113,49 113,43 11348 11349 11348 11349 | 11349 | 11348 | 11349 11343 11349 11349 112,49
Aundio Creche (n écia) 2344 344 2344 244 244 2344 2344 N4 23,44 2344 2344 D4 73,44 2344 2344 2344 | 2344 i 2344 2344 nu 2244 2344 2344
Convérnio Odortoiégico 1402 1402 14,02 1402 1402 1402 1402 "0 14,02 14,02 14,02 14,02 14,02 1402 1402 1402 | 1402 | 1402 1402 1402 14,02 1402 1402
Vale Transpate (méds) 84,77 B477 8477 8477 8477 8477 8477 84,77 84,77 84,77 84,77 84,77 84,77 8477 847 | 877 8417 8477 8477 101,41
AundioP sicoldgico (média) 280 280 280 2,60 2,80 2,80 2,80 2,80 280 | 200 | 250 280 280 2p0 280
= | ! 1 { { ! 1
AwdioF ihcs Defciertes (média) 515 515 515 515 515 5,15 5,15 545/ 515 | 515 ! 515 | 515 515 5145 515 515 515
Total de Beneficios 75434 107530 660,54 660,54 143,74 660,54 M4 849,34 849,34 660,54 107530 107590 660,54 93,74
ENCARGDS
FGTS (10,15%) 706 46 88960 706,46 839,50 706,45 88350 107092 a9 47 1881 101381 39991 501,31 780,23 368 55| 444,15 440,57 257418} 2980 21180 26828 21242 a7, mar
PIS(1,19%) 288 104,30 82,83 104,30 5283 104,30 12556 109,21 9,00 12098 45,89 817 9148 32| 52,07 51,65 301,80, 35,08 2483 EIR 2490 s 9,05
Total de Encargos 18329 933,90 T8%, 29 293,90 189,29 221,99 145648 1.040.63 M4as 115283 436,80 560,08 mn 1,76 496,22 822 2.875,%8 334,07 236,63 mn R 1o, 38 %22
PROVISIGHAMENTO
Fériaz (2,78%) 193,49 24385 193,49 24385 15348 24385 332 25512 2426 20263 109,53 1373 213,70 100,94 121,85 120,67 705,05 81,80 5801 7348 5818 7609 21,14
130. Salério (8,33%) 57978 73009 579,78 73008 57978 73008 878,90 764,45 671,99 845,88 282 41142 540,33 302,46 364,51 %157, 211280 245,39 17382 22018 17333 228,00 8,13
Total de Provisionamento mazr 374 m.a 03,14 27 T4 1.172.22 1.019,57 896,25 1.129,51 oI 548,71 854,03 403,40/ 436,16 482,24 2.817,65 321,28/ mn 79156 23251 304,09 a7
'TOTAL GERAL i 2.277.63 1148713 9.217,68. MLATA3 02188 MAEIAT 1399557 1LBOTES 1053867 13.392,15. 548512 699159 10.458,63 s.zss.nl uor.n{ s.m.sal 32:130,92] nn.n[ LA5TY 418032 322346 Am2ae 1712515
| i | | | i
SdoPaub, 18 setembro, 2018 JORSERVACOES |
|03 valores orgados sio referentes 80 plang de trabaiho pubiicado em Dirio O ficial no dia 29122017
(a) Disnte dan ecessidads da ccbertura de escalas médicas, kram abertas as posaibiidade de jamadas mensas de: 30, 60, 90, 120, 150
@180 horas. O céicuo salaral é proparcionsl a jomads praticada
(1) Conslderando a necesddade de cumper 0 disposto na La n® 10,097, que prové a cotrtagdo de Aprendiz.
(_/\ Os proventos @ beneficios nio cortemplam resjustes de acordo cdetivo, mértos ou outros resjudes que possam OComer no decorrer da
viginda do Plang de Trabaho
\ ry
to Schettino Dr Jose HangquejGermann Ferreira Coordznadona Regona de Saude Sul
te * Diretor de Relaciofamento Instituciond
sabllidade Socid SBIB Hospital Albert Einstein

Sandra Regina Martins de Aradjo Périgo
Gerente de Flanejamento e Controle
IRS - Programas Govemamentais



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

AMA Pirajussara, AMA P;-....hsépol

INSTITUIGAOD : soeidadesmdicuﬁnlsndita Brasileira Hospital Albert Einstein

CONVERNIO N°: 0822008

MES DE REFERENCIA: Agosto/ 2018

PRESTAGAO DE CONTAS

is, AMA Especialidades Pediatricas Paraisc,

Vil - DEMONSTRATIVO D 0S VENCIMENTOS, ENCARGOS, BENEFICIOS E PROVISIONAMENTO - AMA ESPECIALIDADES PEDIATRICAS

CATEGORIAPROFISSIONAL | Pesstets | Amsferte

Socs

Jis e Institucional

ALBERT DINSTEIN
A0 RERIFRCERTE SRARLITA SRAsLTRA
B e

| Cocdansdor iro (1R P.d&;uiloo?ndll M dics Pedistial Madico Pediatra Superveor | Téomeo Téorico Thenico Fisiorapeuts  Fi a5 T “r i " T Tetapeuts  PicdlogollRS  Psxopedigego Aprendz Dmmo Téenico Elétnea Vﬂﬂnb-o I’wnﬂngq-Pl
| Social liRS PI | Sociat BRS S EM»WM-PIDMM(M} Reteréno IIRSIDMMW HRS | Diumna " RS | Diuine ~ Adminstratwo | Admunstratvo | Admanatiativo Il Enfermagem | IIRS PIDiumo | IIRS SrDwumo  1IRS PIDiuns  (IRS St Diwna | IIRS PIDiwno 1IRS St Diaxna Ocupacional  PIDaano(0K) IRS PlDiune 0k deMtaTersdo  Durno(38) Engenharia
| Diumo(3h) | Diume (30h) | Diumo(44h) Téena liRS | [ra'] | (zn Diuno(a3) | Diuno(adh)  Diwno (438)  1IRS Diume (30n) 0N (30n) (3Bh) () (aoh) RS Dramo (30n) 11 D ume (4] Chinica Diuma
| I | Duma2om) | | | { @ con) @)
‘ ; J ! ,
\ | ‘ !
PROVENTOS
Saidrio Base 433375 1025476 1614585 761982 937818 1215405 | 1012837 607702 761982 22188 259355 518987 9012,26 566597 859034 519533 519533 42948 7341 302551 215785 SE61,16
A;;lr;am e qmm - o o woau - 19_0313 B mao - 196.‘;30 [ ";90_30 - 130,80 180,60 190,80 190,90. m,aur mim 18080 |§i,an 180,80 _-190,@ e 'm?,ss '75747‘7337 R
[ ; . - 1 =] =1 ; : s =1 - T . . . . J e
Total deProvertos  4313,75 1uu.rs: 15.146.’5: r.m.n. 056898 1234485 1001, 6267327 1.61982 227188 259355 5.380,67 5.336,13 6.632.56 5.335,13 2.203,06 5.856,77 [RIRE} 5.386,13 538613 43023 33,11 133330 280522 5.661,16
BENEFCOS
VeeRetl ] asm] wsm| | N wsw | wsw  wsm o owss - - . . asm  asm T e wsm - asm
Cawério Médioo (méds) 41887 416587 41687 | 41687 ‘ 41687 | 41687 | 41687 | 416,87 41887 418,87 41687 41657 416,87 41887 41687 41887 41687 41887 41887 41587 416,87 416,87 418,87 416,87 416,87
Vaie Aimentagio 113,48 11348 11348 [ 113,48 | 113,48 113,49 11349 11349 11349 11348 1349 1349 11348 1348 113,48 11349 11349 113,43 1348 . 113,48 113,48 113,48
nefkcrsemizs | me nes pu|  Bu  Bs  ps Bu  bw  pw  ne  me pe pu  ne ne Bu ne ae as | ne Bu
Canwénio Odart ddgico (média) 1402 ‘ 1402 1402 1402 14,02 1402 1402 1402 1402 1402 1402 1402 1402 1402 1402 1402 1402 14,02 14,02 14,02
s Tonspote(nese) Wi ez e P T A A T T s wmm mo
Programa de Orientagio Pessosl 250 | 280 i 280 280 | 2,80 2p0 280 280 280 280 280 280 [ 250 2580 280 280 ! 280 280 2,80 2,80 2,60 2,80
Aaﬂi‘:;xl_n;De_il-inrm(m&) 515 [ 515 | s,:s: s,1sf 515 515 515 515 515 ' 515 ‘ 515 [ 515 515 515 515 5‘15. 515 515 515 515 5.15. 515_
Tetal de Bensticios 660,54, 660,54 1-_-15-.u‘ onss “07.5741“ Cess ;-K;: i 1.075.90 _:.lr-s:um i u:s:;; i ;u.sri m.H enss m.u_ R 1.075,%0 1.075,30 o 60,54 s:mg oSt maze  Latsse ;&Ts.u
ENCARGOS
FGI’SUEJS‘A)m 4983 104086 1588 79278 aTi2s. 12530 1.047,40| 63%.18 m_n- 2080 26325 545,14 546,69 731 546,69 E<TE ] 534,46 am.zg. 54553 546,59 45059 %23 W0 28473 57451
PIS (1,18%) 51.5-'E 12,03 19214 92—,9-5;_- 11387] 14890 12280 7458 -ﬁ;.m 704 3086 64,03 64,09 7894 64,10 109,52 69,70 B 104 50 5409 6409 5284 128 s 3338 6737
Tatal deEncargos. ¢1.l!: 1-151.8; un.u. m.n; uu.ui 139990 M".Hi o7 lM.ll- 257,64 H-lﬂ- 10,47 &10,713 752,28 &10,79 1'":‘"— G616 995,73 10,78 s1e,7e 503,53 107,51 M— e 641,98
PROVISIONAMENTO
F&uﬁ.ﬁ] 120,48 285,08 “a 55 27 14! 23332} 17425 mp 6318 7210 148,58 149,73 184,41 148,73 25584 18282 24412 14873 14373 12344 %36 10935 d] 157,38
130. Salério (8,33%) m.mi 854,22 13«,95; aso,a-z: 1sr,|ui sz M3 18925 216,04 44821 448,66 55258 44867 76851 487,87 AT 448,56 44886 %988 1338 2T 23387 sz
Total dcmm l‘l.l; un.ng 119382 ur.nj mu.‘z; 1_m,sz; 11466 696,36 84856 F X 8,14 91,79 538,33 136,99 533,40 1.022,45 650,69 975,53 598,39 538,39 32 105,34 436,99 31166 628,95
TOTAL GERAL i m.zzl 1un.¢r zua,cﬂ u.w.nl |z..m.ni 1507681 1029637 033549 10.408,37 LISTEI 425170 THEAS) 725534 RTELM 125586 137988 124152 mana 725584 T2S584 6.09TST 195,16 5.89223 409553 2.00799
i SioPoub, 18 setembro,2008 S ' - - omsERvagdEs: -

Qe

Dr Josaﬁsw Germann Ferreira
Diretor de Relatishamento Institucional
SEB!B Hospital Albert Einstein

Coordenadoria Regional de Saude Sul

(a) Considerando a necessidede de cumprr o digposto na Lei n® 10.097, que prevé a contrat aglio de Aprendiz.

Diante da necessidade da ccbertura de escalas médicas, foram
O modelo de cortralagso dos da
03 Médicos Pediatras duarfo nas segurtes

harista

abertas a8 possiblidade de jonadas mensais de: 30, 60, 90, 120, 150 e 160 horas.
ser allarad

, Neurtiogia,

pdag

Os seguintes cargos pader o ter s nomenciaturas alterades:

- Técnico Administraivo para Asd gente Administrativg

- Supervisor Adminisrativo pars Supervisor de Alendmento IRS
- Ceordenador Multprofissonal IIRS.

. Urdogia,

Sandra Regina Martins de Aradjo Périgo
Gerente de Planejamento e Controle
lIRS - Programas Govemamentais
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INST]'I'UICf\O.: Snciédade Bene‘icenterlsraelita Brasiléira Hospital Albert Einstein

salos

CONVENIO N© 0822008

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTACAQO DE CONTAS

AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopglis e Institucional

AT CNITEN
a0 DA BCEPC T Shady A ERAYE D

HUMERO DE FUHCIONARIOS

Dr. Guilhemﬂ%@aﬂ?ﬁim Schettino
Diretor Superirtendente

IIRS - Instituto Israelita de Responsabilidade Social

CATEGORIA PROFISSIONAL -
Plano de Trabalho Més Anterior Més Atual
1 {Analista Inform aciies Gerendiais Jr (44h) 2 2 2
2 Analista de Compras P1 (44h) 2 2 2
3 Analista Préticas Assitenciais Sr * R 3 D 3 o]
4 Analista Recursos Humanos P1(44h) 1 1 . 1 |
5 |analista Supotte PI (44h) 1 1 1
B |Especialista Prog. Gov. - Indicadores e Sist. |nf. (40h) 1 1 | 1
7 Gerente Planejamento, Controle e Contratos IIRS (44h) 1 _ 1 o i 1 _
8 Supervisor Manutencéo de Alta Tensdo (44h) 1 1 1
9 Técnico Seguranga do Trabalho (44h) 1 1 1
10 __ITecndlogo Pl - Engenharia Clinica (44h) 1 1 1
TOTAL 14 14 14
S&o Paulo, 18 setembro, 2018
Observagoes:

O nimero de colaboradores, refere-se ao plano de trabalho publicado em Diério Oficial no dia 29/12/2017.

(*) Essa categoria profissional pode reglizar as sequintes jornandas: 44h, 40h e 30h sem anais.

@DNM

Dr. Jose Henrgue Germann Feneira
Diretor de Relacionamento Institucional
SBIB Hospital Albert Einstein

Coordenadoria Regional de Salde Sul

Sarddra Regina M arire de Aradk Pérgo
Gerenle de Planelamenioe Conkole
RS - Program as Gouerramen lals



PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE (“.")
OCHOADE MINAFICENTT Maan A MAATA
SAUDE AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Espemal:dades Pediatricas Paraisopolis e Institucional T

INSTITUIQAO Socledade Beneﬁcente Ismellta Brasuelra Hospltal Albert Elnstem

CONVENIO N®: 082/2008

'MES DE REFERENCIA' Agosto:’ 2018

X - DEMONSTRATIVO DOB VENCIMENTOS ENCARGOS BENEFIGlOS E FROVISIONAMENTO INSTITUGIONAL

Snalista £Lnalista de .Bnahsta'i’ Eaiiéés Anal|s1a Recusos Analista Superte Pl | EspecialistaProg. Gerente Plangjam ento, Si:pervisnr , Técnico Tecndlogo P -
Informagdes Compras Pl (44h) Assistencisis IRS Humanos Pl (44h) (44h) | Gov.-Indicadorese Controle e Contratos IRS  Manutengéiode | Seguranga do E ngenharia
CATEGORIA PROFISSIONAL Gerendais Jr (44h) : Sr(44h) | Sist.Int. (40h) 44h) Alta Tenséo (44h)| Trabalho (44h)  Clinica (44h)
| () ! (b)
PROVENTOS B

Salério Base o 428239 00 612889 0 1145081 0 612889 0 6128,89 | 1048657 | 2072983 612889 488247 _5.567,08
Adicional Insalubndadeiperlwlnssdade ) . - - - N - T - | 183870 - -
Q'ﬂrﬁ_ P — e b e SR VT S, N R B e et sl T sl ST NITOTIS [, DT
1 ) Total de Proventos 1.282,39 6.128,99 6.128,99 6.128,99 0.496,57 20.729,83 7.967,69, 4.882,47 5.567,08
il BENEFiCIOS ~ . R L S
Vale Refeigéio - 494,12 | 49412 49412 | o 4gan2 494021 4g412 494 12 ]
[Convénio Médico 416,87 | 416,87 416,87 | 416,87 416,87 i 416,87 #1697 |
Cesta basica 11349 | 11349 113,43 | 113,49 113,49 | ! 113,49 113,49 |
m;guo Creche (média) 23,44 | 2344 23,44
’Converuo Odontolgico 1402 | 14,02 14,02

Vale ‘Franspoﬁe (m édia) 84,77 | 8477 84,77
ggxnu_P sicolégico (m édia) - 280 2,80 280
{Auxlio Filhos Deficiéntes (média) 515 515 | - 515 515
[ ____ Total deBeneficios| 115466 1. 154,86' 1. 154.56 115466 115466 1.069,89 115466 145466 115466
FGTS(10 15%) i 43466 622,09 a3 81 622,08 622,09 1.065,40 210408 aoe,mi 49557 sss us‘
5PIS(1 19%) - | , 50,36 ?2,94? 13288 7294 7294 | 124,91 246 68 94,82 58,10 ss,zsé
{ ] Total de Encargos| 485,62 695,03 1.264,50 695,03 695,03 | 1.190,31 2.350,76 90354 553,67 631,31
[ PROVISIONAMENTO R [ . R B . , o :
[Férias (278%) 118,05 170,39 309,39 170,33 170,39§ 291,80/ 576,29 221,50} 13573 15476/
!1_30. Saldrio (8,33%) 356,72 510, ss' 923 86 510,55 510,55 874,36 172679 663,71 408,71 463,74
| . TotaldeProvisionamento 41511 680,94 123885 68094 68094, 146616 230308 88521 _____.__5;"_2_4_4 _— 5.1_315.'!5
TOTAL GERAL ‘ 639844 865962 ~ 14.808,82 8.659,62  8.659,62 ‘L__ ~14.007,70| 26.453,56 10.911,10} 7.133,24 7.971,55!

S4o Paulo, 18 Setemhm,2|318 0 bservag des:

Os valores orgados séo referertes ao plano de trabalho publicado em Didrio Oficial no dia 291212017
As categorias profissionais podem realizar as sequintes jornadas de trabalho semanais:
(a) 44h, 40h e 30h
(b) 44h e 40h
\K’ A remuneragéo serd proporcional a jomada de trabalho realizada.
%)\ Os proventos e beneficios ndo conterm plam reajustes de acordo coletivo, méritos ou outros reajustes que
possam ocorrer no decorrer da vigénda do Plano de Trabalho.

Dr. Guilherme W chettino Dr. Jose Henieele Germarn Ferreira Coordenadoria Regional de Sadde Sul
Diretor nter Diretor de Relacionamento Institucional
SBIB Hospital Albert Einstein

Sandra Regina Martins de Araljo Périgo
Gerente de Planejamento & Controle
IIRS - Programas Goxemamentais
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CORPORATE

Cliente - Conta atual

Consultas - Extrato de conta corrente

A336031127514775020
03/09/2018 11:39:31

Ageéncia 1911-9
Conta corrente

Periodo do extrato 08/2018

Langamentos

5238-8 S B|BRAS HOSP ALBERT

Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Histérico

13/07/2018 0000 00000 000 Saldo Anterior
06/08/2018 1911 99015 870 Transferéncia recebida
06/08 1911 5175-6 SOCIEDADE BENE
06/08/2018 0000 13049 345 Apl.BB Fundos Exclusivos 1.200.263 1.983.855,00 D
06/08/2018 0000 13113 231 Tar Manuten Conta Ativa 852.180.800.975.660 570D
Cobr parc tarf pend ref a 03/07/2018
06/08/2018 0000 13113 231 Tar Manuten Conta Ativa 862.180.800.027.279 5195D 0,00C
Tarifa pendente referente a 02/08/2018 )
16/08/2018 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.263 1.892.406,91 C
16/08/2018 0000 13105 438 TED 70,31
422 0093 060765823000130 SOCIEDADE BEN
16/08/2018 0000 13113 310 Tar DOG/TED Eletronico 832.280.801.351.548 9,70 D
Tarifa pendente referente a 18/06/2018
16/08/2018 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 832.280.801.352.749 970D
Tarifa pendente referente a 13/07/2018 )
16/08/2018 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 862.281.200.369.981 1015D 7,06C
Tarifa referente a 16/08/2018
20/08/2018 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 852.320.800.017.753 705D 000C
Tarifa pendente referente a 07/11/2016
31/08/2018 0000 00000999 SALDO 0,00C
OBSERVACOES :
Ha tarifas pendentes de cobranga. Total em
03/09/2018 R$ 10,15. Sujeito & cobranca

quando ocorrer saldo positivo na conta corrente.
Procure sua agéncia.

Transagdo efetuada com sucesso por: J4289379 WAGNER GOMES DA SILVA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

* Recebimento de recurso da PMSP, sendo:
R$ 1.983.912 65 - Agosto/18 - Total AMA

R$ 1.892.370,31 - Julho/18 - Total
Mais as taxas referentes ao periodo.

** Houve transferéncia para a Sociedade, referente a Prestagéo de Contas, sendo;




04 A336031127514775021

6 . 03/09/2018 11:40:05
e Extratos - Investimentos Fundos - Mensal
CORPURATE
:LCIiente
Agéncia 1911-9
Conta 5238-8 SOCIEDADE AE IRS AMA

Més/ano referéncia AGOSTO/2018

| BB AMPLO FICFI RF LP - CNPJBB AMPLO FICFI RF LP

~Data  Histérico  Valor ValorIRPrej. Comp. Valo tidade cotas
31/07/2018 SALDO ANTERIOR 4.346.270,35 428.485,060430 ) ‘
06/08/2018 APLICACAO 1.983.855,00 195.406,264629 10,152463657 623.891,325059
16/08/2018 RESGATE 1.892.406,91 186.022,409669 10,173005034 437.868,915390
Aplicagéo 07/05/2018  284.645,71 27.980,494533
Aplicagdo 06/06/2018 1.607.761,20 158.041,915136
31/08/2018 SALDO ATUAL 4.465.616,43 - 437.868,915390 437.868,915390
(Resumodomés i
SALDO ANTERIOR 4.346.270,35
APLICAGCOES (+) 1.983.855,00
RESGATES (-) 1.892.406,91
RENDIMENTO BRUTO (+) 27.897,99
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF () 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 27.897,99
SALDO ATUAL = 4.465.616,43
| Valor da Cota
31/07/2018 10,143341625
31/08/2018 10,198523507
| Rentabilidade B
No més 0,5440
No ano 4,2437
Ultimos 12 meses  6,8473
Transagéo efetuada com sucesso por: J4289379 WAGNER GOMES DA SILVA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Rétulos de Linha AMAD AEPP AMAI AMPS Total AMAS Total Geral
** 5921104 Provisio de Fé 14.747,02 25.209,97 39.956,99 39.956,99
** 5921105 Pise FGTS s/F 209,03 959,54 1.168,57 1.168,57
** 5921106 Provisdo 1325 8.493,35 19.674,46 28.167,81 28.167,81
** 5921107 Pise FGTS s/1 580,01 1.573,92 2.153,93 2.153,93
** 5931001 Saldrios/orden 93.198,34 155.311,48 67.251,89 104.009,96 326.573,33 419.771,67
** 5931002 Horas Extras - - - -
** 5931003 Adicicnal Notu - 5.530,42 5.530,42 5.530,42
** 5931004 Periculosidade 498,61 2.876,89 5.521,01 8.397,90 8.896,51
** 5931005 Insalubridade - - -
** 5931006 Gratificagio - - - -
** 5931101 Indenizagdes/A - - - -
** 5931102 F.G.T.S.Indeni - -
** 5931103 Enc.Sociais-Fo 8.276,39 12.784,10 5713,81 9.683,63 28.181,54 36.457,93
** 5931104 Provisio de Fé 14.714,85 17.679,61 4.926,94 13.010,93 35.617,48 50.332,33
** 5931105 Pise FGTSs/F 271,80 1.391,49 394,16 802,12 2.587,77 2.855,57
** 5931106 Provisio 139§ 8.335,41 13.296,41 5.905,27 9.749,26 28.950,94 37.286,35
** 5931107 Pise FGTSs/1 666,79 1.063,68 472,41 767,04 2.303,13 2.969,92
Total Geral 157.666,00 222.283,20 592.353,50 1.256.576,52 2.071.213,22 2.228.879,22
Nota Explicativa AMA (Unidades):
** 4124001 Convénio Médic 0 valor de RS 16.226,00 Sompo, ndo serd repassado para a Prefeitura.
** 4124007 Recr.Prog.Mais O valor de RS (526,40) Estorno provisio Auster, nfio serd repassado para a Prefeitura,
** 4124007 Recr.Prog.Mais 0O valor de RS 610,40 Provisao Auster, no serd repassado para a Prefeitura,
** 4124007 Recr.Prog.Mais 0 valor de RS 89,60 Auster, ndo serd repassado para a Prefeitura.
** 4124003 Vale Alimentag 0 valor de RS 4.927,88 VR Al nfo serd rep do para a Prefeitura, pols nio houve compensagdo bancdria.
** 4124004 Refeigdo Funci O valor de RS 543,61 VR Refeigio, com pagamento em aberto em junho e julho, foi considerado na prestagdo de agosto/18.
** 4124004 Refeigdo Funci O valor de RS 578,86 VR Refeicdo, nio serd repassado para a Prefeitura, pois nio houve compensagio banciria.
** 4171003 Contr. Sindica O valor de RS 201,69 Contribuigdo Associativa, ndo serd rep para a Prefe
** 4154011 Correio, Malot O valor de RS (219,61) Estorno provisio Rappido, ndo serd repassado para a Prefeitura.
** 4154011 Correio, Malot O valor de RS 219,61 Provis3o Rappido, nio serd repassado para a Prefeitura.
** 4182002 Prov.Conting.T O valor de RS 52.292,42 Processo Trabalhista, com pagamento em aberto em julho/18, considerado na prestagio de agosto/18.
** 4112099 Outros Materia 0O valor de RS 0,01 Salutem, ndo repassado para a Prefeitura.
** 4112099 Outros Materia O valor de RS 67,50 Fonecar, ndo serd repassado para a Prefeitura,
** 4154002 Condugdes/Refe O valor de RS 43,00 Estacionamento, ndo serd repassado para a Prefeitura.
Nota Explicativa AMA (Institucional):
** 4124007 Recr.Prog.Mais O valor de RS (39,20) Estorno provisio Auster, ndo serd repassado para a Prefeitura.
** 4124007 Recr.Prog.Mais 0 valor de RS 39,20 Provisio Auster, nio serd repassado para a Prefeitura,
** 4153004 Informitica 0 valor de RS (213,21) Tecnoset, com pagamento em aberto em julho/18, foi considerado na prestagiio de agosto/18.
** 4153004 Informética O valor de RS 113,94 Tecnoset, nfio serd repassado para a Prefeitura, pois nfo houve compensagio bancdria,
** 4171003 Contr. Sindica O valor de RS 15,53 Contribuigio A , nfo serd rep do para a Prefi
** 4124004 Refeigdo Funci O valor de RS 80,22 VR Refeicdo, nio serd repassado para a Prefeitura, pois ndo houve compensagio bancdria.




