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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PRESTACAO DE CONTAS
AMA Pirajussara, AMA Paraisépolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional FocHEADY

INSTITUICAO : Sociedade Beneficente Isradfta Bﬁsileiﬁ Hospital Albert Einstein i

CONVENIO N°: 08222008

MES DE REFERENCIA: Setembro/ 2018

ANEXO | - DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DAS RECEITAS E DESPESAS

) ALBERT EINSTEIN
SO0 HOAD BN INTE AEATL 'Laiaw;_.c-to\

R

— BT _ LT GO 7 SR Y TR o BT = R
RECEITAS SALDOS
Recursos Recebidos * RS 315421703 Saldo Atual em Conta C&nen!e . . - RS ;
Resultado de Aplicagao Financeira RS 3520475 Saldo Atual de Aplicagdo Financeira R$ 5395 476 33
Salos ndo ufiizados  recohidos lrs | - SALDO NAO UTILZADO R$ 5.395 476 33
TOTAL B - 1R 318942178 | DespesasCompromissadas o - R$ 241433151
Provisionamento de 13° e férias R$ 174 432 99
7 SALDO EM DISPONIBILIDADE R$ 280671183
DESPESAS DO MES ATUAL NAO REPASSADAS RESUMO
Pessoal e Reflexo - |rRs  204544024| |SadoAnterioremContaComente B e
Material de Consumo R$ 1767784 |  Saldo Anterior de Aplicaciio Financeira RS 4465 616 43
Medicamento RS - Total de Receitas RS 3189.42178
Servigos de Terceiros - lrs  117578p3| [Totalde Despesasrepassadas™ S |rs 2259 561 88
Manutengso - R$ 20433 | | TOTAL 7 R$ 539547633
Reformas =
Material Permanente & Equpamentos a s | SALDO DE INVESTIMENTO NAO UTILZADO OBRAREFORMA R§ 61.118,99
Despesas Diversas de Custsio B - RS | SALDODE INVESTIMENTO NAO UTILZADO EQUIPAMENTOS RS 447,14
9uﬂ§§ Dﬂ)_ssas de Custeio R$ 16511474
IETA_L L - - - - RS‘__ o 598.;5535 A SBEQAE{ Ei’]iméirﬁfé seu re;p;esentante “Ie_Qél.E;ara. sob aa_p;n; da Is:i, que a 1raﬁ§criq§o dagﬂ\formagﬁesdi o

Séo Paulo, 17 outubro,2018

—

Dr. Gmlherme\:h-ﬂa‘za Pinib Schettino
Diretor Superintendente

IIRS - Instituto Israelita de Responsabilidade Sacial SBIB Ho

ann Ferreira

Dr. Jose Hefirig
Diretor de Relacionamento Institucional
ital Abett Einstein

constantesnos Anexos da Portaria n. 498/08 é cdpia fiel dos respectivos comprovantes, cujos originais se encontram &
|disposigdo da Secretaria Municipal da Saude, para quaisquer verificagdes que se fizerem necessarias.

|Observagies:
f' Recebimento de recursa da PMSP, sendo:

|R§ 560.952 B9 - Agosto/1 B - Total AMA Especialidades
|R$ 2593264 34 - Setembro/18 - Total

™ Houve transferéncia para a Sociedade, referente a Prestagdo de Contas, sendo:

|R$ 2.259.500,23 - Agosto/1 B - Total
|Mais as taxas referentes ao periodo.

i

Sandra Regina Martins de Araljo gécigo
Gerente de Planejamento e Controle
RS - Programas Govermnamentas




SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

;n“ ﬁ PRESTAQAO DE CO NTAS ALBERT EINSTEIN
SAUDE AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Especialidades Pediétricas Paraisopolis e Institucional SDADE SUSCACENTE INUMUTTA IASRERA
;INSTITUIGAO Socledade Beneflcente Israelrta Brasllelra I-Iospltal Albert Emstem
1CONVENIO N°: 082/2008 "
| MES DE REFERENCIA Seternbro/201a
ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DE APL!CAQﬁEs FINANCEIRAS
L =S e ) e 77-”[77 i'\‘-END_IMENTI'_(iS"__-_ N ENCARGOS - L ]
MES SALDO ANTERIOR RESGATE NO MES APLICACOES NO MES BRUTO NO MES (IOF e IIRF) | SALDO ATUAL
2018
Janexru R$ 3080521 48 -R§ 177726858 | RS 2.273.03338 \ R$ 2270860  R% - R% ) _3“598994 Jils)
Fevereio | R§ 369899488 -R§ 176187499 |R§ 2.272.95689 | R$ 2117973 |R§ RS 413128651
Marco R% 413125651 -R% 1.68300453 | R 230214147 | R% 2777217 | R% RS 4.778.165 2
_ Abrl RS 477816562 -R§ 289894845 | R§ 194100948 R§ 2532211 | R$ B R§ 3.845548 76 |
Maio R$ 384554876 I-R$ 181587883 | R% 1.968.89369 | R§ 2367240 R% RS 4.022236 02
Junho GE; 402223602 -R$ 1.908.47586 | RS 1.977.54195 | R$ . 435278|R$ RS 4115654 9 |
Julho R% 4115654 89 -R% 1.85197051 | R% 205875922 | R% 2282675 | R% R% 4346270 35
Agosto R% 434627035 -R% 185240631 | R% 1.983.85500 | R$ 2789799 | R% R% 4 465616 43
Setembro R% 4465616 43 -R% 225950993 | R$ 315416508 | R% 35.20475 | R R$ 5.395.476 33
QOutubro ‘ R -
Novembro J R -
Dezembro | R% -
TOTAL R$ i-R'.f 17.849.33859 | R$ 19.933.356,16 R$ 230.937,28 | R$ R$ 5.395476 33
S&o Paulo, 17 outubro, 2018 Observacies:
Dr. Guilherme de-Patla Pifto Schettino Dr. Jose Henrig n Ferreira

Diretor Superintendente
IIRS - Instituto Israelita de Responsabilidade Social

Diretor de Relacio
SBIB Hospita

N

| Albert Einstein

ento {nstitucional

Sairdra Regha Marthe de Araljo Pénigo

Gererk d Plneaneib e Cortok
IIRS - Programas Goue name i@k
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sAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTAGAO DE CONTAS

/INSTITUIGAO : Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

CONVENIO N°: 082/2008

3 MES DE REFERENCIA: Setembro/ 2018

ANEXO lll - RELAGAO DE DESPESAS COMPROMISSADAS

AMA Pirajussara, AMA Paraisdpolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional

TA BRASILERA
PSS,

ST DADE SENLIC LNTE

o hehaa  FLeens

Sandra Regina Martins de Araljo Périgo
Gerente de Planejamento e Controle
IIRS - Programas Governamentas

CLASSIFICAGAO / NATUREZA ESPECIFICAGAD VALOR | OBSERVAGOES
1 Custeio Unidades AMA - | AMA cissteio - 102018 S I N .
| Recursos Humanos B RS 1.581.713,11
Pravisionamento 13° e férias Prov isibnamemo 132’9 rériés R$ 127.169 b1
Material de Consumo R$ 8.550,02
= Servigos de Terceiros ) R% 117.01485
B Manutengdo/ReparosiAdequagies - R$ 453960 - N
| - ) - Outras Despesas R% 115000 | o
_2 Custeio Institucional AMA ) _ﬁuﬁl_custe?n 102018 _ _ - R " ot
| T __ |Recursos Humanos o RY o 1418397 | -~ .
~ Provisonamento 13°e férias - Provisionamento 13% e férias R$ 1167581 | N o |
. S Material do Consumo , e mm| I
= . Servigos de Terceiros R emsm| B ]
Manutencio RS - |
QOutras Despesas R% 830573 :
3 lmestimento em reforma AMA AMA reforma - 102018 s I - i
4 Investimento em equipamento AMA AMA equipamento - 102018 B R$ - 5
_ 5 Custeio AMAE S —— _ |AMA E custeio - 102018 R [ R S ]
- Recursos Humanos R$ 460.087 57 = I _— |
| Provisonamento 13°eféias _ |Provisionamento 13° e férias e AR i o EOREY N e e
Material de Consumo - RS 433482 ‘
i R __|Semigosde Terceios s mmE| . ]
S e N _[Manuencio/Reparos/Adequagses R 7000 : ]
Outras Despesas R$ 15.479 00
6 Investimento em reforma AMA E AMA E refarma - 102018 R§
7 Investimento em equipamento AMA E AMA E equipamento - 10/2018 - R$ N .
- Total R$ 2.588.764,50
Sdo Paulo, 17 outubro,2018 Observagao: !
5
\
Dr. GUdhL’Wﬁ Pipto Schettino Dr. Jose Henr ‘uig nn Ferreira !
_ Direfor Superintenderte Diretor de Relatjoriamentq Institucional |
IIRS- Instituto Israelta de Respansabiidade Social SBIB Hospital Albert Einstein



PREFEITURA DE

SAO PAULO

salDe

INSTITUIGA O : Socledade Beneficents lsraeiia Brasileira Hospral Albert Einstein

CONVENIO H* 0822008

MES DE REFERENCIA: Setembro: 2018

ANEXO IV - DEMONSTRATNO DAS DESPESAS POR UNIDADE DE SAUDE/COORDENADORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PRESTAGCAO DE CONTAS
AMA Pirajussara, AMA Paraisépolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional

ALBERT EINSTEIN
SOCHDADE BINIFSCINTT MRATLITA BAASHE
AL o PNt B ravEeeAs  GRismaarvepadE A4 ies

DOCUMENTO
| [TEM -
[ DATA N
1 28082018 =
2 08 08 2018 15631920155020003
3 23082018 880532
4 0108 2018 5858
5 0308 2018 5929
] 0108 2018 852103
7 0308 2018 868020
|
a 0308 2018 451183
g 0308 2018 454631
10 24082018 889741
" 04 08 2018 8091
12 10.08 2018 773567-10
13 11082018 782071-10
— -
14 i 17082018 783583-10
15 2009.2018 784822-10
5S40 Paulo, 17 outubro,

2018

m NATUREZA DA DESPESA
|

|Pessoal e Reflexn/ Recursos Humanos

|Pessoal e Reflexn/ Recursos Humanos

|Pessnal # Reflesnf Recursas Humanos

‘essnal e Reflexn/ Recursos Humanas

Fessoal e Reflexs/ Recursos Humanos

Pessoal e Reflexnf Recursos Humanas

Pessoal e Reflexn! Recursos Humanos

Pessoal e Refiexn/ Recursos Humanos

Fessoal e Reflexn/ Recursos Humanos

Pessoal e Reflexn/ Recursos Humanas

Pessoal e Reflexn/ Recursos Humanos

M atenial de Consuma

Matznal de Cansuma

Material de Consumo

Material de Consumao

Total

Pifito Sghettino
nte

IRS - Instituto Israelita de Responsabilidade Social

FORNE CEDOR
Salanos e Ordenados
Processo Trabahista
Sompo Saude Sequros S A
Metife Planos Odontolagicos Lida
Metife Planos Odontologicos Lida
Metife Planos Odontoldgicos Ltda

Metife Planos Odontologicos Lida

!

VR Beneficios e Senagos de Processamento Ltda - Refeigéo

VR Beneficios e Servigos de Processamento Lida - Almentagao
VR Beneficios e Servigos de Processamento Lida - Transporte

Auster - Assst®ncia Unificada de Servgos Terapia S/5 Lida

Datasupn Distnbudora Eireh

|
Datasupri Distnbuidora Eirel

Datasupii Distrbudora Eweli

Datasupn Distrbudora Eireli

Dr. Jose Hel
Diretorde R

SBIB H al Albert Elnstein

n:% Famreira
onarmentolinsttucional

PAGAMENTO COMPENSACAO
- - UNDADE
VALOR ne DATA VALOR DATA ]
AMAJ (Prajussara) IAMPS (Paraistpolis) / AEFP
[ )
1.708 284,30 26092018 (R LE T T il skl st
5228242 780292472 11092016 5220242 11092010 AMPS (Paraisopois]
10319748 760297873 17092018 10319748 170a2mp  AMAJ (Prajussara) AMPS (Paraisopalis) f AEPP
(Espeoalidade s Pegiatncas Paraisopohs)
F3384 780302775 20002018 83384 20082018 AMAJ (Prajussara) AMPS (Paraisspols)
9812 780302776 20092018 90,12 200820010 AEPP (Especialidades Pediatricas Paraisopois)
223048 760302778 20002018 273048 200920018 AMAJ (Prajussara) (AMPS (Paraistpolis)
40388 780302780 20002018 40398 20082018 AEPP (Especialicades Pedistricas Paraisopols)
\G3EAEA  7E0308G00 28002018 1636086 28082018 AMA (Prajussara) AMPS (Paraistpolis)
| ,
2157850 760308887 28082018 2157380 28082018 AMAJ (Prajussara) /AMPS (Pamaistpolis)
AMAJ (Prajussara) /AMPS (Faraisopolis) | AEFP
_ 1381528 780311188 26082018 fapez  agEde [N eserel BRES (amstecis
AMAJ (Prajussara) IAMPS (Paraistpalis) | AEPP
61040 780309757 26.09.2018 BI040 2B0B201  f e e Fraiche e
4 . ! ! . N . .
| 103058 760308844 28082018 103058 28082018 AMAJ (Prajussara)
184334 760309844 28092018 184304 28082018 AMPS (Paraisépois)
| ! } i ‘ o
101445 750309844 28092018 101445 28082018 AMAJ (Prajussara)
158l 760303844 28092018 156 28082018 AEPP (Especialidades Peditricas Par
! { | ! | N o
192167563 1.82167663
B ) ""Observagao’

tem 2 - Pagamento de processo trabalhista parcela 3/5

Coordenadona Regional de Saude Sul

TR
Sendra Regina Martins de Araujo Périgo
Gerente de Plangiamento e Controle
IIRS - Programas Governamentais
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SAQDE

INSTITUIGAO : Sociedade Beneficente Israeita Brasileira Hospkal Albert Einstein

CONVENIO N*: 0822008

MES DE REFERENCIA; S stembro/2018

ANEXO N - DEMONSTRATO DAS DESPESAS POR UNIDADE DE SAUDE/COORDENADORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTAGAO DE CONTAS

AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional

ALBERT CINSTEIN
BN ENTT ISRALITA BRALI L

oD § Pgta - @

TEM DOCUMENTO . HATUREZA DA DESPESA FORMECEDOR a _UBBB.Im-:D ﬁO‘.vﬁylkG .
DATA H VALOR N DATA VALOR DATA
3 04.08.2018 585 Servigos de Terceiros/ Corntratos Diversos Tecnogera Locagdo e Transformacdo de Energia S A 250,00 760307867 2709 2018 250.00 27092018 AMPS (Paraispolis)
32 04082018 18101 Servicos de Terceiros/ Cortratos Diversos Tecnogera Locagso e Transformagao de Energia S A 310833 760307887 2708 2018 310833 27082018  AMPS (Paraisopolis)
33 0509.2018 4499350 Senagos de Terceiros/ Cortratos Dversos Dimep - Diras de Melo FPimenta Sistemas de Ponto & Acesso Ltda 134,18 760307887 27.09 2018 134.16 27092018 AMAJ (Pirajussara) JAMPS (Paraisopolis)
34 1108 2018 BE17S Senigos de Terceiros/ Cortratos Diversos Aridok Equipamentos de Informatica Eireli 202830 760307696 2708 2018 202830 2703 2018 AMA (Pirajussara) JAMPS (Paraisopolis)
35 11.09.2018 4026 |Senagos de Terceiros/ Cortratos Diversos Docknox Administrag o de Documentos Lida 59284 760309768 2609 2018 532,84 28032018 AMAJ (Pirajussara) JAMPS (Pamisopolis)
36 11082018 330 Senagos de Terceiros/ Cortratos Diversos Filah Solugdes Integracas para Gestio de Atendimento Ltda 233000 760307881 2703 2018 2330000 27032018 AMAJ (Pirajussara) JAMPS (Paraisopolis)
37 11.08.2018 45600 _mmzaam de Terceiros/ Cortratos Diversos Print Center Comércio de Supnmentos de Informatica Ltda 4440 780307833 27092018 | 4440 27082018 |AMAJ (Pirgjussara) /AMPS (Paraisopolis)
38 _ 1108 2018 31728 |Senvigos de Terceiros/ Cortratos Oiversos Tecnoset Informética Produtos e Senvigos Ltda 115571 760307891 2708 2018 115571 2708 2018 {AMAL (Pirajussara) JAMPS (Paraistpohs)
ag _ 11.09.2018 BB229 ngncm de Terceiros/ Contratos Diversos Tecnoset Informatica Produtos e Servigos Lida 151511 760307891 2709 2018 151511 270392018 \AMA (Pirajussara) /AMPS (Paraisopalis)
| | |
40 1208 2018 2606 'Servigos de Terceire/ Cortratos Diversos R & D Reformas e Construgio Civil Ltda 262200 760308628 2703 2018 262200 2703 2018 AMA (Prrajussara) /AMPS (Paraispolis)
S L . . - i = S _ — 1 { = =
41 1308.2018 14 Servigos de Terceiros! Cortratos Diversos Starex Remogdes e Servigus Medicos Lida 74 966,50/ 180307875 27.09.2018 7498850 27092018 AMAJ (Prajussara) /AMPS (Paraisopols)
_ m m
42 | 1408.2018 8980 ,wm_.snam de Terceiros/ Contratos Diversos Atmosfera Gestio e Higienizagio de Téxteis S/A 1.358,26, 760308885 2808 2018 135826 2808 2018 AMPS (Paraisdpolis)
| |
43 ﬂ 18.09.2018 2320 |Semigos de Terceiros/ Contratos Diversos Comprehense do Bras| E. Medico, Hosp. Ltda 6.292,34 760308810 28.09 2018 829234 2809 2018 AMAJ (Pirajussara) /AMPS (Paraisopolis)
a4 ., 1908 2018 13418 |Servigos de Terceiros/ Cortratos Diversos Veman Engenharia de Manutengio e Gestio de Ativos Ltda 1080041 760311200 2808 2018 1060041 2809 2018 AMA (Pirajussara) JAMPS (Paraistpolis)
1 1
i , I | |
45 1400 2018 2212 _mmz_ﬂam de Terceiros! Outros Canmbos e Chaves Natale Ltda ME 1715 780307884 27092018 11718 27.09.2018 AMAJ (Pirgjussara)
{ I { t
Total | 107.315.31 107.3156.31
Sdo Paulo, 17 oulubro, 2018 bservagoes

Dr Gui

@ de Paulz/Pifito Schetino
Dhgtor Sy dente
lIRS - Instituto Israamla de Responsabilidade Social

‘.,

_ua _Ewm_m .npabw:m__..o:u:m

Diretor de Relacionamento \nsttucional
SBIB Hotpitel Albert ein

Coordenadona Regional de Saude Sul

Sandra Regina Martins de .EE_%
Gerante de Flanejamento e Controle
lIRS - Programas Govemamentais



sSAUDE

INBTITiJN;lO: Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein
CONVENIO N': 0822008
MES DE REFERENGIA: S etambra/ 2018

/ANEXO NV - DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE DE SAUDE/COORDENADORWA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTAGCAO DE CONTAS

{37 e BOCUNENDD P HATUREZA DA DESPESA rmuumtjn hion | pmn,:smn
48 14 09.2018 235 Manutengio/ Repar/ Adequaghes Mangce! Carlos Valério ME 210000 7603076883

47 1809 2018 m Manutencao/ Repam/ Adequagdes Musc Comerdal Sen;icns Gerais e Logistca Lida ME i 844,33 760308782

40 0309.2018 338122 Cutras Despesas de Custeio/ Utidade Pibhca Vivo 20287 760309243
Cw | mwan | s poecemomsessras e | ;e
50 03082018 365240 Outras Despesas de Custeio/ Utlidade Publica Vivo 189,31 760309245

51 0309 2018 365241 |Outras Despesas de Custeio/ Utlidade Publica Vivo 23923 760308248

7 52 \ 0809.2018 999150 .Ou;as Despesas de Custeio/ Utiidade Publica V;u _ - 55.&8.’ 760311524
537 1 0809 2018 7920138_ |Qutras Despesas de Custeio/ Utlidade Publica 7 VE;trnpauln Metrnpn!m;ina Eletricidade de S&o0 Paulo S A - ] 5I54,:'Ij 1140001380
5 18.09.2018 941064124 |Cutras Despesas de Custeio/ Utiidade Pablica Sabesp - Companhia de Saneamento Bisico do Estado de S30 Paulo 1 049.42! 760311478

Total 10320,12j

Sao Paulo, 17 outubro, 2018

Dr Guilhexme de P 0 Schettino
Di intghdente
lIRS - Insttuto Israelita dd R¢sponsabilidade Soaal

Coordenadoria Regional de Saude Sul

AMA Pirajussara, AMA Paraisépolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisépolis e Institucional

Sandra Regina Martins de Amjjoﬁngn
Gerenta da Planajamento & Controle
IIRS - Programas Govermnamentais

ALBERT EINSTEIN
SOCHDADE SINTFCINTT SRALLITA LRASH DA
eV o baRewh | MMREAL + ATIACAIAR B abe B
COMPENSACAD UMDADE
DATA VALOR DATA
2709 2018 210000 27092018 AMAJ (Pirajussara)
2808 2018 B44 33 2809 2018 AMPS (Paraisopals)
2703 2018 20287 27092018 AMAJ (Prajussara)
2708 2018 B 27082018 AMAJ (Pirajussara)
27.09 2018 18831 27092018 AMPS (Paraisdpolis)
2708 2018 23823 2708 2018 AMPS (Paraisopolis)
—t— T
28.09 2018 5588 2809 2018 AMAJ (Pirgjussara)
24002018 | 555421 24032018 | AEPP (EspecaldadesPediiticas Paraisopoks)
it } I
28092018 | 104942 26.03.2018 |AEPP (E: lidades Pediatricas Par
10.320,12
Obsarvagdes
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INSTITUICAO : Sociedade Bendficente sraelita Brasilelra Hospital Albert Einstein
CONVENIO N* 0822008
MES DE REFERENCIA: Setambra’ 2018

MIIXOV bmummo DM DIIPHIAS FLANO m‘rﬂui:lamu.

T R e N P

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTACAO DE CONTAS

AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisépolis e Institucional iy

NTL MRATUTA BRASE RA

PR EaL s A 6 PENERe s BOACaade et T ee

"DOCUMENTO PAGAMENTO COMPENSAGAO 5
MEM DATA - NATUREZA DA DESPESA FORNECEDDR VALOR W DATA VALOR ! DATA OBSERVACOES
1 28082018 Pessoal e Reflexo/ Recursos Humanos Salanas e Ordenados 112 868,66 - 2808 2018 112 368 BE‘ 28082018 AMAD (Institucional)
2 23082018 N 99057317 i‘;;;a;;e;;:w R::urm;-l;nanns_ o -Su_m_nu—s;ude ;éu—ros‘sr\ . L EZ; 91 7802973737 1708 2018 T 7621 91“ 17.08 2018 »’\MP':D (Iusurucmrlal-}. -
3 01032018 852103 Pessoal e Reflexo/ Recursos Humanos Metife Plams- Odontciogicos Ltda 136,58 760302778 2008 2018 135,561 2008 2018 AMAD (Institucional)
4 | 03p032018 451183 Pessoal e Reflexo/ Recursas Humanos VR Benelicios e Servigos de Processamento Lida - Refeigéo 4 803,68 760308300 20.08 2018 4 603,661 2809 2018 AMAD (Institucional)
5 | 03082018 454631 Pessoal e Reflexo/ Recursos Humanos VR Beneficios e Servigos de Processamenta Lida - Alimentagao 181580 760309887 2808 2018 181580 28082018 AMAD (Institucional)
_—E" BB .:;4 032018 T 9;997‘;1 -F'I;ssoal e Reflexol Recurs;s:u;manns_ - 7VR Beneficios e SeNr;DS;:mccssamerl;ollda - :r’r‘anw;rt:-in ] - 9;9;?_ 760311198 - 28.09 2018 I _ 9395_?; . -;E-DB IE __“__:i;[-!.(lnm;.rcmnal] N
7 | B4 08.2018 8081 Pessoal e Reflexo/ Recursos Humanos Au“\‘ﬁ-; Assisténoa Unificada de Servigos Terapia S/S Ltda i . 39,20 TBDSI;BTB? 7 28.09 2018 39,20 28092018 7 AMAD (Institucional)
B Ji 10 ﬂ_ﬂ 2018 . 82388-1 VMalena\ de Cu;sumn Supc;rmercaﬂn Estados Unidos Ltda - N 168,30 760308048 27.08 2018 166,30 2709 2018 AMAD (Institucional)
8 ) 13092018 8376 _Malana::la ;n;s;mn 7 N Fun:ca-r Telcco:mmca_;ﬁes Eletrénicas Lida - - 20,00 :- ] ;:i-,EIE 2_1113 [ 20,00 13.08 2018 I AMAD (Institucional)
10 | 20.09.2018 8647 Material de Consumo Fonecar Telecomunicagées Eletrdnicas Ltda 20,00/ - 20082018 20,00 20092018 AMAD (Insmucuunal)
ers T7 DB;; 2018 l . 31310 Serwc::de ;Er;;lusa‘_;u_nllalus ﬁ=verms . 7Tem;1rlnf;n;nﬂ::a;mdums‘a Servigos Lida - - b 1_0.40- ) I'BI]!B;WI B IDQ_?E! 1040 1008 2;11_8 [ N AMAD (Institucional)
i 12 [ 08.08.2018 67489 Servigos de Terceiros/ Contratos Diversos Tecnoset Informaética Produtos e Servigos Lida 103,54 760288171 ‘ 10.08 2018 I 103.54 10.08 2018 AMAD (Institucional)
13 i_ I?:D_E-ZIN-B_ 420268 Serwg:o:- de TEH:EN’DSJ'VCUHMID-S Diversos Tuan. Servigos de Mc:;sre Tra;svumesuda . | 8588,52 760307084 2708 21JVIE ‘ 6.598.52 2709 2018 “AMAc; (|n§mc;onal]
i 14 ‘ 08.08 2018 600123 Qutras Despesas de C:STEID' Utilidade Publica Vivo V V ) 43,00 760311519 2808 2018 4300 2808 2018 AMAD ;Insumcmnal)
15 | 08.03.2018 00125 Outras Despesas de Custeie/ Utlidade Publhica Vivo 17.97 760311521 2808 2018 1787 28.09 2018 AMAD (Institucional)
18 [ 08_09 2018 T ”500127 VOwas D_espesa; de C;[el-ﬂf me Publica V;vo B B _ 23,55 78031-1.‘;23 N JB--[J-E I_DIB_ N 23,55 2-9- 09 In-lg [ AMAI-J (Insu;u-v:lunal) -
_|7 08082018 800141 -;l;tras;;:-e-s-;de C:stelnf l;l.ramue Publica - 7V|vu 7 - a i B o N o - T 25,15‘ ) TBUIB-|_1 520 ] 2-E.UE '.'_I]_IB _ 2518 26.09 201;_ B _AMA-[; llnﬂ.iT.u_c_lunaU -
b 1 I
‘ 18 08.08.2018 898157 Qutras Despesas de Custeie/ Utiidade Publica Vivo 23,55 760311522 2808 2018 23,55 28.08 2018 AMAD (Institucional)
19 | 24082018 80118847 Qutras Despesas de Custeio / Qutros Chubb Seguros Brasil S A 760573 760307932 2708 2018 7.805.73 271.09.2018 AMAD (Institucianal)
SRS B P2 i ey S . _ 4 R § S - ) S S N — - RN S .
Total 144 584,87 144,584 87
! Séo Paulo. 17 outubro, 2018 Observagbes

‘ Dr. Guune C] ds FPAulgPfnto Sohettino
I ntehdente
| IIRS - Inshtulo Israe ita (e Respunsabmdade Social

Or. Jose H n Femeira
Diretor de Re td Institucional
SBIB Hogpital Albert Binstein

Coordenacona Regional de Satde Sul

ftem 18- Seguro RC Profissional Parcela 3/4.

Sandra Regina Martins de Aradjo Périgo
Gerente de Planejamento e Controle
IIRS - Programas Govemamentais



SO PAULO

sAUDR

INSTITUICAO : Sociedade Beneficento ksraelita Bras ileira Hospital Albert Einstein

CONVENIO N*: 082/2008

MES DE REFERENCIA: Setembro2018
ANEXO V1-QUADRO DE PESSOAL POR UNIDADE - EQUIPES

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTACAQ DE CONTAS
AMA Pirajussara, AMA Paraisépolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional.

Médico Plantonista Clinico IRS | Médico Plamonista Clinico RS | Médico Plantonista Clinico IRS | Médico Plaronista Clinico IRS | Médico Plartonista Pediatra IRS | | Médic o Plantonista P ediatra IRS | Enfermeira RS S enior Dium o (44hi Enfermeiro IRS Senior llotuma TOTAL GERAL
Diume (12h} {a} Hotumo{izh) {a) Cobertura Diurnagi 2hi (a) Cobertura Hotuma(12h) (a) Diumo (12hj) (a) Notume (1Zh) (1) )
A— : : . S . . . .
Plano de és Plano de Més o Plano de Més Plano de Més Plano de Més Plano de Més Plano de Més Plano de Plano de Més "
Tabaho  nteror AU trmame e MEAYS | yoiime | oantenor MEAW roiine  anenor MERAUS [ b | anteor MEMUS| yiiline | anedor MESAUS | poiiie  antenor | MEAU] L ihe | Aneror MEAU |yl Ametor  Més Atual
1 AMAPraussara 14 14 14 (] 1] 1] 5 5 5 L o '] 12 13 12 L ] 1] 1 1 1 L] 1] n 33 12
2 AMA P araisipolis 3 29 25 7 7 7 ° ] ] 5 5 5 19 19 19 7 7 7 H 2 2 H 2 1 4] ns
TOTAL + 43 43,5 7 7 T 5 5 s 5 5 5 H 12 n 7 T T 3 3 3 2 2 104 104 1035
Enfermeiro IS Pleno Divrno (36h) | Enfermeiro IRS Pleno lotumo (36h) | Tee Enfermagem RS Diume (36h) |Tec Enfermagem IRS Notumo @eh)| Farmaceutico IRS PID iumo ($4h) Tec de RX IS Diumne (24h) Tee de RX IRS Hoturno (24h) Amtictants Socid IS P10 TOTAL GERAL
UNIDADE .
Plano de Més Plano de Més . Plano de Més Plano de Més Plano de Més Plano de Més Plano de Més Planc de Plano de Més
Atusl = & Més Atual
Tabitho  Anterir  ME2 Trbahe At "SAUY rapame | ameior MR qrabane  ameior MEAUY | prabamo | adeior MM rabamo | adteror MEAW | rapane  sateror | MEAN qiabamg MEsAtusl | yobaho  Amterior
1 AMA Prajussara (3 L] 6 0 0 o 13 - 13 13 Q o 0 o ] (1] 4 4 4 L o o 1 1 24 24 24
2 AMA Paraisbpolis 8 ] 8 a 4 4 17 [ ar 15 10 El 10 1 LR B 4 Lo 4 4 4 | 4 H 2 50 50 4
TOTAL 14 15 14 4 4 4 30 W 28 10 ] 10 1 1 1 L] 3 B 4 4 4 3 k] T4 T4 12
Assistente Adm. RS I Hetumo Assist. de Fluxo de Atend. lIRS Tec. Farmicia Parcerias Pablicas
Coordenador Médico AMA (44| S 0D
oorde! co {#4h) | Assistente Adm. IR mao (44h) | Aseistents Adm. IRS Il Diumne (36h) (36h) Diurno (36h) D sh) Aprendiz 3oh) (b) TOTAL GERAL
UHIDADE , i 1
Plano de Més. Plano de Més N Plano de Més Plano de Més = Plano de Més Plano de Més i Plano de Més £ Plano de Plano de Més
Més Atual Més Atu | Més Atus Atusl Atual
Trabatho  Anterior Tabaho  anterce "M Trpamo | aenor MEAW | qibine  adenor MEMY) qobine | aeor MO ibahe | aderior MESRUE| plihe et | MEANH o | ateror  ME Trabaho  Anterior MY
1 AMAPrajussara 1 1 1 1 1 1 E] (" 9 ] o 0 2 2 | 2 s 2 4 [] 0 0 17 1% 17
2 AMA P arsispols 1 1 1 1 1 1 L] 9 ] 5 & 5 2 2 2 7 ) 7 1 1o 2 % 2%
N { 1 { H i
TOTAL 2 z 2z 2 2 2 13 s 13 5 5 5 4 4 4 1 1 11 1 LI | 4 a2 43
fﬂluen‘qﬂu:
10 nim ero de colaboradore s refere-3e 80 plana de trabalho pubicado em Didrio Otdal no dia 29122 7
(a) Dinrte da necessdade da cobertura de escolas m édicas, foram ebertas as posabiidade de jornadas mensaisde: 30,
SéoPauo, 17 outubro, 2018 160,90,120,150 & 160 horas. O cdiculo salarial & proparcional a jomada praticada

ent
SBIB Hospital Albert

Dr. Jose Hen 'qﬁg efméann Ferreira
Diretor de Relakion Institucional

instein

Coordenadona Regional de Saude Sul

{(b) Considerando a necessidade de cumprr o disposto na Lei n® 10 097, que prevé a contratagéo de sprendiz

|
|

|AMA Parais polis:

0 5vaga (-) de Médico Clinico IRS | diuno:em processo de contratagdo
02 vagas (-) de Técnico enfermagem IIRS durno :em licenga IINSS sem remonte e 01 em processo de

contratagdo

Sandra Regina Martins de Aradjo Périgo

Gerente de Planejamento e Contrale
IIRS - Programas Governamentais
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AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional

INSTITUICAO : Socledade Beneficente ks raellta Braslleira Hospital Albeit Elnsteln

CONVENIO N* 0822008

MES DE REFERENCIA: Setembro2018

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTACAO DE CONTAS

ANEXO VI{a - GUADRD DE PESSOAL POR UNIDADE - AMA Especialifade

Assistente Social RS Pl Diumno Assistertte Soclal S St Diuino Coardenador Multipt cfissional Médic o P ediatra Referéncia Téeniea | . ’
porty gt Dl o (483 Enfermeiro IR'S PI Diurno ($4h) SRS Dikis (46) Médico Pediatia IRS | Diano (24h) | Médico Pediatra IS | Disrro (20h) | Médico Pectatia BR'S | Diwne (12h) TOTAL GERAL
UHIDADE
Plano de Més Plano de Més Plano de Més Plano de Mis Plano de Més . Plano de Més Plano de Més Plana de Mas Panode . X
Tobao  artere MR nan e SRS tnpne  admo MR fbane | oateo MO0 iname  oameer MR T atee Y089 Tiime snmo M| fibihe  amene WA | (Ul MésAmedor Més Aval
1 AMA E spedaniate 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 3 0 0 7 2 1 3 0 0 1 1 s
[ | 0
TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 3 [ ° 7 2 1 3 ° 0 i T 5
Stiparsing ""m'*h"", ANODRINO | o uco Administratva | Dkamo (4am)|  T5TE0 A ‘:::"'"""D"“" Féerico EnfamagemiiRS DIAmo | ¢\ oty a0 euta IS P1 Do (301 | Fisictesapeuta IRS St Diurno (30h) RS 1am |F 1IRS S¢ Diurno (36h) TOTAL GERAL
UNIDADE . -
Plano de Més Plano de Més Plana de Mas Plano de Més " Plano de Mis Plana de Més Plano de Més Plano de Mg 2 Plano de
Trabatho MisMud] Topane | steee M)t smma MO papame  ameor MEME| joping e MEAW | iee | aeer MRS e setma MR i e MR | (e MésAnterior Més Atal
1| AMA E speamidate 1 (. 1 . 5 H H 5 5 3 3 3 H | 2 2 1 1 1 4 2 2 1 1 1 23 0 20
° [ O
TOTAL 1 1 1 6 5 5 5 [ 5 3 ] 1 ? 2 2 1 1 1 1 2 ? . 1 1 2 20 20
Hutricionista IIRS P{ Diumo (46h) | Nutriclonista IRS $1 Diumo (deny | T 9 *Peuta Ocupadionsl IRS Dhumo | - 5 e io00 uns, bt Diurno o) Apcenddiz Diurno (36h) (3) Whcmics Eliicn e Al Tamiks Bombeiro Diurno (36h) Tacnbleno M. Enguiaia Ciikia TOTAL GERAL
] Diurno {an) Diurno (44h)
UNIDADE e = —_ — e —— — —t - T s e ———y - e —eepe S —— — - -
Planode | Més Plana do Més | Plano de Més Plano de Més Plano de Més Plano de Més | Plana de Més 2 Plano de Mis Plano de
Tobaho | artecoe M) rnbne oo MBS tnpme  aeme MOA | qobame | amew MR | Toleg e MR | e M| e stma M| TR ame MEsans| (NS MésAnericr Mis Auat
1/ AMAE mroskinde 2 | 2 2 1 TR 1 o 0 2 | 1 1 4 ] [ 1 0 0 1 0 0 1 [ 0 17 4 4
i } | i { |
| 0 [l °
| i { H
| | | | |
TOTAL ] ] 2 1 1 1 1 ] 0 2 1 1 4 ] ] 1 . ] 1 ® [ 1 ] ° 1 4 4
S&o Paulo, 17 outubro, 2018 Observagdes
© nimero de colsbcradores retere-so 80 plmo de tabdho publicado em D o Ofcisl no dis 240872018
i @c de cumprt Lei n® 10097, que presd a contrat aga de Aprendiz
1
! Disrte ds cobertura de , Soram sbertas as de de: 30, 60,
90,120,150 e 160 horas
i © modelo de contratagdo dos profissionais da categoria Médica pode ser alterado pars horista.
|
| - Superisor Adminéstrativor C aesponds Supsrsor Adm Prog. € omuniténos
i £ cordenador Cormesponde © Agles C
AMA Especialidade:
| 01 vaga (-) de enferrmaro IRS Pl Diumo: em processo de contralagdo
03 vagas (-) de Médco Pediatra IRS | Dumo (24h). em processo de contratagdo
| 05 vagas (-) de Médco Pediatra IRS | Dumo (20h) em processa de contratagdo
| 03 vagas (-) de Médico Pediatra IRS | Diumo (12h): em procasso de contratagdo
| 01 vaga () deTécnco Administrative | Dumo: em processo de contratagdo
| U2 vagas () de Fonoaudidlogo IRS Pl Diurno (30h): em processa de contratagio
| 01 vaga (-) de Terapauta Ocupacianal IIRS Diumo (30h): am processo de contratag o
| 01 vaga () de Psicdlogo IIRS Pl Diumo (30h): em processo de contratagdo
04 vagas () de Aprendiz Diumo: em processo de contratagdo
01 vaga (-) de Técnico Elétrica de A¥a Tensdo | Dumo : em processo de contratag o
| | 01vaga ()de Bombero Diumo : em processo de contrataglio
1 : - 01 vaga () de Tecndlogo Pl - Engenharia Clinica Durna : em processo de contratagdo
Dr. Jose Henrique [Germann Femeira Coordenadoria Regional de Saude Sul
Diretor de Relacjon erto Inslitucional
IIRS - Instituto Israelita de\Responsabilidade Sodal SBIB Hosptal Albéft Eipstein

Sanara Regina Martins de Araujo Périgo
Gerente de Planejamento e Controle
1IRS - Programas Governamentais




SAO PAULO

SAUDE

AMA Pirajussara, AMA Paraisépolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional

INSTITUIGAO : Sociedade B eneficente Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

CONVENIO N°: 0822008

MES DE REFERENCIA: Setembro’ 2018

VI -DEMONSTRATIVO DOS VENCIMENTOS, ENCARGOS, BENEFICIOS E FRWBI}NAHTO -AMA

CATEGORIA PROFISSIONAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTAGAQ DE CONTAS

ALBERT DINSTEIN

Madico M dice.

| Mé dico Plantorista

Erfumur RS Erfarmers IRS Erfermeio RS Enfermairo IR

Midico Midica Madico Téenica Tacnica  Famaciutios | Teonica R X| Taonco Rao X| ssslents | Cowdanadar | Assstents | Assistente Assshnte Assetmrte Ticrica  Aprandz @OR) |
Plartonsts Plantonista Plartorista Chnica lIRS 1+ Plantonats Plrdonsts Sr(4®) S Dimo(IN PIDarmo(38Y)  PlNctuno  Enfemagem  Erfemagem RS Pi(ddn)  IIRSDumo | IIRS Netuime | SecsllIRSPI | Midoo AMA | Admnstabeo | Admestiduo  Adnrsstiabe Fhoo Famios
ClrealiRS | CincoIRS | Cfinice IRS |- | Cobaduta Nobumo PedistralIRS!  Pedsra RS | (an RS Daxrno. IRS Netune [ [ro10] ON | (a4 | MRS II(A3K) [ WRSII Duene  IRS N Notwno  Atendim ento Parcetias b
Duma(12)  Notuno(12N)  Cobertura Daxno, o Drana(12h)  Notuno (121) (3en) (o) | | | @ (1] IRS (R Plbicx (36h) L
(@ @ (an €] @ | |
(€] | | | |
| I 1 | |
PROVENTOS
Saidrio Base 5.766,38 766,38 676638 6.766,33 6.766,30 676538 1035717 8983,20 7873,27 787327 374624 374624 749319 279309 279309 434058 2536139 24587 2086,73 2086,73 209279 273708 760,26
Adicions! Instubndede P ecuosdade 183,80 18380 18380 19380 19380 19380 15380 193,80 193,80 153,80 183,80 193,80 193 80 837 93 837,93 s . ¥ = 5
Adicionsl Noturno 180437 180437 180437 2099,54 - 999,00 - - 74483 - - - 556,46 -
Graticagso - - = z g = Z S
Total de Provertos 6.960,18 L7645 960,18 576455 £.960,13 LIGLSS 1055097 2.477,00 LOGTOT 1016661 1.840.04 158699 63,02 437585 43058 2536109 294587 208673 26013 2.092,79 273,09 760,26
BEHEFiQos
Vaie Refaigio 94,40 9440 84,40 9440 94,40 84,40 41538 . - 283,20 263,20 1536 186,80 | 188,60 | . 41538 41538 283,20 . 17,02
Conwénio Médico 416,87 416,87 41687 416587 4687 41687 41687 416,87 416,87 416,87 416,87 416,87 416 87 416 87 416,87 41887 416,87 1887 41687 41687 416,87 41687 416,67
Cesta basica 113,48 11349 113,48 11349 11348 113,43 11348 113,48 113,49 113,49 113,48 113,43 11349 11349 11349 11343 11348 11348 11348 11349 11349 11349 13,49
Auwdlo Creche (m écia) 2344 244 2384 2344 2244 2344 2344 23,44 23,44 2,44 3,44 23,84 23,44 2344 2344 | 7344 2344 2344 2344 2344 23,44 2344 2344
Convénio Odontoldg co 1402 1402 1402 1402 1402 1402 1402 14,02 14,02 14,02 14,02 14,02 14,02 1402 1402 | 1402 1402 1402 1402 14m 1402 1402 1402
Vale Transparte (média) Ba77 84,77 84,77 84,77 84,77 8477 84,77 84,77 84,77 84,77 84,77 84,77 84,77 8477 ‘ BAT7 8477 84,77 8477 84,77 8477 101,41
AundlioP sioldgico (média) 280 2,80 280 280 280 280 280 280 2,60 2,80 2,80 2,80 280 280 280 280 280 280 2,80 280 280 280 280
AusdioF ihos Deficiertes (média) 515 515 515 | 515 515 515 5145 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515 545 515 515
Total de Beneficios 15434 75494 754,34 5434 15454 A 107590 660,54 660,54 M4 660,54 374 107590 849,34 849,34, 660,54) 107590  1.075.90 660,54 943,14 60,54 660,54 13420
ENCARGODS
FOTS (10,15%) 706,46 889,60 706,45/ 869,60 70848 889,60 107092 93147 e188! 10031 39991 501,31 780,23 368,55 444,15 440,57 M0 26828 1242 277 81 747
PIS (1,18%) 8283 104,30 82,63 104,30 8283 10430 12556 109,21 96,00 12088 46589 5877 a1 48 432 52,07 51,65 2483 3145 2490 257 905
Total de Encargos 783,29 291,90 789,29 992,50 7,29 293,50 1.196,48 1.040,63 9481 1.152,89 4580 560,08 sT1.71 1,18 495,22 92,22, 23653 299,73 21,32 10,38 8%6,22
PROVISIONAMENTO
Férias (2.70%) 18348 24385 183,49 24385, 153,49 24385 k] #5512 2426 28283 10853 137,31 100,94 121,85 12067 705,05 51,90, 801 71348 5918 7609 2144
130. Saldrio (B33%) 579,78 730,09 513,78 73009 sra7a 73008 878,50 764,45 67158 846,58 w2 411,42 02,46 34,51 351.51; 211260/ 4539 17382 22048 17433 228,00 63,33
! 1 { | | i b .
1 t { {
Total de Provisionamento mz 373,74 3,21 73,74 ma2r MM T2 1.019,57 396,25 112951 ara 548,73 203,90 426,16 a82,2a) 21065 2129 8 29186 7251 0408 47
% T T
TOTAL GERAL | 227188 11.487,13 9.277.63 11.487,13) 827768 1148703 1299557 L 1189788 10.533,67 13.392,75 548512 699159 10.438,6 ms.a‘ mr.nl uu.sal sz.-m.nl m:,nl 321573 4.180,32 322346 402,10 172545
Séo Paub, 17 outubro, 2018 OBSERVACOES :
i O3 volores orgados 350 referertes a0 plano de trebatho publicads em Didrio Ofcial no dia 291 22017
(a) Diante de n ecessidade da cobertura de escaias médicas, krem abertas a3 possbiidade de janadas mensas de: 30, 60, 90, 120,150
| & 160 horas. O céicuio salard é proporcional a jarnada prelicada
\
(b) Congderando a necesadade de cumprir 0 disposto na Lef n® 10097, que prev a cotratagdo de Aprendiz
| /\ fo:mmemmmm resjustes de acordo cdetivo, mérl os ou outros resjustes que possam ocomer no decorrer da
| T \vigindia do Plano de Trabaiho.
| Dr. Guilherme {le Paula heffino Dr. Jose Henn‘queil ain Ferrera Coordenadona Regond de Saude Sul
{ Diretor ndefite Dietor de Relacionamento |nstituciona |
| IIRS - Instituto Israelita de Fesporisabilidade Socid SBIB Hospital Albert Ejnstein
| |
| =]
4

Sandra Regina Martins de Araujo Périgo
Gerente de Planejamento e Controle
IRS - Programas Govemamantais
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AMA Pirajussara, AMA Paraisépolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisépolis e Institucional

INSTITUICA O : Sociedade B eneficente Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein

CONVENIO N 08272008

MES DE REFERENCIA: Setem bro/ 2018

I%70 ANALLTA sRAsL A

CATEGORIA PROFISSIONAL Assstents \ Amuterte | Comdenador IEnhrmmIlRS mmvua.mmpun{mmv.«mwmp.euu Supsviar | Taores Tacraco Thcrico  Fisichmapeuts rmu-mu Fa\uddnp Fonoasdilege  Nunconsts  Nuownisla | Tespeds qubnuuks ) T Wica  Bombeiro rwm PI-
Socl IRS P | Socud IRS S¢ | Mutiprofes: 1Dmmo(4)| Referinca | IIRSIDwmo | IIRSIDumo | IIRS | Durmo 1 4 1 gem  IIRS PIDiumo | IRS SiDusno  IIRS PiDiuma  HIRS SiDuane IIRS PiDiune RS SrOkeno Ocupacional | PIDawna(30R) IRS PiDiwno (0  deAtaTersdo Owero(38h)  Engesharia
Diumo(0h) | Diumo(0M) | Diumo(a3n) | | Téenica lIRS @) @n 1) Diuma(h) | Diumo(ad)  Diwno@iN)  IIRS Dumo (@on) am (aon) @) (aon) (aom) RS Diumno aom) 11 Diumo (48h) ClnieaDhims
| | Dluma 2on) | @) ) o)
| | | |
E i . T J !
PROVEHTOS
Saldrio Base 433375 1025476 1614595 761982 937818 1215405 | 101287 607702 761982 227188 259355 518987 518533 644276 519533 301226 568597 555034 513571 519533 424948 773,11 302561 2157,86 561,16
Adicional Inselubridadef encul ceidade - 180,80 190,80 190,80 190,80 190,80 - : 190,80 150,80 190,60 180,80 190,80 190,80 190,80 190,80 190,80 190,80 - 907,88 647,36
Adicional Naturno - - - - . . 5 -
Tasas E 3 - - = - - 175,00
Total deProventos  A3ILTS 1025476 16.145,95 1.310,62 56098 1234485 1001947 6.26732 1.618,82 221188 2.593,55 5.380,67 5.386,13 6.631,56 5.336,13 9.203,00 5.856,17 518,14 5.386,13 5.386,13 444028 511 3.933,30 2.805,22 5.661,16
BENEFICIOS
Vale Retigio 1 ‘ - 41536 491536 = | 41536 | 41538 41536 41538 - E . 41536 1536 17,02 415,36 = 415,36
} i i !
Canvénio Médioo (média) 4 s,ar | 416,87 41687 41687 41687 | 41687 41687 418,87 416,87 | 416,87 416,57 416,87 1687 416,87 41687 416,87 416,87 41687 416,87 416,87 416,67 416,87 416,87 418,87 418,87
Vale Aimertacio ||345 1348 1349 1348 11348 | 11348 11348 11349 113,48 11349 11349 11343 11348 11349 11348 1348 113,43 11348 11348 11343 113,48 13,49 113,48 113,48 113,49
Audlio Creche (média) | 2344 | 2344 b1 2344 : 2384 2344 2344 2344 2344 2344 344 2384 244 2344 2344 <2 T 2344 2344 2344 23,44 2.4 23,44 23,44
} | i }
Canvénio Odontddgico (média) | 1402 1402 | 102 | 1402 | 1402 1402 1402 140 1402 1402 1402 1402 1402 1802 1402 14,02 1402 1402 1402 14,02 14,02 14,02 14,02
Vale Transporte (m édia) | 84,77 877 | 84,77 i 84,77 8477 | 84,77 8477 | 8477 8477 84,77 8477 84,77 84,77 84,77 8477 84,77 8477 101,41 84,77 8477 84,77
| ! i } ! } !
Programa de Orertagso Pessonl ‘ 280 280 280 | 260 280 280 280 280 280 2,60 2,80 2,80 280 280 280 280 280 280 2,60 2,80 2,80 2,80
4 { i 4+ .
Ausilio Filhos Defdentes (médie) 515 515 515 515 515 545 535 515 545 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515 515
Total de Beneficios. 10759 107530 60,54/ 66051 1.07530  1.07530 1.075,30 1.075,30 660,54 660,54 660,54 660,54 1.075,90 1.075,% 660,54 660,54 660,54 9420 1.075.90 60,54 147530
i i
ENCARGOS :
. | ) . . . :
FOTS(10,15%) | 439,88 153881 792,78 an2s 1 zsa,m 104740 635,18 77341 23060 #6325 546,14 545,69 67331 54569 934,11 534,45 89123 54569 546,69 45069 %23 339,23 28473 57451
PIS (1,19%) 51,57 192,14 9285 ua,ari 14650 12280 7459 9058 2704 3086 84,03 64,09 78,94 64,10 109,52 69,70 10-,50 84,09 8409 s284 128 4681 1838 6737
! | i i H i H i
Total de Encargos. 491,35 133095 LR 1.085,12) 1.399,90 1.470,20 0,77 864,09 257,64 29411 610,17 610,78 152,25 610,79 1.043,63 66416 995,79 610,73 610,78 503,53 107,51 6,04 a1 641,98
1 1 i
PROVISIONAMENTO
1 i 1 1 <
Férias (2,76%) 120,48 448 86/ FIATH 2ss.uz’ suml 266,07 17425 21183 63,16 7210 149,50 14873 184,41 148,73 265,84 162,82 24412 149,73 143,73 12344 2638 10935 7733 157,38
130. Salério (8,33%) 361,00 134496 650,62 79?.10; 102833 85353 5211 63473 18925 21604 44821 448,66 552,58 44857 768,81 487 87 N4 448,66 44855 78,98 327 54 23367 an s7
Total de Provisionamento 41,9 1.1:1.:2' WILIE 106192 1IN 114696 636,36 84656 52,0 288,14 597,719 538,39 738,99 598,40 142245 65069 975,58 598,39 538,39 105,34 436,99 H1LEE 62095
TOTAL GERAL 5.961.22 u.rn.c] mnn' 1l.ﬂl.HE u.sn.nl "‘"""l 13.296,37 0.33549  10.406,37 185703 a.2s1,70 Te645)|  T25584)  BTHIIM T2S586 1192068 B247.520 1102882 125584 125584 195516 5.892.23 4.095.53 200798
Sio Paulo, 17 outubro, 2018 OBSERVAGOES :
@) C ar ¥ o disposto na Lei n®10.097, que prevé a contral agio de Aprendiz.
Dmlndurmesshudrde ccbertura do escalas médicas, tram abertas as possibiidade de janadas mensais de: 30,60, 50, 120, 150 6 180 horas
§ categoria Médica pods ser aterado para harista
owénmspuuum S0 nas segurtes  Newroiogia, Otormnalaringdogia, Preumciogia, Urdagla, Nefrologis € Gestromterciogia
O3 seguintes cargos paderdo ter as nomenclaturas slteradas:
- Técrico Administret ivo para Asstente Administrativg
o para Sup de Atendimerto IRS
- Coordenador Multprotiss nal IRS.
hemno Dr_Jose Her'p Ferreira Coordenadoria Regional de Saude Sul
Diretor de Relacl o Institucional
IIRS - Instituto Israelita de esponsabllldade Social Hosp bert Einitein

Sandra Regina Martins de Araujo Périgo
Gerente de Plangjamento e Controle
lIRS - Programas Govemamentais



— SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ﬁaom?lg PRESTACAC DE CONTAS L sy GTon

SAUOE AMA Pirajussara, AMA Paraisopolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional S TR SR

INSTITU|CAO Snuedade Beneﬁcente Israelna Briﬁlleua Hosprtaf Alben Emslem
'CONVE NIO N° 08272008

MES DE REFERENCIA: Setembro/2018

ANEXO VIl NUMERO DE PROFISSIONAL: PLANO INSTITUCIONAL

NUMERO DE FUNCIONARIOS
CATE GORIA PROFISSIONAL

Plano de Trabalho Més Anterior Més Atual

1 |enelista Informagdes Gerenciaisorasy |2 2 I 2

2 |Analista de Com pras Pl (44h) 2 2 2

3 Analista Préticas Assistenciais Sr * 3 - R .

4 Analista RecursosHumenosPl(44h) | I e e 1 -

5 Analista Suparte Pl (44h) 1 1 1

6 Especialista Prog. Gov. - Indicadores e Sist. Inf. (40h) 1 1 - 1 -
7 |Gerente Planejamento, Controle e Contratos IRS (44h) N |l T ( N -

8 Supervisor M anutencéo de Alta Tenséo (44h) 1 1 1

9 Técnico Seguranca do Trabalho (44h) - 1 - L 1

10 Tecnc’vlogo Pl - Engenharia Clinica (44h) 1 1 1

TOTAL 14 14 14

Séo Paulo, 17 outubro, 2018

Observagoes:
O nimero de colaboradores, refere-se ao plano de trabalho publicado em Diério Oficial no dia 294 2/2017.

(*) Essa categoria profissional pode realizar as seguintes jornandas; 44h, 40h e 30h sem anais.

@ v

Dr. Guilhermt de Pa(fa Pinto Schettino Dr.Jose H r}xc%re Genmann Ferreira Coordenadoria Regional de Satde Sul
Diretor Stipenntendente Diretor de Re| ento Institucional

IIRS - Instituto Israelita de Responsahilidade Social SBIBH spltal bert Einstein

Sardra Regina M &rins de Aradio Pérgo
Geren ke de Plarelamen o e Con role
RS - Program as Governamen s



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PRESTAGAO DE CONTAS

ALBERT [INSTEIN

Sacana ARAILITA & A
SAGDE AMA Pirgjussara, AMA Paraisépolis, AMA Especialidades Pediatricas Paraisopolis e Institucional T e
INSTITUIGAO : Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein
}:CONVE NIO N°: 082/2008
FMES DE REFERENCIA: Setembro/ 2018
'IX - DEMONSTRATIVO DOS VENCIMENTOS, ENCARGOS, BENEFICI0S E PROVISIONAMENTO - INSTITUCIONAL
{ Analista Analista de | Anslista Préticas  Analista Recursos  Analista Supotte PI . EspecialistaProg. | Gerente Planejamento, Supervisor Téenico Tecndlogo Pl -
f Informagdes Compras Pl (44h) | Assistendais IRS Hunanos Pl (44h) (44h) . Gov.-Indicadorese |Controle e Contratos IIRS  Manutengdode | Seguranga do Engerharia |
! CATEGORIA PROFISSIONAL Gerendiais Jr (44h) Sr(44h) Sist. Inf. (40K @4h) Alta Tensdo (44h) . Trabalho (44h)  Clinica (44h)
(b) (b) i
| PROVENTOS - )
[Salério Base B 428239 612899 | 1115081 612899 £.128,59 10.496 57 | 120.729,83 612889 | 488247 5.567,06 |
|Adicional Insalubridade/Periculosidade - - - - - | - 1838,70 | - -
| Total de Proventos 4.282,39 6.128,99 11.150,81 6.128,99 6.128,99 20.729,83 1.967,69 4.882,47 5.567,08
frmre . BENEFiclOs S S S
Vale Re feigéio 494,12 494,12 494,12 48412 494,12 49412 | 49412 |
Convénio Médico 41687 416,87 : 416,87 416 87 416,87 | #1687 | 687 |
[Cestabdsica 1 3,48 113,49 113 49 113,49 | 11349 | 113,49 |
{Auxilio Creche (médis) 23,44 23 44 23,44 2344 23,44 | 23,44 |
Convénio Odontoldgico 14,02 | 14 02 14,02 14,02 14,02 | 14,02 |
— " i e g B e TR disis | e
Vale Transporte (m édia) o 84,77 84,77 84,77 84,77 84,77 84,77 |
{Auslio P sicolégico (média) 280 280 2,80 280 2,80 280 2,80 |
Awdlio Filhos Deficiéntes (média) 515 515 515 515 5,15 | 545 515 515 |
S A e = o ECRLLT ) NEPRRRRETY, o . , i et TS ¥ 4 T, . L e ¢ il BRI 3 . e mpias S Rt |
Total de Beneficios | 1.154,66 1.154,66 1.154,66 1.154,66 1.154,66 | _ 1.154,66 1.069,89 1.154,66 115466 115466
FGTS (10,15%) 43466 622,09 113181 622,09 622,09 1.065,40 210408 808,72| 49557 565,06
PIS (1,19%) i 50,96 72,94 13269 72,94 72,84 124,91 246,68 84,82 58,10 66,25
1 Total de Encargos 485,62 695,03 1.264,50 695,03 695,03 1.190,31| 2.350,76 903,54 553,67 631,31
. PROVISIONAMENTO _ | o . [ S o L .
F érias (2,78%) 119,05 170,38 308,99 170,38 170,39 291,80 576,29 221,50 13573 154,76
130. Salério (8,33%) 7 356,72 510,55 928,86 510,55 510,55 874,36 172679 663,71 408,71 463,74
- —_— Total de Provisionamento | 7577 680,94 123885 __ 680,94 680,34 1.166,16| _2.303,08 _ 885.21| _sam 618,50
TOTAL GERAL 6.393,441 8.659,62 14.808,82 8.659,62 8.659,62 14.007,70 26,453,56 10.911,10/ 7.133,24 71.971,55
Séo Paulo, 17 outubro, 2018 0 bservag des: i
Os valores orgados séo referertes ao plano de trabalho publicado em Diério Oficial no dia 291 2/2017
As categorias profissionais podem realizar as seguintes jornadas de trabalho semanais:
(a) 44h, 40h e 30h
(b) 44h & 40h
A remuneracéo seré proporcional a jomada de trabalho realizeda.
Os proventos e beneficios ndo contem plam reajustes de acordo coletivo, méritos ou outros reajustes que
possam ocorrer no decorrer da vigénda do Plano de Trabalho,
Dr. Guilher la Pifito SEhettino Dr. Jose Henriqué Ferreira Coordenadoria Regional de Satde Sul

Diretor Supdrintenderte

Diretor de Relacior
SBIB Hospital

ﬂ}da'Fn

amento Ingtitucional

ert Einsjein

Sandra Regina Martins de Arijo Périgo
Gerente de Planejamerto @ Controle
IIRS - Programas Govemamentais



- A33R010911285160024
‘> 01/10/2018 09:29:59
- Consultas - Extrato de conta corrente

CORPORATE

Cliente - Conta atual

AgA®ncia 1911-9
Conta corrente 5238-8 S BI|BRAS HOSP ALBERT
PerA-odo do extrato 09/2018

LanA§amentos
Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote HistA’rico. .. ValorR$ Saldo
20/08/2018 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00 C
10/09/2018 1911 99015 870 Transferéncia recebida 551.911.000.005.175 2.571.187,70 C
10/09 1911 5175-6 SOCIEDADE BENE M sohi
10/09/2018 1911 99015 870 Transferéncia recebida 551.911.000.005.175 583.029,33C
10/09 1911 5175-6 SOCIEDADE BENE 7
10/09/2018 0000 13049 345 Apl.BB Fundos Exclusivos 1.200.263 3.154.16508D
10/09/2018 0000 13113 231 Tar Manuten Conta Ativa 852.530.800.870.370 51,95 D 0,00 C
Tarifa pendente referente a 04/09/2018
17/09/2018 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.263 2.259.509,93 C
17/09/2018 0000 13105438 TED 91.701 2.259.500,23 D
422 0093 060765823000130 SOCIEDADE BEN
17/09/2018 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 842.601.200.555.037 970D 0,00C
Tarifa referente a 17/09/2018
30/09/2018 0000 00000998 SALDO 0,00C
OBSERVAAAES :

HA; tarifas pendentes de cobranASa. Total em
01/10/2018 R$ 10,60. Sujeito A cobranii§a
quando ocorrer saldo positivo na conta corrente.
Procure sua agl®ncia.

TransaA§A£o efetuada com sucesso por: J4289379 WAGNER GOMES DA SILVA.

ServiA§o de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

AMA

" Recebimento de recurso da PMSP, sendo:
H$ 560.952,63 - Agostol1B - Total AMA Especialidades
A% 2.593.264,34 - Setembro!18 - Total

" Houve transferéncia para a Sociedade, referente a Prestag3ao de Contas, sendo:
R$ 2.259.500,23 - Agostol/18 - Total

Mais as tanas referentes ao periodo.




‘>a A33R010911285160040

<, ) 01/10/2018 09:42:29
. Extratos - Investimentos Fundos - Mensal
CORPURATE
Cllente ‘
AgA‘ncm 1911-9
Conta 5238-8 SOCIEDADE AE IRS AMA

MA?®s/ano referA®ncia SETEMBRO/2018

| BB AMPLO FICFI RF LP - CNF'JBB AMPLO FICFI RF LP
. Data HistA¥ico '

31/08/2018 SALDO ANTERIOR 4.465.616,43 .868,915390
10/09/2018 APLICAAAO 3.154.165,08 308.887,752521 10,211363365 746.756,667911
17/09/2018 RESGATE 2.259.509,93 220.997,069539 10,224162405 525.759,598372
AplicaA§ALo0 06/06/2018  395.896,54 38.721,659695 :
AplicaA§Afo 11/07/2018 1.863.613,39 182.275,409844
28/09/2018 SALDO ATUAL 5,305:476: 0 s 525750508372 M i noni7h 0898370
' Resumo do rrfulkia 3 - - Ti
'SALDO ANTERIOR 4.465.616,43
APLICAAAES (+) 3.154.165,08
RESGATES (-) 2.259.509,93
RENDIMENTO BRUTO (+) 35.204,75
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LAQUIDO 35.204,75
SALDO ATUAL = 5.395.476,33

[Valor da Cota
31/08/2018 10,198523507
28/09/2018 10,262249795

' Rentabilidade
No mA2s 0,6248
No ano 48951
Altimos 12 meses  6,8199

TransaA§AE£o efetuada com sucesso por: J4289379 WAGNER GOMES DA SILVA.

ServiA§o de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Prestacdo de Contas
Assisténcia Médica Ambulatorial - setembro/ 2018 e SR e
CONTA AMAD AEPP AMAJ AMPS TOTAL AMA TOTAL GERAL
** 4112001 Géneros Alimen 168,30 - 168,30
** 4112002 Material de Es 130,15 468,57 116,20 714,92 714,92
** 4112005 Suprim.Infermd 203,88 1.359,20 1.359,20 2.922,28 2.922,28
** 4112006 Uniformes 8.704,69 - - 8.704,69 8.704,69
** 4112009 Equipam Prot - - * =
** 4112098 Bensde Pequen - J
** 4112099 Outros Materia 40,00 307,70 2.221,31 3.229,38 5.758,39 5.798,39
** 4124001 Convénio Médic 6.582,66 2.794,62 26.677,07 50.270,05 74.152,50 80.735,16
** 4124002 Convénio Odont 93,46 358,47 843,84 1.367,64 2.569,95 2.663,41
** 4124003 Vale Alimentag 1.615,60 3.692,80 7.501,00 14.078,80 25.272,60 26.888,20
** 4124004 Refeigio Funci 3.914,90 895,32 2.213,59 11.956,79 13.275,06 17.189,96
** 4124005 Transp. Funcio 254,41 1.479,94 4.667,19 3.300,74 9.447,87 9.702,28
** 4124006 Auxilio Depend 225,60 684,32 3.519,38 3.150,87 7.354,57 7.580,17
** 4124007 Recr.Prog.Mais 39,20 2,80 176,40 336,00 509,60 548,80
** 4124008 Convénio Farmd - -
** 4124010 Fretado-Transp - .
** 4124011 Saude Corporat - - -
** 4131001 Aluguéis/Condo - -
** 4131002 Locagio de Eq. 3.123,50 5.007,33 8.130,83 8.130,83
** 4133001 Manut. - Contr 5.631,17 7.791,24 13.422,41 13.422,41
** 4133002 Manut. - Event 2.100,00 844,33 2.944,33 294433
** 4133003 Manutengio-Mat - -
** 4133011 EngClinica-Co 3.572,00 3.607,00 7.179,00 7.179,00
** 4133012 EngClinica-Ev = 5
** 4133013 Eng.Clinica-Ma 2.781,00 2.781,00 2.781,00
** 4141001 Agua 1.045,42 1.049,42 1.049,42
** 4141002 Energia Elétri 5.564,21 = 5.564,21 5.564,21
** 4141003 Telefone 133,22 333,62 428,54 762,16 895,38
** 4153003 Lavanderia 1.358,26 1.358,26 1.358,26
** 4153004 Informitica 217,16 1.097,54 1.707,44 2.804,98 3.022,14
** 4153006 Advogados - -
** 4153009 Estacicnamento - -
** 4153011 Remogiio / Ambu 22.085,50 52.881,00 74.966,50 74.966,50
** 4153099 Outros Serv. C 8.598,52 117,15 771,70 888,85 9.487,37
** 4154002 Condugbes/Refe - - |- 43,00 43,00 |- 43,00
** 4154006 Revel. Xerox e - 15,20 29,20 44,40 44,40
** 4154008 Seguros 7.605,73 - 7.605,73
** 4154010 Transf Departa - - -
** 4154011 Correio, Malot - 1,03 60,62 61,65 61,65
** 4154201 Projetos (PEP' = = 2 =
** 4171001 Impostos,Txs D - - - -
** 4171002 I.P.T.U. - -
** 4171003 Contr. Sindica 15,53 69,81 |- 131,88 201,69 |- 217,22
** 4182001 Prov.Conting.T 6.716,93 4.417,66 11.134,59 11.134,59
** 4182002 Prov.Conting.T - - -
** 5911001 Salirios/orden 19,449,02 152.223,84 396.043,74 567.716,60 567.716,60
** 5911002 Horas Extras - -
** 5911003 Adicional Notu 849,23 35.564,77 36.414,00 36.414,00
** 5911005 Insalubridade 381,60 3.145,99 6.119,59 9.647,18 9.647,18
** 5911006 Gratificagdo - - - -
** 5911101 Indenizagles/A 32.797,98 - 32.797,98 32.797,98
** 5911102 F.G.T.S.Indeni 26.867,71 = 26.867,71 26.867,71
** 5911103 Enc.Soclais-Fo 1.586,45 19.195,39 38.590,83 59.372,67 59.372,67
** 5911104 Provisio de Fé 3.368,11 22.949,85 55.865,19 82.183,15 82.183,15
** 5911105 Pise FGTS s/F 269,45 |- 3.150,71 1.185,34 1.695,92 |- 1.695,92
** 5911106 Provisio 1325 2.151,72 15.725,26 42.883,19 60.760,17 60.760,17
** 5911107 Pise FGTSs/1 172,14 375,19 3.430,73 3.978,06 3.978,06
5921001 Saldrios/orden 16.788,82 90.947,91 191.402,77 299.139,50 299.139,50
** 5921002 Horas Extras - - -
** 5921003 Adicional Notu 24.307,35 24.307,35 24.307,35
** 5921005 Insalubridade 629,64 3.695,16 7.333,08 11.657,88 11.657,88
** 5921006 Gratificagio - = : -
** 5921101 IndenizacBes/A = 12.512,16 12.512,16 12512,16
** 5921102 F.G.T.S.Indeni & 17.670,65 17.670,65 17.670,65
** 5921103 EncScdais-Fo 1.813,28 8.284,22 20.421,05 30.518,55 30518,55




CONTA AMAD AEPP AMAJ AMPS TOTAL AMA TOTAL GERAL
** 5921104 Provisio de Fé 1.663,74 10.527,09 31.622,85 43.813,68 43.813,68
** 5921105 Pise FGTSs/F - 268,67 484,19 |- 267,41 |- 51,89 |- 51,89
** 5921106 Provisdo 1325 1.771,69 8.481,84 19.078,51 29.332,04 29.332,04
** 5921107 Pise FGTSs/1 141,73 678,57 1.336,90 2.157,20 2.157,20
** 5931001 Saldrios/orden 85.898,83 105.402,62 62.994,05 105.208,13 273.604,80 359.503,63
** 5931002 Horas Extras - = - -
** 5931003 Adicional Notu - 6.124,68 6.124,68 6.124,68
** 5931004 Periculosidade 1.495,82 2.479,66 5.564,04 8.043,70 9.539,52
** 5931005 Insalubridade - - - -
** 5931006 Gratificagdo - - - - -
** 5931101 IndenizacBes/A - - - =
** 5931102 F.G.T.S.Indeni = =
** 5931103 Enc.Sodais-Fo 8.907,87 9.149,54 5.791,63 9.778,86 24.720,03 33.627,90
** 5931104 Provisio de Fé 10.507,03 11.569,93 7.611,66 11.664,50 30.846,09 41.353,12
** 5931105 Pise FGTS s/F = 630,47 400,67 26,31 685,36 1.112,34 481,87
** 5931106 Provisio 1325 8.352,05 9.694,41 5.905,34 9.758,86 25.358,61 33.710,66
** 5931107 Pise FGTSs/1 668,20 775,60 472,46 776,88 2.024,94 2.693,14
Total Geral 144.672,56 205.394,33 576.512,20 1.222.557,71 2.004.464,24 2.149.136,80

Nota Explicativa AMA (Unidades):

** 4182002 Prov.Conting.T 0 valor de R$ 52.292,42 Processo Trabalhista, com pagamento em aberto em julho/18, considerado na prestagio de setembro/18.
** 4124001 Convénio Médic O valor de RS (16.226,00) Estorno Sompo, ndo repassado para a Prefeitura.
** 4124007 Recr.Prog.Mais 0 valor de RS (610,40) Estorno provisdo Auster, nio serd repassado para a Prefeitura.
** 4124007 Recr.Prog.Mais 0 valor de RS 599,20 Provisdo Auster, n3o serd repassado para a Prefeitura.
** 4124007 Recr.Prog.Mais 0 valor de RS (89,60) Estorno Auster, nio repassado para a Prefeitura.
** 4124003 Vale Alimentag O valor de RS 3.692,80 VR Alimentagio, niio serd repassado para a Prefeitura, pois ndo houve compensagio bancéria.

.

e

4124004
4124005
4171003
4112099
4133013
4154011
4154011
4182001
4154002

4124007
4124007
4153004
4153004
4171003

Refei¢do Funci
Transp. Funcio
Contr., Sindica
Outros Materia
Eng.Clinica-Ma
Correio, Malot
Correio, Malot
Prov.Conting.T
Condugdes/Refe

Recr.Prog.Mais
Recr.Prog.Mais
Informatica
Informdtica
Contr. Sindica

0 valor de RS 101,09 VR Refei¢io, nfo serd repassado para a Prefeitura, pois ndo houve compensagdo bancéria.
0O valor de RS 826,31 VR Transporte, nJo serd repassado para a Prefeitura, pois no houve compensaglio bancdria.
0 valor de RS (201,69) Estorno Contribuigio Associativa, n3o repassado para a Prefeitura.

0O valor de RS 630,64 Intermed, nio serd repassado para a Prefeitura, pois nio houve compensagiio bancéria.

O valor de RS 2.781,00 Almoxarifado, nio repassado para a Prefeitura.

0 valor de RS (219,61) Estorno provisio Rappido, niio serd repassado para a Prefeitura.

O valor de RS 210,32 Provisdo Rappido, nio serd repassado para a Prefeitura,

0 valor de RS 11.134,59 Provisio Contig. Tributdria, ndo serd repassado para a Prefeitura.

0 valor de RS (43,00) Estorno Estacionamento, nio repassado para a Prefeitura.

Nota Explicativa AMA (Institucional):
0 valor de RS {39,20) Estorno provisio Auster, nio repassado para a Prefeitura,
0 valor de RS 39,20 Provisio Auster, nio serd repassado para a Prefeitura.

0 valor de RS (113,94) Tecnoset, com pagamento em aberto em agosto/18, fol considerado na prestagio de setembro/18.

O valor de RS 217,16 niio serd do para a Prefe , pois ndo houve compensagio banciria.
0 valor de RS (15,53) Contribuigdo Associativa, nio serd repassado para a Prefeitura.

DRT 11551




