PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

CONVENIO/CONTRATO : CV001/2013
INSTITUICAO : CENTRO SOCIAL NOSSA SENHORA DO BOM PARTO
ATIVIDADE : Programa Acompanhamento Comunitério do Idoso

Secretaria Municipal da Saude
Departamento de Prestacdo de Contas - DPC
DEMONSTRATIVO DE REPASSE E DESPESAS

PERIODO : novembro-19

SEI: 6018.2019/0007696-3

RECEITAS
SALDO MES ANTERIOR MES TOTAL
MUNICIPAL FEDERAL MUNICIPAL FEDERAL MUNICIPAL FEDERAL
OBRAS - - - - - -
EQUIPAMENTOS - - - - - -
CUSTEIO 391.778,12 - 198.141,44 - 589.919,56 -
RENDIMENTOS 720,52 - 720,52 -
OUTRAS 2.048,19 - 2.048,19 -
DESPESAS
PREVISTO
REALIZADO RESULTADO % EXECUTADO
Total Valor Negociado Suport'ado pe:lo
saldo financeiro

CUSTEIO 216.107,58 198.141,44 17.966,14 206.090,31 10.017,27 95,36%
PESSOAL E REFLEXO 198.975,27 182.433,43 16.541,84 192.005,60 6.969,67 96,50%
MAT CONSUMO 1.365,00 1.251,52 113,48 794,28 570,72 58,19%
MAT CONSUMO ASSIST. - - - -
SERV TERCEIROS 4.339,50 3.978,73 360,77 3.060,60 1.278,90 70,53%
MANUTENGAO - - - -
LOCACAO 10.167,81 9.322,51 845,30 9.683,63 484,18 95,24%
DESPESAS DIVERSAS 1.260,00 1.155,25 104,75 546,20 713,80 43,35%
INVESTIMENTOS - -
OBRAS
EQUIPAMENTOS

DESPESAS GERAL VALOR % DESPESAS DIVERSAS VALOR %
UTILIDADE PUBLICA 461,23 84,44%
ADMINISTRATIVA 23.111,22 11,21%
TAXAS E IMPOSTOS - 0,00%
DESPESAS BANCARIAS 84,97 15,56%
ASSISTENCIAL 182.979,09 88,79%
OUTRAS DESPESAS - 0,00%
TOTAL GERAL 206.090,31 TOTAL DIVERSAS 546,20
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REPASSE DE CUSTEIO DESPESAS

O presente Relatdrio de Andlise Mensal foi modelo inicial desenvolvido por este Departamento de Prestagdo de Contas, instituido a partir do Decreto de n2 58.548 de 3 de
dezembro de 2018. Apds elaboragdo deste, ocorreram alteragdes durante a execugdo o qual serdo devidamente ajustadas no Relatério Conclusivo Anual.

A referida Prestagdo de Contas Financeira inserida no Sistema Websaas e documentos enviados pela instituigdo foram analisados pelo Departamento de Prestagdo de
Contas e apresentam-se em conformidade com o plano de trabalho e com base na legislagdo vigente.
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