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& Prefeitura de $&o Paulo )
CIDADE DE Secretaria Municipal da Sadde SUS
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte |

SAUDE

TERMO DE APOSTILAMENTOQ N2 016/2025 DO CONTRATO DE GESTAO N¢ R004/2015

N¢ SEI/SIMPROC DO CONTRATO: 6018.2023/0115827-8 / 2014-0.321.812-5

N2 SEl DO TERMO DE APOSTILAMENTO: 6018.2025/0015573-2

NOME CONTRATANTE: PREFEITURA DC MUNICIPIO DE SAO PAULO [/
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

NOME CONTRATADA: SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PERUS E
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PIRITUBA.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: RETIFICAR, RETROATIVAMENTE PARA O PERIODO DE
JULHO A DEZEMBRO DE 2024, A MATRIZ DE
INDICADORES DE QUALIDADE E METAS DE PRODUGCAO
DO CER DE ACORDO COM A PORTARIA 867/2024-5MS.G.

Aos dezoito dias do més de fevereiro de 2025, por intermédioc da COORDENADORIA
REGIONAL DE SAUDE NORTE {CRSN}, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS5-5P}, neste ato
representado, através do Art. 112 da Portaria n2 035/2024-SMS.G, pela Dra. ANA CRISTINA KANTZOS
e de outro lado a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
qualificada como QOrganizagdo Social no Municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrativo
ne 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificagdo n2 004, inscrita no CNPJ/MF sob o
n261.699.567/0001-92, e no CREMESP sob o n2 903878, e com Estatuto arquivado em Cartdrio de
Registro Civil de Pessoa Juridica de S3o Paulo — SP em 06/10/2014, doravante denominada
CONTRATADA, foi lavrado o presente TERMO DE APOSTILAMENTO N2 016/2025 AOQ CONTRATO DE

GESTAD n? RO04/2015, visando retificar, retroativamente, as seguintes clausulas:




@ Prefeitura de Sdo Paulo S|
CIDADE DE Secretaria Municipal da Sadde SUS Il
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte ]

SAUDE

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica retificado, retroativamente para o periodo de julho a dezembro de 2024, 3 Matriz de
Indicadores de Qualidade e Metas de Produgdo do CER de acordo com a Portaria 867/2024-SMS.G.

As metas de producéo dos demais servigos e unidades permanecem inalteradas.

CLAUSULA SEGUNDA

Ficam Alterados:
ltem 1.1.3. Anexo lll Matriz de indicadores de Qualidade;
Item 1.1.4. Anexo IV Quadros explicativo da Matriz de Indicadores de Qualidade;

Item 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de Produc¢do e Equipe Minima.

CLAUSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da Cidade, no prazo
maximo de 30 dias, contados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N2 R004/2015
SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencicnado, foi lavrado o presente termo em 02 {vias) vias de igual teor,

que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado

do Paulo, 18 de fevereiro dej2025.

Dra. ANA CRISITNA KANTZOS
Coordenadora de Saiade
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Prefeitura de S&o Pavlo SUS
CIDADE DE Secretaria Municipal da Sadde

SAO“PﬁﬁUI.o Coordenadoria Regional de Sadde Norte

ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUGAO E EQUIPE MINIMA

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO PIRITUBA - CER IlI

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo gD il Pracedimento Metas Mensais
Jornada | Necessidade | Administragdo A Contratar
sermanal Direta
Equipe Assistencial
Assistente social 30h 2 0 2 Procedimanto 270
Enfermeiro 40h 1 0 1 Procedimento 180
Fisioterapeuta 30h 4 0 4 Procedimento 540
Fonoaudiclogo 40h 4 0 4 Procedimento 720
Médl?o Auc_iltwa ) 20h 1 G 1 Procedimento 60
Otorrinclaringologista
Medico Fisiatra 20h 1 0 1 Procedimento 60
Meédico Fisico - Ortopedista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Meédico Intelectual - Neurologista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Psicdlogo 40h 1 0 i Procedimento 180
Psicéloge (Especialista em 40h 1 0 1 Procedimento 180
Neurcpsicologia)
PSECéIOgU (Esgemahsta em 40h 1 0 1 Procedimento 180
Psicopedagogia)
Terapeuta ocupacional 30h 4 0 4 Procedimento 540
Procedi to
Reabilitagdo Fisica | N° de casos novos 40
Reabilitaces N° de casos novos 30
Intelectual
Reat.jl.ma';ao N® de casos novos 40
Auditiva
Somatdria do n? de
pacientes acompanhados 1000
Acompanhamento | oors cada Reabifitagio (*)
dos Pacientes .
N" de procedimentos por 5
paciente

(*) Portaria 867/2024-SMS.G: Somatdria das metas indicadas para cada reabilitacdo contemplada na Unidade. Sendo Reabilitacdo Fisica: 400,
Reabilitacdo Intelectual: 300, Reabilitacdo Auditiva: 300 e Reabilitacdo Visual: 150,

Equipe Administrativa/Apoio

Assistente Administrativo 40h 1 D 1
Augxiliar Administrativo 40h 8 0 8
Gerente de Servigos de Salde 40h 1 0 1
Musicoterapeuta 20h 1 0 1
Técnico de enfermagem 40h 2 0 2
EQUIPE ESTRATEGIA APD
Carga Quantidade Profissionais
. horaria Existenite
Categoria Profissional/ Cargo jomada | Necessidade | Administragio A Contatas Pracedimento Metas Mensais
semanal Direta

Acompanhante de Pessoa com -
Deficiéncia 40 & 0 & AcgBes dos acompanhantes 324
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Fonoaudiclogo 40h 1 0 1 . .
Peicalogo 20h ) 0 1 Procedimentos da Equipe 205
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1

N2 Usudrics

acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Administrativo | 40h | 2 [ 0 i 2 ]_
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SAO“PﬁﬁULO Coordenadeoria Regional de Sadde Norte

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il PERUS - CER I

Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente
Categorla Profissionalf Cargo Jornada | Necessidade | Administragiio A Contratar Procedimento Metas Mensals
semanal Direta
Equipe Assistencial
Assistente Social 30 1 0 1 Procedimento 135
Assistente Social 20 1 o I Procedimento 90
Enfermeirp 40 2 0 2 Procedimento 360
Fisioterapeuta 30 | 0 4 Procedimento 540
Fonoaudidlogo 40 5 0 5 Procedimento 900
Médico Fisiatra 20 1 0 1 Procedimento 60
Médico Neurologista 20 1 0 1 Procedimento 60
Medico Ortopedista 20 1 0 1 Procedimento 60
Médico Otorrinolaringologista 20 1 0 1 Procedimento 60
Psicdlogo 40 4 0 4 Procedimento 720
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 Procedimento 405
Procedimentos
Reabilitagdo Fisica | N” de casos novos 40
Reapiitaio N° de casos novas 30
Intelectual
Real.)i.“tac’ﬁo N° de casos novos 40
Auditiva
Somatdria do n? de
pacientes acompanhados 1000
Acompanhamento | bara cada Reabilitagdo (*)
dos Pacientes -
N* de procedimentos por 5
paciente

{*} Portaria 867/2024-5M5.G: Somatdria das metas indicadas para cada reabilitacio contemplada na Unidade. Sendo Reabilitagfio Fisica: 400,
Reabilitagiio Intelectual: 300, Reahilitagiio Auditiva: 300 ¢ Reabilitagdo Visual: 150.

Equipe Administrativa/Apoio

Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 0 4
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
EQUIPE ESTRATEGIA APD
Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente
L A T jornada | Necessidade | Administragio A Contratar L N

semanat Direta
Acqm?arilhante dePessoa corn 40 4] 0 6 Agdes dos acompanhantes 324
Deficiéncia
Enfermeiro Supervisor 40 1 0 1
Fonostloge - : = : Procedimentos da Equipe 205
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1

Ne Usuarios acompanhados 80

Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Administrativo l 40 ] 2 ] 0 [ 2 [

As metas de produgdo dos demais servigos e unidades permanecem inalteradas,




