2225 ?% B PREFEITURA DE
- SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Avenida Pires do Rio 199, - Bairro Vila Americana - Sdo Paulo/SP

PRINCIPAL

Modalidade

Contrato de Gestao

Orgio

Secretaria Municipal da Satde - SMS
Numero do Contrato

RO11/2015

Numero do Apostilamento
081/2025

Objeto do Contrato

GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE
SAUDE DA REDEASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES TECNICAS DE SAUDE CID.TIRADENTES,
GUAIANASES E ITAQUERA.

Nome do Contratante

PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Nome do Contratado (entidade parceira)

CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

CNPJ do Contratado (entidade parceira)

60.742.616/0001-60

Objeto do apostilamento

Retificagdo dos Termos Aditivos n® 232/2024 e 233/2024 anexo II "Pardmetros para pagamento e Avaliagdo
deDesempenho por linha de Servigo", anexo III "Matriz de Indicadores de Qualidade" e Anexo IV "Quadro
Explicativo -Indicadores de Qualidade" de acordo com o estabelecido nas Portarias n® 532/2024, Portaria n°

867/2024 ¢ Nota Técnica n® 027/2025 nos periodo de julho/2024 e agosto/2024 e setembro/2024 a
dezembro/2024.

PERIODO PRORROGAGAO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA
PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA ATUALIZADO



PERIODO PRORROGACAO PRAZO DE EXECUCAO DA PARCERIA
PRAZO DE EXECUGCAO DA PARCERIA ATUALIZADO
PRINCIPAL

Justificativa

Retificagdo de Termos Aditivos

Fundamento Legal

Portarias n° 532/2025 e 867/2025 ¢ Nota Técnica n°® 027/2025
Data da Assinatura do apostilamento

21/10/2025

ANEXOS

Referéncia: Processo n2 6018.2025/0000303-7 SEl n2 144723099
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PROCESSO N°:
PROCESSO SEI N2:
CONTRATANTE:
CONTRATADA:

OBJETO DO CONTRATO:

OBJETO DO

APOSTILAMENTO:

Prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Sadde SUS ‘.‘
Coordenadoria Regional de Saude Leste B

TERMO APOSTILAMENTO N© 081/2025
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R0O11/2015 - SMS/NTCSS

2014-0.321.768-4

6018.2025/0000303-7

PREFEITURA DE SAO PAULO — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES TECNICAS DE SAUDE CID.TIRADENTES, GUAIANASES E ITAQUERA.

Retificacdo dos Termos Aditivos n2 232/2024 e 233/2024 anexo Il “Pardmetros para pagamento e Avaliacdo de
Desempenho por linha de Servico”, anexo Il “Matriz de Indicadores de Qualidade” e Anexo IV “Quadro Explicativo -
Indicadores de Qualidade” de acordo com o estabelecido nas Portarias n? 532/2024, Portaria n2 867/2024 e Nota

Técnica n? 027/2025 nos periodo de julho/2024 e agosto/2024 e setembro/2024 a dezembro/2024.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ

sob o n® 46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por Nilza Maria Piassi Bertelli RF

516.162-2, pela Coordenadoria Regional de Satide Leste, e de outro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como Organizacdo

Social, no municipio de 530 Paulo nos autos do processo administrativo n2 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificagdo n2 001), com CNPJ/MF n®

60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n¢ 03137, com enderego a Rua Santa Marcelina n2 177, Itaquera, CEP 08270-070 S3o Paulo, neste

ato representada por sua Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei Federal n? 8.080, de

19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem

como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar

o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R011/2015- SMS\NTCSS, na conformidade das seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 O presente instrumento contratual tem como objeto a retificagdo dos Termos Aditivos n? 232/2024 e 233/2024 anexo |l “Parametros para

pagamento e Avaliagdo de Desempenho por linha de Servigo”, anexo Il “Matriz de Indicadores de Qualidade” e Anexo IV "Quadro Explicativo —

Indicadores de Qualidade” de acordo com o estabelecido nas Portarias n® 532/2024, Portaria n® 867/2024 e Nota Técnica n2 027/2025 nos periodo

de julho/2024 e agosto/2024 e setembro/2024 a dezembro/2024.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas dos Termos Aditivos n2 232/2024 e 233/2024.
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

g DIMENSGES DA AVAl!ACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO - JULHO E AGOST0/2025
o RECURSOS HUMANOS
o -
23 EQUIPE PRODUGAO QUALIDADE
S w " .
MODALIDADES DE zy¥ Avaliaao: déficit da equipe por Avaliagio: metas de produg3o Avatiago: metas e pontuagio
ATENCAO 20 ! belacid Contrato/TA assistencial conforme Matriz dos conforme Matriz dos Indicadores
LINHAS DE SERVICO S E servigo estabelecico em Contrato, Indicadores de Produg3o para cada de Qualidade
E 3 Linha de Servico
g Metas Cilculo do valor Metas Calculo do valor do Metas Célculo do valor do
do desconto desconto desconto
ESF 29,30%
UBS TRADICIONAL 18,50%
UBS MISTA 2,75%
ATENGAO BASICA EMAD/EMAP 1,60% Desconto de 10 % Desconto
PAI 9.57% D to do val sobre a roporcional 3
AMA 120 3,86% ezt’ge‘:so‘:l": or representatividade P "“’m o
linh i
esvtcmuonotopne | | Conaagiode | Refioc o pontuscs,
/AMA- 100 % das correspondente 85% P incidindo sobre S
) 0,71% 4 rofissional meta ndo 1oo% % doValor de
AMBULATORIAL Ao aos projissionals cumprida, aplicada Custelo d
ESPECIALIZADA E RASP 5,42% estabelecidas nHo contratados, sobre 95 % do "Sle‘ o Oe
REDES TEMATICAS | REDE DE CUIDACOS DA 0,93% conforme Plano de Valor de Custelo respectivo mes
PESSOA COM DEFICIENCIA Trabalho do respectivo més
URSI 0,81%
SADT 0,89%
URGENCIAE
EMERGENCIA UPA 22.57%
PA 3,92%

Obs.: O percentual de 5,79% restante para compor o total da “representatividade sobre o custeio mensal” refere-se ao custo Institucional, que n3o consta no quadro acima.

cz> DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENKO DO CONTRATO - SETEMBRO A DEZEMBRO0/2025
w
o= RECURSOS HUMANOS
=4
) g3 EQUIPE PRODUGAO QUALIDADE
S w .
MODAUDAPES be =2 Avaliag3o: déficit da equipe por A\‘;aliacs.o. metas de prod\:w,'ﬁo Avaliag3o: metas e pontuagdo
ATENGAO E o servico estabelecido em Contrato/TA assistencial conforme Matriz dos forme Matriz dos Indicadores
LINHAS DE SERVICO sy 50 Indicadores de Produglo para cada .
u «u s s de Qualidade
&3 Linha de Servigo
] Metas Céleulo do valor Metas Célculo do valor do - Metas Célculo do valar do
« do desconto desconto desconto
ESF 27,56%
UBS TRADICIONAL 17,89%
UBS MISTA 2,51%
ATENCAO BASICA EMAD/EMAP 1,52%
PA! 0,69%
AMA 12H 2,84%
AMBULATORIO DE 2,17%
ESPECIALIDADES/AMA-E Desconto de 10% Desconto
CEO 0,66% sobre 3 !
AMBULATORIAL Desconto do valor representatividade proporc»o;al a
ESPECIALIZADA E RASP 5,18% Contrata¢dode de Pessoal e da linha de servigo meta ndo
REDES TEMATICAS | REDE DE CUIDADOS DA 1,13% 100% das Reflexos correspondente A | Jontuads,
PESSOA COM DEFICIENCIA equipes. correspondente meta ndo 100% N daValor do.
URS! 0,81% a;s v d 85% cumprida, aplicada c °‘ f °; ¢
SADT 182% n#o contratados, cobre 95 % do usteio do
conforme Plano de Valor de Custeio respectivo més
URGENCIAE Trabatho .
EMERGENCIA UPA 21,92% do respectivo més
AMA 24H 3,62%
PA 3,93%
ADMINISTRATIVO CTA 0SS 5,26%
0ss Institucional 0SS 0,09%
I MODALIDADES DE X LINHAS DE SERVICO 100%
ATENGAO
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