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TERMO ADITIVO N° 002/2016 do CONTRATO DE GESTAO N2 002/2014 - NTCSS - SMS
PROCESSO N°: 2014-0.035.603-9

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E ASF - ASSOCIACAO SAUDE
DA FAMILIA ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL COM
VISTAS AO DESENVOLVIMENTO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE NA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
CAPELA DO SOCORRO.

OBJETO DO CONTRATO: Gerenciamento e execugdo de acgbes e servicos de
salde em unidades de satde da Rede Assistencial da
Supervisdo Técnica de Satde Capela do Socorro.

OBJETO DO ADITAMENTO: Adicdo de valores, a titulo de investimento, para
reforma e compra de equipamentos e mobilidrios para
a implantacdo das unidades de satde UBS Jd. Orion/
Jd. Guanhembu, UBS Jd. Lucélia, UBS Vila da Paz e
Residéncia Terapéutica Capela do Socorro e adicdo de
valores, a titulo de custeio para implantacio da
unidade de satde Residéncia Terapéutica Capela do
Socorro

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE (SMS-SP), com sede nesta cidade, na Rua General
Jardim ne 36, Vila Buarque, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado
pelo Secretdrio Municipal da Satude, ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA, portador do RG n2
I, inscrito no CPF/MF ne I, doravante denominado CONTRATANTE e
de outro lado a ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizacdo Social no
municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n2 2007-0.163.150-0, Certificado
de Qualificagdo n? 013, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 68.311.216/0001-01, e no CREMESP sob
0 n? 945106, com endereco nesta cidade, na Praca Marechal Cordeiro de Farias, 45/65,
Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, e com Estatuto arquivado no 72 Cartério de
Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo — SP, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada por seus bastantes procuradores MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA, brasileira, casada, médica, portadora da cédula de identidade RG ne®
I inscrita no CPF/MF sob n° IS, residente e domiciliada nesta
Capital, e SRA MIRIAN MARTHO DE MOURA, brasileira, vidva, enfermeira, portadora do RG n°
I, inscrita no CFP/MF I, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de
2006, o Decreto Municipal n? 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no
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art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 002/2014 - NTCSS - SMS, consoante
despacho autorizatério exarado no processo 2014-0.035.603-9 e na conformidade das
seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Altera a Cldusula 1.1.do CONTRATO DE GESTAO, que passa a ter a seguinte redacio:

1.1. 0O presente CONTRATO DE GESTAQ e seus anexos de | a Vi adiante descritos tem por objeto o
gerenciamento e execucdo das agGes e servigcos de salide em Unidades de Salde da Rede Assistencial da
STS de Capela do Socorro, em consonéncia com as Politicas de Satide do Sistema Unico de Satide - SUS,
diretrizes de SMS-SP e, em conformidade com o Edital de Selecio Chamada Pblica n2 002/2014, que sio
partes integrantes deste CONTRATO.

Sdo Anexos do Contrato de Gestdo:

1.1.1. Anexo |- Modelo de marcas e logotipos;

1.1.2. Anexo ll — Pardmetros para pagamento e avaliagdo de desempenho
por linha de servigo;

1.1.3. Anexo Il — Matriz de Indicadores de qualidade e Quadro
explicativo da matriz de indicadores de qualidade;

1.1.4. Anexo IV —Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima;

1.1.5. Anexo V- Plano Orgamentdrio (A) e Cronograma de Desembolso (B)
com unidade de salide;

1.16. Anexo VI — Plano de Trabalho da Contratada, contendo: 1)
Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade, servico e da
Coordenagdo Técnica Administrativa e o Plano de Cargos Remuneragio e
Beneficios

1.2.  Altera a Clausula 1.2., incluindo “UBS Cantinho do Céu” e “Residéncia Terapéutica
Capela do Socorro” e nova denominagdo das unidades “AMA/UBS integrada Jd. Castro
Alves”, “AMA/UBS integrada Jd. Icarai Quintana”, “AMA/UBS integrada Jd. Mirna”,

“APD Capela do Socorro” e “PAl Grajadi”.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Altera o Plano Orgamentdrio de Custeio e Cronograma de Desembolso referente aos
meses de 06 a 12, no Anexo V - Plano Orgamentdrio de Custeio e Custeio Total por
Unidade e Servigo; Cronograma de Desembolso Geral para a nova unidade de satide

Residéncia Terapéutica — Capela do Socorro.
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CLAUSULA TERCEIRA

3e1,

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Inclui recursos de investimentos, no valor de RS 533.661,46 destinados obra de
implantacdo da nova unidade de satde UBS Jd. Orion/ Jd. Guanhambu e RS
198.849,00, destinados a aquisicdo de materiais permanentes e mobilidrios para a
unidade.

Inclui recursos de investimentos, no valor de RS 722.011,02 destinados obra de
implantagdo da nova unidade de satde UBS Vila da Paz e RS 219.207,81, destinados a
aquisicdo de materiais permanentes e mobilidrios para a unidade,

Inclui recursos de investimentos, no valor de RS 685.500,04 destinados obra de
implantagdo da nova unidade de satide UBS Jardim Lucélia e RS 238.400,10 destinados
a aquisicdo de materiais permanentes e mobilidrios para a unidade.

Inclui recursos de investimentos, no valor de RS 13.321,95 destinados a aquisicdo de
materiais permanentes e mobilidrios e RS 15.000,00 destinados a reforma e
adequacdes do imovel para a implantacdo da nova unidade de saide Residéncia
Terapéutica Capela do Socorro.

Inclui recursos de custeio, no valor de RS 8.678,05, destinados a compra de materiais
ndo permanentes para a implantagdo da nova unidade de saude Residéncia
Terapéutica Capela do Socorro.

Inclui recursos de custeio, no valor de RS 211.000,00 destinados a operacdo da

unidade saude Residéncia Terapéutica Capela do Socorro

Tais despesas onerardo as dotacdes orgamentdrias onerando as dotagdes or¢camentarias
84.10.10.301.3003.4.125.3.3.50.39.00 - Fonte 00, 84.10.10.302.3003.3101.44505100 — Fonte
00 e 84.10.10.301.3003.4125.44.50.52.00 — Fonte 00, conforme descrito no Cronograma de

Desembolso, que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

"




é Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE i ici ’
= SAC PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

CLAUSULA QUARTA

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N2 002/2014 -
NTCSS — SMS, bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o presente Termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.
S3o Paulo,ﬂ?'" de &L de 2016.

C o Yo F b o

Mirian Martho de Moura q
Coordenadora Adjunta 4 .
s /SAUPE DA FAMILIA
LA
ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILAA H
ECRETARIO MUNICIPAL DA SA_ﬂ/DE
Testemunhas:

Cuudhaa ) o s,
Nome:&b/mbd o L) NoE @L bedn L. i LoD oD
CPF: CPF:
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

ANEXO |

MODELOS DE MARCAS E LOGOTIPOS

Anexo 1

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Logo da PMSP-SMS

10 cm de base (minimo)
(100%)

=
SUS N
(]

Logo SUS

7 cm de base
(70% em relagéo ao logo da PMSP-SMS)

Logo da OS

7 cm de base
(70% em relagéo ao logo da PMSP-SMS)

Logo PMSP/SMS com 10 centimetros de base (minimo).

Logo do Sistema Unico de Satide-SUS, com 7 centimetros de base (70%
em relagao ao logo PMSP/SMS).

Demais logos, obedecer a proporgao de 70 % em relagéo ao logo da
PMSP/SMS (100%).
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ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e servico de saude contratualizados,
e as informagBes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo descritas nos
quadros adiante.

A manutenc¢do da equipe minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgio

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto a efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em
funcdo das necessidades de sadde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutencdo dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe
minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo 8 CONTRATADA propor quadro de
pessoal necessario ao pleno funcionamento das agdes e atividades dos servicos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito célculo de metas, baseados em pardmetros de organizacdo de servicos informados
por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto
do Contrato.

As metas de producdo ndo se constituem como pardmetros para a configuracdo das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das Coordenadorias
e Supervisdes Técnicas de Satde.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagio
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As dareas técnicas de SMS poderdo solicitar outras
informacdes para avaliacdo do programa especifico.

QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

ATENGAO BASICA - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA / SAUDE BUCAL

Equipes Minimas Atividade Assistencial Recursos Humanos
e
UNIDADE Ede ; j Carga Horéria
4 Ne de equipes : Metas Mensais de Equipe
DE SAUDE : . Procedimento Lo semanal por
equipes ESF Salde Produgdo Minima
prof.
Bucal
Consultas x 2médicos
médicas ESF G0 consultanmes generalistas Siiios
Consultas 2
) enfermagem | 208 consultas/més N —— 40hs
UBS Alcina : 01 Equipe: | g5
- 2 EQUIpES ESB Visita SR i -
piza (1*) ESF [Modalidade | pomiciliar do () visitas/més |16 acs 40hs
| ACS
208 atendimentos | 1 Cirurgido 40hs
ESB individuais/més dentista
Modalidade |
adeidadel] 832 1ASB 40hs

procedimentos/més
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Consultas 2496 6 médicos 40hs
médicas ESF consultas/més generalistas
Consultas 936 6
enfermagem 3 , 40hs
ESF consultas/més enfermeiros
02equipe | Visita Domiciliar D
£Sh do ACS 7200 visitas/més |36 ACS 40hs
Modalidade 416 atendimentos | 2 Cirurgides
s 2 : 40hs
UBS T — | individuais/més | dentistas
Chacara do ‘E‘SF" e ESB Modalidade
Conde 01 equipes || 1664
B
ESB procedimentos/m 255 A0S
Modalidade és
Il ; =
208 atendimentos ;:r:rtl:;tga'ao 40hs
ESB Modalidade | individuais/més
Il 1248 1 ASB 40hs
procedimentos/m
A 1TSB 40hs
8s
Consultas 416 ler::g;;;a 40hs
médicas ESF consultas/més 8
C |
Ol3yids 156 1 enfermeiro 40hs
enfermagem
ESE consultas/més
01 equipe
S 1 Equipe ESB
Chacara do i : Visita Domiciliar | 520 visitas/més 4 ACS 40hs
ESF Modalidade
Sol | do ACS
208 atendimentos . Cnr.urg|ao 40hs
individuais/més e
ESB Modalidade
|
£32 : 1 ASB 40hs
procedimentos/m
és
Consultas 666 2 médicos A0hs
médicas ESF consultas/més generalistas
Consultas 208 2
enfermagem n . 40hs
- ESE consultas/més enfermeiros
¥ 01 equipe — T
C:actara S EHiipes ESB :;:ig"’m'c"'ar 1820 visitas/més | 14 ACS 40hs
o ESF | Modalidade , o —
Amaro | 208 atendimentos | 1 Cirurgido 40hs
{1*) individuais/més dentista
ESB Modalidade
|
sa ; 1 ASB 40hs
procedimentos/m
és
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02 equipe
ESB
Modalidad
el
Consultas 2
médicas ESF 2912 consultas/més 40hs
o 7 médicos
generalistas
01 equipe
ESB
Modalidad
ell 7
1092 consultas/més / 40hs
enfermeiros
Consultas
enfermagem
ESF
Visita
Domiciliar do 8400 visitas/més 42 ACS 40hs
7 ACS
UBS Gaivotas | Equipes
ESF
2 Cirurgide
416 atendimentos denti S 40hs
o A entistas
individuais/més
ESB
Modalidade |
1664 2 ASB 40hs
procedimentos/més
1 cirurgidao
208 atendimentos denti & 40hs
i 1 = entista
individuais/més
ESB
Modalidade Il
1248 1 ASB 40hs
procedimentos/més
1TSB 40hs
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7 médicos

Consultas médicas | 2912 . 40hs
eneralistas
ESF consultas/més 8
UBS Jardim Novo | 7 Equipes
i < |7
Horizonte ESF Consultas 1092 consultas/més . 40hs
enfermeiros
enfermagem ESF
el 8400 visitas/més 42 ACS 40hs
ACS
Consultas médi 1664 consultas/més dmciicg 40hs
e generalistas
ESF
ESF Jardim Orion B pe 4
ESF Consultas 624 consultas/més - 40hs
enfermeiros
enfermagem ESF
Visita Domiciliar
901 4800 visitas/més |24 ACS 40hs
ACS
Consultas médicas | 4160 consultas/més 10 med!cos 40hs
ESE generalistas
Consultas N =0 . 40hs
1560 consultas/més | enfermeiros
enfermagem ESF
- 3 E;S“;pe Visita Domiciliar | 12000 visitas/més | 60 ACS 40hs
UBS Jardim Trés i . do ACS
s Equipes | modalidade - =
Coragdes ESF ie et 1 Cirurgido
modai(i]da?ie 208 atendimentos | dentista 40hs
i ESB Modalidade | | individuais/més
832
procedimentos/més 1438 4ons
1 cirurgido
208 atendimentos doktista 40hs
ESB Modalidade Il '1”2‘2;“’”3‘5/ mss
) _|1AsB 40hs
procedimentos/més
1TSB 40hs
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Consultas 1248 3enm;::‘i:;;s 40hs
médicas ESF consultas/més &
Consultas 468 3 : 40hs
enfermagem . 5 enfermeiros
consultas/més
ESF
; Visita Domiciliar
3 01 equipe e .
ESB isi 8
UBS Jordandpolis | Equipes S : ACS 3600 visitas/més | 18 ACS 40hs
Modalida
ESF
del TR
1 Cirurgidao
208 dentista 40hs
atendimentos
ESB Modalidade | individuais/més
| 832
procedimentos/ |1 ASB 40hs
meés
7 médicos
Consultas ig:: as g generalistas | 40hs
médicas ESF ¥
Consultas 1092 " 4 h 40hs
consultas/més enfermeiros
enfermagem ESF
7 |OLeauipe | ;s Domiciliar | 8400 visitas/més | 42 ACS 40hs
UBS Parque e ESB do ACS
Residencial Cocaia qESII: Modalida
del : =
208 1 Cirurgidao 40hs
atendimentos dentista
ESB Modalidade | individuais /més
I
632 ’ 1 ASB 40hs
procedimentos/
més
7 médicos
ot Consultas 2912 generalistas | 40hs
¢ médicas ESF consultas/més
equipe
ESB. Consultas 1092 7
Modalida - . 40hs
7 enfermagem consultas/més | enfermeiros
- ] del e
UBS Varginha | Equipes f ESF
01 equipe
ESF ESB
: Visita Domiciliar | 8400 visitas/més |42 ACS 40hs
modalida
do ACS
dell
ESB Modalidade 208 1 Cliiurg:ao 40hs
I dentista

atendimentos
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individuais/més
832
1
procedimentos/ il he
meés
208 ; 1t:|r'urg150 40hs
Modalid atendimentos dentista
ESB Modalidade individuais/més
it 1ASB
1248° 40hs
procedimentos/
= 1TSB 40hs
Cons.ultas 2496 6 medn:.os 40hs
médicas ESF ; generalistas
consultas/més
Consultas 936 6 : 40hs
enfermagem " enfermeiros
consultas/més
ESF
01 equipe | 158 Domicllar |5 ittacimés | 36 Acs 40hs
do ACS
ESB
Modalida 208 1 Cirurgido
6 del e ; . 40hs
UBS Vila Natal | Equipe |01 equipe stendimentos, | deniista
quip gop ESB Modalidade | individuais/més
ESF ESB |
modalida
del mcisll 1ASB 40hs
procedimentos/
més
saras |snn | aas
ESB Modalidade |, . ., . "
" individuais /més
1248 1 ASB 40hs
procedimentos/
mée 1TSB 40hs
Consultas 2080 5 médicos
i = ; 40hs
” médicas ESF consultas/més | generalistas
UBS Cantinho do \ Consultas 780 5
Equipes 5 y 40hs
Céu Eor enfermagem ESF | consultas/més enfermeiros
= icili . R
Ve Bomiigllar | o doovisitashnes Ls0iAcS 40hs

do ACS

Legenda de abreviagdes:

ESB — Equipe de Satide Bucal

ACS — Agente Comunitario de Saude

ASB - Auxiliar de Satde Bucal
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TSB - Técnico de Satide Bucal
OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatério de visitas e revisitas, realizadas no
meés ( fonte de informacdo: SIAB + PBA)

(2) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade | referem-se ao numero de
atendimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista.

(3) Os procedimentos previstos na ESB modalidade | referem-se ao total de procedimentos
procedentes do atendimento individual realizados no més pelo Cirurgido Dentista

(4) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade Il referem-se ao ntmero de
atendimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista. (5) Os procedimentos previstos
na ESB modalidade Il referem-se a somatoria de procedimentos individuais realizados no més pelo
Cirurgido Dentista e pelo Técnico de Saude Bucal.

(6) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e
de Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as
diretrizes e especificidades do programa.

(1*) As metas das UBSs Alcina Pimentel Piza, Chéacara Santo Amaro foram parametrizadas
considerando que sdo UBSs em drea rural, atendendo respectivamente, 7.696 pessoas em uma area
de 22,5 km2, 6.075 pessoas em uma area de 33,9 km2 e 2.200 pessoas em uma area de 2,7 km2.
UBS Jd. Mirna, a UBS Mista Jd. Castro Alves e a UBS Jd. Icarai Quintana foram unificadas com as
respectivas AMAS passaram a ser uma denominadas AMA/UBS Integrada, com um tnico CNES
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: ATENCAOQ BASICA — UBS MISTA
Equipes Minimas Atividade Assistencial Recursos Humanos
Carga
Horar
UNIDADEDE | nege | N°de oo = ia
SAUDE equipes | SAPES | procedimento stasniein s il
ESF Saude de Produgdo Minima nal
Bucal por
prof.
Consultas 4160 10 médicos 40hs
médicas ESF consultas/més |generalistas
Consultas 1560 10 40hs
enfermagem ESF | consultas/més | enfermeiros
Visita Domiciliar | 12000
ACS visitas/més Bpags e
208 1 cirurgidao
atendimentos dentistga 40hs
ESB Modalidade | individuais/més
Il 1248 1 ASB 40hs
procedimentos/
s 1TSB 40hs
Co’nslultas 250 .
Médicas A 2 psiguiatras| 20h
1 equipe | Psiquiatria corisyltas/mes
UBS Jardim Eliane 10 EqSBp d -
(UBS com Equipes Modalid 1 as.,mlstente 30h
Modalidade ESF | et
Mista) 3 30h
enfermeiros
Consultas -
Médicas Clinica 762 = Lenico 20hs
consultas/més | geral
Geral
Co ’ns.u Itas 526 .
Médicas R 2 pediatras | 20hs
e consultas/més
Pediatria
Consultas 1
i 263 ; "
Médicas . |ginecologist | 20hs
, . consultas/més
Ginecologia as

Legenda de abreviagdes:

ESB — Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitario de Salude

ASB - Auxiliar de Saude Bucal
TSB - Técnico de Saude Bucal
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AMA/UBS Integrada

ATENGAO BASICA — AMA/UBS INTEGRADA

JARDIM CASTRO ALVES (6 ESF)

Equipes Minimas

Meta de producédo

Jornada Quantida
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento de.
horas
Médico Generalista 6 40h Consulta médica 2496
Enfermeiro ESF 6 40h Eg;‘s“'ta de.enfermagem 936
Agentecomunitaiode 36 40h Visita domiciliar 7200
saude
Enfermeiro 4 30h
Médico Clinico Geral 3 20h Consyltanicdlcdde/chniead] 5 ogg
geral
Médico Pediatra 3 20h Gonsultamicalc cr 789
pediatria
_— » ; Consulta médica em
Médico Ginecologista 3 20h . " 789
ginecologia
Médico Psiquiatra Adulto 1 20h PRI qic e 125
psiquiatria
Médico Psiquiatra Infantil 1 20h Co‘nstflta‘medma . i 125
psiquiatria
Psicdlogo 1 40h
Terapeuta Ocupacional 1 30h
Assistente Social 1 30h
atendime
ntos
Cirurgido Dentista 5 20h individuais 555
Atendimento |/més
de
Odontologia | procedime
ASB 3 40h s | 2290
individuais
/més
Plantonistas AMA Dias da semana
Médico * 5/dia 12h Segunda a Sabado - 12hs diérias

Obs: Cada plantdo deverd ter obrigatoriamente a presenca das duas especialidades Clinica Geral

e Pediatria
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'ATENCAO BASICA — AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ICARAl QUINTANA

Equipes Minimas

Meta de producdo

Categoria Profissional Quantida
; Jornada Semanal ;
Quantidade Procedimento de.
em horas
Médico Clinico Geral 4 20h Consulta médica 1052
Médico Pediatra 3 20h Consiila medicaiem 789
pediatria
Médico Ginecologista 3 20h Consitka mecica em 789
ginecologia
Enfermeiro 3 40h
Assistente Social I 30h
atendi
mento
s
Cirurgido Dentista 6 20h individ 666
uais/m
Atendimento de i
ntologia
o - proced
imento
5
ASB 3 40h individ 2664
uais/m
és
Plantonistas AMA Dias da semana
Médico * 7/dia 12h Segunda a quinta - 12hs diarias
Médico * 5/dia 12h Sexta a Sabado - 12hs diarias

Obs: Cada plantdo deverd ter obrigatoriamente a presenca

e Pediatria

das duas especialidades Clinica Geral

Cirurgido Dentista

12h

Plantdo de 12h somente aos

sabados

ATENCAO BASICA — AMA/UBS INTEGRADA JARDIM MIRNA (5 ESF+ 1ESB MODALIDADE 1)

Equipes Minimas

Meta de producdo

Jornada Semanal Quantide
Categoria Profissional | Quantidade Procedimento de.
em horas
Médico Generalista 5 40h Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 5 40h COMNERERRCRRG [ s

ESF
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G 30 40h Visita domiciliar 6000

saude
atendi
mento
s

Cirurgido Dentista 1 40h individ 208
uais/m
és

Atendimento de
Odontologia

ASB 1 40h proced
imento
s

TSB 1 40H individ | 1248
uais/m
és

Plantonistas AMA Dias da semana
Médico * 5/dia 12h Segunda a Sabado - 12hs diarias
Obs: Cada plantdo devera ter obrigatoriamente a presenca das duas especialidades Clinica Geral
e Pediatria

Obs (1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento
da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver
esse profissional da SMS. Os exames laboratoriais serdo processados por servigo contratado pela
SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

Obs (2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura
espontdnea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a producgdo assistencial (consultas e
procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagdo
trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada
e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

ATENGCAO BASICA — NASF MODALIDADE 1

NASF — UBS VARGINHA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
UNIDADES Equipe Carga
ONDE A Minima* Horaria . ;
EQUIPE (Categoria Semanal por Hegcedimenta Quaniidade
ATUARA Profissional) | profissional

UBS
Varginha (7 |1 Médico 20 hs
equipes), |Ginecologista Acompanhamento das atividades da
UBS equipe
Jordandpolis
(3 equipes) 1 Médico 20hs

Pediatra
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i} Mefilco 20hs
Psiquiatra
1
Fonoaudiologia Allhs
2 Fisioterapia 20hs
1 Nutricionista 40hs
1 Psicélogo 40hs
1’Elducador 40hs
Fisico
2 Terapfeuta 20hs
Ocupacional
1 A§5|stente 30hs
Social
ATENCAO BASICA — NASF MODALIDADE 1
NASF — UBS JARDIM ELIANE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
UNIDADES Equipe Carga
ONDE A Minima* Hordria ) ‘
EQUIPE (Categoria | Sesanalpor || oosmento | sQuantidade
ATUARA Profissional) | profissional
1 Médico
Ginecologista 2hs
1 Médico
Pediatra s
s s | 2o
= .S iy Acompanhamento das atividades da
Eliane (10 | 4 caiiiie
equipes) | £onoaudiologia 4hs
2 Fisioterapia 20hs
1 Nutricionista 40hs
1 Psicélogo 40hs
2 Terapeuta 20h
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Ocupacional
1’E_ducador 40hs
Fisico
1 As_mstente 30hs
Social
ATENGAO BASICA — NASF MODALIDADE 1
NASF — UBS JARDIM TRES CORACOES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
UNIDADES Equipe Carga
ONDE A Minima* Horaria - ;
EQUIPE (Categoria Semanal por siSeslimento {apticace
ATUARA Profissional) | profissional
1lMedrco. 20 hs
Ginecologista
1 Médico
Pediatra 4
1 Meclilco 20hs
Psiquiatra
Fl diologi T
UBS Jardim | onoaudiologla
Trés — . 20h Acompanhamento das atividades da
CoracBes isioterapia s equipe
10equipes
(iheppipes) 2 Terapeuta
; 20hs
Ocupacional
1 Nutricionista 40hs
1 Psicélogo 40hs
1’E.ducad0r 40hs
Fisico
1 AfSlstente 30hs
Social

22




ﬁ Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

- PREFEITURA DE i ici ’
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde

SAUDE

ATENGAO BASICA — NASF MODALIDADE 1
NASF —UBS CHACARA DO CONDE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
UNIDADES Equipe Carga
ONDE A Minima* Horaria z :
EQUIPE (Categoria Semanal por Rroesiimento gsnticade
ATUARA Profissional) | profissional
1 Médico
Ginecologista RS
1 Médico
Pediatra 20hs
1 1dedics 20hs
Psiquiatra
. 40hs
UBS Chacara | Fonoaudiologia
do Conde (6
equipes); |2 Fisioterapia 20hs Acompanhamento das atividades da
UBS Vila equipe
Natal (3 5
equipes) e 20hs
Ocupacional
1 Nutricionista 40hs
1 Psicologo 40hs
1‘E.ducad0r a0k
Fisico
1 Ass:stente 30hs
Social

23



é Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

- PHETRILRADE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO ¢
SAUDE
ATENCAO BASICA — NASF MODALIDADE 1
NASF — UBS GAIVOTAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
UNIDADES Equipe Carga
ONDE A Minima* Hordria ;
EQUIPE (Catogoria Seinaialnor Procedimento Quantidade
ATUARA Profissional) | profissional
1.Med|c0. 20 hs
Ginecologista
1 Médico
Pediatra 2
1 Wedico 20hs
Psiquiatra
A 40hs
UBSs Fonoaudiologia
Gaivotas (7
equipes); |2 Fisioterapia 20hs Acompanhamento das atividades da
UBS Alcina equipe
Pimentel (2 55
equipes), |2 'erapeuta 20hs
Ocupacional
1 Nutricionista 40hs
1 Psicologo 40hs
1'E.ducad0r a0k
Fisico
1 As'5|stente 30hs
Social
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ATENCAO BASICA - PAI CIDADE DUTRA

Carga Horaria

Equipe Minima ProcatliFients Niumero de Con aral o META MENSAL
Profissionais N&POT | pE pRODUCAD
profissional
Profissional de Nivel AcompanhaITl.e:lto g%
i casos, supervisao e 01 40hs
Superior = s !
coordenagao administrativa
. Consulta
Enfermeiro — — 01 40hs
Visita domiciliar
Ailiar de Procedimentos no domicilio A120 Idos:s £m
el sob supervisdo do 02 40hs CompanhamEnt
8 Enfermeiro il
Acomipanhantede |y domiiiiar 10 40hs
Idosos
Médico Consulta/Més
— — 01 20hs
Visita Domiciliar
ATENCAO BASICA - PAI GRAJAU
Equipe Minima g e Namero de ii'ﬁ"’a:;ré:f META MENSAL
Profissionais POF | pE PRODUCAO

profissional

Profissional de Nivel

Acompanhamento dos

_— casos, supervisdo e 01 40hs
Superior - - ;
coordenacgdo administrativa
. Consulta
Enfermeiro —_ — 01 40hs
Visita domiciliar
= Procedimentos no domicilio
Aucxiliar de i}
sob supervisdo do 02 40hs
Enfermagem :
Enfermeiro
Acompanhantede | asmiciliar 10 40hs
Idosos
Médico Consulta/Més
01 20hs

Visita Domiciliar

120 Idosos em
Acompanhament
o Més

Funcionamento de Segunda a Sexta Feira

Obs (1): Os servicos PAl serdo acompanhados também pela Area Técnica de Saide da Pessoa

|dosa/SMS.

(2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do programa.

*Recomenda-se que a Assistente Social seja o profissional de nivel superior para desenvolver os
procedimentos referidos e em conformidade com o descrito no documento de referéncia do

Programa.
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URGENCIA E EMERGENCIA

URGENCIA E EMERGENCIA - PSM DONA MARIA ANTONIETA FERREIRA DE BARROS

Especialidade Médica Equipe Minima Diaria
4 médicos12hs diurno
Clinica Médica 3 médicos12hs noturno

1 médico 24hs Segunda a Quinta
Clinica Cirtirgica 2 médicos 24h Sexta a Domingo

2 médicos 12hs diurno Segunda a Quinta
2 médicos 24h Sexta a Domingo

i 1 médico 12 hs noturno Segunda a Quinta
Pediatria 3 médicos 24 horas

: pr= rr P : -
Odontologia 1 cirurgido dentista 24hs (de segunda a domingo diurno

e noturno)

Obs (1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento
da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsével técnico nos casos em que nio houver
esse profissional da SMS. Os exames laboratoriais serdo processados por servigo contratado pela
SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

Obs (2): No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas e
procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliacio
trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada
e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.
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ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

'AE DR. MILTON ALDRED

Especialidades ;?:;E; S:;?:a?:nr;:za Meta de Produgdo Mensal
Cardiologista Ambulatorio 4 10hs 420 consultas/més
Dermatologista (*) 3 10hs 315 consultas/més
Dermatologista Hansen (*) 1 10hs
Endocrinologista 1 10hs 105 consultas/més
Gastroenterologista 2 10hs 210 consultas/més
Oftalmologista 4 10hs 420 consultas/més
Otorrinolaringologista 4 10hs 420 consultas/més
Pneumologista Pedidtrico 1.5 10hs 158 consultas/més
Pneumologista Pedidtrico (**) 0,3 10hs
Psicologia 1 40hs
Nutricionista 4] 40hs
Enfermeiro 3 40hs
Assistente Social 1 30hs
Farmacéutico 1 40hs

(*) a Dermatologista destina 10 horas semanais para atendimento referenciado de Hanseniase, tanto

para a STS Capela do Socorro, quanto para STS Parelheiros.

(**) horas dedicadas ao Programa Nacional de Controle da Tuberculose sendo referéncia para a STS
Capela do Socorro e STS Parelheiros

AE JARDIM CLIPER

Especialidades :1?:;:: g:;?:n:f;zizl Meta de Produ¢do Mensal
Ambulatério de Especialidades
Acupunturista 2 10hs 150 atendimentos/més
Hematologista 1 10hs 105 consultas/més
Cirurgido Geral 1 10hs 105 consultas/ més
Infectologista 1 10hs 105 consultas/més
Pneumologista adulto 1,6 10 hs 168 consultas/més
Pneumologista adulto 0,4 10 hs
Proctologia 1 10hs 105 consultas/més
Ortopedista Infantil 1 12hs 125 consultas/més
Ortopedista adulto 1 12hs 125 consultas/més
Otorrinolaringologia 4 10hs 420 consultas/ més
Enfermeiro 1 40hs
Assistente Social 1 30hs
Farmacéutico 1 40 hs
Atencdo Basica
Médico Clinico 4 20hs 1052 consultas/més

27




Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE i i y
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
Médico Pediatra 20hs 789 consultas/més
Meédico Ginecologista 20hs 789 consultas/més
111 atendimentos e 444
1 20hs procedimentos
: s ; individuais/més
Cinjrgiac Bentista 416 atendifnentos e 1664
2 40hs procedimentos
individuais/més
Enfermeiro 2 40hs

AMA E JARDIM ICARAI

Especialidades Equipe Minima (;Zrng'\aa:aoir:cr:f MstaleFroduces
profissional Mesa)

Angiologia 6 12 horas 690 consultas/més
Cardiologia 6 12 horas 690 consultas/més
Dermatologia 3 12 horas 345 consultas/més
Dermatologia cirtrgica 1 12 horas
Neurologia 6 12 horas 690 consultas/més
Oftalmologia 6 12 horas 690 consultas/més
Ortopedista 6 12 horas 690 consultas/més
Reumatologista 6 12 horas 690 consultas/més
Urologia 6 12 horas 690 consultas/més
Endocrinologista 6 12 horas 690 consultas/més
Assistente Social 2 30 horas
Farmacéutico L 40 horas

Funcionamento de Segunda a Sabado das 7:00 as 19:00 hs
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\DA — CEO Il SOCORRO MILTON ALDRED
o L e Cgrga e Meta de Produgdo
Especialidade Equipe Minima Semanal por
' s Mensal
profissional
Periodontia 1 20h 104 procedimentos
10h
Semiologia 1 Disponivel - procura
10h
Cirurgia Oral Menor 5 104 procedimentos
20h
Endodontia 3 69 procedimentos
Paciente Especial* 1 20h 126 procedimentos
CD Protesista 3 20h 240 atendimentos
e UGG 1 20h 120 atendimentos
maxilares/ortodontia
Préteses e Aparelhos
Ortodonticos (entregues no 80 pegas/ més
més)

Obs: Os critérios e padrBes estabelecidos para obtencdo e manutengdo de habilitagio e
credenciamento de unidades CEO para o respectivo financiamento de custeio por parte do governo
federal, conforme Portaria GM 1464/2011e Portaria GM 1341/2012, devem ser atendidos.

REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS INFANTIL Il - Capela do Socorro
Atividade Assistencial
Carga Hordria
Categoria Profissional Equipe Minima Semanal por META MENSAL
profissional
1 Médico Psiquiatra Infantil e 1
2

Neurologista Infantil ou Pediatra R0tharas
Enfermeiro 2 40 horas
Psicélogo 3 40 horas
Terapeuta Ocupacional 2 30 horas 155 pacientes com
Assistente Social 2 30 horas cadastro ativo
Farmacéutico 1 40 horas
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 5 40 horas
Nivel Médio Oficineiro 2 20 horas

29



ﬁ Prefeitura do Municipio de Sédo Paulo
-  PREFEITURA DE . W "
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

Funcionamento de Segunda a Sexta Feira das 07:00 as 19:00 horas

REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - CAPS ADULTO i - Capela do Socorro

Atividade Assistencial
Carga Horéria
Categoria Profissional Equipe Minima Semanal por META MENSAL
profissional
Médico Psiquiatra 3 20 horas
Enfermeiro 2 40 horas
Psicologo 3 40 horas
Terapeuta Ocupacional 2 30 horas
220 pacientes com

Assistente Social 2 30 horas cadastro ativo
Farmacéutico ). 40 horas
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 5 40 horas
Nivel Médio Oficineiro 2 20 horas

Funcionamento de Segunda a Sexta Feira das 07:00 as 19:00 horas

Obs: As atividades e procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos
Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade
da equipe e utilizagdo do servigo por parte da Coordenadoria Regional de Satide.

Servigo Residencial Terapéutico — Capela do Socorro

Categoria Profissional Equipe Minima Carga Horaria Meta Mensal
Semanal por
profissional
Coordenador de i _—
Casa
Acompanhante Comunitério 8 residentes
7 36hs

Obs.: Os pacientes assistidos no Servico de Residéncia Terapéutica s3o acompanhados pelo CAPS
ADULTO Il CAPELA DO SOCORRO

O coordenador devera ser das categorias profissionais de nivel superior com formag&o em psicologia,
terapia ocupacional ou enfermagem.

Eqiiite Carg Horari
Profissionais Necessarios S Semanal por Meta Mensal de Producéo
Minima :
profissional
140 atendimentos individuais
Aok,
Fonoaudidlogo 4 40hs el i N
56 terapias em grupo més;
330 exames més**
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(*) Os atendimentos individuais referem-se a somatéria dos procedimentos registrados no SIA/SUS:
consultas na atencdo especializada, terapia fonoaudiolégica individual, (03.01.07.011-3, especifica
para deficiente auditivo), terapia individual (03.01.04.004-4) (**)Os exames referem-se 3 somatéria
de cinco procedimentos registrados no SIA/SUS:

1) 02.11.07.004-1 - AUDIOMETRIA TONAL LIMIAR (VIA AEREA/OSSEA),

2) 02.11.07.014-9 - EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS P/ TRIAGEM AUDITIVA,

3) 02.11.07.015-7 - ESTUDO DE EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS TRANSITORIAS E PRODUTOS
DE DISTORCAO (EQA),

4) 02.11.07.026-2 - POTENCIAL EVOCADO AUDITIVO-DE CURTA MEDIA E LONGA LATENCIA,

5) 02.11.07.027-0 - POTENCIAL EVOCADO AUDITIVO P/ TRIAGEM AUDITIVA.

Outros exames audiolégicos serdo realizados pelo servico, tais como 02.11.07.020-3
(IMITANCIOMETRIA),  02.11.07.021-1  (LOGOAUDIOMETRIA  LDV/IRF/LRF),  02.11.07.002-5
(AUDIOMETRIA DE REFORCO VISUAL VIA AEREA/OSSEA), entre outros, sendo que a meta mensal
acima definida serd avaliada apenas pelos cinco acima listados.

Equipe Carga Hordria
Profissionais Necessdrios q .p Semanal por Meta Mensal de Producéo
Minima 1
profissional
Fonoaudiélogo 1 40hs
Fisioterapeuta Neurologico 3 30hs
Fisioterapeuta Ortopédico 1 30hs Atender 80 casos novos/més*
Terapeuta Ocupacional 2 30hs
Psicélogo 1 40hs

Funcionamento de Segunda a Sexta Feira das 07:00 as 19:00 horas

(*) A meta de producgdo de 80 casos novos més sera confirmada pelo SIGA.

Obs 1 — Os procedimentos realizados nos atendimentos, como: exames, consultas, terapias
individuais, e em grupo, visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIA/SUS.

Obs 2 — A execugdo das agdes e servigos de reabilitagdo serdo acompanhados também pela Area
Técnica da Pessoa com Deficiéncia-SMS e respectivas interlocucdes regionais.

REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA: APD - ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA — CAPELA DO SOCORRO
’ Carga Horaria
Equipe Minima Jlamen e Serfianai por META MENSAL
Profissionais A
profissional

Enfermeiro 1} 40 horas
Acompanhante 6 40 horas 70 pacientes em
Psicologo 1 40 horas acompanhamento pela
Fonoaudiélogo 1 40 horas equipe
Terapeuta Ocupacional 1 30 horas
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Obs (1): As unidades APD serdo acompanhadas através do nimero de pessoas com deficiéncia
acompanhados.

(2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia

acompanhados.

) AE MILTON ALDRED

Exame

Produgdo mensal esperada

ELETROCARDIOGRAMA COM LAUDOS

Livre demanda

HOLTER

35 exames/més COM LAUDOS

MAPA 30 exames/més COM LAUDOS
TESTE ERGOMETRICO 128 exames/més COM LAUDOS
COLPOSCOPIA 140 exames/més COM LAUDOS
ULTRASSONOGRAFIA 420 exames/més COM LAUDOS

Exame

Metas Mensais de Produgdo

ENDOSCOPIA

60 exames/més COM LAUDOS

COLONOSCOPIA

20 exames/més COM LAUDOS

ULTRASSONOGRAFIA (geral, ginecolégico)

260 exames/més COM LAUDQOS

US DOPPLER VASCULAR

192 exames/més COM LAUDOS

Exame Mets Mnis de Prouo
ELETROCARDIOGRAFIA COM LAUDO Livre demanda
MAPA 40 exames/més COM LAUDOS
HOLTER 90 exames/més COM LAUDOS
TESTE ERGOMETRICO 200 exames/més COM LAUDOS
ELETROENCEFALOGRAFIA 100 exames/més COM LAUDOS

ULTRASSONOGRAFIA (geral, ginecolégico)

330 exames/més COM LAUDOS

ECOCARDIOGRAMA

130 exames/més COM LAUDOS

US DOPPLER VASCULAR

192 exames/més COM LAUDOS

RADIOLOGIA — laudos de exames RX realizados em
outras AMAs
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Obs (1): Os Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico devem funcionar em dias e horarios da
unidade em que estdo alocados.

(2): A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagio
dos exames laudados na quantidade solicitada.

(3): Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos
procedimentos/exames acima serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus para a
CONTRATADA
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