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TERMO ADITIVO N° 002/2016 do CONTRATO DE GESTAO N° R 012/2015SMS/NTCSS

PROCESSO N°: 2014-0.321.800-1

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO /
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E
ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL,
QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL.

OBJETO DO ADITAMENTO: Alteracdao do Contetldo com a finalidade de
ajustes e reorganizagao de NASF, acrescenta
valor de R$ 32.887,50 de investimento para
material e mobiliario para UBS Jardim Alfredo.
Apresenta Plano Orgamentario e Cronograma
de Desembolso do més 9 ao més 12.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE (SMS-SP), com sede nesta cidade,
na Rua General Jardim n° 36, Vila Buarque, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada pelo Secretario Municipal da Saide, ALEXANDRE ROCHA
SANTOS PADILHA, portador do R.G. n° . irscrito no CPF/MF sob o n°
I ¢ de outro lado a ASSOCIAGAO COMUNITARIA MONTE AZUL,
qualificada como Organizagdo Social no municipio de S&o Paulo nos autos do processo
administrativo n° 2007.0304.668-0, Certificado de Qualificagdo n°® 017, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 51.232.221/0001-26,e no CREMESP sob o n°® 965509, com enderego
na Rua Francisco Xavier de Abreu, 483, Jardim Monte Azul, Sdo Paulo-SP CEP 05836-
180, e com Estatuto arquivado no 3° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de
Pessoa Juridica da Capital, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu Titular Representante, Francisca Marisa de Souza, Procuradora/
Coordenadora, portador do R.G. n° . inscrito no CPF/MF sob o n° |
@ tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA

Alterar a Clausula 2.2. devido a mudangas de denominagdes de unidades de saude,
e inclusdo de equipes de NASF, conforme segue:

As unidades e Servigos de Saude, objetos deste Contrato de Gestao, sao as abaixo
nomeadas:

AMA JARDIM SAO LUIZ - 12 horas (servigo AMA)

AMA/ UBS INTEGRADA JARDIM ALFREDO (servigo AMA+ servigo UBS Mista)

AMA/ UBS INTEGRADA PARQUE FIGUEIRA GRANDE (servigo AMA + servigo
ESF)

AMA / UBS INTEGRADA PARQUE SANTO ANTONIO (servico AMA + servigo
UBS Mista)

UBS JARDIM CELESTE/ESF

UBS JARDIM SOUZA/ESF

UBS JARDIM THOMAS/ Mista

UBS NOVO CAMINHO/ESF

UBS NOVO JARDIM/ESF

UBS VILA DAS BELEZAS - DR ALBERTO AMBROSIO/ Mista
UBS ZUMBI DOS PALMARES/ESF

UBS BRASILIA — M’ BOI/ESF

UBS CHACARA SANTANA/ESF

NASF sede na UBS CHACARA SANTANA

NASF sede na UBS JARDIM ALFREDO

NASF sede na UBS JARDIM SOUZA

NASF sede na UBS NOVO JARDIM

NASF sede na UBS VILA DAS BELEZAS

NASF sede na UBS PQ FIGUEIRA GRANDE

NASF sede na UBS JARDIM CELESTE

NASF sede na UBS JARDIM THOMAS

NASF sede na UBS PARQUE SANTO ANTONIO

NASF sede na UBS BRASILIA M BOI MIRIM

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS VILA DAS BELEZAS

CLAUSULA SEGUNDA

Em fungdo dos ajustes, altera o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il — Parametros para pagamento e avaliagdo de Desempenho por Linha de
Servico.
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Anexo V — Quadro de Metas de Producio e Equipe Minima por Modalidade de
Atencdo e Linha de Servigo;

Anexo VI — Plano Orgamentario e Cronograma de Desembolso

Anexo VIl — Plano Executivo: Dimensionamento de Recursos Humanos

CLAUSULA TERCEIRA

4 1. Foi acrescido o valor de R$ 188.239,84 (cento e oitenta e oito mil, duzentos e
trinta e nove reais e oitenta e quatro centavos) no custeio total referente a reposicéao e
reorganizagdo de recursos humanos, e o valor de R$ 32.887,50 (trinta e dois mil
oitocentos e oitenta e sete Reais e cinquenta centavos) de investimento em material
permanente — mobiliario, conforme plano de desembolso que passa a fazer parte do
presente.

4.2. Cronograma de Desembolso do més 9 ao 12

Valor Custeio — R$ Valor Investimento — R$
Més 9 — Abril 2016 8.627.924,35 32.887,50
Més 10 — Maio 2016 8.627.924,35
Més 11 — Junho 2016 8.627.924,35
Més 12 — Julho 2016 8.627.924,35

4.3. Apresenta o Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de
Desembolso por Unidade e Servigo do Més 9 ao Més 12.
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CLAUSULA QUARTA

Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R 012/2015 SMS/INTCSS bem como seus anexos técnicos, no que nao colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de
igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as
testemunhas assinado.

sdo Paulo,OS ge YU e 2016,

Pela CONTRATADA

AL

FRANCISCA MARISA DE SOUZA
PROCURADORA/COORDENADQRA ASSOCIAGAO COMUNITARIA MONTE AZUL

Pela CONTRATANTE

/= /
ALEXANDRE ROCHA SANTOS F’ADILHA/{
SECRFTAR!O MUNICIPAL DA SAUDE =~

Testemunhas.c\ QQQDAL.@_ M
’S?;“ei%' vl e Ll A Qoo T Aygcon/

CPF: . _
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PLANO DE DESEMBOLSO:

Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
CUSTEIO Total
abr/16 mai/16 jun/16 jul/16
CG n2 012/2015 8.580.864,39 8.580.864,39 8.580.864,39 8.580.864,39 34.323.457,56
TA 002/2016 47.059,96 47.059,96 47.059,96 47.059,96 188.239,84
Total Custeio 8.627.924,35 8.627.924,35 8.627.924,35 8.627.924,35 34.511.697,40
Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
INVESTIMENTO TC;"IJ:-S:S]
abr/16 mai/16 junf16 julf1e
Material
permanente —
UBS Jardim 32.887,50 32.887,50
Alfredo

TOTAL GERAL 8.660.811,85 8.627.924,35 8.627.924,35 8.627.924,35 34.544.584,90
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ANEXO I
PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO
wa DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
Q aw
w o <z RECURSO0S HUMANOS
o = i PRODUGAO QUALIDADE
@ o E S= EQUIPE MINIMA . e
E "“_‘,, 7] Q 8 Parametros de avaliagio: 4 mer;ue‘gv:;:i?:ﬁé?; SC€ | parametros de avaliagéo:
=3 w EE equipe minima por unidade prociuge : matniz de Indicadores de
i & E 2 estabelecida em contrato astabpleciqas para cada nha de Qualidade
g '.E 2 ﬁ 3 servigo/unidade
o z o w Parametro Parametro Parametro
= % 0 g:, de cj:;::odgo minimode | Calculo do valor de c:';::‘;go
o 8 cumprimento dosconto cumprimento do desconto cumprimento desconto
das metas o das metas das metas
ESF — Estratégia
Saulde da 46%
A Familia,ESB: PAVS Desconto do Desconto de 10 %
ATENGAO valor de | sobre a g Desconto
BASICA uBs MISTA 32% Pessoale | ok representatividade 1005 proporcional &
Contratago Reflexos | da linha de servigo meta ndo
NASF de 100 % das | correspondente correspondente a pontuada,
equipes aos meta ndo incidindo
minimas profissionais cumprida, aplicada | sobre 5 % do
ATENCAO eslabelecidas nao sobre 95 % do Valor Global
BASICA AMA 12 Horas conlratados, - Valor Global de de Cusleio do
e conforme Plano Custeio do i Contrato
100
ESPECIALIZADAE | | Servigos de Apoio 19 DRIERENR Lot emia
REDES Diagnéstico 2
TEMATICAS
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ANEXO V

QUADROS DE METAS DE PRODUGAO E EQUIPE MiNIMA POR MODALIDADE DE
ATENCAO E LINHA DE SERVICO

ATENCAO BASICA

UBS BRASILIA -6 ESF +1 ESB Modalidade 1 + 1 ESB Modalidade 2

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCﬁO MENSAL
Quantida Jornada
Categoria Profissional de Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 35 40 visita domiciliar 7.000
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 208
Dentista e ASB procedimentos individuais 832
ESB MODALIDADE 2 - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 208
Dentista e Técnico de Higiene Bucal procedimentos 1.248

UBS NOVO CAMINHO - 6 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quantida Iotnada
Categoria Profissional s Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Sadde - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
UBS JARDIM CELESTE -5 ESF +1 ESB Modalidade 2
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quantida Jornada
Categoria Profissional di Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 26 40 visita domiciliar 5.200
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE 2 - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 208
Dentista e Técnico de Higiene Bucal procedimentos individuais 1.248

UBS NOVO JARDIM — 06 ESF + 01 ESB Modalidade 1 + 02 CDs 20 hs

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL
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Quantida Jornada
Categoria Profissional de Semanal em | Procedimento Quantidade

horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Meédico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido atendimentos individuais 208
Dentista e ASB 1 40 procedimentos individuais 832
. . . atendimentos individuais 222
i 2 20 procedimentos individuais 888

UBS JARDIM THOMAS — 06 ESF Mista

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Quantida Jornada
Categoria Profissional de Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satide - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 250
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
; su . atendimentos individuais 333
Cirurgido Dentista 3 20 procedimentos individuais 1.332

UBS JARDIM SOUZA — 08 ESF + 03 ESB MODALIDADE 1

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quantida Jornada
Categoria Profissional da Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 43 40 visita domiciliar 8.600
Meédico Generalista 8 40 consulta médica 3.328
Médico Ginecologista 1 20 consulta médica 263
Enfermeiro — ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 3 40 atendimentos individuais 624
Dentista e ASB procedimentos individuais 2.496

UBS CHACARA SANTANA — 06 ESF + 02 ESB MODALIDADE 1

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quantida Jornada
Categoria Profissional de Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 35 40 visita domiciliar 7.000
Meédico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido ) 40 atendimentos individuais 416
Dentista e ASB procedimentos individuais 1.664

UBS ZUMBI DOS PALMARES — 05 ESF

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL
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Quantida Jornada
Categoria Profissional de Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
UBS VILA DAS BELEZAS - 06 ESF+4CD 20H MISTA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional de '“3 | semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
T ; 1/20 consulta médica
Meédico Pediatra 2 +1/10hs 396
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
; - . atendimentos individuais 444
Srurgite. Bentista # 20 orocedimentos individuais 1.776
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ALFREDO - Mista
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantida Jornada
Categoria Profissional da Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
UBS Mista
Agente Comunitario de Saude - ACS 40 40 visita domiciliar 8.000
Médico Generalista 07 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 07 40 consulta de enfermeiro 1.092
Médico Psiquiatra 01 20 consulta médica 208
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 3 40 atendimentos individuais 624
Dentista e ASB procedimentos individuais 2.496
AMA
Médico Pediatra 12 12 2 médicos dia de Segunda a Sabado
Médico Clinico 12 12 2 médicos dia de Segunda a Sabado
AMA / UBS INTEGRADA PARQUE SANTO ANTONIO Mista
EQUIPE MINIMA META DE PRODU(;ED MENSAL
Quantida Jotnacs
Categoria Profissional da Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
UBS Mista
Agente Comunitdrio de Satude - ACS 61 40 visita domiciliar 12.200
Meédico Generalista 11 40 consulta médica 4.576
Médico Clinico 1 20 consulta médica 263
Enfermeiro — ESF 11 40 consulta de enfermeiro 1.716
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 3 40 atendimentos individuais 624
Dentista e ASB procedimentos individuais 2.496
AMA
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Médico Pediatra 12 12 2 médicos dia de Segunda a Sabado
Meédico Clinico 12 12 2 médicos dia de Segunda a Sabado
AMA / UBS INTEGRADA PARQUE FIGUEIRA GRANDE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
) o Quantida Jornada ] )
Categoria Profissional de Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Meédico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 3 40 atendimentos individuais 624
Dentista procedimentos individuais 2.496
AMA
Médico Pediatra 12 12 2 médicos dia de Segunda a Sabado
Médico Clinico 12 12 2 médicos dia de Segunda a Sabado

Legenda de abreviagoes:

ESF — Estratégia Saude da Familia
ESB — Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitario de Saude
ASB - Auxiliar de Saude Bucal

TSB - Técnico de Saude Bucal

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatorio de visitas e revisitas, realizadas no
més ( fonte de informacao: SIAB + SIA/BPA)

(2) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade | referem-se ao numero de
atendimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista (fonte de informagao: SIGA
(consultas) e SIA/BPA)

(3) Os procedimentos individuais previstos na ESB modalidade | referem-se ao total de
procedimentos procedentes do atendimento individual realizados no més pelo Cirurgido Dentista
(fonte de informacgao SIA/BPA)

(4) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade Il referem-se ao numero de
atendimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista.

(5) Os procedimentos individuais previstos na ESB modalidade |l referem-se a somatéria de
procedimentos individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista e pelo Técnico de Saude
Bucal.

(6) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do
PROVAB, e de Programas de Residéncia Médica de SMS terdao as metas parametrizadas de
acordo com as diretrizes e especificidades do programa.
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NASF Modalidade 1 - CHACARA SANTANA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40 Acompanhamento das atividades da
Meédico Pediatra 1 20 equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20

NASF Chacara Santana referéncia e suporte as ESF Chéacara Santana (6) e ESF Zumbi dos
Palmares (3)

NASF Modalidade 1 — JARDIM BRASILIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 2 20

Maédico Ginecologista 1 20 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe

Psicologo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Jardim Brasilia referéncia e suporte as Equipes ESF Jardim Brasilia (6)

NASF Modalidade 1 — JARDIM CELESTE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 1 20 -
Fonoaudiologa 1 20 Acompanhamentoldas atividades da

equipe

Médico pediatra 1 20

Psicélogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Jardim Celeste referéncia e suporte a ESF Jardim Celeste (5) e ESF Novo Caminho (3)

NASF Modalidade 1 - NOVO JARDIM
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40 .
— Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 1 20 .
o : equipe
Médico Pediatra 1 20
Nutricionista 1 40
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Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF Novo Jardim referéncia e suporte as ESF Novo Jardim (6) e ESF Novo Caminho (3)
NASF Modalidade 1 - PARQUE FIGUEIRA GRANDE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20 h d ividades d
Médico Ginecologista 1 20 Acompan amento‘ as atividades da
T equipe
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Parque Figueira Grande referéncia e suporte as ESF Figueira Grande (6) e ESF Zumbi dos
Palmares (2)

NASF Modalidade 1 — JARDIM THOMAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 1 20

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Psicélogo 1 40 equipe

Terapeuta Ocupacional 2 20

Fonoaudidloga 1 40

NASF Jardim Thomas referéncia e suporte as ESF Jardim Thomas (6) e ESF Parque Santo
Antonio (2)

NASF Modalidade 1 — PARQUE SANTO ANTONIO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20 .
Médico Ginecologista 1 20 Acompanhamento.das atividades da
equipe
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Parque Santo Antonio, referéncia e suporte as Equipes ESF Parque Santo Antonio (9)

NASF Modalidade 1 — VILA DAS BELEZAS
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUGAO MENSAL
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Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40 Acompanhamento das atividades da
Médico Pediatra 1 20 equipe
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20

NASF Vila das Belezas referéncia e suporte as ESF Vila das Belezas (6)

NASF Modalidade 1 —JARDIM DE SOUZA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20 -
Fonoaudicloga 1 20 AcompanhamentoAdas atividades da
Médico Pediatra 1 20 SHope
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Jardim Souza referéncia e suporte as ESF Jardim Souza (8)

NASF Modalidade 1 — JARDIM ALFREDO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20

NASF Jardim Alfredo referéncia e suporte as ESF Jardim Alfredo (7)
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AMA 12 HORAS
Equipe Minima

UNIDADE DE SAUDE

Niamero de Profissionais/Dia Dias da Semana

2 médicos clinicos Segunda a Sabado - 12hs didrias

AMA JARDIM SAO LUIZ

2 médicos pediatras Segunda a Sdbado - 12hs didrias

Obs.: (1) Os servicos de radiologia deverao estar disponiveis e atuantes no horario de
funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em
que nao houver esse profissional da SMS, e os insumos necessarios deverdo ser providos pela
CONTRATADA. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados
pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2) Cada AMA deve contar com servigo de transporte (ambulancia adequadas) para remogao de
casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de
Gestao.

(3): No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda nao agendada, isto € procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgao assistencial (consultas e
procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagao
trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgao
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO- UBS VILA DAS BELEZAS

Exame

Meta Mensal de Produgao

Ultrassom geral 500 exames com laudo

Ultrassom com Doppler

60 exames com laudo

Ultrassom Morfolégico

15 exames com laudo

TOTAL GERAL DE ULTRASSOM

575 exames com laudo

Mamografia 720 exames com laudo

Obs.
(1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que nao houver
esse profissional da SMS.
(2): A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas par
realizacdo dos exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibili
um Responsavel Técnico profissional de radiologia
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(3): Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos
procedimentos/exames acima serao realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus para
a CONTRATADA.

(4): O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo
previsto.

(5): Todos os exames realizados deverao ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.

(6): Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdémen total,
aparelho urinario, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata (via transretal),
tireoide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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ANEXO VI - PLANO ORGAMENTARIO - Més 9 ao Més 12

——— Més 9 Més 10 Mas 11 Més 12 TJ%SES)
abr/16 mai/16 jun/16 juli1é -
01. Pessoal e Reflexo 7.647.658,24 7.647.658,24 7.647.658,24 7.647.658,24 30.590.632,96
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 5.754.176,92 5.754.176,92 5.754.176,92 5.754.176,92 23.016.707,68
01.02 - Beneficios 1.042.602,00 1.042.602,00 1.042.602,00 1.042.602,00 4.170.408,00
01.03 - Encargos e Contribuigdes 642.273,69 642.273,69 642.273,69 642.273,69 2.569.094,76
01.04 - Outras Despesas com Pessoal 208.605,63 208.605,63 208.605,63 208.605,63 834.422,52
02. Materiais de Consumo 67.950,00 67.950,00 67.950,00 67.950,00 271.800,00
02.01 - Material Odontologico - - - - 0
02.02 -Gases Medicinais - - - = 0
02.03 -Orteses e Proteses - - = - 0
02.04 - Suprimento de Informatica 12.900,00 12.900,00 12.900,00 12.900,00 51.600,00
02.05- Material de Escritdrio 12.800,00 12.800,00 12.800,00 12.800,00 51.200,00
02.06- Combustiveis - - - a 0
02.07-Material de Limpeza 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
02.08 - Uniforme e Rouparia Hospitalar 39.200,00 39.200,00 39.200,00 39.200,00 156.800,00
02.09- Alimenticios 350 350 350 350 1.400,00
02.10 - Despesas de transporte 700 700 700 700 2.800,00
03. Materiais de Consumo . . . . 0
Assistencial
03.01 - Drogas e Medicamenlos R R R R 0
Diversos
03.02 - Produtos Medicos e ) R R _ 0
Enfermagem Diversos
04. Servigos Tercerizados 912.316,11 912.316,11 912.316,11 912.316,11 3.649.264,44
04.01.- Assessoria Contabil 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 8.000,00
04.02 - Assessoria e Consultoria 9.800,00 9.800,00 9.800,00 9.800,00 39.200,00
P s e 32.460,00 32.460,00 32.460,00 32.460,00 129.840,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 106.250,00 106.250,00 106.250,00 106.250,00 425.000,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 174.052,00 174.052,00 174.052,00 174.052,00 696.208,00
04.06 - Lavanderia 2.164,00 2.164,00 2.164,00 2.164,00 8.656,00
04.07- SND - - - - 0
04.08 - Servigos de Remogao 42.461,61 42.461,61 42.461,61 42.461,61 169.846,44
04.09 - Servigos de Transporte 4.850,00 4.850,00 4.850,00 4.850,00 19.400,00
04.10 - Servigos Graficos 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000,00
04.11 - Despesas de Servigos de R ) ) } 0
Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 185.350,00 185.350,00 185.350,00 185.350,00 741.400.0},

W
W e
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04.14- Servigos de Outros Profissionais
da Satde 800 800 800 800 3.200,00
04.15 - Manutengao Predial e
Adequagdes 31.100,00 31.100,00 31.100,00 31.100,00 124.400,00
04.16 - Manutengdo de Equipamentos 36.800,00 36.900,00 36.900,00 36.900,00 147.600,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos
Assistenciais 21.550,00 21.550,00 21.550,00 21.550,00 86.200,00
04.18- Locagso de Equipamentos 61.100,00 61.100,00 61.100,00 61.100,00 244.400,00
Médicos
04.19 - Locagdo de Iméveis 53.000,00 53.000,00 53.000,00 53.000,00 212.000,00
04.20 - Locagao de Equipamentos
Administrativos 66.808,50 66.808,50 66.808,50 66.808,50 267.234,00
24,21 tocaodetanipamentos 36.490,00 36.490,00 36.490,00 36.490,00 145.960,00
04.22 - Agua 6.130,00 6.130,00 6.130,00 6.130,00 24.520,00
04.23- Energia 7.520,00 7.520,00 7.520,00 7.520,00 30.080,00
04.24 - Telefonia 14.830,00 14.830,00 14.830,00 14.830,00 59.320,00
04.25 - Gas - - - - 0
Qutros 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 12.800,00
TOTAL DE CUSTEIO 8.627.924,35 8.627.924,35 8.627.924,35 8.627.924,35 34.511.697,40
i VALOR
Meés 9 Més 10 Més 11 Més 12
DESCRIGAO TOTAL(RS)
abr/16 mal/16 jun/16 julr1s -
Material permanente - ubs Jardim
Alfredo 32.887,50 32.887,50
TOTAL GERAL 8.660.811,85 8.627.924,35 8.627.924,35 8.627.924,35 34.544.584,90
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR UNIDADE E SERVIGO — MES 9 AO 12

. . - . VALOR
UNIDADES E SERVIGOS Més 9 Meés 10 Més 11 Més 12 TOTAL(RS)
abr/16 mai/16 jun/16 julité -

UBS ZUMBI DOS PALMARES ESF + PAVS 386.134,80 | 386.134,80 | 386.134,80 | 386.134,80 | 1.544.539,20
UBS JARDIM CELESTE ESF + ESB + NASF + PAVS 408.106,88 | 408.106,88 | 408.106,88 | 408.106,88 | 1.632.427,52
UBS CHACARA SANTANA ESF + ESB + NASF + PAVS 47893539 | 478.935,30| 478.93539 | 478.93539 | 1.915.741,56
giSSPARQUE HEREIRA-GRANDE ESE # ESE=NASE * 49472307 | 49472307 | 49472397 | 49472397 | 1.978.89588
UBS BRASILIA ESF + ESB + NASF + PAVS 500.106,11 | 500.106,11 | 500.106,11 | 500.106,11 | 2.000.424,44
:ES:I[I;::;'%SS“BCELEZAS ESF + PAVS + MISTA+ Servicode | 409 41527 | 499.81527 | 499.81527 | 40981527 | 1.999.261,08
UBS NOVO CAMINHO ESF + NASF + PAVS 501.834,03 | 501.834,03 | 501.834,03| 501.834,03 | 2.007.336,12
UBS NOVO JARDIM ESF + ESB + PAVS 403.634,83 | 403.634,83 | 403.634,83 | 403.634,83 | 1.614.539,32
UBS JARDIM THOMAS ESF + ESB + NASF + PAVS 460.824,55 | 460.824,55 | 460.824,55| 460.824,55 | 1.843.298,20
gg‘?rsAMA JARDIM ALFREDQ (ESF+AMASMISTA) + ESE+ 906.399,73 | 906.399.73 | 906.399,73 | 906.399,73 | 3.625.508,92
UBS JARDIM SOUZA ESF + ESB + NASF + PAVS 532,192,05| 532.192,05| 532.192,05| 532.192,05| 2.128.768,20
HIBSSTiARQUE SANTO ANTONIO ESF + NASF + PAVS 773.555,96 | 77355596 | 773.555.96 | 773.555,96 | 3.094.223,84
AMA JARDIM SAO LUIZ - 12 HORAS 458.205,77 | 458.205,77 | 458.205,77 | 458.205,77 | 1.832.823,08
AMA PARQUE FIGUEIRA GRANDE - 12 HORAS 437.997,27 | 437.997,27 | 437.997,27 | 437.997,27 | 1.751.989,08
AMA PARQUE SANTO ANTONIO - 12 HORAS 440527.27 | 440527,27 | 440.527,27 | 440527,27 | 1.762.109,08
NASF sede na UBS CHACARA SANTANA 39.846,43 39.846,43 39.846,43 39.846,43 159.385,72
NASF sede na UBS JARDIM ALFREDO 3181162 31811,62| 3181162 31.81162| 127.24648
NASF sede na UBS JARDIM SOUZA 3827817 | 3827817 | 38.27817| 3827817 | 153.11268
NASF sede na UBS NOVO JARDIM 38.278,17 38.278,17 38.278,17 38.278,17 153.112,68
NASF sede na UBS VILA DAS BELEZAS 39.827,70| 39.827,70| 3982770 39.827.70| 159.310,80
NASF sede na UBS PQ FIGUEIRA GRANDE 3827817 | 38.27817| 3827817| 3827817| 15311268
NASF sede na UBS JARDIM CELESTE 3423156 | 34.231,56| 34.231,56| 34.23156| 136.926,24
NASF sede na UBS JARDIM THOMAS 33.559,50 | 33.559,50 | 33.559.50 | 33.559.50 | 134.238,00
NASF sede na UBS PARQUE SANTO ANTONIO 3827817 | 38.27817| 38.27817| 3827817| 153.112,68
NASF sede na UBS BRASILIA M BOI MIRIM 4190007 | 4190007 | 41.90007| 41.90007| 167.600,28
COORDENAGAO TECNICO ADMINISTRATIVA 570.640,91 | 57064091 | 57064091 | 570.640,91 | 2.282.563,64
TOTAL DO CUSTEIO DAS UNIDADES E SERVIGOS 8.627.924,35 | 8.627.924,35 | 8.627.924,35 | 8.627.924,35 | 34.511.697,40
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS BRASILIA-M'BOI MIRIM - ESF - (6 EQUIPES)

Existente de SMS:

Categoria horé:i::i;g?nada Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal :
autarquico.
ACS - Agente
Comunitario de Salde 40h 35 0 35
Enfermeiro 40h 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40h 12 0 12
Médico Generalista 40h 6 0 6
Cirurgido Dentista ESB 40h 2 0 2
ASB - Auxiliar de Salde
Bucal 40h - 0
TSB - Técnico Saude
Bucal 40h 1 0 1
Farmacéutico 40h 1 0 1
Auxiliar /Técnico de
Farmacia 40h 2 0 2
APA - Agente de
Promogédo Ambiental 40h 1 0 1
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40n 8 4 8
Assistente Técnico
Administrativo 400 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h y 1 0 1
UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS CHACARA SANTANA - ESF - (6 EQUIPES)
Carga Existente de SMS:
Categoria G Quantidade estatutario, Quantidade a
¢ horarialjornada - ;
Profissional/Cargo semanal Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
ACS - Agente
Comunitario de Saude 40n 35 D 35
Enfermeiro 40h 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40h 12 0 12
i : 1
Médico Generalista 40h 6 (Mais Médicos) 5
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2
ASB - Auxiliar de Saude
Bural 40h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Auxniia?r{ Técnico de 40h 2 0 2
Farmacia
APA - Agente de
Promogdo Ambiental 40h 1 ¢ :
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 2 2 a 9
Assistente Técnico
Administrativo A i 0 !
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS JARDIM CELESTE - ESF (5 EQUIPES)

Carga Existente de SMS:
Categoria horariafjornada Qu'antidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo semanai Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.

ACS - Agente

Comunitario de Salde 40h 26 0 26
Enfermeiro 40h 5 0

Auxiliar de Enfermagem 40h 10 0
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Médico Generalista 40h 5 0 5
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1
ASB - Auxiliar de Saude
Bucal 40h 1 0 1
TSB - Técnico Saude
Bucal 40h 1 0 1
Farmacéutico 40h 1 0 1
AucxiliarfTécnico de
Farmacia 4o 2 0 2
APA - Agente de
Promogao Ambiental 408 : 2 !
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40n 7 o ’
Assistente Técnico
Administrativo 40h 1 0 !
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS JARDIM SOUZA - ESF (8 EQUIPES)

) Carga Existente de SMS:
Categoria horarialjornada Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo semarial Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
ACS - Agente Comunitario de
Satide 40h 43 0 43
Enfermeiro 40h 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 40h 16 2 (30h) 16
y i 1
Médico Generalista 40h 8 (Mais Médicos) 7
Cirurgiao Dentista 40h 3 3
ASB - Auxiliar de Saude
Bucal 40h 3 0 3
Farmacéutico 40h 1 0 1
Auxiliar/Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
Médico Ginecologista 20h 1 1 0
APA - Agente de Promogao
Ambiental 40k 1 0 1
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40h 12 1 11
Assistente Técnico
Administrativo 400 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS JARDIM THOMA

S - ESF (6 EQUIPES)

Carga Existente de SMS:
Categoria Vordriafiommaili Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo semjanal Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
ACS - Agente
Comunitario de Saude 40 20 0 30
Enfermeiro 40h 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40h 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0
Médico Generalista 40h 6 0 6
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Cirurgido Dentista 20h 3 3 0
ASB - Augxiliar de Saude
Bucal 30h 2 4 0
ASB - Auxiliar de Saude
Bucal 40h 1 0 1
Farmacéutico 40h 1 0 1
Auxiliar / Técnico de
Farmacia 400 2 g 2}]
APA - Agente de 40h 1 0
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Promogao Ambiental
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40h 8 0 i
Assistente Técnico
Administrativo 40h 1 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS NOVO CAMINHO - ESF (6 EQUIPES)

Existente de SMS:

Categoria horég:;g:nada Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo semjanal Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
ACS - Agente
Comunitario de Salde 40h 38 0 36
Enfermeiro 40h 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40h 12 0 12
Médico Generalista 40h 6 0 6
Farmacéutico 40h 1 0 1
Auxiliar / Técnico de
Farmacia 40h 2 - 2
APA - Agente de
Promocgdo Ambiental 40h ! 0 1
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40h . D 2
Assistente Técnico
Administrativo 91 1 b 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h = 1 0 1
UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS NOVO JARDIM - ESF (6 EQUIPES)
Carga Existente de SMS:
Categoria i Quantidade estatutario, Quantidade a
5 horarialjornada g S
Profissional/Cargo Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal %
autarquico.
ACS - Agente
Comunitario de Saude 40h 98 0 36
Enfermeiro 40h 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40h 12 0 12
Médico Generalista 40h 6 0 6
Cirurgido Dentista 20h 2 2 0
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1
ASB - Auxiliar de Saude
Bucal 40h 1 0 1
ASB - Auxiliar de Salde
Bucal 30h 2 2 0
Farmacéutico 40h
Auxiliar / Técnico de
Farmacia 4h 2 2
APA - Agente de
Promocgéao Ambiental 4 1 g 1
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40h 8 0 8
Assistente Técnico
Administrativo A0 1 0 !
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

UNIDADE BASICA DE SAUDE:

UBS PARQUE FIGUEIRA GRANDE - ESF (6 EQUIPES)

Existente de SMS:

Categoria '(':ar_ga Quantidade estatutario, Quantidade a
. horarialjornada 5is SR
Profissional/Cargo anatal Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
ACS - Agente
Comunitario de Saide 49n 38 0
Enfermeiro 40h 6 0
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Auxiliar de Enfermagem 40h 14 2 (30h) 12

o ; 1
Médico Generalista 40h 6 (Mais Médicos) 5
Cirurgiao Dentista 40h 3 0 3
ASB - Auxiliar de Saulde
Birca) 40h 3 0 3
Farmacéutico 40h 1 0 1
Augxiliar /Técnico de
Farmécia 9o @ 0 a
APA - Agente de
Promocao Ambiental 40k 1 . 1
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40 g ! 9
Assistente Técnico
Administrativo 40h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS PARQUE SANTO ANTONIO - ESF (11 EQUIPES)
Carga Existente de SMS:
Categoria Forditaiarmats Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo i Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal 5
autarquico.

ACS - Agente
Comunitério de Saude 0h B 0 61
Enfermeiro 40h 11 1 (30h) 11
Auxiliar de Enfermagem 40h 22 0 22

i 3 1
Médico Generalista 40h 11 (Mais Médicos) 10
Médico Clinico 20h 1 1 0
Cirurgido Dentista 40h 3 1 2
ASB - Auxiliar de Saude
Bucal 40h 3 6 (30h) 3
Assistente Social 30h 1 1 0
Farmacéutico 40h 1 0 1
Auxiliar / Técnico de
Farmacia 40h 2 9 2
APA - Agente de
Promocao Ambiental 40h ! a :
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40n 17 A 13
Assistente Técnico
Administrativo i 2 9 L4
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS VILA DAS BELEZAS - ESF (6 EQUIPES)

Existente de SMS:

Categoria horér?aa;j:g:na % Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal :
autarquico.
ACS - Agente
Comunitario de Saude 4%h 28 o 48
Enfermeiro 40h 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40h 12 0 12
Meédico Generalista 40h 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20h 4 4 0
ASB - Auxiliar de Satde
Bucal 30h 4 4
APA - Agente de
Promogdo Ambiental 40 : 0 1
Médico Pediatra 20h 2 2 0
Médico GO 20h 2 2 0
Farmacéutico 40h 1 0 1n
Auxiliar / Técnico de 40h 2 0
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Farméacia
Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40h b 2 12
Assistente Técnico
Administrativo 40h 1 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

UNIDADE BASICA DE SAUDE: UBS ZUMBI DOS PALMARES - ESF (5 EQUIPES)

Carga Existente de SMS:
Categoria hordrlafiomada Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo ! Necessaria/lCompleto municipalizado, Contratar
semanal :
autarquico.
ACS - Agente
Comunitério de Saude 400 a0 0 o0
Enfermeiro 40h 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 40h 10 0 10
Médico Generalista 40h 5 0 5
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aucxiliar/ Técnico de
Farmacia 40h 2 0 2
APA - Agente de
Promogao Ambiental 40h 1 0 1
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40h 4 {
Assistente Técnico
Administrativo 40h 1 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

UNIDADE BASICA DE SAUDE/AMA: UBS MISTA JARDIM ALFREDO - ESF (7 EQUIPES)

Carga

Existente de SMS:

Categoria iz Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo horaria/jomada Necessaria/lCompleto municipalizado, Contratar
semanal g
autarquico.
ACS - Agente
Comunitario de Salde 40 i 0 0
Enfermeiro 40h 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 40h 14 2 (30h) 14
Auxiliar de Enfermagem 36h 6 0 6
Meédico Generalista 40h 7 0 7
Cirurgiao Dentista 40h 3 0 3
ASB - Auxiliar de Salde 40h 3 0 3
Bucal
APA - Agente de
Promocdo Ambiental 40h 1 0 1
Enfermeiro 36h 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Meédico Clinico 12h 12 0 12
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aumllz‘arf Técnico de 40h 2 0 2
Farmacia
Auxnlngr'.-’ Técnico de 36h 2 0 2
Farmacia
ATA_- Auxll!ar Técnico 40h 12 0 12
Administrativo
ATA_— )_'-'\uxn!ar Técnico 36h 6 0 6
Administrativo
Assistente Técnico
Administrativo 40h 1 z !
Analita de Suporte 40h 1 /] 1
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Orientador Publico 36 h 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40 h 2 0 2
Gerente 40 h 1 0 1
SERVICO DE SAUDE DE ATENGAO BASICA: AMA JARDIM SAO LUIS
) Carga ) Existente de SMS:
Categoria horériafjornada Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal s
autarquico.
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Médico Clinico 12h 12 0 12
Enfermeiro 36h 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 36h 8 0 8
Assistente Social 30h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Auxiliar/Técnico de
Farmacia a6 2 0 2
Encarregado
Administrativo 4an ! Q 1
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40h 2 0 3
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 36h 8 0 8
Orientador de Publico 36h 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Médico RT 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1
SERVIGO DE SAUDE DE ATENGAO BASICA: AMA PARQUE FIGUEIRA GRANDE
) Carga Existente qe.SMS: )
Categoria horarialjornada Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo S imanal Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Médico Clinico 12h 12 0 12
Enfermeiro 36h 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 36h 6 0 6
Assistente Social 30h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Auxiliar/Técnico de
Farmacia 36h 2 D 2
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40l < g £
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 36h 8 g 8
Orientador de Publico 36h 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Médico RT 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1
SERVICO DE SAUDE DE ATEN(}AO BASICA: AMA PARQUE SANTO ANTONIO
) Carga Existente qe SMS:
Categoria tioidriafiornada Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo ] Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal S
autarquico.
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Médico Clinico 12h 12 0 12
Enfermeiro 36h 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 36h 6 0 6
Assistente Social 30h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Auxiliar/Técnico de 36h 2 0 2 /

Farmacia
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ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 40n 2 Q 2
ATA - Auxiliar Técnico
Administrativo 36h 8 - 8
Qrientador de Publico 36h 2 0 2
Meédico RT 40h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1

NASF: JD. ALFREDO - REFERENCIA UBS JD. ALFREDO 7 EQUIPES

Existente de SMS:

Categoria horé:i;aaf?ﬂ::na da Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo SaTianal Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
Educador Fisico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicélogo 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 2 0 2

NASF: JD. SOUZA - REFERENCIA UBS JD. SOUZA 8 EQUIPES

Carga

Existente de SMS:

Categoria i Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo hordrialjomada Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal :
autarquico.
Assistente Social 30h 1 1
Educador Fisico 40h 1 1
Fisioterapeuta 20h 1 1
Fonoaudidlogo 40h 1 1
Pediatra 20h 1 1
Psicélogo 40h 1 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 1

NASF: BRASILIA - REFERENCIA UBS BRASILIA 6 EQUIPES

Existente de SMS:

Categoria horé:i::!'].g?na da Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo semanal Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
Assistente Social 30h 1 1
Educador Fisico 40h 1 1
Fisioterapeuta 20h 2 2
Ginecologista 20h 1 1
Nutricionista 40h 1 1
Psicélogo 40h 1 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 1

NASF: NOVO JARDIM - REFERENCIA UBS NOVO JARDIM 6 EQUIPES E UBS NOVO CAMINHO 3 EQUIPES

Existente de SMS:

Categoria hor ér?aaf;g:n ails Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo Sikaaral Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
Assistente Social 30h 1 1
Educador Fisico 40h 1 1
Fisioterapeuta 20h 1 1
Nutricionista 40h 1 1
Pediatra 20h 1 1
Psicélogo 40h 1 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 1

NASF: JD. THOMAS - REFERENCIA UBS JD. THOMAS 6 EQUIPES E UBSI PQ. SANTO ANTONIO 2 EQUIPES

Existente de SMS:

Categoria horé:i;:;ginada Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo sem{anal Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.
Educador Fisico 40h 1
Fisioterapeuta 20h 1
Fonoaudidlogo 40h 1
1

Nutricionista

40h




PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
Psicdlogo 40h 1 1
Terapeuta Ocupacional 20h 2 2

NASF: VILA DAS BELEZAS - REFERENCIA UBS VILA DAS BELEZAS 6 EQUIPES

Existente de SMS:

Categoria horég:;i?::na da Qu:':\ntidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal 5
autarquico.
Assistente Social 30h 1 1
Fisioterapeuta 20h 2 2
Fonoaudidlogo 40h 1 1
Nutricionista 40h 1 1
Pediatra 20h 1 1
Terapeuta Ocupacional 20h 2 2
NASF: JD. CELESTE - REFERENCIA UBS JD. CELESTE 5 EQUIPES E UBS NOVO CAMINHO 3 EQUIPES

Existente de SMS:

Categoria horéS:;j-g?nada Quantidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal 5
autarquico.
Assistente Social 30h 1 1
Educador Fisico 40h 1 1
Fisioterapeuta 20h 1 1
Fonoaudidlogo 40h 1 1
Pediatra 20h 1 1
Psicologo 40h 1 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 1
NASF: PQ. SANTO ANTONIO - REFERENCIA UBS PQ. SANTO ANTONIO 9 EQUIPES
) Carga Existente d'e'SMS: .
Categoria horérialjornada Qu?ntidade estatutario, Quantidade a
Profissional/Cargo S attianal Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
autarquico.

Assistente Social 30h 1 1
Educador Fisico 40h 1 1
Fisioterapeuta 20h 1 1
Ginecologista 20h 1 1
Nutricionista 40h 1 1
Psicologo 40h 1 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 1

NASF: PQ. FIGUEIRA GRANDE - REFERENCIA UBS PQ. FIGUEIRA GRANDE 6 EQUIPES E UBS ZUMB

DOS PALMARES

2 EQUIPES
Carga Existente de SMS:
Categoria 53 Quantidade estatutario, Quantidade a
horaria/jornada ; :
Profissional/Cargo Necessaria/Completo municipalizado, Contratar
semanal f
autarquico.
Assistente Social 30h 1 1
Educador Fisico 40h 1 1
Fisioterapeuta 20h 1 1
Ginecologista 20h 1 1
Nutricionista 40h 1 1
Psicologo 40h 1 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 1

NASF: CHACARA SANTANA - REFERENCIA U

BS CHACARA SANTANA 6 EQUIPES E UBS ZUMBI DOS PALMARES 3

EQUIPES
) Carga Existente de'SMS: )
Categoria horérialjornada Qu?r]tidade es_ta_tutérlo, Quantidade a
Profissional/Cargo semanil Necessaria/Completo munlc'lpali_zada, Contratar
autdrquico.
Assistente Social 30h 1 1
Fonoaudidlogo 40h 1 1
Fisioterapeuta 20h 2 2
Pediatra 20h 1 1
Psicélogo 40h 1 1.4
Terapeuta Ocupacional 20h 2 2//

A




