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PREFEITURA DE Prefeitura dq Munigipio de Sao 'Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

TERMO ADITIVO N° 004/2016 do CONTRATO DE GESTAO N2 R 004/2015 — SMS /NTCSS
PROCESSO N°: 2014-0.321.812-5

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, QUALIFICADA
COMO ORGANIZAGAO SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: Gerenciamento e execucdo de agbes e servicos de saude em
unidades de saude da Rede Assistencial da Supervisao
Técnica de Satde (STS) Perus/Pirituba

OBIJETO DO ADITAMENTO: Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Plano
Orcamentdrio para o 22 ano de contrato, de acordo
com cldusula 7.2.2 do Contrato de Gestao,

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Satde - SMS/SP, com sede nesta cidade a Rua General Jardim, n? 36 — Vila
Buarque, neste ato representado por seu Secretdrio Municipal da Salide, Dr. ALEXANDRE ROCHA
SANTOS PADILHA, brasileiro, casado, portador do RG n° I crr n° I
doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA
O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de S&o
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n?®
004), com CNPJ/MF n2 61.699.567/0001-92, e inscrito no CREMESP sob n2 903878, com enderego
a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — cep 04024-002 / Sdo Paulo, e com Estatuto
arquivado em Cartério em 06/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu Titular Representante, RONALDO RAMOS LARANIJEIRA, médico portador do
RG no N inscrito no CPF/MF sob o n2 NS, tcndo em vista o que
dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVEM

celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as seguintes clausulas e condigdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. A Clausula 1.2. passa a ter a seguinte reda¢do:

As unidades e Servicos de Salde, objetos deste Contrato de Gestdo, sdo as abaixo
nomeadas:
e AMA/UBS Integrada City Jaraguad (Servigos UBS ESF + AMA)

e AMA/UBS Integrada Elisio Teixeira Leite (Servicos UBS Mista + AMA)
¢ AMA/UBS Integrada Vila Pereira Barreto (Servigos UBS Tradicional + AMA)
s AMA / UBS Integrada Parque Maria Domitila (Servicos UBS ESF + AMA)
e AMA / UBS Integrada Perus (Servigos Tradicional + AMA)

e AMA / UBS Integrada Jardim Ipanema (Servigo AMA)

s AMA / UBS Integrada Anhanguera (servigo AMA)

e UBS Jardim Rincdo

e UBS Moinho Velho

e UBS Santo Elias

e UBS Vila Maggi

e UBS Alpes do Jaragua

e UBS Unido das Vilas de Taipas

e UBS Jardim Cidade Pirituba

e UBS Vila Pirituba

e UBS Domingos Mantelli

+ UBS Jardim Panamericano

e UBS Aldeia Jaragua - Kwaray Djekupe

e UBS Morada do Sol

e UBS Jardim Rosinha

e UBS Morro Doce

e UBS Recanto dos Humildes

e UBS Vila Caiuba

e NASF Parque Maria Domitila

e NASF Elisio Teixeira Leite

¢ NASF Santo Elias

e NASF Jardim Rincdo

* NASF Vila Caiuba

* NASF Morro Doce
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e NASF Recanto dos Humildes

e NASF Vila Maggi

e NASF Moinho Velho

e NASF City Jaragua

e AMA Parque Anhanguera - 24 Horas

e AMA Especialidades Vila Zatt

e AMA Especialidades Perus

e CAPS Adulto Il Pirituba/Jaragua

e CAPS Alcool e Drogas Il Pirituba - Casa Azul

e CAPS Infantil Il Perus

e CAPS Adulto Il Perus (atual Ambulatério de Satide Mental Casa Viva l)
e Residéncia Terapéutica | - Feminina

e Residéncia Terapéutica Il - Masculina

e Servico de Apoio Diagndstico do AMA E Perus

* Servico de Apoio Diagndstico do AMA E Vila Zatt

1.2.  Apresentar e aprovar novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio referentes aos meses
13 a 24 do contrato de gestdo.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametros para pagamento e avaliagdo de Desempenho por
Linha de Servigo;

Anexo Ill — Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo

Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima;

Anexo VI — Plano Orcamentério de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento
de Recursos Humanos por unidade.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Alterar a Clausula 7.2.1 consignando que o valor do Contrato de Gestdo para o periodo de 12
(doze) meses é de RS RS 164.087.472,62 (cento e sessenta e quatro milhGes, oitenta e sete mil,
quatrocentos e setenta e dois reais e sessenta e dois centavos) onerando da dotacdo
orgamentaria 84.10.10.301.3003.4125.3350.3900.00 e fonte 02, que passa a fazer parte
integrante do presente instrumento.
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CLAUSULA QUARTA

4.1, Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N2 R 004/2015
SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que ndo colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

. .
Sdo Paulo, OB de [)LLW{"\"Q de 2016.

Sdo Paulo, de de 2016.

Pela CONTRATADA

A

RONALDO RAMOS LARANIJEIRA
SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

/

Pela CONTRATANTE

DR ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
ECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

Testemunhas:

kit .(49 i

Nome: ™ ATUOAr. oL uuwo, /  Nome: fmmuq Towauh f\myww/
rc: I \__ach
pr: I cer: IN—
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE EQUIPE MINIMA E DE PRODUGCAO

As metas de equipe minima e de produgdo e as informagdes relacionadas ao acompanhamento
dos servicos assistenciais, em cada modalidade de atencdo, serdo descritas nos quadros adiante,
especificadas por unidade de salide contratualizada.

A manutengdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgao

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto
a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em fungdo
das necessidades de saude, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutencio
dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se
refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA completar o quadro de pessoal
necessario ao pleno funcionamento das a¢bes previstas no Contrato.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cdlculo de metas, baseados em parametros de organizagdo de servigos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um
dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execucdo objeto do Contrato.

As metas de produgdo ndo se constituem como pardmetros para a configuragdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagGes e diretrizes das Coordenadorias e
Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagdo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderéo solicitar outras informacdes
para avaliagdo do programa especifico.

TENCAO BASICA
AMA/UBS INTEGRADA CITY JARAGUA—SENI;OS UBS ESF + AMA - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 1 + 1 Modalidade 2
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
ESF

Agente Comunitdrio de Saude 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 capsultaide 1092

enfermeiro

ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 2 40 GIETRINERNDS 416

individuais

procedimentos 1664
ESB MODALIDADE I - Cirurgido Dentista 1 a0 siendimentos 208

individuais

Técnico de Saude Bucal - TSB 1 40 procedimentos 1248
AMA
Médico Clinico (1) 12 12
Médico Pediatra (2) 12 12
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{1) 2 Médicos Clinicos diariamente de Segunda a sabado
(2) 2 Médicos Pediatras diariamente de Segunda a sdbado

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

AMA/UBS INTEGRADA ELISIO TEIXEIRA LEITE - Mista - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 1 + 1 Modalidade 2

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
ESF
Agente Comunitdrio de Salde 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 cansulta s 1092
enfermeiro
atendimentos
SR 416
ESB MODALIDADE I - Cirurgido Dentista 2 40 individuais
procedimentos 1664
ESB MODALIDADE Il - Cirurgio Dentista 1 a0 AEhdIm DS 208
individuais
Técnico de Saude Bucal - TSB 1 40 procedimentos 1248
uBss
Médico Clinico 1 20 consulta médica 263
Meédico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
AMA
Médico Clinico (1) 12 12
Médico Pediatra (2) 12 12
Assistente Social 1 30
(1) 2 Médicos Clinicos diariamente de Segunda a sdbado
(2) 2 Médicos Pediatras diariamente de Segunda a sdbado
AMA/UBS INTEGRADA VILA PEREIRA BARRETO - Servigos UBS Tradicional + AMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
uBsS
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 4 20 consulta médica 1052
Médico Psiquiatra 2 20 consulta médica 250
atendimentos
binit 505 555
Cirurgido Dentista 5 20 individuais
procedimentos 2220
Psicélogo 1 40
Enfermeiro 1 30
AMA
Médico Clinico 12 12
Médico Pediatra 12 12
Assistente Social 1 30
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{1) 2 Médicos Clinicos diariamente de Segunda a sabado
(2) 2 Médicos Pediatras diariamente de Segunda a sdbado

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE MARIA DOMITILA - Servigos UBS ESF + AMA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade 1 + 1 Modalidade

2
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
ESF
Agente Comunitdrio de Saude 30 40 | visita domiciliar 6000
Médico Generalista 5 40 | consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 5 40 consulta.de 780
enfermeiro
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 2 A | pencimantss 416
individuais
procedimentos 1664
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista 1 P i 208
individuais
Técnico de Saude Bucal - TSB 1 40 | procedimentos 1248
AMA
Médico Clinico (1) 12 12
Médico Pediatra (2) 12 12
{1) 2 Médicos Clinicos diariamente de Segunda a sdbado
(2) 2 Médicos Pediatras diariamente de Segunda a sdbado
AMA/UBS INTEGRADA PERUS — Servigos Tradicional + AMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
uBs
Médico Clinico 20 | consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 3 20 | consulta médica 789
Médico Pediatra 3 20 | consulta médica 789
atendimentos
e (e ? S 222
Cirurgido Dentista 2 20 | individuais
procedimentos 888
Enf iro- UB
nfermeiro- UBS 3 10
AMA
Médico Clinico (1) 12 12
Médico Pediatra (2) 12 12
Assistente Social i 30
{1) 2 Médicos Clinicos diariamente de Segunda a sdbado
(2) 2 Médicos Pediatras diariamente de Segunda a sdbado
AMA 12 HORAS*

UNIDADE DE SAUDE

Equipe Minima

Numero de Profissionais/Dia

Dias da Semana

AMA/ UBS INTEGRADA

3 médicos clinicos

Segunda e quinta a Sdbado - 12hs
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didrias

Terca e Quarta-feira - 12hs didrias
Segunda a Sdbado - 12hs didrias
Segunda a Sabado - 12hs didrias
Segunda a Sabado - 12hs didrias

JARDIM IPANEMA (4)

2 médicos clinicos

2 médicos pediatras

2 médicos clinicos

2 médicos pediatras

1 médico tocoginecologista/
médico clinico

AMA/ UBS INTEGRADA
ANHANGUERA (4)

Quarta e quinta-feira - 12hs didrias

OBS:

(1) Com essas alteracdes serd possivel efetivar a integracdo dos servicos AMA e UBS, com
abertura de agenda no Sistema SIGA para os profissionais médicos que atualmente
fazem atendimento apenas da demanda espontanea no modelo AMA, assim como
também a integracdo das agdes de enfermagem das equipes AMA e UBS conforme
documento de Diretrizes Operacionais - Unidades Basicas de Saude (Janeiro/2016).

(2) As AMA/UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servi¢os, para efeitos
contratuais: UBS {Tradicional ou Mista (ESF + Tradicional) ou ESF} e AMA.

(3) Para efeitos de acompanhamento de metas de equipe minima, de producdo e despesas
na prestacdo de contas os servigos serdo verificados separadamente, nos registros do
Websaass.

(4) Para as AMA/ UBS Integradas onde apenas o Servico AMA esta contratualizado, o
acompanhamento se dard em relagdo ao controle de metas de equipe minima e
despesas na prestacdo de contas.

(5) O conjunto de AMA 12 horas contara com o servico de trés ambuldncia para remogao
de casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de saude objeto deste

Contrato de Gestao.

UBS JARDIM RINCAO -3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantida Jornada
Categoria Profissional uadnel Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
UBS MOINHO VELHO - 4 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 2 ESB Modalidade 2
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCﬂO MENSAL
" Jornada
Categoria Profissional guantldad Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40
tendi individuai 208
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgiso Dentista 1 40 stendimentos nciviguals
procedimentos 832
4 i tos individuai 416
ESB MODALIDADE 2 - Cirurgido Dentista 5 8 Leendimenepinaiv oug
Técnico Satude Bucal - TSB 2 40 procedimentos individuais 2496

F

UBS SANTO ELIAS - 3 ESF
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EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional (eluantidad Semanal em |Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
UBS VILA MAGGI - 6 ESF + 1 ESB Modalidade 2
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
: Jornada
Categoria Profissional Quar::ldacl Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista * % atencimentes lacividuels L
Técnico Satde Bucal - TSB 1 40 procedimentos individuais 1248
Farmacéutico 1 40
UBS ALPES DO JARAGUA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Quadnetlda Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Farmacéutico 1 40

UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS - MISTA 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1ESB Modalidade 2

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
4 Jornada
Categoria Profissional Quar::ldal:l Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Meédico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgio Dentista 1 qp  |BiRnAimentos individuals L
procedimentos individuais 832
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista X 40 | Sendimentosindhiduals 208
Técnico Saude Bucal - TSB 1 40 procedimentos individuais 1248
uBs
Meédico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 3 20 consulta médica 789
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 30
Farmacéutico 1 40
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UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA — MISTA - 5 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
h Jornada
Categoria Profissional Quanetldad Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
UBS
Cirurgido Dentista 6 20 atendimentos individuais 666
TSB 1 30 procedimentos individuais 2.664
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Assistente Social 1 30
| | | |
UBS VILA PIRITUBA - MISTA - 5 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
lornada
Categoria profissional Quantidade ser:':nal Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 40 atepcimentos ndtduals .
procedimentos 832

UBS

¢ o . atendimentos individuais 111
Cirurgido Dentista 1 20 e 244
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Fonoaudidlogo 1 40
Psicdlogo 1 40
Enfermeiro 1 30
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UBS DOMINGOS MANTELLI — MISTA - 2 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
: Jornada
Categoria Profissional Quar::ldad Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 12 40 visita domiciliar 2.400
 Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
UBS
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 222
procedimentos individuais 888
Meédico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Medico Clinico 2 20 Consulta médica 526
Enfermeiro 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Assistente Social 1 30
UBS JARDIM PANAMERICANO — MISTA - 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Quanetldad Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 12 40 visita domiciliar 2.400
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
UBS
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 111
procedimentos individuais 444
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Medico Clinico 2 20 Consulta médica 526
Enfermeiro 1 30

..t,‘,'\ )
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UBS ALDEIA JARAGUA “KWARAY DJEKUPE” - 1 EQUIPE DE SAUDE INDIGENA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
: Jornada
Categoria Profissional Quanetldad Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Indigena de Saneamento 1 40
1VD/familia
Agente Indigena de Saude 3 40 visita domiciliar cadastrada/
AlS / més
Médico Generalista 1 40 consulta médica 333
Enfermeiro 1 40 consulta de enfermeiro 104
Farmacéutico 1 40
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgio Dentista 1 g eendimentosioghidals 208
procedimentos individuais 832
UBS MORADA DO SOL - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quan‘:idad Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitario de Sadde - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
UBS JARDIM ROSINHA - 4 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
" Jornada
Categoria Profissional Quanetldad Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
UBS MORRO DOCE - 5 ESF+ 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 2
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
: Jornada
Categoria Profissional Quanetldad Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
tendi tos individuais 208
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido Dentista 1 g, [ HEDdIRtOSINIVIO b
procedimentos individuais 832
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista 1 10, | atendimeptos individucis L
Técnico Satde Bucal - TSB 1 40 procedimentos individuais 1248
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UBS RECANTO DOS HUMILDES - 7 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 1 ESB Modalidade 2

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Quantidad | _ ‘ormada
Categoria Profissional Semanal em | Procedimento Quantidade
% horas

Agente Comunitdrio de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Meédico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro - ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
tendi tos individuai 208

ESB MODALIDADE 1 - Cirurgiso Dentista 1 40 el
procedimentos 832

1 2 - T
ESB MODALIDADE Il - Cirurgiso Dentista v {eendimentosindicuals BB
Técnico Saude Bucal - TSB 1 40 procedimentos individuais 1248
UBS VILA CAIUBA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 1 ESB Modalidade 2
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
: Jornada
Categoria Profissional Quar::ldad Semanal em | Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido Dentista 1 g et e 2]
procedimentos 832
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista 0 i i AR SR it L
Técnico Salde Bucal - TSB 1 40 procedimentos individuais 1248
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Legenda de abreviagoes:

ESF — Estratégia Saude da Familia
ESB — Equipe de Saude Bucal

ACS - Agente Comunitario de Saude
ASB - Auxiliar de Saude Bucal

TSB - Técnico de Satde Bucal

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitdrios referem-se & somatério de visitas e revisitas, realizadas no més (
fonte de informacgdo: SIAB + SIA/BPA)

(2) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade | referem-se ao nimero de atendimentos
individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista (fonte de informagao: SIGA (consultas) e SIA/BPA)

(3) Os procedimentos previstos na ESB modalidade | referem-se ao total de procedimentos procedentes
do atendimento individual realizados no més pelo Cirurgido Dentista (fonte de informagdo SIA/BPA)

(4) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade |l referem-se ao numero de atendimentos
individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista.

(5) Os procedimentos previstos na ESB modalidade Il referem-se & somatdria de procedimentos
individuais realizados no més pelo Cirurgido Dentista e pelo Técnico de Satde Bucal.

(6) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e
especificidades do programa.

NASF PARQUE MARIA DOMITILA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiologo 1 40
— Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Psiquiatra 1 20
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40

Suporte as Equipes ESF: Parque Maria Domitila e Alpes do Jaragua

NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
CATEGORIA PROFISSIONAL Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Pediatra 1 20 |

- : - Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Tocoginecologista 1 20
Nutricionista 1 a0
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
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Suporte as Equipes ESF: Elisio Teixeira Leite e Aldeia Jaragua

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

NASF Modalidade 1 — SANTO ELIAS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Meédico Psiquiatra 1 20 e ;
Wiedico Toconinacolodi 1 70 Acompanhamento das atividades da equipe

Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

Suporte as Equipes ESF: Santo Elias e Vila Pirituba

NASF Modalidade 1 —JARDIM RINCAO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40

Médico Pediatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

Suporte as Equipes ESF: Jardim Rincdo e Unido Vilas de Taipas

NASF Modalidade 1 - MORRO DOCE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 !

. s Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40

Suporte as Equipes ESF: Morro Doce e Jardim Rosinha

/fJ
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NASF Modalidade 1 - VILA CAIUBA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
d 5
Categoria Profissional Quantidade oiiibada Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiologo 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

Suporte as Equipes ESF: Vila Caiuba e Morada do Sol

NASF Modalidade 1 — RECANTO DOS HUMILDES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Tocoginecologista 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Suporte as Equipes ESF: Recanto dos Humildes

NASF Modalidade 1 - VILA MAGGI

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 3 30

Suporte as Equipes ESF: Vila Maggi e Domingos Mantelli

NASF Modalidade 1 — MOINHO VELHO

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Fonoaudiologo 1 40




&

PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Médico Geriatra 1 20
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Suporte as Equipes ESF: Moinho Velho e Jardim Cidade Pirituba

NASF Modalidade 1 - CITY JARAGUA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 a0
Médico Psiquiatra 18 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Suporte as Equipes ESF: City Jaragua e Jardim Panamericano
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URGENCIA E EMERGENCIA

AMA PARQUE ANHANGUERA-24 h

EQUIPE MINIMA

CATEGORIA PROFISSIONAL

QUANTIDADE

JORNADA SEMANAL EM HORAS

PROCEDIMENTO QUANTIDADE

Médico Clinico 42

12

4 médicos 12 h de segunda a sdbado
diurno

4 médicos 12 h diurno domingo — sem
agenda

2 médicos 12 h noturno

Médico Pediatra 28

12

2 médicos 12 h de segunda a sdbado
diurno

2 médicos 12 h diurno domingo

2 médicos 12 h noturno de segunda a
domingo

L,AMA - 24 horas devem contar com servi¢o de transporte (ambuldncia adequadas) para remogio de casos

de urgéncia.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Médico Angiologia 4 12 consulta médica 460
Médico Cardiologia 4 12 consulta médica 460
Médico Dermato 6 12 consulta médica 690
Meédico Endocrino 3 12 consulta médica 345
Médico Neurologia 5 12 consulta médica 575
Médico Oftalmo 6 12 consulta médica 690
Médico Ortopedia 6 12 consulta médica 690
Médico Urologia 4 12 consulta médica 460
Meédico Reumatologia 3 12 consulta médica 345
Médico Gastrologia 2 12 consulta médica 230
Médico Infectologia 1 12 consulta médica 115
Médico Otorrinolaringologia 5 12 consulta médica 575
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 lszaoshhe
Farmaceutico 1 40
AMA ESPECIALIDADES PERUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Médico Angiologia 12 consulta médica 345
Médico Cardiologia 12 consulta médica 690
Médico Dermato 12 consulta médica 345
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Médico Endocrino 6 12 consulta médica 690
Médico Neurologia 3 12 consulta médica 345
Médico Oftalmo 6 12 consulta médica 690
Médico Ortopedia 6 12 consulta médica 690
Médico Urologia 2 12 consulta médica 230
Médico Reumatologia 4 12 consulta médica 460
Médico Gastrologia 1 12 consulta médica 115
Médico Pneumologia 1 12 consulta médica 115
Médico Otorrinolaringologia 4 12 consulta médica 460
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 15!;30;1 he
CAPS ADULTO Il PIRITUBA/JARAGUA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 30
Médico Psiquiatra 2 20
Psicologo 4 40 _ .
Terapeuta Ocupacional 2 30 Pacmnt;sz;o:;cci:rd::;ro A
Fonoaudidloga i 30
Educador Fisico 1 40
Farmacéutico 1 40
Oficineiro (Auxiliar Técnico) 4 20

CAPS ALCOOL E DROGAS Il PIRITUBA - CASA AZUL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
- EM HORAS
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 30
Médico Psiquiatra 1 20
Médico Clinico 1 20
Psicélogo 3 a0 : :
Pacientes com cadastro ativo
Terapeuta Ocupacional 2 30 190 pacientes
Educador Fisico 1 40
Farmacéutico 1 40
Oficineiro (Auxiliar Técnico) 4 20
Agente Social - Redutor de 4 30
Danos

CAPS INFANTIL Il PERUS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIGADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
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Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro 1 40
Médico Psiquiatra 3 20
Fonoaudiologo 2 30
Fonoaudiologo 1 40
Psicologo 4 40
Terapeuta Ocupacional 4 30
Educador Fisico 1 40
Farmaceutico 1 40
Oficineiro (Auxiliar Técnico) 3 40

Pacientes com cadastro ativo
155 pacientes

CAPS ADULTO Il PERUS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro 1 40
Médico Psiquiatra 2 20
psicologo 3 20 Pacientes com cadastro ativo
g 220 pacientes
Terapeuta Ocupacional 2 30
Educador Fisico 1 40
Farmaceutico 1 40
Oficineiro {Auxiliar Técnico) 4 20
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Obs.: Os assistidos dos Servigos Residenciais Terapéuticos sdo atendidos nos CAPS Adulto Il
Pirituba/Jaragua

Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA/JARAGUA | - FEMININO

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas

Porcentagem de moradores em relagdo a
capacidade, de 85% a 100% da
capacidade. { (Total de moradores no
periodo / 8) *100}

Servigo Residéncia Terapéutico —
Pirituba/Jaragua | 08 PESSOAS
Rua Francisco Chaves Pinheiro, 336

SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO - AMA —E VILA ZATT

Exame Meta Mensal de Produgdo
MAPA 50 exames/més COM LAUDOS
HOLTER 50 exames/més COM LAUDO
Teste Ergométrico 300 exames/més COM LAUDO
Eletroencefalograma 50 exames/més COM LAUDO
Ultrassonografia Geral 400 exames/més COM LAUDO
Ultrassonografia Doppler Vascular 300 exames/més COM LAUDO
Ecocardiograma 200 exames/més COM LAUDO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA — E PERUS

Exame Meta Mensal de Producdo
MAPA 50 exames/més COM LAUDOS
HOLTER 50 exames/més COM LAUDO
Teste Ergométrico 230 exames/més COM LAUDO
Eletroencefalograma 50 exames/més COM LAUDO
Ultrassonografia Geral 590 exames/més COM LAUDO
Ultrassonografia Doppler Vascular 400 exames/més COM LAUDO
Ecocardiograma 200 exames/més COM LAUDO
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PREFEITURA DE Prefeitura dq Munigipio de Séao 'Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo: Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade
AMA/UBS INTEGRADA ELISIO TEIXEIRA LEITE
CARSR EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

JORNADA COMPLETO AUTARQUICD

SEMANAL
Agente Comunitdrio de Salde 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar Administrativo 40 15 6 9
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 30 7 7 0
Auxiliar de Enfermagem 36 10 ] 10
Auxiliar de Satude Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Enfermeliro 36 2 0 2
Farmaceutico 40 1 1 0
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Clinico 20 1 1 0
Médico Generalista 40 7 1 PMM 6
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 1 0
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico de Suporte 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
Supervisor 40 1 0 1

TOTAL 162 18 144
AMA/UBS INTEGRADA VILA PEREIRA BARRETO
cARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARMI NECESSAR'D! MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

JORNADA COMPLETO AUTARQUICO

SEMANAL
AGPP 40 1 1 0
ASB 30 2 2 0
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 1 1
Atendente / Adminitrativo 30 2 2 0
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 5] 0 6
Auxiliar de Apolo Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 4 3 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Cirurgido Dentista 20 5 5 0
Enfermeiro 30 1 1 0
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Médico Pediatra 20 4 4 0
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Médico Pediatra 12 12 0 12
Médico Psiquiatra 20 2 2 0
Psicologo 40 1 1 0
Técnico de Farmacia 40 4 0 4
Jovem Aprendiz 30 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 84 23 [}
AMA/JUBS INTEGRADA CITY JARAGUA
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

JORNADA COMPLETO RUTARQUICO

SEMANAL
Agente Comunitario de Salde 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 36 2 0 2
Farmaceutico 40 1 0 1
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Generalista 40 7 4 Mais Médicos 3
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 2 0 Z
Gerente 40 1 0 1
Supervisor 40 1 0 1

TOTAL 144 4 140
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE MARIA DOMITILA
LARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIOI MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

JORNADA COMPLETO AUTARQUICO

SEMANAL
Agente Comunitdrio de Satde 40 30 0 30
Agente de Promoc¢do Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 36 2 0 2
Farmaceutico 40 1 o] 1
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Generalista 40 5 2 Mais Médicos 3
Meédico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico de Suporte 40 0 1
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SAUDE

Jovemn Aprendiz 30 2 0 2
Gerente 40 1 0 1

TOTAL 124 2 122

AMA/UBS INTEGRADA PERUS
CARER EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ?g:::;:\/ N‘:Eg:::f:;g! MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

ASB 30 1 1 0
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 5 0
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 10 10 0
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Educadora em Saide Publica 40 1 1 0
Enfermeiro 30 3 3 0
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 2
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 20 3 1 2
Médico Pediatra 12 12 0 12
Médico Tocoginecologista 20 3 1 2
Técnico de Farmdcia 40 1 1 0
Técnico de Farmécia 36 4 0 4
Jovem Aprendiz 30 ¥ 0 2
Gerente 40 1 0 1
Supervisor 40 1 0 1

TOTAL 89 25 64

AMA /UBS INTEGRADA JARDIM IPANEMA

ERAER EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADD, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 ] 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 36 2 0 2
Médico Clinico 12 16 0 16
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Suporte 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 2 0 7
Assistente Técnico 40 1 0 1
TOTAL 60 0 60
AMA/SUBS INTEGRADA ANHANGUERA
canER EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA’ NECESSAR[O! MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
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SAUDE
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 36 2 0 2
Farmaceutico 40 1 0 1
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Ginecologista 12 2 0 2
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Jovem Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Técnico 40 1 0 1
TOTAL 58 0 58

AMA PARQUE ANHANGUERA

SERVICO: AMA
ARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

JORNADA COMPLETO AUTARQUICO

SEMANAL
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 14 0 14
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36 24 0 24
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 36 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 12 42 0 42
Médico Pediatra 12 28 0 28
Plantonista Técnico Administrativo 36 4 0 4
Técnico de Farmadcia 36 8 0 8
Técnico de Suporte 40 1 ] 1
Jovem Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Técnico 40 1 0 1

TOTAL 139 0 139
AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT
SERVICO: AMA-E
CARGA EXISTENTE ESTATUTJQRID,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORANN NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

JORNADA COMPLETO AUTARQUICO

SEMANAL
Assistente Social 30 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Médico Angiologia 12 4 0 4
Médico Cardiologia 12 4 0 4
Médico Dermato 12 6 0 6
Médico Endacrino 12 3 0 3
Médico Neurologia 12 5 0 5
Médico Oftalmo 12 6 0 6
Médico Ortopedia 12 6 0 6
Médico Urologia 12 4 0 4
Médico Reumnatologia 12 3 0 3
Médico Gastrologia 12 2 0 2
Médico Infectologia 12 1 0 1
Médico Otorrinolaringologia 12 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Enfermagem a0 1 0 bt
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Jovem Aprendiz 30 2 0 2
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SAUDE
Assistente Técnico 40 1 0 1
TOTAL 89 0 89
AMA ESPECIALIDADES PERUS
SERVICO: AMA-E
EA Tt EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Médico Angiologia 12 3 0 3
Médico Cardiologia 12 6 0 6
Médico Dermato 12 3 0 3
Médico Endocrino 12 6 0 6
Médico Neurologia 12 3 0 3
Médico Oftalmo 12 6 0 6
Médico Ortopedia 12 6 ] 6
Médico Urologia 12 2 0 2
Médico Reumatologia 12 4 0 4
Médico Gastroenterologia 12 1 0 1
Médico Pneumologia 12 1 0 1
Médico Otorrinolaringologia 12 4 0 4
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar de Apolo Administrativo 36 2 0 2
Jovem Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Técnico 40 1 0 1
TOTAL 80 0 80
CAPS ADULTO 11 PIRITUBA / JARAGUA
SERVICO: CAPS
S EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ | NEccesARia) MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem 30 8 8 0
Aunxiliar Técnico Administrativo 40 6 6 0
Enfermeiro 30 3 1 2
Educador Fisico 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 1 0
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Psicologo 40 a 1 3
Técnico de Farmécia 40 3 3 0
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 3
Fonoaudicloga 30 1 1 0
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Assistente Técnico 40 1 0 1
TOTAL 38 23 15
CAPS ALCOOL E DROGAS Il PIRITUBA - CASA AZUL
SERVICO: CAPS
cARGA EXISTENTE ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIY/ NECESSARIO/ MUNICIPAUIZADO, | A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar de Enfermagem 30 6 4 2
Auxiliar Administrativo 40 6 2 4
Enfermeiro 30 3 2 1




Ry

PREFEITURA DE
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Educador Fisico 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 1 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 3 1 2
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Agente Redutor de Danos 30 4 0 4
Assistente Técnico 40 1 0 1
TOTAL 37 11 26
CAPS INFANTIL Il PERUS
SERVICO: CAPS
H;‘::ﬁ‘; / NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Fonoaudiologo 30 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Psicologo 40 4 0 4
Técnico de Farmdcia 40 2 0 Z
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Auxiliar Técnico 40 3 0 3
Assistente Técnico 40 1 0 1
Supervisor 40 1 0 1
TOTAL 40 0 40
CAPS ADULTO Il PERUS
SERVICO: CAPS
GARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 2 0 2
Augxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Administrativo 40 3 1 2
Enfermeiro 30 2 1 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Psicologo 40 3 0 3
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Assistente Técnico 40 1 0 1
TOTAL 28 2 26
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA / JARAGUA |
SERVICO: RT
H?R:grﬂ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Cuidador 36 8 0 8
Coordenador 20 1 0 1
TOTAL 9 0 9
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA / JARAGUA II
SERVICO: RT
AReA EXISTENTE ESTATUTﬂRID,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIM NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Cuidador 36 8 0 8
Coordenador 20 1 0 1
TOTAL 9 0 9
UBS ALDEIA JARAGUA
SERVICO: UBS
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Indigena de Saneamento 40 1 0 1
Agente Indigena de Saude 40 3 0 3
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 ;8
Enfermeiro 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal 40 ¥ 0 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Médico 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Paorteiro 40 2 0 1
TOTAL 15 0 15
UBS ESF - UBS JARDIM RINCAD
SERVICO: ESF
CABBA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Satde 40 18 0 18
Enfermeiro 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6
Médico Generalista 40 3 3 Mais Médicos 0
Farmaceutico 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 40 3 37
UBS ESF - UBS MOINHO VELHO
SERVICO: ESF
SR SR EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD HORARIM NECESSARIO; MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Saude 40 24 0 24
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 3
Técnico de Sadde Bucal 40 2 0 2
Enfermeiro 40 4 o 4
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8
Médico Generalista 40 4 o 4
Farmaceutico a0 1 0 1
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SAUDE
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Gestor Ambiental 40 1 0 3
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 60 0 60
UBS ESF - SANTO ELIAS
SERVICO: ESF
CARKRA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitério de Satde 40 18 0 18
Enfermeiro 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6
Médico Generalista 40 3 1 MM 2
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL a9 1 38
UBS ESF - UBS VILA MAGGI
SERVICO: ESF
SARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Saude 40 36 0 36
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Enfermeiro 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
! . 4 Mais Médicos 1-40H
Médico Generalista 40 6 — 2208
Farmaceutico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Agente de Promog¢3o Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Supervisor 40 1 0 1
TOTAL 78 4 74
UBS ESF - UBS ALPES DO JARAGUA
SERVICO: ESF
HARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESS&RIO’( MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Satde 40 18 0 18
Enfermeiro 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6
Médico Generalista 40 3 1 Mais Médicos 2
Farmaceutico 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 40 1 39
UBS ESF - UBS MORADA DO S0L
SERVICO: ESF
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SAUDE
cAnoA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HowARIR) NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Sadde 40 18 0 18
Enfermeiro 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6
Médico Generalista 40 3 2 Mais Médicos 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 39 2 37
UBS ESF - UBS JARDIM ROSINHA
SERVICO: ESF
HEAR:?%;:\] NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitério de Satde 40 24 0 24
Enfermeiro 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8
Médico Generalista 40 4 1 Mais Médicos 3
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 & 0 6
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 50 1 49
UBS ESF - UBS MORRO DOCE
SERVICO: ESF
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HORARIA/ NECESSARIO{ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Salde 40 30 0 30
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Técnico de Salide Bucal 40 1 0 1
Enfermeiro 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Médico Generalista 40 5 2 Mais Médicos 3
Farmaceutico 40 1 0 X
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Gestor Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 68 2 66
UBS ESF - UBS RECANTO DOS HUMILDES
SERVICO: ESF
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIN NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Auxiliar de Saide Bucal 40 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1
Enfermeiro 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Médico Generalista 40 7 2 Mais Médicos 5
Técnico de Farméacia 40 2 0 2
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SAUDE
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Agente de Promo¢do Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Supervisor 40 1 0 1
TOTAL 89 2 87
UBS ESF - UBS VILA CAIUBA
SERVIGO: ESF
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTﬁRQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Saude 40 36 0 36
Cirurgido Dentista 40 0 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Enfermeiro 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Médico Generalista 40 6 0 6
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxillar Administrativo a0 8 0 8
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 77 0 77
UBS MISTA UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS
SERVICO: ESF
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HDR_ARI,‘/ NECESSAREOI MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Saude 40 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 7 1 6
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 14 14 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 40 4 0 [
Enfermeiro 30 1 1 0
Meédico Clinico 20 3 2 1
Médico Generalista 40 4 1 Mais Médicos 3
Médico Ginecologista 20 3 1 2
Médico Pediatra 20 3 3 0
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 82 24 58
UBS MISTA JARDIM CIDADE PIRITUBA
SERVICO: ESF
CARS EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitario de Satide 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 10 3 7
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Augxiliar de Enfermagem 30 4 4 0
Auxiliar de Satde Bucal 30 3 3 0
Cirurgido Dentista 20 & 7] 0
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Enfermeiro 40 5 0 5
Médico Generalista 40 5 MM dices £ 3/ 200 3/20h
Adm Direta
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Médico Pediatra 20 2 2 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Sadde Bucal 30 1 1 0
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 82 26 56
UBS MISTA VILA PIRITUBA
SERVICO: ESF
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HOMRIN " ECESSﬁRIO{ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de SaGde 40 30 0 30
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
ASB 30 1 1 0
Auxillar Administrativo 40 11 a4 7
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Enfermeiro 40 5 0 5
Enfermeiro 30 1 1 0
Fonoaudiologo 40 1 1 0
Médico Clinico 20 2 1 1
Médico Generalista 40 5 2 Mais Médicos 3
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Medico Pediatra 20 2 : 1
Psicologo 40 1 1 0
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 79 15 64
UBS MISTA - UB5S DDMINGOS MANTELLI
SERVICO: ESF
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Saude 40 12 0 12
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 13 7 6
Auxillar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 6 6 0
Auxiliar de Saide Bucal 30 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 30 1 1 0
Fonoaudiologo 40 1 1 0
Gestor Ambiental 40 1 0 b5
Médica Clinico 20 2 0 2
Médico Generalista 40 2 1 Mais Médicos 1
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Médico Pediatra 20 2 2 0
Técnico de Farmicia 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 55 22 33

UBS MISTA - UBS JARDIM PANAMERICANO

SERVICO: ESF
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i EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Saude 40 12 0 12
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 4 6
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 30 it 1 0
Médico Clinico 29 2 0 2
Médico Generalista 40 2 0 2
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Médico Pediatra 20 2 1 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 45 10 35
NASF PARQUE MARIA DOMITILA
SERVICO: NASF
CARGR EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiclogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 4 0 1
TOTAL - 7 0 7
NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: NASF
i EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA! NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Mutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
TOTAL - 9 0 9
NASF SANTO ELIAS
SERVICO: NASF
CHRCA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
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Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL - 8 0 8
NASF JARDIM RINCAO
SERVICO: NASF
ha EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 i 0 4
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo a0 1 0 1
Coordenador 40 1 o] 1
TOTAL - 9 0 9
NASF MORRO DOCE
SERVICO: NASF
CABEA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HDRAR“V NECESSARIO{ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTﬂRQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 4] 2
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL - 7 0 7
NASF CAIUBA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HORARIA! NECESSMIOI MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Soclal 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiclogo 40 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 b
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador 40 1 0 1
TOTAL - 9 0 9
NASF RECANTO DOS HUMILDES
SERVICO: NASF
- EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HORARIA/ NECESSAR[O! MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
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Mutricionista 40 . 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL - 7 0 7
NASF VILA MAGGI
SERVICO: NASF
H;:Ei:q/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo 40 X 0 1
Médico Tocoginecologista 20 0 0 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL - 7 0 7
NASF MOINHO VELHO
SERVICO: NASF
Hg‘:gcnfw NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiclogo 40 1 0 1
Médico Geriatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador 40 1 0 1
TOTAL - 10 0 10
NASF CITY JARAGUA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 0 0 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Mutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL - 7 0 7




