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PREFEITURA DE i ici Salde
et Secretaria Municipal da

LR

TERMOC ADITIVO N° 005/2016 do CONTRATO DE GESTAC N° 002/2014 - NTCSS - SMS
PROCESSO W™ 2014-0.035.603-9

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SALUDE E ASF -
ASSOCIAGAD SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE SEM
FINS  LUCRATIVOS  QUALIFICADA  COMO
ORGANIZACAD  SOCIAL COM  VISTAS  AD
DESENVOLVIMENTO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE NA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

CAPELA DO SOCORRO.
ﬂEJEﬂ'ﬂ_L’I_D CONTRATO: Gerenciamenio e execucdo de acbes e sevicos de
G| .- sa0de em unidades de saide d3 Redg Assistencial da
i :

.3 Eupewls!u Tdn:mna de Saiide E-‘Hpilﬂ dn Socorro.

OBJETO 0D ADITAMENTO: Altaragdo do contetdo do Confralo de Cestio e seus

ANEXOS CoM 8 ﬁnahda-:l-r de afterar o Flang de Tmbalhn:l

" dos mesés 23 e 24 e apresenter o novo Paho de

' Trabaiho para o 3° ano de execugas (25° ao 36° més) e

b gl e 0 Plana Crgamentario para o 23° mas de execugdo do
contrato

Pelg: presanié instrumento, de um lado a P!Ef&llum o M{lruc'lp-m de S&0'Pauio U por intermidia
da SECRETARIA MUNICIPAL DA EhUDEISMS-EP:I e seda nesta ridade; da Ria Genaral
Jardim n® 36, Wia Buarque doravante denorminsda’ EEHTHA'FAH‘I‘E hiesta atu repreaenladn
pelo Sacratdrio Municipal da Saode, ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA, p-nrtaﬁut do
RG o I inscitc no CPAMF 0 I dosvenie’ denominado
CONTRATANTE e de oulro lado a ASSOCIAGAO 'SAUDE DA FAMILIA, quaificada’ como
+ Organizagao.Social no municipio de 580 Paulo nos autos do processo admimsirative n®. 2007 -
0.163.150-0. Certficado de Cualificacdn n°- 013, “inacrita: no CNPUMF sob o n®
68.311.216/0001-01, e no' CREMESP sob o n® 8451065, com enderégo nesta cidade, na Praca
Marachal Cordeiro de:Farias, 45065, Higiendpolis, 580 Paul/SP, .CER 01244-050, e com
Estatlo amuivado no 7° Carténio de Registro Civil de Pessoa Juridica: de S3o Pauls - SP,
doravante denominada CONTRATADA, . neste ate reprasentazda por  saus @ bastantes
procuragores MARIA EUGENIA FERNANDES FEDROSO DE LIMA, brasileira casada,
médica, pofadora da gédula de identidade RG n” IR inscrita no CREMF sob
e & residents - & domiciiada nesta Gapilal, & SRA wnmw MARTHO DE
MOURA. . brasiteira, vigva, enfermeira, portadora do RE n qn:nta, ng
CFP/MF I =rdo em vista o que dispde a Lel Federal .n® ha&ﬂ dg 19 de
seiembro de 1990, a Lei Municipal n® 14, 132, de 24 de jElHE#I'I;!' de 2008, 0 ﬂacrqtl;l Municipal n®
52 856, de 20 de dezembro de 2011, bem como o dispostc no art. 24, inciso XX, da Ll
Fedaral n® 8.668, de 21 de junho de 19‘.}3 RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO,
na conformidade das seguintes clausulas:

L]
o

CLAUSLLA PRIMEIRA . T (T £ leas I
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1.1.

PAULOD:
Sﬂ.t'.IIDE "

.ﬂ.lqle:ra-a'__cjﬁﬂaulleﬁ 2, em virlu-:';Ira Ha-:élmra;&ﬁ de dencminagio de unidades AMAJLUBS,

. dd "Hospital Dia - Rede Hora Certa HEWA" e URSI HEWA", para * Hospital Dia Rede

Héra Certa Capela do Socormo”™ e " URSI Capela do Socoma” @ inclus3a da EMAD
Jardim Move Horizonte,
As unidades d-a':'aﬁd-a chbjets daste Contrate de Gestds slio a3 abaiva nomeadas:

mwuas Integrads Jardim Castro Alves  servigo AMA + Servigo UBS Mista)
All!.m.ru BE }ntagrma Jardim n:ara[ 1‘.‘|umtam (servigo AMA + Servico ubs Tradicionzl)
ARARIL Et’.:." Integrada Jan:hrn Mirna {'Servico AMA + servico ESF) :
LS Cantinho da Cél
ESF ..Iardlm Orrion fﬁedtadﬂ na UBS Jardim Repdblica)
L:EIS .ﬁ.ln.'.ana Pimeantel Piza
'LIEI-E Ehén:ara do El::-ndE ERE
LIEE Ehﬁcara do Sol
UBS Ghacara Ean'm Amaru
LIEI-E Galvolas .
ubs Jardfirii Einane misia
UBS Movo Hnnmnm
s Jardim Trds Cofaches . o G
UBS Jordanopalis : chalr : ;
UBS Parque Residencial Cocsia Independente
LUIBS Varginha ;
LIBS Vila Matal
AEF L'FEIE Varginha :
HASF UBNS Jardim Eksne
HAEFUEEGMG{&& S o .
NASE UBS Trés Coragoes, ;. "
NASF UBS Chacara do Conde | |
HAEF UBS Parque Hﬂldennal Eul:'.qla
HASF UBS Vila Natal '
EMAD Jardim Moo Horizante
PAl Cidade Dutra
PA| Grajad
PSM Dora Maria Antonlela Ferreira de Barms
Ambulatério de Especialidades Dr. Milton Aldred
Ambulatéric de Especiabidades Jardim Chper + Alengio Bacica
AlA E Jardim lcaral
Hospitzal Dia — Rede Hora Cera Capaia G0 30C0M0
LRS! Capela do Socomo
CEOQ Il Socorro - Dr. Milton Aldred = Centro de Especialidades Odontalgicas
NISA Dr.Milton Aldred
WIR Jardim Cliper
APD Capela do Socormo (sediado no AE Cliper)
CAPS Infantil N Capela do Sacorm
CAPS Adulto || Capela do Socom
Residéncia Terapéulica Capela do Socomo
Servigo de Apoio Diagnastico Jardim Cliper (at agosto/2015)
Servico de Apoio Diagndstico Dr. Milon Aldied {alé agosiof2016)
Sarvige de:Apoio Diagnéstico AMA E Jd icaral (aw agosinzl16)
Servigo de Apolo Diagndstico HD-RHC Capela do Sacorma (a panir de selembeo/2016)
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1, Retifica o Plano de Trabalho do 23° @ 24* més de execucdn,

2.2. Aprezenta Plano di Trabafho do 25% ao 35° més di execucdo Contratual.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1, Retifica o valor de custeio do 23° més para RS 14.522.739,599 (Ciatorze Milhdas
S-Eiat:enm e Vinte & Dois Mil Setecentos e Trinla @ Nove Reais & Novenia @ Nove Centavos)
memndb as  dofagbes m,:anmnlﬂnas 8410301 ;iﬂﬂa- 4.125.3.3.50.39. l:H:I 0w e

J1l:I- EH;IR EQDB 4.103.3.3.50.39. a0.00, ambas com F::-nl&s ':IEI E UE {quandu II.‘EIH!]IEI:I

(R <
iy Z'r:\
®

R . B
Atusliza e substitul o contendo dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il ~ Parametros para pagamento e avaliagio de Desempenho por Linha. de
Senvico. ; : '
Anexo lll —Matriz de Indicadores de Qualidade dg 25° a0 350 :l.lluémr
Anexo V- Quadro de Metas de Pradugso e Equipe Minima;
Anexo VI - Plano CQrcamentzrio de Custeio @ Custeie Total por Unidade
Anexo VIl = Plano ‘de Trabaltic da Cnnh'al.ada mntem;ﬁa l} DlmEﬂSlunamenlb de
Recursns- Hiimanas por unrdﬁdehewujn de saide, ' : F4

[ o [ a [ rar] i
5 e Tl T B 3 Y T U T e
.

CLAUSULA QUINTA
U T T X
Ficam manfidas & inalteradas as demals cléusulas do CONTRATO DE GESTAO N° 00212014 -

NTCSS ‘= 8MS, bem ‘como ssus Anexcs Técnicos., nu aue'naﬂ coldirem com o presente

TEJ'I'I"I'EI' £l i

i "F“T"II;:-- |

i, r | "'.|1 : .::.'{-_,:"\L' |
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4nUinE

E do gue ficou convencionado, fol [avrado o presente termo em 04 {quatro) vias de igual teor,
que lide & achado c:.:mlm-rne entre as partes, val por, élas juntamente com as testemunhas
assinado

Sao Paulo, B de Julho de 2016.

P A M]'/J- Pl | {.) ; ."I JE'}».H{"R

R MARIA EUGENIA FEFI;HAH DES FEﬂ'FbﬂEﬂ DE LIMA
- ﬁhsmmm“m AEEDG]M;AB SAUDE DA FAMILIA

ALEmndE ROCHA SANTOS PADILHA
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

-'|

b W/J_j [ iae e M 2T 1 )
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P LR YT ANEXO IV — QUADRO DE METAS E EQUIPE mMiNIMA
‘oo As metas de equipe minima e dé produgio por unidate = servico de’salde contratualizados,
e d@f informagies. rela:iﬂna:las T acumpanhamenm dos servigos assistenciais, serdo deseritas nos
quadros adiante: 3 R : J
A manutencdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcipnamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgio
A Equipe Minima é meta contratual e refere-se zos profissionals gue serdo monitorados
quanto & efetiva contrataciopalz CONFRATADA @ Btuscio nas.unidaded, Essa equipe foi definida em
funcio das necessidades de sadde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
rna,r:uttm;ﬁ:r dos reguisitos dos programas federais e respectlms financiamentos. Fortanta a l:‘ql.llt.'-f.‘
mipnima ndo se refere, ao dimensiohamente de ‘pessosl, :a’nen-dﬂ 4 CONTRATADA propor quadrn de
pessoal necessario ao pleno funcioramento das agdes e atividades dos servigos.- F
i Para avaliacio de cumprimento de meta de produgdo, foram selecmna-:lns pru:edimenms

chaves, e feito édlculd de metas, baseadbs em pariimetros de ‘drganizacio de servigos ifformados

per Areas Téenleas de SMS e utilizando indices de planE;amentn dt pessoal. O prﬁ:edlrnemﬂ
E.El:Dlhldu & um dentre o ml :Ie outros nmcedimenms. que -:lﬂverara BT reallzadns na EIEtw;an Dl:rJELcr
do-Contrato. ; i
¥ As met:s da producdo nio se constituem como paramEtrm nara a cqnﬁ‘gurar;.ﬁu das Agendas
nnﬁjﬂﬂ sendo que devem ser observadas ¢ :egu-du as origntagies & diretrizes das Coordenadorias
e supervisies Técnicas deé Saude.
Tods 2 producio assistencial deverd ser Informada nos respectivos sistermas de infarmagio
oficlais do SUS, no sistema de acompanhamgnto e avaliagdd dos contratos indicade pela SMS-5P,
atualmente: designado como WEBSAASS. As- dreas ‘técnicas de SMS ‘pode mt:l wlmt‘ar uutfl'ai

informacoes para avaliacio do progfama especifico. e Sl i v e
"' . QuADROSDE METAS (f PRODUCAO E EQUIPE MINIMA ¢
UBS ALCINA PIMENTEL PIZA (1°) ESF + ESB
ECILAPE PlrMIBA L META DE PRODUICAD MENSAL
Tarn mils
Categoria Profissianal Quant, Semanal | Procedimento Cuantidada
1 o horas

Agente Comunitdrio de Satde - ACS 16 40 | visita domiciliar A 2.080

Médics Generalista 0z a0 comsu|ta neédica G55
Enferrneiro = ESF 07 ] a0 cansulta de enfermeiro 208 |
Cirurgido Dentista ES81{ 100+ 1 o1 a0 atendimpntds individualy 205
AR precadimento: indiwiduais Hli‘

UBS CHACARA DO CONDE ESF + ESB
EQLMPE MiMIBAA BETA BE PROOLICAD MEMSAL
laragds
Categoria Profissional Cuant. Semandl | Procedimento Oeantidade
e horas

| Agente Comunitdrio de Sadde - ACS R 40 | visita domicitiar V200
Btédico Ganaralista (1] 40 consulta mibdice 2456

Enfermeira — E5F 06 a0 cansufta de enfermeire 336
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: s arendimentos individuais 415
Cirurpido Dentista ESE | (CD + ASB) 02 an T ey 1668
Cirurgilo Dentista ESB 0| [ o an atendimentas indasduais 208
LO+A5H41 58] pracedimentos inowlduais 1248
UBS CHACARA DO SOL ESF + ESB
EGUIFE nainira s META DE PRODUCAD MENSAL
Jornads
Categoria Prafissional Cluant. Semans | Precedimanto Ouiartidada
em horas
| Agente Camunitario de Sadde — ACS i 40 visita domiciliar 520
bédico Generaflsia 01 40 Conselly méddica 416
Enfermeira — E5F 0l A consulta de enfarmisicn 156
atendimentos individuais 208
Elmrgllhln- Dankista ESB | (CD'+ ASB) L sy procedismantos indviduais B32
! : : o) ] x d i, ol !
2 : .: = A 1 T i i T ¥ o
i -
: UBS CHACARA SANTO AMARO (1°] ESF + ESB
ECHLNPE pAinIRAS , e . META DE mnnug:.i.a MENSAL
Loy L . : i dornada |’ o .
A _E:I:,e_lml_q Froflssional r Guant, Semanal, F'mv_mdunc:m-n . Imm|m
: T A . | wm botng ! : :
| Aprente Candunitirio de Sadde — ACS 14 A0 [ visita-demicliar 1,820
Médles Generalista 032 40 | consulta médica 656
Enfarmeino — E5F 02 40 consulta de enfermeiro 208
Cirurgiio Dantista ES6 1| 10D+ 1, 1 ot qr o 2lendimentos individuaiy 208
ASE) - procedimentos Individuais | . 837
o =g UBS GAIVOTAS ESF+ESS | . L
e | Eumrt LEIETRET Y . ; META DE PRODUCAD MENSAL | |
T i e A cdarmeda | T RS T
l::ta-;n.-iﬂmﬂur.:nal | Owant, Bemibnal wmmmd : Quantidede -
= - o : em Haras Vh 7 i e
F-IIEME Comdnilfrio de Eaude = ACE 30 Al wisita dnmlcdlar £.008
Madico Ganeralictz 05 A consulta madica @ . - 2.080
Enfariveirs — FSF I 05 A consulta de enfermciro THQ
Azl atendimentos individuais Ioa
1 ¥ 5 iy ¥
Eurgiic Dentita F3R 1 ISR ASH) G Al procedimentas iIndividuals §i2
Clruri-jan nentlsu E&R Ili I & T - a0 atendimentos individuais MR
l:DthE-B*EEF e ' | profedimentas indaeiduals 1.208
: LN UBSM'F!DIM NOVO HﬂHIED\ﬂTE ESF '
EEH.IIPE M[Hilhu. 5 ME'I'A DE Hﬂmgﬂ.ﬂ'{ﬂiml
Jenada H ]
« Catogoria Profissionel - . | Guant. - | Semanal Prﬂeﬁynug.m Quantidade’ -
i S ; . &m horag A R ! ;
Agenta Corfiinitario de Saide —ACs'| 42 40 | visHa domiciliar 8.400,
hedico Gensraligta , o 40 | cofufta migdica 2,913
Enfermeiro —'ESE. i a7, . 40 consulta de enlermeio ; 1.092

i I N N
3 -4 i [ ] . ¥ L L

= i . ol \ =
Qﬁa .I".;}f - iy g ' v ;
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] sapE ;
' ESF JARDIM ORION ESE luuhda na uas Id P.Epiihht.a] .
! Equlﬂ: pafraisaa p MEr.n. BE Pftﬂnu;ﬁﬂ MIEMSAL -
y TR - Jarnada s '._ "
Eategnda Profissionad: | Buant. - Samanal | Procedimenio - - | mntidade
s =0 0o am bras By
Agente Comunitario de Saide = AGS | 24 40 | visita domiciliag, y | b 4800
Maodico Generalista o 41 | consults medics ¢ 1664
Enfermeiro~ ESF . . g ] -!II1 consylta de enfermaire d4

Obs Apds 2 conclusio das obras da UBS Onon/Guenhambu, 2 ESF Jardim Crion salra n:aa uBs
.ian::llrn Fte-pﬂb]rr:a e |ra para a I..I'EIS Gﬁﬂmﬁuanhanﬂu

o : .-.r ':.

. UBS JARDIM TRES mHAl:L'IES ESF+ESB
EQUIRE painidaa | « META DE PRODUCAD MENSAL  |*
] Y Jormada | - £ : i E
Cateporia Profissional Quant. - | Semanal |Procediments . Quantidade -
gm haras =
Agente Comunitdrio de Sadude - ACS & 40 visita domigiliar 12500
ll.'l-édln:n Generalista i S e i :unsuha medize 4.160
Enferme:m— ESF ol R L Y 40 mnsult:t de é-nfermeim o 1860
ooy T o s ! Blenfimentos individuais . BO8
Cirurgida Dantifta E38 K|CD-+ ASE) o’ SR e e e ‘B2
Cirwrgido Dentista E5B 1] o1 - ) 40 atendimentos individudls - A&
TI+ASELTSE] procfdimentos individuais 1,244
] i - - . F
K UBS JORDANOPOLIS ESF + ESH A
Pt | EQUIPE plnipas . ' Mm.u: Pm:mu;ﬁn mzrusAL
- g - . Jomada | ¢ - =
Categedia Frofissional Quant Semanal | Procedimenta Qusartbdade
em haras
Agente Comunitano de Saude— ACS 18 40 wigita dormbeiliar 36400
mrédico Generalista 03 il consulta médica 1248
Enfermeiro = E5F 03 40 consulta de enfermeiro 463
e = aterdimentos individuzis 208
Cirurgido Dentista ESB | {CD + ASE) o1 40 Do = T

UBS PAROUE RESIDENCIAL COCAIA ESF +ESB

ECQUIPE malNinaA META DE PRODUCAO MEMNSAL
Famadia
Categoria Profissional g, Semanal | Procedimento Chzantidade
& haras
Agente Comunitdrio de Sadde — ACS 5 Ad wisita domicitiar 1B
Medico Generalisia [k 4 conEauits médica 2744
Enfermelro — ESF 0 ) consuita de enfermeirn 1.404
: atendimentos individuais 208
Cirurgido Dentista E58 1 [CD + AS8] o1 a0 o ST —

=
l‘.:.“

R
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PREFEITURA DE : e :
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde

SAUDL

UB5 VARGINHA ESF + ESB

ECILARE BINIBA META DE PRODUCED MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Cleisng, Seamamal em | Procedimerto Quiantidade
haras :
| Agents Comunitirio de Salde = ACS 431 40 wisita domicilizr B 400
MEdicn Geperalista or 40 consulta madica 2012
Enfermeiro = E5F oF 40 consults de enfermeire 1.092
E atendimantos individewais 208
Elmrm Henteia kb1 I:CD " ASB} o pracedimentos individwals a3
Cirurgdo Dentiste ESE 0 | o 40 atendimentos indniduals 208
LO+ASB4TSE] procedimentas individwans 1,248
UBS VILA NATAL ESF + ESB
. EQUIPE MINIMA BETA DE PRODUCAD PENEAL -
) - | . .| dornads -
! 'Categaria Prafizsional | Quant.” | SemoAxd | Protedimerts | Ouantidads
Hr [kt : wir hiorag. | . s Y i =
&mmﬁndurnuﬁrln de Sadde — .ﬂ.EE ag: A0 | wisits domiciliar L 7.200
Medico Gansralista 0g 4 canzulta madica ) 2495
Enfermeiro = ESF R i 05 40, . | consulia de enfermeire | LH3G
Cirurgido Dantista ESB 1 (CD + ASB) | T ;:&Tﬂﬁ;:ﬁ:ﬁmﬁ — ;:i
Cirurgido Dentista E5 11 | ' " do atendimentos indhviduais F ' 208
CO+ALBTESRE) 3 . ; ] prq:edlmmc-i indiviceis | 0 1248
e i -+ UB%CANTINHO DO -'.'El.l EEFI:E‘SB ; i
g EQLIPE pINA - - META numn-m;.i.n MENSAL ©
i ol o Jormada }
' Categods; Profissional, || Quant Lomanal Ihrmﬁm:nbn P ‘ -q;uinlﬁdad'e
il ] em horas k- x
Agente Comimitdriode Salde — ACS 20 40 - '..-Jsit:l demibciliar , @ ° . GO0
Médica Gangralista - os 40 consulta mMisdica . .. 2080
Enfermiirg — ELF 05 ., 40 consulta de enfermeirg T80
S il =T afabdimentos individuais Fal]
Cirurgiao I:JIE:ﬂ‘tI'.'iL'.I ESB [I.:ﬂ-.;-l .b.SEII] A 1 PR PR |1 LI S Lo oy o =g e
2 [ . i |
Legenda de Ehi’IEI."'IHﬂI;.ﬁES:

ESB - EﬂulpEdESﬂUdEﬂ-UGﬂ' - i et : -
ACS - Agente Comunitario de Satde _ - . : LR i

ASB-Auxiliar dp Saide Bucal . 1, o . 2,
TSB - Técnico de S-auuﬂe Bucal : ; L e : o
OBS: o s ; e ! :

(1] Asvisitas das agentes comunitdrios referem-se & mmatﬁ-m de: visitas & revisitas; realuadas no
més | fonte de Informacia: Bpa) ] " 4 =

{2) Os atendimentos individuais previstas na EEE mndal‘idade I ' referem-se | ao nﬂmer{: de
atendimentos individuais realizades ne més pelo Cirurgio Dentjsta.

{3) Os procedimintes previstos na ESB maodalidade | referém-e ao total dé pm:e::llmenh:us
pl‘D«tEﬂEntE'ﬁ du atendlrnentn individual reahzadns ne meés pelo Dr:urgnﬂn Denll:ta

1 i i E

Wittt &4 r. A g MERSLE

SR e T e \“k‘{“'
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{4i Ds a“ﬂnd' n'EenH;rs u::d:-.-ud uais - prmlstﬂs fia. ESH mudalldade iF- referan—:ae a0 nurnéru Jrle
athhdimenm; individuats realizados no més pelo Cirurgiio Denllsh iﬁi O procedimentos previsths
na E5B rn-:u:laﬂdade Il referem-ge & somatdria de procedimentes mcllwduma realizados no mas pélo

Eirurg|ﬁ1:- Dentista e pelo Téenico de Sadde Bucal.

{6} As unidades contempladas com médices procedentes do "Programa Mais Medn:-u" do FROVAB, ¢
de’ Pr-u];rama:-: de Residéncia Meédica de SM5 t&:an as metas parametrtzadas de acordo mm iS-
dul-etrlze“s i Espemflcudades du pmgr-a ma. . i

11"‘11I As FﬂEtEi- das UBSs Alcina "Pimentel Piza, Chcitara, Sanm Amai'u faram pammetrlzadﬁs
cnnsﬂemndn que sfic UBSs em drea rura] at&ndendn raspe:tru'amente, 7.696 Pes304ds Er'r'l uma drea
de ::!E 5 km3, 6. r.'|:I'5 pessoas em uma area de 33 ﬁkmz & 2 200 pesmas em uma. area de 2.7 l-:rnE

e ‘UBS JARDIM ELIANE [ ESF + UBS TRADICIOMNAL] MISTA: . -
EQUIPE MalMimA - WETA DE PRODUCAD MENSAL
i L . i = formada | - ; [ 2
t Categoria Profitsional Oueantidade | . Semanal | Procedimehto Ouaptidade “ | |
AR 1T R ; em horas |- p=argy : :
ESF L: : i i 3 :
Agente Comunitirio de Sal.'lde .a.u.‘*j & A0 visita domiciliar "'12.000
RBidkdico Generdlista ' 10 a0 eanoulia mbdica | 4180
Erfarmdira — ESF 10 40 contulta de enfarmairs 1560
Citurgidic Dentlsta -ESB 1 I:I:l g 40 Atehdimentos individuaig 208
(CO+ASBTSR) i Procedimentas indpsdugis 1248
UBS ; :
Meidico Psiquistira 0z 20 consulta médica 250
miedico Clisics Geral o1 20 cansulta medica 263
M&dico Pedlatra ¥ 20 consulte medics 526
nddico Ginecologista 1 20 consulta medica 263
Enfermiirg (BE 30 ' ;
ADMA f UBS INTEGRADA JARDIM MIRNA {servico AMA + servigo ESF |
EQURRE MMM META DE PRODUCAD BMENSAL
lamads c
Categoria Profissianal Ouantidade | Semsnsl Proced| e nta MEHEHE
o harad
ESF
Agente Comunitaric de Sadde - ACS A 40 visita domicilar 6.000
Medico Generalita a5 40 consulta rmddiza 1.080
Enlermeirse - ESF 05 40 consulte de enfermeiro Tal
tend T dividual 208
Cirurgifio Dentista — Maod | |0 + ASE) a1 F i) g ik sl il
3 Pracedimentos indwlduals 1248
ARA
2 - I méelicos 12 Ps/dha de cegunda a sibado
MmN, Fea " i £om 8 presenda das duas especiabidadios
N -
1 Ay g
\ FAP, f i
N [
A Wy
iy M 12
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st
ARMA / UBS INTEGRADA JARDIM CASTRO ALVES (servico AMA + servico LIBS Mista (ESE + Trad})
ECHIIPE MEsanes META DE PRODUGCAD MENSAL
Iatnada
Categoria Prafissional Gusntidade | Semanal Procedimants o
x em horas
E5F
Apente Comunitdno de Sacde - ACS 15 A0 wisita domiclliar 7.200
Mddico Generalista (1 40 cansulta madica 2405
Enfermeirn - ESF 6 40 consufta de enfermeing 936
RS
Medico Clinico Geral {03 20 consulta medica G
Médice Gingcologista 04 20 consylta rtdica BRB
Médico Pedlatra 04 0 consulta medica BER
hedico Psiquinira Aduloo 01 FaB] el ta meédica 125
Medico Psiquinira Infantil 01 20 comsulth médica 125
Cirurgiﬂu fro ki [0+ 3 ASE 40} ‘05 0 atendlmenm; Indivicizais LEG
' ! : Fruﬂeﬂmenl:m |n-:i|p1|;'|uam,5 | . zan
Enfirmegirn o R A e |
Puicdlogh . TR a0 EHR BRI ERT
Terapeuta Ocupacional 01 50 T e Mg ik
Assistente Social . 0L 30 fo By et f b
dral e P ECANA T o 2 drk: (B . N |
s T e, v | 4 medicas 12 hs/dis 68 segunda‘a <4
Sty e o M eonia Dt:ﬂﬂfmi w;:esspaualnﬂa::fu
Hasdric de Funcipnamento,de Segunda a- Sabado das 7 as. 18 huras I T
_AMA [ uns INTEGRADA JARDIM ICARAI QUINTANA {seﬂr;u AMA + serbico UBS Tradicional)
: EQUEPE MINIMA ; l-liuns mmm;iﬂu!usu
i . - | lomada :
Categoria Profissional Quantidade | Semanal |, Pracedimenta ] FH'::‘""
ST L i haras . o
y R O L 1L T : :
Wlitict Clinion Garal 3 20 - | conbulta mégica 666
Méd’rtn-Einhcul-nEista 04 M cansulty medica | JBEB
Bedicy Pediatra 02 20 . |consdita médice GBS
Cirurgias Dentista [C0 & 3 ASE 40) o6 1p . (Aendimentds individuais | 666
g ) F‘mt!dlmentus Indll.-ll:lu.a-;.". y } E:E-:l
Enfeemielo - 0E R R R T R L
Assistente Spial _ fiF] ST ;'.;!': R A '5 [ 3
S 1 AMA : e
1. 5 - VB médicos 12h 2 sabada
haédico Clnicae Pediatra; Y 13+ :;:nF: mméfi:r:x;:ﬁlﬁ:&:
_I'I-I-I‘ﬂlﬂﬂ I:Ienhs,ta o2 12 Plantdes aos sisadaos du 12 hs,
Hcrrarm d& Funclcmarnamn de Sequncra a séhad-: daa 7as19 h-urag A B T R T

Observacies de AMAJUBS !I"r‘!E-ﬂfaliEl
(1) Ossengc
devendo 4 CGN

o descarte dos residuos.

{2)
da rede basica, ciu Eﬂllﬂl‘lﬂ

15

de radiologia deyerio estar dispaniveis No horang de funcionamento, da unsdade,
TADA dispor de responsével técnico nos GEIE B que nan 1‘||:-Lrl.re= esss
profissional da SMS. Os insumos necessarins deverdo ser prmrlc!u:ns

CONTRATADA, bdn coma

Dravem/ser atendidos of pedidos de exames mdmlﬁgm-m com [udot, soliciddos por servicos



Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
5520 .. . - Secretaria Municipal da Saude . | .

BE Enu“ .I T ) ' - - ¥ .
{3] ' O exafmes |labotatoriais serdd protessados por servicet préprios ou contratados pela SMS
s&gundu profocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

14! Cada AMA deve contar com seml;u de’ Iranspurte {mmbilandiaj ;jara ra'rfmu;éu de CH508 -de
ulgéncia, | Uﬂdﬂ o atendiments das unidades de salde objeto deste Contralo de Gestéd, -

(5" As AMA '/ UBS Inlegrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servicos: UBS  (Tradicional
ol Mista ( ESF + Tra;lmn:;l] ou ESFj @ Ar.'IJL Pard gfgito de au:umpanhamentcr coniratual 05 servigos
Seran at:nmpanna:lns sapatadameME Trns regisiros do websaass, espedficamente mealas de eqmpe
minima, de l,:iruuul;:an € despesas na pras-!a-.::an de conlas. e

G A produias’ m‘st&mal dn atErmmenm da AMA nau L:’t:unﬁhfun meta tla pmduﬁn a ser
Hari‘l’ﬁ:aﬂa y e /

Leqem:la de ahrmrfar;aaﬁ_

ESF = 'Esuab&gla Sandé ga Famlll& i ey _
ESE— Equipe de Sailde Bucal ' I B S SR Ly
ALg - - Agenie ‘Comunitars de Eaﬂlde ; ' ' '
ASE - Auxiiar de Sadde Bucal

TSB - Técnico de Saude Bucal

OEBS:

(1] As metze para visitas dos agentes comunitdrios referem-ge ap somatdrio de visitas e revisilas,
realizacas no més {fonte de informacdo: SIAB + SIABPA)

{2} Az metas de atendimentas individuals previstos na ESE modalidade | referem-se ao numen de
atendimentos indviduais realizados no més pelo Cirurgida Dentista (fonte de informagio S1GA
(consulias) e SIATBPA)

{3} As metas de procadimentos previstos na ESB modalidade | referem-se ao tofal de procedimentos
procedentss dos atendimentos indviduals realizados no més pelo Cirurgifo Denlista (fonte de
informacac SIABPA)

(4} As metas de atendimentos individuals previstos na ESB modalidade Il referem-se a0 ndmens de
atendimentos individuais realizados no més pelo Cirurgidio Dentista

(5) As metes de procedimentos previstos na ESE modalidade Il referem-se & somatdna de
procedimentos individuais realizados no més pelo Cirurgifo Dentistia @ paia Técnico de Sadce Bucal
(6] As unidades contempladas com medicos pmcedentes do "Programa Maks Medico™, do PROVAB, e
de Programas de Residéncia Madica de SMS terao as mefas paramelrizadas de acordo com as
diretrizes e especificidadas oo programa.

(7] As melas de alendimentos ndividuals cdoniolégicos em unidades tradicionais & mistas referem-se
20 total de atendimentos individuais realizados no més pela Cirurgidoe Dentista (fonte de informagao:
S1GA (consultas) & SIA/BPA); e as metas de procedimentos individuais referem-s& & somatdria de
procedimentos individuais realizados no més psla Girurgldo Dentista @ pelo Técnico de Sadde Bucal,
quanda houver {fonte de informacio: SLAEPA)

14
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i 0 R TR S kg DB VARGINIAL T fnl 0w n b
EQUIRE MiNInIA META DE pnmucﬁu
Jomada
Categoria Profissional | Quantidade | semanalem | Procedimento | Quantidade
hexras

BAddico Peiguiatra 1 20

Fonoaudidlons 1 40

Psicalopn 1 .14

Educador fisico 1 A0 Acompanhamento das

MNutrickonisia 1 A ativldades da equipe

Fisiote rapeuta 1 20

Terapewta ocupacional 1 20

Azsistente Sockal 1 30

feferéncia para URS Varginha, UEI-E I;hécara do 50l g UB5 Chicara Santo Amaro,

4 E”." I TR T wa BesoARG ARG L T T A
E-I:ﬂ.IIFE mMinIMA META DE nnmuﬂn
lomada
_ Eatqg-pn: Pr:rﬁiﬂuqil ..Q_uqnliﬁque semanalem |; Procedimento | Quaptidade
3 TR P e L
medlm F'ediatra A 1 21 o T T
Fongaudidloge 1 40
Psicdlogn LR O UM 40" L
 Educadar fisico i 40 Acompanhamento das
Wutrifiohfsta- _ 1 2 a0 atividades da equipe
Fisioterapeuta . . | ) 13 -
Terapeuta ocupacional | 3 20 |
Assidtents Social 1 30 R T |.
T Referéncia para UBS Jardem Eliane
L'f-:'-'.F-":L-'I‘ j .I'II-" a:' 'r. [;HH#{.IEEGAMTI ” E .-.: ::ih "—;' . 'r" : 'i;== hL|
g e EQUIFE m[mmn . . METADE annug.i!.n
E;EEEthmﬂﬁlngal. !_?_pant!‘dﬁdcl .:wmﬂznr:aw 1_.r:n:?ll-|:n?|_:r|‘_qn.r_.niu,: Quantidade,
Medico Pediatra o 20 : ' = g
Fonoaudidlogo 1 w0
Psictiloge - 1 - a0 | 7 -
Educadarfisica iy 40 Acompanhamento-das
- Mutritiahista i a0 atividades da equipe
Fsiaberapeuta 1 20
Terafieuts ocupacional | | 1 10
_Assistente Social | 30, - |

Referéncin para UBS Galvotas, e UES Cantinho do Ciéu
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SAOPALLD | ' o ; v
L] R S R LHTHEEH u--:" R :'--
iR ke g S8 L_gm‘ Hiiahtﬁbf v ke £y
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD
by 2 - Iornada '
. Categoria Profissional | Quantidade | semanal em | Procedimento | Quantidade
R ) " haras
Médico Peiguiatra 1 S 20 .
Fenédaudidlogo | 1 a0 t
Picologe 1 a0
Educadar fisico . 1 1] ] Acompanhamento das
Mutricionista | 1 A0 atividades da equipe
Fisioterapeuta . ) 20 G '
Terapeuts ooupacicnal i 20
Atsistente Social ALl S L h il
WL 8 L]

™

Hefargﬂcla para- UB’S Trés C-nra;ﬁ-u. £

T T T 17 Fads uss GAGARA D colpk | 10
Ci:. . EQUIPE MiNiMA META DE PRODUCAD
- s TS - Jornada
| Categoria Profissional | Quantidade | semanal em | Procedimento | Quantidade.
T ; horas Wavs ¥
Médico Psiquiatra i 20 e
Fonoaudidlogh 1 40
Psicclogp 1 &0
Educadeor fisico i e i a0 . Acompanhamenta dos
Mutricionista 1 40 atividadas da equipe
Fisioterapeuta 1 20
Terageuta ooupacional 1 a0
Axsistente Social 1 It i 30
Referéncia para UBS Chacara do Conde & UBS Jordandpolis..
TR H 2 kst GBS eaeiue esinenclcedgaal 1 E T T LT
EQUIPE MININMA META DE PRDDI.II:EE
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | sermanal ¢em | Procedimento | Quantidade
hizras
BAedico Psiquiatra 1 20
Fonoaudidlogo i 440
o 0 1 = Acempanfpments dag
Educadur fisleo - 4d atividades da cquips
Fiziaterapauta 1 )
Terapeuts ccupaclonal 1 20
fssistente Social 1 30

Referdncia para UBS Parque Residencial Cocaia

WY
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LAUTHE
e R R A A RS AU NATALY 1 Ry s e et ]
EQLIPE MiNInaA META ne pm:rnu.;nn
Jornada
Categoria Profissional CQuantidade | semanal em | Procedimento | Quantidade
horas
Médico Psiquiatra 1 o 1
Mutriciaonista 1 i 40
| Psicologo 1 AD
Educador fisico 1 a0 P-Eﬂﬂqﬁu . ::I';a;nentu_das
ativ
Fisivterapeuta 1 210 ? S
| Terapedta stupacional 1 20
Assistente Social 1 30 i
o Referdncia para LBS Vila Matal e UBS Alcing Fimentel
L iy y
YDt pAvoosDEDUTRR i e 0 r -E ,f:i '
., T e T £
- f S Pt 0 I et 185 dﬁ‘mt‘*‘?
R T L T i T S B | E:;Jf‘ﬂﬁ:im;ﬂﬂ g i Eok
Profissional de Nivel PYCORIN Pt s El S5, L
g % i sUpErisEn e o denacio a1 40hg .
uperios =i I B VR : : T FL T ik ; i
adminisiratve
Enfarmeirn U of '
1 e 4T ans
Visita domiciliar e
: A Y O : 120 idoses ¢m
Auxil i e ST PRI Acompanhamento
xiliar de Enfﬂ.r.me!!‘.:leml snkesiipEnaio do Enfanaiic 02 .+ A0hs g T Y
g % i 5 r
Acompanhante 66 i
i i c-,r i ".'!sltal;lurnll:ﬂlar - '1|:_|- A0hks
hidico LU iConsulta/Mes i .
Visita Domiciliar o 2 f
: ' JPALGRAIAT (s T i e Py
||;"|ia .l |_.,--. 'tIF L ;I! ':‘Ell H ¥ !r.1bqﬁgﬂl{ndma :‘ﬁ:!' i ar_p Al ._'.
H F |“|Ii £ el . MOmars: bl Bt il B - f
|:|-|!E::!_ il id r'ﬂ ) & Erfp.rl-kjjl;*fn-!:filf‘{. ml‘lpﬂi .-'E?ﬂﬂl;‘;ﬂl qﬁqq:r"'g:
DR o AP l-...l-.' '!. T rav 81y L._-._‘ ’L_-Eﬂf]!ﬁﬂﬁﬁﬁ ".iilll-". R SR
Profissional de Nival Ammpanhimpntudm'mius, F .. .4 205 : 1
Supasice® BOpEvisEn Hmﬂrdenm;iﬂ L0l S AQhs . 1 ,
i admihlstrativa ;
L Consultar y P 120 idases em
Enferm:_-rn_ e e : 01 40hs ‘Acompanhamenta
o : i : hids
Procedamentes no domiclio ¥ ;
Auxilipr 4 farm = ] e i
ARG apFm #oh supervisio do Enfermeiro E 40 H y
T :

i
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sm.lnl: g :
§ &ﬂfnhmm ﬁt" m,:,ata:. mmlclllar_ :. m i 4003 ‘
Medico Consulia/Mes :
[ _I i nl sz- I
j Wisitd Domilciliar H - i

"Rammerﬁa-:ae que o Assistente Social seja o pmﬁsslmal de nivel SUPRIOr par'a executar as funn:ﬂues

de coordenacio administrativa, supervis$o e acompanhamento dos casos,
' A Eguipe do PALKdave contarcom um weicule para transporte de pacientes.
' Funcionamento de Sagunda & Sexta-Feira -

 Oba. {1): Os servicos PA| sefin acompanhados peta Area Técnica de Saide da Pessoa ldosalSMS &

respectivas interiecugles regionais.

Obs. (2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomocdo da equipe e paricipantes do

programa, ;
; '}: ]
AT Mﬂ}m . W T
%i' !.II]IL L : "‘\-l'r .T:] ' ""r ﬁrl T'll'il' i ||:- ‘r-:l |1. -tll
i | |1--;1 :-i- '?‘! I"" SirnilEr .hrul BE an ;;,--f i
r*aﬂfﬁﬁegp@ !.mhh’lg Eqﬂipa I'@'Im:l[n'a. Chrsa Hn‘rérrh ¥ ME;:-! I"Henshl
J'“.. f--' s _,] ol e, PR i -Samanalpnr ;.-
et 5 g 5 BV - profssional
Médico - & T '
2 20ha-
clinico/geriatra/pediatra S R T o ; 3
rﬁ;ihtera-ﬁema 1 1 %lﬂ'hs Acompanhamento de
4 4= T - 90 pacientes
Auk. De enfermagem S - 4Dhs :
Enfermeire 1 | A0hs

Obs, & CONTRATADA deve prever recursos de 2 carros com motarista para locomogio da equipe .

URGEMNCIA E EMERGENCIA

1. 1, =
(AN

U5 i LRI 1R

s -55 L Fshrnmn mnm,mmﬁlm Fﬁ:ns:rmh DE nnﬂm&

i I"I- i

Es.p.eualldade Medrm

Equipe Mlnma Diaria

Clinica Madica

q meédicos1dhs divrna
3 meédicos]2hs nolurnag

Clinlca Cirdrgica

1 médico 24hs Segunda & Quinta
2 médices 24h Sexta a Domingo

2 médicos 12hs diurno Segunda 3 » Quinta

Ortopadia 2 médicos 24h Sexta a Domingo
1 médicn 12 hs noturno Segunda 3 Ouinta
Pediatria 3 médicos 24 horas

18
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0bs (1) Os servicos de radiclogla deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento
de& unidade, devendo a CONTHATADA dispor de responsavel técnico nos easos em que nao houver
esse profissional da 5MS. Os exames laboratorials serfio processados por senvigo contratado pela
SM5 segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

Obs (2k No caso dos servigos com atendimento excusiva de demanda niio agendada, isto & procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Seeorre) a producdo assistencial [consultas e
procedimentos) mensal ndo constitul uma meta, mas serd objete de menitoramento e avaliagio
trimestral para adequagie do dimensionamento de pessoal de acordo com a producso apresentada
e deve ser utillzada como referéncia no planejamento.

ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

para a ST5 Capela H'nfa:n:t:rm:l, qua rm:- para 515 Parerhsslmﬁ.l ;' |
ot hl:II'EIE dedicadas an Prn‘ﬂmma Har:ranal-de Cr:mtm'l'-e da Tpl:uerculmsb seru:ln refe-:E-rI-:vI; paru a ﬁ‘i
Capéla do Socorre e STS Parelhejros . :

{***} Médico inserido na linha de turdadu de nbesildadf unlu:anﬂ'u parte ‘da -:arga hc;rﬁna para

Brupes e matrl:lamenm

A B :._.-._: I N .hr_-r B8 s e P
. i n.: 'lri 1"1; il 1LFILTW“LMEP {H? Hﬁbﬁtﬂf‘%ﬁjl |"! "'IT I"".i'| {LI'E 5:1 ;
i E;peuandadu Ron s E?,:'::::, 5:;?:#?:&’%:? ,,Mmm Fraﬂngswrmf-ml
Eardu:lqgl;ta .ﬁ,mtru!atmn 4 10hs . _n.zn cnnsultasfmes
Uermat-nln;_jia {*} 3 10hs 315 mnsulta&fm&
Dermatologista Hansen (*) 1 10hs 35 74 'r- ' f_."!—:r
Erﬂncrlnnlngsta LY 1 _1ﬁhs: i EU cnnsultas.l’més{*”"] :
Gastroenterolggista 2, - 10hs 210 consultas/mes , | |
Oftalmaologista 3 . 10hs . . _315 consultas/mis -
Otorrinelaringalogista 3 10hs 315 consultas/més
Prneumologista Petligtrico - 1,5 10hs o | 158 eansultas/mas A
Preumblogista Pedidtrico 10,3 0hs A, SRR B TaRT Deikig]
Ps.rcnlng-a gl : 1 b T LR N Dl s
Mutricionista 1 " aghs oh ! R R
Enfermeiro 3 48hs 0 fat e g o by ; s
Assistente Social 35 ; -30hs- ¢ -'3."5| P L 2 ,-' :. .;
Farmiagéutjco 1 40hs } Lt ek I. b -:...lk
["] Dermamlagﬁtadestlna 30 hnraﬁ semaﬁms_pa,ra atendumemnd‘el‘:é'r?ncladn de Hal;nsemaaef, t.alnm

-.' : & EP uﬁ-"‘*:‘%% imrﬂﬁi#*.u
¥ Gt I 1 i

.-._’:..:- 'i F-% mh#‘idﬂ ‘"fll ﬁqﬁjﬁ B S::]arg;?;r:!“;al
I:.'Elr’dm'ltrgl.'f-ta Ambatatdrio i 10Hs n,en cnnsuhasfmés
Dermatologista [*) 3 10hs 315 donsuitas/més | | -.j
Dermatologista Hansen [*) 1 10Hs "r L8 A e Dt sshdg
Endocrinologista 1 10hs Eﬂcnmubtas,l"m'&s I:“'“']
Diftalmelogista 3 10hs 215 qpﬂsultaﬂmgg
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Che . SaumE '

Qtorrinolzringolagista 3 - 10hs - 315 consultas/més
f":i:'ah:ﬁta i 1 40hs SRR fli':l'._ E
{-;Iutri:mmsta 1 a0hs B _-'_.u':- i :
Enfermairo : o - 40hs e I R
Assistente Social a4t ] - gk o [VESIGEa r i
Farmac8utico " e R 40hs (Pt Doy apR e

'II“"p Dermaml::-gusta destina 10 horas semanais para atendimento rEI’-Erencral:l-n de’ Hansenfa-se, tanto
parda TS Capela do Socorro, quanto para 575 Parelhelros,

{***) Médico inseride na linha de cuidado de obesidade, utilizande parta da carga hurar-a pam
Erupos o matrltlaml:ntﬁ-

g LRI
] e Tmma] licisbuins
Ambulatdrio de E:pmahd&dea ' o
Acupunturista 2 10hs 150 atendimentos/mas
Hematologista 1 | 10hs 105 éofsultas/més
Cirurglio Seral | 1 10hs | 108 consubtas/ més
infectoiogista 1 10hs 105 ¢ofsultds/més
Pacumologista adubto 1,6 10 hs 168 consultas/més
Preurnolegista adulto ' "4 LN L R e
Proctologia, - = : : 1 ; 10hs | 105 consultas/més -
Ortopedista Infantil i | 12hs  |125 consultas/més
Ortopedista adulto 1 12hs 115 consultas/més
Otorrinolaringologiz 4 10hs §20 consultasf més
Enfermeiro 1 4bhs . Fehlytahely oy S R
Assistente Social 1 30hs R g
Farmacéutico 1 40 s ' :
Atercdo Basica
bedico Clinico A4 20hs 1052 consultas/mids
Medico Pediatra 3 20hs 789 consultas/miés
Médico Ginecologista 3 20hs 789 consuitas/mes
111 atendimentos e 444
1 20hs procedimentos
. individuais/més
Cirurghio Dentista 316 stendimentos o 1664
2 40hs procedimentos
frpdiuriduais,-fmés
Enfarmeiro 4 Alhs e 'I'

{**} horas dedicadas a0 Programa Maclenal de Contraole da Tuherv;u1clse sem:l-:- ref-a-rﬂm:m para 2 STE
Capeia do Socorro e 575 Parelheiros

Jl'
|.~f-|'\-"'
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PREFEITURA DE : B :
SAO PALILO Secretaria Municipal da Saide

EREEL T

ey :'*;:3;_';'555- A
i e
"

Eqpé'da!l:lades }-_; e

fnzﬁhmqaf{:uhmr DA gt u?zéiﬁaffié. Ty
Enu.gpe Carga Hordda | ° L1 =g
* Mininsa® Eemhrra'lfrmél =5-: : '

=

#mhulatﬁrla d-t Especialidades
Afupunturista

10hs 150 atendimentos/més
12k 115 comsultas/més

40hs it r R Bk b B

30hs LA S B R
Ahs: |l By R B e

Drtopedista adulto
Enfermelro
Assistente Social
Farmacdufico
Arencao Basica
Médico Clinico 4 30hs | 1.052 consultas/mis
Médico Pediatra 3 20hs 789 consultas/mis
niédico Ginecologjsta ' 3 ;b 789 mmuﬁ,as.nfrih.is'

TR T Jé TP T 1 atendimentos & 444
1 2hs procedimentos
Cirurgido Dentista individuais/mas _
e L. o el e #L!ﬁarendin'!;rntqsifl_ﬁﬁﬂ-__,:

EH S i S L A A Sa0Rs | i | prbcedimentos < e

s e ofede vttty indigiduais/mes S L E

e e e

XL . r 5 8 T CHn Lo T o, R
Enfermeite” ‘i - o T Ay | cdobs Mg e i C

¥ i v LY g1 | T

i d =T r o P

i :? i i:? A i-!:!\?;i'_ﬁ_
B ABTE T O G T R T e

e E&#ﬁﬂ'#ﬁfs e nfnema ¢ | semasat s 1 “B” & “”i&*'%

.,.,r'- o RIS A Ut R "4.ﬂrﬂ'ﬂgﬁi’lﬂﬁ .i Erls jxﬁ
Anawing-a i : 12 horas’ Es-u consultas/més
Cardiclogia’ 17 Horas D | 690 consultas/més
Dermatologia ©. 12 horas. 400 consultas/mids
Meurologia _ 12 horas” 690 consultas/mes
Oftaimatogia 12 horag. 690 eonsultas/mis |
Oiitopaedista 12 haras . B0 consultas/més
Reumatologista 12 horas, 690 sonsultas/més
I.Jn:rlngla ' 12 horas. - | B90 consultas/més
Endocrinologista "o 13 horas' £a0 mnsultaa.-"mﬁt_:

I:-EEFIL L SI.-I:" -:[EI-"" |E

" e -'1;: it .'E:

N = e

BRI P | e | O o | R

Assistente Social - _ ' 30hotas, | Ei Ak i A i
Farmaciutico, 1 a0 horas '7';. T 1I. 1
Funcionamento de Segunda a Sahadu das 7:00 25 19:00 hs- ' '
1 ! 4 4|. r I L v [
hETL AR el B, : i
| I I- ;': 1 [

0 _-5.'::..';- . s



Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
_Eei:r&taﬁa. Municipal da Eal.'l-:_le _

": ) mn'[. F| el
_.I |" -r1- g-'.l-;_ T etz A ] [} :_l_ T 0 & r3 |l1_1 T L"I'L.I"'h
’ﬂ‘“ﬁ;zfxs R R mwmfa@ SR
-l: .I'...- s ‘I-I' .3 : ||| .'-il: i sl Eargﬁ_pHﬂl‘ﬂHi g 5 p Ii"r :'- L .E
b *,r .E;péc-?&’lidacﬁeﬁ, o 'Eq].nij:ﬁefhﬂf n']a. “ Semahal an M?“‘ﬂ "ﬁf"-iiﬂﬂ.
s e Jia a1l prefesional; ) ] 1, MY
DermamluE_a S 12 horas 400 mnﬁultasfmes
Neurologia ] “H 12 horas 630 consultas/més
Oftalmologia "B 12 horas 690 consultas/més
Drtdpedista : 3 . 12 horas' i | B30 consultas/més
Reumatolagista’ = 0 VR 12 horas | | B%0consultas/més
Urologia 6 12 horas 690 consultas/més
Endocrinologista 6 12 horas 690 consultas/mas
Assistente. Social 2. . 3horas . gy 'J .
Farmacéutico 1 40 horas A

Funcionamento de Segunda a Sébado da's ‘J":Elﬂ as 19 th

| ARA E JARDIN ICARAT

Cateporia Profissional Quantidada de Pracedifnantes/més
Méedico Dermatologista . 35 ; R ,
ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

. HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA ~ CAPELA DO 50CORRO [DE JUNHO A AGOSTO/16)

. -Especlalidades Equipe Carga Hordria Meta de Prﬁ-dugﬁu Menszl
BEG 0 LA dee W " Minima . | Semanal Minima
Enfermeing 3t 4 h e |i’

: Equipe minima prevista pars o pericdo de implantacio, de Julhe a agosto de 3016,

R B

HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA — CAPELA DO SOCORRO (A PARTIR DE SETEMBRO/16)

Especialidades Equipe Carga Horaria Meata de Produgiio Mensal
Minima | Semanal Minima
Fisioterapeuta i 30 hs i ¥ o
Foncaudidlogo i a0 hs ' g
Enfermeira 8 40 hs e g
Assistente Social 2 30 hs N ¥
Farmaciutico 1 40 hs Ve Wl )
Madico Alergologista 1 10 b 105 consultas
Meédico Cardiologista & 12 hs 630 consultas
mMidico Angiologista s 12hs 575 consultas
mMiédico Cirurgido 'l.-"air:ula.r 2z 12 s 165 consultas
Medico Cirurgido Germ Adulto & 12 hs 245 consultas
Médice Cirurgiio Geral Adulto 1 1D hs 105 consultas

el
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PREFEITURA DE i i "
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SELPE
Medico Cirurgido Pedidtrico | Z 6 hs 50 consultas
Médico Gastroclinico Adulto | 2 10hs 210 consultas
Meédico Ginecologista/Mastologista 1 10 hs 90 consultas
rMedico Hematolopista 1 10 hs 105 cansultas
“Médico Infectologista 1 10hs %0 consultas {***)
Medico Ortopedista Adulto 3 12 hs 180 consultas
Medico Oriopedista Infantil 1 1% hs 115 consultas
Medico dtnrrinnlaringnlugista 4 10 hs 420 consultas
| Médico Pneumologista Adulto 16 10 hs 168 consultas
- Médico Pneumologista Adulto 04 10 hs S DRI B
Médico Preumalogista Infanti 15 10 he 158 cnns:lfta.ﬁ
tMédico Pneumologista Infantil 0.3 .110 hs | ;_.: Eial ;:- "i
Médico Proctologista 1 10 hs 105 consultas
Médico Cinirgido Proctalopista 5 LT SR (s 70 consuhas-
Meédico Uruluglir& T Ghs 80 consultas

{**} horas, ﬂedn:adas ao Pragrama Nacional de Eﬁntmle da Tuberculose sendo refaréncia para a STS

Capela do Socorr, € ST5 Farelha ros.
1“ *} apoko: a-:l-i:L‘H-l

Mﬂlﬂ;j ;'“-sl i F
Meédico Cirurgia Geral

HI:I IIEEE HQHA EEHT#. CAPELAI:HJ Eﬂtﬂ'ﬁﬂﬂ HlﬂED EIHI.IHEHII

‘Medico Cirurgla Pediatrica

Meédico -'I:Iclrur.gla Vascular

Medico Cirurgla Proctologica

‘Médico Cirurgla Uroldgica 1a
Médico Cirurgia Onopédica: a0

nutuhm 5873 r&aHzada a captaﬁm dos paciefites,

@BS: Metas cirdrgicas s6 deverdo ser :-ubmdas a partir de nevemnbro, uma vez, que em setembro e

Unin‘ade de narerama de Saide do ldase - URSI c.npzm Do sﬁcunm (A mm'm DE

SETEMEBERO/1E) - :
EQUIPE TlMipas, . META DE Pmpm;iu PMENSAL
Categosia Profissional Quantidade | Jomada | ' Procedimente hMeta Mensal
i i Semanal em ;
horas -
Madico Geriatra 2 20 | Consulta 208
Terapesta Deugacidnal | i 1 ; E1i] Consulta 54
Asdrtermoipcidl.) 5 1 T f T 02 30 - ;| dnsukta 108
Enfermeing PR o ag | v | .Consulta e
Fonasudidlego. - © . 1 40 . . | -Consulta 72
Fligterapeita . 1 a0 Consulta L4
LS | ;
E] ___:_-lll.- | |.|:‘u|{r—.
'il-:-l.-..-..- -. [} ‘\ k“'lr' 1 ’ i Y ?3

-
L




% ﬁ Prefeitura do Mumﬂ‘iplﬂ de Sﬁn F'aulr::

. PREFEMURADE Secretaria Municipal da Saude
/SAOPAULO s % -
| iﬂ.l.rll'E = ' .
Ao Eh -: i+ 'r'
Y ,j,};-;;ﬂ ’Ewglftqqhﬁfﬂmﬁmtuﬂ!ﬁqﬁnﬁmtsnmhﬂuﬁm ul;kp e J
S Rt R R 1.: o B "p' R 8 el vl 1 Ca:rmHurirla &
RN b o L T R MgtadeFmdm;En
;"L:B'r:'r']'EEEFB_F I EFIE LRI | i ?E"]‘“ v ."i'hhi-ﬂa 'f ! mml pnr . Mansal |,
._.r:.:_l: i gV i '.-'| [ | -.-J PR & Frﬂ'ﬁﬂ'ﬁlﬂr‘ﬂ - : i
Periodontia + * * : ey ' 206 © 0 | 104 procedimentos
5 E || i 1 1 a1d = R T | T 1 r.. i S g i 5
i .. - : .. : [ L] - : f L 1 1ﬂh 'I L i ! -
semiologia 1 Dispanivel - procura
T | o . E ire v e DR o s =
Cirurgia 'Dﬁlrl".ﬂe_rmlr- thiid _ :.-:3-_ : i I : iﬂ-il procedimentes
O O -3 - I- : .I I 1 i ; : 1 jhh ]
Endodontia — + A SELE: R LR Co | B8 procedimentos
pid -:5 I |':l i, 3 ! 1 S ) e TR
Paciente Especial® 1 R L 126 pmv;ﬁ!dirrrEnmsl
CD'Protesista , | " LA 3 o @ L 200 . 240 atendimentos
llf.:u_-_n::!pedia funtlnna!dns . : sl 120 stendimentos
maxilares/ortodontia , :
‘froteses e Apardihos - Esb ol piet it L bt wimha TR e s pean
q:lrmdunhms {,eutreguesm : Bner : o i © ¢ L HO pegas/ més |
mes) o .o poTiy ALy ¥ AT wl i s

“0Obsy Os ' critérios & pad roes es.taheiecldns para pbiencio e rnanutem;ﬁn de habilitagdo e
mdeﬁclammtn de umda:les CED para o réspecthio flmmlamentu de custeio par parte do governo
fE;IEE.I conforme F.:urtarra G 1464/2011e Partaria Ghﬂ 1341/2012, devemn ser atendidos,

. ...:rl-:l_‘." T ' : ki i
; r .=BBDEﬂEﬁTﬂ'JCatﬂFSI:D5§mAL'EHF5WFMl“ "13ﬁ|1@-7i"tm sodornd < 1
ol i ! ‘-‘ this Tk ; Afnridaée .ﬂ-shistenclal ! :
AR % EargaHnrarra ' _ iy :
1 EHtEﬂ-u-ﬂa‘Prcrﬂsﬁmn.al ‘ qu.upe hqrm:,lna semanal por | METAMENSAL
-::l'.'r:-:E. Rodo S B v gl 5 g dh el profissional T | A
1 Médico Psiguiatra Infantil E! 1 5 PRI
Meurplogista Infantil ou Pediatra
Enfermeino 2 40 horas
Peicalogo 3 40 horas
Terapevta Ocupacional 3 30 horas 155 pacientes com
Assistente Social 2 30 horas cadastro ativo
Farmacéutico 1 40 heras
Austiliar/Técnico da Enfermagem 5 A0 horas
Mivel Média Oficineiro r) 20 horas

.f-rj?“ Funcionamento de Segunda a Sexta Felra das 07:00 as 19:00 horas

A TN
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde
SAOQ PAULO
SALI D
(i & R.EEIE nE A'rmqﬁd ps.n:ussndm mmemhu:apehuuaqmnp i i
[ i ] I
A, ':;: L;'f , '- e T Al:l-.--dnad;aﬁ.ssls’u!n:ml i .-_33 i : E.; '! e s
el e n i e Pt T LT fﬂrﬁn Hordria’ gl i o
: Garagﬁﬂa ﬂﬂnfrﬁslmm ! .'Equrpp_ r!.nfnirna_f : "Semanalpnr r ME-HL MEN&.&L
I-\. TRET] '=i' iF :_- 1 < L A i ; : 1 Plp[ﬁﬁlum? ! 4k 1; 3 |i "
Medn:cn Psiguiatra E) 20 horas
Enfermeino 2 40 horaz
Psicologo 4 40 haras
Terapeuta Ocupacional 2 30 horas
220 pacientes com
Assistente Social 2 30 horas cadastro ativo
FEIFFI'IEL'E'LII%IED ; LTI G 'y 40 fhoras. | 4
.ﬁ.m{ll:!ia:rﬂ'é-mi;:ﬁl de Enfermagem iy ‘1t 4D horks
Mivel Médio Oficineire - 20 hqra:.
'Funci-:lnamenm de Segunda a Sexta Feira das 07:00 as, Iﬂﬂl:} hch"as T N e i

Obs; As at]hridadeg e pm:edumenms dais profissibnais que at‘uam no CAPS deverdo sér reglstrad.as TS
Sistermas de Iiformmgies do SUS 2, serda objeto de :-:nmp‘ahhhmenm e avaliagio ﬁd pmdutupﬁa'de
‘da equlne eutilizacso do samu;u pmr parte # tmrﬂenaﬂurﬁ Fh!gh;rruii de Eaude = T !

T 'I '
]
g

b ) " it (R :'
P Finﬁﬁﬁ Hqiﬁenw ﬁﬂrﬂl‘gﬂ M‘ﬁﬁ'ﬁmﬂrﬂ A
e i T R P oo by : i aBPE el e TRl
,;f;,;:l_; ! 1':&_&_.)' b 4] '::'1. T 0 TN AT o A .=|1: i LEE :!. 3 £1"1 s 208 1 ;;if-‘-i.'__l___'_lf 13
U Categeria Profissional [ Equ!pe Mw_rrla, h IF:H’éé Hﬂrilrla ".MéE‘a-ME!‘iiﬁlf"-‘ 1§
P LIRS L[y T ik i [ . L ot e e b [ i I.- I.; [ .: -\.II.
, l.:.-ilf:'_"_: : ,'.: |.': . . ; _'-:.:r: [ =REh = i .S. F'lﬂﬂﬂlﬁrn:_r_rnj : :';. _.'-.-'.!". bt 'r.. :1!”1.,:!:
R b e ':.': | | A | T L | - ¥ [ 3 Se Prﬂﬁiﬁlﬂlﬁ-’ - F ; Fl 1 ‘ LR '-'-'-lI
Cobordenadpr d& 1 . Zﬂhi . i
Casa ! 4 L X . .

Arompanha ntle Comu nifﬁrl{r 7 I6Hs " E e

Obs.: Os paclentes assistidus no Servigo de Residéncia Terapéutica sio ammpnnhadns pala CAPS
ADULTO || CAPELA DO SOCORRO ! =

@ coordenador deverd ser das categorias profissionais de nivel supermr com ﬁ;rmagﬁu em psicologia,
terapia u-cupacmrral ou enferrnagem e - T

Eix ik *‘”ﬂ“%ﬁﬁ%ﬁ -

ph i o e T PR TCarga Hokdlia: | et i T
Frofissignais Mecessarios o el + Semanal-pors ' | Me;ra Men;qd.dé. FmHu;E?
i i ] | Bl T . pofissidnal - 15 - .

L T4 e i SRR e LA I'dﬂathq:llmerltd:- lﬂd:i-.udua-is:' B oy
IR W e b gelyole sl | o £ 5."',: : "::;
+ﬂmagm¢¢u%? i e &l: ‘ B B 40hs; : . rﬁpﬁmrapmemgrupumé? i |

5 i iaue:an'uesmeﬁ" e L

. £ L
T - o i
|..: e " i T e oL ] | B |‘.
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 RREFEITURA DE « Secretaria Municipal da Satude
:Terla\ipeutall;rc;.iﬁaciunal = o : 30hs . L s e kel % ;
a_ﬂusl-s:Fstente Sa;iﬁl | 1 i 30hs I R | . i
Psicologe 1 40hs [ fods 1
s : : 5 s
Figioterapeuta ¢ 1| 1 30hs | = {f
it oftamgiogita #1111 1, 1E 11oes ] Sy 1 .
glti:::ﬂa;ﬂﬁﬁglﬂﬂ. i 2 ! 1*;“"5' Soconsultas <.« -

{*] Bs atendimentos individuais referem-so & mm:-tt!urla dos procedimentas registrados no SIA/SUS:
Funsullas na atencio especializada; terapia fonoaudicldgica individual, [03.01.07.011-3, especifica
para defidente auditivo), terapia individual (03.01.04.004-4]

(** )05 exames referem-s2 a sormatdria de cinco pi‘nr.edlrnentus registrados no SIA/5U5:

i) ﬂl_ll a7, ﬂﬂl!nl AUDI{]ME’HIA TOMAL LIMIAR (VIA HEHE.H.,.I’GSSEH}. i

2)07.11.07,014-8 - EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS P/ TRIAGEM .nunm'lm

3) D2.11.07.015-7 - ESTUDO DE EMESEDES {]TEIACUST!CAS EVOCADAS TRANSITORIAS E PRODUTOS
DE DISTORCAG {EDA), © * -

.ﬂ] 02.11.07. 026-2 - PI:]'TE NCIAL E"-"ﬂﬂ-"-'lﬂﬂ AUDITIVG DE EUFI:T.#I. RAEDHA E LONGA LATE I"-I-Elﬁ. =

5) 02.11,07,027-0 - PGTENCIALEVOCADO AUBITIVE P/ TRIAGEM AUDITIVA,

Qutkos + exames audioldgicos  serdo. realizades  pelo servigo, ™ Lais como  02.11.07.020-3
(MITANMCIOMETRIAL, - D211.07.021.2  [LOGDALIDIOMETRES: EDVIIRFALRF),. 0Z2.11.07.002-5
(AUDIOMETRM DE REFORCO VISUAL VI& AEREASOSSEA), entred. uutms, mem:fu- que a meta mensal
ﬁmma defumda serd avaliada nnenas pelos cingo acima listados.-

TR DR $E’$I’-ﬂf1l-5? '*EI-.rl- i

ot #’;L H}"‘E 1#3;{11.;1? YL a:.%*nda-..ﬂ.#;'.rﬁsﬂr:-..i = et ;Emﬁ i

: -'___..;'-.1 : .|::, el mpf '.:-E_a].hraﬂa. ."' :
ﬁrﬂrsﬂdnﬂh fims&hﬁus : MEFnIma ¥4 malialgor | Metahi'lema{ dEF'r-nl:Iur_:En

N I L S B ;:I-ruh:‘,.nun:al bRk : 5 il B

Fonoaudidlogo 1 40hs

Fisioterapeuta Neurokdgico 3 I0hs

Fisioterapeuts Ortopédico 1 | anhs Atender 80 casos novos/més®

Terapeuta Ocupacional i I 30hs

Psicdlogo 1 40hs

Funconamento e Sepunda a Sexta Feira das 07-00 as 19:00 horas

(*) A meta de produg 3o de 80 casos novos més serd confirmada pelo SIGA.

Obs 1 — O procedimentos realzadas nos atendimentos, coma: exames, consultas, terapias

individuals; & em grupo, visitas domiciliares deverfio ser registradas no SIA/SLIS,

Obs 2 — A execucio das acdes e servicos de reabilitagio serfio acempanhados também pela Area

Técnica da Pessoa com Deficiéncia-5MS e respectivas interlocugtes regionais,

F
=
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satide
SAO PAULO P
SO
: .ninéqbﬁumnhm:h PESEEIA CONYDEFIEIENCIA: APD ucmmﬂmmm nagm
f il ||-L ..' L s t-rﬂEFﬂEHﬂﬂ#EﬂFﬁmpﬂ:ﬁjmﬂm ;-' o 1 E r_|| i ':
r ' X I T s "-l LI e |
E::: ' ' '-:I :;; _I'_I.' o I_:' T f {:arga._l-_ll;irﬁ']a i r: I'. .:l -l -I |; { 4 .. J;- 1 ;_I:
- Equipe Mimima. | ::g::;:n%?s Semanal pbr | = MEr.a. r-;lmml.
LU R 2 L _ pronbsignal Ui L T %
Enfarmeiro 1 40 horas
Acompanhante 6 a0 horas 70 pacientes em
Peicalogo 1 40 horas acompanhamento pela
Fonoaudidloga 1 40 horas equipe
Terapeuta Ocupacional I 1 30 horas

Obs (1): As unidades APD serlio acompanhadas através do niémers de pessoas com deficiéncia
a:n:-mpanhadcns.

12): A EHNT&-ETADP. deve prever recursos p:rara Inmmnu;aﬂ da equlpe e de pesmas com deficidncia
acom panhaﬂuﬁ. i

ELETROCARDIIGRAMA COM LAURDS

I.wrer demanda 4

JJHOLTER, = . i ! 125 exames/més COM LALIDOS
Maps | ; '+ 100 exames/mis COM LALIDOS
TESTE ERGOMETRICD 1328 exames/més COM LAUDOS
COLPOSCOPLA 100 exames/més COM LAUDOS |

l;LTHASSDNﬂEHAFIA {GERAL, EIHEEGL{}G[EGI

1.500 exames/més COM LALDOS |

| us bapeer vascuLar

ECOCARDIOGRAMA ADULTO e INFANTIL

EfT e:x-a_';'nesfmés COM LAUDOS

130 exames/meés COM LAUDOS

ENDOSCOPIA 60, exames/més COM LAUDOS |
COLOMNOSCOMA 20 exames/més COM LALIDDS
ELETROENCEFALOGRARIA 100 egames/més COM LAUDOS

HHIJJHLBEJA q.audds e EJ:EMEEH}I: reati-zadné &ITE

i [T s T e
ﬂuua,ﬁﬂ ﬂ.s ik e o B E DR e
APt ) 50 SR




Py ﬁ Rt e Prermtura a:lmmummplu de EE.U Paulu SEEE
W"Mﬂ ' $e¢retana Munlmpafda Saude e
14 ;ﬂ.ﬂ“ ! e T
T oy il
ihicgiae MILTDN ALDRED (A00sTO/16Y, 1/ |
‘.i :l i |.'; l:J ..L! ""I:.-" !'..-:- L -..:; J i ‘3‘:'; :-"--l"i!l. ! i- § '.:rj-{ : E jI
g4 o b W Pmduﬁmmensalesperaﬂa A
is L ] __'
ELEmm:nnm{mM ::mg uiums i . livie demanda Fi b
ﬂGLLI'.E-ﬁf, : R TR N e LT r lﬂeuﬂ*tesfm;s COmM I.H_TD'I.J,’JE 3
MABA i 30 exames/més COM LAUDOS |
TESTE ERGOMETRICO 128 examés/més COM LAUDOS
COLPOSCOPIA 140 exames/més COM LALIDOS
LLTRASSONOGRARA 420 examas/més COM LAUDOS

ki o | Exama Ere | Mbtas MEmade Frn:udu;in- Sk
ENDOSGOPIA 60 exames/mes CoM LAUDDS
Eﬂlﬁﬂﬂﬂﬂﬁh‘lﬁ. 20 g:amﬂnﬁ; COM LAUDD’:'-

LTRASSONOGRAEIA (geral, ginacolégico): 1

| 360 exames/miss COM LAUDOS

| US DOPPLER VASCLLAR

- 197 examesfmes COM LALDOS

e

L iﬁt

Metas Mnmms de F"mdug:ﬁn

T
ELI:‘FHQEAHEE[GGRAFM oM LM.I[:I} Livre demanda

MAPA ', 40 exames/més COM LAUDOS
HOLTER 90 exames/miés COM LAUDOS
TESTE ERGOMETRICO 200 exames/més COM LAUDOS
ELETROENCEFALOGRAFIA 100 exames/més COM LAUDOS

LLTRASSONOGRAFIA (geral, ginecalogico)

330 exames/meés COM LAUDOS

ECOCARDIOGRANA

130 exames més COM LAUDOS

LS DOPPLER VASCULAR

192 axames/més COM LAUDOS

RADIOLOGIA - laudos de exames RY realizados em
outras Al As

} L
1

Obs (1) Os Servicos de Apoio Diagndstico @ Terapdutico devem funcionar em dias e hordrios da

unidade em gue estio alocados.

{2); & CONTRATADA devera prever recursos humanos, materizls & demais despesas para a realizagio

dos exames laudados na quantidade solicitada,

A . :;:;f-’ > fufm_ 38
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(3): Os exames de analomia patoldgica e cltopatologia indicados e colhidos nos
procedimentos/exames acima serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem dnus para 3
COMTRATADD,
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ANEXO V B - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL POR UNIDADE E SERVICD

DE SAUDE PARA O 23° MES

3

UNIDADES-SERVICO | agolig "
AE Dr. Miltsn Aldrad - Amb de Especialidade _ ' 308.963,55
AE Dr. Milton Aldred - SADT - Senvigo de Apota Diagndsiica T cesames
AE Dr. Milton Aldred — NISA £7.576,35
| AE Jardim Cliper - Amb de Especialidade, £30.335,93
AE Jardim Cliper SADT - Servigo de Apoio Diagnestico t 9163423
| AE Jardim Gliper — NIR "57.616.25
AlA E Jardim fcarai - Amb de Especialidade . 594,051 04
.IM#. E Jardim lcarai SADT - Senvigo de Apﬂiu nﬂgnasunn 124,152 81
AMNEEB Jardim Castro Alves Jntcgran:la AMAMLEBS Inlegmha 1.066. 238 45
AMAIUBS Jardjm lcarai Integrada - AMALBS Integrada 815.147.44
AMAMIBS Jardim Mirna Integrada - AMAUBS Fnl;agrada y 't es2as0.7T
CAPS- il Capela do Sacoro - Centro de-Aenclo Psicossocial nfanti | 17753085
CAPS Il Capeda do Socoriti Cantra de Atendo Paicossboal Adulta” + - % ¢ ye2 dab s -
CEQ Il Socarra Miltan Aldred - Centro de Especialidaties Oddntoidgicas © 107.964,67
Eé-aner:u-du Socorra - APD | : ll‘ by Vg ol 554.@:;-}'1,5?'
| BRI Cidage Dhitra - PAI - L0 : i 7425769
| PA| Grajati P B S Dol el T ﬁﬁ:’f%’i!
PSM Dona Maria Antonieta; Fen'ﬂula de Bamod<PSM. | - . . | 2704 €6y 52 |
FGES Earmrm do Céu - EEF—r ESB ; T B S ) wlmk &5 |
UBS Jardion Orion/Guanhemibd « EﬁF Rt B dvedE L S G AR 347
UBS Alcing Pimentel Piza  ESF + £SB {EaELs "+ 193.613.74
UBS Chéedra do Conde - ESF + ESB ' azz.aagb.n _
'UE$ﬂhH¢arﬂqunnde¢ NASE il EH ?5§m;s:'39‘
ua$ ﬂhﬁcapa dn Sol - ESF-+ EEE_: ] ik - ' oy vifi ok nauaaﬁﬂal'
UBS Gt  Chicara Santo Amard - ESF + ESB. - g SR | - B05.03449
UBS. Galyotss - ESF + ESB | i Ha L EB6.502, 28,
4BS Galvofss - NASF - ; “pdn L8 Eaeas b2 |
UBS Jardim Exgne - ESF + RS runsm S gk e ?m 180,22 |
LBS ..Ia-n:hm EIran& MASF ool A 'j ; 55 B1p83:
UBS Jmmq'wqm Hu-rrmn|e E:EF 3 ;e g un :555 ﬁd
ues Jardim Trés Enrat;ﬁﬁs ESF¥ESH ; ;-afl, 18 ;1?
I_.IES Jan:hm Tras Er::ara;ﬁ-eh NASF - g _55 Eig 15
UBS J-nrdam!lphl]s ESF +ESB ' ' _273.106.45'
LBS Parquer Rﬂsrﬁefltlal Em& independents - EE:F + ESB : EEI} 399-51
UBS Fa!rques Hmdam:ml Enc:ua mdapandenta MNASF § 4& n*_s;?,_az

et



Prefeitura do Municipio de S3o Pauio E
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pIalal]
UBS Varginha - ESF + ESB 477 457 54
UBS Varginha NASF . 6561047
UBS Vila Natal - ESF + ESB . 409 867,77
WBS Vila Natal NASF | 48,634.71
UBS \fila da Paz - ESF + ESB , 1567311 |
UBS Jardim Lucélia - ESF + ESB 8.300,00
EMAD Jardim Move Horizonte - EMAD 65.733,88
SRT Capela do Socorro - SRT 35.000,00
Rede Hora Cerla Capela do Socorro - Rede Hora Certa 124,153,99
Rede Hara Cerla Cape:lla do Sacerra SADT - BADT -
URS! Capela.do Socormo - URS -
ADMIMISTRATIVA - Adminisirativa AE4 219,40
' TOTAL | 1462273988

S 1 32
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AMNEXO V1 - PLANO DE TRABALHO

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

Unidade de Saide AE Dr. Milton Aldred

Catogaris DraBisisnsl S el oy | Profissiondls Cadldos | 4 contrter pela AcE

Analista 40 | L 1
Fusistente Locial i} 1 L] 1
B T Adm |l 41 16 I 15
Auxifiar de Apoio. 12w 36 q 1 3
Maiiar :le Enlarmagem 40 12 5 7
Enﬂ'ﬂrmn—iﬁ_:c_ . a0 3 1] 3
Farmac&ufigcé 40 TRy 0 1

. Gﬁﬂti:r_f;la l,i-lﬂﬂa:dm 4 e o 1
hedelicn Cordidlogista 10 4 a 4
édico Dermatokgista 4y 1 1 o
Médico Endacimalagista 10 1 0 A
Médico Gastroentaralogista’ G [ M 3 o o 2
hédico sfalmolpgisia 10, Lk t L+ E T - |
Kédico otarrinnlaringolpglsta 20 3 0 i
!'_.E‘l.-:u preumoiogista infangil 1E 2 a 2
Midfica RT 20 1 3 1] i
Hutricionise : 40" 1 [« R A
Puicdlogn i 1 oo P

| Técnico de Enfermagem a0 - 3 0 g
Técnica de Farmien ¢ 4 4 .- 4
Técnica de infarrmdtica . a0 131 o 1
V& pariir de :.ae:errthn CoMmipord 3 equipe do ADC Hu:lra'ETE-rta Capeda do Speomra -

i Unidade de Sadde SADT - AE Dr. Milton Aldred
oo e el e

knddico Plantonista iginecologistal® 10 2 f 2

' fpartir de selembra compord a equipe do ADC HovaCeres Capeda oo Sopmro

Unidade de Sadude NISA - AE Dr. Milton Aldred

Categaria Prefisiional . Tl | Protslonal Seddo8 !, coninmiar pela ASE
Fonoauddidgge =« 0, ! D efrhd o 4
Teraretta orupasional ; i F o -
Fisipterapautn LM 1 il 1
il a0 i 0 1
Mtdice oftiaimologista. L] 1 0 1

E 33 o
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m::-r:- ' ‘
Médico Oterrincliringologista 10 y o 1
Assintente-Sacal. - 0 i 4 1
e v Unidade de 5adde AE Jardim Cliper |
Caregioria Praffsilonal .. th“rI. : ﬂﬁ";ﬂﬂﬁ' ' I"::;mg Cedkdas | & contrator puls ASF
Anakista ' ' = 4 . I 1] |
Assistente Social- 30 2 0 3
Aui Téc Adm il 40 19 0 19
Auxilinr de Apaio 40 -2 ] :
Auxlliar de Enfermagem 12 % 36 & 40 17 0 .
Ar.u':lrfar ﬂel:‘nail.'rﬂ-n Brical a0 i 1] -3
Cirurgide Bentista - 0 1 ] 1
Cirurgidio Dentista 40 -2 ] 2
Enfermeira 40 5 [i] B
Farmachution ' 40 L 0 i
Gerante de Uinidade "t T 1 g - 1
tdidico Acupunturin 10 2 : Q. i
Middita Cifurgdiso Ghral’ 10 14 o Wiy
hizdico Hamarologksta® 0 1 1] 1
haddice infectologista’ 10 1 1] 1
headico storrinolaringolegisa” 19 4 o 4
hédlco pneumologista Aduliae! (LR [ 1 J 21l 4] 2
Mjdico proctoiogis)a’ 10 i s |+ 1,
hekdice ertopodista i2 1 o- 1
Medico prtepedista’ - 12 1 [ ar- |
i dioo Clinco Pl i 4 1 3
Mddice Ginecalagiata H 3 i 3 -
et dico Pediatra 20 3 o] 3
hdico AT FiH o 0 1
Tecnico de Farmicia A0 i i) Fi|
Técnios de Gedsg 4 2 4] )

1A partiv de setembro compara & equipe do ROC Hora Certa Capels oo 50c0rmo

SADT Servigos de Apoio Diagndstico AE Jardim Cliper

Categoria Profssional :“"“ "T‘*"‘ qﬂ:::g‘:: m“" Codidos | & contratar pots ASE
Téenice om Radiolegla’ 24 4 0 4

PA partis de cptambng compord a equips do REC Hora Certa Cagels do Searg

Urnidade de Saade MIR AE lardim Cliper

caneia tisin A
Pacdioge a0 1 0 1
Terapeuts Ooupdcisnal ag ¥ 2
Fonoaudidlopo a0 1 1

34
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| Fisnaterapeuta | E i | 4 | 1] “ |
Unidade de Satde AMA E lardim lcarai
Categoria Profissional e ey | Frefonsss Sedides | A contratae peia ASF
Asgistente Sacisl 30 2 0 2
fziliar de Enfermagem 1233640 '] 0 ]
A Tée Addm Il 12%36ed0 14 a 14
fuxlliar da Agoin 1336 4 0 4
A Tec Adm 0l ag ) 1] 2
Farmaciutico Aaf 1 ] 1
Mbdica Argialogista® i2 3 ] &
Pedico Cardiclegista' 12 ] 0 ]
Médico Dermratslogsta 12 4 ) 4
Médico nelrtiogista 3 B J 0 &
Mésica Oftalmologicta 12 B o, B
hitico Urfopedsta 12 B L] G
kédico Reumetalogista 12 & = a B
Mé;;n urologlsta 12 5 (] &
Midico Endocrinobogista 12 i a &
hiédica RT - R I . 0 1
Tél:ritﬂdéinﬁ:rl;ugrm 12 % 36 & A0 5= ) ] L il
Técnico de Infarmitica ag.- 1 o
Analists 40 1 0 1,
Enfermeire =l E 12 x36edd o -
-.S.l:nmm?r i pauipe ) an | R L] Il ;
Ta povik gy setemibivo passerds o indegrer e equpe dir RHC Copeio da Sorarm
SADT Servico de Apoio Diagnostico AMA-E-Jardim lcarai
, cmpurn Frofissionl nw ﬂﬂ::;f: m““::;;:””"' Acontratar pela ASE
hadico Neuralagiotal 12 i ] 1
Tétnico de Encefplograma’ 12 = 36 ¥ o 2
' A gartir de seiemby possarde o mtegrar a oquige de AHC Eﬂpefddnsnm!w '
Unidade de Sadde AMA/UBS Integrada Jardim Icarai
' Categuria Profissional o iy | TreRasiinas Sedidos | costratur pela ASP
Pasistenie Socinl .30 2 o 2
Analista 40 1 i 1
Ak Tac Adm - a5 ! 1, . o ! . d1
e T A 18 1236 i 0 1
A Téc fdm B - a0 i 0 s 2
Augiliar de Apoag 12‘1375‘ | o i |
Nysilze de Apaia - 40 o k] ]
Al de Enfermagem 1% 35 g’ o 9
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i SAURE . ; M ';‘ o :
.ﬁ.l.lﬂli.i:l’ -}E-Enfermagem 40 19 4 -‘.I:l:l
Auwriliar de Sadde Bucal 12 ! a 2
Almihar ¢e Salke Bacad 30 : 3 3 o
Fuiliar do Sadde Bucl 0 1 ! a w1l
CiturgiSe Dentlsth == 30, B j 3. a1
Clrurgldo Dentista 12 2 i} e
Enfermeirs 12w 36 edan B o] B
Enfarurirs - UBS ai G ¥] L
Fasmaeiutiog 40 1 (o 1
Gerente de Unidadg 30 1 o] 1
Médice Clinico Pl S 3 1] 3
Midice Ginecologista 20 F 0 a
faidico padiatra 20 3 « KR 2
hidica Partonsts - 12 an ! a 30
Médio KT | m 1 0 1
Téenios de Enfarmogerm 1236 2 1} 3
Tacnico de Frmidcia 12 %360 8 4k 4 a g
Téenigo em Radiokgio 24 4 0] a4 ]

Unidade de Sadde AMA/ UBS Integrada Jardim Mirma
tnll:qpurru Frafisasonal n:::;::ﬁ. T::::i: mﬁﬂ:dlh ﬁ.mptr:l.l:-lr pola ARF

Assistente Soclal o 2 i -2
e R B a0 20 0 a0
Aralista a0 1 D 1
LI 4] i ] 1
AT dgdrm I r i <o Qe 7 a- i
A Téo Adm 12% 36 & o &
Aue Téc Adm il aiy 2 o s
Avcdiliar de Apaio 12436 2 ] 2
Auxiline da Enfermagem 12x 36 8 i a
Susiliar de Enfes magem - ESF a b a i
Aumiliar de Enfermagem kL] 7 7 _.IZII
Auliar ge Satis Bucal 40 1 o 1
Cirargido Dentista 40 1 =} 1
Enfermeito itk 3bed0 5 0 5
En!erme-l;::n-- ESF a0 5 o 5
Farmac&wtics 40 1 (1) 1
Gerante da Lnidadp a0 1 L 1
Midico Generaista a0 5 2 1
tidicn Plantonlista 12 13 LH 14
bAddico BT 20 1 L] 1
Técnloo de Enfermagem I2x 35 0
Técnico de farmdcls 4 & 12436 o 8
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Técnicody saide Bucal a0 1 L] 1
Técalco em Radisbomia 24 4 4
Unidade de Sadde CAPS-i Il Capela do Socorre

Categasia Profissionl oot PR P"’"“::;E“m‘ A conaratar pela ASE
Assistente Social n ! a 0 ]
Suiliar do Endermagam A 5 o} 5
ALy Ted Achm 1l ag 3 0 3
Farmaceutico 40 1 0 1
Técnico de Farmdein ai | 1] 1
Aurw dio Sery Gersis 40 z i 4
EnTerer.'irl:l : 40 2 L1 &
Medica Psiguiates LR = Tk 2 o . 1
:&i}’:;? ""’d"."!“f'” ';"E"‘"‘ID""““ 20 % Y g 1
Bsicdlogn & 3 o a
Supervisor oe equipe 40 1 0 1

‘| Terapeuts Dcupacionat 0 3 0 3
Oficinelro ' 0 2 g -
Unidade de Saiide CAPS II Capela do Sacorrg ]

cousrs s el B e ma
Assistente Social L] -2 0 "
Auzilinr de Enfermagem da 5 g r 5
fux Tée Adm 1 - ag 3 0 oo
Farma:é:t-lm s 3 aa 1 i a e
Themico de Farmacia a1 1 i} i |
A die Serv Gerals e I A R 0- Lz
Enfermeiro - 40 2 o 7. 7ol )
Middico Pshquiatra ] it e @ - R
Peindlopn ad q 1] | 4
Suparvisor de Eguipe a0 1 0 1 1
Terapeuta Oeunacional £y ? i 2 '
Difecineirs 20 s o 2z

Unidade de Satide CEO Il Socorro Milton Aldred

Cacggacia Profissangl : wﬂ:u iﬂ:‘;‘ mmlﬁm’- A comtratar pelz ASF
Auxilias de Sadde fucal w" .3 3 .0
Auxllinr de Smide Butil g .4 o 4"
Cirysgiia Denticta 0 11, o 1’

et
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Unidade de Sadde APD Capela do Socorro [sediado no AE Jardim Cliper)
e I = Il e s
A Tisg A 1 L] 1 1) 1
Pelcdlogo - 40 E (4 1
Terapmuta Ocupaciaral L0 1 + a :
Asompanhante Comdnitiria . A0 6 & B
Enfermera -« - -1 40 1 a 1
Fondaudeslogh 40 1 [} 1

Unidade de-Saude PAI Cidade Dutra
-Fqu-gn-‘l_.'- Frofiss ) paal Carga h'::ﬁ qn:::rlmt mﬁfgm A coatratar pels ASF
Aumwiliar de Enfermagam 40 1 : L :
A T Aden i 40 11 0 1
Enfarmairn . i e W, [TIRCCI o e 1
Super de Equips [Assistente Social) wetan 1 0’ i <E, , B
Acormpanhante Comunitirio 40 10 L 1o
Midico Gengralista - 0 H L] 1
i Unidade. de Satde PAl Grajad I
FE F.;"Eg:udhl.’rglhilnnal tn:ﬂl::lf:ﬁrh ﬂ::limll: Fr-uﬁlr-::;::ldldu . HiHLﬂT’_ﬁ' picla ASE
Aunilar de Enf!rl;nh'are-rn 40 - T a 2
PKTEC ADmIT . - ol e 1 0 1
Enfarmeira 40 “hp i o
Supeny de Eguips (asimiente Sociel) 40 1 ] 1
|
[ Acompanhante Comunitirio a0 Lo 10
Medion Generalisia 20 1 1

Unidade de Sadde PSK Dona Maria Antonseta Ferreira de Barros
Categaria Profissonal i | ™ e " | Acoitratarpete sk
Asgistente Social ELr ] 2 4] 2
Auxiliar de Enfermagem 12w 36e40 B2 3 45
Auxiliar ;.ﬁmlu 1X w36 171 Li] 4
Farmacfutice 40 a i} 2
Gerante de PS5 ] 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 B 0 B
Teenice am Radialogs 24 8 0 g
Tecnico de Gesso 12K36 7 0 7
38
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SAO PAULO
SAULE
Diretor de #5 40 1 o 1
Analista A0 1 a 1
Metica Clinicn - airma 1} 28 4] 28
Widdsa Clinice - Meturno 1z 21 o 21
Medico Cirdrgecn = Diurms 11 10 1 o
Wedica l:I-rTJrgiuJ - Noturng 12 0 1 4
Médica Oriapedista - Dlurns 12 14 a 14
Medico Ortopedista - Boturna 12 10 2 4
Miédice Pediatra - Biumo 12 1 1 20
Migdico Pediatea - Kalurna 12 21 1 20
Enfrrmeira 1253640 2 3 19
Técnico de Erfarmagem 12 x 36 £ 40 3 D ]
A Téz Adm 17x36edl 26 E| .|
Unidade de Saiide UBS Cantinho do Céu ;
IE:I.laHI:l Profissional u:‘;ﬂmﬂ. m Fﬁﬁsﬂx'l:“ﬁc:ﬁim A, combratar pla ASF
Audliar de Er}erma,gu_.-m 40 10 ] 10 )
aEse, 1, A 0 a in
A Tee Adm 11 ' i 8 o 8
Enfirmuina 44 4 o 5
Eer:em: de tnidade H 1 o 1
Madico Genaralisia ag g ] 5
Técmico de Fanmdcia . a0 pd i A
Lt 40 1 L1 1
Farmaciuties | a0 1 o 1
Eirurgise Denlist + a0 1 0 1
Ausllizs de Sadide Bucal a0 1 Q 1
Unidade de 5adde UBS Jardim Orion/Guanhemb
Caieporia Proficsignal eriid | | e || oG ) e peinstr
Saalliar de Enfermapem an - 3 1] 8
AES ' a0 e . g - .24
Ao Téc Adm | . a0 ‘9 0 i
Enfarmunrs 1= 40 4 i 4
Garente de Unidade LEH 1 1] 1
Medion Genaralista a6 i ] .
Tiemtica dir Farmicia ar 2 o z
Farmasiutico 40 1 a 1
APR o “ita 40 1 L |
Unidade de Sadde UBS Alcina Pimentel Piza
Categaria Frofissianal c‘fﬂﬁ mﬂf m"“:’:mﬁﬂw'“‘ A contyatar ok ASF
susxibiar de Enfermagem a0 1 0 o
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+ PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Séo Paulo

Secretaria Municipal da Salde % \
SAD PAULD
SAUPE
Auniliar e Saide Sucal 40 1 1
Cirnmgldo Dentista 40 1 1
ACS , - M 15+, o 16
A Tég &dmdl o« 4 5 i) 5
Enfesmeing 4~ . 40 2 ;B 2
Garerte de Unidade . 40 1 i 1
Medico Generallsia a0 ¢ 2 4] 2
Técnica de Farmdcis 44 2 4] a2
APA d 40 1 o 1
Unidade da Saiide UBS Chicara do Conde -

e s Profssional E-t:i,li‘lﬂr:ll I::I,uanﬂda-r: m&;m:ﬂlﬂn A cortratar pela ASF
ACE. 40 g G
Al Tée fdem I 40 o g
Auxifar de-Enfermagem 4 1t (1] 12
Auslliar de Sadda Bucal 40 i o] k]
Cirurgldo Dantisto 43 3 i § 3
Enfermeing 40 B ik &
Farmacfutios 4 1 (W] 1
Gerenie de Unidade - 40 1 o] |
hedico Ganeralista A0 (M 3 3
Técnica de Farmacia 40 2 1] 2
Técnico de Sadde Bucal sl o | (] il
APA T 40 1 o i
Gastor Local ~, 40 '1 (o] = 1

Unidade de Saude MASF UBS Chicara do Conde

Catagesia Prefissional wﬂ:ﬁ E":&ﬁi mmmw“ B cordriar pela ASF
Educadars Fisica 0 1 EH 1
Peedingn 40 1 o 1
Fisioterapeuta P 1 o 1
Fenoaudialogao 0 1 (1] 1
Medico pLiquisiry 0 1 1] 1
Mutriciamsta 40 1 L] i |
Bggantante Social a0 1 o i
Terapoutn Ooupacianal 20 1 o 1

Unidade de Saude UBS Chacara do Sal

Categoria Prediedonal ﬁf":mi " T;m*m . hnmiﬁ?dlﬂ A canfratar pely ASF

| Avusellios de Enfermagem a0 2 0 F
- 10

k"
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

EFEIMURA DE i T g
;iu Secretaria Municipal da Salide
$arik
Auxiliar de Saide Bucal 40 | 1 o 1
Cirurgiae Dentista 40 1 ] 1
ACS dfi 4 ] 1
Aur Téc Adm 0l 4 i o !
Enfernmpirg a0 2 ] 2
Garente de Unidade g 1 0 1
Maéchon Ganeradiita ad 1 o 1
Ténico de Farmdcia a0 1 { 1
APA 40 1 L 1
Gestor Local a0 1 LU 1
Unidade de Sadde UBS Chdcara Santo Amaro

Cors s e | S e
Augllias deErdormagdm 40 R . IR, g A
R o . a0 14 0 14
At Tibe Ak B 40 5 o 5
Enfermeira . © - a0 3 ] 3
Gerente de Unidade 40 L o 1
Kidico Generalista 40 s L 2
Tiecnico de Farmidcia 40 2 ] 2
Aurdiliar de Saide Bual a0 1 ] 1
Ciruegide Denbisga - 40 1 a 1
APS i 4 1 ] 1

Unidade de Sadde UBS Gaivotas

o et el e
flxilar de inF:rrq;ll,gm'n 40 10 L)) 10
Az Tec Adm I i 40 g = 1] i a
Enfermeirs . - e tean 15 : o ¥
Farmactulio S 40 il o p £
Gerentéde Unidide 40 1 o 1
Técnico de Farmdcin ai x ' 0 2
ALCS. . ad X o L1}
Hiddico Generalsia 40 % 2 3
Chrurgelio. Dentista 40 - R 0 ¥
Bueiliaf do Sadie Bucsl 40 1 o ]
Tecniea de Sadde Bucal 40 | 4] 1
AFA : . 40 I [} 1

Unidade de 5aude NASF UBS Gaivotas
Catogaria Prafissianal B i mﬂf P"‘"'“‘;:;L:ﬁw:’f‘; A contratae pels ASF
: e 41 : L.
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

P TURA DE : T i
PAULO Secretaria Municipal da Sadde
EAUDE =

Assistente Sacal B : 0 1
Pricdlogs | 40 1 Li] i
hidico Pediatra a0 i L] i
Fisioterapeuta 0 . 1 ] |
Torapauta Oolbpacianal it 1 L 1
Fonoeudiologo 0 i L} 1
Educador Fisica 4 ¢ 40 1 o |
Mutkiciomisa - 40 1 0 -1

4

Unidade de Saude AMA/S UBS Integrada Jardim Castro Alves

S

; Eﬂq,urllé‘mMIpnal ?‘:ﬂﬁ:b u:i::ddi' P.ruﬂ:si‘::;ﬂstz:ﬂdm A gobratas pela ASF
Assistents Social - Saide Mental <30 i 0 1
AsskEnie Socal - LUES 30 2 o 2
A ' - 40 " N E 6
Analista ap 1 o i
ARA - 40 1 0 1

| Ass Adiminstrasve R 5 B 0
L aunEscritdnio 40 2 & .0
| s Tée adan I - 13435 ¢ 6 o B
L au-Téc Adm 11 40 18 0 18
A Tée Adm i - 40 2 0 .
-Aﬁuiardﬂ:aﬁdn j Ik 2 ] 2
P.-nrmh"n-r dir Enfarmagom a0 ] g o0
| Auidiar de Enfarmagem 40 73 o 23
| Auxiiar de Enfirmagem 12%36 - 2 D B
| Ausiliar de Saiide Bueal 30 B 3 0
Agixiliar de Sadde Bucal 40 1 ] 1
Crurgifio Dentlsta 20 5 3 2
Erfammneairg 12036 5 a 5
Erformeirg - ESF A B o &
Exfeimeire - UBS B 14] 4 ] 4
Farmaciutiog 4 1 il 1
Gerente de Linkdata A 1 ‘I:I 1
idico GeneTalisie - ESF A b L] L)
wdico Climce o 3 i 3
Madica Finncalogista H) 4 3 1
hiedico Pediatra 20 q 3 1
hiadicno Psiquiatrg 20 2 L] 2
_hru'léTh:u Rlantonista 12 24 0 24
fddiea RT 20 i 1 i
Piodlogs 40 1 o 1
Téenico de enfermapem 1243 2 0 Fi
Técnico de Farmadcia a a0 2 : 0 2
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Prefeitura do Municipio de S&o0 Paulo

FREFEITURA DE i e y
SAD PAULO Secretaria Municipal da Salde
ELTHT
Técnico de Farmacis 1ixd6 ] Lo
Tacnico de Radialogia 24 4 a
qfﬂmm:u:ra Drcupackonz| 20 1 i
Unidade de Sadde UBS Jardim Eliane
Coegorta Frafissional RARA Nk ety | [rstonals Coslees |k contratir pels ASE
AT 40 &0 L} &0
Aum Tibs Adm ) 40 i1 15 16
Aumibiar de Enfermagem - ESF 40 23 ] 23
AuxBarde Enfermapsm 0 7 7 o
Endarmeiro - ESF 40 10 1} 10
Enfermeirg - UBS A 3 ad 3
Farmacduticn: 30 1 it i i
Goerante de Unidade A B Q 1
Midien Generslista i T 3 7
Médico Ginecolagista I 20 1 0 1
| Médico ehinica 3 204 1 0 i
Mddco Podiate © o ‘ 20 2 z o
Médea Priquistrs © 20 2 2 0
Tacnico de Farmiacia 40 1 (i} il
Cirurgidan Dentists 40 1 o] Li !
Augiliar de Sadde Butal i 1 ] 1
Técmica do bapde Bural o A0 - g 0 ' 1
AP R : an - ¥ 13 _ o i
‘Unidade de Sadde NASF UBRS Iardim Eliane
:ut-ufgm:-l:-rrnllmdnal “:’i:r:n':l'“ T;:l:’: 'MN:E:“I*" Acantratar pola ASF
Educadaor Fisice 40 1 0 1
Flssortz rapauia 20 1 0 1
Fonoaudidloge . | ¢ a0 1 ] o 1
hedico Fedatr 20 1 o 1
Rutrionivta ag by a 1
Paiciign 40 1 o 1
Terapeuta Deupaciaral 0 — ] i i
fusgistende Sopial 0 1 a 1
i E Unidade de Saide UBS Jardim Nove Harizonte
Catogonia Profissions ?ﬁmﬂi qr::::::: M"::;:;!m“ A comigaiar pels ASE
Aeudrar do Enfarmagem .li:l 14 (1] + 14
ALS 4 4r (] 42
} __H ; 43 L
S ; oy B V‘Q”“‘& g




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo |

;ﬂﬁ"“’“ RE .. Secretaria Municipal da Saude :
e nw ; i :

Huin Tée -;.dm il a4 10 ] 1
Enfbrmasing Al 7 [t} ?
Parmaciutico a0 1 ] 1
Garentn ke Linidnde 1] 1 a 1
Miedica Genernhista A 7 ) 5
i Tagnico de Farmdcia A 2 0 £
APK A 1 a 1

Unidade de S_HH!.’ldu- UBS Jardim Trés Coragies

Eatnpori Prefinional uiw ﬁ:ﬁ; H“::;::'d”“ & pantratar pola ASF
Auxikior de Endermagem A4 1o 1] 0
Ml Tie Adm 0l 4 13 il 13
Enledmieins | a4 10 Q h Lk
Farmacéutioo i 40 1 ] 1
Gerante do Unidad a0 1 T 1
Tecrco de Fasrmacia L 2 o} 2
A5 40 &0 i ]
Médico Generalista a0 10 5 5
Chrurgido Denlsta A 2 a 2
fuplliar de Sa0de Bucal L) "2 i 2
ARA (o R, 1 0 o
Técnics de Sadde Bucal a0 1 a 1

e Y Unidade de Saide NASF UBS Jardim Trés CoragGes
" comapomsnia e i e D
Assistente Social 3 1 a 1 |
Psicdlopo 40 1 a 1
Médico pekquiaiea 20 1 a 1
Fisiaberapauta 20 1 ] 1
Targpeuta Dcupacianal 0 1 a 1
Fantauditloge &0 1 a 1
Educadar Fsico L] i LI |
Mludrieiamsta 40 i | o ;
Unidade de Saude UBS lordandpolis

Categaria Profissianal t";h:":i'h m'f: Frofissionals Sedldos | b contraten poln ASE
Ayliar da Enfarmagem 4 (& ] G
ALS A  F: i 14
Ay Téc fdm i Al [ o 6
Enfermping L L] ] E|
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Salde

Gerente de Linkdada 40 1 a 1
Mgdloo Generalista af E ] E|
Teecnico de Farmacia A0 2 o) 2
Cirurgidoe Denlinka 40 1 o 1
APA 4 | 1 K 1
Farmackutico aig 1 i 1
Auxiliarde Sadds Bucal 4 1 o 1
Unidade de Satde LIBS Parque Residencial Coeaia Independente
Categoria Prolksional H::“:i:ﬂ qﬂ':"'mrd’:f: MT::EM A contratar pela ASF
Auxdiar do Enlermagem 4n i8 a 15
A% £0 L1 0 54
A Téc Adpn 0 &0 12 a 12
Enfermairc 40 9 a 5
Fanmsag tutic o 40 1 1] 1
Garente de Unidade 40 | 0 1
Madico Ganaralita i} g 3 &
Teéonlco de Farmdeap 40 F L1} I
CirudEiao Dentitta 40 1 L} 1
Aureiiar de satde Butal an 1 0 1
A2 A 40 1 1] 1
Unidade de Satide NASF UBS Parque Residencial Cacala Independente
Categorks Frafissioaal G:i:::m mme F'ml:’:;:?ﬂ”“ A contrater pela ASF
Assistante Sacial EL 1 ] 1
Friccioge an 1 D 1
kédico Pasquiatra 20 i 0 i
Fuioterapauta 0 1 i 1
Terapeuta Qoupacianal i) 1 o] 1
Fonoaediabaga i 1 a 1
Educader Fisspo Ak 1 i 1
Unidade de Saude UBS Varginha
Catepgaria Profisskanal c-'i-:n:unr:lm ﬁﬁ:ﬁ Mmin;:ﬁfuﬂdm O contratar pela ASF
fugiiling de Enfermagem 40 14 i ] 14
A Téc Adm B el 11 0 11
Entermeirg ack 7 1) !
Farmeciutica i 1 i 1
Gerente de Unidade an 1 o 1
Teinice de Fermdia a0 F o z
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

GALRA DE . Secretaria Municipal da Salde
HES 40 a2 o 42
hiddico Gongralista AD ? 3 4
Cirurgide Dentista a0 z 0 )
Auxiliar de Saude Bucal " oam 2" a 2
APA ‘, . ad 1 o] A T
Técnico de Sagde Siscal 40 1 o 1

Unidade de Sadde ‘NASF UBS Varginha --

==l

T Categoria Profissionat “::':‘:"" ' T::"E' mm{:}"ﬁ:‘d'“” A contratar pela ASF
AEgigtente Social:s L 1 0 1
Fsicalapa 40 1 i 1
Midien Psituiaina Fli) 1 a 1
Flsboig rapeuta i 1 ] 1
Terapewta Ocupacioral 20 I ] 1
Epnoansdiclogo e 1 0 1
Echecador Fisice - A} 1 i 1
Mutricernista ack 1 1] 1

f o ; Urridaded-FS-a:i:IE UBS Vila Matal © * ¢ e

Categoria Profisséonal h:m”' T:ﬁ mﬂm::x:edlm Acontratar pels ASF
Auxlliarde Enfermagem 4] 12 ] 12
B Téc Adm 1l ag b 1] g
Emferminira. | acy h o B
Farmecediio : a0 1 o 1
Gerente de Unidads ack 1 0 1
Técnoo de Farmdcia a0 2 o 2
A5 Acp E o 36
ddico Ganeralista A i 2 4
Cirurgiia Denlista 1) 2 g s
Mgxlliar da Sadade Bucal i ] z i 2
LFD ag 1 1] 1
Técnioo de Sadde Bucal L 1 i) 1
Unidade de Sadde NASF UBS Vila Natal
Cabegesia Profissomal “:::::h ﬂ:ﬂﬁ“ mahﬂfé‘mi A gowiratar pela ASF
Aasigtente Socal 30 i L] i
Peicdlogn 40 1 1
Bl Psiguistrg 20 1 0 1
Fisioterapeuta 20 i o 1
Terapeila {;mr.m{hunﬁ ] i o 1
g i

W
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FREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S&8o Paulo

Secretaria Municipal da Satude

PAULO
SAURE
Educador Fisico 4 1 1
Mutricienista 40 1 1
Unidade de Sadde EMAD Jardim Novo Horizonte
Carga hordria Quantidade Profissianals Dedidas
Cabigaids Prafidicaal it PR de SM5 A confiratar pela ASF
Enfermaira 40 1 o 1
Aeliar de enfermapem A % ] 3
Fasinterapeuls respiratdrio a0 1 o 1
Médica chnico 20 2 ] z
Unidade de 5aide Residéncia Terapéutica — Capela do Socorre
= Carga hordein Guantidade Profizsipnais Cedidos
Latoposn Profssonal spmanal B RS die SRS fsunteierpan AsE
Cudador Diurno 1336 5 0 5
Cusdador Hoturno 12u3k 2 ] 2
Supervsor de AT 24 1 [ 1
Unidade de Sadde Rede Hora Certa Capela do Socormo
Carga hezrdria Criandidade Pralissknais O iRso s
Categorla Prodlssional samanal AR iEdinia o SIS A contislor el AGF
Aralista a0 1 u]
Acsislente Soeeal ] 2 1]
A de apolo Fi i) - i} [
B Tcnico Adminlstrativg §) Aqi] i2 o iz
A Teonico Administratisa M an [ |
A e Enfermagem a0 n (1] i
Coordenador meadsco 4n | 0 i
Enfermaoiro 40 B ] E
Farmacéutico 443 1 i i
Flssoterapeutn ay 1 i} 1
Fonaaedidloga acy 1 o 1
Gerente A0 1 0 1
Instrumentador cirdrgico 41 G O B
Bldddfica Urologista = 2 L 2
bicdico Alergalagista 10 1 LH] 1
hadico Cinegide Geral i 1 0 1
hedico Gastroclinico? 0 S i 3
Médico Ginecologista/mastologista® 10 1 i 1
kédico Hematologista® 10 1 1
Medico infectologista? 10 | 1
medico storrinelaringologista® 10 q 4
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE i Tall |
SAC PAULO Secretaria Municipal da Saltde
SOUIDE

pédico preumalogista Adule® 0 3 (1} 2
Kaidica preumalagista infantil! i i 4] 2
nirdico proclolegista’ 1] 1 1) 1
hédieo Cirurgido Geral 12 4 o 1
fadica fingioiogista’ 12 & Q 5
Médico Cardicbogita’ 13 ] 4] &
Miédico Clrurgldo Pedidtrico 12 1 0o 1
Midica Ortapedista Infanti 12 1 0 1
Midico Ortapedista 12 E i 3
medico Cirurgido Proctologista 12 1 o i
fiddico Yasgular 12 ¥ 1] 2
Técnico de Gadint 40 2 L 3
THcnio de Enfer magem 0 = D B
Técnico da bafarmdtica =0 1 0 1
Térniop de manuniengdo 40 i 0 z

| SorFo transferidas da AMAE larcsm lcatal a partir de setembre

* Serd ransterido oo AE Cliper.a partis de setembio

A gerd transferikdo do AE Milben Aldoed o partic de setembio
"Secd transferido do AE Milton Aldres a partir de setembro

SADT Apoio Diagndstico - Rede Hora Certa Capela do 30cormo

Catagodia Profissional tt:::nm“ !J,ﬂﬁd;dq msﬁ:‘:;:‘““ A eonbratas gila ASF
PEdien Glnecologstafcalpmscopia’ 10 1 0 1
Medico Mewrologista’ 12 1 0 1
Thcnico om Radiolapia® 4 4 o &
Téenice de Encefalograma’ 12 4 36 ) il .
Tacnico de radiclogi 4 5 o 3
' Serd transferido do 3A0T AE Milton Aldred a pastic de setembro
¥ Lard transferide da SADT AE Cliper 2 partir de setambra
} Sarga transTenidos oo SADT AMAE lardim kcaral a partir de sstemiea
Unidade de Satde URSI Capela do Socorro
Categoria Prafisisonal n:m“ E:::mﬁrh hmi“:‘:ﬂlm B contratar pela ASFE
Assistente Social a0 . 0 2
Aux de enfermagem 40 2 0 !
Aux Tec Adm 40 2 L 0 2
Erfermalin 40 i ] 2
Fisioterapeula a0 b ] 1
Fonoaudiclogo 40 1 0 1
Supervisor de eguipe It 40 1 o 1
Terapeuta ocupacional 30 1 0 1
hiedice geriatra 20 2 0 2
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