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TERMOC ADITIVO N° 005/2016 do CONTRATO DE GESTAC N° 002/2014 - NTCSS - SMS
PROCESSO W™ 2014-0.035.603-9

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SALUDE E ASF -
ASSOCIAGAD SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE SEM
FINS  LUCRATIVOS  QUALIFICADA  COMO
ORGANIZACAD  SOCIAL COM  VISTAS  AD
DESENVOLVIMENTO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE NA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

CAPELA DO SOCORRO.
OBJETO.DD CONTRATO: Gerenciamenio e execucdo de acbes e sevicos de
G| .- s80de em unidades de saide d3 Redg Assistencial da
i :

X Eupmh!u Tdn:mna de Eaude l:'apila dn Socorro.

DBJETO DD ADITAMENTO: Altaragso do contetdo do Conlralo de Cestio e seus

ANEXOS CoM 8 ﬁnahda-:l-r de afterar o Flang de '.I‘rabalhn:l

" dos mesés 23 e 24 e apresenter o novo Paho de

' Trabaiho para o 3° ano de execugas (25° ao 36° més) e

R o Flano Crzamentario para o 23° més de execucdo do
contrato

Pelg: presanié instrumento, de um lado a P!Ef&llum o M{lruc'lpm de S&0'Pauio ! por intermidio
da SECRETARIA MUNICIPAL DA SALUDE IHMS-EF':I et 2ada nesta J:Idad&* fia Ria Genarat
Jardim n® 36, Vila Buarque doravanie denominsds’ {:EHTHA"FAHTE ‘hisste Bto repreaenmdn
pelo Sacratdrio Municipal da Saode, ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA, p-urtaﬁut do
RG o I inscitc no CPAMF o I dorsvente” denominado
CONTRATANTE e de oulro lado a ASSOCIAGAO 'SAUDE DA FAMILIA, qualificada’ como
+ Organizagao.Social no municipio de 580 Faulo nod autos do processo admimsirative n®. 2007 -
0.163.150-0. Certficado de Cualificasdn n°- 013, “inacrita: no CNPUMF sob o n®
68.311.216/0001-01, & no' CREMESP sob o n® 8451065, com enderégo nesta cidade, na Praca
Marachal Cordeiro de:Farias, 45065, Higiendpolis, S0 Paul/SP, .CEP 01244-050, e com
Estatlo amquivado no 7° Carténio de Registro Civil de Pessoa Juridica: de S3o Pauls — SP,
doravante denominada CONTRATADA, . neste ate ireprasentada por  saus o Bestantes
procuracores MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSC DE LIMA, beasileira, casada,
medica, poftmdora da, gédula de identidade RG n® I in:crita no CREAF sob
mt & residents - & domiciiada nesta Capilal, & SRA wnmw MARTHO DE
MOURA. brasileire, vidva, enfermeira, poriadors do RG n° _ qn:nta, ng
CRP/MF I (cndo em vista o que dispoe a Lel Federal .n® B.OBO, d& 19 de
seigmbro de 1990, a Lei Municipal n® 14, ME da 24 de ]am:m- de 2005, 0 Ean:rqtl;l Munigipal n®
52 858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o dispostc no art. 24, inciso XX, da Ll
Fedaral n® 8.668, de 21 de junho de 19‘.}3 RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO,
ra conformidace das sequintes clausulas:

5 iy
e i
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1.1.

PAULOD:
5:.:'.![:5 "

.ﬁ.lqera a Clauaula 1.2, em wrlu-da da althral;&n de denominagio de unidades AMASLIBS,

. d "Hospital Dja — Rede Hora Certa HEWA" & LRSI HEWA', para = Hospital Dia Rede

Héra Certa Capela do Socormo”™ e " URSI Capela do Socoma” @ inclus3a da EMAD
Jardim Move Horizonte,
As unidades d-a':'aﬁd-a chbjets daste Contrate de Gestds slio a3 abaiva nomeadas:

mwuas Integrads Jardim Castro Alves { servigo AMA + Servigo UBS Mista)
oL BE jntagrma Jardim n:ara[ 1‘.‘|umtam (servigo AMA + Servico ubs Tradicional)
ABRIL B’.:." Intagra:la Jan:hrn Mirna {'Servico AMA + servico ESF) E
LS Cantinho da Cél
ESF ..Iardlm Orrion fﬁedtadﬂ na UBS Jardim Repdblica)
L:EIS .ﬁ.ln.'.ana Pimeantel Piza
'LIEI-E Ehén:aradﬂﬂunde ERE
LIEE Ehﬁcara do Sal
UE—E l.",‘-h&r:.ara Eanm Amam
LIEI-E Galvolas .
ubs Jardfiri Einane misia
UBS Movo, Hnnmnm
'uEts Jardim Trés Cofacoes 5 o g
UBS Jordanopalis : SR : ;
UBS Parque Residencial Cocsia Independente
LIBS Varginha ;
LIBS Vila Matal
AEF L'FEIE Ua:rgmha -
HASF UBNS Jardim Eksne
HAEFUEEGMM&& iy S .
NASE UBS Trés Coragoes, ‘. o
NASF !JEIE Chacara do Gnnde .
HAEF UBS Parque Rﬂlden:lal Eu:ua,la
HASF UBES Vila Natal '
EMAD Jardim Moo Horizante
PAl Cidade Dutra
PA| Grajad
PSM Dora Maria Antonlela Ferreira de Barms
Ambulatério de Especialidades Dr. Milton Aldred
Ambulatéric de Especiabidades Jardim Chper + Alengio Bacica
AlA E Jardim lcaral
Haospitzal Dia — Rede Hora Cera Capeaia do 30C0mo
LRS! Capela do Socomo
CEOQ Il Socorro - Dr. Milton Aldred — Centro de Especalidades Odantalagicas
NISA Dr.Milton Aldred
WIR Jardim Cliper
APD Capela do Socormo {sediado no AE Cliper)
CAPS |nfantil N Capela do Socom
CAPS Adulto || Capela do Socom
Residéncia Terapéulica Capelado Socomo
Servigo deApoio Diagnastico Jardim Cliper (at agosto/2015)
Servico de Apoio Diagndstico Dr. Milon Aldied {alé agosiof2016)
Barvico de:Apoio Diagnastico AMA, E & lcaral (@ 2gosinVdlg)
Servigo de Apolo Diagndstico HD-RHC Capela do Sacorma (a panir de selembero/2016)
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1, Retifica o Plano de Trabalho do 23° @ 24* més de execucdn,

2.2. Aprezenta Plano da Trabafho do 25% ao 35° més di execucdo Contratual.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1, Retifica o valor de custeip do 23° meés para RS 14.522.739,599 (Ciatorze Milhdas
S-Eiat:enm e Vinte & Dois Mil Setecentos e Trinla @ Nove Reais & Novenia @ Nove Centavos)
memndb as  dofagles m,:anmnlﬂnas 8410301 ;iﬂﬂa- 4.125.3.3.50.39. l:H:I 0w e

J1l:I- EH;IR EQDB 4.103.3.3.50.39. a0.00, ambas com F::-nl&s EID E UE {quandu II.‘EIH!]IEI:I

(e =
iy Z'r:\
®

TS . :
Atusliza e substitul o contendo dos Anexos abaixo descrilos:
Anexo Il ~ Parametros para pagamento e avaliagio de Desempenho por Linha. de
Senvico. ; : '
Anexo lll —Matriz de Indicadores de Qualidade dg 25° a0 35° :l.lluém;r
Anexo V- Quadro de Metas de Pradugso e Equipe Minima;
Anexo VI - Plano Crgamentario de Custeio e Custein Totsl por Unidade
Anexo VIl = Plano ‘de Trabaltic da Cnnh'al.ada mntr-.'nl;ﬁa l} Dm&nsmnamenlh de
Recursns- Humanas per unrdﬁdehewujn de sadde, ' ' 1

¥ E 2 ; e 1
At : frae i H| 3 = SO KIE T | ' - i LI S
'

CLAUSULA QUINTA
L G X
Ficam mantides & inalteradas as demals cléusulas do CONTRATO DE GESTAO N° 0022014 -

NTCSS ‘= 8MS, bem ‘como ssus Anexcs Técnicos. nu aue'naﬂ coldirem com o presente
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dnUpE

E do gue ficou convencionade, fol [avrado o presente termo em 04 {quatro) vias de igual teor,
que lide & achado c:.:mlm-rne entre as partes, val por élas juntamente com as testemunhas

assinado
Sao Paulo, B de Julho de 2016
- — = :J .
.q_.———__-.l-"r I"’(J‘flu ..-"-. R {IE'.-?'-""?:
e Sl MARIA E EMIA FEHHAH DES FEfﬂ'FbﬂEﬂ DE LIMA,
mmmmd*m AEEDG]M;AB SAUDE DA FAMILIA

ALEmmﬂ,E ROCHA sm-rns PADILHA
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
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EEEE LT N YT 'ANEXO IV — QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA
‘oo As metas de equipe minima e dé produgio por unidate = servico de’salde contratualizados,
e d4f informagies. rela:iﬂna:las a0 acumpanhamenm dos servipos assistenciais, serdo descritas nes
quadros adiante. 3 R : J
A manutencdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgdo
A Equipe Minima é meta contratual e refere-se zos profissionals gue serdo monitorados
quanto 3 efetiva contrataciopalz CONFRATADA @ atuscio nas.unidaded. Essa equipe foi definida em
funcdo daz necessidades de sadde, conforme planejaments da STS/CRS, e também para garantir a
rna,rputcm;ﬁ:r dos reguisitos dos programas federais & respectlms financiamentos. Portanto & &qu:p&
mipima ndo se refere. ao dimensichamente de pesseal, ‘cabends & CONTRATADA propor quadrn de
pessoal necessdrio ao pleno funcioramento das agdes e atividades dos servigos.- Fe
i Para avaliscio de cumprimento de meta de produgdo, foram selecmnadns pru:edimenms

chaves, e feito édlculd de metas, baseadbs em pariimetros de ‘drganizacio de servigos iflformados

per Areas Téenleas de SMS e utilizando indices de planE;amenm dt pessoal. O prﬁ:edlrnemﬂ
Esl:Dlhldu & um dentre o ml :Ie outros nmcedimenms. que dﬂ\rerara BT reallzadns na EIEtul;an Dl:rJELcr
do-Contrato. ; i
. As met:s de producdo nio se constituem como paramEtrm nara a cqnﬁ‘gurar;.ﬁu das Agendas
nnﬁjﬂﬂ sendo que devem ser observadas o :egu-du as origntagies & diretrizes das Coordenadorias
& supervisies Técnicas deé Saude.
Tods 2 producio assistencial deverd ser Informada nos respectivos sistermas de infarmagio
oficlais do SUS, no sistema de acompanhamgnto e avaliagdd dos contratos indicade pela SMS-5P,
atualmente  designado como WEBSAASS. As- dreas ‘técnicas de SMS ‘pode mt:l wlmt‘ar uutfl'ai

informagBes para avaliagio do programa especifico. SR . ER
poss DROS DE METAS 3E PRODUCAO E EQUIPE MININ e
UBS ALCINA PIMENTEL PIZA {1*) ESE + ESB
ECILAPE pMIBAA META DE PRODUCAD MENSAL
Jarnda
Categoria Profissional Quant, Semanal | Procedimento Quantidada
| emhoras
Agente Comwnitario de Saude — ACS 15 an visita dormiciliar i 20060 |
Médics Generalista 0z 40 comsulta médics 566
Enfermeiro = ESF 07 - consulta de enfermeiro 208 |
Cirurgido Dentista ESE1[ 100+ 1 o1 a0 atendimontds individuaid 205
ASE) procsdimentos indwidugis 213

UBS CHACARA DD CONDE  ESF + ESB
ECHLMPE MiMIBAA BETA BE PRODLICAD MEMSAL
Jarsgis
Categoria Profissional Ot | Semanil | Procedimento Oueantidade
| Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 36 | 40 | visita domicitiar 200
pédico Generalista (i} 40 constulta mbdica 2456
Enfermeira — ESF 06 A consufts de enfermeiro 936
b
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CirurgiSo Dentista ESB | (CD + ASB) 0z a0 :i::;l:‘nm:::fu:i“ 1$
Cirurgiio Dentista ES6 11 [ 0 a0 atendimentos indisduais 203
LO+ASHE+158] procedimentos inckviduais 1348
LIBS CHACARA DO SOL ESF + ESB
EGUIFE nainimaa META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Prafissional Quant. semansl | Procedimanto Ouartidads
em hords
| Agente Comunitario de Sadde — ACS i 40 visita domiciliar 520
Medice Generalisia o1 40 COnsEIta midica 416
Enfermeiza — E5F nl 440 consulta de enfermeirn 156
ClirurglBo Déntista ESB. | {CD + ASE) o 40 atendimentos Indlviduais 208
) pracedimantos individuais B32
! : - o) ] X 1 i, af !
i : ¥ [ th ke ' i =2 . "
b | UBS CHACARA SANTO AMARO (1%} ESF + ESB
ECHLMPE pAiraImas, , | . META DE mnnuﬁ.a MENSAL
L . $ i dornada |’ o .
= . _E:Le_lnllaﬂrufluiﬂml iy Cuant, Semanal, F'I"E:Hdll‘l‘lﬂ!l‘t‘ﬂ . all;l_'ll.l-il|'|‘t||:l|3§|-|a|
L T e . | om kotag ] ! .
| Agents Candunitirio de Sadde — ACS 14 an wisita domiciliar 1.320
Médies Generalista 0z 40 | consulta médica 656
Enfarmeino — E5F 02 40 canswulta de enfermeiro 208
Cirurgiio Dantista ESB 1| 100+ 1, L, ot ap | | Blendimentos individuaig 208
ASE} - st procedimentes Individuais | . 837
sd i e g el UBS GAIVOTAS ESF+ES3 . . L
R | EQLIPE lMIBL ) y META DE PRODUCED MENSAL |~ |
F: CHERE: A Al T e R S
E:Hﬂ-;nri: Praofiesional 'ﬂ,uant. Semianal wmdlmd E Quantidade -
e K : em Horas ey yu i o
FIIEME Comdnitfrio de Eaude = ACE 30 Al wisita dnmlcdlar £.008
Medico Generalists 05 Al consilta madica | . - 2.080
Enfarmeira - ESF I o5 A0 congulta de enfermeiro THQ
Sod A atendimentos individuais 08
Cirurgido Dentista ESB 1 (CD+ ASB) - 01 A aracatmestos ahidials 832
Cirurgido nentlam ESD Ili I it afE i atandimentos individuais M
cbmsmna‘j TR : | profedimentas indieigduas s 1.208
: L Nl UBSJA'F!DIM NOVD HﬂH:IEDHTE ESF ' o
EQUIPE Mirina - . METADE PRODUCAD MENSAL |
Jormidi T R ]
] _L'.:hgn'rla Profisslonal - . | Guant. - | Semapal Pritedmenta Quanfidade’ -
B S ; : am higras o RS ! :
Agente Corfitinitario de Saide —ACs'| 42 40 | visHa domiciliar 8.400,
tiddico Gengralista : o 40 | cofsufta mitdica 2.912
Enfermeiro —'ESE, i a7, . 40 consulta de enlermeio ; 1.092

i I o N N
i -4 i [ ] . ¥ ! L

S:‘\L I(',L-'-'-:_-'lj K 9 oo
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SAO PAULO = _ , :
| sapE ;
' ESF JAHDIM ORION ESF luﬂlﬂda na I.I-ES Id P.Epiihhi:.a] -
y Equlﬂ: pafraizan p MEr.n. BE Pftﬂnu;ﬁﬂ MIEMSAL -
y IS TR - Jarnada s '._ "
Eal:egn-r.la Profissionad: + | Buant. - femanal | Procedimenio - - | Ouantidiade
s =t o am horas LB
Agente Comunitario de Sadde = AGS | 24 40 | visita domiciliag, y v 4800
Medico Generalista o4 41 | consults mediss ¢ 1664
Enfermeiro=E5SF .. . 04 . -!II1 consylta de enfermaire [Fa

Obs Apds 2 conclusio das obras da UBS Onon/Guenhambu, 2 ESF Jardim Orion salra n:aa ugs
Jan::llrn Fte-pﬂbhr:a e |ra para a I..I'EIS Gﬁﬂmﬁuanhanﬂu

A : 3 r .:l

. UBS JARDIM TRES mnm:ﬁﬁs ESF+ESB
EQUIRE painidaa | « META DE PRODUCAD MENSAL  |*
! ] . mmm ! I r=p o} a I 3 .-u
Cateporia Profissional Quant. - | Semanal |Procediments . Quantidads -
gm haras =
Agente Comunitdrio de Saude - ACS & 40 visita domigiliar 12500
Médln:n Generalista i S e | h I I:um-uha medize 4.160
Enferme:m— ESF ol R P L Y 40 mnsult:t de é-nfermeim o 1860
fo PRI o i 4 Blengimentos individuais .. BO8
Crrurgido Dantifta ESE HCD+ ASE) 1 _ an e S e e
Cirwrghac Dendista ESB 0] 01 : F 40 atendimenios individodls - A&
tD’hﬂ.SB-]-TSﬁ] prcedimenTos individuais 1.2498
T ] : : : 7
o UBS JORDANOPOLIS ESF + ESH A
Pt . EQUIPE paltaimaa ; ' MFFMJE Pmnul;.in:l mnsAL
= 1 X - Jomada ' L 7
Categodia Frofissional Quant Semanal | Procedimenta Queartbdade
em haras
Agente Comunitano de Saude— ACS 18 40 wigita dormbeiliar 36400
mrédico Generalista 03 il consulta médica 1.248
Enfermeiro = ESF 03 ©o40 consulta de enfermeing 463
s, = aterdimentos individuzis 208
Cirurgido Dentista ESB | {CD + ASE) o1 40 S RCEADEITE] & T

UBS PAROUE RESIDENCIAL COCAIA ESF +ESB

ECQUIPE malMinaA META DE PRODUCAO MEMNSAL
Famadia
Categoria Profissional Chuant, semaral | Procedimento Cleantidade

& haras
Agente Comunitdrio de Sadde — ACS 5 A visita domicitiar 1B
i dlice Generalisia [k 4 conauits médica 2744
Enfermelro— ESF 0 ) consuita de enfermeirn 1.404
: ] atendimentos individuais 20
Cirurgido Dentista E58 1 [CD + ASE] oL a0 eocedRnIGL IndVidLBE s
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UB5 VARGINHA ESF + ESB

ECILARE BINIBA META DE PRODUCED MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional (85T L Samamal em | Procedlmerto Cluiantidads
haras -

| Agente Comunitirio de Sadde = ACS 41 40 visita domiciliar 8.400
Medics Gemeralista oz 40 consults madica 2012
Enfarmeira = E5E o7 40 consdlts de enfermeire 1.092
. atendimentos individuais 208

Elmrm Hentiza kw1 fCD g ASB} o pracedimentos individuals a32
Cirurgido Dentista ESE I | o atendimentos individuals 208
LO+ASB4TEE] procedimentas individwars 1748

U85 VILA NATAL ESF + ESB

. EQLIPE MalNIBA META DE PRODUCAD PAEMSAL -
bl ] 1 . . larnads ,
" {Categaria Profisional | Quant.* Serranal | Prodtedimerto | Ouantidade
=i T e e hrag. | . iy 4 i i
&mmﬁndurnuﬁrln die Sadide — AEE a8 A0 | wvisifa domiciliar 7.200
Medico Gansralista 0g 4 eanzulta madica 2495
Enférmeica = ESE ; ol i 0. A0, . | conzulta de enfermeire | L9345
Cirurgido Dentista ESB 1 (D + ASE) | 0f .| ‘a0 " ;Eﬂ::ﬂ“ﬂ'::ﬂ:ﬂ;m“ -
Cirurgido Dentista E58 11 | " do atendimentos indhviduais F ' 208
CO+ALBTESRE) A . ; pr-;-c-edlmemc-iirﬂ'-'lmais . 1248
A i -+ UBSCANTINHO DO ll:i-:u EEFtE‘SB :
g EQLIPE pINA - META m 9mn-m;.i.n MENSAL ©
i R - Jormada }
*- Categodz Profissional. | | Quant Larmanad Ih'mﬁm:nbn P -q;uinlﬁdad'e
T ) em horas ; w
Rgente Comimitariode Salde — a0 a0 - -..-Jsita demikitiar | GODG
Médico Gansiralista 05 40 | consulta misdica : 2080
Enfermaire — ESF 0s. ., 41 consufta de enfermeing TaD
Jad e =T apehdimentos individuais 08
g I}Efm'm E“'['-:ﬂ{* ey Y i e L procadimentas indhiduais- |- B3z

ESB - Equipe dé Satde Bucal

ACS - Agente :’_‘nmumténu de Sadde
ASB - Auxiliar de Sadde Bucal i
TS - Teécnico de S-auuﬂe Aucal

OBS: A Sk

g
1
. i [
W

F

(1] Az wisitas dns agentes comunitarios referem-se & mmaté-nu de visitas e revisitas; realuadas fi
meés | fonte de Informacdao: BPA) ;4
{2) Os5 atendimentos individuais previstas na EEE mnd'al'idade ' referem-se | ao nﬂmen;: de
atendimentos individuaiz realizades ne més pelo CirurgiSo Dentista.
{3) Os procedimientes previstos na ESB modalidade | referém-e ao total dé pmce::llmenh:us
prm:El:iEntes du atendlrnentn In.dmduai re.-:-hzadns MEC FTWES pEID Dr:urgnﬂn anllﬂa

b

_,.-

e

L1

e o

= | v

E

1

e



ﬁ_ e ook Prefertura do-Municipio de Sar.:- F'auln -

@nu‘:ﬂs e "Secretaria Municipal da Satide
SAUDE - : " ..-" vl =

{4i Ds a“ﬂnd' n'Eerlthrs.. u::d:-.-ld uais - p-re-.nst-ns fa. ESEI- mudalldadf iF- FEfE'I‘Eﬂ'J-‘.iE a0 nurnér-:r Jtle
3thhdimenm5 individuats realizados no més pelo Cirurgiio Denllsh iﬁi O procedimentos previsths
na E5B rn-:u:laﬂdade Il referem-ge & somatdria de procedimentes mdlwduma realizados no mas pélo
ﬁrurgu&:' Dentista & pelo Técnico de Sadde Bucal. " ; ! -

{6} As unidades contempladas com médices procedentes da "Programa Mais Medn:-u" -do PROVAB, ¢
de’ Pr-u];rama:-: de Residéncia Meédica de SM5 tr-mn as metas parametrtzadas de acordo mm iS-
dul-etrlze“s i Espemflcudades du pmgr-a ma. .

11 J' As FﬂEtEi- das UBSs Alcina Pimentel Piza, Ch&tara, Sanm Amai'u faram pammetrlzadﬁs
cnnsﬂemndn que sfic UBSs em drea rura] at&ndendn raspe:tru'amente, 7.696 Pes304ds Er'r'l uma drea
de 12 5 km3, 6. r.'|:I'5 pessoas em uma Srea e 33 ﬁkmz & 2 200 pesmas em uma. area de 2.7 l-:rnE

e, 'UBS JARDIM ELIANE [ ESF + UBS TRADICIOMAL] MISTA:- :
EQUIPEMINIMA- .. g ' METADE PRODUCAD MENSAL
. SR = ; 7 hiow T Jomada | o A fioi=s &
r Catagoria Profisional Ousntidade | . Semanal | Procedimehto it Ouantidads ~ | |
L D ; em horas |- p=argy : : 4 e
ESF byt . L ey s :
Agente Comunitirio de Sal.'lde .!uﬁ- (=] a0 visita domiciliar ) ' 12.000
Eitdico Generalista " 10 a0 eonsulta midics " 4180
Enfermdirg —ESF ! T Ai contulta de enfermeairg 1560
Citwrgidc Dentlsta —ESB 11 R S Atahdimentos individuais 1 208
(C+a5E4TSE) = W [raedimenmn s . L.o48
UBs : ; : '
Meidico Psiquisira 0z 20 consulta médica 250
Mdedicn Clinico Geral 1 20 consulta medica 263
I&dico Pedlatra 13 20 consulte medica 526
nédico Ginecologista ol 0 consulta medica £63
Enfermeira 03 30 i ' ;
AMA f LBS INTEGRADA JARDIM MIRNA {servico AMA + servigo ESF |
EQURFE MMM META DE PRODUCAD BMENSAL
larmads c
Categoria Profissianal Ouantidade | Semsnsl Proced| e nta wﬂlma
£ haras
ESF
Agente Comunitirie de Sadde - ACS A 40 visita domicilar 6,000
Midico Generalista a5 A consulta reddica 1.020
Enfermeirs - ESF 05 403 consults de enfermeiro TR0
CirurgiSe Dentista — Mod 1 {CD + ASE} ai i atendimantos indiiduaks EIIIE-_
' Procedimentos indwlduals 1.248
ARA
3 mdicos 12 hsfdia de segunda a sabado
Midion Lliicn = Peditr " b com a #EHIE_?L;ES Wiﬁmdah:hdns
iy -
! P, b g | L
-L‘HM x_":.;"'. ." .,{,'1-
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st
AMA / UBS INTEGRADA JARDIM CASTRO ALVES (servico AMA + servico UBS Mista (ESE + Trad})
ECKUEPE MIBIREA META DE PRODUCAD MENSAL
Iatnada
Categoria Profissional Gisentidade | Samanal Procedimants T
4 em horas
E5F
Apente Comunitdno de Sadde - ACS 6 a0 wvisita domiciliar 7.200
Médicn Generalista (15 a0 eansults madica 2.406
Enfermeirn - ESF 6 T4 consufta de enfermeing 936
uas
Medico Clinico Geral {03 20 conzulta medica Gk
Médice Gingcologista 04 20 consulta médica BEB
Médico Pedlatra 04 0 consulta medica BER
hedico Psiquinira Aduluo 01 0 condulta meédica 125
Wedico Psiguiatra Infantil 01 20 consulty misdica 115
Cirurgiﬂu PaiaE [0+ 3 ASE 40} ‘05 e atenl:llmenl:m Indivicizais 555
: ' ' Frumi:lrnenl:m mﬂlpﬂum [ _2 220
Enfprmeiro o Bl B R AN e i
Psicalogh . | o1 T S R R :.f.1 Cir
Terapeuta Ocupacional (1} 50 ST Sk
Assistente Social . 0F A P e NS R b
drals e B ECANEC E 3 AL . N R
X v | 4 medicas 12 hs/dis 68 segunda‘a <4
-hﬁedmmﬂcﬁ-e Pediates 4 : Il.? s | Lt p::mfmmua:essnemlnﬂ!:‘:fu
Horario de Funcipnameno,de Segunda a Sabado das 7 as. 18 huras Ly e A
_AMA / uns INTEGRADA JARDIM ICARAI qummm {sem;u ANA + seridgo UBS Tradicional) -
: EQUEPE MiMIMA ; : l-liuns mmm;iﬂmusu
i .+ | bomada ;
Categoris Profissional Quantidade | Semanal | Fracedimenta i FL.'::"""
DT T omi harag : o
y R O L L ; T : ,
Whitfica Clinico Garal 03 20 - | conbulta médicn &66
Méd’rtn-EjnhculnEista i - 20 cansulty medica | JBEB
Bedicy Pediatra 02 20 . |consdita médice GBS
Cirurgia Dentista (€D + 3 ASE 40) 06 ., PriEmlitdededs . | 68
g L ] F'mt!dlmentus Indll.-ll:lu.a-;.". ) } E:E-:l
Enfermielro - 0 a9 pPrakl R L YR
| Assistente Spial . [iF] T ;= ;'.;!'! R BT 'j [ 7
R 3 AMA 3 O
L A (B medices 12h ‘a uﬁuf-:
Miécico Clinicae Pedlatra’ 30 g iis :m"’:m‘#‘“’i:r:::::ﬁ;ﬁ: S
| Ciurgidg Dentista jur] 12 | Plantiasaos sdbadas e 12 hs,
Hcrrarm d& Funclcmarnamn de Sequncra a sénad-: daa Tas 19 h-urag R T I IR

Observacies de AMAJUBS Intagfada
(1) Ossengc
devendo 4 COMN

o descarte dos residuos.
{2)
da rede basica, ciu Eﬂllﬂﬂﬂ

|"

15

de radiolgia deverio estar dispaniveis No horana de funcionamento, da unidade,
TADA dispor de responsavel técnco nos GEIE em:-que niq holnei esse
profissional da SMS. Os insumos necessarios deverdo ser prmrlc!u:ns

CONTRATADA, b coma

Dravem!ser atendidos of pedidos de exames mdmlﬁgmm com [Eudot, soliciddos por servicas



Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
ffo .. . - Secretaria Municipal da Saude . | .

BE Enu“ .I I'T ) ' L - ¥ .
{3] © O exafmes labotatorisis serdd protessados por sérviced prdprios ou contratados pela SMS
s&gundn protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

14! Cada AMA deve contar com seml;u de’ transpurte (mmbilandiaj ljara ra'rfmu;éu de CcH508 -de
ufgéncia, | Uﬂdﬂ o atendiments das unidades de salde objeto deste Contralo e Gestéd, -

(5" As AMA '/ UBS Inlegrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servicos: UBS  (Tradicional
ol Mista ( ESF + Tra;lmn:;l] ou ESFj @ Ar.'IJL Pard gfgito de au:umpanhamentcr toniratual 05 servigos
Seran atnmpanna:lns saparadameME Trns regisiros do websaass, espedficamente mealas de eqmpe
minima, de l,:iruuul;:an € despesas na pras-!a-.::an de conlas. U

(g~ A produias’ m‘st&mal dn atErmmenm da AMA nau mnﬂlfun meta tla pmduﬁn a ser
Hari‘l’ﬁ:aﬂa . e 1 /

Leq&nda de ahravja;:aaﬁ_

ESF - Esvategia Saloé ga Familie 2t itk _ y
ESB — Equipe de Saide Bucal ' . B L PR ey
AL - = Agente Comunitarip de Eaﬂlde ! ' ' '
ASE - Auxiliar de Saide Bucal

TSB - Técnico de Saude Bucal

OEBS:

(1] As meize para visitas dos agentes comunitdrios referem-ge ap somatdrio de visitas e revisilas,
realizacas no més {fonte de informacio: SIAB + SIABPA)

{2} Az metas de atendimentas individuals previstos na ESE modalidade | referem-se ao numen de
atendimentos indvidugis realizados no més pelo Cirurgida Dentista (fonte de informacio S1GA
(consulias) e SIATBPA)

{3} As metas de procadimentos previstos na ESB modalidade | referem-se ao tofal de procedimentos
procedentes dos atendimentos indviduals realizados no més pelo Cirurgifo Denlista (fonte de
informacdo SIABPA)

(4} As metas de atendimentos individuals previstos na ESB modalidade Il referem-se a0 ndmens de
atendimentos individuais realizados no més pela Cirurgdio Dentista.

(5) As metes de procedimentos previstos na ESE modalidade Il referem-se & somatdna de
procedimentos individuais realizados no més pelo Cirurgifo Dentista @ paia Técnico de Sadce Bucal
(6] As unidades contempladas com medicos pmcedentes do "Programa Maks Medico™, do PROVAB, e
de Programas de Residéncia Madica de SMS terao as melas paramelrizadas de acordo com as
diretrizes e especificidades oo grograma.

(7] As melas de alendimentos ndividuals cdoniolégicos em unidades tradicionais & mistas referem-se
20 lotal de atendimentos individuais realizados no més pela Cirurgidoe Dentista (fonbe de informagso:
S1GA (consultas) & SIA/BPA); e as metas de procedimentos individuais referem-s& & somaidria de
procedimentos individuais realizados no més pslo Cirurgldo Dentista @ pelo Técnico de Sadde Bucal,
quanda houver {fonte de informacio: SLAEPA)
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bt 43 R T I T E G UBS VARGINMAY 3 o et e dm e ]
EQUIRE MiNIBA META DE pnmucﬁ.u
Jomada
Categoria Profisslonal Quantldade | semanal em | Procedimente | Quantidade
hezras

BAddico Peiguiatra 1 20

Fonoaudidloge 1 40

Peicalopn 1 40

Educador fisico 1 A0 Acompanhamento das

MuTEiCEONESIA 1 a0 atividades da eguipe

Fisioterapeuta 1 20

Terapeyta ocupacional 1 20

Assistente Sockal 1 30

‘. Meferéncia pars UBS Varginha, UBS Chicara do Sol ¢ UBS Chdrara Santo Amaro

B T T v DA L L T
ke 42 E-l:ﬁ.llpsulmm META DE nnmucﬁ.n
lomada
_ Eabpl-.gpnt Pruﬁ:ﬂuqil ..qmnuﬁque semanalem | Procedimento | Quaptidade
3 FEel A e e TN AT
medlm F'ed!atra A 1 21 o R o
Fongaudidlogo 1 a0
Psicologo LR T 40 =3
Edugadar fisico : B 4 Acompanhamento das
_Wutrifiohfsta- _ 1 2 a0 atividades da equipe
Fisioterspeuta ., | 1. , 20
Terapeuta ocupacional | 1 20
Assidtents Social 1 30 L el = |.
T Referéncia para UBS Jardem Eliame
':'?--r.rf'-'h::: JEE _,‘}l.,ﬂﬁ#{.lg&ﬂhﬂnﬁr 1 i, .;;'u Eriith iHgts =+L|
i EQUIPE MINIMA _ "~ | . METADE annugﬁn
Ea’fgsnr:la?mﬂﬁlm;_al. !_Elyant!‘dﬁﬂcl ':ﬂmﬂTriI"ﬁm ﬂﬂrg-_n?i_::‘an.ntu,: Quantidade,
e | i i | S e g G
Medico Pediatra vl 20 : ' AT
Fonoaudidlogo 1 w40
Psichlpge i - a0 | 7 -
Educadarfisica i 40 Acompanhamento-das
- Mutrithafista an atividades da equipe
Fsiaberapeuta 1 20
Terafieuts ocupacional | | 1 10
_Assistente Social | R I 3o, - i

Referéncin para UBS Galvotas, e UES Cantinho do Céu

.{({.\u A
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SAOPALLD ' bt
o A R - S MR A .
R G NN
EEI:J.JIF'E LT META DE PRODUCAD
b ey E : lornada '
. Categoria Profissional | Quantidade | semanal em | Procedimento | Quantidade
R ) " haoras
Médico Peiguistra 1 S 20 1
Fendaudidlogo | 1 a0 it
Paictlage 1 A0
Educadar fisico . 1 40 ] Acompanhamento das
Mutficionista | 1 a0 atividadas da equips
Fisioterapeuta . ) 20 G '
Terapeuts ooupacicnal i 20
Atsistente Social ARl L H il

P

LN | 5 L]

Hefargﬂcla para- UBE- Trés Cura;ﬁ-u. <

bR S R Wmmﬁhﬁ “‘_ R
i i EQUIPE LILTETY META DE PRODUGAD
- s T 2 - Jornada
| Categoria Profissional | Quantidade | semanal em | Procedimento | Quantidade.
e | horss sy, |
Médico Psiquiatra gres 20 o
Fondaydsilogs 1 1]
Pslcﬂluglp 1 &0
Educadeor fisico i e i a0 . Acompanhamenta dos
Mutricionista 1 40 atividadas da aguips
Fisioterapeuta 1 20
Terageuta ooupacional 1 a0
Azsistente Social 1 30

Referncia para UBS Chdcara do Conde e UBS Jordandpolis..

TR A5 ot Ges aRGE Wesioenclat edeaal ) 1T DL
EQLHPE (LIRS META DE PHDDUI:EE
lornada
Categaria Profissional OQuantidade | semanal em | Procedimentn | Quantidade
horas
miedico Psiqulatra 1 20
Fonoaudidlogo i 40
Pricalogo 1 44 - " "
r empanhamente das
Egucadur Hsko . 40 atvidades da equipe
Fiziaterapauta 1 )
Terapeuta ccupacional 1 20
fusiente Social 1 30

Referdncia para UBS Parque Residencial Cocaia
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e R DR ot sk RS A NATIALY 1 ot Ry B ot ]
ECQILIIPE MINInA META DE pm:rnuu;nn
Jornada
Categoria Profissional CQuantidade | semanal em | Procedimento | Quantidade
horas
Médico Psiquiatra 1 o 1}
Mutricionista 1 I an
| Psicologo 1 A
( Ed \or fisico 1 a0 Hrmmanhamentu.das
= atividades da equipe
Fisivterapeuta 1 210
_Iyapwta péupacional 1 z0
Assistente Social d. a0 i
e Referdncha para UBS Vila Natal e UBS Alcina Pimentel
',: ty 3
b
Yl pAvoosDEDUTRR i e 0 r T f;j ']
! L O L R N (R -',:I'ﬂr;;ﬁ;!-'lnﬁﬁ:r'
_ & .Ji. Fracghmonty ' | I-;"!-i"lﬂm"a- r;ﬂg::._llft'mﬁﬂﬂrraw 2 E‘H @?SALFE
- i 'H.l: ks 1:; Mg 1 I. P S S uj:f‘ﬂﬁ:imﬂﬂ g 3
meimnna[ de Nivel Acomipanhamento dos cakos, ]
Rinesdia® i sUpRrvisdo e Coordenagao 01 .|, . 4ohs :
s : adminisirative . '
Enfe , Consuity a1 .
rifermeira | s = d0hs
Visita domiciliar Ky
1 X it : . 120 Idosos em
) . E racedimentos no domilis A:manmm[ﬁ
Auxiliar de E"Tmme!,t.em, ehAIRE I e Enfandiiie 02 .+ A0hs W
i s s o ' 5 r
Acompanhanie di i . : "
" e i Wisita domicillar Bl ='|-v|:|h5.
tidico L iConsulta/Mes T 1 Shik
Visita Domiciliar ML FE |
! I.I s 1:_1 : v |P|_ﬁ-| GRAJALT 'i | isl .'- '! ) I ‘ .: i1 |- i :-r 1
'.".I 1 |'; "‘ 'i :"l"l ] e i ik :al i HH !ri Gl :'F=:' [ A T
g mwm,h : :;_ RO SRR .“E']liqhigﬂm?g; g st $ALOE.
I1III A, .ul. : Iy 5 L r| =, IIr A -] I i i |-. :.,- [ ; rr"::
b |||.I " 4 il I I-1 ' I:I-| .I"‘riatl...._hl LA LEWTBIIFQ:LE“MQFJ&F ".iil I'ﬁ.ﬂ:{‘ r%-l;-i
= Ammpanhirn;mtudud casos e ; 3 4 i
Prof I ? Fla fp 4 { oo :
5:;;;:?[“ Nive sopeivisio's Ienn;iﬂ Lo 0 dphs ' 4 .
. admihlstrativa =
i Consulta ! ' 120 Idasos em
EnfEI‘"fl'l'l'.'_'ll"ﬂ . P, e 01 - A0hs ‘Acompanhaments
: _ s
: Procedamentes no domiclio ; .
L A e, . v i
Auxiliar de Enlermagem sob supervissé o Enfermen 02 40hs ] .
T :

i
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;'I:;-%mﬂ“ﬁ'g o\ ¢ 4 Seeretaria Municipal daSadde |
Tt g e oali S B TER RN

| Hmn‘lpanh-mtaﬂt’ L 1 = . " j

f \einens 'ﬂsita; :Iamh:lllar_ ! _ ]_n | 4y ‘
Midico ’ Consulta/sés 5 2 ) i

! R b Visitd Dermlcillar 7! B

"Rammenda-:ae que o Assistente Social seja o praﬂsslmal de nivel SUPRTIOr par'a executar as funn:ﬂues
de coordenacio administrativa, supervis$o e acompanhamento dos casos,

' A Eguipe do PALKdave contarcom um weicule para transporte de pacientes.

' Funcionamento de Sagunda & Sexta-Feira

 Oba. {1): Os servicos PA| sefin acompanhados peta Area Técnica de Saide da Pessoa ldosa/SMS &

respectivas interiecugles regionais.
Obs. (2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomocdo da equipe e paricipantes do

programa

. . _h . 3 . - E -.'-': ]
: &5 illl',r.if.':iu'?1L .l :"ijl?rinll st 1.0 %\-ﬁﬁ%ﬁ" l.'-q | u' "r' wﬁw ‘;é ='|-. ; F--

s Wb DO AT L ) G rr. deit 3
eaﬁi;ﬁﬁegpi-ﬁ ﬂéﬂmhm; EqﬂipEr rwmma L Cargd Horarta & ; _Me,r.alﬁ_'l_m,sal i
.'-J'hl .-. Iil-'\- 0 s _'l:: l'l 'I'.'. S-EI'I'IEI'I,Eﬂ‘,']ﬂr Wl :- il |
_.-:' RS ;! o 3%, B @S S " profisional i
Médico - T < -
2 20ha-
clinico/geriatra/pediatra : B : 3
rﬁﬂhtera-ﬁema 1 I ‘ ) ?lﬂ'hs - | Acompanhamento de
b o A e — 90 pacientes
Auk. De enfermagem - : S - 4Dhs :
Enfermeire 1 40hs

Obs, A CONTRATADA deve prever recursos de 2 carros com motarista para locomogdo da equipe .

URGEMNCIA E EMERGENCIA

Tideint o ot S R B
: SRR

e Hhrnmn mnm,mminmmnmh nE nnﬂm&

il |

it oy g bl : - R 5
Eﬁ.]:.euahdidE Medrm : Equipe Mlnma Didria
4 medicos1ihs diurno

3 medicos12hs noturno

1 médico 24hs Segunda & Quinta
2 médices 24h Sexta a Domingo
2 médicns 12hs diurno Segunda 3 » Quinta

Clinica Meadica

Clinlca Cirdrgica

—

Ortopadia 2 médicos 24h Sexta a Domingo
1 médicn 12 hs noturno Segunda 3 Ouinta
Fediatria 3 médicos 24 horas

> ' WS
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05 (1) Os servigos de radiclogla deverdo estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento
de& unidade, devendo a CONTHATADA dispor de responsavel técnico nos easos em que nag houver
esse profissional da 5M5. Os exames Iaboratorials serfio processados por servico contratado pela
SM5 segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

Obs (2k No caso dos servigos com atendimento excusiva de demanda nlio agendada, isto & procura
espontanea (AMA 17 horas, AMA 24 horas, e Pronto Seeorre) 3 producdo assistencial [consultas e
procedimentos) mensal ndo constitul uma meta, mas serd objete de menitoramento e avaliagio
trimestral para adequagie do dimensionamento de pessoal de acordo com a producso apresentada
e deve ser utillzada como referéncia no planejamento.

ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

e ) :r_.-._: I P % .h .-r ST T
L Gl Ao MTON ALORED (s oporeaf20iE), o LT [
R e
Eardu:ulqgl;ta .ﬁ,mtru!atmn 4 .o, 10hs . _n.zn cnnsultasjumes
Dermatologista (¥} 3 10hs 315 consultas/més
Dermatologista Hansen [“'|| 1 10khs ah 4 i r ' FTT-
Endocrinologista i et T __1tins ey EU CﬂﬂEHI[BSfI'I'IEE{t-r.w] '
Gastroenterclggista 2 ; - 10hs 210 mn!.LHtasfmes ey
Oftalmalogista o 3: 10he. . . _315 consultas/mis -
Otorrinelaringalogista 3 10hs - . 315 consultas/més
PFneumologista Peligtrico - : St H- S S 10hs o [ 158 eansultas més A
Preumblogista Pedidtrico '-0,3 a0hs A, ¢ TIeRE B TaRE Daikig]
Peeadgid” T TTTT 3 T gy BT S
Mutricicnista y 1 : " aghs” T R f b “ﬂ
Enfermeiro 3 L L R R } _;': 'y
Assistente Social ] ¥ p230Rs. xBTS Ty _f.'
Farmacéutjco 1 40hs Tk ok S o :.; : -_g )

["] Dermamlngﬁta destma 10 hnraﬁ semaﬁar.; para a!endumeutn -reFé'r?ncla{:In de Hal;nsemase, t.alnm
para a ST5 Capela H'nf.::rmrm, qua rm:- para 515 F'arerhsslms.l ;' |

1**) horas dedicadas an Prn‘ﬂmma Mar:ranal-de Cr:mtm'[-e da Tpl:uerculmsb seru:ln refe-:E-rI-:vI; paru a5TS
Capela dr:r Sochiro e 5TS Parelhmms £

{***} Médico inserido na linha de turdadu de ﬂbEi-ll:lal:E." unlu:anﬂu parte ‘da carga hc;rﬁna para
Erupos e matrl:lamenm k2 ! k| i

R e

& PRI ¥ 1 :
g Fa i L ﬁ‘*ﬁ.’;‘i SR e
Ear’dmltrgls-ta Ambalatdrio i 10Hs ﬂED mnsuhasfmés
Dermatoiogista [*) 3 10hs 315 donsuitas/més - | ©
Dermatologista Hansen () | 10Hs "r L8 A e Dt bty
Endocrinplogista 1 10hs ﬁﬂcunsut‘taﬁ,r'm'&st"”]
Diftalmelogista e 10hs 215 -:Ipnsultaﬂmgg

It e Lo 18 : LA

=T
o : i
= | E’ : 1 Lot i 1 il |_!' i’ I = i



_ﬁ; : LSS, ! Frefﬁ-,ltura du Munltil,plu de S&o Paulo

: mmﬁé r o E-eﬂretanar Municipal da Ssude ”

Ch . SaumE :

Qtorrinolzringolagista 3 - 10hs - 315 consultas/més
f":i:'ah:ﬁta i 1 40hs SRRy fli':l'._ E
{-;Iutri:mmsta 1 a0hs B _-'_.u':- i :
Enfermeiro : = 5 R ' 40hs eI A
Assistente Social -1 voa ] - Taphs o [ ‘:‘_ ity r i
Farmac8utico " T R 40hs (R pit Doy apR dhed

'II“"p Dermaml::-gusta destina 10 horas semanais para atendimento rEI’-Erenml:l-n de’ Hansenle-se, tanto
parda 5TS Capela do Socorro, quanto para 575 Parelhelros,

{***) Médicoinseride na linha de cuidado de obesidade, utilizande parta da carga hurar-a pam
Erupos o matrltlaml:ntﬁ-

] *nll!.rr S W AR
HT r’Ll 41 11

']r'.' I“:. i‘ J.
gl ol : !.":-Em.analTéhl, th dé ﬂmdu“? M‘:mial
Ambulatdrio de E:pmahd&dea ' o
Acupunturista 2 10hs 150 atendimentos/mas
Hematologista 1 | 10hs 105 éofsultas/més
Cirurgifio Geral | 1 10hs . | 105 consultas/ més
infectologista 1 10hs 105 ¢ofsultds/més
Pacumologista adubto 1.6 10 hs 168 consultas/més
Pneurnalogista adulto ' S0, LN L R e
Proctologia, = & : . ¥ 1] 10hs ' = | 105 consultas/més -
Ortopedista Infantil | 1 1Zhs  |125 consultas/mes
Ortopedista adulto 1 12hs 115 consultas/més
Otorrinolaringologiz 4 10hs §20 consultas/ més
Enfermeiro 1 4ohs . e A T R Tl o
Assistente Social 1 30hs R g
Farmacéutico 1 40 s ' :
Atercdo Basica
bedico Clinico A4 20hs 1052 consultas/mids
Medico Pediatra 3 20hs 7283 consultas/mis
Médico Ginecologista 3 20hs 789 consuitas/mes
111 astendimentos e 444
1 20hs procedimeantos
) individuais/ més
Criegiic DEnE s 318 atemlﬁnenms o 1664
2 40hs procedimentos
frpdiuriduais.-fmés
Enfermaing 4 A0hs 1 _'-

{**} horas dedicadas a0 Programa Maclenal de Contraole da Tuherv;u1clse sem:l-:- ref-a-rﬂm:m para 2 STE
Capeia do Socorro e 5T5 Parelheiros
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S e :-h,'-c.---',r.:, T i G AT L
BT T e N
i - o Eauipe | | Carga Horad R TR
i Ewdmdes i L M?:i!::m ser[Ena'urm; -Mm' HaetE

#mhulatﬁrla dt Especialidades
Atupunturista P 10hs 150 atandimentos/mes
Ortopedista adulto 1 1ikhs 115 consultasfmés
Enfermelro i 40hs sl By Foo
Assistente Social 1 30hs ST B i3
Farmacéutica 1 A0 hs g b
Arencdo Basica
Médico Clinico 4 20hs | 1.052 cansultas/mis
Médico Pediatra g 20hs 789 consultas/mis,
Megicg Ginecologista ] iﬂhs TEY consultas/mes
e i iy ! T | 11T stendintentos = 443
1 2hs procedimentos
Cirurgido Dentista individuals/més
|t v . TR |- ar-endin'!;ntqsi?;sﬁq.._. -
SR e R ¥ [ .dﬂhshﬁ'lpﬂxﬂﬁmemHa::: i 30
L g 2 RN i hﬂii!iduafs.n’rn-ﬁs s
Enfermeira ., 4 43 aohs - 1 fanity i Y .4. R r;
i i ‘3 d 4
t‘ff.f: 3 if; [ _ L S%&m K#H”?iﬁ i AL
ROOE YRR L A ' Al "'; 35 it v el 31371€h
i E&#ﬁﬂ'frﬁfs L e Mima |- et Mo e
BN cohleEe St B prosest B e 2
Anawing-a ‘ & 12 horas’ 6590 consultas/més
Cardiclogia, 6 17 horas B90 consultas/més
Dermatologia ° . 4" 12 hioras. 400 consultas/mids
Meurologia & 17 Horas 690 consultas/mes
Chalmaologia B 12 haras B90 consultas/més
Ortopadisia 5 12 horas 690 consultas/més
Fteumatnlugma = 1Z haras B0 consultas mes
I.Jn:rlngla ' & 12 horas - | B90 consultas/més
Endocrinologista B - P Adhoreg!! o 690 consultas/mds
Assistente Social - 2 S0hotay, . Bil bt Gy R0
Farfaceutico , 1 4D horas P P Y
Funcionamentao de Segunda a Sahadu das 7:00 25 19:00 hs. ' '
G A FidEs e g
o | . L 1§ DA TR
; vnt i) L o

I
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ﬂ EFh,‘thll &'ﬁ_; _Eei:r&taﬁa. Municipal da Eal.'l-:_le _

T '1-’;1-'!91".‘ :
_.I "' #1.r 4 g-'.!-:_ T il ReAE [ R A "1;-‘.:55-':"‘.'"' b
;ﬂjﬁ* st '.‘1! ﬂ“’w{ 0N (ARl 14 o k@f&wﬂﬁ"ﬁ IS s R

Lid Lol EE ' i T |I I " Pab T S E IR

II l..J--LJ_ i | "‘ E 3 : i III ' E‘arg#_'Hﬂrqu ‘- : p TIE G L .::

3 “lf 5 wﬁua&ﬁ ! "Eflliﬁﬂ"w ﬂ']ﬂi Semanal pm* Mha:in;h} "'""?“-

RiEnis | Eet B T 1 Bk T proffsional, Tk
Dermamlu&_ia - 12 horas 400 mn5u|tas,|’mva$
Neurologia = B 12 horas | 690 consultas/miés
Oftalmologia . "B 12 horas 690 consultas/més
Drtdpedista : 3 12 horas' &\ | B30 consultas/més
Reumatologista’ = VR 12 horas | | B%0consultas/més
Urologia 6 12 horas 690 consultas/més
Endocrinologista 6 12 horas 690 consultas/mas
Assistente Social -  B0horos |  |uroll 'J <
Farmacéutico 1 40 horas ! =

Funcionamento de Segunda a Sébado da's ‘J":Elﬂ as 19 W-hs

| ARA E JARDIN ICARAL

Categoria Profissional Quantidade de Procedifmmantosmds
Medico Dermatologista - 35 ; o g ,
ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

. HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA ~ CAPELA DO SOCORRO [DF JUNHO A AGOSTO/16)

. -Especlalidades Equipe Carga Hordria Meta de Prﬁ-dugﬁu Mensal
SR e S " Minima . | Semanal Minima
Enfermeiro Tt 4 h

|1;| Ii'

: Equipe minima prevista pars o pericdo de implantacio, de Julhe a agosto de 3016,

_;r.. E r;l Sk

HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA — CAPELA DO SOCORRO (A PARTIR DE SETEMBRO/16)

Especialidades Equipe Carga Horéria Meta de Produgiio Mensal
Minima | Semanal Minima
Fisioterapeuta i 30 hs ! R o
Foncaudidlogo i a0 hs ' g
Enfermeira 8 40 hs e a G e
Assistente Sacial Fi 30 hs X P T
Farmaciiutico 1 A0 hs g W
Madico Alergologista 1 10 b 105 consultas
Medico Cardiologista & |  12hs 630 consultas
mMédico Angiologista s 12hs 575 consultas
mMédico Cirurglde 'l.-"air:ula.r 2z 12 s 165 consultas
Medico Cirurgida Germ Adulto & 12 hs 245 consultas
Médice Cirurgido Geral Adulto 1 10 hs 105 consultas

el
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Medico Cirurgido Pedidtrico I z B hs 50 consultas
Médico Gastroclinico Adulto | 2 10 hs 210 consultas
Médico Ginecologista/Mastologista 1 10hs | 20 consultas
rMedico Hematolopista 1 10 hs 105 cansultas
“Médico Infectologista 1 10hs %0 consultas {***)
Medico Ortopedista Adulto 3 1% hs 180 consultas
Medico Oriopedista Infantil 1 1% hs 115 consultas
Médico dtnrrinnlaringnlugista 4 10 hs 420 consultas
| Médico Pneumologista Adulto 16 10 hs 168 consultas
- Médico Pneumologista Adulto 0,4 10 hs R Sy
Médico Pneumalogista Infantil 15 10 hs 158 cnns:lfta.ﬁ
tMédico Pneumologista Infantil 0.3 1‘0 hs .. ;_-: R R ']i
Médico Proctologista 1 10 hs 105 consultas
Médico Cinirgidio Proctolopista L i N PO | 70 consuhas-
Meédico Uruluglir& i Ghs ¢ ', b0Dconsultas

{**} horas, ﬂedutadas ao Pragrama Macional de Eﬁntmle da Tuberculose sendo refaréncia para a STS
Capela do Socorro € STS Parelheiros. _ o _ 1
{***) apaio: a-:l-i:L‘H-l B - |

HD EEU‘E Hﬂﬂﬂ tEHTﬂ WELA Do ﬁﬂmﬁﬂﬂ Hlﬂﬂﬂ' EIHI.IH.EI’CD
Categoria Frotisienal 1 1 L ] Qudntidade detcirriias

‘MEdito Cirurgia Geral S : 36. .

‘Meédico Clrutgla Pediatrica SR

Médico -I:Irur.;la Uas»:ular ! _- 20

Medico Cirurgla Eru-:-t::lu rica B i)
‘Medico Cirurgia Uroldgich R P 1 T ' T R
Médico Cirurgia Onopédica: 40

OB5: Metas :Inirgu:as s6 deverdo ser :ﬂhmdas a partir de nevemnbro, uma vez. que em setpmhn:n e
Butubro serd r&aHzada a captaﬁm dos paciefites,

Uﬂin‘ade de narerama de Saide do ldoso - LRSI c.npzm Do sﬁcunm::— (A mm'm DE
: SETEMEBRO/16) - -
EQUIPE TlMipas, - | '+ METADE P&m_:ml;i‘nrmmmb
Categoria Profissionsl ' | Quantidade | Jornada | ' Procedimenta Meta Mensal
i ! Semanal em i
horas -
Médico Geriatra 2 20 *| Consulta 1 208
Terapesta Deugacional | i R | £ . Consulta 54
Asdetemetpcil, 15 1 L0 T2 30 - | | tdnsuita 108
Enfermeirg . =3 ag o |.Consubta 08
Fonasudiologe .~ . 1 40 | Consulta 727 |
Flsisterapeuta : i an Tonsulta £4q

- ,,_.;.;:\:- e -_,M{’; oo i .
k b g \:&I‘ il s 23 : | .

-
L



n ] Prefmtura do Municipio de Sén Paulr::

o PREFETURADE Secretaria Municipal da Salde
'SAOPAULO ipal da Saide |
EAIII]'E ' i L
A r- , i '.Jf [
A rg%ﬂ“@fﬂlﬂtﬁﬁdﬂ!&ﬂ4tﬁﬁ!t5ﬂﬁﬂﬂﬂbﬂﬁm u[;kp L J
Al i T | o | : i :.' [ s .I' [ B . . ll mﬂHﬂfﬁﬂﬂ 4
AEAE b fu'l de Produgdo
.5,'":5.“—“. Espuaa)k!ade 15; ,_E'?I.F i Iﬁil'hi'ui'ma -; -! : manal pm‘ mMEnsﬂl' u-r,'.

-__f .:'.E , 5 I i | J i .I I 'i : : _:i i Frmar‘dl s
F'Efmdaﬂhh : ‘ oy ' 20k © | 104 procedimentos
B || i 3 ! i1 - v | BMy 5 a 2 T rl' . Tyow oL o

oot I E R i 10h i, i koo
semiologia 1 Disponivel - procura
P | o . E e v e DRy e s =
Cirurgia 'Dﬁlrl".ﬂe_rmlr- thiid _ :.-:3-_ : il I iﬂ-il procedimentos
O O -3 - I. : .I I 1 i ; : T Elhh ]
Endodontia — + A SELE: S L Co | B8 procedimentos
i St A e RS T I ST ; "
Paciente Especial® 1 P 20h : 126 pmcgdirrrEnms.
CD'Protesista , | " b 3 o @ L 200 . 240 atendimentos
'I:Jq_t'ai:!pedia'fhntlnna!dns' 1' : sy 120 stendimentas
maxilares/ortodontia , :

Proteses e Apdrdihos - ety ol SR R T
J.;:Irmdunhms. {pﬂtreguesm : F e : o i % 1 HO pegasf més
I'I'I.-EE-l it o _ pa J' d | n.____ i v

“0bsy Os critérins & pad roes es.taheiecldns para pbiencio e rnanutem;ﬁn de habilitagdo e
mdenclamsw;n de umda:les CEO para o réspectivo flmmlamentu de custeio por parte do governo
fE;leml conforme F.:urtarra G 1464/2011e Portaria Ghﬂ 1341/2012, devemn ser atendidos,

. ..,grl-:l‘-" - : ' : [T Al
Bt ,,g;nﬁnﬂamcﬁummsﬁmapmp;mrmm capla asocorrs ) |
il e _-_~' i ‘ this Tk ; Mnridaée .ﬂ-shi;tenclal ' 4 R
AR - EargaHnrarra ' _ u :
i Eateg-u-ﬂa{Pra’r'Lsﬁmnal ; qu.upe ’M[nl:,lna semanal por | META MENSAL

'=:|'-":-1;- Srat o oaeh opiniel ot i R HE i profissicnal bis foe giaeed

1 Médico Psiguiatra Infantil E! 1 5 PRI

Meurolopista Infantilou Pediatra

Enfermeiro 2 40 horas

Peicdlogo 3 4} horas

Terapevta Ocupacional 3 30 horas 155 pacientes com
Assistente Social 2 30 horas cadastro ativo
Farmacéutico 1 40 heras

Austiliar/Técnico dz Enfermagem 5 AD horas

Mivel Média Oficineiro ) 20 horas

‘-,\ _.r--j:?'t Funcionamento de Segunda a Sexta Felra das 07:00 as 19:00 horas

A R
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SAO PAULO i
SALI DT
(g R.EEIE nE Atemﬁd ps.n:ussndm mmnﬂ!um!nu:apehuuaqmnp i
: i
s .::Z l' | '- i \_I thl Atl-.--dad;aﬁ.ssmﬂncml aTak b G i 'f i " b
R A A SR DA Tl cmgnumna R
Garagﬁﬂa ﬂﬂnfrﬁslmm ! .'Equrpp_ anirna_f : "Semanalpnr i ME-M MEN&.&L
I-\. TRET] '=i' iF :_- 1 < L A i ; : 1 Plp[ﬁﬁlum? 1 4k 1; 3 |i "
Medn:cn Peiguistra i 20 horas
Enfermeiro 2 40 horas
Psicologo 4 40 haras
Terapeuta Ocupacional 2 30 horas
220 pacientes com
Assistente Social 2 30 horas cadastro ativo
FEIFFI'IEL'E'LII%IED ; LTI G t 'y 40 horas. | F
.ﬁ.ux'i!ia;rﬂé-mﬁ:ﬁ de Enfermagem gt o 40 hl;i.rES '
Hivel Médio {]ﬁclnmrn 2 20 h:;nras
'Funci-:lnamenm de Segunda a Sexta Feira das 07:00 as, Iﬂm hch"as T A oo i

Obs; Ag at]hridadeg e pr-:-cedumentﬂs deis profissibnais que at‘uam no CAPS devero sér reglstrad.as s
Histermas de Inforrmgies do SUS e-, serdo objeto de :-:nmp‘ahhhmenm e avaliagio ﬁd pmduhpﬁa'de
‘da equlne e utilizacso do samu;u pmr pan‘.e # tmrﬂenaﬂufﬁ Fh!gh;rruii de Eaude = T

T 'I '
]
a4

'- I'| i ! ; - g
[T T Ot 1 i ateis f BF T
L T ol i ] ; *Iiitr.ﬁ;d Hq'iﬁenmﬁ:ﬂfl'ap rfq ﬁpﬂﬂﬁhﬁﬁﬁﬁ?ﬁrﬁ! .“r ; E! I "E::%" :
T By i : P Ly ] B -‘ ; i T, 3 X
-E.F!-!F-i *1-%'3 Li;i';:' ] -*;':"i_=;': 2l e b "_ I e .= i LEE:!. v £l“1'|h ':' :!% r&f 11-':]! 5 i
1, Eategoria Profissiohd| /[ | "Equipe Minima 1T 7 Faﬁéa Hosgrla " 1] "._r;.qgﬁa-wmh;iﬂ;'.-_ i
Gyl e e Ta RN BRI Sl aE o sephalar o 0 R L L]
SR R AR S L o .Pr;[rfissmrmdd i 5 6 I SR SR R
Cobrdenador dg . 1 . Iu]“ o :
Casa ! e ¥ .

Acoimpanha ntle Corml nifﬁrl{r 7 36k E e,

Obs.: Os paclentes assistidus no Servigo de Residéncia Terapéitica sio ammpnnhadns pala CAPS
ADULTD || CAPELA DO SOCORRO ! e

@ coordenador deverd ser das categorias profissionais de nivel supermr com ﬁ;rmagﬁu ern psicolopia,
terapia u-cupacmrral ou enferrnagem e - N

i L | b ' -II :r.. -Eaumfl 7! Ei!lI::E-ﬂ HDEH&! ‘ g 'I -- ! g T2t I: o
:Pmﬁmqurs mﬂﬁﬁflbﬁ L el Bemanalpory | Mera Men;qd. de FmHu;E? 1 i

3 s : prnf's,mdn;I | A

e " _ e e P i o e i ilﬁﬂathq:llr:ner]td:- Iﬂﬂ:i"ﬂdIJHE: B odeki |

: o i 1 1 i .'.:I-' i I: 1 :I i ' i "El 5‘ : i ! ;: :
FE“'.“:'Q'“‘*"""“’T it A R i ':_ Eﬁperapmem grupumés.' e 1

i iBDE-ﬁrr'l-e-sméﬁ*" B 5.

e — 1 ol
" <1 3 i ._5 : Sl L ’L P \]{Qﬁ
|-. o Ia.
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CPREFEITURADE - . - .. .. Sggretarig Municipal da Saude
shopatio . cipalde
:Terla\ipeutalmﬁﬁaciunal = . 3fhs 3 ' e i S e
= T - e b = T

HEI-‘:';FSIEI'IIEI.‘SCI;EI.I | 1 & 30hs I B i L 4
Psicologs * - - 8" & e Aohs ¢ Y :.f";; / gl i

i i . UL S e Y i gt
Fidioterapeuta | ' Hpe ot agast I: i g -:
p.m_qlmmmlmamm‘ gk :lﬂhs ;J-I:I:msuliasq 3 1y
gﬂtﬁﬂflrf:ﬁ;ﬁﬁglﬂﬂ. T 12 W] ! 18hs - S-consultas <.

{*] Bs atendimeantos individuais referem-so & mm:-tt!urla dos procedimentos registrados no SIA/SUS:
Funsullas na atencio especializada; terapia fonoaudiclogica individual, [03.01.07.011-3, especifica
para defidente auditivo), terapia individual (03.01.04.004-4]

(**)0s exarnes réferem-se a spmatdria de cinco pi‘nr.edlmentus registrados no SIA/5U5:

i) ﬂl_ll ar ﬂﬂl!nl AUDI{)ME’HIA TOMAL LIMIAR (VIA HEHEA,.FGSSEH}. A

2)07.11:07,014-8 - EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS P/ TRIAGEM .nunm'lm

3) 02.11.07.015-7 - ESTUDO DE EMESEDES {]TEIACUST!CAS EVOCADAS TRANSITORIAS E PRODUTOS
DE DISTORCAG {EOA), ~ ° -

.ﬂ] 02.11.07. 025-2 - PDTE NEIAL E"-"Gﬁ-"-'lﬂﬂ AUDITVNG DE L"UFtT.#I. RAEDHA E LONGA LATE I"-I-Elﬂ. =

5] 0%:11,07,027-0 - POTENCIALEVOCADD AUBITIVE P/ TRIAGEM AU DITIVA,

Qutkos « exames audioldgicos  serdo. realizades  pelo servigo, * Lais como  02.11.07.020-3
(MITAMCIOMETRIAL, - D211.07.021.F [LOGDALICIOMETRER: EDVIIRFALRF),. 0Z.11.07.002-5
(AUDIOMETRM DE REFORCO VISUAL VI& AEREASOSSEA), entre. uutms, mem:fu- que a meta mensal
ﬁmma defumda serd avaliada nnenas pelos cingo acima listados.-

e 1-"" T w&:mwm"?ﬁ;m IV TP T
Sy ﬂ?'iE Eiﬂ ] '_;ﬂ.'-'l‘ﬁdﬁ'-.nﬂ.i-‘i'ﬁ'#iﬂlr‘n.': ety '-’Eé |
R FE e T et carsa Hordr L

ﬁrﬂrsﬂdnﬂh fiacesshﬁus : q ¢ . Semahalgor | |/ Metahi'lema{ dEF'r-nl:Iur_:En

F 3 ! anlma )

s g prt Bk 1AL §h ;:I-ruh:‘,.nuqal .al_.- : 5 il B
Fonoaudidlogo 1 40hs
Fisioterapauta Neurolgica 3 30hs
Fisioterapeuta Ortopédico 1| i0hs Atender 80 casos novos/més®
Terapeuta Ocupacional i I 30hs
Psicslogo 1 40hs

Funconamento e Sepunda a Sexta Feira das 07:00 as 19:00 horas

(*) A meta de producio de 80 casos novos mes serd confirmada pelo SIGA.

Ohs 1 — Os procedimentos realizados nos atendimentos, como: exames, consultas, terapias
individuals; & em grupo, visitas domiciliares deverfio ser registradas no SIA/SLIS,

Obis 2 = A execugio das acdes e servicos de reabilitagio serfic acompanhados também pela Area
Técnica da Pessoa com Deficiéncia-5MS e respectivas interlocuges regionais,
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: .HED‘.EI:,‘E‘I‘EUHHHH A PESSOA CONIDEFICIENCIA: APD £ ACOMBANHANTE DE RESSDAS €O

ity 8 Tt e e.aﬁpmﬂumnumpgmpaﬁumﬂm i i 5'1’ B rrT.,
o : : 1
T Oy X R R . ChrgaHar a..i-' e .:"‘"'3- T
. Fquipe Miniina.| ::gg;'ﬂn{éf‘ ﬁﬁuﬂal fbjr H -r}._n;.,gfu.-_émmi-;: i
Grls S osich by b Dt L st R
Enfermeiro 1 40 horas
Acompanhante 6 44 horas 70 pacientes em
Peicalogo 1 40 horas acompanhamento pela
Fo nuaudiﬁﬂ:ﬁn 1 A0 horas equipe
Terapeuta Ocupacional I 1 30 horas

Obs (1): As unidades APD serfio acompanhadas através do némers de pessoas com deficiéncia

a:n:-mpanhadcns.

12): A EHNT&-ETADP. deve prever recursos p:rara |D-l:ﬂmul;-ﬂﬂ da Equlpe e de pesmas com deficidneia

acom panhﬂﬂuﬁ.

15 14

ELETROCARDIDGRAMA COM LAUDOS .:f_ I.wrademandar B R
CJHOLTER., & i ! 125 exames/miés COM LAUDOS
MAPA | ; '+ 100 exames/mis COM LALIDOS

TESTE ERGOMETRICO

COLPOSCOPLA

328 exames/més I;dM LALDOS

100 exames/més COM LAUDOS |

l;LTHASSDNﬂEHAFIA {GERAL, EIHEEGL{}G[EGI

1.500 exames,/miés COM LAUDOS |

| us bapeer vascuLar

| ECOCARDICGRAMA ADULTO ¢ INFANTIL

] 384 e:x-a_';'nesfmés COM LAUDOS

130 exames/meés COM LAUDOS

ENDOSCORIA 60 exames/més COM LAUDDS |
COLOMNOSCOMA 20 exames/més COM LALIDDS
ELETRU'ENEE FRLOGRARFLA : ; oo t.kﬂmtsfmﬁ C'DM Lﬁ.UD’QE
HAIJ!HLBEJA q.auddsﬂe EJ:EMEEF!}I: reathtadné em o |.| et L ey s TR ji:::jrh
mtfaj-.ﬂ.ﬂdlﬂﬁ : -'.r e ! i . II i l'i' Elr- -', L' 3- _i;g: E.-';T: 1,1;-,;:?
: s 5. e ' — 4 el L "_'—'!""!'; N




I-‘r‘rﬂfmtura ﬂmmunlﬂmm de E-a::r Paulu S

Qemretana Municipal da Saude

Pmduﬁmmensal esperaﬂat b

ELEmcamnmmwm cmg Lﬂ‘ums .’ livie demanda : F
ﬂGLLI'.E-ﬁf. i ': i : TR LA TR Ll i lﬂeiaﬂ*tesfmgsl:ﬂmm_rpf,ﬂs 2
MARA o 30 exames/més COM LAUDOS |
TESTE ERGOMETRICO 128 examés/més COM LAUDOS
COLPOSCOPIA 140 exames/més COM LALIDOS
LLTRASSONOGRAHA 4720 examas/més COM LAUDOS

ER T Mbtas MEmam de: F!'n:ldu;ilj- Sl
ENDOSGOPIA 60 exames/més COM LAUDOS
I:DL[.:?H'I';?SE'{)'F'I..EI. 20 g:amﬂnﬁ; COM LALJEDE

L TRASSONDGRARIA-geral, ginacoldgico):

| 260 exames/miss COM LAUDOS

| US DOPPLER VASCULAR

- 197 examesfmes COM LALDOS

"”'
il f i iE:wamé

e e A R (e
‘.u- l'l.‘r: o o g
:ﬂj; 5. SRRl

Metas Mnmam de F"mdu:,‘iu

ELI:—FHQEAHDIGGHAFM Com th.l[ll}

Livre demanda

MEAPA

40 examesmes COM LALDOS

HOLTER 90 exames/mas COM LALIDOS
TESTE ERGOMETRICO 200 exames/miés COM LAUDOS
ELETROENCEFALOGRAFIA 100 exames/més COM LAUDOS
LLTRASSONOGRAFWA (geral, ginecaldgicn) 330 exames/més COM LAUDOS
ECOCARDIOGRAMA 130 exames/més COM LAUDOS
US DOPPLER VASCULAR

192 exames/més COM LALIDOS

outras AltAS

RADIOLOGIA - laudos de exames RY realizadaos em

| L
1

Obs (1) Os Servicos de Apoio Diagndstico @ Terapdutico devem funcionar em dias e hordrios da

unidade em gue estio alocados.

{2); & CONTRATADA devera prever recursos humanas, materizls & demais despesas para a realizagdo

dos exames laudados na quantidade soficitada,

i W
s {3_.

A 48
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(3): Os exames de analomia patolégica e cltopatologia indicados e colhidos nos

procedimentos/exames acima serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem dnus para 3
COMNTRATADO.
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ANEXO V B - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL POR UNIDADE E SERVIGD

DE SAUDE PARA O 23° MES

1_;—JL lge e b, 31

UNICADES-SERVICO | agong
AE Dr, Miltan Aldred - Amb de Especlalidace | 308.983,55
AE Dr. Miltor Aldred - SADT - Servieo de Apoia Disgnésiica | | co.s3zes
| AE Dr. Milton Aldred — NISA £7.576,35
AE JEl'dln'I E:ilmer Amb de Especialidade, £30.335,63
| AE Jardim Cliper SADT - Servigo de Apoio Diagnestico ¢ 9163423
| AE Jardim Cliper - NIR "57618.25
AlA E Jardim fcarai - Amb de Especialidade . 594,051 04
.IM& E Jardim |lcarai SADT - Servigo de Apniu Dﬂgndsllcn 124,152 81
AMNBEE Jardim Castro Alves Jntcgran:la AMANLUBS Inlegmha 1.066. 232 45
AMAIUBS Jardim lcarai Integrada - AMAUBS Integrada 815.147.44
AMAMIBS Jardim Mirna Integrada - AMAUBS Fnl;agrada ) 't es2as0.T
CAPS- il Capela do Sacoro - Centro de-Aenclo Psicossocial Infanti | 17753085
CAPS Il Capeda do Socoriti Cantra de Atendo Paicossboal Adulta” + - % "¢ ye2 dab a4 -
CEQ Il Socarra Miltan Aldred - Centro de Especialidaties Oddntoldgicas © 107.884,67
Eé-aner:u-du Socorra - APD : by Vg ol £ 54.&@#1,5? ]
| AL Cidage Dhitra - PAI - 1he e : R 7425168
Pmmajam.mt T gl £ L S i) LA %é’
PSM‘Dﬁnat'Ma'ra Antonieta Ferrﬂwa de Barros<PSML |+ o . 1| 2708 dﬁir B2
UBS Cantinho deo Géu - EEF—r ESB (S ) w‘imk &5
UBS Jar'dlm ﬂrlnﬂfﬁuanhﬁ'.'"hﬂ . EﬁF o T . - e o 8- &3 E@ ﬁ!}
uBs ﬁmﬁaF-mmmﬂ Piza - ESE + ESB TS "+ 193.613.74
UBS Chéedra do Conde - ESF + ESB i azz.uagb.n _
'UE$ Chacara dg Conde ¢ NASE T  53.605,39
ua$ ﬂhﬁcam d6 Sol - ESF-+ EEE_: e T  JEs ey e ol ) hﬁﬁ-ﬁﬁ'ﬁjal'
UBS Gt Cﬂqcaa Santo bﬁmm'tl - - ESF + Ef..—:B P E' L ; B 5 En& 83449
UBS Gahu:ltaa» ESF #+ ESB ! e L BBE.S0Z 28,
LBS. quw;aa -MASF - 3 i i 55._5;55,;:2 i
UBS: .Jan::hn': Exgne - ESF + URS runsm T gk Db 'Fm 18052 |
UBS Jarcim Ekiane - NASF . : T 55 610,83
UBs mq'wqm Forizonje - CESF :h i S L 440 255, 54
uas Jardim Trés Enhat;ﬁﬁ:s ESF+ESB T ;-a:? 18 ;1?
I_.IES Jan:hm Tras Er::ara;ﬁ-eh NASF - E 3 _55 Eig 15
UBS Jordandpolls - ESF +'ESB ' ' _273.10645'
LBS Parquer R;EEMIHI Em& independents - EE:F + ESB : 55& agp-ﬂ
UBS Fa!rques Hmdam:ml Enc:ua mdapandenta MNASF 1 = 45 a{a?',_az

A
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UBS Varginha - ESF + ESB 477 457 54
UBS Varginha NASF . 6561047
UBS Vila Natal - ESF + ESB . 409 B6T,77
WBS Vila Natal NASF | 48,634.71
UBS Vila da Paz - ESF + ESB , 1567311 |
UBS Jardim Lucélia - ESF + ESB 8.300,00
EMAD Jardim Movo Horizonte - EMAD 65.733,88
SRT Capela do Socorro - SRT 36.000,00
Rede Hora Cerla Capela do Socormo - Rede Hora Certa 124,153,99
Rede Hara Cerla Cs;pe:lla do Sacerra SADT - BADT -
URS! Capela.do Socormo - URS -
ADMINISTRATIVA wAdminisirativa AE4 219,40
' ; TOTAL | 1462273938

i
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AMNEXO VI - PLANO DE TRABALHO

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

Unidade de Satde AE Dr. Milton Aldred
Catbgaris DraBisisnsl e el s | Profissionate Cadldos | 4 contrter pela AGE
Analista 40 | L 1
Fusistente Locial L} 1 L] 1
B T A |l 41 16 b 15
BusiEar de hpoio. 124 36 q 1 ¥ 1
Maiiar :le Enlarmagem 40 12 5 7
Enfarmeirg . 40 3 4] 5
Farmac&ufigcé 40 TRy 0 1
' Gﬂnti:r_f;la l,i-lﬂﬂa:-d'e. 40 {1 o 1
hedelica Cordidlogista 1 4 a 4
édico Dermatokgisna 4y 1 1 o
hddico Endacinalagista 10 1 0 A
Médico Gastroentaralogista’ G | M 3 o o 2
hédica sfalmolpgisia 10, gk t Ooar - |
Kédico otarrinnlaringolpglsta 20 3 0 k]
Kédco preumalagista mfangil 18 2 4] x
:E:Itn RT 20 1 3 1] i
Nutricionists : 40" e [« s
Pricdlogn g 1 oo T
| Técnico de Enfermagem 40 - 3 0 el
Técnico de Farmwitin * ag 4 O o, O “a ?
Técnica de infarrmdtica . a0 131 o 1
V& pariir de :.ae:errthn CoMmipord 3 equipe do ADC Hu:lra'ETE-rta Capela do Sme:r ]
i Unidade de Sadde SADT - AE Dr. Milton Aldred
R ol e e
knddico Plantonista iginecologistal® 10 2 f 2

' fpartir de selermbra compord a equipe do ADC HovaCeres Capeda oo Sopmro

Unidade de Sadde NISA - AE Dr. Milton Aldred

Categaria Prefisiional . Tl | Profslonal Sedo8 ! coninmiar pela ASE
Fonoauddidego “= 0 0 * D efrhd o 4
Terapeuta ocupationl ; 30 1 - o o |
Fisioterapauta LM 1 i1 1
il a0 3 o 1
Mtdico oftaimologista. L] 1 i 1
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i.wn:-r:- ' ‘
Médico Oterrincliringalogista 10 y o 1
Aasintente-Sacal. - 0 i 4 1
e O Unidade de 5adde AE Jardim Cliper |
Caregioria Praffsilonal .. th“rI. : ﬂn':imﬁii' ' I"::;mg Cedkdas | 4 contrtor puls ASF
Anakista ' ' = 4 . I 1] |
Assistente Social 30 2 0 3
A Téc Adm il 40 19 0 19
Fuaxilin de Apaio 40 2 ] -
Auxlliar de Enfermagem 12 5362 40 17 0 .
Ar.u':lrfar ﬂel:‘nail.'rﬂ-n Brical a0 i 1] -3
| Cirurgido Bentista - 0 1 0 VI
Cirurgidio Dentista 40 -2 4] 2
Enfermeira 40 5 [i] &
Farmachution ' 40 £ 0 i
Gerante de Unedade "t 1 g - 1
tdidico Acupunturin 10 2 : LI i
Middita Cifurgdiso Ghral’ 10 1 a Wiy
hizdico Hamarologksta® 0 1 1] 1
haddice infectologista’ 10 ! 1 1] 1
e dico ctorrinolaringolegisia’ 19 4 o 4
hédlco pneumologista Adulia! (LR [ J 21l 4] 2
htdico proctoogisa’ ' 10 i - o- 3,
hekdice ertopodista i2 1 o- 1
Medico prtepedista’ - 12 1 o ar |
tdioo Clinco P11 i 4 1 3
Mddice Ginecalagista H 3 ] 3 -
Wt dico Pediatra 20 3 o] 3
hdico AT FiH o 1} 1
Tecnico de Farmicia A0 i i) Fi|
Técnios de Gedsg 4 2 4] )

V& partiv de setembro compara & equipe do ROC Hora Certa Capels oo 50c0rmo

SADT Servigos de Apoio Diagndstico AE Jardim Cliper

G 42 Profissidng] :r“hririi q;::g::: ;vu;::sl-mall Cediidos A cortratar peks ASE
Titenieo em Radiologla’ P 1 L A

" partis de cptambng compord a equipe do REC Hora Certa Caaels do Srasrd

Urnidade de Saade MIR AE lardim Cliper

caneia tisin i I i e
Pacdiogo 40 1 0 1
Terapeuts Ooupdcisnal A ¥ 2
Fonoaudidlopo A0 1 1

34

11

WA



s

Prefeitura do Municipio de S0 Paulo

FREFEITURA DE i el I
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
Sagne
| Fissarerapenta | 3 4 o - |
Unidade de Satde AMA E tardim lcarai
Categoria Profissional TR ety | FreMonsss Tedides | A contratar peia ASF
Assistente Sacisl 30 2 0 2
fziliar de Enfermagem 1233w a0 ] 0 ]
fud Tée Al I IZx3Ged0 14 ] 14
fuxlliar da Agoin 1336 4 0 4
Aug Tec Acdm il LK ) ] 2
Farmaciutico Aaf 1 ] 1
Médica Angiclogista® 12 2 o &
Meédico Carclipdogista’ i 6 o &
Médico Denpratslogsts 12 4 0 4
Médico nelrtiogista Ll B J 0 &
Mética Oftalmologicta 12 G B o, B
MGl Drtogedists 12 B 0 B [
kédico Reumetalogista 12 & = ad &
hil!;;n urologlsta 1% - & 0 &
mddice Endocrinslogista 12 [ ] &
hiédico RT . LER IR I 0 1
TéCniea déi:nﬁ:rmagrm 12 x 36 b= 40 e ! 0 ol
Técnico de infarmitica ag.- 1 o
Analists - 40 1 0 :
Enfarmeira - F 12 x 36 e dd o - I
-.S.l:nmm?r e rauipe ) an | R | L] Il ;
Ta ik de setemibivo passerds o indegrer e eque dir RHC Copeio da Sorarm
SADT Sarvico de Apoio Diagnostico ANA-E-Jardim lcarai
. crtq.-urn .P'l:p-llull:mill nw ﬂ“::hh: m"“:::;:””"' Acontratar pela ASE
hadico Meuralagiotal 12 i ] 1
Tétnico de Encefplograma’ 12 = 36 ¥ o 2
I A partirde setemibyo possordo o infegrar o equipe do REC t‘ﬂpefn*nsl:'rﬂ'rm
Unidade de Sadde AMA/UBS Integrada Jardim Icarai
" Categaria Profisssanal i iy | TreRasionan Sedios | costratur pela ASP
Rasisbente Social .30 2 o =,
Anafsta 40 1 o
fuxTcAdmBl . T 45| %, | 0 ) 11
e T Adm i 12x36 1. o ?
Alx Tée Adm g . = a0 ;2 o i g
Byailiar de Apoag 12‘1375‘ ] o i |
faigilae de Apoia - A0 o k] ]
punliar do Enfermagem 1% 35 5 o 9
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i SAUDE . ; H ';‘ o :
.iu:li‘-a:‘ -}E-Enfermagem 40 19 4 -‘.I:l:l
Auwriliar de Sadde Bucal 12 ! a 2
Almihar ¢e Salde Bucad 30 - 3 3 o
Fuiliar do Sadde Bucl 10 1 a |
CiturgiSe Dentlsth == 30, B 3. o M
Clrurgldo Dentista 12 2 i} P
Enfermeirs 12w 36 edan B o] B
Enfarurirs - UBS a0 G ¥] L
Fasmaedutiog 40 1 (o 1
Gerente de Unidadg 0 1 o] 1
Médice Clinico ity 3 i} 3
édice Ginecologista 20 P 0 T
faidico padiatra 20 3 : KR 2
hédica Plartonsts - 12 an ! a 0
Médio KT | 0 1 0 1
Téenics de Enfarmagem 1Fx 36 2 i 3
Tacnico de Fwmidcia 12w 36084k 4 a g
Téenigo em Radiokgio 24 4 0] a4 ]

Unidade de Sadde AMA/ UBS Integrada Jardim Mirna
tnll:qpurr.:l Frafisasonal n:::;::ﬁ. T::::i: Pr'nﬂ:.ﬂ;'r:;:adlm ﬁ.mptr:l.l:-lr pola ARF
Assistente Soclal o 2 i -2
e R B a0 20 0 a0
Aralista a0 1 D 1
AFA a0 i ] 1
AT dgdrm r 1 < Qe 7 a- i
A Téo Adm il 12% 36 & o &
Aie Téc Adm il aiy 2 o s
Avcdiliar de Apaio 1% %36 ) a 2
Auxiline da Enfermagem 12x 36 8 i a
Suacilior de Enfer magemn - E5F aiy b i i
fumiliar de Enfermagem kL] 7 7 _.IZII
Aunlliar g Sade Sucal a0 1 o 1
Cirargido Dentista 40 1 =} 1
Enfermeito itk 36 ed0 5 0 5
En!erme-r;::n-- ESF a0 5 a 5
Farmacauwtics 40 1 (1) p!
Gerante da Unidadpe a0 1 L 1
Midico Generaista a0 5 2 1
tAidicn Plantonlsta 12 13 LH 14
bAédico BT 20 1 L] 1
Técnlco de Enfermagem I2x 35 o
Técnico de farmdcls 4 & 12436 o 8
i

R
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Técnico o Saide Bucal an 1 L] 1
Técnlco em Radishomia 24 4 4
Unidade de Sadde CAPS-i Il Capela do Socorre

Categasin Profissicnl ool PR P"’"“::;E“m‘ A contratar piela ASE
Azsistente Social in 2 a 0 ]
Suiliar do Endermagam A 5 u] 5
Aus TEC A 11 a0 3 o 3
Farinaceutico E: 1 1 il 1
Técnico de Farmacia ai 1 n 1
Brwt dio Siry Gersis 40 Z LH s
EnTerer.'irl:l : 40 2 { &
Medica Peiguiates LR = TE 2 g . 1
:Ei::'fl? """.d.'.":"i;"“ ';"E"‘""“"““ 20 %ty ; g - 1
Peicdlogn  F 40 3 Q 4
Supervisor oe equipe 40 1 0 1

‘| Terapeuta Dupacional 30 3 il 3
Oficinelrs ' 10 : 2 B -
Unidade de Satide CAPS I Capela do Socorro .

coprrtsors ol Bl e B
Assistente Sorial 30 - o 2
Auxilinr de Enfermagem L 5 g r 5
fusx Tée Adm 14 - ] 40 3 0 L
Farma:é:t-lm S B 40 1 i a0 B A
Themico de Farmacia 41 1 i} i |
A de Ser Gerals 40 I - - ' 2
Enfarmero - 40 2 1] 3. .
Médica Pskauiatra ] it e @ - s
Peindlopn ad q 1] 4
Supervisor de Eguipe 19 1 o 1
Terapeuta Oeunacional 0 ? i 2 '
Difcingirn 0 - o 2

Unidade de Satide CEQ Il Socorro Milton Aldred

Caregadia Profissanal : wﬂ:u iﬂ:‘;‘ mm:’:ﬂ:‘”"- A comtratar pelz ASF
Auxiliar de Satde fuc| £} .3 3 : -0
Auulliar de Smide Butid g 4 o q "
Cirusgiia Denticta 10 11, 0 1’

L
[l

o~ .--Jf d-.
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Unidade de Sadde APD Capela do Socorro [sediado no AE Jardim Cliper)

EEN 3 - Cargahordsi Quanidede Frofizsionas Cedidos -
. Categoiia Profissioaad semamal - - noeEadia cho BAAE A cantratar peka ASF
A Tise adm i Lot 1 1) 1
Felcdlogo - 40 E (4 1
Terapmuta Ocupaciaral L0 1 + a -
Acompanhante Cotdnitirk . D [ [} G
Enfermeta - - -1 40 1 a 1
Fordaucsitogh &0 1 a 1
Unidade de Sadde PAI Cidade Dutra
£y Wy Caqga hordrk Quartidade Frobssicnats Codidos
" -Eau-gn-‘.l_.a. Fralisipsal nal kel e ENEE A coatratar pelas ASF
Audliar de Erfermagam 40 2 0 2
Ao T Aden I 40 11 0 1
Enfermeito ok e i w Ay 1
Supesy de Equipa [Assistente Social) RLa il 1 i [ g
Acompanhante Comunitirio 40 0 L i
Wiidico Gangralisia - 0 H a 1
wl
i Unidade.de Saide PAI Grajal |
R =1, Canga hardris Quantidadn Profissianais Cedidos -
Categoria Proflssional P CHRI de SME AN LRaTa Pl ASE
1 oo WOR m
Aumilar de Enfermagem 40 - T a b
T
Ak Téc Adm I : . SR |1 SRR 1 a 1
Enfermeirg 40 Ly 1 o
Supery o Eguips [assmtente Socizl) 40 1 0 1
|
[ Acompanhante Comunitirio a0 Lo 10
Medion Generalista 20 1 1

Unidade de Satide PSM Dona Maria Antoneta Ferreira de Barros

Cresora Ptsions i | Somiede | Moot | coumargeo st

Assistente Social 3 2 i} 2

Auxiliar de Enfermagem 12x36e40 B2 3 44
Auxiliar |l:.ﬁmln 12 w36 1_-1 Li] 4

Farmacfutice 40 a i} 2
Gerante de PS5 ] 40 1 0 1

Tecnico de Farmdsia 40 B ] 8
Teenice am Radialogs 24 8 0 g
Tecnico de Gesso 12K36 7 0 7
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Direror de #5 40 1 o 1
Analista 4qd 1 i !
Medica Clinjen - airma 1} 28 4] 28
Widdsa Clinice - Meturno 12 21 4] 21
WMedico Cirdrgecn - Diunns 11 10 1 o
Wedico El-rljrgiu: - Noturng 12 10 1 9
Medico Ortopedista - Dlurns 12 14 a 1d
Medico Ortopedista - Boturna 12 10 2 4
Médice Pediatra - Biurmo 12 1 1 20
Migdico Pediatea - Kedurna 12 b | 1 20
Enfrrmeira 1253640 2 i 19
Técnico de Erfarmagem 12 x 36 £ 40 3 D 1
A Téz Adm 17x36edl 26 E| .|
Unidade de Saiide UBS Cantinho do Céu 3
IE:l.laul:l Profissional I:;:p;“l;ﬁru' m Fﬁﬁiﬂﬁ;ﬂkﬁm A, conbratar pla ASF
Audliar de Er}erma,gu_.-m A0 10 ] 10 )
_h-ﬁEfl" AR 1 al 20 a £
A Tee Adm 11 ' i 8 o a
Enfermairg 44 5 ¥ 5
Eer:em: de tnidade H 1 o 1
Marico Genaralista ag 5 ] 5
Técmico de Fanmidcia . 40 pd i 2
AP, 40 1 L1 1
Farmachutien | an 1 o 1
Cirurgidior Denlista &0 1 o 1
Aullizs de Sadide Bucal a0 1 a 1
Unidade de Saide UBS Jardim Oricn/Guanhembi
Cafepora Profissignal it e | Profssonals Coidos| 4 comtratar pela as
Saalliar de Enfermagem an - + 1] 8
ALY ' 40 =34 -, . 0 - ETE
fue Tée Admn © . 40 AR 0. o "
Enfanmunrg E 40 4 i 4
Garente de Unidade 44 1 1] 1
Médie Gaparalics i) i ] 4
Tiertica dir Farmicia ar 2 o z
Farmaution 40 1 Li] 1
it s i H 40 1 [t] 1
Unidade de Sadde UBS Alcina Pimentel Piza
Categaria Profissianal c‘fﬁﬁ mﬂf m"“:’:mﬁﬁw'“‘ A contatar pea ASF
Ausxibiar de Enfermagem a0 1 0 : Fo i
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 PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
PAULD
SOUDE
Auniliar e Saide Sucal 40 1 1
Cirunmgldo Dentista 40 1 1
ACS - ! SO 16 - 0 16
A Tée &dmdl o« 4 5 i) 5
Enfermeing 4~ . 40 2 ;B 2
Garerde de Unidade ET4] i i 1
Medico Generallsia a0 ¢ 2 4] 2
Técnica de Farmdcis 44 2 4] a2
APA d 40 1 o 1
Unidade da Saiide UBS Chicara do Conde -
e s Profssional t:.t:phar:ll l::uanudarl; Pmﬁ:u:?::qdlﬂn A cortratar pela ASF
ACE. 40 g G
Al The Acden 11 a0 o g
Augifar ce-Enfermagem 4 1t (1] 12
Ausliar de Sadda Bucal 40 3 1] 3
Cirurgldo Dantisto 43 3 i § 3
Enfermeing 4 B ik &
Farmacfutios [} 1 (W] 1
Gerente de Unidade - 40 1 o] |
hiédico Goneralista A0 G 3 |
Técnica de Farmaca 40 2 1] 2
Técnico de Sadde Buwcal B [ S Fa | i) il
APA e A0 1 o e
Gastor Local -, 40 ‘1 o] = 1
Unidade de Saude MASF UBS Chicara do Conde
Catagesia Prefissional wﬂ:ﬁ E":Lu‘::‘: mmmw“ B cordriar pela ASF
Educadar Figica 0 1 & 1
Peediogn 40 1 Lk} 1
Fisioterapeuta P 1 L+ 1
Fenoaudialogo 0 1 (1] 1
Medico pLiquisiry 0 1 (1] 1
Mutriciamsta 40 1 L i |
Bggantante Soeial a0 1 o i
Terapoutn Doupacanal 20 1 o 1
Unidade de Saude UBS Chacara do Sol
Categarla Preflesiarsd “fﬂg"ﬂi‘" “ﬁ";ﬂﬁ"”"'"rh : "“mi"‘;?""“ A contratar peks ASE
| Avusellios de Enfermagem a0 2 0 F
- m
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

EFEITURA DE i o y
;iu Secretaria Municipal da Salide
Ak
Auxiliar de Saide Bucal 40 | 1 o 1
Cirurgiae Dentista 40 1 ] 1
ACS a0 4 a 1
HAur Téc Adm 0 4 i o 4
Enfernmpirg a0 2 ] 2
Garente de Unidade ag 1 0 1
Meédion Ganeradiita ad 1 o 1
Téznico de Farmdcia 40 1 { 1
APA 4ad 1 L 1
Gestor Local a0 1 LU 1
Unidade de Sadde UBS Chdcara Santo Amaro

Cors o el B e
Augllias deErdormagdm 40 R . I i A
R o . 40 14 o 14
At Tibe Ak B 40 5 o 5
Enfermeira . © - 40 3 ] 3
Gerente de Linidade 40 L o : |
Kidico Generalista 40 s L &
Tiecrico de Farmidcia 40 2 L] 2
Aurdiliar de Saide Bucal a0 1 ] 1
Ciruegide Denbiska - 40 1 a 1
Aps i 4 1 ] 1

Unidade de Sadde UBS Gaivotas

e — il = e T
flxiar de inF:rrq;ll,gm'n 40 10 D 10
A Tec Adm I i 40 g = 1] ] A
Enfermeirs . - e tean 15 : o '
Farmactulico S 40 il o h £
Gerentéde Unidade 40 1 o 1
Técnico de Farmdein ai x ] 3
ACE. . ad X o 10
Hddico Genaralsia 40 % 2 3
Chrurgelio. Dentista 40 - N 0 2
Rueiliaf do Sadiie Bucsl 40 ¥ o ]
Tecniea de Sadde Bucal 40 | 4] 1
AFA : . 40 I 4} 1

Unidade de 5aude NASF UBS Gaivotas

Catogaria Prafissianal e i mﬂf P""'""?:';:Ew:’f‘; A contratae pels ASF

= 4 : =
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Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

TURA DE A o .
PAULO Secretaria Municipal da Sadde
EAUDE -

Assistente Socal B : 0 1
Pricdlogs | 40 1 Li] |
hAidico Pediatra a0 i L] i
Fistoterapeuta 0 . 1 a |
Torapauta Oolbpacianal 0 1 L 1
Fonoeudiologo 0 i L} 1
Educador Fisica 4 ¢ 40 1 L] |
Mutkrciomisa - 40 1 0 -1

4

Unidade de Saude AMA/S UBS Integrada Jardim Castro Alves

S

s | G | ool oo e
Assistenti Social - Saide Mental <30 i 0 1
AsskEnie Socal - UES 30 2 0 2
A ' - 40 " N E 6
Analista 4D 1 o |
ARA - 40 1 0 i

| Ass Adiminstraive .40 5 B 0
L aun-Escritdnio 40 2 & .0
| s The adan 1 - 13435 ¢ 6 o &
L u-Téc Adm 11 40 18 0 18
A Tée fudm i - 40 2 0 3
. Auibar dn:a;:uin T35 ] 2
Ausifiar dir Enfarmagem 3l 9 o i
| Auidiar de Enfarmagem 40 73 o 23
| Auxiiar de Enfirmagem 12%36 - 8 L B
| Ausiliar de Saiide Bueal 30 e 3 0
Agxiliar de Sadde Bucal 40 1 ] 1
Crurgifio Dentlsta 20 5 3 2
Erfanmeirg 12036 5 a 5
Erformeirg - ESF A B 1} &
Exfeimeire - UBS a0 4 ] 4
Farmacfuticg 4 1 i 1
Gerente de Linidada A 1 ‘I:I 1
Noedico GeneraliEsie - ESF 4k b o £
Wddico Clirce i 3 L] 3
Madicn Finncologista H 4 3 1
hedivo Pediatra 20 q k| 1
hiadicn Psiquiatrp 20 2 L] 2
Tuw“Emu Flantonista 12 24 0 24
fddiea RT 20 i 1 0
Piodliogs 40 1 i 1
Téenico de enfermapem 123 2 0 Fi
Técnico de Farmadcia a0 2 S 0 2
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FREFEITURA DE i o !
SAD PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAURL
Técmico da Farmacis 1ixd6 ] Lo
F{j-:nh::-deﬂadinlngin 74 4 a
qfnm:ml.ﬁra Deupacionzl 20 1 i
Unidade de Satde UBS Jardim Eliane
Coegorta Frafissional it ety | st Cedte | Ncontratie pels A
&C5 40 &0 L} &0
A Tubg A | 40 i1 15 16
Aumibiar de Enfermagem - ESF 40 23 ] 23
AuxBarde Enfermapsm 0 7 7 o
Endarmeiro - ESF 40 10 1} 10
Enfermeirg - UBS 4 3 ad 3
Farmacduticn: 30 1 e i i
Goerante de Unidade A . i 0 1
Medien Generslista a0 10 3 7
Médico Ginecolagista I 20 1 0 1
hédico chinica 3 20 1 o i
Médico Podiatrs © . . 20 2 2 Ll
Médea Priquistrs © 20 2 2 0
Tdcnico e Farmicia 40 1 il vl
Cirurgidan Dentists 40 1 o] Li !
Augiliar de Sadde Butal (] 1 ] 1
Tecmicg dﬂ‘l.EI-aI,:I{IE EIJEJ B -qﬂl : 1.4 0 L -
AP R = a0 - R T 3 o s Y
‘Unidade de Sadde NASF UBS Jardim Eliane
:ut-ufgm:-l:-rrnllun:inal “:’i:r:n':l'“ T;:l:’: 'MN:E:“I*" Acantratar pola ASF
Educador Fisice 1] i a0 1
Flssortz rapauia il 1 0 1
Fonoaudidloge . | ¢ a0 1 j o 1
W dico Pediatm 20 1 o 1
Rutrazionivta ag by a 1
Peichioge 40 1 ] 1
Terapeuta Dcupacioral 0 . i i i i
fussistents Social 0 1 a 1
i E Unidade de Saide UBS Jardim Nova Horizonte
Catogoria Profissions éﬁmﬂi m‘:::: M"::;:;!m“ A comigaiar peds ASE
Aeydrar do Enfarmagem .li:l 14 (1] 14
[l a0 qr i 42
} 43 -
e - : V‘Q y
- i i ; pho ! : iy




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo |

;ﬂﬁ"“’“ e .. Secretaria Municipal da Saude .
Huin Tée -;.dm il a0 10 ] 1
Enfbrmesing Al 7 o] ?
Parmaciutico 40 1 ] 1
Garente the Liniddade L 1 0 i
Midica Genernhista A 7 | 5
i Tagnico de Farmdcia A 2 0 £
APN A 1 a 1

Unidade de S_HH!.’ldu- UBS Jardim Trés Coragfes

Cataporia Brefizsignad uiw ﬁ:ﬁ; H“::;::'d”“ & pantratar pola ASF
Auxikior de Endermagem A4 1o 1] 0
Ml Tie Aedm 0l 4 13 il 13
Enlesmieing | a4 10 Q h Lk
Farmacéutioo i 40 1 ] 1
Gerante do Unidad a0 1 o 1
Tecrco de Fasracia L 2 o} 2
A5 40 &0 il ]
‘Médico Generalista a0 10 5 5
Clrurgido Denlsta A 2 a 2
FAufliar de 5alde Bucal o "E [0} 2
AP s R, 1 0 o
Técnies de Saude Bucal a0 1 o !
e )y Unidade de Saide NASF UBS Jardim Trés CoragGes
" coama s e e e
Azsistente Social 30 1 a 1 |
Psicdlopo 40 1 a 1
Médico psiquiatra 20 1 qd 1
Fisiaterapauta 20 1 ] 1
Targpeuta Dcupacianal 0 1 a 1
Fantauiialogn ah 1 a 1
Educadar Fsico L] i LI |
MudriEiamsta 40 i | L ;
Unidade de Saude UBS lordandpolis
Categaria Profissianal t";h:":i'h m'f: Profissionals Sedldos | b contraten poln ASE
Ausliar da Enfermagem 40 i ] B
ALS A  F: i 14
Ay Téc fdm i Al 3 o 6
Enfermiping A ] E|
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Salde

Gerente de Linkdada 40 1 a 1
Mgdlco Generalista af E ] E|
Teecnico de Farmacia A0 2 o) 2
Cirurgiao Dentists LN 1 0 1
APA 4 1 K 1
Farmackutico ag = 1 ] 1
Auxiliarde Sadde Bucal 4 1 o 1
Unidade de Satde UBES Parque Residencial Cocala Independante
Categoria Prolksional H::“:i:ﬂ ?H':Hrd’:f: MT::EM A centratar pela ASF
Auxdiar do Enlermagem 4n i8 a 15
A5 £0 54 0 54
A Téc Adpn 0 &0 12 a 12
Enfermairc 40 9 a 5
Fammsag dutic o 40 1 1] 1
Gerents de Unidade A 1 0 1
Madico Ganaralitta i} g 3 &
Téonlco de Farmdeap 40 F L1} I
CirudEiao Dantitta 40 1 L] 1
Aueiiar de Satde Butal an 1 o 1
A2 40 1 1] 1
Unidade de Satide NASF UBS Parque Residencial Cacala Independente
Categort Frofissigasl o i nioe | Profusienais Bediden | 4 contestar pela ASE
Assistante Sacal o | o 1
PHCCIORD ap 1 0 1
kédico Paquiatra 20 E 0 i
Fuioterapeuta 0 1 i 1
Terapeuta Qoupacianal i) 1 o] 1
Fonoaediabaga i 1 0 1
Educador Fisspo Ak 1 i} 1
Unidade de Saude UBS Varginha
Catepgaria Prodisssanal u.'irn:unr:lm ﬁﬁ:ﬁ Mmln;:ﬁfuﬁdm O contratar pela ASF
fugiiliag de Enfermagem 40 14 (i ] 14
A Téc Adm B el 11 0 11
Emtarmeing ack 7 1) 7
Farmeciutica a 1 i 1
Gerente de Unidade an 1 o = |
Tetnice de Farmiaia a0 i o z
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

PREFEIMURA DE : f .
: EEU PAULO . Secretaria Municipal da Salde
LEh] L

HES 40 a2 o 42
hiddico Gongralisia A0 ? 3 4
Cirurplde Dentista ag z o i
Auxiliar de Saude Bucal " oam 2" i 2
APA ‘, . ad 1 o] s
TéC oo de Eall.'n:le Bscil 4 1 o} 1

Unidade de Sadde ‘NASF UBS Varginha --

% e m:mm - E-a‘:ﬁfl "‘"”1";.";‘:“"“” A cantratar pela ASF
Asgigrenie Socials - L 1 0 1
Fsicdlapa 40 1 i 1
M dico Psituiatea 20 1 | 1
Flsbog rapeuta i 1 ] 1
Terapewta Ocupacioral 20 I ] 1
Fonoaudiclons a0 i 0 1
Echetador Fisico - A 1 0 1
Mukriceonista a4 1 0 1
i o ; Unidade de Saide UBS Vila Matal © " ¢ i

Cateporia Profissional h:m”' T:ﬁ mﬂm::x:emm Acontratar pels ASF
Auxlliar de Enfermagem 4] 12 ] -
Fux Téc Adm 1l A a ] g
Enfarminira ALy & ] B
Farmeceudiio : a0 1 o 1
Gerente de Unidads ack 1 0 1
Técnea de Farmdcia 40 2 ] 2
A5 Ay 26 0 36
hddico Ganeralista A 4 2 4
Cirurgiia Denlista a6 i 0 2
Auilinr da Sadda Bucal 4 2 0 2
AF A i o 1
Tecnio de Sadde Busl 44 1 @ 1

Unidade de Saide NASF UBS Vila Natal

Cabegesia Prafissomal “:::::h ﬂ;ﬂ;ﬁ“ ha“ﬂfé‘mi A gosiratar pela ASF
Aasisiente Socal 30 i 0 I
Peicdlogn 40 1 1
Beledica Psiguiatng 20 1 o 1
Frsinterapeuta 20 i o i
Terapeuta {;mr.m{hunﬁ ] i o 1
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Secretaria Municipal da Satde

PAULO
SAURE
Educador Fisico 4 1 1
Mutricipnista 4l 1 1
Unidade de Satde EMAD fardim Movo Horizonte
Carga hordein Quantidade Prefissianals Cedidas
Catdga s Prafdicaal ey oy de SM5 A confirator pela ASF
Enfermaira 40 1 o 1
Auiliar de anfermapam A 3 i) 3
Fasinterapeuls respiratdrio an 1 o 1
Médica chnico 20 2 ] z
Unidade de 5aide Residéncia Terapéutica — Capela do Socorro
= Carga hardein Guantidade Profizsionis Cadidas
Catpgasin Predivgienal i b de SRS A contratar pela ASF
Cisdador Diurno 123G 5 i} 5
Cusdador Hoturno 12u3k 2 ] 2
Supee nvisor dhe AT 24 1 [} 1
Unidade de Sadide Rede Hora Certa Capela do Socormo
Carga hezrdria Criandidade Pralissknais O RS s
Categorla Proflschonal samanal R iEdinia ae SRS A contratar pela ASF
Aralista a0 1 u]
Acsislente Soceal ] 2 1]
Au de apolo A - i} [
B Tohcnico Adminlstrativg §) Aqi] i2 o iz
A Tionico Administratisa M an [ |
A e Enfermagem a0 In (1] i
Coordenador madsco 40 1 0 1
Enfermoiro 40 B ] E
Farmaceéutico 443 1 i i
Flsspterapeutn ay 1 i 1
Fonaadidloga aip 1 o 1
Gerente A0 1 0 1
Instrumentador Cirdngico a1 G O B
Blddfica Urologista = 2 L 2
bacdico Alergalagista 10 1 L] 1
headico Cinegide Geral i 1 0 1
hedico Gastroclinico? io S i 3
Médio Ginecologaa fmastalagista® 10 1 i 1
Médico Hemntologista® 10 i 1
btdico infectologista? 10 | 1
mgdico storrinelaringologista® 10 q ]
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FREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de 530 Paulo
Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO
SAUIDE
pédico preumalogista Adule® 0 3 (1} 2
Kidica preumalbagista infantil! n i i} 2
mirdico procrolegista’ 1] 1 1) 1
hédieo Cirurgiso Geral 12 4 o 1
Médico Angiaiogista’ 12 & 0 5
Médico Cardiobogia’ 13 ] 4] &
Pddica Clrurglio Pedidtrico 12 1 o 1
Médica Ortapedista Infanti 12 1 o 1
Midizn Orrapedista 12 3 1] !
medico Cirurgidgo Proctologista 12 1 o i
fiedico Vascular 12 z 1] 2
Técnico de Gadint #0 p L 3
Técnio de Enfer magem ] - D B
Tacrien de bafarmdtica 40 1 0 1
Térnico de manuntengio 40 i L z

| SorFo transdferidas da AMAE larcsm lcatal a partir de setembre

 Serdransterido oo AE Clipera partis de setembio

A Serd transferido do AE Milbon Aldred o partic de setembio
"Secd transferido do AE Milton Aldred a partir de setembro

SADT Apoio Diagndstico - Rede Hora Certa Capela do 3ocormo

Corga borhrls Quanrdado Profissiomals Cediidos
Catogodia Profissional caisana) phag: e 5has A eonbratas gila ASF
Médien Glnecslogstalcalposcopia’ 10 1 L] 1
Medico Mewrologista’ 12 1 L] 1
Thcnico orm Radiolapia® ] 4 o &
Téenice de Encefalograma’ 12 4 36 ) il .
Tacnico de radiclogia 4 3 o 3
' Serd transferido do SADT AE Milton Aldred a pastic de setembro
¥ Lard transferide da SADT AE Cliper 2 partir de setambra
 Sarga transTenidos oo SADT AMAE lardim kcoral a parti de sstembea
Unidade de Satde URSI Capela do Socorro
Categoria Prafisisonal n:m“ E::i:mﬁrh hmi::ﬂlm B contratar peka ASFE
Assistente Social a0 1 0 2
Auy de enfermagem 40 i 0 2
Aux Tec ddm 40 2 | a 2
Enfesmieiin 40 2 ] 2
Fisioterapeula a0 1 1] 1
Fonoaudiologo 40 1 Q 1
Supervisor de equipe I 40 1 0 1
Terapeuts ocupacional 30 1 0 1
hiedico geriatra 20 2 0 2
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