@ Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

;ufaagim—:g Secretaria Municipal da Salde

SALOE

TERMO ADITIVO N* 0092017 do CONTRATO DE GESTAD N2 R 004,/2015 — SMS /NTCSS

PROCESSO N™: 2014-0.321.812-5

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD  PAULO |/
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E SPDM
ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
SOCIAL.

OBIETO DO CONTRATO: Gerenciamento e execuclo de aghes e servigos de sadde
ern unidades de sadde da Rede Assistencial da Supervisao
Técnica de Sadde (5T3) Perus/Firituba

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacio de Plano de Trabalho e Plano Crcamentario
para o periodo de setembro a dezembro de 2017 e
apresentacio da matriz de indicadores de qualidade do
perinda.

Pelo presente nstrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 530 Paula, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saide - SMS/SP, com sede nasta cidade & Rua General Jardim, n2 36 = Vila
Buargue, Wila Buargue, neste ato representado par seu Secretaria Municipal da Saude, DR. WILSOMN
MODESTO POLLARA, brasileiro, casado, portador do RG N2 I - irscrito no CPF/MF sobo
ri2 I, o aovante denominado e de outro lado a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificadz comeo Organizacio Soclal, no municlpio
de S50 Paulo nos autos do processo adminkstrativa ng 2006-0,151.458-7 (Certificade de Qualificagso
n® 004), com CNPL/MF ng §1.699.567/0001-92, e inscrito no CREMESP sob n® 803878, com enderego
3 Rua Mapoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — cep 04024-002 / 530 Faulo, & com Estatuto
arguivado em Cartorio em 06102014 doravante denaminada CONTRATADA, neste ato
representada por seu Titular Representante, RONALDO RAMOS LARAMNIEIRA, médico portader co
RG re I in=crito no CPE/MF sob o ne I, t=ndc em vista o que dispde
a Lel Federal n2 8080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14,132, de 24 de janeiro de
2006, o Decreto Municipal n2 52,858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24,
inciso XXV, da Lei Federzl n? 8,666, de 21 de junhoe de 1993, RESOLVEM celetirar o presente Termo
Aditive, mediante as seguintes clausulas e condicdes:




E Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

EXO PAULO Secretaria Municipal da Satide
AhLUGE

CLAUSULA PRIMEIRA

Apresentar & apraovar novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referentes ac periodo de

setembro & dezembro de 2017
CLAUSULA SEGUNDA

Estabelece o orcamento para os meses de SETEMBRQ A DEZEMBRO DE 2017, valor total de RS
71.427.123,97 (setenta € um milhdes, guatracentos & vinte e sete mil, cento & vinte e trés reais o
novenia e sete centavos), a titulo de custeio, onerando as doltaches orcamentarias,

24.10.4125.3350.3900 & £4,10.4103.3350. 3900 fontes 00 e 02, conforme Anexo VI

CLAUSULA TERCEIRA

Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para pagamento e avallagdo de Desempenha por Linha de Servigo;
Anexo Il - Matriz de Indicadores de Qualidade

Anexo V - Quadro de Metas de Eguipe Minima e Producio

Anexo VI = Plarno Orgamentario de Custelo e Cronograma de Desembolsa

Anexo VIl = Flano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Ficam mantidas e inalteradas as demais cliusulas do CONTRATO DE GESTAD N® R 0D4/2015

SMS/NTLSS bem como seus anexas beonices, no gue ndo colidirem com o presente terma.




E Prefeitura do Municipio de Sao Faulo

PREFEITURA DE a3 ' ;
SAO PAULO Secretara Municipal da Saude

SRUDE
E da que ficou canvensionade, fol lavrado o presente terma em D4 [guatro) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, val por elas juntamente com as testemunhas assinada.

530 Paulo, de de 2017,

Pela CONTRATADA ;J'
|
{ ﬂ*m

ROMALBO RAMOS LARANJEIRA
SPDM — ASSOCIACAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO'DA MEDICINA

Pela CONTRATANTE %C—
WILSON MODESTO POLLARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
E - PM5SP
Testemuonhas:

.*14,
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PREFEITURA DE
SAUDE

Prefeitura do Municipto de S5ao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

ANEXO W
QUADRD DE METAS DE EQUUIPE MINIMA E DE PRODUCAD

A metas de equipe minima e de prodeilo e as informecdes relacinnadas a0 acompanhamento dos sendoos
asssstencaaig, am cada modalidode de stencls, serfo deieritas nos quadros adante, especiticadas por ynidade de
saude contratuakzada.

& manusencio ga equipe minima, nas unidadas a linhas de senacs, durante o hordrio de funclonamento
definido constitg meta a ser avalisde conjuntaments com as metas de progucio

& Equipe Minima & meta contratual @ refere-se aos prafissienais que sardo manitorades quanto & efathva
contratacio pela CONTRATADA & atuagho nps unidedes. Edun equips foi definida em funcie das necessidades da
sande, eonfarme plansfamenta do STSACRS, & também paro garantle B manutenddo des fequisites dos plagramas
faderals & respectvas finendamentos. Portanto 2 aguipe minima ndo se refere ao dimenslenamento de pessoa,

cabendo s CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessicio ao pleno fundanarmento das aghes previstas ng
Contratn,

Para avaliagie da cumprimento de meta de produgls, foram selecionados procedimentos chaves, o foito
cdlcuto e metas, baseados em pardmeatros de ofganiracio de servigos informados por Areas Técnicas de 5M5 &
ufilizenda indices de plensjamenta de pesseal. O procedimento escolhlgo & um dentre o rol dé outros
procedimentor que deverio ser raadizados na auecucino objeio do Contrate,

As rnstas da preducdo nlio se constituem como pardmatros paraa confipuragao das Agendas na 51GA, senda
que devam ser obiensadas e seguidas a5 orientagbes e diretrizes das Coordenadorias g Supersisies Técnicas de
Sadde.

Tada a producis ssslstencial deverd ses informada nos respectives sisternas de inflormagBo oficiais da. 505,
no sistema de acompanhaments & avallecia dos contrato: indicade pein 5MS-50, atualments designeds cami
WERSAASS. As Areas eenicas de 585 poderdo sollcitar outras Infermactes para avallagdo do programa espedtica

ATENCAD BAS|ICA

Anwﬁis INTEGRADA CITY JARAGUA —ESF + AMA - 7 ESF + 2 ESB Modakidade |+ 1
Modalidada 11 *
ECILIPE pINIMA META DE PRODUCAD BMENSAL
IORNADA
CATEGOHRIA SERLARAL
T E DADE
PROFESIONAL CHIANTIDADE EM HORAS PROCEDIMENTD QuUANTI
ESF .
Apente Comunitéra sy
Pharm i1 40 viskta domiciliar 5200
Médica Gereralista® T ISPMBA] 40 consulta medica 2457
Enfermeira ESF 7 40 consulis de enlermesn 1052
ESE BACDALIDADE 1 - ntendimentas 254
Cirurgido Dantista 2 40 individuats
{CD + ASE) grocedimentos 1544
ESB MAOCALIDADE R atendimentos 16
- Clrurgido Dentista 1 40 Indiwiduas
[CD + ASE + T8} procedimentod 156
ANLA
Médica cHirlco g 17 1 Clinico de 22, 32 e:67 feira
& Clinigos 49, 54 e sdabade
1 padiatra 22, 44, 62 ¢ sabado
dica Padia B 12 "
ity T Bedistras de 31 o 51 fsira

MOTA; * Compreends anco profissionals da Programa "Mais Medicos”, com 32 hores na
Unidade e & horas em astudn
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PREFEITURA DE g ; P -
ecretaria Municipal da Salde
SAO PAULO P
LSOLIOE
ANASUBS INTEGRADA ELISIO TEIXEIRA LEITE - ESE - 7 ESF + 2 £SO Modalidade | + 1 Modaldade il ®
EQLIPE RiMIRAA META DE PRODUCAQ MENSAL
JORNADA
CATEGEANCA QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
ESF
Agente Comunitirio de o 0 visita domicillar 8400
“.'S_aude 1
Miedico Genaralista® T13 MM | 40 cofiulta médica 2663
Enfermeira ESF 7 | 40 consulta de enfermelrg 10393
ESB MAODALDADE | - | agtendimentos indwvidwais Ah4
i a i a0 ]
A.I';::Fﬂ Dantista {0+ F) | imcaiaatos {344
ESB MODALIDADE Il - | aterdimentos individuals 216
Cingrgio Dentista [CD i 40
756
ASH + T5H) I procedimanios
AMA
Médico CHnlca 12 | 12 2 Clinlcos de 22 3 sdbado
r 2 Padiztras de 20 a BE feira
Medico Pediatra 11 iz 1 Pediated de sabadn

NOTA: * Compreenda trigs profissianals de Pragrama "Mals Meadicos”, com 32 horas na Unidade & 8

haras em estudo.

AMASUES INTEGRADA VILA PEREIRA BARRETL - Servigos LIS Tradicionad = AMA*

. EQLIPE MINIPMA META DE PRODUCAD MENSAL
i JOR MR DA
| emonseonay | QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
HORAS
UBS
Medica Clinico 3 20 consulta medica 7B2
iRl : 1 F1| consulta médica 263
Tocopinecolopista
Medico Pediatra rl 20 consuita médich 526
Médico Psiqulatra g 20 cansuita medica 250
Cirurgife Dentlsta (3 L0 3 - prandimeantos individuats 272
+ 2 ASE 30h) ** grocedirmentos a7
F'I-il:ﬁ'-JEﬂ 1 i0
Enfarmairo 1 30
ANA
2 MédicosClinices diariamente do Segunda
Meédico Clinica 12 12 e
T padicos Pedintras diasiamenie de
fiedics Fadiatra 1z 12 Sepund: asibado

MOTA ** Cada ASE atande apenas 1 CD, Meta caloulada sendo 2 Chr+ 2 ASE @ 1 CD
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;%EEE ;‘T'UA'II.IIHLDE Secretaria Municipal da Saude

LALIDE

AMAJUBS INTEGRADA PARCUE MARLA DOMITILA —ESF + ANA - 5 ESF + 2 [50 Modalidade | + 1

Modalidade 11*
EQIUIPE MINEMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNEDSA
CATRROED QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
ESF
Agente Domunitans de 30 40 yisita domicliar 000
Saude
niddicn Generalista® 542 FrMM} 40 consulta mddica 1914
Enfermeira E5F 5 ail consulta de enfermiedra TEO
ESE MODALIDADE | - atendimentos individuais 354
Erurpi@o Denti o 2z &l
ﬁﬁzr! i procedimentos 1344
EE MODALIDADE i - atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista (00 + 1 40 -
A58 + TSB) procedimentos Y5E
AMA,
Medico Clinico k] 2 1 Clinico de 29, 48 o 59 feira
¢ Clinicos de 32, 2 ¢ sabdo
Médico Pediatra i i 1 Pediatra de 3¢, 42, 6 & sibado

MOTA: * Compreende dojs profissienais do Programa "Mais Médices”, com 32 heras naUnidade ¢ B
haras am estudo

AMASUBS INTEGRADA PERUS - Servigos Tradicional + AMA

ECEUIPE MAIMIRA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CRTEQORIA QUANTIDADE | SEMANAL ER PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSHOMAL
HORAS
UBES
MédicxClinico 3 H consialta madica TEE
Médico :
T el 2 2 conslta madica 536
Ailiiclian Fedliaa s 0 consulta madica 526
Cirurgl&o Bentlstz (C0 + 3 0 alendimerntog individusi: 176
1 A58] E“r'q-he"edlmentns 536
Enfermairo- LS 3 0
ARA
midies Clinics 11 12 2 Climices de 3 a sibadao
! ; £ Pediztras de 22 a 62 frira
Madies Padiaira 11 1! 1 Pedintra de sibada
AMMA 12 HORAS*
Equige Minima
UNIDADE DE SAUDE Mdmero de

Profissionals,/Dia DRpp s

AMAS UBS INTEGRADA i . tpgunda e quinta s 3abado - 12hs
JARDIM IPANEMA (4) 3 Wit ooy dirias




ﬁ Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

FREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO P
SHLIEE
2 madicos cllnicas Terca ¢ Quarta-feira - 12hs didrias
2 midicas pedratras Segunda a sexta - 12hs diariag
1 médicos pediatra sabiado - 12 horas
2 médicos clinicas Sapunda a Sabado - 12hs didriag
amA)S UBS INTEGRADA 2 médicoy pediatras Sepurtda a Sdbado - 12hs diarias
AMHAMGUERA {4}
1 médico
tacoginecolagista) Dimrta e quinta-feira - 12hs didrias
miédico clinico
DBs:

{1 Com essas alterages serd possivel efetivar a integragBo dos servigos AMA e UBS, com abertura de agenda no
Sisterna SIGA para os profissionals médicos que atualmenta fazem atendimento apenas da demansdi espontanea no
modelo AMA, pssim coma tembém & integracio das agdes de enfermagem das oauipes AMA g UBS conforme
documente de Diretrizes Oparacionais - Unidades Basicas do Sadde (Janeira/ 2016},

121 As AMASUBS Integrada, reunidas no masma CNES, cantém 2 servigos, para efeitos contratuais: LBS
[Tradicional ou bests (E5F + Tradicional) ou ESF) e ANA.

{3] Para efeitas de scompanhamento de rrietas de equipe minima, de produgiio € despesas na prestacio de
contas o8 s8rvicos serdo verificados separadamente, nos registros do Websaass,

{4 Para a5 AMA/ UBS Integradas onde apanas o Servico AMA estid contratualizado, o scompanhamente sa dara
o refican a0 controlie dé metas de egulpe minima & desgesas na prestagao de cantas,

15] 0 caeviunto de ANMA 12 boras contard com o servige de-guatre ambulancias pers remoegao-te casos da
urgericia, incluindo o atendimento das unidades de sasde objete deste Contrato de Gestao,

UBS JARDIM RINCAD -3 ESF

ECIUIPE MiNIRA META DE PRODUCAD MENSAL
] d
Categoria Proflssional Ouantidede cdtinin Procedimenta Ouantidada
Semanal em horas

Apente Comuniténio da s e
Satide— ACE 18 40 wistn domiciliar 3.600
hedico Generadista® 3 (PR | consulta médica 235
Erifermieira - ESF 3 &0 consulta de enfermairg 468

NOTA: * Compresnde trés profissionais de Frograma “Mals Médicos”, com 32 horas na Unidade e B horas
em estuda

iJB5 MOINHO VELHO - 4 ESF » 1 E58 Modalidads | + 2 E58 Modalidade 11
ECQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
idad Jornada Semanal E
Categoria Profissional St em horas Procediments Quantidade
Agente Comunitarfo de
Sadde - ACS 2 40 visita domicilar 4800
medico Generalista 4 40 candulia madica 14664
Entermeire - E5F | 4 40 corsulta de enfermeiro G24
Farmacéutico 1 40
ESB MODALIDADE | - WS st 192
Cirurgiie Dentista (CD-+ ASE] 1 4N idhdd wais
ol L pruudimnﬂtuﬁ a7 1
3 &l !‘tEI'I.-IEiI.IT'.'-Eﬂ-tﬁ 433 4/
v sais o



ﬁ Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PHEFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO P
_ ShiiBE
ESE MODALIDADE 1] - ai
Clrurpifio Dentista {CD + A3B L e 1517
i indiwiduzss
(+T5B) |
LIS 'H"H..ﬁ.ﬁﬂiﬂlﬂﬂl - & E5F = 1 558 Modalidade 0* |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomiada Semanal
Juantidade
Categoria Profissional | arm horas Procadimento Quantidade
Apente O itérlo de Sadd
qf; e 24 a0 wisita domicilisr 6.800
Médico Generaiista® £ [-PIIN] 44 consulta médica 1164
Enfarmedirm - ESF G o consulia de enfermeirs oag
ESE MODALIDAGE It - : = ! ate"ﬂfﬂ;?;m'::’“” |
Carurgido Dentista individuats P
Farmaclutiop 1 a4 |

HOTA: * Comgreende guatro grofistionais do Programa "Mais Médicas”, com 32 horas na Unidade 2 & horas
am estudo

WBS ALPES DO JARAGUA

UBS ALPES DO JARAGUA - JESF

ECHIIPE MTNINA META DE PRODUCAD MENSAL
larnad
Cateporia Profissional CQuantidada N Procedimanto Quantidads
Semanal em horas

Apente Comunitdrio de

Satide - ACS 17 44 wisita domidiliar 3.400
Médico Generalista™ 3 Al corsultas midica 1.165

i consulta da

Enfermeiro - ESF 3 A0 A ke AR5
Farmackutica 1 4

HOTA: *® Compreende I profissional do Frograma "Mais Medicos”, com 32 haras na Unidade € B koras em-astudo

UBS UNIAD DAS VILAS DE TAIPAS - MISTA 4 ESF + 1 E5B Modalidade | + 1 E58 Modakdade i®

ECLIPE MiNIMA META DE FFl.EIDUl;ﬂ.l} MEMNSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTHMDE | SEMARNAL EM PROCEDIPENTD OUANTIDADE
HORAS
ESF
Bzente Comunitario die =F r
e 22 A wisite dombelliar 4.404
Midice Generalista® 411 PR Aan ceaulba rmdsica 1.581
consulta de
enfermmeiro - E5F 4 Il 4(] s risirn B4
atendimenios
3 e individuals i
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Prefeitura do Municipio de S5ao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

ragidl tas
Cirugida Densta (TO+ R fHEE ara
individuais
ABS)
dirment
ES8 MODALIDADE il - “‘;’;I“":‘EJE 216
Cirurgido Dentista (CD + AB% 1 4 por i
5] procedimentos 756
’ == individuzis
UBS
pddics Clinite Geral 1 0 consulta medica 263
Médics Tacoginacologista** i 0 consulta middica 253
Bdddico Pediatra 2 i) consulta midica 526
Farmacéutico 1 44
MNOTA: * Compresnde wm profissional do Programa “Mass Médicos™, com 32 horas na Unidade & 8 horas
em eitudo
LIRS JARDIR CIDAMDE PIRITUBA - MISTA - 5 ESF*®
EQLIIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
: JORNADA
CATEGORIA QUANTIDADE SEMAMNAL EM PROCEDIPIEXNTO OUANTIDADE
PROFISSIOMAL
HOAAS 4
E5F
%“";‘_E”"Mri“ pe 28 40 wicita dumciliae 5,600
Meédico Generalista® B[ 2 PrarA) 4fl consulta médles __ 1514
Enfiarrreir - ESF 5 af cansulta die endenmeiro Tan
UBs
e | m
Cifurgifio Dentlstz** 3 3 20
O + 3 ASE 30h) rocadimentos e
individuais
hssictente Sockal 1 &1

WOTA: * Campresnde dols profissionals da Programa "Mais Médicas”, corm 22 horas na Unidade e B horas

am estuda
LBS VILA PIRITUBA - MISTA - § ESF + 1 ESE Modalidade "
ECILIPE BATMIM A META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
FATELIR QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
PROFISSICMAL
HORAS
ESF
Agese Cimunliario de 30 40| visita domiciiar £ODD
Salide
MiEdico Generadista® 502 MM A4 consyita méadica 1814
Erilarmmira ESF 5 40 | eorseila de enfermeira TR
aléndirmentos
.EE-H Min;uu:;: ke 1 40 tndivid uals H
NIRRT RN procedimentos B3
UBE
Methco Clinica 2 20 | consiiba madica =

11
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FREFEITURA DE Secretaria Munici '

SAO PAULO unicipal da Salde
SAUDE

'r;dﬂi?;}mm:ﬁistn i 20 consulta médica 526

rddica Fediat:a 2 20 consulta médics 526

Forsaudicloges 1 a0 |

MOTA; * Compreende dofs profissioneis-do Programa “Wais Medicos”, com 22 horas na Unidade & §
horas emestuds

LIBS DOMINGOS MANTELLI - MISTA - 2 ESF™

EQUIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA ]
EATEGERIA QUANTIDADE SEMAMNAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIOMNAL
HORAS |
ESF
Spente Comunitario de 1y oy
Saide - ACS 17 a4 visita domiciliar 2.400
Wdico Generalista* 2 {1PuAbt} a0 consulta medica 749
Enfermeire - ESF 2 a0 consulta de enfermeira 312
UBS
atendimentos 176
Cirurgian Dentista (2 G0 3 I individuais
+ 1 AER 30K} procefmenios 536
individugs
Madico Pediatra 1 20 cansulta mddica 263
Bledice Clinicn ! o0 Consulta medica 526
Enfermeira 1 3
annnud%ﬂulngn 1 A
Assistenta Social 1 i El

MOTA: * Compraende um grofissionzl do Frograma “Maeis Médicos®, com 21 horas na Unidade = 8 horas
am estuoo

LBS JARDIM PANARERICAND — MISTA = 2 ESF*
ECIUIPE MIMNIRA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
EACREIFIA OQUAMTIDADE SEMAMNAL EM PROCEDIMEMNTO OQUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
ESF
Esgi E“"'ﬁr'” oe 12 a0 wisita domiciliar 2.400
ladica Ganecalaa 2 1] consulta madica B32
Enfermeiro - ESF 2 | 40 tonsulta de enfermeiro 31z
LBs
atendimentos a5
Cirurgido Dentista (S0 + 1 30 ired gl wsais
A5B] procedimentos
indhacdusais b
ru:i;;ﬂméﬂa 1 in consulta madica 163
| Médica Padiatra 2 20 consults médica 526
{Madice Olinico 2 20 Cansulta médica 576
| Enlermeiro 1 30 e
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UBS ALDELA JARAGUA “HWARAY DIEKUPE” - 1 EQUIPE DE SAUDE INDIGENA + 1 ESB Modalidada 1*

EQLIPE MINIMA
JONR A
CATEGORIA ;
CLEANTIDADE SERLARNAL ER

PROFISSIOMNAL HORAS
Agerde Indigena de i 40
Saneamento
Agente Indigena de
Saude s e
Medica Generalista 1 40
Enfarmeairs 1 40
Farmacéuticn 1 Ai}
ESH MODALIDADE | -
Cirgraiio Denksta (00 1 A
+ ASE)

ACOMPANHAMENTO AREA TECHICA

UES MORADA DO SOL - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
|
Categoria Profissional | Quantidade J“'"::_I'hf;‘::“ PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
Esd"?_ i‘g‘”"'mn" e 12 40 vigits doricitiar 3600
Miadico Genaralisga® 3|1 PraRA) ] conselta médica 1165
I Enlesmain - ESF 3 40 consgita de enfermeiro 468

MOTA * Compreande uar profissioral do Programa “Wais Medicos”, com 32 horas na Unidade v 8 haras

em oskuds
LIBS MARDIN ROSINHA - 4 ESF —
ECUIPE MlNIMA META DE m:q_.n_n;ﬂn MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIOMAL | QGUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS

gs:;e_ig”“”dm te 24 a0 visita domicili g 4,800
pladico Generalista® 4 (1 PMMI) A oonsults madica 15181
Enfeg'mgfn - ESF 4 i consdia de enlfermeiro (e

MOTA: * Compresnde um grofissional do Prograrma "Mais Madices”, com 32 horas na Unidade e 8 horas

arm e5tuhn
UBS MORRO DOCE » 5 ESF+ 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade i1*
EQUIPE nalrInA META DE PRODUCAD MEMSAL
JORNADA
RATRG A OQUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QLANTIDADE
FROFIS5H0MNAL
HORAS

AANTe COMDINGIIT O 29 a0 visita demiciiar 5,800

Salde - ACS

13
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
SAO PAULO P
salmE

Pdddico Genaralista® 5 & PMM) 40 corsalta medica 1.914

Enfermeiro - E5F 5 il ool ta de anfermgira TED
atendimentas i

ESE MODALIDADRE | - individuais

Cirurgifie Dentista (C0 + 1 40

AsB) procedimentos §72
individuais
atendimenics 116

ESE ®RAQDALIDADE 1] - indrviduais

Cirurgiiio Dantista (C0 + 1 A y

ASE + T5E) !:Irw.adlm_entus -
individuais

NOTA: * Campresnde dois profissonais do Programa “Mais Médicos”, com 32 horas na Unidade e 8

fioras em estuda

LES RECANTO OS5 HUMILDES - T ESF+ 1 ESE Modalidade | + 1 58 Modalidada 1i*

EQUIPE MINIBA META DE PRODUGCAD MENSAL
JORMADN
T 1%
RATREON QUANTIDADE |  SEMANAL EM PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
PROFISEIDMAL
HORAS
g::;;‘ ig‘"""‘a”“ da 42 a0 visita domiciliar 8,400
Medico Generglista® T2 P bA} e 1 consulta mddica 2. 796
Enfermedra - E5F 74 4 I consulta de enfarmeiro 1,082
atendEmentos 197
ESE MODALIDADE | - Individuas
Cirurgidoe Dentlsta ¥ e
e procedimentos 672
atandimentos
indlividuais R
ESE MODALIDADE | - A =
Cirurgife Dentista pracedimentos F56
Invdlivid aks.

MOTA: * Comprecnde ¢ols profesiznals do Programas “Mass Medicos", oom 32 haras na Unidade e 8

Mg as em estuoo

UBS SANTO ELIMAS — 5 ESF

EQLIPE MinInMA META DE FRODUCAD MENSAL
oroFsonAL | QUANTIDADE sEMANALEM | PROCEDIMENTO | quANTIDADE
1 NORES b —
:’f:d"f'i”;umma da 18 40 visita damiciliar 3600
Mlidico Generalista® 31 PRRA) 40 consultz médica 1165

e
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO B
SAIFDE
cansulta de
Enfarmeirg - ESF | 3 | 40 e | 968 |

HOTA: * Compreende um profissional do Programa “Mais Médicas”, com 32 horas na Unidade o 8

i i #m Bsludo

UBS WILA CAIUBA - G ESF+ 1 ESB Madalidade | + 1 E58 Madalidads 11*
EQUIPE MINIRA priem META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADA,
LETERIAR QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO | CQUANTIDADE
PROFISSIONAL
HERAE
Apente Comumitdrio da " A
Soticde - ACS 6 40 visita demicliar 1200
Midico Generalista & a0 consulta médica 205G
Enfermeirs - ESF & A cansulta da enfermeirs 036
ESE MODALIDADE | - atendirmentos 192
Clrurgido Dentista (C0 # i aiy individuals:
ASB) procedimentos 672
atend t
ESE MODALIDADE I - et 215
Cirurgidio Dentista (0D = 1 i) s i
ASE + TSE] FI 5 ; 756
individuais
Legendas e abreviaghes:
E4F — Estratégla Sadde da Familia

ESB — Equipe de Sadde

Bapzal

ACS = Apente Carmunitdrio de Sadde

ASE - augiliar de Sadde Bucal
TEB - Técnico de Sadde Bucal
RS
1) As wisitas dos apenies comunitarios referem-se & somatorie de visitas e revisites, realizadas no més |
fente de informmagios SA/ERA]
12] Mas eguipes onde nio houeer paridade de 1 cirurgifa-dentists 20 horas A0 horss para 1 augifias de
saude bucal deverdo ser consideradas a8 metas ectabalacidas para 1 crurgidp-dentista de 20 horasyd0
horas sem ASE conlodme constante nn Partaria SMS5-G 140072015
(2] & unidades contempiadas com médicos procedantes do YPrograma hais Médica”, do PROVAR, e de
Programas de Residéncia Bédica de SM5 terio a5 metas parametrizatdas da acorda com as diretrizes &
especificidadas do programa,
—
MNASF PARCYUE MAREA DORMITILA
EQUIPE MININMA META DE PRODUCAD MENSAL
JIORNADA
EATTOmS QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
FROFISSIONAL
HORAS =
Assistents Sacks| 1 30 1
Fisinterapeuta 2 20 |
Foneaudiokego 1 a0 Acompanhamento das atividades da
Medica Paiguiatra 1 20 equipe
Fsizologe 1 40
Nutricianista | &0

Suparte a5 Equipes ESF: Parque Margiz Damitila & Alpes do Jaragud

13
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Secretaria Municipal da Salde

NASF ELISD TEIXEERA LEITE

EQLIIPE MinImaa META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | (LRANTIOADE SEMANALEM | PROCEDIMENTD | QUANTIDADE
HORAS
Asslstante Soclzl 1 0
Fisiotempeuta 1 M
| Fonoaudidioge 1 40
Médica Pacdiatra i i Acompenhamento das
Médico Tocoginecalogista 1 L atividades da eguipe

Mutricionista 1 40
Piicdlogn 1 40
Terapeuta Oowmacional 1 20

Suporie as Equipes ESF: ESsio Teikeira Leite & Aldeia laragud

NASF Modalidade 1 - SANTO ELIAS

ECIUIPE MINIMA

META DE PRODUCAD MENSAL

CATEGORIA
PROFISSIONAL

QUANTIDADE

JORNADA
SEMANAL EM

PROCEDIMENTO | QLIANTIDADE

azoisiente Socal

Fisickerapeuta

Fongaudiologo

higdico Piguistra

i [ i i ]

Migdico
Tocoginecologista

Hutricioniste

Fsleblogo

1

Terapewta Ocupacional

1

26|18 B EEEEE

Arompanhamentn das atlvidades
da equipe

Suparie &4 Equipes ESF Santo Elias & Wika Pirituba

____NASF Modalidade 1 — MRDIV RINCAD
ECIUIPE MINEMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA,
F:;:f;ﬂ::!_ QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO | GUANTIDADE
HORAS
fzsistante Soclad 1 Al
Faioterapeuta i 20
Forsudidin | | 40
Médl:: F‘edlgza 1 i 0 fcpmpanhamento das abvidades
Mutricicnita i 40 v Exyipe
Pricdlogn | 40
| Teragstuta Ocupacional 1 20

Suporte 83 Equlpes E5F: Jardim Rincio e LH'dB-n.'nleas de Taipas

l&
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
PAULO
Anlrng
HASF Modalidade 1 - MORRO DOCE
EQLIPE PNIM A META IJE:_E,HIZJI:JU';HLE MEMSAL
JDRNADA
CAIESIRA QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
PFROFISSIONAL
HORAS
assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
F-:nmud'rﬂlng_u 1 40 Acompanhaments das atividades
| Madico Fsiquiatra 1 20 da equipe
Mutricianista 1 a0
Piicalago L 40
Suporte as Eguipes ESF: Morro Doce ¢ Jardim Roginha
NASF Modalidade 1 —VILA CAILIBA
EQIUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
IORMNADA
CAIEGORIA, QUANTIDADE SEMAMNAL ER | PROCERIMENTD | QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Assistanta Social 1 3o
Fisioterapeuta z 20
Fun:!iudlf!dﬂ&ﬁ 1 :E Acompanhamento das athidadas
Mutridonista 1 da equipe
Phicaboan 1 A0}
Terapevta Ocupacional 1 4
Suporie & Equipes E5F; 'l.-'il-.!u Caiuba e Marada do Sl
MASF Modalidade I - RECANTO DOS HUMELDES
ECLHPE pINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
TR QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Assistente Sacial 1 B
Fislorerapeuta 1 0
Foncaudidlogo 1 40
Midica Agompanhamento das atividades
; I 1 20
Tocoginecalogista da eguipe
Mutricionisia 1 ih
Pecologo 1 l-E ii
| Terapeuta Dmpaﬂﬂl 1 0
Suparte as Equipes ESF Recanio dos Humildas
| MASF Modalidade 1 - VIL& MAGGI -
| EQUIPE MiNBAA META DE PRODUCAC MENSAL
EGOR JORMADA,
s i QUANTIDADE SEMAMALEN | PROCEDIMENTD | QUANTIDADE
PROFISSICNAL HORAS
Assistania Sacial 1 a0

)
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PREFEITURA DE i ieir ¥
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EALIDE
Fisloterapeuta 1 0 |
Fonsaudidicga 1 440 ]
hidico Paiquiatra 1 0 Acompanhamenta dad atividadas
Nulricionista 1 ] de pguipe
Palediogo 1 40
Terspeuta Doupaclonal ... 30
Supdrte 44 Equipes ESF: Vila Magg @ Domingos Mantelll
MNASF Meodalidade 1 — MOINHO VELHD
ECILIPE BAIMINA META E F'HUBUI:.:.U FMEMNSAL
JORMNADS
mﬂmL QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
HORAS
ﬂst&nt& Socizl 1 in
Fiskoterapeuta 1 20
Fenoaudiclogs i 4
Médica Gariatra 1 20
Acompanhamento das atividad es
Medica Psiquiatra 1 20 da equipe
Mutriclonizia 1 40
Ps.'n:nlng-:' 1 40
Tarapeutas
l'.ll:u:.ﬂtiﬂh.ﬁl 3 o
Suporte as Equipes E5F Moinho Welho e Jardim Cldade #rituixa
HASE Modalidade 1 — CITY IARAGLA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
] QUANTIDADE | SEMANALEM | FROCEDIMENTO | QUANTIDADE
HORAS
MSgaisrente Social 1 k4]
Fisioterapeuta 1 20
iairizonils 1 : b scomganhamento dag
Minig Peohit - a9 athvidades da equipe
Lol L 2 i
Psicalogo 1 40
Terapeuta Ocupacional i a0

Suparte b1 Equipas E5F: Oty Jarogud e Jardist Panamericans

Pal ANHAGUERA (SEDIADD NA LUES AHHANGUEFLM
ECILIPE RAEMIMA PIETA DE PRODLCAD MEMSAL
JORMADA
pentieoA | QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
FISSIOMAL
HORAS

| Acompanhante de 10 40

ldosas

Enfermairs i 40

Medico Geriatrz 1 ———

o Clinico com 120

A 1 20 Aearmpanfiamento

Gerlatra

Auxiliar de .

Enfermagem . 4

18
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
PAULO ge
salnE
Emr.denadur : 1 ‘ a0 \ i
Spnvicos de Sadde
Pal Perus — Sediado na UBS PERLUS
ECLUIPE MENIRA | META DE PRODUCAD MENSAL
s . lornada
“E_u"a Quantidade Sarmanal am Procedimenta Ouantidade
Profissional h
oras

Acornpanhanta de 16 an
idozos
Enfermiein 1 40
Moo Geriatra
ou Clinico com 1 a1}
Gerfatria Acompanhamanto
Auxiliar da

2 file]
Enfermagem
Coordanador
Servigos de Saude . G

*Recomenda-se que o Coordenador de servigos de sadde seja asgstente sodal pars executar as fungles de
coordenacdo administrativa, supervisio e acempanhamento dos casos.
Funcianamanto de Segunda @ Sexta-Feira

Qb
[1] D5 servigos PAl serfio acompanhados pela Area Técnica de Sadde da Pessoa Idoss/SM5 e respactivas
interipeuChEs regianals.
(2] & COMTRATADA deve prever recursos para locemocap da equipe & participantes do programa.
URGENCIA E EMERGENCIA
AMA FARQUE ANHAMGUERA = 24 h
EQLIPE MINIMA
CATEGORIA Mimero de
[
PROFISSIONAL Profissionais/Dia Diags da Semana QUANTIDADE
3 médicos 12h de Sepunda 3 fomingo
Cuurmia
btddico Clinboo {1} 42 12 L
B A S e
I reédicos 12h de Segunda i Dommgo
Notwrno
2 médicos 12h de Segunda & Damingo
Cisma
dadico Pediata (2] 13 12

19
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2 médicos 12h de Segunda i Dominga
Noturen
P5N PERUS
Especialidade
Madica Equipe Minima Didria
d medicos - 12hs dierna de segunda a (sibado)
2 | 2 medlcans - 12hs divrno damingo
Cona Rl 3 medicas - 12hs naturno {de segundi, guarta, sexta, sabado e dominge)
4 mieficos 12h noturno tengh & quinta
il 1 médico - 12hs diurno de segunda a dominge
T§ 1 mddico - 12hs pofurne de segunda dornings
. 1 medica - 1xhs dlurns de segunds s domingo
g 1 médics - 12hs poturno de seguinds & domingo
Badlania 4 madicos - 12hs diurno de segunda a domingo
I médicos - 12hs moturna de segunda a dominpa
Qbs.

{1} Os servigos de radiclogia deverdo estar disponiveis no hordrie de fundonamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispar di responsivel téonico nos casos em que afio houver esse profissional da SMS, assim
COMO Qrover 0% insumas necessarios

{2) Os ewames laboratoriais sarfo proceszades por servigos proprios ou contratados peds SMS iegundn
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de 5h5.

(3} A produglo sssistencial (consultas e procedimentos] mensal dos servicos com atendimento exclesiva de
demanda ndo egendada, 1o ¢ procura erpontanea [AMA 12 haores, AMA 24 horas, @ Pronto Sacorra| ndo
constitul uma meta do conlrato, mis serd objeto de monitoramenta 2 avallacso trimesteal para adequacie
do dimensionamente de pessoal de acordo com a  producdo spresentada e dewve ser wiilizada como
referéncia noplanejemanto.

I AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT
EQLIPE pIMERAA META DE PRODUCAD MENMSAL
JORMADA,
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE = SERAAMAL EBA PRODEDIMENTO | QUANTIDADE
HORAS

Medico Anglolagists E| 12 ] consuita madica 345
Medico Cardiclogista 4 12 consuits médiea 60
DN Eamm oo i 12 consuita madlca G40
Mikdico Endocrinalogi

CR: BT CRITD 1 12 consuita medica dR0
Medico Me | it}

e 4 12 tonsulta medica 4ii
e 12 consuits midica 575
-—I'.:Edlm Ortopedista 5 1z consulte midics 575
Méedion Lrglnghind 3 12 ol tameédics 45

14| lopi

st i b i ) 12 consulta meédica 345
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Madico Gastroenterabagista 4 12 carkiits i 230
badicn Infectologista ki 12 e 115
ddice Otprinalaringedogista a 12 Cansulta rrisdica 450
MEdice Pneumalogista i 12 Comsiilta bl 115
Assistente Social 2 30 i
Enfermelra 3 1/80m e 236 R - :
Farmacautico i | 40 A
AMA ESPECIALIDADES PERLUS |
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MEMSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL OQUANTIDADE SEMANAL ER PROCEQIMENTS | QUANTIDADE
HORAS
Médica Angiologista 2 12 consulta madica 230
Widico Cardiclogista & 13 consulta médica B30
Midica Dermatologista 3 137 chksR i 145
Medica Enﬂr}ﬂ'iﬁm{i'ita & 12 consulla madica 650
Medico Meuwrologista 3 11 concults mddica 125
Madico Oftalmalogicta i 12 congilta médich ABD
Médice Ortopedista & i2. consutta médica 50
Médieo Urologista 2 12 corisulta médica 230
édico Reumatologials a 17 coiEults ivbdien 4E0
Madico Gastroenterologista 1 17 caricults fvibics 115
WMicen prnlnsage i 12 consulta médics 115
kiédico Dti:-rrf:r'-'nhuiﬁa.ﬂlu.gir-lal 4 13 S e, P
Assistente Social | | A
Enferrmisins | 14060 e 2736 h
CAPS ADULTO N PIHJTUBMMHAEU&;
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORMADA
CATEGORLA PROFISSIONAL | OUANTIDADE SERANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
En HORAS
Assisipnte Social 2 30
Enfiarmeira ! =0
I'.'Il!d_!m Figuiatra Z 20 Patientes com casdastro | patlentes
Psicodopo 3 40 ative
Terapeuta Oeupscional i 30
Educador Fsica 1 an
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PREFEITURA DE
SA0 PAULO
SALFDE
Farmaciutics i A0
Auxifiar Técnico 4 4]

.

CAPS ALCOOL E DROGAS Il PIRITUBA - CASA AZUL
EQUIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGDRIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
ER HORAS
Assistente Sodal 2 30
Enfermeirs P Elx]
Medico Psiquiatra b 20
Miédico Clinico 1 20
Psicdloga F] 40 acientes com cadastro ]
Tempe%rta Dcupacianal 2 a0 ' ativo K9 prckentes
Educadar Fisica i A0
_f_a_tmal:éutlm 1 440
Auxlliar Tacnico 3 20
| Agente Redutor de Danes 4 30
CAPS INFANTIL Il PERUS
ECKUIPE MINIRaA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMAMNAL PROCEQIMENTO QUANTIDADE
I EM HORAS
| Assistente Social 2 30
Enfermeire . 30
Médica Fsiquiatra 3 20
Fanoaudiologo z Ell
Fonoaudiologo 1 &0 pacientes com cadastro
Patologo - 4 40 ative S Pl
Terapeuta Ocupacianal 4 20
Educador Fisica | 40
Farmaceutico 1 440
HAuxiliar Téonico : | 40
CAPS ADULTS I PERUS®
FQUIPE MINITIA META DE FRODUCAD MENSAL
JORMNADA,
CATEGOR|A PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMAMNAL PROCEQIMENTE CUANTIDADE
ER HORAS
Aazisbante Social 2 30
Enfermeirg 1 30
Enfermaing 1 a0
Medics Psiquintra 2 20 PAcientes com CadBs | oo pacianites
Psicologo 3 a0 e
Terapauta Ocupacional 2 an
Educador Fisica 1 a0

i
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
SAD PAULO Ps
ERUDE
Farmacautico 1 40 | | |
Ausiliar Thenica 3 20 i

* Unildade cadastrada como Ambuiatdrio de Sadde Mental Casa Wiva

Servigo Residencial Terapéutico PIRITUSA/JARAGUA | - FEMINING
ACOMPANHAMENTO

LDCAL Capaciiade Pessoas MENSAL
Parcentagem de
rcrad orEs Bm
relagio & capacadade,
de £5% a 100% da
capacidade. [ (Total
de moradanes o
perioda I|"E'| "J.III_E

SERVICD RESMDENCIA TERAPEUTICD 8 PESBIAS

Hrﬂgiﬂuhdeng‘nj Terapéutica PIRITUBA JARAGUA I - MASCULING -
SCOMPANHAMENTD

LoCAL Capacidade Pessoas MENSAL
Forcentagerm de
Mmarsdnres em
refagan i chprocidads,
de: 53 a 100% da
capacidade. { (Total
de meradores no
purl'n-ﬂﬂd_{_.l} * 104

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICO D& PESSOAS

Servico Reskdencial Terapéutico PIHlTI.IWIAHAEI.FA 18- MISTA
ACOMPANHAPMENTO

LoCAL Capacidade Pessoas MENSAL
Porcentagem de
merRdores om
reladiie 4 capacidade,
die 5% a 200% da
capscidade, { {Tatal
die moradores rno
periodo / B} *100]

Db, 0s paclentes assistidas no Servico de Redldénca Terapéutica sio acompanhados no CAPS ADLILTOD (§ Faritebay

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICO (R PESS0AS

laragei
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Secretaria Municipal da Salide

SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO — AMA E VILA ZATT

Exame

Meta Mensal de Produg3o

Monitoraments Ambulatorial de Presche
frteral - MAPFA

50 exames/més com laudos

Haltes 24 horas

50 examesfrmis com laudos

Teste Ergométrice

150 exarmes/ miés com laudos

Eletroancefabograma

S0 exames mis comiaudes

Ulerassonografia Geral

Ay gxarmes) mes laudos

Lltrassonoprafia com Oopaler Vascular

300 exgmes/més com laudas

Ecocardiogramsa

220 ecames/mes com-laudas

SERVICD DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO = ARMA E PERUS

Examea

Mata Mensal de Producio

Monstoramento Aambulatorisl de Pressdo
Arterial - MAPA

40 examasimeés com laudos

Haofter 24 horas

B0 examesmés com laudos

Teste Ergometrico

150 axarnes/més com |audos

Litrazsonografia Gersl

590 exames/més com laedos

Uitressonogralie com Doppler Yaseutar

400 axames/mes corm lzstos

Ecocardiograma

220 exameasfmes cor [sudos

24
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é Prefeitura do Municipio de 580 Faulo

FREFEITURA DE i 1 !
Secretaria Municipal da Saude
SALDE
Amaxna Vil
Plana de Trabalhe da Cantratads, contendo: I] Dimanslonamento de Recursas Hemanas par unidade, sersco a serem
contratades:

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAG TECNICA DE SAUDE PERUS/PIRITUBA
VIGENCIA: SET/17 A DEZ/17

Dimenskenamento de Recursos Humanos

UNIDADE: ARA ELISI0 TERKEIRA LEITE

SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO A CONTRATAR
CARGD JORMNADA COMPLETO MUNICIPALIZADOD
SEMANAL AUTARQUECD

Aprendiz 30 2 a s
Agsistente Administrativo a0 1 i i,
Assistente Social a0 i 0 1
Aullar Administrative 36 G 0 7
Auxiliar Applo Adrrinistrativo 36 | 3 g Z |
Auiliar de Enfermagem | a6 i 10 ] 10
Enfarmeirg | &0 1 4] 1
Enfarmeirg | 36 z i Fi
kbedico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 11 o 11
Tikgnice Farmacia 36 4 [+ 4
Teécnico Suporie a0 1 0 : |

TOTAL - 53 ] 53
UNIDADE: U85S ELBIO TEIMEIRA LEITE
SERWICO: ESF |7 ESF + 2 ESE 1+ 1 ESB 1) =

CARGA EMISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL f HW#M MECESSARIOS ESTH.TUTAH“:I_. A CONTRATAR
CARGOD JORMNADA COMFLETD MUNICIFALIZADO,
SEMANAL AUTARCUICO

Apente Comunitinio de Sadda 40 42 o &z
| Agente de Prom. Ambiental 40 1 0 1
hsskstente Soclal 50 | 1 a
puxlliar Adminksirative 4 15 & g
Auxiliar de Enfermagen 30 7 T 0
Auniliar de Enfermagem ESF a0 13 o 11
puslliar de Saiide Bucal 40 3 0 3
Dentista 45 3 0 3
Enfermeirp ESF iad T o ¥
Gerante Servigos de Sadde o p | o !
Madico Generalista a0 7 3 (Mais Medicos) 4
Téenica em Saide Bucal 40 | B 1

TOTAL 101 17 Bd
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SALIDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Sadde

LMIDADE: ANA WILA PEREIRA BARRETO

SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIAJ MNECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CARGD JORMNADA COMPLETO MILMICIFALITADC, A CONTIATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Aprenddiz E(] I 0 2
Antistente Admindsiraliva 40 i i} 2
Assistente Social (] 1 [¥] i
Buxiliar Administrativg 36 5] LI} 1]
Auxiliar Apoig Adminisirative 1 i i ] 2
Fuwxiliar de Enfermagem | 30 i 0 1
Auwxiliar de Enfermagem | 3a 10 0 10
Enfarmeirg | A0 1 0 1
Enfermeira | E{r " L F
Farmachutico =0 1 LE 1
MWegdico Chnica Gearsl 12 1z L 12
Miédica Pediatra 12 12 L 1
Técnice Farmicia 346 4 0 4

TOTAL - =133 o L
UMIDADE: UBS PEREIRLA BARRETO
SERVICO: LIRS THADICIOMAL

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | | HORARIAS NECESSARIOY ESTATUTARID, A CONTRATAR
CARGD JORMADA COMPLETD MUNICIFALIZA DD,
SEMANAL AUTARCUICO

Apente de Sadde Bucal 30 2 | 2 a
AGPD 40 1 | 1 0
Assistente Social 30 i I i il
Atendenke ,l".ﬂ.dminlslrﬂl_:_i__vn 30 2 | z 1]
Auxiliar Adrmanistrative 40 1 | o 1
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 {
Cirurgida Dentla 20 3 3 Q
Enfarmeaira 20 1 1 !
Gerente Sarvicas de Sadde 40 1 1] 1
Médica Clinlca Garal i 3 1] 3
Médico Ganecologist 20 1 | 1 ]
Médica Padiatra 20 2 | 2 0
Médico Psiquiatra 20 2 2 0
Psicologo 40 1 1 1]

TOTAL - Fi 15 5 "
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Prefeitura do Municipio de Sao Faulo

PREFEITURA DE P i ’
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SALDE
UNIDADE: ABMA CITY JARAGUA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL [ | HORARIAS NECESSARNDY ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORANADA COMPLETO TALMICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARGUICO
Aprendi a0 r ] 2
Astistente Adminmstrative 40 1 1] 1
Auiliar ddministrativo 3G 14 1] 1
Auiliar Apoio Administrativo 36 o o :
Aucliar da Enfermagem | 36 3 B 4
Eaftermeics | a0 i [ 1
Enfarrmalra | (] 2 1] Fi
Farmacdutico an 1 1] 1
Kddicn Dinica Geral 1z b 1] 9
Mibdien Padistra 12 ] 1] L]
Técnico Farmidda 36 4 0 4
TOTAL - 38 1] ]
UMIDADE: UBS CITY JARAGLA
SERVICO-ESF (TESF+ 2 ESBI+ 1 ESBII)
CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIA/ |  NECESSARIO/ ESTATUTARIO, |\ oureszan
CARGD JDAMNADA COMPLETO MUNICIPALIZADG,
SEMANAL AUTARQLICD
Aggnte Comunitdrio de Saude &0 i1 L) a1
dgenle de PromogBo Ambiental a0 1 L) 1
Auixiliar Administrativa 40 g 0 )
Auiilizr de Enfermagam ESF A0 14 o 14
Ausiliar da Sadde Bucal 40 3 0 I
Dentista ao 3 ﬂ 3
Enfermelro ESF a0 7 e 7
Gerente Servigas de Sadce ac 1 0 1
| Médico Generalista 40 7 5 {Maks Megicos) 2
| Sugervisar Tecniss |1 A% i 0 1
Técnico am Satoe Bucl ] 1 1] 1
TOTAL - ER 5 3
UMIDADE: ANMA PARDUE BARLA DDNITILS
SERVICO: AMA
CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIA/ | MECESSARIOS ESTATUTARID, o CETRATAR
CARGD JORMADA COMPLETD WILBICIPALZA D,
SEMANAL AUTARGUICO
Aorendiz 10 2 0 2
Assistenta Administrativo 42 1 o i
Auxiliar Administrativa el 4 g 4
| BEiliar Apois Adminlarathva 36 2 0 .
| Builiar de Enfermager | 15 B ] B
Enlermeaira | a0 1 L] 1
Enfesraire | el 2 L] 2
Farmacéutica Filu} 1 Q 1

[
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
PAULO P
SAUBE
Médico Clinica Geral 12 ' 5 i g
Midico Pediatra L2 | 4 1) 4
Técriico Farmicia 3% | 4 g 4
Téenice Suparts i 1 i 1
TOTAL - 39 i 39
UNIDADE: UBS PARCUE MARIA DOMITILA
SERVICO: ESF (5 ESF+ 2 ESB | + L ESE 1)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / HORARLAS MWECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORMADSA COMPLETC MUPICIPALIZADO,
SEMAMAL AUTARGLICD
| Agente Comunitdrio de Sadde 10 30 0 an
| Agente de Promocio Ambiental A0 1 | i 1
Aiifiar fdminictrative fili] | 7 1] 7
Auiliar de Enfermagem E5F A% | 12 0 13
Auxiliar de 5alide Bucal 45) 3 il 3
D=niisia 4 | 3 i 3
Enfermeira ESF 49 ' 5 L 5
serente Senvigos de Saude 4% 1 i 1
Medico Generalista 44 5 2 (Mais Madicas) 3
Téenlen erm Saude Bucal 40 1 i 1
TOTAL - a8 & G
UnIDATE: AMA PERLIS
SERMICD: AMA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | | HORARLAS MECESSARID)/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORMADA COMPLETC MUNICIPALIZADG,
SERMAMNAL | AUTARGLICO
Aprendiz 30 I 2 1] 2
Asssstente Administrativo ap | 2 1] 2
Assistente Social 30 1 i} 1
Auwiliar Administrativa 35 | 3 0 b
Aunifiat Agsio Administrative 36 | 2 i 2
Ausiiiat de Enfesmagem | 16 | 10 ] 10
ErfarmiEing i fili] | i i i
EnfarmrisEng | & | ] i 2
Farmacéuticoe A 1 (] 1
Médico Clinica Gerald 12 12 i} 12
Mifico Pegiatra ¥ | 11 1] 11
Supenscsor Teonico | 40 1 i L
Tecnloa Farmiicia 16 | 4 o i
TOTAL - | 55 0 55

B3
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SRUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Salude

UMNIDADE: UBS PERUS

SERVICD: UBS TRADICIOMNAL
CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIA/ | NECESSARIOf ESTATUTARID, A CONTRATAR
CARGD JORMNADA COMPLETO WMILIMICEIFALIZADD,
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Adminictrativo A0y b 5 L
Auxiliar de Enfermagem El] 10 1] 4]
Auillar de Sadde Secal A0 1 1 4]
Cirurgdio Dantista 20 2 . 0
Educador em Saude Pablica a0 1 1 b
Enfermairo 30 3 3 1]
Gerente fervigos de Saude A 1 1] 1
Medica Clinica Geral 20 | ] 3
Medico Padiatra 20 2 1] ')
Megico Tocoginecologia 20 2 1 1
Téenios de Farmacia a0 1 1 o
TOTAL - 32 i B
UMIDADE: ARYA RARDIN | PAME MG
SERVICO: AMA
CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARID, A CONTRATAR
CARGD JORMNADA COMPLETOD MUMICIPALIZE DO,
SEMANAL AUTARGUICD
Aprendiz A0 Y o o
Assistente Administrativa a0 2 0 2
Asgistente Sacil 20 1 1] L
Auxitlzr Administrativo 36 7] 1] b
Ausitiar fpoio Administrative 36 ) 1] )
Augilier de Enfermagen | 36 10 0 10
Coardenador Sarvicos de Sadda 40 i 0 1
Enfereneira I A0 1 0 1
Enfermeira | 6 Z { 2
biédlico Clinkca Geral 1 16 L] 16
Madico Pediptrn 1 1L 0 il
Tiscricn Farmdcia 36 4 1] 4
Teenlco Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 55 1] 9
WUNIDGADE: AMA ANHANGLUIERA |
SERWICO! ARNA
CARGA EXISTENTE
CATEGORLS PROFISSIONAL /| HORARIA/ | MECESSARIOY ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORMNADA CORMPLETD MUNICIPALIZADD,
SENMAMNAL AHT:EHQUICI:F
Aprendiz L] Fi 4] 2
Aislgtenta Administrativa a0 1 ¥} 4

33
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE 3 i
: i - P_AIJI.ﬂ Secretaria MUI’IIEI]:IEL da Saude
salinE
FELisiEnte Social i 1 Q 1
Auxillar Administrativo 3 i il &
Augxifiar Apoio Administrativo 3 2 g 2
| Auxillar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Saade a0 1 1] 1
Enfarmeira | L] T 1] 1
Enfarmeirs | 6 2 i 2
Farmacéutico a0 1 i} o]
| Midicn Clinica Geral i2 11 1] 13
Nigdico Ginecologista 13 4 4] 4
Meésdico Pediatra 12 1k 1] 13
Técnico Farmidca it 14 i 4
TOTAL - 58 0 SH
LIMIDADE: ARLE PAROUE ANHANGL ERA
| SERVICO: AMA 24 hs
CARGA EXISTENTE
CATEGORIS PROFISSIONAL /| HORARIAS MECESSARIOS ESTATUTARID, A
CARGD JORMADA COMPLETO MUMCIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Aprendiz 30 2 1] pr
Aasisbante Adminstrative 40 z 1 !
fssisbenta Sociad 30 _& a i
auxiliar Sdreinistrative 36 14 fl 14
apxllkar Apsio Administrativa ELS F i 2
Auxlliar de Enfarmagem | 34 24 a 4
| Cogrdenadar Servigos de Sauda 40 1 1] 1
Enfermern | 40 1 — _I;F 1
Enfermairg | 30 B 1] b
Farmaciutico 40 1 1] 1
medico Ciinlca Garal 12 43 i i3
Mddica Podiatei 12 28 [} +8
Plantonista Técnico
Adminpistrativo 36 % 1] 4
Téonico Farmdcis 1T & i &
Técnico Suporta &0 4] 1
TOTAL - 139 1] 139
UNIDADE: SMA ESPECIALIDADES WVILA LATT
SERVICD; ANA-E
CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIOMAL f | HORARIAS MECESSARID) ESTATUTARIO, A,
CARGO JORNADA COMPLETO PIENICIFALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
Aprendie 30 2 0 z
Assistente Administrativa 40 F 0 2
Assistente Social g4 2 0 )
Auxdiar Admindstrathes 10 1 o 1
Auxdligr .ﬂ.ﬁlrﬂ_irﬂ:.tr.ﬂim ik 10 ] 10
Auillar Apolo Administrative 16 2 1] 2
Enfermeira H-E__ P f] 2
Enfermeirg a0 i ] 1
Farmachutsco 40 1 o 1
“G-EI'E[I.I:E S.I:n'ill',n.-l el Sadicde 40 1 0 L
34
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE 4 e ’
SAO PAULO Secrelaria Municipal da Saude
SNLUDE
Medico Anglologista 11 3 4] 3
Meédico Cardiiogista 12 i 0 1
eédico Dermatolagista 13 7 a b
Meédico Endocrinologlsta 11 4 4] 4
Meédico Gastroeniarologists 12 2 Q 2
Medien Infectologista 12 1 o 1
fAédico Newrologista 1) i 0 4
Médico Dhaimalogista 12 5 o 5
Medica Ortopedicia 1 5 Q 3
Médico Otorrinalaringalogista 1z i 0 4
Médico Preumologlsta 12 1 i 1
Madica Rrumatologista 12 i (4] 3
.E-l“.‘éfl:_ll_g?_hUrnln:gEta 1z 3 a 3
Térnico de Enfermagem E{F 12 a 12
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Tégnlco Farmidcia 3b ] [+] 4
TOTAL - B& [+ bilid
LINITaDE: ana ESPECIALIDADES FERLUS
SERVICO: AMA-E
CARGH EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIAS MNECESSARIOS ESTATUTARID, A
CARGD JORMADA COMPLETD MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SERAANAL AUTARQLICD
fprandiz 20 z 0 2
Aggistanie Adrnistrative 0 1 i 1
#salsbenie Social 0 3 0 2
Auiliar Administratvag 40 1 a 1
fuxlliar Administrasivo 36 13 Q 13
Auxiliar Apaks Sdministrativa 36 2 9 2
Enfermesn 36 F 0 Z
Enfermeirg 40 i 0 1
Gerente Servigod de Sadde &0 1 0 1
Médica Angiologista 12 2 1] 2
fldidicey Cargfinloglsta 12 £ Q &
pdédico Dermataologlsta 12 3 o 3
Médico Endorinalogista 12 ] 0 i
Meédica Fastreenterolopista 12 1 0 1
badica Newrolagista 12 2 0 3
_hﬂﬂim Df[ﬂﬂﬂi&tﬂ 13 4 { [
Médico Oriopedista 12 7 a i
Médico Otarfinolaringalogists 12 4 0 4
Medica Pneumolagista 12 1 L 1
Medico Rﬂum:tulﬂgism 12 i L] i
Médico Lirologista 12 2 0 2
Tcnico de En!-ermagem 36 11 Q 11
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL - T [H] 78
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Prefeitura do Municipio de 380 Paulo

PREFEITURA DE , Rl .
3 PAULC Secretaria Municipal da Saude
SHLIDE
UNIDADE: CAPS ADULTO H PIRITUBA / JARAGUA
SERWICO: CAPS
CARGA ERISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARID, | | e tan
CARGO JORMADA COMPLETO MUMNICIPALEZADO,
SEMANAL AUTAROUICO
| Adsisvente Social 30 s ! 0
fulliar Administrativo 40 7 3 1
Buxiliar de Enfermagem 30 i A 0
Auxtiiar Técnico A0 4 i 4
Enfermairo 30 i ] 2
| Farmacéutico A0 1 1 i
Gerante Servicosdé Sadde G40 1 a 1
Mdico Pegulatra 0 . 0 i Z
Professor Ed.Fisica 45 I 1] 1
Psicdbiogo 44 ) 7 3
Técnlco de Farmacia 40 ] . a
Terzpeuts Drupacianal E21] 2 i s
TOTAL . S TR 15
UNIDADE: CAPS ALCODL E DROGAS 1 PIRITUBA - CASA AZUL
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIAS MECESSARIC/ ESTATUTARID, A CONTRATAR
CaRGO PORMA DA COMPLETO MILISICEPALIZA DO,
SEMANAL ALTARGLICO
Agente Resutor de Canas 30 4 i 4
Assistente Socal 20 2 1 1
Anxiliar Adminislrativg 41 5 2 4
Auliar de Enferrmagem 30 5 3 2
Luxiliar Técnico 20 3 4] 3
Enlarmairs an ] 1 1
Farmacéutico 40 1 ] 1
Gerenke Servicos de Sadde a0 1 ] 1
Medica Clinica Geral 20 i | 1 1
Medico Psiguiatra 20 2 0 2
| Prafessor Ed Fisica a0 | i} 1
Peicologs 40 2 4] 2
Téenico Farmacls a0 ] L] ]
Terapauta Dcupacianal 3o 2 L] 2
TOTAL . 34 B 26
UNIDADE: CAPS INFANTIL Il PERUS
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | | HORARIAS | NECESSARIOS ESTATUTARIO, Pa T,
CARGD JORMADA COMPLETD MUMICIPALIZADD,
SERTANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 Q 1
Assistenie Social 30 2 il 2
Augdisr Administrativo a0 4 il 4
Aundliar de Enfermagem 30 4 (i 4
Auidillar Servigos Gerais 40 2 a 2
wAu;:iIiar Técnlco &0 3 (1] E|
ik
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE ¥ 11 I
PALLO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Enfarmeira A0 2 g d
| Farmacéutica 40 1 a 1
Fonoaudidiogo A0 1 ] 1
Fanoaudidiogo g Z 0 2
Gerente Servicas de Sadde 40 1 ] 1
Meédico Psiquiaira 20 3 0 3
Professer Ed Fisica 40 1 o 1
Psicélopo 40 4 i] 4
Supervisor Tecnico I a0 1 a 1
Tecnics Farmdsa 4 2 1] 2
Terapeuta Ocugaclanal Ao 4 q 14
TOTAL . 3B o 38
UNIDADE: CAPS ADULTD 11 FERLUS
SERVIQD: CAPS
CAREA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL /| HORARIAS | MECESSARIOS ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORNADA, COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICD
Arsistents Social 30 2 0 2
Auxifiar Administrathen 40 3 i 2
Aunifizr de Enfermagem Ell] 4 ] 1
Auxias Taenicn 20 3 { 3
Enfermelra 30 | a 1
Enfarmeira a0 1 0 1
FErmaceution 40 1 { 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 d 1
Bddicn Peigulatra 20 2 a 3
Professor Ed.Fisica 40 1 L] 1
Pricdioga a0 3 1 3
Técnica Farmdcia 40 2 7] 2
Terapeuts Ocupacional 30 Z 0 4
TOTAL - 26 1 25
LINIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPELTICA PIRITUBA [ JARAGUA |
SERNMICD: RT
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIA/ MECESSARICY ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CaRGO JORNADA COMPLETD MLIMICIPALIZADD,
SEMANAL AUTARQLICD
Coordenadar Servi¢os de
Sadde 20 1 Q_ 1
Culdader Ze0 a4 4] 4
Cuidador 6N i CI i
TOTAL - ) g ]

3
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PREFEITURA DE
SAO PALLO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Séo Paulo

Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE: SERVICD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA FIRITUBA / JARAGUA 11

SERVICO:= AT
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL f | HORARIAS | NECESSARIOS ESTATUTARID, A CONTRATAR
CARGD JORMADN COMPLETD MMUMICIPALIZADOD,
SEMAMAL AUTAROUICD
 Coordenador Servicos de
Calde L) 1 1] 1
Culdadar 160 A 0 4
Cuidadar - 36N e 0 4
TOTAL . 9 ] 9
UNIDADE: SRT PIRITUBA [ JARAGUA 11
SERVICD: RT
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL /| HORARIAS | NECESSARIOS ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORNA DA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICD
Auxiliar de EﬂﬁE‘l‘maEE'r'ﬂ 4n 1 g |
Coordenader Serviges de
Sanda 20 i 4] 1
Cusdador 360 4 ] i
Curdador 26N 4 Qi 4
TOTAL - 10 0 10
UNIDADE: UBS ALDEIA JARAGLUA
SERVICO: SAUDE INDIGENA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIA/ |  MECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORMA DA COMFPLETO PAUMNICIPALIZA T,
SEMAMNAL AUTAROUICO
Agente e Fromogao
Amblental 40 1 1] 1
Agente Indigana de
Saneamento ad 1 il 1
Agente Indigena de Sadde 403 E| 1] g
Auxiliar Administrativeo a0 1 i 1
Auniliar do Enfermagam 4} Fi 1 2
Husxillar de Sadde Bucal A4 p 1] 1
Dentista 40 1 4] 1
Enfermeirg 40 1 0 i
FarracEuticno A0 1 1] 1
Gerenta Sarvicos de Sadde 40 b a 1
Medico Generalste A0 1 o L
Portelro 40 1 0 1
TOTAL . 15 a 15

3u
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PREFEITLHA DE
SAO PALNLO

A (WD

Prefeitura do Munic/pio de 530 Paulo
Secretaria Municipal da Salde

UNIDADE: UB3 JARDIM RINCARO
SERWICO: ESF (3 ESF]

CARGA e EHE-TE!';TE
CATEGCHELA PROFISSIOMAL /| HORARIAS | NECESSARLDY ESTATUTARID,
CARGD JORMNADA CONWLETO MUMICFALEA D, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARDUKD
| Agente Comunitisio & Saide a0 12 1} 1B
Agente de Promeogde
Armbisatal 40 1 1] 1
Augillar Adminictrative a0 5 o g
Auxiliar de Enfl:rmaﬁl_.-m E%F a0 ] o &
Enlermielrs ESF 40 F] 1] E]
Farmmachutco 44 1 ] 1
Garete Serylens de Satds 440 1 [t i
Mddica Generallzta 40 3 A (Bl ais Médicas) 4]
Técnloo Farmdaa 40 2 1] 4
TOTAL - 40 3 a7
JEMDADE UES MDINED YELHD
SERAVICD: E5F {4 £5F « LESE I+ 2 E58 1)
CARGA EXISTENTE
CATEGORLA PROFISSIONAL | HORARIAY | WECESSARIDS ESTATUTARIO, A CONTRATAR
A R HIRNADA CCHMPLETD PALFMIC P LSO,
SEMANAL AUTARGUICD
| Agente Carmunitdrio de Saide 30 24 4 24
Agente de Prormogia
Armbilareal 4 1 4] 1
Puiliar Bedministrative 1] E 4] i)
Auiliar de Enfermagem ESF 40 B 4] ]
Auxiliar dit Saide Bugal 40 3 o 3
Centista a0 3 4] 4
Erdermairg ESF 40 4 1] 4
Farmachulicg A0 1 [} 1
Gerente Servicos da Sauda 40 1 o 1
Ggs1or Ambiernal | 4 1 [ 1
Mo Generallsta 40 4 Q 4
Técnice grry Saudd Bucal a0 i ] 2
Therles Farrercia 40 ] #] 4
TOTAL . &0 1] B
UNIDADE: UBs SANTD ELIAS
SEAVICO: ESF {3 ESF}
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFESIONAL f | HORARIAS | MECESSARICH ESTATUTARIQ, A CONTRATAR
LARGO JORNADY COMPLETD MU NICIFALIFALH],
SEMANAL ALUTARQUICD
Agente Cormunitiris && Saurde 48 12 1] 18
Apente da PromecLdd
Arnbisatal a8 1 o 1
Avsibiar Ad ministrativo i) 5 1] 5
Auyilizr dy Enfermagern ESF 40 & 0 &
Erfarrmisirn ESF E1i) | 1] 3
39
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FREFEITURA DE 3 b v
SAO PAULC Secretaria Municipal da Saude
SALOE
Gerents Services de Sadde 40 1 0 | 1
fédice Ganeralista ) 3 1 [Mais NMédicas) 2
Tamica Fanmdiia ad Fs 0 2
TOTAL - 9 = 1 | 18
LINIDADE; UBS VILA MAGG]
SERVICO: ESF (B ESF + 1 ESE )
CARGA EXISTENTE
CATEGORLA PROFISSIONAL S | HORARIAS | MECESSARIDS ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORNADA COMPLETS MMUMICIFALIZADD,
SEMUANAL AUTARQUICD
| Agente Comunitdrio de Satde 40 34 ¥ 34
| Agente de Promacio
| Ambiental 40 1 1] 1
| Auiliar Adrrinistrative 40 B 1] g
| fussillar Apola Administrative 44 1 L 1
| Auxiliar da Enferrnagem ESF 40 12 ¥ 13
| Ausiliar de Sadde Bucal ag 1 f 1
| Dentiste 40 1 i I 1
! Enfermalro ESF 40 G 0 | &
Farmaciutico 40 1 0 i 1
Gerente Servicos de Sadde al 1 i 1
Médica Genaralista 40 6 YR Hico Sl
Supervisor Téenics | 40 1 1] 1
Téonico e Satide Bucal 2l 1 il 1
Técnicn Farmécia ai 2 1] 2
TOTAL | - 76 5 72
UNIDADE: UBS ALPES DD JARAGLUA
SERVICO: ESF (3 ESF)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIAS | NECESSARIOS ESTATUTARRD, A CONTRATAR
CARGD JORMADA COMPLETO MURICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Camunitdrio de Saude 40 17 0 17
Agente de Promogiio
Arnbienial &) 1 i 1
Auiliar Administrativo 4t 5 ] 5
fuxiliar de Enfermapem ESF afl i i B
Enfermefra ESF 40 3 g 3
Farmacdutica 40 1 a 1
Gerente Senagos de Saude a0 1 [1] 1
Midice Gereralista A 3 1 {Mais Médicoa] F
Técnioa Faemicia Al ) 0 2
TOTAL - 39 1 31
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PREFEITURA DE
SAO

Lok

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secrelaria Municipal da Saude

SERVICD: ESF (3 ESE)

LINIDADE: UBS MORADS DO 500

CARGA EMISTEMNTE
CATEGORIA PROFISSIONAL f | HORARIAS |  NECESSARIDS ESTATUTARID, A CONTRATAR
CARGD JORMNADA, COMPLETO MLIRICIPALGEATDIC,
SEMAMNAL AUTARQUICD
| Agente Comunitario de Saude 40 1B o 18
Auxiliar Adminlstrativo 40 5 i} g
Audliar de Enfarmagem ESF 40 & 4] &
Enfarmairo ESF 40 3 4] ]
Gerente Services de Sadda 40 1 4] )
Médica Generalista 40 3 1 iMais MéEdicos) z
Técnico Farmicia 40 ] 2] s
TOTAL - 3B 1 a7
UMIDADE: UBS JARDIM ROSEMNHA
SERVICO: ESF (4 ESF)
CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORNADA COMPLETO rAUNICIPALIZADC,
SERANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitdrio de Sadde 40 4 o 24
Agente de Promoga
Ambiental 40 1 0 1
Ausiliar Sdministrativo ] 4 i} Lo
Augiliar da Enfermagen ESF 40 8 b &
Enformaire ESF a0 4 4] 4
Gerente Servlpos de Sadde 40 1 o 1
Médico Generalista 40 4 1 (Mai:. middicos} 3
Téenice Farmacia 40 2 0 2
TOTAL . 50 1 49
UMIDADE: UBS MORRO DOCE
5!FWH;E:L§F|:5E5F*15£I+1EEEII|'I-
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR .
CARGD JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADD,
SERANAL AUTAROUICO
| Agente Comunitdric de Sadde 40 28 Y 249
Agente de Promocao
Ambientzl 40 1 [ 1
Auailiar Administrativo 40 7 5] T
Auyiliar de Enfermagem ESF =0 10 o 10
Auxiliar de Saude Bocal 40 2 o Z
Dantista a0 z 0 Z
Enfermeirg ESF 40 5 o 3
Farmacautico 40 1 4] i
Garente Servipos de Sadde 40 1 4] 1
Gastor Amblental | 40 1 0 1
Medico Generalista 40 5 Z (Mals Médicos) 3
Técnico em Satde Bucal 40 1 g i
Tecnice Farmadn 40 2 ¢} z
TOTAL - 67 2 &5

A
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PREFEITURA DE
SAOQ PAULD

SAQDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE: UBS RECANTD DOS HUMILDES
SERVICO: ESF (7 ESF+ 1 ESB I+ 1 ESE 1)

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL [ | HORARIAS | NECESSARID/ ESTATUTARIO, R EORTRA AR
CARGD JORMADS COMPLETO ALBMICEPALIZA DO,
SEMANAL AUTARDLICD
Agante Comunitdtio de Sadoe | 44 a4z a al
Apente da Promogio -
Armblental 44 1 a 1
Apixidiar Mn:lirjstratlm i b 0 5
Auxiiar de Enfermagem ESF i 14 1 14
Auitiar de Satide Bocal 30 2 a 2
Dentista 44 2 i s
Enfermeira ESF 440 T 0 T
Gerente Servigos de Sadde 40 1 ] i
Wigdico Generallsta 40 7 2 (hais Meédicas) ]
Supendsor Tecnico il 40 1 1 1
Técnice sm Sadde Bucal 40 1 0 1
Téenics Farmaca a0 2 i 2
TOTAL - ag 2 87
UNIDADE: UES VILA CAIUBA
SERVICO: ESF (& ESF+ L ESE | + 1 SR 1)
CARGA EMISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL ) | HORARIAS | MNECESSARIOY ESTATUTARIO, 4 CONTRATAR
CARGD IORMNADS COMPLETD MLUMNICIPALIZADO,
SEMAMAL AUTARGUICO
| Apente Comumitiria or Sac il da o £l
Apente g2 Promoglo
Arnbientad 40 1 il 1
Auadiar Admiinislrativo 40 8 1] 2
Auyiliar de Enfermagem ESF 44 11 [ 11
Auxiliar de Sauda Bucal a0 2 i} 1
Dentista 40 Fd i s
Enfermeira ESF 4l [ i) [
Gerente Servigos de Saude 40 | 1 o 1
Wifieo Ganeralista il fa 1] G
Técnico em Sadde Bucal 40 1 o 1
Tecnics Farmicin 40 2 1] 2
TOTAL - 76 i 76
UNIDADE: UBS UNIAD DAS VILAS DE TAIPAS
SERWICO: ESF [4 ESF = L ESE |+ 1 ESB I}
CARGHA EMISTEMTE
CATCGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIAS | NECESSARIOS ESTATUTARID, OOk
CARGD BRI DA COMPLETD MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitério de Saode 40 22 & 22
Apente de Promogio
Ambiantal . 40 1 i 1
Assistente Administrative dn 1 1] 1
HAuxilisr Administrativo A0 7 1 i
Auxlllar da Enfarmagem 30 12 14 1}
Auxiliar de Enfermagem E5F 40 8 o ]




Prefeitura do Municipio de S5ao0 Paulo

FREFEITURA DE i i ’
SAO PALLOD Secretaria Municipal da Saude
0Bk
Auxiliar de Sagdg Bucal 40 2 1] 2
Dentiska 4l 2 0 z
Enfgrmiro ESF a0 4 O 4
Farmaceutlca d( 1 v} 1
Geranty arvicos de S 40 1 1] 1
iediza Clinlea eral i) 1 1] 1
Pilddion Ghngealisti 40 9q 1 [Mais Migdiens) 3
blddico Ginecologista 20 2 1 1
wlédicn Pediara 20 2 b i
Themien e Saide Bucal A1 1 1] 1
Técnico Farmaca a0 2 a 2
TUTRL . 7z 17 a5
UrIa0E: LIBS MARDIM CIDADE PIRITURA,
SERWICO; MISTA
CARGA EXISTENTE
CATEGLIRIA PROFISSIONALS | HORARIA/ | NECESSARIODS ESTATUTARID,
CARCD JORMADA CONPRLETO MUNICGFALIZADD, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUECD
| Agente Comumidrla de Sadde 40 B a 2B
Bgenine de Pramocio
Arnbizntal A 1 1] 1
Agdrtente Social ) 1 1 a
Auuliar fubmlnestretive 4 10 3 7
Augiliar de Enfermagem 30 4 4 a
doiline i Enferrmagen ESF 1] 10 1 1
Aunillar de Saude Bucal 0 3 k| 0
Grurgidin Dentista 20 3 E] o
Enfermelra E5F 40 > q 3
Garante aprvicns de Saode A} 1 d 1
tiddeco Generatlsta A 5 ;;h;:':;:id;ur::; EAFL
Téonlcs ki Sagde Bueal an 1 1 i
Thenlen Fermbela A ] 1] 2
TOTAL 74 Pl 57
41
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SALDE

Prefeitura do Municipic de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Salde

LUNIDADE; LUBS VLA FIRITUBA
SERWICO: MISTA

CARGA EXISTENTE
CATEGORLA PROFISSIONAL / | HORARLIAS | MECESSARIOS ESTATUTARIO, PP
CARGEO JORNADA COMPLETD MUNICIFALIZADD,
SERANAL AUTARQUICO
Agenta Comunitdrio de Saude il Al i in
Aganta de Promacdo
| Ambiantal 40 1 ] 1
hiii:i!fnltf_q._ﬂmlnlstmtlm &0 1 0 1
| Auxillar Administrative 40 g 7] 7
| Awailiar de Enferrmagim ESF 40 10 i 10
fuwxlllar de Sadde Bucal 20 1 1 i}
furiliar de Sadde Bucal il i 0 1
Denticta L z 1 o 1
Enfermalro ESF afl 5 i 5
Foreaudilogn 40 1 3 a
Gerante Servicos de Sadda A0 1 1 1
hlérdice Clinica Garal 0 z 1 1
Médico Generalista =0 3 2 (Mais Meédicos] 3
Midien Ginecolagista 20 2 1 1
Madico Pediatra 20 2 1 1
Téonioo Farmacla &0 i il 2
TOTAL - 74 q 65
LNIDADE; UBS DOMINGOS MANTELL
SERVICO: MISTA
CARGH EXISTENTE
CATEGDRIA PROFISSIONAL / | HORARIA/ | NECESSARIOS ESTATUTARIO, kR
CARGD JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADD,
SEMIANAL AUTAROILICO
| Agente Comunitirio de Sauda =0 i2 i iz
Agente de Pramiac3o
Ambiental 40 1 q 1
.ﬂ.m:mn_'E“S_q_:i:I 30 1 1 [}
Aillear Administrativo 40 b3} ] &
Auxiiiar de En[ergﬂem 30 2 4 Q0
funiliar de Enfermagem ESF 40 q i 4
Auxiliar de Saude Bucal a0 1 i 1
Cifurgiso Dentista Fili F 2 i
Enfermeira ad 1 1 |
Enfermeiro ESF 4( Z 4] £
Fonpaudidlogo 40 1 1 i
Gerente Servicos de balde A1) 1 0 1 —
[ Gostar Amblanital | an 1 0 1
Midico Clinkca Gerat ] z (] i
Meédico Generalista 40 2 1 {Miais Médicos| 1
MiEco Pedistra a0 1 i 1]
Técnlco Farmdcia a0 2 O 2
TOTAL L1} 1i i3
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FREFEITURA DE
SAO PALLD

SHNDE

Prefeitura do Municipic de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Sadde

SERVICO:; E5F (2 ESF)

UNIDRDE: URS JARDIM PANAMERICA KO

CARGA EXISTENTE
CATEGORLA PROFISSMINAL f | HORAALAS | MECESSARIDS ESTATUTARIC, & CONTRATAR
CARGO JCIENA DA CEMFLETO RN IPALLIADG
SEMANAL ALTAROQENT
Agenta Camunitinic de Sajde 44 12 0 12
Agante da Pramagio
Ambiental L 1] 1 {1 1
Aamistérna AdminlsErativo i) 1 ] 1
ALlliar Adminlstrativa an A 0 B
Burili ar ge Enferrmagern an Z Z 0
Auglliar de Enfermagern E5F 40 1 0 3
Buxiliar de Smide Bucal an 1 1 1
Grurgléo Bentlsta 20 1 1 g
Enfermmmiro a0 1 1 1]
Enfarrmedra E5F a7 2 1] 2
Grrénle Sefvicad de 5a0de a1 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 1] 2
ki édica Gemarallsta a0 2 0 Z
kédico Ginecalogista 2 1 o 1
i édlicp Padiawa 20 2 1 1
Thealen Earmacla 40 1 1] 2
TOTAL a1 5 b
LUMIDADE: MASF FPARGLUE MARLA DOMETILA
SERVICO! NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | RORARIA/ | NECESSARIODS E5TATUTARKD, A CONTRATER
CARGE IORNADA, COMPLETD MUMCIFALIZADD,
SEMANAL AUTARQUICT
Asspstente Soclal ag 1 1] 1
Flsigherapeuta g 2 1] 2
annaudldlugn 4% 1 1] 1
M Bdico Priquiatra 20 1 d 1
Nutritianista Ll 1 ] 1
Psicdlopa A 1 1 1
TOTAL - i 1] T
LINIDADE: MASE ELESID TEINEIRA LEITE
SERWIDQ: NAEBF
CARGA ENISTENTE
CATEGORIA PROFISHONAL ! | HORARIA/ | NECESSARLO/ ESTATUTARIG, A CONTRATAR
CARGD IORNADRA COMPLETO MUKICIPALIZREDO,
SEMANAL AUTARGUICS
A54i stane Social il 1 0 1
Aukilir Adrminlsls ativa a0 1 1] 1
Figgterapeyta i) 1 1 1
Fonasuedidlago a0 1 1] 1
edieo Pedipwe 20 1 1] 1
45
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Prefeitura do Municipio de 380 Paulo

PREFEITURA DE : e .
PAULO Secretaria Municipal da Saude
salnd
Mirdico Tocaginacologiita 20 1 i 1
Matriciomista ag 1 (i} 1
Fsicdlogo 4 1 o] 1
Terppeuts Qoupacional 20 1 1] 1
TOTAL - 2 0 9
UNIDADE: NASF SANTD ELIAS
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL §# | HORARIAS | MNECESSARIOS ESTATUTARIO,
CARGO JORNADA | cOMPETD | MuniciPauzapo, | ™ CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
fesispence Soclal 30 1 i i
Fisipterapouta 20 1 i 1
Fonoaudiblops 40 | a0 1
Madico Psiguiatra 20 1 1] 1
Madicn Tacoginecologists 20 1 1] 1
Mutricionista 1 0 1
Psicologo a0 1 i 1
Terageuts ODeupacional 1 1] 1
TOTAL - B 0 i
LNIDADE: NASF JARDIM RINCAD
SERVICID: MNASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIAS | MECESSARIOS E5TATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORNADA COMPLETD MLIRICIPALIEADC,
SEMANAL AUTARQUICO
fAssistEnte Social 30 1 i 1
fxiliar Administrativo 40 1 1 1
Coordenadar Sarvicos de
Sauda 40 | 1 1
Fifolerageuta 20 1 a 1
Fonoavudidloge 40 1 0 1
Madicd Padiatnd 20 1 i 1
Mutricionista 4 1 i 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapauta Deupacional 20 1 1] 1
TOTAL = g 0 g
LINIDADE: NASF MORRD DOCE
SERVICO: MASF
CARGA EXISTEMTE
CATEGDRIA PROFISSIONAL / | HORARIA/ | NECESSARID) ESTATUTARIO,
CARGD JORNADA COMPLETD MUNICIFALIZADO, ARTHEHAT AR
SEMANAL AUTARQUICO
Assisbenta Social 20 1 0 1
Fiti ol e rdpauta 20 2 i 4
Fanpau diﬁlnﬂn an 1 i 1
plerdl oo Psiguintra 20 1 i 1
Mulridionista 40 1 o 1
Pricologn dll 1 [} 1
TOTAL - 7 1 7

46
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE i i ’
AT RN Secretaria Municipal da Saude
1a0nE
UNIDADE: NASF CAILBA
SERVICD: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIAJ | NECESSARIOS ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA COMPLETO ML MICHALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICD
Assistentie Social in 1 0 1
Augifar administrative A0 1 0 1
Cocrdenador Serviges de
Sauda ah 1 0 1
FiﬁutlrﬂFEUE IE I ] z
Fonozudiclogo 40 1 o 1
Mutrigonisty 40 1 0 i
Faicdiopa 40 1 0 1
Terapeuta Qoupacional 20 1 o 1
TOTAL - 9 o 3
LIMIDADE; NASF RECANTO DOS HUMILDES
SERWICO: MASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIA) | NECESSARIOS ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGOD JORMADW COMPLETD MUMNICIFALIZADO,
SEMANAL AUTARCUICD
Assistente Social D 1 o 1
Fisinlerapesta 20 1 i 1
Fonoauditlogn 47 1 ] 1
M édico Tecoginecologista 20 i o 1
Mutricionista i 1 o 1
P'.:itﬂl-l:ﬁu 40 1 ] 1
Terapevta Ocupacional 30 1 1] 1
TOTAL - 7 ] 7
UNIDADE: NASF VILA MAGGH ' )
SERWIGCO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIAS | NECESSARIOS ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORMNADA COMPLETO MILIMICIPFALIZADD,
SEMARAL AUTARQUICO
Azziztente Social 30 1 0 1
Frlplerapeuta 20 1 o 1
Fonpeudidlogn Ad 1 0 1
Plddice Paguiatra 20 1 o 1
Mutricionisia A 1 0o 1
Fsln:dlqgn File 1 b 1
Terapeuta Qoupacional 32 E| i 1
TOTAL - i [ 7

47
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE i Tl ’
R AR Secretaria Municipal da Satde
Sh(0E
UMIDADE: MASE MOINHO VELHD
SERVIGO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORMNADA COMPLETO MLUINICIPALIZADD,
SEMARAL AUTARQUICD
Assistente Social ] 1 1] i
Simizar Admincctrative A 1 Lt 1
Coatderadar Servigns de | |
Salde ap 1 1] | 1
Fislotarapeuta 20 i o 1
Fonoaudiologo A0 1 0 1
Migdico Geriatra 0 1 O 1
Iliidico Pelgulatra 20 | i 1
Mutricionisia A0 1 0 1
Psil;ufﬂmu A0 i o 1
Terapeuta Dcupacional L 1 ] 1
TOTAE 10 o 10
UNIDADE: NASF CITY JARAGUA
SERVICO: NASF
EAH:EA " E-HIFFE:LE
HORAREAS | NECESSARIDS ESTATUTARIC, &
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD | 1opraba | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Dotrerente Social a0 1 1} 1
Fisinterapeuta 20 1 (] 1
Fonozudidlogo 40 1 0 1
Bisdico Prigulatra 20 1 [ 1
Mutritiarista A0 1 o] 1
F=icodngo 40 . 1] 1
Terapeuta Ocupacional 4o 1 4] 1
TOTAL . 7 a 7
UNIDADGE: Pal ANHANGUERA |
SERVICO: PAI
EH:EA o EHIITE:TE
HORARIAS | NECESSARICY |  ESTATUITARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
Auxiliar Adminlstrative 40 1 1] 1 |
auxifiar de Enfermagem a0 i L) z
Coordenador Services de Sadde 40 1 g 1
‘Cridadar de Idoso an 10 [ 10
Enfermeira 40 1 ] 1
WMiedico Geratra ou Clinsco com
experiencia em geranislogia 20 1 L] 1
TOTAL 16 1] 15
48
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Prefeitura do Municipio de Sac Faulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saide
SAQ PAULO P
LRUBE
LitiDADE: P& PERLUS
SERVICC: PAI
CARGA EXISTENTE
HORARLA/ | NECESSARID) | ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGD. | oo ins | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARCILICD
Auxiliar Administrativo Al L D 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 i
Coordenador Emri?m_‘_d: Daude 40 1 n 1
Luldador de idoso 40 0 L) 10
Enfermelro 40 1 g 1
Médiea Genatrs ow Clinkes com 20 1 0 1
TOTAL - 16 [i] 16
LMIBADE: PER PERUIS
SERVICO: P5SMA
CARGAH, EXISTEMTE:
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ';g':::ﬂ Ngﬁ:ﬂgj mﬁml TS
SEMANAL AUTARCULICO
Apente de Ao 40 4 1 {
Analista Adminlstrative 41 1 o 1
Aprendiz 30 3 0 3
Arrhgenpdor 40 1 i 1]
Azslstante AdmEdsirative 1] 2 0 i
Hasistente Social an 2 i 1
Auxili i £l 19 0 19
Auxiliar Adrdnistrativ g,{ﬂ? 40 14 14 ]
Auxiliar Adminiztrative / AGPP - 1236 36 12 10 i
.kumlmrﬁ Consulténo Dentano an X 2 o
frermagem 30 55 a5 ]
,A.u:n"ir de Enfermagir 36 13 Ji] 13
| Auxili {ermager i i o 1
| Ausiliar ga Radisiogia - PCD 24 2 2 0
Auniliar Servigos Gerais 36 2 o z ]
Cirurgiig Dentiata 24 9 g ]
Coordenador Medico 30 ] 1
Enfermairg 30 1% 19 0 __1'
Enfarmeirg 3n 5 0 8
| Enfermeira 40 2 o 2
Enfermeire da Qualidade 30 i 1 1]
Enfarmeirg do Trabalho &0 1 1] : R
Farmazutico 40 ! o 3
erenis ninisiativ 40 : o 1
%o 12 14 i 14
ﬂm Clnlco 12 Ey] & 33
Mér.'lln;-:l Biarzip 20 i 0 1
ggggg Qriggedisia 12 14 Fi 14
Era 12 28 2 FLi)
Plantonizta Ticnien Administrative 16 a o 4
 Supervizor Enfermagen 40 1 o 1
| Técnico de Enfermagem 30 19 13 0
Técnico de Farmicin 35 B G o
Técnico de Sepuranca do Trabalho A 1 1 ]
| Téenico Gesda 36 5 3 z
IleE:Im Hadinlgla ] 15 14 1
Técnieo Superta a0 1 0 X
F TOTAL = 325 i7i 154
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