ey Secrefaria Municipal do Saude sus+
I

o Coordenadonia de Parcerias @ Contratogdo de Servicos de Sadde

TERMO ADITIVO N° 009/2018 DO CONTRATO DE GESTAD
N* ROOB/2015-CPCS5\ SMS

PROCESSO N°: 2014-0.134.154-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUMICIPAL DE SAQ PAULD [/ SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA
O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAC SOCIAL. ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS
QUALIACADA COMO ORGANIZACAD SOCIAL

OBJETO DO CONTRATO: GEREMCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAD TECHICA DE SAUDE VILA MARIAS VILA GUILHERME.

OBJETO DO ADITAMENTO: Alteracdo da cldusula contratual 07 subltens 7.2.1, 7.2.2 e 7.31
e cldusula 01 subltem 1.2 que lrala do volor do contrafo e da
periodicidode de pagamento mensal dos despesos de
custelo, consignacdo do valor do Confroto de Gestéo para o
periodo de b meses de: 01 de Joneiro de 2018 até 30 de
Junho de 2018.

Reestruturacdo do Rede de Atencdo d Sadde [RAS).

Pelo presente insturmento, de um lodo a Prefeifura do Municipio de 580 Paulo, por
infermédio do SECRETARIA MUNMICIPAL DA SAUDE (SM3-5PF). com sede nesta cidede, nao Ruo
General Jardim n® 34 Vila Buorgue, dorovanie depominoda CONTRATANTE, neste alo
representado por seu Secreldrio Municipal da Sadde. DR. WILSON MODESTO POLLARA. brosiero,
casado, poriador do RG N @D © nscrito no CPEvF sob o v D = ce ovire
lodo a SPDM - ASSOCIAGCAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qQualificada
como Orgonizogdo Social. no municipio de 580 Paulo nes oulos do processo administrative n®
20060151 .458-7 |[Cerlificads de GQualificagdo n® 004], com CHPJMF /° §1.499.547 /0002-73, e
intcrito no CREMESP wob i P03E78. com endereco 4 RBuo Mopoledo de Baros, 715 = Vio
Clemeanfing — CEP 04024-002 f 580 Poulo, e com Estalulo arquivadoe em Cartdio em 06/10,/2014,
dorovante denominodo CONTRATADA, nesie afo representada por seu Tilular Representante,
RONALDO RAMOS LARANJEIRA, médice portadar do RG r* (P nscrito no CPFMF sob & ne
@D - o = visia o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de selembro de 1990, g

Lei Municipal n® 14,132, de 24 de joneiro de 2004, o Decreflo Municipal n® 52858, de 20 de
1




m Secretoria Municipal da Savde
Coordenadoria de Parcerias € Confrafoctio de Servicos de Saldde

dezemnbro de 2011, bem como o disposto no arl. 24, inciso XXIV, do Lel Federal n® 2,646, de 2] de
junho de 1993, e o item 124 do confrato de gestac, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO, na conformidade daos sequintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Altera o lem 7.2.1 - O valor do CONTRATO DE GESTAQ para o periodo de 06 [seis] meses & de RS
71.470.381,32 (Selenta @ um milhdes quatrocentos & noventa mil frezentos e olfenta & um reais &
trinta & dois cenfavaes) a TITULS DE CUSTEID.

CLAUSULA SEGUNDA
Altera o lem 7.2.2 -Ao término de cada pedodo deverd ser apresentado e aprovedo novo
Flano de Trabalho e Plano orgamenidano para o periodo de 04(sels) meses subsequenie.

CLAUSULA TERCEIRA

Allera o Hem 7.3.1 O pogamento das despesas de CUSTEIOD serd realizado em 04 [sels)
parcelas mensals e sucessivas, conforme Plano Orcomentdnio de Custeio e Cronograma de
Desembolso parte integrante deste confrato, o serem pagas até o 3° (terceiro) dia Ofl do més
wosequente, em conformidade com a avaliogBo dos crilérios estabelecidos, em conformidade
coma avoiogdo dos critéros estobelecidos, de acordo item 10 deste CONTEATO DE GESTAD

Ag despesas descritor onerardo a5 dotacdes orgamentdrias
S4.10.10.301.3003.2520.3350.3%00Fontes  00/02/03. o 84.10.10.301.3003.250%,3350,3900 Fonfes 00,
quando couber,

A aolteragcdo do perodo dos Flonos de Trabalho para 04 (seis) meses se oz necessano
consideraondo o possivel reavalocdo da reestuturoc@o opds esse perodo. Além do mais, o
pratica vem demonsirando que a projecdo do Plono de Trobalho pora o perodo de 12 [doze)
mesas toma a execugdo técnico, finoncera e orgamentdrnia dos Contratos de gestho dificultosa,
especialmente palo dinamicidade das politicas piblicas de saldde numa cidade do tomanho do
Municipio de 580 Poulo, sendo gue por diversas vezes hd surlos de dengue, febre amarela e
outres folos imprevisivels que devem ser inseridos no Plana de Trabalho denfro de um mesmo
exercicio, de fal forma que o ojuste o cada 06 (meases) atende de forma mois odequada a essa
dinomicidade.

CLAUSULA GUARTA

Alterar o Bem 1.2 - conforme abalxo

A SLIBS INTEGRADA JARDIM BRASIL = IMPLAMTACAD DE 05 ESF:
AMAJLIBS INTEGRADA VILA MEDEIROS;

AMASLIBS INTEGRADA VWILA GUILHERME:

UBS PARGUIE HOWO MUNDO I;

LIBS PARGILE MOV MUMDC I;

LIBS INTEGRAL 1-.l'll:.l!t IFOLIMA MAZTE:

LIBS JARDIM JAPACK

LIBS WiILa EDE;
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U85 VILA LEONOR;
LIBS VILA SABRINA;

LIBS CARANDIRL:

LIBS DE. LLNZ PAULD GHECCO:

LBS JARDIM JULIETA:

MASE PARGIUE NOVO MUNDO II:

CED VILA GUILHERME:

EMAD JARDIM JAPAC:

URSI CARAMDHRL:

CER Il CARAMDIRL:

APD CARAMDIRL:

CAPS INFANTIL | VILA MARIA/VILA GUILHERME:
RHC VILA GUILHERME:

SADT DA LUBS VILA [ZOLUMA MATZEL

SADT DO RHC VILA GUILERME:

PAl UBS VILA IZOLIMA MATTE,

HOSPITAL CANTAREIRA — LETOS REDENCAD

CLAUSULA GUINTA
Ficam mantidas e inalterados as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N° ROOS/2015
3M3/CPCSS bem como seus anexcs fécnicos, no gue ndo colidirem com o presente termo,

E do que ficou convenclonado, fol lavrado o presents termo em 04 [quatro) vias de igual teor,
gue lido & achado conforme enfre as parles, vail por elas juntomente com as testemunhos
assingado

ReINALDO RAMOS LARANJEIRA]
SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

<L =< 1

DR, WILSOMN MODESTO POLLARA
Secretario Municipal de Salde
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretana Municipal da Salde

As melas de equipe minima e de produglo e as informagBes relacionadas ao
acompanhamento dos servicos assistenciais, em cada modalidade de atenglo, serfio descritas
nos quadros adiante, especificadas por unidade de salde contratualizada,

A manutencio da equipe minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definido constti meta a ser avaliada conmjuntamente com as metas de
producio.

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se acs profissionais que serSic monitorados
quanto & efetiva contratacio pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe foi
definida em fungio das necessidades de sadde, conforme planejamento da STSICRS,
também para garantir a manutengldo dos requisitos dos programas federais e respectivos
financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal,
cabendo & CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessario ao plenc funcicnamenta
das agpbes previstas no Confirato,

Fara avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimen
chaves, @ feito cdlculo de metas, baseades em parmetros de organizacio de servicos
informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de plansjamento de pessoal. O
procedimento escolhido & um dentre o rol de outres procedimentos que deverSio ser realizados
na axecucio objeto do Confrato.

As metas de producho ndo s constituem como pardmetros para a configuragio das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser cbservadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisbes Técnicas de Satde

Toda a produglio assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informaclio oficiais do
SUS, no sistema de acompanhamento ¢ avaliagio dos contratos indicado pela SMS-SP, stualmente
designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderSo solicitar cutras informagies para
avaliagio do programa especifico,

LUBS PARCQUE MY MUNIH} T - MISTA -SESF+2ESR [

EQUIPE MINIMA FRODUCAD MEDIA MENSAL ESPFERADA
Jormada
Categorta Profissional Cuantidade | Semanal em Frocedimento {juantidade
horas
ESF
Agenes Comunitano de Saide - ALS 30 1] visita domici liar H000
Meédico Genemlista 5 [ consulia médica 2080
Endermssm - ESF 5 1] oonsalta de enlermeirn THO
Cirurgabo Dentista ESF 4 4 Adendimento Individual 384
Auiliar de Sside Bucal ESF i # Procedimentos 1344
LBS

[ Cirurgibo Dentista 3 1) Alendimento mdivicual %
Auxiliar de Saiide Bucal 3 1 Procedimento 18
Midhoo Clinion 2 20 consulia médica L6
Midico Pedetra ] ) oonsulta médica 263
Meédico Psiquisira 1 X Consalta médica 125
Médico T inccologista 2 X consulta médica 526
Ansaibenle Social 2 it ]

Enfermetno 3 3

| Farmaciution | [

Farmaddutun Ir, 1 44

Psicilogn 2 30
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PALULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UBS PARQUE MOV MUNINY 1T - MISTA - 4 ESF + 2 ESE Modalidade |
EQUIPE MINIMA FRODUCAD MEDHA MENSAL ESPERADA
Cabegoria Profissional Omantidade S:::E:n Procedimemto Omantidade
ESF b
Apente Comunitirio de Saide - ACS 24 40 vigita domiciliar AR
Médico (eneralista 4 A0 corsulta médica 1664
Enfermsire - ESF 4 A consulta de enfermeim 424
Clrurgifio Dentista ESF 2 A0 atendimentos individuals 354
Auxiliar de Sadde Hucal ESF 2 40 procedimentos 1344
UES
Cirurgifio Dentizta 2 20 arendimemo individul 192
Aarilinr de Sadide Biscal 2 30 procedimento 672
Meédion Clinko 2 20 corsults médhcs 5k
Medico Pediaira 2 20 consulia médica 1]
Médico Tocoginecologists 2 20 comstelia médies 56
Assizente Social 1 30
Enfermeire 3 30
Farmackuiico 1 E L
Fasmacsutico Jr, I 4
Psictlogo | 30

NASF Modalidsde | = PARGUE NOVO MUNDO T

EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categaria Profissional Quantidade 5!-.::; em Frocedimento Cuantidsde
Assistenie Social 1 30
Mddico Psiquistra | 20
ulmicionista 1 40
Paicdlogns 1 a0 Acompanhamentio das atividades da equipe
Profissional de Educagio Ao 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 20
Forauditloga 1 A

AMAMRS JARDIM BRASIL - MISTA - 5 ESF + 1 ESB Modalidade 1

EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESFERADA
Jornada
Categoria Profissional Drusntidade | Semanal em Procediments Crusntidsde
horas
ESF = A PARTIR DE MAIOQ20 R
Agenie Comumitinio de Satde - ACS 3 40 visita domic Fiar GO0
Médico Generalisia 5 40 consulta médica 2080
Enfermeimn - ESF 5 40 consulia de enfermeine TED
Cimurgillo Dentista 1 40 atendimentos mdavidunis 192




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

""“p"ﬂﬁ."é Secretaria Municipal da Sadde
SAUDE
Ausxiliar de Saide Bucal | 1 40 | procedimereos 672
UBS
Cirurgifio Derista 4 20 stendimeno individual 384
Auxiliar de Saide Bucal 3 30 procedimento 1344
Médico Clinico 3 20 corsuls médica 789
Midioo Pediatra 3 20 consults médica 789
Médico Tocoginecalogizia 3 20 cortults médica 789
Midivo Psiquintra 1 20 consults médica 125
Assisente Social 1 30
Endiermseine 3 30
Fasmac®uiico 1 44
Psictlogn 1 30
NASF Modalidade 1 — JARDIM BRASIL — implanta¢io em abrl2018
EQUIPE MiNIMA FRODUCAD MEIMA MENSAL ESPERA A
Jornads
Categaria IProfissional Quantidade | Semanal em FProcedimento Duantidade
horas
Assisents Social ! 30
Meédico Peiquistra 1 M)
Mutricionista 1 e ] o )
Psiodiogn ; = Acompanhamento das atividades da equipe
Profissional de Educacko fisica 1 0
Terspeuta Ooupacions! 1 ¥l
Obs. Equipe minima a partir de abril 2018
AMA / UBS INTEGRADA VILA GUILHERME
e PRODUCAD MEDIA MENSAL
EQUIFE MINIMA ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Oraantidade | Semanal em FProcedimento
horas I
AMA
Médico Clinico 8 12 ﬂ':g“ de 3% 2 68 fedra 2 Chinicos de 29 feira e
ico Pediatra 5 12 I Pediatra de 2* feira a sibado, exceto 4° feira
UBS
Cirurgifio Dentista 4 20 endimentos individuais
Auxiliar de Saude Bucal 3 30 procedimentos
Pédico Clinico 3 20 congulta médica
h‘l-#dil:l:r Pediatra 2 20 consulta médien
Médico Tocoginecologista 2 20 fconsulta médica
Médico Psiquistrs 1 20 |consulta médica
Assistente Social 2 30
[Enfermeiro £ 30
h':nl'h'mn'm 1 40
Fa.l:manhﬁm 1 44
[Farmactutico Junior 1 44
[Psic6logo 2 30

#
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;?[Eamu “ﬁ_ﬂ& Secretaria Municipal da Saude
SALDE
UBS VILA MEDEIROS — Tradicional
EQUIPE MiNIMA FRODUCAQ MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornadn
Categoria Profissionsl Orantidade scmh:: em Procedimento Quantidade
UBS
Cinzgilie Dentisia 3 20 Alerulimentos individuais 480
Auxiliar de Saide Bucal 4 30 Procedimentos 1680
Meédico Clinico & 20 consulta médica 1578
Meadien Pediatra 3 o consulin médica TRY
hédico Palguiatra | 20 consultn médica 125
M@m Twumlw s & comsuing médica a1
Médico Tocogincoologlsta E hlij .
Aszisiente Social . 30
Enfermeiroe 10 i
Enfermeir i My
Farmackulica 1 44
Farmacéutica Jr, 1 4
Psichlogn I |
Prafissional de Educacso Fisica i ki
AMLA
Midico Clinico i 1z | Clindcos de stpunds & sibado;
Midivo Pedistrn | 1z 1 Pedinira sibado;
UBS [FOLINA MAZZE] - Tradicional
EQUIFE MINIMA PRODUCAOD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada

Categoria Profissional Ouantidade Su;l::n Procedimento runntidsde
Cirurgidio Dentista . 0 Atendimertos individuais 768
Auiliar de Saide Bucal 5 3 Frocedimentos 2688
MédEoo Clinico 3 20 consulia médica TE9
e P : " conslta meddica 526
Miédico Pediabra 1 20
Médico Homeopata 1 0 comsults medica 123
Médioo Psiquintm | 20 comsulta miédica 125
Meédico Tocogineoogisia 2 20 Consialta médica 526
Médico Preumalogisia 1 0 Autorizados de ODF
Miédico Pneumologisia 1 12 comsults médics 132
Assisiene Social 2 30




E Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SALIDE
Enfermaeira 4 in
Enfermeiro BT 1 &)
Farmscétion 1 44
Farmactutico Jr. | a4
Paichlogn 1 Eli]
Muiricionista 1 40
UBS JARDIM JAPAQ - Tradicional
EQUIPE MINIMA FRODUCAO MEIHA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Frocedimento Cruantidade
haras
Clirufgido Denlista 5 2 Adendimento dividual 480
Aurcilior de Saide Bucsl 4 30 Procedimentas 1680
Médico Climico 4 al consulta médica 1052
Médico Pediatra 2 P comsults médics 52
Médico Pedintra 1 b [1] eesults médica 152
Miédico Tocogineologista 4 i consulia médica 1052
Médion Piiquinbne 1 20 Consualta médica 125
Assistenie Social . k|
Enfermeiro [ 30
Enfermeire i 40
Farmaciutico 1 H
Farmactutico Jr. 1 A+
Mitricionista 1 44
Psicdlogo 2 30

Oihe.: o nutriclonksta deverd ser considerads como equipe minima a partic de abril18

UES VILA EDE ~ Tradicional

EQUIFE MiNIMA PRODUCAQ METHA MENSAL ESPERADA
' Categoria Proflssional | Quantidade alm pd. Frocedimentn Quantidnde
_horas

Cirurgisio Dentista 7 0 Avendimenios individunis 672
Auilinr Saide Bucal i 30 Procedimentos 7352
Miédico Clinkeo 3 20 consulta médica THY
Rlickico Pedistrs I m ,

- - consulta médica 526
Miédico Pediatra 2 o
Midico Tocagineoalogista 2 20 consulta médica 326
Médico Priquistra 1 20 consulta médica 125
Psicodogo 2 30
Assissente Soclal 2 30
Enfermeinn 5 k1|
Enfermeiro 1 40
Farmaofuion i 44
Farmacuticn I, 1 a4




a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saide

UES WTLA LEOMOR - Tradicions]

EQUIFE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESFERADA

Categoria Profissional Quantidade S:LEH. Procedimento Cuantidade
Cirurgifio Dentista 5 20| Asendimentos individunis 450
Auniliar de Saide Bucal 4 30 Presedimentos 1680
Médico Clinico 3 . ] consulta médica T8
Médico Pedintra 1 0 consulta médica 263
Meédico Pediara 1 b L] corsuia méda 132
Miédico Tocogineoslogista 2 20 consulta médica 526
Assistente Social 1 0
Enfermeiro 4 k(]
Enfermeirn 1 &
Farmsciution 1 44
Farmscéution r, 1 4 |
Peiedlapn 1 L1 |

URS VILA SABRINA — Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAQ MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Quantidade 5::;:. em Procediments Quantidade
horas

Cinargisio Dentista ] b aterdimentos individuais 576
Auxiliar de Saide Bucal 3 30 Procedimentos 2016
Md&dion Clindco 3 il corsulia midioa TED
Médico Pediatra 1 Pl consultn médica 263
Médico Pediatra 1 o consulta médica 132
Médico Tocoginecologlata 2 il consulia médicn 526
Assisiente Social [ 30
Enfemeiroe 5 ki
Enfermeire | 40
Farmaciutico 1 44
FarmacBulion Jr. | 44
Psicdlogo 1 3

UBS Carandire = Tradicional

EQUIPE MINTMA, | PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE
Jdornada
Categoria Profissional Quantidade S«r-.:: em Frocedimento Cuantidade
Cinagifio Dentisia fi P atendimentos mdividuais 56
Auxiliar de Sadde bucal 5 k2] procedimentos 2016
Médico Clinico 3 | consulta médica TES
M&dion Pediatra 1 )
coms e meédicn 5
Wiédico Pediatra 1 11
hédicn Psiquintm ! 2 10 consults médica 125
Médico Tocoginecologista 3 o con=ulia médica TE
hddico Cardiologizia 1 10 consulta médica 100
Aszistents Socal 1 30
Enfermeirn 4 H
Enfermeiro 1 4
Farmac@utico 1 e
Farmactutioo Ji. 1 4
Faicilogo 1 K- ]
UES VILA MARIA - DR. PAULO GNECCO - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDI A MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Quantidade S:E:i FProcedimento Cruantidade
Cinergifo Dentizia f X atendimentos individuals 576
Auxiliar de Saide Bucal 3 30 procedimentos 2016
Medico Clindeo 3 0 consulta médica TR
Médico Pediatra i 10 comsults mddica kL% ]
Midico Psiguinira | o comsnlta médica 125
— Tm:}mmmh:wm : = consults médica 395
Medico Tocoginecologisia | [
Assiziente Social 2 30
Enfermeire 4 H
Enfirmein i 40
Farmaciulico | 44
Farmacdatico Ir. 1. 44
Faicadliogo [ 40




Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
Lauoe
UBS JARDIM JULIETA - Tradicional
EQUIFE MiNIMA rnunuc.mmnummm
Jornada
Categoria Profssional ‘Quantidade | Semanal em Procedimestn Quantidade
loras
Médioa Clinioo 3 X0 consulin médica 789
Médico Pediatra 1 o | o i g
Meédice Pediatra ) T o v
Meédico Tecogineologista i H)
ponsu i o
Médico Tocogineoologista 1 10 i o
Assisterte Social I k|
Enfermeiro 4 K]
Enfermetna 1 i
Farmachaticn 1 £
Farmactudion Jr, i a4
Picilogs 1 30
EMAD - sedinda na UBS JARDIM JAFAQ
EQUIPE MINTMVA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESFERADA
Jormada
Calegoria Prafissional Quantidsde | Semanal em Procedimento Cruantidade
horas
Enfermaina 2 40
Fisioterapeuta i a0
Mddien Climion 2 20 pacienies atives ( em sendimenio il
Aurciliar de Enfermagem 4 30
Assisienie Social | 30
PEM VILA MARLA BATN A
Especialidade Médica EQUIFE MINIMA DIARIA
4 médicos — 12 ks dumo de seginda 0 sexia-feira { Total 20 febdicns diurno)
2 médicos — 12 b notirmo & ssgunda & domingo (Toial 14 médices nonurne)
1 midico disrista {honuortal & bres) — segunda a domingn (Total 7 médioos)
Clinica Clré 1 médion - 12 homs de segunda a domingo - diemo (total de 14 médicos diurmes)
rghea 1 médicn - 12 horss de segunda & domingo — notume (iotal de 14 médicas noturnos)
2 médicos - 12hs diurma de perga a damingo (Total 12 médicos):
3 médicos — 12k diurne de segundn (Total 3 médicos);
Pediatria 2 médicos - | Zhs notomo de segunida a domingo (Total 14 médicos noturna

1 médicn — Ghs dinrists de sepumda a domings “maehd™ (Total 7 médicos)
1 médion — B dianists de iergaa sexta “rarde™ (Tolal 4 médicos)




Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE . e .
PALULO Secretaria Municipal da Salde
salog
HD-RHC VILA GUILHERME
EQUIPE MINIMA FRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categoria Profissiomal Quantidade | Semanal em Procedimenbo Ouantidade
i ras
Consulin médica KLt
Angiologista 4 12
Procedimento conimgi oo ambulstorial 20
o Corsultn médica G
Cinurgilio Pedidrico 1 12 - —
Precedimento dningion ambalatarial 1
Cardiologistn L] 12 Consulia médica 9z
i i Congulla médicn B
Cimmgilio (Geral 1 12 - — = -
Procedimento cinlmgico ambalatorial 1o
. P " Consulin médica 540
v Procedimento cimirgico ambulaiorial 15 h fsemana
Endoerinologisia 5 12 Consulta médiea il
Crastroemenologista 1 12 Congulta médicn 132
Meurologista ] 12 Consulin médica e
Consulia médicn AR4
Urtopedista L 12 - = -
Frocedimento cinlmgico ambalstarial 20
Consulia médica B4
Prociologisia 1 12
Procedimento cinfmgico ambulatarial 4h/semana
Reumatologista 2 12 Consulia médica 264
) Consults médica 22
Ginecologisia 1 12 - — .
Frocedimento ciningico ambualsarial {13 16
Consulia médica 36
Urclogista 4 12 . == .
Frocedimento ciningico ambalsarial 20
Enfermeiro 8 " 1
Mustricionista 1 4
Assisiente Sacinl | 30
Farmacéulion 1 L

i) Histeroscopia diagndatica ¢ cirimgica

LRSI - CARANDIRD

EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Frofissional Quastidede | Semanal em Procedimento Cruantidade
' hooras
Medico Gerintra 3 H Cansulta médica 31
Assisiente Sockal . k' Aterdimento ndividual il




Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
2a0DL
Enfermeiro 2 -1 Atemdimento ndividual 240
Mulricionista 1 0 Atendimento mdividual 108
Fisicterapeuta i i Atendimento individual 52
Terapewtn Ocupscional 1 k1] Atendimento mndividual A2
Priodbogy | 30 Atendimento individual &0
PAlL-TZOLINA MATEE]
EQUIFE MiNIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profusional Quantidade | Semanal em Procediments Cruantidade
haras
{ e pasacie (o poso 10 40 visites domiciliares
: procedimentos em domicilio sob
Auxiliar de enfermagem 2 K] e ds enfermeiro
Enfermeirn 1 4 Consulta & visita domiciliar 120 idoscs em
Medico geriatra ou clinico 1 20 Consults & visita domiciliar acomparhasento/imss
Acompantamento dos casos,
Coordenador ibcmion 1 44 . | supervisio ¢ comrdenscao
drimistras;
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CEO 1T VILA EDE
Atividade Assistencial Equipe Minima
— de Mletas Memsaks Mimern de ¥ H; “'
pecialids die Produgis * Profissionais profiaiong]
) ) 120 procedimentos, s=do
Periodontia minimo $0% cirirgioos 2 . ]
Seminlogia Diisponivel = procura | i 1]
Cirurgia Crral Menor &0 procedimentos’més | 0
Ensdodcaniia 120 procedimentos’'mis i i
Paciente Especial® 8 procedinenios/més i H
CD Protesista 350 provedimentosmits i L
Ortopedia fancional dos .
maccllase ia 1) atendimentos | i
Prdteses & Aparelbs 40 dispositives protéticns ¢ 10

Orladiietioos (enlngues: no
[ més)

nparelbos oroddniicos
mnstalado'més




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

!F'-n.hﬂ ﬂﬂiﬁ Secretana Municipal da Sauade
SAUDE .
CAPS INFANTIL I ¥1LA MARIAYILA GUILHERME
EQUIPE MINIMA FRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimentn Ouantidade
hnras .
Midico Priquistra 3 30
Psicilogo 5 30
Assistente Social 2 30
Psicopedagogo 1 30
Enfermeira g "
. a0 Pacienies com cadastro ativa
Terapeuin Ocupacional 3 30
Farmacduiicn 1 44
Farmsoéution Ir, i Fr|
Fonoaudidlogo 2 30
MulFicionisa 1 Al
Officineino 2 30

REDE DE CUTDADOS A PESS0A COM DEFICTENCIA - CER T CARANDIRD

EQUIPE MiNIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Categoria Profhsional

Quantidade

Jormada
Semanal em
oras

Procedimento

Omantidsde

Meédico
Drorrinolaringologista

Médico Oriopedizia

Médico Neurodogisia

—

Fonosudidbopn

Fisicterapeuts Meurolbgico

Fisicberapeuia Oriopédioo

Terapeuta Ocupacional

Psicdlogo

Asgistente Socin|

Mudricionisia

Enhermeé re

= e | e | Bl | AR | | Bk | A

BlE|g|E|8 8|8 g 2|2

180 Casos Nowves Mis (avalingBo muhidisciplines em

A% pacicnles e teragia/més

REDE DE CUIDADDS A PESSOA COM DEFICIENCIA: APD - ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM

DEFICT

= CARANDIRL Viln Maria / Vila Guillerme

EQUIPE MiNIMA

PRODUCAO MEDIA MENSAL ESFERADA




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

PAULO Secretaria Municipal da Saude
SADE
' EII-II
. Miimero de Hordria
Categoria Frofissional Proflsionais | Semanal por
profissional
Acompanhanie L 40 horas
Enfermeiro 1 A horas
Fonoasdidloga 1 40 horas Tl pacienics em acompanhamesto pela equipe
Paicailogo 1 30 horas
Terapeuls Oaapacional 1 30 horas

SERVICO DE APOIO IAGNOSTIOO E TERAPEUTICO - HD RHC Vila Guilberme

Exame FPRODUCAD MEDLA MENSAL ESFERADA
Radiologia simples livre demanda
MLAPA 120 exames /més com laudo
HOLTER 120 exames /més com Laude
Teste Ergoméirian 200 exames /més com laudo
Ultrassonagrafia Geral 300 exames /més com laudo
Ulrassonografia Deppler Vasculer l:ize:r.:mm.mm
Eeocardiograma 176 exames /mis com Laudo
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS Vila Lmlina
Exame FRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Radiclogia Simples livre demanda
Ultrassonografia Geral 420 exames'més com laudo
Ulirassonegrafia Doeppler Vascular 44 examesimis com lauda
Uitrassonografia Obstétnioo 120 exames'mis com lasdo
&W Oibsiéiricn [morfalogion + 4% exames'més com Laudo
Eletroenceialograma T35 examez'més com lauda




Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

PREFEITURA DE , - .
SAD PAULO Secretaria Municipal da Sauide
SAUDE
ANEXO Vil - QUADRO DE RECURSOS HUMANOS
UBS PARQUE MOV MIUNIN [ =5 ESF + 2ESB 1
SERVICO: UBS MISTA = ’
R Jurnada | Mecessdrio / Exlstenie Estain
Cabegoria Frﬂhn_n_ul.f Cargo Hordria hﬁﬁ C les Mun tirfo, A contratar
| Apeote Comuritino de Saide — ALS 40 30 i 30
| Apente de Promogio Ambiental - APA 40 1 ] ]
iz, 0 F] 1] 2

Assistente Administrativo a0 1 i] 1

Aszisienie de Servipo de Alendimento a0 0 7 0 2

Ulsudrio (5.4 1)

Assistente Social 3 z 1] 2

Auxiliar Administralivo A fi ] [

Auxiliar de Apoio Admirdstrative A0 3 i 2

Auxiliar de Apoio Adminisirsive i T 0 T
o & Frformagen B O . 3

Auxiliar de Enfermagem — ESF 40 10 ] 10

Auxiliar de Farmécia n s 1] [

Auxiliar de Lim e (avernanca A ] 1] [

Auriliar de Sadde Emﬂ E]H] 3 1 2

Auxiliar de Salide Bucal — ESF A ¥ 1] 2
[ Cirurgido Dentista___ 20 3 o 3

Crarurpidio Dientista — ESF 40 . 0 2
|_Encarregado de Governasa 44 ] i 1

Enfermesno £ 3 1] k]

Enfermeing — ESF i) ] 1] E

Enfermeino BT 40 | 1]

Farmacduticn 44 1 1] 1

Farmacéution JIr, 44 1 1] 1

Gererie 40 ] 1 1

Médion Clinico 20 7 1] 3

Médico Generalista ) 5 ] — 5

Médica Pediatra 0 ] ] i

Midca Psiquiatra o] I 1 0

Medeon Ginecoligista 1] Fl i 2
[ Picologo 30 2 0 :

Recepeionisin 30 ] L] i3

Supervisor Administrativo 4} 1 [1] ]

Tienieo de Seguranca do Trabalho 4 1 [1] 1

UBS PARQUE NOYD MUNDO Il - 4 ESF 4 2 ESB 1

SERVICO: UBS MISTA

Jornada / Carga Mecessdrio f Existente Estatutdrio,

Categoria Profissionalf Cango Hordria Semanal Complet Municipaliredos, Antirquicos A contratar
Agente Comunilin de Saide — ACS 41 H ] 2
Apenie de Proemogio Amboental — APA w40 1 i 7
Aprendiz 30 ] 0 2
Assistente Administrativo EL 1 i |
Assisienie de Servipo de Alendimento ao a0 3 4 2
Ulsuinio (5.A10.)

Assistente Social 30 1 o ]
Auxiliar Administrsivo 40 3 0 5
[ Ausiliar de Apoio Adminisrativo 40 2 0 — 3
A liar de Apl?éi-t::drrﬁnimim 30 i 0 £
Auxiliar de En £l 10 1] [T7]
Ausiliar de Enrmmpmnﬁ— 40 B o E]
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Salde

Auxiliar de Farmbcin

=

Aumiliar de Limipezs ¢ Cenvemanca

Auxiliar de Saide Bucal

Auxcilinr de Sadde Bucal - ESF

Crrurgido Dentista

Ciirurgido Dentista — ESF

L =l Lee] L] i e fry

Cirurgido Denlista — ESF

Encarmegado de Governanca

Enfermeino

..J—-Hb\..llulu1h.il#\.-ﬂh.

|_Enfenmeimn = ESF

Enfermeiro = ESF

Enfermetnn — ESF

[ Enfermeiro BT

Farmascdition

| Farmascaiution .

Crerenie

Médien Clinico

Médico Generalista

Bdédicn Ceneralisia

Médien Generalisia

Ll = = = == =) = B B =0 = = O = = R

Medico Pediatra

Mdédicn Elimluﬁm

Priedlopn

Receprinnists

el | e |
ot | ! | ] ot

Supervisar de Enfermapem

S ] e ) o B B b e e o b o 1 e e

e | T | = ] Bt | | s | B | =

=

B - G CETICE B P T P P P P ) B = e

AMATUBS INTEGHRADA JARDIM BRASIL -5 ESF+ 1 ESB |

SERVICO: AMATES MISTA

Categoria Profissional! Cargo

Jormada / Carga

Agenie Comunitinio ge Sande — AL S

Mecessirio /
Completo

Existente Estatutirio,

A contratar

Aprendiz

|_Assistenge Administrative

Assiziente de Servigo de Atendimento ao
Usudrio {S_ALL)

[ —nmlg

L]

Assistente Social

Aurcilior Adminstralive

Aurciliar Adminsatralive

Auciliar de Apobo Administrative

Auilliar de Apoio Administralive

= hk|=

Auxiliar de Enfermagem

=

Auncillar e Enfermagem — ESF

=

Ayxiliar de Farmrdcia

Auilior de Limpeza ¢ Governanga

Aurcilinr de Mangsen

Auxiliar @& Sakde Bucal

Auciliar de Sadde Hucal — ESF

Cirrgific Demtista

Cinungiilo Denlisia ~ ESF

Encanador

Encaregado de Governanga

Enfermein

Enfermeiro — ESF

._.-l,ﬂﬁ.._.._..._..n._.l_,q-_-:ﬂ-.

Enfereneiro BT

Farmactutico

Earmacéuticn Jr.

Lierente

Mddico Clindco

BIE|EIE|E|E| 2| 25| & BIE| 2| &= 2|5 £ 5] & £ &= B EEAE

£
= B = b e ) e B Bl =] e i e B Tl T ] B B = I = (]




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

EFEITURA DE , . ;
;in PAULO Secretaria Municipal da Saude
SALDE
Meédico Clinico 12 s 0 &
Meédico Generalista 40 3 ] L
Meédico Pedianra 20 3 ] 1
Meédico Pedeara 12 ] 0
Médico Psiquistra 20 ] o
Médico Ginecologisia 20 3 0 3
Paicolopn 30 [ [ 0
Recepeionisia 36 k. 1] ]
CEPERCanISiE 30 1 ] 1

Supervisor Adminisiralive 40 ] 0 1
Supervisor de Enfermagenn Al i ]
Técmico de Radiologia 4 3 1] i
Téenloy de Seguranga do Trabalha a0 ] [ 1

OBSERVACAO: as 5 ESF (e médicos generalistas, 5 enfermeiros, 10 auxiliares de

enfermagem e 30 ACS) ¢ 1 ESB ( 1 cirurgido dentista e 1 auxiliar de saide bucal)

somente deveriio compor o quadro de equipe minima a partir de marco/2018.

NASF PARQUE NOVO MUNDO I

SERVIC(: NASF

Categoria Profissional/ Cargo Jornada / Carga | Necessirio / Mnﬂ:h:mhunm-h. A somtrat
Assisemne Socal 30 I MM I
Fonosudidlppo 40 1 1] i
Médico Psiquiatra 0 [ [ 1
Mulricon s M 1 [ |
Profizssonal Educagho fisica 3 ] ¥ 1
Pui 30 1 [] 1
Terapewtn Operacional 20 3 [0 ]

NASF JARDIM BRASIL
SERVICO: NASF -

Categoria Proflssionalf Cargo Hoirie Semmn | Comnbiy, MMF“ Eﬂum A contratar
Assislente Social 0 | i
Mddicn Pgitp.u.ﬁ.l.ru.' 20 1 [1] 1
Mutricomista 40 1 0 ]

| Profissional Educagso fisica 30 1 ] 1
Paicdlogo a0 ] 0 3
[ Terapeuta Operacional 20 [ 0 [

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME

SERVICE AMAMTRS TRADICTOMAL

Categoria Profissional! Carge

Jornaida | Cargn

[ AGPP

Mecessdrio |
Complein

Existente Estatutdrio,

Hordria Semanal

2

Mumicipalizados, hm

| Aprendiz

Asastenie Administrabive

Assistenie de Servigo de Atendimento ao
Usudeio (5.4}

Assistenie Social

Lot I I B

Auxiliar Adminsmativo

Auiliar de Aposs Administraivo

Auxiliar de Aposy Adminsirativo

Auxiliar de F'.rlfn'm_r.,En

;:-..h.

Auxiliar de Farmibcin

Auriliar de Limpeza ¢ Governanca

Auciliar de Servigos

sls|slexlzlale| @ |5

= | gl =

=SS =sle=|s]| = |=|oes

=
S = e b= XL F DX P =[r|= g
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PREFEITURA DE . -
SADO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SA0DE '

Auciliar de Saide Bucal 30 ; 0 3

Cirungile Dentisia X 4 [1] 4

Encarregads de (sovernanca 44 1 ]

Enfermeirn 3 3§ ]

Enfermeim BT 4l [1]

Farmactutico Jr. 41 i 1

Médicn Clinico X 3 [] 3

Abidion Climico 1z E [1] i

Middicn Pediatra 12 ] [1] 5

Médicn Pediairn 20 p [1] ]

Midicn Psiguintra 20 1] 1

Midico Ginecologista 0 i 1

Profissional de Educsi@io Fisica R[] 1 ]

Psicdlogo 1] 2 ] 2

Hecepcionista 36 % (1] ]
Técnsco de Farmacia 40 1 1] 1

Técnico de Seguranga do Trabalho dil 1 [ 1

AMAUBS INTEGRADA VILA MEDEIRDS
SERVIQT: AMAMES TRADICIONAL
Jornada | Mecessdnio [ Existenie
Categoria Profissionslf Cargo S Chepe Compiue | Mumicipel i A contratar

Aprendiz 30 2 1] 2

Asalsicnbe Adminmstrativo 41 1 [1] 1

Usudirio 5.4 LL)

Assistenie Socal 30 2 1] 2

Aucillinr Administrativo ETH] 7 1] 7

Awpciliar de Apoio Administrtivo ETi] [ i [

Awcilinr de Apoin Administraive 36 [H N i)

Auxilior de Fn 30 1% 2 [

Auclliar de Farmacia 36 3 0 ]

Auxiliar de Limpera ¢ Governanga ) ] ] 12

Auxiliar de Satide Bucal 0 q 3 I

Cirurgibio Dentista 30 3 : 3

Encanadar 40 i 1]

Encarregado de Governenca A 1 i

Endermssing 30 10 0 (1]

Enfermesng KT 40 ! 1] 1

Fasenachuisay EE] 1 0 1
| Farmackuiico Jr. L ] o 1

Cierenie 4 1 0 1

Médhoo Clinico 20 [ 0 ]

Meédico Clinbes 12 ] ] &
| Méddico Pediatra 20 3 2 ]

Médico Pediatra 12 1 ] 1

Médico Psiquiatra 20 1 i i

Medbin Cineodl ogisda 2 2 1] ]

Médico Ginecologisia 1] ] 1 2

I'rodissional de E Fisica 5] 1 [1] i

Psicdlogn ET] 1 [1] ]

Recepcionisia H ¥ L] ]
| Supervisor Adeinistrative 4 1 [1] 1

Supervisor de En 4 1 ] |

Téenico de Radiologia F] [ ] ]




Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
sALIDE
UBS VILA [ZOLINA MATFE]
SERVIC: UBS TRADICTONAL
Jornada / Ca Mecessirio i

Cuiegoria Proflssienall Carge . | L b A contratar
Aprendiz - IFE ] E — 3
Analista de Suporie Senior 40 i
Assistenie Adminisiranive Al 1]

Assistenie de Servigo de Alendimenio a0 30 2 o 3
Llssbrio (5. A L)
Assistenie Social Ell] 2 ] 2
Auxiliar Administrative 40 q 0 3
Auiliar Administrativo [T 2 0 2
[ Auniliar de Apoio Administrativo 0 [ i 1
Auxiler de Aposo Administrativo 30 1] i -3
Auxiliar de Enfermagem 30 15 i 15
Auxiliar de Famacia 36 [] 1] &
Auxiliar de Limpeza ¢ Governanga 36 12 0 12
Auxciliar de Manutengiio 40 | 1] 1
Ausciloar de Sadde Bucal 30 L 1] 5
Cirurgido Dentista 20 ] ] T
Eletricists 40 1 i 1
Encarmegade de Covermangs # I ] 1
Enfermeino 30 4 D 3
Enfermeiro BT 40 1 1] 1
Farmactudicn 4 1 [l 1
Farmactuion I 4 1 0 1
Geremie 4 1 ] |
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico 20 0 [
Médico Meurologista — SADT 12 0 ]
Médico Pediatra 10 ] 0 ]
Médico Pedintra o] i 1] ]
[ Médico Preumolagista 30 [ ]
Médico Preumologista 12 0 ]
Medicn Ginecologista 2 2 [1] .
Médico Psiquiatm X [1]
MurircIonista el ¥ i
|_Pricdlogo 30 | 0] ]
iNistn ] 10 [1] i
& isor Técnico de Radiclogia — !
Supery clogt 24 i o 1
Técnica de Radiologia — SADT p1] 5 ] 5
Tienico de Eletroencefalagrama = SADT dih 1 [1] 1
UBS JARDIM JAPAD JANFEY 2018
SERVICO: UBS TRADICHNAL
Jornada / Carga Mecessdrio S Existénte Estatutirio,

Categoria Profisionall Cargo Hordiria Semanal Complcis * Hﬂ%&mm A contrELaF
Aprendiz Y] 2 )
Assisiente Administrativo 40 i ) |
Assistents de Servigoe de Alendimento &0 10 1 0 1
Llsudrio {5,411,

Aszistente Social 30 b ] 2
Awxiliar Administrative 40 2 i 3
Awiliar de Apaio Adminisrativo a0 1 i i
Awcciliar de Apoio Adminisrativo a0 (& 1 L]
Auxilinr de Enfermagem 30 15 2 13
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SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

Auniliar de Farmacia

e
=

Auncilar de Limpesa ¢ Governmncs

Auxiliar de Saide Bucal N

Cirurgido Denlista

ol el | o

Encarngade de Governanga

Enfermeino

| = | e |

_l:'nli:rmcim RT

Farmaoéudion

Farmactiticn Ir.

Cerenic

Medico Clinico

o | f o || e | ] 10

B édeon Pedintra

Médsen Pediatra

MEdsco Psiquiata

BMédeon I.",.innn:lll;i'iﬂ.n

BMpEorsin

Pricilopn

Recepcionisia
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UBS JARDIM JAPAO MARJUN 2018

SERVICO: URS TRAIMMCIONAL

Categorta Profissional’ Cargo

Jormada { Carga
Hordiria Semanal

Mecessdirio

Aprendiz

Existents Estatutirio,

A comtratar

anhlunﬂr Autdirguices

| Assisicmic Administrative

[1]

Assisicnie de Servigo de Atendimento ao
Ususirio (5. A1)

=

Assistente Social

Auxilinr Administrative

=
b=

Auxiliar Gz Apoio Adminisraive

Auiliar de Apobo Administraleg

| == B Budt] = d“g

.I'il.n:ili.u.rr,l:'Ean:rrn!,Em

am
n

.‘\m:ili.u.rd:]-"m

Auriliar & Limpeza e Governenea

Aurcilior de Sande Bucal

Cinwrgifio Dentista

Encarregado de Governanca

Enfermeirn

Enfermeiro R 1

Farmasdutioo

Farmacéutioo Jr.

Eitﬁﬁtﬁﬁﬁtﬁﬁ%ﬂﬁ‘s B &=

Lierenie

Medico Clinico

Mechon Pedinira

Meédico Pedintra

Medico Psiguinir

Mibdico E'-'irhe.:-l;lluil':n_;

Miclomsla

Mutricionisin

Paictlogn

] | e e ] | o e el | ] | ) e e f o |

O Ol S S D S ] | e | o | ] | | | R e | = |
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LES VTLA EDE

SERVICO: UBS TRADICTONAL
Jornada / Carga Mecessiirio [ Existente Estatntiria,
Cutogoria Profiwhmelf Carge Hardria Semanal Mun Awthrgus A contratar
ALPP {l
Aprendiz p

Assistenie Administrativo

Asgistenic d;h'“ﬁ: Atendimenio ao
Ulsufrio (5.AL0L)

Assistenle Social

Atendenie de Enfermagem

Auxiliar Admimistragivo

Auxiliar de Apoin Admanistrat

Wil
Auxiliar de Apoio Admanstrativa

il o= -M-HHE

Auxiliar de Enfermagsem

=

Amdiliar de Farmicia

Anixilesr de Limpess ¢ Covernanca

Auxiliar de Sabde Bucal

Médvon Climico

M édeen Pediam

Meédico Pediatra

Médion Psiquiatra

Midion Liinecologista

Fricologo

[ Reoepcionista

Recreacionisia

aasgsgszss:tss:ﬂwwpmﬁa < [efele
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Secretaria Municipal da Saude

RS VILA LEONOR

SERVICO: UBS TRADICIONAL

Cabegoria Profissional/ Cargo

Jarnsdas [ Carga
Haordria Semanal

AGPP

40

Mecessdrio

Existente Estatutirio,
| Municipalizados, Autirquicos

|

30

%ndie
Assigenle Admirastrativo

Aszigenie de Servigo de Alendimento wo
Lsudrios (5.4.1L)

Assistenie Social

Ll B B [

Atendenic de Enfermagem

Auxibiar Admiinistragivo

Anxiliar de Apoio Admanastrativa

Auxiliar de Apoio Administrativa

Audilinr de Enfermisgem

Auxiliar de Fammicin

Aunxilisr de Limpera ¢ Ciovernanca

| Auilisr de Saode Bucal

Cirurgiho Dentista

Encarregado de Governangs

Enfermsiro

.-h.--l\,l.n.n.p-.E.n

Enfermesna RT

Farmaokul oo

Farmacsulsan Ir,

Uierenic

*édico Clinico

Médion Pediatra

Meédion Pediatra

Meédico Ginecologista

Psictlogo

Recepcionisia

sz]sgsesz: 5‘3&35&535%3‘5%15 s

L= E=1 L= {=] k=] = =l Rl R} Pl Dol Lol o] e o] Bonc] Eo (o] [fomc] o} E] B [ N (F=) B=] £ 08

£ e I e e R e ol et el B e Kl ESIE S B2 =1 B 5 I 1 = ol B o ] B

UBS VILA SARRINA

SERVICO: URS TRADICIONAL

Caitegoria Profissional’ Cargo

donrmada / Carga

CAGPPF

Mecesxsfirio S

Extstemte Estatwtrio,

A comtratar

Aprendiz

Azsistente Adeninistralive

Assisiente de Servigo de Atendimento oo
Usiigiric [5.A.11.)

Assimtente Social

Auxiliar Admanstrative

Auxiliar de Apota Administrigive

Aumiliar de Apoio Adenilstratree

il ] | == —-Iumg

Auxiliar de Enfermagem

i

Aurciliar de Farmdcin

Aurciliar de Limpezs ¢ Govermanga

Auxiliar de Saide Bucal

Ciregifio Demtista

Encarrepado & (overninga

| Enfermeiro

i |l | | e | 2R

o] el Rl L B - el BB B B

Enfermeirn BT

Farmacéution

Farmacéutioo Jr.

Gerente

Meédicn Clinsco
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Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

PREFEITURA DE . - .
SAD PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE

Auxiliar de Li & Governanga 36 [0 [

Coordenador Médico ETH] ] I
| Copeirg 40 2 ] 2

Encarregndo de Governangs 44 L]

Erfermeiro id 2 ] 2
| Enfermeiro BT 40 ] 1

Farmacéutico LE! i {

Farmacéutico Jr. 44 0

Fonoaudidlogn n 2 ] 2

Médico Psiguiaira 20 5 ] 5

CHicineirn k] F] 1] 2

Pabeihl s n 5 1] 5
|_Psicopedagngo 30 1 ] I

Recepcionk 30 ] ] 2

Técnien fermagem EJi] 4 [1] 4

Terapeula ocupacionsl in 3 I E]

URST CARANDIRU -
SERVICO: URST
I I

Categoria Profissionsl/ Carge leul_h.fﬂnﬂ *i;;uh—h M"l'.xhtﬂu Estatutiiria, e
Assastenie Social ﬁ 2 E ]
Auxiliar de Enfermagem i 2 i] 2
Enfermenmg il 2 0 2
Fisioterapeuts Ell] ] 1] 1
Miédico Geriatra 20 3 i] 3

| Mulricionista #) 1 ] i
Psi 1] I 1] 1
Tierapeula ccupacional H 1 1] ]

PAL CARANDIRL
SERVICD: PAL
Jormada [ Carga Mecessdrio f Existente Extatwtdrio,

Categ riouall Cargo HoririaSemansl | Completo | Municipulizados Autirquices L e
Acoampanhantes de ldoso 10 [
Aurciliar Administrative 41 1 [1] I
Auiliar dz Enfermagem i 2 [1] 2
Coordenador '[domm 40 1 ¥ 1
Enfecrmeiro 40 1 [1] 1
Mdicn Clinico ] 1 i 1

CEQ T VILA MARIA / VILA GUILHERME
SERVICD: CED
Jornada | Carga Mecessdrio / Existents Estatutirio,

Categoria Profisskonal’ Cargo Hordria Semanal c“!F" wi’“ A ooivtratar

“Auxilinr dc Saide Pucal 30 E|
Cirrgio Dentisin i [F] 0 3
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Secretaria Municipal da Salude

Medico Pediatra

Médico Pedintra

Midhioo Saniarista

S édico Gincoologisia

MM

= b 1

| | P | | e |

£ | =l o) ==

UBS CARANDIRL

SERVICO: URS TRADICTOMNAL

Categorin Profissional’ Cargo

Jornada / Carga

Aprendiz

Mecesslirio /

Assistenie Adminisirative

Assistenie de Servigo de Arendimesne ao
Usudrior (5. A1)

]

Assisfenie Social

Auilier Admindstrativo

Auxiliar de Aposo Adminsstrativa

Auxiliar de Apodo Adminisrativi

o= —] —ug

=
re

Awcilinr de Enfermagem
Auixiliar de Farmaca

Auxiliar de Laborabbrin

Auxiliar de Limpezs ¢ Governianca

Auxilmr de Limpeza ¢ Governanca

At de M

Auxiliar de Sadde Bucal

Cirurgido Dentista

=
]

o | s | e o i | ] | | e | ]

| Encarregado de Governanga

=
)

Enfermennd

=
b

Enfermeinn BT

Farmscdtion

==

== || = | | = | = 2| = |

Farmactiticn br.
Cerente

=
L

Midicn Cardiolopsta

Médico Climico

Médien Pediatra

pdédico Pediatra

MEdicn Psiquiatra

Médicn Clinscologista

Pacdlogo

Heorpeiondses

Supervizor de enfermagem

B|sls Bl =( B & £ £ &= £] 2l 2| 2] 85| 2| £ =l & &lE 2 (&
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= =2 =2 = ===
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UBS VILA MARLA IR PALULO GNECOOO

SERVICCk UBS TRADICHINAL

Categoria Proflsbonal’ Cargo

Jornsds / Carga
Hordria Semanal

AGFP

Mecessdrio |
Complets

Existenie Estaiuidrio,
Municipalizados, Awtdrguicos

A contratar

Aprendiz

Aszisiente Admimstmativo

| B | Bt

= | ] =

Asggistente de Servipo de Atendimenio so
Usudrio (5.4 L)

Aszigienie

Auiliar Administrative

Auxiliar de Apoio Administrativo

Auxiliar de En

Auxiliar de Farmacia
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE
Auiliar de | .i111];|¢_i.;u e Envma 34 & 1] &
Auiliar de Sande Hucal kL] 5 E
Cinargifio Dentista ] & E
Encarregndo de CGovernancs A 1 a 1
Enfermiiro 3 4 1] 1
| Enfermeire RT 40 1 i] ]
Farmacéuticn A4 1 [i] 1
Farmacutics Jr. 44 1 1]
Lierente £ 1] 1 0
Médicu Clinica n 3 [ 3
Mddico Pedigira 8] 3 [i] 3
Misdico Paigaiaira 20 1 i I
Medico Ginecologista 10 1 ]
| Midico Gineoodogista an 0
Psbodlom 1T i [
Recepcionista in f 1] [
UBS JARDIM JULIETA
SERVICOE UBS TRADICTONAL
Jornada | Carga Mecessdrio / Existenie Estatutirio,

Categoria Profisshonal’ Cargo ria Semanal | Municipaliades, Antirquicos A coniratar
Aprendiz ETH] i [i] 1
Aszgiztente Admirdstrativo 40 1 0 1
Aggigients de Servige de Afendimenio so 0 I 0 1
L sudrio (5.4LL)

Assisienic Social 30 ] i 1
Auxiliar Administragivo 40 i i 3
Auxiliar de Apoio Administrativo El1] & 0 i
Auxiliar de Apoic Adminisrsivo an I 0
Auxiliar de Enfermagem 30, 10 ] 11
Auxiliar de Farmiicia 30 4 0 4
Auxilisr de Limpem e Cravernancn 36 4 0 4
jg#d:ﬂuﬂm 44 [ 1] 1

rmei - ] 4 ] 3
Enfermera KT 40 [ 0 1
Farenactuivan 4 1] 1
Farmacdaico Ir. e 0 1
Geremic 4 1 ] 1
Médoo Clinicn 20 3 0 3
MédSon Pediatra 11 | 1] 1
Miédico Pediatra ] 1 1] i
Moo Cimecologista 10 i 1] i
Medeen Ciineoaloeisen ] 1 1] 1
Peicdlogn ETT] 1 [] ]
Recepeionisia kT [ [1] [

CAPS INFANTO-JUVENIL 11 VILA MARIAVILA GUILHERME
SERVICO: CAPS N
Jornada / Carga Mecessdrio / Existente Estatuiério,

Catcgor® Profslonall CAT0 | Hordria Semanal | Compieto | Municipalizados, Autirquicos | A CO0tFatar
Aprerdiz 30 1 0 |
Assizienbe Administrativo 400 1 i . I
Assislente Socinl n z 1] 7
Awiliar Administrativo a0 [l i] [
Auiliar de Apoio Administrative 30 2 1] ]
Auxiliar de Bn 30 ] i] 2
Awcilar de Farmacia 30 ] 1] [




Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE i . .
PAULO Secretaria Municipal da Salde
SALIDE
EMAD JARDIM JAPAD
SERVICO: EMAD )
: Jornada / Mecessiiriao / Existente i

Categoria Profissional! Cargo Hﬂﬁnsmml Comples Mun E“:::rm A coniratar
Auxiliar de Enfermagem an 4 _ 0 4
Aszigiente Social E[i] ] i] i
Endermssng 40 2 0 2
Fisioterapeisa 30 ] ] 1
Médico Clinikco 0 ] [ 2

CER I CARANDIRL
SERVICO: CER
Jornada / Cargn | Necessdrio / Existente Estatuidfria,

Categoria Proflaslonal’ Cargo Horsria 5 ) Complet M beilivadien, Anwiirgul A coniratar
Assisienie Admimstrativo A i 1] 1
“Assisenle Social il ] i 1
Auxiliar de Apolo Admimstraliva 40 4 ] 4
Coordensdor Téenicon 40 ] 0 1

[ Enlermeira il ] i 1
Figioterapeita 30 4 0 4
Fonvawdinlogia 3 i 0 5
Médico Meurologista 20 i i
Middico Ortopedista M 0 1
Meédico Oeorrinolaringologia 20 i 0 1
Mutngionisla A0 i 0 1
Palcdlogo EJH] 2 0 2

| Recepeionisia in 2 0 2
Téaico de Enfermagem 30 ] o 1
Terapeuta Oicupacional 30 3 0 3

AFD CARANDIRIL
SERVICO: AFD
Jurnada [ Carga Necessirio Existemte Estatutfirio,

Categorin Profissional! Cargo Horiria Semanal Completo Munieipalizados, Autérquicos A comfratar
Acompanhamic (kA Pessoa Deficieme 40 i i [
Auixiliar Admimistrativo 40 1 i 1
Endirmezrn 40 | 0 1
Fofraind |l Al 1 0 1
Muodorisia 40 i 0 1
Paichiogn 50 1 0 [
Terapeula Osupacionsal £l 1 ] 1




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE . L. .
SAD PAULO Secretarna Municipal da Salde
SAUIDE
HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA VILA GUILHERME / VILA MARIA
SERVICO: HD -
. il Mecessdrio / Exkstenie Estatuidrio,

Categoria Profissional Cargo foraada Carga e S . A contratar
Analisia de Suporte Pleno 40 1 EE |
Aprendiz 0 3 [1] 3

| Assisients Adminisirativo 14 I [1] 1
Assizicnie de Servigo de Aendimenta ao 0 1 0 .
Llsuirio (5.ALL)

Asgistente Social 1] 1 [1] ]
Auxiliar Administrative [ ) [ |
Auiliar de Apoio Administrative kL] T il 7
Aaxiliar de Apoio Administralig 11 2 1 2
Auiliar de Enfermagem 36 fa) [ 25
Auxilior de Farmdcia ik [ [i] 4
Auriliar de Limpera o Governanga L] i i [

| Auxiliar de Mansongo - 40 C 1]

Caordenados de Enfermagem dad 1 1] I
Coordenador Médico 4 1 ] 1

Copeiro 36 3 1 3
Ebstricisn 40 1 [i] 1
Enlermeirn £ ] i ]
Farmacdutico Jr. 44 1 1] i
Cierenis 40 1 1] ]
Instrumentadar Cirlrgico 36 2 1] ]
Midico Angiologista 12 4 0 1
Midico Cirurgia Pedistrica 2 1 i I
Medico Cardiologista ] f 1 [
Mibdico Cerurgia Gernl ] ] i
Medico Dermatslogysta 12 § a 5
Midico Endocrinologia 12 5 i ]
Médico Gastroenterologisia 12 i 0
Moo MNeuralogizin 12 ¥ i
Mddico Omopedista 11 ] 0 ]
Miédico Prociologia F 1 0 1
Médico Reumniologista 13 2 0 2
Médico Ganecologista 12 ] o 1
Mddico Urolopista 12 _ 1 i 4
Nutricionisin A0 1 0 1
Recepcionista 36 & 0 f
Supervisor Adminisrive 40 ] 1] 1
Supervisor Tecnsso dé Radsologia 24 ] i] 1
Témiooe Eleininicn 40 I 0 1




PFREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Sadde

PRONTO SOCORRD DE VILA MARLA ALTA

SERVIL: O5

Categoria Profisionsl’ Cargo

Jornada / Carga
Hordria Semanal

Almoncarile

Mecessdrio

Completo

1

Existenie Esiatuidrio,
wigos

|

Anctlista de Pessoal Pleno

.ﬂ.m.lisli_ldcﬁ.\.m'l.?ﬁtm

[ Aprendsz

Asgislente Admimistrativo

Agsisiente de Contabilidade

Usudrio {5 A LL)

Asgisiente de Servigo de Atendimento ao

Assisienbe Socal

Auxiliar Adeninistrativo

Aurxilliar de Apaio Administrative

Auxiliar de Enfermagem

Auxihar & Enfermagem

Arrviliar te Farmacia

Auxiliar de Farmdcia

-.:-ug-::vulmru b | =] =] = =] =

Auiliar de Limperza e Governanga

Auxiliar de Limpezs ¢ Govermanga

—;awt;uuml &

=1
L e

Auxiliar de Mamencho

- -

Cioordenador Admanistralive

Coordenador de Adminastracio de
Pessoal

Coordenador de Enfermagem

[E) —

Coordenpdor Médico

Copein

Eletricisia

Encarregado de Govemanca

Enfermeiro

r—I"_rluI"Errl'nn:ir!l;l-

Farmackulio

| Fasmacéulion Ir.

Farmacdautico Ir.

[ .u.ml;q:--m*-

Gierene Médioo

Meédico Cinargia Geral

Miédico Clinico

Médioo Clinico

Médico Pediatra

Meédico Pediatra

Médico Radiologisia

PManiomista Administrativo

::-u—:'_‘.jug;-l.u--l;q-”u-

Recepclonisia

=

Supervisor Téenseo de Radsologia

Téemico de Radiclogia

=
wal =l

Técmiog de Seguranca do Trabalho

Telefonisia

felador de Edaficio
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