.....

o Processo n° 2014-0.337.134-9 &2

SUS IR PREFEITURA DE
- Secretaria Municipal da Saude s‘wfm}’w

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Sadde
|D(P)lCJB1I§I/S|:9/I23818 TERMO ADITIVO N° 010/2018 - DO CONTRATO DE GESTAO N°
P AG. 18 R009/2015-CPCSS\SMS
PROCESSO N°: 2014-0.337.134-9
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E FUNDAGAO DO ABC, QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO:  GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE SAO MATEUS.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagédo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo
de Julho/2018 a Setembro/2018 e apresentacdo da matriz de indicadores de
qualidade do periodo.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, ;Sbr intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede nesta cidade, na Avenida Pires do Rio, 199
- Vila Americana, através das Portaria 702/2018-SMS.G, doravante denominada CONTRATANTE, neste
ato representado pela sua Coordenadora, SRA. ELZA DE SANTANA BRAGA, brasileira, solteira, portadora
do RG N° I ¢ inscrito no CPF/MF sob o N° IS - de outro lado a FUNDACAO DO
ABC, qudlificada como Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n°® 2006-0.227.839-9 (Certificado de Quadlificacdo n°® 011), com CNPJ/MF n°
57.571.275/0001-00, e inscrito no CREMESP sob n° 926776, com endereco & Av. Principe de Gales,
821, Vila Principe de Gales, Santo André, Estado de S@o Paulo, cep 09060-650 e com Estatuto
aprovado pelo Decreto n° 12.914 de 31 de dezembro de 1991, arquivado e registrado no Cartério
de Registro Civilda Comarca de Santo André, sob o n° 825, em 06 de outubro de 1967, no livio A-2
de pessoas juridicas, fls. 192, doravante CONTRATADA, neste ato representada por sua Presidente
Interina, ADRIANA BERRINGER STEPHAN, brasileira, solteira, médica, portadora do RG n° I
B inscrito no CPF/MF sob n° I, tcndo em vista o dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n°
52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente

TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cldusulas:
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8 Processo n° 2014-0.337.134-9 &
SUS ? PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAQ PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Saude
CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 - Apresentar e aprovar novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referentes ao periodo de
Julho/2018 a Setembro/2018.
1.2 - As unidades e Servigos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO sao as abaixo nomeadas:

AMA/UBS Integrada Jardim Jd. Tieté |
AMA/UBS Integrada Jardim Das Laranjeiras
AMA/UBS Integrada Jardim Santo André
AMA/UBS Integrada Jardim S&o Francisco Il
AMA/UBS Integrada Jd. Conquista Il

CEO Il Sao Mateus

CER | Sao Mateus

EMAD Iguatemi

EMAD Sao Mateus

EMAD Sao Rafael

EMAP S&o Mateus

Hospital Dia Sdo Mateus

NASF Conquista lil

NASF Jd. Conquista Il

NASF Recanto Verde Sol

NASF Rio Claro

NASF Tieté |

NASF UBS Jardim Sao Francisco

PA S&o Mateus

PAI Iguatemi

PAIl S&o Mateus

Servico De Apoio Diagnéstico e Terapéutico AMA/UBS Jd. Das Laranjeiras
Servigo De Apoio Diagnéstico e Terapéutico Hospital Dia Sdo Mateus
UBS Iv Centenario

UBS Jardim Rio Claro

UBS Jd. Carrdozinho

UBS Jd. Conquista |

UBS Jd. Conquista Il

UBS Jd. Paraguagu

UBS Nove De Julho

UBS Palanque

UBS Pq. Boa Esperanca

UBS Recanto Verde Sol

UBS Sao Mateus |

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 - Estabelece o orgamento para os meses de Julho a Setembro de 2018, valor total de R$ 38.034.250 42
(trinta e oito milhdes, trinta e quatro mil, duzentos e cinquenta reais e quarenta e dois centavos), a titulo de
custeio, onerando as dotacdes orcamentarias 84.10.10.301.3003.2520.3350.3900.02,
84.10.10.301.3003.2520.3350.3900.00 e 84.10.10.302.3003.2507.3350.3900.00, com transferéncia para a
dotagao 84.26. -
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SUsS PREFEITURA DE
. Secretaria Municipal da Saude s@ﬂ?}’m

Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servigos de Salde
CLAUSULA TERCEIRA
3.1 — Alterar o conteudo dos Anexos abaixo descritos;
a) Anexo lll = Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
b) Anexo IV - Metas da Equipe Minima;
c) Anexo V - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
d) Anexo VI - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade.

CLAUSULA QUARTA
4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015
SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que n&o colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, I 4 QDJ«,UxQ de 2018,
&

g% e N R s
Ayt pouy=\y
\
ADRIANA BERRINGER STEPHAN
|/ PRESIDENTE INTERINA

4O
ELZA SANTANA BRAG\AJ
COORDENADORA DA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:
Nome:; Nome:
CPF: CPF:
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- Processo n° 2015-0.239.133-0 g
SUS T PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Sadde SAOQ PAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA

ATENGAO BASICA

UBS JD. CONQUISTA | - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Agente Comunitario de Salde — ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
o _ consulta médica 1.664
Médico Generalista 6 40 T
Consulta médica PMM 664
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro 1 40
_ = ) atendimentos 192
Cirurgidao Dentista ESB | 1 40
procedimentos 672

UBS JD. CONQUISTA Il - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas )
Agente Comunitario de Saude — ACS 20 40 visita domiciliar 4.000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40
A . atendimentos 192
Cirurgido Dentista ESB | 1 40
procedimentos 672

UBS PALANQUE - 3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Agente Comunitario de Saude — ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro 1 .40
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
5 R
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SAUDE

UBS RECANTO VERDE SOL - 7 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCﬂO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Agente Comunitario de Saude — ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 1.092
UBS JD. CARRAOZINHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Agente Comunitario de Salide — ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 468
o . atendimentos 192
Cirurgido dentista —ESB | 1 40
procedimentos 672

UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Agente Comunitario de Satde — ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro 40
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
o atendimentos 192
Cirurgido Dentista — ESB | 1 40
procedimentos 672
UBS JARDIM RIO CLARO 6 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Agente Comunitario de Satde — ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 936
e . atendimentos 384
Cirurgido Dentista — ESB | 2 40
procedimentos 1.344
6 et
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

UBS PQ. BOA ESPERANCA - Tradicional

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1.052
Médico Ginecologista 20 Consulta médica 789
Meédico Pediatra 20 Consulta médica 789
Cirurgido Dentista 3 20 il o
Procedimentos 1.008
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicdlogo 1 40
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40

UBS IV CENTENARIO - Tradicional

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Medico Clinico Geral 20 consulta médica 789
Médico Ginecologista 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 20 consulta médica 526
S—— y atendimentos 288
Cirurgido Dentista 3 20 -
procedimentos 1.008
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 1 20
7 —
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UBS JD. PARAGUACU - Tradicional

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Meédico Pediatra 1 20 consulta médica 263
o . atendimentos individuais 288
Cirurgido Dentista 3 20 3 ——————
procedimentos individuais 1.008
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40

UBS SAO MATEUS | - Tradicional + EACS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1.052
Médico Ginecologista 4 20 Consulta médica 1.052
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica ' 526
Cirurgido Dentista 4 20 Areadimntos 364
Procedimentos 1.344
Enfermeiro 2 40
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro ESF 1 40 Consulta de Enfermeiro 156
ACS 10 40 visita domiciliar 2.000
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
e
N/

——




= Processo n°® 2015-0.23%.133-0 @
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SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

AMA / UBS INTEGRADA JD. CONQUISTA Ill — servico AMA + servico 5 ESF + 2 ESB |

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Enfermeiro 1 40
. . : atendimentos 384
Cirurgido Dentista —ESB | 2 40
procedimentos 1.344
AMA
Médico Clinico 16 12 3 médicos clinicos/dia 12 h.s c'ie segunda a sabado
(duas vezes na semana 2 clinicos apenas)
Nigdiio Peiliatia 12 1 2'medlcos pediatras/dia 12 hs de segunda a
sabado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SAO FRANCISCO Il - servico AMA + servigo UBS Mista 6 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
ESF
Agente Comunitario de Satde - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
consulta médica 2.080
Médico Generalista 6 40
consulta PMM 332
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro 1 40
_ - _ atendimentos 576
Cirurgido Dentista ESB | 3 40 =
procedimentos 2.016
UBS
Médico Clinico Geral 1 20 consulta médica 263
Médico Ginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
T - atendimentos 96
Cirurgido Dentista 1 20 -
Procedimentos 336
Meédico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 16 12 3 médicos clinicos/dia 12 h; Qe segunda a sdbado
(duas vezes na semana 2 clinicos apenas)
KA ey Pt 12 12 2‘medlcos pediatras/dia 12 hs de segunda a
sabado
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AMA / UBS INTEGRADA JARDIM JD. TIETE | - servico AMA + 8 ESF + 3 ESBI

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 40 40 visita domiciliar 8.000
consulta médica 2.080
Médico Generalista 8 40 e
Consulta médica PMM 335
Enfermeiro — ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248
Enfermeiro 40
atendimentos 576
Cirurgido Dentista — ESB | 3 40 -
procedimentos 2.016
o _ atendimentos 192
Cirurgidao Dentista 2 20 -
Procedimentos 672
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 13 12 3 clinicos de segunda e 2 de terca a sabado
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda

a sabado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANIJEIRAS (servico AMA + servigo UBS Tradicional)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas

UBS Tradicional

Médico Clinico Geral 20 consulta médica 789

Médico Ginecologista 20 consulta médica 789

Médico Pediatra 20 consulta médica 526
atendimentos

Cirurgido Dentista 2 40 354
Procedimentos 1344

Enfermeiro 3 40

Farmacéutico 1 40

Fisioterapeuta 1 20

Assistente Social 1 30

AMA
3 médicos clinicos/dia 12 hs de segunda a

Médico Clinico 16 12 sdbado (duas vezes na semana 2 clinicos
apenas)

Médics Pediates 12 - 2 n’fedICDS pediatras/dia 12 hs de segunda
a sabado

10 -~
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AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (servico AMA + servigo UBS Tradicional + EACS)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Horas
UBS Tradicional
Medico Clinico Geral 5 20 consulta médica 1.315
Médico Ginecologista 4 20 consulta médica 1.052
Médico Pediatra 4 20 consulta médica 1.052
. atendimentos 192
Cirurgido Dentista 2 20 -
procedimentos 672
. " ; atendimentos 96
Cirurgido Dentista 1 20 .
Procedimentos 336
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Enfermeiro ESF 1 40 Consulta de Enfermeiro 156
ACS 20 40 visita domiciliar 4.000
AMA
Médico Clinico 16 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs de seg-ur.lda a
sdbado (duas vezes na semana 2 clinicos apenas)
Médico Pediatra 12 12 2'med|cos pediatras/dia 12 hs de segunda a
sabado
NASF TIETE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento
horas
Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 2 20 Ac?rppanhamentoldas
atividades da equipe
Fonoaudidloga 1 40
Assistente social 1 30
Terapeuta ocupacional 1 20
11 T
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NASF JD. CONQUISTA I

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento
horas

Assistente social 1 30
Psicélogo 1 40

Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das

Nutricionista 1 40 atividades da equipe

Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta ocupacional 1 20

NASF RIO CLARO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ
lornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento
horas

Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das

Fisioterapeuta 2 20 atividades da equipe
Assistente social 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
NASF CONQUISTA il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento
horas

Psicdlogo 1 40
Educador fisico 1 40

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das

Fisioterapeuta 2 20 atividades da equipe
Assistente social 1 30
Fonoaudidloga 1 40

1 2 gk/;ﬁ_,.--




- Processo n°® 2015-0.239.133-0 g
SUS ? PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAO PAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

NASF RECANTO VERDE SOL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento
horas
Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 1 30 Acompanhamento das
Fonoaudidlogo 1 40 atividades da equipe
Assistente social 1 30
Meédico Acupunturista 2 | 10
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF UBS JARDIM SAO FRANCISCO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAOD
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento
horas
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Médico Acupunturista 1 20 _
Fonoaudiologia 1 40 Acompanhamento das
Terapeuta Ocupacional 1 20 atividades da equipe
Psicdlogo 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
EMAP SAO MATEUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento Quantidade
horas
Nutricionista 1 40
Cirurgido Dentista 1 20 Pacientes em
Psicologo 1 30 acompanhamento 120
Fonoaudidlogo 1 40
EMAD SAO RAFAEL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Medico Clinico 2 20 Pacientes em
Auxiliar de Enfermagem 4 30 acompanhamento 60
Fisioterapeuta I 30

13
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SAO PAULO

EMAD IGUATEMI
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 Pacientes em
Medico Clinico 2 20 acompanhamento 60
Auxiliar de Enfermagem 4 30
EMAD SAO MATEUS
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 Pacientes em
Medico Clinico 2 20 acompanhamento 60
Auxiliar de Enfermagem 4 30
PAI SAO MATEUS
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 16 40
Enfermeiro 1 40
Medico Clinico 1 20 Idosos em Acompanhamento 192
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Coordenador Administrativo 1 40
PAIl Iguatemi
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40
Medico Clinico 1 %0 Idosos em Acompanhamento 120
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Coordenador Administrativo 1 40

PA SAO MATEUS

Especialidade Médica

Equipe Minima Didria

Clinica Médica

3 médicos - 12hs diurno de segunda a domingo

2 medicos - 12hs noturno de segunda a domingo

Pediatria

2 medicos - 12hs diurno de segunda a domingo

2 meédicos - 12hs noturno de segunda a domingo
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HD - HORA CERTA SAO MATEUS

BLOCO CLiNICO

i Meta de ducdo mensal -
Especialidade Ec!u.lpe Jornada Procue o
Minima Consultas médicas
Médicos especialistas - Cardiologistas,
Endrocrinologistas, Neurologistas,
Ortopedistas, Reumatologistas, 22 12 2.530
Pneumologistas, Oftalmologistas e Pré-
natal de Alto risco
2/20 +
Dermatologia 3 120:62/12 380
horas

HD - HORA CERTA SAO MATEUS

BLOCO CIRURGICO*

Especialidade :;:::":1‘:' Meﬁgzi:':""a Meta de Cirurgia Ambulatorial
Cirurgia Geral 5 420 70
Cirurgia Ortopédica 3 330 15
Cirurgia Pediatrica 1 72 12
Cirurgia Vascular / Angiologia 2 213 40
Ginecologia / Mastologia 1 90 10
Proctologia 1 87 10 .
Urologia 5 430 40
CEO Il SAO MATEUS (sediado no HD — Hora Certa S0 Mateus)
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUGAO
. | Jornada
Categoria Profissional c:ju:::' semanal Procedimentos Quantidade
em horas
Periodontia 2 20 procedimentos 120
Semiologia 1 20 procedimentos livre demanda
Cirurgia Oral Menor 1 20 procedimentaos 80
Endodontia 2 20 procedimentos 80
Paciente Especial 2 20 procedimentos 160
Cir. Dentista Protesista 2 20 procedimentos 240
a:zr;i;g:tn;i?ti;os 1 20 atendimentos 160
Préteses e Aparelhos Ortodénticos 90 pegas
15 =
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CER | S30 Mateus

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Quant.
Fisioterapeuta 4 30
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidloga 4 40 * 550 pacientes
Psicélogo 4 40 atendidosing
o —— 5 — €asos novos/més més dos quais 10
a 15% devem ser
Coordenador de Equipe 1 40 NOVOS.
Medico Neurologista 1 20
Medico Ortopedista 1 20
Acompanhante de Pessoa com Pessoas com Deficiéncia
Deficiéncia 2 4 acompanhadas 36
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HD — HORA CERTA SAO
MATEUS
EXAMES T exames com audos.
MAPA / HOLTER 100
TESTE ERGOMETRICO 170
ECOCARDIOGRAMA 180
ULTRASSONOGRAFIA - GERAL 1.100
ULTRASSONOGRAFIA - VASCULAR DOPPLER 270
RADIOLOGIA - MAMOGRAFIA 600
DENSITOMETRIA OSSEA 150
COLPOSCOPIA 110
ELETROENCEFALOGRAFIA 12
RADIOLOGIA GERAL COM LAUDO LIVRE DEMANDA
ELETROCARDIOGRAFIA LIVRE DEMANDA
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA 350
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA MORFOLOGICA 80
/’/
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ANEXO V — PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANG ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

Proposta
CESCRICAG Juy'18 ane/18 <el/18 TOTAL
{01, Pessaal e Reflexo 10.708.338,86 10.708.338,86 10.708.338,86 32.125.016,59
Gr - Remuneragdo Ue Pessosl 9,022.245,54 4.022.245,54 91122 245,54 27.066.736,63
05,07 -~ Béyielicicn o £76.512,30 H78.612,39 578.512,33 2615.530,17
Oiri‘i - Encargos e Contribuignes 158.343,28 758 343,78 758 347,20 2.275.025,85
IE“’“ i it 12.237,65 49.237,65 49.237,65 3A7212:95
02, Materiais de Consume 89.924,61 B9.924,61 EO.924,61 269.771,81
02.01.01 - Matenal Odantologeo 1.090.00 3,400.00 3.000,00 0,000,006
02.01.02 - Gases Medicinais 5 00,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00
]52_03 01 - Suprimento de Informatica 3550 0 13,260 00 17,250 66 51,750,00
b AL B A 5 i
[02.03.02 - Material e Esctdrio 74.200,00 24, 200,00 24.200,00 #2.600,00
02.04.03 - Uniformes e Rouspacia Hosptalas 1137461 11.374.61 11.374.61 34.123,83
012.04,04 - Alimentcios 24.000,00 24.000,00 24,100, 00 72.000,00
0Z,04.05 - Despesas de Transporte 510000 5. 100,00 5 100 00 15.300,00
1] A w i s £
DZ.04.%3 - Dutras Meteniais de Consumo . i
03. Material de Consumao Assistencial 101.0C0,00 103.000,00 10.3,000,00 309.000,00
03,01.01 - Drogas @ Medicamentos Diversos 40 060,00 20.000.00 40.,000,00 120.000,00
(3.01.02 - Produtos Medicos © Enfermagemiversos 63 DUU,IJD &3 OGOPOO 63 um‘m 189 .060.00
£} i & 4 L
04. Servigos Tercelrizados 1.776.820,00 1.776.820,00 1.776.820,00 5.330.460,00
04 01,02 - Assessoria e Consultoria 10.000,00 10.000,00 111.000,00 30.000,00
04.01.03 - Servigos, Prageamas e Aplicatvos e Informidtica 13.500.00 13500 00 13.500.00 40,500, 00
T4.01.00 - vigiia Portara 7 sequ = ' ' ;
Spiencia [ Ponana ¢ SEUTARS 246.050,00 246.000,00 245.000,00 738,000,00
04,0005 - Umpeza Predial / Jardinagen
P fRmem 320.500,00 120.500,00 320.500,00 95150000
M4.01.07 - Lavanderia 12,000,060 12.000,00 12 000,00 3E.000,00
04.01.09 - Se te Fema
rogue Remaro 119 000,00 119.000,00 119.000,00 357.000,00
34.01.10  Servico de Transporte 84.900.00 24.900,00 84.900,00 254 700,00
04.01 11 - Servigos Graficos 4.220.00 3.220.00 3.220,00 G 660,00
04.01.99 - Outros Servigos Terenzados
040201 - Fducaso Continvada 11.500,00  11.500,00 11.500,00 24,500,00
. 04,01 - Servigos Assistencial Medico 73.400,00 73.400,00 71,400.50 220.200,00
.04.02 - 5 ¥ 4 Saal
04.04 ervigos de Outros Profissionas da Saude 58406000 £84.000,00 584.000,00 1.752.000,00
D5.01.01 - Manutengao Predial e Adequacies §2.500.00 52.500.00 £3.500.00 157 50,00
05.01.G2 - Manutencan de Equipamentes 15.450.00 15.450,00 15.650.00 46.350,00
05.01.03 - Manutengan de Eguparments Assistencial £2.000.00 £2.000,00 47.000,00 141,000 00
08.01.01 - Lacacha de Equiparnentos Medoos 19,900,00 19 lJI]I]'(!I:l 19.9|:|nla[i 55, 700,00
08.01. ) S
080102 Locagdo de Iméveis 41.000,00 41.000,00 41.000,00 123,000,080
08 01.02 - Locagao de Equipamentss Administrativas 75.750.50 45,750 DO 75, 750.00 227.250,00
2. X 2. . A il
.01.01 - &
HDEDL = Agua 10.900,00 10.500,00 10.500,60 3270000
09.01.01 - Lnergia 15.000,00 15.000,00 15.000,00 45 000,00
Y901, -
92.01,01 - Teielohta 2.700,00 7.200,00 4.700,00 23.100.00
0%.03.01 - Despesas bancarias ) 2.600,00 2.600,00 2 600.00 7,800, 00
04,0499 - Outras dipesas dhessas 11.000,00 11.000,00 11.000.00 33.000,00

Total

RS 12.678.0B3,47

R$ 12.678.083,47

R 12,678.083,47

R$  33.034.250,42

17




ZP'OST'PED'SBE  $M | LV'EB0'SLI'CT M | LV'EBO'BZOCT  $H | ZV'EBO'BZ9°2T 54 1ejoL
60502 Z21°¢ $d | 9£'890°604 s | 9£'890°60L $Y9 | 9£'890°604 %4 EAJRNS|UIWPY Spepiun
81'P/9°EGC $d | 90'855°+8 $4 | 90'855'¥8 $d | 90’855 v8 E3Y) iwajend] oes Jyd
S8'SLLEEE $d | Z9'85Z° 111 $d | Z9'85Z'T1T Sy | 79'8BSTTIT sy SnN3jely 0es ivd -
T€°9/8°052 $u | vp'SZ9°E8 $d | v¥'SC9€8. Y | ¥P'S29°€8 sy SN3Jel 0BS QY3 Wa
1€'9/8°05¢ $Y | ¥¥'529°€8 $d | ¥¥'529°€8 $Y | ¥P'G29°ES 31 Iwaendbl avi3
1£'9/8°05¢ Sy | ¥#'SZ9°€E8 $d | v¥'S29'eE8 $d | vP'S29'ER (3] 13ejey oes Qv3
£9°£02°T2T $Y | pSZOP 0P $d | vS'zovOv $ | ¥S'Z0b'0b (3] SNajely 0BS dvli3
St 616807 $d | 8+'90€£'9¢5¢C $¥ | 8+'90£'9€2 $d | 8¥'90£°9€2 $d IT ¥3D
LS EPP 992 $d | z6'¥18°88 $Y | 25 P18°88 $d | eS'r18'88 %y snajew oes 03D
00'1b£°Z91 $d | 00°4pZ°HS $Y | 00°/p2'pS $Y | 007LbZ' S 3] 03shueld 0BS JSYN
LL'EVT'E6T Sy | 6SPIP P9 $4 | 68TV 4O Y | 65 ¥TIH $9 $d ole|d o1y 4SYN
(P97 E9T sy | 60'SZP HS $Y | 66'SZH HS $Y | 6¥°SZh bS $H 1 21911 4SYN
9Z'8€1°951 $Y | 60790725 $4 | 60°900'28 $d | 60°9¥0°2S 3] 10S Op 8piaA 03ueday JSYN
GL'986°LLT Y | Z6'82€°65 $d | Z6'8Z£°65 $d | 26'82£°65 $d 11T BISINDUOD 4SYN
ZL'9bb ZET $d | 16'8P1 b $u | 16'8VT bt $u | 16'8VT b $Y I1 e1siNbuo) 4SyN
8918 101°E $u | £278€6'CE0'T s | £2'8E6°CE0°T $d | €2'9€6°E€E0'T $Y eip |ejidsoy
10°889°1S6°1 $9 | /97957059 $Y | £9'295°0S9 $d | £9°295°0S9 $u sedpluele] sgn/viy
S£'60¥'699°C $Y | S2'c08°688 $d | S2'£08°688 s | SZ°€08°688 $d © 2Ipuy OJUesS “pr SAN/YIWV
0v¥'S0Z° €042 Sy | £¥'890° 106 $d | £¥'890°106 sy | £+'890°T06 $y 1 21911 San/VWvY
09°009°050°€E $Y | £87998°9T0'T $9 | £8'998°9T10°T $Y | £8°998'910°'T $Y 11 03sppuRl4 OBS SEaN/VIWY
0S'LbEE8S T $¥ | 05'78/°098 $9 | 06'78£°098 $d | 0672847098 3] 111 e3sINbuo) san/ Vi
89'€89°CLE b $d | €2'195°/SH'T $d | £2'19G8°£5p'1 | €£27195°4SP'T Sy SN3JE|y OBS OJUBLIIPUA)Y 0JUDIg
£6'806°£09 $d | 86'Z0€'10C sd | 86'20€ 10T $d | 86'20€°102 (37 noenbeied san
01'699°'020°L $d | £0'€ZZ'0OpE $Y | €0'cze OvE $9 | €0'€gZ OvE $d eduesads3 eog s8N
S6'845°960'T $Y | Z£7925°69¢ $d | ZE'9Z6°S9¢E $d | z€’9zs'S9¢€ 3] snajel oes sgn
88'EZ1'GI8 $Y | 96°£04° 142 $d | 967202142 $u | 9672047142 E3Y] 0LIRUAIUAD AT SAN
£9'097°998 $4 | ¥S'€£G£°88C $d | ¥S'€S£4°88C $¥ | #S'ES/°88C $y oyuizoediey pr san
C1'LZL°GGS°T $d | 1£'6/5°81S $9 | 1£'5£6°818 $Y | T2'S£G°8TS $d oJef) o1y S8n
6L7104°0SL°T $Y | 92'695°€85 $Y | 92'695°€8S Y | 92'695°€8S $Y |0S Op 3pJaA ojueday Sdn
98'9Z2'0£T'T $Y | 62°2bL'9LE $Y | 62'2vL'9LE $u | 62'zvL9LE Sy 1T @isinbuod s4n
GE'TOL (BE'T $d | Z17/95°Z9¢ $Y | z17295°29¢% $d | 21°£95°29¢ sy I eisinbuod san
ZS'G8P° €56 $Y | 15'8Z8°L1IE $Y | 16'828°LT€E $d | 19°8Z8°L1¢€ (3] oy|n[ ap 2A0ON SN
66'22v'¢L8 S | 99°/08°06¢ $Y | 99°£08'062 $d | 99°208'06¢ sy anbue|ed sgn

IVANV 1VLO0L 81/395 81/0be 81/Inl apepiun

3AVAINN ¥0d OINV.LINIANVIHO ONVId

apNRS 9p SODIAISS SP 0RIDIDIUOD & SOUSDIDY 3P DLUOPPUSPIOOD)
it ¢ apNDS PP |OAIDIUNW DUDISIDSS
nvd oY [ !
%_._qza_mmwm_m b SNs

&8 0-SE°652°0-S10C oU 05535013




2]
SuUs ?

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salude

Processo n° 2015-0.239.133-0

Secretaria Municipal da Salude

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

AMA/UBS INTEGRADA TIETE |

FUABC SMS CARGO HRS
40 0 Agente Comunitario Satde (ACS) PL IlI 40
3 0 Agente de Salide Bucal (ASB) ES IV 40
19 0 Auxiliar Administrativo ES [II 40
17 2 Auxiliar de Enfermagem ES |V 40
1 1 Cirurgi&io Dentista ES IV 20
3 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
8 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmacéutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
5 3 Médico Generalista C II 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR Il 40
13 0 Médico Clinico Geral D |1 12
12 0 Médico Pediatra D || 12

AMA/UBS INTEGRADA LARANJEIRAS

FUABC SMS CARGO HRS
2 0 Agente de Satide Bucal ES IV 40
0 1 Agente de Saude Bucal ES IV 30
8 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
7 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
3 0 Enfermeira ES llI 40
1 0 Farmacéutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Clinico D-I 20
0 2 Médico Pediatra D Il 20
0 2 Médico Ginecologista 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Fisioterapeuta SR III 20
6 0 Assistente Administrativo JR IV 36
1 0 Assistente Social ES IV 30
2 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES |V 36
4 0 Enfermeiro ES IlI 36
16 0 Médico Clinico Geral D Il 12
12 0 Médico Pediatra D Il 12
4 0 Técnico de Farmacia SR | 36

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE

FUABC SMS CARGO HRS
4 0 Agente de Saude Bucal ES IV 30
2 0 Assistente Social ES IV 30
10 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
7 5 Auxiliar de Enfermagem ES |V 30
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
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4 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Farmacéutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
5 0 Médico Clinico D-I 20
3 1 Médico Ginecologista D-I 20
4 0 Médico Pediatra D-| 20
1 0 Psicologo SR IV 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
1 0 Técnico de Farméacia SR I 40
20 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Il 40
1 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 20
6 0 Assistente Administrativo PL | 36
2 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES |V 36
1 0 Enfermeira RT 40
4 0 Enfermeiro ES IlI 36
16 0 Médico Clinico Geral D II 12
12 0 Médico Pediatra D |1 12
4 0 Técnico de Farmacia SR || 36
AMA/UBS INTEGADA SAO FRANCISCO Il
FUABC SMS CARGO HRS
30 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL 1lI 40
3 0 Agente de Salde Bucal (ASB) ES IV 40
18 0 Auxiliar Administrativo ES Il| 40
18 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 0 Cirurgifo Dentista ES IV 20
3 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
6 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmacéutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
1 0 Médico Ginecologista D-I 20
1 0 Médico Clinico Geral D-I 20
5 1 Médico Generalista C Il 40
1 0 Médico Pediatra D-| 20
1 0 Médico Psiquiatra D-I 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR || 40
1 0 Assistente Social ES IV , 30
2 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
1 0 Enfermeira 40
4 0 Enfermeiro ES III 36
16 0 Médico Clinico Geral D I 12
12 0 Meédico Pediatra D Il 12
1 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
AMA/UBS INTEGRADA CONQUISTA 1l
FUABC SMS CARGO HRS
25 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL I1I 40
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2 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
9 0 Auxiliar Administrativo ES IlI 40
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
5 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmacéutico ES |l 40
1 0 Gerente Pleno 40
5 0 Médico Generalista C || 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Técnico de Farmacia SR Il 40
6 0 Assistente Administrativo PL | 36
1 0 Assistente Social ES IV 30
2 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
4 0 Enfermeiro ES Il 36
16 0 Medico Clinico Geral D Il 12
12 0 Médico Pediatra D || 12
4 0 Técnico de Farmacia SR |l 36
1 0 Técnico de Informatica PL IV 40
CEO TIPO 2 SAO MATEUS
N° FUNC. SMS CARGO HRS
4 2 Agente de Saude Bucal ES IV 30
2 0 Augxiliar Administrativo ES Ill 40
1 0 Dentista Buco Maxilo Facial ES Il 20
2 1 Dentista endodontia ES II 20
1 1 Dentista Periondontia ES I 20
1 1 Dentista Ortodontista ES || 20
2 0 Dentista PNE ES || 20
1 1 Dentista Protesista ES Il 20
0 1 Dentista Semiologista 20
CER | SAO MATEUS
FUABC SMS CARGO HRS
3 0 Assistente Administrativo PL IV 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Coordenador de Equipe JR | 40
2 0 Enfermeira ES Il 30
4 0 Fisioterapeuta SR Il 30
4 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Médico Neurologista 20
1 0 Médico ortopedista ' 20
4 0 Psicologo JR IV 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES [V 30
6 0 Acompanhante de deficiente 40
3 0 Terapeuta Ocupacional JR | 30
EMAD IGUATEMI
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
4 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
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1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Fisioterapeuta SR IlI 30
2 0 Médico Clinico D-I 20
EMAD SAO MATEUS
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
4 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Fisioterapeuta SR IlI 30
2 0 Médico Clinico D-I 20
EMAD SAO RAFAEL
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Auxiliar Administrativo ES IlI 40
4 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 0 Meédico Clinico D-1 20
1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Fisioterapeuta SR IlI 30
EMAP SAO MATEUS
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Psicélogo JR IV 40
1 0 Coordenador de Servigo - JR | 40
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
0 1 Cirurgido dentista 20
0 1 Nutricionista 40
1 0 Assistente Administrativo PL IV 40
HOSPITAL DIA SAO MATEUS
FUABC SMS CARGO HRS
5 0 Auxiliar Administrativo ES || 40
21 0 Augxiliar Administrativo ES 11| 36
1 0 Coordenador Médico 30
1 0 Enfermeira - RT 40
4 0 Enfermeiro ES Il| 36
1 0 Farmacéutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Instrumentador Cirdrgico 36
2 0 Médico Angiologia | C-| 12
22 0 Medico Especialista 12
5 0 Médico Cirurgido Geral 12
1 0 Médico Cirurgido Pediatrico C-| 12
1 0 Médico Mastologia | C-I 12
3 0 Meédico Ortopedia | C-| 12
1 0 Médico Proctologia | C-I 12
0 2 Médico Dermatologista 20
5 0 Médico Urologia | C-I 12
1 0 Supervisor Administrativo 40
11 0 Técnico de Enfermagem 36
2 0 Tecnico de Farmacia 36
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NASF UBS CONQUISTA II

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Auxiliar Administrativo ES IlI 40
1 0 Fisioterapeuta SR IlI 30
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20

NASF UBS CONQUISTA I

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Coordenador de Equipe 30
1 0 Educador Fisico JR | 40
2 0 Fisioterapeuta SR Il 20
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Psicologo SR IV 40

NASF UBS RECANTO VERDE DO SOL

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Educador Fisico JR | 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 30
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Médico Acupunturista D-I 10
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20

NASF UBS Rio Claro

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
1 0 Coordenador de Equipe SR III 40
1 0 Educador Fisico JR | 40
2 0 Fisioterapeuta SR IlI 20
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Psicologo SR IV 40

NASF UBS SAO FRANCISCO

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Educador Fisico JR | 40
1 0 Fisioterapeuta SR il 30
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Médico Acupunturista D-| 20
1 0 Nutricionista ES || 40
1 0 Psicologo SR IV 40
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1 0 i Terapeuta Ocupacional PL IV | 20 |
NASF UBS TIETE |

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
1 0 Educador Fisico JR | 40
2 0 Fisioterapeuta SR IlI 20
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES II 40
1 0 Psicologo SR IV 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20

PRONTO ATEND SAO MATEUS

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Almoxarife PL Ill 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
8 6 Auxiliar Administrativo ES IlI 40
11 0 Auxiliar Administrativo ES Il 36
38 11 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
1 0 Coordenador Médico D | 30
10 4 Enfermeira ES IlI 36
0 1 Enfermeira ES llI 30
1 0 Farmacéutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
21 0 Médico Clinico Geral D |l 12
14 0 Médico Clinico Geral D Il Noturno 12
14 0 Médico Pediatra D Il 12
12 2 Médico Pediatra D Il Noturno 12
4 0 Plantonista Técnico Administrativo 36

(Assistente Adm SR )
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Supervisor de Enfermagem - ES IlI 40
1 0 Técnico de suporte PL | 40
0 1 Técnico de Farméacia SR || 40
PAIl Iguatemi

FUABC SMS CARGO HRS
10 0 Acompanhante de Idoso 40
1 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
2 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Enfermeira ES ll| - 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Médico Clinico D-I 20

PAl Sao Mateus

FUABC SMS CARGO HRS
16 0 Acompanhante de |doso 40
1 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
2 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Coordenador de Equipe 40
1 0 Enfermeira ES Il 40
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1 0 | Medico Clinico D-! | 20 |
UBS JARDIM CARRAOZINHO

N° FUNC. SMS CARGO HRS
15 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL 11| 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES |l| 40
6 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
3 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmacéutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Generalista C || 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmacia SR Il 40

UBS CONQUISTAI

N° FUNC. SMS CARGO HRS
30 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Il 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
8 0 Auxiliar Administrativo ES Ill 40
11 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
6 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmacéutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 2 Médico Generalista C Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR 11 40
1 0 Enfermeira - RT 40

UBS CONQUISTA I

N° FUNC. SMS CARGO HRS
20 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Ill 40
1 0 Agente de Salde Bucal (ASB) ES IV 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES | 40
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
4 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmacéutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Médico Generalista C || 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR |l 40

UBS JD. IV CENTENARIO

N° FUNC. SMS CARGO HRS
1 1 Agente de Saude Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
8 0 Augxiliar Administrativo ES || 40
1 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
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3 6 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 2 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira ES IIl 30
1 0 Farmacéutico ES |I 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Clinico D-| 20
2 1 Médico Ginecologista D-| 20
2 0 Médico Pediatra D-| 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Enfermeira ES Il| 40
3 0 Técnico de Farmacia SR 1l 40
1 0 Médico Psiquiatra D-1 20
1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 20
UBS NOVE DE JULHO

N° FUNC. SMS CARGO HRS
18 0 Agente Comunitario Sadde (ACS) PL IlI 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES IlI 40
6 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
3 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmacéutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Generalista C II 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmacia SR |I 40

UBS PALANQUE

N° FUNC. SMS CARGO HRS
15 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Il 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES 11l 40
6 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
3 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmacéutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Meédico Generalista C |l 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmacia SR Il 40
1 0 Enfermeira - RT 40

UBS PARAGUACU

FUABC SMS CARGO HRS
1 1 Agente de Saude Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
8 0 Auxiliar Administrativo ES IlI 40
4 6 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 2 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira ES IlI 30
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1 0 Enfermeira ES I 40
1 0 Farmacéutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
2 0 Médico Clinico D-| 20
1 1 Médico Ginecologista D-| 20
1 0 Médico Pediatra D-I 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR Il 40

UBS PQ. BOA ESPERANGA

FUABC SMS CARGO HRS
2 0 Agente de Salde Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
10 0 Auxiliar Administrativo ES 11l 40
9 1 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 1 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira ES Il 30
1 0 Enfermeira ES Il| 40
1 0 Farmacéutico ES II 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Médico Clinico D-| 20
3 0 Médico Ginecologista D-I 20
3 0 Médico Pediatra D-| 20
1 0 Médico Psiquiatra D-I 20
1 0 Psicologo SR IV 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
3 0 Técnico de Farmacia SR I 40

UBS RECANTO VERDE SOL

N° FUNC. SMS CARGO HRS
42 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL IlI 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
11 0 Auxiliar Administrativo ES |l1 40
13 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
7 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmacéutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
7 0 Médico Generalista C Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmécia SR || 40

UBS RIO CLARO

N° FUNC. SMS CARGO HRS
30 0 Agente Comunitario Satude (ACS) PL IlI 40
2 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
8 0 Auxiliar Administrativo ES 111 40
12 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
1 0 Coordenador ( Gestor Ambiental) JR Il 40
6 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmacéutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
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6 0 Médico Generalista C |l 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR I 40
UBS SAO MATEUS |
FUABC SMS CARGO HRS
2 0 Agente de Saude Bucal ES IV 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Auxiliar Administrativo ES Il| 40
10 3 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 2 Cirurgio Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira ES IlI 30
1 0 Enfermeira ES ll| 40
1 0 Enfermeira ES Il - RT 40
1 0 Farmacéutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Médico Clinico D-I 20
4 0 Médico Ginecologista D-I 20
2 0 Médico Pediatra D-| 20
1 0 Técnico de Informatica PL 1V 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
3 0 Técnico de Farméacia SR Il 40
10 0 Agente Comunitério Saude (ACS) PL IlI 40
1 0 Enfermeira - ESF 40
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