PRIFETTURA DA COCADE DI

A Secretaria Municipal da Saude
[ﬂ,ﬁgﬁggﬂgﬁg Coordenadoria de Parcerias e Conirotacao de Servigos de Saude  SUSINNE

TERMO ADITIVO M° 010/2018 DO CONTRATO DE GESTAO
N° R014/2015-CPCSS/SMS

PROCESSO N°: 2014-0.337.129-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA
O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: Gerenciamento e execucdo de acdes e servicos de salde
em unidades de saude da Rede Assistencial dos distritos
adrwnistrativos Yile Forrmosa, Carrdo e Aricanduva da (STS)
Mooca/Aricanduva e Distritc ADM Sapopemba da (STS) Vila
Prudente/Sapopemba.

OBJETO DO ADITAMENTO: Alteragdo da cldusula contratual 07 subitens 7.2.1, 7.2.2 e 7.3.1
e clausula 01 subitem 1.2 que trata do valor do conirato e da
periodicidade de pagamento mensal das despesas de
custeio, consignagdo do valor do Contrato de Gestdo para o
periodo de 06 meses de: 01 de Janeiro de 2018 até 30 de
Junho de 2018. Bem como a Reestruturacdo e Adequacdao
das unidades do presente contrato.

Inclusdo de unidades/servicos nas UBS Comendador José
Gonizles {Un5 Tioicional) e NASF Jardim Iva (servigo NASF).

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, por
intermédio da Secretaria Municipal de Salude - SMS/SP, com sede nesta cidade & Rua General
Jardim, n® 36 - Vila Buarque, neste ato representado por seu Secretdrio Municipal da Salde, DR.
WILSON MODESTO POLLARA, brasileiro, casado, portador do RG N° I < inscrito no CPF/MF
sob o N° Il doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a SPDM -
ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qudlificada como Organizagdo
Social, no municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n° 2006-0.151.458-7
(Certificado de Qualificag@o n® 004), com CNPJ/MF n° 61.699.567/0001-92, e inscrito no CREMESP
sob n° 903878, com enderego & Rua Napoledo de Barros, 715 - Vila Clementino — cep 04024-002 /
Sdo Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em 04/10/2014, doravante denominada



x912281
Linha

x912281
Linha


P Secretaria Municipal da Saude [ |
SAL Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Sadde SUS?
aparadey

CONTRATADA, neste ato representada por seu Titular Represeniante, DR. RONALDO RAMOS
LARANJEIRA, médico portador do RG n° I, inscrito no CPF/MF sob o n° IS
Bl tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal
n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011,
bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e o
item 12.6 do contrato de gestac, RESDLVEM celevrar ¢ presente TERMO ADITIVO, na conformidade

das seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Altera o item 7.2.1 - O valor do CONTRATO DE GESTAO para o periodo de 06 (seis) meses é
de RS 86.010.966,76 (oitenta e seis milhdes, dez mil, novecentos e sessenta e seis reais e setenta e
seis centavos). Sendo RS 84.986.854,46 (oitenta e quatro milhdes, novecentos e oitenta e seis mil,
oitocentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e seis centavos) a TiTULO DE CUSTEIO e R$
1.024.112,30 (um milh&o, vinte e quatro mil, cento e doze reais e trinta centavos) a TiTULO DE
INVESTIMENTO.

CLAUSULA SEGUNDA ‘
Altera o item 7.2.2 -Ao términu de cada periodo deverd ser apresentado e aprovado novo

Plano de Trabalho e Plano orgamentdrio para o periodo de 06(seis) meses subsequente.

CLAUSULA TERCEIRA

Altera o item 7.3.1 O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 06 (seis)
parcelas mensais e sucessivas, conforme Plano Orgamentdrio de Custeio e Cronograma de
Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas até o 3° (terceiro) dia Uil do més
subsequente, em conformidade com a avaliaggo dos critérios estabelecidos, de acordo item 10
deste CONTRATO DE GESTAO

As despesas descritas onerardo, quando couber, as seguintes dotagoes orcamentdrias:
84.10.10.301.3003.2520.3350.3900/84.10.10.301.3003.2520.4450.5200/84.10.10.302.3003.2507.3350.390
0 e 84.10.10.301.3003.2509.3350.3900/84.10.10.301.3n03.2509.4450.5200 para Fontes 00/02/03,

A alteractio do periodo dos Planos de Trabalho para 06 (seis) meses se faz necessdrio
considerando a possivel reavaliagao da reestruturacdo apds esse periodo. Alem do mais, a
pratica vem demonstrando que a proje¢do do Plano de Trabalho para o pericdo de 12(doze)
meses torna a execucdo técnica, financeira e orgamentaria dos Contratos de gestdo dificultosa.
especialmente pela dinamicidade das politicas publicas de satde numa cidade do tamanho do
Municipio de Sa@o Paulo, sendo que por diversas vezes hd surtos de dengue, febre amarela e
outros fatos imprevisiveis que devem ser inseridos no Plano de Trabalho dentro de um mesmo
exercicio, de tal forma que o ajuste a cada 06 (meses) atende de forma mais adequada a essa

dinamicidade.
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PRIFIITURA DA CI0ADE DI

Secretaria Municipal da Satde ||
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude  SUSIRNNE
[ |

CLAUSULA QUARTA
Alterar o item 1.2 com a Inclusdo da UBS Comendador José Gonzales (UBS Tradicional) e NASF

Jardim Iva (servigo NASF).

CLAUSULA QUINTA
Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N° R014/2015

SMS/CPCSS bem como seus anexos técnicos, no que ndo colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado

S@o Paulo, 20 de janeiro de 2018.

Y, ,\
¥ { = /\
DRTRONALDO RAMOS LARANJEIRA
SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTS/DA MEDICINA

DR. WILSON MODESTO POLLARA
Secretdrio Municipal de Salude

Testemunhas:

e

Nome: Srave LiddE Rosh & SiLuA Nome:
CPF: CPF:
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde

SAUDE

ANEXO V - QUADROS DE METAS DE PRODUCAQ E EQUIPE MiNIMA

DA STS MOOCA/ARICANDUVA

As metas de produgfio e as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistencials, em cada
medalidade de atengio, serdo descritas nos quadros adiante, especificadas por unidade de satde contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de produgia serio monitoradas mensalmente quanto a sua efetiva manutencdo pela
CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da atividade e licha de servigo. As metas desses profissionais
foram definidas em funcio das necessidades de salde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutengio dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a EQUIPE MINIMA ndo se refere ao
dimensionamento de pessoal, cabendo 3 CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessédrio ao pleno funcionamento das
agdes previstas no Contrato.

A manutencio da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servigo, durante o horério de funcionamento
definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgao.

Para avaliagio de cumprimento de meta de producdo, foram selecionados procedimentos chaves, ¢ feito cdlculo de
metas, baseados em pardmetros de organizagdo de servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de
planejamento de pesscal. O procedimento escolhrdo é -um dentre o roI de outros procedimentos que deverdio ser realizados na
execucdo objeto do Contrato. T -

As metas de produgdo ndo se constituem como parametros para a configuragio das Agendas no SIGA, sendo que
devem ser observadas e seguidas as orientaces e diretrizes das Coordenadorias e SupervisGes Técnicas de Sadde.

Toda a producdo assistencial devers ser informada nos respectivos sistemas de informagao oficiais do SUS, no sistema
de acompanhamento e avaliagio dos contratos indicado pela 5MS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas
técnicas de SMS poderio solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.

ATENCAO BASICA

AMA/UBS INTEGRADA CARRAQ (Servigos UBS Tradicional + AMA)

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
. Quantidade lornada
Categoria Profissional Quantidade {a partir de Semanalem Procedimento Quantidade
(ian a abr/18) N
maifl8) horas
UBS

Medico Clinico Geral 2 2 20 Consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 3 3 20 Consulta médica 789
Médico Pediatra 1 1 20 Consulta médica 263
Medico Gastroenterologista 1 1 20 Consulta médica 210
Médico Proctolagista 1 1 20 Consulta médica 210
Cirurgido Dentista 1 1. e 20 Atendimentos indlviduals 96
ASB 1 - o - 30 - Procedimentos Individuais 336

A . ) Atendimentos individuals 80
Cirurgido Dentista 1 : 20 Procedimentos indlviduais 200
Médico Clinico Geral 1] 2 12
hédico Pediatra 0 2 12
Enfermeirc 3 3 30
Farmacéutico 2 i 40

AMA

Médico Clinico g ] 12 1 Médicos Clinicos diardamente de 28, 3k e 44
Médico Clinico 6 0 12 2 Médicos Cllnicos diart te de 54, 61 ¢ sdbado
Médico Clinico ] 12 12 2 Médicos Clinkcos de 2¢ a sdbado (2 partir de maiof18}
Médico Pediatra ] 2 12 2 Médicos Pedlatras diariamente de 28, 34 a4 2,
Médico Pediatra 3 5 12 1 Médico Pediatra 54, 64 e sibado
Médico Pediatra G 2 12 2 Médicos Pediatras de 2P {a partir de malo/18}
Médico Pediatra o > 12 1 Médico Pediatra 32, 44, 54, 61 ¢ sdbado [a partir de malof18}

AMASUBS INTEGRADA ANTONIETA {Servigas UBS Tradlcional + AMA)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantldade Semanal em Procedimento Quantidade
: ‘horas
UBS -
Médice Clinico ' - 4 20 Consulta médica 1052
Médice Pedlatra 2 20 Consulta médica 526
Médice Tecoginecologlsta 2 20 Consulta médica 526
CirurgiSo Dentista 1 20 Atendimentos individuals 96
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PREFEITURA DE Prefeitura do_ Munic_fpio de Sao 'Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde

SAUDE

Auxiliar de Sadde Bucal 1 30 Procedimentos individuals 336
Atendimentos individuals 160
Clrurgido Dentista 2 20 Procedimentos individuals 400
Enfermeire 2 30
Farmacéutico 1 40
AMA .
Médica Clinlco (1) 15+ . © 12 0 | 3 Médicos Clinleas dian te de 24 a 64,
Médico Clinleo (2] 2 12 - -2 Méditos Clinicos de sdbado
Médico Pedlatra {3) 4 12 2 Médicos Pediatras diariamente de 28 & 31,
Médico Pediatra {4) 4 12 1 medico pediatra diarl te de 49, 52, 69 e sdbado,

AMASUBS INTEGRADA GUARANI {Servicos UBS Tradicional + AMA)
UBS/EAB GUARANI = A partir de Malo 2018

EQUIPE MINIMA | META DE FRODUCAD MENSAL
UBs
Qirantidade | Quantidade Jornada Quantidade
Quantidade
Categorla Profissional {ijana (a partirde | Semanalem Pracedimento (ian 2 abr/18) (a partir de
abr/18) maif18) haras i maif18]
Medico Clinico Geral 3 3 20 Consulta médica 789 789
Médico Tocoginecologlsta 2 2 20 Consulta médica 526 526
Médico Pedlatra 2 2 20 Consulta médica 526 528
Médico Psiguiatra 4 1 20 Consulta médica 0 125
Cirurgido Dentista 3 3 20 Atendimentos individuals 288 288
ASB E} a 30 Procedimentos individuals 1.008 1.008
Cirurgldio Dentista 3 1 20 Atendimentos individuals 180 180
Procedimentos individuals 450 450
Enfermelro 2 2 3n o T i
Enfermeiro 1 1 a0
Pslcdlogo 4 1 40
Assistente Social 1 1 30
Farmacéutico 2 2 40
AMA

Médico Clinico 12 o] 1z 2 Médicos Clinicos diar) te de 24 a sibad
Médico Pediatra 4 0 12 1 Médico Pediatra diar) de 4 a sibad:
Médico Pediatra 4 0 12 2 Médica Pediatra diari te de 20 e 32,

OBS: Unidade em transi¢do & partir de mato para UBS Vila Guarani - EAB

BSERVA =AM BS IN DA

{1}  Q<conjunte de AMA 12 horas contard com o servigo de trés ambulincla para rermogao de casos de urgéneia, incluindo o atendimento das
unidades de satide objeto deste Contrato de Gestéo,

{2) As unidades que possuern os servigos de radiologia deverdo estar disponivels e atuantes no horario de funclonamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsivel téenico nos casos em gue nao houver asse profissional da SMS.

{3] A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materials e demals despesas para a realizacdo de todos os exames de 8X, inclusive os
laudados na quantidade solicitada. .
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UBS JARDIM IVA - UNIDADE MISTA 8 ESE + 1 ESB MOD | e 1 ESB MOD Il (jan a abr/18)
UBS JARDIM IVA — [6 ESF + 1 ESB MOD I e 1 ESB MOD Ii} — A partir de Malo 2018
EQUIPE MINIWA . : META DE PRODUCAD MENSAL
. Quantidade Quanth.iade o Jornada | - e . Quantldade Quantidade a partir
Categoria Profissional {iana {a partir de | Semanal em Procedimento {Jana de ago/18
abrf18) maif18) horas abr/18)
ESF
Agente Comunitdrlo de 24 34 40 visita domiciliar 4,800 6.800
Saude — ALS
Médico Generalista 4 5 40 Consulta médica 1.664 2.496
Enfermeiro — ESF 4 6 40 Consulta de enfermeiro 624 935
ESB 1 )
Cirurgtdo Dentists 1 1 40 Atendimentos individuals 192 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 1 40 Procegimentos individuals 672 672
ESB I
Cirurgido Dentista 1 1 40 Atendimentos individuals 216 216
Auxiliar de Satde Bucal 1 1 40 Pracedimentos individuals 756 756
Técnico de Sadde Bucal 1 1 40
UBS
Miédico Clinfco Geral 3 0 20 -| Consulta médica 789 0
Médico Pediatra * 1 0 20 Consulta médica 184 0
Enfermeirc 1 0 30
Farmacéutico 1 1 40

NOQTA: * O médico pediatra desta unldade de sadde tem sua Carga Horém dé 20h d!wdlda em: a} 14h para consultas médicas e meta de producio mensal
praparcional e b) 06 h pare Regulagin,

085 Unidade em transiclo 4 partir de maic com implantagiio de mais 02 ESF.

UBS FORMOSA Il - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem Procedimente Quantidade
. hgras

Apente Comunltirio de Saide — ACS 18 40 Visita domiciltar 3,600
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta de enfermeire 468
Farmacéutico 1 40 R

UBS VILA NOVA YORK - UNIDADE MISTA {8 ESF +1 ESB Madalidade 1} {jan a abr/18)
UBS VILA NOVA YORK — (5 ESF + 1 ESB Modalldade | ) — A partir de Malo 2018
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
Quantidade Quantidade | Jornada Quantidade Quantidade
[a partir de | Semanal [a partir de
Categoria Proflsslonal liana . maif18) - - &m Procedimento fiana ago/18)
abr/f18) | - i abrf18)
- haras
ESF
ig:.“te Comunitario de Saude - 24 30 40 | visita domiciliar 4,800 6.000
Medica Generalista Mals 2 2 a0 | Consuita médica 666 666
Médicos
Médico Generalista 2 3 a0 Consulta médica 832 1.248
Enfermeifro — ESF 4 5 40 Consulta de enfermeiro §24 780
ESB |
Cirurgido Dentista 1 1 40 Atendimentos Individuvais 192 152
Auxlliar de Sadde Buca) 1 1 a0 Procedimentos individuals 672 672
UBS

Médice Clinlco Geral 1 0 20 Consulta médica 263 0
Médico psiguiatra 1 0 20 Lonsulta médica 125 0

o Atendimentos individuais 80 80
Cirurgidio Dentista 1 2 20 procedimentos individvais | 200 200
Psicdlogo 1 4] 40
Farmacéutico 1 1 40

©08S: Unidade em transic3o & partir de maic corn implantagio de mais 01 ESF.
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UBS COMENDADOR JOSE GDNZALEZ {UBS TRADICIONAL - EAB) - Malo 2018

EQUIPE MINIMA e META DE PRODUCAQ MENSAL
Cuantidade {a Jornada
Categoria Profissional partir de { Semanal em Procedimento Quantidade {a partir de
malf18) horas agosto/18}
iédico Clinico Gera! 4 20 Consulta médica 1.052
Médico Padiatra 2 20 Consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 526
CirurgiSo Dentista 2 20 Atendimentos 192
individuals
ASB > 30 Proce_dlmentcs 672
individuals
Agente Comunitério de Satdde 5 40 Visita domicillar 1.000
Enfermelro 1 40
Enfermeire 1 30
Farmacéutico 1 40
n¢ic da unldade em matkof18. Cobranga de meta apds 3 meses.
NASF Modalldade 1 =VILA FORMOSA I
EQUIPE MINIMA. META DE PRODUCAQ MENSAL
lornada
Categoria Profissianal Quantidade ~Semanal em - Procedimento Quantidade
- - ‘horas., !

Coordenagdo Equipe 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Flsico 1 40
Fisioterapauta 2 20
Médico Pslqulatra 1 20 Acompanhamento das atividades dz equipe
Médica Toco Glneco 1 20
Nutrlcionlsta 1 40
Psicdlogo 1 40

NASF Modalidade 1 —JARDIM IVA (a partir de malo/2018)

EGUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantidade [a Jornada .
Categoria Profissional partir de Semanal em Procedimento Quantidade (a partir
maif18) horas de agosto/18)
Assistente Social 1 30
Fisicterapeuta 2 20
Fonoaudiologia 1 20
Medico Glnecologista 1 20 Acompanhamente das atividades da equipe
Medica Psiquiatra 1 20
‘Terapeuta Ocupacional 1 - 30 .
Psicélogo - 40

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDDS0S

UBS VILA FORMOSA " COMENDADOR DR JOSE GONZALES”

EQUIPE MINIMA
u Jornada META MENSAL
Categoria Profissional Nimero de Semanal em Procedimentos DE PRODUCAOC
Profissionais
horas
Acompanhamente dos casos,
Coordenagdo Equipe® 1 a0 supervisio e coordenagio
administratlva,
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domlcillar 120 Idosos em
Procedimentos no domictlio scb Acompanha-
Auxllfar de Enfermagem 2 40 supervisio do Enfermeirg mento Més
Acompanhante de Idosas 10 40 Visitas demiciliares
Médico geriatra ou clfnico com
experidneia em gerontologia 1 20 Consulta Médica e Visita domiciltar

ES - PAl:

(1) Recomanda-se que o Assistente Sociat seja ¢ profissional de nivel superlcr para

(2)

supenisdo e acampanhamento dos casos,

Os servigos PAI serdo acompanhados pela Area Téenica de Sadde da Pessoa ldosa/SMS e respectivas Interlocugdes regionals.

('..
)

executar as fungdes de coordenaciio administrativa,
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[3) ACONTRATADA deve prever recursos para locomegdo da equipe e participantes do programa,

EMAD - sediada na UBS VILA CARRAQ — ADHEMAR MONTEIRO PACHECO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Qurantidade SernaJ:arln :::huras Procedimento Quantidade
Enfermelro 1 - o 40
Fisioterapeuta 2 30 Pacientes ativos / em 60
Médico Clinico 2 20 atendimento
Auziliar de Enfermagem 4 30

OBSERVACOES - EMAD:

{1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 velculo para locomogdo das equipes para o atendimente domiciliar.

{2) As atlvidades da equipe de EMAD deverSo ser registradas e sua produtividade serd analisads pela Area Técnica do Methor em Casa e
respectivas interlocugdes regionais

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CEQ Il UBS VILA CARRAQ — ADHEMAR MONTEIRC PACHECO

Equipe Minima Assistenciais
Nimero de Jornada
Cirurgites Bentistas - Especialidades . Semanal Metas Mensais de Produgdo *
Profissionais
em horas

Periodontia "1 20 60 procedimentas
Semiologia 1 20 Disponivel - procura
Cirurgia Oral Menor 1 20 80 procedimentas
Endodontia 1 20 40 procedimentos
Paciente Especial* 1 20 80 procedimentos
CD Protesista 3 20 360 atendimentos
Ortopedia funcional dos maxilaresfortodontia 1 20 160 atendimentos

40 dispositivos protéticos {por
profissional) e 10 aparelhos
ortoddnticos/ ortopédices (par
profissional)

Préteses e Aparelhos Ortoddnticas (entregues no més)

CAPS ADULTO [1 - ARICANDUVA/FORMOSA,

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Quantidade {a Semanal em Procedimento Quantidade
(jan/18] partir fevl8} horas
Médico psiquiatra 2 Z 20
Auxillar/Técnico de Enfermagem 5 4 40
Enfermeiro 2 2 40 Pacientes am 220
Assistente Social 1 1 30 acompanhamento
Psicélogo 2 p 40
Terapeuta Ocupacional 2 2 30
Farmacéutico 1 1 40
Auxiltar Técntco f Oficineiro 2 2 20
OBSERV, = CAPS:

As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos Sistemas de InfermagSes do SUS e, serdo objeto
de acompanhamento e avaliago de produtividade da equipe e utilizagio do servigo por parte da Area Técnica de Salde Mental e respectivas
Interlocugdes regionals.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO ARICANDUVA | FEMINING {TIPO I}

Capacidade Pessoas

LOCAL ACOMPANHAMENTO MENSAL

. iy Porcentagem de moradores em relacdo & capacidade, de

servigo Residéncla Terapéutico —Saude Mental OBPESSOAS | 85% a 100% da capacidade. {(Total de moradores no

fAdulto .
periodo / 8) *100}
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EQUIPE MINIMA
Quantidade (a partir
Categoria Profissional Quantidade {Jan/18] de fav/18) Jornada Semanal em horas
Coordenador Servicos de Safide 1 1 20
Culdader 8 36
Auxiliar de Enfermagem o] 1 a0

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO ARICANDUVA Il MASCULINO [TIPO 1)

LOCAL

Capatidade Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Jadulto

Servigo Residéncia Terapdutice —Sadde Mental

08 PESSDAS
periodo / B)

Porcentagem de moradores em relacdo d capacidade, de
85% a 100% da capacidade. {{Total de moradores no

*100}

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional Quantidade Jornada de Trabatho em horas
Coordenador Serviges de Saiide 1 . . 20
Cuidador 8 - ’ 36
Auxillar de Enfermagem 1 40
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO ARICANDUVA 11l — MISTA (TIPO 11}
LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL

Servigo Residéncia Teraputico — Saude Mental
{ Adulto

08 PESSOAS

Porcentagem de moradores em relagdio 3 capacidade, de
85% a 100% da capacidade.
periodo / 8) *100}

{{Total de moradores no

EQUIPE MINIMA

Categorla Profissional Quantidade Jornada de Trabatho em horas
Coordenador Servigos de Salde 1 20
Cuidador 8 36
Auxiliar de Enfermagem 1 a0

NIR - sediado na UBS VILA CARRAO — ADHEMAR MONTEIRQ PACHECO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categorla Profisslanal Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Fisioterapeuta 1 30
Fisloterapeuta 1 40 : :
Terapeuta Ocupacional 1 30 Cas0s Novos/més 60
Foncaudidloga 1 40

OBSERVACDES - NIR:

{1} A meta de produgdo de B0 cazos noves més serd confirmada pele SIGA.

{2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em grupo, visitas domicillares deverdo ser

registradas no SIGA, SIA/SUS.

{3) A execuglio das agdes e servigos de reabllitagio serd acompanhada também pela Area Técnica da Pessoa com Deficiéncia — 5MS e

respectivas interlocucdes reglonais

DA DE SAPOPEMBA, DA STS VILA PRUDENTE / SAPOPEMBA

ATENCAQ BASICA

AMA/SUBS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI [SER\H(‘OS UBS TRADICIONAL + AMA)
EQUIPE MINIMA s META DE PRODUCAO MENSAL
R R Jurnada -
Categoria Profissional Guantidade Sermanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS
Médico Clinlco 5 20 Consulta médica 1.315
Médico Pediatra 3 20 Consulta médica 789
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Médico Tocoginecologlsta 3 20 Consulta médica 789
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AMAJUBS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI {SERVICOS UBS TRADICIONAL + AMA)
EQUIPE MINIMA, i META DE PRODUCAD MENSAL
. Atendimentos individuals 80
Clrurgido Dentista (sem ASB) ! 20 Procedimentos individuais 200
. . Atendimentes individuals 180
Cirurgido Dentista (sem ASE) 1 40 Procedimentos individuals 450
Cirurgido Dentista 2 40 Atendlmentos individuais 384
ASB 2 40 Procedimentos individuais 1.344
Enfermeiro 4 40
Assistente Soclal 1 30
Psicdlogo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Educador Flsico 1 40
AMA™
Médico Clinica (1) 12 12 2 Médicos Clinicos de Segunda a sdbado
Médico Pediatra (2) 5 12 1 Médico Pediatra de Segunda a sexta-felra
Farmacéutico 1 40 )
AMA/UBS Integrada — Jardim Elba - Humberto Gastio Bodra {Servigos UBS ESF +AMA) {ian a abr/18)
UBS Jardim Elba - Humberto Gastlio Bodra {5 ESF + 1E58 | +1 ESB |1} — a partlr de Malo 2018
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantidade| Jornada Quantidade {a
Categoria Profissional tg‘:a:;:’;,‘:;) {a partir de| Semanal em Procedimenta Ug:?;:ji;} partie de
maif18} horas ago/18)
ESF
haente Comunitdrio de Sadde —§ g9 30 a0 |Visita domiciliar 6.000 6.000
Médico Generalista 5 5 40 Consulta médica 2,080 2.080
Enfermelre ~ ESF ) S 40 Cansulta de enfermeiro 780 780
ESBII
Cirurgido Dentista 1 1 40 latendimentos individuais 216 216
?:;‘:I':; g‘: i;:gz :ﬁi:ll ? L jg__ Procedimentos individuais 756 756
Cirurgidio Dentista 1 1’ 20 atendimentos individuais 96 96
Auxiliar de Saldde Bucal 1 1 40 Procedimentos individuais 336 336
ESE I
Cirurgido Dentista 0 1 40 Atendimentos individuais 0 192
Auxiliar de Sadde Bucal 0 1 40 Procedimentos individuals 0 672
. lAtendimentos individuais 48 0
Cirurgido Dentista® 1 0 12 orocedimentos individuais 120 0
AMA
Médico Clinico 12 12 12 2 Médicos Clinlcos diarfamente de Segunda a sébado
Médico Pediatra 4 4 12 2 Médicos Pediatras diariamente de 22 e 43
Medico Pediatra 2 2 12 1 Médico Pediatra diarlamente de 52 ¢ 64
Farmacéutico 1 1 40

NOTAS: * Profissional prasta servigos 12 horas na unidade e 8 horas no CEQ.

OBSERVACOES — AMA/UBS INTEGRADA:

()

{2)

devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel téenico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.

€l

laudados, na quantidade solicitada.

AMA 12 HORAS

Equipe iinima

UNIDADE DE SAUDE

Nimero de Profissionais/Dia

Dias da Semana

AMA Sapopemba

4 médicos clinicos

Segunda-feira & quarta-feira ~ 12 h didrias

2 médicos clnicos

Quinta-felra

3 médicos clinicos

Sexta-feira e sdbado —12 h didrias

2 médicos pediatras

Segunda-feira 3 sexta-feira — 12 h dlarias

O conjunto de AMA 12 horas contard com ¢ servigo de duas ambuldncia para remog3o de casos de urgéncia, incluinde o atendimento
das unidades de saide objeto deste Contrato de Gestdo.

As unidades que possuern os servicos de radiologla deverdo estar disponivels e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade,

A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materials e demais despesas para 2 realizagdo de todos os exames de RX, inclusive os
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1 médico pediatra

[ sabado ~ 12 h didrias

UBS IGUAGU - 6 ESF + 3 ESB Modalidade I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem Procedimento Quantidade
horas
.. ESF L
Agente Comunitdric de Satide - ACS 36 40 Visita domiclliar 7.200
Méedico Generalista Mais Médlcos 4 40 Consulta médica 1,332
Médico Generalista 2 40 Censulta médica 832
Enfermeiro - ESF [ 40 Consulta de enfermeiro 936
ESB Il
Cirurgio Dentista 3 a0 Atendimentos individuals 648
?:::::; :Z i:ﬂz‘; :‘E‘I 2 :g Procedimentos individuals 2268
Farmacéutico 1 40
LJB5S REUNIDAS Il - 7 ESF + 1 ESB Modalidade Il e 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional CGuantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 42 40 Visita domiciltar 8.400
Médico Generalista Mais Médicos 5 40 Consuita médica 1.665
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 7. 40 - . _ | Consulta de enfermeiro 1.092
ESBII c. .
Cirurgido Dentista 1 a0 Atendimentos individuais 2316
?:;I':::; fiee i:g?i: :ﬂi:ll i :g Procedimentos individuais 756
ESB1
Clrurgifo Dentista 1 40 Atendimegntos Individuals 192
Auxiliar dea 5adde Bucal 1 40 Procedimentos Individuals 672
Farmacéutico 1 A0
UBS FAZENDA DA JUTA ) - 4 ESF +1 ESB Modalidade Il e 2 E5B Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categorla Profisslonal Quantidade Jornada Procedimento Quantldade
Sernanal em horas
ESF
Agente Cormunitdrio de Salde - ACS 24 40 Visita domiciltar 4.800
Médico Generalista 4 40 Consuita médica 1.664
Enfermelro - ESF 4 40 Cansulta de enfermeiro 624
ESBII
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
?:::::; 3: i::gee ::2: i :g °| Pracedimentos individuais 756
ESB | s 4 - -
CirurgiZo Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Augiliar de Sadde Bucal 2 40 Procedimentos individuals 1344
Farmacéutico 1 40
UBS FAZENDA DA IUTA Il - 5 ESF +1 ESB Modalidade Il e 1 ESB Modalldade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categorla Proflssional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitarlo de $alide - ACS 25 40 Visita domiciliar 5.000
Médico Generalista Mais Médicos 3 40 Consulta médica 959
Médico Generallsta 2 40 Consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de enfermelro 780

ESB 11




AN

&

PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
Cirurgido Oentista I M Atendimentos individuais 216
?:::;2; :’; fs’:::‘: gtﬁ:‘l i :g procedimentos individuais 756
ESBI
Cirurgide Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Augxillar de Satide Bucal 1 a0 Procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
UBS IAGAPE = JARDIM PLANALTO - 7 ESF +1 ESB Modalldade It
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanatem Procedimento Quantidade
horas
ESF

Apgente Comunitario de Salde - ACS 40 40 Visita demiciliar 8.000
Médico Generallsta Mals Médicos 1 40 Consulta médica 333
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro - ESF 7 40 Consulta de enfermelro 1.092
ESB I
Cirurgiao Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
?::::::; jee g:zz: 2::: i :g Pracedimentos individuais 756

. e SR - Atendimentos Individuais 80
Cirurgido Dentlsta {sem AS8) 1 2 Procedimantos individuals 200
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM DOS EUCALIPTOS - HELIO MOREIRA SALLES - 6 ESF + 1 ESB Modalldade It {jan a abr/18)
UBS JARDIM DOS EUCALIPTOS — HELIO MOREIRA SALLES - 6 ESF +1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalldade 1l - A partir de mai/18

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Quantidade | Quantidade | Jornada Quantidade Quantidade
Categoria Profissional {iana {apartirde | Semanal Procedimento fjan a {a partir de ago/18)
abr/13) maif18) em horas maif/18)
ESF

Agente Comunitdrio de 35 35 40 | viska domiciliar 7.000 7.000
Sadde - ACS
Médico Generalista Mais 1 1 40 | Consuita médica 333 333
Médicos
Médico Generalista 5 5 40 Consulta médica 2.080 2.080
Enfermeiro - ESF 5 6 40 Consulta de enfermeiro 936 936
ESBI
Cirurgiao Dentista o 1 40 Atendimentos individuals 0 192
Auxiliar de Saade Bucal g 1 40 Procedimentos individuals 0 672
ESB I o T T
Cirurgido Dentista 1 1’ 40 ' | Atendimentas Individuais 216 216
?:::::; ‘;Z 2;:‘;‘; 2:';:" 1 i :g | Procedimentos individuais 756 756
Farmacéutico 1 1 40

OBS: Em malo/2018 implementagdo de 01 Equipe de Satde Bucal Modalidade I

UBS JARDIM SINHA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade Il e 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantldade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF

Agente Comunitdrio de Salide - ACS 34 40 Visita domiciliar 5.800

Médico Generalista Mafs Médicos 4 40 Consulta médica 1.332

Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832

Enfermeirc - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936

ESBII

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentes individuals 216

?:;:ilcac: (éi i’:::ee EBh:é:II i :g Procedimentos individuals 756

ESB1

Cirurghio Dentista - 27 - .| --40 Atendimentos individuals 384

Auxillar de Savide Bucal . 2 40 Procedimentos ingdividuais 1.344

Farmacéutico 1 40




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeituré do Municipio de Séo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UBS JARDIM SAPOPEMBA - 6 ESF+1ESB Modalidade 1l e 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA s META DE PRODUGAOQ MENSAL
e . tarnadd |
Categoria Profissional Quantidade™ | ‘Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generallsta 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de enfermelro 936
ESB (I
Cirurgidio Dentista 1 40 Atendimentos indlviduais 216
?:::::; 3: i::fiz :':E:II i :g Procedimentos individuais 756
ESB |
CirurgiSo Dentista i 40 Atendimentaos individuals 192
Auxiliar de SaGde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
UBS MASCARENHAS DE MORAES - 6 ESF + 1 ESB Modalidade 1l e 2 ESB Modalidade
UUBS MASCARENHAS DE MORAES - 5 ESF 4 1 ESB Modalidade Il e 2 ESB Modalidade | {(MARCO 2018)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
QOuantidade | Quantldade | Jornada . ) Quantidada
Categoria Profissional {jane {a partirde | Semanal Procedimento Quan:ld;c:: (jan e {a partir de
fev/18) mar/18) em horas . ] ev/18) mar/18)
T .. . ESF - z c '
iﬁ:"“’ Comunitério de Sadde - 36 27 40 | visita domiciltar 7.200 5.400
Médico Generalista Mais Médicos 4 4 40 Consulta médica 1.332 1.332
Médico Generalista 2 1 40 Consulta médica 832 416
Enfermeiro - ESF 6 5 40 Consulta de enfermeiro 935 780
ESBII
Cirurgido Dentista 1 1 40 Atendimentos individuais 215 216
_?zs:::; :: i;:gz ztz:ll i i :g Procedimentos individuais 755 756
ESE |
Cirurgido Dentlsta 2 2 40 Atendimentos individuais 384 384
Auxlliar de Sadde Bucal 2 2 40 Procedimentos individuals 1.344 1.344
Farmacéutico 1 1 40
UB5 PASTORAL - 3 ESF + 1 ESB Modalidade II
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categaria Profisslonal Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitirio de Sa0de - ACS - 18 © 407 - ]visita domlciliar 3.600
Médico Generalista Mais Médicos 2 40 Consulta médica 665
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 416
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta de enfermelro 468
ESB 1
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
:::::ca; ﬂz 2::32 gﬂc;: 1 jg Procedimentos individuais 755
Farmacéutico 1 40
UBS SANTA MADALENA - 2 ESF + 1 ESB Modalldade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAGC MENSAL
lornada .
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 11 a0 Visita domicHiar 2.200
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Enfermeira - ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 312
ESBII
Cirurgido Dentista 1 Ll Atendimentos individuals 216
Auxiliar de Sadide Bucal Sl 40 .- * | Brocedimentos individuals 756
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Técnico de Satide Bucal 1 40 ]
Farmacéutico 1 40
LIBS TEOTONIO VILELA - 7 ESE + 1 ESB Medalidade 1l e 1 ESB Modalidade | {jan e fev/18)
UBS TEOTONID VILELA - 6 ESF + 1 ESB Muda[ldade Il e § ESB Modalldade | {a partir de mar/2018)
EQUIPE MINIMA.~ - -+ " o META BE PRODUCAD MENSAL
Quantidade | Quantidade .Iornada Quantidade
Categoria Profissional {fane (a partirde | Semanal Procedimento Quantidade (jan e {a partirde
fev/18) mar/18) em horas fev/18) mar/18}
. ESF
Agente Comunitério de Sadde - ACS 41 35 40 Visita domiciliar 8.200 7.000
Médico Generalista Mais Médicos 4 3 40 Consuita médica 1.332 999
Médico Generalista 3 3 40 Consulta médica 1.248 1.248
Enfermelro - ESF 7 -] 40 Consulta de enfermeiro 1.052 936
ESB I
Cirurgido Dentista 1 1 40 Atendimentos individuais 216 216
?:::::; 32 g:‘;:z g:z: 1 i :g Procedimentos individuals 756 756
ESB |
Cirurgifio Dentista i 1 40 Atendlmentos individuals 192 192
Augxiliar de Salde Bucal 1 1 40 Procedimentos individuals 672 E72
Farmacéutice 1 1 40
UEBS PROMORAR - 3 ESF {mar/2018}
UBS PROMORAR - 5 ESF + 1 ESE Modalidade I-!-1 ESB Modalidade It {a partir de Jun/18)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Quantidade | Quantidade  Jornada . Quantidade
Categoria Profissional {mara {a partirde  Semanal Procediments Quantidade {mara {a partir de
mai/18) | junf18)  em horas mai/18) jun/18)
ESF
ig‘;“te Comunitério de Sadde - 1 29 40 | visita domiclliar 2,200 5.00
Médico Generalista Mais 1 1 40 | Consultamédica 333 333
Médicos
Médico Generalista 1 4 40 Consulta médica 416 1.664
Enfermelro - ESF - 2 5 40 Consulta de enfarmeire 312 7820
EsSB I
Cirurgido Dentista 0 1 40 Atendimentas individuais Q 216
?‘é‘;::z; o Sacde g:’;: ° 1 :g Procedimentos individuais 0 756
ESE |
Cirurgido Dentista 0 1 40 Atendimentos individuais Q 192
Auxiliar de Sadde Bucal 0 1 40 Procedimentos individuals 0 672
Farmacéutico 1 1 40
UBS VILA RENATQ - 3 ESF + 1 ESB Modalidade 1l
EQUIPE MINIMA . META DE PRODUCAO MENSAL
lornada
Lategorla Prefissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 17 40 Visita domicillar 3.400
Médice Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
ESB I}
Cirurgigo Dentista 1 L1H] Atengdimentos individuais 216
?;::::; 32 g:‘lf‘g'; g‘:‘;} : :g Procedimentos individuals 756
Farmacéutico 1 40
NASF Modalidade 1 -IGUAGU
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade - Jor:'r ada Procedimento Quantidade
&m horas
Assistente Social 1 30 Acompanhamentc das atividades da equipe
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FisTaterapeuta 2 20
Médico Ginacologista 1 20
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20
Fonoaudidlogo 1 40

NASF Modalidade 1 — EUCALIPTOS

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAG MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Fisloterapeuta 2 20
Médico Psiquiatra 1 20
Meédico Ginecologista 1 20
Nutriclonista 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40
Foncaudidloge 1 40

NASF Modalidade 1.— TEQOTONIO VILELA'

EQUIPE MINIMA ) META DE FRODUCAD MENSAL
lornada
tdad

Categoria Profissional Quantidade o Jem horas Procedimento Quantidade
Assistente Saclal 1 30
Fisioterapauta 2 20
Médico Homeopata 1 20

hi ividadas d i

Psicologo 1 20 Acormpanhamenta das atividadas da equipe
Terapeuta Ocupacional 2 20
Fonoaudidlogo 1 40

NASF Modall#ade 1 - FAZENDA DA JUTA ]

EQUIPE MINIBA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantldade Jarnada Praocedimento Quantidade
Semanal em horas
Assistente Social 1 30
Fisloterapeuta 2 20
Médico Ginecaloglista 1 20
Acompanharnente das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40 P quip
Terapeuta Ocupacional 2 20
Fonoaudidlogo 1 40

T O

NASF Modalidade 1 — VILARENATO"

EQUIPE MINIMA METADE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profisslonal Quantidade Procedimento Quantidade
Semanal em horas

Assistente Social 1 30
Fisloterapeuta 2 20
:Léccgﬁagzstquiatra i ig Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionlsta 1 40
Fonoaudislogo 1 40

NASF Modalldade 1 — IAGAPE

EQUIPE MENIMA META DE PRODUGAOD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento Quantldade
Semanal em horas
Fisioterapeuta 2 20
Médico Psiguiatra 1 20
Wédico Glnecclogista 1 20
Psicélogo 1 40 Acompanhamento das atlvidades da equipe
Mutricionista 1 40 .
Fonoaudidlago 1 40 - -
Asslstente Social 1 . e 30400 -
NASF Modalidade 1~ IACAPE { margo 2018)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jormada Procedimento Quantidade
Semanal em horas
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Fisioterapeuta 2 20
Médico Psiguiatra 1 20
Médice Ginecologista 1 20
Psicélogo 1 40
Mutricionista 1 40
Prof. Ed. Fisica 1 40
Assistente Social 1 30

NASF Modalidade 1 - PROMORAR {malo 2018)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO IMENSAL
Categorla Profissional - Quartidade | i o lorneda Procedimento Quantidade
Sernanal em horas
Assistente Social 1 30
Fisloterapeuta 2 20
Foncaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Ginecologista 1 20 {A partir de jun/18)
Terapeuta Ccupacional 1 30
Psicdlogo 1 40
EMAD TEOTONIO VILELA - sediada na UBS TEQTONIO VILELA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Sem;::r :-:ahoras Procedimento CQuantidade
Enfermeiro 1 40
Fisloterapeuta 2 30 Pacientes ativos / em
Medico Clinice 1 40 &0
atendimento
Asslstente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Supervisor de Equipe 1 40

DASERVACCIES - EMAD:

{1) Cada equipe de EMAD deve contar com 2 velculos pars locomogda das equipes para o atendimento domiciliar.

{2) Asatividades da equipe de EMAD deverdo ser registradas e sua produtividade serd analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e
respectivas Interlocugdes regionals

ATENCAQ AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES SAPOPEMBA

EQUIPE MINIMVA META DE PRODUCAD MENSAL
Categorla Profissional Quantidade Semaj:arln :;ahoras Procedimento Quantidade

Médico AngiclogistafCir. Vascular 2 20 Consulta médica 420

Médico Cardiologista — Adultofinfantil 2 20 Consulta médica 420

Consulta médica 150

Médico Cirurgia Geral 1 20 Procedimentos 50

. e B} Consulta médica 450

Médico Dermatologista Px - .. 20 Procedimentos 180

Miédico Gastroenterologista ’ 1 20 Consulta médica 210

Médico Toceginacologista — Alto Risco 1 20 Consulta mégdica 210

Médico Neurologista 1 20 Consulta médica 210

Médica Oftalmologista 3 20 Consulta médica 630

Médico Ortopedista 1 20 Consuita médica 210

Médico Otorrinolaringologista 1 12 Consulta médica 115
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 1 a0
Nutriclonista 1 40
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AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CEC || SAPOPEMBA — sediado no AE Sapopemba

Equipe Minima ASSISTENCIAIS
= Ntimero de Jornada .
Especialidades de Cirurgldo Dentista profissionals Semanal em Metas Mensais de Produgdo
haras
Periodontta 1 20 60 procedirmentos
Semiologia 1 20 Disponivel - procura
Cirurgla Cral Menor- TRAUMA 1 20 80 procedimentos
Endodontia 3 20 120 procedimentos
Paclente Especial® 1 20 80 procedimentos
CD Protesista 3 20 360 atendimentos
Ortopedia funcional dos maxilaresfortedontia 1 20 160 atendimentos
T 40 dispositivos protéticos {por
Préteses e Aparelhos Ortod@nticos (entregues no mes) profissional) e 10 aparelhos
ottodénticos/or tdicos (por profissi
CER IIl - SAPQPEMBA —sediado no AE Sapopernba
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jornada
Categaria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Neurologista 1 20
Médico Ortopedista 1 20 200/més
Médico Otorrinolaringologista 1 20 Casos Novos/mis
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 5 30
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidloga 5 40
Psicélogo 2 40 Casos em Terapta .
Assistente Social 1 30 530/més
Coord. Servigos de Saude 1 40
CAPS ADULTD 11l SAPOPEMBA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Prafisslonal Quantidade Jomada Procedimentn Quantidade
Semanal em horas
Médico psiguiatra 3 20
Enfermeiro 1 40
Enfermelira 6 36 Pacientes em 300
Assistente Social 2 30 acempanhamento
Psicdloge 3 40
Terapeuta Ocupacional 5 30
Farmacéutico 1 40
Auxiliar Téenico / Oficineiro 2 40
CAPS5 INFANTIL Il SAPOPEMBA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Semajr;rln::'nahoras Procedimento Quantidade
Médico psiqulatra 2 20
Médico Pediatea 1 20
Enfermeiro 1 - 30
Enfermeirp 1 o | - A0 = it
Assistente Social 2 B T30
Psicdlogo 2 40
Psicopedagogo 1 20 Paclantas em 155
Terapeuta Dcupacional 3 30 acampanhamento
Fonoaudiélogo 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Auxlilar Técnico / Oficineire 2 40
CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAROPEMBA -
EQUIPE MINIMA [ META DE PRQDUCAQ MENSAL ""’2‘}\
o)

=) n
Sry o0
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Categoria Profissional CQuantidade Jornada Procedimento Quantidade
Sermanal e horas
Médico Psiguiatra 2 20
tMédico Clinlco 2 20
1 40
Enfermeiro 1 30 Pacientes em acompanhamento 180
Asgsistente Social 2 30.
Psicologo 3 40
Terapeuta Qcupacional 4 30
Auxiliar Técnico / Oficineiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 a0

OBSERVAGAC ~ CAPS:

{1) As atividades procedimentos dos profissionais que atwam no CAPS deverdo ser registradas nos Sistemas de Informagdes do SUS e,
serdo objete de acompanhamento e Avaliagio de. produtivtdade da equnpe e utflizagdo do servico por parte da Area Técnica de
Sadde Mental e respectivas mterlocuqﬁes reg-onais .

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO || SAPOPEMBA = MISTA (Tipo Il

LOCAL {apacidada Pessoas ACOMPANHAMENTD MENSAL
seicoRsoecn | capessoss | POt e s oo sl 5 1005
TERAFEUTICO )
EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada de Trabalho em horas
Coordenadc‘r Servigos de 1 20
Saude
Cuidador 8 36
Auxiliar de Enfermagem 1 a0
APD sediado no CER 11l SAPOPEMBA
EQUIPE MINIMA. META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Cateporia Profisslonal Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
. LT sl horas
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia, _ L 40
Fonoaudidlogo 1 40 Pacientes am
Psicdlogo 1 40 acompanhamento 70
Terapeuta Ocupacional 1 30
Enfermeiro- coordenador de equipe® 1 40

DBSERVACOES - APD;

{1) A equipe de APD responde tecnicarnente & programa";ﬁo do CER (Il Sapopemba.
{2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em acompanhamento.

{3) Deve, ainda, enviar mensalmente os relatérios/planilhas de acompanhamento do programa & STS/CRS e AT PcD/SMS, canforme diretrizes
do Documento norteador e participar das reunides de monitoramento.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES SAPOPEMBA
Exame Meta Mensal de Produgdo

Eletrocardiograma Livre demanda
Radiglogha -~ RX geral Livre demanda
Radiclogia - Ultrassom Geral L. P TR 1000 examas/més COM LAUGO
Radiologla — Ultrassom Marfolégico ' S B 36 exames/més COM LAUDO
Radiclogla — Ultrassom Doppler L 120 axames/més COM LAUDO
Radiclogia - Mamografia 750 exames/més COM LAUDO

OBSERVACOES - SADT:
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Os servicos de radiologia deverdo estar disponlveis e atuantes no herdrio de funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA, dispor
de respansdvel técnico nos cases em que ndo houver esse profissional da SMS.

A CONTRATADA devers prever recurscs humanos, materiais € demais despesas para a realiza¢do de todos os exames acima, inclusive os
laudados, na quantidade solicitada. A CONTRATADA deverd disponibilizar um Responsdvel Téenico prafissional de radiologia

Os exames de anatomia patolégica e cltopatologia Indizados e colhidos nes proéédlrﬁentosfexames acima serdo realizados pelos servicos
indicados por $MS, sem dnus para a CONTRATADA.

0 agendamento de exames disponibilizados deve acrascer percentual de absenteismo previsto.
Todos os exames realizados deverdo ser informados ne Sisterna de Infermagde do SUS.

Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abddmen superior, abddmen total, aparelho urindrie, artlculag3o, bolsa escrotal,
préstata por via abdeminaf, prostata {via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orlentada pela STS/CRS.

A CONTRATADA, deverd realizar todos os exames de Radiclogia - RX Garal por livre demanda sendo gue a produgdo estimada sefa de 600
examas.
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ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA,

UNIDADE: AMA, VILA CARRAO o -

SERVICO: AMA :
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARID/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 20 1 0 1
Auxillar Administrativo 36 8 0 8
Auxillar Apoio Administrativo . 26 2 0 2
Auxillar de Enfermagem | 36' 10 0 10
Coordenador Servigos de Salde a0 1 0 1
Enfermeirg | 40 1 0 1
Enfermeiro | 26 3 0 3
Médica Clinica Geral 12 15 0 15
Médico Pediatra 12 9 0 9
Técnico Farmiacla 6 4 Q 4
Técnico Farmdcia 40 ] 1 Q 1
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL ) - 60 0 60
UNIDADE: AMA VILA CARRAD (A PARTIR DE MAI/18]) -
SERVICQO: AMA -
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGOD JORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Socal 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8
Auxiliar Apolo Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | ) 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Salde 40 i 0 1
Enfermelro | 40 1 0 1
Enfermelro | 6 3 0 3
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra ] 12 7 D 7
Técnico Farmdcia 36 4 0 4
Técnico Farmdcia 40 1 0 1
Técnico Suporte 40 1 4 1
TOTAL - 55 ] 55
UNIDADE: UBS VILA CARRAO - DR. ADHEMAR MONTEIRO PACHECO
SERVICO: UBS TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGOQRIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIOf COMPLETD MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Adrministrativo 40 10 1 ]
Auxiliar de Enfermagem i} 30 9 2 7
Auxiliar de Sadde Bucal : 30 1 0 1
Dentista 20 2 1 1
Enfermeirn Il 30 3 Q 3
Farrnacéutico 40 2 0 2
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Gerente Servicos de Satde 40 1. [ 1
Médlco Clintca Geral 20 p 1 1
Médlco Gastroenterclogista 20 1 1] 1
Médico Ginecologista 20 3 1 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Proctologista 20 1 0 1
TOTAL - 36 -] 30
UNIDADE: UBS VILA CARRAD - DR, ADHEMAR MONTEIRQ PACHECO {A PARTIR DE MAI/18)
SERVICO: UBS TRADICIONAL
CARGA EXISTEI;'I'E
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO IORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADG, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxlliar Administrativo 40 10 1 9
Auxlliar de Enfermagem Il £l 9 2 7
Auxlliar de Sadide Bucal 30 1 0 1
Dentista 20 2 1 1
Enfarmelro 11 30 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salide 40 1 0 1
Médice Cliniea Geral 12 2 . [ 2
Médlco Clinica Geral e 2007 T2 1 1
Médico Gastroenteralogista 20 1 o] 1
Médica Ginecologista 20 3 1 2
Médlco Pediatra 12 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médice Proctologlsta 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 4] 1
TOTAL - 490 & 34
UNIDADE: AMA VILA ANTONIETA
SERVICO: AMA, .
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIO/f COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendlz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxillar Administrative 36 & 0 6
Auxifiar Apoie Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfarmagem | 36 9 0 9
Coordenador Servigos de Salde T M 0 1
Enfermeira | © 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 17 0 17
Médico Pediatra 12 8 0 g
Técnico Farmicla 36 4 0 4
Técnico Farmiécla 40 1 0 1
TOTAL - 58 0 58
UNIDADE: UBS VILA ANTONIETA
SERVICO: UBS TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Apoio f Auxiliar de Servigos Gerais 40 3 3 0
Augxiliar Administrative 40 ] 1 5
Auxiliar Administrative an 3 3 o]
Auxiliar de Enfermagem i £l 9 5 4
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 0 1
Dentista 20 3 1 2
Enfermairo ll £l - 27 a 2
Farmacéutica B - 1 0 1
Gerante Servigos de Salde 40 1 0 1
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Médico Clinica Geral 20 4 1 3
Médica Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 1 1
TOTAL - 37 15 22
UNIDADE: AMA VILA GUARARNI
SERVILO: AMA
. .CARGA EXISTENTE
~ HORARIAS | _ = ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD JOR N ADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 2 o] 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 = 4] &
Auxiliar Applo Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servicos de Satide 40 1 0 1
Enfermeiro i 40 1 0 1
Enfermeiro! 36 4 0 4
Médica Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico Farmicla 36 4 0 4
Técnico Farmdcia 40 1 0 1
TOTAL - 54 Q 54
UNIDADE: AMA VILA GUARANI [A PARTIR DE MAIf18)
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
: HorARIAY | ... ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNABA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 0 0 0
Assistente Administrativo 40 0 Q 0
Assistente Social 20 0 0 0
Auxiliar Administrativo 36 0 0 0
Auxillar Apolo Administrativo 36 o] ] 0
Auxiliar de Enfermagem | 36 [¢] 0 0
Coordenador Servigos de Satide 40 4 0 0
Enfermeiro 1 40 0 Q 0
Enfermeiro 1 36 0 Q 0
Médico Clintca Geral 12 0 0 0
Médico Pediatra 12 0 0 0
Técnico Farmacia 36 0 0 0
Técnico Farmidcia 40 8] Q 0
TOTAL - ] 0 0
UNIDADE: UBS VILA GUARANI
SERVICO: UBS TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARID/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Apocic / Auxiliar de Servigos Gerais A0 i 1 4]
Assistente Social ElY] 1 1 4]
Auxiltar Administrativo 40 8 1 7
Auxiliar de Enfermagem Il 30 7 5 2
Augiltar de Sadde Bugal 30 3 1 2
Dentista 40 1 0 1
Dentlsta 20 3 1 2
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Enfermelro I 30 2 0 2
Farmaciutice 40 2 0 2
Gerente Servicos de Sadde 40 1 0 1
Médica Clinica Geral 20 3 2 1
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 0 2
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Técnlco Farmicta 40 1 0 1
TOTAL - 38 12 20
UNIDADE: LIBS ViLA GUARANI {A PARTIR DE MAI/18}
SERVICO: UBS TRADICIONAL {1 EAB I+ L EAB III}
CARGA EXISTEﬁTE
HORARIAS ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIOS COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGQUICO
Agente de Apoio f Auxiliar de Servigos Gerais a0 1 1 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 Q 2
Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar Administrative s, 400 S - w11 1 10
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 o] 2
Auxiliar de Enfermagem Il 30 7 5 2
Auxiliar de Enfermagem Il 40 5 0 5
Auxiliar de Saltde 8ucal 30 3 1 2
Dentista a0 1 0 1
Dentista 20 3 i 2
Enfermeirg Il 40 3 4] 3
Enfermelirg Il 30 2 0 2
Farmacéutico 40 2 0 2
Gerante Servigos de Sadde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 5 0 5
Médico Clinica Geral 20 3 2 1
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 12 3 0 3
Médico Pediatra 20 2 Q0 2
Médlco Psiguiatra 20 2 0 2
Psicélogoe 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL - 68 12 56
UNIDADE: UBS JARDIM IVA P ]
SERVICO: MISTA = T
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdric de Satide 40 24 0 24
Agente de Promocdo Amblental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxillar Administrative 30 1 ] 1
Auxiliar Administrativo 40 B ji] [
Auxiliar de Apoio Administrative 40 1 Q 1
Auxilfar de Enfermagem ESF 40 13 0 13
Auxillar de Satde Bucal 40 2 ] 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermelro ESF a0 4 1] 4
Enfermelro Il ElH 1 a 1
Farmacéutico 40 1 ji] 1
Gerante Servicos de Salde an 1 0 1
Médico Ciinica Geral 20 3 Q 3
Médico Generalista 40 q 0 4
Médico Pediatra 20 1 0 1
Suparvisor Técnico i T 4G 1 Q 1
Técnico de Farmdcia 40 3 J4] 3
Técnico de Saiide Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 71 0 71
UNIDADE: UBS JARDIM IVA (A PARTIR DE MAI/18)
SERVICO: ESF [6 ESF+ 1 ESB 1 e 1ESB )
CARGA EXISTENTE A
CATEGORIA PROFISSIQONAL f CARGD HORARIA/ | NECESSARIOS COMPLETO ESTATUTARIO, CONTRATAR
JORNADA MUNICIPALIZADO,
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SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 34 Q 34
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 4] 1
Auxlliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 0 &
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxlliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxlliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 ¥ 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Enfermeiro I 30 0 0 0
Farmacutico 40 1 0 1
Gerente Servicas de Salde 40 1 0 1
médico Clinica Geral 20 0 0 0
Meédico Generalista . T 40T L & 0 5]
Médico Pediatea = T - 20 0 0 0
Supervisor Técnico Il ) 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 78 o 78
UNIDADE: UBS FORMOSA I
SERVICO: ESF {3 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGQRIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitédrio de Sadde 40 18 0 18
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 1] b3
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 & 0 5
Enfermetro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saide 40 1 0 1
Médico Generalista - - A0 3 0 3
Técnico Farmdcia - 40 2 0 2
TOTAL - 41 1] 41
UNIDADE: UBS COMENDADOR IOSE GONZALEZ (A PARTIR DE MAIf18)
SERVICO: UBS TRADICIONAL {EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 5 Y 5
Auxiliar Administrativo 40 3] 1 5
Auxlliar de Enfermagem |l 30 3 3 0
Auzxiliar de Enfermage:m |l 40 5 0 5
Auxiliar de Salde Bucal 30 2 1 1
Dentista 20 2 1 1
Enfermeiro I 30 1 D 1
Enfermelirg Il 40 1 0 1
Farmacéutice 40 i D 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 4 2 2
Médica Ginecologista 420 2 1 1
Médico Pediatra B 20 . 2 2 0
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL - 37 11 26
UNIDADE: UBS VILA NOVA YORK (jan a abrf18)
SERVIGO: MISTA
CARGA EXISTENTE A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HORARIAS | NECESSARIO/ COMPLETOQ ESTATUTARIO, CONTRATAR
JORNADA MUNICIPALIZADO,
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SEMANAL AUTARGUICO
Agente Comunitdrio de Satide 40 24 Q 24
Apente de Apoio [ Auxillar de Servigos Gerais / Aux Saude 40 2 2 0
Agente de Promogdo Amblental 40 1 0 1
Assistente Administrative f AGPP / Auxlliar Administrative 40 2 2 1]
Auzxiliar Administrativo ElH 1 ] 1
Auxiliar Adrainistrativo 40 & a 7]
Auxiliar de Enfermagem - 2 2 0
Ausxliar de Enfermagem £5F a6 9 0 9
Auxiltar de Sadade Bucal 40 1 0 1
Clrurgifo Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 4] 1
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerante Servicos de Salide 40 1 0 1
Gestar Ambiental | 40 1 0 1
Médico Cllnlga Geral 20 1 0 1
Médico Generalista 40 4 2 {Mais Médicos} 2
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL . - 67 9 58
UNIDADE: UBS VILA NQVA YORK {A PARTIR DE MAIf18}
SERVICO: ESF {5 ESF+1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNABA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL i . AUTARQUICO
Agente Comunitirio de Sadde 0 ) 30 0 30
Agente de Apoio / Auxillar de Servigos Gerals / Aux Saude 40 0 0 1]
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 4] 1
Assistente Administrativa / AGPP / Auxiliar Administrativo 40 0 0 0
Auxillar Administrative 20 1 0 1
Auxillar Administrativo 40 7 Q 7
Auxiliar de Enfermagem 30 0 Q 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 4] 10
Auxillar de Salde Bucal 40 1 4] 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 4] 1
Enfermelrg ESF 40 5 0 5
Farmacéutice 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestar Amblental [ 40 1 0 1
Médica Clinlca Geral 20 0 0 0
Médico Generalista 40 5 2 {Mais Médicos) 3
Médico Psiguiatra 20 0 4] 0
Pslcéloge 40 0 4] 0
Técnico Farmacia an 2 0 2
TOTAL . Lo 87 3 64
UNIDADE: NASF FORMOSA I
SERVICO: NASF
CAR‘F;(':‘A EXISTENTE
HORARIA/S ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO IORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Sociat 30 1 0 1
Aukiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Sadde 40 i J4] 1
Fisiotarapeuta 20 2 Q 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Midico Psiqulatra 20 1 Q 1
Nutrlcionista 40 1 0 1
Professor Ed_Flslca 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 o] 1
TOTAL - 10 0 10
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UNIDADE: MASF JARDIM WA (A PARTIR DE MAI/18)
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CAYEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Adrninistrativo 40 1 Q 1
Fisioterapeuta 20 2 4] 2
Fonoaudidlogo 20 1 Q 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 i
Terapeuta Ocupacional 30 1 JA] 1
Psicdlogo 40 1 0 1
TOTAL - 9 0 9
UNIDADE: CAPS ADULTO Il ARICANDUVA (jan/18}
SERVIGO: CAPS T
' CARGA EXISTEI;TE
HORARIA/S ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Sacial 30 1 0 1
Auxillar de Enfermagem 40 5 o 5
Auxiliar Servigos Gerais 40 2 ¢ 2
Auxtliar Técnico 20 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 [ 1
Gerente Servicos de Sadde 40 1 4 1
Medico Psiquiatra 20 2 0 2
Psicdlogo 40 2 1] 2
Supervisor Técnico [l 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 1 0 1
Terapeuta Qcupacionat 30 2 o 2
TOTAL - 24 0 24
UNIDADE: CAPS ADULTG | ARICANDUVA (A PARTIR FEV/18)
SERVIGO: CAPS . ) L
S - cARi'GA - EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGOD JORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar Servigos Gerals 40 2 0 2
Auxiliar Técnico 20 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médlco Psiquiatra 20 2 0 2
psicdlogo 40 2 0 2
Supervisor Técnico Il 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL - 23 0 23
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA 1
SERVICO: RT
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO.. [ ¢arGA™ | NECESSARIO/ COMPLETO | EXISTENTE | A
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SAUDE
HORARIAS ESTATUTARIQ, | CONTRATAR
JORNADA MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Saide 20 - -1 0 1
Culdador 36D 5 0 5
Cutdador 36N 3 ] 3
TOTAL - 9 0 9
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA I {A PARTIR FEV)
SERVICO: RT
CAREGA EXISTEETE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Saude 20 1 0 1
Cutdador 36D 5 0 5
Culdador 36N 3 0 3
TOTAL - 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA 1
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIQNAL / CARGO | sornaDA NECESS_A_RIO.'/C_:_OMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMIANAL | - AUTARQUICO
Auxtliar de Enfermagem 40 1 o] 1
Coordenador Servicos de Sadde 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 4] q

TOTAL - 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA III
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Auxtliar de Enfermagem 40 1 o] 1
Coordenador Servicos de Sadde 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4

TOTAL - 10 0 10

UNIDADE: PA! VILA FORMOSA - COMENDADODR JOSE GONZALEZ
SERVICO: PAI : e .

. CARGA ’ EXISTENTE

HORARIAS ESTATUTARIO, A

CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 o] 2
Auxiliar de Enfermagem 40 2 4] 2
Coordenador $ervicos de Salde a0 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfarmelro 40 1 0 1
Médica Geriatra ou Clinico comn experiéncia em
gerantologia 20 1 0 1

TOTAL - 17 0 17
UNIDADE: EMAD - UBS VILA CARRAD
SERVICO: EMAD
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIOS COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Auxlliar de Enfermagem 30 4 2 2
Enfarmeire 40 1 0 1

Fisicterapeuta | .30 .- a2 1 1
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Médico Clinica Geral 20 2 0 2
TOTAL - ] 3 6
UNIDADE: CEQ VILA CARRAQ
SERVICO: CEQ
CARGA EXISTENTE
o= -1 HORARIAS o ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGQ ] ORIQI ADA NECESSARIOI COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiltar Consultério Dentdrio 30 5 5 0
Auxillar de Saide Bucal 40 1 0 1
€.0. Buco Maxilo Facial 20 1 0 1
€.0. Endodontia 20 1 1 0
{.D. Estomatologista 20 1 0 1
£.0. Ortedantia 20 1 i 0
£.D. Pacientes Especlals 20 1 1 0
€.D. Perigdontia 20 1 1 0
.D. Protese 20 3 3 0
TOTAL - 15 12 3
UNIDADE: NIR CARRAQ
SERVICO: NIR
CARGA : EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETOD MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 40 1 i 0
Fisloterapeuta 30 1 1 0
FonoaudiSlogo - A0 - 1 0 1
Terapeuta Ccupacional a0 1 1 0
TOTAL - 4 3 1
SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
UNIDADE: AMA BODRA - HUMBERTCO GASTAO BODRA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIO_NAL J CARGO JORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Asslstente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 & 0 &
Auxiliar Apolo Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 4] 10
Coordenador Servigos de Satde 40 1 0 1
Enfermeiro] 40 1 o] 1
Enfermeiro § 36 4 0 4
Farmacéutico 40 1 a 1
wé&dico Clinlca Geral ‘12 ' 12 4] 12
Médico Pediatra 12 5 4] [
Técnico Farmécia 26 4 0 4
Técnico Suporte a0 1 0 1
TOTAL - 53 0 53
UNIDADE: UBS JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA
SERVICO: ESF (5 ESF+ 1 ESB 1)
CAR:GA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADG, | cONTRATAR
: SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 30 o 30
Agente de Promogio Ambigntal 40 1 [y 1
Auxillar Administrativo a0 1 & 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagern ESF 40 10 c 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 2 0




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Pauio

SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
SAUDE L o
Dentista 40 b3 0 1
Enfarmeire ESF 40 5 0 5
Gerente $ervicos de Salide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 S
Técnico em Sadde Bucal 40 1 ji] 1
TOTAL - 65 2 63
UNIDADE: UBS JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA (A PARTIR DE MAIS18)
SERVIGO: ESF{SESF+ 1ESB 1+ 1ESBII) )
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIOQ, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIOQ/ COMPLETD MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunltério de Saide 40 0 ] 30
Agente de Promogie Ambiental 40 1 o] 1
Auxillar Administrativo 30 1 Q0 1
Auxillar Adrinistrativo 40 3] 4] ]
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 - 10 [+] 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 D 3
Cirurgido Dentista il 1 1 0
Dantista 40 2 o 2
Enfermelro ESF 40 5 [¥] 5
Enfermelro Il 40 1 0 1
Gearente Servicos de Sadde 40 1 o] 1
Médico Generalista 40 5 o 5
Técnico em Sadde Bucal 40 1 o 1
TOTAL - 67 1 &6
UNIDADE: AMA JARDIM GRIMALDI
SERVIGD: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIOQ, A
CATEGORIA PROFISSIQNAL / CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Soclal 30 1 0 1
Auxillar Administrativo 36 G 0 3
Auxillar Apeic Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 S 0 9
Coordenador Servigos de Satde —|- .40 - - - 1- 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 S 0 5
Técnlco Farmicia 36 4 [¢] 4
TOTAL - 50 1] 50
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UNIDADE: UBS JARDIM GRIMALD] .
SERVICO: UBS TRADICIONAL

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARID/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 4 1 0 1
Assistente Social 30 1 1 0
Augxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Auxlliar de Enfermagem |l a0 S 4] 5
Auxlliar de Sadde Bucal aa . 2 0 2
Dentista - 40 | E} 2 1
Dentista i 20 1 ] 1
Enfermeiro Il 40 4 0 4
Fonoaudidlogo a0 1 Q 1
Gerente Servicos de Saldde A0 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 5 0 5
Médico Ginecologlista 20 3 1 2
Médico Pediatra 20 3 4] 3
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 40 1 4] 1
Psicologo 40. 1 Q 1
Técnico em Sadde Bucal 40 1 0 1
Técnlco em Sadde Bugal 30 1 1 0
TOTAL - 45 8 37
UNIDADE: AMA SAPOPEMBA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD JORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz o s 2 0 2
Assistente Administrative 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 ] 0 5]
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ! 35 12 0 12
Coordenador Servicos de Sadde 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 i 4] 1
Enfermeirc [ 36 4 o 4
Farmacéutico 40 1 4 1
Médico Clinica Geral 12 20 D 20
Médico Pediatra 12 11 0 i1
Supervisor Técnico | 40 1 [+] 1
Técnico Farmacha 36 4 0 4
TOTAL - 68 Q 68
UNIDADE: AMBULATGRIO DE ESPECIALIDADES SAPOPEMBA
SERVICO: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
- CARGA._.|- - EXISTENTE
L HORARIAS | QUANTIDADENECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 17 4 13
Auxiliar de Enfermagemn 30 7 7 0
Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 3
Enfermeiro 40 2 Q0 2
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Gerente Servicos de Satide 40 1 0 1
Médica Anglotogista / Cirurgia Vascular 20 2 2 0
Médico Cardiologista 20 2 2 0
Médico Cirurgla Geral 20 1 1 0
Médico Dermatologista 20 3 0 3
Médico Gastroenterologista 20 1 1 0
Médico Ginecologista 20 [ 0 0
Médico Ginecalogista / Ohstetricia (Alto Risco) 20 1 0 1
Médico Neurologista 20 1 1 Q
Médico Dftalmologlsta 20 3 2 1
Médico Ortopedista 20 1 1 0
Meédico Dtorrinolaringologista i2 1 0 1
Médico Pnaumologista 12 o 0 0
Médlco Praurnologista 20 0 0 0
Médico Regulador N Co 1 1 0
Nutricignlsta 40 1 1 0
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL - 57 25 32
UNIDADE: UBS IGUACL
SERVIGO: ESF {6 ESF + 3 ESB I1)
ﬂR;GA E)(ISTEETE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Camunitdria de Sadde 40 36 0 36
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Auxillar Administrative 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxillar de Saide Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 o] 3
Enfermeiro ESF 40 [3 0 5
Farmacéutico 40 1 4] 3
Gerente $ervigos de Sadde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 . 4 [Mais Médicos) 2
Téenico em Satide Bueal 40 3 4] 3
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL - 82 4 78
URIDADE: UBS REUNIDAS 11
SERVICO: ESF (7 ESF+1ESB | +1ESBII)
CA;GA EKISTEI:TE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGQUICO
Agente Comunitdric de Satide 40 42 0 42
Agente de Promocio Ambiental 40 . 1 4] 1
Auxillar Administrative 40 g Ja] 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentlsta 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 7 4] 7
Farmacéutice 40 1 Ja] 1
Gerente Servicos de Salde a0 1 0 1
Médico Generallsta a0 7 5 (Mais Médicos) 2
Téenico em Sadde Bucal 40 1 Q 1
Técnico Farmacia NI - -2 Q 2
TOTAL T B 89 5 84
UNIDADE; UBS FAZENDA DA JUTA |
SERVICO: ESF [4 ESF+ 2 ESB )+ 1 ESB I}
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARLO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNABA NECESSARIO/ COMPLETQ MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 24 0 24
Agente de Promogao Amblental 40 1 0 1
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Aulliar Agministrativo 40 [ Q [
Auxliar Administrativo ElY) 1 Q 1
Auxlliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxlliar de SaGde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeira ESF 40 4 1] 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Sadde 40 1 Q 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Técnlco em Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 2 1] 2
TOTAL - 59 4] 59
UNIDADE: UBS FAZENDA DA JUTA I
SERVIGO: ESF (S ESF +1ESB [+ 1 ESB I}
. CARGA |- EXISTE:;TE
- HORARIAS | _ . ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Camunltirio de Sadde 40 25 4 25
Apgente de Promogdo Ambtental 40 1 D 1
Auxiliar Administrative 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 ] 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salide 40 i 0 1
Médico Generalista 40 5 3 {Mals Médicos) 2
Técnico em Sadde Bucal 40 1 0 1
Técnlco Farmécia 40 2 0 2
TOTAL - 63 3 60
UNIDADE: UBS IAQ\PE - JARDIM PLANALTO
SERVICO: ESF {7 ESF+ 1 ESE )
CARGA | EXISTENTE
- HORARIAY | . ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitdrio de Sadde 40 40 0 a0
Agente de Promocio Ambiental 40 1 D 1
Auxiliar Administrative 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 13 0 13
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 Q 1
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 1 {Mals Médicos) [
Superviser Técnico ) 40 1 0 1
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL - 83 3 85
UNIDADE: UBS JARDIM DOS EUCALIPTOS - HELIO MOREIRA SALLES -
SERVICO: ESF (6 ESF +1 ESB 1} : :
CARGA EXISTENTE
HORARIA/S ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sadde 40 35 1 35
Agente de Promogao Arnbiental 40 1 0 1
Auxillar Administrativo 30 1 G i
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Auxiliar Administrativo 40 ] 0 2
Auxillar de Enfermagem ESF 40 12 D 12
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 1 4]
Cirurgido Dentista 40 1 1 4
Enfermeiro ESF 40 B o ]
Farmacéutico 40 -1 0 1
Gerente Servicos de Sadde TaQ i 0 1
Médico Generalista 40 [ 1 {Mais Médlcos) 5
Supenvisor Tégnico Il 40 1 0 1
Técnice ern Sadde Bucal 40 1 0 1
Técnice Farmacla 40 2 0 2
TOTAL - 77 3 74
UNIDADE; LIBS JARDIM DOS EUCALIPTQS - HELIQ MOREIRA SALLES {A PARTIR DE MAL/18)
SERVICO: ESF (6 ESF + LESB I + 1 ESB 11}
CARJF‘;GA EXISTEI;TE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO IORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 35 0 35
Agente de Promocde Amblental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 L
Auxillar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxillar de Sadde Bucal 40 2 1 1
Cirurgido Dentista 40 2 1 1
Enfermelro ESF 0 . & 1] -]
Farmacéutico A0 - 1- 0 1
Gerente Servigos de Saide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 & 1 (Mals Médicos) 5
Supervisor Técnica Il 40 1 4] 1
Técnlco em Saltde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmicia 40 2 0 2
TOTAL - 79 3 76
UNIDADE: LiBS JARDIM SAPOPEMBA
SERVILO: ESF {6 ESF + 1 ESB [+ 1 ESB )
CARJF;GA EXISTEI;IITE
HORARIA/S ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGOQ JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satide 40 a5 0 36
Agente de Promogdo Amblental 40 1 0 2
Auxillar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 B
Auxiltar de Enfermagem ESF 40 12 4] 12
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 Q 2
Dentista 40 2 J4] 2
Enfermelrg ESF 40 6 . Q B
Farmacdutico T 1 Q 1
Gerente Servicos de Sadde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 [ 0 6
Técnfco em Salide Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmdcla 40 2 Q 2
TOTAL - 79 0 79
UNIDADE: UBS JARDIM SINHA
SERVICO: ESE {6 ESF+2 ESB | + 1 ESB IN)
CAREGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 34 0 34
Agente da Promogio Ambiantal 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxillar Administrative 40 -] 0 B
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
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Aurglliar de Sadde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 a 3
Enfarmeiro ESF 40 - - [ 0 [
farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 [ 4 {Mais Médicos) 2
Téenico em Sadde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmécia 40 2 1] A
TOTAL - 75 4 75
UNIDADE: UBS MASCARENHAS DE MORAES {JAN E FEV/18)
SERVICO: ESF {6 ESF + 2ESB 1 +1 ESB )
' CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrlo de Saiide 40 36 4 36
Agente de Promogdo Amblental 40 1 0 1
Auxiliar Administrative 30 1 0 1
Augiliar Administrative 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxitiar de Satide Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista - 20 . 1 1 2]
Deptista a0 - 2 0 3
Enfermeirp ESF 40 6 0 [
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servios de Satde 40 1 0 1
Meédico Generalista 40 [} 4 [Mais Médicos) 2
Supervisor Técaico I 40 1 0 1
Técnico em Saldide Bucal a0 1 0 1
Téenico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL - 83 5 78
UNIDADE; UBS IMASCARENHAS DE MORAES {MAR A JUNS18)
SERVICQ: ESF {5 ESF + 2 ESB | + 1 ESB I}
CARGA EXISTE:TE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sadde 40 27 0 27
Agente de Promogdo Amblental 40 1 0 1
Auxiliar Administrative 0 1 1] 1
Auxtliar Administrativo 40" 8 0 8
Auxlliar Apoio Administrativo 40 3 0 3
Auxlliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Sadde Bucal 40 3 0 3
Cirurgiao Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 3 o 3
Enfermelrg ESF 40 5 o] 5
Farmacéutico 40 1 0 i
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 4 (Mais Médicos) 1
Supervisor Técnlce i 40 1 0 1
Téenico em Sadde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 73 5 68
UNIDADE: UBS PASTORAL
SERVIGO: ESF {3 ESF + 1 ESB II)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO _.. | JORNADRA, NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
- | semanaL| AUTARQUICO
\D
C)QR

4]}

-4 0@\\

- 7
:co,\;ﬁsoo‘
Ko

YA
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Agente Comunitério de Sadde 40 18" o 18
Agente de Promaocae Amblental 40 1 o 1
Auxiliar Administrativo 30 1 o 1
Auxillar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 5 0 6
Auxillar de Satide Bucal 40 1 1] 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 4 3
Farmacéutico 40 1 D 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 o 1
Médico Generallsta A0 3 2 (Mais Médicos) 1
Servente 40 1 0 1
Técnico em Sadde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 45 2 43




UNIDADE: UBS SANTA MADALENA
SERVICO: ESF {2 ESF + 1 ESB 1]

EXISTENTE

-CARGA
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETC MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sadde 40° 11 0 11
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 1] 4
Auxiliar Administrative 30 1 ] 1
Auxiliar de Enfermagam ESF 40 5 c 5
Auxiliar de 5adde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 o 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saide 40 1 0 1
Médico Generalista 4. 2 0 2
Técnico em Sadde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 33 0 33
UNIDADE: UBSs TEOTONIO VILELA [JAN E FEV/18)
SERVICO: ESF (7 ESF + 1 ESB 1+ 1 ESB |1}
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIDNAL / CARGO JORNABA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sadde 40 41 0 41
Agente de Promogac Ambiental a0 1 0 1
Auxlliar Administrativo 30 1 0 1
Auxlliar Administrativo 40 9 a El
Auxiliar de Enfermagem ESF a0 14 0 14
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 Ja] 2
Dentista 40 2 1 i
Enfarmeiro ESF a0 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde a0 1 0 i
Médico Generalista 40 7 4 {Mais Médicos) 3
Técnico em Salide Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmdcia A0 2 0 2
TOTAL - 29 5 84
UNIDADE: UBS TEOTONIO VILELA {MAR A JUN/18)
SERVICO: ESF (6 ESF +1 ESB 1+ 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 35 0 a5
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxillar Administrativo 40 2] 0 9
Auxiliar Apoic Administrativo 40 1 0 1
Auxillar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 1 1
Enfermeiro ESF A0 ] 0 &
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satde a0 1 0 1
Medico Generalista 40 [ 3 (Mals Médicos) 3
Técnlco em Saldde Bucal 40 1 0 1
Téenico Farmdcia 40 2 Q 2
TOTAL - 80 4 76
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UNIDADE: UBS PROMORAR (A PARTIR MAR/18)
SERVICO: ESF (5 ESF+1 ESB | +1 ESB )

CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADO, | cONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdric de Satide 40 29 o] 29
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxillar de Enfarmagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Sadde Bueal 40 2 ] 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico -+ 40 = 1. 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 i 0 1
Médico Generalista 40 5 {1 Mais Médicos) 4
Técnico de Farmdcla 40 2 0 2
Téenico em Sadde Bucal 40 1 4] 1
TOTAL “ o7 i 66
UNIDADE: UBS VILA RENATO
SERVICO: ESF [3 ESF +1 ESB 11}
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORN. A'[_) A NECESSARIQ/ COMPLETOQ MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sadde 40 17 0 17
Agente de Promog3o Amblental 40 1 0 1
Auxiliar Admlinistrativa 40 5 1] 5
Auxillar Administrativo ag 1 1] 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Manutengdo 40 1 0 1
Auxitiar de Salide Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 Q 1
Enfermeiro ESF 40 -3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saltde 40 1 Q 1
Médica Generalista 40 3 0 3
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnlco Farmicia 40 2 Q 2
TOTAL - 44 0 44
UNIDADE: MASF IGUALL
SERVICO; NASF
CAREGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Sochal 30 1 4] 1
Auxiliar Administrative 40 1 Q 1
Flsioterapauta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Nutricionlsta 40 1 4] 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
TOTAL - 9 a 9
UNIDADE: NASF EUCALIPTOS
SERVICO: NASF
CAREGA E)(ISTEETE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO SORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
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Fonoaudidlogo 40 1 o 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
M&dico Psiquiatra 20 1 o 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo . 40 1 4 1
TOTAL - e 1] 8
UNIDADE: NASF TEOTONIO VILELA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 0 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 .. 1 0 1
Fisioterapeuta 20 . 2 0 2
Fongaudislogo 40 1 [ 1
Médico Homeopata 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 D 1
Terapeuta Ccupaclonal 20 2 0 2
TOTAL - 9 0 9
UNIDADE: NASF JUTA |
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIQ/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Fistoterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Pslcélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupactonal 20 2 0 2
TOTAL - 9 1] 9
UNIDADE: NASF VILA RENATO
SERVICO: NASF
CARAGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIOf COMPLETQ MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiltar Administrativo 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonvaudidloge 40 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Mutricionista 40 1 4] 1
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL - B 0 8
UNIDADE: NASF IACAPE
SERVIGO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGOQRIA PROFISSIONAL / CARGO JORNAD. a | NECESSARID/ COMPLETO MUNICIPALIZADG, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 3
Aurlliar Administrativo a0 1 1] 1
Fisioterapeuta A0 2 1] 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1 AR A5
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Psicdlogo 40 1 0 1
TOTAL - 3 Q 8
UNIDADE: NASF IACAPE {A PARTIR DE MAR/18)
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
. HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATYEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | JornADA NE.CESS.AEIO! FOM PLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Soctal 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 i
Flsiaterapauta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 0 0 0
Médica Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiqulatra 20 1 0 1
Nutriclenista 40 1 o] 1
Prof, Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo a0 1 0 1
TOTAL - 9 0 9
UNIDADE: NASF PROMORAR (A PARTIR DE MAIf18}
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA MNECESSARID/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | coNTRATAR
) SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Adrministrativo A0 1 0 1
Fisioterapeuta 20 . r 0 2
Fonoaudlélogo Ty .- 40. 1 0 1
Médico Ginecalopista 20 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 o] 1
Psicdlogo 40 1 0 1
TOTAL - 8 0 8
UNIDADE: CAPS ADULTO 11l SAPOPEMBA
SERVIGO: CAPS
CN;GA EKISTEI:ISTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARQUICO
Assistante Administrativo 40 2 4] 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Adminlstrativo a0 5 0 5
Auxiliar de Enfermagermn 40 2 0 2
Auxillar de Enfermagem 36D & 0 &
Auxiliar de Enfermagem 36N 5 0 5
Auxillar Servigos Gerais 40 i - o 1
Auxiliar Téenlco 40 - 2 - o] 2
Enfermeiro 36D - 3 0 3
Enfermeiro 36N 3 4] 3
Enfermelro 40 1 4 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gearente Servigos de Sadgde 40 1 0 1
Médico Pslquiatra 20 3 1] 3
Psicologo 40 3 o 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacicnal 30 5 0 ]
TOTAL - 47 0 47
UNIDADE: CAPS INFANTIL Il SAPOPEMBA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIAS | NECESSARIQ/ COMPLETO ESTATUTARIO, CONTRATAR
JORNADA MUNICIPALIZADO,
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SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 - 2 0 2
Assistente Social 30 2 1] 2
Auxiliar Administrative 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 20 4 0 4
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Fonoaudidlogo ElY] 1 0 1
Gerante Servigos de Satide ' A0 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Prafessaor Ed. Fisica 40 1 1] 1
Psicélogo 40 2 0 2
Psicopedagogo 40 1 0 1
Técnico Farmidcla 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL - 30 0 30
UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS I SAPOPEMBA, ae e e
SERVICO: CAPS C
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxillar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Técnico 40 3 0 3
Enfermeiro 30. 1 [¢] 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Servicos de Salide 40 1 0 1
Médico Clinlca Geral 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fislca 40 1 0 1
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico Farmdcia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
TOTAL - 31 0 31
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCHA TERAPEUTICA SAPOPEMBA,
SERVICO: RT :
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Saude 20 1 0 1
Culdador 360 4 Q 4
Culdador 36N 4 a 4
TOTAL - 10 0 10
UNIDADE: EMAD TEOTONIO VILELA
SERVICO: EMAD
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGOD JORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Adminlstrative 40 i 0 1
Auxillar de Enfermagem 30- -, 4 3 1
Coordenador Servigos de Saude 20 0 0 o
Coordenador Servigos de Sadde 40 1 0 1
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Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Clinfca Geral 40 . 1 0 1
TOTAL Ve . Tl 3 7
UNIDADE: EMAD TEOTONIO VILELA {A PARTIR DE FEV/18)
SERVICO: EMAD
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Asslstente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativa 40 1 o] 1
Auxiliar de Enfermagem 30 4 ] 4
Coordenader Servicos de Salide 40 1 o] 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 4] 1
Médico Clinica Geral 40 1 0 1
TOTAL - 10 1] 10
UNIDADE: APD VILA PRUDENTE - CER Il SAPOPEMBA
SERVICO: APD
CARGA - EXISTENTE
HORARIAS - ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD 3 O.Rh! ADA NEFELS_SJS.RIC—){ COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL - AUTARQUICO
Acompanhante de Pessoa com Deficiéncia 40 6 0 6
Augiliar Administrativo 40 2 0 2
Enfermeiro Supgrvisor 40 1 0 1
Fenoaudidlogo 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 20 1 0 1
TOTAL - 12 0 12
UMNIDADE: CEQ I SAPOPEMBA
SERVICO: CEQ
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Auxilfar de Sadde Bucal 30 6 <] 4]
Dentista Cirurgia Oral Menar - Trauma 20 1 0 1
Dentista Endedontia 20 3 1 2
Dentlsta Ortcdontia 20 1 4] 1
Dentista Pacientes Necessidades Especiais 20 | - o 1 0 1
Dentista Perlodontia .20 . 1 i 0
Dentista Protesista 20 3 3 0
Dentista Semlologia 20 1 1 G
TOTAL - 20 12 B
UNIDADE: CER I SAPOPEMBA
SERVIGO: CER
CARGA EXISTENTE
HORARIAS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA NECESSARIOf COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrative 40 4 0 4
Auxillar de Enfarmagem 40 2 0 2
Coordenador Servicos de Satde 40 1 - 0 1
Enfermeirp e | 400 R 0 1
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Fisioterapeuta Neuroldgico / Crtopédico 30 5 2 3
Fonoaudiélogo 40 5 2 3
Médico Neuralogista 20 1 1] 1
Médico Ortopedista 20 1 0 1
Médico Otarrinclaringologista 20 1. i 1
Motorlsta - A0 o b 1 a 1
psicdlogo 40 2 1] 2
Terapeuta Ocupacional kL 3 0 E]

TOTAL - 28 q 24
UNIDADE: CER il SAPOPEMBA (A PARTIR DE MAIf18)
SERVICO: CER

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ ESTATUTARIO, A
CATEGQRIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA NECESSARID/ COMPLETO MUNICIPALIZADG, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Assistente Social ElH] 1 4] 1
Auxiliar Administrativo 40 4 a 4
Auxlliar de Enfermagem 40 2 4] 2
Coordenador Servigos de Saide 40 1 0 1
Enfermeira 40 1 4] 1
Fisioterapeuta Neuroldgico / Ortopédico 30 5 0 5
Fonoaudidlogo 40 5 0 -]
Médicg Neurclogista 20 1 0 1
Médica Ortopedista 20 1 0 1
Médico Ctarrinolaringologista 20 1 0 1
Motorista 40 1 4] 1
Psicdlogo 40 2 0 2
Terapeuta Ccupacional 30 3 0 3

TOTAL - 28 0 28




