Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

ﬁml "‘“""'I "= Secretaria Municipal da Sadde SUS+

TERMO ADITIVO N° 012/2018 do CONTRATO DE GESTAO
N° R002/2014 - NTCSS ~ SMS

PROCESSO N°: 2014-0.035.603-9

PARTICIPES: PREFEITURA  MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E ASF - ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL COM VISTAS AQ DESENVOLVIMENTO
DE ACQES E SERVICOS DE SAUDE NA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE CAPELA DO SOCORRO.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAPELA DO SOCORRO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Alteragdo da cldusula contratual 07 subitens 7.2.1, 7.2.2 e 7.3.1
e cldusula 01 subitem 1.2 que trata do valor do contrato e da
periodicidade de pagamento mensol das despesas de
custeio, consignagdo do valor do Contrato de Gestéo para o
periodo de 06 meses de: 01 de Janeiro de 2018 até 30 de
Junho de 2018.

AmpliagGo das Equipes nas unidades: UBS Jardim Castro Alves
(01 equipe) ESB e (01 equipe) NASF, UBS Novo Horizonte (01
equipe) ESB e adequacdo equipe EMAD, UBS Shangrila (01
Equipe} NASF, UBS Chdcara do Conde (01 equipe) ESF, UBS
Vila Natal (01 equipe] ESF.

InclusGo de unidades/servigos nas UBS Anchieta (08 equipes)
ESF e (03 equipes) ESB.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, por
intermédio da Secretaria Municipal de Salde - SMS/SP, com sede nesta cidade & Rua General
Jardim, n® 36 - Vila Buarque, neste ato representado por seu Secretdrio Municipal da Saude, DR.
WILSON MODESTO POLLARA, brasileiro, casado, portador do RG N° [ < inscrito no CPF/ME
sob o N° I coravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a ASSOCIAGAO
SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizacéo Social no municipio de Sdo Paulo nos autos do

processo administrativo n® 2007-0.143.150-0, Certificado de Qualificacd@o n° 013, inscrita no
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CNPJ/MF sob o n°® 68.311.216/0001-01, & no CREMESP sob o n° 945106, com endereco nesta
cidade, na Pragca Marechal Cordeiro de Farias, 45/45, Higiendpolis, SGo Paulo/SP, CEP 01244-050, e
com Estatuto arquivado no 7° Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de $&o Paulo — SB,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado (a) pela sua procuradora MARIA
EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, brasileira, casada, medica, portadora da cédula de
identidade RG n° | inscitc no CPA/MF sob rn° [ csicente e
domiciliada nesta Capital, e o Sr. SEMNE FARAH JUNIOR, brasileiro, casado, farmacéutico, portador
do RG n° (. i-:-itc no CPF/MF sob n® I <ndo em vista o que dispde
a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de janeiro de
2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 201 1. bem como o disposto no art. 24,
inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo,

RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as seguintes clausulas e condigcdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Alfera o item 7.2.1 - O valor do CONTRATO DE GESTAO para o periodo de 06 (seis) meses &
de R$ 108.264.088,24 (Cento e oito milhdes, duzentos e sessenta e quatro mil, e oitenta e oito reais
e vinte e quatro centavos), a Titulo de Custeio e RS 399.507,18 (Trezentos e noventa e nove mil

quinhentos e sete reais e dezoito centavos), a Titulo de Investimento.

CLAUSULA SEGUNDA

Altera o item 7.2.2 - Ao término de cada periodo deverd ser apresentado e aprovado novo

Plano de Trabalho e Plano orgamentario para o periodo de 06(seis) meses subsequente.

CLAUSULA TERCEIRA

Altera o item 7.3.1 O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 06 {seis)
parcelas mensais e sucessivas, conforme Plano Orcamentdrio de Custeio e Cronograma de
Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas até o 3° (terceiro) dia Ufil do més
subsequente, em conformidade com a avaliac@o dos critérios estabelecidos, de acordo item 10
deste CONTRATO DE GESTAO.

84.10.10.301.3003.2520.3350.3900/84.10.10.301.3003.2520.4450.5200/84.10.10.302.3003.2507.3
350.3900 e 84.10.10.301.3003.2509.3350.3900/84.10.10.301.3003.2509.4450.5200 para Fontes 00/02/03,
quando couber.

A alteragdo do periodo dos Planos de Trabalho para 06 (seis) meses se faz necessario
considerando a possivel reavaliacdo da reestruturacdo apds esse periodo. Além do mais, a
pratica vem demonstrando que a projecdo do Plano de Trabalho para o periodo de 06(SEIS)
meses forna a execucdo técnica, financeira e orcamentdria dos Contratos de gestdo dificultosa,
especialmente pela dinamicidade das politicas pUblicas de satde numa cidade do tamanho do
Municipio de S&o Paulo, sendo que por diversas vezes hd surtos de dengue, febre amarela e

oufros fatos imprevisiveis que devem ser inseridos no Plano de Trabalho dentro de um mesmo
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exercicio, de tal forma que o ajuste a cada 06 (meses) atende de
forma mais adequada a essa dinamicidade.

CLAUSULA QUARTA

Alterar o item 1.2 - InclusGo da UBS Anchieta.

CLAUSULA QUINTA
Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N° R002/2014

SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que ndo colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,

que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.
Sao Paulo, de janeiro de 2018.
\ e i
campos  MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA /€00
saaria isabe! Ribetro O8 mgva Associacdo Saude da Familia
s Corpore Fam
Sv‘afs‘;socva 20 ®
DR. WILSON MODESTO POLLARA
Secretdrio Municipal de Saude
Testemunhas:

?,M,
Nome: Norry
CPF: CPF;
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE . vaite .
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
Anexo Il - Pardmetros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo.
DIMENSOES DA ><>_._>nmo DE DESEMPENHO DO CONTRATO
Q
=} RECURSOS HUMANOS
S 2 PRODUCAO QUALIDADE
Z S W EQUIPE MINIMA
- z g2
a = = m Pardmetros de avaliagdo: equipe | Pardmetro de avaliagdo: metas de Parametros de avaliag3o:
b a8 2o minima por unidade produgdo assistencial estabelecidas matriz de Indicadores de
m 2 5 m estabelecida em contrato para cada linha de servigo/unidade Qualidade
a i B2
M = w5
nOu = m Parametro de Célculo do Parametro de o P — Pardmetro de | Célculo do
s & cumprimento valor do cumprimento cumprimento valor do
do desconto
das metas desconto das metas das metas desconto
ESF 42,30%
PAl 1,50%
N UBS MISTA 4,84% 85%
>4m.za>o UBS TRAD 0,34%
BASICA EMAD 0,48%
d
AMA Buscontads Desconto de 10 %
NASF sobre a Desconto
Valorideessoal representatividade roporcional 2
CAPS 3,24% N e Reflexos : ; 2 RERE =
i 2418 Contratacdo correspondents da linha de servico meta nao
) : de 100 % das ’ ; correspondente 3 pontuada,
ool e equipes g8 meta ndo 100% incidindo
ATENCAO SRT 0,55% 4 : profissionais . .
AMBULATORIAL minimas : cumptida, aplicada sobre 5 % do
APD 0.36% ndo
ESPECIALIZADA e estabelecidas T p— 85% sobre 95 % do Valor Global
/ REDES CEO 0,63% 2 Valor Global de de Custeio do
NISA 0.50% conforme Plano §
TEMATICAS ’ dé Trabalkio Custeio do Contrato
Hora Certa 7,29% elraba Contrato
URSI 0,66%
NIR 0,43%
REDE DE
URGENCIAE PSM
EMERGENCIA




Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

FEITURA DE . v .
PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
ANEXO 11l - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
Més 40 Més 41 Més 42 Més 43 Més 44 Més 45
Obijetivo Indicador Evidéncia jan/18 fev/18 mar/18 abr/18 mai/18 jun/18
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE
PONTUALIDADENA | RELATORIOS MENSAIS DE PRESTAGAO | PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
ENTREGA DE CONTAS ASSISTENCIAIS E PREENCHIDO. 100 100 20 20 20 20
FINANCEIRAS
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, | (TG REGECT WAMENTE
QUALIDADE DA NOS SEGUINTES
PELA CRS E/OU AHM E 40
INFORMAGAO ASPECTOS.LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, | e AMINHADO PARA O NTCSS
CID E EXAME FISICO :
(Q2)
» . - _Mm_.>3n_om DE ATIVIDADES
4 EXECUGAC DO PLANO DE EDUCAGAO OM LISTA DE PRESENGA E
EDUCAGAO CONTINUADA | 5epMANENTE APROVADO PELA CRS | AVALIAGAO COM " A CONTENTO” 40
DA CRS OU AHM. (Q3)
PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12
CONTROLE VACINAL DE RELATORIO DE VERIFICAGAO
CRIANGAS MENORES DE | |\ e e B o i1 VABINAL | DAS FICHAS EMITIDO PELAS 40
1AND COMPLETO O (GAD)
EFICACIA DO PROPORGAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS
ATENDIMENTO DA REDE | REALIZARAM PROCEDIMENTOS BASICOS |  RESPONSAVEIS PELA REDE 40
CEGONHA NO PRE-NATAL E PUERPERIO CEGONHA. (Q5)
EFICACIA DO PROPORGAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS
ATENDIMENTO DA REDE | REALIZARAM 7 OU MAIS CONSULTAS DE | RESPONSAVEIS PELA REDE 40
CEGONHA PRE-NATAL CEGONHA (Q8).
SATISFAGAO DO muwmrm_ww%w uww%m%_m% RELATORIO COMENTADO i i
USUARIO RELACIONADAS APRESENTADO. (Q7) 1
RELATORIO DE VERIFICAGAO E it ol anice 1
ATIVIDADE CONSELHO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO : i
GESTOR GESTOR DAS UNIDADES AlIIENTEMINOD FRLA !
CRS. (Q8) !
Soma 100 100 100 100 100 100
5
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PREFEITURA DE Prefeitura dq Munici pio de Sdo0 Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE

ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e servigo de salde contratualizados, e as informacdes relacionadas ao
acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutenco da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de funcionamento definido constitui
meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producio

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto 3 efetiva contratacdo pela
CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em funcdo das necessidades de saGde, conforme planejamento da
STS/CRS, e também para garantir a manutengio dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe
minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal necessirio ao pleno
funcionamento das agdes e atividades dos Servicos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de Produgio, foram selecionados procedimentos chaves, e feito calculo de metas,
baseados em pardmetros de organizagio de servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que dever3o ser realizados na execucdo objeto do
Contrato.

As metas de Produgdo ndo se constituem como pardmetros para a configuragdo das Agendas no SIGA, sendo que devem ser
observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Salde.

Toda a producdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informacdo oficiais do SUS, no sistema de
acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMIS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As &reas técnicas de SMS

poderdo solicitar outras informacSes para avaliagdo do programa especifico.

ROS DE E PROD OEE
UBS ALCINA PIMENTEL PIZA - RURAL ~ 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD +ASB) *
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. se":‘:'::lem Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Sadde — ACS 12 40 Visita domiciliar 1560
Médico Generalista 02 40 Consulta médica 666
Enfermeiro —ESF 02 40 Consulta de enfermeiro 208
ESB1
Cirurgido Dentista 01 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 01 40 Procedimentos individuais 672

* As metas das UBS Alcina Pimentel Piza, Chécara Santo Amaro foram parametrizadas considerando que s3o UBS(s) em drea rural,
atendendo respectivamente, 7.696 pessoas em uma area de 22,5 km2, 6.075 pessoas em uma 3rea de 33,9 km2 e 2.200 pessoas em
uma drea de 2,7km2.

UBS CANTINHO DO CEU - 05 ESF + 1 ESB Modalidade | {CD +ASB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Semanal .
i i 5 imento Quantidade
Categoria Profissional Quant, T Procedime
Agente Comunitario de Sadde — ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 05 40 consulta médica 2080
Enfermeiro —ESF 05 40 consulta de enfermeiro 780
ESB I atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista 01 40 procedimentos individuais 672
Auxiliar de Saiide Bucal 01 40
il
Farmacéutico 01 40 A
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
UBS CHACARA DO CONDE- 06 ESF + 02 ESB Modalidade ! (CD+ASB) +1ESB Modalidade il (CD+ASB+1TSB)
{janeiroc a margo 2018}
EQUIPEMINIMA META DE PRODUCAOMENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. ::‘mh:"r:; Procedimento Quantidade
Agente Comunitério de Satide —ACS 36 40 Visita domiciliar 7200
Médico Generalista 03 40 Consulta médica 1248
Médico PMMB 03 32 Consulta médica PMMB 599
Enfermeiro —~ESF 06 40 Consulta de enfermeiro 936
£SB1
Cirurgido Dentista 02 40 Atendimentos individuals 384
Auxiliar de Satde Bucal 02 40 Procedimentos individuais 1344
ESB il
Cirurgido Dentista 01 40 Atendimentos individuais 216
Al de Seaae Bucsl ot 0 Procedimentos individuais 756
Técnico de Satde Bucal 01 40
Farmacéutico 01 40

UBS CHACARA DO CONDE- 06 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1ESB Modalidade Ii {CD+ASB+1T58)
{a partir de abril 2018)

EQUIPEMINIMA META DE PRODUCAOMENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quant. ::1";::::'5 Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Satude -ACS 36 40 Visita domiciliar 7200
Médico Generalista 04 40 consulta médica 1664
Médico PMMB 02 32 Consulta médica PMMB 6566
Enfermeiro 06 40 consulta de enfermeiro 936
ESBI
Cirurgido Dentista 02 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satide Bucal 02 40 Procedimentos individuais 1344
ESB i
Cirurgido Dentista 01 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satide Bucal 01 40 Procedimentas individuais 756
Técnico de Satde Bucal 01 40
Farmacéutico 01 40

UBS CHACARA DO SOL - RURAL — 01 ESF + 1 ESB Modalidade | {CD +ASB) *
EQUIPEMINIMA META DE PRODUCAOMENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Sadde —ACS 04 40 visita domiciliar 520
Médico Generalista 01 40 consulta médica 333
Enfermeiro —ESF 01 40 consulta de enfermeiro 104
ESBI
Cirurgiao Dentista 01 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Sadide Bucal 01 40 Procedimentos individuais 672

* As metas das UBS Alcina Pimentel Piza, Chédcara Santo Amaro foram parametrizadas considerando que sdao UBS(s) em drea rural,
atendendo respectivamente, 7.696 pessoas em uma drea de 22,5 km2, 6.075 pessoas em uma drea de 33,9 km2 e 2.200 pessoas em

uma drea de 2,7km2.
\‘a
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UBS CHACARA SANTO AMARO - RURAL - 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD +ASB) *

EQUIPEMINIMA META DE PRODUCAOMENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Satide -ACS 14 40 visita domicitiar 1820
Médico Generalista 02 40 consulta médica 666
Enfermeiro —ESF 02 40 consuita de enfermeiro 208
ESB1 atendimentos individuais 192
Plrgdo Daptista 01 40 procedimentos individuais 672
Auxiliar de Satide Bucal 01 40

" As metas das UBS Alcina Pimentel Piza, Chacara Santo Amaro foram parametrizadas considerando que s3o UBS(s) em &rea rural,
atendendo respectivamente, 7.696 pessoas em uma area de 22,5 km2, 6.075 pessoas em uma drea de 33,9 km2 e 2.200 pessoas em
uma area de 2,7km2.

UBS GAIVOTAS- 05 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade il (CD+ASB +TSB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agenite Comunitdrio de Satide -ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 03 40 consuita médica 1248
Médico PMMB 02 32 consulta médica PMMB 666
Enfermeira —ESF 05 40 consulta de enfermeiro 780
ESB 1
Cirurgido Dentista o1 40 atendimentos individuals 192
Auxiliar de Saude Bucal 01 40 procedimentos individuais 672
ESBII
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 216
Burlisncesioe il 8; :g procedimentos individuais 756
Técnico de SaGde Bucal
Farmacéutico 01 40
UBS JARDIM NOVO HORIZONTE- 06 ESF
(janeiro a margo 2018}
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant, | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de SaGde - ACS 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generslista c4 40 consulta médica 1664
Médico PMMB 02 32 consulta médica PMMB 666
Enfermeira —£SF 06 AQ consulta de enfermeiro 936
Farmacéutico 01 40 s e o o £
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0OBS: Pericdo de transicdo para implantagdo de 01 ESF(sultui&o pela UBS Chacara do Coe)
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PREFEITURA DE ? %
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
UBS JARDIM NOVO HORIZONTE- 06 ESF + 01 ESB Il (CO+ASB+TSB)
{a partir de abril 2018)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal Procedimento Quantidade
em haras
Agente Comunitario de Salde — ACS 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 04 40 consulta médica 1664
Médico PMMB 02 32 consufta médica PMMB 666
Enfermeiro —ESF 06 40 consulta de enfermeiro 936
ESB I
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 216
Atpdliar-de Satde Bucal o 0 procedimentos individuais 756
Técnico de Satide Bucal 01 40
Farmacéutico 01 40 B
UBS JARDIM ORION/GUANHEMBU - 06 ESF
(Janeiro a margo/18)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satde —ACS 36 40 visita domiciliar 7200
Meédico Generalista 06 40 consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 06 40 consulta de enfermeiro 936
Farmacéutico 01 40 v g 2
UBS JARDIM ORION/GUANHEMBU - 07 ESF
{A partir de abril/18)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornad
a Qtd Qtd Qtd. (a
Categoria Profissional Quant. | Semana Procedimento {abril/18 -] {maio/18) | partir de
lem implantagio) junho/18}
horas
Agente Comunitdrio de Satide — ACS 42 40 visita domiciliar 7200 7800 8400
Médico Generalista 07 40 consulta médica 2496 2704 2912
Enfermeiro - ESF 07 40 SoUER o 936 s 1092
enfermeiro
Farmacdutico 01 40 Sl -
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE
UBS JARDIM TRES CORACOES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD + ASB) + 1 ESB Modalidade Ii
{CD + ASB + TSB}
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. emnal Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Salde — ACS 60 40 visita domiciliar 12000
Médico Generalista 06 40 consuita médica 2496
Médico PMMB 04 32 Consulta médica PMMB 1332
Enfermeiro — ESF 10 40 consulta de enfermeiro 1560
ESBi
Cirurgido Dentista 01 40 Atendimentos individuais 192
Auyiliar de Satde Bucal 01 40 Procedimentos individuais 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 01 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satide Bucal 01 40 Procedimentas individuais 756
Técnico de Saide Bucal 01 40
Farmacéutico 01 40 .
UBS JORDANOPOLIS — 03 ESF + 1 ESB Modalidade | {CD +ASB)
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitério de Satde — ACS 18 40 visita domiciliar 3600
Médico Generalista 03 40 consulta médica 1248
Enfermeiro ~ESF 03 40 consulta de enfermeiro 468
ESBI
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Sadde Bucal 01 40
procedimentos individuais 672
LT Th ke arskondd skt a
Farmacéutico 01 20 ;

UBS PARQUE RESIDENCIAL COCAIA -09 ESF +1 ESB Modalidade | {CD+ASB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Sadde —ACS 54 40 visita domiciliar 10800
Médico Generalista 06 40 consulta médica 2496
[ Médico PMMB 03 32 Consulta médica PMMB 999
Enfermeiro —ESF 09 40 consulta de enfermeiro 1404
ESB 1
Cirurgido Dentista 01 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 01 40
Farmacéutico 01 40 ikt
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PREFEITURA DE _ AP
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
_SAUDE
UBS SHANGRILA/ELLUS—05 ESF +ESB | (CD + ASB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Satde — ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 05 40 consulta médica 2080
Enfermeiro —ESF 05 40 consulta de enfermeiro 780
ESBI
Cirurgido Dentista 01 49 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 01 a0 procedimentos individuais 672
Farmac@utico 01 40 Tl
UBS VARGINHA — 07 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB +TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satide —ACS 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 04 40 consuita médica 1664
Médico PMMB 03 32 Consulta médica PMMB 999
Enfermeiro — ESF 07 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB |
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saade Bucal 01 40 procedimentos individuais 672
ESB I
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 216
Auxiliar de Sadde Bucal 01 40 procedimentos individuais 756
Técnico de Saide Bucal 01 40
Farmacéutico 01 40
UBS VILA DA PAZ - 04 ESF +ESB Modalidade | {CD + ASB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Saide —ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista - 40 consulta médica 1664
Enfermeiro —ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
ESB |
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Sadde Bucal 01 a0 procedimentos individuais 672
Farmacéutico 01 40 ‘;' : .
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PREFEITURA DE Prefeitura dq Mumc_lplo de Sao’Paqu
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE
UBS VILA NATAL- 06 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) +1 ESB Modalidade 1{CD+ASB +T5B)
{Janeiro a mar¢o 2018)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Satide — ACS 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 04 40 consulta médica 1664
Médico PMMB 02 32 Consulta médica PMMB 666
Enfermeiro — ESF 06 40 consulta de enfermeiro 936
ESBI
Cirurgido Dentista (438 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saiide Bucal 01 40 procedimentos individuais 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 216
Auyiliar de Satide Bucal 01 40 procedimentos individuais 756
Técnico de Sadde Bucal 01 40
Farmacéutico 01 40
UBS VILA NATAL- 07 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD + ASB) + 1 ESB Modalidade II (CD + ASB +758B)
(a partir de abril 2018)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categeria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satide —ACS 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 05 40 consulta médica 2080
Médico PMMB 02 32 Consulta médica PMMB 666
Enfermeiro —ESF 07 40 consulta de enfermeiro 1092
ESBI
Cirurgiao Dentista 01 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Sadde Bucal 01 40 procedimentos individuais 672
ESB I
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentas individuais 216
Auxiliar de Sadde Bucal 01 40 procedimentos individuais 756
Técnico de Satide Bucal 01 40
Farmacéutico 01 40
UBS JARDIM MIRNA 06 ESF+1 ESB Modalidade i ( CD + ASB +TSB)
{a partir de abril de 2018)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Sadde —~ ACS 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 05 40 consulta médica 2080
Médico PMMB 01 32 Consulta médica PMMB 333
Enfermeirc - ESF 06 40 consulta de enfermeiro 936
ESBII
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 216
Auxiliar de Saide Bucal 01 40 procedimentos individuais 756
Técnico de Satide Bucal 01 40
Médico Psiquiatra 02 20 ‘s
Farmacéutico 01 40
Psicdlogo 01 40
Assistente Social 01 30
Terapeuta Ocupacional 01 20

- Esta unidade era Mista e se tornou ESF. Respectivo quadro referente aos meses de janeiro a margo/18 encontra-se na se¢do “UBS Mista”

O\
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UBS ANCHIETA - 08 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD + ASB} + 1 ESB Modalidade If {CD + ASB + TSB)

(a partir de abril 2018- més previsto, conforme andamento da obra, sujeito a alteragdo do inicio, aguardando termino da obra)

ESF — Equipe de Saude da Familia

ESB | — Equipe de Salide Bucal modalidade |

ESB Il - Equipe de Saude Bucal modalidade i1

ACS — Agente Comunitario de Saude

0BS:

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Quantidade Quantidade Quantidade
rofiss . I P i ,
Categicia Reoissional; . Gt ::‘"";'::s meesionento Abril 2018 Maio 2018 A partir de junho 2018
Age“tseaf_f(’;:“:g"" o a8 10 visita domiciliar 4800 3600
Médico Generalista 08 40 consulta médica 1664 3328
Enfermeiro —ESF 08 40 oSy 624 1248
enfermeiro
atendimentos
561 Individuais » 292 oo
Cirurgido Dentista 02 40 :
o X procedimentos _
Auxiliar de Sadde Bucal 02 a0 individuals 672 1344
Cirurgiao Dentista 01 40
Auxiliar de Saude Bucal o1 40 procedimentas 378 756
Técnico de Satde Bucal 01 40 Individuais s
OBS: Perfodo de Transigdo para implantagdo do nova servica de abril e maio/2018.
Legenda de abreviagdes:

{1} As visitas dos agentes comunitarics referem-se a somatorio de visitas e revisitas ,realizadas no mas (fonte de informacdo :BPA.

{2} Nas equipes onde nao houver paridade de 1cirurgido-dentista 20horas/40horas para 1 auxiliar de salde bucal deverdo ser
consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgifo-dentista de 20horas/40horas sem ASB conforme constante na Portaria SMS-G
1400/2016
{3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico” ,do PROVAB, e de Programas de Residéncia
Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.

As metas das UBS Alcina Pimentel Piza ,UBS Chécara do Sol e UBS Chacara Santo Amaro foram parametrizadas considerando que sdo
UBS em &rea rural.

UBS MISTA

UBS JARDIM ELIANE — MISTA - 10 ESF + UBS TRADICIONAL + 1 ESB Modalidade Il (CD + ASB + TSB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAGC MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sen;':r::lem Procadimento Quantidade
ESF
Agente Comunitaria de Saiide ~ACS 60 40 visita domiciliar 12000
Médico Generalista 07 40 consulta médica 2912
Médico PMMB 03 40 Consulta médica PMMB 999
Enfermeiro —ESF 10 a0 consulta de enfermeiro 1560
ESB It
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 216
Auxiliar de Sadide Bucal 01 a0 procedimentas individuais 756
Técnico de Saude Bucal 01 40
UBS
Médico Psiquiatra 02 20 consulta médica 250
Médico Clinico Geral 01 20 consulta médica 222
Médico Pediatra 02 20 consulta médica 444
Médico Ginecologista 01 20 consulta médica 222
Enfermeiro 03 40 ' ;
Farmacéutico 01 40




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM MIRNA (servico AMA+ servico ESF+1ESB Madalidade 1)
(janeiro a2 margo 2018)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantid
horas ade
ESF
Agente Comunitério de Salide — ACS 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 05 40 consulta médica 2080
Médico PMMB 01 32 Consulta médica PMMB 333
Enfermeiro - ESF 06 40 consuita de enfermeiro 936
ESB 1i
Cirurgido Dentista 01 40 atendimentos individuais 216
Auxiliar de Saide Bucal 01 40 procedimentos individuais 756
Técnico de Salide Bucal 01 40
AMA
3 médicos 12 hs/dia de segunda a
Médico Clinico e Pediatra 18 12 sdbadg.coma r.)re'senga s thugs
especialidades
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CASTRO ALVES (servico AMA + servigo UBS Mista (06 ESF + Tradicional)
EQUIPEMINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitario de Satde —ACS 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 06 40 consulta médica 2496
Enfermeiro —ESF 06 40 consulta de enfermeiro 936
UBS
Medico Clinico Geral 03 20 consulta médica 666
Médico Ginecologista 04 20 consulta médica 8388
Médico Pediatra 04 20 consulta médica 888
Medico Psiguiatra Adulto 01 20 consulta médica 125
Médico Psiquiatra Infantil 01 20 consulta médica 125
Cirurgido Dentista 04 20 atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satde Bucal 01 40 procedimentos individuals 1344
Auxiliar de Satde Buca! 03 30
Enfermeiro 04 40
o = Psicdlogo 01 40
Farmacéutico 01 40 .
Terapeuta Ocupacional 01 30
Assistente Social 01 30
AMA
4 médicos 12 hs/dia de segunda a sabads
Médico Clinico e Pediatra 24 12

com a presenca das duas especialidades

Horaria de Funcicnamento de Segunda a S&bado das 7 3s 19horas




msm%m DE Prefeitura dq Muniqipio de Sao Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE

UBS TRADICIONAL

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ICARAI QUINTANA (servico AMA +servigo UBS Tradicional)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento Quantidade
Semanal em
horas
UBS
Médico Clinico Geral 03 20 consulta médica 666
Médico Ginecologista 04 20 consulta médica 888
Médico Pediatra 03 20 consulta médica 666
Cirurgido Dentista 06 40 atendimentos individuais e
2016
- . 03 40 R
Auxiliar de Satide Bucal 01 30 procedimentos individuals
Enfermeiro 06 40 '
Assistente Social 01 30
Farmacéutico 01 40
AMA
Médico Clinico e Pediatra 30 12 5 médicos 12 hs/dia de segur)da asabado com
a presenga das duas especialidades

Cirurgido Dentista 02 12 Plantdes aos sabados de 12hs.
Auxiliar de Saide Bucal 01 12

Hordrio de Funcionamento de Segunda a Sabado das 7 as 1Shoras

Observa¢des de AMA/UBS integrada

(1) Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis No horério de funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA
dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS. Os insumos necessdrios deverdo ser providos
pela CONTRATADA, bem como o descarte dos residuos.

{2} Devem ser atendidos os pedidos de exames radioldégicos com laudos ,solicitados por servios da rede basica do territério.

(3) Os exames laboratoriais serao processados por servicos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(4) Cada AMA deve contar com servico de transporte {ambuldncia} para remocdo de casos de urgéncia, incluindo o
atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de Gestdo.

(5) As AMA / UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contédm 2 servigos: UBS {Tradicional ou Mista { ESF + Tradicional) ou

ESF} e AMA . Paraefeitodeacompanhamentocontratualosservigosserdoacompanhadosseparadamente, nosregistrosdowebsaass,
especificamente metas de equipe minima, de produgédo e despesas na prestacdo de contas.
{6) A produgdo assistencial do atendimento da AMA ndo constitui meta de producdo a ser verificada.

Legenda de abreviagdes:

Legenda de abreviagdes:

ESF —Equipe de Saide da Familia

ESB | - Equipe de Satide Bucal modalidade |
ESB il - Equipe de Satde Bucal modalidade 1l
ACS - Agente Comunitério de Sadde

08S:

(1) As metas para visitas dos agentes comunitdrios referem-se ao somatério de visitas e revisitas, realizadas no més (fonte de
informag@o : SIAB +SIA/BPA)

(2)Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirurgiSo-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de saide bucal deverdo ser
consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB conforme constante na Portaria SMS-G
1400/2016.

(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do” Programa Mais Médico”, do PROVAB ,e de Programas de Residéncia Médica
de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.

A
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PREFEITURA DE 5 o ;
PAULO Secretaria Municipal da Satde
b g NASF UBS VARGINHA - =
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
- horas
Médico Psiquiatra 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40
Fisi
SnemEpeiy E L Acompanhamenta das atividades da equipe
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30

‘ 4
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ
Categoria Profissional Quantidade ; dai::r :‘:m' an Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Fisioterapeuta 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30
AP [NASF UBS GAIVOTAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
Categoria Profissional Quantidade ’°'“a"’h?::“°' em Procedimento Quantidade
Médico Pediatra 1 20
Faonoaudi6logo 1 40
Psicdlogo 1 40
Educador fisico 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Fisioterapeuta 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAQ
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Psiquiatra 1 20
Fanoaudiologo 1 40
Psicélogo 1 40

Educsdor fisico 2 4 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Fisiotarapeuta 1 20
Terapeauta ocupacional 1 20
Assistente Soclal 1 30




Prefeitura do Municipio de Séo Paulo
Secretaria Municipal da Satde

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
Categoria Profissional Quantidade | *Omada semanal Procedimento Quantidade
em horas
Meédico Psiquiatra 1 20
Fonoaudiologo 1 40
Psicdlogo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Fisioterapeuta 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30
= 3 R - o - = T
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Psiquiatra 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Fisioterapeuta 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30
EQUIPE MINIMA META DEPRODUCAO
Categoria Profissional Quantidade Jornadah:err::nal £n Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40 Acompanhamentoe das atividades da equipe
Fisioterapeuta 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30
5 'NASF UBS CASTRO ALVES (a partir de Abril de 2018) '
EQUIPE MINIMA META DEPRODUCAQ
Jorada
Categoria Profissional Quantidade semanalem Procedimento Quantidade
horas
Médico Psiquiatra 1 20 ]
Fonoaudiblogo 1 40
Psicélogo 3 40
Ciieadr fitios = L Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
— SAUDE = — _
i Y NASF UBS JARDIM MIRNA fa partir de Abril de 2013) - -
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ
Categoria Profissional Quantidade forvida samanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Pediatra 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Psicologo 1 40
Eieadonf S g a0 Acompanhamento das atividades da equipe
= Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Sacial 1 30

e =Ee iy .';3':""‘5“‘:5 e ,?,g (« ' ?;5- - 5’53'
META DE PRODUCAO
. Categoria i >
Categoria Profissional Quantidade Profissional Quantidade Categoria Profissional
Médico Psiquiatra 1 20
Fonoaudi6logo 1 4Q
Psicologo . ! 40
Sooeados kg C =i Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Fisloterapeuta 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30
PN-CIDAE?E DUTRA . e 4
SEDE junto a EMAD Capela do Socorro , : - .
33 ks . T v R
Equipe Minima ” Numerode A fordoa:- . 3. META MENSALDE
ng Profissionais ‘Semanal or " . PRODUGAQ
o profissional -~ Al
Acompanhamento dos
Profissional de Nivel Superior* | casos, supervisao e 01 40hs
coordenagdo
administrativa
: Consulta _—
E i 01
b s Visita domiciliar :
120 Idosos em
Auxiliar de Enfermagem Procedimentos no domicilio 02 40hs Acompanhamento Més
sob supervisdo do
Enfermeiro
Acompanhante de Idosos Visita domiciliar 10 40hs
Médico Consulta/Més
Visita Domiciliar 0 s




Prefeitura do Municipio de S0 Paulo
Secretaria Municipal da Satde

: g TR PAIGRAIAD
2 = _SEDE UBS JD. Castro Alves
~ais) S5 Sl : Car Horéria
‘Equipe Minima . . SEon P Niiero'de el pap | METAMENSALDE
T e = 53 Profissionais - % ; o}
2 Drofiisians) PRODUGA
Acompanhamento dos
Profissional de Nivel Superior® | casos, supervisdo e 01 40hs
coordenagao
administrativa
Consulta
Enfermeiro . 01 40hs
Visita domiciliar
Sroced domicil 120 Idosos em
i rocedimentos no domicilio Acompanhamenta Més
Auxiliar de Enfermagem sob supervisio do Enfermelro 02 40hs
Acompanhante de ldosos Visita domiciliar 10 40hs
Médico Consulta/Més
2 01 20hs
Visita Domiciliar

Categoria Profissional Equipe Minimza_ Carga Horaria Semasial Meta Mensal
e ¢ por profissicnat
Médico
clinico/geriatra/pediatra 2 2Hhe
Fisioterapeuta 1 30hs
Acompanhamento de 60
Aux. De enfermagem 3 40hs pacientes
Enfermeiro 1 40hs
Obs .A CONTRATADA deve prever recursos de 2 carros com motarista para locomogio da equipe.
A (APARTIR DE ABRIL 2018) »
Categoria Profissional Equipe Minima Carga'Hararia Semanal par Meta Mensal
. + 2 profissional
Meédico
clinico/geriatra/pediatra 2 2008
Fisioterapeuta 1 30hs
Aux. de enfermagem 3 4Chs
Enfarinaig 1 40hs Acompanhamento de 60
pacientes
Assistente Social . 30hs
Aux.Tec. Administrativo 1 40hs
Fonoaudiélogo ! 403
Nutricionista : A0ns
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PREFEITURA DE ' id L
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
RGEN! ME!
vﬁs‘ -
PSM DONA MARIA ANTONIETA EERREIRA DEBARROS PO A
Especialidade Médica Equipe Minima Didria N¢ plantdes semanais
Clinica Médica 4 m%d!cosuhs diurno 49
3 médicos12hs noturno
. 7 1 médico 24 hrs de 22 a 52 20
Clinica Cirtrgica
2 médicos 24 hrs 62 a domingo
2 médicos 12hs diurno 2% a 52
Ortopedia 2 médicos 24h 24
62 a domingo
1 médico 12 hs noturno 22 a 52
Pediatria 3 médicos 24horas 22 a domingo 42
ESPECIALIDADES
: B i AE DR. MILTON ALDRED
Especiafidades ‘FaquipeMiima: | 2783 H;"; n;,::emarfql_ i Meta de Prqd@q:b Mensal i
Médico Cardiologista Ambulatério 4 10hs 420 consuitas/més
_!\_A_édico Dermatologista(*) 1 40hs 315 consultas/més
Médico Endocrinologista 1 10hs 80 consultas/més(***)
Médico Oftalmalogista 3 10hs 315 consultas/més
Médico Qtarrinolaringologista 3 10hs 315 consultas/més
Psicologia e 1 40hs
Nutricionista 1 40hs sz
Enfermeiro 3 40hs :
Assistente Social 1 30hs
Farmacéutico 1 40hs

(*) Dermatologista destina 10horas Semanais para atendimento referenciado de Hanseniase, tanto para a STS Capela do Socorro ,guanto

para STS Parelheiros.

(77*) Médico inseri do na linha de cuidado de obesidade, utilizando parte da carga hordria para grupo se matriciamento,

‘ y Carga Horéria Semanal o s R ey, v
Profissionais Necesssrios Equipe Mitima| =~ o profissional ' Meta Mensal de Producdo
35 casos novos més*
Fonoaudidlogo 4 A0hs 150examesmés**
Terapeuta Ocupacional 4 hs e PP,
o Eie. * :
Assistente Social 1 iy - £y
Psicélogo 1 40hs e P
Fisioterapeuta 1 30hs N : J
Médico Oftalmologista 1 10hs 80 consultas
Médico Otorrinolaringologista 1 10hs 80 consultas

(*) A meta de produgdo de 35 casos novos més serd confirmada pelo SIGA
(**) Os exames referem-se a somatéria dos procedimentos registrados no SIA/SUS:
1) 02.11.07.004-1 - AUDIOMETRIA TONAL LIMIAR (VIAAEREA/OSSEA),
2) 02.11.07.014-2 - EMISSOES OTGACUSTICAS EVOCADAS P/ TRIAGEMAUDITIVA,
3)02.11.07.015-7 - ESTUDO DE EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS TRANSITORIAS E PRODUTOS DE DISTORCAO(EOA),
Outros exames audioldgicos serdo realizados pelo servico, tais como 02.11.07.020-3 {(IMITANCIOMETRIA},02.11.07.021-1

(LOGOAUDIOMETRIALDV/IRF/LRF},02.11.07.002-5(AU DIOMETRIADEREFORCOVISUALVIAAEREA/OSSEA), entreoutros,sendoguea
meta mensal acima definida serd avaliada apenas pelos trés acima listados.
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE

) y e Carga Hordria Semanal
Profissionais Necessarios. | Equipe Minima | .. por profissional | Meta:Mensal de Produgcio
Fonoaudidlogo 5 40hs
Terapeuta Ocupacional 1 30hs 70 CASOS NOVOS MES
Assistente Social 1 30hs 2
Psicédloga 2 40hs 10FRVER! Mg
Fisioterapeuta 1 30hs 150 PACIENTES EM
Médico Oftaimologista 2 10hs ACOMPANHAMENTO
Médico Otorrinolaringologista 2 10hs

(*) A meta de producg3o de 35 casas novos més serd confirmada pelo SIGA
{**) Os exames referem-se 3 somatdria dos procedimentas registrados no SIA/SUS:
4) 02.11.07.004-1 - AUDIOMETRIA TONAL LIMIAR (VIAAEREA/GSSEA),
5) 02.11.07.014-9 - EMISSOES OTCACUSTICAS EVOCADAS P/ TRIAGENMAUDITIVA,
6) 02.11.07.015-7 - ESTUDQ DE EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS TRANSITORIAS E PRODUTOS DE DISTORCAO(EQA),

Outros exames audioldgicos serdo realizados pelo servigo, tais como 02.11.07.020-3 (IMITANCIOMETRIA},02.11.07.021-1
(LOGCAUDIOMETRIALDV/IRF/LRF},02.11.07.002-5(AUDIOMETRIADEREFORCOVISUALVIAAEREA/OSSEA), entreoutros,sendoquea
meta mensal acima definida serd avaliada apenas pelos tr@s acima listados.

e e IPER (janeiro a margo 2018)
. g L S e O AT "'ca,rs,arhora;mw A , ”
Lo < Eapeciolidadesi it " odoe. wiinima | . SemanaiTorl . _of  MetadeProdpgig Measal
Ambulatério de Especialidades
Acupunturista 2 10h 150 atendimentos/més
Ortopedista adulto 1 12h 115 consultas/més —
Enfermeiro 1 40h
Assistente Social 2 30h
Farmac@utico 1 40h
Atengdo Basica
Médico Clinico 3 20h 789 consultas/més
Médico Pediatra 3 20h 789 consultas/més
Médico Ginecologista 3 20h 789 consultas/més
Médico PMMB 2 40h 666 consultas/més
Cirurgido Dentista o1 20hs i{; i\a;;::;sr;:"r;t:s e 336 procedimentos
Auxiliar de Satide Bucal 01 40 hs
. 02 40hs 384 atendin?enms - X
Cirurgido Dentista 1344 procedimentos individuais/més
Auxiliar de Satide Bucal 2 40'hs
Enfermelro 4 40hs
"AE JARDIM CLIPER (a partir de abril 2018) g
. Especialidades ?«’i’r‘ﬁ‘-iﬁl i &?:w‘:‘: b sc:';g:n:ﬂz'; +._Metade Produgso Mensaf
Ambulatério de Especialidades
Acupunturista 2 10h 150 atendimentos/més
Ortopedista adulto 1 12h 115 consultas/més
Neurologista 2 20h 320 consultas/més
| Enfermeiro 1 46h
Assistente Social 2 30h
Farmacautico 1 40h
Atengdo Basica
Médico Clinico 3 20h 789 consultas/més
Médico Pediatra 3 20h 789 consultas/més
Médico Ginecologista 3 20h 789 consultas/més
Médico PMMB 2 40h 666 consultas/més
Cirurgido Dentista 01 20hs i’ﬁd ?vtizr::virsr}:;:s 336procedimentos
Auxiliar de Satide Bucal 01 40hs
- 02 40hs .
Ciru.rgiéo Dentista 40hs 384 atendimentos o
Auxiliar de Satide Bucal 02 1344 procedimentos individuais/més
Enfermeiro 4 AChs
A
/
{



Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE ' AL )
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
NIR m-mmmvﬂswmw "PESSOA COM '
Equipe Minima | Namero de
Profissionais
Fonoaudidlogo 1
Fisioterapeuta Neuroldgico 3 30horas
Fisioterapeuta Ortopédico 2 30horas 80 CASOS NGVOS MES
Terapeuta Ocupacional 2 30horas
Psicologo 1 40horas
h i B T
Especialidades EquipeMinima | St Sean feta de Prodiicio Mens
p quipe Carga HordrjaSeianal | 'Wieta de Prodhigao Medisal
por profissitnal
Médico Dermatologista 4 12horas 320 consuftas/maés
Médico Neurologista 6 1Zhoras 690 cansultas/més
Médico Oftalmologista 6 12horas iy M
Medico Ortopedista 6 12horas S ol
Ty . 5 690 consultas/més
Médico Reumatologista 12horas
Médico Urologista 6 12horas 630 cnsoltas/1bs
‘Médico Endocrinologista 6 12horas 680 consuitas/més
Assistente Social 2 30horas
Farmacéutico 1 40horas
Categoria Profissional Qusntidade de Procedimentos/més
Médico Dermatologista 64
HOSPITAL DIA REDE HORA Cﬁ,m— CAPELA DOSOCORRO ToLas
mmzmo AMARCD 2018) : ; :
s iuip . €arga Horzria =) L :
Espec! fidad: = M
i = e 'Minima _Semangl Minima e Meta,.qe Poiige fm
Fonoaudidlogo 1 40 hs e
Enfermeiro 8 40 hs L, 3
Assistente Social 2 30 hs
Farmacéutico 1 40 hs LT
Meédico Alergologista 1 10 hs 105 cansultas
Médico Cirurgifio Geral 1 10 hs 105 cansultas
Médico Gastroclinicos 2 10 hs 210 consultas
Médico Infectologista 1 10 hs 50 consultas
Médico Otorringologistas 4 _10hs 420 consultas i
Médico Pneumologista Adulto 2 10 hs 168 consultas
Médico Pneumologista Infantil 2 10 hs 158 consultas
Meédico Proctoiogista 31 10 hs 105 cansultas
Madico CirurgiSo Geral 4 12 hs 140 consultas
Médico Angiologista 5 12 hs 575 consultas
Médico Cardiologista 6 12 hs 690 consultas
Médico Ortopedista Infantil 1 12 hs 115 consultas
Médico Ortopedista 3 12 hs 345 consultas
Médico cirurgiio proctologista 2 12 hs 110 consultas
Médico Vascular 4 12 hs 208 consultas
Médico Cirurgido Pedidtrico 2 6 hs 50 consultas

[




PREEEITURA DE Prefeitura do_ Munlqlplo de Séo ’Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
= s eada ” uosnmmumwmmu-mmmmm
S Rt __{APARTIR usnsml.imr'
AL : O Equipe |  Carga Horaria .
St . M?m:ra - Senrr?:nal Mififhz Meta de Pradugio Mensal
Fonoaudiblogo 1 40 hs
Enfermeiro 8 40 hs
Assistente Social 2 30 hs
— Farmacéutico 1 40 hs
Médico Alergologista 1 10 hs 105 consultas
Médico Clrurgido Geral 1 10 hs 105 consultas
Médico Gastroclinicos 2 10 hs 210 consultas
Médico Infectologista 1 10 hs 50 consultas
Médico Otorringologistas 4 10 hs 420 consultas
Médico Pneumologista Adulto 2 10 hs 168 consultas
Médico Pneumologista Infantil 2 10 hs 158 consultas
Médico Proctologista 1 10 hs 105 consultas
Médico Cirurgido Geral 4 12 hs 140 consultas
Médico Angiologista 5 12 hs 575 consultas
Médico Cardiologista 6 12 hs 690 consultas
Médico Ortopedista Infantil 1 12 hs 115 consultas
Médico Ortopedista 3 12 hs 345 consultas
Meédico cirurgido proctologista 2 12 hs 110 consultas
Médico Vascular 4 12 hs 208 consultas
Médico Cirurgido Pedidtrico 2 6 hs 50 consultas
Médico Ginecologista . 3 20 hs 263 consultas

HD — REDE HORA CERTA CAPELA DO SOCORRO — BLOCO CIRURGICO
SR < g

Cirurgla Peditrica 06
Cirurgia Vascular 24
Cirurgia Proctolégica 12

HD REDE HORA CERTA CAPELA DOSOCORRO - SADT

Exame Producdo mensal esperada

Eletrocardiograma com laudos Livre demanda

Holter 125 exames/més
Mapa 1C0 exames/més
Teste ergométrico 328 exames/més
Colposcopia 100 exames/més
Ultrassonografia {geral,ginecoldgico) 1.500 exames/més
Us doppler vascular 384 exames/més
ECOCARDIOGRAMA ADULTO e INFANTIL 130 exames/mas
Endoscopia 60 exames/més
Colonaoscopia 20 exames/maés
Eletroencefalografia 100 exames/més
RADIOLOGIA — RX com laudo Livre Demanda

Unidade de Referéncia de Saiide do Idoso - URSI CAPELA DOSOCORRO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jjornada Procedimento Meta Mensail
Semanalem
horas
Médico Geriatra 2 20 Consulta 208
Terapeuta Ocupacional 1 30 Consulta 54
Assistente Social p; 30 Consulta 108
Enfermeiro 2 40 Consuita 208
Fonoaudidlogo 1 40 Consulta 72
Fisioterapeuta 1 30 Consuita 54
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE ; 2 ’
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CEO 1l SOCORRO MILTON ALDRED*
Carga Horaria Semanal por
Especialidade Equipe Minima profissional Meta de Producdo Mensal
Periodontia 1 20h 60 procedimentos
Semiologia 1 10h Disponivel — procura
Cirurgia Oral Menor 3 10H 120 procedimentos
Endodontia 3 20h 90 procedimentos
Paciente Especial* 1 20h 80 procedimentos
CD Protesista 3 20h 360 atendimentos
Ortopedia funcional dos
maxilares/ortodontia 1 20h 160 atendimentas
Proteses e Aparelhos Ortodénticos )
{entregues no més) 80 pecas/més

CAPS INFANTIL Il - Capela do Socorro

Atividade Assistencial

Carga Hordria Semanal por
Categoria Profissional Equipe Minima profissional META MENSAL
1 Méedico Psiquiatra Infantil e INeurologista 2 20 horas
infantil ou Pediatra
Enfermeiro 2 40 horas
Psicélogo 3 40 horas
155 pacientes
Terapeuta Ocupacional 3 30 horas cam cadastro
Assistente Social 2 30 horas atvo
Farmacéutico 40 horas
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 5 40 horas
Nivel Médio Cficineiro 2 20 horas
CAPS ADULTO i1l - Capela do Socorro
Atividade Assistencial
Carga Hordria Semanal por
Categoria Profissional Equipe Minima profissional META MENSAL
Médico Psiquiatra 3 20horas
Enfermeiro 6 12X36
Psicologo 5 40horas
Terapeuta Ocupacional 2 30horas 300 pacientes com
cadastro ativo
Assistente Social 2 30horas
Farmacautico 1 40horas
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 14 40horas
Nivel Médio Oficinelro 2 20horas

Servigo Residencial Terapéutico |- Capela do Socorro | Mista*

Categoria Profissional Equipe Minima Carga Horaria semanal por Meta mensal
profissional
Supervisor de SRT 01 20 08
Acompanhante
Comunitdrio 09 40

»




mspgu DE Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

— SAUDE
Servico Residencial Terapéutico | |- Capela do Socorro Il Mista*

Categoria Profissional Equipe Minima Carga Horaria semanal por profissional Meta mensal
Supervisor de SRT 01 20 10
Acompanhante
Comunitdrio 08 40

Obs.:0s pacientes assistidos no Servigo de Residéncia Terapéutica s3o acompanhados pelo CAPS ADULTO Hi CAPELADOSOCORRO

O coordenador devera ser das categorias profissionais de nivel superior com formagdo em psicologia ,terapia ocupacional ou
enfermagem.

Obs1-0s procedimentos realizados em atendimentos como :exames terapias individuais e em grupo ,visitas domiciliares dever3o ser

registradas no SIA/SU.
Obs2- A execugdo das agdes e servicos de reabilitagdo serdo acompanhados também pela Area Técnica da Pessoa com Deficiéncia ~SMS e

respectivas interlocugdes regionais.

APD - ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA — CAPELA DO SOCORRO
Equipe Minima Numero d§ Carge Hordria 'Semanal por META MENSAL

Profissionais profissional
Enfermeiro 1 40horas

Acompanhante 6 40horas 0 |

- pacientes em acompanhamento
Psicélogo 1 40horas pela equipe

Fonoaudidlogo 1 40horas
Terapeuta Ocupacional 1 30horas

Obs.:

{1): As unidades APD serdo acompanhadas através do nimero de pessoas com deficiéncia acompanhados.
{2):A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia
acompanhados.

N
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de

Recursos Humanaos por unidade.

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Salide

ADMINISTBJ}TIVA
Analista | 40Horas 4 0 B
Analista Il 40Horas 2 0 2
Analista Sistemas 40Horas 4 (¢] 4
Assessor 40Horas 1 0 1
Assessar Ouvidoria 40Horas 1 0 1
Assessor Tec .Coord. 40 Horas 1 0 1
Assessor TAcnico 40Horas 7 0 7
Assistente ADM |1 40Horas 5 0 5
Assistente ADM |l 40Haras 13 0 18
Assistente ADM 1V 40Horas 2 0 2
Assistente ADM V 40Horas 7 0 7
Aux Enfermagem Trabalho 40Horas 1 0 4
Aux Servigos Gerais 40Horas 6 0 6
Coordenador RH 40Horas 1 0 1
Coordenador Tec Informagio 40Horas 1 4] 1
Engenheira 40Horas 1 0 1
Motorista 40Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe 40Horas 4 0 4
Supervisor Administrativo 40Horas 1 0 1
Supervisor de Area 40Horas 2 0 2
Supervisor Equipe || 40Horas 2 0 2
Supervisor Tec, 40Horas 3 0 3
Téc. Seguranga Trabalho 40Horas 2 0 2




& Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE 4 P :
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
F _AEDr. Milton Aldred., -

Assistente Social 30Horas 1 0 1

Auxiliar Apoic 40Horas 4 d, 3

Aux Enfermagem 40Horas 10 3 7

Aux Téc. Administrativo 40Horas 16 1 15

Enfermeiro 40Horas 3 Q 3

Farmacéutico 40Horas 1 0 1

Gerente Unidade 40Horas 1 0 1

Médico Dermatologista 40Horas 1 1 0

Médico Plantonista:

4 Cardiologistas

1 Endocnnok?glsta 10Horas 1 0 1

3 Oftaimologistas

3 Otorrinolaringologistas

Nutricionista 40Horas 1 0 1

Psicélogo 40Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40Horas 3 0 3

Tec Farmacia 40Horas 3 0 3

Tec Informatica 40Haras 1 0 1

N A€ Dr. Milton Aldred ~NISA { de janeiro a margo 2018}

Assistente Soclal 30Horas i 0 3

Fisioterapeuta 30Horas 1 0 1

Fenoaudiblogo 40Horas 4 0 4

Médico Plantonista:

1 Oftalmologista 10 Hares L 9 1
1 o} 1

1 Otorrinolaringologista

Psicélogo 40Haras 1 o} 1

Terapeuta Ocupacional 30Horas 1 0 1

Or. Miton Aldred -NISA (A partir de abril)

Assistente Social 30Horas i 0 1

Fisioterapeuta 30Horas 1 3} 1

Fonoaudidiogo 40Horas 5 o} 5

Médico Plantonista:

2 Oftalmologista 10Hores 2 0 2
2 1] 2

2 Otorrinolaringologista

Psicélogo 40Horas 2 0 2

Terapeuta Ocupacional 30Horas 1 0 1

——




Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
— SAUDE -
AE Jardim Cliper {dejansitt 'a margo/18)
Analista 40Horas 1 Q 1
Assistente Social 30Horas 2 [¢] 2
Aux Apoio 40Horas 2 0 2
Aux Enfermagem 40Horas 17 0 17
Aux Saude Bucal 40Horas 3 0 3
Aux Tec Administrativo 40Horas 17 0 17
Cirurgido Dentista 20Horas 1 0 1
Cirurgidio Dentista 40Horas 2 0 2
Enfermeira 40Horas 5 0 5
Farmacéutico 40Horas 1 0 1
Gerente Unidade 4QHoras 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 2 2 0
3Pediatras
3Ginecologistas 20Horas 9 0 9
3 Clinicos Gerais
Médico Acupunturista — 5 o 5
Médico Ortopedista 12Horas 1 0 1
Técnico Farmacia 40Horas 3 o 3
“AE Jardim Clipér (a gartir de abril/18] >
Analista 40Horas 1 (s} 1
Assistente Social 30Horas 2 0 2
Aux Apoio 40Horas 2 0 2
Aux Enfermagem 40Horas 17 0 17
Aux Saude Bucal 40Horas 3 0 3
Aux Tec Administrativo 40Horas 17 0 17
Cirurgido Dentista 20Horas 1 0 1
Cirurgido Dentista 40Horas 2 0 2
Enfermeiro 40Horas 5 0 S
Farmacéutico 40Horas 1 Q0 i
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 2 2 0
Médico Especialista:
Pediatria /Ginecologistas 20Horas 9 0 9
Clinicos Gerais
Médico Acupunturista P — 2 0 5
Médice Neuralogista T " 4 5
Médico Ortopedista 12Horas 1 0 1
Téc. Farmdcia 40Horas 3 0 3




a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE

PAULO
—SAURE. .
Fistatzer;;euta ‘ 30HoraAs ] 5 0 5
Fonoaudidlogo 40Horas 1 0 1
Psicdlogo 40Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30Horas 2 0 2
o AMA € sardinm lcatai

Analista 40Horas 1 1
Assistente Social 30Horas 2 2
Aux Apoio 40Hcras E 4
Aux Enfermagem 40Horas 9 "]
Aux Tec Admill 40Horas 16 16
Enfermeiro 40Horas 3 3
Farmacéutico 40Horas 1 1
4 Dermatologistas
6 Neurologistas
& Oftalmologistas

12Horas 40 40
6 Ortopedistas
6 Reumatologistas
6 Urologistas
6 Endocrinologistas
Supervisor Equipe 40Horas 1 1
Técnico Enfermagem 40Horas 9 9
Técnico Informatica 40Horas 1 1

\\
; Y
|
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide
SAUDE T
AMA/UBS Jardim Cistro Alves Integrada '
Ag Comunitdrio Satde 40Horas 36 36
Ag Promogdo Ambiental 40Horas 1 1
Analista 40Horas 1 1
Assistente Social 30Horas 3 3
Aux Apoio 12X36 2 2
Aux Enfermagem ;i):jf/ 40 31 31
Aux Satde Bucal 30Horas 3 0
Aux Satde Bucal 40Horas 1 1
Aux Tec Administrativo :1.:.))::56/40 24 24
Aux Tec Administrativo /Aux.Escritério 40Horas 6 3
Cirurgido Dentista 20Horas 4 2
Enfermeiro 'l_li):jss/ 6. 15 15
Farmacéutico 40Horas 1 1
Gerente Unidade 40Horas 1 1
3 Clinicos Gerais (3ASF)
4 Ginecologistas (2 ASF +2SMS)
20Haras 13 10
4 Pediatras (3 ASF + 1SMS)
2 Psiquiatras (2ASF)
Médico Generalista 40Horas 6 6
Médico Plantonista 12Horas 24 24
Psicologo 40Horas 1 1
Tec Enfermagem 12X36 2 2
Tec Farmacia 12X36 8 8
Tec Radiologia 24Heras 4 4
Terapeuta Ocupacional 30Horas 1 1
UBS Castro Alves -INASF {a.partir de abril 2018}
Assistente Social 30Horas
Educador Fisico 40Horas
Fisioterapeuta 20Horas
Fonoaudidlogo 40Haras
Médico Especialista 20Horas
Nutricionista 40Haras
Psicélogo 40Horas
Terapeuta Ocupacional 20Horas




PREFEITURA DE
SAO PAULO

o SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Satde

~AMA/UBS Jardim Icarai Integrada

Analista 40Horas 1 1
Assistente Social 30Horas 1 1
Aux Apoio 12X36/40Horas 15 11
Aux Enfermagem 12X36/40Horas 22 19
Aux Salde Bucal 30Horas 1 0
Aux Satide Bucal 40Horas 3 3
Aux Sadde Bucal 12Horas 1 1
Aux Tec Administrativo 12X36/40Horas 18 18
Aux Tec Administrativo 40Horas 2 2
20Horas 6 4
Cirurgido Dentista
12Horas 2 2
Enfermeiro 12X36/40Horas 12 12
Farmacéutico 40Horas 1 1
Gerente Unidade 40Horas 1 1
3 Clinicos Gerais
4 Ginecologistas 20Haoras 10 9
3 Pediatras (2ASF+1SMS)
Médico Plantonista 12Horas 30 30
Tec Enfermagem 12X36/40Horas 2 2
Tec Farmacia 12X36 9 9
Tec Radiologia 24Horas 4 4
Acompanhante Comunitdrio 40Horas 6 0
Aux Tec Administrativa 40Horas 1 0
Enfermeiro 40Heras 1 0
Fonoaudidlogo 40Horas 1 0
Psicélogo 40Horas 1 0
Terapeuta Ocupacional 30Haras 1 0
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Satde

CAPS Adulto il Capela do Socorra

Assistente Social

30Horas 2 0 2
Aux Enfermagem 12X36 14 0 i4
Aux Servigos Gerais 40Horas 2 0 2
Aux Tec Administrative 40Horas 3 0 3
Enfermeliro 12X36 6 0 6
Enfermeira 40horas 1 0 1
Farmacéutico 40Horas 1 0 1
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20Horas 3 0 3
Oficineiro 20Horas 2 0 2
Psicologo 40Horas 5 0 5
Tec Farmacia 12X36 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30Horas 2 0 2

CAPS-JNFANTIL 1t Capela do Sotorre 2
Assistente Social 30Horas 2 0 2
Aux Enfermagem 40Horas 5 0 5
Aux Servigos Gerals 40Heras 2 0 2
Aux Tec Administrativo 40Horas 3 o 3
Enfermeiro 40Haras 2 0 2
Farmacéutico 40Horas 1 0 1
1Psiquiatra
1 Pediatra ou Neurologista Infantil <Otiorss < i :
Oficineiro 20Haras 2 0 2
Psicdlogo 40Horas 3 0 3
Supervisor de Equipe 40Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30Horas 3 0 3
CEO Hi:Socorro Milton Aldred By o

Aux Saide Bucal S0tiaras 2 3 9

40Horas 4 0 4
Cirurgi%o Dentista 20Horas 11 0 11




PREFEITURA DE
SAO PAULO

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

.

Secretaria Municipal da Satde

Aux Enfermagem

3
Enfermeiro 40Horas 1 1
Fisioterapeuta 30Horas 1 1
Médico Especialista 20Horas 2 2

.  EMAD Jardim Novo Harizarite { a pattir de-abril 2018} -
Aux Enfermagem 40Horas 3 3
Enfermeiro 40Horas 1 1
Fisioterapeuta 30Horas 1 1
Médico Especialista 20Horas 2 2
Assistente Social 30horas 1 1
Aux.Tec. Administrativo 40haras 1 1
Fonoaudidiogo 40horas 1 1
Nutricionista 40horas 1 1
PR T
Acompanhante Comunitario 4QHoras 10 10
Aux Enfermagem 40Horas 2 2
Aux Tec Administrativo 40Horas 1 1
Enfermeiro 40Horas 1 1
Médico Generalista 20Horas 1 1
Supervisor Equipe 40Haras 1 1
Acompanhante Comunitario 40Hcras 10 10
Aux Enfermagem 40Haoras 2 2
Aux Tec Administrativo 40Horas 1 1
Enfermeiro 40Horas 1 1
Médico Generalista 20Horas 1 1
Supervisor Equipe 40Horas 1 1
N
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PREFEYTURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
PSW Dona Marla fintoniéta Ferréira ge Bitros
Analista 40Haoras 1 0
Assistente Social 30Horas 2 0
Aux Apoio 12X36 4 g
Aux Enfermagem 12X36 82 27
Aux Tec Administrativo 12X36 26 3
Diretor 40Horas 1 0
40Horas 3 3
Enfermeiro
12X36 19 0
Farmacéutico 40Haoras 2 0
Gerente Unidade 40Horas 1 0

49 Clinicos Gerais

20 Cirurgides 12Horas 135 5 130

24 Ortopedistas

42 Pediatras

Tec Enfermagem 12X36 3 0
Tec Farmacia 12¥36 8 0
Tec Gesso 12X36 7 0
Tec Manutengio 40Horas 1 a
Tec Radiologia 24Horas 11 0

C
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Prefeitura do Municipio de Sao0 Paulo
Secretaria Municipal da Salde

+

_Rede Hora Certa Capelgrgd ﬁa@'o (janeiro.a marco 2018}

Analista 40Horas 1 0 1
Assistente Social 30Horas 2 0 2
Aux Apoio 40Horas 6 0 6
Aux Enfermagem 40Horas 18 0 18
Aux Tec Administrativo 40Horas 24 0 24
Coordenador Médi

aordenador ico AOHosS 1 o 3
Enfermeiro 40Horas 8 0 8
Farmacéutico 40Horas 1 0 1
Fonoaudidlogo 40Horas 1 3] 1
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Instrurnentador Cirdrgico 40Horas 4 3] 4
Médico Plantonista: 10 horas
1 Alergologista
1 Cirurgido Geral
2 Gastroenterologistas
1 Infectologista
4 Otorrinolaringologistas 10Horas 14 0 14
2 Pneumologistas Adulto
2 Pneumologistas Infantil
1 Proctologista
Médico Plantonista: 12 horas
4 Cirurgides Gerais
5 Angiologistas
6 Cardiologistas
1 Ortopedista Infantil o

oras
3 Ortopedistas 26 0 26
2 Cirurgido Proctologista
4 Vasculares
2 Cirurgies pediatricos (6horas cada)
Técnico Enfermagem 40Horas 6 0
Técnico Farmécia 40Horas 1 0 -
Teécnico Gesso 40Horas 2 0
Técnico Informética A40Horas 1 c -
Técnico Manutengdo 40Horas 1




{2

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

PREFEITURA DE 4 eF :
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
M’ - —
Rede Hora CartaCapéla do Socorro (a partir de zhril 2018)

Analista 40Horas 1 0 1

Assistente Social 30Horas 2 0 2

Aux Apoio 40Horas 6 0 6

Aux Enfermagem A0Horas 18 o 18

Aux Tec Administrativo 40Horas 24 0 24

Coordenador Médico

40Heras 0 1

Enfermeiro 40Haras (¢] 8

Farmacéutico 40Horas 1 0 1

Fonoaudidlogo 40Haoras 1 [ 1

Gerente Unidade 40Horas 1 0 1

Instrumentador Cirtirgico 40Haras 4 0 4

Médico Plantonista: 10 horas

1 Alergologista

1 Cirurgido Geral

2 Gastroenterologistas

1 Infectologista

4 Otorrinolaringologistas 10Horas 14 0 14

2 Paeumologistas Aduito

2 Pneumologistas Infantit

1 Proctologista

03 Ginecologista 20 horas 3 0 3

Médico Plantonista: 12 horas

4 Cirurgides Gerais

5 Angiologistas

6 Cardiologistas

1 Ortopedista Infantil e

oras

3 Ortopedistas & 0 .

2 Cirurgido Proctologista

4 Vasculares

2 Cirurgides pedidtricos (6horas cada)

Técnico Enfermagem 40Horas 6 0 6
Técnico Farmdcia 40Horas 1 0 1
Técnico Gesso 40Horas 2 0 2
Técnico Informatica 40Horas 1 0 1
Técnico Manutengio 40Horas 1 (¢} 1




ﬁ Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE . 5
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde

o}

Médico Ginecologi
Zoiposec:::lag st/ 10Horas 1 0 1
Médico Neurologista 12Horas 1 0 1
Tec Encefalograma 40Horas 1 0 1
Tec Radiologia 24Horas 7 a 7
) . ~ SRTCapelado socorra
Acompanhante Comunitério 40Horas 9 0 9
Supervisor SRT 20Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario 40Horas & 0 8
Supervisor SRT 20Horas 1 0 1
UBS Alcioa Pimentel Piza
Agente Comunitério Saude 40Horas 12 0 12
Ag Promogac Ambiental 40Horas 1 ¢} 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 4 0 4
Auxiliar de saude bucal 40Horas 1 (o} 1
Auxiliar Técnica Administrativa 40Horas 5 0 5
Cirurgido Dentista 40Horas 1 0 1
Enfermeiro 40Horas 2 o 2
Gerente Unidade 40Horas 1 ¢ 1
Medico Generalista 40Horas 2 4] 2
Tec Farmacia 40Horas 2 0 2
- UBS Cantintho do Céu
Agente Comunitario Saide 40Horas 30 0 30
Ag Promocao Ambiental 40Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 10 0 10
Auxitiar de satde bucal 40Horas 1 0 1
Aux Tec. Administrativo 40Horas 8 0 8
Cirurgido Dentista 40Horas 1 0 1
Enfermeiro 40Horas 5 0 5
Farmac@utico A0Horas 1 0 1
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 5 0 8
Tec Farmacia 40Horas 2 0 2
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
—SAUDE
WBS Chécara do.Conde § jankirp. a marge)
Agente Comunitario Sadide 40Horas 36 36
Ag Promogdo Ambiental 40Horas 1 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 12 12
Auxiliar de satde bucal 40Horas 3 3
Aux Téc. Administrativo 40Horas 9 g
Cirurgido Dentista 40Horas 3 3
Enfermeiro 40Horas 6 6
Farmacéutico 40Horas 1 1
Gerente Unidade 40Horas 1 1
Gestor Local PAVS 40Horas 1 1
Médico Generalista 40Horas 6 3
Tec Farmacia 40Horas 2 2
Tec Satde Bucal 40Horas i 1
UBS Chécara do Conde( a partir de abrif)
Agente Comunitério Sa(de 40Horas 36 36
Ag Promogda Ambiental 40Horas 1 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 14 14
Auxiliar de sadde bucal 40Horas 3 3
Aux Téc. Administrativo 40Horas 10 10
Cirurgido Dentista 40Horas 3 3
Enfermeiro 40Horas 6 6
Farmacéutico 4QHoras 1 1
Gerente Unidade 40Horas 1 1
Gestor Local PAVS 40Horas 1 1
Médico Generalista 40Horas 6 4
Tec Farmécia 40Horas 2 2
Tec Satde Bucal 40Horas 1 1
UBS €Hidcara do Conde -NASF Pr
Assistente Social 30Horas 1 1
Educador Fisico 40Horas 1 1
Fisioterapeuta 20Horas 1 1
Fonoaudidloge 40Horas 1 1
Médico Especialista 20Horas 1 1
Nutricionista 40Horas 1 1
Psicélogo 40Horas 1 1
Terapeuta Ocupacional 20Horas 1 1




PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Salde

UBS Chj‘c'a'fé do Sol

Agente Comunitario Satude 40Horas 4 0 4
Ag Promogdo Ambiental 40Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 2 0 2
Augxiliar de saude bucal 40Horas 1 0 1
Auxiliar Técnica Administrativa 40Horas 4 0 4
Cirurgido Dentista 40Horas 1 0 1
Enfermeiro 40Horas 2 0 2

Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Gestor Local PAVS 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 1 0 1
Técnico Farmdcia 40Horas 1 0 1

e UBS Chicara'Sants Amaro

Agente Comunitario Sadde 40Horas 14 0 14
Ag Promog¢io Ambiental 40Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 4 0 4
Auxiliar de satde bucal 40Horas 1 4] 1
Auxiliar Técnica Administrativa AOHoras 5 0 5
Cirurgido Dentista 40Horas 1 0 1
Enfermeiro 40Horas 2 0 2

Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 2 0 2
Técnico Farmdcia 40Horas 2 0 2
Agente Comunitario Satde 40Horas 30 0 30
Ag Promocao Ambiental 40Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 10 0 10
Auxiliar de satde bucal 40Horas 2 0 2
Auxiliar Técnica Administrativa 40Horas 8 0 8
Cirurgido Dentista 40Horas 2 0 2
Enfermeiro 40Horas 5 0 5
Farmacéutico 40horas 1 o 1

Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 5 2 3
Técnico Farmacia 40Horas 2 0 2

Tec Saude Bucal 40Horas 1 0 1

C
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Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide
— SAUDE
Assistente Social 30Horas 1 0 1
Educador Fisico 40Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 20Horas 1 0 1
Fonoaudidlogo 40Horas 1 0 1
Médico Especialista 20Horas 1 0 1
Nutricionista 40Horas 1 0 1
Psicélogo 40Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20Haras 1 0 1
UBS Anchigta [ a partir de ‘,;gbrli\;‘pm} :
Agente Comunitdrio Salde 40Horas 43 0 48
Ag Promogao Ambiental 4CHoras 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 16 0 16
Auxiliar de saude bucal 40Horas 3 0 3
Auxiliar Técnica Administrativa 40Horas 11 0 11
Cirurgido Dentista 40Horas 3 0 3
Enfermeiro 40Horas 8 0 8
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 8 0 8
Técnico Farmacia 40Horas 3 0 3
Tec Satde Bucal 40Horas 1 0 1
UES Jardin Efiane
Agente Comunitdrio Sadde 40Horas 60 0 60
Ag Promogdo Ambilental 40Horas 1 0 1
Awxiliar de Enfermagem 30Horas 8 8 0
40Horas 23 (o] 23
Auxiliar de sadde bucal 40Horas 1 0 1
Auxiliar Técnica Administrativa 40Horas 26 11 15
Cirurgido Dentista 40Horas p | Q 1
Enfermeiro 40Horas i3 0 13
Farmacéutico 40Horas 1 0 1
Gerente Unidade 40Horas 1 ] 1
Médico Especialista:
Pediatras
Psiquiatras 20Horas 6 2 4
Clinico Gerai
Ginecologista
Médico Generalista 4Q0Horas 10 3 7
Tecnico Farmécia 40Horas 4 0 4
Técnico Saude Bucal 40Horas 1 0 1




mspgm DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Satide

SAO PAULO
SAUDE

UBS Jardim Efiane -NASF

Assisvtente So?ial 30Horas 1 0

Educador Fisico 40Horas 1 0

Fisioterapeuta 20Horas 1 0

Fonoaudidlogo 40Horas 1 0

Médico Especialista 20Haras 1 0

Nutricionista 40Horas 1 Q

Psicdloga 40Horas 1 0

Terapeuta Ocupacional 20Horas 1 0

AMA/UBS Integrada Jardim Mirna { janieiro a imargo 2618F
Ag Comunitario Saude 40Horas 36 0 36
Ag Promog3o Ambiental 40Horas 1 0 1
Analista 40Horas 1 0 1
Assistente Social 30Horas 3 0 3
Aux. Apoio Plantdo 12x 36 2 0 2
Aux Enfermagem 40Horas 25 7 18
Aux Saiide Bucal 40Haras 1 0 1
Aux Tec Administrativo 40Horas/ Piantdo 12 13 0 13
36

Cirurgido Dentista 40Horas 1 0 1
Enfermeiro ) 11 0 11
Farmacéutico 40Horas 1 0 1
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Haras 6 1 5
Médico Psiquiatra 20horas 2 0 2
Médico Plantonista Plantdo 12 x 36 18 18
Psicélogo 40horas 1 0 1
Tecnica de Enfermagem Plantdo 12 x 36 2 2
Técnico Farmacia gghoras/ Flartdo dex 8 0 8
Técnico de Radiologia ahores 4 4
Terapeuta Ocupacional 20horas 1 0 1
Téc Satde Bucal 40Haoras 1 0 1




PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UBS JardimMirna {2 partir de abril 2098}

Ag Comunitdrio Salide 40Horas 36 0 36
Ag Promogao Ambiental 40Horas 1 0 1
Assistente Social 30Horas 1 0 1
Aux Enfermagem A0Horas 15 3 12
Aux Satde Bucal 40Horas 1 0 1
Aux Tec Administrativo AHaocs S 0 9
Cirurgido Dentista 40Horas 1 0 1
40h
Enfermeiro i 6 (¢] 6
Farmacdutico 40Horas 1 0 1
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 6 1 5
Médico Psiquiatra 20horas 2 0 2
Psicélogo 40horas 1 0 1
40horas
Técnico Farmacia 2 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20horas 1 0 1
Téc Saude Bucal 40Horas 1 0 1

UBS sardim Mirna ASE { a particde mingns)

Assistente Social 30Horas 1 0 1
Educador Fisica 40Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 20Horas 1 0 1
Fonoaudidiogo 4CHoras 1 0 1
Médico Pediatra 20Horas 1 0 1
Nutricionista 40Horas 1 0 1
Psicélogo 40Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 20Horas 1 0 1

UBS Jardim Novg Horizonte { janciro » miargo-2618) -

Agente Comunitario Satide 40Horas 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 12 0 12
Auxiliar Técnica Administrativa 40Horas 9 0 9
Enfermeiro 40Horas 6 0 6
Farmacg@utico 40Horas 1 0 1

Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40horas 6 2 4
Técnico Farmdcia 40horas 2 s} 2




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Satde

UBS lardim Novo Harizonte ( a partit de abril 2018)

Agente Co;'r\ul;\ita'rio Salde 40Horas 36 0 36
Ag Promogdo Ambientai 40Horas 1 o 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 12 0 12
Auxiliar de saude bucal 40Horas 1 0 1
Auxillar Técnica Administrativa 40Horas 9 0 9
Cirurgido Dentista 40Horas 1 0 1
Enfermeiro 40Horas 6 0 6
Farmacéutico 40Horas 1 0 1

Gerente Unidade AQHoras 1 0 1
Medico Generalista 40horas 6 2 4
Técnico Farmicia 40horas 2 0 2
Técnico Sadde Bucal 40horas 1 0 1

UBS Jardim Orion/Guanhembi (janeiro e margo/18)

Agente Comunitdrio Satde 40Horas 36 0 36
Ag Promocdo Amblental 40Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 12 0 12
Auxiliar Técnica Administrativa 40Horas 9 0 9
Enfermeiro 40Horas 6 0 6
Farmacéutice 40Horas 1 0 1

Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40horas € 0 6
Técnico Farmdcia 40horas 2 0 2

UBS Jardim Orion/Guanhembi (2 partir de abril de 2018)

Agente Comunitdrio Salde 40Horas 42 0 42
Ag Promogdo Ambiental 40Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 14 0 14
Auxiliar Técnica Administrativa 40Horas 10 0 10
Enfermeiro 4CHoras 7 0 7
Farmac8utico 40Horas 1 0 1

Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médica Generalista 4Choras 7 0 7
Técnico Farmacia 4Choras 2 0 2
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide
SAUDE - .
URBS Fardim Trés Coragoes:
Agente Comunitario Salide 40Horas 60 60
Ag Promogdo Ambientat 40Horas 1 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 20 20
Auxiliar Sadide Bucal 40Horas 2 2
Auxiliar Téc. Administrativo 40Horas 13 13
Cirurgido Dentista 40Horas 2 2
Enfermeiro 40Horas 10 10
Farmacgutica 40Horas 1 1
Gerente Unidade 40Horas 1 1
Médico Generalista 40Horas 10 6
Tec Farmacia 40Horas 2 2
Tec Satde Bucal 40Horas 1 1
UBS Jardim Trés Cqm;ﬂg. -NASF
Assistente Social 30Horas 1 1
Educador Fisico 4QHoras 1 1
Fisioterapeuta 20Horas 1 1
Fonoaudidlogo 40Horas 1 1
Médico Psiquiatra 20Horas 1 1
Nutricionista 40Horas 1 1
Psicélogo 40Horas 1 1
Terapeuta Ocupacional 20Horas 1 1
“ GBS Jordangpolis

Agente Comunitdrio Saide 40Horas 18 18
Ag Promogac Ambiental 40Horas 1 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 6 6
Auxiliar Satide Bucal 40Horas 1 1
Auxiliar Téc. Administrativo 40Horas 6 6
Cirurgido Dentista A0Horas 1 1
Enfermeiro 40Horas 3 3
Farmacéutico 40Horas 1 1
Gerente Unidade 40Horas 1 1
Médico Generalista 40Horas 3 3
Tec Farmicia 40Horas 2 2




mmgm DE Prefeitura dq Municjpio de S3do Paulo
Secretaria Municipal da Salde

SAUDE

UBS Parque Resideiitial Cocaia Independente

Agente Comunitdrio Salide 40Horas 54 54
Ag Promogao Ambiental 40Horas i 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 18 18
Auxiliar Saide Bucal 40Horas 1 1
Auxiliar Téc. Administrativo 40Horas 12 12
Cirurgido Dentista 40Haras 1 1
Enfermeiro 40Horas 9 9
Farmac8utico 40Horas 1 1
Gerente Unidade 40Horas 1 1
Médico Generalista 40Horas 9 6
Tec Farmécia A0Horas 2 2
UBS Parque Residencial Cocaia Independente NASF

Assistente Social 30Horas 1 1
Educador Fisico 40Horas 1 1
Fisioterapeuta 20Horas 1 1
Fonoaudidlogo 40Horas 1 1
Médico Especialista 20Horas 1 1
Psicélogo 40Horas 1 1

Terapeuta Ocupacional 20Horas 1 1

e /¢ UBS Shangrils /Ellus

Agente Comunitdrio Salde 40Horas 30 30
Ag Promogao Ambiental 40Horas 1 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 10 10
Auxiliar Satide Bucal 40Horas 1 1
Auxiliar Téc. Administrativo 40Horas 8 8
Cirurgido Dentista 4(Horas 1 1
Enfermeiro 40Horas 5 5
Farmacéutico 40Horas 1 1
Gerente Unidade 40Horas 1 1
Médico Generalista 40Horas S 5
Tec Farmiacia 40Horas 2 2
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PREFEITURA DE

SAO PAULO
_ SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UBS Shangrila fEHus NASF ( & partir de abril }

Assistente Social 30Horas 1 1
Educador Fisico 40Haras 1 1
Fisioterapeuta 20Horas 1 1
Fonoaudidlogo 40Horas 1 1
Médico Especialista 20Horas 1 1
Nutricionista 40Horas 1 1
Psicélogo 40Horas : 1

Terapeuta Ocupacional 20Horas 1 1

UBS Varginha

Agente Comunitério Sadde 40Horas 42 42
Ag Promocio Ambiental 40Horas 1 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 14 14
Auxiliar Satide Bucal 40Horas 2 2
Auxiliar Tée. Administrativo 40Horas 11 11
Cirurgido Dentista 40Horas 2 2
Enfermeiro 40Horas 7 7
Farmacéutico 40Horas 1 1
Gerente Unidade 40Horas 1 1
Médico Generalista 40Horas 7 4
Tec Farmiécia 40Horas 2 2

Tec Satde Bucal 40Horas 1 1

UBS Varginha NASF '

Assistente Social 30Horas 1 1
Educador Fisico 40Horas 1 1
Fisioterapeuta 20Horas 1 1
Foncaudidlogo 40Horas 1 1
Meédico Especialista 20Horas 1 1
Nutricionista 40Horas 1 1
Psicélogo 40Horas 1 1

Terapeuta Ocupacional 20Horas 1 1

U8 Vila da Paz -

Agente Comunitario Saide 40Haras 24 24
Ag Promogio Ambiental 40Horas 1 1
Auxiliar de Enfermagem A0Horas 8 8
Auxiliar Saude Bucal 40Horas 1 1

N




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SALDE
Auxiliar Téc. Administrativo 40Horas 7 0 7
Cirurgido Dentista 40Horas 1 e 1
Enfermeiro 40Horas 4 0 4
Farmacéutico 40Horas 1 0 1
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 4 0 4
Tec Farmdcia 40Horas 2 0 2
Agente Comunitdrio Saide 0 36
Ag Promogdo Ambiental 40Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40Horas 12 0 12
Augxiliar Satide Bucal 40Horas 2 0 2
Auxiliar Téc. Administrativo 40Horas 9 0 9
Cirurgido Dentista 40Horas 2 0 2
Enfermeiro 40Horas 6 0 6
Farmacéutico A0HBaE 1 0 1
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 6 2 4
Técnico Farmacia 40Horas 2 0 2
Técnico Saude Bucal 40Horas 1 0 1
UBS Vila Natal {  partir de abril:2018)
Agente Comunitario Saiide ACHoras 42 0 42
Ag Promocdo Ambiental 40Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem A0Horas 14 0 14
Auxiliar Satde Bucai 40Horas P 0 2
Auxiliar Téc. Administrativo 40Horas 10 0 10
Cirurgido Dentista 40Horas 2 0 2
Enfermeiro 40Horas 7 0 7
Farmacéutico 40Hor3s 1 0 1
Gerente Unidade 40Horas 1 0 1
Médico Generalista 40Horas 7 2 5
Técnico Farmdcia 40Horas 2 0 2
Técnico Satide Bucal 40Horas 1 0 1




&

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAURE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Satde

uBs Vlla—ﬁaﬁlfﬂSF i
Assistente Social 30Horas 1
Educador Fisico 40Horas 1
fisioterapeuta 20Horas 1
Fonoaudidlogo A0Horas 1
Médico Especialista 20Horas 1
Psicologo 40Horas 1
Terapeuta Ocupacional 20Horas 1

URSI Capela d;:shcogm

Assistente Social 30Horas 2
Aux Enfermagem 40Horas 2
Aux Técnico Administrativo 40Horas 2
Enfermeiro 40Horas 2
Fisioterapeuta 30Horas 1
Fonoaudidlogo 40Horas 1
Médico Geriatra 20Horas 2
Supervisor Equipe 40Horas 1
Terapeuta Ocupacional 30Horas 1




