&l Processo n° 2014-0.337.134-9 @
SUS E PREFEITURA DE
- Secretaria Municipal da Saude snos ﬁﬁym

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

Publicado em DOC

de 01/11/2018 - Pag. 24 TERMO ADITIVO N° 012/2018 - CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-
CPCSS\SMS
PROCESSO N°: 2014-0.337.134-9
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E FUNDAGAO DO ABC, QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAQ SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO:  GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE SAO MATEUS.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo
de Outubro/2018 a Dezembro/2018 e apresentagdo da matriz de
indicadores de qualidade do periodo.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede nesta cidade, na Avenida Pires do Rio, 199
- Vila Americana, através da Portaria 702/2018-SMS.G, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pela sua Coordenadora, SRA. ELZA DE SANTANA BRAGA, brasileira, solteira, portadora do
RG N° I - inscrito no CPF/MF sob o N° SIS c de outro lado a FUNDAGAO DO
ABC, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de S3oc Paulo nos autos do processo
administrativo n°® 2006-0.227.839-9 (Certificado de Qualificacdo n° 011), com CNPJ/MF n® 57.571.275/0001-
00, e inscrito no CREMESP sob n® 926776, com enderego a Av. Principe de Gales, 821, Vila Principe de
Gales, Santo André, Estado de Sdo Paulo, cep 09060-650 e com Estatuto aprovado pelo Decreto n°® 12.914
de 31 de dezembro de 1991, arquivado e registrado no Cartério de Registro Civil da Comarca de Santo
André, sob o n° 825, em 06 de outubro de 1967, no livro A-2 de pessoas juridicas, fls. 192, doravante
CONTRATADA, neste ato representada por seu Presidente eleito, LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA
GOMES, brasileiro, casado, advogado, portador do RG n° I inscrito no CPF/MF sob n°
I tcndo em vista o dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011,
bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e 0 item 12.6
do contrato de gestédo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes
clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 - Apresentar e aprovar novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referentes ao periodo de
Outubro/2018 a Dezembro/2018.

1.2 - As unidades e Servicos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO sé&o as abaixo nomeadas:

AMA/UBS Integrada Jardim Jd. Tieté |
AMAJUBS Integrada Jardim Das Laranjeiras
AMA/UBS Integrada Jardim Santo André
AMA/UBS Integrada Jardim S&o Francisco Il
AMA/UBS Integrada Jd. Conquista lil
CEO Il S&o Mateus

CER Ill Sao Mateus

EMAD Iguatemi

EMAD S&o Mateus

EMAD Séo Rafael

EMAP Sao Mateus

Hospital Dia Sao Mateus

NASF Conquista lll

NASF Jd. Conquista Il

NASF Recanto Verde Sol

NASF Rio Claro

NASF Tieté |

NASF UBS Jardim S&o Francisco

PA Séao Mateus

PAI Iguatemi

PAIl S&o Mateus

Servigo De Apoio Diagnéstico e Terapéutico Hospital Dia S&o Mateus
UBS IV Centenario

UBS Jardim Rio Claro

UBS Jd. Carraozinho

UBS Jd. Conquista |

UBS Jd. Conquista Il

UBS Jd. Paraguagu

UBS Jardim Tieté Il

UBS Nove De Julho

UBS Palanque

UBS Pq. Boa Esperanca

UBS Recanto Verde Sol

UBS Sao Mateus |

CLAUSULA SEGUNDA
2.1 - Estabelece o orgamento para os meses de outubro a dezembro, valor total de R$ 39.273.513,30 (trinta
e nove milhdes, duzentos e setenta e trés mil, quinhentos e treze reais e trinta centavos), a titulo de custeio,

onerando as dotagdes or¢camentarias 84.10.10.301.3003.2520.3350.3900.00 e
84.10.10.302.3003.2507.3350.3900.00, com transferéncia para a dotagio 84.26.
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CLAUSULA TERCEIRA
3.1 — Alterar o contetido dos Anexos abaixo descritos:
a) Anexo Il - Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo:
b) Anexo IV — Metas da Equipe Minima;
c) Anexo V - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

d) Anexo VI - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade.

CLAUSULA QUARTA
4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015
SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que n&o colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séao Paulo, 18 de Qutubro de 2018.

e 7\
ELZA SANTANA BRAGA./
COORDENADORA DA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

Nome:
CPF:
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

Processo n® 2015-0.239.133-0

Secretaria Municipal da Sadde

ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MIiNIMA

ATENGAO BASICA

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JD. CONQUISTA | - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal Procedimento out a
outa dez/18 em horas dez/18
Agente Comunitario de . o
Satde — ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 6 40 e ) médlf:a L
Consuita médica PMM 664
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro 1 40
atendimen
Cirurgiao Dentista ESB | 1 40 “T‘e D 19
procedimentos 672

UBS JD. CONQUISTA Il - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional i
g out adeziqg | Semanal Procedimento out a
em horas dez/18
Agente Comunitario de - .
Saude — ACS 20 40 visita domiciliar 4000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40
atendimentos
Cirurgido Dentista ESB | 1 40 - 1ge
procedimentos 672

UBS PALANQUE - 3 ESF

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quant. Jornada Quant.

Categoria Profissional Semanal Procedimento out a

ontarezits em horas dez/18
Agente Comunitario de = 5
Saude — ACS 156 40 visita domiciliar 3000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468

5
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4

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS RECANTO VERDE SOL - 7 ESF

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal Procedimento out a
out:a deziit em horas dez/18
Agente Comunitario de ;i iz
Sadde — ACS 42 40 visita domiciliar 8400
Medico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiroc — ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092

UBS JD. CARRAOZINHO - 3 ESF + 1

ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal Procedimento out a
outia dezi1b em horas dez/18
Agente Comunitario de i s
Sadde — ACS 15 40 visita domiciliar 3000
Medico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Cirurgi&o dentista — ESB 1 40 atendimentos 192
I procedimentos 672

UBS TIETE Il - 2 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.

Categoria Profissional Semanal Procedimento out a

outa dez/1s em horas dez/18
Agente Comunitario de 5 i i
Satde — ACS 10 40 visita domiciliar 2000
Médico Generalista 2 40 consulta meédica 832
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro — ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
Cirurgi&o Dentista — atendimentos 192

2 20 -

ESB | procedimentos 672

UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quant. Jornada Quant.

Categoria Profissional Semanal Procedimento out a

QRIS | e horss dez/18
Agente Comunitério de - i
Satde — ACS 18 40 visita domiciliar 3600
Meédico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Cirurgi&o Dentista — atendimentos 192

1 40 :
ESB | procedimentos 672
6 /
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM RIO CLARO 6 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal Procedimento out a
outadezi8 | o horas dez/18
Agente Comunitario de ; o1 st
Satde — ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
Cirurgido Dentista — atendimentos 384
2 40 7
ESB | procedimentos 1344

UBS PQ. BOA ESPERANCA - Tradicional

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional T :;mh::::; Procedimento d::g:g
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Ginecologista 3 20 Consulta medica 789
Médico Pediatra 3 20 Consulta médica 789
Cirurgido Dentista 3 20 Atendlrﬁentos Lo
Procedimentos 1008
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicoélogo 1 40
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40

UBS IV CENTENARIO - Tradicional

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional e ——— ::.T:::; Procedimento doel;tﬁas
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Meédico Pediatra 2 20 consulta meédica 526
Cirurgi&o Dentista 3 R i 248
procedimentos 1008
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicélogo 1 40
7
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&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Nutricionista

1

40

Fisioterapeuta

1

20

UBS JD. PARAGUACU - Tradicional

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
_ Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional out a dez/18 esr:mhz,:: Procedimento d(;;;&
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Cirurgido Dentista 3 20 atendithentos invdiv.id.uais. 208
procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40

UBS SAO MATEUS | - Tradicional + EACS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional S—— ::,T:,?:é Procedimento d(;l;:s
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Medico Ginecologista 4 20 Consulta médica 1052
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Cirurgido Dentista 4 20 Atendln‘1entos -
Procedimentos 1344

Enfermeiro 2 40
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro ESF 1 40 Consulta de Enfermeiro 156
ACS 10 40 visita domiciliar 2000
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40

AMA / UBS INTEGRADA JD. CONQUISTA Il - servico AMA + servigo 5 ESF + 2 ESB |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Quant. Jornada gt
Profissional outa Semanal em Procedimento outa
dez/18 horas dez/18
ESF

Agente Comunitario . .
de Satde — ACS 25 40 visita domiciliar 5000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780

8
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Enfermeiro 1 40
Cirurgigo Dentista - atendimentos 384
ESB | 2 40 :
S procedimentos 1344
AMA
3 médicos clinicos/dia 12 hs de segunda
Médico Clinico 16 12 a sabado (duas vezes na semana 2
clinicos apenas)
2 medicos pediatras/dia 12 hs de
Medico Pediatra 12 12 segunda a sabado
AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SAO FRANCISCO Il - servigo AMA + servico UBS Mista
6 ESF
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Quant. Jornada Qe
Categoria - -
Profissional out a Semanal em Procedimenta 3:;?
dez/18 horas 3
ESF
Agente Comunitario s ;oo
de Saude - ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2080
consulta PMM 332
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro 1 40
Cirurgigo Dentista atendimentos 576
3 40 -
ESB | procedimentos 2016
UBS
Médico Clinico ;
Geral 1 20 consulta médica 263
Médico ;
Ginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
atendimentos
Cirurgi&o Dentista 1 20 : 9
Procedimentos 336
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 1 30
AMA
3 médicos clinicos/dia 12 hs de
Médico Clinico 16 12 segunda a sabado (duas vezes na
semana 2 clinicos apenas)
2 médicos pediatras/dia 12 hs de
Medico Pediatra 12 12 segunda a sabado
(—\.
9 .
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&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM JD. TIETE | - servico AMA + 6 ESF + 3 ESBI

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Qt:'atr;t. ;carnad:I Procedimento Quant.
Profissional o eman
dez/18 em horas auita.dezi1h

ESF

Agente Comunitario - _—

de Saude — ACS 30 40 visita domiciliar 6000

Médico Generalista 6 40 consulta médica 832
Consulta médica PMM 335

Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936

Enfermeiro 1 40

Cirurgi&o Dentista — atendimentos 576

3 40 -

ESB | procedimentos 2016
atendimentos

Cirurgi&o Dentista 2 20 _ 1
Procedimentos 672

Farmacéutico 1 40

Assistente Social 1 30

AMA

Médico Clinico 18 12 3 clinicos de segunda a sabado

Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda

a sabado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANJEIRAS (servico AMA + servigo UBS

Tradicional)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
- Quant. Jornada Quant.
Categoria ;
ol Procedimento t
Profissional Semanal outa
roms outa dez/18 em horas dez/18
UBS Tradicional
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico i
Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
atendimentos
Cirurgido Dentista 2 40 : i
Procedimentos 1344
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Assistente Social 1 30
AMA
. o 3 medicos clinicos/dia 12 hs de segunda a sabado
Medicg Clinic 18 L (duas vezes na semana 2 clinicos apenas)
. . 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda a
Médico Pediatra 12 12 sahads
10
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AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (servico AMA + servigo UBS Tradicional

+ EACS)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. | Jornada Quant.
Categoria Profissional outa | Semanal Procedimento outa
dez/18 | em horas dez/18
UBS Tradicional
Medico Clinico Geral 5 20 consulta médica 1315
Médico Ginecologista 4 20 consulta médica 1052
Médico Pediatra 4 20 consulta médica 1052
atendimentos
Cirurgido Dentista 2 20 - 192
procedimentos 672
atendimentos
Cirurgido Dentista 1 40 ‘ 192
Procedimentos 672
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Enfermeiro ESF 1 40 Consulta de Enfermeiro 156
ACS 20 40 visita domiciliar 4000
AMA
3 médicos clinicos/dia 12 hs de segunda
Médico Clinico 16 12 a sabado (duas vezes na semana 2
clinicos apenas)
2 médicos pediatras/dia 12 hs de
Médico Pediatra 12 12 segunda a sabado
NASF TIETE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40 £ o 5
et companhamento das
Fisiolerapeuta 2 20 atividades da equipe
Fonoaudiologa 1 40
Assistente social 1 30
Terapeuta ocupacional 1 20

11
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

NASF JD. CONQUISTA II

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas

Assistente social 1 30
Psicélogo 1 40

Fonoauditlogo 1 40 Acompanhamento das

Nutricionista 1 40 atividades da equipe

Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta ocupacional 1 20

NASF RIO CLARO

EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUGCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas

Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das

Fisioterapeuta 2 20 atividades da equipe

Assistente social 1 30
Fonoaudidlogo 1 40

NASF CONQUISTA III

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas

Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das

Fisioterapeuta 2 20 atividades da equipe

Assistente social 1 30
Fonoauditloga 1 40

NASF RECANTO VERDE SOL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40 i g
T companhamento das
Nutricionista 1 40 atividades da equipe
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
12
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Assistente social 1 30
Médico Acupunturista 1 10
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF UBS JARDIM SAO FRANCISCO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Médico Acupunturista 1 20
Fonoaudiologia 1 40 Acompanhamento das
Terapeuta Ocupacional 1 20 atividades da equipe
Psicologo 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40

EMAP SAO MATEUS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade semanal Procedimento Quantidade
em horas
Nutricionista 1 40
Cirurgigo Dentista 1 20 Pacientes em 120
Psicologo 1 30 acompanhamento
Fonoauditlogo 1 40
EMAD SAO RAFAEL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade semanal Procedimento Quantidade
em horas
Enfermeiro 1 40
Medico Clinico 2 20 Pacientes em 50
Auxiliar de Enfermagem 4 30 acompanhamento
Fisioterapeuta 1 30
EMAD IGUATEMI
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade semanal Procedimento Quantidade
em horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 Pacientes em 60
Medico Clinico 2 20 acompanhamento
Auxiliar de Enfermagem 4 30
13
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EMAD SAO MATEUS

a
Categoria Profissional | Quantidade ::gaa:al Procedimento Quantidade
em horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 Pacientes em a0
Medico Clinico 2 20 acompanhamento
Auxiliar de Enfermagem 4 30
PAI SAO MATEUS
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal Procedimento Quantidade
em horas
Acompanhante de Idosos 16 40
Enfermeiro 1 40 Idosos em 192
Medico Clinico 1 20 Acompanhamento
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Coordenador Administrativo 1 40
PAIl Iguatemi
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | semanal Procedimento Quantidade
em horas
Acompanhante de ldosos 10 40
Enfermeiro 1 40 Idosos em 120
Medico Clinico 1 20 Acompanhamento
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Coordenador Administrativo 1 40
PA SAO MATEUS

Especialidade Médica

Equipe Minima Diaria

Clinica Médica

3 médicos - 12hs diurno de segunda a domingo

2 meédicos - 12hs noturno de segunda a domingo

2 medicos - 12hs diurno de segunda a domingo

Pediatria

2 medicos - 12hs noturno de segunda a domingo
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HD - HORA CERTA SAO MATEUS

BLOCO CLINICO

. Meta de produgio
5?,::?12 Jornada mensal — Consultas
Especialidade médicas
Semanal em
out a dez/18 o out a dez/18
Médicos especialistas - Cardiologistas,
Endrocrinologistas, Neurologistas,
Ortopedistas, Reumatologistas, 23 12 2645
Pneumologistas, Hematologista e Pré-
natal de Alto risco
; 2/20 +1/12

Dermatologia 3 horas 380

HD - HORA CERTA SAO MATEUS

BLOCO CIRURGICO*

— > g Meata Cirurgi
Especialidade Equipe Minima C!\:g:il:;!;a Mg};g& statl a!'i n
Cirurgia Geral 5 420 70
Cirurgia Ortopédica 3 330 15
Cirurgia Pediatrica 1 72 12
E:;irgl:g\i;ascular / 5 213 40
Ginecologia / Mastologia 1 90 10
Proctologia 1 87 10
Urologia 5 430 40
TOTAL 18 1.642 197

CEO Il SAO MATEUS ( sediado no HD — Hora Certa S3o Mateus)

EQUIPE MINIMA

META MENSAL DE

PRODUCAO
Categoria Profissional | Quantidade ::::::; Quantidade
Sita S Procedimentos
dez/18 horas out a dez/18
Periodontia 2 20 procedimentos 120
Semiologia 1 20 procedimentos livre demanda
Cirurgia Oral Menor 1 20 procedimentos 80
Endodontia 3 20 procedimentos 120
Paciente Especial 2 20 procedimentos 160
Cir. Dentista Protesista 2 20 procedimentos 240
Ortopedia funcional dos .
maxilares/ortodontia L 20 | atepdimentos =
Proteses e Aparelhos
Ortodénticos 90 pegas
15
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CER Il - Auditiva, Fisica e Intelectual

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal Procedimento out a
outa dezits em horas dez/18
Fisioterapeuta 4 30
Terapeuta Ocupacional 4 30
Fonoaudiéloga 5 40 550
= pacientes
ESLCOIOQ'_D : :g atendidos
nrermeiro . no més
casos novos/més :
Enfermeiro 1 40 dos quais
: 10a 15%
Coordenador de Equipe 1 40 Fri———
Medico Otorrinolaringologista 1 20 novos.
Medico Neurologista 1 20
Medico Ortopedista/Fisiatra 1 20
Acompanhante de Pessoa 10 4 PSS?.O%S i 60
com Deficiencia 6 SHRETRAR
acompanhadas

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HD - HORA CERTA SAO MATEUS

META DE PRODUGAO
EXAMES MENSAL / exames com
laudos
MAPA / HOLTER 100
TESTE ERGOMETRICO 170
ECOCARDIOGRAMA - Adulto, Infantil e Fetal 200
ULTRASSONOGRAFIA - GERAL 1.100
ULTRASSONOGRAFIA - VASCULAR DOPPLER 270
RADIOLOGIA — MAMOGRAFIA 600
DENSITOMETRIA OSSEA 150
COLPOSCOPIA 110
ELETROENCEFALOGRAFIA 12
RADIOLOGIA GERAL COM LAUDO LIVRE DEMANDA
ELETROCARDIOGRAFIA LIVRE DEMANDA
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA 350
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA MORFOLOGICA 80
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ANEXO V - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESCRICAQ out/18 nov/18 dez/18 TOTAL

01. Pessoal e Reflexo 11.087.026,49 11.087.026,49 11.087.026,49 33.261.079,47
01.01 - Remuneracdo de Pessoal 9.361.830,04 9.361.830,04 9.361.830,04 28.085.490,12
01.02 - Beneficios 932.279,72 932.279,72 932.279,72 2.796.839,16
01.03 - Encargos e Contribui¢des 792.916,73 792.916,73 792.916,73 2.378.750,19
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal “ = = -
02. Materiais de Consumo 95.524,61 95.524,61 95.524,61 286.573,83
02.01.01 - Material Odontolégico 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9.000,00
02.01.02 - Gases Medicinais 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00
02.03.01 - Suprimento de Informatica 18.150,00 18.150,00 18.150,00 54.450,00
02.03.02 - Material de Escritério 25.150,00 25.150,00 25.150,00 75.450,00
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 13.624,61 13.624,61 13.624,61 40.873,83
02.04.04 - Alimenticios 24.000,00 24.000,00 24.000,00 72.000,00
02.04.05 - Despesas de Transporte 6.600,00 6.600,00 6.600,00 19.800,00
02.04.99 - Outros Materiais de Consumo - - - -
03. Material de Consumo Assistencial 103.000,00 103.000,00 103.000,00 309.000,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
03.01.02 - Produtos Médicos e EnfermagemDiversos 63.000,00 63.000,00 63.000,00 189.000,00
04. Servicos Terceirizados 1.805.620,00 1.805.620,00 1.805.620,00 5.416.860,00
04.01.02 - Assessoria e Consultoria 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 16.300,00 16.300,00 16.300,00 48.900,00
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 254,000,00 254.000,00 254.000,00 762.000,00
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 326.500,00 326.500,00 326.500,00 979.500,00
04.01.07 - Lavanderia 12.000,00 12.000,00 12.000,00 36.000,00
04.01.09 - Servico de Remogdo 119.000,00 119.000,00 119.000,00 357.000,00
04.01.10 - Servigo de Transporte 84.900,00 84.900,00 84.900,00 254.700,00
04.01.11 - Servigos Graficos 4.220,00 4.220,00 4.220,00 12.660,00
04.01.99 - Outros Servigos Tecerizados - - - -
04.02.01 - Educagdo Continuada 12.500,00 12.500,00 12.500,00 37.500,00
04.04.01 - Servigos Assistencial Médico 73.400,00 73.400,00 73.400,00 220.200,00
04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 594,000,00 594.000,00 594.000,00 1.782.000,00
05.01.01 - Manutengdo Predial e Adequagdes 56.000,00 56.000,00 56.000,00 168.000,00
05.01.02 - Manuteng&o de Equipamentos 15.950,00 15.950,00 15.950,00 47.850,00
05.01.03 - Manutengao de Equipamento Assistencial 51.000,00 51.000,00 51.000,00 153.000,00
08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos 19,900,00 19.900,00 19.900,00 59.700,00
08.01.02 - Locagdo de Iméveis 33.300,00 33.300,00 33.300,00 99.900,00
08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 73.250,00 73.250,00 73.250,00 219.750,00
09.01.01 - Agua 12.000,00 12.000,00 12.000,00 36.000,00
09.01.03 - Energia 15.200,00 15.200,00 15.200,00 45.600,00
09.01.03 - Telefonia 8.100,00 8.100,00 8.100,00 24.300,00
09.03.01 - Despesas bancarias 2.600,00 2.600,00 2.600,00 7.800,00
09.04.99 - Outras dispesas diversas 11.500,00 11.500,00 11.500,00 34.500,00

Total

R$

13.091.171,10

R$

13.091.171,10

RS

13.091.171,10

R$ 39.273.513,30
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& Secretaria Municipal da Satde SAO PAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

ANEXO VI - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVIGO

AMA/UBS INTEGRADA TIETE |
FUABC SMS CARGO HRS
30 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PLIIl | 40
2 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
16 0 Auxiliar Administrativo ES ll| 40
14 2 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 1 Cirurgido Dentista ES IV 20
3 0 Cirurgi&o Dentista - ESB ES IV 40
6 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 3 Médico Generalista C |l 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR |l 40
18 0 Médico Clinico Geral D || 12
12 0 Médico Pediatra D Il 12
4 0 Enfermeiro ES IlI 36
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36

AMA/UBS INTEGRADA LARANJEIRAS

FUABC SMS CARGO HRS
2 0 Agente de Saude Bucal ES IV 40
0 1 Agente de Saude Bucal ES IV 30
8 0 Auxiliar Administrativo ES 11l 40
7 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgifo Dentista - ESB ES IV 40
3 0 Enfermeira ES IlI 40
1 0 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Clinico D-| 20
1 1 Médico Pediatra D I 20
0 2 Médico Ginecologista 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 20
6 0 Assistente Administrativo JR IV 36
1 0 Assistente Social ES IV 30
2 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
4 0 Enfermeiro ES III 36
16 0 Médico Clinico Geral D 1 12
12 0 Médico Pediatra D Il 12
4 0 Técnico de Farmacia SR | 36

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE

FUABC SMS CARGO HRS
4 0 Agente de Saude Bucal ES IV 30
2 0 Assistente Saocial ES IV 30
10 0 Auxiliar Administrativo ES I 40
7 5 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
1 0 Cirurgigo Dentista - ESB ES IV 40
4 0 Enfermeira ES | 40
1 0 Farmaceutico ES || 40
19
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1 0 Gerente Pleno 40
5 0 Médico Clinico D-| 20
3 1 Médico Ginecologista D-I 20
4 0 Médico Pediatra D-I 20
1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
1 0 Técnico de Farmacia SR I 40
20 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Il | 40
1 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Fisioterapeuta SR I 20
6 0 Assistente Administrativo PL | 36
2 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
1 0 Enfermeira RT 40
4 0 Enfermeiro ES Ill 36
16 0 Médico Clinico Geral D Il 12
12 0 Médico Pediatra D I 12
4 0 Técnico de Farméacia SR |1 36
AMA/UBS INTEGADA SAO FRANCISCO Il
FUABC SMS CARGO HRS
30 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL III | 40
3 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
18 0 Auxiliar Administrativo ES |l 40
18 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 0 Cirurgi&o Dentista ES IV 20
3 0 Cirurgi&o Dentista - ESB ES IV 40
6 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
1 0 Médico Ginecologista D-| 20
1 0 Médico Clinico Geral D-| 20
5 1 Médico Generalista C Il 40
1 0 Médico Pediatra D-I 20
1 0 Médico Psiquiatra D-| 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmécia SR |l 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
2 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
1 0 Enfermeira 40
4 0 Enfermeiro ES Il 36
16 0 Médico Clinico Geral D Il 12
12 0 Médico Pediatra D || 12
1 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
AMAJ/UBS INTEGRADA CONQUISTA Il
FUABC SMS CARGO HRS
25 0 Agente Comunitario Saude (ACS)PL Il | 40
2 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
9 0 Auxiliar Administrativo ES |l| 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgi&o Dentista - ESB ES IV 40
5 0 Enfermeira - ESF 40
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1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES |l 40
1 0 Gerente Pleno 40
5 0 Médico Generalista C II 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Técnico de Farmacia SR 40
5] 0 Assistente Administrativo PL | 36
1 0 Assistente Social ES IV 30
2 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
4 0 Enfermeiro ES IlI 36
16 0 Médico Clinico Geral D i 12
12 0 Médico Pediatra D || 12
4 0 Técnico de Farmacia SR || 36
1 0 Tecnico de Informatica PL 1V 40
CEO TIPO 2 SAO MATEUS

NCI

FUNC. SMS CARGO HRS
4 2 Agente de Saude Bucal ES IV 30
2 0 Auxiliar Administrativo ES 1l 40
1 0 Dentista Buco Maxilo Facial ES Il 20
3 0 Dentista endodontia ES |l 20
1 1 Dentista Periondontia ES I 20
1 1 Dentista Ortodontista ES | 20
2 0 Dentista PNE ES I 20
1 1 Dentista Protesista ES Il 20
0 1 Dentista Semiologista 20

CER Ill SAO MATEUS

FUABC SMS CARGO HRS
3 0 Assistente Administrativo PL IV 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Coordenador de Equipe JR | 40
2 0 Enfermeira ES llI 30
4 0 Fisioterapeuta SR |l 30
5 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Médico Neurologista 20
1 0 Médico ortopedista/Fisiatra 20
1 0 Medico otorrinolaringologista 20
5 0 Psicologo JR IV 40
2 0 Tecnico de Enfermagem ES IV 30
10 0 Acompanhante de deficiente 40
4 0 Terapeuta Ocupacional JR | 30
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Enfermeira 40

EMAD IGUATEMI

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
4 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Fisioterapeuta SR 1l 30
2 0 Médico Clinico D-| 20
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EMAD SAO MATEUS
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Auxiliar Administrativo ES il 40
4 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Fisioterapeuta SR IlI 30
2 0 Médico Clinico D-I 20
EMAD SAO RAFAEL
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Auxiliar Administrativo ES I 40
< 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 0 Medico Clinico D-| 20
1 0 Enfermeira ES IlI 40
1 0 Fisioterapeuta SR IlI 30
EMAP SAQ MATEUS
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Psicologo JR IV 40
1 0 Coordenador de Servico - JR | 40
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
0 1 Cirurgido dentista 20
1 0 Nutricionista 40
1 0 Assistente Administrativo PL IV 40
HOSPITAL DIA SAO MATEUS
FUABC SMS CARGO HRS
5 0 Auxiliar Administrativo ES |l 40
21 0 Auxiliar Administrativo ES llI 36
1 0 Coordenador Médico 30
1 0 Enfermeira - RT 40
3 0 Enfermeiro ES lll 36
1 0 Enfermeiro ES lll 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Instrumentador Cirurgico 36
2 0 Medico Angiclogia | C-I 12
23 0 Medico Especialista 12
5 0 Médico Cirurgigo Geral 12
1 0 Médico Cirurgido Pediatrico C-I 12
1 0 Medico Mastologia | C-I 12
3 0 Medico Ortopedia | C-| 12
1 0 Medico Proctologia | C-I 12
1 2 Médico Dermatologista 20
5 0 Médico Urologia | C-| 12
1 0 Supervisor Administrativo 40
11 0 Técnico de Enfermagem 36
2 0 Tecnico de Farméacia 36
NASF UBS CONQUISTA Il
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Social ES |V 30
1 0 Auxiliar Administrativo ES I 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il| 30
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES Il 40
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Processo n° 2015-0.239.133-0

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Confratacdo de Servicos de Saude

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20
NASF UBS CONQUISTA Il

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Coordenador de Equipe 30
1 0 Educador Fisico JR | 40
2 0 Fisioterapeuta SR 20
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES 40
1 0 Assistente Social ES |V 30
1 0 Psicologo SR IV 40

NASF UBS RECANTO VERDE DO SOL

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Educador Fisico JR | 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 30
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Medico Acupunturista D-I 10
1 0 Nutricionista ES || 40
1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20

NASF UBS Rio Claro

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
1 0 Coordenador de Equipe SR Il| 40
1 0 Educador Fisico JR | 40
2 0 Fisioterapeuta SR IlI 20
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES || 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Psicélogo SR IV 40

NASF UBS SAO FRANCISCO

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Educador Fisico JR | 40
1 0 Fisioterapeuta SR IlI 30
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Médico Acupunturista D-I 20
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20

NASF UBS TIETE |

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
1 0 Educador Fisico JR | 40
2 0 Fisioterapeuta SR Il 20
1 0 Fonoaudiologia SR 1V 40
1 0 Nutricionista ES || 40
1 0 Psicélogo SR IV 40
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Processo n°® 2015-0.23%9.133-0

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contfratagcdo de Servicos de Saude

2

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20
PRONTO ATEND SAO MATEUS
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Almoxarife PL Il| 40
1 0 Assistente Social ES |V 30
8 6 Auxiliar Administrativo ES Il 40
10 0 Auxiliar Administrativo ES || 36
38 11 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
1 0 Coordenador Médico D | 30
10 4 Enfermeira ES || 36
0 1 Enfermeira ES || 30
1 0 Farmaceutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
21 0 Médico Clinico Geral D I 12
14 0 Médico Clinico Geral D Il Noturno 12
14 0 Médico Pediatra D Il 12
12 2 Médico Pediatra D Il Noturno 12
4 0 Plantonista Técnico Administrativo 36
(Assistente Adm SR )
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Supervisor de Enfermagem - ES llI 40
1 0 Técnico de suporte PL | 40
1 0 Técnico de Farmacia SR |l 40
PAI Iguatemi
FUABC SMS CARGO HRS
10 0 Acompanhante de Idoso 40
1 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
2 0 Auxiliar de Enfermagem ES |V 40
1 0 Enfermeira ES lll 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Médico Clinico D-I 20
PAIl Sao Mateus
FUABC SMS CARGO HRS
16 0] Acompanhante de Idoso 40
1 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
2 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Coordenador de Equipe 40
1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Médico Clinico D-| 20
UBS JARDIM CARRAOZINHO
NU
FUNC. SMS |CARGO HRS
15 0 Agente Comunitario Satde (ACS) PL Ill | 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES IlI 40
6 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
3 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES |l 40
1 0 Gerente Pleno 40
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Secretaria Municipal da Saidde
Coordenadoria de Parcerias e Confratagéo de Servicos de Satde

]

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

3 0 Méedico Generalista C Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmacia SR |l 40
UBS CONQUISTA |
(]
cuNG. | B8 CARGO HRS
30 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Il | 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
8 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
12 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgifo Dentista - ESB ES IV 40
6 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 2 Médico Generalista C Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR I 40
1 0 Enfermeira - RT 40
UBS CONQUISTAII
o
fuNe. | sms CARGO HRS
20 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Ill | 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES 11| 40
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
4 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES |l 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Médico Generalista C Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR |l 40
UBS JD. IV CENTENARIO
o
fuNG. | Sms CARGO HRS
1 1 Agente de Saude Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
8 0 Auxiliar Administrativo ES I 40
1 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
3 6 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 2 Cirurgigo Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira ES IllI 30
1 0 Farmaceutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Clinico D-I 20
2 1 Médico Ginecologista D-| 20
2 0 Médico Pediatra D-I 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Enfermeira ES il 40
3 0 Técnico de Farmacia SR I 40
1 0 Médico Psiquiatra D-I 20
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SUS . PREFEITURA DE
a Secretaria Municipal da Sadde SAoPAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servicos de Saude
1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Nutricionista ES || 40
1 0 Fisioterapeuta SR I 20
UBS JARDIM TIETE Il (2 ESF)
NO
FUNC. SMS CARGO HRS
10 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Ill | 40
4 0 Auxiliar Administrativo ES IlI 40
5 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
2 0 Médico Generalista C I 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmacia SR | 40
1 0 Enfermeira 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
0 2 Cirurgido Dentista ES IV 20
UBS NOVE DE JULHO
NO
FUNC. SMS CARGO HRS
18 0 Agente Comunitario Satde (ACS)PL Il | 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
6 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgi&o Dentista - ESB ES IV 40
3 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Generalista C Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmacia SR |l 40
UBS PALANQUE
NO
FUNC. SMS CARGO HRS
15 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Il | 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES [lI 40
6 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
3 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Generalista C Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farméacia SR I 40
1 0 Enfermeira - RT 40
"\



- Processo n°® 2015-0.239.133-0 E
SUs PREFEITURA DE
" Secretaria Municipal da Sadde SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias € Contratacéo de Servicos de Sadde
UBS PARAGUACU

FUABC SMS CARGO HRS
1 1 Agente de Saude Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
8 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
4 6 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 2 Cirurgi&o Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira ES Il 30
1 0 Enfermeira ES lil 40
1 0 Farmaceutico ES II 40
1 0 Gerente Pleno 40
2 0 Médico Clinico D-I 20
1 1 Médico Ginecologista D-| 20
1 0 Médico Pediatra D-| 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR Il 40

UBS PQ. BOA ESPERANCA

FUABC SMS CARGO HRS
2 0 Agente de Saude Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
10 0 Auxiliar Administrativo ES 1| 40
9 1 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 1 Cirurgigo Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira ES lll 30
1 0 Enfermeira ES lil 40
1 0 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Médico Clinico D-I 20
3 0 Médico Ginecologista D-I 20
3 0 Médico Pediatra D-| 20
1 0 Médico Psiquiatra D-I 20
1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
3 0 Técnico de Farmacia SR |l 40

UBS RECANTO VERDE SOL

NCI

FUNC. SMS CARGO HRS
42 0 Agente Comunitéario Satde (ACS)PL 1l | 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
12 0 Auxiliar Administrativo ES 111 40
14 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
7 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
¥ 0 Médico Generalista C Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR I 40
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Saude

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS RIO CLARO

ND
EUNC. SMsS CARGO HRS
30 0 Agente Comunitario Satde (ACS) PL Il | 40
2 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
8 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
12 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgigo Dentista - ESB ES IV 40
1 0 Coordenador ( Gestor Ambiental) JR II 40
6 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
6 0 Médico Generalista C Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmacia SR || 40
UBS SAO MATEUS |
FUABC SMS CARGO HRS

2 0 Agente de Saude Bucal ES IV 40
1 0 Assistente Social ES |V 30
11 0 Auxiliar Administrativo ES IlI 40
10 3 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 2 Cirurgi&o Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira ES IlI 30
1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Enfermeira ES Il - RT 40
1 0 Farmaceutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Médico Clinico D-| 20
3 1 Médico Ginecologista D-| 20
2 0 Médico Pediatra D-I 20
1 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
3 0 Teécnico de Farmacia SR Il 40
10 0 Agente Comunitério Saude (ACS) PL Il | 40
1 0 Enfermeira - ESF 40




