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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde [ ]
i Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Salide SUS?
Coordenaderia Regional de Sadde Sudeste

TERMO ADITIVO N° 013/2018 DO CONTRATO DE GESTAO N° RD14/2015-
CPCSS/SMS

PROCESSON®: 2014-0.337.129-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E SPDM -
ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO

DA MEDICINA, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAOD
SOCIAL,

OBJETO DO CONTRATO: Gerenciamento e execucio de agBes e servigos de
saude em unidades de sadde da Rede Assistencial dos
Distritos Administratives Vila Formosa, Carrdo e
Aricanduva da SupervisSo Técnica de Saude Mooca
Aricanduva e Distrito Administrative Sapopemba da
Supervisdo Técnica de Sadde Vila Prudente [
Sapopemba,

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacio do nove Plano de Trabalho e Plano
Orcamentario para o periodo de Outubro a
Dezembro de 2018.

Pelo presente instrumente, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sla Paulg,
por intermedio da Secretaria Municipal de Sadde - SMS/SP, com sede nesta cidade 3
Rua General Jardim, n® 36 - Vila Buarque, neste ato representada na excepcionalldade,
conforme portaria SMS G 702/2018, pela Coordenadora Regional de Sadde Sudeste,
DRA. SULEI DE QUETROZ ROXO, brasileira, spiteira, portadora do RG No I
inscrita no CPF/MF sob o N° I or-vante denominada CONTRATANTE =
de outro lado a SPDM - ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA, qualificada como Organizacdo Secial, no municiplo de S3o Paulo nos autos
do processo administrativa n? 2006-0.151.458-7 {Certificada de Qualificagdio n® 004),
com CNPI/MF n® 61.699.567/0001-92, e inscrito no CREMESP sob no QO3IBTE, com
endereco a Rua MNapeoleSo de Barros, 715 - Vila Clementing - CEP 04024-002 f S8o0
Paulo, & com Estatute arquivado em Cartério em 06/10/2014, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu Titular Representante, DR. ROMALDO
RAMOS LARANIEIRA, médico portador do RG n° RN (rscrito no
CPF/MF sob o n® I, tcndo em vista o que dispde a Lel Fedaral no B.0BA,
de 19 de setembro de 1990, a Lel Municpal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2008, o
Decreto Municipal n® 52,858, de 20 de dezembra de 2011, bem como o disposto ro art.,
24, inciso XXIV, da Lel Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do

contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade
das seguintes clausulas:
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su EI

Apresenta e aprova o novo Plano de Trabalha e Plano Orcamentario referentes
a0 perigdo de 01 de Outubro 3 31 de Dezembro de 2018,

54U MDA

Altera o item 7.2.1 - O valor do CONTRATO DE GESTAQ para o periodo de 03
(trés) meses é de R$ 43.074.296,66 (quarenta e trés milhdes, setenta & quatro mil,

duzentos e noventa e seis reals e sessenta e seis centavos) a TITULD DE CUSTEIO,

cnerande as dotagdes orgamentdrias B4.10.10.301.3003.2520.3350.3900
Fontes 00/02.

CLAUSULA TERCEIRA

Substituir o conteddo dos Anexos descritos
Anexo I - Cronograma de desembolso; (fl 04)
Anexo II - Parametros para pagamento e avaliacio de Desempenho por Linha de
Servigo; (fl 05)
Anexo III - Matriz de Indicadores de Qualidade; (fl D6)
Anexo V - Quadro de Metas de Produgiio e Equipe Minima: (fls 07 a 21)
Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio € Cronograma de Desembolso: (fls 22 e
23)
Anexo VII - Plano de Trabalhe da Contratada, contendo o Dimensionamento de
Recursos Hurmanos por unidade. (fls 24 a 42)
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LA A

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulias da CONTRATO DE GESTAO N©
RO14/2015 SMS5/CPCSS bem como seus anexos téc nicos, ne gue nda colidiremn com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, fol lavrado o presente termo em 04 {guatro) vias de
igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, val por elas juntamente com as
testernunhas assinado,

S3o Paulo,  de ' de 2018.

DR. RONALDO RAMOS LARANIEIRA
SPDM - ASSOCIACAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

DRA. SULEI DE QUEIRDZ ROXO
Coordenadora
Coordenadoria Regional de Satide Sudeste
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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SAO PALLO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parceriase Contratagdo de Servicos de Saide  SUSIERE
Coordenaderia Regional de Sadde Sudeste

¥ - QUAD E PRODUCAD MA
CA/ARICA S VILA PRUDENTE SAPOPEMBA

As metas de producdo e as informagBes relacionadas ao acompanhamento dos servicos
assistenciais, em cada modalidade de atengdo, serdc descritas nos quadros adiante,
especificadas por unidade de salbde contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de producdo serio monitoradas mensalmente guanta a sua
efetiva manutengdo pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da
atividade & linha de servico. As metas desses profissionais foram definidas em fungdo das
necessidades de salde, conforme planejamento da 5TS/CRS, e também para garantir a
rmanuten¢do dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
EQUIPE MINIMA nio se refere agc dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA
completar o quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das acfes previstas no
Contrato.

A manutencdo da equipe desses profissionats, nas unidades ¢ linhas de servico, durante
o horario de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as
metas de producia,

Para avaliagio de cumprimento de meta de produco, foram selecionados
procedimentos chaves, @ feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizacdo de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido & um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser
realizados na execucdo objeta do Contrato,

As metas de produgdo nio se constituern como parametros para a configuracio das
Agendas no 21GA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacfies e diretrizes das
Coordenadorias e SupervisBes Técnicas de Sadde.

Toda a producdo assistencial deverad ser informada nos respectivos sistemas de
infermacio oficlals do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliaco dos contratos indicado
pela 5M5-5P, atuaimente designado como WEBSAASS, As dreas técnicas de SMS poderdo
solictar outras informagSes para avaliagdo do programa especifico.
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AMASUBS Integrada Carrda (Servicos UBS Tradicianal + AMLA)

EﬂLIIFE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Eategoria Profissional _| Quantidade "“"""";;:5““ o Procedementa Quantidade
|
Las
i L 2 20
Medico Clinico Geral % 3 Corsulta madica E&4
Medico Tocoginec Is§a i 20 Consdta madica TES
Whédico Pediatra : }g Consulta madica 421
a
Medico GastroanterokoEnts 1 i} Conzulia médica z20
Médico Proctolegista 1 1] Canmilta médica 20
Cinargiae Dentista 1 20 Atendimentos indviduaig 96
A5 1 a0 Procedimentos individuwals 136
by = Atendimantos individuais B0
Cir Denti 20
B ke : Procedimentos individuais 200
{ Enfermnira 3 an
| Farmacdutica 1 40
Mutricianista 1 40
fssitente Social 1 ]
AREA
Médena Clinico 12 | 12 2 hMedicos Cliniggs e 20 & ibada
Madsoa Pediatra 5] _ 12 1 Medico Pediatra diasiamenie

AMASUBS Integrada Antonieta [Servigos UBS Tradicdonal + AMA)

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCED BMENSAL
Categoria Profissional | Quantidada m‘d'r::"ml e Procedmenta Quantidads
LUES
Meédica Clinica q 20 Cansulta medica 1.042
Meédico Padiatra pd 20 Cansulta meadica 516
Medica Tecapnecologista 2 20 Cansulia madica 526
Cleurgian Dentista 1 0 Atendimentos indiiduaig ag
Aayiliar de Saipde Bucal 1 ao Fracedimentos individuais 135
Atgndementos individuais 160
irurpid it
Uriingia lentsta 2 i Procedimantos individuais a00
Endermeire 2 a0
Farmacéulica 1 an
Basistents Social ] 1 an
ARA,
Medico Clineoa (1) 12 12 3 Maedicos Clinicos disriaments de 18 37 g2 p 59,
mddico Clirco {2} 4 11 2 Meédicos Clinices de 9 & sabado,
hedico Padiatra |3) 4 17 2 Madicos Peduatras diarfamente de 208 30
Madico Pediatra [£) & 12 1 Médico Pediatra diariamente de 4%, 52 62 g sibada.
UHEJE:@ GLIAR AN
EQLIPE MAENIRA | META DE PRODUCAD MENSAL
UBS
Categoria Profissional | Quantidade J“'"”a‘h?r":““' e Procedimento Quantidade
_ 4 1 .
Medico Chnicg Geral X 12 Comsulta médica 1.526
Médico Tocoginecologista ! 20 Consults médica 536
12
Medico Fadiatra i i Comsulta médica L E
hAsdico Puiguiatra Fi 0 Carmusdia madica 25
Clrurpide Dentaea 3 20 Aterdimentas indniduaiz 258




m'-" P“AL"I_;_E Secretaria Municipal da Salide
. . Coordenadoria de Parcearias e Contrataco de Se rvicosde Sadde SUS
Coordenadoria Regional de Salide Sudeste

A5H 3 Elx] Frogedimentos indviduals L&
Cirurgidio Dentista 1 40 Atendimentos individuais 180
A58 1 &0 Procedimentas individuals 630
Enfarrmeira 5 Al

Psictdogo 1 a0

Assistenta Sacial 2 g

Farmaciutico 2 40

RWA — IUBS ISR AN

(1] A uUnidade Vita Guarani mansém aterdimanto de 24 a sibado das 700 & 1900k, com sarvicos de radiologia,
laboratario e remagia.

= as i GRADA:
{2} 2 conjunto de AMA 12 horas contard com & servipo de trés ambulincia pera remocs de casas de urgéncia, Includo
atendumento das unidades de sadde objeta dests Contrato e Gestio,
(2] As unidades que passunm os servicas de radislegia deverdo estar disponiveis & atuanies no heprario de funcianamaento
da wnidade, devenda a CONTRATADA dizpar de respansdvel téemica nos cases em que nde houver asse profisiional da
ShdE,

(3] & CONTRATADA daverd prever recussos humanos, materiais ¢ demais despesas para & realizagio de 10dos 05 axames
di R, inchusive o4 laudadeos na quantidads solicitada.

UBS JARDIM IVA - [6 ESF + 1 ESB MOD | & 1 £58 MOD [1]]

ECILIIFE hainengn, META GE PRODUCAD MENSAL
Lategoria Profissional Ciantidade m::ahs;:ml Pracedirmentao Ouantidads
ESF

Agente Comunitario ge Salide — 405 34 20 Visita darmiciliar f.200
Meédico Generafista E =0 Consulta médica 1435
Erfarmeira — E5F L 4l Lonsulta de enferrmeira 935

* Alendirmentos individuais 1532
E3B Modalidade | (1C 0 = 1 A5E] 1 40 FrocE S ntos S —
ESE Modalidade | {1 C0 =1 T56+ 1 1 an Alemdimentos individuais 216
Aka) Procedementos individuais FET
Farmacéutica 1 an

UB5 FORMOSA 1 - 3 ESF

EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
o ¢
Catogaria Profissional Quantidade il Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Agente Camunitdrio de Sagda - ACS 18 47 Wigita desmiciliar 3,600
Medico Ganeralista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeirg - E5F E} 40 Consulta da enfermpiro 168
Farmaciutico 1 a0
UEBS VILA NOVA YORK - |5 ESF + 1 ESS Modakdade | )
ECQLIPE BiNIn A META DE FRODUCAD MENSAL
Categaria Profissianal Crantidade Jnrn;:uhs:rrlrfnal Procedimenta Quantidade
Agenite Camunitira de Sadde - ACS a a0 Misrta dosmiciliar 6,000
haedico Ganeralissa [PRAR] 2 a0 Cansulta médica kAR
hadico Generalista E ] 40 Cansulta médica 1.248
Enfarmaira - F5F 5 4 Consultz de enfermeira TED
. ; Atendementos individuais a0
Corugilio Dentista™ 1
g i Procedimentos individuais 10x]
ESE Modalidade | (1CD + 1 s 1 a Alendirmeantos Inu.‘.ln.-ndu.m:.- 192
Procedimentos individiais E7Z
Farmacéutica 1 40

" LD realiza atividades axternas o aches colativas
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Coordenadaria de Parceriase Co ntratacdo de Servicos de Salde

Secrefaria Municipal da Saude

Coordenaderia Reglonal de Sadde Sudeste

| |
SUSIENE
B

UBS COMENDADDR OSE GOMNTALE?

UBS TRADICIONAL - EAR)

EQLHIPE MINIME META DF PRODUCAD RMEMSAL
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procadimento Quantidade
hoiras
Medico Clinigg Geral 4 20 Cansilta médica 1.052
Medico Pediatrs 2 20 Consulta médica 526
fedico Tnc_n:-gh_::nlnglsta 2 20 Consults médica 526
Cirurgida Dentista 2 20 AtendirnEntos individuais 192
ASA | -] Procedimentos individuais 672
Apente Comunitirio g Saide 5 4 Visita domiciliar 1000
Enfermeira 1 4l
Erfermeirn i an
Farmaciistion 1 40
MALF Modalidade 1 —ViLa FORMOSA II
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCED MEMNSAL
Categoria Profissional | Guantidade ’“"a'd'hi?:m“' i Procadimenta OGuantidade
Coordenagin Equipe 1 40
Assistanie Socal 1 Lt
Edurador Fisica 1 40
Fissoterapeuta 1 it
MEECD Peiuiatra T P Agampanhemento das atividades ds equips
Médsa Ginecalogista 1 it
Nutriclonista 1 46
F:.i:-jluﬂu- I 4
NASE Modalidade 1 = JARDIN I'VA
EQILIPE MiNIM S META DE Fﬂl:ll:ll.l;.AD PENSAL
Categoria Profissianal Quantidade madahs;:smal 2l PFrocedimanio Clsantidade
Aasistents Social 1 a0
Fisicterapeuta Zz 20
Foncaudialogia 1 20
Medico Emecologista 1 20 Acormpanhamanta das atividades da equipe
Madico Piiguiatra 1 20
Terageuta Drupacional 1 an
Psicdlogn 1 A0

Pal - FROGRARA ADOMPANHANTE DE IDOSOS
UES VILA FORMOSA " COMENDADOR DR MOSE GOMIALES"

EQLIPE Mitinaa R AR B
Eategoria Profissianal Hl-’lﬂt_mdg lomada Semanal PricedEmentos PRODUCAD
Profissionais pen horas
Acampanhamento dod casas,
Coordenagis Eguipe® 1 a0 supervisss e cogrdenadia
sdministrativa,
Enfermgirg 1 40 Coansulta & visita domiciliar 120 Idosos @m
Pracedimentos no donecilia Arompanfarmento
Rt [ che Envurm agarn i i {E1H Su\uer:'iﬁ-a do Enfermeiro p‘:.'lés
dcompanhante de ldesos 10 40 ‘Wisitas gormiciliares
Médico climico cam 1 20 Consulta Médica g Visita
ey idntia tr_l:lﬁ:rnnl;nl-:_a-_gla domiciliar

(1} Recomenda-se que o Assistente Soclal seja o profissional de nivel superior para executar as fungbes de
coordenacds administrativa, supervisio e ACOmpa r|.h;|n_1nanl:l:| dos casas,
12} 08 gervigos PAL serio acompanhados pela Area Técnice de Salde da Pessoa [dosa/SMS e respectivas

Interlocugias regiinais.
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EMAD - sediads na UBS VILA CARRAD - Adhernar Monteiro Pacheco
EQUIFE MiNInA META DE PRODUCAD MENSAL
r ., ] al ;
Categoria Profissional Ouantidade nmmhi?:m - Protediments Quantidade

Enfermaira 1 40

Fisloferapeuta 2 g Facientes ativas / em &0
Médica Clinico 2 20 atendimentn

Bunifiar da Enferm:E_urn 4 k1]

OBSERVA - EmAn:

(2] Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculo para Incomos B das equipes para o atendiments domiciliar,

(2] As atividades da equips de EMAD deverdo ser registradas @ sua produtividade serd analisada pela Ares Técnica do
helhor em Casa & respectivas interlocusdes regionals.

TENCA B AL LIZ DE ATICA
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CED 1| LBS VILA CARRAD — Adhemar Menteiro Pachaco
Equipe Minkema Axzistenciais
Cirurgides Dentistas - Especialidades Guantidade mﬂ;:’::::""' Metas Mensais de Produgio *
Periodantia 1 0 all procedimentos
femiologia 1 20 Disponivel - pracura
Cirurgia Oral Menar 1 a0 A0 pracedimentos
Endogaontia 1 20 40 procedimenitos
Paciente Espacial® 1 20 20 procedimentos
CO Pratesista ] 20 360 atendirmentos
Drtopadia funcianal des maxilares/ortadantia 1 20 150 atendimentos
A dispositives protéticos {per
Proteses o Aparelhos Ortadénticos lentregues no profissional] e 10 aparelhes
s} orteddnticos) artopédicos {par
nrodissional)
Buxiliar de Sadde Bucal ] an
Buxiliar de Sadde Bucal 1 q0

LCAPS ADULTO W - 081 CARDUA S FORM %A

ECILIFE MIRIRAA META DE PRODUICAD MENSAL
Categoria Proftsioaal Quanmtidade I— ilm:n:::.hms Pracedémento Ouantidads
Middicn prguiatra 2 bi]
Aumiliae(Técnico de Enfermagem a A
Enlarmesin ] | . 1h]
hxdsienig Soal 1 | 0
FSI:EIE\E& 2 40 Fadaries em acomparfiaEments 330
Tigapiata Orupaciongl i n
Farmackubcg i A
Aupiar Teonog ) Ofitneeo 2 20
Tdrmico da Farmicip 1 ap

QEEHU&I‘&Q-E:

A atividades procedimentos dos profissionads quee aluam no CAPS deyveria ser registracas nos Sistemas de Infarmagdes
o 55 e, serio objeto de smampanharments @ avaliacio de produtividade da sgups g utilizacio do servico pos parte da
Area Técnica de Sadde Mental o respactivas intertacupies repionais,

Servigo Resldential Terapéutica Aricanduva | Femining (Tipo 1)
LOCAL ke ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas

Servico Residincia Terapdutics - & PESSOAS Porcentagem de maoradares em relagio 3 capacidade, de 85% 3

saude Mental fadubto 1005 da capacidade, {{Total de moradares ao periode / &) 100}

EQLIEPE MinIMA

Cateporia Profissional Quantidade lornaida Semanal em haras
Coprdensdar Servicos de Sadde 1 Fal
Cudadar g2 5
Azuiliar de Enformagem 1 44




%m St Secretaria Municipal da Saud | |

PAULO ) ; bk

e COOrdenadoria de Parcerias e Contrataciio de Servicosde Sadde SUSIESE
Coordenadoria Regional de Saide Sudeste |

Senvigo Residendal Terapéutico Aricanduva |l Masculing {Tipo i)

Capacidade
LOCal PSR ACOMPANHAMENTO MENSAL

Senvigo Residéncla Terapéutico =

Forcentagem de maradaores em rglapio & capacidade, de 85% 3
Sairde Mantal J&dutts 3 RESSOAS

100% da capacidade. {{Total de moradpees na periade / B} L[]
EQUIFE MINingn

Categoria Profissional Quantidade lornada Semanal e horas
Cotrdenador Servicas de Sadde 1 a0
Cuidador B 16
Ausrliar de Enfarmagem 1 40

Servieo Residencisl Terapéutico Aricanduva 11l — Mista {Tipa i)

LOCAL € F"II mﬂe ACOMPANHAMENTO MENSAL
servipo Residéncia Terapgutico - A PESSOMS Porientagem de maradores em relaclo 3 capasidade, de £5% a
saude Mental fdulio 100% da eapacidade, [{Tetsl de moradores ng periode / B) 1000
EQLHEE paAIMIRAS
Categoria Profissional Quantidade Sornads Semanal em horas
Coordenador Servipos de Sadde i i)
Cuidadsr 8 b
Buxiliar da Enfermaﬁ_qrn 1 40

MR - sediado na UES VILA CARAAD - Adhemar Maonteira Pachaco

EQUTPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional | Quantidade J“’"“'a'h?:;a“' o Procedimento Cuantidadg
Fisioterapeuta 1 BT
Fisloterapeuta 1 i .
Terapeuta Ocupacionsl 1 0 Casos Navos/més 10
Fonoauifidoga 1 an
OBSERY - NIR:

(1 A meta do produg8o de B0 casos nowos miss sec confirmada pelo SIGA.

(3 O procedimentos realizadas nas atendimentos, como axames, consultas, terapias individuais, ¢ em prupa, visitas
domiciliares deverdo ser registradas no S854, 518505,

(3] A execucdo das agbes & servigas de reabilitaglo seri acompanhada também pela Area Técrica da Pessoa com
Deficineia - SM5 & respectivas interlacugfes regionais.

D MBA
ATENCAD B
AMASURS Integrada Jardim Grimaldi [Servicos UBS Tradicional + AMA)
EQUIPE nalMiBaA META DE FRQDLII:.ED FAEMNSAL
Categaria Profissionsl | Quantidase ‘“'““ﬁ:’:‘“" e Procedimenta Quantidade
LIS
Médico Clinico 5 20 Cansulia médics 1.315
Medico Pediatra E| 20 Consulta médica TR
Médico Psiquiatra 1 0 Corsulta médica 125
Medico Tacoginecalogista 3 20 Corsults médica JEG
; 3 Atendime ntos individuaiz BO

b i : ¥ Protedimentos Individuass 200

Atendimentos individuais 180

Ao a

Clrpiies Devit s 1 . Procedimentos Indiidaaks 450
Cirurgids Dentista 1 b Alendimentas individuais 152
Auwiliar de Sadde Bucal 1 40 Protedmentes individuals G672
Cirurgida Dentista 1 Al Atendimentos individuais 218
Auriliar de Sadde Bucal 1 4] .

Procedimentos individus 156
Téonico de sadde Bucal 1 44 Gt el
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Enfermeins 4 &0

ALsistente Social z 30

Psi:ﬁlngl:u 1 a0

Fonaaudidiopa 1 &

Farrmacéutico 1 A

Edistadar Fisico 1 a1

ANA

Medica Clinico 12 13 A Médicos Clinicos de Sepunda a sahadn
Wedico Pediatra 5 12 1 Médico Pediatra da segienda a squta-feiva

AMASUBS Integratds — fardim Elba - Humberto Gastio Bodra [(Servigos UBS ESF + ARAA)

ECILIFE MINIMA

BMETA DE PRODUCED MEMNSAL

Categeria Profissional Ouantidade ‘Iumidah?r'::"ﬂ -y ProcedEmenta Chrantidads
ESF
;'f;;f_[f:";“m""" i 30 40 Visita desmiciliar 6,000
Médeoa Genaralista 5 a0 Consulta médica 2080
Enlermeiro = ESF 5 a0 Consulta de enfarmeirg 780
ESE Modalidade 1{1C D+ 1 1 a0 Atendimentos individuais 116
T5E + 1 &58] Frocedimantas individuass 156
ESB ModaBdade | {1 CD+ 1 1 40 Atendementos individuais 192
Asg] Procedimentas indivduais BiY
Enfarimeira Il 1 &40
Farmacéutico 1 40
ANA
Méfipa Clinico 12 12 4 Médicos Chnicos diariamente de Segunda 3 sdbada
ddero Pediatra 4 12 1 Méditos Pediatras diariaments do 2% g 49
Medico Pediaira 2 12 1 Mddico Pediatra diariamente de 54 g g4
OBSER’ — 1 GRADA:

(1) O conjunto de AMA 12 horas contars com ¢ serviea de trés ambulinea para ramogda de casos de urpdncia, incluindo
atendimenia das unidades de sadde abjets deste Contrata de Gestda,

{2} A3 unidades que pessuem os servigas de radiologia deverio estar disponiveis 0 atuanies no hordrio de funcionamento
da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel tcrics nos casos em que nio hauver gsse profissienal da

M5

{3} A CONTRATADA deverd prever recurses humanas, materisis & demais despeias para a real

da A¥, inclusive os lavdadas na quantidade salicitada,

itacdo de todos o5 exames

AMA 12 HORAS
Efpuipe Minima
UNIDa UnE
i Milmero de Profissicnais/Dia Dias da Semana
= medicos dinicos Segunda-feira g 1erca-feira — 12 h didrias
3 midicos einicos Cusarta—feira 4 sabade = 12 h didrias
AMA Sapopemba
" I medicos pediatras Segunda-feira a saxta-feirk - 12 h didrias
§ médico padiatra Sabade — 12 h didrias
LIBS IGUACU - & ESF + 3 E58 Modalidade ||
EQUIPE tlNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Semanal
Categoria Profissional Cuantidade Jurnadthmu P Pracedimenta Ouantidads
ESF

Agenite Comunitinio de 5
Suibde - ALS 36 Aan Vitita domaciar 7.200
Medico Generalista (PMM) 4 40 Consulta rsédica 1.3332
Medico Generalista F 40 Consults medica g3z
Enfesmiping - £5F ] 40 Consulta de erfermeirn G368
ESE Modalidade I {1 €D+ 1 3 40 Atandimantos individuais 648
TE8 + 1 ASE) Brocedimentos indivduais 3268
Farmacéutico 1 54
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e Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saide  SUS
Coordenadoria Regional de Sadde Sudests
WS REUNIDAS |l - 7 ESF + 1 E58 Madalidade i e T ESH rpdabdade |
EQLIPE MiNIMA META [ PRODUCAD MENSAL
G Quantidade lornada Clsdertdsde
Categaria Profrsional E*i"l'«lh‘::: |morvesmbss @ | Semmanal em Procadimaris Quantidate |mavembea
debimbaa] heray (9ututao] & derembea)
ESF
te Comurstire de Sagde -
::;_HE el L ad 42 &0 Wiridta domichiar B.400 B.400
Eﬂl’.ﬂ Genaralista Mals
ko : 4 ’ & Corisulta madcs 1.332 599
Médicg Generalisrs 3 4 40 Ciorsun médica 1348 1,658
Enfermeirg - ESF 7 7 40 Corduta de enlormsirn 1057 1088
EZE Modalidade 1 (12D + 1 3 F o Atendimandcs indwiduais 8 216
T58 + 1 ASB i frocedimenies individuais 755 TSE
EZR Modalidade I [LC D+ 1 Atgndimanics individuat 152 152
1 1 an
ASH] Protedimentos individuas E72 E71
Farmaciuticn 1 1 A
UB5 FAZEMDA DA JUTA | - 4 ESF + 1 ESE Modalidade |l = 2 E58 Maodalidsde |
ECQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Fmnada
Categaria Pr tidad i i
egoria Profissional Quantidade Sl s i Procedimento Cuantidade
ESF
te Comuinitasi ide -
n""g" SR O SR 24 a0 Visita domicliar 4.800
Meédico Generalista 4 40 Cansulta médica 1.6864
Enfermeirn - ESF 4 40 Congailta de enfermeiro B4
ESE Modalidade 1 {1C D+ 1 A e Atendimentos individieals 216
T5E + 1 A58 Frocedirmentad individuals 756
ESE Modalidada {1 C D s L 5 40 Atendimantos individuais 384
ASE] Fracedimentos individuais 13494
Farmacgintion 1 A0
UIBS FAZERMDA DA JUTA I - 5 ESF + 1 £58 Modalidads 1 e 1 E58 Modalidade 1
EQUIPE MinImMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quantidade | lormada . Oaantidade
Categoria Profissional Ilmiﬁ:::; {novembro | Semanal Procedimenta ':':::'::':::]" [rovembra
2 derembaa) | o harss #® dirembral
ESF
o d e
i‘g:‘”“’c""‘""""“ * Sade 2% 75 a0 |Visita domiciliar 5,000 5.000
Midico Generalistal PMM) 3 2 40 Consults médica 5aG G656
dedico Generalista r i 40 Consulta medsca a3 1.348
Enfermairn - ESF 5 5 &b Cansulta de enfermess TED i
ESE Modalidade 1 {1 CD+1 1 1 a0 Atendimentos indhiduass 116 216
T5B + 1 A%8) Pracedimentos individuals 5B 756
ELE Modafhidade {1 LD+ 1 1 ) 40 Atendimentos Indhiduas Lz 192
A5H] Procedimentod mdividhsals [T 672
Farmaceuts 1 1 &0
UBS IACAPE — JARDIN PLANALTO - 7 ESF + 1 ESE Modalidads ||
ECHUIPE MAIMIBAL, META DE PRODUCAD MEMSAL
Categoria Profisskonal Qusntidege | 7oA Semansl Procediments Quantidada
am haras
ESF
| Agenie Lomenitario de Sadde - ACS an 40 ¥isita domicisar 800D
Whideco Generaksta (PR i 40 Conzulta madica 333
Medica Genaralista & A4 Consulta madica 3496
Enfarrgira - ESF 7 an Consulta de enfermeaira 1.092

WA
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[ €58 Meodalidass 1 {1 C 0+ 1758 + 1

N 40 Atendirmentos individisais 416
A5E) Procadimentas individuais ThE
- . Atendimantos individuais ]
Cirurgide Dentista 1 0 R mdlﬁduais 0
Farmacéutica i 4
LIB5 JARDEM DOS EUCALIPTOS = HELIO PADREIRA SALLES - & ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 E58 Modalidade i
ECHLIEPE painIna META DE PRODUCAD MEMNSAL
Categoria Profissional Quantidage | 07M8d2 Semanal Pracedimento Quantidade
e horas
ESF
Agente Carmunitario de Salide - ACS 35 40 Wisita domiciliar 7.000
hddico GaneralistalFRARY 1 a0 Censubta médica 333
hédico Gemeralista 5 &0 Consulta medica 2080
Enfermeira - ESF B a0 Cansulta de enfermoing Qi
ESB Modalidade | {1 0D+ 1 A56) 1 a0 Pandimantoe wdhikiugls 1%
Procedimentos individuals 672
ESE Modatidade I{1C 0+ 1758+ 1 1 an Atendimantos individuais 216
ALA] Procedimentaos individuais 756
Farmaceutsco 1 A
UBS JARDMMA SINHA - 5 ESF + 1 ELE Modalidade II#EEEB Nadalidade |
EQUIPE Mikainas FETA DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade fofnéds Semanal Procedimento Ouantidade
& hioras
ESF
Agante Comunitirio da Sadde - ACS 36 a7 Vislta darmiciiar 2.000
Medica Generalista (PR 4 a0 Cansulta medica 1.332
Wddica Generalista Fl 40 Consulta madica B3z
Erfermiirg - ESF & 40 Consulta de enfermeiro S35
ESE Modslidada i [1ICD+1 TS0+ 1 { 40 Mtendimentas mdividuats 116
ASE| Procedimentas individuais 756G
3 Atgndementos individuals R4
ESE Modahidade I{1C 0+ LA5H] 2 e Procedimentas individuais 1.344
Farmaciutico 1 an
*1ACS estd readaptado sem relaizacio de VD - sam meta
UBS JARDIM SAPOPEMBA - GESF+1 ESE Modalidade Il ¢l ESE Modalidade |
EQUIPE MENIME META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | omada Semanal Procedimanto Quantidade
o hipras
ESF
Agenie Cormunitdnio de Sadde - 455 ik a0 Vidita domiciliar 7. 200
Midico Generalista & 40 Cordulta médica 2455
Enfermeing - E5F G 40 Consulta de enfermeirn G36
| £58 Modalidade 1| (1C 0+ 1156 + 1 : G Atendimentos Indhviduals 116
A3d) - Frocedesmentos individuals 756
. Atendimentos indriduais 182
FRRMOdRR (LR DL A : b Procedirmentos individuais 572
Farmaciutico 1 A
UBS MASCARENHAS DE MORAES - § ESF + 1 E5B Modalidads 11 e 2 ESE Modalidade
ECQUIPE hTNIMA META DE PRODUCAD MEMSAL
lomnada
Cavegaoria Profissional Quantidade Samansl em Procadimento Quantidade
horas
ESF
| Agente Comunitario de Sadde - ACS ] A0 Vizita domiciliar 5400
Medico Genaralista Mais Médicns 4 & Consulta médica 1.332
Médica Gengradista 1 4 Cansulta médica 416




Wsiopalid

Secretaria Municips! da Sadde

Coordenadaria Reglonal de Salde Sudeste

Coordenadoria de Parceriase Contratacao deServicosde Saide SUS

+

Enfermaira - ESF 5 a0 Congulta de enfermeing TRD
B33 Modalidade H [1CD+1T5E + 1 ftendimentas individuals ME
ASE| I a0 :
i Procedmentos individuais 756
E58 Modalidade | {1 €D » T ASE) 2 40 Aanidimentos individuals L
Frocedirnantos individuais 1344
Cirurgids Dentista ** 1 4 AMendimentas individuals -
Procedimentas ndividusis i
Farracéutico 1 40
* 3 ACS pstdo readaptados sem atividade de VD, sem mets
" Crurgido Dentista da adminkstragio dirsta em licanca mégeca gralongada
LBS PASTORAL - 3 ESF+ 1 ES8 Madalidada 1
ECHUIRE nalmiman META DE PRODUCAD MENSAL
= |
Categaria Profissionad Quantidade amada Semanal Procedimenta Quantidads
em haras
ESF
Agente Comunitaro de Sadde - ACS 18 40 wisita domiciliar 1,600
Medico Generalista Mals Méadiood 2 4 Consulta médica GE&
Medico Generalista 1 4 Cortulta madica 416
Enformeirg - ESF 3 A Corsulta de enfarmeirs 455
E5B Modalidade N{LCD+ 1 TSR + 1 . - Sterdimentos indriduais 116
ASE) Procadimentos individuais ThE
Farmacdutica 1 41

UB5 SANTA MADALENA - 2 ESF + 1 E5B Modalidade 1

EQLIPE MiNIn META DE PRODUCAD MENSAL
Jodnada
Categoria Profissional Quantidade Semanal @m Procedimento OQuantidade
horas
ESF
Agente Comunitirio de Sadde - ACS 11 40 Visrta domacia 2,200
Méadica Generalista Mais Medicos 1 40 Consulta médica 333
Médica Generalista 1 40 Consulta médica 416
Emlermairo - ESF F 40 Cansulta de enfermeiro 312
ESE Modaligage M [LCD+1TS8 -1 1 40 Atendimentos individuais 15
A5E]| Fracedimentas individuaii 754
Farmacutico i a0
UPBS TEOTONIO VILELA - & ESF + 1 ESB Modalldade 11 & 1 ESB Modalidade |
EQUIPE RIMIA BETA DE PRODUCED MENSAL
lamada
Categoria Profissional Cuantidade Semanal em Pracadimeanto Cuantidade
haras
ESF
Apente Comunitirio de Salde - A05 35 40 Visita domiciliar .00
Radion Genarahita Mais Médicas 4 a0 Cemiulta médica 1.332
hlédheg Genarafista .-i! an Consulta médica 832
Erfermaira - ESF [ a0 Conzulta da anfarmsairo 936
E3D Modalidade 1| [1 C 0+ 1 TS + 1 1 an Atendimantas individuais 216
A5H) Procedimentos Individuais 756
Atendimertad individuais 162
E58 Modalidade 1 [1 C D+ 1 A58) ] 40 ottt it b 572
Farmaciutico 1 an
UBS PROMORAR - 5 ESF + 1 ESB Modafidade | +1 ESE Maodalidade I
EQUIPE MINIMS META DE PROTUCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade LSemanal em Procedimento Quantidade
horas

ESF




i
5 AO ;Aﬁa Secretarta Municipal da Saude B
o Coordenadoria de Parceriase Contratacio de Servicosde Saode SUSHENE

Coordenadoria Regional de Salde Sudeste |

AgEnte Comunitario de Sadde - ACS 15 41} Visita damiciliar 5. 800
Médico Generalista 5 40 Consulta mddica 2.080
Enfermeiro - E5F 5 40 Consulta de endfarmeira T&0
ESE Modalidade 1 (1€ D=1 TSE+1 1 40 Atendimentos Indhiduais 216
ASH] Procedirmentos individisais 756

. Atendimenios individuals 152
EZ8 podalidade 1 {1 C D+ 1 ASE

A ) A - Frocedimentas indivduals B72
Farmacéutico 1 ad

UBS VILA REMATO - 3 E5F + 1 ESE Modalidade 1)

EQLHPE Bikinas META DE PRODUCAD MENSAL
lernada
Categoria Profissional Cuantidade Sernanal em Procedimanto Quantidads
horas
ESF

Agente Comunitdcio de Sadde - ACS 17 40 Vidita domiciliar 3.000
Madico Generalista 3 &0 Consulta médica 1.248
Enfermpirn - ESF 3 a0 Lonsulta de enformaing 2EH
ESB Madalidade 1 (L C D+ 1 TSR+ 1 y 40 Atendimentos individyiges ila
ASA) Procodimernics indviduais Th&
Farmaciutico 1 41

* TACS gstd resdaptada sam realizacia de VD - s=m mata

NASF Madalidade 1 SGUACU
EQLIPE piMIn A META OE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Tuantidade Jnm:hhile:smi " Pratadimentn Duantidade
Azsistente Social 1 30
Fissotarapeuta F 20
Medico Ginesalagista I 20 z
LI Atarmpanh i i
Mutricianlsta 1 4 srhamerta dax atividades da i e
Terapauta Qcupational L i}
Psicdlogo 1 a0
MASF Modalidade 1 - EUCALIPTOS
EQLAPE MiNINA META DE PRODUCED MENSAL
Categoria Profissional Ouantidade Jnm"dah?::nu am Procedimento Duantidade
Fisstl=rapeuta 1 Pt
hédico Priguiatra 1 L]
M dico Ginecalagista 1 P10} ) )
et
Nutricionista 1 m Arompanhaments das atividades da equipe
Psicdiogn 1 40
Fonoauditdogs 1 40
MASF Modalidade 1 = TEQTONIO VILELR
EQLHPE MINIMA META DE PRODUCAD RMENSAL
Categosia Profissional | Quantidade ’“’"”'hi'r'::“'““‘ Procedimento Quantidade
Azzlstente Sockal | a0
FisiotErapeuta 2z 20
Medico Hemeapata 1 20
, svid .
Pslcalope 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuts Dougacional i 0
Fanaaudidlagn 1 )
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MNASF Modalidade 1 - FATENDA DA JUTA |

EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
: : lomada Semanal e
Categoria Prafissional Ouraint | ade e Pracedimenta Clusanticdade
Astistente Social 1 ]
Fisioterappuia 2 0
Médicn Ginacolagista 1 m
Pricologn 1 a0 Acompanhamanto das atividades da emine
Terapeuia Doupacional i 20
Forgaudialogn 1 40
MASF Modalidade 1 — \ViLa RENATO
EQLIPE MimMInA META DE PRODUCAD MEMNSAL
. = lormada 5
Categosia Frofissional Tuantidade h:::“ i Frocedimentn Ouantidade
Aigistente Social I )
Fisioterapeuta z 20
Bedico Psiquiatra 1 20
Pﬁ:ﬁlnig 1 20 Acmpanhamants das atividades da equlpe
Nutrithonista 1 40
Fongaudidlogn 1 &)
NASF Modalidade 1 - [ACARE
FQLIPE MiMIBIA PAETA DE PRODUCED MENSAL
: |
Categoria Profissional Cuanticlads m“"h::“' Em Procedimenta Ciuartidade
Fiaipterapeuta z 20
Médico Psigusatra 1 i)
Medico Ginecologista 1 20
Fsictlogn 1 A Atompanbamento das atividades da equips
Mutricianista 1 ai
Prof, Ed. Fisica 1 40
Assistente Saclal 1 10
NASF Modelidade 1 - PROMORAR
EGILHPE BININAA META DE PRODUCAD MERSAL
Categoria Profisional | Quantidade J“'"“'d“"hi"::“’ G Procedimento Cuantidade
Assistente Social 1 i)
Fisipterapeita 1 ]
Foraaudidlogn 1 4]
d .
MBHCo Ginecologiets 3 n Acamponbamento das stividades da equips
Terapeura Ccupacional i ]
Pictlogo 1 ad
EMAD TEQTONIO VILELA - $ediada na UIES TEQTOMNID VILELA
EQUIFE rinima META DE PRODUCAD MEMNSAL
Joamada
i i B
Categoria Profissional Quantidade Al G o racedimenta uantidade
Enfermessg 1 20
Fisicterapeuta 1 E]s ;
- Facierites ativos f em
Medics Clinsog 1 40 atendimeEntia &
Asslstente Sacial 1 30
Auxiliar de EHfEr‘r‘nuEern 4 el
Supervisor de Equipa 1 4

OBSERVACOES - EMAD:

1) Cada equipe de EMAD dave contar cam 3 vekculo para lacomocdo das equiges pars o aterdiment o domicifiar,

[2) As atividades da equipe do EMAD deveriin ser registradas & sua produsividade serd ansfisada pela Area Téerics do
Melhor em Casa & respectivas intarlocug fes regionais.



A
Eﬂﬂll 'm Secretaria Municipal da Sadde | |
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Coordenadoria Regional de Salide Sudeste |
N ATORIAL E z TEMA
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES SAPOFEMBA
EQUIPE MiNInMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Cuantidade Jornada Deantidades .
Categaria Profissional joutubro e E{";:tr:‘dhﬁ? Semanal Procedimante [outubro g ﬂd:anntda
navembra) em hovas nowembing) ersniza)
Medice AngiolopistaTir, )
Pt M 2 2 0 | Consulta médics 220 420
Medico Cardinlogista — ;
Adultofinfantil 7 I i Consulta médica 420 420
Cansulta médica 15D 150
hedice Grurgla Geral 1 20
ke : Procedimentos EQ ki
: Cordulta médica 450 45
5] Dermatologlsis 3
e e 7 Gl [ 160 180
Medico Gastroenteralopista 1 1 Fiv] Consulta médica Xin o
Midico Tacoginecalogista = ;
Altg Risco® 2 1 0 Lansilte médica 315 315
fadics Neurologista 1 1 i0 Consulta médica 2140 210
M Oitaimologists 3 3 0 Corsulta médica 630 &30
Medica Oriopedista 1 1] X Conzdia medica 110 0
Meédico Oriopedista 1] 1 12 Consulta médica 1] 115
TR
Colea : 1 1 13 | Cansulta médica 115 115
Eltl:lrrlnnlanng;nlngma
Madice Pneurmnalagizta i 1 12 Cnnnﬂlﬂ rvidica 115 115
Enfarmairg 3 3 40
| Farmacéutico 1 1 40
| Assistente Sacial 1 1 3
Hutriclonista 1 1 40

* Madica Ginecalogista da adminiztracia direta gue= realiza matriciamenta em outras Unidades. Tampa de consulta ds 10
horas semanais.

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CEG |1 SAPOPEMBA = sediado no AE Sapopemba

Equipe Minima ASSISTEMCIALS
; MNirnerade | Jarnada Semanal ] L
Especialidases de Cirurgida Dentista Profissionals S fdatas Merniais de Frodueio
Panicdantia 1 20 80 procedimantas
Semiologia 1 20 Cisponieal « procura
Clrurgia Oral Menar- TRALIMA, i 20 L0 procedimentos
Endodantia 3 i 120 precedimentos
Paciente Especial® I 20 &0 pracedirmentios
CD Protesista 3 20 350 atendimentas
E::dp:ndt.;runcmml dos makilares 1 a1 Gl standifniais
. A0 dizpositivas protéticos {por
::::::::-i?.r:el:fs Sreota orafissional) e 10 aparelbss ortoddnticos
[ artopddicos (por profissional]
Augllias de Sadde Bucal 3 40
Augiliar de Sadde Bucal £ 30

CER Il - SAPOPEMBA = sedfindo no AE Apopemba

EQIUIPE MiNBAA META DE PRODUCAD MEMNSAL
arnad .
Categaria Profissional Quantidade tarada Procadimento Ceantidads
Somanal em horas
MMddico Neurologista 1 0
Médics Orippedista 1 20 . -
Ca i) a0 5
Madica Cﬂuf‘rmﬂh\rhﬂcﬁsta 1 0 505 Nowos/més 0/
Enfermeirn 1 a0
Hsioterapeuta 5 £
Terapeuta Dcuepasional Ed 30 Casos em Teragia 5300 mis
Fnrml.rdidl_up_ 5 40
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+

F":IE'E‘-'HJED_ 2 an
Assistents Sacla 1 ET
Coord. Bervices de Sande 40
CAPS ADULTD | SAPOPEMEBA
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categaria Profizsional niantidade Eema;l'ni:'!:];ihnras Pracadimenia Juantidade
Méghoo plaguiatra 3 0
Enfermaira 1 40
Enfermeirn g BE
Asghstente Saclal 2 3]
Fricalopo 3 a0
Terapeuts Ocupacional 4 an Paciertes gm
Farmac@utico i 40 acompanhamento L
Edwcador Fisico 1 20
Auiliar Téemics ! Oficineira ] A
Auxiliar de Enfermagem 11 26
Auziliar de Enfermagem z 44
Tacnaca de Farmdicia 2 4
CAFS INFANTIL Il SAPOPEMBA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCED MEMSAL
Categoria Frofissional Cuantidads &maf':l'ﬂ::_l'w‘“ Fracedimenta Cumntidads
M&cico peiguistra 2 il
Mg Pediatra i 20
Enfgrmairg 1 3
Enfarrmairag i 4
Asslstente Social 2 aa
Fsictlogn 2 43
Psimpedagnﬁu s = Facientes srm
Terapeuta Ocupacionad 3 ia st b e 155
Fonoauditicgo 1 3a
Fonoaudidlege 1 ai
Farrnactuticn 1 40
Educador Fisico 1 40
fiillas Téenica ¢ Oficineirg Z 40
Buxiliar de E-Mgrmag_gr_n £ an
Técnica de Farmacia 1 A0
CAPS ALCOOL E DROGAS 1| SAPOPEMEA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Ouzntdade EpmaJ:arln.:::“rqrm Fracedimenta Duantidade

nedico Faiguiatia | Pl
Ptidica Clinico 2 20

1 . Ti ]
Enfarmairg 3 0
Assistente Sooial 1 =0
F‘:i:ﬁlnﬁn E 40 Pacientes gm 150
Terapeuta Qrupacional 4 k] acompanhamento
Auxiliar Técnico f Micineira z il
Fasmacdutico 1 LB
Educador Fissg 1 A
Augiliar de Enfermagam 4 30
Tacnicd de Farmaoa 1 i
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As atividades pracedimentos dos profissionads Gl dtuam no CAPS deverdo ser registradas nos Sistemas de Informagites

de 5US g, serdo objato de acompanhamente & dvaliagio de produtividade da equipa e utilizagdo do SEFViCO por parte da
Area Técnica de Saide Mental @ respectivas interlacusdes regiamnais.

Servigo Redidencial Terapéutico Il Sapopernba = Mista [Tipa i1)
LOCAL ‘;‘::‘;g:" ACOMPANHAMENTO MENSAL
Parcentagern de moradores em ralagio & capacidads,
SEﬂgﬁ;E;?fgcm OB PESSOAS | do 85% 3 100% da capacidade. { (Total de moradores
no periade f 8} * 100}
ECILIPE pAIMIBAS
I:al.eguriu Profissional Cluantidade Jornada de Trabalho em horgs
Coordenader Servipes de 1 20
Sande
Cuidador B £
Auiliar de Enfermagam 1 40

APD sediado no CER 11 SAPOPEMES

EQUIPE BAINIRGA META DE PRODUCAD MENSAL
: Mernada Semanal ; .
Categoria Profidsional Quantidads s e Procedimento Ouantidade

Srompanhanie da Pessoa com

i 6 40
deficiéncia
Fanoaudiclogn 1 40 Pacientes g¢m 0
Fricolaga 1 40 acompanhaments
Terapeuta Ocupachonal 1 30
Enfagrmeirg- coordenacior de equipe” 1 a0

QBSERY - AP0
(1] & eguipe de APD respande tesnicamants 4 oragramagds do CER 11 Sapapemba,
[2) A CONTRATADA deve praver recurses para locomogio da aquipe e de pesseas coen deficincla em acompanhamenta.

13) Deve, ainda, emviar menselmante os relatarips planihas de acemporhamento do pragrovmg & STSACAS e AT Pr/Sns,
canfarme dirgtrizes do Documenta novtendar ¢ porticioer das reunities de manitoramenta,

SERVICO DE APOID DIAGHOSTICO E TERAPEUTICD — AMBULATORIO OE ESPECIALIDADES
SAPDPFEMBA

Exame Meta Monsal de Produgia
Eletrocardiograma Livre dermands
Radiologia = RX geral Lrere demanda
Radiolagia - Uitrassarm Geral 1000 exames s (O LALIDD
Fadiclogia — Uitrassom Morfebigicn 36 examiesmés COM LALDED
Radiclogia = Ultrassom Doppler 120 exames/mes COM LALDO
Radeckogia - Mamografia Fa0 exarmes!més COM LALIDG

OBSERVACHES - SADT:

(2} Os servigos de radiologia deverSo sstar disponiéis e atuantes na horirio de fencionaments da unidade, devenda a
CONTRATADA dispor de responsdvel téenico nos casos em que ndo houver asse profasional da SRS,

(1] A& CONTRATADA deverd praver recursas hurmanas, materiais e demais despesas para a realizagdo de todos 05 pxames
acima, inclusive o3 laudados, nz guantidade soficitada, & CONTRATADA deuerd dispanibilizar wm Responsivel Taoniss
prefissional de radiologia,

(1) Os exarnes de anatormia patolégica e citopatoloia indicadas o calkidss nos procedementos,/esames acima serda
realizados pelos seragos indicadas Par 5M15, semoGnus pars 8 COMNTARATADA.

11} 0 agendamento de exames dispanibdizados deve acrascer percentual de absanteismo pravisto,

{1} Todos o5 exames realizados deverdo ser mfarmados no Sisterma de Informagio do SUS

(1) Ma eategoria Ultrassanografia Geral estdo contidas: abddmen superior, abddmen total, agarelho urinério, articulagio,
boisa escrotal, préstata por via abdeminal, préststa ivia transretal), tirenide, transvaginal, pélvico, ete, segunds agenda
origrtada pala 575/CRS

[1) A CONTAATADA devera realizar todos o5 exames de Radialagia - RX Geral par fvre demanda sendo que & producdo
eitimada seja de 600 evames,
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

[ |
- Coordenadoriade Parceriase Contratagdo de Servicosde Satide SUE?

Chat Il DA
UPRIDADE: AMA VILA CARRAD
SERNICE! Anan,
C:g:i o EXISTENTE
HORARIAS | MECESSARI ESTATUTARI A
CATEGRIA PROFISSIGIAL / GARSDO JORMADE COMPLETE MUHIDFMII'.&%E. COMTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
Agrendiz i) F (1] |
Assistente Administrativa 4c} s i} 2
Assistente Sooal I 0 [} [i]
Auriliar Administrativo 15 3 a ]
Aumiliar Apaio Administrativa L] 2 o 2
Audliar de Enfermagem | 36 8 1] B
Loordenader Servicos de Sadde 4an 1 o] 1
Enfermeirn | &0 1 {r] 1
Enfermeirg | ® £ 5 (1] 5
Médico Climca Geral 12 17 i 11
fédico Pediatra 12 & i} &
| Tacnicg Farmndtia 15 4 ] q
| Téenica Farmacia ad i i 0 1
L TOTAL . 52 | 1] 52
* 01 profissional - Readaptado
UNPRADE: UBS WILA CARRAD - DR, ADHEMAR MONTEIRD PACHECD
SERVICD: LIBS TRADSCITHAL
nnmmw || s ﬂliﬁ:;t
NECESS ESTATUTARID, [
CATEGONIA TROFISSIOHAL | CARSC ICARADH Eﬂhl'FLl‘Fﬁlr MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL ALTARQUICD
Bgzistenie Sacial E ] 1 0 1
HAuailiar Administrative ] 13 1 g
Ausiliar de Enfermagem Il 3 e} 2 7
fuslliar ge Saide Bucal 30 1 i I
Dientista £ 2 1 1
Enfagrmesre | 30 3 a 3
Farmaceulcg a0 1 a 1
Geranle Sarvicos de Sadide i 1 1} 1
Médico Clinkca Garal 12 i 1] 2
Medico Clineca Garal 0 2 1 1
Midico Gastraent=rologista 20 1 a0 1
Médico Gnecologista 20 3 1 2
Midico Pediatra 12 rl o] Fy
higdico Pediatra fli 1 i} 1
hiedico Froctalagista a0 1 a 1
Mustricionista a0 i u} 1
TOTAL - 41 [ 15
| LiniAE : AnAR, VILE ANTOMIETA
SERNIDD; AN
E-:I;:l Eﬂliﬂﬂl
1 MECESSARID, STATUTARID, A
CATEGOREA FRORISSIONAL [ CARGO Hu?mn;: v::|:|r.-'|P1.Erv|:|lll uiulﬂmlmm CONTRATAR
SEMANAL AUTARCUICD
L
Aprendiz 20 i o i
Astistente Adminsirativo 40 i §] 2
Angictente Social an 1] 8] a
| Auillar Adeministrative 1 B 1] i
Aumliar Apaio Administrative 36 | 1] i
Auriliar de Enfermagem | L] 10 o ]
Coordenadar Servicos de Saude 40 1 i} :
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2. Coordenadaria de Parceriase Contrata
Coordenadoria Regional de

Savude Sudeste

fdodeServicosde Saide  SUS

Enfermeira | | 40 1 ] 1
Enfermaira | 1 & O 4
Mégiea Clinica Geral 1 16 o 16
Wédico Pediatra 13 3 [ B
Téenico Farmbcia 36 q ] 4
Técrirg Farmécia 4 1 1] 1
TOTAL - 57 1] 57
UNIEADE: WBS VILA ANTOMITTA
SERVICO: LIPS TRA.I:HI'_IDNAJ‘.
CAalGa EIIFI'H:I'I'
HO= & NE Ti A
FATRRCIR PROMSL R EANGO e tﬁ;‘g MEJlegﬂli.uﬁﬂ. CONTRATAR
SEMAMEL AUTARCLMED
Agente de Apaio f Auxiliar de Servicas Gerais a0 3 3 [
Assistente Sacial 30 I { 1
Augiliar Administrativo & & 1 5
Auziliar Administrativo g 3 3 i
Auiliar de Enfermagem | i 49 5 4
Auxiliar de Enfermagesm |i 40 1 K] 1 =1
Austliar de Sadge Bical 30 1 i) 1
Dentista 20 i I 2
Erfermeira || a0 3 1] 2
Farmacdulico a4 1 a 1
Garenite Servicos de Sadde 4 1 1] 1
hiddico Clinsca Garal L] 4 1 3
Médico Ginecolagista 20 2 ] 2
Médice Pediatra 20 2 1 1
TOTAL - 39 15 24 |
UNIDADE: L85 VLA ANTOMIETA (A FARTIR DE DEZfIE)
SERVICO: IUBS TRADICHONAL
CARGA Ehﬂ;ﬁm
A E / . A
CATEGORA PROFISSIONAL f CARGO Hmn:mlﬁ Hcgf::::g; M:JT::Pm:ED. CONTRATAR
SEndaral AUTARLRED
Agente de Apaio f Ausiliar dg Servicos Gerais 40 3 3 [
Assiglante Social 30 1 L") 1
Suxilar Administrativa 40 [ 1 5
Auxiliar Administrativa ) 3 3 a
Aaiiliar de Enfermagem (i EN g 5 ]
fwiiliar de Enfermagem 11 G i} i 1] 1 |
Auiliar de Sadde Bueal 30 1 1] 1
Dentista 20 3 1 Z
Enfermsiro 11 a0 F 0 i
Farmacauticn &0 1 1] 1
Gerante Sarvicos de Sadide o] 1 i) 1
Medica Climica Geral pii] 4 8] 4
Midico Ginecologista L] ] 0 ]
Médico Pediatra 20 2 1 1
[ TOTAL = T 13 5
[ UNIDADE: U85 ViLA GUARAN
SERVECO- UBS TRADICIONAL (EAD)
Sy a e
H 14} | MECES ESTATUTARID, i,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO O, | oMM MUNICPALIZADD, | CONTRATAR
SERANAL AUTAROQUICE
Apente de dpaio f Auxiliar de Lorvigns Gerals 40 1 1 4
Aprendiz 20 2 1] F
fgrendiz 0 q a 0
Assistenie Administrativo 4 2 1] 2
[ Assistente Social o z 1 -
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Coordenadoria Regional de Saldde Sudeste | |
Auxifiar Administrativo &0 18 1 15
Auniliar Apoio Administestivo P ¥ a 3
Augiliar de EﬂfE-FmﬂEn I T 7 5 3
fuwmiliar de Enfermagem | a0 T [u] i
Auiliar de Sadde Bucal TS 3 1 ]
Aumliar de Sadde Bucal an 1 o 1
Dentista &0 1 o 1 |
Dentista E E 1 2
Enfermesrn 1| 40 [ a T
Farmac&utica an 3 0 2
Gerente Servicos de Sadde 40 1 0 1
Médica Clinica Geral 12 ] 0 ]
Medica Clinica Garal ) A 1 3
Médicn Ginacologina 70 7 a ]
Madico Pediatra iz 3 0 3
hédico Peduatra | 0 2 7] 2
Iadico Piquiatra 20 2 0 F
Puicologo 20 1 o 1
Técnico Farmacia LiH] 3 (1] 1
TeECniog Sisgorte Al 1 1) 1
TOTAL - i 11 (1]
UNIDALE: UBS JARDIR Y8
SERVICO: ESF [6 E3F + 1ESB 1 # 1ESBIN
CARGA EXISTENTE
1 1
EATEGORIA PROFISHONAL | CARGO Tgﬂm - “ggﬁf"‘ﬂ" ME:I;"I_:I':”"‘"'“':I e
SEMANAL ALUTAROUICD
| Agente Comunitdnio de Sadde 4D 34 a 34
| Agente de Promopdo Ambienzal 4 1 1] i
Mssestente Administrative 40 1 a 1
foailiar Administrativa 3] 1 a 1
Augiliar Adminisirative 4i ] i &
Auiliar de Apoio Administrativo a0 i 1] 1
Auiliar de Enfermagem ESF 40 13 [t} 12
Aumiliar de Sadde Bucal a0 2 ] 2
Dentista 40 2 i) Z
Enfermairg ESF 20 & ] ]
Farmacéutice 40 1 0 i
Gerante Servcos de Sadde 43 1 g
bédico Ganeralista 4 [ 1] &
Supmrdsor Téenica I 4 1 0 1
Técmied de Farmaicia 40 % a 2z
Técnico de 5aide Bucal 40 1 1] 1
TOTAL - 7 n] 78
UINSDADE: WS EORNSOSA, 0
SERWICO: ESE [ ESF)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD el By Biviotisnic TR O N
SEMANAL AUTAROUICD
| Apente Comunitario de Sadde a0 14 [ 18
| Agente da Promocio Ambigntal 40 1 i 1
Suailar Administrativa N 1 4] 1
[ Auaihiar Administrativg 40 5 a 5
Buxiliar de f_nfermﬂ;tm L5F L] -] a E
Enfermeirn E5F 44 ] 1] 3
| Farmactuticn a0 1 a 1
Gerente Servicos de Sadde A4 1 1] 1
bEdico Generalista 40 3 ] 3
| Técniea Farmacia a ] i i)
TOTAL - 41 (K] a1
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Secretaria Municipal da Sadde [ ]
- Coordenadoriade Parcerias e Contratacio de Servicos de Salide SUSEN
- Coordenadoria Regional de Salde Sudeste |
| UNIGADE: UNS COMENDADDR J05E GONIALLE ]
SERVICO: UBS TRADICIOMAL [EAE)
“mf m;m:'rs
HIOR MECESSARIO, ESTATUTARID, A
CATROORIA FROFSHISNAL / CARGD i | e MUNICIPALIZAGD, | CONTRATAR
SEMNNL AUTARGUICD
| Agente Comunitinio de Saide Rl 5 0 5
Avosliar Administrative a0 5 o 5 |
Aumiliar de EnFenm3um 1l EH] 3 3 0
Auxifisr do EnfermaEErn Il &0 5 0 5
| Auiliar de Sande Bucal ;] 2 1 1
Dientista pit] z 1 1
Enfermpira Il 30 1 i 1
Enfermieing 1l d0 1 1] 1
Farmacéutica 41 1 [i] 1
Gerente Servipos da Sadde 40 1 o 1
Klédicg Clinica Geral 20 4 2 2
Madica Ginecalogists 20 2 I 1
| Médico Pediatra 0 2 ] [
Técnico Farmacia 18] 2 L] 2
TOTAL . 36 10 26
LNIDADE; LES VILA MOWA ¥ORK
| SERVIGO: ESF (5 ESF + 1 €53 1)
CARGH EMISTENTE
HO&A HECESSARND S ESTATUTARND, A
CATEROMA PROCTSIOMAL f CARG ;unn:l:: COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEaamEL AUTARGUICD
Apente Comunitario de Sadde an 30 0 an
Agente da Fromaogio Amblental 40 1 ] 1
Suxifiar Administrazive E]n] i i} 1
Auzimar Admenistrativa &0 7 1] 7
Auziliar de Enlermagem E5F 40 10 1] 10
Auxiliar de Sakde Bucal a0 1 i 1
Clrurgido Dentista 20 1 1 a
Diepitista a0 1 i 1
Enfermpiro ESF da 5 8] 5
Farmacéutica 40 1 i} 1
Gerents Servigos de Sadda 40 1 8] 1
Eestor Ambientad | a0 1 o 1
Médico Generalista an 5 7 PMM 3
Téchico Farmacia an i o] 2
TOTAL - BT 3 L5 ]
UNIDADE : MASE FORMOSA Il
SERVICOE WASE
CARGA EmTE:TE
HORAR NECESSARI ESTATUTAR &
CHTEGEMA P ROHESIINAL / CARGD IORAABS n:nwm|.rn|l§|h|I AINEPATERAG .| cowTRATAR
SEMAMAL AUTARGUICD
fasistenie Social L) 1 a 1
auriliar Administrativo 40 1 i} 1
EﬂFdEI‘I-IdﬁH’ Sarvicas de Sadde an 1 1]
Fisiaterapeiia 20 i o i
Iidico Ginecalogista 20 1 0 1
Medica Puquiatra 0 i 4 1
Nutriciondsia &0 1 ] 1
Professar Ed_Fisica 4 1 a a
Prcalopo 4 1 4] 1
TOTAL - 1 a pii]
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Secretaria Municipal da Saude B
w=  Coordenadoriade Parceriase Contrataco de Servicos de Satde SUsSIEEE
Coardenadoria Regional de Salde Sudeste H
UNINUDE: MASF LARDIM VA
| SERVICD: NASE
CARGHA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD HORARLAS | NECESSARIDY ESTATUTARIO, i
MIRNADA, COMPLETO MURICIPALIZADD, CONTRATAR
| SEMAMNAL AUTARCARCD
Aisistente Social 30 1 v} 1
Auxiliar fdministrativa a0 1 [¥] i
Fisioterapeuta 0 2z & z
annaud’-iiqﬁp 20 1 ] 1
Medico Ginecalogista 20 1 i} 1
Mddico Puiguiatra 20 1 1] 1
P‘:i:l:'!lngu a0 1 0] 1
Terapeuta Scupacipnal 30 1 1] 1
TOTAL 2 2 [ I 5
UHIDADE: CAPS ADULTO 1| ARICANDUYA
SERVICO: Cars
CARGA EXESTENTE
HO&AR WECESSAR ESTATUTARID, A
CATEGONIN, PROFISSIOMAL [ CARGD mmr: m..pmg"' BALUNICIPALIZADD, CONTRATRR
SEMANAL AUTARCARCD
Adsistente Adimirdstrativp 40 2 k] I
Aszistente Sacial 30 1 b 1
Auailiar Adminlstrative 40 1 1] 1
Auziliar de Enfermagem 40 [ [1] 4
Awniliar Servipos Gorats d4d F 1] 2
AliEiliar Témico A0 1 a F]
Enfermeirg 40 4 8] 2
Farmaciutico 40 1 8] 1
Gerenie Servicos de Saide 40 1 1] 1
Médios Piiguiatra 20 2 i z
Psics an Fy ¥] i
Supervisar de Planejamenta f| A0 1 o 1
Técnico Farmacia &0 1 1] 1
Terapauts Ocupaciznal 30 2 0 i
TOTAL . 24 [1] 24 |
UNIDADE: SERVICO DE RESIDEMCIA TERAPEUTICA ARICANDOLYA, | |
SERVICO: AT
CANGA s EXESTENTE
HO® & MECESEAR| ESTATUTARID, 3
CATEGDRIA PROFISSIONAL f CARGO mnur:: mnﬁg} HUHIUPAUE::‘DD. CONTRATAR
U AMAL BUTARGACD
Auxiliar de Enfermagem an i 1} - :
Coordenador Servicas de Sadde 20 1 0 1
Cisdadar 6D & 0 5
[ Cusdadar IEN 3 o 3
TOTAL - 10 0 L]
UNBRADE: SERVICD DE RESIDENCIA TERAPELTICOA ARICANDLIVA ||
SERVIED: AT
CARGR ] EXISTEMTE
RARLAS T RIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO Tgmnm n:msln:;:.f mﬁiu'::?r::mm CONTRATAR
SERANAL AUTAROUICD
Auxiliar de Erfermagem a0 1 a 1
Coordenador Servigos de Sakde 0 1 4] 1
Cuidano ] i ] 14
Cuidador 6N 4 a 4
TOTHAL = 1 a pli}

e
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parceriase Contratacio de Servicosde Sadde
Coordenadoria Regional de Salide Sudeste

5U5+

UANICRADE - SEAVIDO0 DE RESIDEMCA TERAREITICA ARICANDUWA, 1l
SERVDCO- BT

CARGH EHETE::u
HO®4& NECESSARMDS ESTATUTS A
CATEGORIA PAOFISSIONAL f CARGO mmﬁ COMPLETE MUNICFAI.IIM:IIEI,. CONTRATAR
SEMANAL AUTARCLRCD
Aumilkiar de Enfermagemn 40 1 I 1
Coardenador Serdicas de Sapde 2 1 L] 1
Cuidagar E1c] 4 4] 4
Cusdadar ThM 4 i} &
| TOTAL - 10 ] 10
UPNIDWADE: Pd VLA FORMO%A - DORMENDADOR J0SE GONZALEY
SERVRCOR: PAY
CARGA mm‘
HIDRE& M Ao ESTATUTARZD, A
CATEGORUA PROFESSIONAL / CARGO Jmufx Eﬂu‘m; MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
LERLANAL AUTAROUICD
Aumiliar Administrativg 40 I 1] 2
Busiliar de Enfermagem 40 P 0 2
| Conrdenador Services de Sande a0 1 0 1
Cuidagor de Idoso 48 10 a 10
Enfermining a1 1 1} 1
Médica Clinico com experiéncia em gerontologia 0 1 i 1
TOTAL - 17 0] 17
UHIDADE: EMAD - USS viLa CARRAD
SERVICD: EMAD
CARGS EmeT:w
HoRA HE AlD ESTATUTARID, A
CATEQORA PROFISSIONAL / CARGD Jurm:j;: cﬁu‘mx MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SERIAMAL AUTARDANCD
Ausillar de Enfermagem 30 ] 2 3 ]
Erfermeira 40 1 1] 1 |
Flsiorerapeuta 30 Z 1 1
Keédicao Clinica Geral 0 3 0 2
TOTAL - ki 3 G
UMIDADE; CEO VILA CARPED
SERVICE: CED
CARGHR LHETE:;E
HORARI MECESSANI ESTATUTARIO, i,
CATEGORIA PROFISSIOMAL [ CARGD mmu.;: m:\vn.msrg'Ir MUNICPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROLIM G
Ausiliar Consultéric Dentario 30 5 5 i
Auyniliar de Sande Bucal 0 1 2 L
LC.0. Buco Manila Facial 20 1 i 1
C.0. Endedantia 1) 1 1 0
L0 Estomatalagista 20 1 o 1
L0, Ortodantia 20 1 1 o
L0, Paciartes Experiais i 1 1 L
C.0, Periodantia 0 1 1 4]
C.0. Protesze 20 ] E| a
TATAL = 15 12 3
[ UNIDADE: Mik CaRRAD ]
SERVICE: NIR
CARGA, EXISTESNTE
HORARLY | NECESSARION ESTATUTARIG, A
CATLGORIA PROMSSIONAL [ CARGD JORNADA COMPLETG MUNICIPALZADO, | CONTRATAR
SIMamLAL AUTARGUNCD
Flsiaterapeuta a0 1 1 n
_le:ltErupwl‘a_n Ao 1 1 0
Fanoauditlogo A0 i 4 1 |
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Secretaria Municipal da Salide

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Satide 5”5*
Coordenadoria Regional de Salide Sudeste |

Terapeuta Ooupacional

3 ]

1 1 a
TOTAL - | 4 1 1
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
UNFDADE: Al BODRA - HUMBERTD GASTAD BODRA
SERVICO: ama
E*mw EXISTENTE
HCR RECESSARIDS ESTATUTA A
CATIGORIA PROFISSIONAL / CARGE Ioinzh | TG Mumm&"ﬁﬂ_ i
SERSAMAL AUTARGUIED
Aprendiz 20 1 0 2
Azsistante Admirdstrativo an 2 o 7
Astistante Soclial n [1] i) a
Buxiliar Adrministraivg 36 & ¥ &
Auziliar Apoio Administrativo El 2 1] .
Aunllizr de Enfermagam | 15 10 O 10
Coordenador Servicas de Saide 1 ] 1
Enfermeirg | a0 1 ] 1
Enfermeira | L] 1 0 4
Médico Clinica Geral 12 17 0 12
'_Hél:lrt.'ﬂ Pedistra 12 B 0 [
Técnico Farmacia ElS 4 ¥ 4
TOTAL - 50 [1] 50
UMIDADE: UBS JARDM ELBA - MUMBERTO GASTAD NOORA
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESA | + 1 580}
CARGSA EXFSTENTE
H MECE ESTAT A
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGD J;:::J:: cur::fggf uumu::m.?n, CONTRATAR
SERAARAL AUTAROICD
| Agente Comunitario de Saide a0 £ 0 30
Apenis de Pramacio Armbisntal a0 1 K] 1
Assistonte Social an 1 ¢ 1
| Auiliar Adrninistrativg {1} 1 K] 1
Aunsiar Sdmindstrative Al 7 ] T
Ayadaar de Enfermagem E5F 40 1 H 10
Aumifar de Sagde Biscal a0 ? o i
Cirurgidn Dentista 20 a 4 1]
Dentista i F iJ 2
Endermeirn E5F 44 5 a 5
Enfarmeirg || 4 1 a 1
| Farmacdutics 4 1 a 1
Geranle Servicos de Saode A 1 0 1
Miedico E-lng_ralis.t.a 0 il ] 1] 5
Thcnicg em Saide Bucal 46 1 1] 1
TOTAL - 8-} 4] 1]
| LIMIDAE: ARA IARDE GRIBMALDI
SERWICO: ARAA
CARGA mrrf:ﬂz
MECESSARID, ESTATUTARI A
CATEGORMA PROFISSIOMAL / CARGO ﬁﬂm’.“n‘l” mmpmlr MHJ«IICI'P'MIEJ:;J. CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUIEN
Aprandiz 0 r 0 Z
Assisbente Odmirdsirativg A0 2 L) 2
Assistente Sockal 30 [i] [+ i
A Kar SdmEnistrativa 36 & ] &
Auxikiar Apoio Administrativa 36 ki Q Fi
Auxikar de Enfermagam | Ik ] a )
Coordenador Servigos de Saide 45 1 a 1
Erfermeira | 3 1 1] 1
Enfermeiro | 35 & a 4
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Secretaria Municipal da Salde
Coaordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Sande  SUS
Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste

Medicg Clinica Garal 17 12 1] 12
Médico Pediatea 12 5 i} 5
Tecnico Farmmbcia kLS 4 o 4
TOTAL B a8 1] A8
LINIDADE: UES JARDHS GRIMALDI
SERWICD: LIES TRADICIONAL
ﬂﬂ-ﬁ . EHIS'I'ETT'I'.
H Riay | NECESSAREDS ESTATUTARRD, A
CATEGORIA PROFISHOMAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICHOALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARCLRC
Assistente Administrative 40 1 ] 1
_-ﬁ'_.'i_ilih!ﬂit Social 3 3 1 i
Auiliar Administrativa 40 7 (] o
fuviliar de Eni:mﬁem i) 3 3 1]
Aumiliar de Enfermagem || air 5 1] 5
Aumidiar de Sadde Bucsl 40 i 1] F
Dentista a0 3 2 1
Dentiita 20 1 o i
Erdermegirg || 40 4 K] 4
Farmacilios an 1 k] 1
Faroaudidloge &0 1 { 1
| Gerente Servigos de Saude 40 1 (1] 1
Medico Clinkca Geral 20 5 1] 5
Middice Gmecclogista i i 1 2
Moo Padiatra Flil 3 i} 3
Medico Psigulatra 20 1 4] 1
Professor Ed, Fisica L] 1 a 1
Fsictlogn 41l 1 a 1
Teécnico em Sadde Bucal 40 1 &) 1
Técnico am Saude Bucal an 1 1 0
TAOTAL - 47 E 39
UNIDADE: &8 SAFOPEMBAA,
SERVICO: ARAA
CARGA EXISTENTE
HORARI MECESSARIC: ESTATUTARIGD B
CATEBOMA PROFSIGNAL / CARGE JI'.'I?IHRDT l:vl:ﬂ.flPﬂ:ﬂ:ll|I Mumclrmm:;u. CONTRATAR
SEMANAL AUTARGLICD
| Aprendiz 0 2 a F
Amrt_gnte Admirestrativo 40 2 i 2
Assistente Social L1} 1 0 1
Aumiliar Admenstrativa 15 [ 1] 5]
Ausliar Apoio Administestivo 36 Fi 0 !
Auniliar de -EnfErmaEErn I 36 12 o 1z
| Coordenador Servicos de Saide 4an 1 o 1
Enfermeiro | 40 1 [V 1
Enfesmeirg 1 £l q o i
Medico Clinica Geral 12 20 [ 20
rgdice Pediatra 12 11 [i] 11
Supervisor Tégnico | 44 1 o} L |
Térnico Farmacia 35 4 1] ]
ToTAL - &7 1] &7
UNIDADE: AMBULATOSIO DE ESPECALIDADES SAPGREMBA
SERVICO: AMBULATSRIO OF E5FECIALIDADES
CARGH H:IETE.:;E
HORARIAS | MECESSARIGY ESTATUTARID, &
CATERGIMA FRGRSSIONM, £ CARGD JORNADA | COMPLETO | MUMSCIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGUIED
Addittente Admirrstrativg a4} 3 a 3
Assistente Sacial g 1 1] 1
Auxiliar Administrativa 40 IS 2 13




A
SAD ﬁmﬁa Secretaria Municipal da Sadde B
oo Coordenadoria de Parceriase Contratacdo de Servicosde Saide  SUSIENE
N Coordenadoria Regional de Sadide Sudeste | |

Auxiliar de Enfermagem an L ] 0
Auxihiar de Enfermagern 40 3 0 3
Enfermeirn 4 3 0 3 |
Farmacdutica 4 1 a 1
Gerente Sarvicos de Salde i 1 0 1
Médico Argiologista f Cirurgla Vascular 20 | F {
Moo Cardiofoginta 20 2 2 1]
Medica Cirurgia Geral ki1 | 1 1 1]
Bédico Dermatologista i k| 1] 3
Meédico Gastraenterologista 20 1 1 1]
Medice Ginecologiata / Obstetricia (Alta Risoo) 20 2 1 1
Mddica Meurgiogista 20 1 1 1]
Kedica ﬂﬁafmsll 20 3 2 1
Medico Ormopedista Fih) 1 1 1]
Médico Dtorrinolaringalogista 12 1 i} 1
Medico Pnruﬂﬂu;i:ta 12 1 i] 1
hbecico Regulador 0 1 1 a
Matricianista 4p 1 1 a
Tdcnico Farmacia 20 i o 1
TOTAL - | 54 21 EE]
UNIDADE: AMBULATORID OF ESPECTALIDADES SAPORERAA (A
PARTIR DE DEZ/1R]
SERVICD: AMBULATORID DE ESPECIALIDADES
CARGA EXISTENTE
H M ESTAT &
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO aoas | Rl e, |
SEMANAL ALTARQUREO
Assistente Adrinistratien &0 3 ] 3
Aszistente Sacial 1 1] 1
dagiliar Administrativo 15 2 13
Auxiliar de Enfermagem L] & 5 o
Akixiliar da Enl'ermaEEm 40 3 a] 3
Enformgirg a0 3 1] 3
FarracEutico a0 1 1] 1
Gerenie Servipns de Saide 40 1 1] 1
Médice Angicdogista / Cirurgia Yascular 0 2 2 0
Medica Cardiologista fri, 2 ] o
Medico Cirurgia Geral 20 p! 1 o
Midico Darmatologista 20 3 i} 3
Midico Gastroanteralogista 20 1 1 L)
Medico Ginecologista / Obstatricia {ARs Riscol 2 F 1 1
Medico Neurologista a0 1 1 o
Mddice Dftalmalogista 20 3 . 1
| Miédico Driopedisia 12 1 ] 1
| Miédico Drtopedista 20 [i] ] ]
i dice Dtevinclaringologista 12 1 1] 1
Madico Fneumalogista 11 1 K] 1
Miidero Aepulador 20 1 1 0
Nuifricianista A0 1 : {2 0
Téinico Farmiacia &0 1 0 1
TOTAL - 54 0 34
UNIBADE: LFBS 1GUALL
_SERVILO:C ESF |6 ESF + 1 E58 1)
CARGA EXISTINTE
H HECESSARI ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGED J::r:: -:nmnngf MUNICIPALZADD, CONTRATAR
SEMLAMLAL AUTARGIMED
Agente Comunitirio de Saods Al £l 0 ElD
| Agenta de Promacia Ambsantal 40 1 o 1
Auniliar Adrministrativo 40 g 1] &
Ausiliar de Enfermagem ESF 40 12 o _12

=
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoriade Parceriase Co ntratacao de Servigo
Coordenadoria Regional de Salide Sudeste

[ |
s de Sadde ELE?

Auziliar de Sadide Bucal 40 El a 3
Cantista Ty} 3 [n] 3
Enfermeira ESF 40 (] o &
Farmacéiitice 4an 1 o 1
Gerente Serdipos de Saide 40 | & 1
Medico Generalista 20 & 4 P F
Técnico &m Sadde Bucal i i { 3
Tecnicg Farmaiis 40 2 a 2
TOTAL - g2 a 78
LINBDAENE ; WUBS RELMIDAL 1)
SERVICO: ESF [TESP + LESB ) = 1 ESH iy
CARGA EXISTENTE
oRAE| MECESSARI ESTATUTAR| A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD mﬂmn:r mmnng‘l MUMEIPALILH?;J:. CONTRATAR
SERMANAL AUTARQUICD
Ezn!e Comunitdrio de Saude Al a2 a 42
Agante de Promesdo Ambiental 4 1 4] 1
funiliar Administrativo 40 g 1] El
ALigiliar de Enflrﬂ'nagem ESF L1a} 14 1] 14
furiliar de Sa0cde Bucal i ? [t} 2
Dantists i) 2z a z
Enf:nnqlmEEF a0 7 u] 7
Farmacdutica a0 1 0 1
| Gerente Servicos de Saikde a0 1 1] 1
Medco Genaralisty 40 T 4 FRIB 3
Supervisar de Planejamenio | 40 1 o 1
Técnico e Saode Bucal 40 1 0 1
Técnice Farmacia 40 . L 2
TOTAL 0 an 4 &6
UNIDADE: USRS REUNIDS || [A BARTIR DE NOW 1R
SERVICO: ESF (7 ESF + 1 8581+ 1 ESB 1]
CARGA EMTE:‘I‘E
oRd 5, TUTARMD, i
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO Hmmﬁ "fﬁfmﬁ" Mf.mwumnu. CONTRATAR
SERAARURL AUTAROLACD
Apente Comunitério de Sadde a0 42 0 42
Agente de Promogio Ambicnial 40 1 o 1
Buwibar Administrativo 40 -] 0 ]
Ajimikar de Enfvnrrﬂem E=F 40 14 0 14
Suxilar de Sande Bucal &0 2 0 2
Dentiita 20 2 (4] 2
Enfermeiro E5F 40 ¥ 1] k)
Farmatdution L] 1 4] 1
Gerente fenagos de Sadde 40 1 1] 1
Medico Generalista 4 Fi 3 Phimd 4
Supanasar de Plangjamenlo | 45 1 a 1
Téomica em Sadde Bueal 40 1 1] 1
TEEnica Farmdais 41 i n] 1
TOTAL - S 3 B
UNICAEHE: WS FATEND B FUTA I
SERVMO: ESF (A ESF = 2ESB I # 1 ES& i)
CARGA mmr:'rE
H NECESSARI ESTATUTARIO, &
CATESORLA PROPSSIONAL / CARGD Jm imepiecf MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SERAMAL AUTARGUIED
Agente Comunitario de Saide an 14 0 L
Apente de Promacia Ambiantal L] 1 [x] 1
Sumifiar fAdminestrativg 3o 1 o 1
AuxiBar Adrministrativo 40 2] D B
Auziliar de Enfermagem ESF &0 g (i) g
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ﬁﬂu PAULO Secretaria Municipal da Sadde 5

e S Coordenadoriade Par'cerlasecnntr‘ata':ﬂndeﬁwiv;us de Salde 5”5?
Pam— el 1 | Coordenadoria Regional de Saide Sudeste

[ Auxikar de Satde Bucal | 3 ] [— 3
Dentista &0 3 o 3
Enfermuirg ESF 4 & i} 4
Farmacéutica 4ad 1 a 1
Gerente Services de Sakde 40 1 i 1
| Medico Generalista 4n 4 ] 4
Téchice am Saide Bucal & 1 8 1
Técnaca Farmacia LTl 2 i 2
TOTAL . 59 a 55
UINIDALH: A5 FAZTENDA DA JUTA 1
SERVECO: ESF |5 ESF » 1 ES8 1+ 1 ESR 1)
ok TATUTAR
HO®ARMGS | WECESSARI ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGD JORMADA ::4:1'-'“"1513|Ir BAUNICIPALIZADD, | COMNTRATAR
SEMANAL AUTAROURCD
Agente Comunitinio de Sadda A0 ] 5 o 5
| Agente de Promecio Ambiaatal 4 1 Q0 1
Aailiar Administrativo 30 1 a 1
auiliar Sdminisirativo a0 7 a 7
Aumliar de Enfermagem ESF 40 10 [ 10
Auxiliar de Sadde Bucal &n 2 o ¥
Dentista 40 Z i .
Enfersneira ESF 4 5 a 5
Farmacéutica a0 1 a 1
Gerente Servicos de Sadda a0 1 1] 1
Medico Generafista an H] 3 P 2
TEcnico erm Salde Biscal 20 1 1] 1
Técmico Farmacia 40 i L) i
TOTAL - 2] 3 B0
LINIDADE: LB BATEMDA Dv JUTA 11 (& PARTIR O [T
SERNIC: ESF (5 ESF + 1 ES@1 + 1 ESE 1]
CARGA EHII!'FEEE
HORARI MECESSE | A
CATEGOREA PROFISSIONAL / CARGO mnu.u.nf: mmpﬂ:’ uf.-sr:mrunimiu. CONTHATAR
SEMANAL AUTARGUIED
Agente Comunitirio de Sadde &0 25 [L) 5
| Agente da Promogio Ambiental 40 1 i 1
Aaxilias Adminlstrativa ) 1 1} 1
Auiziliar Admilnistrstivo Ty T a 7
Ausiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Ausiliar de Sadde Bucal a0 z 0 i
Dantista 40 . o] s
| Enfermeira E5F 0 5 0 5
Farmaciutics Lt 1 o 1
GErente Serdicos fe Sadde 4 1 ] p !
Meédico Generalista 4 -] 2 PMM 3
Técnecg em Sadde Bucal A1 1 [} i
Técnica Earmacia 40 2 i 2
[ TOTAL B 63 F 61
UNIADE WBS IACAPE - J&ARD8M PLANALTD
SERVICCH ESF |7 ESF & 3 B58 1)
CARGH i EXISTENTE
HORARLAY & A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ICRNADA "fﬁfiﬂﬁ" m‘fﬁfﬁ."u:'&u. CONTRATAR
SERLAMNL AUTARGUICD
| Aigente Comunitirio do Sauda 40 40 a 20
| Agente de Pramacdo Ambiental 40 1 0 1
AuEiliar Admilnistrative k1] 1 o 1
Aumiliar Adrmimistratien 40 5 o ]
Ausiliar de Enfermagem 0 1 1 ]
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Secretaria Municipal da Satde

e Coordenadoriade Parcerlase Contratacio de Servigosde Saide SUS
- g Coordenadoria Regional de Saide Sudeste
Auniliar de Enfarmagem F5F 40 13 | o 13
ju'_hlﬁar de Laikde Bucal ] 1 1] 1
Cirurgido Dentista i 1 1 d
Cuintista 4 1 a 1
__'Enfenmim_;SF a0 7 1] F
Farmaciutico a0 1 H] 1
Gerente Servipod de Sadide a0 1 [t 1
Meédico Generalista a0 7 1 Prand &
Supardsor Técnicg | 4y 1 0 1
Técnica em Sadde Sucal a0 1 0 1
Teonico Farmicia 40 i o 1
TOTAL - B3 | 85
UNICADE: UBS JARDIN D05 EUCALIFTOS - MELAD MADREIRA SALLES |
SERWICLY: E5F {6 ESF + 1 F58 | + 1 ESME|
CARGA Em'l‘tri;!
i ECE 19, B
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO m Hmnf:f:;g; Mfﬂﬁlﬂlmﬂﬂ. CONTRATAR
SEMAaNAL AUTARGLICD
| Agente Camunitdria de Salde 4 5 i 35
 Agente de Promacde Ambigntal i1 1 1} 1
Ausiliar Administrativg 30 1 0 1|
Auiliar Administrative Al B [t] |3
Auxilkear de Enfermagemn E5F 4p 12 ) 12
Baziliar do Saide Bucal 0] 3 1 i
Clrurgido Denlista 4 i 1 1
Enfermpirg E5F 441 [ a &
Farmacéutico a0 1 [t} 1
Garents Servicos de Saide 40 1 o !
Medico Generalista 40 3 1 P 5
| Supervisar Técnios 1| 40 1 0 1
Técnico em Saide Biuical 0 1 i 1
Técmics Farmacia 4 Fl i 2
TOTAL - 78 3 76
UNSDADE: DS IARDIM SAPOREMEA ]
| SERMICD: ESP (6 ESF+ L ESD = 1 ESA 1) _
CARGA, EXISTENTE
i T AR A
cattcoms ot canc e | Ty | ey | K
SEMANA| ALUTARQUICD
Agente Comunitario de Sade 40} £l n] 15
Agenta de Pramagio Arnbiental A0 1 0 1
Ayailiar Adrminstrative 1] i 0 1
Aunifiar Sdrministraziv A0 E L 8
Auxiliar de Enfermagem E5F 40 12 a 12
furiliar ga Sadide Bucal 40 2 1] 2
| Dortista 41 2 1] Fi
Enfermeirg ESF an & ] &
Farmacéutico an 1 o] 1
Gerente Servicas de Sadde 0 1 o 1
hédicn Generalista 40 & a &
Téenico em Sadde Bucal a0 1 1] 1
Téonico Farmacla a0 2 [u} 2
TOTAL . m o FL)
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Saude Sudeste

UMIDADE; LIBS JARDHM SIMNHA,

SERAVICD: E3F [6 E5F 4 2 IS8 1+ 1 ESR 1))
CARGH, EXISTENTL
CATEGORIA PROFISSEONAL / CARGO MORARIA/ | NECESSARIOS | ESTATUTARID, A
JORMADA COMPLETD FMLIMICIFALEEADD, CONTRATAR
SEMANAL AUTH:E.LHI:II.‘.!
Agerta Comunitario de Savide d a5 a 36
| Agente de Promacia Ambsental a0 1 i 1
Auxiliar Administrative n i o 1
Aumshiar Administrativg 40 B ) 8
Auniliar de Enfarmagem ESF &0 12 o 17
Aaziliar de Sabde Bucal 40 3 0 3
Dienitista 4 3 0 3
Enfermairo ESF 40 & 0 3
Farmacéutico A0 1 0 1
Garente Servigos de Saude a0 1 o 1
| Médicg Generalista an & 4 PR 7
Tecnico g Salde Buscal A0 | 1 V] 1
| Tocnico Farmdcia 20| 3 5 3
TOTAL - | Bl 4 7w |
UMIDADE: UES MASCAREMHAS DF MORAES
SERVICD: ESF (5 E5F + 2 ESE | + 1 ES8 0]
CARGA LHISTENTE
HORARLS | MECESRARICY ESTATUTARIOD, A
CATEGORES PROFISSIONAL f CARGO SORRADA COMPLET MUNICEPALZADD, CONTRATAR
SEMANAL AUTARUICO
Apente Comunitario de Saide * 4an 30 i) £
Apente da Promoglo Armblental a0 | 1 ] 1
Aualliar Administragive A 1 0 1
HAuziitar Administrativa Lt B ) E
Augiliar de Enfermagem E5F 40 il ¢ o
| Auslliar de Sadde Bucal dg 3 1 3
Cirurgido Dentista H 1 1 ]
Diantista 40 2 {0 i
Enfermesrn E5F 4] 5 o] 5
Farmacdulica ai 1 [t} 1
Gerente Servicos de Sadde 40 1 a 1
hddico Gaperalista 40 5 4 PhARA 1
Ténica em Sadde Aucal a0 1 0 1
Ténica Farmacis 1] 2 8] 2
TOTAL - Ers 5 &7
* 03 profissionals - Aeadapradas
UNIRADE: UBS PASTORAL
SERVICOD: ESF {3 ESF & 1 150 )
n? o CESSA ﬂmu A
et Lt s mm ":!mul.lr'lrpgf mfruclmumm' . | conrraTan
SERANAL Al.l'l'i.l:-l;l.llm
| Agente Carnunitang de Sadde 43 18 1] 18
| Agente de Promopio Ambisnzal 44F 1 ] 1
HAuglliar Administrativa 30 1 1] 1
Aapgilial Administrativa 44 5 a 5
fuxiliar de Enfermagam ESF 44 5] a B
failiar de Saide Bucal 44 1 a 1
Dantista 4 1 a 1
Enfermpmne ESF i £ 1] 3
Faifmacéutico 41 1 1] 1
Gerente Saricos de Sadde Af 1 0 1
Madico Generalista aa e I PMBA 1
Servente 40 o o ]
Técnico em Satde Bucal 40 1 1] 1
Técneco Farmacia a0 2 o 2
TOTAL - a4 2 22
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Satide SUS“

? Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste

UINICAEHE: LhBS SANTA MADELENA,
SERVEC O £5F |2 ESF & 1 ES811)
EAHGA EMTTE
HORA NECESSAMIO ESTATUTARID, A
CATRGGRIA PRORSSIONAL / CAROO mu:’n’f mu'm'r BMUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEATANAL AUTARDANCD
Agente Comunitério de Saide 40 11 [t} 11
| Agenie de Promocio Ambigntad A0 1 +] 1
Buxikar SdmEnistrativg 30 1 ] 1
Auxiliar Administrativa &0 4 [ 4
HBuxiliar e Enfermagam ESF 40 5 i 5
| Awiliar de Sadde Bucal L.l L ] 1
Cerdista 40 1 [u] 1
Enfermaira ESF Al 2 K] 2
_F_il'l'nuirciul:il:n 40 1 (i) 1
Gerente Servipos de Sadde 40 i [+ 1
Mddico Generalista LK . 1 Phapa 1
Teenice em Saide Bucal 40 1 i 1
Técniod Farmacia 40 i il )
TOTAL - 33 1 32
UIMEDADE: UBS TEQTONIO VILELS
SERVICO: ESF (6 ESF + 1ESB 1« 1 ESB.11)
CARGA, EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARIDS ESTATUTARID, [
CATRAONIA PROFIEONAL £ LAl D ICANADA | COMPLETD | MUMKIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUIED
| Agante Cormunitiana de Savds 40 35 1] 25
Agente de Promgg3e Ambiantal 40 1 0 1
suniliar Administrativa 30 1 a 1
Agrgiliar Administrative 40 q a =1
fuiliar Aposs Adrministrative L1y 1 a 1
Aumiliar de Enfermagem E5F A 132 8] 12
Auxiliar de Sadde Bucal an Z o 2
DentikEa a0 1 | 1
Erfermairo ESF 40 B 8] B
_F'.I_rman{-éul:'rnn &0 1 Q 1
Gevente Sordgos de Sadde &0 L (i) i
Medico Generalista 40 B 4  Phan z2
Técnsca &m Sadde Sucal 4 1 0 1
Téenico Farmacis a0 F 0 2
TOTAL - Bl 5 75
UNIDAEE - UBS PROMOSAR
SERMICCH E3F |5 ESF = 1 E500 = 1 ESH i}
CARGA I:I'CII-TEIII"E
HORARI MECEESARIDY ESTATUTARIC A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO mnn‘m*f COMPLETO | MUNBCIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
| Agente Comunitaria de Salde 40 5 a 4
Agente de Promacda Ambipntal 4 1 i} 1
Auxiliar &dminidtrative 40 8 o B
Aimiliar de Enfermagam ESF a0 10 0 1
Aumiliar de Sadde Bucal an ) o 2
Dentista 40 P b i
Enfermeirg ESF &0 5 o 5
Farmacéution [.3¢] 1 i 1
Gerante Sarvicod de Sadde Lo 1 1] 1
hedico Generalista 4 5 0 5
| Térnico de Farmazia il 2 0 P
Tetnico em Sadide Bucal 40 1 i} 1
TOTAL - BT 8] 67
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LINPADE: WBS WILA RERATO
| SEMVICO: ESF {3 ESF = 1 ESE )

CARGH | EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO Tgﬂ"::’;: NECESSARID/ | ESTATUTARID, A
COMPLETE MUMICIPALEZADS, | COMTRATAR
SERLANAL AUTARQUICD
 Agents Comunitario de Sadde * 40 17 ] 17
Agente de Pramacio Ambiantal 40 1 1 i
Auvmdiar Adminastraties an 1 1] 1
Sumliar Sdmenistrativg Aap 5 o 5
Auxiliar de Enfermagam ESF &0 & ] [
Ausiliar de Manutencan 40 1 o Yy —
Auiliar fe Saide Bucal i 1 i} 1
Dwanitista i T} 1 a 1
Enferrmeira ESF a0 ES i} E|
Farmacdutico 4 1 1] 1
Garente Servicos de Sadde b 1] 1 1] 1
| Médice Gensrafista A0 3 0 3
Témico g Sadde Bucal 40 1 1] 1
Ténico Farmacia 40 rl 1] z
TOTAL - 44 [ | 44
UNIDADE: MASF IGUACY
SERVRLO: fanis
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGE Tm Hgg‘i:ilrlrrgf MT:TPWI I.EER::D-.E o mrm" ATAR
SERARNAL AUTARGLICS
fssistonte Social i 1 a 1
Aiixiliar Administrativn 40 1 1] 1
| Fisinterapeuta 20 4 i 2
hédioo Ginecologsia 20 1 1] 1
_!:Eum:iﬂnisth a0 I 0 1
Pﬁinl':-'luﬁn_ 40 1 u] 1
Terapeuta Jupacional 20 i 1] z
TOTAL u b o 9
UNIDADE: MASF EUCALIPTOS
SERVIEE MASE
CAmGA EXISTENTE
Ty o ey | e | R
SEMANAL AUTARQUICO
| Auailiar Administrative 40 1 0 1
Fisiolerapeuta il 2 ] ?
| Fenpaudiclogo 40 1 ° 1
Madica Ginecalogista i) 1 0 1
Médico Pssquiatra 20 1 0 1
Hutriciarista Al ] 1 o 1
Psicdbogo 0 | 1 o 1
TOTAL - 1 ] i -]
UNIDADE: MASE TEOTONIO VILELS
SERVI: ki
CARGA _ EXISTENTE
I TATUT A
CATEGOAIA PROFISSIONAL / LARGO Tﬁ:ﬁ'&' Hfﬁ:::}:; Mﬂwﬁuﬁi& CONTRATAR
SERLARAL AUTARQUIDD
Bzcksienta Social 2 1 1] 1
Buillar administrative 4 1 g L
Frsinterapeuta H 1 a 2
Fanoaudidlogs 44 1 i 1
tedico Homanpata 20 1 a 1
Puicologa 40 1 4] 1
Terapeuta Ocugastdanal 20 3 a pd




e FELTITLE 34 (A 29
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| TOTAL [ -] 5 [ o] [ 9
LINPDWADE: Ma%E JUTA, |
SERMICE; NASF
C-:;:l Em'I'E:'I'I
HO IAf | MECESSARIOF ESTATUTARID, &
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO TORRADE CORMPLETD MUNICOPALIZADD, | cONTRATAR
SEMANAL AUTAROUW D
Asslstente Social 0 1 0 1
Auxiliar Admdnisirativg 40 1 a 1
Fisioterapeuta 20 z u} z
ann:udiﬂh-L an 1 &) 1
Médico Ginecologista 20 1 o 1
Psicdloga 40 1 0 1
Terapeuta Scupacional Pii] 2 4] z
TATAL . g (1] 9
UMIDADE; NASF VILA REMATD
SEAVICO: MASF
CARGA | I:I:IFI'EI:TE
HORA MECESSARI ESTATUTARIO, i
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JMH:I:.I:JI mmg,r MUNCIPALZADD, | CONTRATAR
SEMasa) AUTARQUICD
Asiistentn Social i 1 a 1
Bugiliar Administrativa 40 1 0] 1
Fisioterapauta 20 s 1] F
Foroaiddidloga A0 i o I
Madice Puiguiatra 0 1 o 1
Nutricionista a0 1 L) 1
Pricdlogn ail 1 i 1
TOTAL = £ i | &
LHIDADE: MASF lALAPE
| SERVICD: MASK
CARGA EIHETE:;E
E T, I B
CATEGORIA PROFSSIONAL | EARGO priverll oo g Wbl S W 0
SEMANAL AUTAROUICA
Assistente Social i} 1 1] 1
Auailar Admenistratieg a0 1 a 1
Fisiotorapeuta 20 z 0 ]
bédico Ginecologista a0 1 1] 1
Medico Psiquiatra 20 1 1] 1
Mutriciceista 4f i 1] 1
Profeisor Ed Fisica &0 1 o 1
P‘:i:ﬁlﬁn 4 1 0 1
TaTAL - E) [} a
UNIDADE: MASF PROMORAR
SERICO: NASE
CARGA EXISTENTE
| ESTA
CATEGORIA PHORSSIONAL / CARGO i | o | e | K
SERMANAL AUTAROUICD
Assistents Sacial ] 1 a 1
Auiglliar Adminlstrativa an 1 1] 1
Fisiotarapeuta 20 P 1] i
anudiﬁln&q 40 1 8] 1
Médica Ginecologista i) 1 L] 1
Fsiclogo 4} 1 i 1
Terapeuta Ocupacipnal 3a 1 1] 1
TOTAL x B 0 | E
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susmN.
|

UMIDADE; CAPS ADLILTO 1l SAPOPERMBA
SERVICD: CAPS

CARGA EXISTENTE
sORARI NECESSARID ESTATUTARI s
CATEGURIA FROFSSIOHAL fCMED J:q':ru.x :-nu.uLcmlr thlﬂlﬂllﬂ?}rﬂ. COMTRATAR
SEMAMAL AUTARQUSCD
Assistente Administrative a0 1 0 1
Assistente Social 0 a u] 2
Aiiliar Adminastrativo 40 5 1] o
Aigiliar de Enfermagem 150 & i} &
Auniliar de Enfermagem 3an E a 5
Auwuxiliar de Enfermagem a0 2 0 i
auxiliar Servigos Gerais 40 1 a 1
Auriliar Tegnico Aad b ] 2
Enferrmeirg 6D 3 a i
Enfemmaing 36N 3 il k3
Enfermeirg 40 1 i 1
Fasmacéutcd a1 1 (1] 1
Gerepte Sapvicos de Sadde di 1 0 1
Bedico Pslqulatra it 3 0 3
Prafessor EdLFista 20 1 O 1
Pricilogo Al 3 o 3
Técnico Farmacia 40 2 o i
Terapeuta Doupacional an 4 0 4
TOTHAL - A6 u] a6
UNIDADE: CAPS INEANTIL Il SAROPEMEA,
SERVICO: CARS
LAH.;T. EXISTINTE
HORARIA/ | NECESSARIOS ESTATUTARICD, A
CATEGULA PROCISIGHIAL | CANAD JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL ALTARQUNC D
Assistente Admirastirativo = Aan 2 1} 2
Assistente Social a0 1 1] .
Suxilinr Administrativo 4] 3 ] 3
Aulliar do Enfermagem ] 4 i} 4
Buziliar Teonico 44 F (1] 2
Enfermeirn E 1 [1] 1
Enfermeiro EiH 1 ] 1
Farmacéutico an 1 ] 1
Fonoaudidlogo a0 1 £} 1
Fongaudidlogo 40 1 1] 1
Gerents Sapyicos de Sadde 40 1 1] 1
Medico Pediatra a0 i a 1
middico Psiguiatra ri) I a i
Professar £d. Fissca 20 1 [ 1
Psicdloge &0 2 o £
Psicopedapopa a0 1 1] 1
Técnico Farmacia a0 1 0 1
Terapeuta Ocupacional ad 3 1 a 3
TOTAL . 30 | a an
UNIBADE: CAPS ALCOOL E DROGAS 1 SAPDPEMBA
SERNVICT; CAPS
| cassa | EHJ.ETET:'TE
HO®E& M i ESTATUTARMD &
CATEGORIA PROFSSIONAL f CARGD JI:HN:I:: cﬂc:::f;rgj Murﬂwgmn:ﬂ, CONTRATAR
SEMANAL AUTAROQUICD
Assisterte Admanistratien 40 ] o 2
Assistente Social E ] 2 i} i
aumiliar Administrativn a0 3 0 3
| Auriliar de Enfermagem aa i | 0 4
{ Auxiliar Teonico | a0 3 | 0 3
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Coordenadoria de Parceriase Contrata

Salde Sudeste

a0 de Servicos de Sadde EUS?

Erfermairn i | 1 | 0 1
Enfarmeirn | 3 i 1
Farmaciutan 40 1 1] 1
| Gerente de Servicos de Savde 4 1 1] 1
MMédico Clinica Geral 20 Z 1] 2
Medico Psiquiatra 20 P! o 2
Professar £d Fisaca &l i i 1
Piicdlogo 49 i a 3
Tecniog Farmica qa 1 1] 1
| Terapeuts Ocupacional an & O 4
TOTAL - 31 ] 31
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPE UTICA SAPOPTMBA i
SERVICO: BT
CARGHE !HG‘I‘E:‘I‘E
oRA ECESSAR ESTATUTARIO, B
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO phsarond m-:n:rr-'u:lfr':Jr muﬁnn::;mnn. CONTRATAR
SERANAL ALUTAROLICD
Auxilear de Enfermagem 40 I o 1
Coordenador Servipos de Saide it 1 o 1|
Cuidador 360 i a 4
Cusdador £ 4 0 4
TOTAL - j[1] K] 10
UNISDE: ERMAD TEQTONID VILELA
SERVICO: ERAUD
A i LRIy 1 ulm“ﬁﬂn A
HORARIAS | NECESSARI TATUTARID,
CATEGDRIA PROFSSIONAL f CARGD IORNADA COMPLETO BALINICIPALIZAD, CONTRATAR
SERLARAL AUTARGLICD
fssistante Spoial L] 1 [u] 1
Avmiliar Adminisiraties 40 1 u] 1
Auxidiar de Enfermagem an 4 ] 4
Coordenador Servipos de Sadde 40 1 o 1
Enfermeirg &0 { 1 o 1
Fisioterapelta 30 i 1] 1
Madice Clinica Garal Lo 1 4] 1
| TOTAL . 10 a 10
LINIDALE : AP0 WVILA PRLDENTE - CER 11 SAPOPEREA
HEVICD: APD il
CARGA msm:i;ﬁ
HORAR MECESSAR) EATATUTARID, &
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD e Eﬁmﬂ:‘f MURSCIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
Acompanhante de Pessoa com Deficénci 4 o d §
Ausxiliar Adminisirativo 40 2 a P
Erfermeirg Superdsor a0 1 1] 1
anaudlﬁlnin a0 1 0 1
Puicdlogo 40 1 0 1
Terapawta Ocupackonal 30 ¥ L) 1
TOTAL . | 12 i 0 12
UNIDADE: CEG 17 SAPOREMAL
SERNICE: €L
CamGa EXISTENTE
HORAR MECESRARIO) [STATUTARIG, &
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO mnmnf COMPLETO |  MUMCIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGLICO
Auwlliar de Sadde Sucal 40 3 a 3
Auaifiar de Saude Bucal a0 ] [ 1]
Dentista Cirurgla Oral Mence - Trauma 20 1 ] 1
Dentista Endodontia 20 S I .
Dientista Ortodontia 20 X H 1
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| Dertista Pacientes Necessidades Especiais 0 1 ] i
Cartista Perlodontia 20 1 1 i
Dentista Pratesista 20 3 i i}
Dentista Semialogia 20 1 1 [t}
TOTAL - | 0 12 g

UMIDADE: CER 0| $AFPOFEMERA

SERVICE; CER
CARGA EMISTENTE
HOmARIsS NECESSARIO ESTATUTARIO, A
SATRIORA POFISHOMAL f CAReD JORMADA | COMPLETO | MUNICRALILADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARCLINE D

Aisistenta Sacial 30 1 o 1
Aumiliar Administrativo 40 4 ] 4
Coordenador Servipos de Saide Ad 1 0 1
Enfermewra 4 1 i} 1
Fisivterapauta Meuraldgico ¢ Dricpddicn 3] 5 o] 5
Foraaudidliogs 41 5 1} 5
Mddics Newrologists 20 1 1] 1
Miadico Ortopedista 20 1 0 1
Medica Ctorrinalaningalogista 20 1 1] 1
Matarista an | 1 K] 1
Puicdloge a0 | 2 0 z
Terapeuta Ocupaciznal 30 | 3 [+] 3
= TOTAL - | Py L1 -




