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200 PROLITULA DA COADE DF

a Secretaria Municipal da Sadde
i SAO PULO Coordenadoria Regional de Salde Norte
&

TERMO ADITIVO N° 015/2018 DO CONTRATO DE
GESTAO N° R018/2015-CPCSS\SMS

PROCESSO N°: 2014-0.321.819-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC PAULO /
SECRETARIA  MUNICIPAL DA  SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE E
ASF - ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE
SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAQ DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE CASA VERDE/CACHOEIRINHA E
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE FREGUESIA DO
G / BRASILANDIA

OBJETO DO ADITAMENTO: Renovacao do Plano de Trabalho e Orgamentério
para o periodo de 03(irés) meses de 01 de Julho
de 2018 até 30 de setembro de 2018.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de SGo Paulo,
por intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE {SMS-SP), que através da Portaria n® 702/2018-SMS.G,
delega, excepcionalmente, e em cardter transitério, s Coordenadorias Regiondis de
Sadde, a aprovagdo e autorizagdo de despesas dos Planos de Trabalho para os
contratos de gest@o sob sua supervisdo, no que se refere ao periode de 01 de jutho a
30 de seternbro de 2018, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902,
Santana, doravante denominada CONTRATANIE, neste ato representado pela
Coordenador Regional de Satide, Dr, JOSE MAURO DEL ROIO CORREA e de outro lado
a ASF - ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizacdo Social no
municipio de $Go Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007.0.163.150-0,
Certificado de Qudiificagdo n® 013, inscrita no CNPJ/MF sob o n®48.311.214/0001-01, e
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no CREMESP sob o n° 945.106, com endere¢o nesta cidade, na Praca Marechal
Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, SGo Paulo/SP, CEP 01244-050, e com Estatuto
arquivado no 7° Cartério de Registro Civil de Pessoa Jurdica de Sdo Paulo - SP,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato represeniada por seu procurador
MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, brasileira, médica, portador da cédula
de identidade RG n° I, inscrito no CPF/MF sob n° NN
residente e domiciliado nesta Capiltal, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2004,
o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no
at. 24, inciso XXV, da Lei Federal n® B8.448 de 2] de
junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO, na conformidade das sequintes cldusulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

O valor do CONTRATO DE GESTAO para o pericdo de 03 (irés) més é de R$
66.715.719,60 (sessenta e seis milhdes duzentos e trinta e oito mil quinhentos e setenta e
trés reais e vinte centavos) a Titulo de Custelo.
CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterado os Anexos I, IlI, IV, VI e V apresentados no 1° Semestre:

item 1.1.2. Anexo I ParGmetros para pagamento e desempenho por
linha de servigo

ltem 1.1.3. Anexo lll Matriz de indicadores de qualidade

ltem 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de equipe Minima e Produgdo

item 1.1.6. Anexo VI Plano Orgamentdario (A} e Cronograma de
Desembolso (B} com unidade de salde.

ltem 1.1.7.Anexo VI Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo

Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade / servico
CLAUSULA TERCEIRA

O pagamento das despesas de CUSTEIO sera redlizado em 03 (rés) parcelas
mensals conforme Plano de Trabalhe e Orgcamentdario de Custelo e Investimento e
Cronograma de Desembolso parte integrante deste contrato, a sérem pagas até o 3°
(terceiro) dia Otil do més subsequente, em conformidade com a avaliag&o dos critérios
estabelecidos, de acordo item 10 deste CONTRATO DE GESTAQ

As despesas descritas onerardo as dotagoes orgamentdrig
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 Fontes 00/02, e 84.10.10.301.3003.2507.3350.3900
Fontes 00, quando couber.

CLAUSULA QUARTA

O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da

Cidade, no prazo méximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.
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Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N°
RO18/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, ne que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 {trés) vias
de igual teor, que lide e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente

com as festemunhas assinado

Sao Paulo, de de 2018.
. l S WA— MAEIA“EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA
) Campos ASFE - Associacdo Saldde da Familia
N’iaﬂa1\5%%?:,?;?\:5«3;1n?sil;?g\fa
Geren gciacéf’ Sande da Famil
AsS /
V‘Z/W' )
DR. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA
Coordenador de Saide
Testemunhas;
Nome: éé Nome:

CPF: I — CPF:
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TERMO ADITIVO N° 015/2018 DO CONTRATO DE
GESTAQ N° R018/2015-CPCSS\SMS

PROCESSO N°: 2014-0.321.819-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO /
SECRETARIA  MUNICIPAL DA  SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE E
ASF - ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE
SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGCAQO SOCIAL .
OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE CASA VERDE/CACHOEIRINHA E
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE FREGUESIA DO
& / BRASILANDIA
OBJETO DO ADITAMENTO: Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentdario
para o periodo de 03(lrés) meses de 01 de Julho
de 2018 até 30 de selembro de 2018.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo,
por intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORIE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que afravés da Portaria n® 702/2018-SMS.G,
delega, excepcionalmente, e em cardter transitério, &s Coordenadorias Regionais de
Salde, a aprovagdo e autcrizagdo de despesas dos Planos de Trabalho para os
contratos de gesiGo sob sua supervisdo, no que se refere ao periodo de 01 de julho a
30 de setembro de 2018, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902,
Santana, doravante denominada CONTRATANTIE, neste ato represeniado pela
Coordenador Regional de Sadde, Dr. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA e de outro lado
a ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no
municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007.0.163.150-0,
Certificado de Qudiificagdo n® 013, inscrita no CNPJ/MF socb o n°68.311.216/0001-01, e
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no CREMESP sob o n°® 945.104, com endereco nesta cidade, na Praga Marechal
Cordeiro de Farias, 45/45, Higiendpolis, SGo Paulo/SP, CEP 01244-050, e com Estatuto
arquivado no 7° Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo — SP,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu procurador
MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, brasileira, médica, portador da ¢cédula
de identidade RG n° I inscrito no CPF/MF sob n° I
residente e domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispbe a Lei Federal n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de janeiro de 2006,
o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no
art, 24, inciso XXV, da Llei Federal n® 84446, de 21 de
junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESQLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cldausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

O valor do CONTRATO DE GESTAO para o periodo de 03 (irés) més & de RS
66.715.719,40 {sessentqa e seis milhdes duzentos e trinta e oito mil quinhentos e setenta e

trés reais e vinte centavos) a Titule de Custelo.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica Alterado os Anexos II, IlI, IV, VI e V apresentados no 1° Semestre:
ltem 1.1.2, Anexo Il Par&metros para pagamento e desempenho por
linha de servigo
ltem 1.1.3. Anexo I Matriz de indicadores de qualidade
ltem 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de equipe Minima e Producao
ltem 1.1.4. Anexo VI Planc Orgamentdario {A) e Cronograma de
Desembolso {B) com unidade de salde.
ltem 1.1.7.Anexo VI Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo
Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade / servi¢o
CLAUSULA TERCEIRA

O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 03 (frés) parcelas
mensals conforme Plano de Trabalho e Orcamentdrio de Custelo e Investimento e
Cronograma de Desembolso parte integrante deste conirato, a serem pagas até o 3°
{terceiro) dia Util do més subsequente, em conformidade com a avaliagdo dos critérios
estabelecidos, de acordo item 10 deste CONTRATO DE GESTAO

As despesas descritas oherarao as dotagdes orgamentdaria
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 Fontes 00/02, e 84.10.10.301.3003.2507.3350.3900
Fontes 00, quando couber.

CLAUSULA QUARTA
O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da

Cidade, no prazo mdximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.
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Ficam mantidas e Inalteradas as demais cl@usulas do CONTRATO DE GESTAO N°
RO18/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés} vias
de igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente

com as testemunhas assinado
Sdo Paulo, de de 2018.

Wi T Pucdroro d Lingi -

\ Y MARIAEUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA
fal\s
£

ot Campo - -
abel Rle::'o %fﬂ\nisna\wa ASF - Associag¢do Salde da Familia

it tiva i
Ge:;oc?orgg rga\ﬁde da Famitd
DR. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA
Coordenador de Saltde
Testemunhas:
Nome: ramires Rezehde de Oliveira Nome:

CPF: “ CPF:
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TERMO ADITIVO N° 015/2018 DO CONTRATO DE
GESTAO N° R018/2015-CPCSS\SMS

PROCESSO N°: 2014-0.321.819-2

PARTICIPES: PREFETURA MUNICIPAL DE SAO PAULO /
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORYE E
ASF - ASSOCIACRO SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE
SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAQ SOCIAL .
OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAQO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE CASA VERDE/CACHOEIRINHA E
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE FREGUESIA DO
O / BRASILANDIA
OBJETO DO ADITAMENTO: Rehovdcao do Plano de Trabalho e Orcamentdrio
para o periodo de 03(lrés) meses de 01 de Julho
de 2018 até 30 de setembro de 2018.

Pelo presente instrumento, de umﬁlcdo a Prefeitura do Municipio de 3do Paulo,
por intemédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP)}, que através da Portaria n° 702/2018-SMS.G,
delega, excepcionalmente, e em carater transitério, &s Coordenadorias Regionais de
Salde, a aprovagdo e autorizagdio de despesas dos Planos de Trabalho para os
contratos de gestdio sob sua supervisdo, no que se refere ao periodo de 01 de julho a
30 de setembro de 2018, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902,
Santana, doravante denominada CONIRATANTE, neste ato representado pela
Coordenador Regional de Sadde, Dr. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA e de outro lado
a ASF - ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no
municipio de $Go Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007.0.163.150-0,
Certtificado de QualificagGo n° 013, inscrita no CNPJ/MF sob o n°68.311.214/0001-01, e
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no CREMESP sob o n° 945.1046, com enderego nesta cidade, na Praga Marechal
Cordeiro de Farias, 45/45, Higienopolis, Sao Paulo/SP, CEP 01244-050, e com Estatuto
arquivado no 7° Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de SGo Paulo — SP,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu procurador
MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, brasileira, médica, portador da cédula
de identidade RG n° I inscrito no CPF/MF scb n° [NEENGEGGGEEE
residente e domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde @ Lei Federal n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de janeiro de 2004,
o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no
art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n®° 8464 de 2] de
Junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdio, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

O valor do CONTRATO DE GESTAQO para o periodo de 03 (frés) més é de RS
66.715.719,60 {sessenta e seis milhdes duzentos e trinta e oito mil quinhentos e setenta e

trés reais e vinte centavos) a Titulo de Custelo,
CLAUSULA SEGUNDA
Fica Alterado os Anexos I, III, IV, VI e V apresentados no 1° Semesire:

tem 1.1.2, Anexo I Par&metros para pagamento e desempenho por
- linha de servigo
ltem 1.1.3. Anexolll ' Matriz de indicadores de qualidade
ltem 1.1.5. Anexc V Quadro 'de Metas de equipe Minima e Produg@io
ltem 1.1.4. Anexo VI Plano Orgamentdrio {A) e Cronograma de
Desembolso (B) com unidade de salde,
Iltem 1.1.7.Anexo VIl Plano de Trabalho da Contratada {TLP}, contendo

Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade / servigo
CLAUSULA TERCEIRA

O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 03 (irés) parcelas

mensals conforme Plano de Trabalho e Orgamentario de Custeio e Inveslimento e
Cronograma de Desembolso parte infegrante deste contrato, a serem pagas até o 3°
(terceiro) dia Otil do més subsequente, em conformidade com a avaliagGo dos critérios
estabelecidos, de acordo item 10 deste CONTRATO DE GESTAO

As despesas descritas oneraréio as dotagdes crcamentaria
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 Fontes 00/02, e 84.10.10.301.3003.2507.3350.3900
Fontes 00, quando couber.
CLAUSULA QUARTA

O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da

Cidade, no prazoe maximo de 30 dias, cotados da data da assinatura,
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Ficam mantidas e inalteradas as demals cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N°
RO18/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (irés} vias
de igual tecr, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente

com as testemunhas assinado

Sao Paulo, de de 2018.

Mg, €. Do 0t fin

r. Lsb _. MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA
al

4 - - .
| Ribeit® d?“%?;‘:a\'\"a ASF - Assoclagdo Salde da Familia
Geren e - 30 sall
AssoclBQ /
DR. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA
Coordenador de Sadde
Testemunhas:

Nome: Tes “ﬂéigée %e Oliveira Nome:

CPF - I —— CPF:
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PROCESSO N°:

PARTICIPES:

OBJETO DO CONTRATO:

OBJETO DO ADITAMENTO:

Secretaria Municipal da Satide
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

TERMO ADITIVO N° 015/2018 DO CONTRATO DE
GESTAO N° R018/2015-CPCSS\SMS

2014-0.321.819-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO /[
SECRETARIA  MUNICIPAL DA  SAUODE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE E
ASE - ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE
SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAQO SOCIAL .

GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE CASA VERDE/CACHOEIRINHA E
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE FREGUESIA DO
O / BRASILANDIA

Renovacgdo do Plano de Trabalho e Orgamentdrio
para o periodo de 03(trés) meses de 01 de Julho
de 2018 até 30 de setembro de 2018.

Pelo presente insirumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de $Go Paulo,
por infermédic da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-3P), que afravés da Portaria n® 702/2018-SMS.G,
delega, excepcionalmente, e em cardter transitério, ds Coordenadorias Regionais de

Sadde, a aprovagdio e autorizagdo de despesas dos Planos de Trabalho para os

contratos de gestdo sob sua supervisdo, no que se refere ao periodo de 01 de julho @

30 de setembro de 2018, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902,

Santana, doravante denominada CONTRATANIE, neste ato representado pela
Coordenador Regional de Salde, Dr. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA e de outro lado
a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no
municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007.0.163.150-0,
Cerlificado de Qualificagdo n® 013, inscrita no CNPJ/MF sob o n°48.311.216/0001-01, e
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no CREMESP sob o n® 945,106, com enderego nesta cidade, na Praca Marechal
Cordeiro de Farias, 45/45, Higiendpolis, SGo Paulo/SP, CEP 01244-050, e com Estatuto
arquivado no 7° Cartdric de Registro Civil de Pessoa Juridica de $&o Paulo — SP,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu procurador
MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, brasileira, médica, portador da cédula
de identidade RG n° N inscriio no CPF/MF sob n° I
residente e domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n°
8.080, de 19 de setembro de 19920, a Lei Municipal n° 14,132, de 24 de janeiro de 2004,
o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no
art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8468 de 21 de
junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cldusulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

O valor do CONTRATO DE GESTAQO para o periodo de 03 (frés) més & de R$
66.715.719,60 (sessenta e seis milhdes duzentos e trinta e oito mil quinhentos e setenta e
trés redis e vinte centavos) a Titulo de Custelo.
CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterado os Anexos Il, III, IV, VI e V apresentados no 1° Semeshre:

ftem 1.1.2. Anexo || ParGmetros para pagamento e desempenho por
linha de servico

item 1.1.3. Anexo lll Matriz de indicadores de qualidade

item 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de equipe Minima e Produgdo

item 1.1.6. Anexo VI Plano Orgamentério {A} e Cronograma de
Desembolso (B) com unidade de salde.

ltem 1.1.7.Anexo VIl Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo

Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade / servico
CLAUSULA TERCEIRA

O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 03 (frés) parcelas
mensals conforme Plano de Trabalho e Orgamentdrio de Custelo e Invesiimento e
Cronograma de Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas aié o 3°
(terceiro) dia Gtil do més subsequente, em conformidade com a avaliagdo dos critérios
estabelecidos, de acordo item 10 deste CONTRATO DE GESTAO

As despesas descritas onerargo as dotagtes orcamentdrig
84.10.10.301.3003.2.520,3.3.50.39.00 Fontes 00/02, e 84.10.10.301.3003.2507.3350.3900
Fontes 00, quando couber,

CLAUSULA QUARTA

| O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da

Cidade, no prazo maximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.
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F Secretaria Municipal da Satde
SAOPAULO Coordenadoria Regional de Salde Norte

i facschet o eis YN

Ficam mantidas e Inalteradas as demails clGusulas do CONTRATO DE GESTAO N°
RO18/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (irés) vias
de igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente

com as testemunhas assinado

Sdo Paulo, de de 2018.
}\ .4 i MAR[A EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE I.IMA
0S
paria isabel er:n o,\?jmm?strz'ﬂ\’a ASF - Assoclagdo Saide da Familia
Gerente C rp aude da Familia
Ass0Cia ]
DR. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA
Coordenador de Saldde
Testemunhas:
Nome: Tamires Rezende de Oliveira Nome:
CPF: I CPF:
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SAUDE

| ' $30 Paulo, 08 de outubro de 2018.
Oficio n2 657/2018

Assunto: Anexos técnicos — Termo Aditivo 015/2018 do Contrato de Gestio R018/2015

Prezada Senhora,

Tendo em vista que o despacho autorizatdrio do termo aditivo de n2 015/2018
do contrato de gestdo R018/2015 tratou da aprovacdo do Novo Plano de Trabalho para
o periodo de 01 de julho de 2018 a 30 de setembro de 2018 e ainda a orientagfo da
Assessoria Juridica desta pasta, encaminhamos, a titulo de complementacio da
instrucdo dos autos, os anexos:

PARAMETROS PARA PAGAMENTO e avaliacio de desempenho por servico;
MATRIZ DE INDICADORES de qualidade;

QUADRO DE METAS de produgdo e equipe minima e;

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS por unidade/servico
PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO por unidade

Solicitamos que a Parceira rubrique todas as folhas e devolva em 04 vias &
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salide - CPCS
impreterivelmente até 11/10/2018.

Atenciosamente, /

José Mauro Del Roio Correa
Coordenador de Saude

ASF - ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
Sra. Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
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Anexo Il - Pardmetros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo

5 1 PARAMETROSIPARAIPAGAMENTO E'AVALIAGCAO: DEIDESEMRENHOIRORILINHAIDE SERVIGO - . < %0
g DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
w =] Wy RECURSOS HUMANOS
a O a
2 o s 2 2 EQUIPE MINIMA PRODUCAO QUALIDADE
g 9, o = g Pardmetros de avaliagdo: equipe Pardmetro de avaliagio: metas de Parametros de avaliagio: matriz
gz o = minima por unidade estabelecida em | produgdo assistenclal estabelecidas para
a@ o <0 de Indicadores de Qualidade
g 7 3 E E contrato cada linha de servigo/unidade
(=] T "m‘ 3 ParSmetro de ParGmetro de Pardmetro de Céileulodo
= F -] Calculo do valor Célculo do valor do
=1 £ cumprimento cumprimento cumprimento valor do
] do desconto desconto
[ das metas das metas das metas desconto
f,if/; ESB+ 31,28%
ATENCAO BASICA UBS MISTA 11,23% 85%
PAIl 0,37%
NASF
ATENGAO BASICA AMA 12 HORAS .
URGENCIA E EMERGENCIA AMA 24 HORAS Desconto do valor Desconto de 10% Desconto
+PA e PSM de P ale sobrea proporcional 3
Contratagdo de e“ f,sso representatividade da meta nao
AMA-E/ 100 % das linha de servigo pontuada,
Ambulatério de 3,92% equipes ac:srre:gg:;::: correspondente 3 100% incidindo
Especialldade minimas os P s meta ndo cumprida, sobre 5 % do
) nio contratados,
HD - Rede Hora estabelecidas aplicada sobre 95 % Valor de
4,92% conforme Plano
Certa 4 de Trabaiho do Valor de Custeio Custeio do
ATENCAO AMBULATORIAL RAPS - Rede de do Contrato Contrato
ESPECIALIZADA / REDES Atengdo 11,09%
TEMATICAS Psicossocial a5%
Rede Cuidados
da Pessoa com 0,84%
Deficiéncia
SADT 1,30%
DBA
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Anexo lll — Matriz De Indicadores De Qualidade
CG R 018/2015 CASA VERDE/FREGUESIA DO 6 Jul/18 Ago/18 Set/18
Objetivo Indicador Evidéncla Més 362 Més 372 Més 382
Pontualidade na entrega de
Pontualidade na relatdrios mensais de prestagio . R
. ‘s Protocolo de recebimento preenchido 40 40 20
Entrega de contas assistenciais e
financeiras
Preenchimento de prontudrios Relatério de avaliagio emitido
Qualidade da nos seguintes aspectos: .
. N respectivamente pela CRS efou AHM e 40
Informagfo legibilidade, assinaturas, CID e _
N encaminhado para o NTCSS {Q2)
exame fisico
. ~ = Relatdrios de atividades com lista de
Educagdo Execugdo do plano de educagio . “ L,
Continuada permanente aprovado pela CRS presenca e avaliagio com “a contento 60
da CRS ou AHM (Q3)
Controle Vacinal de Proporeao d? crlan.t; as c.o m até 12 . . o
Crlancas Menores meses de idade inscritas nas Relatério de verificagdio das fichas
§ unidades com calendério vacinal emitidas pelas CRS (Q4B)
de 1 Ano
completo
Eficécia do Fzroporgao de ge stantes gue Relatério emitido pelos responsaveis
Atendimento da realizaram procedimentos bésicos ela Rede Cegonha (Q5)
Rede Cegonha no pré-natal e puerpério P €
Eficicla do P.roporqao de ge'stantes que Relatério emitido pelos responsaveis
Atendimento da realizaram 7 ou mais consultas de ela Rede Cegonha (Q6) 40
Rede Cegonha pré-naral P 8
Satisfacfo do Andlise da.s {ecl.amagoe§ recebidas Relatério comentado apresentado (Q7)
Usudrio e providéncias refacionadas
Atividade Conselho Funcionamento do Conselho Relatério de verificagdo e “A contento” 60
Gestor Gestor das unidades emitido pelas CRS (Q8)
Soma 100 100 100

7 g
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produg3o por unidade e servigo de sadde contratualizados,
e as informagBes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos
quadros adiante.

A manutencio da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produggo

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdc monitorados
quanto 3 efetiva contratagio pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em
fun¢do das necessidades de salde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutencgio dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe
minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo 8 CONTRATADA propor quadro de
pessoal necessario ao pleno funcionamento das acGes e atividades dos servigos.

Para avaliagio de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cdlculo de metas, baseados em parametros de organizacdo de servigos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando Indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é
um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do
Contrato.

As metas de Producdo ndo se constituem como pardmetros para a configuragdo das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientactes e diretrizes das Coordenadorias
e SupervisBes Técnicas de Satde.

Toda a producdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informaggo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras

informagfes para avaliagdo do programa especifico.
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QUADROS DE METAS DE PRODUGAO E EQUIPE MINIMA

SUPERVISAO CASA VERDE/CACHOEIRINHA

‘AMA/UBS INTEGRADA MASSAGISTA MARIO AMERICO -- 5 ESF
SERVICO: AMA/JUBS ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
' Jornada
Categoria Profissional Semanal Quantidade Procedimento Quantldade
em Horas
UBS
Agente Comunitério de Satde 40 30 Visita Domiciliar 6.000
Enfermeiro 40 5 Consulta de Enfermeiro 780
Médico Generalista 40 5 Consulta Médica 2.080
AMA
- 1 CLINICO DE 22 A 62 FEIRA
Médico Clinico 12 / 2 CLINICOS DE SABADO
Médico Pediatra 12 6 1 PEDIATRA DE 22 FEIRA A SABADO
Enfermeiro 36 3
Assistente social 30 1
Farmacéutico 40 1
AMA/SUBS IN'I_'EGRADA VILA BARBOSA -7 ESF+ 1 ESB 1l
SERVICO: AMA/UBS ESF )
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jomada
Categoria Profisslonal Semanal Quantidade Procedimento Quantidade
ém Horas
uBs
Agente Comunitdrio de Satide 40 42 Visita Domiciliar 8.400
Enfermeiro 40 7 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista 40 7 " Consulta Médica 2912
Cirurgido Dentista 40 1 Atendimento Individual 216
i::rlulil:; :: ::::: g::: :g 1 Procedimentos individual 756
AMA
Médico Clinico 12 12 2 CLINICO DE 22 A SABADO
. . RADE22 A2
Médico Pediatra 12 ’ lnggllaﬁlewm fgs sAA%A;Ec]JZA
Enfermeiro 36 3
Assistente social 30
Farmacéutico 40 1
UBS ESF - UBS CASA VERDE ALTA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalldade Il
SERVICO: ESF )
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SE’::"NAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitdrio de Salde 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936

5 f
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ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal i 40 Procedimentos 672
ESBIL
Cirurgido Dentista 2 a0 Atendimento individual 432
Técnico de Salde Bucal 2 40
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 Procedimento 1512
Farmacéutico 1 40 '
_ UBS ESF - UBS ILZA W. HUTZLER 7 ESF + 2 ESB Modalidade 2 + 1 ESB Modalidade 1
SERVICO: ESF ’
PROFISSIONAIS COM META ‘ META DE PRODUGAO MENSAL
o ) JORNADA
oo SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitirio de Salide 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB]
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 procedimentos 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Técnico de Salide Bucal 2 40
Augxiliar de Saide Bucal 2 40 Procedimento 1512
Farmacéutico 1 40
_.. UBS VILA DIONISIA — MISTA 9 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 2 ESB Modalidade li
SERVICO: UBS MISTA _ ' '
‘PROFISSIONAIS COM META' META DE PRODUCAO MENSAL .
JORNADA SEMANAL EM METADE PRODUCAO
CATEinRlA PROFISSIONAL HORAS QUANTIDADE PROCEDIMENTO MENSAL CA
ESF
Agente Comunitdrio de Salde 40 54 Visita domiciliar 10800
Enfermeiro 40 9 Consulta de Enfermagem 1404
Médico Generalista 40 7 Consulta Médica 2912
Médico Generalista - PMM 40 2 Consulta Médica 666
ESB |
Cirurgido Dentista 40 1 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 Procedimento 672
ESBII
Cirurgido Dentista 40 2 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 Procedimento 1512
Técenico de SaGde Bucal 40 2
UBS
Médico Psiquiatra 20 1 Consulta Médica 125
Médico Clinico 12 5 Consulta Médica 760
Médico Pediatra 12 2 Consulta Médica 304
Médico Ginecologista - 12 5 Consulta Médica 760
Enfermeiro 40 2
Farmacéutico 40 1
Nutricionista 40 1
Médico Sanitarista 20 i
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UBS VILA DIONISIA Il — 4 ESF

SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Agente Comunitério de Satide 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40 ' o

" UBS VILA ESPANHOLA - 5 ESF + 1 ESB Modalidade I + 2 ESB Modalidade I

SERVICO: MISTA .
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA T
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitario de Sadde 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico PMMB 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Augxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESBII
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432
Auxiliar de Sadde Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Salide Bucal 2 40
UBS
Médico Pneumologista 1 20 consulta médica 208
Médico Otorrinolaringologista 1 20 consulta médica 208
Enfermeiro 2 40 )
Farmacéutico 1 40
SADT
Prova de fungSo Pulmonar | [ Exames | 300
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. UBS ESF - UBS VILA SANTA MARIA - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 11
SERVICO; ESF . ) )
PROFISSIONAIS COM META ) META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA _
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS .

Agente Comunitério de Salde 42 40 visita domiciliar 8400

Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912

Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092

ESB I

Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432

Auxiliar de Salide Bucal 2 40 Procedimentos 1512

Técnico de Satide Bucal 2 40

Farmacéutico 1 40

NASF VILADIONISIA 1
SERVICO: NASF . .
PROFISSIONAIS COM META ' META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistente Social 1 30
Médico Pediatra 1 20
. E::::::?;z; i ig Acompanhamento das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40
Nutricionista 1 40
. NASF VILA ESPANHOLA
SERVICO: NASF '
~ PROFISSIONAIS COM META ‘ META DE PRODUGCAD MENSAL
C JORNADA T
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
f\:g:izzt'ili::lzzgg?neco[ogi e i ;g Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 2 40
Supervisor de Equipe 1 40
NASF VILA SANTA MARIA
SERVICO: NASF )
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
' JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Médico Psiquiatra 1 20
Fisioterapeuta 1 20
;Z:;i;ﬂ;[l;go i g Acompanhamento das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20




\LLLA

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE . AL A
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE
AMA JARDIM PERI - 24 HS
SERVICO: AMA 24 HORAS
PROFISSIONAIS COM META
CATEGORIA JORNADA SEMANAL )
PROFISSIONAL QUANTIDADE EM HORAS
Médico Clinico 49 12 4 mnf’zdicos 12 h diurno - segunda a domingo
3 medicos 12 h noturno - segunda a demingo
Médico Pediatra 35 13 3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
2 médicos 12 h noturno - segunda a demingo
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 11 36
Farmacéutico 1 40
AMA ESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE
SERVICO: AMA-E . C )
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
CATEGORIA JORNADA SEMANAL ' A
PROFISSIONAL QUANTIDADE. EM HORAS PROCEDIMEN'I'Q QUANTIDADE
Médico Anglologia 5 12 Consulta médica 575
Médico Cardiologla 6 12 Consulta médica 6380
- . Consulta médica 363
Médico Dermatologista 4 12 Procedimentos 12 horas/semana
Médico Endocrinologista 6 12 Consulta médica 690
Médico Neurologista 6 12 Consulta médica 690
Médico Oftalmologista 6 12 Consulta médica 690
Médico Ortopedista 7 12 Consulta médica 805
Médico Urologista 5 12 Consulta médica 575
Médico Reumatologista 3 12 Consulta médica 345
Médico i 2 12 Consulta médica 230
Gastroenterologista
Médico Infectologista % 12 Consulta médica 58
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 36
Enfermeiro 0 40
Farmacéutico 1 40
CAPS INFANTIL Il CASA VERDE / CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS '
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Assistente Social

30

Enfermeiro

40

Farmacéutico

40

Médico Psiquiatra 20
Médico Neurologista 20
Médico Pediatra

Psicdlogo 40

Terapeuta Ccupacional

Técnico / Auxiliar de Enfermagem

Oficineiro

wih|wlwlRPr | NN
22
(=)

No minimo 155 pacientes com cadastro ativo / més
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CAPS ADULTO Il CASA VERDE f CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS . .
PROFISSIONAIS COM META ‘ o META DE PRODUCKD MENSAL
JORNADA.
CATEGORIA PROFISSIONAL "QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
. EM HORAS

Enfermeiro 4 40

Assistente Social 2 30

Médico Psiquiatra 4 20

Psicélogo 4 40 No minimo 220 pacientes com cadastro ativo / més
Terapeuta Ocupacional 2 30

Farmacéutico 1 40

Oficineiro 3 30

TECNICO / Auxiliar de Enfermagem 6 40

) CAPS ALCOOL E DROGAS || CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS = . ' _
PROFISSIONAIS COM META.  ~ . META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA |
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE

EM HORAS

Assistente Social 2 30

Enfermeiro 2 40

Farmacéutico 1 40

Médico Psiguiatra 3 20

:clii(::::;’o?g;:i::o ; ig No minimo 190 pacientes com cadastro ativo / més

Psicdlogo 3 40

Terapeuta Qcupacional 2 30

Oficineiro 4 20

Agente Redutor de Danos 2 40

Técnico / Auxiliar de enfermagem 3 40

. .SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE |
SERVICO: SRT .
Local Capacidade de pessoas Acompanhamento Mensal

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA 8 pessoas Porcentagem de moradores em relagio &

CASA VERDE | capacidade, de 85% a 100% da capacidade
- {{ Total de moradores no periodo / 8) *
100}

Categoria Profissional Quantidade ) Jomada Semanal em Horas

Acompanhante Comunitdrio 8 36

Supervisor Técnico 1 20
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SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE Il

SERVICO: SRT

Local Capacidade de pessoas Acompanhamento Mensal

SERVICO DE RESIDENCIA 8 pessoas Porcentagem de moradores em

TERAPEUTICA CASA VERDE Il relacdo & capacidade, de 85% a
100% da capacidade - { [ Total de
moradores no perfodo / 8} * 100}

Categoria Profisslonal Quantidade Jomada Semanal em Horas

Acompanhante Comunitario 8 36

Supervisor Técnico 1 20
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APD situado na UBS ADELAIDE LOPES
SERVICO; APD _
- PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAD MENSAL
JORNADA
P:C‘:IIE;?OR:;L QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Acompanhante da Pessoa
P 6 40
com deficiéncia
Psicdlogo 1 40 acientes em
Fonoaudidlogo 1 40 P 70
- acompanhamento
Terapeuta Ocupacional 1 30
Enfermeiro - Supervisor 1 40
de Equipe
PAl sediado no CAPS INFANTIL Il CASA VERDE/CACHOEIRINHA
SERVICO: PAI _
PROFISSIONAIS COM META _META DE PRODUGAO MENSAL
JORNA
QUANTIDAD DA
CATEGORIA PROFISSIONAL E SEMAN PROCEDIMENTO QUANTIDADE
ALEM
HORAS

Acompanhamento dos casos,

Supervisor de Equipe 1 40 supervisdo e coordenagdo

administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar 1201d
Técnico / Auxiliar de 2 a0 Procedimentos no domicilio sob acom anlh:;zsnf;n/m‘
Enfermagem supervisdo do Enfermeiro P ©s
Acompanhante de idosos 10 40 Visitas Domiciliares
Médico Geriatra ou Clinico 1 20 Cons!.: I.t_a Médica e Visita

Domiciliar

UNIDABE DE ACOLHIMENTO I — CACHOEIRINHA
SERVICO: UA W
' Capacidade de
Local ‘ Pessoas Acompanhamento Mensal
Unidade de Acothimento Taxa de Ocupagdo de leitos, de 85% a 100% - ( Total de
Cachoeirinha - Avenida Santa 12 leitos acolhidos dia no periodo / Total de leitos dia do
Inés, 3414 periodo) * 100
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O f BRASILANDIA

AMA/UBS JARDIM ELISA MARIA — 4 ESF

JULHO
SERVICO: AMA/UBS ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Semanal Quantidade Procedimento Quantidade
em Horas
uBs
Agente Comunitdrio de Sadde 40 24 Visita Domiciliar 4,800
Enfermeiro 40 4 Consulta de Enfermeiro 624
Médico Generalista 40 4 Consulta Médica 1.664
AMA
CLINICO DE 22 A 62 FEIRA
Médico Clinico 12 7 1 2 CLINICOS DE SABADO
Médico Pediatra 12 2 2 PEDIATRAS AOS SABADO
Enfermeiro 36 3
Assistente social 30 i
Farmacéutico 40 1
AMA/UBS JARDIM ELISA MARIA — § ESF
AGOSTO E SETEMBRO
SERVICO: AMA/UBS ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Semanal Quantidade Procedimento Quantidade
em Horas
uss
Agente Comunitério de Salde 40 24 Visita Domiciliar 4.800
Enfermeiro 40 4 Consulta de Enfermeiro 624
Médico Generalista 40 4 Consulta Médica 1.664
AMA
CLINICO DE 22 A 62 FEIRA
Médico Clinico 12 7 1 2 CLINICOS DE SABADO
7 1 PEDIATRA DE 28 A 62 FEIRA
Médico Pediatra 12 2 PEDIATRAS DE SABADO
Enfermeiro 36 3
Assistente social 30 1
Farmacéutico 40 1
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM LADEIRA ROSA
SERVICO: AMA 12 HORAS
PROFISSIDONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médico Clinico 18 12 3 MEDICOS CLINICOS DE 22 FEIRA A SABADO
Médico Pediatra 12 12 2 MEDICOS PEDIATRAS DE 22 FEIRA A SABADO
Assistente Social 30 1
Enfermeiro 36 5
Farmacéutico 40 1

[
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AMAJUBS INTEGRADA ViILA PALMEIRAS
| SERVICO: AMA 12 HORAS
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médico Clinico 18 12 3 MEDICOS CLINICOS DE 22 FEIRA A SABADO
Médico Pediatra 12 12 2 MEDICOS PEDIATRAS DE 22 FEIRA A SABADO
Assistente social 30 1
Enfermeiro 36 5
Farmacéutico 40 1
AMA/JUBS JARDIM PAULISTANO—9 ESF+ 1ESBI+2ESBI
JULHO
SERVICO: AMAJUBS ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Semanal Quantidade Procedimento Quantidade
em Horas
UBS
Agente Comunitdario de Salide 40 54 Visita Domiciliar 10.800
Enfermeiro 40 4 Consulta de Enfermeiro 1.404
Médico Generalista 40 7 Consulta Médica 2912
Médico Generalista PMM 40 2 Consulta Médica 666
ESB Modalidade [ . .
. . ) 40 1 Atendimento Individual 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 Procedimentos 672
(E:is:.!::ig:al;:i:t?sia" 40 1 Atendimento Individual 216
Técnico de Satide Bucal 40 1 .
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 Procedimentos 756
Cirurgido Dentista 20 1 Atendir'nentos Individual 80
Procedimentos 200
AMA
e 1 CLINICO DE 22 A 62 FEIRA
Médico Clinico 12 ’ 2 CLINICOS DE SABADO
Médico Pediatra 12 2 2 PEDIATRAS AQS SABADC
Enfermeiro 36 4
Assistente social 30 1
Farmacéutico 40 1
AMAJUBS JARDIM PAULISTANO-9 ESF+ 1 ESB 1+ 1 ESBII
AGOSTO E SETEMBRO
SERVICO: AMA/UBS ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Semanal Quantidade Procedimento Quantidade
em Horas
uBs
Agente Comunitério de Salde 40 54 Visita Domiciliar 10.800
Enfermeiro 40 4 Consulta de Enfermeiro 1.404
Médico Generalista 40 8 Consulta Médica 3.328

g
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
s5A0DE
Médico Generalista PMM 40 1 Consulta Médica 333
ESB Modalidade | .
Cirurgisio Dentista 40 1 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 Procedimentos 672
ESB Modalidade Il ]
Cirurgido Dentista 0 1 Atendimente Individual 216
Técnico de Satide Bucal 40 1
Auxiliar de Salide Bucal 40 1 Procedimentos 756
AMA
. . 1 CLINICO DE 22 A 62 FEIRA
Meédico Clinico 12 7 2 CLINICOS DE SABADO
. . 12 7 1 PEDIATRA DE 22 A 62 FEIRA
Médico Pediatra 2 PEDIATRAS DE SABADO
Enfermeiro 36 4
Assistente social 30 1
Farmacéutico 40 1
UBS CRUZ DAS ALMAS - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il
JULHD
SERVICO; ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRDDUCAO MENSAL
JORNADA '
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Satide 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico PMM 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB I
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Salide Bucal 2 40
Médico Ginecologista 1 20 consulta médica 263
Farmacéutico i 40
UBS CRUZ DAS ALMAS - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il
AGOSTQ E SETEMBRO
‘ SERVICO: ES¥
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA '
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Lgente Comunitario de Satde 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico PMM 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESBII
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Auxiliar de Salde Bucal 2 490 Procedimentos 1512
Técnico de Saude Bucal 2 40
Farmacéutico 1 40
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PREFEITURA DE Prefeitura do_ Munlqlplo de Sao'Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
SAUDE

UBS AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GAIVAO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 14 1 ESB Modalidade |

SERVICO: ESF )
PROFISSIONAIS COM META ) META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
; HORAS
Agente Comunitdrio de Salde 42 40 visita domiciliar 8400
Meédico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESB I
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Salde Bucal 2 40

UBS JARDIM GUARANI - 7 ESF + 2 ESB Modalidade I
SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META ‘ . META DE PRODUGCAD MENSAL
’ JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
) HORAS . . L
Agente Comunitirio de Sadde 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Médico Generalista - PMM 2 40 Consuita médica 6656
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
Farmacéutico 1 40
ESBII
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Salide Bucal 2 40

UBS JARDIM ICARAI - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I
SERVICO: ESF . i ] )
PROFISSIONAIS COM META i META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA )
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
L ) HORAS .
Agente Comunitédrio de Salde 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico PMMB 2 40 Consulta médica 666
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESB I
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 216
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentos 756
Técnico de Sadde Bucal 1 40
Farmacéutico 1 40

@
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PREFEITURA DE Prefeitura dq Munlc_lplo de Sao 'Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE
UBS JARDIM VISTA ALEGRE - MISTA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade Il
SERVICO: MISTA -
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
P:S:EECZ?:I::\L QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitario de .
Satide 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Médico Generalista -
PMM 4 40 Consulta médica 1332
Enfermeiro ESF 6 40 consulta.de 936
enfermeiro
ESB |
) ~ . Atendimento
Cirurgido Dentista 1 40 individual 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 Procedimento 672
ESB I
e . Atendimento
Cirurgido Dentista 2 40 individual 432
Técnico de Salide Bucal 2 40 Procedimento 1512
Auxiliar de Saide bucal 2 40
UBS
- Atendimento
Cirurgido Dentista 1 40 individual 176
Augxiliar de Saide Bucal 1 40 Procedimento 536
Médico Clinico 10 12 consulta médica* 50* + demanda espontdnea
MEdIC'O ) 5 12 consulta médica* 50* + demanda espontinea
Tocoginecologista
MedIC:O 1 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
Médico Pediatra S 12 consulta médica* 50* + demanda esponténea
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 5 40
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
*EsteS profissionals deverdo ter 50 consultas agendadas e as demals demanda espontinea
UBS NOVA ESPERANCA -4 ESF
SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitdrio de Salde 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Médico PMMB 3 40 Consulta médica 959
Enfermelro ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
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i icipio de Sao Paulo
PREFEITURA DE Prefeitura do Municip

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SalDE
UBS ESF - UBS SILMARYA REJANE — MISTA { 5 ESF + 1 ESB Modalidade 11)
SERVICO: UBS MISTA
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGKO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
} HORAS
Agente Comunitdrio de Salide 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico Generalista — PMMB 1 40 consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Médico Clinico 1 20 consulta médica 263
ESBII
CirurgiSio Dentista 1 40 Atendimento individual 216
Técnico de Satide Bucal 1 40 Procedimento 756
Auxiliar de Satide bucal 1 40
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
UBS VILA BRASILANDIA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |
SERVICO: ESF
' PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
’ JORNADA . -
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
' HORAS ,
Agente Comunitério de Salide 24 40 visita domiciliar 4800
: Médico Generalista 4 40 consulita médica 1664
| Enfermeiro ESF 4 40 consuita de enfermeiro 624
' ESB1
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 152
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 Procedimento 672
Assistente Social 1 30 ‘ o o i )
Farmacéutico 1 40

_UBS ESF - UBS FATIMA DE JESUS VIANA ROSA - VILA PENTEADO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade [l + 1 ESB Modalidade |

SERVICO: ESF

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL

' JORNADA ’

CATEGORIA PROFISSIOMNAL QUANTIDADE.| SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS -

Agente Comunitdrio de Salide 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consuita médica 2912
Enfermeiro 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESBI
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 Procedimento 672
ESB 11
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Técnico de Sadde Bucal 2 40 Procedimento 1512
Auxiliar de Satide Bucal 2 40
Farmacéutico 1 40 B

-
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UBS VILA RAMOS - 5 ESF + 1 ESB Modalidade I
SERVICO: ESF
PROFISSIONAIS CON META META DE PRODUGCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
) HORAS

| Agente Comunitirio de Satide 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
MEDICC Generalista — PMMB 2 40 Consulta médica 666
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESBII

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento individual 216
Técnico de Sadde Bucal 1 40 Procedimento 756
Auxiliar de Salide Bucal 1 40

Farmacéutico 1 40

i~
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PREFER A DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE
UBS VILA TEREZINHA - 5 ESF
SERVICO: ESF .
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Agente Comunitério de Salde 30 40 visita domicitiar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico Generalista - PMM 1 40 consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 40
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
NASF CRUZ DAS ALMAS
SERVICO: NASF
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
CATE JORNADA ‘
PROFIS%?ORINI:\L QUANTIDADE_ SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiélogo 1 40
| Médico Pediatra 1 20
Médico Psiqulatra 1 20 Acompanhamenta das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Nutricionista 1 40
Supervisor de Equipe 1 40

* Cobertura ESF Cruz das Almas / Jardim Icarai / Vila Brasildndia - 15 ESF

NASF AUGUSTO LEOPQLDO AYROSA GALVAO
SERVICO: NASF .
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
‘ | JORNADA '
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL | PRCCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 20

Fonoaudidlogo 1 40

Médico Pediatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Meédico Psiqulatra 1 20

Psicdlogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 2 20

* Cobertura ESF ALA Galvdo / Vila Ramos - 12 ESF




Prefeitura do Municipio de S0 Paulo

PREFEITURA DE . .. ,
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
NASF JARDIM GUARANI
SERVICO: NASF ,
PROFISSIONAIS COM META. META DE PRODUCAOQ MENSAL
JORNADA
: . . SEMANAL’
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
. HORAS
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psiquiatra (
Especialista) 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Nutricionista 1 40

* Cobertura ESF Jardim Guarani/ Vila Terezinha — 12 ESF

. ) NASEF SILMARYA REIANE
SERVICO: NASF ‘ L
' PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
SEMANAL : .
"CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE EM I?ROCEDIMENTO QUANTIDADE
. HORAS

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

::2;::‘?::;::2 1 ;g Acompanhamento das atividades da equipe

Psicélogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 2 20

* Cobertura ESF Silmarya Rejane / Jardim Paulistano / Nova Esperanga- 16 ESF

. NASF VILA PENTEADO
SERVICO: NASF DU ,
.. 'PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAD MENSAL
JORNAD ’
- A
CATEGORIA PROFISSIONAL QUA"E"DAD SEMANA PROCEg'ME"T QUANTIDADE
LEM
‘ HORAS
ssistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Pediatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Psiquiatra 1 20
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

* Cobertura ESF Vila Penteado / Jardim Vista Alegre - 13 ESF
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
SAUDE
CAPS ADULTO 11 BRASILANDIA
JORNADA
CATEGORIA QUANTID
PROFISSIONAL ADE SEMANAL EM | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
BORAS
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 2 40
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Meédico Psiquiatra 2 20
mgg:z Zf[l:i:l?tm 1 ;g No mirimo 220 pacientes com cadastro ativo / més
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 4 30
Oficineiro 2 20
TécnicofAuxiliar de 9 0
enfermagem
CAPS INFANTIL [l BRASILANDIA
SERVICO: CAPS o
PROFISSIONAIS COM META
JORNADA
CATEGORIA QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIVIENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL ; i
. HORAS
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 1 20
Médico Neurologista 1 20
Mféd.l co Pediatra 1 20 No mfnimo 155 paclentes com cadastro ativo / més
Psicdlogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidlogo 1 40
Oficineiro 4 20
Técnico / Auxiliar de 5 40
Enfermagem
CAPS ALCOOL E DROGAS |Il BRASILANDIA
SERVIQO: CAPS
PROFISSIONAIS COM META
JORNADA
CATEGORIA QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL .
HORAS
Assistente Social 4 30
Enfermeiro 6 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 4 20
Médico Clinico 2 20
Educador Fisico 2 20
Psicélogo 4 40 300 pacientes em acompanhamento/més
Terapeuta Ocupacional 4 30
Oficineiro 4 20
Agente Redutor de
Danos 3 40
Técnico / Auxiliar de 18 40
Enfermagem
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide
sAUDE
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | — MASCULINA
SERVICO: SRT
tocal &p::i;::: de Aéompanhaq\ento Mensal
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { { Total de moradores no perfodo / 8) * 100}
BRASILANDIA |
‘Categoria ‘ ; Hords
Profissional Quantidade Jornada Semanal em Hora: _
Acompanhante 36
Comunitdrio 8
Supervisor Técnico 1 20

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA I — MISTA

SERVICO: SRT
Local Capacidade de Acompanhamento Mensal
Pessoas
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em rela¢do 3 capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { { Total de moradores no perfodo / 8) * 100 }
BRASILANDIA I}
Categoria Quantidade Jornada Semanal em Horas
Profissional
Acompanhante
Comunitério 8 36
Supervisor Técnico 1 20

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA Il — MISTA

SERVICO; SRT )
Local Capacidade de . Acompanhamento Mensal
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { { Total de moradores no periodo / 8) * 100 }
BRASILAND!A III
Catégoria Quantidade’ Jornada Semanal em Horas
Profissional
Acompanhante
Comunitirio 8 36
Supervisor Técnico 1 20

UNIDADE DE ACOLRIMENTO - BRASILANDIA

SERVICO: UA .
Local Capadidade de Atompanhamento Mensal
Pessoas T
Unidade de
Acolhimento Brasildndia 10 leitos Taxa de Ocupagdo de leitos, de 85% a 100% - ( Total de acolhidos dia
| - Rua Olinto Fraga no periodo / Total de leitos dia do periodo} * 100
Moreira, 307
_ _ UNIDADE DE ACOLHIMENTO I — BRASILANDIA
SERVICO: UA .
Local Capacidade de Acompanhamento Mensal
i Pessoas . ) o o
Unu:i?de d.e Acolhimento . Taxa de Ocupagdo de leitos, de 85% a 100% - ( Total de acolhidos dia
Brasilandia It - Rua José 10 leitos N . ,
R no periodo / Total de leitos dia do periodo) * 100
Felix Alves Pacheco, 246

e




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
APD FREGUESIA DO O
SERVICO: APD .
: EQUIPE MINIMA MET DE PRODUCAO MENSAL
CATE JORNADA
PROFIS‘:?::;\L QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Acompanhante da
Pessoa com 12 40
deficiéncia
Psicdlogo 2 40
Fonoaudiélogo 2 40 PACIENTES EM
Terapeuta ACOMPANHAMENTO 140 PACIENTES
. 2 30
Ocupacional
Enfermeiro -
Supervisor de 2 40
Equipe
PAI UBS MARIA CECILIA FERRO DONNANGELO
SERVICO: PA)
' EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
’ JORNADA
P:::EIS‘:?::;\L QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Acompanhamento dos
Supervisor de casos, supervisio e
. 1 40 -
Equipe coordenagdo
administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiclliar
Técnico / Auxiliar d Procedimentos no 120 idosos em acompanhamento
E imco Lxiifar de 2 40 domicflio sob supervisdo / més
niermagem do Enfermeiro
Acompanhante de 10 40 Visitas Domiciliares
idosos
Médico Geriatra ou Consulta Médica e Visita
. 1 20 .
Clinico Domiciliar
HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA BRASILANDIA
SERVICO: HD '
PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
CATEGORIA ANTI J'O'l ANAL A I’RO(-:EDIMEHTOI PROCEDIMENTO ANTI
PROFISSIONAL Qu DADE | SE HORASEM CIRURGICO AMBULATORIAL Qu DADE
i 264
Médico ] . consult-a médica ___
Anglologista Proced:me_mios Cirdrgicos 15
Ambulatoriais
Médico .
680
Cardiologista 6 12 consulta médica
&di 264
Médico de Cirurgia consulta médica —
Geral 3 12 Procedimentos Clrdrgicos
s 25
Ambulatoriais
i i32
Medico Cirurgia 2 12 consult:a médica ——
Pediatra Procedimentos Cirtirgicos 25
Ambulatoriais
Médico 6 12 consulta médica 460
Dermatologista Procedimentos 24 hs/semana

P
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
E.flidic?‘ logista S 12 consufta médica 575
ndocrino

Médico , 2 12 consulta médica 230

Gastroenterologista

r:::;lcgim 1 12 consulta médica 115

hNﬁ:fcr’ti:clzgista 1 12 consulta médica 115

r:lfri:;::gista 4 12 consuita médica 460

Médico

Neurologista 1 12 consulta médica 115

Infantil

g';:l':ologm 5 12 consulta médica 575

. consulta médica 726

Médico . 8 12 Procedimentos Cirdrgicos

Ortopedista . 23
Ambulatoriais

m‘gr‘:mogi w 2 12 consulta médica 230
consulta médica 243

Médico : 3 12 Procedimentos Cirdrgicos

Proctologista . 10
Ambulatoriais
consulta médica 484

Médico Urologista 6 12 Procedimentos Cirdrgicos 23
Ambulatoriais

Assistente Social 1 30

Enfermeiro 7 36

Farmacéutico 2 36

" SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO NO RHC BRASILANDIA
SERVICOS: SADT ' '

EXAME

META DE PRODUGCAO MENSAL

Radiologia — RX Geral

Livre Demanda

Ecocardiodoppler

195 exames ¢/laudo

Teste ergométrico

200 exames ¢/ laudo

Radiologia — ultrassonografia geral

244 exames cf laudo

Radiologia — ultrassonografia Doppler Vascular

243 axames ¢/ laudo

Endoscopia 144 exames ¢/ laudo
Colonoscopia 64 exames ¢/ laudo
Mapa 60 exames ¢/ laudo
100 exames ¢/ laudo

Holter

SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO — AMA - E PARQUE PERUCHE

SERVICO: SADT
EXAME META DE PRODUCAO MENSAL
MAPA Livre Demanda
Holter 60 exames com laudo
Teste ergométrico 150 examas com laudo
Eletroencefalograma 292 exames com laudo

Radiologia — ultrassonografia geral

202 exames com laudo

Radiologia — u-ltrassonograﬁa ::Iopplgr vascular

340 exames com laudo

Ecocardiodoppler

195 exames laudo

0OBS:

W
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
(1) Os servicos de radiologla dever3o estar disponiveis e atuantes no horério de funcionamento da unidade,

(2)

devendo a CONTRATADA dispor de responsével técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da
SMS

A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materiais e demais despesas para disponibilizar um
Responsavel Técnico profissional de radiologla

(3) Osexames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos pracedimentas/ axames acima
serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA
{4) 0O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absentefsmo previsto
{5) Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagio do SUS
{6} Na categoria Ultrassonografia Geral estio contidos: abddmen superior, abdémen total aparelho urinério,
articulag@o, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, prostata {via transretal), tiredide, transvaginal,
pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS/CRS
{7} A CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que a
producdo estimada seja de 600 exarnes.
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO - FREGUESIA bO O
SERVICO: o5
CATEGORIA PROFISSIONAL EQUIPE MINIMA
3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
Médico Clinico 3 médices 12 h noturno - segunda a domingo
1 médico diarista/20 h horizontal
Médico Cirureia Geral 2 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
co Lirurgla Gera 1 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
Médico Pediatra - g £
2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
. 2 médicos 12 h diurno - segunda a domingo
Médico Ortopedia —
2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
1 médico 20 h horizontal
Meédico Psiquiatria 1 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
1 médico diarista/20 h horizontal
1 cirurgido dentista 12 h diurno - segunda a domingo
Odontologia -
1 cirurgido dentista 12 h noturno - segunda a domingo

HOTEL SEMER
EQUIPE MINIMA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal
em horas
Supervisor de Unidade 1 40
Assistente Técnico Especlalizade 4 12X36
{diurno)
Assistente Técnico 4 12X36
Especializado (noturno)
ACS 8 40
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ANEXO Vi

PLANO ORCAMENTARIO — CG R 018/2015 — RAS STS CASA VERDE/CACHOEIRINHA E
RAS STS FREGUESIA DO O / BRSILANDIA

Periodo Julho/18 Agosto/18 Setembro/18 Total
Julhe a
setembroj1s | ° 22238573.22 | pe 57 238:573,22 | R$22.238.573,22 | RS 66-715.719,66
Total RS22.238573,22 | 1o 53 233.573,22 | RS 22238.573,22 | R 66-715.719,66
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO COM UNIDADE DE SAUDE CG R 018/2015 — RAS STS CASA

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

Secretaria Municipal da Satde

ANEXO VI

VERDE/CACHOEIRINHA E STS FREGUESIA DO 6/BRASILANDIA

UNIDADES/SERVICO MES 36 mEs 37 MEsS 38 TOTAL
julf18 agof13 setf18

AMA Jardim Elisa Marfa-AMA 586.623,63 644.599,20 644.589,20 1.875.822,03
AMA Jardim Ladelra Rosa-AMA 461.247,20 461.229,73 461.229,73 1.383.706,66
AMA Jardim Peri-AMA 1.298.489,94 1.305.596,97 1.305.596,97 3.909.683,88
AMA Massagista Mdrio Américo - Sitio do 664,033,40 674.902,25 674.902,25 2.013.837,90
Mandaqul-AMA
AMA Vila Palmelras-AMA 481.282,90 481.499,05 481.495,05 1.444.281,00
AMA/UBS Integrada Jardim Paulistano-AMA 1.023.520,82 1.044.132,74 1.044.132,74 3.112,186,30
AMA/UBS Integrada Vila Barbosa-AMA/UBS 870.146,42 871.092,84 871.092,84 2,612,332,10
Integrada
AMAE Parque Peruche - AMA E-AMAE 833.899,67 823.909,72 823,909,72 2.481.715,11
APD Freguesia do O-APD 115.029,91 116.299,92 116,295,92 348.629,75
CAPS Il Adulto Brasilandla-CAPS 295.060,83 298.584,17 298.584,17 892,229,17
CAPS Il Adulto Casa Verde/ Cachoelrinha-CAPS 283.223,24 271.892,39 271.892,39 B27.008,02
CAPS I Alcool e Drogas Casa Verde/ 253.138,37 253.018,60 253.018,60 759.175,57
Cachoelrinha-CAPS
CAPS |i Infantil Brasilandia-CAPS 263.225,52 259.464,80 259.464,80 782.155,12
CAPS Il Infantil Casa Verde/ Cachoelrinha-CAPS 233.689,66 233.547,29 233.547,29 700.784,24
CAPS i Infantil Casa Verde/ Cachoelrinha - PAI- 80.108,01 75.386,68 75.386,68 230,882,37
Z::’s 11l AD - Alcoo! e Drogas Brasildndla-CAPS 539.574,96 $50.420,08 550.420,08 1.640.415,12
HD - Rede Hora Certa Fo/Brasilandia-HD + 1.276,106,19 1.211.198,87 1.211,198,87 3.698.503,93
:I:I::; Semer-Hotel 162.160,83 161.966,36 161.966,36 486.093,55
PSM 21 de Junho - Freguesia do G-PSM 2,372.218,37 2.369.946,52 2.369.546,52 7.112,111,41
Servico de Res. Terap8utlca Masculina - 43,756,80 45.397,40 45,397,40 134.551,60
Brasilindia-SRT
SRT Brasildndia [I-5RT 42.689,01 44.570,75 44.570,75 131.830,51
SRT Brasi!andia [-SRT 43.032,64 44.914,37 44.914,37 132.861,38
SRT Casa Verde-SRT 45.241,05 47.122,79 47.122,79 139.486,63
SRT Casa Verde II-5RT 41.794,43 43.676,16 43.676,16 129.146,75
UBS Casa Verde Alta-ESF 516.679,09 516.159,86 516.159,86 1.548.598,81
UBS Cruz das Almas-Mista 402.005,38 401.523,32 401.523,32 1,205.052,02
UBS Cruz das Almas - NASF-NASF 74.823,55 74.755,00 74.755,00 224.341,55
UBS Dr. Augusto L. A. Galvio-ESF 565.604,79 568.891,74 568.891,74 1.707.388,27
UBS Dr. Augusto L A, Galvio - NASF-NASF 60.464,72 60.413,41 60.413,41 181.291,54
UBS liza W. Hutzler-ESF 562.964,50 562.216,55 562.216,55 1.687.397,60
UBS Jardim Guaranl-ESF 510.825,16 510.141,29 510.141,29 1.531.107,74
UBS Jardim Guaranl - NASF-NASF 50.587,89 50.547,24 50.547,24 151,682,37
UBS Jardim lcaral-ESF 440.445,59 440.327,25 440.327,25 1,321.100,09
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UBS Jardim Vista Alegre-Mista 723.448,92 722.815,88 722.815,88 2.169.080,68
UBS Maria Cecilia F. Donnangelo-PAl 80.041,81 80.029,97 80,029,97 240.101,75
UBS Nova Esperanga - Paulistano II-ESF 260,692,993 260.068,14 260.068,14 780.829,21
UBS Silmarya ReJane-ESF 393.210,42 392.617,81 392.617,81 1.178.446,04
UBS Silmarya ReJane - NASF-NASF 55.137,78 55.070,95 55.070,95 165.279,68
UBS Vila BarbosafAdelaide Lopes APD-APD 63.508,37 63.438,72 63.438,72 190.385,81
UBS Vila Brasilandia-ESF 346.203,04 345.617,55 345.617,55 1.037.438,14
UBS Vifa Dionisia-Mista 765.605,51 757.447,45 757.447,45 2.280.500,41
UBS Vila Dionisia II-ESF 327.467,67 326.824,38 326.824,38 981.116,43
UBS Vila Dionisfa Il - NASF-NASF 51.994,52 51.954,13 51.954,13 155.902,78
UBS Vila Espanhola-Mista 505.058,58 504.499,82 504.495,82 1.514.058,22
UBS Vila Espanhola - NASF-NASF 67.577,52 67.500,87 67.500,87 202.579,26
UBS Vila Penteado-ESF 582.554,94 582.644,29 582.644,29 1.747.843,52
UBS Vila Penteado - NASF-NASF 60.464,72 60.413,41 60.413,41 181.291,54
UBS Vila Ramos-ESF 360.864,13 360.150,13 360.190,13 1.081.284,39
UBS Vila Santa Maria-ESF 588.232,45 587.887,26 587.887,26 1.764.006,97
UBS Vila Santa Marla - NASF-NASF 50.658,09 50.622,01 50.622,01 151.902,11
UBS Vila Terezinha-ESF 364.477,98 363.903,22 363.803,22 1.092.284,42
Unldade de Acolhimento | - Brasildndia-UA 65.700,13 67.780,35 67.780,35 201.260,83
Unidade de Acolhimento | - Cachoelrinha-UA 69.840,50 73.033,62 73.033,62 215.207,74
Un!dade de Acalhimento Il - Brasilindla-UA 65.400,75 67.480,97 67.480,97 200.362,69
Administrativo-ADM 891.336,95 877.382,92 877.282,92 2.646.102,79

TOTAL - CUSTEIO 22,238.573,18 22.238.573,16 22,238.573,16 66.715.719,50

o
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DESCRICAO julf18 agof18 setf18 TOTAL
01. Pessoal e Reflexo R$ 19.447.607,84 RS 19.525.434,88 RS  19.529.494,88 R$ 58.506.597,60
01.01- Remunerag3o de Pessoal RS 14.370.786,13 RS 14.422.149,93 RS  14.422.149,93

R$ 43,215,085,95

01.02 - Beneficlos R$ 1.620.371,31 R$  1.639.066,48 RS  1.639.066,48 R$ 4.898.504,27
01.03 - Encargos e ContribuicBes RS 1.452.492,02 RS 1.457.709,94 RS 1.457.709,94 RS 4.367.911,90
01.04 - Cutras Despesas de Pessoal R$ 2.003.958,37 R$  2.010.568,53 RS  2.010.568,53 R$ 6.025.09543

" 138.018,43

02. Materlais de Consumo RS  123.179,21 RS 138.01844 R$ ’ RS  399.216,09
02.01 - Material Odontolégico RS - RS - RS - RS _
02,02 - Gases Medicinais RS 16.532,75 RS 16.532,75 RS 16.532,75 RS 49.598,25
02.03 - Orteses e Proteses RS - R$ - RS - RS .
02.04 - Material de Escritério RS 44.728,14 R$ 44.502,58 RS 44.502,58 R§  133.733,30
02.05 - Combustiveis RS - R$ - RS - RS -
02.06 - Material de Limpeza RS 2.831,42 RS 2.831,42 R$ 2.831,42 RS 8.494,26
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 20.404,25 RS 20.207,72 RS 20.207,72 RS 60.819,69
02,08 - Alimenticios R$ 29.907,11 RS 45.168,42 R$ 45.168,42 RS 120.243,95
02.08 - Despesas de Transporte RS - RS - RS - RS -
02.10 - Supriments de Informética RS 8.775,54 RS 8.775,54 R$ 8.775,54 RS 26,326,62

149.966,90 149,966,530

03. Materlal de Consumo Assistencial R$  149.966,90 RS ' RS R} 445.900,70
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 65.176,93 R$ 65.176,93 RS 65,176,93 RS  195.530,75
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos RS 84.789,97 RS 84.789,97 RS 84.789,97 RS  254.369,91

421, 2.421.092,99

04. Servigos Terceirizados RS 2.517.819.27 R$  2.421,092,99 R$ » R$ 7.360.005,25
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS . RS - RS .
04.02 - Assessorla e Consultoria R$ 26.913,85 RS 7.674,99 R$ 7.674,93 R$ 42.263,83
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de R$ 4.285,88 RS 4.285,88 RS 4.285,88 RS 12.857,64

Informética
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS  280.348,81 RS 280.348,81 R$ 280.348,81 R$  841.04643
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS  399.412,06 R$ 399.412,06 RS 399.412,06 R$ 1.198.236,18
04.06 - Lavanderia RS  35.596,88 RS 35.596,88 RS 35.596,88 R$  106.790,64
04.07 - SND RS 241.078,62 RS 241.078,62 RS 241.078,62 RS 723.235,86
04.08 - Servigos de Remogdo RS  277.842,03 RS 277.942,03 it} 277.942,03 RS  833.826,09
04.09 - Servigos de Transporte RS 6.941,66 R$ 6.800,00 RS 6.800,00 RS 20.541,66
04.10 - Servigos Graficos RS 5.280,00 R$ 5.280,00 RS 5.280,00 R$ 15.840,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS - RS - RS _
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04.12 - Educag¢do Continuada

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

RS 3.501,47

RS 3.501,47

RS 3.501,47

R$ 10.504,41

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

RS 210.914,40

R$ 165.914,40

RS 165.914,40

RS 542.743,20

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

3

418.102,26

RS 393,024,18

RS 393.024,18

RS 1.204.150,62

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

RS 42.835,89

RS 42,835,289

RS 42.835,89

R$  128.507,67

04.16 - Manuteng3o Predial e Adequagdes

RS  119.837.48

RS 119.837,48

RS 119.837,48

R$  359.512,44

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistencials

RS 28.673,53

RS 28.673,53

RS 28.673,53

RS 86.020,59
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos R$ 28.254,50 RS 28.224,50 RS 28.294,50 RS 84.883,50
04.19 - Locagio de Iméveis RS  169.957,45 R$ 169.957,45 RS 169.957,45 RS  509.872.35
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos R§  77.002,14 RS 64.586,66 RS 64.586,66 R 20617546
04.21 - LocagZo de Equipamentos Velculos RS 78.360,10 R$ 74.511,93 RS 74.511,93 RS  227.383.96
04.22 - Agua RS 39.112,85 RS 39.112,85 RS 39,112,85 R$  117.33855
04.23- Energia RS 1221250 RS 12.212,50 RS 1221250 R$  36.637,50
04.24 - Telefonia RS 11.214,50 RS 11.214,90 RS 11.214,90 RS 23.644,70
04.25 - G3s RS - RS 1.600,00 RS 1.600,00 RS  3.200,00
04.99 Outros Servigos de Tercelros RS - RS 7.395,97 RS 7.395,97 RS 14.791,94
m c;;usmo-‘ronm UNIDADES - TODOS RS 22.238573,22 RS 22.23857321 RS 2223857321 RS 66.715.719,64
05, Investimento RS . RS- RS- RS -
05.01 - Reformas " ) R$ - RS - RS i
05.02 - Equipamentos RS -
RS - RS - RS -

TOTAL CUSTEIO + INVESTIMENTO

RS 22.238.573,22

RS 22.238.573,21

R$ 22.238.573,21

RS 65.715.719,64

|
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Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de

Recursos Humanos por unidade

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE/CACHOEIRINHA

AMA JARDIM PERI - 24 HS
SERVICO: AMA 24 HORAS
ENISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICQPALIZADO, A CONTRATAR
| JORNADA SEMANAL COMPLETO
| _ AUTARQUICO
| Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar de Enfe@_g-em 36 28 0 28
Auxiliar Administrativo 36 18 0 18
Auxiliar Administrativo | 40 1 0 1
Coordenador Médico 20 1 0 1
Enfermeiro Diurno 36 6 0 6
Enfermeiro Noturno 36 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico Diurno 12 28 0 28
Médico Clinico Noturno 12 21 0 21
| Médico Pediatra Diurno 12 21 0 21
Médico Pediatra Noturno 12 14 0 14
Técnico de Farmdcia Diurno 36 4 0 4
Técnico de Farméacia Noturno 36 4 0 4
Técnico de Informdtica 40 1 0 1
Técnico de Radiclogia 24 9 0 9
Gerente 40 1 0 1
AMAJUBS MASSAGISTA MARIO AMERICO — SITIO DO MANDAQUI - 5 ESF
SERVICO: AMA/UBS ESF
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL _ HORARIA/IORNADA NECESSARIO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satide 40 30 0 30
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 12 0 12
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Enfermairo 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Médico Clinico 12 7 0 7
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico de Farmécia 36 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 36 6 0 6
Técnico de Radiologia 24 3 0 3
Gerente 40 1 0 1
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AMAJUBS INTEGRADA VILA BARBOSA —7 ESF+ 1 ESB I
SERVICO: AMAJUBS ESF
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL HORARIA/IORNADA NECESSARIO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
) SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitirio de Sadde 40 42 0 42
| Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apolo Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 36 10 o 10
Auxiliar Técnico Administrativo a0 5 0] 5
Cirurgidio Dentista 40 1 o] 1
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Enfermeiro 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 7 0 7
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 14 0 14
Técnico de Enfermagem 36 6 4 6
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
. AMA ESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE
SERVICO: AMA-E ) ) .
. CARGA HO NECESSARIO, EMISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA Sm COM f'I.EI‘oI MUNICIPALIZADO, ACONTRATAR
) . i _ ) AUTARQUICO )
Analista [Il 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 a 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 16 0 16
Coordenador Médico 20 1 0 1
Enfermeiro 36 4 1] 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Angiclogia 12 5 0 5
Médico Cardiologia 12 6 0 6
Médico Dermatologia 12 4 0 4
Médico Endocrinclogia 12 6 0 6
Médico Neurologia 12 6 0 6
Médico Oftalmologia 12 6 0 6
Médico Ortopedia 12 7 0 7
Médico Urologia 12 5 0 5
Médico Reumatologia 12 3 0 3
Médico Gastroenterologia 12 2 0 2
Médico Infectologia 12 1/2 0 1/2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 0 8
Técnico de Farmécia 36 4 0 4

[ o
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Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Gerente 40 1 0 1
CAPS ADULTO 1l CASA VERDE / CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS
CARGA HO NECESSARIO, EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA Sm COMPLEI'OI MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Auxillar de Enfermagem 40 5 0 5
Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 0 4
Oficineiro 20 3 0 3
Psicélo_g_o 40 4 0 - 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacicnal 30 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
CAPS INFANTIL ) CASA VERDE / CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS '
CARGA HO NECESSARIO, EXISTENTE B_TATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA Sm COMPLEI'OI MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Neurologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Oficineiro 20 3 0 3
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico de Farmidcia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
CAPS ALCOOL E DROGAS I} CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS '
: EXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO CARGA HORARIA/ HEMO, MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA SEMANAL COMPLETO :
AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 40 2 1] 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 3
Auxiliar de Servicos Gerais 36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 0 3
Educador Fisico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3

o
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Médico Clinico 20 1 0 1
Oficineiro 20 4 0 4
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico de Farmécia 40 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 30 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
UNIDADE DE ACOLHIMENTO | — CACHOEIRINHA
SERVICO: UNIDADE DE ACOLHIMENTO | |
EXISTENTE ESTATUTARIO
CARGA HORARLA/ NECESSARIO/ ; !
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 10 A SE COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
'"“Dk MANAL AUTARQUICO
Acompanhante Comunitdrio Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunititio Noturno 36 5 o 5
Supervisor Técnico 40 2 0 2
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE |
SERVICO: SRT '
EXISTENTE
- . . CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, !
CATEGORIAPROFISSIONAL/CARGO | 1opNADASEMANAL | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
AUTARQUICO
Acompanhante diurno / noturno 36 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA VERDE II
SERVICO: SRT '
EXISTENTE
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, Aco TAR
AUTARQUICO
Acompanhante diurno / noturno 36 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
UBS CASA VERDE ALTA—~ESF (6 ESF+ 1 ESB 1 + 2 ESB 11)
SERVICO: UBS ESF _ . )
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
_ SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Satide 40 36 0 35
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermggem 40 12 0 i2
Auxiliar de Salide Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1




E‘(l’i}

PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Médico Generalista 40 6 0 6
Técnico de Farmécla 40 2 0 2
Técnico de Saide Bucal 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA DIONISIA — MISTA {9 ESF + 1 ESB 1+ 2 ESB 1)
SERVICO: UBS MISTA _ ' -
CARGA HORARIA/ | Nécsssﬁmo y EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR:
) SEMANAL - AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satide 40 54 0 54
| Agente de Promogfo Amblental 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 19 0 15
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Auxillar Técnico Administrativo 40 16 1 15
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 11 0 11
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 1 6
MEDICO Generalista - PMM 40 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 1 1 0
Médico Clinico 12 5 0 5
Médico Pediatra 12 1 0 1
Médico Ginecologista 12 5 0 5
Médico Sanitarista 20 1 1 0
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 19 0 19
Gerente 40 1 0 1
B UBS VILA DIONISIA Il ( 4 ESF)
SERVICO: ESF _
CARGA EXISTENTE
. P . HORARIA/ NECESSARIO ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORHAD A COMPI.EIU, MUNI CIPAI.IZAI;O, A CONTRATAR
SEMANAL . AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saiide 40 24 0 24
Enfermeiro 40 4 0 4
Médico Generalista 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Auxiliar de enfermagem 40 8 0 8
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
Auxiliar Técnlco Administrativo 40 7 0 7
| Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA ESPANHOLA — (5 ESF + 1 ESB | + 2 ESB i)
SERVICO: UBS MISTA '
: HO NECESSARIO, ESTATUTARIO, -
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ) Om CDMPI.EI'OI MUNIGPALIZAI;O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitirio de Salde 40 30 0 30

Ve
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@ Prefeitura do Municipio de $ao Paulo
PREFEITURA DE . . .
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Agente de Promog¢io Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 11 0 1l
Cirurgigo Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Generalista— PMM 40 1 1 0
Médico Pneumologista 20 1 0 1
Médico Otorrinolaringologista 20 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
| Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Técnico de Salide Bucal 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
L . D L " UBS VILA SANTAMARIA—7 ESF+2ESB Il _
| SERVICO: UBS ESF ,
; HO NEC o/ ESTATUTARIO, . .
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO SJORNADA COMPLETO | MUNIGPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL | AUTARQUICO
| Agente Comunitdrio de Salide 40 42 0 42
Agente de Promogio Ambiental 40 1 1] 1
Auxillar Técnico Administrativo 40 10 0 10
‘ Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Cirurgi8o Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Gerente’ 40 1’ 0 1

[ ' UBS [LZA W HUTZLER = ESF (7 ESF + 1 ESB 1+ 2 ES8 Il )
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide
SAUDE
SERVICO: UBS ESF _
m ECESSARI
HO! N o/ ESTATUTARIO, ]
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sacde 40 42 0 42
| Agente de Promogdo Ambientzl 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Cirurglﬁo Dentista 40 3 "] 3
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
‘Gestor Local de PAVS 40 1 Q0 1
Médico Generlista 40 7 0 7
“Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Técnico de Farmaécia 40 2 0 2
‘Gerente 40 1 0 1
NASF VILA DIONISIA Il
SERVICO: NASF '
CARGA , EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MURNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL ‘ .
Assistente Social 30 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
NASF VILA ESPANHOLA
SERVICO: NASF ] .
. CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO :{gm: Ngoc;s:f:lrgl MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
; . AUTARQUICO
SEMIANAL j
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
NASF VILA SANTA MARIA
SERVICO: NASF o
CARGA | : EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO I:gm Ngocinsﬁ:lr:, ‘MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
- AUTARQUICO
SEMANAL
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 20 2 0 2
APD ADELAIDE LOPES
SERVICO: APD )
HORARIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ; MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
) . L N SEMANAL _
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 40 6 V] 6
Psicélogo 40 1 4] 1
Fonoaudidlogo 40 1 1] 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe| 40 1 0 1
PAI - Sediado no CAPS Il Infantil Casa Verde/Cachoeirinha
SERVICO: PAS 7 |
CARGA EXISTENTE
: HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFIS!S‘IONALI CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

B 'SEMANAL . AUTARQUICO
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Acompanhante de Idosos 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1

“




hLLLA

PREFEITURA DE Prefeitura do_ Muniqipio de Sao Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde

SAUDE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O / BRASILANDIA

AMA/UBS JARDIM ELISA MARIA — 4 ESF

JULHO/2018
SERVICO: AMA/JESF
CARGA
HORARIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

JORNADA COMPLETO AUTARQUICO

SEMANAL
Agente Comunitario da Salde 40 24 0 24
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Auxiliar Técnico Administrativo 36 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 0 2
Enfermeiro 40 4 0 4
Enfermeiro 36 3 Q 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade [l 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Clinico 12 7 0 7
Médico Pediatra 12 2 0 2
Técnico de enfermagem 36 2 0 2
Técnico de Farmécia 36 q 0 4

AMAJUBS JARDIM ELISA MARIA — 4 ESF
AGOSTO E SETEMBRO
SERVICO: AMA/JESF
CARGA . :
EXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ HECESSAR[O’ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

JORNADA COMPLETO AUTARQUICO

SEMANAL
Agente Comunitirio da Satide 40 24 0 24
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Sccial 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Auxiliar Técnico Administrativo 36 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 0 2
Enfermeiro 40 4 0 4
Enfermeiro 36 4 4] 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Clinico 12 7 0 7
Médico Pediatra 12 7 0 7
Técnico de enfermagem 36 2 0 2
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Radiclogia 24 3 0 3




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio d
Secretaria Municipal

e S3o Paulo
da Salde

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM LADEIRA ROSA

SERVICO: AMA 12 HORAS.

" ° CARGA
. : HORARIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
.JORHADA COMI’I:EI'O AUTARQUICO
SEMANAL . ) . L

Assistente Social 30 1 0 1

Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2

Auxiliar Administrativo 36 8 0 8

Auxiliar Administrativo 40 2 0 2

Auxiliar de Enfermagem 36 8 0 10

Enfermeiro 36 S 0 5

Farmacéutico 40 1 0 1

Médico Clinico 12 18 0 18

Médico Pediatra 12 12 0 12

Técnico de Enfermagem 36 2 0 2

Técnico de Farmdcia 36 4 0 4

Técnico de Radiologia 24 4 0 4

Técnico de Informatica 40 1 0 1

Gerente 40 1 0 1

} AMAJUBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS
SERVICO: AMA 12 HORAS .
CARGA :
. . EMISTENTE ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARID/ MUNICIPALEZADO, ’ A CONTRATAR
- JORNADA COMPLETO AUTARQUICO

Assistente Sacial 30 1 0 1

Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2

Auxiliar Administrativo 36 6 0 6

Auxiliar Administrativo 40 2 0 2

Auxiliar dé Enfermagem 36 8 0 8

Enfermelro 36 5 1] 5

Farmacéutico 40 1 0 1

Médico Clinico 12 18 0 18

Médico Pediatra 12 12 0 12

Téchico de Enfermagem 36 2 0 2

Téchico de Farmécia 36 4 0 4

Téenico de Radiologia 24 4 0 4

Gerente 40 1 0 1
_—.

PR}
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE . ke ,
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salude
SAUDE
AMAJUBS JARDIM PAULISTANQ — (9 ESF+ 1 ESB [ + 1ESB 1l
JULHO
SERVICO: AMAJESF
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIAI NECESSARIOI MUNICIPALIZADO, ’ A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL

Agente Comunitérlo da Sadde 40 54 0 54
Agente PromogSo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Sccial 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 18 o 18
Auxiltar de Enfermagem 36 4 Y] 4
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 1 2
Auyiliar Técnico Administrativo 36 17 3] 17
Auxiliar Técnico Administrative 40 2 4] 2
Cirurgido Dentista 40 3,5 0,5 3
Enfermeiro 40 9 0 9
Enfermeiro 36 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade ! 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Médico Generalista PMM 40 2 2 0
Médico Clinico 12 7 0 7
Médico Pediatra 12 7 0 7
Técnico de enfermagem 36 2 0 2
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
AMA/UBS JARDIM PAULISTANO — {9 ESF + 1 ESB | + 1 ESB I1)
AGOSTO E SETEMBRO
SERVICO: AMA/JESF . . .
" CARGA
HORARIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL )
Agente Comunitdrio da Salde 40 54 0 54
Agente Promog3o Ambiental 40 1 0 i
Assistente Social 30 1 0 1
Augiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 18 0 18
Augxiliar de Enfermagem 36 6 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 17 0 17
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 0 2
Cirurgiio Dentista 40 2 0 2
Cirurgito Dentista 20 2 2 0
Enfermeiro 40 9 0 9
Enfermeiro 36 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
Médico Generalista 40 8 0 8
Médico Generalista PMM 40 1 1 0
Médico Clinico 12 7 0 7
Meédico Pediatra 12 7 0 7
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1
UBS CRUZ DAS ALMAS [ 5 ESF + 2 ESB )
i JULHD
SERVICO: UBS ESF )
EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
. SEMANAL . ] ]
Agente Comunitdrio de Salide 40 30 0 30
| Agente de Promociio Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxiliar de Saide Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Cirurgiao Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0,5 3,5
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Técnico de Sadde Bucal 40 2 0 2
Gestor Local PAVS 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1

T
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UBS CRUZ DAS ALMAS { 5 ESF+ 2 ESB 11}

AGOSTO E SETEMBRO
SERVICO: UBS ESE
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL j
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
| Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 490 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0,5 3,5
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Técnhico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Salide Bucal 40 2 0 2
Gestor Local PAVS 40 1 0 1
Gerente 1 0 1
UBS AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GALVAO { 7 ESF+ 1 ESB | + 2 ESB 1)
SERVICO; UBS ESF
CARGA
HORARIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ; MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitério de Salide 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Médico Generalista 40 7 0 7
Auxiliar de Saide Bucal 40 3 4] 3
Cirurgigo Dentista 40 3 0 3
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 0 9
| Agente de Promog8o Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
/7
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Satde

UBS JARDIM GUARANI (7 ESF + 2 ESB 1}

SERVICO: UBS ESF

CARGA
HORARIA/ NecessArloy | EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
| Agente Comunitdrio de Salide 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Médico Generalista 40 5 0 5
Meédico Generalista - PMM 40 2 2 0
Auxiliar de Sadde Bucal 49 2 o 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 0 9
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
) UBS JARDIM ICARAS (6 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB Il)
SERVICO: UBS ESF ‘ )
CARGA
. EXISTENTE ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL /. CARGO HORARIA/ |  NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, | ACONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
N SEMANAL
| Agente Comunitdrio de Saude 40 36 0 36
Enfermeiro 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Generalista - PMM 40 2 2 0
Auxiliar de Salide Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS MISTA JARDIM VISTA ALEGRE 6 ESF + 2 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade Il
SERVICO: UBS MISTA
. CARGA ‘ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, ' A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Agente Comunitario de Sadde 40 36 0 36
| Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 1 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 15 1 14
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Auxiliar de Enfermagem 40 16 0 16
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S&o Pauio

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE

Enfermeiro 40 11 0 11
Nutricionista 40 1 0 1
Auxiliar de Salde Bucal 40 4 0 4
Clrurglﬁo Dentista 40 4 ¢ 4
Médico Generalista 40 2 0 2
Médico Generalista - PMM 40 4 4 0
Médico Tocoginecologista 20 1 1 0
Médico Clinico 12 10 0 10
Médico Pediatra 12 5 0 5

Meédico Tocoginecologista 12 5 0 5
Técnico de Farmadcia 40 5 0 5
Técnico de Salide Bucal 40 2 0 2

Farmacéutico 40 1 0 1

Gerente 40 1 0 1

UBS NOVA ESPERANCA - (4 ESF)
SERVICO: UBS ESF ' '
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORA'RW NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JOMA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitario de Salde 40 24 1] 24
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 D 1
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8
Médico Generalista 40 1 0 1
Médico Generalista - PMM 40 3 3 0
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
| Agente de Promogdio Amblental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA BRASILANDIA — (4 ESF+ 1 ESB I)
SERVICO: UBS ESF ' ‘ ‘
' ' EXISTENTE
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL. COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
‘ AUTARQUICO

Assistente Social 30 1 1 o
Agente Comunitario de Satde 40 24 0 24
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentlsta 40 1 0 1
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Auxiliar de Enferrmagem 40 8 0 8
Médico Generalista 40 4 0 4
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Salude

UBS FATIMA DE JESUS VIANA ROSA - VILA PENTEADQ (7 ESF+ 1 ESB 1 +2ESB 1)

SERVICO: UBS ESF I
_ CARGA HORARIA/ NE 0/ ESTA o,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | 1,0ua 1A SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
' o S __AUTARQUICO )
Agente Comunitirio de Satde 40 42 0 42
Enfermelro 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermjggm 40 14 0 14
Médico Generalista 40 7 0 7
Auxiliar de Salide Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Awdliar Téenico Administrativo 40 9 0 9
| Agente de Promogio Amblental 40 1 0 1
Gestor Regional PAVS 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA RAMOS {5 ESF+ 1 ESB 11}
SERVICO: UBS ESF - L 2
CARGA HORARIA/ NECESSARIO ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | 0 by anA SEMANAL com_u:[o, MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
L T ' ’ ' L AUTARQUICO
| Agente Comunitério de Salide 40 30 0 30
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéautico 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Generalista - PMM 40 2 2 1]
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0. 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
| Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
. UBS VILA TEREZINHA - 5 ESF
SERVICO: ESF ' ' .
: _ CARGA HO. N o/ ESTA 10, .
CATEGORIA PR(_’HSSIOHAL , CARGO | JORNADA SEMANAL COMPLEI'O MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
S . _ . ) . AUTARQUICD _
Agente Comunitdrio de Satide 40 30 0 30
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo ~ , . 40 7 0 7

S




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
| Agente de Promogic Ambiental 40 1 1] 1
Gestor Local PAVS 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS SILMARYA REJANE - MISTA (S ESF + 1 ESB II)
SERVICO: UBS MISTA ) )
CARGA .
iy EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ |  NECESSARIO/ MUNICIPAUZADO, | ACONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Saude 40 30 0 30
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0,5 3,5
Meédico Generalista - PMM 40 1 1 0
Nutriclonista 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 0 g
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
NASF CRUZ DAS ALMAS - cobertura ESF Cruz das Almas / Jardim lcaraf / Vila Brasilindia - 15 ESF
SERVICO: NASF o '
EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA SEMANAL
AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Pedlatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 4] 1
NASF A L AYROSA GALVAO - cobertura ESF UBS Galvio / Vila Ramos - 12 ESF
SERVICO: NASF ’ i ’
) . . EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL /.CARGO |  CARGAHORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA SEMANAL COMPLETO
. AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisloterapeuta 20 1 4] 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
/ ‘
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PREFEITURA DE A L ,
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
. " :NASF JARDIM GUARANI - cobertura ESF Jardim Gi i / Vila Terezinha - 12 ESF
SERVICO: NASF
CARGA HOI NE 0, ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | 100 pp SEMANAL B_sv_.ﬂo.s MUNICIPALZADO, ACONTRATAR
) " : AUTARQUICO
Fisioterap 30 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
PsicSlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
NASF SILMARYA REIANE - cobertura ESF Siimarya Rejane / Jardim Paulistano / Nova Esp ¢a- 16 ESF
SERVICO: NASF ) . .
' RARIA/ ke
| . CARGA HO! NECESSARIO, ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | \ 0y AnA SEMANAL 8:_.50\ MUNICIPALIZADO, ACONTRATAR
. AUTARQUICO
Soclal 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
L _ ' NASF VILA PENTEADO - cobertura ESF Vila Penteado / Jardim Vista Alegre - 13 ESF
SERVICO: NASF c - ) |
R : ; | cArGAHOI NI o/ ESTATUTARIO,
- CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGO' | 1 00nana sEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, ACONTRATAR
- . . AUTARQUICO .
Assistente Sacial 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
. __ CAPS ADULTO Il BRASILANDIA
. SERVICO: CAPS i
. CARGA HORARIA/ NECESSARIOf ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGO | 0\ ADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPAUZADO, A CONTRATAR
. AUTARQUICO _ :
Assistente Socjal 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 9 2 7
Educador Fisico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Far utico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Médico Psiquiatra 10 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Psicdlogo 40 3 0 3
Técnico de Farmécia 40 1 0 1
Terapeuta Ccupacional 30 4 o 4
Auxiliar de Servigos Gerals 40 2 1 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 1 2
Oficineiro 20 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
CAPS INFANTIL [) BRASILANDIA
SERVICD: CAPS ) y
EXISTENTE
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | 1,0 apA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Neurologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico de Farmdcia 40 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 30 3 0 3
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Oficineiro 20 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
CAPS ALCOOL E DROGAS I} BRASILANDIA
SERVICO: CAPS
" EXISTENTE
- CARGA HORARIA/ NECESSARIOf ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
‘ AUTARQUICO
Assistente Social 30 4 1) 4
Auxiliar de Enfermagem 40 18 0 18
Enfermeiro 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 q 0 4
Médico Clinico 20 2 0 2
Educador Fisico 20 2 0 2
Psicélogo 40 4 0 4
Técnico de Farmicia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Auxiliar Técnhico Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Servigos Gerais 40 3 0 3
Agente Redutor de Danos 40 6 0 6
Oficineiro 20 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
/5,
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Secretaria Municipal da Satde

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | - MASCULINA

SERVICO: RT
. CARGA HORARIA/ ”
- _ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORLA PROFISSIONAL / CARGD ;gMANAL RNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
_ ' . AUTARQUICO .
'Acompanhante diurno / noturno 36 8 1] 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
i L SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA 11— MISTA
SERVICO: RT . ' o L
‘ S EXISTENTE
. ; CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUYARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | ;00 yan4 SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
. ' AUTARQUICO .
Acompanhante diurno / noturno 36 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
. i SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA 11l - MISTA
SERVICO: RT ‘ o ' ’
. | cArRGAHORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO" | 1,0\ ana SEMANAL * COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
. AUTARQUICO
Acompanhante diurno / noturno 36 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
L UNIDADE DE ACOLHIMENTO 1 — BRASILANDIA
SERVICO: UA ] ' _
o - ! . EXISTENTE ESTATUTARIO
: .| cARGA HORARIA/ NECESSARIO/ - ' ’ o
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPAI.IZAI_)O. A CONTRATAR
3 , . L AUTARQUICO
Acompanhante Comunitirio Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitirio Noturno 36 L 0 5
Supervisor Técnico 40 2 0 2
UNIDADE DE ACOLHIMENTO [l — BRASILANDIA
SERVICO: UA _ L _ .
- ' EXISTENTE ESTATUTARIO, i
CATEGORIA PROFISS[ONAI. J CARGO CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALRZADO, A CONTRATAR
. JORNADA SEMANAL
. B} , . - AUTARQUICO
Acompanhante Comunitdrio Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitdrio Noturno 36 5 0 5
Supervisor Técnico 40 2 0 2
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Secretaria Municipal da Saude

HOTEL SEMIER
SERVICO: DBA
EXISTENTE
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
AUTARQUICO
Acompanhante Comunitdrio 40 8 0 8
Técnico Sécio Educativo 36 8 0 8
Gerente de Hotel a0 1 0 1
APD FREGUESIADO O
SERVICO: APD
EXISTENTE
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, ~
CAVEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
AUTARQUICO
Acorrl[‘:aqhante da Pessoa com 40 12 0 12
deficiéncia
Pslcélcgo 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 2 0 2
PAI UBS MARIA CECILIA FERRO DONNANGELQ
SERVIGO: PAI
EXISTENTE
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
AUTARQUICO
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Acompanhante de Idosos 40 10 0 10
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA BRASILANDIA
SERVICO: HD DA REDE HORA CERTA )
' EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGO | CARGAHORAR |\ oocsnins compLero | MuNIGPAuzZADO, A CONTRATAR
JORNADA SEMANAL
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 0 4
Coordenador Médico 20 1 0 1
Enfermeiro 36 7 0 7
Analista lll 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Técnico de Farmécia 5 0 5
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Médico Angiologia 12 3 0 3
Médico Cardiologista 12 6 o 6
Meédico Cirurgia geral 12 3 0 3
Médico Cirurgia Pedidtrica 12 2 0 2
Médico Dermatologista 12 6 0 6
Médico Endocrinologista 12 5 0 5
Médico Gastroenterologista 12 2 o 2
Médico Hematologista 12 1 0 1
Médico Nefrologista 12 1 0 1
Meédico Neurologista 12 4 0 4
Médico Neurologista Infantil 12 1 0 1
Médico Oftalmologista 12 5 0 5
Médico Ortopedista 12 8 0 8
Médico Pneumologista 12 2 0 2
Médico Proctologista 12 3 0 3
Médico Urologista 12 6 0 6
Técnico / Auxillar de Enfermagem 36 26 0 26
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 1| 36 19 0 19
Instrumentador Cirdirgico 36 2 0 2
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Gerente 40 1 0 1
PRONTOQ SOCORRO MURNICIPAL 21 DE JUNKO - FREGUESIA DO O
JULHO
SERVICO; PRONTO SOCORRO
RAR| CESSAR mm::
CARGA HO NE 10 ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | ,5pnans SE'MA:%. COMPLEI'DI MUHICIPALIZA[;O, A CONTRATAR
) _ AUTARQUICO ,
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar de Apolo Administrativo 40 4 4 0
Auxiliar Técnico Administrativo 36 35 4] 35
AGPP 40 12 12 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36 35 0 35
Técnico de Enfermagem Noturno 36 32 0 32
Auxiliar de Enfermagem 30 39 39 0
Auxiliar de Satide Bucal 30 4 0 4
Analista [l 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 1 0
Cirurgido Dentista 12 14 11 3
Enfermeiro 36 15 0 15
Enfermeiro 30 9 9 0
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 12 42 11 31
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Pediatra 12 35 5 30
Médico Cirurgia geral 12 21 7 14
Médico Ortopedista 12 28 4 24
Médico Psiquiatra 12 14 2 12
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Técnico de Farmdcia 36 3 Y] 3
Técnico de Radiologia 24 8 0 8
Técnico de Gesso 36 8 0 8
Técnico de Informdtica 40 1 0 1
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
sAUDE
Técnico de Manutengdo 40 1 0 1
Diretor de Pronto Socorro 40 1 Q 1
Gerente 40 1 0 1
PRONTO 50CORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO - FREGUESIA DO '
AGOSTO E SETEMBRO
SERVICO; PRONTO SOCORRO
ECESSARI mmﬁT
CARGA HO N 0, ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA sé\}% COMPLEI'OI MUN!CIPAI.IZAI;O, A CONTRATAR
AUTARQUICO

Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 4 4 0
Auxiliar Técnico Administrativo 36 35 0 35
AGPP 40 12 12 o
Técnico de Enfermagem Diurno 36 35 0 35
Técnico de Enfermagem Noturno 36 32 0 32
Auxiliar de Enfermagem 30 33 33 0
Auxiliar de Satde Bucal 30 4 0 4
Analista Ill 40 1 0 1
Cirur‘giﬁLDentista 40 1 1 0
Cirurgido Dentista 12 14 11 3
Enfermeiro 36 v 15 Y] 15
Enfermeiro 30 9 9 0
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 12 42 10 32
Meédico Clinico 20 1 0 1
Médico Pedlatra 12 35 5 30
Médico Cirurgia geral 12 21 7 14
Médico Ortopedista 12 28 4 24
Médico Psiquiatra 12 14 2 12
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Técnico de Farmaicia 36 3 0 3
Técnico de Radiologia 24 8 0 8
Técnico de Gesso 35 8 0 8
Técnico de Informética 40 1 0 1
Técnico de Manutencdo 40 1 0 1
Diretor de Pronto Socorro 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
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