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Jecrefario Municlpal da Selide
s PAULO Coordenadoria de Parcenias e Conkratacdn de Servicos de Satde  2UD

CIDADE DE

TERMO ADITIVO N® 017/2018-SMS.C
DO CONTRATO DE GESTAO N° R014/2015-5M5.G

PROCESSO: 2014-0.337.120-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUMNICIPAL
DA SALDE

CONTRATADA: ASSOCIAGAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA-SPOM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAD DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAD E ARICANDUVA
DA SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE (STS) MOOGCA /
ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA
DA 5TS VILA PRUDENTE /| SAPOPEMBA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacio de novo Plang de Trabalho e Plano Orgameantério

para o periodo de 01/07/2010 & 31/07/20189.

Pele presente instruments, de um lado a Profeitura do Municipio de 580 Paulo, por
intermédio da Secretaria Municipal de Sadde - SMSI5P, com sede nesta cidade & Rua General
Jargim, 7 36 - Vila Buarque, neste ata representada, na excepcionalidade, confarme portarias
SMS G 164, 19872019, 702/2018, B19/2018, B77/2018 e 962/2018,, pela Coordenadora
Regional de Sadde Sudeste em axercicio, NILZA MARIA PIASSI BERTELLY, brasileira,

casada, portadora do ARG N = nscrita no CPF/MF sob o ne I
B doravantz denominada CONTRATANTE e de outro lado & SPDM - ASSOCIACAQD

PALULISTA PARA O DESENVOLVIMENTC DA MEDICINA, qualificada como Crganizacao
Social, no municipic de S3o Paulo nos autos dao processo administrativa n® 2006-
0.151.458-7 (Cenificado de Qualificaglio n® 004), com CNPJMF n® 61 699.667/0001-92, &
inscrite no CREMESF sob n® 903878, com endereco & Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila
Clementino — CEP 04024-002 / S3c Paulo, & com Estatuto arquivado em Cartério em
06/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato repressniada por sey
Titular Represantants, DR, RONALDO RAMOS LARANJEIRA, médico, portador do RG n°
. inscrito no CPF/ME sob o n" I t=ndo em vista o que
dispbe a Lei Fedaral n® 8.080, de 19 de setembro de 1980, a Lei Municipal n® 14.132, de
24 de janeiro de 2008, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 201 1, bem
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CIDADE DE Secretario Municipal do Saldde sUS
ms.ﬁﬂ PAULD Coodenadora de Parcerios e Corlratagdo de Servigos de Soude
D E
como o disposto no art. 24, inciso XX1V, da Lei Federal n® B.666. de 21 de junho de 1953 e
o l'em 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na
eonfarmidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2019 & 31/07/2019 o orgamento global de custeio no
valor de R$ RS 14.887.346,41 (Quatorze milhdes, oitoccentos e oitenta e sete mil, trezentos
@ quarenta e seis reais e guarenta e um centavos). O pagamenio das despesas de custeio
sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

Julfis TOTAL

RS 14.8E7.34641 RE 14 587 345,41

As despesas descritas onerar8o a dotagdo orcamentaria 84.10.10.301.3003.2520.3350.3500,
fontes 0002, sendo que a diferenga (detalhada no Anexo VI} devera ser suportada pelo saldo
financeiro do Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descrilos:

Anexo || — Parametios para Pagamento e Avaliacio de Desempenho por Linha de Servigo;
Anaxo |l = Malriz de indicadores de Qualidade & Quadro Explicativo;

Anexo V = Quadro de Metas de Produgio e Equipe Minima,

Anexo V1= Plano Orgamentéario de Custeio @ Cronograma de Desambolso;

Anexo VIl = Plana de Trabalho da Confratada. contendo o Dimensionamente de Recursos
Humanos por unidade

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inateradas as demais Clausulas do Contrato de Gestéo n® RO14/2015- EMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, gue
lido & achado conforme entre a3 partes, val por aelas juntamente com as testemunhas assinada.

1=+



SAD PAULD (Coordenadora de Parcenos & Contratacao de Servicos de Sadde

CIDADE DE Secretana Municipal o Solde 5”5?.
SAUDE

S&o0 Paulo, 04 de Julho de 2019.

0 [ by

NILZA MARIA PIASS] BERTELLI '/ ROMALDO RAMOS L EIRA
COORDENADORIA REGIOMAL DE SALDE ASSOCIACAD PALLISTA P
SUDESTE DESEMNVOLVIMENTOD DA CIMP.
TESTEMUMNHAS;
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E CIDADE DE Secretona Municipal da Soode

SAO PAULDO Coordenadonia de Porcerias e Confratacdo de Servicos de Sadde
BAaLIDT

AMNEXO V - Pr d0 e Equipe Minima

Asmatas de producio e asinformagbes relacionadas ao acompanhamento des servipas assistenciais,
em cada modalidade de atenclio, serfio descritas nos guadros adiante, especificadas por unidade de

satde contratualizada.

Az EQLUIPES MiNIMAS de producio seqdo manitoradas mensalmente quanto a sua efetiva
manutengio pela COMTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da stividade e linha de
serviro, As metas desses profissionais foram definidas em fungdo das necessidades de sadde, conforme
planejamento da 5T5/CRS, & tambdém para garantir a manutengde dos requisitos dos programas federais
e respectivos financiamentos. Portanto a equipe de “EQUIPES MINIMASY, nlo se refere ao
dimensionamento de pessoal, cabendo & CONTRATADA completar o guadro de pessoal necessidnio ao

pleno funclonamenta das agdes previstas no Contrato.

A manutencdo da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servigo, durante o horario

de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgio.

Para avaliacdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feltlo caloubs de metas, bassados em parametros de cfganlzacdo de servigos informados por
Areas Tacnicas de SMS e utilizando indices de planejamente de pescoal, O procedimentn escalhida & um

dentre o rol de outros procedimentos gue deverso ser realizados na executds objeto do Contrato,

As metas de producdo ndo se constituem como pardmetros para a configuracdo das Agendas no
SiGA, sendo gue devem ser cbservadas ¢ seguidas as orentapbes e diretrizes da Coordenadoria e

Supervisdes Tecnicas de Sadde.

Toda a producdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informacio
oficiais do 5U5 no sisterna de acompanhamento e avaliagio dos contratos indicado pela SMS-5F,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras Informacdes
para avaliacdo do programa especifico.




ﬁ CIDADE DE Secretario Municioal da Sadds
SAO PAULO Coordenodoria de Parcerias e Confrofocdo de Servicos de Sotde

saloc
ATENCAD BASICA
DA CARRAO { FORMOSA E ARICANDUVA DA 5TS MOOCA ARICANDUVA
AMAJUBS Integrada Vila Carrfio - Br. Adhermsr Mantelro Pacheco [Servicas UBS Tradidonal + AMA)
ECILHPE MiNikA MAETA DE PRODUGAD MEMSAL
lormada
Catsgoria Proflssional Quantidade | Semanal em Protedimenia Ouantidade
haras
s
Medica (inlco Geral : -f: Coniulls médica B&s
Wadicn Tocoginesolsgicta 3 x| Cansufts metdica 750
Madico Padiatra x A Consults médica 421
2 1z
Medico Gastroarerologista 1 n Conaulta médica 120
Medice Proctologista i in Consulta médica 120
Cirurgiao Denlista 1 0 Arendimentos Individuais 896
ASR I b Pracedimentas individuals 365
CiririgiBo Denilsta i 0 Aterdimenios individuaii &a
Procedimentos Individuais 201
Enfermieiro 3 ]
Fonoaudidiogs 1 40
Farmaclutien 1 40
Mutriciomista 1 40
Assiilerde Sacial 1 o
AMA
Mihea Clinico i3 13 2 MWrOscos CHNicos de 29 o sabetda
Meédico Pediatra [ 12 1 Meédico Pediatra diariamapta
AMAFUBS Integrada Vila Antorcens (Servigas URS Tradiclonal + AMA)
EQLIPE MiNImAA MIETA DE PRODUGAD MENSAL
Jarnads
Categoria Prafssional Quantidsde | Semanal om Pratedimenta Ouantidada
hievas
UB%
Midicen Chnicg 4 20 Consulta meédica 1053
Middico Pediatra 1 20 Consults médica 163
Médico Tetoginewologista 2 2 Coriuita médaca 526
Cirurgi®a Dentista 1 1 Atandimontos Individuais o5
fAuslar de Sadde Bucsd 1 ) Frocedimenoos individuals L
el Basiien ; & Arendimentos individwais 164
Procedimentos individuais 400
Enferrsirs 2 a0




CIDADE DE secreforia Municipol da Sodde ) _
SAD PAULD Coordenadaria de Porcenos 2 Confratecdo de Senvicos de jaods
SAUDE

Enfermzira 1 A
Farmatdutice 1 4
Agsivbents Sacial 1 o
HMNE
Midica Clinica (1) 6 12 A Mddicos Clinicos diartamaente de 32 & 31,
Midica Clinica (2 a 12 2 Mddicos Clirgcos de 27, 48, &7 e sabado,
Médico Padiatra |3] q 12 2 Médicos Pedistres diariamente de 28 e 38,
idice Pediaira |4) 4 12 RJM40c Cadlana :;:;Tm AT
UBS Vila Guarani [EAB]
EQUIPE MlriIsA i BETA DE PRODUCAD MENSAL
Lips
Jornada
Categoria Profissional Qusnticlade | Semansl am Pracadimantn Ouanitidads
horas
Madice Clinice Garal E 20 Consulta meddica 1572
Meésdice Tecognecelagisg 2 20 Consulta méddica 526
Madicn Pediatra 3 i Consulta médica 84
i 20
Médico Pliguiatra 1 0 Consulie mddica 125
Cirurgido Dentista 1 0 At prdbmentos indviduais 188
ASA 1 [N Procedimentos individuais 100
Cirurgido Dentista 1 an Atendimentos indridiaais 180
ASE 1 Procedimentos individuais B30
Enfermzire 5 a0
Fsicalogo 1 40
Assikente Soolal 1 o
Farmaciéubca 1 a0
RY = I

1] A Uaidade Vila Guerani manidm stendimenio de 2% o gibado das 7:00 be 19:00h, com servicos de radialogia,
labaratirio & remacdo.
OBESERY ES = AMLA E ADA

{1) O conjunto de AMA 12 horas tontard com o servipo de duas ambudncias pera remociio de casos de wighneia,
nCluindd atendimento das unidades de sadde abjerm Gegie Contrato de Gaitlo.

(2] ha unidades gue possuem o tervipas de radiologia deverSc estar depanivels e atuantes no horario de
funtioramenio da unidade, devendo a CONTRATADA digpor dg responsdvel ECnico nos Casos am gee nio houver
i prifiggionnl da 565,

(5] A CONTRATADS devera prever recursos humanos, metedals & demais despesas para a reafizgacdo de odos os
axames da RX, inchisaes o3 lnwdados na quantidade saliciteds
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CIDADE DE

fecrelang Municipal da Solde
SAC PAULO Coocrdenadaria de Porcerias e Controtacdo de Servicos de Sadde

UBE IRRDNM VA~ |6 ESF + 1 E58 MOD 1 e 1 ESD MOD 1)

EQILNIPE Mirapan, META DE PRODUCAD MEMNSAL
Jarmada
Categoria Praflssioaal Quantidade | Semanal em Pracedimanto Guantldade
horas
ESF
fg"“ R 8 S s 34 0 Visita domigibar 6.200
Médica Generalista [ 0 Consulta médica 2454
Enfermaira - ESF & 4 Consulia de endermeirn L]
Atendimentos individuais 1603
E50 Modalldade | {100+ 1 A5E) 1 A
Procedimentes individuais ET2
ESR Madalidada Il [L C0 o+ 1 TEE+ 3 ] a0 Avendimentos ndviduais 216
ASE] Procedimentns individuais 756
Farmaciuticn 1 4
UBS FORMOSA Il - 3 ESE
EQLINPE palraines META DE PRODUCAD MEMSAL
loerada
Categeria Profizsdonal Quantidade | Semanal am Procodimenta Ouaniidsde
haras
Agente Comunitirio do Sadde - 15 4i] Widita damiciliar
aiCE 3.600
Middeca Generalista 3 an Corsulta médica 1.745
Enfermeira - FSF 3 a0 Consulta de enfermelra 468
Farmaclulica 1 4D
LBS Wil NOWA YORK = [5 E5F + 1 ESE Modalidade 1)
ECQUIPE MalMinaA META DE PRODUCAD MENSAL
lomada
Categaria Proflssiansl Quantidade | Semanal em Procedimenta Quentidede
moras
S S 1A 8 S 30 10 Visita domiciliar 5.000
S
Médica Ganeralista (PR 1 a0 Consults mebdiza 333
Mdico Generaksta i 40 Consulta mediEca 1.564
Erfermeira = ESF 5 an Lonsulta da enfermer FED
ol Aoendirartas ndeidueals il
Cerurgido Centisia® 1 o
Procadimentes individuais 100
Atendimendos individuais 153
L5E Ma:liliﬁ.ideliiftl+lmh 1 4 5
Procedimenias indisidizass [T
Farmacitico 1 40
" CDrealics stwidades eetemas & aptes colativas
rf
.'.
4 i
L
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CIDADE DE Secrefario Municipal do Sodde
Enﬂﬂﬂ PAULO cCoordenadorio de Porcerios e Controtac@o de Sarigos de Saude
LALDE
RS COMENDADDR JOSE GONZALEZ {\PBS TRADICEOMAL - EAS)
FOUIPE MINIMA META DE FRODUCAD MENSAL
lornada
Categodis Prafissional Quantidade | Semanal am Procedimenio Cuantidads
howas
idddico Clinico Geral 4 i Corsulta médica 1052
Mddico Pediatra 1 i Consulta médica 253
Mégico Tocoginesclogista 1 il Consulta madica 163
Cinegida Centista 2 Fu] atandimantos individueais 157
L] r] 1) Pracedimentos individuals ET2
Agente Comunitarnio de Sadde 5 af Wisita domiciliar 1000
Enfermeirg 1 40
Enfermaira 1 kL
Farmaciutico 1 40
MASF hModaldade 1 — VILA FORMOSA |
FOLIPE MIMIMA, METE DE PRODUCAD MENSAL
lormada
Cavegoiia Prodissional Quantidade | Semansl em Procedimenta Ouantidads
horas
AsslsEente Social 1 5
Educador Fidigh 1 &
Fisiatprapeuta 2 it Acompanhamnnto das atividades da equips
Higricionista 1 &0
Pslctdago 1 40

HASF Modalldade 1 - JARDIM VA

DL salrisea META DE PRODUCAD BMEMSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procediments Quantidade
heras

Asirtanti Sodial 1 a0
Fisi e rapriuta . 20
Fonpaulzoga 1 |
TP — : = Arompanhamenio das atividades da equips
Terapewta Doupational 1 10
Peichloga 1 40

1




CIDADE DE Jecretaria Municipal do Soude
SAO PAULO Coordenadaria de Parcerias e Contralagao de Servicas de Solde

SALDE

Pal — PROGEAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0OS
LBS VILA FORMOSA " COMENDADOR DR J0SE GONZALES

EQLIPE MININA
. Jormada MEETA MEMSAL
PgrhEr Frocedimenios
Categaria Profissioaal 008 | maial o DE PRODUCED
Prafissionais T

Acompanhaimenta dos casps,
Coarcsraeia Equipa® 1 40 superslsio & toordenacin
admirtrativa,

Entermains i al Consulta & visita damacli
A T 12010508 em

Pracedimentas fo dermicilio Acompanha-

Buxiliar de En‘lem i 40 sak supervisha da mienta Més
Enfermeirn

Acompanhante de ldosos Uy 4 wisitps domiciliores

Piedecn geriatia ou clinco com N 20 Consulta Médica e Visita

esperidnoa em gerontobogla demiciliar

QESERVACOES - PA);

{1} Recomenda-se que o Assistenie Sccial sefa & profissional de ndvel superor pard esacular as fungées de
coorderacio sdministralive, aupandsic = acompanhamsnio dos casos

2 Os sendgos PAl sarbo scompantedos pela Area Técnica o8 Sagde da Pessod MesaiShis e respaingg
IMemanuches nagionas.

(31 ACOHNTRATADS peve prever recumsos pars kcomog8o da oguips @ paricioartes do PEOgrana

ERAAD - gediada na UBS VILA CARRAD — Adsemar Menteire Pachero
EQUIPE MINBAA META DE PRODUCAD MENSAL
larmada
Categoria Profisdoenal Ouanitidade | Semanal em Procedimenio Ouantidade
horad
Enfermetrg | a0
Fisloterapauta 2 a0 Pacientes athos [ em &
hiedicg Clhmica ] n atendiments
Aundliar de Enfermagem 1 30
DBLSERY - ENviADe

|1} Caca equipg da EMAD deve cantar com 3 veiculos para locosmogis das equipes para o atendirenta domiciliar.

[2} As atividades da equipe de EMAD deverSo ser registradas e sua produtividade sard analisada pela Area Técnica
do Mether em Caza e respectivas interlougfies regionais,

1 KA




CIDADE DE

SoUDE

Secreforia Municipol do Soude
SAD PAULD Coordenodorio de Parcerios & Confratocdo de Servicos de Sodde

ATENCAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBLULATORIAL ESPECIALIZADA — CEQ 1) UES VIEA CARRAD — Adhemar Monigire Pacheco

Equipe Minkma Assistendias
larmada
{"”E’f“'f _ﬁ:’“:l"“’ - Quantidade | Semansl am Mestas Mensais de Produgso *
pecialidade: R
Paricdantia 1 o] 60 procedimentas
Zemiologia 1 i Dispaniaal - profura
Ciruwgia Oral Menar 1 2 B0 procedimentos
Fndodontia 1 20 A0 procedimenios
Paclents Espacial® 1 20 A procedimentos
L0 Protesista 3 20 36D atendimantos
F i 1
iﬂaﬂﬂ:‘:;‘:;;“ 1 20 160 atendimentos
= A0 dispesitians prolamoas (por profgsional) a 10

r;nﬁ:rﬁ qﬁir:;:m Oricdanticos zpareihos ortodénticosf ortopédicos (por

gae / prodissianal)
HAugliar de Saide Bucal 5 Eli]
Auziliar de Saide Bucal i 40

CARS INFANTO JUVENIL I ARICA NDUWA

EQUIPE BMINBAA META DE PRODUCAD MERSAL
Iemada
Categorda Profissional Cuantidade Semanal e Procedimento Ouantidads
horas
Madicn Priquiztra i pie)
AuoifarTaomico da Endiragem 9 5
Enleimners 5 15
Enfermers 1 )
Azgiabenie Social 1 i
Farmaocfiuthon 1 43 Fachenbes gm soompEnhamsEnnn 150
Paigdlaps ] i
Fantasddioga 1 10
Tarapouls Ceugational X k|
Técnico 9 Famaca 1 L]
Hinliar Técnico 1 4]
CAPS ADHILTONT - ARICAMDLIVE /PORM DS,
ECLITEE pabinds META DE PEODULCAD MENSAL
Bornadi
Catigeria Profisdisnal Quantdsde | sisnanal em Frocedimiesio Ouanzidadie
hatas
Mbzkcd BGuinlre s i
Apnlfar Tdenicg de Ealermigem a &0 Facizntes em acomganhamenta 20
Enfermero 2 41
12



CIDADE DE

SAUDE

Jecralaria Municiogl do Scude

O PAULD Coordenodorio de Parcerias e Conlrataco de Servicos de Sadde

Asgistente Social

Myicdbogo

Terapeuta Ocupasianal

Farmeciulicn

Fugclier Téonioo f Cdidineing

Téribco e Farmacia

| R i R R

BlE|&(8(&]8

DBSERVACED - CAPS:

As atividades procedimentes dos profissionals que atuam no CAFS deverfio ser reglstradas mos Sisterras de
Inlormeaghes do SUS e, serdo abfate de acompanhaments & gealisgds de produtividade da equipe e wtilizagio do

servig por pane da Area Técnica de Saide pental e respectivas InterlocugBes FEganas,

Sendipo Residental Terapdutico Aricanduva | Femining (Tipo 1)

Sadde Mental fAdulto

Capacldade
LOCAL
W i ACOMPAMHAMENTO MENSAL
J ¥ I Porcentagem de moradares em relagdo i capacidade, e B5% a
Serviga Residincia Te ulico—
' FAPRICO= | ppessaas | 100% de capacidade. {[Totel de rmorscores no periodo ) 5]

*100)

CORLIPE MENIBAA

Caaporia Proficsional Quantidade Fowrizda Semannl em haras
Coordenadar Servicos de Sadda 1 20
Cudador ] 3G
Huxiliar de Enfermagam 1 40

Jervico Residencial Terapiutico Aricanduve 1| Bascalino (Tipo 1)

Capacidade
LOMCAL MPANHAKMENTD MENSAL
Pkt Aca ENTD MERG
. . ; Aorcentagesm de maradares am ralagis & capacidade, da 85% a8
Seriipo Resdaniss Terapbulica— 3 r
Saide Mengal faduitg B PESSOAS 100% da mamwe-{[mifl_de rarradaded fo perisda | 8]
10d}
ECIUARE BalndivAs

Cateporia Profisional Quantidsde Jemada Semanal em haras
Coordenador Servicos de Sadade I 20
Cuidador E £l
Auxillar ge Enfenmagem 1 40

Servign Residenclal Terapiutioo Arkcandusa 11E = Mista {Tiga i

Capacidade
LOCAL ] NT
p 55 ACOMPANHAMENTD MENSAL
i i Porcentagem de maradares em relagio § capacidade, de 35% 8
Sprvipo Rasicdngia Terapdulicn = :
fadiche Mental fdubta B FESSOAS 100% da capacidade. 1I:T-:ltfllg;;numdnras no periada £ 8)
ECILPE BaimIb g
Categoria Profissional Quantidade Jomada Semanal em haras

: J



CIDADE DE Secretoria Municipal dao Saldge
Sﬁ PAULO Coordencdorio de Parceras e Confratacde de Servicos de Sodde
FoUD
Coordenader Senigos de Saxide 1 in
Cuidadar i &
1 an

Auiliar de Enfermagam

DA DE SAPQ

ATENCAD BASICA
AMA/UBS Integrada lardim Grimaldi {Servipas: WES Tradidcaal + AMA)
EGILAIPE MENIBAA MYETA DE PRODUGCERD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quartidade | Semanal em Procedimenso Quantidade

haoras

UBE
miedion Clinco 5 20 Consuna medica 1.315
hiedica Pedistra 3 20 Condufa médica TEQ
haidicp Psiquiatra 1 20 Corsufa médica 115
hiédico Tacoginacologista 3 0 Consua médica TEY

Atendimontes indiedusis &1

e : " Procadimantos Individuals 200
Cirurgida Dentista 1 & Aterdimienitas Indwic e 182
BAieiliar da Sadice Buca’ 1 & Pracadirmentod individupis &T2
Cirurgido Dentista 1 F o Aterdimentos indhiduais 16
Mepdar A o ! " Procedirmentos Individuais 756
Técnico oe sadde Buscal 1 40
Enlarisairg 4 40
Aszisante Social 1 L
PSICHBED 1 an
Fonoeadidsago 1 &0
Farmacéulicn 1 &
Educador Fisico 1 40

ARAK
hddic Clinico 12 12 2 Madcos Clinlces de Segunda a sabada
hédico Padistra 5 12 1 hédico Pediatra ce Segunda a sexta-feira

AMASURS Irtegrada bacdim Elbs - Humberts GastSo Badra (Servigos: AMA + & ESF + 1ESB 1+ 1 ESB 1)

EQLIFE MiNIL BIETA GE PRODUCAD MENSAL
larmada
Categosia Prafissional Quartidade | Semanal am Procedimenta Ouantidada
haras
ESF
be C itariod -
if.;" emunivicie e 3adte 29 4 Visica damicikar 5,800
Médica Ganeralista & 41 Consuina médica 2.080
Erfermaira — E5F g 41 Canqults de enfermeirs TED
ESB i
E58 Modalidade 1l (1 CD + L TSH + . = Atendimertas individuals 115
A48 Procedimentas individuais 755
14



% CIDADE DE _Secrefario Municipal da Sadde
sshnm_ PAULO Coordenadonio de Parcerias e Confratacdo de Senvicos de Sadde
ESA Modalidadet (1€ 0+ 1 ASB) 1 i Akendenanias individugls 193
Procecementos imdididuais ail
gl D i 3 Atardimentos individuais i i
Procediensnios individuals 00
Faernacéutica 1 a0
AME
Mibdico Clinkas 12 13 2 bédicos Clinicas diarlamente de Segunda a
sdbada
Medico Padiatea : 12 1Madico Pedfates diarmamente de Segunds a
sabacka

{1} sanjurits de AMA 12 Barad cantasd com o servlga de trids ambulircias para remogde de casos de urgéncia,
incluindo atendiments das unkdades de waide objete doste Conirata de Gestdo,

{2hAs unidades qua possuesm 63 servigas da radiclogia deverdo estar dispondveis @ atuantes ne hordric de
furcionaments da enidade, devends a DONTRATADA dispar de reipanidusd tecnicn nos casos am gus ARe houuer
esse profipsionad da SME.

(3} A CONTRATADA deverd prever reciwses humanas, materlals @ demais despesas para a realizacdo de todes e

examaes g X, inchusive o laudados na quantidade selicitada,

ALY L HORAS
Equipe Minima
UNIDADE DE SALDE
Namerg og
Profasionsis/Dis Mas da Semana

3 midicos clinscos Spgunda-feirad sdbedo = 12 b didriax
AMA SAPOPEMBA 2 médicos pediatraz Segunda-feira & saxta-feira = 12 h didrlas

1 médico pediatra Sabada— 17 hididrias

UBS IGUACU - & ESF +2 58 Medafidade Il = 1 ESB Modabidade |

EQUIPE BATMIRA PAETA DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categaria ProfisHomsl Cuantidade | Samanal em Prooedlemants Quiantidade
hosas
ESF
:PE?"‘* RO S ki e T 40 Viaita: deriicllar 7.000
Médice Genaralista [P 4 40 Condulta médica 1.332
Médice Generalisna i 40 Censulta médica B3Z
Erifermairn - ESF é L] Consulta de erfarmairn 435
ESB Medalidade |1 0+ 1 Aa) ' a0 Afpndimarios individua pL-F)
Procedimentas individuais ET2
ESE Modalidade 0 [LCD+ LTS8 # ] a0 stendimentos individuas 432
1 ALE] Frocedimentas indbwideats 1,512
Farmackutico 1 13




CiDADE DE Secretario Municipal da Soude
Sin.ﬂl PAULD cCoorcdenadora de Parcerios e Contratocdo de Servicos de Salde
SALIDE
LS SEUMEDAS 8 - 7 ESF + 1 ESE Modalidade §l e 1 ESB Modalidade |
ECILIPE MRS META D€ PRODUCAD MENIAL
heeada Ouantidade
Cadepara Prafiiioal Duatidade | Semaral owm Pracedimanta | Fazve I
Faras dumpiminig]
ESF
Agunibs Coreaaie oD Saioe - &LS 4z &3 VAR B S0 RaT B.400
it Ganemlista Mals Médicas 4] Longidia medica B35
Pt Ganamalista 4 afl Consudla madca 1.554
Enlafiiaiin - FGF an Considta de enletmeing Lz
ESB Modalidade 1| {1C 0+ 1750 i = Mendimentos indviduss 116
1 .ASEJ PFrocedenerdns indwiduss JE6
AlEndimenios indsidusiy 18z
ESB Modalidade | [LC D+ 1 A58) i 40
Procedimenes indsaiduas [
Farmmickuticn 1 4l
UBS FAZENDA DA JUTA | - 4 ESF + 1 ESE Modalidade 1 g 2 ESE Modalidade |
TOAUIPE BAlMINLA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categaria Prafusional Quantidade | semanal em Procedimento QOuanthdade
harag
ESF
ﬁf‘s""" Carmunitinicde Sadde - 24 a0 Visita domiciliar 4800
médico Genaralista i i Carsults médics 1 &4
Enfermeire - E5F i &0 Cartults de erfarmaire El4q
1 A558) Procedimentes individuais 156
i 0 L . o Aterdimanias individuais isd
i A #
L A Praocedimentos indivicuais 1344
Farmacdutico 1
UIBS FAZEMDA DA JUTA Bl - 5 ESF + 1 ESB Modalidade I & 1 ES8 Mdalidade |
EQUIPE nalraina BAETA DE PRODUCKD MEMSAL
fornada
Categoria Profissional Dantidade | comanal em Pracedimento Quantidade
o @i
ESE
[ Pt iy O Sa e -
E"" e e Lo 5 an Visita domiciiiar 5.000
Kitdco GeneralisaPRird} 2 a0 Conzulta médica BES
RMindeco Generaksta I 40 Consualta médica 1.249
Enfermeirg - ESF 5 40 Cionsulta de enfermeing TEQ
C50 Wiodolidade 1141 0D+ LTSE + - Menfemenod individuaiz 116
1
1 A38| Mrocedimertos inchviduan g
Atendimentos indviduais k]
ESE Mig=dalidada l-:I.E O & 1 ASE| 1 40
Procedimernios Incividuas aT2
Farmaciutica 1 40




CIDADE DE

SAURE

Secretant Municipol da Salde

PAULO Cocrdenaodaria de Porcerios e Controtacto de Servicos de Saids

UBS IACARE - JARDIM PLANALTO - 7 ESF + 1 ESH Modalidade |l

EQUIPE Malrl s,

META DE PRODLACED BAEMSAL
Jormada
Cateporia Profissional Ouartidade | Semanal em Procedimento Cuantidade
haras
ESF

L‘E“"’E""‘""'u"“ e a0 4 | Visita domiciliar 8.000
Badicn Ganarsfsta [Pribi) i 40 Consufta médica az3
BAddico Ganeraista 5 40 Consuita médica 2080
Enlermeiro - E5F ) 40 Consulta de enfermeira 1.caz
ESE hodalidade 1 {L CD =1 T58 + 1 a0 Atendimentod individuais 216
ASE) Procedimentos individuals 756
Cirurgiio Dentista 1 20 Abcp O nbas vk ins -]

Procodimentos indreidusis 200
Farmacéutico 1 4

UBS IARDIM DOS EUCALIFTOS - HELIO MOREIRA SALLES - & ESF » 1 ESB Modalidade | + 1 ESE Modalldads 11

EQUIPE palmIna A

META DE PRODUCAD MENSAL

Jomada
Categeria Profissional Cuantidade | Semanal gen Precedimenta Quantidade
hoeas
ESF
i ide -
:E';ntr: Camunitdrio de Saode . 4D Wil e iear T 005
Medico GenenalistalPhiM] i a0 Comulta midca 333
Medico Genaralista z 40 Comsulia médca 2.080
Enfermeina - ESF [ 40 Corsulta de enfermelro G936
atandimentos individuals 192
E5E Modalidade | {1C 0+ 1 A5E) 1 40
Procedmentos Individuais 672
ESE Miodalidade 1 {1C 0+ 1 TSE + i i iendimentos individiigis 11k
1 AsR) Procedimantes indlviduaiz 755
Farmacutog 1 40

UBS JARDIM SINHA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade || @ 2 ESE Modalidada |

ECILIRE MMmAA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categaoria Profissianal Quantidade | Semanal em Procediments Quantidade
horas
ESF
:E;n.“ Comuniriad Saiite - 3 40 Yisita domiciliar 090
Médico Generalista |Fhind] 4 40 Consulta médica 1.333
Midico Genaralista 4 Coniuilts médiza a3z
Enfarmira - ESF Fh] Consulta de andemmeio g5
ESE Mcdalidade 0 [1C D+ 1T « " -1:] Axgndimentos indridusis 215
1 s8] Pracedimentos individuals 756




CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAD PAULD Coordenadoria e Parcerias e Controtogio de Servigos de Saide

SALDE
[ Atendimentas individuais 184
ESE Modalfade | (1 TD + 1 A8] 2 a0
Procadimernios indiiduals 1.344
FarmacButin 1 i

*1 ALS gstd readaptado sem resheagio de VD - sem meta

LIRS JARDOM SAPOPEMEBA - 6 ESF + 1 ES8 Modalidade i & 1 ESB Modalidade |

EQUIPE NI META DE PRODUCKD MENSAL
Jammada
Categoria Profissional CQuantidade | Semanal em Procadimanto Quantidado
hepars
ELF
Agente Comuritirio de Sauds - 6 an Visita domiciliar 7.200
ACS
Médica Ganeralista B 40 Consulta médica 1.496
Enfesrneira - ESF B 40 Consulta de enfeemaing LETS
ESE Mpdalidage 1| {1 C 0+ 1 TS0+ z - Atendmentos indlviduaizs 145
1 Ass) Frocedimantas individuais 56
AMendimentos mdriduass o2
' 1 4
PR Mgt LIS A Procedimantos indwidiais £72
Farmaculico 1 =0

LIBS BAASCARERHAL OE BADRAES « § ESF £ 1 ESB Madalidade Hle I ESE Modalidade |
EQUIPE M IMIRLA META DE PRODUCAD MENSAL
Bmada
Categoria Profissional Quantidade | comanal em Procedimento Cuantidade
hvor &%
ESF
Apante Comuritdne da Sadde = a0 an it dcminiel I 5400
ACE "
Médico Generalista Mais Padicos [ a0 Cendolta médica 1332
Meédsra Generalizia 1 40 Conzulta mbdica 416
Enfermeirg - E5F 5 40 Consulta de anfermaing 7B
ESE Modalidade 11{1 C O+ L TSE + { i Aendimentos indyiduaks Fal -
1 A58] Procedimentas indved i 7B
) ' Atendimenios indeiduais 384
e 5 i Procedimentos indivadiaks 1.344
Atendimentos Indeiduais -
Clrurgide Dantsta ** | 0
Procedimantos indviduats =
Farmacéutico b ! 40

* 1405 estdo readaptados s=m atividade de ¥O- i&=m meta

** CirurgSo Dentists da administrecio direta em licengs médica profongada.

I8




CIDADE DE aecrekania Municipol dor Sadde
E SAD

naN PAULO Coordenadora de Porceriar e Confratoctn de Sendoor de Sadde

UBS PASTORAL - 3 ESF + 1 ESE Madalidade I

EQUIPE MENIAMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornoda
Cateparia Profisslonal Ouanthdade | Semanal em Procedmento Cuantidade
horas
P5F
nie Corvuniirio de Sald
fgf; - ¢ 18 an Visita domigikas 3.600
Middion Generalista Mals Mécicos 2 a0 Consulta miédica GhG
Médica Generalista i 4D Condulta médica 416
Enilerm e - ESF 3 4 Corsulta de enfermsine ahiE
ESB Modalidede H (1 CD+1 T38 + 3 i Atendimentos individuais 21k
1 ASE] Pracecimsnics individuais TEE
Fammnacdutics 1 an

LIBS SANTA MADALENA, - 2 ESF + 1 ESH Modalidade 1t

ECILAFE miraaraa META DE FRODUCAD MEMNSAL
Jormada
Categoria Profissional Quentidade | Somanal em Procedimania Cuantidade
haras
ESF
Bt Sornitiric oesadde 1 ag visita derniciliar 2.200
A
Medico Generalista Was Médicos 0’ 44 Corsuha médca 333
bldcdico Generalista 1 ail Corsulia médica 416
Enferreira - ESF 3 an Corsulta de enfermaira 312
E5D Modolidade I {1 C 0+ 1 T50 + : i g ndimentos ndividuals 215
I Asq) Frocedimentos indinduals 55
Erfermaeirm 1l 1 an
Farmaciiutico 1 40

WES TEQTOMNID VILELA - & ESF + 1 E58 Modalidade || @ 1 ESH Modalidads |

ECUIPE MiNmAL META IJ'EF‘RHIJ'IJI!,'.EG MENSAL
lornada
Categoria Professional Quantidade | semanal em Procedimentn Quantidade
horas
E5F
:E‘:"“ LRI - S a5 an Visita domicilar 7.000
Madice Gemaralista Mais Médicas 4 40 Consulta mibdica 1.3%2
Mddice Generaliita | 4D Consulta médica B3}
Enfermeirn - ESF & 40 Consulta de enlenmeira 435
ESE Medafidade 1 {LE D+ L 758 + . 40 Atendimerios individuaks 216
1 ASB) Frocodimentas individusis 755
¢ Aterdbmnertos individuas 153
ESE Bedali | D& 1 ASH b | A
HdnnLeL !I Fracedimantos indiwdizais 571
19




CIDADE DE
S
SAUDE

fecretano Municipal do Saldde
PALILD Coordenadorio de Parcerias e Contratogdo de Servigos de Salde

rFanmcﬁutil:-:

| 1

I

UES PROMORAR - 5 [5F + 1 ESE Modalidade § +1 ESB Modadidade 11

EQILLPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornsds
Categoria Profissional Gisantidade | Somaral erm Procedimento Chsartidede
horas
ESF
ST Fic ol 29 40 |Visita domicliar 5300
Pdddico Gereralista 5 &0 Cordulta middica 2080
Enfenmgiro - ESF 5 40 Consplta de anfermeing Tan
Eil pMadalidacs 11 tlc o ITSE + y _uu Atendimentas Individuais 216
1A%H) Frocedimentos individuals 5B
i Atendimentos individuais 193
E5E Modalidade | (L C D= 1 ASE 1 4
: gl Procedimentos individuais §72
Farmacéutico 1 E[
UBSWILA RENATO - 3 ESF 4 1 ESD Modafidsde 11
ECQUIPE MAIMIBAA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornasda
Categaria Profasional Quantkdade | Semanal em Procadimento Quantidade
horas
ESF
EI’I'EE Comunitiric de Sauce - 17 &0 Visita damicilias 3.400
Médica Ganeralista 3 40 Corsulta médica 1.248
Enfermapire - ESF 3 40 Carsults de anhermairs 58
E5E Modabdnce |1 [1 CD + 1 TS0 i - Atendimentas ndividuais 216
1 asa) Procedimentas mdeiduais T5E
Farmacfulico 1 &

MASE ffodalidade 1 AGUALY

EQLAPE MdMifA RAETA DE PRODUCAD MENSAL
Iarnada
Categona Profissional Ouantidade | Semanal &m Pracedenento Criantidade
I
Assistente Socal 1 o
Fisioterapeuta £ Fat
Madice Girecalogsta 1 20 Aok et e s e e
Mutricionisia 1 i1
Pricdlaps | & E L _._-ﬂ':]-‘_
Terapeuta Dtupacaoral 1. i!-:}
20




CIDADE DE Secretano Municipal da Sadde
SAO PAULO Cocrdenadorio de Parcerios e Contratactio de Servicas de Sande

SADDE
MASF neodalidade 1 — EUCALIPTDS
EQLIPE Mlrinan META DE PRODUCAD MEMSAL
Jornada
Calegoria Proflssional Quartidsde | Semanal em Frocadimento Duantidade
horas
Fisioterapeuta 2 o]
Fonoauditioga 1 il
MEdicn Paquiatra 1 0 Acompanbamento cas atividades da equips
Mutricignista 1 40
Psicalogn 1 a0
MASF Madalldade 1 — TEOTOMIG VILELA
EQUIRE BalMIRR META DE PRODUSAD MENSAL
Jermada
Calmgoria Profissionsl Ouantidade | Sermanal em Procedimento CQuantidede
haras

Agshstente Social | 0
Fisioterapeuta 2 it
Fanaaudd logg 1 4 acomparhamenta das atividackes da squioe
Puicdlogn i i}
Terapeuta Ocupacional ? 20

MASF Maodalidade 1 — FATENDA DA LITA |

ECAIPE MiMIMA META OE PRODUCAD MENSAL
Jarnada
Cateporia Profissianal DQuantidade | Semanal em Procedimanto Quantidade
hioras
Assisienie Sogal 1 a0
Fisioierapeuts i 20
Kadice Gi |
_w 1 . Acompanharmento das atvidades da eguipe
Pairdloge 1 40
Terapeuta Oospacional 1 10
Fonpaudidloga i BTy
NASF Modalidade 1 - VILA REMATO
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lomada
Cateporia Prafissional Quantdade | Semanal em Procedimento Duantidade
horas

fisglstanie Sadal 1 a0
Fisiaterapauta F 20
Psicalogo 1 40 Acompanhementa das athvidades da equipe
Nutricionista 1 £
Foncaudidogn 1 40




CIDADE DE Secretaria Municipal do Sadde
SAOQ PAULD Coordenodoria de Parcerias @ Contratacdo de Sanvigos de Salde

SAUDE
MWASF Modalicade 1 = 1AGAPE
EOLIPE MiniA META DE PRODUCAD MENSAL
lornads
Categoria Profissional Guantidade | Semaral em Procedimento Quanthdade
horas

Fisioterapeuta 2 i
Mdice Pslgulatra il
Madico Girecolog sta 1 Al
Peicdlops 1 =0 Arompanhamento das atividades da equipe
Mutricionisia 1 4]
Prod. Ed. Fisica 1 &7
Agzistente Socal 1 3

MASF Modalidade 1 - FROMORAR

EOLIPE AATMIRLA META [E PRODUCAD MEMEAL
Hernasla
Catagaria Prafissional Guantldade | Semanal em Procedimiento Quantidade
Feag
Agslitare Sacial 1 20
Fisloerapeuta 2 ]
Fonuamudid “ED 1 = Srompanhamanto das atiwidades da equipe
Medice Ginepolegista 1 i
Fsichloga 1 4
Terapeuta Doupational i ]

EMAD TEOTONIO VILELR - sediade na UBS TEOTONIO VILELA

ECIRIPE haitaima BAETA DE PRODUCAD MEMSAL
larnada
Categoria Frofissional Ouantidade | Senanal em Procedementc Chiantidads
horas

Enfermglira 1 ap

dool Ll ! - Paclerb=s ativos [ =m

Medico Clinico i a0 b a0

Hasiitante Socal 1 1]

Muxifiar de Enfermagem 4 an

Supervitor de Equips I A0

CESERVACDES - ERAD:;

(1} Cada eguipe de EMAD deve contar com 2 veloulos para loromogdo das couipes para o atendiments domiciliar.

(I} As atividades da equipe de EMAD deverio ser registradas e sua produtividade serd analisada pela Arpa Téonica
do Meihir e a3 8 relpailivas Intehocug es reganges,

I |K..-ﬂ"fl




CIDADE DE agcretana Municiool do Saide
SAO PAULO Cooidenodornia de Parcerias & Confrolacdo de Servicos de Soide

SAUDE
ATEN AMEULATORIAL ESP ZADAER ATICAS
AMBULATORIO DE E5PECIALIDADES SAPOPEMAA
EQUIFE MlnIna META DE PRODIMCAD MENSAL
Jomnada
Categeris Profissional Ouantidade | Semans em Procedimenta Quantitiade
horas
hddiea Angiclogista,/Or. Vasoular i 20 Consulta médica 420
Médico Cardalogista - .
Adutto Anfaril 2 il Cansubta mddica A0
. Consuta médi 00
Medion Crurgia Geral 2 0 i
Procedirmentos 1
C
Nibdico Dermatologisis 3 20 Spc wghicy ciul
Procedimentos 130
Mibdice Gastroentercloglsta i 12 Consulta médica 115
Médica Hameopata 1 12 Centulta médica 5G
Miédica Tacoginecologisia = &la
. e 2 | Consulta midca 315
Meédica Meuralogits 1 20 Corswha médica 210
Medico Ofaimalogsta 3 0 Consula médica B3
Medion Drtapedista 1 1Z Consulta médica 115
FAedico Crarnnalaringologista 1 12 Consulta medica 115
hiedice Preumalogsta 1 12 Congulta médics 115
Enfermairg i A0
Farmacéutico i &0
Agsistenle Social i EEH]
MutmiionisLa i i

" Medico Ginecologista da administragio direts gue realiza matriciaments em outras Unidades, Ternpo de consulta
de 18 haras semanais

AMSULATORIAL ESPECIALIZADA - CED Il SAPOPEMBA - sediada na AF Sapopemba
Equips Minima ASEISTENCIALS
Enmalld;f::ix Coruryite ;:::E:;EL “J:}E:?:EZM Metas Mensais de Produgda *

Fenodantia 1 20 & procedimentos
Sarnialogi 1 0 Dispandes] - procura
Cirurgia Oral Menor: TRAUMA 1 o 80 procedimentas
Endodentia | 0 120 procedimonios
Paciarbe Especial® 1 20 B procedimandos
CD Prodasista E Elu] 3ed atendemanas
E::I'I’:'::,::EET[:;’ s 1 20 160 atendimentes

23




CIDADE DE Secrefano Municipal da Saude
PAULD cCoordenodona de Parcerias e Contralacas de Servicos de Solde

SADDBE
- #{ fispasitives pratétices {por profissional] e 10
PR T AR AR st apareBcs ertaddntices/ ertopecsoas (por
[entreguas na mis) prafissional)
Fupaifinr de Sadde Bucal 3 #
Aupiliar de Sadde Bucal [ 30
CER 11l - SAPDPEMEA = sediado no AE Sapopemba
EOUIPE MIMIRGA META DE PRODUCAD MENSAL
Jprnada
Cateparia Profssional Guantidade | Semanal em Frodedimento Quantidade
horas
Midico Meurclogista 1 H
médico Ouerrinclaringologksta 1 i1 Casos Novos/mis 2000 ey
Enfarrmein 1 4]
Fislotarapeuta 5 3
Terapeuta Orupadamal 2 i
Fonosedidlopa 4 f i} s
Coias am Tarapa 53 5
Psictloge 2 43
Sigigtente Socal 1 3l
Coard, Servipes de Sadde 1 al
CAPS ADULTO ¥ SAPCPEMBA
EUIPE BAINIBA META OE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categosia Profissienal {Quantidaca | Semanal em Procedimento Uuartidade
horas
M ddipn paigulatra E) 20
Enfermeing 1 40
Enferrneing 2 -]
Assicterde Sacial i ]
Peicaloga 3 L]
Teraneuta Doupacional & £y Pachenies em 100
Farmacéutco 1 &) acompanhamento
Educador Fisico 1 0
FAuxillar Técnioa § Ofidneira F L]
Aualliar de enfarmagem 9 35
Euxiliar de enfermagsm 2 &]
Técnico dg Farmificia z &7
SAMU Mestal
Erifenmeirn @ 34
Médico Emargendsta 14 12
Matorista Emargencista 5] 36
24




CIDADE DE fecrefaria Municipal da Sadds
SAO PAULO cCocrdenadoia de Porcerias e Confrolagao de Services de Sadde

Salor
CAPS INFAMNTIL ! SAPOPEMBA
EQUIPE hAlndia META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categaria Proflsstonal Cuantldads | Semanal em Frocedimento Quantidade
Isaras
Medica paicuiatra 2 20
Médico Pediatra 1 i)
Enfermaira 1 a0
Enfarmaira 1 40
Assistente Soclal 2 ] ]
Paicdilogo 2 40
Micopedagogo 1 40
Terapauta Oeupacional 3 a0 ac::ﬁ::mnm 155
Fonoawdidlopn 1 Eu]
Fonoaudidiogn 1 Al
Farmacitics 1 40
Ecucadar Fisioo I 4
Balllar Téerico f Oficineing 2 40
Aumillzr de enformagem 4 kL
Técniog e fermdci 1 a0

CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAPOPEMEA,

EQUIPE palminan META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissianal Ouantidade | Semanal em Procedimants Ouantidade
haras

Mddica Priguiatra i 0
Médico Clinleo 1 0

1 4an
Enfarmairn

1 30
Agcitiemte Soclal 1 i
Psiztdlopa k| A0 Pacieritas em

arampanhaments i

lerapeuts Oeupacional 4 30
Ausifiar Técnica | Oficineing 3 an
Farmagiiulica 1 a0
Educador Fisics 1 A
Auliar de erfermagam 4 Eli|
Tdeaien de farmidcia 1 a0




CIDADE DE Secrelara Municiool do Sodde
PAULD Cocrdencdania de Parcenios @ Controtogdo de Servicos de Solde
SAlDE
OBSERVACKO - CAPS:
fs atividedes procedimentos dos profissionads gue atuem no CAPS deverfio ser registrades nod Sistemas de
informacfos do SU% e, serdo objetn de scompanhamenta @ svaliagio de produtividade da aguipe @ utilagda da
servips par pare da Anea Térnica da Sadde Mental o respectivas inteslocugBes regionais.,

Servito Residencial Terapdutico Il Sapcpemia = Mista (Tipo 11}

LoeCal R L ACCBAPANHARMENTD MENSAL
Pesscas
Poveentagam da maradores e oelacEe b capatidade, de 35 &
SERVICD RESIDENCIA 10PEssoas | 100% da capacidade. | {Total de maradares na perioda / 10)
TERAPEUTICO
100k
ECILIPE Balraas
Categoria Profissional Quant|dads lomada de Trabalho em horas
Coordenador Sarvicas de Sadde 1 20
Cisidador B 16
Auxibar da Enfarmagem 1 Aan

AFD sediado no CER [0 SAPCPEMBA

ECILIIFE MMM A META DE FRODUCAD MENSAL
lornads
Categonia Profissional Quantidade | Semanal am Procedimento Ouantidads
e
.ﬁtl:dﬂpﬂr'ﬂ'lﬂl‘lt! & Pessna ¢om 6 0
dafigléncia
2 wdidlka 1 a4
Sali L Pacignpes arm
Fricalogo L ity acormpanhaimd fi
Terapauta Ocupadoral 1 [
Enfermeiro- coordensdar de 1 an
euipe®
OBSERVACOES - APD:

[1} & equipe de AFD responde cricamente b programagio do CER NI Sapopemba

[} & CONTRATADA deve prever mcwsos para locomogio da equige ¢ de pessoas com deficiéncia e
poa mpan harmento

) Deve. pinge, sowviar mengaimente o relatdriagiaimihas de reompachamests do programs & STRACRS ¢ AT
P S8As condforme diretrizes oo Documenta nortesdsr @ partisaay das rdunidet de mandaramenta

SEAVICH DE APOID DIAGHNASTIED E TERAPEUTION - AMBUILATORIO DE ELPECIALIDADES
SAPOPEMBA
Exame Meta Mental de Produgio
Eletrocardiograma Lure demanda
Radiclogla — RX geral Lure demanda
Radiologia - Lirassam Geral 1000 examesimes OO LU DD
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CIDADE DE Sacretaro Municipol da Sadde
SAO PAULD Coodenadonia de Parcerios e Confratago de Servicos de Saide

SOUEE
Radickagia = Litrassom Maorfeligicn 36 exarnesmés COM LAUDO
Radiglogia — Ultrassom Doppler 120 emarnes/més COM LALDGD
Radicloga - Mamogralia 150 emames/més COM LAUDO
DESERYACBES - SADT:

(1] ©s servigos de rudiclogia deverda estar disponivais e stuantes ps hordria de funcisnamento da uricade,
deverda 3 CONTRATADA dispar de responsivel téenico nas casas em qua ndo houver esse prafissional da S5,

[2) & CONTRATADS deverd préver recursas humanos, materiats & demals desposas pars a resizacio de todos o3
expmes aclma, inclusve os laudidas, na guantidade solidtada. A CONTRATADA deverd disponibilizar m
Ras ponsdved Téonice profissienal de radalogla,

{3} Oz gxames de anatomia patoldgica ¢ cltepatologia indicados e colhidos nos procedimentos/sames acins serio
reslizados pelos servicos indicados por WS, som &nus pera a CONTRATADA,

(4]0 sgendamento de exemes disponibilizedas deve acrester percentual de sbsentelsma pravists.
(5] Todos o5 exames realizados deverdo serinformados na Slstema de Fnformaga do 5115,
[6]Na categoria Unrassonagrafia Geral estSa contidos: abddmen superiar, shéSmen total, aparalha wrindria,

articulagio, bolsa escrotal, pristata por via abdesninal, prostata [via trarsretal), trepids. transvaginal, péhica, ste.
segundo sgenda orlentada pela SF5/CAS,
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CIDADE DE

salpe

ANEXO V|

S=crefano Municipal da Sodds
PAULO Coodenadora de Parceros e Contratacdo de Services de Sadde

DIMEMEIOMAMENTO OE RECURSOS HUMANDS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE NODCA/ARICANDUVA

UHIDADE: AMA VILA CARRAD

SERWIGO: AMA
CARGA EXISTENTE
CATEQORIA PROFISSIONAL f CARGO TS&“E’ -Egﬁﬁgil:?j ufr'ﬁf&?”iﬁ”m CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGUICD
Apuaraia 20 2 a 2
A g cisbenla Admirisiralivg L 1] 2 0 2
Ausiae Acminkstratho 36 8 o &
Mudlian Apoia Admirysirativo 38 2 o F
Aardliar de Enfermagam | k] B L) -]
Coorgenades Bendoos de Saids 40 i q 1
Enfameira | 40 1 [i] 1
Erfemmairg | * a5 5 1 ]
Mesdico Clinica Geral 12 i2 Q 12
Mesico Pediata 12 B o L]
| Tésnico Fambcia B 4 o 4
Téonics Farmiris 40 1 il 1
TOTAL LT Ll 52
* 01 profistional - Readaylada
mmm:.n
MONTEIRD PACHECD
SERVIGO: TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
cATEGDNATROMBSONAL(CARGD | WOSA | Mecesndmcr | esamuring, | LA
SEMANAL AUTARGUICO
Areibanie Sockal fulx} 1 8] 1
Aunliar Administrativg _AD 10 1 £l
Aanidiar de Enfermagem if an b i i
| Auiiar de Sacde Bucsl 30 1 15 1
| Derrista 20 2 1 . RIS
Erifermeira i 30 3 4 3
| Farmaciulizo 40 1 1] 1
Fancauditlogo 40 1 1] 1
Gairente Servicos da Sadde 40 1 5] 1
Meckoo Clinica Gerpi 12 2 *) 2
| Mddicn Clinica Geral 20 2 L 1
Nédiso Ga leralogisia 20 1 1] 1
L Mediza Ginacongiats 20 d 1 2
Medisa Pediadra 12 z ) 2
Madica Pediatra n 1 ] i
Madize Proctalogista Fi) 1 o 1
Mulricianisse Al i o 1
TOTAL L3 B a5
3 . %
7 4



CIDADE DE Secrefaria Municipal da Saide
PAULD Coordenadora de Parcerias € Conlrotocdo de Servigos de Soude
LANDE
UNIDADE: AMA& VILA ANTONIETA
SERVIGO: AMA
CRARA! sAR ETATUTARN
HE MECESSARION | ESTATUTARIO, A,
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADA | COMPLETC | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARQUICD
Aprandiz 0 2 1] z
Bssisipre Adqiinisratg 41 F4 1] 2
Anxliar Adinisirafve 38 [:3 i B
Suxdiar Apao Admresirativo ] Z a 2z
Auiiar g Enfermagerm | 5 10 0 ta
Enfermig | 40 1 i i
Enfemmei | i 4 i 4
Médien Clinica Genl 12 14 i 1
Midico Pedain 12 B i ]
Téenleo Farmdcia 38 i 1] d
Técnloo Farmdcia 40 1 | q
TOTAL £4 ] E4
UHIDADE: UBE WVILA ANTOHIETA
SERYIGD TRADICIIH AL
HORARIAI | MECESSARIOF E:‘.I:EITLITAHﬂ. [
M ) A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD JORMADA | COMPLETO | MUMIGIPALIZADD, | CONTRATAR
BEMANAL AUTARALIED
| fuganie de Apoin | Aucliar de Serdcos Gessis A0 i | 3 1]
Augigieris Social 30 1 a i
Bansliar Admirisirativg an i 1 :
| Aurritlar Adminsirative 2 £ 2 o
Aauwmliar de Enformagem i fa] a g 1
Adting g Enfermagem | il 7 a z
Suwdinr do Shads Bucal ] i | Q 1
Dentita 0 3 i z
Enfemnsiro 1 ] ' i} z
Enfesmairs 1 40 1 1 i
Femactuien 40 1 ] 1
Garante Serdges de Sadde 40 1 n 1
bdcico Slinica Gernal 20 4 f 4
Medien Ginecologista 20 z ] 2
WModico Pediain 20 1 ] 1
TOTAL L] i3 6
UMICADE: UBS VILA GUARANI
SERVIGH: TRADICIONAL (EAS)
CARGA . E:I:ISTEI'IETE
HORARIA) | MECESBEARIDY | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL I CARGD JORNADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
Agmnie de Apala [ Asdliar de Senipos Gerais an a 0 &
| Apramdd 20 2 1] F
Assishonin Adminisiratva 41 i 1] i
Assistenie Social an 1 0 | 1
8|
e W,




CIDADE DE sacretania Municioo do Jadde
SAD PAULD Coordenadoria de Parcerias e Confralacao de Servicos de Soide

SALIME

Avmilisr Adminisinalin A0 15 i 14
Aveibar Aaain Ademinmdmfeg 40 2 1] 2
Avieibsr e Erlammagem i a0 T £ 2
Aipiiar ge Erfarmagam | 40 T 1] 7
Aipiiar de Satds Bucal a0 3 1 Z
ALpilbar de Salde Bugal G [a] 1 0 1
Drlista 40 1 i 1
Danlisia 20 3 1 2
Erfarrnein |l 4 L 1] 5
Farmacdsfog A4 1 1] i
Genenbe Senacas de Sadde 4 1 1] 1
Kedico Clinica Geral 12 1] [1] 1]
Msdicn Clnica Garal il 1] 1 b
Mddico Gin ia 2 3 a 2
Midico Padisra 12 2 L] 2
KMidico Pedigira 20 2 0 3
Midico Paiguiain 20 1 ] 1
Psicélogo 40 1 a 1
Tcnico Famraicia 40 & o 4
Tecnko Suporte 40 1 o 1

TOTAL L] 4 1]
URIDADE: UBS JaRDm A,
SERWIGD: ESF (A ESF + 1 ESB i+ 1 ESB 1)
CARGA E‘!I!‘TE:.'I'RE
R P T L X RORADA HEEEEL:%DJ quﬁTr;TruA}.E;Eb. CONTRATAR
SEMAHAL AUTARQUICD

fgants Cormundlne de Sabde 4 34 a 14
Aoants de Piomocdo Anbeslal 4 1 fi i
Bznlelards Adminsiativo Al 1 ] ;|
Bandllar Admindstraben 36 1 ] 4
Hasdliar Admrisirabve Fi T o 7
familior de Apolo Adminisirative £ vl 1 o 1
Auxlisr de Enfesmagem ESF &0 12 o 12
Ausiiar de Saite Bucs 40 2 1} z
Clerdista 40 2 i 2
Enfemeio ESF 40 i i (5]
Farmachutico 40 1 0 1
Gerenle Senicos de Sadde 40 1 i i
Wedico Gareralisia 40 i o d
Supsanisor Taomso |l 40 1 1] i
Tecnlpo de Fammdcia A0 2 1] 2
Técnica de Saude Bucal 4 1 | & 1

| TOTAL | 73 | [ 78

33 v 7




CIDADE DE

Secretario Municioo da Jaltde

SAO PAULO Coordenadonia de Porcenas e Contrataciio de Servicos de Sadde

saoE

UNIDADE: UBS FORMOSA 1|
SERVIGO: ESF [3 ESF}

Gﬂﬂﬁ. i Emﬂ:iﬂ
CATEGORLA PROFISSIONAL | CARGO JORMADA | COMPLETO | MUMCPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGQUICD
Agenls Comuniaio o8 Sadde ol 14 0 18
Agenia de Promogad Amhiemal A0 1 0 1
Ausdliar Adminisiralivo a0 1 0 1
Ausliar Adminisirativo 40 ) ] ]
fixliar de Enlermagem ESF A0 g o 3
Enfermeira EEF 40 3 0 3
Farmacsulicn a0 1 i) 1
Gemne Senvicos de Sada 40 1 ] 1
Mgdice Generaist 40 3 D a
Técnico Famdca 40 ) f 2
TOTAL 42 o 42
UNIDADE: RS COMENDADCR JOSE GONZALE?
SERVICO: TRADICIONAL (EAR)
CARGA EXISTENTE
cATECORAPRORSONAL (GaRc0 | ORARA | Meckssimar | estarvamo, | A
SEMAMNAL AUTARQUICD
Aganle Comunilang de Salde L] ] 1] 5
Al Adminsiretivg afy ] [ 5
Auniiar de Erdamnagem Al a 3 0
Auodier da Erdamnagem I 4 4 [1] 4
| Aupsdlar da Saude Bucal 30 2 1 1
Deniista 20 z i i
Endermsing 1| 38 1 o 1
Endormaing 11 &0 1 o i
Farmactutico & 1 @ 1
Gerenbe Servigos de Sodde & 1 a ]
Mo Clinica Geral i ] 2 2
Midico Ginecologsia &0 | 1 ] i
Medco Pedlatra b 1 i i
Techiss Famasa 40 z a 3
TOTAL 3% & 5
UNIDADE: UBS VILA ROV A YORK
SERVIGO: ESF (EESF +1 ESEI)
CARDA EMISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO jgm “ggﬁﬁﬁm lﬁinguJ.ﬁb. s
SEMANAL AUTARQUICD
| Aoanie Comurildng de Sadde Al 50 i) A0
,f'.'E‘ﬂ"‘: de Fromoclo Sbisedal qoi i o 5
Aumiar fsodminisrativo a0 1 ] 'l
Al iar Acminisirstive _ap 7 o 4
Auriiar o Enfermagem ESF A0 10 o 10
Aipdlar da Sadde Bucal 40 1 [ 1
1
36 )




CIDADE DE

Secrefana Municipal da Sadoe

SAO PAULO Coordenodoria de Parcerias e Confraflacdn de Servico: de Sodde

SALDE
Clrumg o Danlisia 20 1 1 i}
Deniisia 4D 1 0 1
Enfamsing ESF A0 & 0 5
Famagdfico 40 1 Q 1
Gierente Bervigos de Sakle 40 | 0 i
Médico Gere=alisia 40 5 1_PHIM i
Tézina Farmacia a0 Z a z
TOTAL 1] 2 64
UNIDADE: MASF FORMOSE |
SERVICZO: MASF
CARGA IHISTIT;EE
HOoRARIA! | NECESSARIDY ESTATUTARIO, 4,
SHTERERIA PROMAZIONAL ARG JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
EEMANAL AUTARGQUIGD
fesislerte Social 30 1 B 1
Augiliar Adminiatralivo Lot [x] i o
Fisinerapeuta 20 2 o z
Muricionists L1 1 o 1
Frefageor B4 Figcs &0 1 0 1
Priciigs 40 i ] 1
TOTAL & ] 8
UKIDADE; NASF JARDIM VA
SERVIGE: MASF
CARGA <k EXISTENTE
HORARIA | NECESSARID) ESTATUTARIO, L3
CATEGORIA PROFISSIONAL I CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | GONTRATAR
SEMARAL AUTARGUICD
Assisients Soclal aa 1 ] i
Auinilie Fmﬂﬂy‘lum a1 [A] 1] i
Fiticterapeins 20 z o 2
Fonopucislngn 20 1 {1 1
Medico Palgulaie 20 1 ] i
Psicéogo 4 i 1| 1
Terapeuta Qcupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 o T
UNIDADE: CAPS ADLE_TO || ARSCANDUVA
| BERVICO: CAPS
CARGA - EXISTENTE
HORARIN | NECESSARIDV ESTATUTARID A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD JORMADA | comeLETO uuumpmh, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Assigianks Administaliva A ' a 2
Assitanta Secial 3 1 o 1
Aimilise Admnigiralisg 40 1 a 1
Aumilisr de Enfermmagam 41 4 0 3
Ay onllar Serdcos Gerais # i ] Z
furliar Teomico 20 Z ] Z
Erdermeira 40 2 0 2
Farmashulito 40 1 1 1
P
an
n /



CIDADE DE Secretaria Muricipal da Salide
SAD

SA PAULO cCoordenadonia de Parceras e Confratogto de Servicos de Salde
O¥E

Garenbe Servicod oa Sadde 4 1 1] 1
[Tl A lalra 20 i [i] 2
Peicsings 0 | 2 0 2
Superdear de Plane{amanto B A1) | 1 Q i!
Técnka Fammacia ] | 1 i} 1
Terspeuta Qoupationl o) 'S i) &

TOTAL 24 L] &4

1 UNIBADE: CAPE INFANTO JUVENIL Il ARICANDUY A
SERVIGO: CAPS
E-ﬂuﬁ.ﬁ I i IHJ:TIE
catecoma rromssiowss jcanco | ISR | WESSSSAmOY | eetaTTARO, | L
SEMANAL AUTAROUICD

Apntlants Sogal =0 1 1] 1
Aaellar Admiinibrative 4 z il 2z
Auliar de E =T '.'I_'I!_I_I'.'.\ 4 4] '
Avliar de Enfenmagem 1]y B 1] 5
Auxilar Técnica 40 1 1] 1
Enfermasrn 360 3 ] 3
Enferimsrs N & 1] b
Enleriressr s 46 1 1] 1
Famrnackulico 40 1 1] 1
Fonnadidiogo b i 1 i i
Garenle Sericos e Saude 40 1 1] 1
WMadco Feiqulsira i p 1] b
Paictiogn 40 Z 1] 4
Tericn Fammbca 40 1 i 1
Terspaula Dougasions i T i] b

TOTAL | n o b 1]
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA |
SERVICO: BT

ﬂ;l;lﬂl. Zin EXIETEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO o “ggﬁﬁ,q_‘.é” “ﬁg”mh. L i
SEMANAL AUTARQUICD

Aimikar da Enfarmagen Al 1 o +
Coordanader Senacng da Saics 0 i b i
Culdador ac0 5 ] 5
Cuidnoior e 1 0 k]

TOTAL 10 O 10




CIDADE DE

Secrefang Municipal da Solde

SAO PAULO Cocrdenodaria de Parcerios & Contratocts de Servicos de Sadde

SAUDE

UNIDADE: SERVIGD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA Il

SERVICO: AT
mﬁmn - ENSTENTE
HOoRARIA | HECESSARION | ESTATUTARID, A
CATEOORIA PRONSIONAL J CARGD JORNADS | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARGUICD
Audliar de Enfermagem 40 1 [ i
Coormenador Sanizos da Salds 20 i ] T
Cuidadar $801 il i) i
Cisdadar 168 4 0 4
| L Lenaaar
TOTAL 10 (] 10
UMIDADE: SERVICD DE RESIDENGIA TERAPEUTICA ARICANDUVA 11|
BERVIGC: RT
ORARL SARIOI | ESTATUTARID N
HORARIA | HECES TATUTARIO,
CATESORIA PAOFISSIONAL | CARGD onann] CoMRLETD: | s A | comtRaTAR
SEMANAL AUTARGUICH
LAuthor do Erllormagom A9 1 g e
Coordenador EnruEE da Ealuda E 1 i} 1
Couid adeor ] 4 1] i
Cuidadar Mt i {1 4
TOTAL 1 [ 10
UNIDADE: PAl VILA FORMOSA - COMENDADOR JOSE GONZALEZ
SERVIGO: PAI
::nTaA e marm;;:
HORARIAN | NECESSARIO! | ESTATUTARIO, i
CATEGURIA FROFISHIONAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTABRGUIEED
| duxlar Adminisraivo 40 2 o z
Apilar ge Enfemagem 40 2 = z
Coardansder Servicos de Saide a0 1 0 1
Cuidader de |dasa | 10 a 1d
Erdarmein 40 1 1) 1
Wedico Gerisira ou Clirice com expaitngia em geroniiogs bt 1 i 1
TOTAL 17 [ 17
UNIDADE: EMAD - UES VILA CARRAD
SERWVIGO: EMAD
HoRAe | NECESSARIO! |  ESTATUTARID A
& "
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA | COMPLETG | MUNIGIPALIZADD, | CONTRATAR
EEMANAL AUTARGUICEH
damliar de Enfemagers Ao 4 2 2
Enlemain 40 i 1] 1
Fisialarapeaila 30 2 i 1
Méfern Clinics Garal 20 2 a 2
TOTAL B 1 E
f
39 -




CIDADE DE Secretario Municiogl oo Jolde
SAD PAULD Coordencdonia de Parcedias & Conhatacie de Sevicos de Sadde
SAuUDE
UNIDADE: CED VILA CARRAD
SERVICD: CEO
Gﬁﬁﬁﬂ A P EIJH-TEI';TE
HORARLA! | MECES EETATUTARIC, A
CATEGORIA PROFISSIOMAL | CARGD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGUICD
Auiniliar Coesuitd o Denlang an 5 5 a
Apdiar ce Sande Suecal A0 1 o 1
.0, Buco WMadlo Fadad 20 1 i} 1
.0 Endadoria 2o i 1 a
£.D. Eslomalclogiata an 1 1] i
.0, Orodoril a0 i 1 a
G0 Pacientes Especiais 20 1 1 a
.0, Peradonia 20 i 1 a
.0 Profesisia 20 q 3 a
TOTAL 18 12 1
UNIDADE: NMIR CARRAD
SERVICO: NIR
I-IDMH:H WECESSAfa0 !ﬂﬁ'rﬁgﬁ
] UTARIC, A
CATEGORIA PROFISSIOMAL [ CARGOD JDRNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
Fisicharapeifa Al i} v} a
Fisicharapeuta ao a 1) 1]
Fareaudidiogn an 1] b a
| Terapewta Goupackral 3 1] 1] a
TOTAL . {1 i a
SUPERVISAD TECNIGA DE SAUDE VILA PRUDENTESAPOPEMBA
UMITADE: AMA BODRA - HUMBERTD GASTAD BODRA
EERVICD: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA) | MECESSARION | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MURICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprandg 2 ] a 2
Assilene Adminisiras 4] i i} .
SAuadiar Adminskrative ] [ [i] g
Ausiiar Apsia Adrinisirative | 7 i 5
Auisliar de Enfermagein | = o f B
Erfermeirn | 40 1 a 1
Enfermeinm | o] A [u] &
ME_EE_IIHI-EH Geral 12 13 a 12
Midice Padialra '|_; i) 4] L]
Técrico Fanimibsa 35 F a P
TOTaL 1 28 o 48
F
40
W ¥




CIDADE DE
SAO

LAUDE

Jecreionia Municiool do Salde
PAULD Coordenadaria de Parcerios e Contratocfo de Servicos de Sadde

SERWIGT: ESF (6 ESF + 1 ESB I+ 1 ESB 1)

LUINIDADE: UES JARDIM ELEA - HUMBERTO GASTAD BODRA

CARGA

EXISTENTE

CATEGORIA PROFIESIONAL / CARGO otk | ComLers, | Misiapmscaas, | conmmaraR
SEMANAL AUTARQUICD
| Agents Comuritirio de Saide 40 20 & 24
| Apents de Promagio Ambiental 40 i (1 i
Asslzianis Social 0 1 a 1
Ausiligr Acdmenisiraliva 30 1 0 1
Aumliar Adminiairalive 40 B 1] B
fapilier da Endemrnagem ESF 4 in 0 in
Aulier da Saide Bucal 40 5 & 2
Cianiligla ] b | a 1
Diniiels 4 2 f 3
Erdarmeing ESF " & 0 5
Erdarmeina |1 W o o o]
FanrmaciuliCo L4 1 i 1
Gererte SEnigos oe 5a0de Al 1 0 1
Kiedico Generalsia [ 5 ] 5
Téerics e Sadde Bucal 1 i [ q
TOTAL ] o &6
UNIDADE: AMA JARDIM SRIMALD
SERVIGO: BMA
CARGA m:rerﬂ:
cateaomAPRonssouaL caRo0 | HORLAL | NEcERsimlr | ETAG, | 8, e
SEMANAL AUTARDUICE
Aprandiz __a0 2 1] F
| Assisienie Sdminisimibn ain 2 i 2
Auxiar Agmnisaivo 11 & 1 L}
AlixNar Apain Afminisyative a6 F. i 2
Auxiiar g Enfermages | ai B i B
Coondanadar Servicos de Sadde 40 0 a o
Enfenmeins | 40 i i i
Enfemmaimn | a5 A 1] 4
Midico Clinica Garal 12 12 a 13
Medico Pedatra 12 5 a ]
Téenica Fammdcia a5 4 a Fl
TOTAL 4B ] [
URIDADE: UBS JARDIM BRMALDI
BERVIGO: TRAMOIONAL + EMAAE
cmn o E:LBTET‘E Z
. CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO sty R iomecpenin il ool e TR POTER
SEMANAL AUTARCLICD
Assistents Adminisirative 4l i ] 1
Aasistents Social 30 1 | i
Ausiliss Admirisiralia 4l 7 ] 7
Auiliss ds Erfisrnegem il 1 i i ]
4]




&R

CIDADE DE secretaria Municioo da Jodde
SAO PAULD Coordenadodia de Parcenas e Conlralacde de Servicos de Sadde
| Avndliar de Enfermagenm an 5 1] 5
Audliar de Saide Bucal 40 el 0 3
Dartisla Al 2 i 1
Dwanilata 20 1 i) 1
Enfarrnaing I Al 4 o 4
Farmasiitizo A0 1 o 1
Formanadidhogn Ak 1 0 1
Gerende Servipos de Sadde Al 1 ] 1
Maédico Clirica Geral 20 5 (1] &
Madico Giracologsta 20 3 1 z
Médico Pediaira 20 3 o 3
Médica Psigulatra 20 i L] 1
Prafesane Ed.FRaica &) 1 (1] 1
Paicilogo & 1 L] 1
Técnico em Saude Busal (b 1 L] 1
TECHIED em Salde Bucal | 1 1 I
TOTAL 43 [ 1
UNIDADE: AMA SAPOPEMBA
SERVIGD: AMA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO mﬁ "Eg:mmm‘:” -ﬁ‘ﬂlﬂﬂ“ﬁb‘ T
SEMANAL AUTARQUICE
Aprendy 2 ] ] 2
Assilerte Administrativo 40 2 a i
At Sodsl 30 1 1] i
Auxiiar Aominglative ] B 1] 8
Auxdlar Apcia AdmEnklralive k7] Z a 2
Aavedlar di Enfarmagem | b ] 1% i] 12
| Coordenadar Sardpes oo Sede 40 1 i} 1
Enfenmsirs | 40 1 1] i
[Ermfenmsin | ] 4 o 4
Madion Clinica Geral 12 18 o 18
Middice Podiala 12 11 [a] 11
| Supsrvizor Técnico | 40 1 0 1
Tinine Famica 6 4 0 &
TOTAL 65 ] ES
[ UNIDADE: AMBULAT ORIC OE ESPECIALIDADES
SAPOPEMBA
SERVICD: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
-l:.:&ﬁﬁ EXISTENTE
CATECORAPRORSSIONAL CARGO | ORI | NEcEseAmor| esTARASI, | A
SEMANAL AUTARCUICD
Assishanie Admirgsirativa A0 3 i 3
Anslitanie Socs| 30 i 1] 1
Suriar Sdminifraive 4 15 2
Fuiiar de Enfermagem £ 5] 3]
Fugilar de Enfermagem & k] 0
Enfanmeirn ] 3 ]
Farmachutico #1 1 a

42




CIDADE DE

Secrefano Municipol oo Sadoe

SAO PAULO cCoaidenadoria de Parcerics e Coniratacdo de Servigos de Sadde

SAUDE
| Garenip Sonigos de Saide 40 1 0 1
Médice Angiclpgista ! Cinirgls Vasoidar 20 2 2 I
Bdico ﬂﬂrﬂlﬂﬂ!h 20 a > i)
Megics Dermatologata 20 3 0 3
[ [ T=r] ‘G!lﬂl'l:lﬂl'ltﬂmnﬂ_lﬂ' 12 1 0 1
BAGECS Gasiroaniarehogeata 20 0 0 1]
| Memeo Grecologista ¢ Dbstetricla (AR Aiscs) 20 2 1 1
Medies Homecooala 20 1 0 1
Mérhco Heurdogista 20 1 1 B
Médico Ohalmaloglsta 20 3 z 1
Medico Otopedista 12 1 o 1
Médico Otormnalaingalogista 12 1 a i
| ki, P Ista i2 1 1] i
| Miédicn Raguiadar 20 1 1 o
Mulricionisia a0 1 B
Técnico Farmidoia 43 1 a i
TOTAL % 20 %
UNIDADE: UBS IGUAGU
SERVIGO: ESF (6 ESF + 1 ESB |+ 2 ESB I
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO Sﬁﬂé’i “ggﬁﬁg‘:lf' mﬁiTﬂnlﬂEb. CUHT:A'I' i
EEMAMAL AUTARSUHED
| Agents Comunilira de Saide a0 35 8 38
| Aganite de Pramogtis Ambientsl an 1 8 1
Bgeilar Adminksbrainm F-n] 10 [} 10
&uzefiar da Enfamagam ESF 40 12 1] 12
Avsiiar da Savde Buoa a0 a 8 3
Denlista 40 a 8 3
FBirmaceution il 1 a 1
Gererts Senigos da Sedes 40 1 a 1
Médico Generalsla 40 G 4 Fhid z
Tacnice em Sakde Bucal 4i 2 0 2
Técnico Farmdda 40 Z ] 2
TOTAL 82 4 78
| UNIDADE: UBS RELINIDAS || =
SERVIGO: ESF (7 ESF + 1 ESB |+ 1 ESB I}
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO HoRadal | MEambdel | _SSRERANEIL.  beiin
SEMANAL AUTARQUICO
Agenie Comunifinia da Salde 40 Az ] 4z
anile da Pra Annbherast 40 1 a 1
Audiar Administralive 40 ) o g
Auxifar ce Enfenmnagen ESF 4 14 0 14
Auxifiar de Sacde Bucal 40 2 il i
| Dnlisia 4 2 ] F
Erdemmeino ESF | T 1] T
e
43 !\__/‘/I




e

CIDADE DE Secrefario Municipal do Soude

SAUDE

PAULD Coordenadoria de Parceras & Confratocia de Servicos de Sodde

Fammaciuiico

Gerente Servicos de Salde

Médica Genarslisia

m = =

Supervsor de Planejsmants |

it fEu ot |t

Técnien am Sadde Bucal

i

Técnico Fu.n'ngEn

CRCHLIET A

Pa |

TOTAL

Bo

o N O o O

UHIDADE: UBS FAZENDA DA JUTA |
SERVIGO: ESF (4 ESF + 2 ESE I+ 9 ESE )

CATEGORIA PROFIESIONAL | CARGD

CARGA
HORARIA
JORNADA
SEMAMAL

MECESSARIQY
COMPLETO

EXISTENTE
ESTATUTARID,
WLRICIF ALIZADOD,
AUTARQUICD

CONTRATAR

Agenle Comunidsng ce Salce

[ L]
o

nie d@a Pr o Amiental

ek

Aledinr Adminsirabve

e

Aupdliar Administraive

Awliar de Endemmagem ESF

IitnllrdEFEu.thum

| Dendizia

Enberrgiro ESF

Farmachuicn

 Gargnte Senvigos da Sadde

Medico Seneralista

Téenico am Satde Bucal

Tigenicn Fannacia

BIEE|BEEBIBISE SRS

P e | | e (B e (g {em =

TOTAL

Blala | |= = o | |w foo [0 = | %

oo lolo (oo o ol |o o o o |

=]
(=]

UKIDADE: UBS FAZENDA DA JUTA I
SERWVIGO: ESF (EESF <1 ESBI+1 ESB M)

CATEGORA PROFISHONAL | CARGO

CARGH
HORARIA
JORKADA
SEMANAL

MECESSARIOY
COMPLETD

EXISTENTE
ESTATUTARIO,
MUMICIPALIZADO,
AUTARGLIGE

A
CONTRATAR

Agenks Comuntarnio d= Sadide

]
[

Agente de Promoclo Ambdental

—_

SAuidiar admdnsirative

-

Aunsliar sdminsiralivo

=il

Acpdiar de Enfermagem ESF

=

Aupaliar de Sadde Bucal

Darvists

Erderneiro ESF

Farmaciulica

Gerente Servigs de Saide

Médice Gerarslisia

| Técnico em Hadda Bucal

Técnioo Famacia

EFE%ESE!EEEEES

By |== Jun == |== jcn [kS |

Lo B [ S i [ B TR o]

TOTAL

L L=l e N I [ R f oo o T [ R o O e o Y o Y o}




CIDADE DE

Secrelonia Municinal do Soude

ESAED-E PAULO Coordenodoria de Parcerias ¢ Contralaciio de Servicas de Saids

URIDADE: UBS IACAPE - JARDIM PLANALTD

SERWVIGO: ESF (T ESF =1 ESB A)
CARGA . EXISTENTE
CATEGOR] HOMARIA! | NEGESSARIDY | ESTATUTARIO, A
AR S ML L JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
Afjenie Camuniting de Salce 40 40 [ &
Agenle de Pramocio Amblantsl 40 i o 1
Auxiiar Adminisiratio an 1 0 1
Auxifiar Administraive 4 10 ] 10
Auxiliar de Enfermagem a0 i i a
Auxifiar d& Enfarmagemn ESF A 14 1] 13
Suxilar de Saide Bucd 40 1 1] i
Cinungiso Denlials 70 1 I o
Darilisia A0 1 i } 1
Enfarmain ESF 40 7 [ 7
Farmiacfiulics 40 1 o 1
Gemnnle Senicos di Jadde a0 I o 1
Mo Generalisia 40 & 1 PN 5
Supendsor Tegnico | 40 1 ] 1
Téeniza em Sadde Busal 40 1 i 1
Téeniza Farndcia 40 2 [ 2
TOTAL 8B 3 BS
UKIDADE: UBS JARDIM D08 EUCALIPTOS - HELID
MOREIRA SALLES
SERWIGO: ESF (6 ESF + | ESB 1+ 1 ESR 1)
CARGA ENISTENTE
HORARIA! | NECESSARIDY | ESTATUTARID, A
CATEQORIA P F »
ROFISADHAL  GARDO JORNADA | COMPLETO | MUNICIFALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARDUICO
Agenin Comunildrs da Sadde 40 a6 =] a5
Agenie de F'mgﬂrdn Amnberial A0 1 =] 1
AdniBar Administralig 30 1 0 1
Auxikar Acminisirali 40 9 5] g
Auxibar da Enfamagem CSF 40 12 o] 12
Aumibar de Sadde Euca 40 ¥ i i
Cimnungidn Dgnlisla 40 z 1 1
Enfermein ESF A0 B a &
Farrmaciutice i 1 i a 1
Geranis Sendces de Sadde A0 1 [} 1
Midico Sareralisia 40 & 1 PhiM -]
| Supernizor Técnico Il 40 o g 2
Téonica em Sadde Bucal 40 i a 1
Tdaniza Farmdcia A 2 a 2
TOTAL Ta I e
! Mo
Il._ ||Ir ’
435 i




CIDADE DE

Secradfario Municioal da Sadde

SAD PAULD Coordenodoria de Parcerias & Confrofocto de Senvicas de Sadde

SalDE

UHIDADE: UES JARDIM SAFOFEMEA
SERVIGO; EEF (4 ESF + 1 ESB I+ 1 ESBI)

l:.‘.:l.lj.':.n sdn EXISTENTE
GORI CARGO L IAJ | HECES (L] ESTATUTARIO, A
KTy AR PN SORNADA COMPLETD MURICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Apernile Comimnl S0 0e Salse &0 L [+ R
Apanie de Promapio Ambiental + 1 [} 1
Avmkar Admirisirathes 20 1 L 1
Aoz Adminigirathen 4 ] o ]
Aundliar de Emfemmagern ESF Fri 13 0 12
Audliar de Sadde Bucal 401 F o z
Canligla (1] 2 o F
Enfermaira ESF Fii] & ] B
Famactytcn 40 1 o 1
Gerenbes Servicos de Salide A} 1 [t} 1
Iddien Gaiwralisla i & L &
Tacnico em Satds Busal L] 1 . 1
Técnico Farmacia 413 2 o 2
TOTAL T8 o T
UNIDADE: UBRS JARDIM SINHA
SERVIGO! EEF (5 EGF + 2 ESB 1+ 1 EBEIN
roORA PRORSS . HORARIAl | MEcESaARIOr |  EaTATLY Ard
IAT | HEG ESTATUTARIO, B
CA AEE i ey JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
BEMANAL AUTAROQUICO
Apanie Comunilatia de Salde 40 35 ¥} E
Apanle de Premiocha Arbiental & 1 0 1
ALmikar Adminisiralive EE- 1 o i
Avimdhar Admirislralive A0 E:] o ]
Aumiliar 38 Emarmagem ESF i 12 o 12
Az da Sadde Bucal &0 3 ¥} 3
Dsanlisla 4 a o &
Erdermaina BESF 43 4] {H] &
Farmeacéulico L 1 v} 1
Gerante Servios de Saide A3 1 o 1
Médasn Ganaralisia il 2] 4 Phibd z
Técnico em Sacde Bucal il i o i
Téenica Famnacia 4 2 ] 7
TOTAL 81 4 77
UHIDADE; UBS MASCARENHAS DE MORAES
SERVIGO: ESF (§ ESF = 2 ESB I+ 1 ESE L)
I:lﬂl.ltlﬂ.l MECESSAR 'I'Ei::n
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD et | ERAPULTAR, 2
JORNADS | COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICS
Agente Comuniano de Sadde * 4 ac a o
Agyemie e Fromocdao Ambeenlal A0 1 4] 1
dpdiar Agminisalivo a0 1 a 1
Augliar Admiristativa 40 B i B
|I g
i3 1"-_
X




g'lwﬁl DE Sacretana Municipx oo Sodds
SAO PAULO Coordenadodio de Parcerios e Confratocdo de Servicos de Sadde

Ausdlisr de Enlesmagers ESF A0 0 0 0
| Suwdiar de Sadcs Bucal Al .| i 3
Cinuncl o Canlisia an 1 v a
Dentiskn A0 3 1] 3
Enfesmabo ESF &0 5§ 0 5
Farmacaulicy 40 1 i ¥
Gerane Sanices da Sauds 40 1 1] q
Moo Cansralizls 40 g 4 PR L |
Téonico am Bauce Bucad A0 1 1] i
Téonicn Famicla 400 2 ] 2
TOTAL T2 5 BT
* 03 prafissionak - Resdaptades
UKIDADE; UBS PASTORAL
SERWICO: ESF () ESF+ 1 EZB N)
E:ﬂgjﬂu ; EIIE-IEHAIE
HO &' | HECESSARIDY | ESTATUTARSD, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORMADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL | AUTARGQUICD
[ | |
figenie Comunibino de Sadde 40 18 a 14
Agente de Promacio Amblerial 41 1 1 1
Bl lar Admi resirateg 30 1 a 1
dousdliar Admiresirativg & 5 ] 5
dandilar de Enfermagem ESF 40 i ] ]
dandliar de Satce Bucal 4 1 i 1
Dentiska A0 1 I 1
Enlesmeara ESF A k| 1] 3
Farmachutics. 40 1 n 1
Genenle Sardces de Sadda A t ] 1
Migico Ganaralista A0 3 2 PhiM 1
Téonica em Sodde Bucal 40 i ] i
Tégnica Farmacia A0 2 ] 2
TOTAL a4 z az
URIDADE: UBS SANTA MADALEMNA
SERYIGO: ESF {2 ESF + | ESB 0O}
|
IL'.A%GA ; EXIS TE
HORARIA! | NEGESSARIOS ESTATUT. i A
CATEGORIA PROFISSIONAL ! CARGD JORNADA | COMPLETO | MUMCIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICD
| Agenie Comuniann de Saide 40 11 | 2 11
Aganis di Promocio Amblenial 40 1 | 4] 1
fedliar Admirisirathvo an 1 [ 1
femiliar Admirssirative &0 & (] A
fundliar de Enfermagem ESF Al 5 o g
Aqisiiar de Saids Bucal 40 1 f i
Oerista an 1 h] 1
Enlesmazirgy ESF Al I V] 7
Enfesmairo B A 1 0 1
Famacéulico 41 1 0 i
Gerenle Serdcos de Sadde #0 1 1] 1
Médico Generalista Al z 1_PHM 1

| ¥
7 ="




CIDADE DE

Secrefaria Municioo dao Saige

SAQD PAULD coordenadodia da Parcenas e Confralacto de Servicos de Sodde

SalnE
Thcni Saide Bucal aD 1 0 | 1
Técnice Fasmndsa 40 3 o 2
TOTAL H 1 33
UHIDADE: UBE TEQTONIO VILELA
BERWIGD: EEBF (8 ESF +1 EBE 1 +1 ESE I
RARIA! shmior|  ESTATUTARIG
HO MECES EST A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGUICD
Agenle Comurilénio da Savde ap a8 o I 35
Aigente de Fromocho Smbiental an 1 1] 1
AuwEar ddminsiraive an i i i
Appdbar Admirssirain Al B f ]
Aundlear Soolo Adminfsiraieo £ 1] 1 o 1
dundiar de Enfermagem ESF qb 12 o 12
fuiriar de 3adde Sucal Ab 2 o | i
Derdsta a0 _2 1 | 1
Enfemmeirg ESF 40 [} W] B
Farmassulisa Al 1 i} 1
Gerarie Servicos de Saide 40 i o | i
Mo Genaraists 40 5 4 PMM 2
Técrico em Smide Bucal 40 1 1] 1
Técpico Fasmadcia 2 0 2
TOTAL B0 8 75
UNEDADE: UBS PROMCRAS
SERVICD: ESF (5 ESF +1 ESE I +1 ESEIN
GASet, s | R
HoRARIY | NECESSARION |  ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADG, | CONTRATAR
SEMANAL AUTEROUICO
Aoente Comuniting da Saode 40 24 o 5
fgente de Promogio Amblestal 0 1 0 1
Aundlar Admiresirative 40 3 0 9
Suikar de Enfermagen ESF 40 10 ¥] 10
Ausiar de Saode Sucal 40 2 0 | 2
Cartista 40 2 0 | g
Erfermneira ESF 40 5 B ’ 5
Farmastuticn a0 i i} 1
| Giaranda Servigos de Salde A0 1 o 1
KMédica Generalista aj 5 i) &
Téénioo de Farmicia A4 2 o ¥
Técnice pm Sacde Bucal 40 1 & 1
TOTAL 1] o L]
45




CIDADE DE

Aacralana Municipal do Soide

SAQ PAULO coordenadaria de Parcerios e Contratocao de Servicos de Savde

SADE
UNIDADE: UBS VILA RENATO
SERWIGE: EEF (3 ESF+1ESE I}
CARGA o EI:I!ETE:'I'E
CATECORLA PROFISS| i HORARIA | NECESSARIO! | ESTATUTARID, A
SR JORNADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL ALUTARQUICO
Apanbe Corn uritsnin de Sadde * 40 i7 i 17
Agents de Promoeas Amibisrital 47 1 1] 1
Auelliar faminisirativa a0 1 ] 1
Al Baminislraliva 47 B ] 6
Auilisr de Enfernagem ESF 40 5 a &
Aumiliar de Manui=ncia 40 1 i 1
Auliar de Seide Buesl 49 1 i 1
Dianiisia 40 1 a 1
Emlarmein ESF 48 3 i %
Farmectiuticn 40 1 [ i
Gereme Scrigos e Sadde 4 1 ] 1
| Kiédico Generalista & 3 ! 3
Tecrico &m Saohe Bucal 40 1 o 1
Tecrmics Fasmdea L4 2z 0 2
TOTAL 45 i 45
* 02 piofssionais - Readaplados
UNIDADE: HASF IGLACU
SERVIGO: NASF
Eﬂ“"‘ 4R AT R,
HORARIA | MECESSARIY | ESTATUTARKD, A
CATRGLIIA FROFESSICIAL | GARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD. | COMTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Ansintenie Siociol a0 i 2 i
Avuilar Adminisiratho 40 ¥ ] i}
FEUIMI!!ELI'H EEI r 1] e
pidico Gnpenlogiaia 20 1 [ 1
utriciorista 40 1 1 1
Psicilage 40 i [ 1
| Terapeuta Coupacional &0 1 o 1
TOTAL T ] 7
UHIDADE: MASFE EUCALIFTOS
SOAVICE: NASFE
I-Icﬂm?ig'rﬂ MECESSARIO mﬂ%ﬁ’mﬁn}u &
CATRALIAFRDIHONN, oA JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAN AL AUTARGUICD
famdliar Sdminisiratvo 40 ¥ 1] [i]
Fisialerapeuta 20 2 o 2
Foraadi o 40 1 ] L]
Eadico Sirscalogisia 20 L] [} 1
Medico Pslguiatra 20 1 ] 1
Mutricianiata 40 i a 1
Psicdicgn [ [u] 1 ] 1
TOTAL B ] &
ll.'l
49 \_/I =



CIDADE DE Secreborio Municipol do Salde
SAD PAULD cCoordenadona de Parcerias e Conhiatagho de Servigos de Sobde
saUDE

UNIDADE: MASF TEQTONIO VILELA

SERVIGE: HASF
:m‘in " msruiﬂ
HORARIA/ | NECESSARIDY | ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGOD JORHADA | COMPLETD | MUMICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGNES
Assialone Sogal 0 1 a 1
Rapsilar Adminetratg &0 o o B
Fisiclerapeuta 20 Z i P
| ana'udiblﬂ_ﬂ 5 1 1] 1
| Midiza Homespata i g 4 b
| Paichiogn il] 1 & 1
| Terapeuta Ocupaconal 20 2 o ]
TOTAL 7 o 7
UNIDADE: NASF JUTA |
SERVIGO: NASF
CARGA ExlaTETE
HORARIA! | NECESSARIOI | ESTATUTARID A
CATEIORIA FROFIZIIONAL TICARGD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
BEMAMAL AUTARQUICD
Aggiztanta Social an 1 o 1
Avuwiliar ddmirisirativo a0 i i} [u}
Pludobetapsti a0 a & 2
Formaudidlgo 4D 1 o 1
Médico Ginecologsia 0 i 0 1
Faictioga an i o 1
Terapeul DI!JIU‘DFN 20 1 o 1
TOTAL 7 B 7
UNIDADE: NASF VILA RENATD
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARICY | ESTATUTARIO. A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD JORMADA | COMPLETO | MUMICIEALIZADD. | CONTRATAR
SEMANAL MITARQLICD
Aasisients Socil an 1 a 1
Aeneliar Sdmenistrativo 40 ] i} a
Figiotarageia i 2 a 2
anauﬂmu ﬂ_l:l 1 a i
Nulrigonista 40 1 a 1
Paiciiogo an 1 a 1
TOTAL B 1] [




e

CIDADE DE secrefona Municipal do Sotde
\O PAULO Coordenodorio de Parcerdias & Contratacao de Servicos de Saide
UIHIDADE: NASF 1A APE
SERVICO: HASE
I:MHE.!. NPT E!IETBI'I‘EIE
ca (A P HoRARIA | HECES ESTATUTARIO, A
TEGORIA PROFISSIONAL I CARGD JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | COMTRATAR
SEMANAL AUTARGILICO
Assalanls Sacisl an 1 [ 1
Ausibar Adminigtiaea 40 0 o 0
Filoterapaida a0 F 1] 2
Médico Ginecologista 0 1 o 1
Madio Paiquiatra 20 i 1] i
hasnckonisia A0 i | 8] 1
Prolessor Ed. Fisica A i [i] i
Pricdiogo A0 1 [ 1
TOTAL B B i
URIDADE: HASF PROMORAR
BERVICO: HASF
CARGA, E.IIETET‘E
HORARIAT | NECESSARBY | ESTATUTARID A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD JORNMADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | COMTRATAR
SEMAMAL AUTARGUICD
Aszilenls Sacial i 1 o 1
Auxifar Administradun 40 [} B 0
Fisi uls o0 2 [ -
Fonasididlege A0 1 0 i
Madizo Ginecologisia 20 i 1] i
Peediogn 40 i (K] 1
Torapouta Coupesional an 1 o i
TOTAL T [ T
LUHIDADE: CAFE ADULTD 1N SAPOFEMBA
BERVIGO: CAPS
CARGA, EIIHTEI;TE
HORARIA! | NECESSARNY | ESTATUTARIO, A
L IR IR, AL JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | COMTRATAR
SEMANAL AUTARGUICED
Asgislenls Adminisiralio 40 2 0 z
| Azsislenln Social klx z o -
Builiar dminlstradun 40 B ] B
Auxilar g Enfermagen 380 4 ] A
Auxiiar de Enfermpgen 36H 5 ] 5
Auxilinr iy Enférmpgem 40 3 o r
Auxiiar Seracas Geral a0 1 0o 1
Auxillar Tacnico A 2 ] 2
Enfemmars 350 3 o 3
Enlemaks A5 3 [+ 4
Enfemeis 40 i 1] 1
Farmactuticn 40 1 0 1
Gananle Serviccs da Sadde 40 1 ] 1
Mbien Paiguiala B T N 0 .
| Prodessor Ed,Figica a0 1 [ 1
\D
I
5l s




CIDADE DE Secrefario Municipal do Saude
EAE PAULD Coordenadona de Parcerias @ Confratagio de Servigos de Saude
Peiciogn &0 ] a
| Tacnico Famiciy 40 2 g
Ti il 30 4 i
Tﬂ_ﬁ_ 45 a 4
UNIDADE: CAPE ADLULTO I SAPDPEMBEA
SERVICD: SAMU MEMTAL
HORARIA | NECESSARIO! | ESTATUTARIO,
E Ri ESTATUT, A
CATEGOR A FPROFISSIONAL | CARGO JORMADA | COMBLETO MUKICIPALIZADD, | COMTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Enfarmreing 36D 3 [a] k|
Enfermero AEH 3 4] 3
Médico Emergencista 120 T [a] T
Medico Emergenciata 120 T i 7
Mobris R Emerenssa 60 3 4] 3
Mobarista Emergencisia e[y 3 0 E
TOTAL 26 [i] 26
UNIDADE: CAPE IMFANTO JUYENIL | SAPOPEMBA
EERVICT: CAPS
'JP-EG-'- E!.IETEI'dj'TE
PRO HORARIA!  WECESSARIOY ESTATUTARID, A
CATEGORIA T | JORKADHS | COMPLETD MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARALNGE
Azzistenbe Adminlsiraive 40 1 0 1
Assisteria Sodal & s [n] 2
Auwiiar hdminstrative 40 | 3 o 3
Auixiiar de Enfarmagem 30 ] 4 i F
Audiiar Técnios 40 | z i} 2
Enfenmeirne 3 | 1 1] i
Enfermsirns ] I i o i
Farmackuticn 40 | 1 a q
Fonnauddisgn s 1 [§] 1
qunuﬂ-ﬁEn 40 1 0 1
Sererie EEMEE dee Bods FTy] 1 v} i
Asddico Pedialra 0 1 0 1
ARSBoD Palquistig ak] 2 K] 2
Prodessaor Ed, Fiska L 1] i ] [n] 1
Failios 400 2 [¥] 2
Fsicopadagago Al i i 1
Técrico Faemdcia 40 L ] 1
| Terapesta Ooupacional a0 3 ] 3
TOTAL 28 1] F1}
J
52 ;
v



ERs

CIDADE DE

SAUDE

Jecretario Municipal da Sodde
PAULO Coordenadoria de Porcerias e Contratocto de Servicos de Salde

UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS | SAPOPENSA
SERVIGO: CAPS

CARGA EXISTENTE
E'A‘E'EEDH.IA PROFISSIOMAL | HMN HEEHSMW EET.‘.TLIT.&.FH:L f-
CARGD JORMADA | COMPLETO | MUNCISALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Agsitienls Adminsialiva 41 z i} 2
Agsiianle Social ) 7 o 3
Anzeiliar Adminisiraiho 40 3 o q
Augifar oo Enfamagem aa 4 o q
SAvzibar Thcrice 40 | o 3
| Erfermiin an 1 0 1
| Enfprmgip 40 ! g 1
Famacitutics Al i & 1
| Gerenie de Sardioos de Salids A0 i & 1
Mdics Clinlca Geral 20 1 i 1
Médics Paiguaira 20 2 a 2
FrﬁmrEﬂ.Fl;tE_ 1] 1 0 1
FPecoingg &0 3 ] A
Tecnico Famacs &0 1 ] 1
Terapeuls Ooupacional an 4 ] 4
TOTAL 10 ] H
UNIDADE: BERVICO DE RESIDEMCIA TERAPELTICA
SAPOPEMBS
SERVICO; RT
oI imiol | ESTATUTARN
H I&! | NECESSARICY ESTATUTARIO A
CATEGORIA PFEOFISSIONAL { CARGD '
JOANADA | COMPLETD MURICIFALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQINCD
| fudlior de Erdamnagam FTy 1 o 1
Coordenador Servigas de Salals 0 1 a 1
Caisladon b ) 4 a 4
Cardgdor e 4 1] q
TOTAL i 0 10
UNIDADE: EMAD TEQTONIO VILELS
SERVIGD: EMAD
CARGA i EXISTENTE
TEGOR ONAL | CARGD MORARIA | NECESSARIOY ESTATUTARID, A
L A PRENTER I JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALZADD, | COMTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
Apsistents Socia 0 i 0 1
Ssdigr AdminiEtatin 40 1 1] I
Aupallar g Enfermagem an 4 1] 4
Cosmnadar Sandcns de Sadde 40 1 1] i
Enfermaim 40 i i} 1
| Figsolerapaula an 1 B 1
| Médico Clinica Geral a0 1 ] !
TOTAL 10 [ 10
a3




CIDADE DE

secrefaria Muricipal do Saude

PAULO Coordenadornia de Porceras € Confrataogio de Servigos de Salde

SalDd

UNIBADE: APD VILA PRUDENTE - CER (Il SAMOPEMBA,
SERVICD: APD

ﬁjﬁﬂﬁ‘ﬁl Y & kg EIIETE:TE
HORARIAI | MECES o EETATUTARIO, A
GATEGORLA PROFISSIOMAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SER AN AL AUTARQUICD
Acompantanie de Pessca com DeSclincis 40 3 [t} =]
Agpoliar Admarisiralive A0 2 0 F
Enfermsirs sor 40 1 o i
Fonoaudiiiags 4 i i] i
PEICH0Z0 40 1 i} i
Ter. Cup=ac ceEl i} 1 a 1
TOTAL i1 0 12
UNIDADE: CED | SAFOFEMBA
SERVIGO; CED
CARGA EXISTEMTE
HORARIAT | HECESSARION | ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGUICD
Aundliar de Saide Bucal 40 1 0 3
Augliar de Satde Bugal k1] & B i
Dartista Cinurgia Dral Menar - Tiauma 0 i a 1
[Dertista Endodoriia i 3 1 2
| Dorgista Ortodonka 20 1 a 1
Derficts Pacientes Nsocassidades Eapecian a0 1 a 1
Diesiats Perigdontia m 1 i 1]
Dardizia Prolesisia | 3 3 H
fentista Semislogia 0 1 1 1]
TOTAL i | 12 8
UNIDADE: CER Il SAFOPEMBA
EERVIGD: CER
HORARIAI | NECESSARIDI zﬁu iLTr'ErTrE:J
Al A 5 A
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA | COMPLETS | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARQUICO
SagEtenla Social o 1 1] 1
Ausiliar Adminisirativa & i 4 : i} 4
Coordenader Servipos de Sands 40 i 1] i
Enlemneirn 40 i 1] i
Fleisdarapeuts Neurckigicn | Qrinpadicn a0 5 a 5
Froroaudidiogn 40 4 1] &
Mtidico Hwﬂug:l.: 20 j [u] 1
fedion Ctarinolanngologisin 20 1 i} 1
Peliclize 8L 40 1 Q 1
Paictinga L] 2 a ]
Terapeala ol a0 a ] 3
TOTAL 4 ] 24
/]
34




