Coordenadonio Regional de fadde Marle

FEIRETUE DECDAD 3
ﬂﬂu PAULD Secretaria Municipal da Saude SUS I

TERMO ADITIVO N° 019/2012 DO CONTRATO DE GESTAD N° R0O08/2015-
CPCSS\SMS

PROCESS0O N*: 2014-0.136.154-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO /
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE E SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
ENTIDADE SEM  FINS  LUCRATIVOS
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E
SERVIGOS DE SAUDE EM UNIDADES DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE VILA
MARIA | VILA GUILHERME

OBJETO DO ADITAMENTO: Renovacio do Plano de Trabalho e Crgamentarnio
para o periodo de 01 (um) més de: 01 a 31 de
outubro de 2013,

Pelo presante instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo,
por intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que através da Portaria n®
1.048/2018-SMS.G prorroga o prazo de delegaglo prevista no Art. 1° da Portaria n®
702/2018-SMS para até 30 de setembro de 2019, com sede nesta cidade, na Rua
Paineira do Campo, 902, Santana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representade pela Coordenador Regional de Sadde, Dra. TERESA CRISTINA
FENERICH DE MORAES e de outro lado & SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualiicada como Organizacio Social
no municipic de S8o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7,
Ceificado de Qualificagiio n® 004, inscrita no CNPJ/MF sob o n®61.6998.567/0001-92,
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e no CREMESP s0b o n® 803878, com endereco nesta cidade, na Rua Mapoledo de
Barros, 715, Vila Clementino, S&o Paulo/SP, CEP 04024-002, e com Estatuto
arquivade em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica de S8o Paulo — SP em
06/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
procurador RONALDOD RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, médico, portador da cédula
de identidade RG n* (D inscito no CPEME sob n (D,
residente e domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n®
8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Munidpal n® 14.132, de 24 da janeiro de
2008, o Decreto Municipal n® 52 858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o
disposto no art. 24, inciso XXV, da Lsi Federal n* B666, de 21 de
junho de 1883 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO, na conformidade das saguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/10/2019 & J110/2018 o orcamento
global de  desembolso no valor estimado de R$ 13.437.77588 (reze mihfes
quatrocentcs e Irinta @ sete mil setecentos @ setenta e CINco reais & oitenta e ogito

centavos ).

As  despesas  descritas  onerardo  as dotaghes  orcamentarias
£4.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 Fontes oo e 02, e
84.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.39.00 Fontes 00, quando couber & demais que vierem
exiskir.

ALS UND

Fica Alterado os Anexos I, Ill, ¥, VI & Vii:

Item 1.1.2. Anexo II Parametros para pagamento & desempenho por
inha de servico

tem 1.1.3. Anexo Il Matriz de indicadores de qualidade

Item 1.1.5. Anexa Quadro de Metas de produgio e Equipe Minima

Item 1.1.6. Anaxo V| Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de
Desembolso com unidade de saide,

Item 1.1.7.Anaxo VI Plano de Trabalho da Contratada (TLF), contendo:

1} Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade &'ou servigo




 ——— Coordenadoria Regional de Sadde Norfe

CLAUSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Aditivo sera publicado no Digrio Oficial da Cidade,
Mo prazo masimo de 30 dias, cotados da data da assinatyra,

Ficam mantidas e inalteradas as demajs cldusulas do CONTRATD DE
GESTAO N° R0O08/2015 SMSINTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que nao
colidirem com o presente terma.

E do que ficou convencionado, fol lavrado o presante termo em 03 (trés) vias
de igual teor, que fido e achado conforme entre gs partes, vai por elas juntamente COom
as testemunhas assinado

ﬂﬂm Secrefona Municipal da Sadde SUS I

580 Paulo, 01 de outubro de 2019,

1

Y
nnﬂnmiwos LARANJEIRA
BPDM-—A.uuclaf:iu Paul par o Desenvolvimento da a

DRA. TERESA CRISTINA F ICH DE MORAES
Gammnmnmdismdu
== | bl (OS5 L AP
oD o {:Lr-l(,(JAM
rg{‘j‘u |
II'-.. Mome: Moma: 5 885 i G A

CPF: CPF: QD




7

| ee'sisutves su BE'SLLIEREL §1 [e10]
00'050°'259 $y 00'0S0°259 $Y Bllaiejue] jeyidsoy olmsng
. i auuay|ing
88'SZL681 71§y 88'SZ'68L 7L Su O st g N
[e10,1 BLosqmNg o1elg0 esadsag
610Z/0¥8NLNO 30 0QONId

s

6LOZ O121083X3 - 0[318No 30 OMYLNIWVIHO ONvId

SL0Z/800 ¥ OYLS3D 30 OLVHINGD - BLOZ/6L0 OAILIOY OWYIL
IA OX3INV

SISN =pnes ap jeuobay eyopeuspioo=
SPNRS ep [RdDjunyy euejaoag

ONVd OV’

B0 WTRE0 PO TR




Wsd VIINFOWINA VISNIOHN 30 034
o wel 10vs
wIZ'O 033
"' Hia
- .5 P i SWOLLYWAL S303H 1 VOVINVIIaHs3
O CHIENG) 8D A0S
e SR, O %, 5% augos 0O SRS | e comone wy's VEERW I WOLYINEWY C¥INILY
CP CHITI) 9 IBGOET OREA SPEIIN I SODEIRgD O dS0H
RGO BDUIPEILY %00 o ofu SIRUeEsyOK %'E S4vD
HE § ojUSpLndsE LD wER ke sep
EU A ol ap B e o gl [T P e
Fusuadaud duazssg e BB O USSR : s gy
P SREUEILES i i A o i
B R0 3, (k] B Opuocr) SRR Ju
%60 1560
5N
"0 avig
%50 %eLo fd ¥IIEYE OYINILY
W'k Y151 5
%959C fvi L 580
sepmmn ] AR
UGS iR aEoasen
SIp O Wi SRR OjUauH RS srpoqusadng
p Jopes op oo op oneuwpiey | OF 70T 9P aporeg op caeaigsng | °F 20184 0P o3y op aswupivg_| mm m m
apepiunodinias
S GG WS EPDRIEISa ADE PN s
BRSUODRIDU| 43 T SFeIEAE a0 SFUIRIE ] -_n_-__._____:u.“_-.l I.jtnrlﬂ-ﬂ e s jw pebnba o EpERE- oD SOSRURE, Mm m
= & =
YW 3IND m -
¥ OYHN00H
savanvne SONYINH SOSHNTTY mm m m
VHLNOD 00 OHNIJWISIA B Oy STy |
FOLAMES H0d O
8HON apnesg ap |euoibay euopeuapioon
epnes ep |ediunyy eugjaioeg 01NVd Ovs
O|Ned OES Sp oid|ounp op emnyseid 30 vHNLIZd3Hd



0] ‘=50 ¥134 DOLLWNE .DINAINGD SIOVONN SYOSE0L830 |
¥. 3 Y WOIEIN 30 ORCUVIZH | SOKHIISNOD SO0 OINFAVNOIINMS | OHT3SNOD) SOVIALLY
L0l ‘DavINIS Tudy SYOVHOID YT 3Y
OOYLIINCE CRMOLYTRY Eﬂﬁﬁwﬂ.ﬂﬁ CHHYNEDN 0 Oy Ivasaivs

180} WHHOSID 303k ViSd TrLeN=Iud 30
SO STB 00U Oy | THATSNOD SN0 L pevevzrvay

PR —— CR3HING 3 WLYH-Tod ON SO0GYY
SEASNOSTH SO DIUMI vy | SOLNIMOIO0RATI |

15
———— OLT TIM0D TWNID
SYT3d DOLIND ORAONI YD W02 SI0VENN
SYHE SYO OYIVDISHIN 20 OROUYTRY | SWN SWARNOSN| 3001 30 S3samal |
LE0) WHY N0 543 0 OLNTIND 2700 SV Y1 X0 =
LNAINDD 2
¥« DD DY SvTIvAY 3 WSS T SH W13 OO TUNIHYIR
30 LST1 M0D S3vVaAILY 30 somguviau | OG0 0t 00 oyrozes | YNNG D¥vOnG3
__ﬂ_..ﬁu._._.. VHYd DOVHNINYINT = Oi5H Y3
Erﬁumuﬁﬁﬁiiiﬂﬂﬁhjww . En.__mﬂw__"..z_..m_ﬂmuz VI STV
SWEISONYM 3 SVIINILISISSY
CXIHIHETtd OLNINIGII 30 01000108 .ﬂ._mzuuﬂn.__uﬁwmgﬂ s 3
0 YOZHINT YH IOVEETVILAND 4 i
RIUSRIAD JOpEI|pU|

JAVATTVAD 30 SIH0AVIIaNT 30 ZIHLVRA - Il OX3INY

SuoN epnesg ap |euciBey euopeuspioon
epneg ep [edidiunpy eugjaioeg
O|ned oeS @p oidioiunpy op einialeld




7

>

i W LaL
Gpoued 0p SOMUBLITYWLIEIUR @ SEE0dsal
9 Opoued ou SepWD0 sENSnb ap seusnu o Lﬂ!ﬂ&!ﬁiﬁﬁﬂtrﬂqﬁﬂhﬂn DUETEN op oFdepEneS
0P OMIBNBUDIUGD  EURigieee  olowe)s e ey Fodenl
SIS 9P Boiog smnEus oanngdes
0% GRIF 6P ORJRJEAR Op ougiEll Roje soupniunud | oued  Op  sopezjen  soumiBas ausaped op elurnbeg
8P OFSARI B) CRFHWOD EP DURIEMY | Wwoo sopeussiul ssuaped S0P 00L
OPOURCOU | o omepOM U 16 ¢ 9 E-EH_H
Plusond od SEPEZIUa SPEQIAE 0P DAL @p onsiBal sy BRI §| 7 EDURUR IS SOLRaE T SpeP NG
Op OANEQRIOUWRD BRUSSESE  ougie|Ey
o smuesed ap wo] op w0y
BORNO0 NoYe
E-.E:EEEE:H ﬂﬁﬂiﬂ!ﬂ:ﬂu apa) mied SsopeuMeyEs | “BpM B SedAUes SRWep Wa ojuauinbas wied
EIE| Bp ERp Woo oedeinba: wad cpepes o | ToiPPW EIE WD Sauaaed sop %00L | Eyeep cpewRBund Op SPERIALAS & Syurdwony
U opRiedaud [eRdEoy op ougEw
SEERSORA "ERUFASOE Bp
e capsiBay SO |7 T BRupueLEd W
0k = | BLUBNE B P FRUCIES $00 Radijew 3 ﬁﬁg
ORABnGal ey SpEyeA jeiendso ases | sonbuiall 3 SOPIIOdE SO5ED S0P %0E wed BWAW  eouguewed @
; nﬂﬂﬂﬂsﬁﬂuﬂ|
ESEESGIAN W onsibay BODEY LIS
0z s  seficup SRAN0 3 100N 0O O8N OF SODBLIDER
| =ogdenbes gad apepyes JeERdsoy chuan | seuared sop aBLILEOE ap H00] sewsIGI 10O SHLPDET OREE0R O JqUERD
jura agdeinbay Bled opedgne JwE)
oz 553D P DGO AP ORI apepeniucd ap w00L | O0Su) SIRDUESEEE @ 0590UY TEILGD 8P opderseud
B[ SIESUSL sougTee BSaRUS TU apepgENjU
GLioagrpnGg OYIVIAIHIA 30 21RO LA E ] OvAMIEa0
B

SUON @pneg ap |eucibey euopeuspioon
Spnes ep |edipiuniy eugjaidag
ojned oes ap aidiau

N ©p Binyajald



PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S0 Paulo
mmpuﬁm'n Secretaria Municipal da Saide

Coordenadoria Regional de Salide Norte

AN V- DROS DE METAS DE PRODUCAO EE IPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdio por unidade e servico de salide
contratualizados, e as informacses relacicnadas ao acompanhamenio dos servicos
assistenciais, serdo descritas nos Quadros adiantea,

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades & linhas de servigo, durante o hordrio
de funcionamento definido constitul meta a sef avaliada conjuntamente com as metas de
produgio

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se aos profissionals que serso
monitorados quanto 3 efetiva contratacdo pela CONTRATADA & aluagio nas unidades, Essa
equipea foi definida em fun¢lio das necessidades de salde, conforme planejamento da
STSICRS, e também para garanti a manutencio dos requisitos dos programas federais &
respectivos financiamentos. Portanto g equipe minima ndo se refare a0 dimansicnameanto de
pessoal, cabendo & CONTRATADA Proper quadro de pessoal necessario ao pleno
funcionamento das agBes e atividades dos sernvigos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calcula de metas, baseados em pardmetros de organizacio de
sefvigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizanda indices de planejamento de
pessaal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo
ser realizados na execucao objeto do Contrata.

As metas de Produgio nio se constituem coma pardmetros para a configuracsn das
Agendasno SIGA, senda quedevemserobservadas e seguidas as orientagBes e diretrizes das
Coordenadoriase Supervisbes Técnicas de Sadde.

Toda a produgdio assistencial devera ser informada nos respedivos sistemas de
informagdio oficiais do SUS, ne sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos
indicado pela SMS-5P, atualmente dasignado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS
poderfo solicitar outras informacfes para avaliagiodo programa especifico,
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

UHPAREUEHQWHJHMI--HTA-EEIF+EI
EQUIPE MiNIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
&m horas
ESF
AgenteComunitdriode Sadde-ACS 0 40 visita domicillar &000
Médico Genaralista ] 40 consulia médica 2080
Enfermeira - ESF & 40 eansulta de enfarmeliro TEO
Cirurgitio Dentista ESF 3 40 Alendimento Individual 578
Auxiliar de Sadde Bucal ESF 2 40 Procedimentos 2016
ues
CirurgiSio Dentista 3 20 Atandimento indhidual 248
| Auxiliar de Saide Bucal 3 a0 Procedimento 1008
Médica Clinico 2 20 consulta médica 526
Meédico Pediatra 1 20 consults médica 283
Médico Psiguiatra 1 20 Consufla médica 125
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 26
Assistents Social 2 30
[ Enfermeiro 3 0
Enfermeire BT 1 4
Farmacéutico 1 40 oF
Farmaciutics Jr, 1 &0
| Psicdlogo 2 20
UBS PARQUE NOVO MUNDO Il - MISTA - 4 ESF + 2 ESB Modalidade 1 |
EQUIPE MiNIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procediments Quantidade
om horag
ESF
Agente Comunitiriode Sadde- ACS 24 40 visita domileiliar 4800
Médico Genaralista 4 &0 consulta médica 1664
Enfermeiro - EEF 4 40 consulta da enfermelno G24
CirurgiSo Dentista ESF 2 40 atendimenios individuais 384
Audiliar de Sadde Bucal ESF | 2 40 procedimenios 1344
uas
Cirurgidio Dentista 2 0 atendimento individual | 192
Auriliar de Sadde Bucal 2 30 procedimenio 672
| Médico Clinico 2 20 | consulta médica 526 |

N




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S3o Paulo
L Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Norte
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Tocogmnecologista ] 20 congulta médica 526
Assistente Social 1 30
Enférmairo =, 30
Enfermeiro RT 1 40 |
Farmacéutico 1 40 1
Farmacéutico Jr. 1 40
Psictiogo o 1 0
MASF Modalidade 1 - PARQUE NOVO MUNDO I
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimanto Cluantidade
em horas
Assistente Social 1 a0
Médico Psiguiatra 1 20
Mutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40 Acompanhaments das atividades da equipe
Terapeuta Doupacional 1 an
Fisicterapeuta 1 30 |
Fonoaudidloga 1 40 |
AMA/UBS JARDIM BRASIL - MISTA - § ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profiasional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidada
arm horas
ESF
AgenteComunitériode Salde-ACE a0 40 wisita domiciliar 6000
Médico Ganeralista B A0 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF ) 4 consulta de enfarmain T80
Cinergidio Dentista 2 40 atendimantos individuais 384
Auneiliar de Sadde Bucal 2 40 procedimeantos 1344
AMA 12 HORAS
2 : 1 Madico Clinico de 2® feira a 8* feira
Wi o ¥ W 2 élllm acs sabado
Médico Padiatra B 12 1 Médico pediatia desegunda a sabado
uBss
Crrurgido Dentista 4 20 atendiments individual 384
Auxiliar de Sadde Bucal 3 3 procadimento 1344
Medica Clinica 3 | consuita médica T89
Médico Pediatra 3 20 |consulta médica_ 788
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Psiquiatra 1 ~ 20 consulla médica 125

ke o2




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S3o0 Paulo
it e Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria Regional de Saude Norte
| Assistente Social 2 0
Enfermeirs 4 30
_Emul]m 1 44
Farmacéuico Jr, 1 4 |
Psictlogo 2 a0
|. Enfermairo BT 1 &0
NASF Modalidade 1 - JARDIM BRASIL - implantagdo em abriv2018
EQUIPE MiNIMA PRODUCAOQ MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimenta Quantidada
&m horas
Assistente Social 1 30
Médico Psiquiatra 1 20
MNutricionista 1 40 .
| Peictioge 7 = Acompanhamento das atividadas da equipe
Profissional de Educacdo fisica i 30
| Terapeuta Ocupacional 1 20
AMA / UBS INTEGRADA VILA GUILHERME
EQUIPE MiNIMA PRODUGAC MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profigsional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
&m horas
AMA
; ; 1 Clinico de 24, 4%, 5% ¢ 8* feira
Médico Clinice 8 12 2 Clinicos 353 eras e a0s sdoacos
Médico Pediatra 8 12 IPedilhaﬁe?iEﬁlaE-ﬂh&du
UBS =
CirurgiSio Dontintn 6 20 atendimentas individuais 576
Auxiliar de Sadde Bucal 4 30 procedimentas 2018
Médico Clinica 2 il consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 consulla médica 528
Médico Tocoginecaiogista 1 20 .
Médico Tocoginecologista 1 2 | oreaiidion 23 )
Médico Psiquiatra 1 20 | consulta mégica 125 |
Assistente Social 2 30
Enfermeirg 4 an
Enfermairg g 36
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico Jr, 1 a4
Profisgional de Educacdo fisica 1 30
Paicologo ' 30




PREFEITURA DE
PAULO

SALIOE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salide Norte
UBS VILA MEDEIROS - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidada
am horas
uBs
Cirnergifio Dantista B 20 Atendimentos individuass STE
Auxiliar de Salide Bucal Fl 30 Procedirmentos 2018
Médiza Clinkco 5 20 consulta mikdica 1315
Médico Clinico s g Caonsulta médica 158
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Peiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 1 20
e T:::’i‘;wmmm s 5 consulta médica 859
Asaisienie Social 2 b
Enfermagiro 4 30
Enfermeiro (-] 38
Enfermeso RT 1 40
Farmacéutico 1 44
Farmachutico Jr, 1 44
Psicologa z 0
Profissional de Educaclio Fisica 1 30 5
AMA
Médica Clinico 12 'E“ggl',l‘l’;::;u‘:' :i:;d‘“;"
Médico Fediatra ] 12 1 Pediatra de 2 feira a sabado
UBS IZOLINA MAZZE! - Tradicional
EQUIPE MiNIMA PRODUGAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jermada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
&m horas
Cirurgidio Dentisia 8 20 Atendimentos individuais BE4
Auxiliar de Salde Bucal ] 30 Procedimentos 3024
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
EE :ﬂ: f ;E consulta médica 526
Médico Homeopata 1 20 | consulta médica 125 |
Meadico Psigquiatr,a 1 o consubla médica 125
Médico Tosoginecologista F) 20 consulta médica 528
Médico Tocoginecologista 1 12 consulta médica 158
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
SAo PAULO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salide Norte

ql"

Médico Pneumalogista 1 18 Autorizador de QODF
Médico Praumalogista 1 20 Consuita médica 187
Assistente Social ) 30
Enfarmeira ] 30
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmaciution Jr. 1 40
Psicdlogo 1 40
Nuftricionksta 1 4
UBS JARDIM JAPAO - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGAQ MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procadimento Quantidade
em horas
Cirurgifio Dentista 8 0 Atendimants individual 576
Auxiliar de Salde Bucal 4 30 Pracedimentos 2016
Médico Clinico 4 20 consulta médica 1052
Meédico Pediatra 1 20 consulta médica 283
Medioo Pediatra 2 10 consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Pelquiatra 1 20 Consulla médica 125
Assistente Social 2 a0 o R T i
Enfermeiro 6 30 y :
Enfermeira RT i 40
Fancaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 i
Farmackutico Jr. 1 40
Psicologa 2 30
UBS VILA EDE = Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional Quantidade i-ll::i Procedimento Quantidade
emhoras
Cirurgidio Dentista | 20 Atendimentos individuais BB4
Auxiliar Salde Bucal & a0 Frecadimentos 3024
Médico Clinico 3 20 consulta médica 788
Médica Pediatra 4 10 consulta médica 526
Meédico Tocoginecologisia F 20 consulla médica 526
Médios Psiquiatra i 20 consulta médica 125
Psicologo 3 % | e T |

o



PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Salide Norte

Assistente Social 2 30

Enfermairo B 30

Enfermairo RT 1 40

Fonocaudbloge 1 40

Farmacéutico 1 40

Farmacéutico Jr. 1 40

UBS VILA LEONOR - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categoria Profissional Quantidads hnl:: Procedimento Quantidade

am

Cirurgiso Dentista & 20 Atendimentos individuais 678

Auiliar de Sadde Bueal 4 30 Pracedimentos 20186

Médico Clinico 2 20 consulta médica 526

Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263

Médico Pediatra 1 10 consufta médica 132

Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526

Assistente Social 1 30

Enfermairo 4 30

Enfermairo RT 1 40

Farmachutico 1 40

Farmacéutico Jr. 1 40

Psictloge 1 40

UBS VILA SABRINA - Tradicional
EQUIPE MiNIMA PRODUGAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categaria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

Bm

Cirurgiio Dentista § 20 | atendimentos individuais 528

Auxiliar de Satde Bucal 4 a0 Procedimentos 1608

Médico Clinico 3 20 consulta médica 789

Meédico Pediatra 1 20 consulta médica 283

Médico Pediatra 1 10 consulta médica 132

Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526

Médica Sanitarista 1 20

Assistente Social 1 a0

Enfermeirg 5 30

Enfermaira RT 1 40

Farmacéutico 1 40




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

PAULO Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Satde Norte
Farmacutica Jr. 1 40
Psicddogo 1 ao
UBS Carandiru - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidade

&m horas

Cirurgifio Dentista 8 20 alendimentos individuals 8B4

Auxiliar de Salde bucal 6 30 procedimentos 3024

Meédico Clinico 3 20 consulta médica M?Eﬂ

Médico Pediatra 1 20 :

Médico Pedisira r 10 consulta médica 305

Médico Psiquiatra 2 10 congulta médica 125

Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526

Médico Cardiclogista 1 10 | consulta médica 100 |

Assistente Social 2 30

_I‘:_nfumgim 4 30

Enfermeirs RT 1 40

Farmacéutico 1 40

Farmacéutico Jr. 1 40

Psicdlogs 2 30

UBS VILA MARIA - DR. PAULO GNECCO - Tradicional
EQUIFE MiNIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profisaional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidada

em horas

Cirurgia Dentista g 20 atendimentos individuais 576

Auxiliar de Satde Bueal 5 30 procedimentos 2018

Médico Clinico 3 20 consulta médica 789

Médico Pediatra 3 (1] consulta médica 395

Médico Peiquiatra 1 il consulta médica 125

Médico Tocoginecalogista 1 20

Médico Tocoginecologista 1 [ o

Assistente Social 2 ao

Enfermairo 4 30

Enfermeiro RT 1 40

Farmacéutico 1 40




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S3o Paula
sﬁnmu Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Satide Norte
Farmacéutico Jr. 1 40
MNufricionisia 1 40
Psicologo 1 30

UBS JARDIM JULIETA - Tradicional
EQUIPE MiNIMA PRODUGAQ MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
BL &m horas
Médico Clinico | 20 congults médica TE9
Médico Pediaira 1 20 :
Médico Peciatra 1 10 | Corneula médica i
Médico Tocoginecologista 1 20
Médice Tocoginecologista 1 0| R mcice A
Médico Paiguiatra 1 20 Consulta médica 125
Assistente Social | a0
Enfermaino i 30
Enfermeiro BT _ 1 40
Farmacéutico 1 40
Emacﬁ.m‘m Jr. 1 40
Psicilogo 2 a0
EMAD - sediada na UBS JARDIM JAPAD N
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESFERADA,
Jomada
Categoria Profissional| Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
haras
Enfermairg 2 A0
Fisioterapauta 1 aa o
N - pacie vGE § am
Médico Cliniea 2 20 iardirents &0
Auxiliar de En'l'nrrmgmq 4 3o
AssistenteSoclsl | 1 | 3p
PEM VILA MARLA BAIXA
Especialidade Médica EQUIPE MINIMA DIARIA
e 4 midicos - 12 hs diumo de segunda & quarta-faira
Iﬂimrullﬁﬂcl 3 médicos — 12 hs diumo 5* feira a domingo )
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1 médica - & he diurno 5* faira
Imaiml-ﬁhummmndeugmdaadmm
1 madico - & hs noturno 22 & 4 fairg
1 médico — B hs Diarista de segunda & domingo
Clinica Cirdrgica 1 médico - 12 horas de segunda a domingo - diumo (total de 7 médicos diurnos)
1médico - 12 horas de segunda @ domingo = nodurna {tofalde 7 médicos naturncs)
3 médicos ~ 12 hs diumno de 2* & 2* faira
£ médicos = 12 hae diumno 4° feira a domingo
Padiatria 2médicos—12 henoturmnade 29, 4% feiraadomingo
3 médicos — 12 hs noturno de 3* faira
| 1 médico = & hs Diarista de 2* feira a damingo
HD-RHC VILA GUILHERME |
EQUIPE miNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional| Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Consulta médica S96
i 4
Aracnai i T T 20
Congulta médica Gh
iruirgi. didgtrico 1 1
fnirgito Pe . Procedimente cirlrgico ambulatorial 18
Cardislagista [ 12 Consulta médica T892
G Consulta médiea &5
N ; T 10
} Consulta médica 540
PR : ' [Procetimsnts crirges svbaena T T5n fsemana
En-ﬂm-innlngiﬂil 5 12 Consulta médica B0
Gastroanterologista 1 12 Consulta médica 132
iNeuralogista ] 12 Consulta médica : &60
Consulta Médica 120
Mastologista 2 10 . fosrmea
Bipsias (PAAF) g
Consulta médica 484
Oriopad & 1 =
e . Procadimento cinirgico ambulaterial 20
Consulta médica B4
Proctologista 1 12 — —
Procedimanto cirlirgico ambulatorial Ah/samarn
Reumatologista 2 12 Consulta médica 264
Consulta médica 45
i 12
Tacoginecologista ! Procedimento cinirgico - Histeroscopia 52
Tocoginecologista 1 5 Pracadimento - Colposcopla B0
N Consulta médica 386
Hibloghea 1 e Procedimento cirirgico ambulatorial 20
Enfermeing 8 k]

oy
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Mutricionista 1 40
Assigtente Social 1 30
Farmacuticn 1 44
Médicos Especialistas 10 12
Telemedicing

(1) © nimero de biopsias deverSo ser informadas i

D e

2] D:pmnudimnmﬁrnrgiummmmwummnjummmumm-.w
i I & distribuidos por espacialidada:

I_ W

URSI - CARANDIRU
EQUIPE MiNIMA PRODUGAC MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornads
Categoria Profissional| Quantidade | Samanalem Procedimento Quantidade
horas
Médico Gerialra 3 20 Conaulla médica 231
Aszsistente Social 2 20 Atendimento individual 200
Enfermeiro 2 a0 Atendimente individual 240
Mutricionista 1 i Atandimenia indnidual 108
Figiaterapeuta 2 30 Atendimento ndividwal 104
Terapeuta Ocupacional 1 30 Atendimento individual 52
| Psicsloge 1 30 | Atendimanto individual 81
PAI = IZOLINA MAZZE]
EQUIPE MiNIMA PRODUGAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional| Quantidade | Semanalem Procadimento Quantidada
horas
Acompanhante de o
pes50a idosa 10 40 visitas domiciliaras
procedimenios em domicilio
Audliar de enfermagem . A0 50 supervisio do enfermeiro
Enfarmeirg 1 40 Congulta @ visita domiciliar 120 idosos em
zl:dit:::'mﬁmﬂ“ ’ 20 Consulta & viska domiciliar scompanhameanioimés
Acompanhaments dos casos,
Coordenador lécnics 1 40 SUpenvisao e coordenaglo
| administrativa
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA - CEO Il VILA EDE
Atividade Assistencial | Equipe Minima




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S&o Pauls
 PAULO Secretéria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte
Carga Horaria
ialidade Matas Hluuih:‘ Niamero de
Fopes de Producio Profissianals e e
Periodontia A A 2 20
Semiclogia Disponivel - procura 1 20
Cirurgia Oral Menor | 80 procedimenios/mas 1 20
Endodantia 120 procedimentosimas 3 20
Paciente Especial® | 80 procedimentoaimés 1 20
CD Protesisia 360 procedimentos’mas 3 20
Exﬁm{'ﬂ 160 atendimentos 1 20
Priteses @ Aparelhos |40 dispositivos protéticos
Orindbnticos 10 aparalhos onoddnticos
(Bntrégues no més) ingialado/més
CAPS INFANTIL Il VILA MARLANILA GUILHERME
EQUIPE MiNmMA PRODUGAQ MEDIA MENSAL ESPERADA
| Jomada
Categoria Profissional| Quantidade hmm lem Procedimento Quantidade
ras
Médico Psiquiatra 5 20
Peicdlogo B 30
Assistente Social 3 30
Psicopedagogo 1 30
Blamsows L 40 Pacientes com cadastro ativo
3 30 156 pacientes
Terapeuta Ocupacional 3 30
Farmacéutico 1 40
Farmacdutico Jr. 1 40
Fensauditlogo 3 0|
Oficineira 2 30
Educador Fisioo 1 | 40
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REDE DE CLIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA - CER [l CARANDIRU
EQUIPE MiNIMA FRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormaila
Catcgoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimenty {mantidade
haras
Widico | 20
Meédico Onopedista 1 ]
Médizn Meurologista | M
Fonamadidloga 5 it
Fissolerapeuin Meurobigicon 2 1] : TR
Fisioterspesta Ortopédico 3 30 KRG Horv Hmmwhldun;m -
Terapeuta Gopacional 3 ] 49} paciontes em terspismés
Psictlogo 2 n
Assisterne Social I 30
Mulricionisin 1 0
Enfemniin 1 )
REDE DE CNWE%%MWI&: AFD - ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM
CIA - CARANIIRL Vila Marin / Vils Guillberme
EQUIPE MINIMA
Niknirs e ::,;f.,", FRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Catagors Fasional Profissionnis | Semanal por
profissional
Acompanhanse fi 40 horass
Enfermeo 1 4} homas
Fonoaudidlopo 1 40 hioras T pasiemiis em scom panhsments pela cquipe
Psictlogo i 30 horas
Terapiéuta Ocupacianal i 30 heirs
SER DE APOIO IMAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD RHC Vila Guilherme
Exame FRODUCAD MEDLA MENSAL ESPERADA
Radiolopis simphes lwre demandn
MAPA 130 exames ‘més com laado
HOLTER 120 enmnos fmés com Lesdo
Teste Ergométrico 2{H) exames /'mis com faudo
Ubrawsoragralia Geral M) examies /mbs com laude
Ulrassonegrafia Doppler Vascular 132 exames /mds com lasdos
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Ecocardiograma I T exames /méds eam loudo
Endoscopia B0 exsmes'mids com laida
Colanosoopia A2 exnmes/meks com laude
O © quantitative de exames de endoscapia e colonoscopia paderio sofrer alterapio de acordo com &
demandy existente, desd que respeitado o Umite minimo de 112 exames mis
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS Vils Iolina
Examse FRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Radiclogia Simples fivre demands
Ultrassonografis Geen) 42 exammesimés com laudo
Ulirassonogeafia Dogpler Vascubar 4 examesméds com laudo
_IJTHWH] Dihssdtrica® Bl exomesmis com faudi
Ewmumﬂm{ﬂhﬁhﬁﬂ+ dk PP
?B:ﬂ'ﬁtntﬂfﬂhﬁnl T8 exames'mis com lusdo

Conforme a demanda, poderd 0 USG Obstétrico oy
compensar o outro, no limite minimo de 128

(1) Os servicos de radiclogia deverfio estar
unidade, devendo a CONTRATADA di
esse profissianal daSMs

(2} A CONTRATADA devera prever

USG Obstitrice com Doppler, um

axames/més com lauda,

disponiveis e atuantes no hordrio de funcianamento da
5par dé responsdval lécnico nos casos emgue nko houver

récursos humanes, materiais @ demais despesas para

disponibilizar um Responsdvel Técnico profissional de radiclogia

(3

(4]
(5
(B}

Os examas d& anatomis patolig
EXAMTIEs acima serdo realzadas pe
Oagendamento de exames disponibil
Todos o= exarmes realizados deverdo sar
Nit categoria UBrassonografia Geral estdo contidos:
urindrio, articulacdo, bolsa escrotal, prostata po
tiredide, transvaginal, pélvico,
ACONTRATADA deverd realizar todos o exames
senda que # Produdao estimada s&ja de 500 exa

o
mes.

ica & citopatologia indicados e colhidos N2E procedimientos!

los sefvicos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA
izados deve acrescar percentual de abeenteismo previste
informados no Sisiema de Informagio do SUS
abddmen superior, abddmen botal aparelho
rvia abdominal, prostata {via transretal),
8ic. segundo agenda orientada pela STSICRS

de Radislogia = Rx Geral por livre demanda
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ANEXD VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CG R 008/2015 - RASSTS VILA MARIA / VILA
GUILHERME - EXERCICIO 2019

Periodo | Outubro/19 Total
Outubra/2019 ' RS 13.437.775,88 R$ 13.437.775.88
Total RS 13.437.775,88 R$ 13.437.775,88
| i .
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UBS PARQUE NOVO MUNDO | -5 ESF + 2 ESB I

SERVICO: UBS MISTA
wwﬁm ;:rud:.‘ﬂlm Merewsd ria Etthﬂﬂﬁ:h A contratar
| Agente Comunitano de Sabde— ALS ¥ 30 S— - £
| Agente de Promogho AmbBicnial — AFA ) ] 1
30 F [ £
A.muzulr. A.:Imln-mrunu Ti) i ] 1 N
[ Assistente de Servigo de Alendiments a0 30 2 " 5
Ussuidirio (§,A.11,)
Aszistenic Social ELL F [i] 2
Al Admanisratve 40 [ i [
Auilesr de Apoio Administrative 40 [l ] F]
Auxiliar de Apoio Adminigtrative 1 7 [1] LB
Auxilinr de En.‘l‘mnEr_n 1] I 1 [
Auxilior & Enfermagem - ESF il [0 5 [ E
Auxilisr de :Fun-nﬂlu 0 ] LB 8
[ Auxillar de 1 o Cravernanga 36 3 [ y
Aulifar de sl 30 E I
Axiliar de Sadde =ESF ] E] i) 3
Linurpide Dentisin ] k| 1] ]
_me s —ESF i 3 [ 3 =l
rcarrceade de (Govemnm [F| | [} ]
| Enfenmeim = i) 3 i 3 =
Enfermeiro - ESF 40 L i ] ~
Enfermeim 1 (] i [] i |
[ Farmachstico 30 i il i
Fremsctutico Jr. ET1] | i [
Cxscma 40 1 ] 1
| Mdica Clinseo 0 ] 1] 2
Médico Creneralisia 41 4 ] ]
icir Pedinirn 1] I i I
hidilicn Paiguiaira ] i I _g
Madica i'abuﬂww’ loelns In 2 i
P‘ll-rﬁlll:ﬁn- = 3 > B [i] ]
Sl & L1} L3
quv_u%.&MmMIdvu ] ] 0 ]
Eenicn 4 1 [i] 1
UBS PARGUE MOV MUNDO Il — 4 ESF = 2ESE]
SERVIC: UBS MISTA (=
Jormada / Ca Mecessdria / Existenie Estatudirio,
I net i & - Aly § 24
Ageale de Ambienial - AFA 0 [ 0 i
Aprendiz 3 1] 2
| Assistente Admindirative [ 1] [
Assisiente de Servigo de Atendimenio as 30 7 0 :
Usudrio (8.4}
Assislenie Social ] 1 ] 1
Auxiliar Administrative ETH] 5 1] L]
| Amziliar P LEtrEvD 40 £ [ x
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Auxiliar de .i.pn-iu- Administrative

Auxiliar de Enf:

Auxiliar de Enfermagem — ESF

Auxiliar de Famuicis

Auxilior de Limpers ¢ Govemsnga

Auxiliar de Saiste Hucal

I_u.:uh_- de SII;I# Hugal = ESF

1
e

-

%mdtﬂmm
ermeis

L B R = T A R - A B

= S S S PR R S R B FE S o P B S F P B L P S B

] ] et [ ] e

Ellnn‘\-ﬂ'ﬂl-'ﬂ-'ﬂﬁ'ﬁﬁllﬁiﬁ'gﬁ'ﬁlﬂﬂ'mﬂnﬂlﬂ—ﬂ-

= Huubum_'—Hmhm.-;D"HH‘ﬂ-ﬂTﬂﬂ

AMAUES INTEGRADA JARDIM BRASIL =2 ESF + 1| E5B 1

SERVICO: AMATRS MISTA

Categoria Profissionslf Cargs

Meotsadrio /

Existente Estatutirio,
Municipalizados, Authrguicos

A comfratar

CoenunBitins de Sane — AL S

Cpmplein
k20

|_Agense Ambieneal - AFA
Aprendiz

Assisiente Adminstmiivg

Asixisiente de Servigo de Atendimenio o

Uml.riuls.&_ﬂ.i
Aszrsienic

Auxiliar Administrativi

ool ra| e —H—E

Auxiliar Adminidrativi

Aaidian de Apsie Adiiinisativa

Aunxiliar de Apeie Administraliva

Auxilior de Enfermagem

Auxiliar de Enit

Auxiliar de Enfermmagem — ESF

Lo == AR R B - D

Auxilior de Fanmécia

Auxilior de L) e
Auxilinr de Emumq:h

=
e

Aunilinr de Sadde Buen|

Aux -

Cirurgibo Dentisto

?#E_%W—EEF

mwm

Enfermaing

PHF——IJLHHH—:HEEM

Enfermain — ESF

*:Eﬁﬂlﬁﬂ—ﬂﬁﬂﬂﬂﬂ'ﬂ—hﬂil&-u-ﬂﬁ [— = — =

Enfermairn KT

Farmscéulioo

=
=

Farmesoiulson Jr.

IREEHE#EEHE‘EJEHEEE#$£EE‘ = EI'E‘JEEEE
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ierenie an [ 0 [
Médsco Clinko M 3 1 k]
Meédico Clinkeo 14 i [1] ]
[ Mbdico Uremeralsia a0 g (1] 5
| Médico Pediaira FI] L 3 1
Mkedicn Ped 1d ] 1] i
Mo F;:] T ep ] 20 L] |
'FW.EG"__—-::@&'- il g 3
M 2 | 1
Reepeionisia 3 4 [i] ]
Recreacionista 0 [] [
Supervisor Adminsirlive 40 L i] |
3 Asor de Enfermagen mo 1 ] i
%ﬁuﬂm &E% 4 4 0 |
Téxmaco do Trabalka £ 1) 1 ¥
MASF PARQUE MOYO MUMNDED 1T
SERVICO: NASF s
dornada / Mecrmuirio / Existente Estafwidrio,

Categoria Profissional/ Cargo st 5_,“:""'_“ Compie = A contratur
Assistende Social k1] 1 1
151 i 1 1] |

40 1 [1] |
Sidsdico 0 | [1]
&0 1 [1]
Fracilogo {11 ] 1 i
Terapeula Upcracional - 3 | 1 1] i
NASF JARDIM BRASIL
SERVICO: NASF
Jormada / Carga Necessdrio | Existente Estatutirio,
Categoria Profissiomal/ Cargo Hordria Semamal | Completo | Man Auti A eoatrstar
i panlirad ripubeas
Kaas Sochl = WS ] S .
Wdicn s 1] 1 [} [
Nu o 41 1 [1] I
Prodissional Educaglo fisica ﬁ ] [1] I
o F] [ 2
'_Tir'n;xumﬂpum;lm_!_ N I ] I
AMANBS INTEGRADA VILA GUILHERME
SERVICO: ANAUIS TRATHCTONAL _ o
Categaria Profissonsl’ Carge Bul e h fCurg _H'E'HL o Siicte Eatututnia, A contratar
TALGEP ig 1 ]
ﬂrqﬂ.i;: k1] i [1] F1
Assistente Admanistrativo o ] ] ]
Assistente de Servigo de Alendimemo s 30 I 0 |
LUlsnnio [ S.ALL)
Assisienie Social 1] ] ] !
Atendenic de Enfermegem ETT ] 1 [1]
Auxiliar Admenlsrsive an F] “u ]
| Auxiliar de Apoio Adminktrmiive A0 2 i] -
Al de ﬂ-_:nln Adiminsiralvoe ig 10 % [
Auniliar de Enfermsgen 5 5
Musiliar de En lermagem Aty I ] I
Auxillar do Farmacia kT [ [1] [
Auiliar de Limpeza ¢ Governanga £ ] [} [
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Auxiliar de Servigos i i 1 0
Auxiliar de Sainle Ducal 0 ] 0 |
i Dertista 20 fi [1] v
Eneamipinda de Governanga 4 I [1] i
" Enicrmeim ] ] il 4
Enfermieing iy ! [i] [
Eafonmeim BT i) i
Farmacéudico . 44 K]
Madico Clinice i . 1] 3
Midico Clinico [ T 0 ]
Mddico Pedlaim [ § 0 &
| Médico Pediatra 0 ] ] ]
Mkica Friguinlr n 1] i
Medsoo Tocogmecologisin I ] 1] I
Médica Tocogineoologizs 12 [ I [1]
ProlEssional 3¢ Educagio Fisica ETT) ] 1] ]
£ ] (] 3
Rreepoanisia 36 ] ] ]
Teenico de Fambca 30 ] T 0 1
Téenion de Scguranca do Trahalho i [ ip i 1
AMAAES INTEGRADA VILA MEDEIRDS
SERVICO: AMATRS TRADICTONAL X
Categoria Proflssional/ Carge SUDRR ERIRS | I—— By s s A contratar
Aprendiz k1] E E ]
| Assistente Administmizvo 40 N [ I
..lmmm ie Eu'mpu de Atendimenio m
Usudrio {5.AL.) 30 2 = 2
Assrlenie Socisl kI 7] [ 2
Atendente de Enfenmagem 30 2 2 [
Auxiliar Adminisiralive i) 7 [ 7
Auxiliar d¢ Apowe Administrativo i [0 i 0
ucilfar pose Adenintsirative 4 4 2 ]
Auxiline de En kL] ] | T
ui e L] 10 ] Ti]
Auxibine de Farmacin EL F] 1] ]
Auxi Limpeza e L [F] [1] ]
Auxilise de Saixde Ducal il 4 g 2
IFevtizia 20 [ F] F
Frcanador (0] ] [0
de Goweman a4 i [1] ]
En 1 ET] ] [1] 4
Enfermeim T [ [1] [
Fnfermneins BT 40 i ] [
Farmacéuatico H ] [1] 1
Fammacbatioo Ir. RE] 1 il |
(rerente 4 1 1] 1
Mibdico Clinico [T 3 i 3
Médico Clinico i 5 ] ]
Médico Clinico iz 7 0 7
Médico Pediatra 3 3 3 i
Wédioo Pediatrn 3 [ i f
Medica Paiquiatra 3 i i i
Mddaco Tm:dnmh!im 20 i 1] I
lorgista 1] 1 [1]
ey Tosogines W - 0
| Profisswmal ke Educagao Fisica 30 i )
[ Psicilogo 30 3 0 3
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Recepaonisin b ] []
Supervisor Administrative E) 0
Supervisor de Enfermapem 1 1] 1
Técnico de Radiologla 6T r — —
UBS VILA EROLINA MAZZE]
SERVICO: UBS TRADICTONAL i
! Jarnsda [ Carga Necessdrio / Existente Extatmtdrio,
e i o e Moriria Somanal | Compistn _{ Municlpalizados Authequices | 4 coirater
]
Analisia & Supone Senior ] i .
Asshitente Adminstrative i) I 1] I
Aszistente de Servipo de Arcrdiments ao " 3 0 3
Lk A0
Auhmu-.-“-uT?H 1] F] [1] |
Auxiliar Adminisiraivg ) ] ] F]
Auxiliar Adminisirativg 44 ] 1] ]
Auxiliar de Apoio Admintstrativi 4 1 i] i
Auxilier te Apoio Administrative 30 14 3 11
Auxiliar de En 30 [ D 13
Auxilior de Farmicia ] 3 i &
Ausiliar de Limpera ¢ Governanga 36 iz 1] 12
| Ausiliar de Maulengho [ ] [ N
Auxiliar de Satde Bucal 1] [ [] y
Cifusgifio Denbista ) ] 1 ]
cista ] ] [1] 1
Encarnegado de Govemmga ] | [ I
lormasmm i 5 1] L]
" Enfermeim BT ] i 0
Farmactulico 40 1 1]
Tarmacéutien Jr. a0 i ¥ ]
Er=—r E[i] i [1] I
Médico CHnico K1} 3 [1] ]
Idddicn Homeonaty 20 I [1] ]
Médicn Pediaim I ] ] ]
mﬁnmﬁhm H I i 1
Midico Preunsologista ] I (1] I
Mahico Preumalogists 0 1 b I
e Fatguialra ald 1 ] 1
Wédico Locogenecologista F] 1 ] ]
Mitdico Tocogmecalogista i) i 1] 3
MUl GoniSa (1] i ] ]
[ A0 1 1] I
ﬁﬁm 1] ] 1] 1]
UBS JARDIM JAPLO
SERVICOE UBS TRADICTONAL
Categoris Profssionall Cargs mrﬁm M ioeisdi i = hﬁlhmﬂh N hataias
Aprendiz ) an "' —qﬁ ! E!%i_...!!lﬂ 7
Assiicnte Administrative i) i i I
Assislente de oo de Atendimest
et i e 3 ' o F
Asistente Socl H ] [ 2
Auxiliar Admanisimtivo 4 [i] 2
Auxiliar de Apoio Administrabive i) . i i
Aiilinr de Apoio Adminisrative k[T [ ] 3
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