Secretaria Municipal da Salude

73 PRUFEITURA DA COADE OF Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de j_
SAO PAULO Sadde SsusNE

TERMO ADITIVO N° 021/2019-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGCOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, LEOPOLDINA,
JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho para o més de margo 2019,
bem como aprovagéo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentério
para o periodo de 01/04/2019 a 30/06/2019, bem como a alteragdo da
clausula contratual que trata das condigdes da transferéncia de
recursos.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE,
com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-
44, neste ato representada pela sua Coordenadora, por forga das Portarias n° 702/2018-SMS.G, n°
819/2018-SMS.G e n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-SMS.G ADAILDES
FERNANDES PINHEIRO ZILLI, portadora da cédula de identidade RG n ‘T
inscrito no CPF/MF sob n° || Secretério Municipal da Saude, designada por
CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como
Organizagéo Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-
0 (Certificado de Qualificagéo n°® 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob
n° 945106 com enderego na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis, Sdo Paulo/SP,
CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA,
portadora da cédula de identidade RG n° [N . inscrita no CPF/MF sob n° [
Il ¢ MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n® 3
I inscrita no CPF/MF sob n° I denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro
de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666
de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R007/2015- SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.
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- Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DA CDADE D8 Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de |
SAO PAULO satide . susSmNE
-
CLAUSULA PRIMEIRA

Alterar o subitem 7.3.1, da clausula 7, do Contrato de Gestdo, para fazer constar o pagamento

mensal a ser efetuado no més consignado a realizagédo das agdes e servigos contratados, passando a
ter a seguinte redagao:

7.3.1 O pagamento das despesas de CUSTEIO sera realizado em 12 (doze) parcelas
mensais e sucessivas, conforme Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de
Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas até o 5° (quinto) dia util do
més consignado, em conformidade com a avaliagdo dos critérios estabelecidos, de
acordo item 10 deste Contrato de Gestao.

CLAUSULA SEGUNDA

Apresentar e aprovar novo Plano de Trabalho referente ao periodo de 01/03/2019 a 31/03/2019
do referidlo CONTRATO DE GESTAOQ, para manutengéo da rede de assisténcia a saude das unidades
da Supervisdo Técnica do Lapa/Pinheiros.

Fica estabelecido para o periodo margo o orgamento global de custeio no valor de R$
10.071.727,73 (Dez milhdes, setenta e um mil, setecentos e vinte e sete reais e setenta e trés
centavos), onerando as dotagdes orgamentarias 84.10.10.302.3003.2507.3350.3900 Fontes 00, e
84.10.10.301.3003.2520.3350.3900, Fonte 00, conforme o r. despacho autorizatério de fls. 2688 e do
estabelecido no Termo Aditivo n° 20/2018-SMS.CPCSS, as folhas 2706/2707.

CLAUSULA TERCEIRA

Apresentar e aprovar novo Plano de Trabalho e Orcamentario referente ao periodo de 01/04/2019
3 30/06/2019 do citado CONTRATO DE GESTAO, a titulo de custeio, para manutengdo da rede de
assisténcia a satde das unidades da Supervisdo Técnica do Lapa/Pinheiros.

Fica estabelecido o orgamento global de custeio no valor de R$ 30.215.183,19 (Trinta milhoes,
duzentos e quinze mil, cento e oitenta e trés reais e dezenove centavos), onerando as dotagdes
orgamentarias 84.10.10.302.3003.2507.3350.3900 Fontes 00, e 84.10.10.301 .3003.2520.3350.3900,
Fonte 00.

O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:

Cronograma de Desembolso

Abril/2019 Maio/2019 Junho/2019 Total
R$ 10.071.727,73 | R$ 10.071.727,73 | R$ 10.071.727,73 | R$ 30.215.183,19




Secretaria Municipal da Saude 'Y
PREFIITURA DA CIDADE OF Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de SUS?

SAO PAULO Sadde

-

CLAUSULA QUARTA |
Substituir o contetdo dos anexos descritos para o periodo de 01/03/2019 a 30T)6!2019:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagéao de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V - Quadro de Metas de Produgao e Equipe Minima;

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA QUINTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n°® R007/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (duas) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 18de  margo de 2019.

A
sy

Dra. Adaildes Fernandes Pinheiro Zilli Dra. Maria Eugénia Fernandes Pedroso de
COORDE RIA REGIONAL DE SAUDE Lima 1 sabel Ribelro 40 27T
- plaria 1Sa va
OESTE ASSOCIACAO SAUDE Dpeswcté ) O de da Far

TESTEMUNHAS: ‘@
_—

Nome:
RG: Tamires Rezende de Oliveira

fi#iro Pinto
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- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

£ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e servico de saude
contratualizados, e as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante. A manutencdo da Equipe Minima, nas
unidades e linhas de servigo, durante o horério de funcionamento definido constitui
meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgdo A Equipe Minima é meta
contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a efetiva
contratagdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em
funcdo das necessidades de satide, conforme planejamento da STS/CRS, e também para
garantir a manutengdo dos requisitos dos programas federais e respectivos
financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo 3 CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao pleno
funcionamento das ag¢des e atividades dos servigos. Para avaliagdo de cumprimento de
meta de Produgdo, foram selecionados procedimentos chaves, e feito cdlculo de metas,
baseados em parametros de organizagao de servigos informados por Areas Técnicas de
SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido € um
dentre o rol de outros procedimentos que devero ser realizados na execugdo objeto do
Contrato. As metas de Producdo ndo se constituem como parametros para a
configuracdo das Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as
orientagdes e diretrizes das Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Saude. Toda a
producdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informacao

oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela
SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poder3o

solicitar outras informacdes para avaliagdo do programa especifico.




- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
£ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
ATENCAO BASICA
UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
Em Horas
Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125
Médico Generalista 3 20 Horas Consultas médicas . 789
Cirurgido Dentista 3 20 Horas Atendimentos i 288
Auxiliar de Satide Bucal 2 30 Horas Procedimentos ' 1008
Assistente Social il 30 Horas
Enfermeiro 4 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 1 30 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade II
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agf_'nte Comunitérie 23 40 Horas Visitas domiciliares 4600
Saude
Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consulta enfermeiro 624
Médico generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664
ESB | - 1 equipe |
Ciru.r-giﬁo-denti,sta 1 40 tioras A1fem.1i.men.tos 192
Auxiliar em Saude individuais
i | 40 Horas : 672
Bucal Procedimentos
ESB Il - 1 equipe |
Cirurgido dentista
Auxiliar em salde 1 40 Horas Atendimentos
SR 3 216
Bucal 7 40 Horas individuais 756
Técnico em salde 1 40 Horas Procedimentos
bucal
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas

o
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SAO PAULO
SAUDE
UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade II
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario 30 40 Horas Visitas domiciliares 6000
Saude
Enfermeiro - ESF 40 Horas Consulta enfermeiro 780
Meédico generalista 40 Horas Consultas médicas 2080
ESB Il - 2 equipes
Cirurgido dentista
Avxiliarenysadde 2 40 Horas Atendimentos individuais 432
Blseal 2 0 hors Procedimentos 1512
Técnico em saude 2 40 Horas
bucal
Odontologia - clinica basica

ﬁ::;ig:zrie::::sz 1 20 Horas Atendimentos individuais 96

i 20 Horas Procedimentos 336
Bucal
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas

UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 4 ESF + 1 ESB Modalidade I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agent'e SOMIIRATIO 24 40 Horas Visitas domiciliares 4800
de Saude
Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consulta enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664
Meédico Clinico Geral 2 20 Horas Consultas Médicas 526
Médico Ginecologista 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125
Il - 1 equipe
Cirurgido dentista
Aindiiar em Satide 1 A0 HoRs Atendimentos individuais 216
Bucal e e Procedimentos 756
Técnico em Salde 1 40 Horas
Bucal
] 'r Vg
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& SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
Odontologia - clinica basica
i‘:”.jgfi:::ﬁ'ia 3 20 Horas Atendimentos individuais 192
X 1 40 Horas Procedimentos 672
bucal
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro 3 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 1 30 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
i 2 20 Horas
Ocupacional
UBS VILA PIAUI - 4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB II |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Aaents Eamuniuice 24 40 Horas Visitas domiciliares 4800
de Saude |
Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consultas enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Horas Visitas domiciliares ! 1664
Il - 1 equipe
Cirurgido dentista
s 1d
ASDaSIE-Mu e 4 40 thatns Atendimentos individuais 216
ik : Anatoms Procedimentos 756
Técnico em Salide 1 40 Horas i ‘
Bucal
ESB | - 1 equipe
Ciru_rgiéo-denti_sta 1 40 Horas Atendimentos individuais 192
Auxiliar em Saude
1 40 Horas Procedimentos 672
Bucal
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas

%S )’\
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PREFEITURA DE

SAO PAULO
SAUDE
NASF - UBS PARQUE DA LAPA E
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada

Categoria Profissional Quantidade Semana Em
Horas
Assistente Social 1 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 2 30 Horas
Fonoaudidlogo i 40 Horas
Meédico Pediatra 1 20 Horas
Médico Psiquiatra 2 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psic6logo 2 40 Horas
TerapeLfta 7 20 Horas
Ocupacional
NASF - UBS VILA PIAUT .
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada

Categoria Profissional Quantidade Semana Em
Horas

Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 2 20 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 Horas
Médico ginecologista 3 20 Horas
Médico Psiquiatra 1 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
Terapel:tta 2 20 Horas
Ocupacional

—
C -
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
PAI - UBS VILA ROMANA
Equipe Minima Meta De Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas 110 idosos em acompanhamento
Enfermeiro 1 40 Horas mé
Médico geriatra / clinico 1 20 Horas
Auxiliar de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe || 1 40 Horas
[
PAI - UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
Equipe Minima Meta De Produgdo Mensal
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade Em H
Acompanhante Comunitdrio 10 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas 110 idosos em acompanhamento
Médico generalista 1 20 Horas més
Auxiliar de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe Il 1 40 Horas
PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima Meta De Prod]ﬂo Mensal
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade Em H
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas -
+ 110 idosos em acompanhamento
Enfermeiro 1 40 Horas e
Médico generalista 1 20 Horas
Auxiliar de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe |l 1 40 Horas

PAI - UBS VILA PIAU[

Equipe Minima Meta De mu+¢o Mensal
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade Em H

Acompanhante Comunitério 10 40 Horas 110 idosos em acompanhamento
Enfermeiro 1 40 Horas més

Médico generalista 1 20 Horas

Auxiliar de enfermagem 2 40 Horas

Supervisor de equipe |l 1 40 Horas

N
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PREFEITURA DE
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SAUDE

Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso:

1. Os servicos funcionarfio de segunda a sexta-feira;

2. Os servigos PAl serdo acompanhados pela drea Técnica de Salide da Pessoa Idosa
/SMS e respectivas interlocugdes;

3. A contratada deverd prever recursos para locomogdo da equipe e participantes
do programa.

4. Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social o qual
executard as fungdes de coordenagdo administrativa, supervisio e
acompanhamento dos casos.
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CAPS Il ADULTO LAPA
EQUIPE MINIMA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em RTA. D FROD JCﬁO S
Horas
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro 3 40 Horas L .
Médico psiquiatra 3 20 Horas Winims ge 220 pacientes e
cadastro ativo

Psicologo 3 40 Horas :
Terapeuta Ocupacional 3 30 Horas

CAPS AD Ili LEOPOLDINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM
HORAS

Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Enfermeiro 7 12 x 36 Horas
Farmacéutico 2 12 x 36 Horas | Minimo de 300 pacientes com cadastro
Médico Clinico Geral 1 20 Horas ativo
Médico psiquiatra 3 20 Horas
Psicélogo 5 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Observagcdo CAPS AD III: o servico serd avaliado a partir do 32 més de implantac3o.
Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda
clinica e acolhimento noturno, com 08 leitos.
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SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA
Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAO
AVENIDA MERCEDES, 112 B PEESEAS A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
ALTO DA LAPA, CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES / 8 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitdrio 8 Plantdo 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas
OBS: Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa sdo atendidos no CAPS
Adulto Lapa.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES | - MISTA

Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAO
09 PESSOAS (3
RUA DOMICIO DA GAMA, 93 MASCULINAS E 6 A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
PERDIZES. CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES / 9 *
FEMININAS) it
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 8 Plant30 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas
OBS: Os assistidos no Servico Residencial Terapéutico Perdizes | sdo atendidos no CAPS
Perdizes.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Il - MISTA
Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAO
RUA FRANCISCO IASI, 73 08 PESSOAS A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
PINHEIROS. CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES / 8 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitdrio 8 Plantdo 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os assistidos no Servico Residencial Terapéutico Perdizes Il sdo atendidos no CAPS
Perdizes.
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CER Il + APD
Equipe Minima Meta De Produgdo Mensal
c ia Profissional i Jornada
i Semanal P " a idad
Assistente Social 1 30 Horas 80 casos novos ag més (avaliagdo
Auxiliar Técnico Administrativo 5 40 Horas multidisciplinar em reabilitagdo)
Enfermeiro 1 40 Horas l
Fisioterapeuta 6 30 Horas |
Fonoaudidlogo 3 40 Horas 400 pacientes em terapia ao més
Psicdlogo 3 40 Horas '
Terapeuta Ocupacional 2 30 Horas
Médico neurologista 1 Plantdo 12 Horas | Consulta médica | 54
Médico Ortopedista 21 Plantdo 6 horas Consulta médica | 27
Supervisor Equipe Il 1 40 Horas
APD (SEDIADO NO CER LAPA)

Acompanhante Comunitdrio 6 40 Horas
Supervisor de Equipe | 1 40 Horas 70 pacientes em
Fonoaudiélogo 1 40 Horas acompanhamento ao més
Psicélogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas

Observacgoes:
1. A meta de produgdo de casos novos ao més sera confirmada pelo SIGA e as demais

monitoradas pelos relatérios / planilhas mensais de atendimento que deverdo ser
encaminhadas mensalmente para STS /CRS/AT- SMS.

2. Os procedimentos realizados nos atendimentos como exames, consultas, terapias
individuais e em grupo, visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA e no SAl / SUS.
OS parametros de atendimento estdo disponiveis no documento norteador do APD e
Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da Salde da Pessoa com
Deficiéncia no Municipio de S3o Paulo.

3. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da
equipe e transporte das pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve ainda,
mensalmente, enviar os relatérios / planilhas de acompanhamento do programa a STS/CRS
e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e participar de reunides de
monitoramento.
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SAO PAULO
SAUDE
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO
Equipe Minima
Meta De Mensal
Categoria Profissional Guiniideds | JomedeSemansl h—
Em Horas
e G Plantdo de 12
Médico angiologista 4,5 e 518
Médico cardiologista 6 FlaiSaneid 690
horas
Médico dermatologista Plgisadeld 460
8 horas
Médico dermatologista Plantdo de 12
: 460
procedimentos horas
Médico endocrinologista 4 Plantdio de 12 460
horas
Meédico gastroenterologista 4 ot s 460
horas
Médico infectologista 1 Flngtotad 76
horas
Midico mastologista 1 Plantdo de 12 10 bidpsias
horas 96 consultas
Médico neurologista 4 Planitlodedl 460
horas
Médico ortopedista 6 Plantio de 12 690
horas
Médico oftalmologista 6 Flato aeils 690
horas
Médico ortopedista - ambulatério Plantdo de 12
3 Sem meta
pos-trauma horas
Médico otorrinolaringologista 5 Plantdo 12 Horas 575
Médico pneumologista 0,5 Plantdo 12 Horas 58
Médico proctologista 2 Plantiade 12 230
horas
Médico reumatologista 4 Flantio de 12 460
horas
Médico urologista 3,5 L 403
horas
Coordenador médico 1 40 Horas
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SAO PAULO
SAUDE
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO
Equipe Minima
Categoria Profissional Cirurgias / Més
Cirurgia geral
Cirurgia ortopédica
Cirurgia Pediatrica
180

Cirurgia Proctoldgica

Cirurgia uroldgica

Cirurgia vascular

Observagoes:

1. As especialidades médicas do bloco cirlrgico tem carga hordria que contempla a
realizagdo das consultas clinicas, captagdo, avaliagio pré e pés-operatéria, além das

cirurgias-dia.

2. Trimestralmente, contratada, STS e regulagdo regional deverdo pactuar quais
especialidades cirtrgicas deverdo ser contempladas de acordo com as necessidades do

territdrio.

SADT - REDE HORA CERTA LAPA

SERVICOS DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO

Exames Meta De Produgdo Mensal
Colonoscopia e endoscopia 240
Ecocardiograma / US doppler vascular 576
Eletrocardiograma com laudo 340
Eletrocardiograma sem laudo 50

Holter / MAPA 180

Raios-X com laudo e sem laudo Livre demanda
Ultrassonografia geral 864

Prova de fung¢do pulmonar 30

Observagdes:

1. Durante o horario de funcionamento da unidade, os servigos de raio X deverdo estar

disponiveis e atuantes, devendo a contratada dispor de responséavel técnico nos casos em
que ndo houver esse profissional da SMS.
2. A contratada deverd prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a
realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada.

Y
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3. A contratada devera disponibilizar de um responsavel técnico profissional de

radiologia.

4. 0 agendamento de exames de exames deve acrescer percentual de absenteismo

previsto.

5. Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.
6. Na categoria Ultrassonografia geral estdo incluidos: abdémen superior, abddmen total,
aparelho urinario, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, prostata por via
transretal, tiredide, transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS.
7. A producdo estimada dos exames de radiologia deve ser de 1600 exames.

SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:

AMA VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima Meta De Produgio Mensal
Jornada Semanal
Categoria Profissional ntidade
sy Em Horas
Meédico clinico 12 Plantdo 12 Horas
Médico pediatra 6 Plantdo 12 Horas
AMA VILA PIAUI
Equipe Minima Meta De Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade Jornad Semanal Em
Horas
Meédico clinico 6 Plantdo 12 Horas
Meédico pediatra 6 Plantdo 12 Horas
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Equipe Minima Meta De Produgdo Mensal
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade PR
’ ’ 4 ; Plantdo 12 Horas
Médico Cirurgido Geral Diurno 5 = 560 falra
Médico Clinico Diurno 28 Plantdo 12 Horas
Médico Clinico Noturno 14 Plantdo 12 Horas
Mfdico orspading ¢ 7 Plantdo 12 Horas
traumatologista Diurno
Médico Pediatra Diurno 14 Plantdo 12 Horas
Médico Pediatra Noturno 14 Plantdo 12 Horas
Coordenador Médico 1 20 Horas
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Observacdes: !

1.  Osservigos de radiologia deverdo estar disponiveis no horario de funcionamento
da unidade, devendo a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que no
houver esse profissional em SMS, assim como prover os insumos necessérios e o
respectivo descarte dos residuos;

2.  Osexames laboratoriais serdo processados por servicos préprios ou contratados
pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de
SMS;

3. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambulédncia adequ%da) para
remogdo de casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satde objeto
deste Contrato de Gest3o;

4. A produgdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de
demanda ndo agendada, isto é, procura espontdnea, ndo constitui uma meta do
contrato, mas sera objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagio
do dimensionamento de pessoal de acordo com a producdo apresentada e deve ser

utilizada como referéncia no planejamento.

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO
Cat ia Profissional - idad Jornada :.raalsula Em De Produgdo
Diretor Clinico 1 30 Horas
Diretor Médico 1 40 Horas
Médico diarista- Psiquiatra 2 20 Horas
Meédico diarista - Clinico geral 1 20 Horas
Meédico diarista - Pediatra 1 20 Horas
Médico plantonista - Clinico geral 44 12 Horas
Médico plantonista - Pediatra 28 12 Horas
Médico plantonista - Ortopedia 21 12 Horas
Médico plantonista - cirurgido 14 12 Horas
Médico plantonista - Psiquiatra 14 12 Horas
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Observagdes:

1.

Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis durante o hordrio de
funcionamento da unidade, devendo a contratada dispor de responsével
técnico, prover os insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos.

Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados
pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial
de SMS.

O PSM deve contar com servigo de transporte (ambuldncia adequada) para
remocao de casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satude
objeto deste Contrato de Gest3o;

A produgdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de
demanda ndo agendada, isto &, procura espontanea, ndo constitui uma meta do
contrato, mas serd objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para
adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

Todos os insumos necessarios a assisténcia devem ser providos pela contratada.
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ANEXO VIl : DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE:
ADMINISTRATIVO
Total nmm
Categoria Profissional/ Cargo ” ‘i I Necessdrio / Estatutdrio/ i A Contratar
Completo Autdrquico
Analista | 40 Horas 3 0 3
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Analista Ill 40 Horas 2 0 2
Assessor de Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Técnico 40 Horas 3 0 3
Assistente Administrativo IV 40 Horas 10 0 10
Assistente Administrativo V 40 Horas 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 Horas 3 0 3
Coordenador Administrativo 40 Horas 1 0 1
Coordenador de Obras e Manutencéo 40 Horas 1 0 1
Coordenador Regional 40 Horas 1 0 1
Coordenador Assistente de Salude 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe | 20 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe i 40 Horas 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Area 40 Horas 2 0 2
Supervisor Técnico Administrativo II 40 Horas i 0 3
Técnico de Informatica 40 Horas i 0 1
Supervisor de Equipe 40 Horas 2 0 2
Supervisor 40 Horas 1 0 1
UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL
Total Profissionais g
Categoria Profissional/ Cargo Horirhiﬂ. Necessdrio/ Estatutdrio/ M / | A Contratar
Completo Autdrquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Auxiliar Satide Bucal 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 5 0 5
Cirurgido Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 3 0 1
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico psiquiatra 20 Horas 7 0 1
Médico Generalista 20 Horas 3 0 3
Nutricionista 40 Horas i 0 1
Psicélogo 40 Horas il 0 1
Técnico de Farmécia 40 Horas 3 0 3
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UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
Copn Total Profissionais Existentes:
Categoria Profissional/ Cargo Horéri Necessério/ Estatutario/ Municipalizado/ | A Contratar
Completo Autérquico
Agente Comunitario Salide 40 Horas 23 0 23
Agente Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 Horas 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em satde Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas b 0 1
Técnico de Farmécia 40 Horas 3 0 3
Médico generalista 40 Horas 4 0 e
Técnico em satde bucal 40 Horas 1 0 1
UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo H limil Necessério/ Estatutério/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autdrquico
| Agente Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 Horas 12 0 12
at. . 20 Horas 1 0 1
Auxiliar em satde Bucal 20 Horas > o 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 8 0 8
: e 5 20 Horas b 0 1
Cirurgido dentista % boens 2 0 5
10 Horas 1 0 1
Enfermeiro 30 Horas 1 1 0
40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico 20 Horas 1 0 1
i . 20 Horas 4 1 0
Médico generalista a0 Horas 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Técnico em Saude bucal 40 Horas 2 0 2
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UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 4 ESF + 1 ESB Modalidade Il
Total Pmﬂsﬂon::m
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessdrio/ | Estatutdrio/ / | A contratar
Completo Autédrquico
Agente Comunitdrio de Salde 40 Horas 24 0 24
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Agente Promocdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista lll 40 Horas 1 0 1
Aucxiliar de Enfermagem 40 Horas 17 1 16
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 10 0 10
Auxiliar em satde Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 20 Horas 3 0 | 3
Cirurgido dentista 40 Horas 1 0 [ 1
Enfermeiro 40 Horas 7 0 | 7
Farmacéutico 40 Horas 1 0 ? 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente Unidade I 40 Horas 1 0 1
Médico clinico geral 20 Horas 2 0 2
Médico generalista 40 Horas 4 0 4
Médico Ginecologista 20 Horas 2 1 1
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 1 0 i
Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
Técnico em salide bucal 40 Horas 1 0 1
UBS VILA PIAUI - 4 ESF + 2 ESB Il
Total Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessdrio/ | Estatutdrio/ M / | A Contratar
Completo Autarquico
Agente Comunitdrio de Salde 40 Horas 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido-dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Gestor Local Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico de Farmécia 40 Horas 3 0 3
Técnico em saude bucal 40 Horas 2 0 2
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SAUDE
NASF — PARQUE DA LAPA
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo I“""| > Necessirio/ | Estatutério/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autarquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
NASF - UBS VILA PIAUI
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo 82 | Necessirio/ | Estatutério/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autérquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 20 Horas 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Médico ginecologista 20 Horas 1 o 1
Meédico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0] 2
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PAI - UBS VILA ROMANA
Total Profissionais :
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessério/ Estatutério/ A contratar
Completo Municipalizado/ Audlrulm
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 | 10
Auxiliar de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico geriatra / clinico 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe || 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
Total Profissionais
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessdrio/ | Estatutdrio/ M A contratar
Completo Autérquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas i 0 1
Auxiliar de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 1 0 3
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe Il 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS VILA PIAUI
Total Profissionais -
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessdrio/ | Estatutdrio/ A contratar
Completo Autdrquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Auxiliar de enfermagem 40 Horas 4 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe Il 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE
Total Profissionais 2
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessdrio/ | Estatutdrio/ M‘:‘mol A contratar
Completo Autarquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Auxiliar de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas il 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe I 40 Horas 1 0 1
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS:

CAPS ADULTO Ii- LAPA
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessério/ Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autdrquico
Assistente Social 30 Horas 2 1 q
Auxiliar de Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Aucxiliar Servigos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 4 0 4
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade II 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicélogo 40 Horas 3 0 3
Técnico de Farmiacia 40 Horas 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3
CAPS AD Ill LEOPOLDINA
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessério/ Estatutirio/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autdrquico
Agente Redutor de danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 5 0 5
Enfermeiro 40 Horas 74 0 7
Educador Fisico 40 Horas 1 0 i
Farmacéutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Meédico Clinico 20 Horas ik 0 1
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicélogo 40 Horas 5 0 5
Técnico de Enfermagem 40 horas 16 0 16
Técnico de Farmadcia 40 Horas 5 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4

/4
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SAO PAULO |
SAUDE |
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA
AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA LAPA
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Total Profissionais -
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessdrio/ | Estatutdrio/ / | A contratar
Completo Autdrquico
Acompanhante Comunitdrio Plantdo 12X36 8 0 8
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 | 1
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES | - MISTA
RUA DOMICIO DA GAMA, 93 PERDIZES
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Total Profissionais Existentes:
Estatutério/
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessdrio/ Municipalizado/ A contratar
Sl Autédrquico
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 8 0 8
Supervisor SRT 20 Horas ¢ 0 1
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Il - MISTA
RUA FRANCISCO IASIS, 73 PINHEIROS
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessdrio/ Estatutdrio/ A contratar
Completo Municipalizado/ Autdrquico
Acompanhante Comunitdrio Plantdo 12X36 8 0 8
Supervisor SRT 20 Horas p 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe Il 40 Horas 1 0 1
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessério/ Estatutério/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autdrquico
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 11 0 i1
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 27 0 27
Coordenador médico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 9 0 9
Fonoaudidlogo 30 Horas 2 0 2
Gerente Unidade llI 40 Horas 1 0 1
Instrumentador Cirtrgico Plantdo 12X36 3 0 3
Médico angiologista PP 45 0 4,5
horas
Meédico cardiologista PRnisoa te 6 0 6
horas
Médico dermatologista Rlamtho tiail3 8 0 8
horas
Médico endocrinologista Plantioide 12 4 0 4
horas
Médico gastroenterologista Flaniiaded 4 0 4
horas
Médico infectologista Flisiaode i | 0 1
horas
. ; Pl
Médico mastologista ahho ge 1 1 0 1
horas
Médico neurologista Flantao.ds 12 4 0 4
horas
Médico ortopedista P]an:]icr’adse 12 6 (o] 6
Meédico oftalmologista Fiantao ae 1 6 0 6
horas
Médico ortopedista - ambulatério pés- Plantdo de 12 3 0 3
trauma horas
Médico otorrinolaringologista Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico pneumologista Plantdo de 6 horas 1 0 1
Médico proctologista Piantso dg 12 3 0 3
horas
Médico reumatologista Hlantia de 12 4 0 4
horas
Médico urologista Blntlosnikd 45 0 45
horas
Operador de Call Center Plantdo 12X36 2 0 2
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 26 0 26
Técnico de Informética 40 Horas 1 0 1
Técnico de Manutengdo 40 Horas | 0 1
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessério/ Estatutdrio/ A contratar
Completo Municipalizado/

Autdrquico
Cirurgido geral 3 0 3
Cirurgido ortopédico - 1 0 1
Cirurgido Pediétrico Planio 12 toms 4 0 | n
Cirurgido vascular 2 0 2

SADT - HORA CERTA LAPA
SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessdrio/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/

Autdrquico
Auxiliar de Apoio 40 Horas 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 Horas 4 0 4
Técnico de Radiologia Plantdo 24 Horas 4 0 4
Médico plantonista:
2 Médicos radiologistas para Laudo de
Raio-X; 1Médico cardiologista para laudo Fantia.12 torss $ g ’
de eletrocardiograma

SADT — REDE HORA CERTA (Mastologia)

Aux. Téc. Adm. 40 Horas 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 Horas 5 1
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
CER Il LAPA + APD
Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Total Necessirio/ Estatutério/ A contratar
o Municipalizado/ Autdrquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 5 0 5
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 6 0 6
Fonoaudidlogo 40 Horas 3 0 3
Médico Neurologista PR 12 1 0 1
Horas
Médico Ortopedista Plentia S 1 0 1
horas
Psicologo 40 Horas 3 0 3
Supervisor Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 2 0 2
APD (SEDIADO NO CER LAPA)
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessério/ Estatutério/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autdrquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
AMA VILA NOVA JAGUARE
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessério/ Estatutério/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autérquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36 4 0 4
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 5 0 5
Médico plantonista Fantinde12 18 0 18
Horas
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PREFEITURA DE |
SAO PAULO |
SAUDE
|
AMA VILA PIAU[
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessdrio/ Estatutdrio/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autdrquico
Auxiliar de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 4 0 4
Enfermeiro Plantdao 12X36 2 0 2
Médico plantonista F o 12 0 12
Horas
Técnico de Farmdcia Plantdo 12x36 4 0 4
Técnico em Radiologia Plantdo 24hs 4 0 4
Farmacéutico Plantdo 12x36 0
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessario/ Estatutdrio/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autdrquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 8 0 8
Auxiliar Enfermagem Plantdo 12X36 14 0 14
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 19 0 19
Coordenador Médico 20 Horas 3 0 !
Enfermeiro Plantdo 12X36 17 0 17
Farmacéutico Plantdo 12 x 36 2 0 2
Gerente Unidade IlI 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Diurno:
28 Clinicos
S Cirurgides
7 Ortopedistas
14 Padintas Plantdo 12 Horas 82 0 82
Médico Plantonista Noturno:
14 Clinicos
14 Pediatras
Técnico de enfermagem Plantdo 12X36 16 0 16
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 14 0 14
Técnico de gesso Plantdo 12X36 4 0 <
Técnico de informatica 40 Horas 1 0 i
Técnico de Manutencéo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Radiologia Plant3o 24 Horas 11 0 11
ly
-~ - ! 5 \ \\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

.a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessdrio/ Estatutdrio A contratar
Completo Municipalizado/
Autirquico
Analista lll 40 Horas 2 0 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 10 2 8
Auxiliar de Enfermagem Plantdo 12X36 110 72 38
. : ) 40 Horas/Plantdo

Auxiliar de Servigos Gerais 12X36 3 0 3

Plantdo 12X36 27 17 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas/ Plantdo 2 0 2

12X36

Diretor Clinico 30 Horas 1 0 1
Diretor Médico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 29 10 19
Farmacéutico 40 Horas 6 3 3
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico plantonista - Psiquiatra Diarista — 20 horas 2 0 2
Médico plantonista - Clinico geral Diarista — 20 horas 1 0 1
Médico plantonista - Pediatra Diarista — 20 horas 1 0 1
Médico plantonista - Clinico geral 12 Horas 44 2 42
Meédico plantonista - Pediatra 12 Horas 28 10 18
Médico plantonista - Ortopedia 12 Horas 21 2 19
Médico plantonista - cirurgido 12 Horas 14 3 11
Médico plantonista - Psiquiatra 12 Horas 14 0 14
Técnico de Farmadcia Plantdo 12X36 7 1 6
Técnico de Gesso Plantdo 12X36 6 5 | 5
Técnico de Manutengdo 40 Horas 2 0 2
Técnico de Radiologia Plantdo 24 Horas 11 0 11




