Secretaria Municipal da Salude
SAO PAULO : ; ;
RSttt Coordenadoria Regional de Salude Norte
T | v

TERMO ADITIVO N° 023/2019 DO CONTRATO DE
GESTAO N° R0O04/2015-CPCSS\SMS

PROCESSO N°: 2014-0.321.812-5

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO /
SECRETARIA  MUNICIPAL DA  SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE E
SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAO SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE PERUS E SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
DE PIRITUBA

OBJETO DO ADITAMENTO: Renovacdo do Plano de Trabalho e Orcamentario
para o periodo de 04 (quatro) meses de: 01 de
marco de 2019 até 30 de junho de 2019 e
alteragGo da cldusula contratual que trata das

‘ condigdes da transferéncia de recursos.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Séo Paulo,

por intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que através da Portaria 198/2019-SMS.G

proroga o prazo de delegagdo prevista no Art. 1° da Portaria n® 702/2018-SMS para

até 30 de junho de 2019, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902,

‘ Santana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela
Coordenador Regional de Saude, Dr. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA e de oulro lado

a SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,

qudlificada como Organizagdo Social no municipio de Sdo Paulo nos autos do

processo administrativo n® 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificagdo n® 004, inscrita
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no CNPJ/MF sob o n®61.699.567/0001-92, e no CREMESP sob o n® 203878, com enderego
nesta cidade, na Rua Napoledo de Barros, 715, Vila Clementino, Sdo Paulo/SP, CEP
04024-002, e com Estatuto arquivado em Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica
de Sdo Paulo - SP em 06/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu procurador RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, médico,
portador da cédula de identidade RG n° IR inscrito no CPF/MF sob n®
I csidente e domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde a
Lei Federal n® 8.080, de 1?9 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Llei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

ALTERAR O SUBITEM 7.3.1, DA CLAUSULA 7, do Contrato de Gestao, para fazer

constar o pagamento mensal a ser efetuado no més consignado & realizagdo das
acoes e servicos contratados, passando a ter a seguinte redagdo:
7.3.1 O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em parcelas

mensais e sucessivas, conforme Plano Orcamentdrio de Custeio e Cronograma

de Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas até o 5° (quinto)

dia 0t do més de competéncia, em conformidade com a avaliagdo dos

critérios estabelecidos, de acordo item 10 deste Contrato de Gestao.
CLAUSULA SEGUNDA
Fica estabelecido para o periodo de 01/03/2019 a 30/046/2019 o orgamento

global de custeio no valor de R$ 65.652.310,08 (sessenta e cinco milhdes seiscentos e
cinguenta e dois mil trezentos e dez recdis e oito centavos). O pagamento das

despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

Periodo Recurso Margo/19 Abril/19 Maio/19 Junho/18 Total
Custeio RS$ 16.413.077,52 | RS 16.413.077,52 RS 16.413.077 52 RS$ 16.413.077 52 RS 65.652.310,08
Margo a
Junho/2019
Total RS 16.413.077,52 | RS 16.413.077,52 RS 16.413.077,52 R$ 16.413.077,52 RS 65.652.310,08

As despesas descritas onerar@o as dotacdes orcamentarias
84.10.10.301.3003.2520.3.3.50.39.00 Fontes 00/02, & 84.10.10.302.3003.2507.3350.39.00
Fonte 00, quando couber e demais que vierem a exislir, sendo que o restante sera
suportado conforme Oficio 43/2019 - Controladoria SPDM/PAIS, anuindo a entidade

com a ulilizacGo dos saldos financeiros no montante pactuado, visando a
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manutencd@o dos quantitativos e servicos previstos no Plano de Trabalho, anexo deste
Termo de Aditamento.
CLAUSULA TERCEIRA

Fica Alterado os Anexos I, IIl, IV, Vle V:

Item 1.1.2, Anexo |l Parémetros para pagamento e desempenho por
linha de servigo

Item 1.1.3. Anexo lll Matriz de indicadores de qualidade

Item 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima

Item 1.1.6. Anexo VI Plano Orcamentdrio de Custeio e Cronograma de
Desembolso.

Item 1.1.7.Anexo V| Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo

Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade e servico
CLAUSULA QUARTA

O extrato do presente Termo Aditivo ser@ publicado no Didrio Oficial da
Cidade, no prazo maximo de 30 dias, contados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N°
RO04/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que n@o colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias
de igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente
com as testemunhas assinado

im0
ONALDO RAMOS LARANJEIRA
SPDM - Associacdo Raulista par o Desenvolvimento edicina

/S

DR. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA
Coordenador de Salde

/% [ina 5}’345 ém <

Nome: Sm%iﬁf BSh & ShIA Nome: EDINA BaAS 2140 L1 4 #

cpr: I crr: IS




08°LPZ'STL'SL $d SP'0LELEE'BL S SY'OLE 1E6'8L SN SP'0LE 1E6'8L $H SY'0LELEG'BL $¥
08I P2'GCLGL Y Sp'oLELER'BL $Y SPOLE LEB'SL Y Sv'ole’les 8l ¢ SF'OLE'LEEBL 8
lejoL gL/oyunp 6L/01eIN 6LNMQY L/051el

=)
4m:m

6T0Z/OHNNT ¥ 034V 0131SND 30 OIYY.ININVIHO ONVd
vanlidid / SNY3d S1SSVY - STOZ/¥00 ¥ 9 — 8TOZ/EZ0 OAILIAY OWYHIL

IAN OX3NV

aUON apnos ap |puocibay DUOPDUSRIODD

apPNDS DP [OIDIUNW DUDSID8S

0Nvd OVS




&

PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
SAosﬁﬁu"o Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Norte

S3o Paulo, 01 de margo de 2019

Oficio n? 171 /2019/Diretoria/CRSN

Assunto: Anexos técnicos — Termo Aditivo 023/2019 do Contrato de Gestdo R004/2015

Prezado Senhor,

Tendo em vista que o despacho autorizatério do termo aditivo de n®
023/2019 do contrato de gestdo R004/2015 tratou da aprovacdo do Novo Plano de
Trabalho para o periodo de 01 de margo de 2019 a 30 de junho de 2019 e ainda a
orientacdo da Assessoria Juridica desta pasta, encaminhamos, a titulo de
complementagdo da instrugdo dos autos, 0s anexos:

¢ TERMO ADITIVO

*» PARAMETROS PARA PAGAMENTO e avaliacdo de desempenho por servico;
e MATRIZ DE INDICADORES de qualidade;

* QUADRO DE METAS de producdo e equipe minima e;

s« PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

e DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS por unidade/servigo.

Solicitamos que a Parceira rubrique todas as folhas e devolva em 04 vias a
Coordenadoria Regional de Saide Norte - CRSN, impreterivelmente, até 27/03/2019.

[

Aten#iosj'émente, /)

José Mauro Del Roio Correa
Coordenador de Saude

&/WVW

SP — ASSOCIAGAO PAULISTA A O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

Coordenadoria Regional de Saude Norte

ANEXO V - QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produ¢do por unidade e servico de saude
contratualizados, e as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutengao da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o
horario de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com
as metas de producgao

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serao
monitorados quanto a efetiva contratacéo pela CONTRATADA e atuagao nas
unidades. Essa equipe foi definida em fungdo das necessidades de saude, conforme
planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manuteng¢ao dos requisitos dos
programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se
refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA propor quadro de
pessoal necessario ao pleno funcionamento das agoes e atividades dos servigos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito cdalculo de metas, baseados em parametros de
organizacdo de servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de
planejamento de pessoal. O procedimento escolhido € um dentre o rol de outros
procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Produgdo ndo se constituem como parametros para a
configuragdo das Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as
orientacdes e diretrizes das Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a producgao assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas
de informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos
contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas
técnicas de SMS poderdo solicitar outras informagdes para avaliagao do programa

especifico.

=
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
SAos‘l:ﬂEUl.o Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

QUADRO DE METAS E PRODUCAO — SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PERUS

AMA 24 HORAS
EQUIPE MINIMA
AMA PARQUE ANHANGUERA JORNADA | NUMERO DE PROFISS
i QUARTIDADE EM HORAS | DIA DA SEMANA et
03 Clinicos Diurno: segunda a
Médio Clinico 35 12 domingo 02 Clinices Noturno:
segunda a domingo
02 Pediatras Diurno : segunda a
; ; domingo
MR B 12 02 Pedslatras Noturno : segunda a
domingo
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Angiologista 2 12 consulta médica 230
Médico Cardiologista* 6 12 consulta médica 654
Medico Dermatologista 3 12 consulta medica 345
Médico Endocrinologista® 6 12 consulta médica 654
Médico Gastroenterologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 3 12 consulta médica 345
Médico Oftalmologista 4 12 consulta médica 460
Médico Ortopedista* 6 12 consulta médica 654
Médico Otorrinolaringologista 4 12 consulta médica 460
Médico Reumatologista 4 12 consulta médica 460
Médico Urologista 2 12 consulta médica 230
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40

* 04 horas médicas para atividades de Regulagdo e Matriciamento.

AMA/UBS INTEGRADA PERUS - SERVICO: UBS + AMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ssmansl Procedimento Quantid
em ade
horas
UBS
Médico Clinico* 3 20 consulta médica 773
Médico Pediatra 3 20 consulta médica 789
Médico Ginecologista 3 20 consulta medica 789
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Salude Norte

Pediatra de quinta feira a sabado

Auxiliar de Satide Bucal 1 30 procedimentos individuais | 336
Enfermeiro 4 30
Enfermeiro Il 1 40
Nutricionista 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 02 Clinicos: segunda a sabado
Miédico Pediatra 09 17 02 Pediatras: segunda a quarta feira 01

UBS MORADA DO SOL = ESF ( 3 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornad
a

Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Ql::;::id

al em

horas
Agente Comunitario de Salde 17 40 Visita domiciliar 3.400
Enfermeiro 3 40 Consulta de Enfermeiro 468
Médico Generalista* 3 40 Consulta Meédica 1232

UBS JARDIM ROSINHA — ESF ( 4 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornad
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento SRR
alem ale

horas
Agente Comunitario de Saude 24 40 Visita domiciliar 4.800
Enfermeiro 4 40 Consulta de Enfermeiro 624
Médico Generalista® 3 40 Consulta Médica 1.232
Meédico Generalista PMM 1 40 Consulta Médica 333

UBS MORRO DOCE — ESF (5 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB Il)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

\J

Jornad
a i
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Quaatid
al em e
horas
| Agente Comunitario de Saude 29 40 Visita domiciliar 5.800
Enfermeiro 5 40 Consulta de Enfermeiro 780
Médico Generalista® 5 40 Consulta Médica 2048
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade II
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
?:::::; :ee 22332 l;:z: i :g Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40
6
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
A TR Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria Regional de Saude Norte

UBS RECANTO DOS HUMILDES — ESF ( 7 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB 11)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornad
a i
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Qisatid
alem ade
horas
Agente Comunitario de Saldde 42 40 Visita domiciliar 8.400
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista™ 5 40 Consulta Médica 2,048
Meédico Generalista PMM 2 40 Consulta Médica 666
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
?:::;:; dd: 22’332 ::Ccz: i :g Procedimentos individuais 756
UBS VILA CAIUBA — ESF (7 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB II)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornad
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Ql;a:;:id
alem
horas
Agente Comunitério de Salide 42 40 Visita domiciliar 8.400
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista® 7 40 Consulta Médica 2.880
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
?:::::; ddee i;:zz :122: ; 23 Procedimentos individuais 756
NASF MORRO DOCE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornad
a
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Q":Tm
alem
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das equipes de ESF
Meédico Ginecologista 1 20
Nutricionista 1 40

7
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
SAosE?:ULO Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

Psicélogo ] 1 [ 40 |
NASF CAIUBA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornad
a s
uantid
Categoria Profissional Quantidade | Seman Procedimento Qa s
alem
horas
Assistente Social i 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 :
h nto das equipes de ESF
Nutricionista 1 40 IRmpaniane AR
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF RECANTO DOS HUMILDES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Se
Categoria Profissional Quantidade r:':nal Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiologo 1 40
Médico Tocoginecologista 1 20 Acompanhamento das atividades das
ESF
Terapeuta Ocupacional 1 30
Psicc‘a!cgo 1 40
Nutricionista 1 40
CAPS INFANTIL Il PERUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
i 4 ; tidad
Categoria Profissional Quantidade Ser::'nal Procedimento Quanel 9
horas
Assistente social 2 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
Fonoaudi6logo 2 30 Pacientes com cadastro 155
Fonoaudidlogo 1 40 ativo/més
Médico Psiquiatra 3 20
Educador Fisico 3 40
Psicologo 4 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
8
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
SAOSEQUI.O Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

CAPS ADULTO Il PERUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Se:'l:.lnal Procedimento Quar::]dad
horas

Assistente social 2 30

Enfermeiro 2 30

Enfermeiro 1 40

Farmacéutico 1 40 Pacientes com cadastro 220
Médico Psiquiatra 2 20 ativo/més

Educador Fisico 1 40

Psicologo 3 40

Terapeuta Ocupacional 2 30

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS — PERUS
EQUIPE MINIMA - KEra
Categoria Profissional Nimero de etk Procedimentos MENSAL DE
Profissionais PRODUCAO
em horas
Acompanhamento dos casos,
Coordenador de Servigo 1 40 supervisdo e coordenagdo
administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar 120 Idosos
Auxiliarde Enfarmagen 2 40 Proced_mjentos no domicrlso sob em
supervisdao do Enfermeiro Acompanha-
Cuidador de Idosos 10 40 Visitas domiciliares menta/ Més
Médico ger[atrfa ou clinico Consulta Mdica'e Visita
com experiéncia em 1 20 s
. domiciliar
gerontologia
UO — UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA
EQUIPE MINIMA T AAETA
Categoria Profissional Niamero de Semanal Procedimentos MENSAL DE
Profissionais PRODUGAO
em horas
Dentista 2 40 Atendimentos Individuais 384
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
PSM - PERUS
EQUIPE MINIMA
PSM PERUS JORNADA NUMERO DE PROFISSIONAIS /
QUANTIARE EM HORAS DIA DA SEMANA
03 Clinicos Diurno: segunda a
domingo
= e 03 Clinicos Noturno: segunda,
Medio Clinico A 2 quarta, sexta, sabado e domingo
02 Clinicos Noturno: terga e
quinta
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02 Pediatras Diurno: segunda a ,-'
sabado H
: ; 01 Pediatra Diurno de domingo ;
TR 2 12 02 Pediatras Noturno: segunda a 1
sexta feira e domingo il
01 Pediatra Noturno de sabado -:
01 Cirurgido Diurno: segunda a {
T —— domingo d
Médico Cirurgldo 1 2 01 Cirurgido Noturno: segunda a Il
domingo i
01 Cirurgido Diurno: segunda a ':|
S : domingo I
Médico Ortopedist i 2 01 Cirurgido Noturno: segunda a |
domingo f
Médico Clinico (diarista) 1 20 Diarista fl
1 Cirurgido Dentista de 24 horas '
na 22, 43, 62 feira
2 Cirurgido Dentista na 32 e 52
i ; . feira
Qrurgiso Beatsta & af 1 Cirurgido dentista noturno
sabado |'
1 Cirurgido Dentista diurno i
domingo |
|
}
AMA 12 HORAS b
EQUIPE MINIMA TJ|
|
AMA ANHANGUERA Q:”?:::;Z:IDE JORNADA NUMERO DE PROFISSIONAIS / i
P EM HORAS DIA DA SEMANA
semana) I
Meédio Clinico 12 12 02 Clinicos de 22 feira a sabado
: s Eita
Médico Pediatra 11 12 02 P‘.edmtras de 22 a62feirael [
pediatra aos sabado d
Médico Ginecologista 2 12 01 GO de 22 feira e 52 feira Il
EQUIPE MINIMA i
AMA JARDIM IPANEMA Qt“::‘n";'ane’:?E JORNADA | NUMERO DE PROFISSIONAIS /
P EM HORAS | DIA DA SEMANA
semana)
03 Clinicos: segunda, ter¢a, quinta I
3 _ e sexta !
Médio Clinico 15 12 02 Clinicos: quarts |
01 Clinico: sabado r
02 Pediatras : segunda a quarta |!I
Médico Pediatra 9 12 feira e 01 Pediatra de quinta feira l'
a sabado I

10 @
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AMA/UBS ELIESIO TEIXEIRA LEITE - SERVICO: AMA + ESF (7 ESF +2 ESB I + 1 ESB Il)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Eeanal Procedimento 2 it
em ade

horas

UBS
e e 41 40 | visita Domiciliar 8.200
Saude
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Meédico Generalista 4 40 consulta médica 1.632
Médico Generalista PMM 3 40 consulta médica 999
ESE Modalldade | 2 40 atendimentos individuais 184
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salde Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
SO MO 1 40 | atendimentos individuais 214
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 rscadimsntos dividusis 756
Técnico de Saude Bucal 1 40 P
Assistente Social 1 30

AMA

: =L 02 Clinicos: segunda a sexta feira

Médico Clinico 0 %L 12 B Bl iieo-da sihado
Médico Pediatra 9 12 02 Pediatras: de segunda a quarta feira e

01 Pediatra de quinta feira a sabado

AMA/UBS PEREIRA BARRETO - SERVICO: AMA/UBS TRADICIONAL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade SeimAnal Procedimento Quantid
em ade
horas
UBS
Médico Clinica Geral* 3 20 Consulta Médica 773
Médico Pediatria 2 20 Consulta Médica 526
Meédico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta Médica 250
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 176
Auxiliar de Saude Bucal 1 30 procedimentos individuais 536
Assistente social 1 30 pail By |
Enfermeiro 3 30 - g i et !
Enfermeiro Il 1 40 ' i 1 it
Nutricionista 1 40 : fh o " A al :
Psicdlogo 1 40
AMA
icos: 22, 32, 42, 62 feira e sdbdo
Médico Clinico 11 12 gi Ellii:i‘::Zszs E fiira e
: ; 02 Pediatra: 22 a 52 feira

Niddice Pediarg 19 2 01 Pediatra de 62 feira e sabado

*01 Médico regulador com 08 horas para atividades de Regulagdo e Matriciamento

t
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AMA/UBS CITY JARAGUA - SERVICO: AMA + ESF (8 ESF+ 2 ESB |+ 1 ESB II)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade gkt Procedimento Quantic
em ade
horas
UBS
Agerite comunitrio.de 47 a0 | Visita Domiciliar 9.400
Saude
Enfermeiro 8 40 Consulta de Enfermeiro 1.248
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1632
Médico Generalista PMM 4 40 consulta medica 1.332
E,SB M.?da"dage : 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de Salde Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
E,SB N'!odalidage N 1 40 atendimentos individuais =6
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de SaGde Bucal 1 40 : i 756
Yégiico de Sadde Bl 1 20 procedimentos individuais
AMA

02 Clinicos: segunda, terga, sexta-feira e
Médico Clinico 10 12 sabado

01 Clinico: quarta e quinta feira

02 Pediatra: segunda, terga e quinta feira
Médico Pediatra 10 12 e sabado

01 Pediatras: quarta e sexta-feira

AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT - SERVICO: AMA-E

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Syt
em ade
horas
Médico Angiologista 2 12 consulta médica 230
Médico Cardiologista* q 12 consulta médica 424
Medico Dermatologista 4 12 consulta medica 460
Médico Endocrinologista™ 4 12 consulta médica 424
Médico Gastroenterologista 2 12 consulta médica 230
Médico Infectologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 4 12 consulta meédica 460
Médico Oftalmologista 5 12 consulta médica 575
Médico Ortopedista* 5 12 consulta médica 539
MEdIFO : ) 4 12 consulta médica 460
Otorrinolaringologista
Médico Pneumologista 1 12 consulta médica 115
Médico Reumatologista 3 12 consulta médica 345
Meédico Urologista 3 12 consulta médica 345
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40
12
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SAOSEJ‘;A.U'“O Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

| Farmacéutico I 1 I 40 | ]
*1 médico com 04 horas para atividades de Regulagdo e Matriciamento

UBS PARQUE MARIA DOMITILA - SERVICO: ESF ( 8 ESF+ 2 ESB | + 1 ESB I1)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade R anl Procedimento Quantid
em ade
horas

Agente comunitario de e b

: 42 40 Visita Domiciliar 8.400
Saude
Enfermeiro 8 40 Consulta de Enfermeiro 1.248
Médico PMM 1 32 Consulta médica 333
Médico Generalista* 7 40 consulta médica 2.880
E"T’B M?dahda(.’e : 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
E.SB M.odahdaclle . 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 ‘ R 756
it e Sadde Bl 1 20 procedimentos individuais
Médico Clinico 2 12 02 Clinicos: sabado
Médico Pediatra 1 12 01 Pediatra sabado
Enfermeiro Il 2 40
Farmacéutico 2 36

*01 Médico regulador com 08 horas para atividades de Regulacdo e Matriciamento

UBS JARDIM RINCAO - ESF (3 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade v s Procedimento Rusatid
em ade
horas

o e 18 40 Visita Domiciliar 3.600

Saude

Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468

Médico Generalista* 1 40 Consulta Médica 400

Médico Generalista PMM 2 40 Consulta Médica 666

Farmacéutico 1 40

*01 Médico regulador com 08 horas para atividades de Regulagdo e Matriciamento

Jornada

UBS MOINHO VELHO — ESF (4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB 1)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada :
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Ql:;::'d
em

13
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo y
SAOSE’,,‘EU"O Secretaria Municipal da Saude ’y
Coordenadoria Regional de Saude Norte ';
Il
horas f
AgEniECamuni e 24 40 Visita Domiciliar 4.800 I
Salde '
Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624 i
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1.648 [
H |
FHB MRcAsRCaE 1 40 | atendimentos individuais 192 .
Cirurgido Dentista {
Augxiliar de Salde Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
E,SB I\.'I‘?dallda:.:le f 1 40 atendimentos individuais e
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 recedinentos individuais 756
Técnico de Saude Bucal 1 40 P
Farmacéutico 1 40

*1 Médico regulador com 4 horas para atividades de Regulagdo e Matriciamento

UBS SANTO ELIAS — ESF (3 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sl Procedimento 2 s

em ade
horas !
DSy TomunR A 18 a0 Visita Domiciliar 3.600 !
Saude i

Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468

Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1.232

*1 Médico com 8 horas para atividades de regulagdo e matriciamento

UBS VILA MAGGI- ESF (6 ESF + 1 ESB 1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL A
Jornada
Categoria Profissional Quantidade gty Procedimento Suiantd f
em ade 1
horas
FenEConURanG A 36 40 Visita Domiciliar 7.200
Saude
Enfermeiro 6 40 Consulta Enfermeiro 936
Meédico Generalista* 3 40 Consulta Médica 1.216
Médico Generalista - PMM 3 40 Consulta Médica 999
B0 Modatidade | 1 40 | atendimentos individuais 216
Cirurgiao Dentista ‘
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 il
: G I
Therics detatde Bucal 1 20 procedimentos individuais 756 '.,’
Farmacéutico 1 40

*1 Médico com 8 horas para atividades de regula¢cdo e matriciamento |

UBS ALPES DO JARAGUA — ESF (3 ESF) i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL |
tid
Categoria Profissional Quantidade qorrane Procedimento el "
Semanal ade f
14
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em
horas
SgeateComunitacie 18 40 Visita Domiciliar 3.600
Saude
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista®* 2 40 Consulta Médica 816
Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta Médica 333
*1 Médico com 8 horas para atividades de regulacdo e matriciamento
UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA- ESF (5 ESF + 1 ESB 1)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semansl Procedimento Quantig
em ade
horas
Adeete ComuniLaniose 30 40 | visita Domiciliar 6.000
Saude
Enfermeiro 5 40 Consulta Enfermeiro 780
Médico Generalista®* 4 40 Consulta Médica 1.632
Médico Generalista - PMM 3 40 Consulta Médica 333
E,SB IVIEdahdacAle " 1 40 atendimentos individuais 215
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos individuais 756
Técnico de Saude Bucal 1 40
*1 Médico com B horas para atividades de regula¢ao e matriciamento
UBS VILA PIRITUBA~- ESF (8 ESF+ 1 ESB I)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade pettani Procedimento Quintid
em ade
horas
AgenteComunitiriode a2 40 | Visita Domiciliar 8.400
Saude
Enfermeiro 8 40 Consulta Enfermeiro 1.248
Médico Generalista* 6 40 Consulta Médica 2.464
Médico Generalista - PMM 2 40 Consulta Médica 666
E.SB MEGaIIda@e I 1 40 atendimentos individuais i
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40

*1 Médico com 8 horas para atividades de regulacdo e matriciamento

UBS ALDEIA JARAGUA - ESF (1 Equipe de Satude Indigena e 1 Equipe de Saude Bucal Modalidade 1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade FRian Procedimento Qiantid
em ade
horas

15
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Agente Indigena de 1 40
Saneamento
Ageqte de Promocgdo 1 40
ambiental
Agente Indigena de Salde 3 40
ESB Modalidade | Acompanhamento das atividades
Cirurgido Dentista 1 40 desenvolvidas pela equipe
Auxiliar de Salde Bucal 1 40
Enfermeiro 1 40
Médico Generalista 1 40
Farmacéutico 1 40
Psicologo i(F 40
UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS— MISTA ESF (4 ESF+ 1 ESB | +1 ESB I1)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade S Procedimento S
em ade
horas
ESF
fgenteConiueatioge 24 40 Visita Domiciliar 4.800
Saude
Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624
Médico Generalista® 40 Consulta Médica 1.232
Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta Médica 333
E.SB l\ll.odalidarzle : 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
Fab Moealidadel) 1 40 | atendimentos individuais &5
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 , 2 uoia 756
Técnico de Sadde Bucal 1 20 procedimentos individuais
UBS
Medico Clinica Geral* 2 20 Consulta Medica 510
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
Enfermeiro Il 1 40
Farmaceéutico 1 40
*1 Médico com 4 horas para atividades de regulagdo e matriciamento
UBS DOMINGOS MANTELLI- MISTA ESF (2 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanat Procedimento Quavsid
em ade
horas
ESF
Agante Comuritarinide 12 40 Visita Domiciliar 2.400
Saude
Enfermeiro 2 40 Consulta Enfermeiro 312
16
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S osﬂﬁULo Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Norte
Médico Generalista - PMM | 2 40 Consulta Médica | 666
uUBS

Médico Clinica Geral* 2 20 Consulta Médica 510
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Cirurgido Dentista 1 20 Atendimentos individuais 96
Auxiliar de Saude Bucal 1 30 Procedimentos individuais 336
Enfermeiro 1 30

*1 Médico com 4 horas para atividades de regulag3o e matriciamento

UBS JARDIM PANAMERICANO—- MISTA ESF (2 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Shmanal Procedimento St
em ade

horas
ESF

Agente Comuniterio de 12 40 Visita Domiciliar 2.400

Saude

Enfermeiro 2 40 Consulta Enfermeiro 312

Médico Generalista 2 40 Consulta Meédica 816
UBS

Médico Clinica Geral 2 20 Consulta Médica 526

Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263

Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526

Enfermeiro Il 1 30

Enfermeiro 1 40

*1 Médico com 4 horas para atividades de regulagdo e matriciamento

UBS INTERATIVA ESF (6 ESF+2 ESB I+ 1ESBII) *

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
| 3
Categoria Profissional Quantidade Semani Procedimento Auiant
em ade
horas
ESF
ApEE CHmUnt Sl e 36 40 | Visita Domiciliar 7.200
Saude
Enfermeiro 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
E?’B M_odalidaqe . 2 40 Atendimento individual 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
E.SB Mfdalida(_ie v 1 40 Atendimento individual 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40
i 756
Técnico de Satide Bucal 1 40 Phical R
Farmacéutico i | 40
Farmacéutico 1 30
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UBS PARQUE NACOES UNIDAS /SEM TERRA ESF(6ESF+2ESBI+1ESBII)™

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
antid
Categoria Profissional Quantidade yenanl Procedimento Qu
em ade

horas

ESF
EgenteCamuiinario e 36 40 | Visita Domiciliar 7.200
Salde
Enfermeiro 6 g | aeutede 936

enfermeiro
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
ESB Modalidade | Atendimento
Cirurgido Dentista 4 40 individual s
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
ESB Modalidade 11 Atendimento
Cirurgido Dentista 1 » individual 214
Auxiliar de Saude Bucal 1 40
i t 7

Técnico de Satde Bucal 1 40 teopedinentas e
Farmacéutico 1 a0
Farmacéutico 1 30

NASF PARQUE MARIA DOMITILA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das equipes de

Meédico Psiquiatra 1 20 ESF

Nutricionista 1 40

Psicologo 1 40

NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente social 1 30

Fisioterapeuta 1 20 Acompanhamento das equipes de

Fonoaudidlogo 1 40 ESF

Medico Tocoginecologista 1 20
18
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Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF SANTO ELIAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Meédico Psiaguiata 1 20 Acompanhamento das equipes de
Médico Tocoginecologista 1 20 ESF
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF JARDIM RINCAO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
:;;;Z;i:g;?g:ra i :g Acompanhamento das equipes de
Nutricionista 1 40 hat
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF VILA MAGGI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das equipes de
Nutricionista 1 40 ESF
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
NASF MOINHO VELHO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCf\D MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30 Acompanhamento das equipes de
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Fisioterapeuta i 20 ESF
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
NASF CITY JARAGUA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
::;;i;di::i]:f:iata 1 ;g Acompanhamento das equipes de
Nutricionista 1 40 o
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
CAPS ADULTO 11l PIRITUBA / JARAGUA *
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:r:nal Procedimento Quar::idad
horas
Assistente social 1 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro 8 36
il o : A0 Pacientes com cadastro
Farmacéutico 1 40 atiolmis 300
Médico Psiquiatra 3 20
Educador Fisico 1 40
Psicologo 4 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
CAPS ALCOOL E DROGAS Il PIRITUBA — CASA AZUL*
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Redutor de Danos 4 30
Assistente social 2 30
Enfermeiro 8 36
Enfermeiro 3 40 Pacientes com cadastro 300
Farmacéutico 1 40 ativo/més
Médico Clinico Geral 2 20
Médico Psiquiatra 3 20
Educador Fisico 1 40
20
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Psicdlogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30

Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA | - FEMININO

LOCAL Capacidade
Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Servico Residéncia Terapéutico —
Pirituba / Jaragua
Rua Francisco Chaves Pinto, 336

Porcentagem de moradores em relagdo a
10 PESSOAS | capacidade, de 85% a 100% da capacidade. {
(Total de moradores no periodo / 8) *100}

Servigo Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA Il - MASCULINO

LOCAL Capacidade
Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Porcentagem de moradores em relagdo a
capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo / 8)
*100})

Servigo Residéncia Terapéutico —
Pirituba / Jaragua

P
Rua Mathilde Carlos Montesanti, 400 08 PESSOAS

Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA Il - MISTA

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL

Pessoas

Porcentagem de moradores em relagao a
capacidade, de 85% a 100% da capacidade.

Servigo Residéncia Terapéutico —
Pirituba [ Jaragua

Rua Domingos Moreira, 179 08 PESSOAS { (Total de moradores no periodo / 8)
*100}
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS = ANHANGUERA
EQUIPE MINIMA o TR
Categoria Profissional Niumero de Seraanal Procedimentos MENSAL DE
Profissionais PRODUGAO
em horas
Acompanhamento dos casos,
Coordenador de Servigo 01 40 supervisdo e coordenacao
administrativa
Enfermeiro 01 40 Consulta e visita domiciliar 120 Idosos
o Procedimentos no domicilio sob em
Auixiliar de Enfermagent % 9 supervisao do Enfermeiro Acompanha-
Cuidador de Idosos 10 40 Visitas domiciliares mento/ Més
" Ge.rllatr'a ou Clinico Consulta Médica e Visita
com experiéncia em 01 20 S
g domiciliar
gerontologia
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Coordenadoria Regional de Saude Norte

UO - UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM RINCAO —2 ESB |
EQUIPE MINIMA e ‘ META
Categoria Profissional Ndmero de Coineial Procedimentos MENSAL DE
Profissionais PRODUCAO
em horas
Dentista 2 40 Atendimento individual 384
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos 1.344

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — SADT AMA-E VILA ZATT
EXAME META MENSAL DE PRODUCAO
Monitoramento Ambulatorial de Pressdo Arterial - MAPA 50 exames com laudo
Holter 24 horas 50 exames com laudo
Teste Ergométrico 150 exames com laudo
Eletroencefalograma 50 exames com laudo
Ultrassonografia Geral 400 exames com laudo
Ultrassonografia com Doppler Vascular 300 exames com laudo
Ecocardiograma 220 exames com laudo

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — SADT AMA-E PERUS

EXAME META MENSAL DE PRODUGAO

Monitoramento Ambulatorial de Pressdo Arterial - MAPA 40 exames com laudo

Holter 24 horas 60 exames com laudo

Teste Ergomeétrico 150 exames com laudo

Ultrassonografia Geral 590 exames com laudo

Ultrassonografia com Doppler Vascular 400 exames com laudo

Ecocardiograma 220 exames com laudo

(1)

(2)
3)
(4)

(5)
(6)

(7)

Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que nao houver
esse profissional da SMS

A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materiais e demais despesas para
disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de radiologia

Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/
exames acima serao realizados pelos servicos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA
0 agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto
Todos os exames realizados dever3o ser informados no Sistema de Informag¢do do SUS

Ma categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdémen total aparelho
urinario, articulacdo, bolsa escrotal, prdstata por via abdominal, prostata (via transretal),
tiredide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS

A CONTRATADA devera realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda
sendo que a produgdo estimada seja de 600 exames.
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ANEXO VIl - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO.

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PERUS

UNIDADE: AMA PERUS

SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 9 0 9
Supervisor Técnico | 40 i 0 1
Técnico Farmacia 36 4 0 4

TOTAL - 52 0 52
UNIDADE: UBS PERUS
SERVICO: UBS TRADICIONAL
CARGA A EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 4 3
Auxiliar de Enfermagem 30 12 8 4
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 1 0
Cirurgiao Dentista 20 1 1 0
Enfermeiro 30 4 2 2
Enfermeiro |l 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 3 0 3
Médico Tocoginecologia 20 3 1 2
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 1 0

TOTAL - 39 18 21
UNIDADE: AMA PARQUE ANHANGUERA
SERVICO: AMA
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CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
| CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
i SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36D 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36N 8 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36D 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem | 36N 12 0 12
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36D 4 0 4
Enfermeiro | 36N 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12D 21 0 21
Médico Clinica Geral 12N 14 0 14
Meédico Pediatra 12D 14 0 14
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Técnico Farmacia 36D 4 0 4
Técnico Farmacia 36N 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 134 0 134
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS
SERVICO: AMA-E
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
: CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 12 0 12
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Angiologista 12 2 0 2
Médico Cardiologista 12 6 0 6
Meédico Dermatologista 12 3 0 3
Meédico Endocrinologista 12 6 0 6
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Médico Gastroenterologista 12 1 0 1
Meédico Neurologista 12 3 0 3
Meédico Oftalmologista 12 4 0 4
Médico Ortopedista 12 6 0 6
Médico Otorrinolaringologista 12 4 0 4
Médico Pneumologista 12 0 0 0
Médico Reumatologista 12 4 0 4
Médico Urologista 12 2 0 2
Técnico de Enfermagem 36 11 0 11
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL - ri g 0 77
UNIDADE: UBS MORADA DO SOL
SERVICO: ESF (3 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | ) \onADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 17 0 17
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 | 0 5
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL - 40 0 40
UNIDADE: UBS JARDIM ROSINHA
SERVICO: ESF (4 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL //CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 24 0 24
Agente de Promocdao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Gerente Servigos de Saude 40 a 0 1
Médico Generalista 40 4 1 PMM 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 52 1 51

| UNIDADE: UBS MORRO DOCE
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SERVICO: ESF (5 ESF+ 1 ESB 1+ 1 ESB I1) |
CARGA EXISTENTE .I
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR |'
SEMANAL AUTARQUICO {
Agente Comunitario de Satde 40 29 0 29 |'
Agente de Promocao Ambiental 40 1 0 1 [
Aprendiz 20 2 0 2 'I
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7 i
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10 J
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2 1
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Meédico Generalista 40 5 0 5
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 69 0 69
UNIDADE: UBS RECANTO DOS HUMILDES
SERVICO: ESF (7 ESF+ 1 ESB 1+ 1 ESB II)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGONIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO |
Agente Comunitario de Satde 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 2 PMM 5
Supervisor Técnico Il 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 92 2 20
UNIDADE: UBS VILA CAIUBA
SERVIGO: ESF (7 ESF+ 1 ESB 1+ 1 ESB I1)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ N:gﬁ::ﬁ;fgl ESTATUTARIO, CONT:ATAR |
JORNADA MUNICIPALIZADO,
34
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SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Técnico em Salide Bucal 40 i 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 90 0 90
UNIDADE: NASF MORRO DOCE
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Medico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL - 7 0 7
UNIDADE: NASF CAIUBA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Saldde 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoauditlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL - 9 0 9

| UNIDADE: NASF RECANTO DOS l
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HUMILDES
SERVICO: NASF
CARGA EX!STEI:TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | | nanapA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Meédico Tocoginecologista 20 3: 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 4
TOTAL - 7 0 7
UNIDADE: CAPS INFANTIL Il PERUS
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROF|SSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Servicos Gerais 40 = 0 1
Auxiliar Técnico 40 3 0 3
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 4 0 4
Supervisor Técnico |l 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL - 37 0 37
UNIDADE: CAPS ADULTO Il PERUS
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | HORARIA/ Nggiﬁfgg’ ESTATUTARIO, ¢ om'; stanl
JORNADA MUNICIPALIZADO,
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SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 1 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 q
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL - 29 2 i 28
UNIDADE: PAI PERUS
SERVICO: PAI
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Satde 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Meédico Geriatra ou Clinico com
experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
TOTAL - 16 0 16
UNIDADE: PSM PERUS
SERVICO: PSM
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
 Agente de Apoio 40 4 4 0
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 30 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Armazenador 40 1 1 0
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar Administrativo 36 20 0 20
Auxiliar Administrativo / AGPP - 12X36 36 12 10 2
Auxiliar Administrativo / AGPP 40 14 14 0
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Auxiliar de Consultério Dentério 30 2 1 i
Auxiliar de Enfermagem 30 55 55 0
Auxiliar de Enfermagem 36 13 0 13
Auxiliar de Enfermagem 40 ik 0 1
Auxiliar de Radiologia - PCD 24 2 2 0
Auxiliar Servicos Gerais 36 2 0 2
Cirurgido Dentista 24 8 8 0
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 19 19 0
Enfermeiro 36 9 0 9
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro da Qualidade 30 1 1 0
Enfermeiro do Trabalho 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Médico Diarista 20 1 0 1
Médico Cirurgido 12 14 0 14
Médico Clinico 12 40 6 34
Médico Ortopedista 12 14 0 14
Meédico Pediatra 12 26 0 26
Plantonista Técnico Administrativo 36 4 0 4
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 30 19 19 0
Técnico de Farmacia 36 6 5 1
Técnico Gesso 36 5 3 2
Técnico Radiologia 24 15 14 1
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 323 163 160 |
UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA
SERVICO: ESF (2 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | ,nanaDA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2

TOTAL - 6 0 6
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PIRITUBA
UNIDADE: AMA ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVIGO: AMA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ N‘:Eg:::f:;g/ ESTATUTARIO, CONT:ATAR -
JORNADA MUNICIPALIZADO,
38
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SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 |
Assistente Social 30 0 0 0
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 11 0 11
Médico Pediatra 12 9 0 9
Técnico Farmacia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1

TOTAL - 49 0 49
UNIDADE: UBS ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: ESF (7 ESF+ 2 ESB | + 1 ESB Il
CARAGA . EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO |, ovana | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 41 0 41
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 i 1 0
Auxiliar Administrativo 40 15 6 9
Auxiliar de Enfermagem 30 7 7 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 13 0 13
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 7 0 o
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 3 PMM 4
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1

TOTAL - 101 17 84
UNIDADE: AMA VILA PEREIRA BARRETO
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
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Auxiliar de Enfermagem | 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 11 0 11 ]
Médico Pediatra 12 10 0 10
Técnico Farmacia 36 4 0 4 .
TOTAL - 52 0 52 \
i
UNIDADE: UBS PEREIRA BARRETO i
SERVICO: UBS TRADICIONAL V
CARGA EXISTENTE ;
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A |
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR h"
SEMANAL AUTARQUICO -
Agente de Saade Bucal 30 2 2 0
AGPP 40 1 1 0
Assistente Social 30 1 1 0
Atendente / Administrativo 30 2 2 0
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Enfermeiro 30 3 1 2
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Médico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 2 2 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 1 0
TOTAL - 28 18 10
UNIDADE: AMA CITY JARAGUA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGQ JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR '
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 i 0 3
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 6 0 6
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 2 0 2
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Farmacéutico 40 3 0 1
Médico Clinica Geral 12 10 0 10
Médico Pediatra 12 10 0 10
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL - 43 0 43
UNIDADE: UBS CITY JARAGUA
SERVICO: ESF (B ESF+ 2 ESB 1+ 1 ESB )
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL /. CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitario de Saude 40 47 0 47
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Meédico Generalista 40 8 4 PMM 4
Supervisor de Planejamento || 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 99 4 95
UNIDADE: UBS PARQUE MARIA
DOMITILA
SERVICO: ESF (8 ESF+ 2 ESBI+1ESBII)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem || 30 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro I 30 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Farmacéutico 36 2 0 2

41




2

PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
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Coordenadoria Regional de Saude Norte y
Gerente Servigcos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 2 0 2
Médico Generalista 40 8 1 PMM 7
Médico Pediatra 12 1 0 1
Técnico em Satde Bucal 40 1 0 1
Téenico Farmacia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 114 1 113
3
UNIDADE: AMA JARDIM IPANEMA ﬂ
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISIONAL 7 CARGD JORNADA | COMPLETO MUNIC!PALIZADD, CONTRATAR |
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servicos de Salde 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 2 0 2
Meédico Clinica Geral 12 15 0 15
Médico Pediatra 12 9 0 9
Técnico Farmécia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 56 0 56
UNIDADE: AMA ANHANGUERA |
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A ,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO \
Aprendiz 30 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 2 0 2
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Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Ginecologista 12 2 0 2
Médico Pediatra 12 11 0 11
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL - 57 0 57
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA
ZATT
SERVICO: AMA-E
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Meédico Angiologista 12 2 0 2
Médico Cardiologista 12 4 0 4
Médico Dermatologista 12 4 0 4
Médico Endocrinologista 12 4 0 4
Meédico Gastroenterologista 12 2 0 2
Médico Infectologista 12 1 0 1
Médico Neurologista 12 4 0 4
Médico Oftalmologista 12 5 0 5
Médico Ortopedista 12 5 0 5
Médico Otorrinolaringologista 12 4 0 4
Médico Pneumologista 12 1 0 1
Meédico Reumatologista 12 3 0 3
Médico Urologista 12 3 0 3
Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL - 84 0 84
UNIDADE: UBS ALDEIA JARAGUA
SERVIGO: SAUDE INDIGENA
CARGA | NECESSARIO/ EXISTENTE A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ | COMPLETO ESTATUTARIO, CONTRATAR
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

JORNADA MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Agente Indigena de Saneamento 40 1 0 1
Agente Indigena de Saude 40 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1: 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 15
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 4,
Médico Generalista 40 1 0 1
Porteiro 40 1 0 i
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL - 16 0 16
UNIDADE: UBS JARDIM RINCAO
SERVICO: ESF (3 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGQ JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saide 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 2 PMM 1
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL - 43 2 a1
UNIDADE: UBS MOINHO VELHO
SERVICO: ESF (4 ESF+ 1 ESB 1+ 1 ESB )
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A .
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 24 0 24 |
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1 f
Aprendiz 20 2 0 2 '
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
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Coordenadoria Regional de Saude Norte
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Técnico em Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 60 0 60
UNIDADE: UBS SANTO ELIAS
SERVICO: ESF (3 ESF)
CARAGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | ,oNaAnA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sadde 40 18 0 18
Agente de Promocao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 42 0 42
UNIDADE: UBS VILA MAGGI
SERVICO: ESF (6 ESF + 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 36 0 36
Agente de Promocdo Ambiental 40 i 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 i 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saide 40 1 0 1
— ] 3 PMM
Meédico Generalista 40 6 1 1.20H 3
Supervisor de Planejamento | 40 1 0 1
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Coordenadoria Regional de Saude Norte J
Técnico em Satide Bucal 40 1 0 1 E|
Técnico Farmacia 40 2 0 2 '
TOTAL . 80 a4 77 |
Ij
UNIDADE: UBS ALPES DO JARAGUA [
SERVICO: ESF (3 ESF) i
CARGA EXISTENTE L
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR i'
SEMANAL AUTARQUICO b
Agente Comunitario de Satde 40 18 0 18 J
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1 .
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
Medico Generalista 40 3 1 PMM 2
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 43 1 42
UNIDADE: UBS UNIAO DAS VILAS DE
TAIPAS
SERVICO: MISTA (4 ESF+ 1ESB | + 1 ESB
1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 24 0 24
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 30 6 6 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem Il 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servi¢os de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Meédico Generalista 40 4 1 PMM 3
Médico Ginecologista 20 2 i 1
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

Médico Pediatra 20 2 2 0
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL - 75 10 65
UNIDADE: UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA
SERVICO: ESF (5 ESF+ 1 ESB )
CA;GA " EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CRHEROHIA GRS G0 JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
o 1 1 PMM
Meédico Generalista 40 5 1 1-20h 4
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Tecnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL B 66 2 65
UNIDADE: UBS VILA PIRITUBA
SERVICO: ESF (8 ESF + 1 ESB I)
CA:GA " EXISTEP;TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | 2 \ana | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 8 2 PMM 6
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 91 2 89
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Coordenadoria Regional de Saude Norte

UNIDADE: UBS DOMINGOS MANTELLI
SERVICO: MISTA (2 ESF)

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 12 0 12 |
Agente de Promoc¢ao Ambiental 40 1 0 1 ]‘I
Aprendiz 20 2 0 2 '
Auxiliar Administrativo 40 10 3 7
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem || 40 1 0 1
Auxiliar de Salide Bucal 30 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Enfermeiro 30 1 i 0
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 2 2 PMM 0
Médico Ginecologista 20 0 0 0
Médico Pediatra 20 1 1 0
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 45 9 36
UNIDADE: UBS JARDIM PANAMERICANO
SERVICO: MISTA (2 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satude 40 12 0 12
Agente de Promog¢dao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 3 2 1 .
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4 i
Auxiliar de Enfermagem |l 40 1 0 1 ]
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 5%
Enfermeiro 30 1 3 0
Enfermeiro ESF 40 2 0 2 |
Enfermeiro || 40 1 0 : '
Gerente Servigcos de Salde 40 1 0 zh
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 2 0 2
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 5 | 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 47 q 43
UNIDADE: UBS INTERATIVA
SERVIGO: ESF (6 ESF + 2 ESB 1 + 1 ESB I1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satude 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Auxiliar Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Técnico em Satde Bucal 40 | 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL - 83 0 83
UNIDADE: UBS PARQUE NACOES UNIDAS / SEM TERRA
SERVICO: ESF (6 ESF + 2 ESB | + 1 ESB I1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Auxiliar Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 (3] 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farméacia 40 2 0 2
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SAUDE

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

TOTAL | - [ 83 | 0 83
|
UNIDADE: NASF PARQUE MARIA
DOMITILA [
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
SRS PSSt Sy JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1 N
Fisioterapeuta 20 2 0 2 |
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicalogo 40 1 0 1
TOTAL - 7 0 7
UNIDADE: NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVIGO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 0 0 0
Médico Tocoginecologista 20 i 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL - 8 0 8
UNIDADE: NASF SANTO ELIAS
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / GARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 7 ! 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
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Terapeuta Ocupacional 20 1 0 i |
TOTAL - 8 0 8
UNIDADE: NASF JARDIM RINCAO
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Saude 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL - 9 0 9
UNIDADE: NASF VILA MAGGI
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiclogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL - 6 0 6
UNIDADE: NASF MOINHO VELHO
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO A
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADI.;{ COMPLETOI MUN[C!PALIZAE;D, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 % 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Satide 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 i | 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Geriatra 20 0 0 0

51




&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL - 9 0 9
UNIDADE: NASF CITY JARAGUA
SERVIGCO: NASF
CARGA EXIST EIITE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A {
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR |
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 i 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 i 0 i
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL - 7 0 7
UNIDADE: CAPS ADULTO Il PIRITUBA /
JARAGUA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATECORIAINOE IGNAL ) EhEg0 JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR |
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36D 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 3 0 3
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicalogo 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL - 46 0 46
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UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS 11l PIRITUBA -

CASA AZUL
SERVIGO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CRTEGORIA RROFIASIONALY CARSO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 30 4 0 4
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36D 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicdlogo 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL - 55 0 55
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA /
JARAGUA |
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Saude 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL - ) 0 9
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA /
JARAGUA II
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servicos de Saude 20 3 | 0 1
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Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL - 9 0 9
UNIDADE: SRT PIRITUBA / JARAGUA III
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Saude 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL - 10 0 10
UNIDADE: PAl ANHANGUERA |
SERVICO: PAI
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Satde 40 1 0 1
Cuidador de |doso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Medico Geriatra ou Clinico com
experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
TOTAL - 16 0 16
UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM RINCAO
SERVICO: ESF (2 ESB )
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A .
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | nanaba | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR |
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
TOTAL - 6 0 6
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