CIDADE DE

Jecretaric Municinol do Solde
HIZEI PAULO Coordenadorio de Porceras e Confratacdo de Servicos de Saids 5'-]5+

TERMO ADITIVO N° 023/2019-5M5.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° ROM4/2015-3M3.G

PROCESSO: 2014-0.337.129-2

CONTRATANTE; PREFEITURA DE SAOQ PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA-SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAQ DE ACGES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAQ E ARICANDUVA
DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE (STS) MOOCA /
ARICANDUVA E DISTRITO ADMINMISTRATIVO DE SAPOPEMBA
DA 5TS VILA PRUDENTE / SAPOPEMBA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagio de novo Plano de Trabalho @ Plano Orgamentario

para o periodo de 01/110/2018 a 31/10/2019.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S8o Paulo, por
intermedio da Secretarla Municipal de Sadde - SMS/SP, com sede nesta cidade 4 Rua
General Jardim, n® 36 — Vila Buargue, neste ato representada, na excepcionalidade,
conforme portarias EMS G 164, 108/2019, T02/2018, B18/2018, 877/2018 e 382/2018, pela
Coordenadora Regional de Salde Sudeste, NILZA MARIA PIASSI BERTELLI, brasileira,
casada, portadora do RG N' IS = inscrita no CPF/MF sob o N° I
doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado a SPDM — ASSOCIAGAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualficada como Organizacio
Social, no municipic de S8c Paulo nos autos do processo administretive n® 2008-
0.151.458-7 (Certificado de Qualificagao n® 004), com CNPJ/MF n® 61.699.567/0001-92, &
inscrito no CREMESP sob n® 803878, com enderego 4 Rua Napolefio de Bamros, 715 = Vila
Clementine — CEP 04024-002 / S50 Paulo, e com Estatulo arquivado em Cartério em
051 V2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
Titular Representanie, RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, portador do RG n®

I, icciito no CPFMF sob o n® I, t=ndo em vista o que
dispie a Lei Federal n® 8080, de 19 de sefembro de 1980, s Lei Municipal n® 14.132, de
24 de janeino de 2006, o Decrato Municipal n* 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
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comao o disposto no art. 24, inciso XXV, da Lei Federal n® 8,668, de 21 de junho de 1893 &
o item 12.6 do cortrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na
conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/10/2019 & 31/10/2019 o ergamento global de custeio no
valor de RS 15.839.998,93 (Quinze milhdes, oitocentos e trinta e nove mil, novecentos e
noventa e nove reais e noventa e trés centavos). Conforme Despacho publicads no DOC de
03 de outubro de 2019, pagina 30. O pagamento das despesas de custelo sera realizado
conforme o seguinte Cronograma de Desambolsa:;

ouTHe
R$ 15.830.000,03

As despesas descritas onerarBo a dotaglo crgamentéria 84.10.10.301,3003.2520.3350. 3500,
fontes O0/02,

CLAUSULA SEGUNDA
Subsfituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Paramelros para Pagamento e Avaliago de Desempenho por Linha de Servigo:
Anexo Il — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V ~ Quadro de Metas de Produgdio & Equipe Minima;

Anexo V1 — Flano Orgamentdrio de Custeio e Cronograma de Desembaolso:

Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contenda o Dimensionaments de Recursos
Humanos por unidade,

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gestio n® RO14/2015- SNS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente tarma em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido & achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.




CIDADE DE fecretario Municipal da Sadde *
m PAULO cCocrdenodoria de Porcerios e Confralocts de Servicos de Soide 5US

Sa0 Paulo, 03 de Outubro e 2019,

L /)
~ [ — %%ﬂ%

NILZA MARIA PIASS| BERTELL! "RONALDO RAMOS LARANJE]
COORDEMADDRLA REGIOMAL DE SAUDE AESUEIA@AU PALILISTA PA
SUDESTE DESEMVOLVIMENTO DA MEI:I{GINA
TESTEMUNHAS:

Nome: 3G M NE RO € Siull
RG: I
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- [ de Produci inima

Asmetas de produgio & as informagies relacionadas ao acom panhamento dos servigos assistenciais,
em cada modalidade de atenc3o, serdo descritas nos quadros adiante, especificadas por unidade de

salde contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de produgdo serdo monitoradas mensalmente quanto a sua efetiva
manutengio pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempeanhs de META da atividade & linha de
servigo. As metas desses profissionals foram definidas em funglo das necessidades de sadde, conforme
planejamenta da 5T5/CRS, = também para garantir & manutengdo dos requisitos dos programas federals
e respectivos financlamentos. Portanto a equipe de “EQUIPES MINIMAS®, n3o e refere a0
dimensionameanto de pessoal, cibendo 3 CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessdrio 2o

plena funcionamento das agbes previstas no Contrato,

A manutenidc da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio

de funcienamento definido constitul meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producio.

Para avaliacio de cumprimento de meta de predugle, foram selecionados procedimentos
chaves, & feito calculo de metas, baseados em parimetros de organlzacio de servicos Informadas por
Areas Técnicas de SMS & utilizande indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido & um

dentre o rol de outros procedimentos que devero ser realizados na execuciio objeto do Contrato.

As metas de produgdo ndo se constituem come pardmetros para a configuracio das Agendas no
3IGA, sendo gque devem ser observadas e seguidas as orientagBes e diretrizes da Coordenadoria e
Supervistes Técnicas de Sadde.

Teda a producio assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informacio
oficials do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacio dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designade come WEBSAASS. As dreas técnicas de 55 poderdo solicitar outras informagfes

para avaliagdo do programa especifico.




CIDADE DE Secretarlo Muricipal do Sotde
) LO Coordenadirio de Parcerias e Centratacfio de Sanicos de Sadde
ATENCAD BASICA
D CHHE_ / FORMIOSA E ARICAMDUWVA DA 5TS MOOCA ARICANDUVA

AMASUBS Integrada Vila CarrSo - O, Adhemar Monteire Pacheco [Servicos UBS Tradicional + AMA]

EQUIPE nainainas META DE PRODUCAT MENSAL
lomada
Gategoria Profissionad Cuantidade | Semanal erm Frocedimento Ciuan i gl
(e
Las

Medics Clinkcs Gersl j :: Comdulta medics G4
Medico Tocognecologista 3 bt Conaults médica TES

1 Fai]
Meédico Pediatra Conaulta médic 421

2 12
Medlce Gastroantarciogista 1 0 Consulta médica 330
Miédicn Prociodogista 1 0 Consulta médica FrL
Chrurgido Dentista 3 i A ndimeerites indaideais 268
ASH F) o Proeedimentol individuais L]
Enfermeeirn 3 k1]
Fonoaudidhaga 1 40
Farmacéuticn i 40
Mutricionisia 1 40
Assistente Social 1 3o

AliA

Médicn Clindco 12 12 2 bAidicas Clinkeos de 12 3 sdbhado
heddice Pediatra ] 12 1 Médico Pediatra diariamente

AMA/UBS Integrada Vila Antoninta [Servigos UBS Tradicional + AMA]

EQUIFE nalmina, META DE PAODUCAD MEMNSAL
Jarnada
Categoria Profissianal Cuantidade | Semanal em Procediments Quantidade
haras
UES
Médico Cnica 4 0 Consula medica 1.052
MAddeoo Pediatra 1 20 Congulta mibdica 253
mdica Totoginecologista 1 Zn Conssa medica £
Cinmigige Dentista E] 20 Apendimentos individusis 288
fargllar de Saide Bucad 1 30 Frocedimentos individuais 1008
Enderrmeia 1 a0
Endermiira 1 4an
Farmackutico 1 40
Aggigtente Social 1 a0
ANA
Médica Cliniea {1 3 1z | 3 Midicos Chnices diaraments de 20 @ 3.
7
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SANDE

Midiza Clindea {3} ] 12 2 Médicns Clinicos da 48, 5% 5% 3 sabdda.
Médios Packatra [3} & 13 2 Wi dicos Pediairas diariamwenia cla 10 g 38
Médico Peckatra [£} 4 12 1 Mddico Padiatra diariamante de 48, 54, & g sdhado.
UEs Yila Guarani
ECIWIPE nalrania MVIETA DE FRODUCAD MENSAL
uas
Jornada
Cateporia Profistional Quiantidade | Semanad ém Pracedimento CQuantidade
horas
MMedice Clivico Geral [ 20 Cersulta mddica 1578
Meédico Tocogineclogista b 20 Consulta médica 5k
F ) 12

Médico Pediatra 5 i Consulta médica ah4
Mledicn Psiguistra 1 20 Coniuita médica 118
Cirurgide Dentista 1 20 Atpndimantes indiiduaic a8

ASE 1 30 PracedSmentos individuals 336
Crrurgife Dentisis 2 i Akendirnentos indhdduais 360

ASE 2 Procedimantos individuaks 1.260
Ervfefresite 5 40

Psicdloga 1 40

Azclstarta Soodal 1 an

Farmociutizo 1 40

DasEAVACDES - LUBS EAB GUARANY

1) A Unidads vis Guarsni mantémn stendimants de 22 8 tiksda dax 700 3= 19:00h, com sarvipns de radislopis, Mborstdno
& rerra i,

025SEAVACHES ~ AMASUES INTEGRADA;

(1} O eonjunte de AMA 12 horas contacd com o servigo de duas ambulénclas para remacBo de casas de wrgencia, induindc
atendirmento das uridedes de sadde objeto deste Cortrato de Gestio,

[} Asuridaded guee passusm o terigos de radiclagia deverdo oster disponivels & aluantes na hardris de funcionamento da
unidade, devendo 3 CONTRATADA dspor de responsiee| tdenice fed cidal em gue nio houver esse profissionad da SMS.

{3} ACONTRATADA devesd grewvers rétursss lunanos, matesiais & demals daspesas para a realizacio de todes o5 exames de
¥, Inchusive oz laudadas na guantidade selicitada,

LS JARDIM TV A = |6 ESF + 1ESB MDD o1 E58 MOD 0}
ECILNPE PRdMEmt A WUET A [IKE F'I.l:ll:ll.l-l:iﬂ MENSAL
Jarmada
Categaria Prafissicnsl Quantidade | Semanal am Procodamants Ouantidade
haoras
ESF
ribg Comunitario de Sadids =
e . 35 # | Visia domiciiar 7.100
Meléiclics Ganeralists G & Consulta meadice 2,496
Endermefig— E5F &0 Consulta de snfermeiro 936
Stendimentos indhviduss 152
ESE Migdalideds 1 (L D+ 1 458 i 44
Frapadimanisd individuals B2
E5H Mpdalidege {10+ 1 T50 =1 1 a0 Atendimantos ndividus 216
ASD) Procedimentas indhiduals 756
Farmaciutiog 1 4
g r




CIDADE DE Secrefaria Municiool do Solde
ﬁ SAD PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contatacéio de Servicos de Saide

LES FORMOSO N - 3 ESF
ECLIFE MINIRA META DE PROCUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profiiudonal Quantidade | gomanal gm Procedimento Dueantidsde
haras
ente Comunitirio de Saide —
i%i 18 40 Visita domiciar
3.600
Médico Generallsta 3 0 Consula mddica L7248
Enfenmeing - E5F 3 &0 Consulta de sefermairo 4ARE
il I
ESE Modallidade | [LC D + 1 ASE) 1 1 el bl ol L i
Procedimaeibos individuais BTZ
Farmackiftico 1 40
UBEWLAHWA'I‘HRI{—{S ESF + 1 ESB Modalidade | f
COUIPE MibERAA META DE PRODUGAD MENSAL
Josmada
Categoria Profissional Cuantdade | Semanal @m Procesdimenta Qi ade
haras
it Camunitério d -
E itdrio de Saude i &0 Visita domiciliar B0
Mlddica Eenaralista (Fhil ) 1 &0 Condulta midica 333
Meédica Generalista 4 &0 Consulka médica 1 Eed
Enfermeira = ESF 5 0 Consulta de esfermelro 80
: i
CinarpiBio Deintista 1 Fat e s —
Pretadimented indhviduais 200
Atmndimentos inceeideals 152
E5E Modalidade | [1CD+ 1 A%8) 1 an
Procgdimentos Individuals [T
Farmaciutico 1 an
UBS COMEMDADGR 05t GONTAIED [LBS TRADSCIONAL - EAB)
ECILAFE PlRmas META DE PROGUCAD PMENSAL
Joampda
Categoria Prafizsionad Quantidade | Semanal am Precadirments Claantidade
haras
Wdelics Clinice Geral 4 0 Congulta midica 1.052
tiddics Pedistra 1 0 Conaite medsca 263
Médico Tocogmecologista 1 20 Corsulta médica 263
Ceurglio Dentisia : 0 Arandimamtas ndividuals 197
A5E i n Protedimentos individuais 677
Bparte Comunitaria de Saida 5 4an Visita dormnicgilisr 1.000
Enfermesire T 40
Paitd bgt 1 40
Farmac8utico 1 an
]



A NI 8T

e A Rl e R AR e S @

i | Bk B el S B RAE B IE RS iy el R e i B AT i wlhud RaR

HASF Fodalidade 1 = ViLA FORROSS

ECHUIPE MlMIbaa META DE PRODUCKD MENSAL
Jorneda
Catagarin Prolfsianal Duantidads | Saranal ém PFrocedimento Quantidade
LT
Againiente Socis 1 3
Edwcador Fasoa 1 440
Fisiaterapesta i 20
Blutricionista 1 480
Pricdlops % 46
HMAaSF Modalidada 1 = JARDIN IVA
ECUIFE s META DE PRODUCED MENSAL
lornada
Catagoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quanlidada
hrosras
Agdisrpnbe Soal 1 Elxl
Fisiabarapeuta | 20
Fenaaudidlogo 1 20 .
Medico Paicuistr 1 a0 Acemparharmento das atividades da eguipe
Terapeuta Coupaciona! 1 1]
P‘!-il‘.ﬂln!ﬂ 1 a0
PAl -PROGRAMA SACONMPANHANTE DE IDOSAS
UEBS VILA FORMOSA “ COMENDADDR DR MOSE GONTALES
EQILIPE NI
formada
Eiteioita Prificticead H:hc!-ud-: el i Frocedimenias META MENSAL DE PRODUGCAD
% Profissicnais |
Acmparnamente doh Casns,
Casrdankeho Equipa® i i suparvislia o ceardenagio
admiinistratha.
Enfasrmsira i 44 Coriuits o visita domiciliar
120 Mosos em Acampanha-
Procedimentos. no domicilio mienta fids
Asilisr de Endermagem d & sab supervisio da
Erfermeirg
Acompanhante de Idosos 10 4 Visitas domiclliares
BAbdicn paritra auw clinkto com 3 0 Consudta Midicz @ Visita
experiéncia gm gerontologia domidiar

B | =

T Recomenda-se gue o Assitente Socil ssia o profissional de nivel supeicor para execidor os fnpbes de sosrdenagio
adminisirdiva, SupeMIsAc © AcompBERTAmEno dos casos.
2} 0% servicos PAl serfio acomparhados pels Aea Téonka de Sadde da Pesses Idosa'SMS ¢ respectivas imedacicies

regianss.

3 ACONTRATADA deve piaves MCLTEGE Para OCOMogan 08 emupe & parcipaniss do pagama,

10




CIDADE DE
SAO

sa0DT

Fecretana Municioal cer Sadole

Ceoordenadono de Parcerios e Confralocde de Servicos de Sadde

EMAD - secliadn na VLS VILA CARRAD = Adivernar Monteiro Pachewo

ECILAPE MiMBIL META DE PRODUCAD MENSAL
Joenada
Categoria Profissional Ouantidade | Semanal em Procedimanio Ouantidade
haoras

Endarmein 1 44

Fisinterapauta ] 30 Paciertas atives [ am &0
Pédico Clinloo ] an atendmants

Auliar do Enflermagam 4 aa

-ERIAD:

[} Cadsaquipe de EMAD deve contar cam 3 vekos para locamocEa das equiaes pars o atendimento domiciliar,
(2} As atividades da equipe de EMAD deverdo ser registradas e sva procutividede serd analisads pels Area Técnlca do
Melhorem Casa & respactivas Interloougbes ragionais,

ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIAL ESPECIALIZAD — CED 11 UBS VILA CARRAD = Adhemar Maonteire Pachecn

Equipa Minkms Assistenciais
ClrurglBas Dentistss - Espadalidades Quantidade ”m::“f‘“"a“' Metas Mensais de Produgio *

Perodortis i 20 B prodelimentps

Semiokagia 1 20 CHsgonived - procusa

Cirurgla Oral Menor 1 20 B procedimenios

Endodantia 1 20 40 procedimentos

Fatients Expecial 1 20 86 procedimentas

D Protesista 3 20 6L atemdimantog

Drtapedia funcional dos masilares Mot odamiia i 20 1 atendbmenios
1) dispositives protétioos {per

Protases ¢ Aparelhos Ortoddnticos {entreguss profissional] & 10 aparefhos

no mas) eraddniico artopddicos (por
profisslonal]

Hauxiliar da Satide Bucal 5 1 H]

Suiliar da Sadde Bucal 1 40

CAPE INFANTD JUNENEL B &RBANDLVA

EQLIPE MENIMA META DE PRODUCAD MERSAL
Jarty
Cateporia Prodissional Quentidade | compnslam Procedimentn Chaardidada
horas
Pldilien P igniabeg 1 Ml
AusdlisnTdenica do Enfermagem 5 E2
Erdgsraing E E- ]
Erdfermeing '] &0
Baclnies =m acompanhamanio 150
Azsistente Social i o)
Farmaciti:o i 440
Picdiogn 1 40
Fonaaudidkags 1 3q
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— SAUDE

Terapauta Drugacicnal 2 EL

Técnico de Fomdcia i i3

Ewniler Técnion 1 40

CAPS ADLILTO N - BRICANDUVA /PO 05,
IOAREE MR BETA DE PRODLUICAD MENSAL
Jornada
Catagoria Profssons CQueantidede Somanal e Procedimento Dluanifdads
hesag

el peiguistra 2 an

Sorx iz TEcnico de Enfemmegem 4 40

Erfermero 2 40

Agsistents Sockal 1 an

Pekzdlogo x Al

Terapeuts Ocupationsl 3 a1 Packent o am comganiamanta no
FarmacEutico 1 a0

Aunilizr Thcnkon | Oficingirg 1 20

Téonka de Farmaris 1 A
OESERVACAD - CAPS:

Az atiidedes procedimentos dos profissionals que atuam no CAPS deverlio ser registradas nos Sistamas de Infarmagles do 55 &,
serdio abjeto de acompanhamanto e avaliagdo de produtividade da equipe & utilicacio do sereico por parte da fres Tdonscs ds
Saibte Mental e respectivas interiocuciies ragionais.

Servio Residencial Toraplutico Arlcanduva | Femining (Tips i)

Capacidads
LO:CAL Passons ACOMPANHAMENTD MENSAL
snrvign Residdncia Tarapubica = B PESSOAS Forcentagern di moredorgs em ralacio & capacidads, de 85% a 100% da
Sadde Mental fhdolba capacidade, {[Totl de morsdares no pediada /&) *100}
EQILIPE iinavA
Categoria Profisskonal CQuantidade Jornada Somanal am horas
Coordenadar Services de Saide 1 M
Cusdador B 6
Aailiar de Endermagem 1 4

Senvipo Residendal Terapluiben Arlcanduva i Masculina [Tipo 0|

LOEAL Capacidade
Soticiui ACCMPANHAMENTD MENSAL
Jervign Resldéncia Teraputica - 5 PESSOAS Forcentagem de moradores em relagde 3 capacsdade, de B5% & 100%da
Sadds Mantsl fAdulia capacidady. {|Total de moradores no pericde £ 8) *100)
ECAJIFE MINInA
Categora Frofissional Cuantidade Jomada Samanal em horas
Coardenader Servipos de Sadde 1 i0
Cuidsdor 5 i6
Aualliar de Enfermagem 1 40

12 L/
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CIDADE DE

Secrafara Municiool da Sadce

PAULO Coordenadaia de Porcerios e Contratacio de Servicos de Satde

SALDE
Servign Reskdencial Terspdutico Aricandwva | = Mista [Tipoe 1)
Capaddado
LOCAL
Posiasd ACOMPANHAMENTD MEMSAL
Sarvipn Residércia Terapiutica - 10pEEnas | Porcentagam de morsdores em relago b capacidade, de 85% 2 100% da
Sadde Mental fAdulio capacidsde {[Tatal de moradores no parlado / 8) *100]
ECULIFE MAEMIB A
Categaria Profizdonal Ouanfidade Jarnads Semansl em horas
Coordenador Servicos de Salds 1 i
Cuidadar B EL
Auniliar de Enfermagem 1 &
DA DE SAPOPEMBA DA STS VILA PRUDENTE | SAPOPEMEA
ATENCAD BASICA
A0S IES Invegrada fandim Grimaldl {Sendpos UBS Tradicional + ANEA)
ECHIIPE BAIMINGS REETA DE PRODLCAD MENSAL
Jormada
Cateporia Profissional Ouantldads | Semanal em Pracednmento Quantidade
horas
uBs

fbédico Clinico 5 Elt] Consults medce 1.315
Iiédico Pediatra E] 20 Corsudts medica TE
niédico Psiquiatra b 20 Consudty mmsdca 125
hidico Tocoginecologhsta 2 20 Lorsulta médica 52
hidhon Tocoginess|oginta 1 10 Lonsudta médica 131
B e i i Atandimentos individuals B0

Frocedimentos Indlidusts 200
Cirugio Dertista 1 a0 Atendimentol indivicuai 180

Pracadimentas indived s 450
Ciregifs Dortista 1 Ak Aerdimnentod indivichass 192
Aundlliar de £adide Bucal 1 A Procadimentas indivad e B2
Cinegifo Dertista i 4 Aberafimentos irdivicdusss 216
Bgidline de Sndide Bucal 1 4

Procedimentos mdividusis 756
Téonice de salde Bucal 1 ik
Enfermeing i Lo
AsElsTenTe Social 1 By
Pskcdlogo 1 40
Fonaaedidlogs 1 40
Farmacutico | 40
Educador Fisipe 1 Ak

AR,
BAddica Clinica 12 12 1 BMgdicos Clirécos de Segunda a sibada
Bédico Pediatra £ 12 1 Midico Padiatra de Segunda a sexta-foira
13 |
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AMA[UBS Integrasa — Jardim Ellsa - Humbserte Gastio Bodra (Servigos AMA = 5 ESF = 1 E5B 0+ 1ES8 1)
ECQLIPE M'H‘MA META DE PRODUCAD PEMSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal am Procedimento Dumntidads
hepras
ESF
ribl Carnunitfirio de Seide —
:g; b an Visita domaciliar 5800
Mlidicn Ganeralista 5 4t Conslta mddeca 2080
Enfermging = ESF 5 4 Consulia de enfermeds TRo
ESE I
ESE Modalidade 1| [1CD + 1 TSE » : b Arendimentes Individuals 216
1A58) Procadimenios indeduak 756
g Aterdimentos individuais BEFS
ESH hiodalidade 1 (1 C D+ 1 A58] 1 &0
Procedimentsd individuais ard
Atendimentos indhaduals B0
Cirumgi®a Dentiita i H
Procedimentod individuais 0
Farmacdutica i 40
ARA
fdddico Clinen 17 17 2 Middleos Clireen disrinmaste de Sepanda 2 sdbado
mdddico Pediatin B 13 1 Meddicg Padivirs disriamente de Sepunda 2 sibads
ORSERVACOES — AMA/URS INTEGRADA:

{11 0 conjurte de AMA L3 horas contard com o servigo de trés ambulincias para remocgo de cases de urgincia, Induindo
atendimento das unidedey de saide objeto deste Contrato de Gestio.

(2] As wnidades qua posssem 06 servijos de radielopia deverio estar disponivals @ atuantes no hordrie de fundonamanto da
unidade, devenda o CONTRATADA, disper de responsdval tonlcn nos casos em que nBo houver esse profissianal da 5045,

(3] A CONTRATADS, devgrd praver recurios humenoy, meteriais e demals despesas para a realizapso de todos os exames da AX,
indludive 9 midados na guantidade solicltada,

AN 12 RORAS
Equipe Minkma
UMIDADE DE SAUDE [ rr———
Profisslonals/Dia & da Semama
3 médicos dinkos Segurda-feirs & sdbado — 12 h didcias
AMA SAPOPEMEA 2 midicas padiatras Segunda-feirs 3 sewta-foira = 12 b dideisg
1 oo pediatra Sibado—12 h didrias
WES 1GUALL - § ESF + 2 ESE Modalidade i1 + 1 £56 Medaidade |
ECQUIPE falinas META DE PEODUCAD MENSAL
Jornada
Catagerin Profizsional Cuantidade | Semansl em Procedimenio Cuantidade
heparas
ESF
Apante Comimitario de Seide - =
ALS i3 40 Vista domaeiiar T.000
Médica Gensralista (PAVMY 1 40 Cansulta médica 333

4 | |




CIDADE DE

SAQ PAULD roordenadarnio
SAUDE

Secretoria Municioal do Solda
da Parcera:s e Contralacde ds Servicos de Solde

hédics Generalista 5 40 Corsulta mbdics .0
Enlermaing = ES8 4 40 Consulia di enfermeira 935
ES8 Modalidada | [1€.0 + 1 AE) 1 g |AeeAnEEEe kol i
Frotedimentes individuals [T F
ESB Modalidadgatl (1 C D+ 1L TSE + 5 - Alen dine o indivedsais 432
1 AGB) Frocedimantos individusls 1512
Farmactutico i a0
LAES RELIMIDAS B - 7 ESF + 1 ESE Modalidade 1l & § E5SB Modalidade |
EQUIPE Bimaras META DE PRODUCAD MENSAL
Joraada
Cabegaria Proflssional Qainiidade | onssrsl om [ Opanitidade [aevembi ¢
dagaembing)
hora
ESF
ARENe Lamumitaro de Saidg = ACS a2 40 Visha domicikas B.a0
Mg Ganeralista fi a0 Cansulta médics AR
hédicn GrneralstaPina) 1 a0 Cansilts médies I3
Enfarmes - F5R 7 an Lansulta de enfermairo 1062
ESR Modalidede i (1 CO+ 1758+ : i Aterchmerios Individu s e
1 A5E) Frocedimenios individusis TE
Abpreirmarrpy Incivicups i
ESE Modak e Pm—
odalidade | {1 CD + 1 A3E| 1 an % e B
Fasmaclutics 1 qQ
L85 FATEMDA DAJUTAL - 4 ESF+ 1 E5E Modalidade i & 2 E58 Modalidade |
ECQULMPE P META DE P'Flﬂ-[l.lﬂn' MAEMNSAL
Jomada
Catmgoria Profissionad Cuantidade | Sermanal em Procedimento Ousantidade
horas
ESF
:ﬁ"“ Camunitiric de Sadde - 24 40 Visita dommiciline 4.200
Meédico Genarallsta & 40 Conmsulta medica L EEY
Erfermaing - ESF 4 40 Consulta de esfarmeiro 624
ESE Modalidade | (1 C 0 +1 T58 + ] i Agmnglima s incividuals 216
1 ASH) Procedimentos individugis 755
L Adendimeertas ndivedsals 3IB4
ESE Modalidade | [1C 0+ 1 A538) 1 40 : T
Proedimarted mdividuals 1344
Famacéutico 1 &)
UBS FAZENDA D& FUTA || - 5 ESF +1 ESE Modalidade I e 1 E58 Modalidade |
EQUIPE Minma META DE PRODUGCAD MENSAL
Jarmadn
Cateparis Prafitisnal Quantidade | ool am Precidimanta Chandidade
hairas
ESF
Eﬂ-ﬂ Comunitano de Sadde - 7% ) Visits doemiciliar 5.000
Bddico GeneralistaiPiva) 1 Eh Consulta madica Gi6
BAddico Generallsta 3 A Consulta médka 1.248
15 1
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Enfenmeirn - E5F 5 G 1] Consulta de enfermeira TED

E36 Modalidade 1{1 € D+ 1758 + . Al Atanelimantas indeidiseg 1é

1A%8) Procedimentos indhiduais 756
dtendimemtos Endiedisais 152

E3B Modafidade | (L CD « 1 ASE] 1 a0
Prscadimentas individ wais 1]

Farrmaeisticn 1 a0

LEES I.M;H’E = JARDINT PLANSALTO = 7 ESF + 1 E58 Modalidade 1)
EQIUIPE hlm i META B'EFHMD MENS AL
Jornada
Cateporia Profisional Ouantidade | Semansl erm Procedimenta Cliar i e
horas
ESF
enti Cornunddsio do Sadde - :

e . ol 40 4 |vistta domicliar 8.000

Meédice Generalista [FMLE]} 1 [ Consulta mddica 315

Medice Generalizta 1) a0 Consulta médica 2496

Enfenmsiro - B4 7 A0 Consulta de enfermaire 1,093

ESB Modalidade (1{1€ D+ 1 TSE+ 4 4B Atendimentos indiid s 216

1 ASE) Procedimentas idiideais ThE
Atencime il isak

Cururglfio Dentlsta 1 20 1Y il chanks &
Procedimantas individwals 200

Farmaceutico 1 40

LIBS JARDEM DOS ELCALIPTOS — HELID MOREIRS SALLES - § E5F = 1 E58 hModaiidade | + 1 E58 piodalidade 11

ECILIIPE RalNIRt A, BAETA DE kalﬂ:.l-ﬂ MAEMEAL
lomada
Categoria Proflssional Quasticads | Semanad am Procedimento Quamiidade
hepwras
ESF
te Camumitario de Sadde -
E” 2 L 35 a0 Viita domicliar 7.000
Iedios Generalista 5 a0 Comiulta midace 2080
Medica Geraralistal PR 1 40 Consulta midica 333
Enfermero - ELF -] 40 Censulta da enfarmedro B35
Atendimentos individuals 1a%
LS50 Modolidads | (L LD+ 1 AS58) 1 a0
Procedimartod rdiid uais [
E5B Modalidade Il [1CD + 1T56 . " Ateridirnentos irdividuals 216
1 ASE] Procedimamtos indeviduais 756
FarmzcButico 1 &0
LIBS JARDEN SINHA - 6 ESF = 1 ESE Modalidade il o 2 ESE Radalidade |
EQUIPE aininna META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categorin Profissional Cuantidads | Samanal em Procedimento Duantidade
horas
ESF
l
16
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CIDADE DE Secratara Municioo! do Salce
A0 PAULO Coordenadona de Porceras e Confratocio de Servicos de Sadde
ke Ca itdr =
:‘Ei" EE e oG i % 40 Visita domicliar .
Midico Geraralista PR 2 40 Consulta médica swss
Kedics Geperalista | &0 Consulia mddica 1664
Enfermeing - E5F L &0 Consulta de psfarmeiro CETS
ESE Modalidade I (1 D+ 1 T4 4 Alendimentas indhidualy Pl
1 A5B) e e T
Frocadimentos ndviduais TEE
ESE Modalldade ] {1C D+ 1 ASBH ; 0 At nbo s indhvidusis a4
Frocedimentos individeals 1.344
Fammacdutico 1 L]
L85 IARDIN SAPOPEMBA - SESF+ 1 ESE Modalkdada b & 1 ESB Madalldaeds |
EQUIPE MINiMvA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jormada
Catepgoria Profisdional Quantidade | Semanal em Procedimente Tuantidade
harad
ESF
:'ﬁ““ RN R e % 40 Visita doewiciliar 7.200
MAddicn Genaralitta 3 A Consulta mddica 2,496
Endurrneina - ESF & 40 Caniults de enfermeirn 935
EEB M“a"me. [1{D+Ll'm_|_ i pr Atendumentos | fdivicuats 218
1 ASE} Frocadimentas indeviduats 756
Atendimenios individusis 192
EEBHHBIIMEHICD+1I|SEF 1 A4
EProcgdimentos ndevidiuss 572
Farmacdutico 1 40
LS MASCARENHAS DE MORAES - 5 E5F + 1 ESE Maodalidade B e X ESE Modalidade |
ECILIIPE MIMIRA A BAETA DEHDDH{.ED!-E!EM
Jamada
Categuoria Profissional Quantidads | somanal am Procediments Cuantidade
haras
ESF
E‘b&tﬂ'ﬂm’ltirln de Sadde - o a0 Vigits dorrikcilisr 5 600
BAddficn Ganasalista Plais Madicos 4 Ll ] Consulta mddiza 1.332
Middico Generaliska i L ] Consulta mddiza 415
Enfenmeina - ESF 5 0 Consulta de eafermeiro Th0
ESE Modalidada il {150+ 1 T8 4 g o Atendimertos individuais 215
1 ASE) Brocedimentos individuals 755
AtendEmeErtos | ndlvkdusals an4
ESB Modalidadel {1CD + 1 ASE) 1 4 - : !I:I .I-Il-
Procedimentod mdviduais L344
Farmackutico 1 A
17 '



UBS PASTORAL < 3 ESF + 1 ESE Wodalidade 11
ECILIPE M (IR META DE PRODUCAD MEMSAL
Jornada
Cataporia Profissional Quant|dade | Semanal em Procedimenta Quantidate
hprag
ESF
E"‘“ Camunitdrio de Syide - 1 a0 Wit darmiciler 3,200
Middico Ganerslivt Mais Médicos 1 40 Consadia midecs 333
Médico Gengralistm i 4l Consuita médica 83z
Enfarmelro - E5F 3 &l Lonsudta de sndermeira 4ARE
E5B bcdalidade {1 C O+ LTS8 = " - Atpndimentes individuaiz M6
1a58] Procodimanies individuais 756
Farmatdulios i |
UES SANTA MADALENA - 3 ESF + 1 ESS Modalidade 1l
ECOUIPE MENIBA MIETA E PRODUCAD MENSAL
larmsda
Categoria Profissianal Guantidade | Samanal em Procediments Ouantidade
horas
ELF
:‘&;“"“ Comunitirio da Saiide - 11 a0 Visita domiciker 2,100
Medico Gararalista Mais Médicos 1 F 1] Comsulta médica 313
Medics Geraralista 1 Al Consulta middica A415
Enfermairs - EZE . At Conzulta da anfermeire 3Lz
ESE Modalidade || [1C0+ 1 TSE + 1 o Aendmentos Individuals 28
1 ASE] Procedimentos indviduais 55
Enfesmeira | i &0
Farrmaciution i #
UBS TEOTONID VILELA - & E5F #» 1 E5E Modalidade 1l e 1 ES8 Modalidads |
EQUIRE MINIMA META DE PRODUGCED MENSAL
Jerrnnin
Cateporia Profissional Cuiantidade | Samanal em Procedismania Quaniidade
LT T
ESF
:sE:ntt Comunidria de Sadde - 3 a0 Visita domicllar 7.000
Midioe Gensralista Mais Mddicos i 40 Consulta médsca Gl
Mléditn Gareralista 4 a0 Consutta médsca LEGA
Enfedmeiro - E5F [ &0 Consuita de enferrneing 23
ES8 Modalidade 0 (1 D+ L TSR « 3 & Atendimentos individuais 216
1 ASE) Proce dimsentos individuals 756
ES8 Modalidada 1|1 C 0 = 1 ASE) 1 i) Atendimentos individusis 1932

18
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> PAULO Coordenodoria de Porcenas e Contratacas de Servicos de Salde

CIDADE DE

Secretaia Muricioal do Soide

Pracadrmentas Indbddissss I Gr2
FasrnacBatics 1 a0
UBS PROMORAR - 5 E5F + 1 ESB Modalidada 1 +1 £56 Modalidade Il
EQUIFE MiNMA META DE PROCUCAD MENSAL
Menada
Categoria Profissional Quantidade | Sermanal gm Procesdi menta Cusantidade
Ivaras
ESF
e i itéri =
:':i TN Cabaion 29 a0 Vikits doemiciliar 5.800
Medica Gengralista 5 4 Consults médica 2040
Endfermedra - ESF £ i Consulta de enfermairo T
ESE dodalidade 8 (10 D+ 1 TSA + g £ Atendimentos individuals 216
1 ASB) Procadimentas indkeidiuiss 1
Aterrdbm Irrdiviciu
€58 Modalidade 1 {1C D+ 1 ASB} 1 40 =l = o
Frocedimentos indieidiess 672
Farmacdutico 1 4
LUBS VILA RENATD - 3 ESF + 1 ESE Madalidade §
EQUIFE MiMmas META DE PEDDOUCAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal gm Procedemiento Quantidaca
noras
ESF
:g;“"" Comunitiria da Sadde - 17 an Visita dosmsclllar 3.400
Middico Gangralista 3 i Consudta médca 1248
Enfarmgiro - E5SF k| 44 Consdta de anfermans 468
ESH hadalidace 1 {1C0+ 1 T5E « 4 o Aterdimentos individualks i1k
1 ASR] Procadirmantos |mdividisis pi
Farmacdutico 1 ag
MASE Modalidade 1 -GUACL
EQUIIPE palaInas I.E‘I'.H.I:I'E.FII:II:ILII;MWM
Jomada
Catagorla Prefissianal Ouantidade | Semanal em Procedimento Quantidack
heras
Assistente Sodal 1 30
Fisiaterapauta 2 20
hédico Ginecologista 1 n - - atiricind .
Nulricionists 1 an S e M e
Psicologn 1 a0
Terapiuta Qoupagional 1 20
i 5,



MELF Modalidada 1 = ELMCALIFTOS
EQUIPE midiPaA MIETA DE PRODUCAD MENSAL
Jarmada
Catagoria Profissonal Cuantidads | Samanal em Procediments Ouantidade
haras
Fisiptoraneuta 2 il
Fonaaudidloga 1 &l
Bddico Psiquiatra 1 0 Acempanhamento das atividades da equipe
Hutricionisla 1 4
Psicolagn i | L]
MNASF Modsfidsde 1 - TEDTONID VILELA
EQUIPE pARMIBAS META B PRODUCAD MENSAL
lormada
Categoria Profissional Ouantidade | Semanal em Procedismanta Ouantidade
harag
BAsgistente Social 1 H
Flsigtgrapguta i 20
qunh;lﬂl;l!:u 1 40 Acornganhamenio dag atidades da eqguipe
Fﬂmln.!.u- 1 40
Tarapeuts Ooupscionsl 2 20
MASF hodalidade § — FAIENDA D JUTA, |
ECILIPE Ml META DE PRODUGCAD MENSAL
Jornada
Categoria Prodlssional Quantidade | Semanal am Procedimenta Cuantidade
heprain
Aggistanta Social 1 1]
Flislotgrapguta Z 200
Médico GEnacologista 1 20
Pucologo - 1 a0 Acompanhamento das atividades da equips
Terapeuts Deupacional i {1
Foncaudiclogo 1 41
MASF Modalidade I —VILA REMATD
EQUIPE MENIMA META DE FRODUCAD MENSAL
Jarnada
Cavegoria Profiasional Ouantidade | Samanal am Procediments OQuantidades
horas
Assisianta Sockad 1 E ]
Fislaterapauta . 20
Psiodloge 1 ad Acornpanhamenie das stividades da oguipa
MRutriceomasta 1 a0
anaul:iﬁ-hﬁn 1 410
1
f
20 \/ !
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CIDADE DE Secretario Municioal do Sodbde
FAEIE' PAULO Coordenodora de Parcerias e Contratacaio de Servicos de Satde

NASF Modalidade 1 - 1ACARE
ECIIPE padnaings META DE PRODUCEAD MENSAL
lomada
Categoria Profissicngl Cuantidade | Semenal erm Procedimenta s e ol i
horas
Fitioterapsuta 2 0
Meédiea Priguiatms 1 L
Miédico Gnecologista 1 pil)
Fitdlogo 1 40 Acpmpanhamento das stividades da equipe
Mutricionista 1 Lo
Frof. Ed. Fsies 1 40
Adgigtente Social 1 30
MASE Modadidade 1 - PROMORAR
EQIUIPE Minama META Df PRODUGAD MENSAL
larmada
Cateporia Profissional Quantdada | Semanal em Pracediments Ouantidade
hara
Adijsbente Social 1 i)
FEsiperapanta 1 i
PO e 0 g0 1 a4 e )
Asormpanh d
Medico Frecolopisia 1 FiT) panhaments Sas atvidades da eauion
Peicdloga 1 L1
Terapeuta Oouspacional 1 b
ERMAD TEOTONIO VILELA - sediada na UBS TEOTONIC VILELA
EQUIPE MM A BAETA DE PRODUCED MIENRSAL
larmads
Categaria Profissional Cuantidads | Spmanal em Procedimenta {uantidade
haras
Enfprmebra 1 4
Fisiotarapeuta 1 0 i /
acientes atsos | am
Medico Clnics i 4 AT LiH]
Azsistente Social 1 EhH
Baliar de Erfermapom 4 £ S
Supendsor de Eguipe 1 A

QRESERVAQEIES - EMAD:

(1] Cada equipe de ERMAD dewa contarcom 3 valiulos para locoamaplo das equipes pars o atendimento gomicliar,
(2] Asatividades de equipe de BMAD deverBo ser reglstradas e sua produtivdade serd analisada pela Hrea Téonics do Meshor
om Lasa e respectivas inferlocugfas regienais.

3| f ﬂl m
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ATENCAQ AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMBULATORIOD DE ESPECIALIDADES SAPDPEMBA
EQUIPE BiNIBA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profizsianal Cuantideds | Semanal em Procedimanto Tuantidade
horas
Biddco Angiologista/Cir, Vascular 1 i Consulta médica 210
Medico Cardiohgiata -
AdultoAntanti] ) i Cangulta médica 4.}
Médco Cirurgia Geral 2 H ol il L
Procedimenios ihh
r Consulta médica A50
Mdden Derm
nin oghta 3 i Procedimenios 150
Medico Gasiroanterolegita 1 17 Cansulta médica 115
edico Homecpata 1 a0 Consulta mddica 115
Médico Tacoginecologlsta = Al
RE{H;:D * SR 1 a0 Consulta midica 210
Médico Ganecologhta 1 1 Conzulta midcs 105
gt T £ Colposcopia
Médics Gmecalogita f Colpo 1 10 cucmaEGE) ED
riddicn Rauroogiia 1 12 Conpuita madca 115
Kddica HHWDEISIE 5 | 20 Consuita médica 210
Madico Oftalmalogsts 2 M Consuita médica 40
EAadica Crtopedisin 1 12 Corsuita médica 115
Miédiza Morrinalaringologista 2 12 Consuita médica 230
buidico Pneemologista 3 12 Corsiuita médica 345
bk Regulador | 14
Enfarmigire 3 &
Farvramsiatics 1 &0
Auslstenie Sogisl i !
Mutriclonista 1 44
* Médica GEnecologista da adminstragine direta que realiza regulacio na Unidade, tempo de consilta de 10 homs semanals,
AMEBULATORIAL ESPECIALIZADA = CEQ B SAPOPEMBA — sediado no AE Sapopensha
Equwpe inima ASHSTEMILAS
Jornada
Expecislidades de Cirurgiio Nimars da .
Daritsta Prefitalnnals Semanal &m Mdetas Mensais do Producio
haras
Feriadartia 1 0 ED procadimesbos
Semdalogia 1 Hy Dispondes] - procurs
Cirrgia Oral Manor- TRAURAA i | b1} B0 procadimantos
Endadariia 3 ki1 120 procedirmentot
Pachente Bspecial 1 2 B0 procedimertas
22 (
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CIDADE DE Secratario Municipal da Sodde
SAO PAULO Coordenadonia de Parcerios e Confrotoctio de Servicos de Salide
ChProtesista 3 a1l 60 atendimg o s
Ovinpadia funcicnal dad
i T 1 Hy 1ED stendimanios
Préteses e Aparolhos vtadbmiica: A0 digesitivos protéticos [por profisshonal] & 10 apangihes
(entregues no ) artodinticasfartepddieas |par prafissionall
Funilar de Sadde Bucal 3 a0
Auniksr de Seide Bucal ] Eli]
CER [0l - SAPOPEMBA = sediade no AE Sapopemba
ECUSIPE malnlinta META DE PROCUCKAD BAEMSAL
Somada
Categoria Profissonad Quantidade | Sermanal em Fracedirmento O iesntidade
horal
hddlcn Maurckagiste 1 20
héddics Marrinalaringologlsta 1 20
o Cagos Movos/mes 200/ &g
Miédico Ortopedista ] 20
Enbarmieirn i an
Fisloterapauta 5 ELI]
Tarapeuta Ocupacsonal q ki
Fanoasdidiogn E a0
Palcdkaga F i Casos gm Teragia 530y mdis
Bxcletente Sockal i an
Coard, 5ervicoes die Sadce 1 a0
CAPS ADLILTO (N 5AP D PRENRVES,
EQUIPE palrIRAS MWETA DE me FENGAL
lornada
Categoria Profissonal Chuantidade | Semanal @m Procediments Quantidade
hiowras
hiidico paiquiatra 3 0
Enfarrnelna i a0
Enfermairo [ 16
Asgiztents Sockal 2 30
Pslcddogo L] [:Te}
Tarapeuta Ocugacional q i Pacientes am 200
Farmatdutice 1 4 acampanhaments
Edecador Fios 1 i
fudliar Téenico | Ofcinaire | 44
Builiar de er[errnagem 0 15
Audliar de erfermagem 2 LTy
Téonico da Farmudcia 1 43
oA
pik | B
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CAPS INFANTIL B SAPOPEMBA

EQIUSPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jaraadn
Catapedia Profisticnsl Ouiarstidade | Samanal em Proced| merta Clusntidode=
harmg

Moo psiquiatra i il

bl Pediatra 1 ol

Enfarmgira 2 44

AgslEmenig Socix i =0

Pricdlagn 2 40

Fricepadagngs 1 a0

Terapauta Doupacionsl 3 0 Pacientes am 1ge
Fonoawdhiloga 1 ax acampanhaments

Fonoausdidioga 1 a0

Farmnaciutico 1 40

Edwcader Fibm 1 40

Eupillar Tédcnlco J Oflcinalna r| A

furdliar de enfermagemn 4 o

Técnica de farmaca 1 40

CAPS ALCOOL E DROGAS |1 SAPOPEMBA

ECILAIPE heddnent META DE FEI:IIII.I,‘:AI;I' MEMSAL
lornada
Crteporia Profigsional Cmiantidade | Semanal em Frocedimenta imndticlade
hiras
Madico PLiouiatra 2 i}
bédico Clinlco i 2
Enfermeira . ]
fuigisiente Sodisd i E- 1|
Pricdlags 3 41
Faclentes em
Terapauta Ocugacionsd 4 E L AomEan i rmento g
Auxilar Téonice / Oficineing 3 A1)
Farmacluticn i 40
Ecucador Fisico 1 40
Auxiliar de enfermagem 4 E ]
Técrico de farmdcia i af

- CARPS:
As gtividades propedimentos doc profistenaid gue stusm no CAPS deverio sar regiteadas nos Sistemas de Informagdes do SUS &

serdo ohiato de acomganhamento e avaliagio de prodetividade ds squipe & otilzagSs do sardips per parte da fSrea Themes de
Laide Mental @ respectivas interlocucBas roglonais,



CIDADE DE

Secratorio Municioo do Sodde

SA0 PAULD Coordenadora de Parcerios e Conbalacain da Servicos de Satde

Servige Resldenclal Teraplatics N Sapopemba = Mista {Tipo 1]

Capacidade
LOCAL
Pabiiiai BACHAPANHARMENTD MERSAL
Pocentagem de moradares am ridagdo o capackdade, de
SERWICT RESADEMSLA TERAPELTICD 10 PESEDAS 5% o 1007% da capacidade. | (Total de maradores na
perieda 10§ *100}
ECILEE palnIRA

Catégoria Profissional Cuantidade fornada de Trabalhe em baras

Coordenadar Senvices de Sside 1

Clid st

Hailiar de Erfermagam

S|R|B

Sarvige Resdencial TerapButico B Sapopembs = Miga (Tipo W) & partir di povembrg

EOLIPE p MRS
Caregoria Profissional Cuantidade Jornada de Trabalho em haras
Conedenador Sesvicos de Sadide 1 0
Culdados 2 EL
Auiliar de Erdermagem | A3
APD sadadn no CER 11 SAPOPEMBA
ECILIPE MlNmAA MIETA DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categaoria Profissonal Quantidade | Semanal em Procociments Ouantidads
horas

Acompanhante da Pessaa com "
daficifncia 40
Fosmoan did] 1 [: 1]
P e e Paclentes em 0

i acarmpanbamento
Tarapauts Ddupacional -]
Enfermeirg- coardenador da 1 i
dguipe®
DBSERVACOES - APD:

1] A ecuips de APD responds tecricamente 3 programarss do CER 11 Sapopemba,

(2] A CONTRATADA deve preves recursos para losormosio da eguipe ¢ de pessoas com deficidncia em acomganbamenta,

(3| Dewe, aing, siwier menssimente a5 relotdnosjolonitbas dp arompankamenta da gragrame & STS0RS o AT Pol/SRdS,
conforme diretrires oo Documente reteador @ participar dog reunides de manitararmete,

SERVICD DE AROIO DIASNOSTICO E TERAPELTICD — AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES SAF OFEMBA

Exarme fiera Mensal de Producio
Eletrocardipgrama Lire dermanda
fadiologia — RX geral Livre dernanda
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- Salne

Resdiialosgla = Ultraszom Geral

1000 sy s COM LALDD

Fadialogia = Ltrassom Morfaldgico

36 examesimis COM LAUDD

Rad®ologia = Mrassam Copgpler

120 examesmis COM LALIDD

Radiologia - Bamografia

750 axames’mis COM LALUDD

DRSEAVACDLE - SADT:

[} Qs servicos de radiologa deverdo estar disponivels @ atientes o hordrio de fundonaments da unddade, dewends a
CONTRATADA dispor de responsdwel inies nos cades &m gue ndo houver esse profissioenal da SMS
(2} [2)4 CONTRATADA dewvard praver recurses humanos, matenais @ dermais despesas para a realizagdo de tocas 05 exames
acima, nchusive oF laudados, na quantidade solicitade. & CONTRATEDA deverd dispondbilizar v Resporsivel Téomico

praofissional de radiologia.

3} Oz exames de aratemis pataldgics o citepatolagin indicsdos e colhidos mos procodirmeentos /ecames ackne serio
realizsdad pelas servicos indicades par SME, som Snus para 5 COMTRATADA,

{4} O sgendamento de exames disponiblizados deve serescer parcentual de absenteismo prevsto

8} Todosos exames realizados deverdo ser informadas no Sistema de Informagss do SUS.,

{8} Mz categoriz rassonogeafis Geral estio contides: abddmen superior, abdéman total, aparelho windrio, articulagia,
balss pseratal, prdstats por via abdomdnal, pristata (vla transretall, ireside, trensvagingl, péhica, efc. segundo agenda

orEnads pela STHCRS
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E CIDADE DE Secretana Municipal da Saide

SAQ PAULD Coordenadoia de Parcedios e Confralacte de Servicos de Sadde

Flang Cgamentirio dz Custeip g 8 gz Desembalso Mensal - Penisda; Sutubeo 20019
TERMC ATITIVE o Cantraba de Gestin M u?ms - Wil Formosa - Camdio - Aricandues - Sapepemba
Contratads: 3P0 - fdissdatda Paulisia pere o Desemsabamento da Medicin
MES 51
| SERVICO LIMIDADES ST
1 | A 1ZH | AMANILA I’.'A'HH:I._Q___ 4310, 17743
AN LZH | AAMA VLA ANTONETA, 401, 700 50
AR 1EH | AMABDDRA - HIMBERTD GASTAL BOORA A0 1
4 | Ann 12H || At LARDH I Gl AL ARG 57700
5 | AnAA 1M | A0A SAFOPERARA, 538 s 4
6| AME-E k‘HEﬁJLﬂTﬂNDEEEWCIHIMﬂEHPﬂFEE ARE. 309 15
7 SAOT SHOT AMBUAATORID DE ESPECIALICADES SAPCFEMES, 13801930
-] ESF LIBS FOARAOSR 1 JI0AE1 59
) ESF LIRS TATEMDA Dub JUTA | A5 &N 09
10 ESF | UBS FATENDA DA JUTA 11 GU1.72EAS
11 ESF LIRS ILCARE - FARDIM PLANALTD SESLEM5.35
1 ESF LIS iGLA0L S 554 96
i3 ESF | UBS JARTIM ELEA - HUMBERETO GASTAG BODRA EEE
14 ESF LIas MIMDWEE&UPTIJS-:I_EIJD PECTRERRA, SalLES SOLTE3 0
15 ESF | L85 I0RDIM SAPCPEMEBA 512 516,11
13 EEF | LinS Lpa b SINHA 0. TG, 51
17 B | LS MaSCarErsAS DF MORAES 338 158,22
15| ESF | UAS PASTORM s |
19 ESF LIGS IELIMIDM‘.!_! SHLERG 06
0 ESF | LIES SANTA ALADALEWA 234.53517
(21| Esr | UBs TEOTONK VILELA 85413141
1 ESF | LSS YILA RENATD 310.753,14
1|  #% | Uas FROMORAH 434 35064
24 ESF LSS I6RDIM I L8 500 5
45 ESF LISS WA, MOVA YORE lll“i‘ﬁ-’-'lﬁl}
| 20 | WRES TRASD Lﬁsmﬂmﬁ-ﬂﬁ ALHERAAR MOITEIRCE FACHECD 207353.47
27 | s TrAD | UBS WILA ANTONIETA 239,717,560
2% | W8S TRAD | LIRS WILA GUARAM E51LE1E 07
29 | WES ThadD | LS LARDIM GREWALDE 417.542,05
30 | WS TRAD | LSS COMENDADOR (058 SONTALE]D 267 08345
31 CAFS CAFS ADULTO M ARICAMDUYA E!E..DE_-EE-
Er CAFE | CAFSADULTD M SAFDRERILG 3E4.255.47
33| CAPS | CAPS ALCOOL { DAGGAS N SAPOPEMBA 253.706,77
34 CAFE | CARSINFANTO JIVERIL | SaPCRERBA 245 336,35
35|  CAPE | CAFSINFANTO JUVENIL B ARICANDUVA 25013
_lﬁ_ CED CEQ VILA CARRAD !9_._1:!-1.}1&
ar LCED CE{ b SARCFEMBA SH7 AT
38 CER CER 18 2APCFERTA, 23350041
35| tMAD | EMAD - UDS VILK CARRR 0,457, 48
40| EMAD | EMAD TEOTOMM VILELA 108157 57
41| WASE | NASF FORMOSA I ABTIEGS
42| NASF | NASFIGUACH 51.084,54
43 |  MAasF | MAaSFELCALIFTCS 47.547,14
44 | WasF | MASFTECTSM Wik, 42,128 57
45 | WASE | WASFAUTA | SO.745.01
A KASE MASF WVELE AERATD A58 82
47| wasF | MaSF u&&p}' £0.558,41
a8 | masF | NASFRSRDIM 44 50.424,18
A% |  WAaSF | MASFPRO MORAR 52,723,395
5o [ LAT ARICANDLIVA | 51,147,585
51 T LAT ARICANDLNS I 45,5032 5%
52| RT | SAT ARMCANDUVA il 56,427,05
53 RT SAT SEPOPEM A/ 48,522,595
5d RT EAT SAPOPEMERA LI 1
55 A P VILA FORRAOSA - COMAERDADOR IO GOMEALLE £8,342,61
6|  APD | APD SAPDREMEX « CER 01 SAPOPENER 50.187.61
A LIS DE A0 NS TRATIVA, SIBERD A2
TOTAL CUSTING 15.835.909,93
esiimentas ~
TOTAL BFVESTIMENTOS .
TOTAL GERAL 15.850,999,08




PLANG CRCAMENTARD « PER00D0: OUTUSERD 2015

CONEOLIDADD

DESCRICAD

CUTIFBRD

0. Pessoal o Belaks

1361185

010801 - £aldrins

So1007, 18

__D_J._D:I.ﬂ't - Audhcional basalubridads

413570, 80

(04,03 - Gratificacho

0.0 04 - Consipaada

BESTLET

G000 05 - Ham Exbra

354957

Crd 00 56 - Falad kv inrd i

CLOLAT - 13 Salivle

921447407

C01.08 - Férias

52E53L,14

00109 - Adcionsl 173 Féries

(11,10 - Pémade ARmeniice

(24147 - Binle

DAL 3 - Tridmia

AMLDGEE0

DAL 13 - Qe e

[ri.01.14 - Adiclonal dio Distdncia

223.200,00

(71.11.1% - Adizions] ce Periculosidade
D111 - S e i

00117 - Fanmdda

ULOL.1E - Assn E:

01,0193 - Culras Provenios de Pessoal Prdgrio

23854, 54

010201 - Wale Tra

51,000, Té

G10E02 - wal Ralelgso

010303 - Cemien Bdldicn

52256.55

0102105 - Caminka Médico

0102 06 - Wele Alementagio

El.-ﬂ']&

0102 07 - Contivi ik Dednidulfgico

010F 5 - Canrgs Bereficos

110013,15

Q10500 - Salaricn - INSE

01 0303 « Sairaos + IR

010303 - FeTS

010304 -PIS

Q103006 - 138 3 lirig- NS5

QL0A0F - 130 Jalirig- IR

030308 - 15% Salarie - Qutrgs Descontos

010300 - Févias - INSS

0103140 - Férias = IR

CriAK.11 - Férigs - Ourros Descontos

030312 - Adsricoal e 1/% de Férias - Qutros Desconbos

010313 « Cantribulia Sndicel

(31.03.99 - Dutros Dewconios do Encamged & fankibuicfes

010401 - Resc s

000403 - Rescisio - INGS

VL4013 « Reschedn = IR

00.00,04 - Reschls - FGTS

4104, 08 - Culirsg Dospesas de Possoal
005,01 - Csakdian

02, Maseriais de Cordumn

020100 - Matarial Gdanicidgics

020102 - Gases Modicingis

(02,02 71 - Cvieses o Prodeses

03 0% 21 - Suptimento de Informdtica

020300 - Mtaiaal de Eiirddoia

02 0335 - Dwatros Materiis di Escribdeio

020401 - Combusthesis

0 0402 - Mignanial de Lim

CE 0403 - Uniarmas ¢ Rougars rtuﬂrmhr

Pt

04,04 - Shneros ARmanifcios

000405 - Despesas dp Trams gy

00,06 - Material de EF1

0204.07 - Materiel de Manubencio Predil

204,05 - Material da Marunancin meEnko

03.04,53 - Cwiros Materiss de Conpume

03, Material de Conremo Assistan chal

03,0101 - Brogas » ble di cmantos Diversod
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EALDE

| 93.04.0 - Prodatns Mbddicos g Enfarmagem Diverscs | - |
B4, Servigos Tercewizados 1580644 91
04,010 - fdseisora Contdbil 1534 48
04.0,(13 - Asssdsora & Canwtonia RBAO7,15
04,00 418 - Servipoy, Progromes o Aplicatlvs e infor il 83 334.17 |
14,01 -ﬂlkﬂhdMMnI:qm- 337,727,450
04,0005 - Limners Predal [ taadinagem 455 167,53 |
04,0 07 - Livrderi _1.500,00 |
04,0108 - SMD ELER0 00
080110 - SEndipos o FEmess B0.000,00 |
014,411.18 - Servipos S Trardesay [ rE
018,01 .11 = Sevlpas Grdhicsd 1.356.01
02,0111 = Despesas de 56 god de Beneditias para BH -
B,01 5% - Custros Servigos Tercaifimdes 6,637,509

| 040201 - Educacds Contirs g =
11401501 - 155 sabre Frestaclo o Servifos -
04,000 - PiSAODFNG/CEIL -
D300 - IS5 sobve Prestaglio de Soragos -
D030 - IR sabre Frestacio de Servicos

0480407 - Servipns Assistencial Médko LRI |
(8,04 02 - Servipns S5 Culnes Profisionsis da Sadde 38801920
O 2500 - Guarda de DooaTdasos 18.050,14
5 - Mamsteegio 17360307
O5.000L - Marutengho Predial e Adyguegdag A2410,60
O 0O = Maridans i o Eqisnieintod 2.150.07
050008 » Marusengin oe Equinarent Assishencil £7.285,50 |
(AL - Manutengio de Informagtica 5750,

50001 - 155 sobre Prestapio de Servions g Madatan cio
ELE00 « PLESCEFING L,
| 50003 - |MES sabee Praviesiio de Sendcos de Mecutencio
0050204 - IR snbire Prosiagss o8 Servies de Minutencio

b = Obras - It marang ==
Q6L - Aeformas -
060000 - Amplagho & Adeguagdo -
06,0000 - Conat z
06,0000 = Tribstos de Obees s
T -« Equipements - imaestimentos i
0T 01 « Bqulparrgedoy Ayssierdaly .
07 0800 - Efuipaevscta g Admendgbratis -
70008 « Tribsbps de Bt b 5
B = Eﬂ 1F.|'.E:il3
0800 01 - Locagio de Eguépamantos Médioos i contata 3.0, B
Uﬂm-m-%ﬂﬂ! vy B
QB.0010E = Locataodg El!ﬁﬂl'lﬂl'lm .‘-ﬂﬂh'ﬂ_l_l.l'-!ﬂ.'l'l.‘.l'!ﬂ conirako E3001 15
Q0L - Locacdiode Vekulas  conirste T
8 - UiiSdade Pobiica Y, Diversos ZEIAET, 58
AL - Agua 10107306
[ui HeiWur X Enargla £5 045,79 |
0000 - Telbefonb 143354
000009 - G )
.00 « AssiailE de el 538,00
D00 - Tann: & Impostas 743532
29,63 01 - Cuespesas Bancdniac 1.423.49
O004.00 - Suprimsento de Caic 5910000 |
10 - Emprimine %

10.00.01 - Pagamenty & Empetstime .

10,0000 - Des pesas die Jurss -
| FOTAL rvesriven - v =
[ToTaLgzraL 1 sewewes]
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ANEXO VII

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA

LMIDADE: AMA VILA CARRAD
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA] | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
EATEGERIN PREFCSICMAL - ERR0 JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEPARAL AUTARCLICD
Aprendiz 20 2 0 2
Assistanbe Administratvo 1] 2 Q 2
Aureiliar Administratvo 35 ] L 8
Auxiliar Apobo Adminksirative 36 1 a 2
Aumlliar de Enfermagerm | £l B 0 8
Coordenador Servicos de Sadde 4l 1 a 1
Enfermeiro | a0 i a 1
Enfermairs | EL 5 a 5
| Médico Clinica Garal 12 12 { 12
hédien Pediatrs 12 & 0 &
Tienica Farmatia 36 4 [i] F]
Téanico Farmatia a0 1 Q 1

TOTAL a 52
* 01 profiszlonal - Readaptada
LIMIDADE: UBS WILA CARRAD - DR, ADHERMAR MONTERO PACHECD
SERVICD: TRADICIOMNAL
CARGA - EHIS‘I'EI:‘;IE
HORARLA/ MNEC RIS |  ESTATUT A
e i JORNADA | COMPLETO MIJHH:IFALEAI;.U, CONTRATAR

SERAMAL AUTARQUICO
Assistente Soaal 30 1 Q 1
Auxiliar Administrativo 40 10 1 q
Auxiliar de Enfermagem Ii 20 & 2 7
Augliar de 5adde Bucal 0 i 4] 2
Dantista Fall 3 1 2
Enfarmmelra |l 3 E| ¥ 2
Farmacauticn i 1 (] 1
Fonoaudidiogn 40 1 i] 1
Garente Servipos de Sadde 40 1 1] 1
Médica Clinica Geral 12 2 1] 2
Mécien Clinicy Geral i 2 1 1
Médico Getroentarologista 0 1 v} i
Médico Ginecologista m 3 1 2
Médico Pediatra 12 2 F] Z
Médico Pediatra n 1 1] 1
Médico Proctologlsta 20 1 o i
Mutricicnista L 40 1 o i

TOTAL T & T
30 f 1
'..H_F_J-"
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CIDADE DE

UNIDADE: AMA VILA ANTONIETA
SERVICO: AMA

Jacrafaria Municipal do Sadde
: PAULO Coordenoderia de Parcenas e Contratocss de Servicos de Salde

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
JORMADA COMPLETO || MUMICPALIZADD, | COMTRATAR
SEMANAL AUTARGLICD
Aprendiz 20 2 a 2
Assistente Administrativo a0 2 (o] 2
Aundliar Administrative | 3] 1] [
| Auilizr Apolo Administrativo 36 2 1] 2
Awdliar de Enfermagem | £ 10 [i] 10
Endermiir | a0 1 i} 1
Ervfarmsirg | 36 4 0 4
Medico Clinica Geral 12 14 0 14
Médico Pediatra 12 B i} ]
Tienica Farmdcia 36 4 o 4
Tacnico Farmdcia 40 i 0 1
TOTAL 54 L] 54
UNIDADE: UES ViLA ANTOMIETA
SERVICO: TRADICIONAL
t;;l:ﬂ sk EXISTENTE
HORARLAS MECESSARIDY | ESTATUTARIO, A
SHIEORA PRIER N | CARNS JORNADA COMPLETD | MUNICIFALIZADOD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auiliar de Sarvipas A0 i 1 a
Oficiad Administrative a0 i z ]
Aagisbante Social i 1 0 i
Auxiliar Administrative 43 i} L+ &
Auxiliar Administrativa 30 3 3 i
Auxiliar de Enhh'naie_m " 3 G 3 3
Auniliar de Enfermagem |I a0 4 0 4
Aunciliar dg Spdde Bucal 30 2 a 2
Dientista 20 3 4] 3
Enfermeiro il 30 . o 2
Enfermeira Ii 40 1 4] i
Farmaclutico 40 2 4] F3
Gerenbe Services de Sadde a0 1 1
Mddico Clinica Geral 20 4 i}
MMedico Ginecologista 20 2 4] 2
Medico Pediatra A0 1 0 1
TOTAL 43 9 34
UNIDADE; UBS VILA GUARANI
SERVICO: 'I'IAIJIGH]HA.I.'E&E]
CARGA EXISTENTE
HORARIAS MECESSARIOf | ESTATUTARID, A
CATESORA FROTRSMINAL 7 Canan JORMA DA, COMPLETO | MUNICFALIZADD, | CONTRATAR
SEMVIAMAL AUTARGUICD
Aprendiz 20 Fi 4] F
Assstente Admindstrativo 40 | (i} 1
Assistente Social 30 1 (4] 1
Auxiliar Administrativo 40 15 1 14
Augiliar fpolo Adménistrativo 40 . i} 2
Auxiliar de Enfermagem || 30 ) F =
Auiliar de Enfesrmagem i a0 7 o 7

11




= saliDr

Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 i [
Auxiliar de Sadde Bucal a0 2 1] _a
| Dentista 40 2 [ 2
Dentista 20 1 i 1
Enfermeira I 40 5 4] 5
Farmagdutica 40 i 1] 1
Gerente Services de Saode 40 1 0 1
| Mibdico Clinica Geral 20 B 1 5
Miédico Ginecologista 20 2 0 2
| Médico Pediatra 12 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 (1] F
hédico Psiquiatra 20 i 4] 1
Psledlopa A0 1 (1] 1
Técnlon Farmicia 40 i [} d
Téenlea Suporte &0 1 4] 1
TOTAL 67 & &1
LERIDADE: LIES. JARDIN VA
SERVICO: ESF {6 E5SF + 1 ESB | + 1 E5B i)
CARGA EMISTENTE
HORARLA/ MECESSARIO/ | ESTATUTARID, A
TR TONEIONAL L NGO JORMADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitirlo de Sadda 40 26 8] EL
| Apente de Promoecio Ambiertal 40 1 1] 1
Aagnitente Administrativo 4 1 o 1
Puxiliar Ademinit i ate E 1] 1 o 1
| Auxiliar Administrativo A 7 [} 7
Aumniliar de Apoio Administrativo A 1 ] |
| Auiliar de Enfermagerm ESF fili] 12 ] 12
Hfarelllar de Sabde Bucal A 2 o 2
Denticka Al p i 2
Enfermairs ESF Ak [ 0 &
Farmachutics Al 1 a 1
Gerente Servicos de Saide 40 1 0 1
madica Generaligta 40 [ a &
Suparvisor Técnioo 40 1 a i
Tacnico de Farmidcla 40 3 O 2
Tacnico de Saide Bucal 40 i o 1
TOTAL v | 0 B1
UMIDADE: LIRS FORMDSA 11
SERVICOD: ESF ({3 ESF+ 1 ESB I
= i
Ria/ MECESSARICY | ESTATUTARIO, A
AR PHORSARMAL) CAReD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
Apente Comunitdrio de Sadde A0 18 (1} 1%
| Apente de Promecho Ambisntal Fili} 1 1] i
Aimiliar Adrministathe E ] 1 a 1
Axiliar Adrministrativg L[] & a &
Aumiliar di Enfermagam ESF 40 G Q G
Auxiliar de Sxide Bucal a4 1 0 1
Dientista T} 1 [i] 1
Enfesmeira ESF 40 3 Q 3
Farmachutico A0 1 1] 1
32
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Gerente Servicos de Sadde a0 1 0 1
| Medico Genaralista 40 3 ] 3
Téinico Fanmdcia ai 2 o =z
TOTAL 44 1] 44
UMIDADE: URS COPMENDADOR JOSE GONTALET
SERVICO: TRADICHOMNAL (EAB]
CARGA EXISTEMTE
HORARIAS | MECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
LA ORI FROSAMOMAL T CARGY JORMNADA, COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARGLIICO
Agente Comunltirs de Sadde 40 5 (1} 5
Audliar Sdrinictratiue 40 [ (1] &
Augiliar da Enfermagem i 30 2 2 a
Aurilizr de Enfermagem il 40 5 o 5
Auiliar de Sadde Bucal aa 2 1 1
Denticta 20 2 1 1
Enfarmaira il aa o o (]
Enfermaira il 40 2 2] d
Farmaciutico 40 1 ja] 1
Gerente Sarvicos da Sadde 40 1 a 1
Médlco Clinlea Geral 20 4 2 2
Medies Ginecologista 20 1 i ] |
Médico Podiatra 20 1 4] 1
Psicdlogo 43 1 4] 1
Téondco Farmdcia 4 2 Q 2
TOTAL as [ 23
UNIDADE: UBS VILA NOWVA YORE
SERVICO: ESF {5 ESF + 1 ESE 1)
SRR [necessknioy| esraruTAn
H A/ ME RIOY | ESTATUTARIO, A
LARRCRIA MFHMAL; CARGO JORMADE COMPLETD | MUNICIFALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGQUICO
Agente Comunitdre de Sadde 40 =] ] 30
Agente de Promogio Ambiental 40 | 0 1
Auziliar Adminislrative 30 i 1] 1
Augiliar Adminlstrative 40 7 0 ¥
Augiliar de En!’emﬂjem ESF 40 10 1] 10
Augilier de Sadde Daecal 40 | o 1
Cinurgida Denkista 20 1 1 4]
Dentista al i o 1
Enfermeire E5F 40 5 o =
Farmaclutico a0 1 0 1
Gerente 5ervicos de Sadde a0 1 o] 1
Pl
Medlco Generallsta a0 5 1 M 4
TéCnico Farmadia a0 2 r
TOTAL GE 2 54
13 \ ,J'I |CoMEraana)



= SAUDE

B ER W WE W WRE LAl

B R e il R T BT

UNIDADE: NASF FORMOSA I

SERVICE: MASF
CARGA o E!ISTEEE
HORARIA/ | MECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
AT EEOME FROARINAL { Chran JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Assistenta Social 3o 1 L 1
Fisicterapeuta 20 2 1] 2
Mutrclonksta 40 1 [} 1
Professor Ed. Fsica 40 1 0 1
Pstedlope 40 1 1] 1
TOTAL B 0 6
UNIDADE: MASF JARDIM A
SERVICD: NASF
m hn EXISTENTE
IS NECESSARIO/ | ESTATUTARED, A
EATEGONHX FION SEONAL f CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
HAssistente Social 30 1 8] 1
Fisioterapeuta 20 2 1] i
Foncaudidlogo 20 1 o 1
Medico Psiguiatra 20 1 a |
Peicdlogo a0 1 1 1
Terapeuta Doupacional 30 1 i) 1
TOTAL T 1] ?
UNIDADE: CAPS ADUILTO |F ARICANDUWA
SERVICD: CAPS
ﬁﬂ EXISTEMTE
RIA/ | MECESSARIOS | ESTATUTARMN, A
O D LN JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
Assistente Administrativo A0 _1 1} 2
Hssistente Soclial a0 - 0 i
Auxiliar Administrative 4 1 1] 1
Auxillar de Enfermagemn 40 4 1] 4
Auxlliar Servicos Gerais 40 1 o i
Auxiliar Ticnics 0 i 0 2
Enfermeira 40 s 1] 2
Farmacéutica 40 1 1] 1
Gerente Sarvigos de Saude 40 1 o 1
Miédica Psiquiatra 0 2 (1] 2
Paicdiogn 40 2 0 2
Superviser de Planejamento 40 ] 1] 1
Tienica Farmdicia ] 1 V) 1
Terapeuta Ocupacional an 2 0 2
TOTAL .l | a 24
M g




CIDADE DE Secrataria Municino do tolde
SAQ PAULO Coordenadoria de Parcedias e Contratacai de Sanvicoes de Saode
LINIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL 10 ARICANDIUNA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTEMTE
HORARIA/ | NECESSARIDS| ESTATUTARIO, A
T O ILNAL L Chra JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 o 1
Aiailiar Administrative 40 . o 2
Auniliar de Enfermagim 360 4 1] 4
Auxiliar de Enfermagem 36N & Q 5
Auyiliar Técnico ah 1 a 1
| Enfermelro IED B 4 3
Eniermeirs JIEN 3 (1] 2
Enfermeiro Al i a 1
Farmaciutioo 40 1 1] 1
Fanozeedidlopn 20 1 a 1
Garente Servicet de Salde A | 0 1
hédien Paiguiatra 20 2 0 2
Peictdogo 40 2 [ 2
Téonico Farmacla A 1 ] 1
Terapewts Ocupaciansl 30 2z L] 2
TOTAL o 0 EL]
UNIDADE: SERVICD DE RESIDEMCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA |
SERV|CO: BT
CARGA EMISTENTE
HORARIAS | NECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
PAEGORA PROFESIONAL ) CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARQUICO
Auriar de Enformagem A | 0 1
Casrdenadeor Services de Sadda 2 1 { 1
Cuidador 360 4 0 4
Cuidador 360 4 L] L]
TOTAL i0 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA 11
SERVICD: RT
CARGHA EJ‘EIE'I'H;‘::
HORARIAS MECESSARIDS | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIDNAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARQUICO
Ausiliar de Enfermajgerm A 1 0 1
Coordenader Servicas de Sadds Fa) i 0 1
Cubdad or 36D 4 o &
Culdador 36N 4 ] 4
TOTAL 10 [V 10
UNIDADE: SERVICD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUNVA 1N
SERVICO: RT
CARGA EHIE'I'H;:E
HORARIAS MECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
CATEGCRIA PROFISSIONAL / CARGO JORMADA COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem A 1 L] 1
Coordenador Servicos de Sadde i) i Q 1
Cundador 360 4 0 4

&
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Cuidndor T 4 0 4
TOTAL 0 1] 14
UNIDADE: PA] VILA FORMOSA - COMENDADOR JOSE GONZALET
SERVICD: PAI
g P
HORAR ME | ESTATUTARIO, A
CATEGORIRERSERIONAL - CARGR JORMADA COMPLETO | MUMNICIPALIZADG, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auniiiar Administrative 40 1 i) 1
Auxdizr da Enfermagem 40 2 1] Z
Coordenador Servigas de Sadde 40 i v} 1
Cuidadpr da ldoso 44 10 1] 10
Enfermeiro 40 1 i 1
Médico Geriatra ou Clinkeo corm experi@neia
em gerantologia 20 1 o 1
TOTAL 1B 1] 15
UnNIDADE: EMAD - UBS ViLa CARRAD
SERVICD: EMAD
CARGHA EH]STE%
HORARIA/ | NECESSARID/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISHIONAL / CARGO IORMADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auiliar de Enfermagem 30 4 2 F3
Enfermeira 0 | a 1
Fisiotarapeuta 30 2 1 |
Médico Clinica Geral 20 i o i
TOTAL El 3 3]
UNIDADE: CED VILA CARRAD
SERVICO: CED
HORARIA/ SARIOf Emﬂi
| MNECES ESTATUTARID, &
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ORMADA COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Conswltdrio Dentario i 5 z 3
Auiliar de Sabde Bucal A0 1 i) 1
C.D, Bucg Mamilg Fagal 20 1 0 : |
C.0. Endodontia 20 1 i 0
C.I, Estormatologista 20 i | 1
C. 0. Ortodontia 20 i i 0
C.0. Padentes Especials 20 i 1 0
C.0. Perlodontia 20 1 1 0
C.D. Pritess 20 3 3 ]
TOTAL 15 b ] &
38




£ 258

SaUDE

Secretario Municloo! da Saide
Coordenadonia de Parceras e Contralagto de Servigos de Sadde

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMABA

UNIDADE: AMA BODRA - HUMBERTOD GASTAD BODRA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
AR R AL | sanen JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Aprendiz 20 2 1 2
Assistente Administrativa 0 2 a 2
Auxiliar Adminictrativa (] [ Q B
Auxiliar Apoio Administrativo 1 2 ] Z
Auxitiar de Enfermagem | 36 9 a ]
Enfermeiro | ah 1 0 1
Enfermeira | £ i 0 4
Midica Clinica Geral 11 12 b 13
kledico Pediatra 12 & a b
Técnlco Farmadeia 36 4 a 4
TOTAL 48 Q a8
LIMEDADE: LIRS JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAD BODRA
SERVICO: ESF [5 ESF + 1 ESE I + 1 E58 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIAS MECESSARIOJ | ESTATUTARIO, A
EATRGLR A FROFRADIALL CARGO JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SERAMAL AUTARCULINCE
| Apente Comunitdrio de Sadde 40 24 4 249
| Agente de Promocio Ambisntal AD 1 (1] 1
Aciigtpnte Sacial 20 1 a 1
Auxifiar Sdministrativo {1} 1 a 1
Aumiliar Administrativo 40 G 0 &
Auxillar de Enferrragem ESF 40 10 a 10
Augiliar de Saide Bueal 40 2 a 2
DariEata 20 1 o 1
Dankiita Al 2 a 2
Enfermeira ESF 40 5 0 5
Farmaceutico A0 1 ] 1
Gerente Servigos de fadde A0 1 o 1
Midico Ganarallsia 40 5 o =
Téenloo em Sadde Bucsl 40 i 8] i
TOTAL [ v} &E
LUIMIDADE: APAA LARDIN GRS LD
SERVICO: AMA
CARGHA EXISTEMNTE
HORARIA/ | NECESSARIOJ | ESTATUTARIO, A
ARG FROSEHOBAL - oD JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SERMANAL AUTARGUICD
Aprondiz 20 2 (5] 2
Assistents Administrativa 40 3 (i} ]
Aurillar Adminlstrative £l G &) &
Auwiliar dpoio Administrativo 36 F (v} 2
Augiliar de Enl’errnasunl |7 ] [ i
Enfermeira | 40 1 o} i
Enfermeiro | 36 4 o 4
Mddlco {inlca Geral 1z 12 1] 12

7
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Médioo Pediatra 12 5 1] 5
Téenicn Farmdcia Cl & 0 4
TOTAL A a 45
LINIDADE: UBS JARTHM GRIMALDI
SERVICO: TRADICIONAL + EMAAR
CARGA - EXISTENTE
HORARLA] MECESSARIOS | ESTATUTARID, )
e JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
| Assistente Adminkstrative 40 1 4] 1
Assistente Sodal 30 2 1] 4
Aviiar Acministrative a0 7 1] 7
Auxiliar de Enfermagem 30 i 1] 0
Auxiliar de Enfermagem || A0 8 1] g
Samiliar de Salde Bucal 40 2 o 2
Dentista 4 3 1 ]
Dientista 20 1 ] 1
Enfermeiro il a0 4 0 4
Farmaciutico a0 2 a .
Foncaudidlogo 40 1 a 1
Gerente Servicos de Sadde 40 1 0 1
hiddien Clinica Geral 1] 5 7] ]
Médico Ginecologista 10 1 o 1
Médico Ginacologista Pt 2 1 1
Médico Padiztra H g Q E]
hé&dioo Psigulatra i) 1 1] 1
PFrofessaor Ed_Fisiea a0 1 (i 1
Fsicdlopo 40 1 ¥} 1
Técmieo arm Sadde Bueal 40 1 o 1
Téersen arm Sadde Bucal 30 1 1 Q
TOTAL A8 3 45
LIMIDADE: AR4A SAPDPEMEA
SERVICO: AMA
mﬂ,ﬁ, EXISTENTE
HORARLA/ MECESSARID/ | ESTATUTARIO, A
CATEGITIA FROFSSIGNAL 7 CARGD JORMADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADOD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICO
Aprendiz M ! 1] .
Agsighente Administrativo 40 2 ¥} 2
Aasistants Social g 1 i] 1
Auiliar Administratho 36 5 i G
Auxiliar Apaio Administratie (1] 2 0 2
Auxiliar de Enfermagern | 35 12 o iz
Coordenador Sendces de Salde 40 1 i) i
Enfarmelira | 40 1 4] 1
Enfermeira | 36 4 i F
hédico Clinice Gesal 12 1s a 18
Midico Pedatra 12 11 1] 11
Supendsor Téenicn 40 i 0 1
Técnlen Fasmdcia i6 4 o a4
TOTAL &5 1] 65
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CIDADE DE

SAUDE

Secrefarta Municipol da Sodcle
PAULD Ccordenadaia de Porcerios e Contfralacio de Servicos de Sadde

SERVICO: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

UMIDADE: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES SAPOPEMBA

CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD HORARIA/ | NECESSARIOS |  ESTATUTARIO, A
JORMADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
Assistente Admindstrative 3
Assistente Social 1
Auxillar fudministrativo 17

Auxiliar de Enfermagem

Aiixiliar de Enfermagam

Enfermelro

Farmaciutico

Gerente Servigos de Salide

PAidico Angiokoglsta / Gririil'h";r;m.ar

hdédien E.urdlnh:ﬂi:r.:

Médiea Cirurgia Garal

Medices Darmatologlsta

Médico Gastrosnlesal agista

Médice Ginecalogista / Obstatricia {Alte Risca)

Mddiea Ginetologista [ Obstetricla f Colpe

Médies Hameapata

Médica Newrologlsta

Médico Newralogista

EEC|BERIEIR|EE RSB ERIEEEEEE S8 EB8E

Lol Ll Ll = Ll LR R L ol Ll el (Ll Bl R L R S ) Rl LT ]

El'.'.l-ﬂ'l-*ﬂHﬂﬂ-ﬂl—'Hﬂﬂ-r—'ﬂﬂﬂMMHﬂﬂﬂﬂmHﬁlﬂ

:l-ll-lEﬂﬂWNHHGHHHHHWﬁﬁﬂHmemEHu

Médico Oftalmologista
Médlea Driopedista
Médica Dtorrinolaringobglsta
Meédico Preumologlsta
Médico Reguladar
Médice Reguladar
Mutricionista
Prajelista |
Técnico Farmicia

TOTAL B3
UNIDADE; UBS IGUACU
SERVICO: ESF (& ESF + 1 ESB |+ Z ESE I}

mﬂ:&t o, EIIE-TEI;TE
HORARIA MECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA FRORSSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

| Agente Comunitdrio de Saude a0 35 o 35
Agente de PromocEo Ambiental a0 1 #] 1
Aumiliar Adrminisirative Al 0 8] 0
Auiliar de Enl':rrnug_:m ESF 40 iz [¥] 12
Aupiiliar de Sadde Bucal 40 3 4] 3
Dentista 40 3 0 3
Enfarmealre E5F 40 ] 0 [
Farmaclutico 40 1 v} 1
Gerente Servicas de Sadde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 & 1 P 5
Técnkoo em Salde Bucal 4an 2 (i} 2
Técnicn Farmidia an 2 4] F

TOTAL i) 1 81
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LNIDADE: LIBS REUNIDAS 11
SERVICO: ESF(7 ESF+ 1 ESB 1+ 1 ESB )

S

CARGA < EHEI'EEE
HORARIA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATECIR A TRCESONAL T CARGO JORMADA COMPLETO | MUMNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agenta Comunitirio de Sadde Al 42 1] 42
| Agante de Promogio Ambiental a0 1 1] 1
Aumiliar Administrativo b L] ] 1] g
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 o 14
Auiliar de Sakde Bucal A 2 1] 2
Dentlsta A 2 1] ]
Enfermlro ESF 1) 7 0 7
Farmaciutico A0 1 1] 1
| Gerenbe Servigos de Sakde 40 1 1] 1
Médicn Generalista G L] 7 1 P E
Supervisor de Plangjamento 40 1 1] 1
Técrico erm Sadde Bucal 40 1 1] 1
Téerico Farmdcia 40 2 1] i
TOTAL 20 1 a3
LUMIDADE: UBS FAZENDA, DA JUTA |
SERVICO: ESF (4 ESF + 2 ESB 1+ 1 ESB I}
m Ant E:IIS'-I'[E[
AJ MECESSARIOS | ESTATUTARID, &
CATERLIRIA TROMSIONALY ARG JORMNADA COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
 Agente Comunitario de Sadda a0 24 0 24
 Agente de Promocio Ambiental a0 1 0 1
Ausllliar Adminlsirative E i) 1 a b
Auxlliar Adrminlstratvo 40 7 a 7
Auxiliar de Enfermagen ESF 40 & 1] B
Axiliar de Sadde Bucal a0 3 [i] 3
Dantista 40 3 a 3
Enfermairo ESF 40 4 0 [l
Farmaciutico 40 1 a 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
hiedico Genaralksta 40 4 0 F
Técnlco em Sadde Bucal 40 i 0 i
Técnico Farmideia L1v] 2 o 2
TOTAL &0 o Bl
UNIDADE: UBS FAZEMDA DA JUTA N
SERVICO: ESF (5 ESF+ 1 ESH | + 1 ESB HJ
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIOY | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitirio de Sadde a0 25 0 ag
Agente de Promogio Ambiental 40 1 i] 1
Auxiiiar Adrninistrativg an 1 i] 1
Auxiliar Adrninistrative 40 L 0 £
Auxiliar de Enfarmagem ESF 40 [Th) 0 10
Auxiliar di Salde Bucal A0 F] a 7
Dentista o] b o 2
| Enfermeiro ESF 40 L a &
44




CIDADE DE
SAO

Secreforio Municios do Soode

PAULO Coordenodoria de Parceros e Confratacta de Servicos de Satde

Farmaciutlen

Gerente Servigos de Satde

Médico Generafista

Bhand

Téonico erm Saude Bucal

Témico Farmacia

BI&IEIE 8

bl |t | i | |

[ELE R T

TOTAL

(=] [} LER o ]

ol
-

LINIDADE:; UBS LACAPE - JARDIM PLANMALTO
SERVICO: ESF {7 ESF + 1ESB )

CATEGDRLA PROFISSIONAL [ CARGD

CARGA
HORARIA]
JORMNADA
SEMANAL

MECESSARID)
COMPLETO

EXISTEMTE
ESTATUTARIO,

MLUNIOP&LEZADD,

AUTAROLICO

CONTRATAR

| Agente Comunitiio de Sadde

1]

| Agente die Promacio Ambiental

Aaxiliar Administrathio

Aumiliar Administrativn

Auxiliar de Enfermagern

Aulliar de Enfermapsm ESE

Aviliar de Saide Bucal

I‘erE'I.n Dentista

Dantizta

Enfermeiro E5F

Farmaciitica

Geranle Servicos de Saddo

Bledico Gerneralista

Supervisor Tdonico

Téonico erm Salde Bucal

Téenico Farmdcia

B|&I&|&8|5|5|&8|8|B(5|8|B 8 L[E|E

TOTAL

[0 0 =) ) P P ) BN PR U Rl =1 1 P T
- Fo }

A= =1 =R =] =R =0 =R -] R=REsRl=]L] el =]

- e =
B e e e f i f o fon ot e f e fon 0 i o e | B

SERVIGO: ESF {5 ESF = 1ESE |« 1 ESB )

UNIDADE: UBS JARDIM DOS ELICALIPTOS - HELIO MOREILA SALLES

CATEGORIA PROFIBSIONAL f CARGO

CARGA
HORARIAS
JORNADA
SERAANAL

NECESSARIOS
COMPLETO

EMISTENTE
ESTATUTARIO,

MUNICIPALIZADD,

AUTAROUICD

A

COMNTRATAR

Apente Domunitirio de Sadde

Apenie de Promogio Ambisntal

Supiliar Administrative

Susiliar fdministrativo

Aunlliar da Enfermagem ESF

Auwillar de Sadde Bucal

Cirurgifo Dentista

Erfermeire ESF

Farmiac&uticn

Gerente Servigos de Sadda

Medico Generallisia

Técnlco em Sadde Bucal

Técnion Farmada

S S BB EEEEEE

pod o [ o s | e |

TOTAL

b LR T B PR B3 R R ot -0 £ s

(SR E=RE=1Fo = =] Eon] (ol o B o o B o el

|
L]
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LIMIDADE: UBS JARDIM SAPOPEMEBEA
SERVICO: ESF (6 ESF+ 1 ESB I+ 1 ESB I}

'.'.:mj EHIE'I'ET:
HO NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PRORSSIONAL / CARGO IORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitirio de Sadde 40 36 a 36
Agente de Promogio Amblental 40 1 1] 1
Auixiliar Administrativo an 1 1] i
Auxiliar Adminisirative 40 g 0 a
Auxiliar de Enfermagem E5F 40 12 0 1i
Auxiliar de Sadde Bucal 40 ) 0 2
Dendtista 40 . (¥} 2
Enfermeirg ESF 40 G 0 i
Farmaciutico 40 i [#] 1
Gerente Servicos de Sadde 40 1 (4] 1
hédico Generalista 40 & 1] ]
Técnico em Salds Buecal 40 1 4] 1
| Técnico Farmidcia 40 2 2
TOTAL 78 1] 74
UNIDADE: UBS JARDIM 5INHA
SERVICO: ESF (6 ESF+2 ESB 1+ 1 E.'..L...l-
Eﬂﬁﬁm s EXISTENTE
HORARLAS MNEC RIOY | ESTATUTARIO, A
EATRGURIAF RACESONAL f CARED JORMNADA COMPLETO | MUMICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGILICO
Agente Comunitdrio de Sabde 10 36 4] el
Apente de Promegdo Ambiental 40 1 1] 1
Auifilar Administrative 3 i 1] 1
Auxitar Administrative 40 L] ] a8
Auxifiar de Enfermagem ESF 40 17 0 11
Auxifiar de Saide Bucal 0 3 0 3
Dentista 40 k| 1} 3
Enfermeirg ESF 40 i 1] G
Farmaciutico a0 1 1] 1
| Gerente Servigos de Sakde 40 1 o 1
| Medico Generalista 40 [ 2 praa Il
Técrnico em Saitide Bucal 40 1 1] |
Téonéco Farmacla 40 i 0 Fi
TOTAL Bl 2 78
UNIDADE: UBS MASCARENHAS DE MIORAES
| SERVICO: ESF [5 ESF+ 2 ESB 1+ 1 ESB I}
CARGH EXISTEMTE
HORARIA/ | NECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
SATHONLF SRS £ O REG JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sade * a0 30 D 30
| Agerte de Promocie Ambiental ag 1 1] 1
Builiar Administrativo 30 1 [¥] 1
Augiliar Admindstrative 40 i 4] )
Augiliarde Enfermagem E5F 40 1n 1] i0
Augiliar de Sadde Bucal 40 ] o 3
CirurglSo Dentista A0 (1] (i} 0
Dentista 40 3 (1] 3
42 -




CIDADE DE Fecratarno Monicinal oo Solce
SAO PAULD Coordenadora de Parcenas & Contratocto de Servicos de Sarde

salDE
Enfermeiro ESE A0 5 0 5
Farmacutice an 1 o 1
Gerente Servicos de Sadde a0 1 i i
Médico Genaralista Pl 5 P i
| Técnioo em Satide Aucal a0 1 o i
Técnico Farmideia a0 2 0 2
TOTAL 71 d &7
* 03 prodissionzis - Rezdaptadas
UNIDADE: UBS PASTORAL
SERWICO: ESF (3 ESF + 1 ES8 1)
CARGA EMISTEMTE
HORARIA/ | NECESSARID/| ESTATUTARIO, A
EATEGORLA EROERIANAL (- CAnE0 JORMNADA COMPLETO | MUNICIRALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUCO
| Agente Comunitarko de Salde a0 16 [i] 16
Agente de Promoglio Ambisntal a0 1 1] 1
Audliar Adrministrative a0 1 1] 1
Suiliar Adrmdnistrative a0 & 1] [
Auiliar de Enfermagem ESF 40 & (i &
Auxillar de Sadde Bueal 40 i o i
Dentista a0 1 1] 1
Erdermaira ESF 40 3 O i
Farrmachutico 40 1 i 1
Gerante Sarvigos de Sadde 40 i (i} i
PRA
Médico Genaralista o 7 Lo 2
Técnico em Salkde Bucal a0 i (i} i
Técnico Farmdels a0 2 [ ]
TOTAL A3 1 42
LINIDADE: UBS SANTA MADALEMNA,
SERVICD: ESF (2 ESF + 1 E5B 1)
CARGA EXISTENTE
HORAR MECESSARID ESTATUTARIO, A
CRTEQOR K PRUEESIONAL | EARGD JDFIHA:; vl:l:ll.l'l'-'li.E'r!.':lr MUNICIPALIZADD, | COMTRATAR
SEMARAL ALUTARQUICO
Apente Comunitisio de Sadde A} 11 0 11
| Agente de PromosSo Ambisntal A 1 ! 1
Auwiliar Administrativo a0 1 qa 1
Auxiliar Administrativo A il 0 4
Avwiliar de Enfarmagam ESF L] 5 0 5
Aumiliar de Sa0de Bucal A0 1 0 1
Dentita 40 1 il 1
Enfermelra ESF 4 2 4 2
Erfermaire | 40 | 0 1
Farmaciutico 4 i i i
Gerente Servicos de Saide 4 1 a 1
bidico Generalista A 2 1 prasa 1
Téonico am Sadde Bucal 40 1 a 1
Téonica Farmdacia 4 z 0 ?
TOTAL 34 i 33
7
B
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UNIDADE: UBS TEOTONIO VILELA
SERVICD: ESF (6 ESF + 1 E5B |+ 1 ESB 1)
l:l:t::ﬁ ; EHETEEE
HO af NECESSARIOS |  ESTATUTARIO, &
CATEEOMA FRORISIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICOD
Agente Comunltirio de Sadide 40 35 0 35
| Agente de Promocio Ambiental 40 1 0 1
Auxlliar Adminisirativa a0 1 1] 1
Auxillar Adminisirative 40 5 0 9
Auiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auiliar de Enfermagem ESF &0 12 0 12
Auyiliar de Sadde Bucal 40 ) [¥] 2
[Dantista 40 2 1 1
Enferrmeira E5F 40 [ ¥ B
Farmactulico 40 1 1] 1
Gerente Servigos de Saide 40 1 1] i
Meédico Generalista 40 [ 2 A a4
Téenico e Sadde Bucal 40 1 0 1
T#enico Farmacla 40 2 a F
TOTAL B 3 17
UNIDADE: UBS PROMORAR
SERVICO: ESF (5 ESF+ 1 ESB |+ 1 ESB )
RA CESSARIOS Es'Erm :I.I“TTMEEI A
HORARIAS ME R0 . t
E A TN ORAL L CAneL) JORMADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
Apente Comunitédria de Sadde 40 25 i} 29
| Agente de Promoglo Ambiental 40 i V) 1
Auxilar Administeative 40 9 1] b
Auxiliar de Enfarmagam ESF 4] 10 0 10
Auziliar de Saide Bucal 40 2 a 2
' Dentista 40 2 il 2
. Enfermeiro ESF a0 g a 5
| Farmacéutico 40 1 0 1
‘Gerente Servicos de Sadde 40 1 4] 1
| Miédico Generalista & 5 4] 5
Teécnico de Farmdcia 40 ] 0 2
Técnico em Saldde Bucal 44 1 1] i
TOTAL GE 1] (3
UNIDADE: UBS VILA RENATO
SERVICO: ESF {3 ESF+ 1ESB II)
CARGA s EXBTENTE
HORARIA/ | NECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
PN TEHCI AT NI MAL | o e IORNADA | COMPLETD |MuMIGPALEZADO, | coNTRATAR
SEMANAL AUTARQLICO
Agente Comunitdrie de Satde &0 17 0 17
Apente de Promocdo Ambiental 40 1 1] 1
Auxiliar Administrativa f 1 1] 1
Avmiliar Administrative A0 & o &
Auwliar de Enfermagem ESF 40 3 o 3
Auxiliar de Maautencio a0 1 q i
Awxiliar de Sadde Bucal a0 1 0 1
Dentlsta 40 1 [+ 1
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CIDADE DE Jecretaria Municioal da Sodde
m PAULD Coordenadonia de Parcenas e Confraloco de Servicos de Satide
| Enfermairo ESF a0 3 1] 3 |
Farmacéution 40 1 0 1
Gerente Servigos de Sadde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 a 2
Téenico am Sadde Bucal A 1 i 1
Téenico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL a5 L] 45
LINIDADE: NASF IGLIACU
SERVICTH NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA FROFSIINAL | TARGO JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICO
| Assistente Social 30 1 ) 1
Fisioterapeuta 20 2 (4} d
Meédica Gi\m:dgﬁ?mt: 20 1 [} 1
Mutricienitta 40 1 (4] 1
Peicslogo 40 1 ] ]
Terapauta Cewpadonal 20 1 1] i
TOTAL 7 1] 7
UNIDADE: NASF EUCALIPTOS
SERVICC: MASE
I:AH:G.A - EMFFE:TE
HORARIA/ HE RiG/ | ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFIESIONAL [ CARGO JORMADA COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARDULICD
Flsloterapauta 20 2 (o] 2
Fanaaudi 40 1 (i} |
Mddico Psiquiatra 20 1 [} i
Hutriclonists 40 1 (0} 1
Psicdlops 40 1 (o] 1
TOTAL G i} L
UMNIDADE: NASF TEOTOMIO VILELA
SERVICO: NASE
ﬂt::ﬁﬁ nii EIHSTE:TE
HORARIAS | ME RIO/ | ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SERMANAL AUTARQUICO
Asgistente Sogcial an 1 o] i
Fisioterapeuta 20 2 o 2
Fanacaudidioga 20 i o 1
Paicdloge 40 1 o 1
Terapeuta Ocugacional 20 Z 4] 2
TOTAL 7 1} 7
UMIDADE: NASF JUTA |
SERVICO: NASF
CARGA - EITIEI'E:TE
HORARIAS MECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGQUICO
Asuistente Sadal an 1 ] 1
Fisioterageuta 20 2 1] i
- 4
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Foneawdidlogo 40 L 0 1
Médico Ginecologlsta 20 1 1] 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuts Ocupacianal 20 1 a 1
TOTAL T 0 7
UNIDADE: NASF VILA RENATO
SERVICO: NASF
HORARI TRTTe)
l&f | MECESSARIOf | ESTATUTARID, A
CATESORIA PRONISIINAL f CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Azsistente Saclal 30 1 1] 1
| Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fenoaudidlogo a0 1 0 1
Mutricionista a0 1 o 1
Psicdlogo a0 1 o 1
TOTAL [] 1] [
UNIDADE: NASF LACAFE
SERVICO: NASF
CARGA - EIISTEEE
HORARIA/ NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
B et JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social E1] 1 o 1
| Faioterapeuta 20 E - 0 7
Médice Ginecologista 20 1 fi 1
Fédico Psiguiatra 20 1 a 1
Mutriclonksta 4 1 L] i
Professor Ed.Flslea Al 1 0 1
Piicdlogo 40 1 0 1
TOTAL g i [
UNIDADE: NASF PROMORAR
| SERVICO: NASF
CARGA EXISTEMTE
HORARLA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
SATEROA P NOITARENALT ShReD JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SENAMAL AUTAROUICO
Assigtente Sotial 30 1 0 1
Fisicterapeuts 20 2 o 2
Fonoaudidogo 40 L 0 1
Médico Ginecalogisia 20 1 i] 1
Psicdlogo a0 1 ] 1
Terapeuta Deupacianal 30 1 0 1
TOTAL 7 o 7
UNIDADE: CAPS ADULTO I1| SAPOPEMBA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTEMTE
HORARIA/ | NECESSARIOS | ESTATUTARID, A
it e JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
Asslstente Administrativo 40 i 1 2
Assistente Soaal an pi 1] 2
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ﬁ CIDADE DE Secralaria Municioel g Saide
AQ PAULO Coordenadorio de Parceras e Contratactio de Servicos de Satde
Auxlliar Adminstrativo a0 & a g
Auxiliar de Enfermagem 2ED g [ &
Auiliar de Enfermagarn A6M 5 O 5
Auxiliar de Enfermagem 40 2 2
Auclliar Servicos Gerais A 1 (4] 1
Aurdliar Técnico a0 2 4] 2
| Enfiarmairo 260 E] 4] 3
Enfermeaira 36N 3 i} 3
Enfarmaire 40 1 o 1
Farmaciutico 40 1 1] 1
Goerente Serdcos de Sadde 40 1 a 1
Médico Pelguiatra 20 3 0 3
Profeizor Ed_Fisica 20 1 a 1
Pzicilogo 40 3 a 3
Tacnico Farmdcla 4h z a F
Termpruta Oecupacanal 3b 4 0 4
TOTAL 45 0 46
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL || SAPOPEMEBA
SERVICD: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARRAS MECESSARIOS |  ESTATUTARIO, A
CATRGORIA PROFESIONAL /| CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aasstente Administrativa 40 i Q 1
Auaistente Social 1] 3 L) 2
Auxiliar Admindstrativo &0 3 Q 3
Augiliar de EnFermu_Eem 30 & 0 d
Auxifiar Técnico 40 2 0 ]
Enfermeiro 30 1] {Q 0
Enfgrmeiro 40 2 a Z
Farmaciutioo 4 1 Qd 1
Fanoauiklogo ] 1 2] 1
Fanosudidlogo a0 1 0 1
Gerente Senvicos de Sadde A 1 0 1
middico Pediatra 0 1 Q 1
pbédion Pslquiatra 20 2 0 1
Professor Ed. Fisica 40 1 0 1
Paictiloga a0 ] [0 2
Pilcopedagogo 40 1 0 1
Técnico Farmacla 40 | 0 |
Terapeuta Dcupacional 30 ] a E]
TOTAL 29 0 29
UNIDADE: CAPS ALCODL E DROGAS 1| SAPOPEMBA
SERVICD: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIAS MECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATREORIA PROFBSIONAL | CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEPANAL AUTARCUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Asistente Social 30 2 0 i
AugilEar Admindstrativo 40 3 0 3
AukilEar de EI'If-EFEEEﬂ'I i 4 a 4
AuxiBar Téonico 40 3 | 3
Enfermelro 1] 1] 0 o
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Enfermeire 40 2 0 2
| Farmatiutics Ay 1 0 1
Gerente de Servigos de Sadde a0 1 a i
Médico Clinica Geral 20 1 1] 1
Mddico Psiquiatra 20 £ 0 2
Professor Ed. Fisica a0 1 1] 1
Fsiclilgp_:l 40 3 Q |
Téonico Farmiécia 40 1 a 1
Tarzoeuta Ocupacionzl 3 4 o 4
TOTAL 30 0 30
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA SAPOPEMEA
SERVICO: T
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
CATERCRA FRAKISONAL | CARGD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagern a0 1 a 1
Coordenador Servicos de Sadda 20 1 a 1
Cuidador 360 4 0 K|
Cuidador EL=1] | 0 k|
TOTAL ] 0 10
UMIDADE: EMAD TEQTONIO VILELA
SERVICO: EMAD
ﬂnm EXISTEMNTE
HO NECESSARIO/S | ESTATUTARIO, A
CATESGAL FRORSSIONAL / £RAG0 JORMNADA COMPLETD | MUNICIPALIZADD, [ CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Agsistente Sodal k1] 1 0 1
Aixlliar Sdminisirativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 F]
LCoordenador Sendcos de Sadde #0 | i} 1
Enfermeirg 40 1 ] i
Fsioterapauta {1} 1 0 1
hdédico Clinica Geral 40 1 0 1
TOTAL i0 1] 10
UNIDADE: APD SAPOPEMBA - CER 11l SAPOPENMBA
SERVICO: APD
Y —
HO HEC RICY | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO AT COMMETD | MUNIGIPALEADO; | cONTRATAR
SEMANAL AUTAROQUICO
Acompanhante de Passos com Deficiéneia 40 8 0 g
Suifiar Administrative LEl 2 (i 2
Enfermeira Supenvizor 40 1 0 1
Fonozudidlogo 40 1 V) 1
Fslcdlogo a0 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 10 1 o 1
TOTAL 19 o 14
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2 PAULO Coordenodoria de Parcerias @ Conkatacds de Servicos de Satde

CIDADE DE Secrefana Municipal do Sadde

sAlD

UNIDADE: CEC 1| SAPOPEMBA

SERWICO: CEQ
E:.:GA E.'-[lir!l;TE
HORARIAS MECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
WTREBE P RSO NAL £ ChG JORMADA, COMPLETD | MUMICIRALIZADD, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Auillar de Sadde Bacal 4N i 1] E]
Auxiliar de Sadde Bucal 20 B 3 3
Dentista Cirurgia Oral Menor - Trauma 20 1 a 1
Dentista Endodontia il 3 1 2
Dentista Oriodontia n 1 a 1
| Dentista Paclentes Necessidades Especiais 0 1 Q 1
Dantista Periodontia 20 1 ;| 4
Dentista Protesista 20 3 3 0
Dantista Semlologla i 1 1 1]

TOTAL 0 ] i1
LINIDADE: CER LIl SAPOPEMBA
SERVICO: CER
E.HLH.EAM EHIETETHE
HORARIAS NECESSARID ESTATUTARID, A
CATEGDRIA PROFISSIONAL f CARGD JORNADA mmmnj MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARGUICO
Assistente Saeial 3o 1 o 1
Aupiliar Administrativg 40 5 (] £
Coordanador Sendgos de Sadde 40 1 1] 1
Enfarmaira 40 i 1] 1
Flsloterapeiuta Neuretdgico f Ortopddica an 5 1] 5
Fﬂ-ﬁtﬁhrdiﬁ[luﬁn A G 0 G
Mddico Neurclogista 0 1 0 1
Médice Ortopadista 20 1 Q 1
Médico Otorrinoleringologista 20 1 a 1
Fdctorista 4D 1 a 1
Psicdloga 40 4 a 4
Tarapewts Deupadianal an 4 Q 4

TOTAL 31 o 31
A1 OB







