PRITETURA DA CDACE 0f

- Secretaria Municipal da Saude
LO Coordenadoria Regional de Salde Norte

TERMO ADITIVO N° 023/2019 DO CONTRATO DE GESTAO N° R018/2015-

CPCSS\SMS
PROCESSO N°: 2014-0,321.819-2
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO /

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASF - ASSOCIAGCAO SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE
SEM  FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE AGOES E

SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQO TECNICA DE
SAUDE DE CASA VERDE/CACHOEIRINHA E
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BE FREGUESIA DO
O / BRASILANDIA

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprova¢cdo de novo Plano de Trabalho e
Orcamentdrio para o periodo de 01 de margo de
2019 até 30 de junho de 2019 e alteragdo da
clausula contratual que trata das condigdes da

transferéncia de recursos.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de $é&o Paulo,
por intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que através da Portaria 198/2019-SMS.G
promoga o prazo de delegagdo prevista no Art. 1° da Portaria n® 702/2018-SMS para
até 30 de junho de 2019, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902,
Santana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela
Coordenador Regional de Satde, Dr. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA e de outro lado
a ASF —~ ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no

municipio de $&o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007.0.163.150-0,
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Certificado de Qualificagao n® 013, inscrifa no CNPJ/MF sob o n®68.311.216/0001-01, e
no CREMESP sob © n° 945.106, com endereco nesta cidade, na Praca Marechal
Cordeiro de Farias, 45/45, Higiendpolis, SGo Paulo/SP, CEP 01244-050, e com Estatuto
argquivado no 7° Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de $do Paulo - SP,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu procurador
MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, brasileira, médica, portador da cédula
de idenfidade RG n° I inscrito no CPF/MF sob rn° I
raesidente e domiciliado nesta Capital, € MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira,
casada, enfermeira, portadora do RG n° I inscrito no CPF/MF sob o n°
I csicdente e domiciliada nesta Capital tendo em vista o que dispde a
Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como o disposto no arf. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.4466, de 21 de
junho de 1993 e o item 12.6 do confrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R 018/2015 - SMS.G, na conformidade
das seguintes cldusulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

ALTERAR O SUBITEM 7.3.1, DA CLAUSULA 7, do Confrato de Gestdio, para fazer

constar 0 pagamento mensal a ser efetuado no més consignado a readlizacdo das
acgdes e servicos contratados, passando a ter a seguinte redagdo:

7.3.1 © pagamento das despesas de CUSTEIQC serd redlizado em parcelas

mensdis e sucessivas, conforme Plano Orcamentdario de Custeio e Cronograma

de Desembolso parte integrante deste conlrato, a serem pagas até o 5° {quinto)

dia 0tfii do més de competéncia, em conformidade com a avaliacdo dos

critérios estabelecidos, de acordo item 10 deste Contrato de Gestdo.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica estabelecido para o periodo de 01/03/2019 a 30/06/2019 o orcamento

global de desembolso no valor estimado de RS 88.954.292,88 (oitenta e oito milhdes
novecentos e cinquenta e quatre mil duzentos e noventa e dois reais e citfenta e o
centavos). O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte

Cronograma de Desembolso:



84.10.10:301.:3003:2.520.3.3.50.37.00 Fontes 00/02, e 84.10.10.302.3003.2507.3350.3900

_lquondo couber e demais que vierem existir,
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CLAUSULA TERCEIRA
Fica Alterado os Anexos IL HIL IV, VIe V;

Pardmetros para pagamento e desempenho por
linha de servico

Matriz de indicadores de qualidade

Quadro de Metas de equipe Minima e Producdo
Plano Orcamentdrio de Custeio e Cronograma de
Desembolso.

Plano de Trabalho da Contratada {TLP), contendo
Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade / servigo:. -+ . ’ "o

tem 1.1.2. Anexo i

lem 1.1.3. Anexo I
tem 1.1.5. Anexce V
lem 1.1.4. Anexo V|

Item 1.1.7.Anexo VI

CLAUSULA QUARTA

O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da
Cidade, no prazo méximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N°
RO18/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Téchicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente fermo em 03 (trés) vias
de igual feor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por €las juntamente

com as testemunhas assinado

PRIFEITURA DA CIOADE OF . . . ‘

Esio PAULO Secretaria Municipal da Satde !

chiubuiick Coordenadoria Regional de Saude Norte !

;

Periodo Despesa Mar/19 Abr/f19 Mai/19 Jun/18 Total

Custeio RS 22.238.573,22 | R$22.238.573,22 | RS 22.238.573,22 R$ 22.238.573,22 RS 88.954.291[88

Margo a .

Junho/2019 )
Total R$ 22.238.573,22 | R$ 22.238.573,22 | RS 22.238.573,22 R$ 22.238.573,22 RS 88.954.291,88

i

As despesas descritas cherardo as dotacdes orgamentdria

S&o Paulo, 01 de margo de 2019,

Verin E4- A Lo

MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA
ASF - Associagdo Salde da Familia




F Secrelaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

M {—-) A M./
MARIA JSABEL RIBEIRQO DE CAMPQOS
ASF — Associacdo Salde da Familia

7

DR. JOSE MAURO DEL ROIO CORREA  Dia Tetsa Crisina Fenerich de Moraes

. Cooidenadoria Regional de Saide Mats
Coordenador de Salde Cogrdenadora Substinuta

RF. 554.7834

Testemunhas:

2

-

Nome: Tami Nome:
amires Rezenda
CPF: de Olivelra CPF:
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SAO ;AmUEa Secretaria Municipal da Sadde SUSINE
Coordenadoria Regional de Saude Norte []
ANEXO VI
TERMO ADITIVO 023/2018 - CONTRATO DE GESTAO R 018/2015
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSC — EXERCICIO 2019
Periodo Despesa Mar/19 Abr/19 Mai/19 Jun/19 Total
M Custeio R$ 22.238.573,22 RS 22.238.573,22 RS 22.238.573,22 R$ 22.238.573,22 RS 88.954.292,88
argo a
Junho/2019 Total R$ 22.238.573,22 RS 22.238.573,22 RS 22.238.573,22 R$ 22.238.573,22 RS 88.954.292,88
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PREFE%RA DE Prefeitura do Municipio de S&o ’Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE

Anexo Il — Parimetros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico

ORISR - 1 ¢ SIPARARAG OIEfAVA {G]ROF JDE[SER S
g DIMENSOES DA AVALIACAQ DE DESEMPENHO DO CONTRATO
w o w o, RECURSOS HUMANOS ~
[=] o =] ODUCAO UALIDADE
2 o s 23 EQUIPE MINIVIA PRODUCA QUALIDA
[=¥r-4 u S u Pardmetros de avaliagdo: equipe Parametro de avaliagdo: metas de N — .
<o = . 3 ) - . . " Parametros de avaliagio: matriz
az w 2 o | mfnima por unidade estabelecida em | produgdo assistencial estabelecidas para .
S a e o X . . de Indicadores de Qualidade
g e @ = i contrato cada linha de servigo/unidade
o € @ 3 Parametro de Pardmetro de . Parametro de Calculo do
s = £ o Calculo do valor Ny Célculo do valor do N
= &« cumprimento cumprimento cumprimento valor do
w do desconto desconto
[ das metas das metas das metas desconto
ESF + ESBF .,
PAVS 31,28% ssot
ATENGAO BASICA UBS MISTA 11,23% ?
PAl 0,37%
NASF
ATENGAO BASICA AMA 12 HORAS
5
URGENCIA E EMERGENCIA ’:':f::ﬁ:Mo RAS Desconto do valor Des“;':b"r:': 10% r:e::c‘?;‘:; R
- de Pessoal e L prop ~
Contratacdo de Reflexos representatividade da meta nao
AMA-E/ 100 % das correspondente linha de servico pontuada,
Ambulatério de 3,92% equipes pondente correspondente & 100% incidinde
’ aos profissionais
Especialidade minimas 3o contratados meta ndo cumprida, sobre 5 % do
HD — Rede Hora T estabelecidas ‘ aplicada sobre 95 % Valor de
4,92% conforme Plano
Certa [t de Trabalho do Valor de Custeio Custeio do
ATENCAO AMBULATORIAL RAPS - Rede de do Contrato Contrato
ESPECIALIZADA / REDES Atencio 11,00%
TEMATICAS Psicossacial .
Rede Cuidados 85%
da Pessoa com 0,84%
Deficiéncia
SADT 1,30%
DBA
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

Secretaria Municipal da Saude

Anexo |l = Matriz De Indicadores De Qualidade

CG R 0182015 CASA VERDE/FREGUESIA DO 6 MAR/19 ABR/19 MAI/LY JUN/19
_ Objetivo Indi¢ador l Evidéncia _Més 41° Més 422 Més 432 " Més 442
Pontualidade na entrega de
Pontualidade na relatérios mensais de p.rpfStagao Protocolo de recebimento preenchido 40 20 40 20
Entrega de contas assistenciais ¢
financeiras
. Preench|mer'1to de prontudrios Relatério de avaliagdo emitido
Qualidade da nos seguintes aspectos: N
Inf . legibilidade. assinaturas, CID e respectivamente pela CRS efou AHM e 60
niormagdo g ’ . ’ encaminhado para o NTCSS (Q2)
exame fisico ~
. - - Relatdrios de atividades com lista de
Educagdo Execuggo do plano de educagdo o « .
Continuada ermanente anrovado pela CRg | Presensa e avaliagdo com “a contento 40
ontinua P P P da CRS ou AHM (03) _
a i ¢ 12
Controle Vacinal de Proporgdo d‘? cnan.gas c.o mate : - -
3 meses de idade inscritas nas Relatério de verificacdo das fichas
Criangas Menores . PN . .
unidades com calenddrio vacinal emitidas pelas CRS (Q4B}
de 1 Ano
completo
Eflc-a\CIa do P_mpomao de g.estantes q'uc-:\ Relatério emitido pelos responséveis
Atendimento da realizaram procedimentos basicos 40
. L pela Rede Cegonha (Q5)
Rede Cegonha no pré-natal e puerpério
Eflc_acm do P'ropor(;ao de gestantes que Relatério emitido pelos responséveis .
Atendimento da realizaram 7 ou mais consultas de ela Rede Cegonha (Q6) 40
Rede Cegonha pré-natal p £
Satlsfat:-a‘o do Andlise da's Eecl.ama;oe.s recebidas Relatério comentado apresentado (A7) 40
Usudrio e providéncias relacionadas .
Atividade Conselho Funcionamento do Conselho Relatorio de verificagdo e “A contento” 60
Gestor Gestor das unidades emitido pelas CRS (Q8)
Soma 100 100 100 100
S—

)/
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S4o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

saUDE

ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgio por unidade e servigo de satide contratualizados,
e as informagBes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos
quadros adiante.

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produ¢do

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que ser8c monitorados
quanto a efetiva contratacio pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em
funcdo das necessidades de satde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutengio dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe
minima nic se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo 3 CONTRATADA propor quadro de
pessoal necessario ao pleno funcionamento das ages e atividades dos serviges.

Para avaliagio de cumprimento de meta de Produgio, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito célculo de metas, baseados em pardmetros de organizagdo de servigos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é
um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do
Contrato.

As metas de Produgio ndo se constituem como pardmetros para a configuracdo das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das Coordenadorias
e SupervisGes Técnicas de Salde.

Toda a producdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informag¢do
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras

infarmacdes para avaliagdo do programa especifico.

\U




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE .
QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

SUPERVISAO CASA VERDE/CACHOEIRINHA
Margo a Junho de 2019

AMA/UBS INTEGRADA MASSAGISTA MARIO AMERICO =5 ESF

SERVICO: AMA/UBS ESF

EQUIPE MINIMA ) META-DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional . Semanal |} AQuantidade Procedimento I Quantidadé
em Horas !
uBs
Agente Comunitirio de Satide 40 30 Visita Domiciliar 6.000
Enfermeiro 40 5 Consulta de Enfermeiro 780
Meédico Generalista 40 5 Consulta Médica 2,080
AMA
. P 1 CLINICO DE 22 A 62 FEIRA
Médico Clinico 12 7 (2: CitlfNICOS DE SABADO
Médico Pediatra 12 6 1 PEDIATRA DE 22 FEIRA A SABADO
Enfermeiro 40 3
Assistente sacial 30 1
Farmacéutico 40 1 )

AMAIUBS_INTEGRA__DA VILA BAR__BO_SA —7ESF+1ESBI]

SERVIGO: AMA/UBS ESF

“EQUIPE MINIMA i ) META DE PRODUCAC MENSAL
) " lornada .
Categoria Profissional Semanal | ‘Quantidade Pracedimento Quantidade
.em Haras ..
uBsS
Agente Comunitario de Satde 40 42 Visita Domiciliar 8.400
Enfermeiro 40 7 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista 40 7 Consulta Médica 2912
Cirurgido Dentista 40 1 Atendimento Individual 216
?::::; :: z:::: g::.(:::ll :g :1[ Procedimentos individual 756
AMA
Médico Clinico 12 12 2 CLINICO DE 22 A SABADO
Médico Pediatra 12 7 1 PEDIATRA DE 22 A 62 FEIRA
2 PEDIATRA A0S SABADOS
Enfermeiro 40 ) S S
Assistente social 30
Farmacéutico 40

UBS ESF - UBS:CASA VERDE ALTA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade: +2 ESB Madalidade Il

SERVICO:ESE . e o L L .
PROFISSIONAIS COM'META L 'META DE PRODUCAO MENSAL
— Sha A — TORNADA ksl et —
. SEMANAL - - s
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS o
Agente Comunitdrio de Salde 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 24596
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936

e,




&

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PREFEITURA DE s . )
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
i —
ESB | l
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 :
Auxiliar de Saide Bucal 1 40 Procedimentos 672 i
ESBII :
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432 :
Técnico de Satide Bucal 2 40 )
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 Procedimento 1512 ||
Farmacéutico 1 40 ‘ RO ||
. i " UBS ESF - UBS ILZA W. HUTZLER 7 ESF + 2 ESB Modalidade 2 + 1 ESB Modalidade1 )
SERVICO:ESF L - o
- . PROFISSIONAIS COM META 1 META DE PRODUCAO MENSAL '
‘ JORNADA o
) 3 SEMANAL | .
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM : PROCEDIMENTO QUANTIDADE
. ) _ _ | Homas_ | )
Agente Comunitario de Satide 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912 I
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB I
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais- 192
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Técnico de Salide Bucal 2 40
Auxiliar de Sadde Bucal 2 40 Procedimento 1512
Farmacéutico 1 40 ' S
L ~ UBS VILA DIONISIA — MISTA -9 ESF + 1 ESB Mddalidada I+ 2 ESB Modalidadé i
SERVICO: UBS MISTA. ¢ i . o o )
© " 'PROFISSIONAIS COM META S META DE PRODUCAO MENSAL
- JORNADA SEMANALEM | . .. . " | META DE PRODUGAO
CATEGORIA PBQFISf&IONAL HORAS . QUANTIDADE PROCEDIMENTO MENSAL
ESF
Agente Comunitario de Satide 40 54 Visita domiciliar 10800
Enfermeiro 40 9 Consulta de Enfermagem 1404
Médico Generalista 40 7 Consulta Médica 2912
Médico Generalista - PMM 40 2 Consulta Médica 666
ESBI
Cirurgido Dentista 40 1 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Sadide Bucal 40 1 Procedimento 672
ESB I
Cirurgifio Dentista 40 2 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 Procedimento 1512 |
Técnico de Saude Bucal 40 2
UBS
Médico Psiquiatra 20 1 Consulta Médica 125
Médico Clinico 12 5 Consulta Médica 760
Médico Pediatra 12 2 Consulta Médica 304
Médico Ginecologista 12 3 Consulta Médica 456
Enfermeiro 40 2
Farmacéutico 40 1
Nutricionista 40 1
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UBS.VILA-DIONISIA 1 -4 ESF |
'SERVICO: ESF i - o ) l
T PROFISSIONAIS COM:META _ " META-DE PRODUCAD MENSAL "‘
T JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
_ N _ HORAS L I
Agente Comunitario de Salde 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 cansulta médica 1664
Enfermeiro ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40

UBS VILA ESPANHOLA - 5 ESF + 1 ESB Madalidade I-+2 ESB Madalidade II

SERVICO: MISTA

PROFISSIONAIS COM META META DE PRODUGAO MENSAL
T JORNADA ' '
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
‘HORAS
ESF
Agente Comunitdrio de Satide 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico PMMB 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESBI
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESB I
Cirurgifo Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432
Auxiliar de Salde Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Sadde Bucal 2 40
UBS
Médico Pneumologista 1 20 consulta médica 192
Médico Otorrinolaringologista 1 20 consulta médica 192
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40 -
SADT
Prova de fung¢do Pulmonar | Exames 300
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UBS ESF - UBS VILA SANTA MARIA - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 1|
SERVICO; ESF ) )
) PROFISSIONAIS COM META T ~ META DE PRODUCAO MENSAL |
| JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL Q_UANTIDAIjE' ’ ‘SEMANAE EM ‘PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS |
Agante Comunitério de Salde 42 40 visita domiciliar 8400 1
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912 |
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092 |
ESB I
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Sade Bucal 2 40
Farmacéutico 1 40 Al
. ) NASF VILA DIONISIAI |
SERVICO: NASF e . ) |
PROFISSIONAIS COM META o META DE PRODUCAO MENSAL
" JORNADA ‘
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS |
Assistente Social 1 30
Médico Espectalista ( Pediatra) 1 20
ig;?):iﬁ?;l;; i ig Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40
» Cobertura UBS Dionisia I ¢ UBS Dionisia II — 12 equipes de ESF
NASE VILA-ESPANHOLA 1
SERVIGO: NASF ) ) . !i_
PROEISSIONAIS COM META - ) T META DE PRODUCAO-MENSAL It
) "= TJORNADA T ’
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
; | EM HORAS _ _
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Especialista Acompanhamento das atividades da equipe
{Tocoginecologista) 1 20
Psicélogo 2 40
Supervisor de Equipe Il 1 40
+  Cobertura UBS Espanhola; UBS Casa Verde Alta e UBS/AMA Int Vila Barbosa — 14 Equipes ESF
NASF VILA SANTA MARIA ) N
SERVICO: NASF ) T 7 B )
EQUIPE MINIMA o _ META DE PRODUCAO MENSAL )
i T "~ JORNADA ) ) T o
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médico Especialista
g:ssi‘::;::pm:u a i ;g Acompanhamento das atividades da equipe
Fonoaudidlogo 1 40
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Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20

* Cobertura UBS Santa Maria e UBS llza Hutzler — 14 ESF

. __AMAJARDIM:PERI-24HS -~ -
SERVICO: AMA 24 HORAS. ) o o
o L B e _ {PROFISSIONAIS COM META o L
CATEGORIA oo o . | JORNADA SEMANAL '
~ PROFISSIONAL _Q‘UANTl ADE , EM HORAS o
Médico Clinico 49 12 4 m%dfcos 12 h diurno - segunda a domin.go
3 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
3 médicos 12 h diurnc - segunda a domingo
Médico Pediatra 35 12 o -
2 médicos 12 h noturno - segunda a demingo
Tocoginecalogista 1 12 1 médico 12h diurno — segunda-feira
Assistenta Social 2 30 o '
Enfermeiro 11 36
Farmacéutico 1 40 o )
) _ o AMAESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE: L
SERVICO: AMA-E . _ R - :
L BROFISSIONAIS COMMETA - . _ _IMETA DE PRODUCAO MENSAL
CATEGORIA o JORNADA SEMANAL . L e
 PROFISSIONAL ol NTIDADE ) EM HORAS PRO,CEDIMENTO CX!UANTI_DADE
Medico Angiologia 5 12 Consulta médica 575
Médico Cardiologia 6 12. Consulta medica 690
L ) Consulta médica 363
Médico Dermatologista 4 12 Procedimentos 12 horas/semana
Médico Endocrinalogista 6 12 Consulta médica 690
Médico Neurologista 6 12 Consulta médica 690
Médico Oftalmaologista 6 12 Consulta médica 690
Médico Ortopedista 7 12 Consulta médica 305
iviédico Urologista 5 12 Consuita médica 575
Médico Reumatologista 3 12 Consulta médica 345
Meédico . 2 12 Consulta médica 230
Gastroenterologista
Médico Infectologista 1 12 Consulta médica 115
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 36 o 3 ) )
Farmacéutico 1 40
NS CAPS INFANTILA CASA VERDE / CACHOEIRINHA )
SERVIGO: CAPS, I .
i " Pl NAIS COM META - | ) . META DE PRODUGAO MENSAL
a — TORNADA- - —
o A . . | SEMANAL| . . L
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | L """ | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
— } HORAS ‘ ‘ .
Assistente Sacial 2 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
mz:;zz :23:;?;;5'(3 i ig No minimo 155 pacientes com cadastro ativo / més
Médico Pediatra 1 20
Psicélogo 3 40
Terapeuta Qcupacional 3 30

o W
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Técnico / Auxiliar de Enfermagem 4 40
Oficineiro 3 20

) __CAPS ADULTO Il CASA VERDE /.CACHQEIRINHA
'SERVICO: CAPS L - - o
PROFISSIONAIS COM META " META DE PRODUGAOQ MENSAL
T o JORNADA o '
CATEGORIA PROFISSIONAL ‘QUANTIDADE | SEMANAL ‘PROCEDIMENTO QUANTIDADE
. ] EM HORAS

Enfermeiro 2 40

Assistente Social 2 30

Médico Psiquiatra 4 20

Psicélogo 4 40 No minimo 220 pacientes com cadastro ativo / més
Terapeuta Ocupacional 2 30

Farmacéutico 1 40

Oficineiro 3 30

TECNICO / Auxiliar de Enfermagem 5 40

- CAPS-ALCOOL E DROGAS Il CACHOEIRINHA )
SERVICO: CAPS ] T . . L
PROFISSIONAIS COM META ) _META DE PROGUGCAD. MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
. EM HORAS

Assistente Social 2 30

Enfermeiro 2 40

Farmacéutico 1 40

Médico Psiquiatra 3 20

Ef:li‘il:gocrhl::(?o ; ig No minimo 190 pacientes com cadastro ativo / més
Psicélogo 3 40

Terapeuta Ocupacional 2 30

Oficineiro 4 20

Agente Redutor de Danos 2 40

Técnico / Auxiliar de enfermagem 3 40

—

SERVIGO: SRT. R

SERVICO.DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CASA'VERDE |

Local

Capacidade de pessoaé

Acompanhamento Mensal

e g Ty ———————r]

SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA 8 pessoas Porcentagem de maradores em relagdo 3

CASA VERDE | capacidade, de 85% a 100% da capacidade
- { ( Total de moradores no periodo / 8) *
100}

Categoria Profissional ‘Quantidade lornada Semanal em Horas

Acompanhante Comunitario 8 36

Supervisor Técnico 1 20

&
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE

. - " SERVICO DE/RESIDENCIA TERAPEUTICA:CASA VERDE I _‘ i

“SERVIGOSRT e e B . -

" Local Capacidade de pessoas Acompanhamento Mensal
SERVICO DE RESIDENCIA 8 pessoas Porcentagem de moradores em
TERAPEUTICA CASA VERDE 1 relagdo & capacidade, de 85% a

100% da capacidade - { ( Total de
moradores no periodo / 8) * 100 }

"Categoria Profissional ] Quantidade " 7" Jornada Semanakenm Horas

Acompanhante Comunitdrio

36

Supervisor Técnica

20

SERVICO: APD

“PROFISSIONAIS COM:META i " T
JORNADA
CATEGORIA QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
Acompanhante da Pessoa
. Al s 6 40
com deficiéncia
Psicdlogo i 40 et
Fonoaudidlogo 1 40 pacientes em 70
- acompanhamento
Terapeuta Ocupacional 1 30
Enferm.ewo - Supervisor 1 40
de Equipe
e . PAl sediado no.CAPS INFANTIL 1 CASA VERDE/CACHOEIRINHA _ __
‘PROFISSIONAIS COM META MR ¥ ‘METADEPRODUCAO MENSAL, . . __
- f JORNA | R ‘ i
| quantipap-| DA ~
CATEGORIA PROFISSIONAL TE T [/SEMAN. PROCEDIMENTO QUANTIDADE
. ALEM .
HORAS'|-. . ‘ . .
Acompanhamente dos casos,
Supervisor de Equipe 1 40 supervisdo e coordenagdo
administrativa
Enfermeira 1 40 Consulta e visita domiciliar L
P - - - 120 idosos em
Técnico / Auxiliar de Procedimentos no domicilio sah .
2 40 - . acompanhamento /més
Enfermagem supervisdo do Enfermeiro
Acompanhante de idosos 10 40 Visitas Domiciliares
. " . C Ita Médi Visit
Médico Geriatra ou Clinico 1 20 ons.u t ? edica e visia
Domiciliar




i _ " . . UNIDADEDE ACOLHIMENTOF= CACHOEIRINHA._ )
SERVICO: UA e - L - i
Local™ - Capacidade de r  Acompanhamento Mensal
Pessoas )
Unidade de Acalhimento Taxa de Ocupagdo de leitos, de 85% a 100% - { Total de
Cachoeirinha - Avenida Santa 12 leitos acolhidos dia no periodo / Total de leitos dia do X
Inés, 3414 periado) * 100
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O / BRASILANDIA :
o - © AMA/UBSJARDIMELISA MARIA-4ESF )
SERVICO: AMA/UBS ESF . T - _ L.
~ EQUIPE MINIMA _ _ B META DE PRODUGAO MENSAL
S Jornada '
Categoria Profissional _ -Semanal Quantidade Procedimento Quantidite
emHoras |
UBS ;
Agente Comunitério de Satde 40 24 Visita Domiciliar 4.80 !
Enfermeiro 40 4 Consulta de Enfermeiro 624|1
Médico Generalista 40 4 Consulta Médica 1.664f
AMA
e 1 CLINICO DE 22 A 62 FEIRA
Médico Clinico 12 7 2 CLINICOS DE SABADO
Médico Pediatra 12 7 1 PEDIATRA DE 22 A 62 FEIRA
2 PEDIATRAS DE SABADO
Enfermeiro 40 4 ) ’
Assistente social 20
Farmacéutico 40 1
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM'LADEIRA ROSA i
'SERVICO: AMA 12 HORAS ) T o T e S
s PROFISSIONAIS COM META T ' META DE PRODUGCAO MENSAL _ _
IORNADA ’ T T
‘CATEGORIA PROFISSIONAL. | QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
. HORAS: . _ - .
Médico Clinico 18 12 3 MEDICOS CLINICOS DE 22 FEIRA A SABADO
Médico Pediatra 12 12 2 MEDICOS PEDIATRAS DE 22 FEIRA A SABADO
Assistente Social 1 30 S oo T o o
Enfermeiro S 36/40
Farmacéutico 1 40
1]
. AMA/UBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS i fl
SERVICO: AMA 12 HORAS ' ] IiN
T . PROFISSIONAIS.COM META ) ~ . META DE PRODUCAO MENSAL. jlll
: T ! ’ | JORNADA ) o Il
" 'CATEGORIA PROFISSIONAL ‘QUANTIDADE |'SEMANALEM | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
o L o __HORAS | . . . e e e s e e
Médico Clinico 18 12 3 MEDICOS CLINICOS DE 22 FEIRA A SABADO |
Médico Pediatra 12 12 2 MEDICOS PEDIATRAS DE 22 FEIRA A SABADO i
Assistente social 1 30
Enfermeiro 5 36/40
Farmacéutico 1 40




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satide

Prefeitura do Municipio de S4o0 Paulo

AMA/UBS JARDIM PAULISTANO— 9 ESF + 1 ESB[ +2.ESB Il

'SERVICO: AMA/UBS ESF

EQUIPE:MINIMA , META DE PRODUGAO MENSAL
lornada .
Categoria Profissional Semanal ‘Quantidade | Procedimento ‘Quantidade
.em Horas L 1 ‘
UBS
Agente Comunitdrio de Salde 40 54 Visita Domiciliar 10.800
Enfermeiro 40 9 Consulta de Enfermeiro 1.404
Médico Generalista 40 7 Consulta Médica 2912
Médico Generalista PMM 40 2 Consulta Médica 666
E_SB R{I?dalldafiel 40 1 Atendimento Individual 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 Procedimentos 672
ESB Modalidade Il . . 216
Ciruraiso Dentista 40 1 Atendimento Individual
Técnico de Satide Bucal 40 1 Procedimentos 756
Aupiliar de Satde Bucal 40 1
o . Atendimentas Individual 80
Cirurgido Dentista 20 1 Procedimentos 200
AMA
g e 2 CLINICOS DE 22 A 62 FEIRAE
Médico Clinico 12 12 2 AOS SABADOS
Médico Pediatra 12 7 1 PED DE 22 A 62 FEIRA E 2 AOS SABADOS
Enfermeiro 40 4 ’ ’ ' :
Assistente social 30 1
Farmacéutico 40 1
i " UBS CRUZ DAS ALMAS - 5 ESF + 2 ESB Modalidade'll
o e i __SERVICO: ESF I - ] ]
" __PROFISSIONAIS:COM.META ' } _META'DE PRODUCAO MENSAL.
e JORNAER " e -
CATEGORIA-PROFISSIONAL :QUANTIDADE SEMANAL EM ‘PROCEDIMENTO QUANTIDADE.
) .. HORAS
Agente Comunitério de Sadde 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico PMM 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB1I
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Pracedimentos 1512
Técnico de Satide Bucal 2 40
Farmacéutico 1 40




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE . o ,
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
_ __ UBS/AUGUSTO LEQPQLDO AYROSA GAIVAG'- 7 ESE +13 ESB Modalidade. I+ ESB:Modalidadé | ' e
'SERVICO: ESF e e e e .
P T T PROFISSIONAIS COMMETA - ) _ META DE PRODUGAO.MENSAL |
— —— - ~ORNADA = s : — .
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMANALEM | PROCEDIMENTO ; QUANTIDADE

Agente Comunitario de Salude 42 40 visita domiciliar 8400 ||
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB 1
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Praocedimentos 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento Individual 432
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1512
Técnico de Saude Bucal 2 40 ||

, B UBS JARDIM GUARANI - 7 ESF. +:2 ESB/Mddalidade I il
SERVICO:ESF_ e o I . ) s 4
-. ___ PROFISSIONAIS COM META AT _METADEPRODUCAOMENSAL - [i|
—= - E — = JORNADA ——— P S - }
CATEGORIA PROFISSIONAL? | QUANTIDADE SEMANALEM | .  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
_ | . : ‘HORAS - . i -

Agante Comunitario de Salde 42 40 visita domiciliar 8400

Médico Generalista 5 40 Consulta medica 2080

Médico Generalista - PMM 2 40 Consulta médica 666

Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092

Farmacéutico 1 40 i N b T T |

ESBII

Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento Individual 432

Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1512

Técnico de Salde Bucal 2 40

- o 'UBS JARDIM ICARAI - 6 ESF + 1 ESB Modalidadel 4 1 ESB Modalid NN
SERVICO: ESF e - _ ] . ]
SN ‘PROFISSIONAIS COMMETA N META DE PRODUGAC MENSAL - .
B o JORNADA T 1 IR
CATEGORIA PROFISSIONAL | ‘QUANTIDADE . ‘SEMANALEM ” ' PROCEDIMENTO ) QUANTIDADE
R o _ |- HORAS i . i )
Agente Comunitério de Salde 36 40 visita domiciliar 7200
Meédico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico PMMB 2 40 Consulta médica 666
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESBI
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentos 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 216
Auxiliar de Satdde Bucal 1 40 Procedimentos 756
Técnico de Sahide Bucal 1 40
Farmacéutico 1 40 | o !

§
~L
=
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

SERVIGO: MISTA — ~

UBSJARDIM VISTA ALEGRE -.MISTA -6 ESF + 1 ESB:Madalidad

[+2 ESB-Modalidade il

“PROFISSIONAIS COM META R .META DE PRODUCAO.MENSAL
- JORNADA "
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMIANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
g HORAS
ESF
Agente Comunitario de Satide 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Meédico Generalista - PMiM 3 40 Consulta médica 999
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESBI
Cirurgiao Dentista 1 40 Atendimento individual 192
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 Procedimento 672
ESB I
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Téenico de Sadde Bucal 2 40 Procedimento 1512
Auxiliar de Satide bucal 2 40
UBS
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento individual 176
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 Procedimento 536
Médico Clinico 10 12 consulta médica* 50* + demanda espontanea
Médico Tocoginecologista 5 12 consulta médica* 50* + demanda espontinea
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 5 12 consulta médica* 50* + demanda espontanea
Assistente Social i 30
Enfermeiro 5 40
Farmacéutico 1 40
MNutricionista i 40

*Estes profissionais deverda ter 50 consultas agendadas e as demais demanda espontinea

UBS/NOVA ESPERANCA - 4 ESF

'SERVICO:ESF - o
' PROFISSIONAIS COM META .. 'WIETA DE PRODUGAQ MENSAL _ ]
e T " JORNADA SR . -7 - -
‘CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANALEM PROCEDIMENTO ‘QUANTIDADE
e ' HORAS | -
Agente Comunitario de Sadde 24 40 visita domiciliar 4,800
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Médico PMMB 2 40 Consulta médica 666
Farmacéuticos 1 40
Enfermeiro ESF 4 40 consulta de.enfermeiro 624

UBS ESE - UBS SILMARYA-REJANE — MISTA { 5 ESF + |

SERVICO: UBS MISTA

__PROFISSIONAIS COM META

" META DE PRODUCAG MENSAL _

“JORNADA

CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE ‘SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE

e , HORAS )
Agente Comunitario de Saude 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 5 40 constilta médica 2080
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780

-

N
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Médica Clinico 1 20 consulta médica 263
ESB I
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento individual 216
Técnico de Sadde Bucal 1 40 Procedimento 756
Auxiliar de Sadde bucal i A0
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
ENFERMEIRO 1 40 B _
. - _UBS VILA BRASILANDIA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | i
SERVICO: ESF L S
PROFISSIONAIS.COM META ) 'META'DE PRODUCAO'MENSAL )
ST R " | JORNADA ’ | -
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO . QUANTIDADE
. ‘ HORAS
Agente Comunitdrio de Salide 24 40 visita domiciliar 43800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeirc ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
ESBI
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimento 672
Assistente Social 1 a0 T ’ o 2 B
Farmacéutico 1 40

UBS ESF - UBS FATIMA DE JESUS VIANA ROSA - VILA PENTEADO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade Il + 1 ESB Mcodalidade |

SERVICO: ESF

PROFISSIONAIS COM META _ META DE/PRODUCAQ MENSAL  _

- JORNADA ) ) o
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO . QUANTIDADE

o _ e HORAS_ | - .. .
Agente Comunitirio de Satide 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB1
Cirurgiao Dentista 1 40 Atendimento Individual 192
Augxiliar de Sadde Bucal 1 40 Pracedimento 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 432
Técnico de Satde Bucal 2 a0 Procedimento 1512
Auxiliar de Satde Bucal 2 40
Farmacéutico 1 40

R - UBS VILA RAMOS - 5 ESF + 1 ESB Modalidade Il
SERVICO: ESF T i o T T T
] ) . PROFISSIONAIS COM META B META DE'PRODUCAO MENSAL
. i - ‘ " JORNADA ) ' ' R
‘CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL Ev PROCEDIMENTO . QUANTIDADE
‘ HORAS ’
Agente Comunitédrio de Satde 30 40 visita domiciliar 6000 :
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664 i
Médico Generalista — PMMB 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESBII
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento individual 216
Técnico de Salide Bucal 1 40 Procedimento 756

"
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Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 |
Farmacéutico 1 40 —

UBS VILA TEREZINHA - 5 ESF

SERVICO: ESF L — S
C PROFI5SIONAIS COM META META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA '
. CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL. -PROCEDIMENTO QUANTIDADE
_ . _ ‘ EM HORAS | . N
Agente Comunitdrio de Salide 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 | consulta médica 1664
Médico Generalista - PMM 1 40 consulta médica 333
Enfermeirg ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 40 -
- NASF CRUZ DAS ALMAS
SERVICO: NASF i ' o )
__ PROFISSIONAIS COM META {META DE PRODUCAO MENSAL
‘ | IORNADA S
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | -SEMANAL | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Especialista (Pediatra) 1 20
Médico Especialista {Psiquiatra) 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Nutricionista 1 40
Supervisor de Equipe 1 40

* Cobertura UBS Cruz das Almas; UBS Jardim lcaraf e UBS Vila Brasiladndia - 15 Equipes ESF

NASF AUGUSTO LEGPOLDO AYROSA GALVAD

SERVICO: NASF ]
PROFISSIONAIS COM META _ ] META'DE PRODUGAOQ MENSAL
JORNADA ' ) t
'CATEGORIA PROFISSIONAL ‘QUANTIDADE | ‘'SEMANAL. | ‘PROCEDIMENTO ; QUANTIDADE
_EM HORAS i

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 20

Fonoaudidlogo 1 40

Médico Especialista (Pediatra) 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Medico Especialista {Psiquiatra) 1 20

Psicologo 1 40

Terapeuta Ocupacional 2 20

* Cobertura UBS ALA Galvio e UBS Vila Ramos - 12 Equipes ESF




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

" 'NASF.JARDIM GUARANI

SERVICO: NASF

‘PROFISSIONAIS COMMETA * META:DE PRODUGAO MENSAL
T | JORNADA o \
o | SEMANAL T
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | ™ L PROCEDIMENTO _ QUANTIDADE

i e oo o 3 HORAS .

Fisioterapeuta 1 30

Fonoaudidlogo 1 40

M?d,' co Especialista (Psiquiatra) 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe

Psicélogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 30

Nutricionista 1 40

* Cobertura UBS Jardim Guarani e UBS Vila Terezinha — 12 Equipes ESF

NASF SILMARYA -REJANE
SERVICO: NASF . ]
PROFISSIONAIS COM META ' META DE PRODUCAO-MENSAL
i S JORNADA ’ o
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDABE | S ANAL | proceDIMENTO | QuANTIDADE
HORAS

Assistente Soclal 1 30

Fisioterapeuta 2 20

:zgs,iizdé::ﬁ?alista (Psiquiatra) 1 ;g Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 2 20

* Cobertura UBS Silmarya Rejane; UBS Jardim Paulistano e UBS Nova Esperanga- 16 Equipes ESF

NASF VILA PENTEADO
SERVICO: NASF S e Lo
"7 PROFISSIONAIS COM META 'META DE PRODUGAO MENSAL
. JORNAD S ’
St A )
CATEGORIA PROFISSIONAL QUA'?ET'PAD SEMANA ‘PROCEglMENT_ = QUANTIDADE
LEM
e _ . HORAS i
Assistente Social i 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40
Md:*d!co Espec!allsta (Pediatra) 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Especialista
(Psiquiatra) 1 20
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

e Cobertura UBS Vila Penteado e UBS Jd Vista Alegre — 13 Equipes ESF




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de 830 Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

~ CAPS ADULTO I BRASILANDIA -
o -.— | JORNADA S
CATEGORIA QUANTID | .o 00 1. A L .
PROFISSIONAL ADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO QUANTIDADE -
o , HORAS il
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 2 40
Enfermeira 3 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 2 20
ng;zg zf;:il::tra 1 ;g No minimo 220 pacientes com cadastro ativo / més
Psicdlogo 3 A0
Terapeuta Ocupacional 4 30
-Oficineiro 2 20
TécnicofAuxiliar de g 40
enfermagem )
.CAPS INFANTIL [ BRASILANDIA. ..  ~ } }
_SERVICO: CAPS . e
— S P ROFSIONAIS COMMETR _
] . JORNADA |
CATEGORIA, ‘ QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO - QUANTIDADE
PROFISSIONAL . ) ] : E
T ‘HORAS N e
Assistente Sacial 2 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiguiatra 1 20
Médico Neurologista 1 20
M?d,lco Pediatra 1 20 No minimo 155 pacientes com cadastro ativo / més
Psicdlogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Foncaudidlogo 1 40
Oficineiro 4 20
Técnico / Auxiliar de 5 40
Enfermagem
] " CAPS ALCOOE E.DROGAS Il BRASILANDIA _ ]
'SERVICO: CAPS ] o 3 .
) 5 - PROFISSIONAIS COM META ) )
JORNADA
‘CATEGORIA - QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
PROFISSIONAL . !
e . _.. HORAS ] .o !
Assistente Social 4 30
Enfermeiro 8 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 4 20
Médico Clinico 2 20
Educador Fisico 2 20
Psicélogo 4 40 300 pacientes em acompanhamento/més
" Terapeuta Ocupacional 4 30
Oficineiro 4 20
Agente Redutor de
Danos 6 40
Técnico / Auxiliar de 18 0
Enfermagem
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PREFEITURA DE Prefeitura dq Munlc_lplo de Sio 'Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
sAUDE
- - SERVICODERESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIAT —MASCULINA . - -

SERVICO: SRT o

Lotal Capacidade de " . -Acompanhamerito Mensal:
- . L. Pessoas | e - e L :
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de maradores em relagdo & capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { { Total de moradores no periodoe / 8) * 100}
BRASILANDIA |
Cat_eg?rian i . Jdorhada Semanal em’HQHS !
_ . Profissional. ;. ., B T L nerian w
Acompaljh’a.nte 8 36
Comunitdrio
Supervisor Técnico 1 20
__“SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA Il - MISTA . .

SERVICO: SRT .

Local Capactdar ede - ‘Acortipanhamento:Miensal :
e o .. Pessoas- - k0 . o :
SERVICO DE
RESIDENCIA 8 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagSo a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - {{ Total de moradores no periodo / 8} * 100 }
BRASILANDIA 1|
3 - - D . ;' N ra ,;“ = - = B - __I
. Cf-:t.e gf:r;a_ ‘Quantidade ornada Semanal em:Horas: :
_ . Profissional AR b R j
Acompar?h‘apte s 26
Comunitario
Supervisor Técnico 1 20
C " SERVICO!DE RESIDENCIA TERAPEUTI/ ILANDIAAN = MISTA - ST
SERVICO: SRT T o ) T {
“Local 'Ca'_’a.".qai‘fe:"e . " ‘Aéompanihamento:Vensal
. g Pegsoas T . o
SERVICO DE
RESIDENCIA 3 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
TERAPEUTICA da capacidade - { { Total de moradores no.periodo / 8) * 100}
BRASILANDIA 11l
(Categoria - Quantidade” [ " “jornada Semanal emHoras © -
Profissional R . P - T
Acompar_xh'a 1_'1te 8 36
Comunitario
Supervisor Técnico 1 20
o UNIDADEDEACOLMIMENTOI-BRASIANDIA .
SERVIGO: UA ™ =7 CoTs ST o T
Llocal - - .. AcampanhamentoMensal .

Unidade de Acolhimento

Brasilandia | - Rua Olinto 10 leitos

Fraga Moreira, 307

Taxa de:Ocupacdo de leitos, de 85% a 100% - { Total de acolhidos dia
no periodo / Total de leitos dia do perfodo) * 100

o
e
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PREFEITURA DE . o :
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
. UNIDADE DE ACOLHIMENTO It - BRASILANDIA T
Local Capacidade de Acompanhamento Mensal
. Pesspas [ s e e e e ioen

Unidz:lc!e d.e Acolhlmentfa X Taxa de Ocupagdo de leitos, de 85% a 100% - ( Total de acolhidos dia
Brasilandia Il - Rua José 10 leitos no periodo /Total de leitos dia do periodo) * 100

Felix Alves Pacheco, 246 P P

- APDFREGUESIADOD

SERVICO: APD _

EQUIPE MINIMA R . MET DE PRODUCAG MENSAL
i g . JORNADA | ‘ ' S
ri:g:i;?c}:é?u QUANTIDADE | SEMANAL | ‘PROCED{MENTO ‘QUANTIDADE
L EMHORAS |
Acompanhante da
Pessoa com 12 40
deficiéncia
Psicélogo 2 40
Fonoaudidlogo 2 40 PACIENTES EM
Terapeuta ACOMPANHAMENTO 140 PACIENTES
i 2 30
Ocupacional
Enfermeiro -
Supervisor de 2 40
Equipe
C . PAI UBS MARIA CECILIA FERRO.DONNANGELO
“SERVICO: PAI S B
;o . EQUIPEMINIMA v META DE:PRODUCAO'MENSAL - ° i
E — - TORNADA — = :
E'PEQLE;?C?;&F:\L QUANTIDADE | SEMANAL ' PROCEDIMENTO ‘QUANTIDADE
o om b oo | EMHORAS | L _ : _ _
Acompanhamento dos
Supervisor de €asos, supervisdo e
. 1 40 -
Equipe coordenagdo
administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar
R . Procedimentos no 120 idasas em acompanhamento
Técnico f Auxiliar de . . 5
2 40 domicflio sob supervisio / més
Enfermagem i
do Enfermeiro
{l\companhante de 10 40 Visitas Domiciliares
idosos
Médico Geriatra ou Consulta Médica e Visita
L 1 20 -
Clinico Domiciliar
. . __ HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA BRASILANDIA
_ .. PROFISSIONAISCOMMETA RODUCAD MENSAL
SR T JORNADA e +
_CATEGORIA 1 o ANTIDAGE | ‘SEMANAL EM QUANTIDADE |
PROFISSIONAL . : i
e » HORAS . A R .
Médico con.sulta médica 264
Angiologista 3 12 Procedimentos Cirtirgicos 1
Ambulatoriais
Médico 6 12 consulta médica 630
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PREFEITURA DE . L .
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Cardiologista
. o consulta médica 264
Médico de Cirurgia - —
3 12 Procedimentos Cirlirgicos
Geral L 25
Ambulatoriais
consulta médica 132
Medico Cirurgia 2 12 " —
Pediatrs Prace: |melnt'os Cirtirgicos 25
Ambulatoriais
Médico 6 - consulta médica 460
Dermatologista Pracedimentos 24 hs/semana
Medlco_ . 5 12 consulta médica 575
Endocrinologista
Médico . 2 12 consulta médica 230
Gastroenterologista
Médico . 1 12 consulta médica 115
Hematologista
Médico . 1 12 consulta médica 115
Nefrologista
Médico . 4 12 consulta médica 460
Neurologista
Meédico
Neurologista 1 12 consulta medica 115
Infantil
Médico .
575
Oftalmologista 5 12 consulta médica
- consulta meédica 726
Médico - —
Ortopedista 8 12 Procedimentos Cirdrgicos 23
Ambulatoriais
Médico -
. 2 12 consulta médica 230
Pneumologista
L consulta médica 243
Médico - —
Practologista 3 12 Procedlmef'lt‘os Cirtrgicos 10
Ambulatoriais
consulta médica 484
Médico Urologista 6 12 Procedimentos Cirtrgicos ¥
Ambulatoriais
Mastologista 1 12 Consulta médica 115
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 7 36
Farmacéutico 2 36

SERVICOS: SADT

'SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO NO RHC BRASILANDIA

IEXAME _

-META DE PRODUGCAO MENSAL

Radiologia — RX Geral

Livre Demanda

Ecocardiodoppler

195 exames ¢/flaudo

Teste ergomeétrico

200 exames ¢/ laudo

Radiologia — ultrassonografia geral

244 exames cf laudo

Radiologia — ultrassonografia Doppler Vascular

243 exames ¢f laudo

Endoscopia 144 exames ¢/ laudo
Colonoscapia 64 exames ¢/ laudo
Mapa 60 exames ¢/ laudo
Holter 100 exames ¢/ laudo
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
sSAUDE
‘ ~ SERVICO DEAPOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO ~ AMA - E PARQUE PERUCHE o
SERVIGO: SADT - ~ _
EXAME ] META DEPPRODUGAO MENSAL )
MAPA 60 exames com laudo
Holter B0 exames cam laudo

Teste ergométrico

150 exames com laudo

Eletroencefalograma

180 exames comn laudo

Radiclogia — ultrassonografia geral

202 exames com laudo

Radiologia — ultrassonografia doppler vascular

340 exames com laudo

195.exames laudo

Ecocardiodoppler

OBS:
(1) Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse arofissional da
SMS
{2) A CONTRATADA devera prever recursos humanaos, materiais e demais despesas para dispanibilizar um
Responsavel Técnico prafissional de radiclogia
(3) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/ exames acima
serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem &nus para a CONTRATADA
(4) O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto
{5) Todos os exarnes realizados deverio ser informados no Sistema de Informacg8o do SUS
{6) Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdomen superiar, abddmen total aparelho urindrio,
articulagdo, bolsa escrotal, prdstata por via abdominal, préstata (via transretal), tiredide, transvaginal,
pélvico, ete. segundo agenda orientada pela STS/CRS
{7) A CONTRATADA devera realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que a
producdo estimada seja de 600 exames.
T ‘PRONTO-SOCORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO - FREGUESIA DO.O
SEBVICd: = - — —

CATEGORIA PROFISSIONAL

EQUIPE MINIMA

Médico Clinico

3 medicas 12 h diurno - segunda a domingo

3 médicos 12 h noturno - segunda a demingo

1 médico diarista/20 h horizontal

Médico Cirurgia Geral

2 médicos 12 h diurno - segunda a domingo

1 médices 12 h noturno - segunda a domingo

Médico Pediatra

3 médicos 12 h diurno - segunda a domingo

2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo

Médico Ortopedia

2 médicos 12 h diurno - segunda a domingo

2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo

Médico Psiquiatria

1 medicos 12 h noturno - segunda a domingo

1 médico 12 h diurno — segunda a domingo

1 médico 20 horas — diarista de segunda a sexta-feira

1 cirurgido dentista 12 h noturno - segunda a domingo

Cdaontologia - - - . s
1 cirurgido dentista 12 h diurno - segunda a domingo
. HOTEL SEMER o
EQUIPE MINIMA I
N . L lornada
__ Categoria Profssonal Quantidade Sermanalem horas
Supervisor de Unidade 1 40
Gerente de Servigo de Acolhimento 1 40
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Técenico Socto Educativo Diurno 4 12x36
Técnico Socio Educativo Noturno 4 12x36
PR 12X36
Acompanhante Comunitdrio Diurno 5
Acompanhante Comunitédrio Noturno 5 12X36

Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de

Recursos Humanos por unidade

. SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE/CACHOEIRINHA
T " AMAJARDIM PERI-24HS :
SERVICO: AMA24HORAS .. X o T 1
B ’ o | e ssegeiag | EXISTENTEESTATUTARIO, - R K
. - W CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ C o i .

. CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO Ll S MUNICIPALIZADO, | A-CONTRAIRR
E .| JORNADA SEMANAL 1COM?LETO " AUTARQUICO L '
Assistente Social 30 2 Q 2
Auxiliar de Apoio 4036 4 0] 4
Técnico / Auxiliar de Enfermagem diurno 36 14 0 14
Técnico/Auxiliar de Enfermagem noturno 36 14 0 14
Auxiliar Administrativo 1l diurno 36 9 0 9
Augxiliar Administrativo |l noturno 36 9 0 5
Auxiliar Administrativo L/ IV /V 40 4 0 4
Coordenador Médico 20 1 0 1

.| Enfermeiro Diurno 36 6 0 6
Enfermeiro Noturno 36 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico Diurno 12 28 0 28
Médico Clinico Noturno 12 21 0 21
Médico Tocoginecologista 12 1 0 1
Médica Pediatra Diurno 12 21 0 21
Médico Pediatra Noturno 12 14 0 14
Técnico de Farmdcia Diurno 36 4 0 4
Técnico de Farmdcia Noturno 36 5 0 5
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Radiologia diurno 24 5 0 5
Técnico de Radiologia noturno 24 4 0 4
Gerente 40 1 0 1

AMASUBS MASSAGISTA MARIO. AMERICO - SITIO DO MANDAQUI =5 £SF g
'SERVICO: AMA/UBS ESF. . L L _ N o i

‘ CARGA EXIST ENTE‘ES?ATUTKR!O, i
"+ ‘CATEGORIA PROFISSIONAL HORARIA/JORNADA NECESSARIO MUNICIPALIZADO, A CONTRA ij
- SEMANAL AUTARQUICO !

Agente Comunitdrio de Satide 40 30 0 30
Agente Promogio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo |l 40 12 0 12
Auxiliar Administrativo |1l 40 2 0 2
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Enfermeiro 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Medico Clinico 12 7 0 7
Meédico Pediatra 12 6 0 6
Técnico de Farmdcia 40 4 0 4
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 16 0. 16
Técnico de Radiologia 24 3 0 3
Gerente 40 1 4] 1
_ AMA/UBS INTEGRADA VILABARBOSA = 7.ESF + 1ESB Il
SERVICO: AMAJUBSESF . e .
CARGA . EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL 'HORARIA/IORNADA NECESSARIO MURNICIPALIZADO;, A CONTRATAR
s SEMANAL- - : AUTARQUICO - Faow
Agente Comunitario de Satdde 40 42 0 42
Agente Promog3o Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 2 g 2
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 1] 40 13 Q 13
Auxiliar Técnico Administrativo 1)l 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 1 o] 1
Enfermeiro 40 10 0 10
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 o] 7
Médico Clinico 12 12 Q 12
Médico Pediatra 12 7 Q 7
Técnico de Farmacia 40 4 0 4
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 20 0 20
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Gerente 40 1 a 1
o AMA ESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE . _ . -
‘SERVICO: AMA-E [ v o PP S e
: . . ‘EXISTENTE ESTATUTARIO, ;
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO - CARGA HORARIA/. NECESSARIO/ " MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR |,
o JQRNAQASEMANAL CO}MVIr’?.ET(V) |. AUTARQUICO o
Analista Il 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apaio 36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 111 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 1l 36 16 0 16
Coordenador Médico 20 1 0 1
Enfermeiro 36 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 i
Médico Angiologia 12 5 0 5
Médico Cardiologia 12 6 0 6
Médico Dermatologia 12 4 0 4
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Médico Endocrinologia 12 6 0 6
Médico Neurologia 12 6 0 6
Médico Oftalmologia 12 6 0 6
Médico Ortopedia i2 7 0 7
Meédico Urologia 12 5 0 5
Médica Reumatologia 12 3 0 3
Médico Gastroenterologia 12 2 0 2
Médico Infectologia 12 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 16 0 16
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Gerente 40 1 0 1
) i CAPS ADULTO |1 CASA VERDE /-:CACHOEIRINHA
SERVICO: CAPS ] L , ,
. , . CARGA HORARIA/ NECESSARIOf EXISTENTE ESTATUTARIO, . )
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO - . g MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JOITNAQA;SEMANAL -COMPFETO A'UTI'\jR QuICO )
Assistente Social 30 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Auxiliar Técnico Administrativo Iit 40 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 0 4
Oficineiro 20 3 0 3
Psicologo 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 4] 1
. . ‘CAPS INFANTIL Il CASA VERDE /:CACHOEIRINHA
SERVIGO: CAPS s - L L
P CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATLIARIO, : ‘
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO Lo A MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNA[")nA__IS.EMANAL COMP_LETQ AU_TARQUI_CO )
Assistente Social 30 2 Q 2
Téenico/ Auxiliar de Enfermagem 36 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Auxiliar Téenico Administrativo Il 40 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 1] 1
Médico Neurologista 20 1 0 1
Méedica Pediatra 20 1 0 1
Oficineiro 20 3 0 3
Psicologo 40 3 0 3
Técnico de Farmdacia 40 1 0 1
Terapeuta Ccupacional 30 3 0 3
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saidde
SAUDE
CAPS ALCOOL E DROGAS Il CACHOEIRINHA _ )
SERVICO:'CAPS . )
ST ) . y . . ') EXISTENTE ESTATUTARIO T
; . : CARGA HORARIA/ NECESSARIO/f - - T L s
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ; vt o MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
] . : JORNADA SEMANAL COI\{IPLETO AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 3
Auxiliar de Servigos Gerais 36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 3 0 3
Educador Fisico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Meédico Clinico 20 1 0 1
Oficineiro 20 4 0 4
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
UNIDADE DE‘ACGLHIMENTO | - CACHOEIRINHA
SERVICO: UNIDADE DE ACOLHIMENTO o ' _
- L . |7 EXISTENTE ESTATUTARIO,
. CARGA'HORARIA/ NECESSARIQ/ w o
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | kb A MUNICIPALIZADO,
7 B ) “JEJRNAD_A %EMAI)IAL COMPLETO AUTARQUICO
Acompanhante Comunitdrio Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitério Noturno 36 5 0 5
Supervisor Téchico 40 2 0 2
: SERVIGO DE RESIDENGIA TERAPEUTICA CASA VERDE | :
SERVICO: SRT I 7 )
R _ EXISTENTE
) . CARGAHORARIA/ NECESSARIO/ : ESTATUTARIO, . .
CATEGORIA PROFISSIONAL / can_g_ 1 JORNADA'SEMANAL COMPLETO | MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
L o o ’ e AUTARQUICO +
Acompanhante diurno / noturno 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA EASA VERDE il
‘SERVICO: SRT '
EXISTENTE
- . CARGA HORARIA/ NECESSARIQ/ ESTATUTARIO; e
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO | MuNIciPALIZADO, A CONTRATAR
- AUTARQUICO_ ~ _
Acompanhante diurno / noturno 35 8 0 8
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
SAUDE
Supervisor SRT | 20 | 1 | 0 | 1
. UBS CASA VERDE ALTA — ESF.{6.ESF+1.ESBi+2ESB )
'SERVICO::UBS ESF L ) L
- ] _ CARGAkHOBAR_I_A/ NECESSARIO/ VEXISTENTI_E-ES_'_I_'A'I"U"I'ARIO, L
CATEGORIA-PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNIC_IPALIZADO, A CONTRATAF
SEMANAL : AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 36 0 36
Agente de Promog8o Ambiental 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Auxiliar de Saiide Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 1l 40 10 0 10
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermairo 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Teécnico de Satde Bucal 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA DIONISIA — MISTA (9 ESF + 1 ESB1+ 2 ESB I1) .
SERVICO: UBS MISTA . L _ o ] q
o 'CARGA HORA_RIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO, ] :
CATEGORIA PROFISSIONAL ./ CARGO J_ORNADA COMPLETO MUNIC_IPALIZADO, A CONTRATAJ
, _ ] SEMANAL - AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 54 0 54
| Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 19 0 19
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 11 40 16 1 15
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 11 0 11
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 1 6
MEDICO Generalista - PMM 40 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 1 1 0
Médico Clinico 12 5 0 5
Médico Pediatra 12 2 0 2
Médico Ginecologista 12 3 0 3
Médico Sanitarista 20 1 1 0
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia a0 3 0 3
Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 19 0 19
Gerente 40 1 0 1
) UBS VILA DIONISIA Il {4 ESF) :
SERVIGO: ESF T ;
) 'CARGA " "EXISTENTE ‘
HORARIA NECESSARIC, ESTATUTARIQ,
'‘CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JOENADAI COM PI.ETQI .MiJNitI_PALIZA_D’O, A CONTRATAR
i} SEMANAL. , AUTARQUICO |
Agente Comunitdrio de Salde 40 24 8] 24
/ k(“f
)
L
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Enfermeiro 40 4 0 4
Médico Generalista 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo I 40 7 0 7
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS VILA ESPANHOLA — (5 ESF+ 1 ESB | + 2 ESB.II)
SERVICO: UBS MISTA I _ '
CARGA EXISTENTE
A HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNAD A/ C OMPLETOI MUNICIPAUZADO, A CONTRATAR
. - L L _ SEMANAL AUTARQUICO _
Agente Comunitdrio de Salde 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar de Salide Bucal 40 0 3
Augiliar Técnico Administrativo |1 40 11 0 11
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Generalista — PMM 40 1 1 0
Médico Pneumologista 20 1 0 1
Médico Otorrinolaringologista 20 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
o ; s UBS VILA SANTA MARIA—7 ESF+ 2 ESB I
SERVICO: UBS ESF R ) N
' ' CARGA : EXISTENTE
, , HORARIA/ NECESSARIOf |  ESTATUTARIO, .
CATEGORIA PROFISSIONAL /.CARGO JORNADA | COMPLETO . MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

e SEMANAL I = AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salide 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo [l 40 10 0 10
Auiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 Q 2
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Satide Bucal A0 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 1
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
. 0 NASE VILA DIONISIAN _ .
SERVICO: NASF
|~ CARGA | EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | HORARIA/ NECESSARIO/ ~ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
: : ‘ J(_JRNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Assistente Social 30 1 0 1
Médico Especialista 20 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo a0 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
s 'NASF VILAESPANHOLA  _  _ _ _
SERVICO: NASF
CARGA . { EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO. HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
_ JORNADA COMPLETO : ‘AUTKRQUICO
SEMANAL '
Auxiliar Administrativo Il 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 o 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Especialista 20 1 0 1
Psicdlogo 40 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
) NASF VILA SANTA MARIA
SERVICO: NASF '
CARGA ; EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ | NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR
: JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
) SEMANAL -

IMédico Especialista 20 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutriclonista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2

. . UBS ILZA'W HUTZLER — ESF {7 ESF+ LESB | + 2ESBIL )
SERVICO: UBS ESF ' .
- CAEGA EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNAD A/ COMPLETOI MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satide 40 42 0 42
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 10 0 10
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 7 0 7
Hed— v .




Farmacéutico 40 1 0 ; 1
Gestor Local de PAVS 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
e e .- .APD MassagistaMérioAmérico. ... . -
'SERVICO: APD . ; . - } I
- | EXISTENTEESTATUTARIO, . ;
CATEGORIA PROFISSIONAL . CARGO “Egﬁjif;‘;g’ |  MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
c . AUTARQUICO ?
Acompanhante da Pessoa com deﬁciéncia 40 6 ' 0 . . 6 - u
Psicdlogo 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
| Supervisor de Equipe | 40 1 0 1
" BAl=Sediado ho CAPS!I Infantil:Cisa Verde/Cachoeirinha
SERVICO:PAI | E o
o  CARGA _ EXISTENTE
, ‘ e HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, o
CATEGORIA PROFISSIONAL /-CARGO. . JORNADA COMPLETO MUN[CIPALIZADO, A CONTRATAR
e . SEMANAL | o AUTARQUICO I
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Acompanhante de Idosos 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
J




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O / BRASILANDIA

AMA/UBS q{\gmm ELISA MARIA ~4ESF

SERVICO; AMA/ESF

T

CARGA EXISTENTE ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ “,"ECE'SARIOI MUNICIPALIZADO, "1 AconTRATRR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
. SEMANAL ’
Agente Comunitdrio da Saude 40 24 0 24
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1 |
Assistente Sacial 30 1 0 1
. Auxiliar de Apoio 40 2 0 2 |
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 Q 14 {
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo |l 40 2 0 2
Enfermeiro 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0" 1 ||
Meédico Generalista 40 4 0 4
Médico Clinico 12 7 0 7
Médico Pediatra 12 7 0 7
Tecnico de Farmdcia 40 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 3 0 3
|
i i AMA/UBS INTEGRADA JARDIM LADEIRA ROSA - lj .
SERVICO: AMA 12 HORAS ] B |
- ECA@;A . EXISTENTEIESTATUTARIO, |
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO _ HORARIA/ NECESSARIO/ | ™"\ b iNicipALIZADO, A CONTRAJAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUIGO i [
o 'SEMANAL o . !
Assistente Social 30 1 0 1 [
Auxiliar de Apoio 36 2 0 2 't
Auxiliar Administrativo I! 36 8 0 g i
Auxiliar Administrativo Il 40 2 0 2 |
Téenico/ Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10 |
Enfermeiro 36 /40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 12 18 0 18
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 35 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Informatica 40 1 0 1 |}
Gerente 40 1 0 i |

o




&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de S&o0 Paulo
Secretaria Municipal da Saude

AMA/UBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS

SERVIGO: AMA 12 HORAS

CARGA

. . EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL /-CARGO . HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADG, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
s e . 1, SEMANAL )
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio 36 2 1] 2
Auxiliar Administrativo Il 36 6 0 6
Auxiliar Administrativo lll 40 2 0 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36/40 5 1] 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 12 18 0 18
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Radiologia 24 4 1] 4
Gerente 40 1 0 1
AMA/UBS JARDIM PAULISTANO — {9 ESF + 1 ESB | +1 ESB 1I)
SERVICO: AMA/ESF _
CARGA -
;. HORARIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO, MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
!ORNADA COMPLETO AUTARQUICO
N ] . SEMANAL | . 5

Agente Comunitario da Sadde 40 54 0 54
Agente Promagdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 i 0 1
Auxiliar de Apoio 40 2 o] 2
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 24 Q 24
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 17 0 17
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 2 0] 2
Cirurgiao Dentista 40 0 2
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Enfermeiro 40 13 o] 13
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade I 40 1 0 1
Medico Generalista 40 7 0 7
Médico Generalista PMM 40 2 2 0
Médico Clinico 12 12 4] 12
Médico Pediatra 12 7 0 7
Técnico de Farmicia 40 4 0 4
Téenico de Radiologia 24 4 0 4
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1




ﬁ Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
PREFEITURA DE R L .
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UBS CRUZ DAS ALMAS ( 5 ESF+2'ESB 11}
SERVIGO: UBS ESF .
CABGA ‘| EXISTENTE ESTATUTARIO, .
CATEGCRIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO} ! MUNICIPALIiADO, A CONTRATA!
.IORN?ADA COMPLETO AUTARQUICO
_ SEMANAL _ L B
Agente Comunitdrio de Salide 40 30 0 30
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Augxiliar de Sautde Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 0 7
Cirurgido Dentista 40 2 Q 2
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0,5 3,5
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Técnico dé Farméacia 40 2 0 2
Técnico de Sadde Bucal 40 2 0 2
Gestor Local PAVS 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
UBS AUGUSTO LEQPOLDO AYROSA GALVAQ,{ 7 ESF + 1 ESB1 + 2 ESB II)
SERVIGO: UBS ESF B
.CMSGA . EXISTENTE ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAF
p , JORNADA COMPLETO AUTARQUICO 4.
o SEMANAL i
Agente Comunitdrio de Satde 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 4] 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Médico Generalista 40 7 0 7
Auxiliar de Sadde Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Técnico de Saude Bucal 40 2 0 2 | ]
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo || 40 9 0 9
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
j UBS JARDIM.GUARANI (7 ESF + 2 ESB II)
"SERVIGO: UBS ESF _ L .
CARGA eknin EXISTENTE ESTATUTARIO, * f
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO H'ORARIAI NECESSARIO/ MUNICIP}\LIZADO, ' A CONTRATA]
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
o SEMANAL o _ _
Agente Comunitério de Satde 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Médico Generalista 40 5 0 5 |
Médico Generalista - PMM 40 2 2 Q ||
' ? I Eﬁ Yo
- ) -
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
salUDE
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Técnico de Saide Bucal 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 2 1] 2
Auxiliar Técnico Administrativo 11 40 9 0 9
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
o UBS JARDIM ICARAI {6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB II)
SERVICO: UBS ESF S
7 Hg:gﬁ:: ;| wecessamioy | EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
SEMANAL
Agente Comunitdrio de Salde 40 36 0 36
Enfermeiro 40 6 0 6
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Generalista - PMM 40 2 2 0
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo [l A0 8 0 8
Agente de Promog¢o Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
. ) UBS MISTA JARDIN VISTA ALEGRE:6 ESF-+ 2 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade I
SERVICO: UBS MISTA T ) ) T
CARGA
7 ' HORARIA/ NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
.IORNAD_A COMPLETO AUTARQUICO
) SEMANAL . i
Assistente Social 30 1 0 1
Agente Comunitdrio de Salde 40 36 0 36
Agente de Promagio Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 14 0 14
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 16 0 16
Enfermeiro 40 11 0 11
Nutricionista 40 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal 40 4 0 4
Cirurgiio Dentlista 40 4 0 4
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Generalista - PMM 40 3 3 0
Médico Tocoginecologista 20 1 1 0
Médico Clinico 12 10 0 10
Médica Pediatra 12 5 0 5
Médico Tocoginecologista 12 5 0 5
Técnico de Farmdcia 40 5 0 5
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente JII 40 1 0 1

o\
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Salde

SERVICO: UBSESF

" JBS NOVA ESPERANGA =(4 ESF)

CARGA

, P ‘EXISTENTE.ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICIPALIZADO, | A CONTRATA
’ JORNADA COMPLETO AUTARQUICO
) SEMANAL . )
Agente Comunitario de Salde 40 24 0 24
Enfermeiro 40 4 4] 4
Farmacéutico 40 1 Q 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 8
Médico Generalista 40 2. 0 2
Médico Generalista - PMM 40 2 2 0
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 1l 40 7 0 7
Agente de Promog¢do Ambiental a0 1 0 1
Gerente 40 1 ¢ 1
T " UBS VILA BRASILANDIA — {4 ESF+1ESB1) ~~ )
SERVICO: UBSESF S o
" - EXISTENTE -
CARGA HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO, .
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | oy ana si:i\nAN,iL cown:uz'ro)Jr MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
L ] AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 1 0
Agente Comunitdrio de Salde 40 24 0 24
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 8
Miédico Generalista 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 0 7
Agente de Promagdo Ambiental 40 1 1] 1
Gerente 40 1 0 1
UBS FATIMVIA DE JESUS VIANA ROSA - VILA PENTEADO {7 ESF +1 ESB | +2.ESB II)
SERVIGO;UBSESF 7
) ) EXISTENTE
i L CARGA HORARIA; NECESSARIO ESTATUTARIO A i ‘
.CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA‘SEMAN}(L ACOMPLET,O/‘ MUNICIPALIiAE:O,- -A CONTRATAR
N ‘ ' AUTARQUICO S
Agente Comunitdrio de Sadde 40 42 0 42
Enfermeiro 40 7 0 7
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Médico Generalista 40 7 0 7
Auxiliar de Saide Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 3 0 3
Técnico de Satide Bucal 40 2 9] 2
Farmacéutico 40 1 Q 1
Técnico de Farmacia A0 2 0 2
Auxiliar Técnica Administrativo 1l 40 9 0 9
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SAUDE
Gestor Regional PAVS 40 1 0 . 1
Gerente 40 1 0 1
SERVICO: L I - . ~
: B 1 T ": D oA EXISTENTE
. - s i CARGA HORARIA, NECESSARIO/ | - ESTATUTARIO, T
CATEGORIA/PROFISSIONAL / C_ARGO“ ‘ \ JORNADA SEM AN_A’L\ ’ ) COM__F"L.EjI'tT)l fM_.Ui!" C_IPAI,_IZAD"O' A:CONTRATAR
; : N F . A AUTARQUICO.

Agente Comunitdrio de Sadde 40 30 0 30
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico . 40 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem ] a0 _ 10 Q 10
Médico Generalista o 40 ' 4 0 4
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Auxiliar de Sadde Bucal . 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Técnico de Sadide Bucal 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo |l 40 7 0 7
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente ) 40 1 0 1

) . e ) " UBSVILA'TEREZINHA=5 ESF . N )
SERVICO: ESF- s T . ) LT R
- e . " ! ” ’Vé !E’XIS'I'EETE — —
i L 'CARGA HORARIA/ | NECESSARIO : ESTATUTARIO,
CATEGORIA l?ROFISSIONAL f CARGO: | JORNADA SEMANAL ! . COMPLETQ" kN MUNICIPALIZADO, \
L A RS A DY B .- L AUTARQUICO i . )
Agente Comunitario de Sadde 1. 40 30 0 30
Enfermeiro 40 5 0 5
Farmacéutico 40 ] 1 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem ) 40 10 0 10
Médico Generalista 40 ) 4 0 4
Médico Generalista - PMM : 40 1 1 0
Técnico de Farmdcia ‘ 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 0 7
Agente de Promog3o Ambiental 40 1 0 1
Gestor Local PAVS | 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
. -MISTA (S ESE+TESBI) o
. iy | EXISTENTE ESTATUTARIO, }
. CATEGORIA PROFISSIONAL /'CARGO . ﬂggﬁ:fgg" MUNICIPALIZADD, |
L i -~ AUTARQUICO :
Agente Comunitario de Salde 40 30 0 30
Enfermeiro 40 6 0 6
Enfermeiro 30 1 1 0
Farmacéutica' 40 1 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 30 6 6 ) Q
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Cirurgiao Dentista 40 1 0 1




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Cirurgido Dentista 20 i 1 0
Meédico Clinica 20 1 Q 1
Médico plantonista 20h
2 Pediatras
2 Ginecologistas 20h 5 > 0
1 Clinico Médico
Médico Generalista 40 5 0,5 4,5
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Satide Bucal 40 1 1] 1
Auxiliar Técnico Administrativo |l 40 12 3 9
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
o NASF CRUZ DAS ALMAS - cobertura ESF Cruz das Almas./ Jardim Icaraf / Vila Brasildndia - 15 ESE
SERVICO: NASF o ) T ol
' EXISTENTE ESTATUTARIO
'CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO CARGA HORARIA/ NECESSARIO/‘GO_MPLETO MUNICIPALIZADO, ’ A CONTRATA
JORNADA SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudicélogo 40 1 0 1
Médico Especialista 20 2 0 2
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo Il 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 Q 1
) INASF A L AYROSA GALVAO - cobertura ESF UBS Galvdo / Vila Ramos - 12 ESF
SERVICO: NASF i s ) i .
ket = ) XISTENTE
P CARGA HORARIA, NECESSARIO; ESTATUTARIO, .
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGQ JORNADA,SEMANA/L CC)MF'].ETC:\Ir MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
_ . AUTARQUICO . .
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 4] 1
Fonoaudidlogo 40 1 1] 1
Meédico Especialista 20 2 0 2
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
NASF JARDIM GUARANI - cobertura ESF Jardim Guarani / Vila Terezinha - 12 ESF
SERVICO: NASF R i i . i
- . A ! " EXISTERTE B X
) CARGA HORARIA/ . NECESSARIO/ ESTATUTARIO, H N
CATEGORIA PROFISSIONAL /CARGO | |0 DA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR|
AUTARQUICO ‘
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Especialista 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1

Hg -
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NASF SILMARYA REIANE - cobertura ESF.Silmarya Rejane / Jardim Paulistano / Nova Esperanga-.16 ESF

SERVICO: NASE

) ; EXISTENTE oo
" CARGA HORARIA/ NECESSARIO ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JdRNADA SEMAN.‘{L COM PLETOI y MUNICIPALIZAI;O, ‘A CONTRATAR
_ AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Especialista 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 20 2 0 2
NASF VILA PENTEADO - cobertura ESF Vila Periteado / Jardim Vista Alegre - 13 ESF
SERVICO: NASF
EXISTENTE i
e | CARGA HORARIA, NECESSARIO ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMAN:(L‘ COMPLETOI MUNI(.IPAL_IZAD'Q, A CONTRATAR
. AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Méedico Especialista 20 2 Q 2
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
CAPS ADULTO Ii BRASILANDIA
SERVICO: CAPS - e
' ; EXISTENTE
CARGA HORARIA NECESSARIO, ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | | onapa SEM‘ANiL COMPLETOI MUNIClPALlZAﬁo, A CONTRATAR
.. AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 9 2 7
Educador Fisico 4Q 2 0 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2,5 0 2,5
Médico Clinico 20 1 0 1
Psicologo 40 3 0 3
Técnico de Farmdcia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 1 1
Auxiliar Técnico Administrativo IV 40 3 1 2
Oficineiro 20 2 0 2
Supervisor de Eguipe 40 1 0 1




Prefeitura do Municipio de S&o0 Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SATIDE
. o CAPSINFANTIL 11 BRASILANDIA . o
SERVICO: ' CAPS ) o .
] , EXISTENTE
o . CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ " ESTATUTARIO, :
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO f 100 ADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
I i AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Neurologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 ¢] 1
Psicdlogo 40 3 0 3
Técnico de Farmadcia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo lll 40 3 Q 3
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Oficineiro 20 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
CAPS ALCOOL E DROGAS [II'BRASILANDIA B
SERVICO; CAPS i ) .
EXISTENTE
CARGA HORARIA, NECESSARIO ESTATUTARIO, :
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANJ{‘L COMPL-E_TOI MURNICIPALIZADO, A CONTRAT? R
‘ AUTARQUICO
Assistente Sacial 30 4 0 4
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 18 0 18
Enfermeiro Diurno 40 5 0 5
Enfermeiro Noturno 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 0 4
Médico Clinico 20 2 0 2
Educador Fisico 20 2 0 2
Psicologo 40 4 0 4
Técnico de Farmaécia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 11} 40 5 0 5
Auxiliar de Servigos Gerais 40 3 0 3
Agente Redutor de Danos 40 6 0 6
Oficineiro 20 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 1l 0 1
"'SERVIGO DE RESIDENGIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | —“MASCULINA )
SERVICO: RT o ) )
i EXISTENTE )
CARGA HORANA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, - i
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO ;(;I\Rnll.?vl'):l\- COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR )
3 ) AUTARQUICO
Acompanhante diurno / noturne 36 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
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SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA Il — MISTA

SERVICO: RT

CATEGORIA PROFISSIONAL } CARGO

CARGA HORARIA/

NECESSARIO/

| 'EXISTENTE

ESTATUTARIO;

A CONTRATAR

IORNADA SEMANAL ‘ COMPLETO MIUNICIPALIZADOQ,
\ AUTARQUICO
Acompanhante diurno / noturno 36 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 0 1
. SERVICO DE RESIDENCIATERAPEUTICA BRASILANDIA Ill — MISTA
SERVICO: RT i
EXISTENTE
~ ‘CARGA HORAR]A[ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, e
CONTRATA
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO MURNICIPALIZADO, A R
AUTARQUICO
Acompanhante diurno / noturno 36 8 0 8
Supervisor SRT 20 1 Q 1
'UNIDADE DE ACOLHIMENTO [~ BRASILANDIA
SERVICO: UA
. PR ‘EXISTENTE ESTATUTARIO,
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ !
, ; Cco
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO . JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNI_CIFfALIZADO, A CONTRATAR
' AUTARQUICO )
Acompanhante Comunitario Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitario Noturno 36 5 0 5
Supervisor Técnico 40 2 4] 2
) UNIDADE DE ACOLHIMENTO Il — BRASILANDIA
SERVICO: UA _ .
' . | EXISTENTE ESTATUTARIO
! »
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO - FARGA HORARIA/ NECESSARIO/ COMPLETO' MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
s JORNADA SEMANAL : -
1.2 ; L AUTARQUICO .
Acompanhante Comunitdrio Diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitdrio Noturno 36 5 0 5
Supervisor Técnico 40 2 0 2
HOTEL SEMER
SERVICO: DBA
‘ EXISTENTE
CARGAHORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, -
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | JORNADA SEMANAL COMPLETO MUNICIPALIZADO, - A CONTRATAR
' ) .. AUTARQUICO . -
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico Sdcio Educativo 40 & 1] 3
Supervisor de Servigo de Acolhimento 40 1 0 1
Gerente de Servigo de Acolhimento 40 1 0 1




PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de S4o0 Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde

SAUDE

. . - APD FREGUESIA DO & -
SERVICO: APD )
o . i 7 EXISTENTE
: iy = - CARGA HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO, ;
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANiL COMPLETOI MUNICiPALI_ZADO, A CONTRATAR
N . AUTARQUICO
Acompanhante da Pessoa com
deficigncia 40 12 0 12
Psicdloga 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 2 0 2
PAI UBSVIARIA CECLIA FERRO DONNANGELO

SERVICO: PAI .

R EXISTENTE o

‘ : CARGA HORARIA/ NECESSARIO); ‘ ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFI§S[0NAL/ CARGQ JORNADA SEMANJ"\IL zCOMPLEI'OI . MﬁNICIPALIZAIf;O, A CONTRATAR
T . AUTARQUICO e
Auxiliar Técnico Administrativo |) 40 1 0 1
Acompanhante de |dosos 40 10 0 10
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 i
- ) B HOSPITAL DIA - REDE'HORA CERTA BRASILANDIA
SERVICO: HD DA REDE HORA CERTA } ;
i - " | EXISTENTE ESTATUTARIO;
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO CARG}—\ HORARLA/ NECESSARIO/ COMPLETO MUNICIPALIZADO, ' A CONTRAT{{
JORNADA SEMANAL
. i AUTARQUICO _

Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Apoto Administrativo 36 4 0 4
Coordanador Médico 20 1 0 1
Enfermeiro 36 7 0] 7
Analista Il 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 5 0 5
Médico Angiologia 12 3 0 3
Médico Cardiologista 12 6 0 6
Meédico Cirurgia geral 12 3 0 3
Médico Cirurgia Pedidtrica 12 2 o] 2
Médico Dermatologista 12 6 0 6
Médico Endocrinologista 12 5 0 5
Méedico Gastroenterologista 12 2 0 2
Médico Hematologista 12 i 0 1
Medico Nefrologista 12 1 0 1
Médico Neurolagista 12 4 Q 4
Médico Neurologista Infantil 12 1 0 1
Médico Oftalmologista 12 5 0 5
Meédico Ortopedista 12 8 0 8
Médico Pneumologista 12 2 0 2

&
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Médico Proctologista 12 3 0 3
Médico Urologista 12 6 0 6
Médico Mastologista 12 1 0 1
Técnico / Auxiliar de Enfermagem 36 26 0 26
Auxiliar Técnico Administrativo W] 40 2 1] 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 36 19 0 19
Instrumentador Cirtirgico 36 2 G 2
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 4 ¢] 4
Gerente 40 1 0 1
- PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO - FREGUESIA DO O .
SERVICO; PRONTO SOCORRO ) B o _
) EXISTENTE
CARGA HORARIA NECESSARIQ ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMAN;:L COMPLETOI MUNICIPALIZA[;O, A CONTRATAR
. AUTARQUICO .
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 4 4 0
Auxiliar Técnico Administrativo Il 36 a5 0 35
AGPP 40 12 12 0
Técnico de Enfermagem Diurno 36 35 0 35
Técnico de Enfermagem Noturno 36 32 0 32
Auxiliar de Enfermagem 30 33 33 0
Auxiliar de Satide Bucal 30 4 0 4
Analista [l 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 12 14 11 3
Enfermeiro 36 i5 ¢ 15
Enfermeiro 30 9 9 0
Farmacéutico 40 3 0 3
Médico Clinico 12 42 10 32
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Pediatra 12 35 5 30
Meédico Cirurgia geral 12 21 7 14
Médico Ortopedista 12 28 5 23
Médico Psiquiatra 12 14 2 12
Médico Psiquiatra 20 1 Q 1
Técnico de Farmacia 36 3 0 3
Técnico de Radiologia 24 10 0 10
Técnico de Imohilizagdo 36 8 0 8
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Manutengio 40 1 0 1
Diretor de Pronto Socorro 40 1 0 1
Gerente I 40 1 4] 1




