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TERMO ADITIVO N° 025/2019 DO CONTRATO DE
GESTAO N° R004/2015-CPCSS\SMS

PROCESSO N 2014-0.321.812-5

PARTICIPES: PREFETURA MUNICIPAL DE SAO PAULO /
SECRETARIA  MUNICIPAL DA  SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE E
SPDM . ASSOCIAGAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAO SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE PERUS E SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
DE PIRITUBA

OBJETO DO ADITAMENTO: Renovacgdo do Plano de Trabalho e Orgamentario
para o periodo de 01 (hum) més de: 01 de julho a
31 de julho de 2019 e inclusdo da UBS Parque

Anhanguera.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo,
por intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que através da Portaria 683/2019-SMS.G
proroga o prazo de delegagdo prevista no Art. 1° da Portaria n® 702/2018-SMS para
até 30 de setembro de 2019, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 02,
Santana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela
Coordenador Regional de Salde, Dra. TERESA CRISTINA FENERICH DE MORAES e de
outro lado a SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
qudlificada como Organizagdo Social no municipio de Sao Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificagdo n® 004, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°61.699.567/0001-92, € no CREMESP sob o n° 903878, comendereco
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nesta cidade, na Rua Napoledo de Barros, 715, Vila Clementino, S&o Paulo/SP, CEP
04024-002, e com Estatuto arquivado em Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica
de Sao Paulo — SP em 06/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu procurador RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, médico,
portador da cédula de identidade RG n° I inscrito no CPF/MF sob n°
I c;idente e domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde a
Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cldusulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2019 a 31/07/2019 o orcamento
global no valor de R$ 18.640.078,00 (dezoito milhdes, seiscentos e quarenta mil, setenta
e oito redis) a titulo de custeio.

O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte

Cronograma de Desembolso:

Periodo Recurso Julho/19 Total
Custeio R$ 18.640.078,00 R$ 18.640.078,00
Julho/2019
Total R$ 18.640.078,00 R$ 18.640.078,00

As despesas descritas onerardo as dotacgdes orcamentarias
84.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.39.00 Fontes 00, e 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00
Fonte 02 e Fonte 00, guando couber e demais que vierem a existir, sendo que o
restante serd suportado conforme Oficio 237/2019 — Controladoria SPDM/PAIS, anuindo
a enfidade com a utilizagdo dos saldos financeiros no montante pactuado, visando a
manutengdo dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho, anexo deste
Termo de Aditamento.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterado os Anexos I, Il IV, Vle V:

ltem 1.1.2. Anexo ll Paré@metros para pagamento e desempenho por
linha de servigco

Item 1.1.3. Anexo lll Matriz de indicadores de qualidade

ltem 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima

ltem 1.1.6. Anexo VI Plano Orcamentdrio de Custeio e Cronograma de
Desembolso.
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ltem 1.1.7.Anexo VI Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo
Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade e servico
CLAUSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Adifivo serd publicado no Didrio Oficial da
Cidade, no prazo méximo de 30 dias, contados da data da assinatura.

Ficam manfidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R004/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (frés) vias
de igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente

com as testemunhas assinado

Sdo Pa

, 01 de julho de[ 019.

VY,

\
RONALDJ RAMOS LARANJEIRA dL)
Medicina

SPDM - Associagdo Paulista par o Desenvolvimento
“ﬁ‘ﬁ&é@ﬂﬁch

DRA. TERESA CRISTINA FENERICH DE MORAES
Coordenador de Saide

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:




v
i : . ‘ : 5 e300
ChZr9'SL8'6lL oM er'er9'sLe6l o
ZP'Tr9'sieel $o ZP'Tr9sLeel 8 oR}sn)
Iv10Ll 6L/IOHTINI esadsaq

6T0Z/OHINT 0131SNI 3a OIYY.ININVIHO ONV1d
VENLIYId / SNY¥3d SLSSVY - STOZ/¥00 ¥ DI — 6T0Z/SZ0 OALLIAY OWYHIL

IA OX3INV

T

W WBeON-

310N @pnNpS ap [puoiBay DLOPDUSPIODD)

| s m e
EBNISNS apNDS OP [DAIDIUNYY DUDJBIDS 07Nvd OYS
g



Rt

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Ss’aude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Norte

SAUDE

S3o Paulo, 01 de Julho 2019.

Oficio n2 680/2019/Diretoria/CRSN

Assunto: Anexos Técnicos — Termo Aditivo 025/2019 do Contrato de Gestdo

R0O04/2015

Prezado Senhor,

Tendo em vista que o despacho autorizatério do termo aditivo de n®
025/2019 do contrato de gestdo R004/2015 tratou da aprovacdo do Novo Plano de

Trabalho para o periodo de 01 de julho de 2019 a 31 de julho de 2019 e ainda a
orientacdo da Assessoria Juridica desta pasta, encaminhamos, a titulo de
complementacdo da instrucdo dos autos, 0s anexos:

e PARAMETROS para pagamento e avaliacdo de desempenho por servigo
e MATRIZ DE INDICADORES de qualidade;

e QUADRO DE METAS de produgdo e equipe minima e;

e PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

e DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOQS por unidade/servigo.

Solicitamos que a Parceira rubrique todas as folhas e devolva em 04 vias a
Coordenadoria Regional de Saude Norte - CRSN, com a maior brevidade possivel.
Atenciosamente,

' /
—. A rulln

Dra. Teresa Cristina Fenerich de Moraes
Coordenadora Regional de Saude Norte

SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
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W ... A Secretaria Municipal da Satde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Norte

SAUDE

ANEXO V - QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e servigo de saide contratualizados, e as
informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producgdo

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a
efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em fungdo das
necessidades de salude, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutenc¢do dos requisitos
dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao
dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA propor quadro de pessoal necessario ao pleno
funcionamento das agGes e atividades dos servigos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados procedimentos chaves,
e feito célculo de metas, baseados em parametros de organizacdo de servigos informados por Areas Técnicas de
SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros
procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Produgdo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das Coordenadorias e Supervisdes
Técnicas de Satde.

Toda a producdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagéo oficiais
do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado
como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informagbes para avaliagdo do programa

especifico.
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SREEEI A Secretaria Municipal da Satde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Norte

SAVDE

QUADRO DE METAS E PRODUCAO - SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PERUS

AMA 24 HORAS
EQUIPE MINIMA
A R AR ANHANSUERS Quantidade Jor:z?:sem Numero de Profissionais/dia da semana
Médio Clinico 42 12 03 lenicos Diurno: segunda a domingo
03 Clinicos Noturno: segunda a domingo
Médico Pediatra 28 12 02 Pediatras Diurno : segunda a domingo
02 Pediatras Noturno : segunda a domingo
Médico Pediatra 1 36 diarista
UBS PARQUE ANHANGUERA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Clinico 1 20
Médico Pediatra 1 20
Médico Generalista 2 40
40 — N3do ha meta de produgdo em Julho/2019
Meédico Psiquiatra 1 20
Médico Tocoginecologista 2 20
Enfermeiro 2 30
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Angiologista 2 12 consulta médica 230
Médico Cardiologista* 6 12 consulta médica 654
Médico Dermatologista 3 12 consulta médica 345
Meédico Endocrinologista* 6 12 consulta médica 654
Médico Gastroenterologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 3 12 consulta médica 345
Meédico Oftalmologista 4 12 consulta médica 460
Médico Ortopedista* 6 12 consulta médica 654
Médico Otorrinolaringologista 4 12 consulta médica 460
Médico Reumatologista 4 12 consulta médica 460
Médico Urologista 2 12 consulta médica 230
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 2 40

* 04 horas médicas para atividades de Regulagdo e Matriciamento.
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AMA/UBS INTEGRADA PERUS - SERVICO: UBS + AMA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

uUBS
Meédico Clinico* 3 20 consulta médica 773
Meédico Pediatra 3 20 consulta médica 789
Meédico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
Auxiliar de Saude Bucal 1 30 procedimentos individuais 336
Enfermeiro 4 30
Enfermeiro Il 1 40
Nutricionista 1 40

AMA
Médico Clinico 12 12 02 Clinicos: segunda a sabado
Médico Pediatra 09 12 02 Peleiatras': segupda a quarta feira 01 Pediatra

de quinta feira a sabado

UBS MORADA DO SOL — ESF ( 3 ESF)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude 17 40 Visita domiciliar 3.400
Enfermeiro 3 40 Consulta de Enfermeiro 468
Médico Generalista* 3 40 Consulta Médica 1232

UBS JARDIM ROSINHA — ESF ( 4 ESF)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude 24 40 Visita domiciliar 4.800
Enfermeiro 4 40 Consulta de Enfermeiro 624
Médico Generalista* 3 40 Consulta Médica 1.232
Médico Generalista PMM 1 40 Consulta Médica 333
UBS MORRO DOCE — ESF( 5 ESF+ 1ESB I+ 1 ESB Il)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Salude 29 40 Visita domiciliar 5.800
Enfermeiro 5 40 Consulta de Enfermeiro 780
Meédico Generalista* 5 40 Consulta Médica 2048
ESB Modalidade |

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
f_‘::::s; 32 ii::i :l:.i: i :g Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte
UBS RECANTO DOS HUMILDES — ESF ( 7 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB 1)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satde 42 40 Visita domiciliar 8.400
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista* 6 40 Consulta Médica 2464
Médico Generalista PMM 1 40 Consulta Médica 333
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
?::::s; ddi Zaa:gee ::f;ll 1 :8 Procedimentos individuais 756
UBS VILA CAIUBA — ESF (7 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB I1)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Satde 42 40 Visita domiciliar 8.400
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista* 7 40 Consulta Médica 2.880
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
_?:::;3; 32 ::Z‘;Z EL:;:'I i 28 Procedimentos individuais 756
NASF MORRO DOCE
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fopn:v‘audiu‘r’aiogo - 1 = Acompanhamento das equipes de ESF
Meédico Ginecologista 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
NASF CAIUBA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40

7
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da S?ude
SAOC PAULO Coordenadoria Regional de Salide Norte
I Terapeuta Ocupacional | 1 ] 20 |
NASF RECANTO DOS HUMILDES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fanosvdiologe 1 =L Acompanhamento das atividades das ESF
Médico Tocoginecologista 1 20
Terapeuta Ocupacional 1 30
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40

CAPS INFANTO JUVENIL Il PERUS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente social 2 30

Enfermeiro 2 30

Enfermeiro 1 40

Farmacéutico 1 40

Fonoaudidlogo 2 30 Pacientes com cadastro 155
Fonoaudidlogo 1 40 ativo/més

Meédico Psiquiatra 3 20

Educador Fisico 1 40

Psicdlogo 4 40

Terapeuta Ocupacional 3 30

CAPS ADULTO Il PERUS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente social 2 30

Enfermeiro 2 30

Enfermeiro 1 40

Farmacéutico 1 40 Pacientes com cadastro 220
Médico Psiquiatra 2 20 ativo/més

Educador Fisico 1 40

Psicélogo 3 40

Terapeuta Ocupacional 2 30

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS — PERUS

EQUIPE MINIMA META MENSAL DE

Categoria Profissional Numero de Jornada Semanal Procedimentos

PRODUCAO
Profissionais em horas ¢

Acompanhamento dos casos
P ! 120 Idosos em

Coordenador de Servigco 1 40 supervisao e coordenagao
i . Acompanha-mento/
administrativa Més
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar

8
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Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Procedimentos no domicilio

Auxiliar de Enfermagem 2 40 sob supervisdo do
Enfermeiro

Cuidador de Idosos 10 40 Visitas domiciliares

Médico geriatra ou clinico com 1 20 Consulta Médica e Visita

experiéncia em gerontologia

domiciliar

UO - UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional Numero de Jornada Semanal Procedimentos e T NIENSALIDE
PRODUGAO
Profissionais em horas
Dentista 2 40 Atendimentos Individuais 384
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
PSM - PERUS
EQUIPE MINIMA
PSM PERUS JORNADA EM i
QUANTIDADE H CI;R :S NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA SEMANA
03 Clinicos Diurno: segunda a domingo
Médio Clinico 40 12 03 Clinicos Noturno: 22, 42, 62, sdbado e domingo
02 Clinicos Noturno: 32 e 52
02 Pediatras Diurno: segunda a sdbado
i : 01 Pediatra Diurno de domingo
Wik 2h e 02 Pediatras Noturno: 22 a 62 e domingo
01 Pediatra Noturno de sabado
£ : - 01 Cirurgido Diurno: segunda a domingo
Medica/Crargio # - 01 Cirurgido Noturno: segunda a domingo
rureiao DI : =
Médico Ortopedista 14 12 01 C!rurg!izo iurno: segunda a domlngo
01 Cirurgido Noturno: segunda a domingo
Médico Clinico (diarista) 1 20 Diarista
1 Cirurgido Dentista de 24 horas na 22 e 62 feira
: 2 ; 2 Cirurgido Dentista na 32 feira
CFurgis bentisv 3 4 1 Cirurgido Dentista noturno sabado
1 Cirurgido Dentista diurno domingo
AMA 12 HORAS
EQUIPE MINIMA
QUANTIDADE
AMINANHANEUERA (plantbes/ JOR::::SEM NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA SEMANA
semana)
Médio Clinico 12 12 02 Clinicos de 22 feira a sabado
sdico Pedi 11 12 02 Pediatras de 22 a 62 feira e 1 pediatra aos
Médico Pediatra st
Médico Ginecologista 2 12 01 GO de 22 feira e 52 feira
EQUIPE MINIMA
AMA JARDIM IPANEMA QUANTIDADE i
(plantbes/ JDR}‘I:I:::SEM NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA SEMANA
semana)
03 Clinicos: segunda, terga, quinta e sexta
Médio Clinico 15 12 02 Clinicos: quarta
01 Clinico: sabado
Médico Pediatra 9 12 02 Pediatras : segunda a quarta feirae 01 Pediatra
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SAUDE

| I ] de quinta feira a sabado

AMA/UBS ELISIO TEIXEIRA LEITE - SERVICO: AMA + ESF (7 ESF +2 ESB | + 1 ESB II)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade

horas

UBS
Agente comunitario de Saude 41 40 Visita Domiciliar 8.200
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Meédico Generalista 5 40 consulta médica 2048
Meédico Generalista PMM 2 40 consulta médica 666
EFB M.?dahdaclle ! 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
ETSB M?dallda(EIe 4 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 . e 756
Técnico de Sadde Bucal 1 20 procedimentos individuais
Assistente Social 1 30

AMA

51 o 02 Clinicos: segunda a sexta feira
Meédico Clinico 11 12 o1 Clinlceda sihida
Médico Pediatra 9 12 02 P-ediatras: d.e segt{nda a guarta feirae 01
Pediatra de quinta feira a sabado

AMA/UBS PEREIRA BARRETO - SERVICO: AMA/UBS TRADICIONAL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS
Meédico Clinica Geral* 3 20 Consulta Médica 773
Meédico Pediatria 2 20 Consulta Médica 526
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta Médica 250
Girurgisio Dentista 1 20 atendimentos individuais 80
procedimentos individuais 200
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais
Auxiliar de Satide Bucal 1 30 procedimentos individuais
Assistente social 1 30 ’“i i 1“ i hl]i di[ Nﬂi , iﬁ ’f‘i\‘ R
Enfermeiro 3 30 "“" 1 l ’ il"i-‘V‘ |'| || i
Enfermelrell 1 40 N‘l. ! k |l| ll n' m t I:l |I¢|;I ,‘ 1 i I‘“!n l||l|.‘
Nutricionista 1 40 “ 1 “ll il 'i !i.- | “’I ’1“'5_:--‘ i
Psicologo 1 40 m“mm hl ||" d i 1‘{:"ivh;iﬂ; i
AMA
Médico Clinico 12 12 02 Clinicos: de Segunda a Sabado
g . 02 Pediatra: 22 a 42 feira
hicsiivo:Riicii o - 01 Pediatra: 52 a sdbado

*01 Médico regulador com 08 horas para atividades de Regulacdo e Matriciamento

AMA/UBS CITY JARAGUA - SERVICO: AMA + ESF ( 8 ESF + 2 ESB | + 1 ESB I1)

EQUIPE MINIMA I META DE PRODUCAO MENSAL
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Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

UBS
Agente comunitario de Satde 47 40 Visita Domiciliar 9.400
Enfermeiro 8 40 Consulta de Enfermeiro 1.248
Médico Generalista* 5 40 consulta médica 2040
Médico Generalista PMM 3 40 consulta médica 999
SR blakkdeie] 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
(E:i_i :\gniggatl)g:t(i‘:tzil 1 40 atendimentos individuais L6
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 ; T 756
YEcrica ds Retide Bl 1 20 procedimentos individuais

AMA
Médico Clinico 10 12 02 Clinif:os: segunda, tgrga, se_xta-feira e sabado

01 Clinico: quarta e quinta feira
Médics Padista 10 12 02 Pedi‘atra: segunda, terca e q.uinta feira e sabado
01 Pediatras: quarta e sexta-feira

*02 Médico regulador com 08 horas para atividades de Regulagdo e Matriciamento

AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT - SERVICO: AMA-E

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Angiologista 2 12 consulta médica 230
Médico Cardiologista* 4 12 consulta médica 424
Meédico Dermatologista 4 12 consulta médica 460
Médico Endocrinologista*® 4 12 consulta médica 424
Médico Gastroenterologista 2 12 consulta médica 230
Médico Infectologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 4 12 consulta médica 460
Médico Oftalmologista 5 12 consulta médica 575
Meédico Ortopedista* 5 12 consulta médica 539
Meédico Otorrinolaringologista 4 12 consulta médica 460
Médico Pneumologista 1 12 consulta médica 115
Médico Reumatologista 3 12 consulta médica 345
Médico Urologista 3 12 consulta médica 345
Assistente Social 2 30

Enfermeiro 2 36

Enfermeiro 1. 40

Farmacéutico 1 40

*1 médico com 04 horas para atividades de Regulagdo e Matriciamento

UBS PARQUE MARIA DOMITILA - SERVICO: ESF (8 ESF+2 ESB | + 1 ESB |1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente comunitario de Saude 42 40 Visita Domiciliar 8.400
Enfermeiro 8 40 Consulta de Enfermeiro 1.248
Médico PMM 1 40 Consulta médica 333

11
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Meédico Generalista* 7 40 consulta médica 2.880
E.SB Mfdalldac.le : 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
E.SB Mlt.).dalldat‘ie . 1 40 atendimentos individuais 2le
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 ) T 756
Técnico de Satide Bucal 1 20 procedimentos individuais
Médico Clinico 2 12 02 Clinicos: sabado
Médico Pediatra 1 12 01 Pediatra sabado
Enfermeiro Il 2 30
Farmacéutico 2 36

*01 Médico regulador com 08 horas para atividades de Regulagdo e Matriciamento

UBS JARDIM RINCAO — ESF (3 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCﬁO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Salde 18 40 Visita Domiciliar 3.600
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468
Meédico Generalista* 1 40 Consulta Médica 400
Médico Generalista PMM 2 40 Consulta Médica 666
Farmacéutico 1 40

*01 Médico regulador com 08 horas para atividades de Regulagdo e Matriciamento

UBS MOINHO VELHO — ESF (4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB )

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude 24 40 Visita Domiciliar 4.800
Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1.648
E.SB Mc:dahdat_ie ! 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
ESB MEdahdac'Ie - 1 40 atendimentos individuais e
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satude Bucal 1 40 . T 756
Téciilco de Saide Bucsl 1 20 procedimentos individuais
Farmacéutico 1 40

*1 Médico regulador com 4 horas para atividades de Regulacdo e Matriciamento

UBS SANTO ELIAS - ESF (3 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude 18 40 Visita Domiciliar 3.600
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1.232

*1 Médico com 8 horas para atividades de regulagao e matriciamento

UBS VILA MAGGI- ESF (6 ESF + 1 ESB 1) |

12
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EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude 36 40 Visita Domiciliar 7.200
Enfermeiro 6 40 Consulta Enfermeiro 936
Médico Generalista* 3 40 Consulta Médica 1.216
Médico Generalista - PMM 3 40 Consulta Médica 999
ESB Modalidade Il ; WS
CirurgiSo Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
Auxiliar de Salde Bucal il 40 s i —
Técnico de Satde Bucal 1 20 procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40

*1 Médico com 8 horas para atividades de regulagao e matriciamento

UBS ALPES DO JARAGUA — ESF (3 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude 18 40 Visita Domiciliar 3.600
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista* 2 40 Consulta Médica 816
Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta Médica 333

*1 Médico com 8 horas para atividades de regulagdo e matriciamento

UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA- ESF (5 ESF + 1 ESB Il)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Salide 30 40 Visita Domiciliar 6.000
Enfermeiro 5 40 Consulta Enfermeiro 780
Médico Generalista* 4 40 Consulta Médica 1.632
Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta Médica 333
E?-‘B M‘c:dalldar:!e I 1 40 atendimentos individuais a9
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 : T 756
Fersbe s s o et Hiical 1 20 procedimentos individuais

*1 Médico com & horas para atividades de regulacdo e matriciamento

UBS VILA PIRITUBA- ESF (8 ESF+ 1 ESB 1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitério de Saude 42 40 Visita Domiciliar 8.400
Enfermeiro 8 40 Consulta Enfermeiro 1.248
Médico Generalista* 6 40 Consulta Médica 2.464
Médico Generalista - PMM 2 40 Consulta Médica 666
A Modalidac.ie s 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saiide Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40

*1 Médico com 8 horas para atividades de regulagao e matriciamento
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UBS ALDEIA JARAGUA — ESF (1 Equipe de Satde Indigena e 1 Equipe de Satide Bucal Modalidade 1)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Indigena de Saneamento 2 40
Agente de Promogdo ambiental 1 40
Agente Indigena de Salde 3 40
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista 1 40 Acompanhamento das atividades desenvolvidas pela
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 equipe
Enfermeiro 1 40
Médico Generalista 1 40
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40

UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS— MISTA

ESF (4 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB Il)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

ESF
Agente Comunitario de Saude 24 40 Visita Domiciliar 4.800
Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624
Médico Generalista* 3 40 Consulta Médica 1.232
Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta Médica 333
E%;B M.?dahda(.ie : 1 i 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
E.SB N!?daludatfle " 1 40 atendimentos individuais 215
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 : —— 756
anies e Satide Bussl 1 20 procedimentos individuais

UBS
Meédico Clinica Geral* 2 20 Consulta Médica 510
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
Enfermeiro Il 1 40
Farmacéutico 1 40

*1 Médico com 4 horas para atividades de regulagdo e matriciamento

UBS DOMINGOS MANTELLI- MISTA ESF (2 ESF)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitario de Saude 12 40 Visita Domiciliar 2.400
Enfermeiro 2 40 Consulta Enfermeiro 312
Médico Generalista - PMM 2 40 Consulta Médica 666
UBS
Médico Clinica Geral* 2 20 Consulta Médica 510
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Cirurgiao Dentista 1 20 Atendimentos individuais 96
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Auxiliar de Satde Bucal 1 30 Procedimentos individuais 336
Enfermeiro 1 40
*1 Médico com 4 horas para atividades de regulagdo e matriciamento
UBS JARDIM PANAMERICANO— MISTA ESF (2 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitario de Salde 12 40 Visita Domiciliar 2.400
Enfermeiro 2 40 Consulta Enfermeiro 312
Médico Generalista 2 40 Consulta Médica 816
UBS
Médico Clinica Geral 2 20 Consulta Médica 526
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
Enfermeiro 1 30
Enfermeiro || 1 40
*1 Médico com 4 horas para atividades de regulagdo e matriciamento
UBS INTERATIVA ESF (6 ESF+2ESB I+ 1ESBII) *
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitario de Satude 36 40 Visita Domiciliar 7.200
Enfermeiro 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2464
ESebaaldade! 2 40 Atendimento individual 384
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salde Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
ESBModaliass | 1 40 Atendimento individual 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 )
Técnico de Salde Bucal 1 40 PR i S
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico 1 30
UBS PARQUE NACOES UNIDAS /SEM TERRA ESF( 6 ESF+2ESB 1+ 1ESB ) *
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitdrio de Satde 36 40 Visita Domiciliar 7.200
Enfermeiro 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2464
ENBouEtac 2 40 Atendimento individual 384
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
ESB Modalidade Ii 1 40 Atendimento individual 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimentos 756
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Técnico de Saude Bucal 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico 1 30
NASF PARQUE MARIA DOMITILA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
FMOQ(;ing:::E;tra i ;g Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
::/t;c?;:;ocognnecolognsta i ;g Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF SANTO ELIAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiologo 1 40
Médico Psiaquiata 1 20 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF JARDIM RINCAO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das equipes de ESF
Tocoginecologista 1 20
Nutricionista 1 40
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Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF VILA MAGGI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente social 1 30

Fisioterapeuta 1 20

Fonoaudiélogo 1 40 )
NGtrcioniats 1 20 Acompanhamento das equipes de ESF
Psicdlogo ik 40

Terapeuta Ocupacional 1 30

NASF MOINHO VE

LHO

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
NASF CITY JARAGUA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Meédico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

CAPS ADULTO lll PIRITUBA

/ JARAGUA *

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro 8 36
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40 Pacientes com cadastro ativo/més 300
Médico Psiquiatra 3 20
Educador Fisico 1 40
Psicdlogo 4 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
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CAPS ALCOOL E DROGAS Ill PIRITUBA — CASA AZUL*
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Redutor de Danos 4 30
Assistente social 2 30
Enfermeiro 8 36
Enfermeiro 1 40
Ii:er::ige(?l?;izo e ; :8 Pacientes com cadastro ativo/més 300
Médico Psiquiatra 3 20
Educador Fisico 1 40
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30

Servigo Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA | - FEMININO

LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
Servigo Residéncia Terapéutico —Pirituba / Porcentagem de moradores em relacdo a capacidade,
Jaragud 10 PESSOAS de 85% a 100% da capacidade. { (Total de moradores
Rua Francisco Chaves Pinto, 336 no periodo / 8) *100}

Servigo Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA Il - MASCULINO

Capacidade

ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas

LOCAL

Servico Residéncia Terapéutico — Pirituba /
Jaragua
Rua Mathilde Carlos Montesanti, 400

Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade,
08 PESSOAS de 85% a 100% da capacidade. { (Total de moradores no
periodo / 8) *100}

Servigo Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA Il - MISTA

LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL

Servigo Residéncia Terapéutico — Pirituba /
Jaragud
Rua Domingos Moreira, 179

Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade,
08 PESSOAS de 85% a 100% da capacidade. { (Total de moradores
no periodo / 8) *100}

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS — ANHANGUERA

EQUIPE MINIMA

I N Jornada ! META MENSAL
Categoria Profissional Numero de PR Procedimentos DE PRODUCAO
Profissionais
em horas
Coordenador de Servico 01 40 Acompanhamento dos casos, supervisio e

coordenacdo administrativa

Enfermeiro 01 40| Consulta e visita domiciliar A RRTI

Procedimentos no domicilio sob e
Auxiliar de Enfermagem 02 40 fege R ¥ mento/ Més
supervisdo do Enfermeiro
Cuidador de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
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Médico Geriatra ou Clinico com
experiéncia em gerontologia

01 20 Consulta Médica e Visita domiciliar

UO — UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM RINCAO — 2 ESB |

EQUIPE MiNIMA

Categoria Profissional Nimero de ;omada Procedimentos META MENSAL
Profissionais AL DE PRODUCAO
em horas
Dentista 2 40 Atendimento individual 384
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos 1.344

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — SADT AMA-E VILA ZATT

EXAME META MENSAL DE PRODUGCAO
Monitoramento Ambulatorial de Pressdo Arterial - MAPA 50 exames com laudo
Holter 24 horas 50 exames com laudo
Teste Ergométrico 150 exames com laudo
Eletroencefalograma 50 exames com laudo
Ultrassonografia Geral 400 exames com laudo
Ultrassonografia com Doppler Vascular 300 exames com laudo
Ecocardiograma 220 exames com laudo

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — SADT AMA-E PERUS

EXAME META MENSAL DE PRODUGCAO
Monitoramento Ambulatorial de Pressdo Arterial - MAPA 40 exames com laudo
Holter 24 horas 60 exames com laudo
Teste Ergométrico 150 exames com laudo
Ultrassonografia Geral 590 exames com laudo
Ultrassonografia com Doppler Vascular 400 exames com laudo
Ecocardiograma 220 exames com laudo

(1)
(2)
(3)
(4)

(5)
(6)

(7)

Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que n3o houver esse profissional da SMS

A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para disponibilizar um Responsavel
Técnico profissional de radiologia

Os exames de anatomia patologica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/ exames acima serdo
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA

0O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto

Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS

Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdomen total aparelho urinario, articulacdo,
bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prdstata (via transretal), tiredide, transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda
orientada pela STS/CRS

A CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que a produgio
estimada seja de 600 exames.
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PREFEITURA DE Secretdria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte

SAUDE

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CG R 004/2015 - RASSTS PERUS/PIRITUBA
EXERCICIO 2019 — PERIODO DE JULHO/2019

DESCRICAO JULHO TOTAL
01. Pessoal e Reflexo 17.036.496,54 17.036.496,54
01,01.01 - Saldrios 10.759.833,23 10.759.833,23
01.01.02 - Adicional Insalubridade 500.796,40 500.796,40
01.01.03 - Gratificacdo 156.939,55 156.939,55
01.01.04 - Consignado s \l
01.01.05 - Hora Extra 101.506,25 101.506,25
01.01.06 - Faltas Indevidas 3 %
01.01.07 - 139 Saldrio 1.154.302,76 1,154.302,76
01.01.08 - Férias 669.152,38 669.152,38
01.01.09 - Adicional 1/3 Férias = i
01.01.10 - Pensdo Alimenticia s i
01.01.11 - Biénio = E
01.01.12 - Triénio 293.243,54 293.243,54
01.01.13 - Quinquenio & 2
01.01.14 - Adicional de Distancia 444.327,20 444.327,20
01.11.15 - Adicional de Periculosidade - [
01.01.16 - Seguro Vida - -
01.01.17 - Farmdcia P m
01.01.18 - Associacdo Esportiva & =
01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Préprio 251.706,00 251.706,00
01.02.01 - Vale Transporte 87.040,93 87.040,93
01.02.02 - Vale Refei¢do 732.272,79 732.272,79
01.02.03 - Cesta Basica - I\
01.02.05 - Convénio Médico - "
01.02.06 - Vale Alimentagdo 315.237,64 315.237,64
01.02.07 - Convénio Odontologico - k
01.02.99 - Outros Beneficios 143.183,57 143.183,57
01.03.01 - Saldrios - INSS & I
01.03.02 - Saldrios - IR . i
01.03.03 - FGTS 997.540,65 997.540,65
01.03.04 - Pis 125,083,49 125.083,49
01.03.06 - 132 Saldrio - INSS X A
01.03.07 - 132 Saldrio- IR : I
01.03.08 - 132 Salario - Outros Descontos - =
01.03.09 - Férias - INSS - i
01.03.10 - Férias - IR = i
01.03.11 - Férias - Outros Descontos - -
01.03.12 - Adicional de 1/3 de Férias - Outros Descontos - i
01.03.13 - Contribuigdo Sindical - 2
01.03.99 - Qutros Descontos de Encargos e Contribuigdes = W
01.04.01 - Rescisdo 301.193,91 301.193,91
01.04.02 - Rescisdo - INSS - -
01.04.03 - Rescisdo - IR - -
01.04.04 - Rescisdo - FGTS - -
01.04.99 - Qutras Despesas de Pessoal 3.136,25 3.136,25
01.05.01 - Dissidio - -
02. Materiais de Consumo 90.198,08 90.198,08
02.01.01 - Material Odontoldgico 2.632,00 2.632,00
02.01.02 - Gases Medicinais 7.400,00 7.400,00
02.02.01 - Orteses e Proteses - -
02.03.01 - Suprimento de Informatica 147,96 147,96
02.03.02 - Material de Escritorio 3.737,17 3.737,17
02.03.99 - Qutros Materiais de Escritdrio = &
02.04.01 - Combustiveis 5.567,15 5.567,15
02.04.02 - Material de Limpeza 2.277,37 2.277,37
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 22.827,06 22.827,06
02.04.04 - Géneros Alimenticios 1.726,08 1.726,08
02.04.05 - Despesas de Transporte - ol
02.04.06 - Material de EPI 29.551,16 29.551,16
02.04.07 - Material de Manutencdo Predial - h
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02.04.08 - Material de Manutengdo de Equipamento - -

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo 14.332,13 14,332,13
03. Material de Consumo Assistencial 132.400,00 132.400,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 72.400,00 72.400,00
03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 60.000,00 60.000,00
04, Servigos Terceirizados 2.038.860,38 2.038.860,38
04.01.01 - Assessoria Contdbil 2.310,07 2.310,07
04.01.02 - Assessoria e Consultoria 184.974,89 184.974,89
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 35.964,37 35.964,37
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 373.823,24 373.823,24
04.01.05 - Limpeza Predial / lardinagem 498.759,40 498.759,40
04.01.07 - Lavanderia 44.000,00 44.000,00
04.01.08 - SND 105.000,00 105.000,00
04.01.09 - Servicos de Remogdo 114.500,00 114.500,00
04.01.10 - Servicos de Transporte 75.942,86 75.942,86
04.01.11 - Servigos Graficos 6.038,18 6.038,18
04.01.12 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados 15.850,59 15.850,59

04.02.01 - Educagdo Continuada - -

04,03.01 - ISS sobre Prestagdo de Servigos - I

04.03.02 - PIS/COFINS/CSLL - g

04.03.03 - INSS sobre Prestacdo de Servigos - i

04.03.04 - IR sobre Prestacdo de Servigos - i

04.04.01 - Servigos Assistencial Médico 121.819,50 121.819,50
04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 434.600,00 434.600,00
04.26.00 - Guarda de Documentos 25.277,28 25.277,28
5 - Manutengdo 219.382,40 219.382,40
05.01.01 - Manutengdo Predial e Adequagdes 119.589,94 119.589,94
05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos 4.276,96 4,276,96
05.01.03 - Manutencdo de Equipamento Assistencial 76.065,50 76.065,50
05.01.04 - Manutengdo de Informatica 19.450,00 19.450,00

05.02.01 - ISS sobre Prestacdo de Servigos de Manutengio - 1]

05.02.02 - PIS/COFINS/CSLL - -

05.02.03 - INSS sobre Prestagdo de Servicos de Manutencio - -
05.02.04 - IR sobre Prestagdo de Servico de Manutengdo - -
6 - Obras - Investimentos 155.000,00 155.000,00
06.01.01 - Reformas 155.000,00 155.000,00

06.01.02 - Ampliagdo e Adequagio - -

06.01.03 - Constru¢do - i
06.01.04 - Tributos de Obras - L
7 - Equipamentos - Investimentos 73.390,00 73.390,00
07.01.01 - Equipamentos Assistenciais 73.390,00 73.390,00
07.01.02 - Equipamentos Administrativos 4 AL

07.01.03 - Tributos de Equipamentos - a

8 - Locagdo 172.550,80 172.550,80
08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos i contrato 36.250,00 36.250,00
08.01.02 - Locagdo de Imdveis 70.715,97 70.715,97
08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos A contrato 65.584,83 65.584,83
08.01.04 - Locacdo de Veiculos i contrato - -
9 - Utilidade Publica \ Diversos 125.754,22 125.754,22
09.01.01 - Agua 27.099,23 27.099,23
09.01.02 - Energia 19.182,16 19.182,16
09.01.03 - Telefonia 4.640,73 4.640,73
09.01.04 - Gas - -
09.01.05 - Assinatura de Internet 1.667,82 1.667,82
09.02.01 - Taxas e Impostos 4.134,79 4.134,79
09.03.01 - Despesas Bancarias 5.879,49 5.879,49
09.04.01 - Suprimento de Caixa 63.150,00 63.150,00

10 - Empréstimos - -

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo = [

10.01.02 - Despesas de Juros - -

TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+9+10) 19.815.642,42 19.815.642,42
TOTAL INVESTIMENTO = (6+7) 228.390,00 228.390,00
TOTAL CUSTEIO + INVESTIMENTO = 20.044.032,42 20.044.032,42
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO POR UNIDADE CG R 004/2015 - RASSTS PERUS/PIRITUBA
EXERCICIO 2019 - PERIODO DE JULHO/2019

Ne I ' UNIDADES it I ES SOUMAMIREIY || TOTAL
il ] HEE ‘ ; | (Il julho/19/1 | i
1 AMA 12H AMA ELISIO TEIXEIRA LEITE 369.813,66 369.813,66
2 AMA 12H AMA VILA PEREIRA BARRETO 389.978,96 389,978,96
3 AMA 12H AMA ANHANGUERA | 441.860,18 441.860,18
4 AMA 12H AMA PERUS 425.991,27 425.991,27
5 AMA 12H AMA CITY JARAGUA 373.943,01 373.943,01
6 AMA 12H AMA JARDIM IPANEMA 440.684,03 440.684,03
7 AMA 24H AMA PARQUE ANHANGUERA 1.302.915,75 1.302.915,75
8 AMA-E AMA ESPECIALIDADES PERUS 637.032,16 637.032,16
9 SADT AMA ESPECIALIDADES PERUS 101.274,00 101.274,00
10 AMA-E AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT 665.312,74 665.312,74
11 SADT AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT 97.995,00 97.995,00
12 CAPS CAPS INFANTO JUVENIL Il PERUS 297.343,54 297.343,54
13 CAPS CAPS ADULTO Ill PIRITUBA - JARAGUA 372.989,83 372.989,83
14 CAPS CAPS ALCOOL E DROGAS IIl PIRITUBA - CASA AZUL 419.102,43 419.102,43
15 CAPS CAPS ADULTO Il PERUS 216.445,78 216.445,78
16 RT SRT PIRITUBA - JARAGUA | 55.692,62 55.692,62
17 RT SRT PIRITUBA - JARAGUA II 56,627,62 56.627,62
18 RT SRT PIRITUBA - JARAGUA IIl 52.967,31 52.967,31
19 ESF UBS CITY JARAGUA 581.963,33 581.963,33
20 ESF UBS JARDIM RINCAO 243.806,50 243.806,50
21 ESF UBS MOINHO VELHO 385.956,59 385.956,59
22 ESF UBS SANTO ELIAS 264,847,47 264.847,47
23 ESF UBS VILA MAGGI 459.055,83 459.055,83
24 ESF UBS ALPES DO JARAGUA 252.953,04 252.953,04
25 ESF UBS PARQUE MARIA DOMITILA 773.931,71 773.931,71
26 ESF UBS MORADA DO SOL 268.735,96 268.735,96
27 ESF UBS JARDIM ROSINHA 319.585,49 319.585,49
28 ESF UBS MORRO DOCE 472.602,48 472.602,48
29 ESF UBS RECANTO DOS HUMILDES 594.514,60 594.514,60
30 ESF UBS VILA CAIUBA 594.256,15 §94.256,15
31 ESF UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA 409.235,32 409.235,32
32 ESF UBS ELISIO TEIXEIRA LEITE 524.177,54 524.177,54
33 ESF UBS VILA PIRITUBA 549.262,41 549.262,41
34 ESF UBS INTERATIVA 565.360,32 565.360,32
35 ESF UBS SEM TERRA 565.476,38 565.476,38
36 MISTA UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS 433.311,21 433.311,21
37 MISTA UBS DOMINGOS MANTELLI 225.665,47 225.665,47
38 MISTA UBS JARDIM PANAMERICANO 308.474,10 308.474,10
39 SAUDE INDIGENA | UBS ALDEIA JARAGUA 155.672,80 155.672,80
40 UBS TRAD UBS PERUS 222.158,23 222.158,23
41 UBS TRAD UBS PEREIRA BARRETO 122.491,07 122.491,07
42 UBS TRAD UBS PARQUE ANHANGUERA 78.227,76 78.227,76
43 NASF NASF PARQUE MARIA DOMITILA 54.762,33 54.762,33
44 NASF NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE 70.449,55 70.449,55
45 NASF NASF SANTO ELIAS 54.774,50 54.774,50
46 NASF NASF JARDIM RINCAO 69.289,66 69.289,66
47 NASF NASF MORRO DOCE 53.678,59 53.678,59
48 NASF NASF CAIUBA 61.106,17 61.106,17
49 NASF NASF RECANTO DOS HUMILDES 55.516,13 55.516,13
50 NASF NASF VILA MAGGI 42.553,43 42.553,43
51 NASF NASF MOINHO VELHO 72.499,30 72.499,30
52 NASF NASF CITY JARAGUA 56.731,88 56.731,88
53 uo UO JARDIM RINCAO 60.991,97 60.991,97
54 uo UO JARDIM ROSINHA 60.859,97 60.859,97
55 PAl PAI ANHANGUERA | 98.115,94 98.115,94
56 PAI PAI PERUS 98.115,94 98.115,94
57 PSM PSM PERUS 1.908.508,17 1.908.508,17
ADM UNIDADE ADMINISTRATIVA 907.997,25 907.997,25
TOTAL CUSTEIO 19.815.642,42 i 19.815.642,42
invéstimantos 228.350,00 228.390,00
TOTAL INVESTIMENTOS 228.390,00 228.390,00
TOTAL GERAL f | ‘ ‘ Hiit 20.044.032,42 20.044.032,42
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da S?ude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte

SAUDE

ANEXO VIl - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PERUS

UNIDADE: AMA PERUS
SERVICO: AMA
CARGA EXISTEI:TE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO A
A TRSRARRDHSSONAL/CARGO JORNADAI COMPLEI'O/ MUNICIPALIZAI;O, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 2 0 2
Farmacéutico 40 0 1
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 0 9
Supervisor Técnico | 40 0 |
Técnico Farmdcia 36 0 4
TOTAL 52 0 52
UNIDADE: UBS PERUS
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA p EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATECOMIA ROCESIONALICARCE JORNADAI COMPLETOI MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 4 3
Auxiliar de Enfermagem 30 12 8 4
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Enfermeiro 30 4 2 2
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 3
Médico Pediatra 20 3 0 3
Médico Tocoginecologia 20 3 0 3
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 1 0
TOTAL 39 17 22
UNIDADE: AMA PARQUE ANHANGUERA
SERVICO: AMA
CAREGA A EXISTE IZTE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO A
CATEGORA PMOFISHIONAL/CARCO JORNADI-{ COMPLETOI MUNICIPALIZAE;O, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
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Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36D 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36N 8 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36D 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem | 36N 12 0 12
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36D 4 0 4
Enfermeiro | 36N 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 12D 21 0 21
Meédico Clinica Geral 12N 21 0 21
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Médico Pediatra 36D 1 0 1
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Técnico Farmaécia 36D 4 0 4
Técnico Farmdcia 36N 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 142 0 142
UNIDADE: UBS PARQUE ANHANGUERA (A PARTIR DE JUL/19)
SERVICO: TRADICIONAL
CAREGA 5 EXISTE?TE
HORARIA NECESSARIO, ESTATUTARIO A
CATEGORMA PROGISSIONAL/CARGO JORNADAI COMPLETO/ MUNIC!PALIZAD'O, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Apoio 30 1 1 0
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 4 2
Auxiliar de Consultério Dentario 30 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem 30 10 10 0
Educador em Saude 30 1 1 0
Enfermeiro 30 2 2 0
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 2 2 PMM 0
Meédico Clinico Geral 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 1 0
Meédico Tocoginecologista 20 2 2 0
TOTAL 31 25 6

UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS

SERVICO: AMA-E
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CARGA 4 EXISTENTE
HORARIA, NECESSARIO, ESTATUTARIO, A
CATEGORIA EHERISSIGNAL/ERRGL .IORNADAI COMPLETOI MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 12 0 12
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 a 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Angiologista 12 2 0 2
Médico Cardiologista 12 6 0 6
Médico Dermatologista 12 3 0 3
Médico Endocrinologista 12 6 0 6
Médico Gastroenterologista 12 1 0 1
Médico Neurologista 12 3 0 3
Médico Oftalmologista 12 4 0 4
Médico Ortopedista 12 6 0 6
Meédico Otorrinolaringologista 12 4 0 4
Médico Reumatologista 12 4 0 4
Médico Urologista 12 2 0 2
Técnico de Enfermagem 36 11 0 11
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 77 ] 77
UNIDADE: UBS MORADA DO SOL
SERVICO: ESF (3 ESF)
CAR:GA EXISTE:TE
HORARIA NECESSARIO, ESTATUTARIO A
CATEGORIA PROFISSIONALICARGO JORNADAI COMPLETOI MUNICIPALIZAD'O, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 17 0 17
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL 40 0 40
UNIDADE: UBS JARDIM ROSINHA
SERVICO: ESF (4 ESF)
CAREGA s EXIST EI}TE
HORARIA, NECESSARIO, ESTATUTARIO, A
CATEGORLA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA/ COMPLETOI MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satide 40 24 0 24
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Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 1  PMM 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 52 1 51
UNIDADE: UBS MORRO DOCE
SERVICO: ESF (SESF+ 1ESB |+ 1ESB I1)
CAR:GA | EXISTENTE
HORARIA, NECESSARIO, ESTATUTARIO
G N E e JORNADAI COMPLETOI MUNICIPALIZAIZ;O, CONT:ATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 29 0 29
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 il 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Técnico em Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farméacia 40 2 0 2
TOTAL 69 0 69

UNIDADE: UBS RECANTO DOS HUMILDES
SERVICO: ESF (7ESF+1ESB I+ 1ESB Il)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO fodes e A e coneaanan

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 g 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Gerente Servigos de Sadde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 1 PMM 6
Supervisor Técnico |l 40 n 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2

27




Rt

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte
TOTAL [ | 92 | 1 91
UNIDADE: UBS VILA CAIUBA
SERVICO: ESF (7 ESF+ 1 ESB |+ 1 ESB Il
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
EATEROA FROEDIONGL a0 JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salude 40 42 0 42
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 0 2
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Gerente Servigos de Salude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 90 0 90
UNIDADE: NASF MORRO DOCE
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
FATECORI, EROFLE SIONALICARGD JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF CAIUBA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
SAFEGORUCEHOE SSIONAL CARGE JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 % 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Satde 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 9 0 9
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UNIDADE: NASF RECANTO DOS HUMILDES

SERVICO: NASF

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 |
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il PERUS
SERVICO: CAPS
CARZGA EXISTENTE
HORARIA
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADAI Nggﬁ:fgg/ MEJSJI‘?:T::L}I‘:LOD'O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 3 0 3
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 4 0 4
Supervisor Técnico Il 40 1 0 1
Técnico Farmaécia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 37 0 37
UNIDADE: CAPS ADULTO Il PERUS
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO ?g::::)AAI Ng giﬁgﬁ;}gl MESJ::TE :3:;%’0' A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 2
Auxiliar Administrativo 40 4
Auxiliar de Enfermagem 30 4
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Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL 29 1 28
UNIDADE: PAI PERUS
SERVICO: PAI
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 0
Auxiliar de Enfermagem 40 0
Coordenador Servicos de Saude 40 0
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra ou Clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA
SERVICO: ESF (2ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Satude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
TOTAL 6 0 6
UNIDADE: PSM PERUS
SERVICO: PSM
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Apoio 40 4 4 0
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 30 0 0 0
Aprendiz 20 3 0 3
Armazenador 40 1 1 0
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar Administrativo 36D 11 0 11
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Norte
Auxiliar Administrativo 36N 9 0 9
Auxiliar Administrativo / AGPP - 12X36 36N 6 5 1
Auxiliar Administrativo / AGPP - 12X36 36N 6 5 1
Auxiliar Administrativo / AGPP 40 14 14 0
Auxiliar de Consultdrio Dentéario 30 2 1 1
Auxiliar de Enfermagem 30 55 55 0
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Auxiliar de Radiologia - PCD 24 2 2 0
Auxiliar Servigos Gerais 36 2 0 2
Cirurgido Dentista 24 8 8 0
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 19 19 0
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro da Qualidade 30 1 )k 0
Enfermeiro do Trabalho 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Meédico Diarista 20 1 0 1
Médico Cirurgido 12D 7 0 7
Médico Cirurgido 12N 7 0 7
Médico Clinico 12D 18 0 18
Médico Clinico 12N 22 6 16
Médico Ortopedista 12D 7 0 7
Médico Ortopedista 12N 7 0 7
Médico Pediatra 12D 13 0 13
Medico Pediatra 12N 13 0 13
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Supervisor Enfermagem 40 0 1
Técnico de Enfermagem 30 19 19 0
Técnico de Farmadcia 36 6 5 1
Técnico Gesso 36D 3 2 1
Técnico Gesso 36N 2 1 1
Técnico Radiologia 24N 15 14 1
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 323 163 160
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PIRITUBA
UNIDADE: AMA ELISIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO Tg:ﬁ:g;l Ngg:::fggl MEJSJI‘ET::S;%O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Aprendiz 20 0 2
Assistente Administrativo 40 0 1
Auxiliar Administrativo 36 0
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SROSKQIUI-O Coordenadoria Regional de Saude Norte
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 40 0 1
Enfermeiro | 36 0 2
Meédico Clinica Geral 12 11 0 11
Médico Pediatra 12 9 0 9
Técnico Farmacia 36 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS EL(SIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: ESF (7 ESF+ 2 ESB | + 1ESB 1)
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO, ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA/ COMPLETOI MUNIC[PALIZAD’O, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 41 0 41
Agente de Promogdo Ambiental 40 0 1
Aprendiz 20 0 1
Assistente Social 30 1 0
Aupxiliar Administrativo 40 15 6 9
Auxiliar de Enfermagem 30 7 7 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 13 0 13
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 2 PMM 5
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL 101 16 85

UNIDADE: AMA VILA PEREIRA BARRETO
SERVICO: AMA
CARGA EXISTEI:TE
HORARIA NECESSARIO, ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADAI COMPLETOI MUNICIPAI.IZAE:O, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 12 12 0 12
Meédico Pediatra 12 9 0 )
Técnico Farmdcia 36 0 4
TOTAL 52 0 52
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UNIDADE: UBS PEREIRA BARRETO
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO f
/ JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, INCONTRRTAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Salde Bucal 30 1 1 0
AGPP 40 1 1 0
Assistente Social 30 1 i 0
Atendente / Administrativo 30 2 2 0
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Enfermeiro 30 3 a | 2
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Médico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 2 2 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 1 0
TOTAL 27 17 10
UNIDADE: AMA CITY JARAGUA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 0 0 0
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 4 0 4
Aupxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Aupxiliar de Enfermagem | 36 6 0 6
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 10 0 10
Médico Pediatra 12 10 0 10
Técnico Farmécia 36 4 0 4
TOTAL 43 0 43
UNIDADE: UBS CITY JARAGUA
SERVICO: ESF (8 ESF + 2 ESB |+ 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
RATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONT
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 47 0 47

33




iy
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SAOPAULO Coordenadoria Regional de Satde Norte
Agente de Promogdo Ambiental 40 0 1
Aprendiz 20 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Aupxiliar de Sadde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 8 3 PMM 5
Supervisor de Planejamento Il 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL 99 3 96
UNIDADE: UBS PARQUE MARIA DOMITILA
SERVICO: ESF (BESF+2ESB I+ 1ESBIl)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO Tg :::::X Nggﬁ:gfg}gl MEJSJ:(\ZT: :3;'\%0. A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 30 0 0 0
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem Il 30 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Enfermeiro || 30 2 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 2 0 2
Médico Generalista 40 8 1 PMM 7
Médico Pediatra 12 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmaécia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 114 1 113
UNIDADE: AMA JARDIM IPANEMA
SERVICO: AMA
CAR:GA 4 EXISTEI:;TE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADAI COMPLETOI MUNICIPAL[ZAD,O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 0 0
Aprendiz 20 2 0
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PREFEITURA DE
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Norte
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 15 0 15
Médico Pediatra 12 9 0 g
Técnico Farmaécia 36 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 56 0 56
UNIDADE: AMA ANHANGUERA |
SERVICO: AMA
CARGA i EXISTENTE
HO
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO 10 :Ié:l?ﬁ\l Ngg:::ggl MESJ ::T:!J :SZRII\OD'O, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 0 0 0
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Enfermeiro | 40 0 1
Enfermeiro | 36 2 0
Farmacéutico 40 0
Meédico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Ginecologista 12 2 0 2
Médico Pediatra 12 11 0 11
Técnico Farmacia 36 4 0 4

TOTAL 57 0 57
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT
SERVICO: AMA-E
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO Tg:é:g Nggﬁgf;!gl Mfﬂg: ;3;%’0' A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 30 0 0 0
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Augxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Enfermeiro 36 0 2
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 il 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 al 0 1
Médico Angiologista 12 2 0 2
Médico Cardiologista 12 4 0 4
Médico Dermatologista 12 4 0 4
Médico Endocrinologista 12 4 0 4
Médico Gastroenterologista 12 2 0 2
Médico Infectologista 12 1 0 1
Médico Neurologista 12 4 0 4
Médico Oftalmologista 12 5 0 5
Médico Ortopedista 12 5 0 5
Médico Otorrinolaringologista 12 4 0 4
Médico Pneumologista 12 1 0 1
Médico Reumatologista 12 3 0 3
Médico Urologista 12 3 0 3
Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Manutencdo Hospitalar 40 1 0 1
Técnico Farmacia 36 4 0
TOTAL 85 0 85
UNIDADE: UBS ALDEIA JARAGUA
SERVICO: SAUDE INDIGENA
CARiGA 5 EXISTEI';TE
HORARIA NECESSARIO, ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADAJ COMPI.ETDI MUNICIPALIZAD'O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Agente Indigena de Saneamento 40 2 0 2
Agente Indigena de Saude 40 3 0 3
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Augxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 il
Médico Generalista 40 1 0 1
Porteiro 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
TOTAL 18 0 18
UNIDADE: UBS JARDIM RINCAO
SERVICO: ESF (3 ESF)
CAR:GA 4 EXISTEI';TE
HORARIA NECESSARIO ESTAT 10,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADJ! COMPLETOI MUI\.:.ICII:JATU:A?JO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salude 40 18 0 18
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 2 PMM 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 43 2 41
UNIDADE: UBS MOINHO VELHO
SERVICO: ESF (4 ESF+ 1 ESB 1+ 1ESB |l)
CARl;GA i EXISTENTE
HORARIA,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNAD. ‘{ N(l:E gﬁplggl MEJSJII.(\:T: :3::;’0’ A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 it
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Augxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Técnico em Satide Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 60 0 60
UNIDADE: UBS SANTO ELIAS
SERVICO: ESF (3 ESF)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO Tg:ﬁ:;:’ Ngg:ns:fggl MESJE:-;’ ;S;%O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Gerente Servigos de Satude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 42 0 42

UNIDADE: UBS VILA MAGGI
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SAO,E{};ULO Coordenadoria Regional de Satide Norte
SERVICO: ESF (6 ESF + 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 36 0 36
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 &Pl 3
1 1-20H
Supervisor de Planejamento | 40 0
Técnico em Saude Bucal 40 0
Técnico Farmadcia 40 0
TOTAL 80 4 77
UNIDADE: UBS ALPES DO JARAGUA
SERVICO: ESF (3 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 7
Médico Generalista 40 3 1 PMM 2
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 43 1 42
UNIDADE: UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS
SERVICO: MISTA (4 ESF+ 1ESB | + 1 ESB II)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
Fi A CONTRATAR
CATEGORIA RROFISSIONALIEARCO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, ¢
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 24 0 24
Agente de Promocdo Ambiental 40 0 1
Aprendiz 20 0 3
Assistente Administrativo 40 0 1
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Norte
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 30 6 6 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem Il 40 1 0 1
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 4 1 PMM 3
Médico Ginecologista 20 2 1 al
Médico Pediatra 20 2 2 0
Técnico em Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 75 10 65
UNIDADE: UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB Il
C:gGA EXISTENTE
HORARIA
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNAI|J.¢‘\, Néigi:gfgfgl MEJSIII":T::S;%O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 1 PMM 4
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 66 1 65
UNIDADE: UBS VILA PIRITUBA
SERVICO: ESF (8 ESF + 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO Tgm:ﬂ Nggﬁzsﬁggl MfJSNTItT:’J :3;%0. A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 0 1
Aprendiz 20 0 2
Assistente Administrativo 40 0 1
Auxiliar Administrativo 40 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Norte
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 8 2 PMM 6
Técnico Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 91 2 89
UNIDADE: UBS DOMINGOS MANTELLI
SERVICO: MISTA (2 ESF)
CARGA 5 EXIST| EI:TE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADAI COMPLETOI MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Salde 40 12 0 12
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 10 3 7
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem Il 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Enfermeiro 30 0 0 0
Enfermeiro Il 40 1 0 i
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 20 2 0 2
Meédico Generalista 40 2 2 PMM 0
Médico Pediatra 20 1 1 0
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL 45 8 37

UNIDADE: UBS JARDIM PANAMERICANO
SERVICO: MISTA (2 ESF+ 1ESB 1)
CAR:GA Uy EXIST EI;TE
HORARIA, NECESSARIO ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA, COMPLETOI MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salude 40 12 0 12
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 3 2 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem || 40 1 0 1.
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
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Enfermeiro 30 1 1 0
Enfermeiro ESF 40 2 0 22}
Enfermeiro || 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 2 0 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 1 1
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL 48 4 44
UNIDADE: UBS INTERATIVA
SERVICO: ESF (6 ESF + 2 ESB | + 1 ESB |1)
CAR:GA i EXISTENTE
HORARIA
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNAD ‘{ N(fg:::]_gg/ MEJSI‘L‘?:IEJS :‘I\%o' A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Auxiliar Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 8
Enfermeiro 40 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 83 0 83
UNIDADE: UBS PARQUE NACOES UNIDAS / SEM TERRA
SERVICO: ESF (6 ESF+ 2 ESB 1+ 1 ESB Il)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO :‘gmgz Ng;ﬁgf::gl MEJSJ:II;J:S;AOD’O, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promogdao Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12
Auxiliar Satde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 b
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
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PREFEITURA DE Secretdria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 nl
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 83 0 83
UNIDADE: NASF PARQUE MARIA DOMITILA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO
£ N
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 i
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF EL[SIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO (] COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 b 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 i
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 9 0 9
UNIDADE: NASF SANTO ELIAS
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 d
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 i
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
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BREVERTURADE Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte
UNIDADE: NASF JARDIM RINCAO
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO ’
i JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, AHEONTRARAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 Al
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 0 0 0
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 i 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 9 0 9
UNIDADE: NASF VILA MAGGI
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 i 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 6 0 6
UNIDADE: NASF MOINHO VELHO
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL . G 2
UNIDADE: NASF CITY JARAGUA
SERVICO: NASF
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2 Secretdria Municipal da Saude

PREFEITURA DE

SAOSKQUI-O Coordenadoria Regional de Saude Norte
CAR:GA b EXIST EIZTE
HORARIA, NECESSARIO, ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNAD.t{ COMPLETOI MUNICIPALIZAD'O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 |
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: CAPS ADULTO IIl PIRITUBA / JARAGUA
SERVICO: CAPS
CARZGA ), EXISTEI:TE
HORARIA, NECESSARIO, ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO .IORNADA, COMPLETOI MUNICIPALIZAI.';O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36D 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 3 0 3
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL 46 0 46
UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS Il PIRITUBA - CASA AZUL
SERVICO: CAPS
CAREGA ) EXIST! E!:TE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA/ COMPLETOI MUNICIPALIZAE;O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 30 4 0 4
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36D 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
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PREFEITURA DE

Secretdria Municipal da Satde

SAQ PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 i 0 1
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico Farmdcia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 55 0 55
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA /JARAGUA |
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Salide 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA /JARAGUA I
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Satude 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA / JARAGUA IlI
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Satde 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10

UNIDADE: PAl ANHANGUERA |

SERVICO: PAI
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R AP Secretdria Municipal da Satde

SAOSKJQULO Coordenadoria Regional de Satide Norte
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO e T MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 0
Auxiliar de Enfermagem 40 0
Coordenador Servigos de Salude 40 0
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 0 1
Médico Geriatra ou Clinico com experiéncia em gerontologia 20 0 1
TOTAL 16 0 16
UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM RINCAO
SERVICO: ESF (2ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
N
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO i S MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
TOTAL 6 0 6
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