CIDADE DE Jecrelaio Municipod do Sodoe '5
SAO PAULO Coorgercdora de Parcerias e Confratagdo de Servicas de Salde

SAUDE

TERMO ADITIVO N® 025/2019-5MS3.G

DO CONTRATO DE GESTAD N° R014/2015-SM5.G

PROCESSO: 2014-0.337.129-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA-SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GEREMNCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAO E ARICANDUVA
DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE (STS) MOOCA [
ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMEA
DA STS VILA PRUDENTE / SAPOPENEA

OBJETO DO

ADITAMENTO:

Aprovagie de novo Plano de Trabalhe e Plane Qrcamentéric

para o pariodo de 01/11/2019 a 30/11/2019,

Felo presenle instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S2o Paulo, por
intermédic da Secretaria Municipal de Salde - SMS3/SP, com sede nesta cidade a Rus
General Jardim, n® 36 - Vila Buarque, neste ato representada, na gxcepcionalidade,
conforme portarias SMS G 164, 198/2019, 702/2018, 819/2018, 8772018 e HE2Z018, pela
Coordenadora Regional de Satde Sudeste, NILZA MARIA PIASS! BERTELLL, brasileks,
casada, portadora do RG N° I = inscrita no CPFIMF sob o N° NS
doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado a SPDOM — ASSOCIACAD
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada coma Organizacdo
Social, no municiplo de 580 Paule nos autos do processo administrativo n® 2006-
0.151.4586-7 (Centificado de Qualificacc n® 004), com CNPJ/MF n® 61.690.567/0001-82, &
inscrito no CREMESF sob n® 803878, com enderego 4 Rua NapoleSo de Barros, 715 — Vila
Clementine — CEP 04024-002 | S0 Paulo, & com Estatuto arquivada em Cartorio em
06/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, nesie ato representada por sau
Titular Reprasentante, RONALDO RAMOS LARAMNJEIRA, brasieiro, porador do RG n®
NN nscrito no CPF/MF sob o n® I tendo em vista o que
dispbe a Lei Federa| n® 5.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de
24 de janeiro de 2008, o Decrato Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro d= 2011, bem
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coma o disposto no art. 24, ineiso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1903 &
0 item 12.6 do contrato de gestio, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na
conformidade das seguintes clausulas:

CLA LA P IRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/11/2019 & 3071112018 o orgamento glabal de custein fne
valor de R$ 15.932.762 31 (Quinze milhBes, novecentos e trinta e dois mil, setecentos &
cinquenta e dois reais e trinta & um centavos). Conforma Despacho publicades no DOC de
01 de navembro de 2018, pagina 71. O pagamento das despesas de custeio serd realizado
confarme o seguinte Crenograma de Desembolso:

o _NevHsr
RS 15.932 752,31

As despesas descritas onerardo a dotagdo orcamentaria £4.10.10.301.3003.2520.3350,3900,
fontes 00/02,

usuy GLUMND
Subslituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il = Parametros para Pagamento & Avaliagio de Dessmpenho por Linha de Servico,
Anexo Il - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explizativo;

Anexo ¥ — Quadro de Metas de Produgio & Equipe Minima:
Anexo VI = Plano Orgcamentario de Custeip & Cronograma de Desembalso:

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Confralada, contende o Dimensionaments de Recurzosz
Humanos por unidadea,

usu RCEI

Permanecem inalteradas as demals Clausulas do Contrato de Gestdo n® RO14/2015- SMS.G
£ do que ficou convencionado, fol lavrado o presente terma sm 03 (trés) viae de igual taer, que
o & achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.




CIDADE DE secrefora Municipal da Salde SUS
m PAULO Coordenodonia de Porcerlas e Conlratacdo de Servicos de Soide

S&o0 Paulo, 01 de novembro de 2019,

s WA
NILZA MARIA PIASS| BERTELLI ﬁgghmu RAHDEL'MAHJEI@.] |
COORDENADORLA REGIONAL DE SALDE ASSOCIACAD PAULISTA PARAD
SUDESTE DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
— :
TESTEMUNHAS: = } '3 i
~ |/ _q.:-j_ /)
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MNEXD V = Quadro d tas d du

As metas de producdoe as informacBes relacinnades an acompanhamento dos servicos assistencals,

em cada modalidede de atencio, serdo descritas nos quadros adiante, especificadas por unidade de
sadde contratualizada.

As EQUIPES MIMIMAS de producio serfio monitoradas mensalmante quanto a suz efetiva
manutenc3o pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da athidade e linka de
servigo. As metas desses profissionais foram definidas em funglie das necessidades de saide, conforme
planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutangSo dos requisitos dos programas federals
& respactivos financiamentos. Portanto a equipe de “EQUIPES MINIMAS®, ndo se refers an
dimensionamento de pessoal, cabends & CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessério ao
plena funcionamento das agles previstas no Contrato.

A manutencio da equipe desses profissionals, nas unidades ¢ linhas de servigo, durante o hordrio
de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producia.

Para avallacio de cumprimento de meta de produgo, foram selecionados procedimantos
chaves, e felto cdlcule de metas, baseados em perdmetros de organizacio de servicos informados por
Areas Téenicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal, O procedimento escolhida & um

dentre o rol de outros procedimentos fque deverao ser realizados na execuclo ohjeto do Contrato,

As metas de produgdo ndo se constituem como parimetros para a configuracio das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as erientacies e diretrizes da Coordenadoria e
Supervistes Técnlcas de Saude,

Toda a produglo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de Informacio
oficials do 5US, no sistema de acompanhaments e avaliagso dos contratos Indicado pela SMS-5P,
atualmente designade como WEBSAASS. As dreas téenicas de S5 poderdo solicitar outras informacdes
para avaliagdo do programa especifica.
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CIDADE DE Secrefaria Municipal da Sadde
ﬂﬂ PAULO Cocrdenadaeda de Parcerias & Conlralocto de Sericos de Sadde
ATEN i
DA FORMOSA E ARI DA 3T MOOCA ARICA
AMAJUBS Integrada Vila Carrla - O, Adhemar Montelre Pechess |Sarvices UBS Tradicional + ARA]
EQUIFE paiMina META DE PRODUCAD MEMSAL
Jommada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal am Procedimenta santidade
hara
uas
- F o
hiedico Clinleo Garal 5 i Consulta médica 6L
Pdédico Teooginecaiagista 3 i Lonzulta médica 788
Midien Padiaira i i: Corsulta médica 41
Medico Gastroenteroiagista 1 20 Lorsufta médica 2H
Mddica Proctologista 1 20 Corsulia médce 20
Clrergifo Dentisia 3 20 Atendimentos individuals 288
A58 ) E | Frocedmentas individuais 1008
Erfermeirg 3 E il
Fonoaudidloga 1 a1
Farmaciutico | 4
Nutricionista 1 40
Asiistents Social 1 30
ARAA
hakdicn Cinics 12 12 2 Bdglcos Cinicos de 2¥ 3 sdbado
hiddica Pediatra b 137 1 Rlddeen Padistrs diarksments
ARAE SIS Inbeprada Vita Antonieta (Serdipos UBS Tradicional + ARAA)
EQILHPE MinIMa META DE PRODUCAD MEMSAL
Jornada
Categoria Profisslonsl Cuantidade | Samanal am Procediments Clsantidade
haras
LI&s
ldslico Cliniog i 0 Cormuits medica 1052
Midico Padlatra 1 20 Corsulta médsea 263
hddiecn Tecaginecalogista F: 20 Consutta mgdics 51k
Clrurghfo Dentista 3 20 Alarcevnlad individeaia il
Aunclizr die Sa e Buecal . 30 Procedimentas indiid uzis 1008
Enfarmeia z 3
Erfermeirg 1 dif
Farmacdutio | Lo
Assistprte Sorial b 30
AR,
Médico Clinica (1) = 12 I 3 Meédices Climioos deamamenbs de 21 @ 30

L0235,
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Mbédico Clindca [2] B 12 £ Médicos Clinicos de 49, 5°, 6% g sabada,
Médico Pedisrs |3} 12 ¥ Blédicos Padistras diaramente de g %,
Mdics Pediaira (4] ia 1 Medico Peciatra diafamant e de 48, 5§, 5% & sibada,
LiBS Vila Guarand
ECIUTPE milpiinas META DE FRODUCED MENSAL
URS
lormada
Catagoria Profisclansl Quisntidade | Samanal sm Frocediments Duantidade
horag

hiadico Cinien Gessl B a0 Consulia meédica 1.578
Médien Tocoginesalsgists 2 o Consulta médica E2E

2 12
fMédico Pediatra 3 . Coralts médica L
Fedica Psiguiatra 1 Fal Consuldta médica 125
Lirurgibo Dentista 1 i Atendirmantos Individ iy a6
A5HE 1 30 Frogedimensos individissls 336
Cirwrgida Dentizta | a0 Atenadimentos mvic s 350
asg 2 Frcedirnentas ndidduais 1780
Enfarmeiro 5 11
Faitdloga 1 4
Aiskiterte Soclal 1 0
Farmaciutico 1 40

BSER — 8% M
1) A Unidade Vila Guaani mantém stendimento do 20 2 18bada das 7:00 ks 12:00h, com servigos de radiologia, laboratdria
B M Ba.
= h -

{1] O conjunic de AMA 12 horas contard com o servico de duas ambuldncias

atendiments das unidades de sadde oljeto deste Contrate de Gestao.

120 Asunidades §iee possuam g servigos de radiclogie deverdo estar dispondveis & atuantas o herdrks de luncicnamenta da
por de respansivel técnica nos casos em gue nko houvar ase profissiomal da 53,
& e demais despeses paco & realizsgdo de todos a5 gxames de

wnidade, dewandn 3 COMNTRATADS dis
(B} A CONTRATADE devers prever recy

Ts06 Pistmanee, matedia

R¥, Indusive os laugdades na quantilads solidtada

Fararemacio de caios de urgdncia, induindo

U85 JARDM VA — (6 ESF + 1 ESR MOD 1 o 1 £58 OO 1)
EQUIPE MENIMA META DE PRODUCED MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Ouant|dade | Semanal am Procedimenbe Cieandiel sl s
haras
ESF
E‘“ Comunitdrio do Sadde - 6 a0 Visita darmicilar 7,200
Medizo Genoraiste & 40 Consuka mddics 1486
Enfermuiro = E5F 5 40 Consulta e enfermeing g
Arenidimentos Individuais 197
E2B Modalidade | [1C 0+ 1 A58} 1 4
Procecmentos individueis B2
ESE Modalidede B (1O + 1 TSE + 1 i a0 Atendimentos individuais 216
AR Procedimertos mdesidiaiz 755
Farrnacéatico 1 40
8 LW

codRhon
I el
N, e

¥ e
g bR



CIDADE DE adecreforia Municipol do Souide
m PAULD Ccordenaderia de Parcerias & Contralocao de Sendcos de Sadde
UBS FORRDSAN - 3 ESF
EQLIPE ralmas MI‘I‘J.&EFMHJLH;[D MIEMSAL
Jormada
Categoria Profisshoral Quantidade | ¢omanal am Precedimanta Osantidade
haras
Coam drlgd i —
E“ IHRAe A 18 40 Visita damicilis
B 00
haddeen Generaliska 3 40 Corsufla médica 1.248
Enéermedo - ESF 5 40 Lorsulta de enfarmeim ]
ESE Modalidade 1 [1€10 + 1 ASE) 1 1 BNl Mo iah e
Pracedrmentas individuais &r2
Farmacdutice 1 40
UES ViLA MOWVA YORK — |5 ESF + L ESE Modalidads | |
EQLIPE miMMA BAETA DE PRODUGAD MENSAL
larmads
Categoria Profisional Cmantidade | Semanal am Procedimentn Duantidade
horas
A el —
ME::."“ Comumitdrio de Sagde n I Vistta doricier 6000
hedico Genaralista [Pk} 1 &0 Coangulia rddica 333
héedico Goneralista 4 40 Corsuba médice 1.664
Enfgrmedg = ESF 5 &l Corsula de enlarmeirg TED
Clnwgilis Dantista . i itandimentos ndviduals &0
Procacmentes individuals 00
A i 28 atendimentos individuals 182
g ( ) Procedementas Indlviduals E72
Farmaclutico 1 A0
UBS COMENDADDR 105E GONZALET [LFBE TRADICIOMAL - EAB}
EOUIEE Bl META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categaria Profissioaal Cuantidade | Sarmanal aem Precadimenio Quantidade
haras
MWigdico Clnicn Geral 4 20 Consiha madica 1.052
BAadios Pedotrs 1 20 Corsulas medica 353
Bédico Tocoginecologista 1 20 Consuha méclca 365
Chrurgifio Dectista | 20 atemdirnentas individuals 192
A5E ] a0 Procechimertos ndividiais 672
Apante Comundtdrio de Salde 5 4 Visha domiciiar 1.000
Erfermeirn 2 a
Piicéiogo i 0
Farmaciutico i 40
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MASF Modalidade 1 = VILA FORMDSA B
EaUPE palmima RETA DE PRODUCED MENSAL
larnada
Categoria Profissianal Ouantidade | Semanal em Protedimenta Ouastidnda
heras
AsSsEoTte S0l 1 0
Educagar Fisicp 1 &
Fsinterapeuta 2 n
Histricionlta 1 40
Pslcdloga 1 an
HASE Modalidade 1 = JARDIBA IVA
EOQUIPE MiNIMa, META DE PRODUCAD BMENSAL
Jornsdla
LCategania Profisslonsd Quesntidade | Semanal em Procedimanta Quantidade
horas
hsgistente Soolal 1 £l
Fisicterapeuts i 2
Fanoaudidioge 1 3
Acompanha cai akividadey da ;
Machen Pslqulstra 1 20 TR ph ik s i g
Tarapauta Oeypaciaral 1 a0
Paicdlopo 1 A0
PAL = PROGRANA ACOMPANHANTE DE IDOS0S
UBS VILA FORMOSA " COMENDADOR DR IOSE GOMZALES”
ECILIPE B iimas
Nimera ge | 0mada Procedimentas META MENIAL DE PRODUCED
Catagasis Proflssiernl Fermanal em
Profisionals
haras
Acampanhamaenio dos casss,
Coordenacdo Equepa ™ 1 A0 supersiido e coordenacia
aifminmstrative,
Enflemmero 1 Al Coasulta & visite domiciar
120 Idoses em Acomaanha-
Frocedifmentos ro domicilio meentn Més
Augiliar de Endermagem 2 4d sob suparvisdo da
Endermelna
dcompanhanite de idagag b1 40 Visitas domicikanes
Piskdico garlatrn tu clinlco com 1 20 Consults Médica & Visita
maperbngs em gereatalogla domicillar

i Recomands-se que o Assisterin Sodel sajr o profissional da pivel FPETOT paa avacular as kingles do cosrdenagio
ackminisbraliva, supenisan e acompanhEments dop CoEDE,

2 Os safvigos PAl seclic acompanssdos pela Arma Técnica de Sadde dg Fesion MosaSME o respeciivas indarloouctas
regionais,

3 ACONTRATADA deve prewss recurson pars locomacie da equioe & partidparles do Rrograma,

0%
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CIDADE DE fecrefaria Municiool do Salde
SAD PAULD ¢oordenadanio

i de Porcenigs e Contratasho de Servicos de Salde
EMAD - sediada na UBS VILA CARRAD — Adhemar Monteine Pachess
ECHIPE heENIMA BETA DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissonal Quantidade | Semanal em Frocedimento Caiantidade
haoras

Erfermmira 1 40

Flshoterapeuta i 0 Pachsmes stivas / am i
rtadicn Chmica 2 1] AtEmdimEnts

Awdliar de Enfermagem 4 0

CBSERYACTES - EnAD:
(1] Cada eguipe de EMAD devs contar com 3 veicubas para locomoglio das equpes par o atendimento domiciiar.

(2] As atividedes da eguips do BMAD deverda ser regisviradas & sun proditnidode serd analisada pela Area Técnlca do
fethar =m Casa @ respactivas intorlocopfes roglonais.

ATENGAO AMEULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

ABABLILATORIAL ESPECIALIZADA —CED M LPEL VILA CARRAD — Adhemar Morteiro Pacheoo
Equipe Minima Assistencials
: Sormada B= |
Ciruwgiles Dertistas - Especialbdades Quantidade '“:m‘w":“' Metas Mensals de Producia *
Perodonta i L &0 procedimantas
Semiciagia 1 i Dispenivel - arocura
Clrargla Oral Manar 1 fut] B procedimartos
Erdlodantia 1 b o] 40 procadimantos
Patients Fapecinl 1 0 20 procedimantos
CO Prgtesists B 20 60 atendEmanrdog
Ortcpedia funcienal dos maxilaresfarbodanlia 1 20 160 sterdimernios
A0 dispedithos protetic o (par
Protezes & Aparefcs Orioddniions (enregues prafisslonad] 10 aparelhas
no mids) ortaddricas arteoddons (par
profisslanal|
Aumier de Saddde Bucal 5 30
ALpnlar de Sadide Hucal | a0
CAPS BFEANTO IUVENIL |1l ARICANDLVA
EQUIPE MIMERAA MAETA D PRODUCAD MENSAL
larnada
Categoria Profissional Danidado | Semanal em Procedimests Cuankidads
binaras
Bdddice Pequisra 2 an
AusEanTacria da Enfarmegam 9 k-]
Enfermeing [ =6
Enfermeira 1 &}
Packenies BM ECampanfisrerno 130
Ausistents Socsl 1 an
Farmiskulips 1 a0
P g 2 40
Fiarsasiid paa i 3

T3,
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Tarap=uts Jousscenal ) n
Téenied de Farmadcia i a0
g lar Téenicn i Fis]
CAPS ADULTO W - ARICANDLY A FORMOISS
ECLIIFS nairamsas META DE PRODIMAS MENIAL
sarnada
Citigoris Profiaskanal Qaniidade | Cemanal am Procedisiento Cuanidide
hiorad
Wi diz prlouiateg 2 i
hurifarTéordco de Enfermagem q 40
Enfgrm pirp 2 A4l
AspHlET e Sockl i 33
Priciiois r a0
Tarass Ocunaciong 3 i Padentes em scompanhimento a20
Farmacitica i 4
famllar Técnien / Oficinsro 2 20
Téemto de Farmacis 1 a0

-8 - i

A ptividades pratedimontos das profissianais QUE atuzm Ho CaP
serdo olijeto de acompanhamanto & svaliagSo di produthidade

Sadide Mental @ respectivas interlocsgins regianais,

3 deverlo ser registradas nos Sidtemas de Informagies do SU5 e,
da equips & utilizagio o servigo por parte da fres Técrka de

Servite Residenclal Terapbutico Aricandwws | Fernining (Tipo 1}

Capacidade
LOCAL Peianad ACOMPANHAMENTOD MENSAL
Servigo Residéncia Terapeutica— B PESSOAS Parcertagem da maridones am relacio & cagacidade, de B5% 3 100% da
Savids Mastal Mdulie capacidade. ({Total de maradares no perindo / §) *1400)
ECILINFE MlMIktA
Categaria Profissional Ouantidade formada Semanal em horas
Coordenadar Sendpos de Sadids 1 o
Cid ardpe .| B
Aandliar de Enfermagen 1 A0

Servico Resldensial Tarapduticn Aricandaua i Maseulimo [Tipa 1)

Capacidada
LOCAL i ACOAMPANHAMENTD MEMSAL
dervipe Resdéneis Teraglutea - & PESSOAS Percentagem de moradores em relagdo & capacidade, de B5% a 100% da
Sadde Mental fhdulto eapacidade. ([Total da maradores ne peroda / 8) *100)
ECILAPE MAIRind 4,
Cateporia Prafissicmal Guantidade lormads Semanad em horas
Coordeneder Servigos de Sadide 0
Cuid ador ] 36
Huilizr de Enfermagem i an
.'lll e
a -_',‘.I._ \::._
12 L”' (a2



CIDADE DE

Secrefario Municipol do satce
PAULO Coordenadario de Parcerios & Confiatacto de Sarvicos de Sotide

Sarvigo Residencial Teraputica Aricanduva il = Mista (Tioo 1)
Capacdade
LOCAL
— BCOMPANHANENTD MENSAL
Servipn Residiéncla Tempdutica - | o ooy o | Porcentagem de maradones em refagdo b capacidade, de B5% a 100K ca
Satide Mantal fadulia apacidede [{Tatal de maoradores no periodo /) Y100]
ECILEPE BAIMIBAL,
Categoria Profissional Quantidade Jornade Semanad em haros
Coordenador Saneigos da Sakde 1 #
Cinidadar 2 36
Aamsillar de Enfermagem b1 13
DA DE SAPOPEMEA DA § IE !jg EEHE@ TE | SAPOPEMEA
ATENCAD BASICA
AMULIUBS Integrads Jardim Grimatdi (Sersdicos LBS Tradicionsl + AMA)
ECILAPE MIMIRAA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedemants Quant|dads
howas
UBS
Médicn Cinica 5 20 Comsulta médica 1.31%
Medico Padiatra 3 H Consulta médica TES
hddecn Puguiatra 1 il Consulia mddica 115
hedico Tocoginecologista ¥ 0 Corsulia miédica 515
Médico Tocoginecologlsta 1 10 Corsuiia mddica 131
Arendimentos individuals B
i g
g Daene ] 30 Provedimdéntad individuais 200
atandimentos individuals 180
i B Dk 1 a0
e e Procedwrvantos Individuals 450
Cirurgido Dantista i 4Q Atendsmentos individuais 192
Auxlllar da Sadcs Bucal 1 a0 Procedimentas mdivic sals 672
Ciurgldo Dentlsta 1 40 atendimentos individuais 11k
Auxifas de Sadde Bucai 1 -T1] et B
Tecnico da sadide Bucal 1 i
Enfermeira 4 &
Adfiitente Social z 3
Paicélago 1 40
Fanoaudidloge 1 40
Farmmsrauticn z &0
Eduesdar Fidico 1 a0
ARA
tadico Clinico 12 12 2 bédicos Clinkoos de Segunda a sbada
tiddice Pediatra 5 12 1 Médico Pediatma de Se!mdaa sexie-feira
-:I T
F. Tl
B2



i i T e

ARASUBE Intagrads - fardien Biba - Humberta Gast®o Bodra [Servicns AMIA + B ESF « 1 [2E | +1E38 1
ECUPE M, META DE PRODUCED MENSAL
lormada
Cotegoria Profissional Quantidade | Semanal em Frogedimento Cuwantidade
haras
ESF
E"“’ Comunitario de Sadde - a0 a0 Vislta dom|ciar 5500
ddico Generalists 5 a0 Cansulta médics 2.080
Enfermairn = ESF 5 &0 Comsulta de endformeina TBD
ESH ||
ESE bicdalidede il {1200 1 T58 + . ” Atendimentod Individuais Z16
1 A58 Procedimentos indhidisis 756
Atendimierbas mdbl dunin b L]
Eﬂ-l'n'lnl:l'adl:laﬂtl[l LD+ 1 ASH| 1 1)
Procedimeriias indadduais B2
Argridirnentos Individuals BO
Clrungifio Dartizta 1 0
Pracedimenios individuals 20
Fasmaciution 1 a0
AR
Mesdice Clinico Il 12 4 Médices Chinioos disriamante de Segunda 3 sibada
Medico Pediatra B 1k 1 Meédico Pedlistrs diarlamente da Segusds a sabaca

A - e

(1} ganjurto da AMA 12 horas contard com o senige oo tréds smbudincies para remotle de casos de urgencia, incluinda
atenchiments des unidsder de sadde objeta deste Contrato de SEETED.

(2] As umidades gue possuem ed servipos de radiologia deverfio estar dispondels & atuantes no hesisio de fungicnamenta da
unidade, devendo & CONTRATADA, disgor de respandtvel tensea Aad casos am quwe nda hauver esse profissicael da S5,

(31 A CONTRATADA deverd prewer macursos humanas, materiais @ damas despatas para a realiiagldio de todos o3 exames de RX,
inclusive o laudados na quantidsde saolicitada,

ARA 12 HORAS
Eoulpe Ménima
UMIDADE DE S50DE
Nimero da
Profissionais/Dia Dias da Semana
3 médecas cinicos hglmﬁr{m & sabado - 32 ididrias
ANIA SAPOPEMEA 2 médicos padiatras Segunda-falra § sexctasfaira = 17 h didriag
1 médico padiatrs Sébada = 12 h digriag
LBS IGUALL - 6 ESE + 2 ESB Modasfidade | « 1 ESB Modalidade |
ECUIPE balmi s, META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categarks Profissional (hzantidade | Samanal om Procedirmento Ouantidade
horas
ISF
ﬂl& Cornmnitins de Saide - o a0 Visita icifiar .000
hidico Ganeralista (Fin) 1 4 Comsulls médica 331
o
14 'a../:r

.a-hﬁ

&

E

o
.|

i
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CIDADE DE

Secretorio Municipal oo Soode

PAULO Coordenadota de Parcenos & Confralacao de Servicos de Sadde

AAUDE
Mddico Generalista 5 ] Consulte médica 1L0E0
Enfermeko - £5F [ 40 Consuita de enfermeiro 936
ESH Madalidadal [1€ 0 + 1 ASA] 1 s | Mendimentosinchiduat i
Procedimentos Indhddugis BT
ESH Madalidede B (1 C 0+ 1 T5B + ; 4o Arendimentes individuais 433
1 ASH| Procedimentos individu s 1513
Famacdutice 1 40
LB RELINIDAS || -7 E5F = 1[50 Modalidsde B e 1 ESE Modalidade |
EQUIPE BinEras MIETA DE PROOUCAD MENSAL
loenada
Categaris Profissional Guaniidade | tamanaiem Pracesments Qumeratnclh [ovimbso s
demirg|
Baas
LeE
Agenie Comumtdno de Sahde - A0S 42 40 Vigla darmiciliar B.amd
dclico Saneralists ] 40 Congia mbdcs FICL
hbédico Generalstal P i ] Congie mbdci EFE]
Enfermeira = E5F ¥ & Cansulla daanfarmaine 1.0482
ESE Modafidade 1 {1 LD = 1T858 + i = Meschrrarios iudeiduals 1th
L ASE} Frogdimanog ndiidais 7546
Atencmenios indidduals e
ESE Mipdalidade | (100 + L &58) 1 Cli] Motk e It )
FarmpoBulics 1 am
S FATEMEA DA JUTA L - 4 ESF + 1 £58 Modalidede i = 2 E5B Modalidads |
EQUIFE MinmMa META DE PRODUGRD MENSAL
Jornada
Categorla Profissional Ouantidede | Samanal em Procedimento Ouantidade
haras
ESE
b T Itdrka de Sadde -
m g A 4 40 Visita daeniciliar 4,800
Midico Generalista 4 ad Corsulta micica L.664
Erfermeiro - ESF 4 47 Comsults de enferrmeirg G24
ESE Modafidade Il (1 CD+1T58 + 3 @ Atandinea iaoi Indlviduals 216
L) Precedimantos indid s 756
Atend irmenbod. indived weis 3E4
E36 Madalidade | {1 0+ 1 A5B} z a0
Procedimentns individuais 1344
Farrmacfutics i 40
LIRS FAZEMDA DA JUTA I -5 ESF + 1 E58 Modalidade @ = L E5B Maodalldade |
ECQFIPE MIENIDR META DE PRODUCAD MENSAL
lomada
Categoria Profissiansl Grisntidade | cononmal mm Procadimente unnsidede
horas
ESF
Apente Comunitaria de Sadde -
,:3 .2 25 an Visita damiciiar 5000
hedicn GensraEtalFRiM) F 40 Consulta médicn GEE
Midico Generalista 3 Al Conaulta médica 1,748
”
U |
: i £

A

|I fﬂ'-".r# W ?-II'



Enfesireiro - ESF 5 40 Consulta de enfenmeing 83

ESB Modalidade I [1CD+ 1 T58 + i s Atendimenios individuais s

1 A58) Procedimentos individuals 756
Arendime nidvidual

£S5 Madaldade |[1 € 0+ 1 458} 1 s L
Procedimantos indviduas B2

Farmacaitico 1 &1

UBS IACAPE = JARDIM PLANALTD - 7 ESF + 1 BB Modaidade §i
ECILIRPE MIMIRS META DE PRODUCAD MENSAL
Jarnada
Categora Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantldade
haras
ESF

I':g""':’““"'""'i'"" e 40 a0 | vistadamiciias 8.000

Médico Ganeralista (FRAM) 1 4l Consulta médsca 333

Médico Generalista -] & Consulta mddica 2495

Enfermeira - ESF T il Consuits de enfarmsire 1.08%

ESB Modalidade B {1 £ B+ 1 TSR+ 1 40 Atendimentos mdviduals 116

1 A%R) Procedimentas ndividuals 755
AfEnc et irdividuais B

e D
Oergila Caritiets 4 H Frocedimantos |ndividuals 200
Farmsciution 1 41

UBS JARDEM DOS EUCALIPTOS — HELIO MOREIRA SALLES - & ESF « 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 1|

ECLIPE hilranss, BETA DE PRODUCAD RMENSAL
lerrnda
Categoria Profissional Cheantidade | Semanal em Pracedimenis Quantidade
horas
ESE

:';"“ Comunitdrio de Sadde - 15 &0 Viska demieiliar 7.000
Medite Gemerakista 5 1 Cosduba médica 2.080
Médico GenarabstalPnisa| 1 A0 Carswka midica 333
Enfarmaire « EGE & 40 Consulta de snfenmeing 435

| i Atendimental indhvlduais 152
LB Modalidade | (1 C D+ 1 A58} 1 Frocedanentos irdividuais 672
ESE Medalidsda B (1 CD+1 TSA + ' - Atendimentes individusis 216
1 ASE] Procedirmertes indiedd s 756
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM SINHA - 6 ESF + 1 ES8 Modalidade i 0 2 £SB ModaSdacs |
ECILAIFE MINIBAA META DE PRODUCEO MENS AL
Josmiada
Categoria Profissonal Ouantidede | Semanad em Procedementa Qiusntidasda
harag
ELF
' ,} e,
P <



CIiDADE DE

Secreiaria Municlool da Solde
SAO PAULD Coordenadorio de Parcerias e Controtogho de Servicos de Salde

SAUDE
Agente Lomunitdrio de Sadde - o i
ACs 35 1] Visita demiciliar 7000
Medice Generalista [P} 2 dq0d Cariulta médica BEE
MWédico Gereralista 40 Consulta médics i8EL
Enfermeinn - ESF [ a0 Consulta de arfermeing 235
ESE Modalidade | {1C 0+ 1 TiR + 1 40 Atancimentos indiidais 216
1 A5E) Procedimupstos individ uais Ta6
At Log Eriiicisas 304
ESS hadabdade | {1C 0+ 1 ASE] 2 40 il bl
B ifigd imenbos mdeed o 1344
Farmaduticg 1 40
35 JARDIM SAPOPEMBA - BESF+ 1ESE Modalidade |1 & 1 ESEMedalidade |
ECILANFE rlrmas NEET & DE Pﬂﬂ[l.ll.’,'.ﬂuﬂ MAENSEL
lormada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em PFrocodsmaento Oriartidace
horad
ESF
:al:;;nte Comunitirio de Savde- P 40 Vlsits dorkciias 7,300
Medern Generalista & 40 Consubta médica 1486
Enfermesm - E5F b 40 Lorsulta de enfermeiro 536
ESB Modalidede i {1 € D + 1 T5B + y i Atend|mentos individuals 216
1458} Pracedementas individuais 756
Atendmmentos individuais 192
E5E Modalidade | (1D + 1§ A58 L 44
HisACD 1l Procadimentos mdividuis 572
FarmacButico 1 iy
RS MASCARENHAS DE MORAES - 5 ESF + 1 ESE Medatdede Il ¢ 2 ES8 Modalldade |
ELAPE malinan META DE PRODUGAD MENSAL
lamada
Categoria Proficsional Cuantidade semanal em Procedimento Ouantidade
horas
ESF
:gﬂl& Communitério de Salkds — B 40 Visita darmiciliar 5 B
Mg e Generalists s Medicos 4 40 Consuka médica 1352
Medico Gameralista an Conduls madca 416
Erfermaing - ESF 40 Corsulia de enfermaing T80
ESE Modalidade || {1 CD+1T58+ . - Atarlimantos i ividuais 216
1 A58) Procedimentos Edsddusis 756
i ! \ e Atenidimantas indlviduais 384
P HedMmde LD 2 008) 4 L Procedimentos indhidusis 1.344
Farrmacsutics 1 40

g 9 rﬁﬂ%x
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LIBS PASTORAL - 3 ES5F + 1 58 MMadalidade 1§

EQUIPE Bl Mira MIETA DE PRODUCAD MEMSAL
larnada
Cateporia Profizsional Quantidade | Semanal em Procedrmento Cuantidade
horas
ESF
gt okl i Siifs - 16 0 Visits deeniciliar 3.200
At
Midien Gengralists Maks Médicas 1 dri Cansubs meédica LLES
Midico Generalists r 40 Consulta médica e )
Enfermeirg - ESF 3 40 Consulta da enfermein ARS8
ESB Modalidade || [1C D+ 1 TS8 + : - Aendimentos individuais A6
1 .A58) Proeedimanias indviduais 756
Fammaciutico 1 Al

UBS SAMTA MADALENA - 2 E5F + 1 E5a Mdodalidade 1l

EQUIPE hinipaa META DE PRODUCAD MENSAL
Josnada
Catogoein Profissional Ouantidade | Samanal em Progedimpnts Quantidade
haras
ESF

ﬁ""”‘”“ﬁ“"’ e Salhes 11 a0 Visita damiciar 2,300
Médicn Gareralista Msis Médicos 1 af Consulta médica 313
Médica Generalisss 1 4 CorsuMts médica 416
Enfarmeira - ESF 2 40 Considts do enfarmsirg Ei2
E58 Mocslidade 111 C D+ 1 TSR 2 Y i Atendimontes individyais 215
1 ASE) Procedimentos Bdwiduals 7E5
Enferrnaieg |1 1 4

FarmasBuitics i 40

U85S TEQTOMNIO WILELS - 6 ESF+ 1 E58 Modadidsde || & 1 ESE Modalidado |

EQUIPE Minana META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Ouantidede | Somans am Procedimonto Qusantidadg
haras
IESF
:f;"“ Comunitirio de Seda- 13 aq Visita cormiciliar 7,000
BAbdico Ganeralista Mals Médicos 2 &0 Consulia médica GE6
Mddico Gereralista 4 G Comsults madica 1EE4
Erfermeino - E5F [ 1] Corsulta do enfarmeirn 536
ESE Modalidede i [L G0 1 TSE + ; 4 Aendimentos incividuas 216
1asg Frocedimaentos mdiiduals 755
E58 hoclBdade | (1€ 0+ L ASE) i 0 Atendimereos individuals 152

18 I"L,-f"




CIDADE DE aesrelonio Muricipal oo Jodde
iﬂ.ﬁg PAULD cCoordenadoia de Parcerios & Confrofocto de Semvicos de Sodde

Procedimentos indviduais ! 672

FaFmaidutics 1 &0

UES PROMOEAR - 5 E5F + | E5B ModaSdade | +1 ESE Modalidade |i

EQUIPE MINIRA META DE PRODUCAD MENSAL
fpmada
Categoria Profissiconad Quantidade | Semanal em ProcecEmento Quantidads
horas
ESF

b Lt da Gl e <
if; s 9 an Visila desmiciliar 5,800

Mddicn Ganerabiita 40 Corsulta mddica 1080
Enfermeiro - ESF 4 Consulia de snfermaire THO
ESB nadalidede 1 [1C D+ 1 T5E + i 0 Avendl Mo | ncviduads 216
1 azE) Procedimentos individuals TEH

Atendimertos indeeiduais 19z
E56 Modalldede § [1C0+ 1 at6B) 1 a0 =TT

Pracedrmentas individuais BT
Fanmaclutice 1 a0

UES WVILA RENATOD - 3 ESF + 1 ESE Medalldade 11

EQUIPE Mlmivis, META DE PRODLMCAD MENSAL
Jormada
Categoria Proficsional Cantidade | Samenal om Procadimenta Guantidade
haras.
ESF
m“"c"'“‘“""ﬁ"i’ P 17 a0 Visitn doeniciliar 2400
Mlédlco Generafista 3 43 Consulta mdca 1,248
Erfermmiro - ESF 3 g5y Consulta de enfemesEio WGl
ESA Madlidade i (1 CD+1T58 + T pet Atendirmentos indluidusls 16
1 ASHE) Procedimentos indheduais 756
Farrmsctutico 1 40
MASF Modafidade 1 4GUACL
EQUIFE pIArr A META DE PRODUCAD MENSAL
larnada
Categoria Profissional Quantidads | Semanal am Frocedimenio Quantidade
haras
BagistEnte Social 1 a0
Frigterapauia i 20
Médico Ganecaologista 1 20
log Scompanbamento das atreidades da equipe
Muwtrickanksta 1 40
P:im{n!n 1 47
Terapeutn Ocupaciana 1 Fil]

4 T,
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MASF Madalidads 1 = EBCALIPTOS

EQUIFE Minim A, WETA DE PRODUCAD MENSAL
Lo S
Categorin Profissional Quantidade | Semanal em Frocedimanta Ousanticsde
horas
Fisioterapeuts 2 it
Fonosudidiopn 1 4
Midico Psiquistra 1 0 Acomaarhamento dac atividados di equipe
Mutriciorisia 1 40
Fiicdlope 1 a0
NASF Bdadalidads 1 - TEOTONIG YILELA
ECILIPE M IA META DE PROBUCAD MENSAL
Farnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procadimedto Guantidade
haras
Adsithente Sacial 1 30
Fisloterageuta | 20
Fonoawdidiogn 1 Al Acompanbamento dos athvidades da eguips
Psicdloga 1 Al
Ter&aeuta Oeugacional . Fail

MASF Modalidade L = FATENDA DA JUTA |

ECILRPE palInd MAETA BE PROCUERD MENSAL
larrada
Catagoria Profisslonal Quantidade | Samanal am Pracedimanda Cuantidadn
horas
Azsistense focid 1 g
Fisipterapevta ) 20
am—ﬂﬂu : ﬁ Acompanbaments das atividsdes da aquipe
Ter‘:lu:u Ocupacianal 1 20
Fonoaudidloga 1 40
MASF Madalidade 1— VILA RENATO
EQUIPE MiNmaA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categorla Profiisional Ouantidode | Sermanal em Procedimants Dbk tid e
horas
BAgsistents Sacial i ag
Fitisterapouta 2 20
Puicdlago 1 40 Acompanhamenta das atvidades da eauipe
MNulricionisga 1 &0
Fonomudidogn 1 4
"
L/
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CIDADE DE Secreloria Muricipal da Soude
SAO PAULD Coordenadoria de Parcerias e Conirofogto de Servigos de Sodde

SALUDE
MASF Modalidade 1 - IACAPE
EQUIPE paininA META DE PRODUCAD MENSAL
lominda
Catagoria Profisshonal Ouantidade | Semanal am Pracedimsnto (L tid s
soras
Fisiaterapata 2 M
hAdifiea Paguiatra 1 0
Miédico Gnecologista 1 [
Pskcdloga 1 a0 SAcormpanhemento daz abvidades da equipe
Muimgionsta 1 a0
Prof. Ed. Fsies | a0
Agsisterts Social 1 3a
MASF Modalidade 1= PROMORAR
EQUIRE pininta META DE PRODUCAD MEMSAL
lomada
Categaria Profissional Duantidade | Semenal am Procedimenta QleEntid soe
horas
Badisbente Social 1 an
Frlioterapauts 1 20
Foscmiditsogn L 40 Roompanhamenta das atvidades da equipe
Madlcn Ginaoologlsta 1 L]
Paicdlage | 4
Terapeuta CGoupacicnal 1 i ]
EMAD TEQTOMNIO YILELA - sediada na UBS TEOTORIO VILELA
EUIPE mAlRIRAA META DF PRODUCAD MEMNSAL
lamads
Categoria Profissional Guantidade | Ssmanal =m Procedimenta Cleiarvtiida da
horas
Erlermeairg L A
Flsioterapeuta 1 i) i "
- 1Eakes Sleadg f am
Medizo Clinica 1 i R &l
Aszistenis Social 1 ET
fudiliar ge Er-ferrrlagem 4 3l
S ryiser g Equipe 1 40

DBSERVACHES - EMAD:

{1} Cadaagulpa de EMAD dava comtar com 3 veiculos para locomacho dos squipal piecs o atendments demiciliar
[1} As ptividades da squipe de EMAD deverBo ser registradas e sua produtividade serd anafisada pela Area Técnica do Meshor
B Cada & respettivas mterioougdes reglonals.
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N B ESPECIAL E s TI
AMBULATORID DE ESPECKALIDADES SAPOPEMAA
EQUIPE plnIn META DE PRODUGCAD MENSAL
larmada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal am Procadimento Quanthdade
horas

Mddico Angiologita/Cir. Vascular 1 e Canaulta mielics Pl

Madice Cardiologista — 2

Adutteyinfaptil 2 20 Consulta médica 4320
Consulta médica 200

Widico Cirargia Garal 2

e i Frocedimentos 120

Médico l:l-m'rhﬂnlu;lﬂa 3 20 Ao b il .l
Precedimanias 180

Medice Gastroenterglogista 1 12 Consulta rédica 115

Midico Homeopata 1 i Lonsulia médicy 125

e e gt < Alto 1 20 | Conaulta médice 210

Risco

Madico Eirm@ta 1 10 Consulta mifdics 105

! . Colposcopda

Médics Ganecobogista / Calpa 1 u (peotedimantos| B0

Middico Neuraloglita 1 11 Consulta médica 115

Midco Meurologhita 1 0 Langults médica 110

Bddico Oftalmokogista 2 20 Consults médica 130

Bddice Ortopedista 1 12 Consults madica lig

Meédico Eltwiinnlrngnlnﬂ.l!-u 2 12 LConsulta médica 440

Mddica Preumalogiss 3 12 Cornsuita médica 345

Mddico Regulador i 10

Enfermeiro £ 4an

Farmbciuticn 1 4l

Assistarte Saclal 1 30

Mustricionists 1 A

* Médico Ginecologista da administragio direts que realiis reguiario na Lnidads,

tempa de consuita de 10 haras sermanals.

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA = CEO || SAPOPEMBA - sediads no AE Sapopemba

Eqqusipe Mimiama ASS|STENCIAIS
i : Jernada
Eipetialidades de Cirurgida Mimera de
Oentists Profissionals | ~=manal em Metas Mensals de Praducio
hoiras
Periadariia 1 2a il procedimantas
Semialopia 1 20 Dl EpDetived « procurs
Clrurgia Oral Menar- TRAUMA 1 20 B0 procadementog
Endadonitia ] 20 120 pracedsmentas
Pazimrte Expacial I 20 & procadimertas



£ 28
sA0DE

CIDADE DE secretaia Municipol do Salde
PAULD Coordenadonia de Parcerios e Confralagtio de Semvicos de Soide
CD Progesista ] 0 SED abendersEntas
Oriopadia funcional dos
matilares/arodontis L 0 160 stendimsnins
Proteses ¢ Aparglhos Drioddnikoos 40 dispositivos protéticos (par prafissional) e 10 apargthas
{entregues ma mis) artodénticos/oriopddicos {por profissional)
Suxiliar de Sacide Bucal | a0
Bauxillar de Sadde Bucal [ ]
CER Il - 5AF QPFEMBA - sadiado no AE Sapopemba
EQUIFE mMiNIMA META OF PRODUCAD MEMSAL
lomada
Categorla Profissional Duantidade | Sermenal em Procedimenta Clntid ade
hvaras
mMédica Mauralogista 1 20
Mddica Chorrinola 1) 1 20
o i Camas Movos fiméas 200/ medis
Médico Ortopedista 1 20
Erharmirs i [}
Fisiptarapauta 5 3
Terapeuta Coupacional 4 ki
Fonoaedidlogs & (21
Ti i
i F e LCascs sm Terapia S30fmids
Astistenta Sacial 1 an
Coord. Sandgos de Sadde 1 40
CARS ADULTO Il 5AP0PEMBA
EQLIPE MIMIBA META DE PRODUCAD MENSAL
larmada
Categaris Profissional Cuantidade | Saranal sm Procadiments Ozentidade
haras
hiédico psiguiatra 3 0
Enfarmedra 1 an
Enfarmeira ] 36
Aggistanbs Social 2 a0
F!I:ﬁh!lﬂ £ a0
Terapeuta Ooupschanad 4 aqg Pacierites em B0
FarmacBwtioo 3 A0 aesapankamarts
Educadcs Fisoo i 20
Auxilar Técnlco f Ofscinesino rd Lo
Apaiar de lam‘arma!am g 36
Aumiliar de enfenmsgem P 40
Técnico de Farmaca 2 40
i
L

AT



& Fom

CAZS INFANTO ILAVENMIL I 5APOREMIG,

ECLAPE Ml META DE PRODUCAD MENSAL
lernada
Categaria Prafesions| Quantidade | Sernanat gm Procedimantn Cunrtidade
haras
Médica psiguintra 2 i
Wddicn Pedlaira 1 20
Enfermairo 2 a0
Assistents Social 2 30
Piciloga i 40
Piacopedagoga | 40
Terapauta Deupaciarad El an Facisntes om -
Foneaudidiopn i ap scomganhamenta
FonnsudsHogo 1 &0
Farmackuticn 1 4a
Edurador Rsica 1 d0
Audiar Téonico / Midneiro 2 ap
fuaillar de enfermagem 4 an
Técrico da farmacia 1 40
CAPS ALCOOL E DROGAS 11 SAPOPEMEA
ECILAPE MM bas META DE PRODUCED MEMSAL
Jornada
Catagoria Profssional Guantidade | Sernanal gm Procedimenco Cuantidade
horas
Addico Paiqulaten 2 20
Medico Clirica 1 i)
Erfarmesrn 2 4
Ausksienie Sacial 2 0
Fileddagn | 40 eberibia ai
Terapeuta Coupasanal 4 an acompanhamanta e
AuiBar Téanica ¢ Oficingiro 3 i
Farmacfutics i 48
Educedor-Fisipn 1 40
Auimdliar e enfermagem 4 a0
Técnlon de farmdc 1 &0

Fi sthidadas pracedimentog das prafissionais que atuarm no CAPS dewverSio sor registradac nas Sistemas da Infarmagies do SU% a,

sarde objeto da acernpankaments e avallagho de proditividade da equipe & utilizacho do servies por parte da Ares Tderika de
Seude Wgniaf & respectivas ivterlocucBes regionals

24 /




CIDADE DE

Secreforio Municipal oo Sodda

E#ﬂl’!‘l.ll.ﬂ Coordenadoia de Parcerias € Conlrotacto de Servicos de Soude
Senvipo Restdencial Terapdutico || Sapopemba - Mista [Tipo 5]
Capacidede
LOCAL " ACOMPANHAMENTD MENSAL
Porcentagem de morsdores em redacio i capacdade, de
SERVICD RESIDENCIA TERAFEUTICD 10 PESSOAS 85% a 100% da capecidade. [ {Total de moradoses no
perieds ! 101 *100)
ECIEPE BAIMIN A
Cotegoria Profissicnal Cluanticade lornads de Trabatho em haras
Coordenado Serajos e Sabde i 20
Cuidador | 15
Augiliar de Enfermagem 1 .11

Sarvipo Residencial Terapfutico 11 Sapopemba — Mista [Tipa 1) & partic de novembro

EQUIPE plMin A
Caregoria Profissional Quantidads lornada de Trabafha em horas
Coprdenador Sansgos oe Sakoe 1 20
Cudador a S
Aumlliar da Enfma!;em i 0

AP D seciade no LR Nl 2APOPEMIBA

ECLIIPE palminan, META DE PRODUCAD MEMSAL
Jomada
Categovia Profissional Quansldade | Semanal gm Procadiments Quiant] dads
horas
Acomparhante da Pesions carm 8 40
deficidncs
Fanaaisdidlega 4
. Pacientes em 70
Psicolago A0 acompanhamento
Terapawta Coupacional 1 20
Enfermeigs coordenador deo y a0
equipe*

{1} A equipe de &PD responde tecnicamente 3 programacia do CER 111 Sapopemba,
[Z} A CONTRATADS dowe Hawer nesurios parE locamodio d spuipe & de paidaas cam defic@ncia erm acompanbamento.

(3 Deve, aimdo, envlor menscimenie oF relatdriosplonimas de acompanbamenia oo progrieme & STROAS e AT FoldsMs,
confarme dirgteiies do Docwmente norfeador & particlpar das reundfes de mon'tarooenia

SERVICO DE APOIO DIAGNASTICO E TERAPEUTICO = AMBULATORIO DE ESPECLALIDADES SAPOPEMBA

Exneria Meta Mensal de Produegiao
Eletrocardeograrma Liwre demantda
Ragiglogia = RX garal Livre damanda

i %“*.

£
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fadiclogia - Litrssiom Geral 100 exaemeesfen by COM LALIDO
Raddisdogla — Ultrassom Morfoldgicn 36 quameyimibs COM LALIDG

Radialogla = Wirsssom Dappler Idexames/més OOM LAUDD
Radiologia - BMamogradia 750 exompsrnés COM LALDD
i ES - Fi

f1]
2

i3]

[4)
(s}
{&)

U= servigos de radiologhs deverdo estar dispondveds & atuantes o hardrio de furcionamanto da unidade, devonda 5
CONTHATADS dispor de responsdvel tEInioo nas casos am cue ndo hauver esse profissional da Sas

(2] A CONTEATADA deverd prever recursos humarics, materiais e demars deipasas pana a resdizacio de todes os exames
Bcima, Inclusive as laudsdos, na gquantidade sobciteda. A CONTRATADS devers dspandsilizar um Ressonsdvel Téonlco
profissianal de radialagla,

05 exames de anaternia patolégca o ctopstologis wWdisados & dalkidos nos procecimeEn Lot fexmmes BcEma serka
realizades pedos servipas indicados por SMS, sem dnus para & CONTRATADA,

O agencamants de sxames dsponibillzades deva acrescer parcentusl da absanteismo prosigts,

Todos o exarnes roaliiados deverfe ser informadas no Sstema de Infarmagio do 505,

Ma cotegoniz LAGrassonografia Geral estio contidos: shdfenan suparior, abdémen total, aparelho uringrio, articulagfa,

bBolsa esersdal, prdstata por vla abdomnal, ProsTata [vis tramsretall, fireolde, transvaginal, pélvico, ate sepunda spenda
ooientada pella STSICRS,

ol
& e
:Ir.::r RIDG |
iy by
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CIDADE DE
SAD PAULD Coordenadoria

Fecrefario Municipal da Salde
de Parcerios & Conlratagio de Servigos de Salde

SAUDE
AN - ENTARIO E BOLSO
Plang Orgamantdris s Custels ¢ Sronograma de Josembolso Mansal - Parfed e Hovernbra 2019
TERM Wil che Conkralo de Bestio M 1473015 « ) - Carrae - Aranduys - Sapo
Contratada; $P0M - Astocicio Peullsta pira o Deserrohimento da Med G <ga¥T:
M | SERVICO UNIDADES :"!’“
1 | ABIA I3H Mwm;c.n&n,hu A1 7R
2 | AMA 92H | AMA VILA ANTONIETA _*ﬂ_l_-?dﬂ.dﬂ
3 | AMA IZH | AMA BODAA - HUMBERTO GASTAD BOORA At &3F, Ad
4 | AMA 12H | AMA [ARDIN GRIMALDI 38.377,70
5| AMA 13H | AMA SAPOPESMEA 5 X 055 51
O | AmMB-E | AMBULATORKD CE ESPEQALIDADES SAPOPEMB 434.281.15
7 SADT | SADT ARBLILATORIC D€ L5PLOWLIDADES 5APGPEMSEN, 138,019,320
E ESF | LIBS FORMAOSA @ 320,451,595
k| ESF LIBG FAZEMDE D8 JUTA T 415.a1
it £4r LIaS FAZEMDE D JUTA I 401.712.15
11 Esf | L85 IKCAPE - FARDIM PLANELTO m_ag:ﬁ_
(1d| £ | uss musgu 541,554,765
i3 [5F | LIBS ARCIM ELBA - HUMBERTD GASTAD BODRA 463.810,02
14 ESE | LUBS MADIM DOS EUCALIPTOS - HELID MOREIRA SALLES 501.9E3,10
i5 ESF | LiBS MRDIM SAPOPEMEA 532.516,11
15 E5E LS RRDIRA SINEA =5d, 766,61
17 E5F | URS MASCAREMEAS DE MORAES 398.198,22
14 E5F | UBS PASTORAL IH6.53H, 02
g EEF | UBS REURIDKE I 560_EA9, 06
M ESE LIS SANTE MADELENA, 234 935,37
21 ESF LIES TEﬂimD SILELS 4B4.138 51
22 ESF LIEE WILA AENATO BH!-,JA
FE] ESF L FRO MORAR A4 50,54
zdq ESF LIES JGRDIM ', S5, ELE
25 £5F LIAS VILA MOV A YORE 422.057.50
26 | Es TRAD | UBS VILA CARRAD - DR ADHFALAR WMONTERRD PACHECD I07,303,47
27 | UES TRAD | UBS VILA ANTOMETA 335.917.60
28 | LBEE TRAD | UBS VILA GUARSHI £51.815.07
29 [ UHS THAD | UBS SARDIM ERIMALDE 417 837, (%
20 | UBS THAD | UBS COMENDATOR 105E GONZALEZ F07.603,59
31| CAPS | CAPS ADULTO 1| ARRCANDLVA 215.316,28
3z [ CHFS ADULTD |1 SAPOPEM B, HE4.355.47
3 CAPS CAPS ALCOCL B DRDIAS || SARISEMAA 253.756, 77
34 CAPS CAPS IPEFANTC RIWENIL || SAPRDFEREA, 24533635
35 CAFS | CoPSBRFANTO SUYENIL (1] ARICANCUVA 252.304,12
36| <CED | CEOVILACARRRD =.451,48
37| ceo | CeEO 0 SAPOFEMRA 57.0L7,17
E[S CER CER M SAPCPERSN, 25T ME0AL
a3 | EMAD B'#l!'-l.lﬂﬁ'ﬁllL'ﬁ CARRAD BOL457 48
a0 | EMaAD | EMAD TEQTOMID WILELA 10H. 197 57
a1 | mASF | MASF FORMOSAII H.FIE05
42| WASE | MASF ISUALL ELOEL SN
43 [ NA&SF | MASF ELTAL 47.5E7.14
44| MNASF | MASF TEOTONIOVILELA 42,150 57
4% MALF HALE TR 20700
45 LS BASE VILA BERATO #0502, B
4T [ Lt I-MM'! 8. 650,41
AR| MADE | SART WARDTM nA 50.424,1R
48] MASF | WASF PR WORAR 27735 |
] AT ERT ARBCANDULA | !LI.E-?IEI!.
510 AT__| SAT JRHANDLWAII §3607,95
52 AT SR ARICANGLIVA, (1] 55 427,95
53 AT ST SAPQP AL LBE11EE
54 BT SR SAPOFEMEA || 50,817 38
55 Fal Pl VILA FORMOSA - COMENDWDOR JOSE GONIALEY 98,3652
S5 ARD APD SAPCHERARS - CER (] SAPOPEMEBS - 0. 147,51
A URHDADE ADRN |5 TIRATIVA LA9.ABD,32
TOTAL CLUESTEID 15,932.752,31
Inuestimentos .
TOTAL INVESTIMENTOS =
TOTAL GERAL 15.532.75%,31




- B e e L L L FRET W EE )

AR R
PLAND DACAMINTARID - PEAlGG0: NOVENBAD 3018
DO OUIADD
DESORICAD KOVEMIRD
0. Fesszal v Reflews 13648, 774 00
010101 - Saldeing EI.CI!J:L]?EIH'?
DOL.0i 02 - Adiclonal Insaubridads 415,966 40 |
010403 - Seatificagho #5571 57
01,0004 - Coedigningda )
C1.01.05- Hara 35.405,03
| U101.06 - Faltas indevidas -
D1L01.07 - 138 Saklsis EIEI.HEIIS
O8.00,08 - Fdrias 537, 723,6¢
L. B3 418 - Adicional 173 Faras i
0L .10 - Pensdo Aliensnticia -
01.04.11 - Beénio -
010113 - Tidrila __ 300 068, &5
010113 - Ceinguénio .
03.01.14 - Adicicnal de Citfincia $21.300,00
1.11.15 - Adicienal de Perculosidede o
Q503,16 - Sspura Wila o
| OL.00.17 - Farmbera -
DL.09.18 - AssocigBo Esoortiva o=
L0089 - Cusros Provenitos de Fassial Proprio 35,77 86
| L0200 - Waln Transparig =BT 16
0202 . Walg Refe 672219 |
010208 - Casta Basich -
Q10205 - Emuéin’&slﬁ-_ .
103086 - Vaie AImanzpio 254, 721,34
01.02.07 - Conviaio Odentpdigia .
| 01 0280 - Qutrns Bonediaa: 11048733
01.03.01 - Sabirios = -
O 0302 - Sallrk - B -
803 - FETS B0 05039
010304 - P15 .
010306 - 131 Salirio - &S =
10307 . 130 Salira - B .
D1LCA08 - 124 Salaria - Oufras Desionbas =
| 01.03.08 - Férias - NS5 .
E-i.ﬂ! i0- Fﬁnis L -
I D301 - Fériks - Suiros Doscgnbos £
10512 - ME!‘EI&IEMFHM mnmm .
a103.1 --Ennl:ﬂbl.ll@ il =
01039 + Qutros Desconind d:EnwE: Contruides -
OL04.01 « Reg: ko 23000 &5
BL.0M.0Z - Foeeteides - INSS ]
ih 01473 . Raciadin - IR :
L 0 8 - Rerizdn - FGTE '
011 04 59 - Chetras Desgsiins de Fassop 2 £315 00
| 01,0291 - Disiies = =2 e :
i.'ll. M atarisdy de b2 lonsumi 5401553
nlm I11~ml:ra1'|5| Elunnh:i'L =]
03 0.0z - St Medicknals 4
00L052,01 . Ceteiant w Prfeeses :
02.03.08 - Suprimants d= Informaitica 7057
020302 - - Mzterial ga Eseritdno 235,35 |
0127355 - I:Iurm Miatnriat de Escritirn .
T2 - Ethﬂhﬂﬁ 503433
012 04 02 - Materin de La 1091,87
| CF 0. 03 - bndoinmes @ Raupacia Hoogitalar 749024 |
L2, - Sdreras Alisert i ios Erdse
D2L04.05 - Despeses da Traniparie "
| 2,040 - h'll'rnriald&EFl 2E.BEROZ
[0z 07 - mlﬂmnumpm -
032 1 T8 - Raderal da bdanuten du BTHEIED il Werd
025459 - Dutios Matiiak de Cansuma 213,50 |
O, Materizd da Liinszimn Assigbuncial 242500
G361 - & idedicamonieg Livmrsng 2.825,00 |
28



CIDADE DE Jecretaro Municipol da Solde
SAQ PAULO Coordenodorio de Farcerios e Conlialacto de Servicos de Salde

LMD! - Pradutay fédicon & Enfarmagem Divenios | - |

4. Survige Tevrelvizados 158155530
G 051 - Bespesora Contabil 1.B57. 15
0 02 - Fusponania @ Consaania AR.507,1%
40080 - Senvigos, Progriemas & Aphcithma de Infemdtica 84,520,587
LT 0 - Migilingla J Portaria | Segurancs FT.TIT IS
RS - Lmpaza Fraﬁl”.n:un_ium &5 1ET R
o OO - Lavemdella 1.5000,000
Dt 0 - S 63.350030
Mﬂ!ﬂ!nh%g&ﬂn w;a ED.EI]EI-'.'III]
0 411,10 - Serwizod de Tramsporte B THG,FT
24,0111 - Serviios Grllleay 1.236.91
04,0111 - Oaspasas of Seoeas &8 Beneficios pare HY .
04.01.93 = Cailens Servigens Taromirinades G.667,59
040201 - Eutasnn Cominubds 5
04.05.01 - 155 soore Prestpcia de Sapvios F

04,030 - MS/COFINGACELL -

|
04.03.04 - IN55 soba Praslene de Sevnips ol
04.03.04 - IR :-:nrgPrimE-uﬂsmi e |
04.08.00 - Servipos Assipncial Mddcs 16.200.00 |
04.04.00 - Sarviges da Outma Profisssnals da Saide 348.018,20
| 04.26.00 « Sisarda gy Doy s b 1820134
5 - Maputangia 175.164,07
05.01,01 - Manutesghio Predizl & Adeguacies ga
015.01.02 - Manu§esgio dé Bquimmsnbas. 250 5T
05.01.03 - Manuiergdo de EQuinarseto sEsiRendial 6712450
05,0104 - hanutengo de Informdica 15, 75000

05.02.01 - 155 eobre Presiagho de Sandcai da Manubensis -
5.0 03 - PIS/OOHNSACELL ¥
R 0T - NS suhmmmﬁudtsmiﬁsmmnwﬁu =

| 050204 - IR Sabre Prestaic de Senvipn de Manctengia .

| & - Obras - Investmentos =
06010 - Redprenad .
mﬂlﬂ-ﬁmyﬂ_ﬁ!ﬂemglﬂ{ﬂﬂ =

085,814 - Canstrugiic -
062104 - Tributas de Obraz .

?-EEW-MIIH“HI&H . z

47,31.01 - Equipamentas Assldenclak s

07.01,02 - Equipsmentas Adminlstratiaos -
07 .01.03 - Trlbutos S& Equ sl o .

B - Lotagio 108.346,23
Dﬁ.ﬂ!.ﬂl-m#u de Equipamentos Misdicos A contrato 50060, 00
Gany.02 -'I.EGIE de bamiwely 12333708
0008 - Lecagie de fquipamentos Adminktratyos & contrato 53.011.15

BEm.ﬂﬂ-Ltclthdeth{uhsﬂmg‘m_u

5 - (Ftidae Piblica § Dhvrses 17227019 |
9 0L - fgua 105 173,06
05 £ 23 - Enafgia 66445, 23
0A01.03 « Talitonia 24.985.0
090104 - s L
0801 05 = Assinaniura do |riarmet 0R o0
05.02.01 - Tams & |mpastos SLHD4.32
Q005,07 - Dedpedss Barcirim AR50
05,3401 - Sueriments da Cate £3.200,00 |
10 Empedstimos -
10.01.01 - Fagamento de Empréstems s
100102 - Despesas o Juros -
(IEIALCUSTEID = (1138 vEresa i) 1 1553275231 |
AL n |G+ | -]

(Eral G = | 15.932.752,31 |

WA &



AMNEXD VII

DIMENSIONAMENTO DE RECURSDS HUMANDS

SUPERVISAO TECNICA DE SALIDE MOOCA/ARICANDUVA

UNIDADE: AMA VILA CARRAD
SERVICO: AMA
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGAMORARIA/ | NECESSARIG “ﬁﬁ;ﬂ:ﬂm e
CARGOD JORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARGLUICO ATAR
Aprendiz 20 2 1] ]
Assistente Administrativo 40 2 i 2
| Auniliar Administrativo 36 g i 8
Auxiliar Apoio Administrativo £l 2 1] 2
Auxlliar de Enr'errnlggrn | e g a g
Coordenador Sericos de
Saude 40 i 0 1
Enfermeira | 40 : | i} 1
Enferrngira | * Ei 5 1] 5
Médico Clinkca Geral 12 12 1 12
| Médico Pediatea 12 & o B
Técnico Farmdcis 15 4 1] 4
Téoneen Farmaclz 40 | 0 i |
TOTAL 52 [1] 52
* 01 proflasional - Readaptads
UNIDADE: UBS VILA CARRAD - DR. ADHEMAR MONTEIRD PACHELD
SERWVICO: TRADICHIMAL
CATEGORIAPROFISSIONAL/ |  CARGAHORARIA/ | NECEssARio |  =X'STENTE ESTATUTARIO, i
CARGD FORANADA SEMAPMNAL [ COMPLETO AUTARQUICO ATAR
| Assistente EHE'!_I_ 3D 1 1] 1
Auxibar Administratha a0 10 1 g
Auxilfar de Enfarmagem i 0 4 i 7
| Auxiliar de Sadda Bucal a0 i ] 2
Dentlzta 3 1 2
Enfermmira 1| 0 3 1] 3
Farrmaciution 40 1 o 1
Fampadidlage 40 1 0 1
Gérenta Servigas de Ladde 40 1 0 1
Bidico Clinlca Garal 12 s EF) 2
Madico Clinica Garal 20 I 1 i
Médico Gastroanterologista 20 1 1] 1
Médico Sinecalogista Fill 3 1 2
Médico Pediatra 12 2 1] 2
Médico Pediatra i 1 0 1
Midico Practologista 20 1 D 1
Mutricionista 40 1 1] 1
TOTAL 44 B 3B
[UNIDADE: Avia ViLA |
j AT
30 o d 2



CIDADE DE fecrefana Municipal do Salde
m PAULO Coerdenadoria de Parcerias & Conhatacdo de Senicos de Satide
ANTONIETA
SERVICO; AR
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARIO “'ﬁ“ﬂ;ﬁﬁg‘““' A nf'm
CARGOD JORMADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Agrendlz 20 2 [1] )
Asslsbente Administrative 40 2 (1] 2
Auxlliar Administrative 35 6 L] B
Auxiliar Apaio Adminlstrative 35 2 1] 2
Aarxlliar de Enfermages 1 el 10 1] i
Enfermeirg | 44 1 L] 1
Enfermeiro | 35 1 0 4
Miédico Clinica Geral 12 14 ] 14
Médico Pediatra 12 B 0 g
Téenicn Farmdca EL] ] ] |
Técmlco Farmdcia 40 | ] 1
TOTAL 54 ] 54
UNIDADE: UBS VLA
ANTOMIETA
SERVIGC: TRADICIGNAL
cmsonsmoresoun | ot venty | csine| ™ omceision> | oo
i
[ CARGD JORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Auxiliar de Servicos 40 1 1 1]
Ofeclad Admindstrative a0 2 2 4]
Agslstente Soctal 3 1 ] i
Auxiliar Administrativa 44 i i) 8
| Auniliar Administrativo B | i i
Auziliar de Enfermagem | 30 £ 3 3
Augiliar de Enfermagem Il 40 4 0 4
| Auiliar de Sadde Bucal 30 i i] z
Dentista 20 i 1] |
Enfermaico 30 ) 0 !
Enfermeiro il 20 1 i 1
Farmaciutioo 40 i 1] 2
Garenta Sendcos de Sadde a0 1 i} i
Midico Clinica Geral 20 4 1] 4
Médico Ginecelogista 0 2 [i] p
hédico Pedlatra 0 i [+] 1
TOTAL 43 o 14
UNIDADE: UBS WILA GUARSMI
SERVICO: TRADICIONAL (EAR)
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGA HORARIA/ | NECESSARID E”'ﬁiﬁi’ﬁf"’ cn:rm
CARGD JORMADASEMANAL | [ COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Aprendiz 20 2 0 2
HAszlstante Adminktrativo 40 i (i} i
Azzistanis Saeial 20 1 i i
Aumllior Adminttrative 40 15 1 14
Avxifiar Apedo Administrative A 2 0 2
Auiniliar de Enfermagem il a0 r 2 5
Aurilizr de Enfermagem I 40 ) O 7
Ausillar de Sadde Gucpl b 1 5 | [}
BAuiliar de Sadde Bucal 40 2 ] !

B
ey

AT



T e i

Darntista

40 2z i} 2
Dertisa 20 1 1 i
Enfarmaina Il 41 5 1 5
Farmasdutico 40 1 0 _E
Gereate Sarvigos de Sadde A4 1 0 1
Médies Clinica Goral 20 b 1 5
Médico Ginecologista 20 2 1] F)
Madica Pedistra 12 2 0 Fi
Madice Pediatra 20 2 { ==
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psictlogo 44 1 [#] |
Tlenica Farmdcia 40 4 1] q
Titenico Suporte 40 1 1] 1
TOTAL &7 ] (]
UMNIDADE: UES JARDIN TV
SERVICO: ESF (6 E5F + 1 B38|+
1 ESB IIj
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARIO mﬁm;ﬂmm cu:r "
CARGD JORNADA SEMANAL |/ COMPLETD HIJ'I'M_EJII:D ATAR
Agente Comunitério de Sadde 40 36 0 36
Agente de Framogio 40 1
Amblental 1] i
Assistente Administrativo 40 1 1] 1
Aurifiar Administrativo 30 1 o 1
Auxiliar Administrateo A Fj 1] 7
Auxiliar de Apoig 40 1
Administratihvo 1] 1
Auriliar de Enfermagem ESF 40 12 1] 12
Auxikar de Saude Bucal a0 F 1] 2
Dentista a0 2 ] 2
Enfermelro ESF 40 7 L B
Farmaciutica 40 1 4] i
Gerente Servicos de Salce 40 1 1] 1
Wiédico Generalista 40 & 1] &
Supervisor Téchicn ] 1 1] 1
Técnlco de Farmacla ] 2 | 2
Téonico de Sadde Bucal &0 1 (] 1
TOTAL 81 0 g1
UNIDADE: UBS FORMOSA
SERWICO: ESF {3 ESF + 1E58 ()
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA WORARIA/ | NECESSARIO “'mﬁmm* :n:m
CARGD JORMADA SERARNAL / COMPLETD AUTARQUIED ATAR
| Agente Comunitaria de Sadde 40 18 1] 1
Agenis e Promogin
Armbiental i 1 1] i
Aukiliar Administrativn 30 1 1] 1
Auxiliar Adrministrative a0 i 1] &
Aupdlise de Enferrragem ESF 40 E 1] a
Auxiliar de Sa0de Bucal &0 1 i 1
Dantista 43 1 a i |
| Enfermeiro £5F 40 | 3 0 3
Farmatikutico 40 1 1] 1
32 '-.._/;I -
'
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CIDADE DE Fecrefano Municipd da Salde
PAULD Coordenadorio de Farcerios & Conhalogo de Servicos de Sadde

Gerenie Servigos de Sadde 40 1 0 1
Médics Generalista an 3 1] 3
Tecnico Farmacia a0 ] 0 ?
TOTAL 44 1] A
UNIDADE: UBS COMENDADOR JOSE GOMZALEZ
SERVICO: TRADICIONAL [EAB)
CATEGORIA PROFISSIONAL / |  CARGA HORARIAS | NECESSARIO “Tﬂmﬁﬂ‘;ﬁﬁm’ ::u:m
CARGD JORMADA SEMANAL | f COMPLETO AUTARQUICO ATAR
| Agente Comunitirio de Sadde 4 5 ] 5
Auxifiar Administrativo 44 B ] B
Auyilizr da Eni‘ermagem I 0 2 2 i]
Auziliar de Enfermagem || 40 5 i] 5
Augiliar de Sacde Bucal 30 2 1 1
Dentista 20 z 1 1
Enfarmeisn i ETH] ] a 1}
Enfarmairo Il 1] ) i z
Farmaciutlen 40 1 a 1
Gerente Servicos de Sadde 4l 1 1] 1
Meédica Clinica Geral 20 4 2 2
Medica Ginecologista 20 1 o L
Médico Pediatra 20 1 1) __k
Psicologo a0 1 1 i
Técnico Farmdda 4 2 ) 2
TOTAL 35 ] 19
UNIDADE: UBS VILA NOVA
YORK
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB 1)
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGA HORARIA/ | NECESSARID mﬁ;ﬁ:ﬁmm’ T
CARGD JORMNADS SEMUANAL [ COPMPLETO AUTMUIW ATAR
| Apenie Comunitaro de Spdde 40 a0 Q E]o]
Agente de Promocio
Ambient| a 1 0 1
Auziliar Administrativo £t 1 a 1
Auxiliar Adrministrativg a0 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 i 10
Bundliar de Sadde Bucal a0 i 1] 1
Cirurgidc Dentista el 1 1 i
Dentista &0 1 1] 1
Enfermeira ESF &0 5 1] 5
| Farmacidutico a0 1 1] 1
Gerente Sendgns de Sadde 40 1 4] 1
Meédien Generalisia 40 5 1 PhaRA 4
Thenico Farmdcia A | (1] 2
TOTAL &6 Fi &4
| UNIDADE: NASF FORMOSA Il



SERVICO: MASE

CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGAMHORARIA/ | NECESSARID “E@Télimm' -
]
CARGO IORNADA SEMANAL | f COMPLETD AUTARGLICO ATAR
Aesisteante Sacial 30 1 0 1
| Fisioterapeuta 20 2 o P
Mutriclapista 40 1 1] 1
Professar £d Fisica 40 1 0 "
Psiedlagn 40 1 1] 1
TOTAL [ 1] [
UNIDADE: NASF JARDIM NFA
SERVICO: MASFE =
CATEGORIAPROFISSIONAL/ |  CARGAHORARIA/ | NECESSARIO Emmré.?an, cu:m
CARGDO IORMNADA SEMANAL | / COMPLETD AUTARGUICO ATAR
Acslstente Social 30 1 1] 8 |
Flelatérapeuta 20 2 0 2
Fonsaudidlops 20 1 1] i
Médico Poquiatra 20 1 0 1
Pricdlags a0 1 0 1
Terapevta Doupecianal a0 1 o 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: CAPS ADLULTS
ARICANDLUVA
SERVICO: CAPS .
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARID “ﬂiﬁﬁ“;”;g“'”‘ m‘:m
CARGD IORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARGUICD ATAR
Assistenta Adminlstrative 10 2 4 2
Assistente Social 1] 1 4 1
Ausiliar Adminlstrative 40 | a i
Auxilizr de Enfermagem 40 1 4] 4
Auxillar Servicas Gerais 40 2 i} 2
Auwiliar Téemicp L1 2 5] F
Enfarmeira 40 2 0 -
Farmaciutico 40 1 { 1
Gerante Servicos de Sadde a0 i Q i
Médico Palguiatra 20 2 4] ]
Peicdloge 40 2 1] 2
Supervisor de Planeéjamento 40 1 1} 1
Tecnico Farmacia 40 1 0 1
Terapauta Beupadonal E i) ¥ 0 r
TOTAL 24 1] 14
URNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL 1N ARICANDUVA
SERVICO: CAPS
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA] | NECESSARIO | EMISTENTE ESTATUTARID, | &

34

[
/

G 3,
L_l:;l .:-.II
LD W |
l'\'.l'_l‘:_-l o



&

CIDADE DE Secretario Municipol da Saoce
b PAULD Coordenadono de Parcerios e Confralacdo de Servigos de Solde
CARGO FORMNADA SEMANAL | / COMPLETO MUNICIPALIZADO, CONTR
AUTARGUICO ATAR
Ascistents Secia an 1 i 1
Augiliar Adrinlstrative 40 F 1] Z
Auxiliar de Enfarmagem 360 4 1] 4
Ausiliar de Enfermagem IEM a 1 a
Augiliar Técnloo an 1 0 1
Enfarmeairo il 3 1] 3
Enlermaira 36N 3 L] 3
Enfermairo 40 1 L] 1
Farmacéutico 40 1 [1] 1
Fonosudidlogo D1 1 0 1
Gerenie Servicos de Sadde L 3 1] 1
Wdico Psigulatra 20 2 0 1
Psicalogo 40 2 [] 2
Tienico Farmaga 440 i | 0 1
Terapeutz Ooupacional 30 2 0 z
TOTAL 30 1] k1]
UMNIDADE: SERVICO DE RESIDENCLA TERAPEUTICA ARICANDUVA |
SERVICOD: RT
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARIO m'mﬁﬁmgm‘ i ::n:rrh
CARGD JORMADA SEMANAL | J/ COMPLETO AUTARGUICO ATAR
Auiliar de Enhrnﬂgem 40 1 [1] 1
Coordenador Servicos de
Sadde 20 1 o 1
Cuidador 360 4 b 4
Cuidador gL 4 o 4
TOTAL 10 1] 10
UMNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA 11
SERVICOH: RT
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGA HORARIA/ | NECESSARIO m“:ﬂmrm;"n:m' :;um
CARGD JORNADA SEMANAL | / COMPLETD AUTARQUICD ATAR
Auxiiiar de Enfermagem ag 1 o 1
Courdenador Senvigos de
Saide 0 D 1
Culdador 36D 4 0 4
Culdadar 36N 4 ] 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCA TERAPEUTICA ARICANDUWVA 1l
SERVICO: RT
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA] MECESSARID mﬂmlmm* m’:'um
CARGD JORMADA SEMANAL { COMPLETO AUTARGUICO ATAR
Aukiliar de Enfermmagem 40 1 0 1
Cogrdenador Sendoos de
Sadde 20 1 0 1
| Cuitlador 360 1 0 4
| Cuidador I6M 1 a 4
TOTAL 10 1] i0

| UNIDADE: PAI VILA FORMOSA - COMENDADOR 105

.
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SERVICO: PA|
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGAHORARIA! | NECESSARID “'ﬁﬁﬁﬂ;“;ﬁ“'“ m:m
CARGO JORMADA SERANAL J COMPLETO AUTARQUICO ATAR
HAuxiliar Administrativo A 1 0 1
Auxiiar de Enfermagam &0 2 1! 2
Coordanadar Servicos da
Ladede 40 1 1] 1
Cuigadar de ldesa 40 10 i} 10
Enfermairs 40 1 1] 1
Medica Geristra ouw Cléico com
Exporidncia em gorontologia 20 1 0 1
TOTAL 16 1] 16
LUIMIDADHE: EMAD - UBS VILA
CARRAD
SERVICD: EMAD
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGAHORARIA/ | NECESSARID mﬁ“,;glimm' cipin
i
CARGO JORMADA SERAAMAL J COMPLETO Mﬁﬂﬂﬁlﬂﬂ ATAR
Aumiiar de Enfermagem 30 il 2 3
Enfarrminra 40 1 0 L.
Fisioterapeuta 30 2 1 1
Midies Clinlca Geral 20 ¥ a 2
TOTAL | | 3 [
UNIDADE: CED VILA CARRAG
SERWICD: CEOD
CATEGORIA PROFISSIONAL | |  CARGA HORARIA! | NECESSARID E“E;fj':;i“"‘mﬁﬂn 10, i
)
CARGD JIORMNADA SERAAMAL S COMPLETO -‘-UTAF-"I:I:UIW ATAR
Audliar Consultéiio Dentdrio 1] 5 2 3
Ausiliar de Saude Bucal 40 1 1] 1
.0, Buco Maxilo Fadal mn 1 1] 1
.0 Endodontia 20 1 k| 0
.o Estematologista 20 1 a 1
.k Ortedontia 0 1 1 1]
.0 Pagientes Especiais 2 1 1 1]
LC.0, Perlodontia a0 1 1 2]
L0, Frotese 0 3 3 1]
TOTAL 15 ] ]

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA

UNIDADE: AMA BODRA - HUMBERTO GASTAG BODRA

SERVICO: AMA
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CIDADE DE Secretaria Municipa! do Salde
SAD PAULD Coordenadoria de Parcerios e Confratoctio de Sarvicos de Salde
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARID “'i“::lﬁmg“'“' s
CARGD JORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Aprendiz 20 2 ] 2
Assisbante Administrativo 4n 2 0 )
Ausiliar Adrministretiva 36 3] ] b
Ausiliar Apoio Administrativa 36 2 0 Z
Auidllar de Enfermager | 36 g 0 ¥
Enfermeiro | an 1 1] 1
Enlerrmadro | EL 4 L] q
Wédico Clinica Geral 12 I L] 12
Miadico Pediatra 12 ] 1] b
Téonico Farmdca 35 4 0 4
TOTAL 48 0 a8
UNIDADE: USS IARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAD
BODRA
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB 1+
1 ESB I} i
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGA HORARLA/ NECESSARIO mﬁm:‘ﬁm“ :C"! -
[
CARGD FORNADA SEMANAL | JCOMPLETO AUTARQUICO ATAR
| Agente Comunitirio de Sadde an 21 i i
Agente de Premacio
ambiental 40 1 1} 1
Assistents Social an 1 1y 1
Auwkiliar Administrativa 30 1 7]
Auxiliar Administrativa a7 f i b
Aunlliar de Enfermagem ESF an 10 ) o
Auxiliar de Sadde Bucal a0 ) 0 2
Dentita i) i ] i
Dantista 4 : b z
Enfermeiro ESF A 5 ] 5
Farmaclutico 40 1 ] 1
Gitrente Servicos de Sadde &0 1 i} 1
Medico Genaralista 40 5 1] 5
Técnico em Sadde Bucal 40 1 1] 1
TOTAL 3 1] &b
UBIDADE: AMA JARDIN
GRIMALD
SERVICD: AMA
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARIO “mgﬁﬁéﬁm' m:m
CARGD JORMNADS SEMANAL J COMPLETO AUTARGILICD ATAR
Aprandiz 20 i [ 2
Assistente Administrative 40 s a 2
Auxiliar Administrativo 36 B 0 B
Auiliar Apeio Administrativo 36 2 0 2
| Auiliar de Enfermagem | 36 g 0 3
Enfermelra | &0 1 1] 1
Enler matir'o | 26 4 0 4
Medico Clinica Geral 12 13 1] 12
Medico Pediatra 12 5 1] L]
Téenicn Farmdcia 36 [} 1] 1
TOTAL &b (1] di
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UNIDADE: LBS JARDIM

GRINALDI
SERVICO: TRADICHIMAL +
ERAAR _—
CATEGORIAPROFISSIONAL/ |  CARGAHORARIA/ | MECESSARID ﬂﬂﬁﬁg“"zmu [ "‘E e m:m

CARGO JORMADA SEMANAL | / COMPLETOD AUTARQUICO ATAR
Acglishen te Adminisirativo 40 1 [} i
Assittente Soclal an 2 1] 2
Auiliar Adminlsirativo a0 T [ 7
Huseiliar da Enfarmagem aog 1] 1] 8]
Auxiliar de Enfermagem I 40 | B 0 B
Auxilizr de Sadde Bueal 40 P 0 _2
Dantlsts 40 3 1 2
Dantista 20 1 4] 1
Erfarmaira Il 40 4 (i 4
Farmaciutica 40 2 1] 2 |
Fongaudi a0 1 4 L
Gerente Servicos de Sabde a0 1 1] L=
Méddice Clinica Geral 20 5 4] 5
Médico Ginacalogiste 10 1 3] |
Médicg Glnecologista 20 2 1 1
Médico Pediaira 20 | 0 3
bedico Psiqulatra 20 1 1] 1
Prefessor Ed,Fsica Al 1 b |
Fli:ﬂ-ugu- 40 1 0 i
Tecnico em Sadde Bucal 44 1 Q 1
Técnlco em Sadde Bucal i 1 1 1]

TOTAL 48 3 45
UNIDADE; AMA SAPOPEMER
SERVICO: ARA

CATEGORIA PROFISSIONAL / |  CARGA HORARIA! | NECESSARID E“H' ‘uﬁﬁ“ﬁgﬂ'm m‘:'m

CARGO IORMNADA SEMAMAL | f COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Aprendiz in 2 1] 2
Assistente Administrativo 40 2 Q 2
Assistente Social 30 1 i} 1
Auiliar Administrativa 26 B i [
Auiliar Apodo Adminestrating 6 2 0] 2
Auriliar de Enfermapsrm | 6 12 1] 12
Coordenador Servicat de
Salde A0 i (1] 1
Enfermeira | 40 1 4] i
Enfermeira | a6 ! 1} i
Medica Clinica Geral 13 18 1] 18
Meédico Pediatra 12 11 ] il
Supervisar Téenben 40 1 1] 1
Tecnico Farmacis e 4 1] 4

TOTAL 65 1] 85
UNIDADE: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES SAPOPEMBA
SERVICO: AMBULATORIO DE

o
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CIDADE DE Fecretaria Muricipo! do Sodde
B PAULD Coordenadorio de Parcerios e Conhatogio de Sarvicos de 5aude
ESPECIALIDADES
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARIO “ﬁmlﬁ:ﬁﬁ“'“ e
CARGO JORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARGUICD ATAR
Azgisterte Administrativo 40 3 0 3
Assistente Soclal 34 1 L] i
Auirlliar Admindstrative 40 17 1 16
Aukiliar de Enfer magem 30 5 5 ]
Auriliar de Enfermagem 40 5 0 5
Enfermelro 4 3 o 3
Farmacautico 440 1 0 1
Garente Servicos de Sadde 40 1 0 1
bédico Anginlogista £ Cirurgla
WRSCUAAEF 20 1 1 a
Midico Cargeologista 0 z 2 4]
Médico Crurgia Geral Z0 z s ]
Mikdica Darmatologista 20 E] a 3
Médica Gastroenteralogista 12 1 1] 1
Meédico Ginecalogista
Dbstetricia |Alte Riscol 20 1 0 i
Médico Ginecalogista /
Oostetrica f Coipo 10 i 1 1
Médico Homeapata 20 1 ) 1
Midico Nauralogista 12 1 i 1
Médico Neurologista i 1 1 il
bédico Oftalmolopista i) i 1 1
Medico Origpedisia 12 1 1] 1
Midico Otorinolaringologista 12 2 1] 2
Meédico Fneumologista 12 3 0 3
Meédico Regulador 10 1 1 o
Medioo Regulador 20 1] 1] 1]
Mutrighorista a0 1 1 Q
| Projetista | a0 1 ] 1
Técnico Farmicia a0 1 [ 1
TOTAL 63 16 47
UNIDADE; UBS IGUACL
SERVICO: ESF {5 ESF + 1ESB | +
ZESB 1)
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIA, | NECESSARIO mﬂmlﬁrgmuhn L :nﬂl R
CARGD JORMNADA SEMLANAL { COPPLETO AUTARQUICD &IAR
Agante Comunitdrio de Satde a0 35 0 35
Agente de PFromogdo
Arnbiental 40 L [i] 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 L
Auniliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Sadde Bucal 40 3 ] 3
Dentista 40 3 1] 3
Enfermeiro ESF 40 3 1] [
| FarmacButico 40 1 1] 1
Gerente Sprvicns de Sadde 40 1 1] 1
Médico Generalista 40 i 1 Pz 5
Técnico am Sadde Bucal 40 2 [ I
Téenica Farmdbcia 4 2 L] 2

(7 A%
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TOTAL | | 82 | 1 |

BL |
UNIDADE: URS RELUMIDAS 11
SERVICO: ESF [T ESF + 1 FSB | +
1 ESB )
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGAHORARIA/ | NECESSARIO E““Jmﬁ_mgﬂ'“* m:m
CARGD JORMNADS SEMAMNAL . J COMPLETO AUTAROUICO ATAR
| Agente Comunitirio do Sadds A 4.3 0 a3
Agente de Promingle
Arnbiental 40 1 0 1
Ausiliag Adm inicirativg 40 5 [+ 9
Auwiliar de Enfarmagam ESF 40 14 i} 14
Sapxiliar de Saide Buea ag F] o )
Denticta 40 2 0 ]
Exfermelrs ESF a0 7 L] 7
Farmackutico 40 1 1] i
Garente Servicos de Saide 440 1 1] 1
Mdédica Generalivta 44 T 1 PRM i
Suparviror de Planajamenta 40 1 k! 1
Téonlco em Saddn Bucal a0 1 1] 1
Técmics Farmidcia i 2z 4] 2
TOTAL ai 1 ES
UNIDADE: UBS FAZENDA DA,
JUTAI
SERVICO: ESF [4 ESF + 2 ESB I+
1 ESH 1)
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA MORARIA/ | NECESSARIG m;zmlﬁr:;ﬂ:“'“* mﬁm
CARGD IORNADA SEMANAL | f COMPLETD AUTARQUICD ATAR
| Agente Comuniténio de Sadde a0 24 Q 24
Agente de Promogic
Ambignial 40 1 1
Awiliar Admiristrativg L] I i} 1
Auvsiliar Administrathn 40 7 1] 7
Auxiliar de Enferm_ﬂE_m ESF 4 4 0 &
Auxiliar de Sadde Bucal 40 3 Q E]
Dentista 40 3 0 3
Enfermeira ESF 40 4 4] i
Farmackutico 40 1 i} 1
Cerente Sendoos de Salde 40 1 o 1
Midipo Gereralista 4 4 0 4
Técnico #m Satde Bucal 40 1 0 1
Teohicn Farmacla 41 1 Q 2
TOTAL &0 1] 80 |
LUNIDADE: UBS FATENDA DA
JUTA N
SERVICO: ESF (5 ESF + 1ESB | +
1 ESB 1)
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARIO Emﬁ"&g;ﬁﬁ;ﬂ;”n‘ A c:m
CARGD JORMADS, SERARAL S COMPLETO ﬂUT-ﬁIH:I.I.IICﬂ ATAR
| Agente Comunitério de Sadde 40 25 a 5
| Agente de Prormocio 40 1 0 1
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CIDADE DE Secreforia Municipal da sadde
SAD PAULD coordenadara de Parceras e Contratacio de Sanicos de Sodde

SALUDE
Amikimntal
Auslfiar Adminlstrative 30 1 ] 1
Auxiliar Administrativo 40 7 ] 7
Auxiliar da Enferrnagem ESF 40 10 1] 10
Auxiiar ge Sagce Bucal 40 i 1] 2
Dentista 40 2 il ]
Enfarmairo ESF 40 5 i g
Farmaoéutico an 1 0 1
Gerente Seryioos de Sadde 4n 1 ] 1
Madico Generalsta 40 5 i kb 3
Técnicn em Sadde Buel 40 1 L1} i
Tesgnica Farmada a1 3 (1] 2
TOTAL 63 ] 6l
UNIDADE: UBS |ACAPE -
JARDIM PLAMALTO
SERVICO: ESF {7 E5F + 1 £58 11
CATEGORIA PROFISSIOMAL / CARGA HORARLAS MECESSARID mﬁ”mﬁrmgmu‘ I:E:-ITE
+
CARGOD JORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARGUICO ATAR
Agenta Comunitério de Sadde a0 ] 0 40
Agenta da Promoclo
ambientzl A 1 ] 1
Auxiliar Administrative 1] 1 ] 1
Mupxiliar Sdministrativo 40 10 ] 10
Muxiliar de Enfermagem 30 0 1 o
Auniliar e Enfermagem ESF 40 14 0 14
Buxiliar ge Sadde Bucal A0 o 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1] 1
Dentista a0 1 1] 1
Enfermielra ESF 40 Fi 1] ¥
Farmachutico 40 s [V 1
Gerente Servigos de Sadde A0 1 0 1 |
iédico Generalista ad T i P 5]
Supereisor Teenico a0 | 0 1
Técnico em Saids Bucal &0 1 1] 1
Téenico Farmacia 40 2 1] 2
TOTAL &9 1 24
UNIDADE: UBS JARDIM DOS EUCALIPTOS - HELID MOREIRA SALLES
SERVICO: ESF (B ESF + 1ES8 | +
1 ESB1I)
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARIO HT‘E”NTEI?“WT:"'“* ix
CARGD JORMADA SEMANAL | / COMPLETO wml o mm' A" IFI“
| Agente Comunitario de Saode 40 35 1] 35
Agante de Promogdo
fmbiental E- 4] 1 (1] 1
Auxiisr Administrativo 1] 1 (1] 1
Ausiliar Administrativo 40 g9 0 g
Auyiliar de Enfarmagem ESF 40 12 1] 12
Suusdliar de Sadde Bucal 40 2 1] 7
Cirurgio Dentista 40 2 1 1
Erfermeiro ESF 40 G i} L

o STS
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40 1 1] 1
Gorante Servicos de Sadde 40 1 o 1
Médico Generalista 40 & 1 EMi 5
Tecnica e Saide Bues| 40 1 a i
Técnkce Farmacla A0 i 1] 2
TOTAL 79 2 77
UNIDADE: LBS JARDIM
SAPOPENRA,
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB | «
1 ESA |1}
CATEGORIAPROFISSIONAL |  CARGAHORARIA/ | NECESSARID Emmmn, o
CARGD JORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARQUICO ! ATAR
| Agente Comunitirio de Saode a0 6 i} 38
Agente de Promociio
Ambiental a0 1 0 1
Auxiliar Admindstrative a0 1 0 i
Auiliar Adminkstrativo 40 B 0 &
Auiiar de Enfermagern ESF 40 12 0 12 |
| Auxiliar de Sadde Buesl 40 2 1] Z
Dentlcta A0 2 a z
Enfesmaire ESF Al ] L] &
Farrraciuticn 3 1 1] 1
Gerente Servicos de Sabdde 40 1 0 1
Miédico Generalista 30 6 1] ]
Técnicn arm Satde Bucal a0 1 0 1
Técniea Farmadcla a0 2 0 2
TOTAL i) 1] 73
UNIDADE: UBS LARDINM SINHA
SERVICO: E5F |6 ESF + 2 ESB 1+
1 ESE 1)
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA WORARIA! | MECESSARIO E“'milﬂmm' i
CARGO JORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARQUICO ATAR
| Apente Cormuritirio de Sadde 40 £l 1] 36
Apgente de Pramopia
Armbigntal 40 1 0 1
duwiliar Adeministrative Ao 1 [F] 1
Ausilliar Administrativa 40 a i) ]
Awdliar de Enfermagem ESF =] 12 1] iz
Suwillar de Sadde Bucal a0 E| 1] |
Dentisa L] 3 a 3
Enfermeiro ESF 40 & n B
Farmaciutico 40 1 0 1
Gerente Servicas de Sadde a0 1 f 1
Midico Generallsia 40 b ] FA 4
Técnico em Sadde Bascal 40 1 ] 1
Técnico Farmacia 43 2 1] X
TOTAL El 2 75
LUMIDADE: UBS MASCARENHAS
DE MORAES




CIDADE DE

SAUDE

SERVICD: ESF (5 ESF+ 2 ESB 1+
1 ESH )

secrefarna Municiod do Sonde
PAULD Coordenadoria de Parcerias e Confratacto de Senvicos de Solde

CATEGORIA PROFISSIONAL f
CARGD

CARGA HORARIA/
JORNADA SEMANAL

MECESSARIO
/ COPAPLETO

EXISTENTE ESTATUTARIC,
MUNICIPALIZADO,
AUTARQWICO

ATAR

Agente Cormunitare de Sadde

g

i

Agente de Promogdo
Ambiental

Sugiliar Adrministrativo

Auziliar Sdrministrativa

Suiliar de Enferriaﬁem ESF

Auxiliar de Satde Bucal

Cirurgsio Dentista

Dupntista

Enfermeiro ESF

Farmaceution

Gerante Servicos de adde

Miédico Generalista

PR

Téenleo em Sadde Bucal

HEE EEE S EEE E G I

Tecnico Farmada

TOTAL

ﬁmeHHmmnwEmuu

=0 L] B ] =) P ] [= =R E=g =0 L= k=

E:MI—I-I-II-II-IU'IUJQI-IJENI-II-

* 03 proflssionals -
Readaptadaos

UNIDADE: UBS PASTORAL
SERVICO: ESF {3 ESF + 1 ESE II]

CATEGORIL PROFISSIOMAL /
CARGO

CARGA HORARIA/
JORNADA SEMANAL

MECESSARIO
{ COMPLETO

EXISTENTE ESTATUTARIO,
MUMICIPALZADD,
AUTARQUICD

CONTR
ATAR

Agerte Comunitario de Sadde

40

16

0

Apante de PromogSo
Armbiental

Ausiliar Adrainistrative

Supliar Adminisbrativo

Aupdiliar de Enfarmagam ESF

Anseiliar de Seide Busal

Dentista

Erferrmeire ESF

Farmaciutico

Gerente Servicos de Salde

J

tddico Generalista

Pk

Técnico em Sabde Bueal

Téenion Farmbcia

AR HEHEEEE EEE

ﬁ”p—'-;ul—'-l—'-l.lll—"l‘-mml-"ﬁ

= =1 =R = =ff=] =] m]fm}fm]fe]

o | i | o | i i | el | et | e | B |

TOTAL

=
Pt

| UNIDADE: UBS SANTA
MADALENA
SERVICO: ESF {2 ESF + 1 ESB II)

CATEGORIA PROFISSIONAL |
CARGD

CARGA HORARIAS
JIORMAD SEMAMAL

MECESSARID ;

J COMPLETO

EXISTENTE ESTATUTARIO,
MUNICIPAUZADD,
AUTARGUICO

CONTR
ATAR

Agente Comaunitario de Sabde

a0

11

0

11

Agente de Promac3o

A0

0

[

,,J' P )



Amhbiental |
Auxiliar Admdnistrative o [u] | 1 fi 1
Auxiliar Acdmianictrativg 40 i 0 i
Auxiliar de Erfermagem ESF 40 5 0 5
Buxiliar de Sakds Bucal 40 1 i} 1
Dentlsts 40 1 [ 1
Enfermairs ESE 40 2 1] 2
Enfermeire 1| a0 1 1] 1
Farmbekitico a0 1 a 1
Geresite Sarvigos de Sadde 40 1 L] 1
hedico Genaralista &l 2 1 PR 1
Técnico erm Saude Buzal a0 1 0 1
Thenico Farmécia 40 2 0 i
TOTAL 34 1 33
UNIBADE: UBS TEOTONIO
VILELA
SERVICO; E5F |6 ESF = 1 ESB 1+
1 ESE ]
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGA HORARIA/ | NECESSARID “ﬁﬂ;ﬁ;ﬂ;ﬁ”“ .7
CARGD JORNADA SEMANAL | / COMPLETD AUTARQUICO ATAR
Agernte Comunibdrie de Sadde 40 i5 Q 35
Agenta de Promocio
Ambigntal 40 i [} 1
Auwniliar Administrativg 0 I i} 1
Ausillar Administrative 40 g 1] g
Aunlllar Apoio Administrativa 40 1 1] 1
Auxlliar de Enfarmagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Satde Bucal an 2 L F
Dentista a0 i 1 1__
Erfermalre ESF &0 B 1] [
Farrmacdutice 4 1 0 1
Gerente Servigos de Saide 40 1 1] 1
iédico Generallsta 40 ] 2 PO 4
Técnico em Satde Bucal a0 1 | 1
Técnivn Earmacia 40 2 ] 2
TOTAL i 3 17
URIDADE: UBS PROMORAR
SERVICO: ESF (5 ESF « 1ESB | +
1 E5B i}
CATEGORIA PROFISSIONAL / |  CARGA HORARIA! | NECESSARID “'mﬁlﬂﬂ‘ﬁ“m tn:m
CARGD JORMADA SEMANAL J COMPLETOD AUTAH@W ATAR
| Agente Comunitare de Sadde a0 29 0 9
Agente de Promogio 40
Amblental ] i 1
Augiliar Admindstrativo a0 g i g
Auniliar de Enfermagern ESF 40 in 1 i0
Augliiar de Salide Bucal 4 2 K !
Dentists i 2 0 4
Enfarmeino ESF a0 | 1] 5
Farmecéutico 40 1 { 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 1 i
#
£T0, T2
4 'L_/ll &5 1%,
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Secrefora Municipal da Soude

s PAULD Coordenadodia de Parcerias & Contratacto de Sendcos de Sande

Médies Generalista

40 5 0 5
Técnico de Farmdcla 44 2 0 I
Técnicp am Sadde Bucal 4 1 ] 1

TOTAL G 1 B8
UNIDADE: UBS VILA RENATO
SERMIGO: ESF (3 ESF + 1 ESBII)
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARLAS necesshmo | ﬂsm' Eﬂi;ﬂj"&;ﬂmu‘ l:u:m
CARGD JORNADSA SERANAL J/ COMPLETO AUTARGUICO ATAR

| Agente Comunitario de Saide 40 17 0 17
Agente de Promogho
Ambiental 40 1 1] 1
Auxiliar Administrathvo E] 1 ] 1
Ausliar Administrativa 40 3 ] b
Auiliar de Enfermagern ESF 4 & [ b
Auxiliar de Manutencio 40 1 [!] L
fukiliar de Salde Bueal a0 1 0 1
Dentista 40 1 [1] i
Enferrniirg ESF 40 3 [T} i
Farmacéutico A 1 ] 1
Gerente Servipos da Sadde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 i 3
Téerkes am Saide Bucal 40 1 a i
Técnico Farmaclz 40 ] a 2

TOTAL 45 a 45
UNIDADE: NASF IGLIACY
SERVICD: MASF
CATEGORLA PROFISSIOMAL [/ CARGA HORARIAS MECESSARID “ﬂiﬁi;ﬁ"l‘:g“n l:u:l'ﬂ
CARGO IORNADA SEMANAL | [ COMPLETD AUTARGLICO ATAR
Asgistenta Spciad ki 1 Q 1
Fisioterapeuia 20 i 1] z
Medico Ginecologists 20 ] 0 1
Mutricionksta 40 1 1] 1
Pslcdloga 40 4 1] 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 Q 1
TOTAL 7 0 K
UNIDADE: MASF ELCALIPTOS
SERVICO: NASF
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGA HORARIA! | NECESSARID E”Eﬁﬁ'ﬂ?”‘ cn:m
CARGD JORMADA SEMANAL | [ COMPLETO AUTARQUICO ATAR. |
Fisicterapeuta 20 F A 1} 2

Fenoaudidlogo 40 1 0 i
M édico Psiqulatra a0 1 1] 1
Mutricionista 40 1 1] 1
Psicdiogo 40 1 0 1

TOTAL B 0 B
UMNIDADE: NASF TEOTONIO
WILELA
SERVICO: NASF
| CATEGORIA PROFISSIONAL] | CARGA HORARIA] | NECESSARIO | EXISTENTE ESTATUTARID, A




L T P L S T

CARGO JORMADA, SEMANAL S COMPLETO Mumnpmaquu, CONTR
AUTAROUICD ATAR
Arzistente Social 30 1 L] 1
Fisicterapeuta 20 2 1] 2
Fonpaudidlago A0 1 4] 1
Peichlaga 40 1 1] 1
Terapauta Dvupacianal 20 2 o 2
TOTAL 7 0 7
UNEDADE: NASE JUTA |
SERVIGO: NASF
|
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGAHORARIA/ | MECESSARIO “ﬁ'ﬂi&i’ﬁmﬂﬁm mﬁm
H. xr
CARGO JORNADA SEMANAL J COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Aitistente Social 0 1 (1] 1
Fisigterapeuta 20 2 1] 2
Foneaudidlogn a0 1 1] 1
Blddico Ginecologista 20 1 ] 1
Pricdlogo 40 1 0 1
Terapewta Oeupacional 20 | 0 i
TOTAL F 1} 7
UINIDWIDE: NASE WILA REMATO
SERVICD: NASF
CATEGORIA PROFISSIONAL | | CARGA HORARIAF | NECESSARID E"E;‘u":;f'l I"'Emgi'“'“' n:-;m
CARGO JORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Aazistente Social 0 1 1] 1
Fisloterapeuta 20 2 1] 2
Fonoaudidlogo 40 1 ] 1
Mutricignista A0} 1 0 1
Psicilogo 10 1 0 1
TOTAL & 1] [
UNIDADE: NASF IACAPE
SERVIGT: MNASF
CATEGORIA PROFISSIONAL) |  CARGA HORARIA! | NECESSARIO E’”mﬁ I"'IT‘"! : g“;":’* n:u:nn
D COMADRSEARAL. | f COnPLETO AUTARQUICO ATAR
Assistente Socal 0 i 8] 1
Flsloterapauta a0 2 1] 2
Meédico Elnetulﬂita Fln 1 0 1
Beicliog Psbquiatra a0 1 (1] 1
Mutriclonista 40 1 1] 1
Prafessor Ed.Fisica 40 1 1] 1
Feacdloga a0 1 1] 1
TOTAL 8 1] B
LINIDADE: NASF PROMORAR
SERVICO: NasF
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARWA/ | NECESSARID Emu' Eﬂéﬁfﬂgﬂ“‘ cn:m
CARGO JORNADA SEMAMNAL [ COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Ausistente Socta| 30 1 1 1
Fisioterapeuts 20 2 1] &
Fonoaudiblogo 40 1 D 1
503,
24 L Cobigferng |
e LA ks
i



CIDADE DE
SAO

secrehaio svuricipal oo Jadde
PAULD Coordenadoia de Parceriaos e Confrofogto de Semvicos de Sodde

SAUDE
Midien Ginecologhta it 1 1] 1
Paicdlogo 40 1 0 1
Terapeuts Ooupacional a0 | ] 1
TOTAL 7 o 7
UMIDADE: CAPS ADULTO I
SAFOFPEMBA
SERVICD: CAPS
CATEGORIA PROFISSIONALf |  CARGAHORARIA/ | NECESSARID “'ﬂzﬁmgm‘ c c:m
CARGD JORNADA SEMANAL | / COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Asgsistents Administrativo 41 2 1] 2
Assistente Socizl 30 2 1] 2
Aumiliar Administrativa 40 5 1] 5
Aumiliar de Enfermagem 360 5 0 3
Auxiliar de Enfermagem 36N B 1] 5
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Auiliar Sarvigos Garals 4 1 L] 1
Aulliar Téenice 40 ) ] 2
Enfermeira 0 E| ] 3
Enfermeira JEN | 0 3
Enfermelrg 40 i i] 1
Farmachutico 40 i 1] 1
Ferente Servigos de Sadde 40 1 ] 1
Medlco Psbouiatra 0 3 1] 3
Prafiessor Ed, Fisica 20 1 o 1
Psicologo 40 3 o 3
Téimico Farmdcia 40 F 1] 2
Terapeuta Ocupacional a0 4 1] 4
TOTAL a6 1] 46
LINIDADE: CAPS INFANTO JLUVENIL I SAPOPERMBA
SERVICO: CAPS
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGA HORARIA/ | NECESSARIO Emsmgﬁnmmmn, o
CARGD JORMADA SEMANAL | / COMPLETO AUTAROWICO ATAR
Assistente Admbnlstretive a0 1 0 1
Agsictenie Soclsl I 2 1] 2
Auxiliar Adrministrative & 3 1] E]
Bupiliar de Enfarmapem 30 4 1] aq
BAupeiliar Técnice 20 P 0 2
Enfermairp 30 1] 8] 2
Erfarmairn 40 2 (4} 3
Farmazciutica 40 1 i} 1
Fonoaudidlage an 1 1] 1
F-nn.n::ud’udlnﬁg A0 1 L] 1
Gerente Sendicos de Sadda Al 1 0 |
Blidico Padiatra 10 1 0 1
Blidien Peiquiatra pli] z L] 2
Profewes Ed. Fisica 40 i 1] 1
bBosdlage 40 ] ] )
Peicapedagogo 40 1 a 1
Técnico Farmacia 40 i | ] 1
Tarapauta Ocupadional 30 3 (i} 3
TOTAL L} [1] 29
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UNIDADE: CAPS A1CO0L E DROGAS I SAPOPEMER

SERVICCY: CAPS
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGAHORARIA/ | MECESSARID miﬁﬁgﬁﬂmi (D;Tlt
m Ll
RGO JORMNADA SERIANAL [ COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Axcistente Adrministrativa 40 2 4] 2
Arslstente Social 30 2 4] i
Auiliar Adminlstrative A0 | (i} 3
Aumiiliar de Enfarmagem an ] i] 4
Ausmiliar Técnlca 40 E] ! 3
Enfermugira o a 0 |
Enfarmelrs &40 2 1] i
Farmaciutics 40 1 i 1
Gerente de Sorvicos de Sadde 40 1 i 1
Médico Qlinlca Geral 20 1 1] 1
Médico Pslquiatra 20 i 2 a 2
Professar Ed Fisica dn 1 a 1
Pajedfogo 40 3 1] 3
Téerico Farmdcia 40 1 1] 1
Terapeuta Ocupadional 30 4 1] d
TOTAL 30 0 30
UMIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA SAPOPEMBRA |
SERVICD: BT
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGAHORARIA/ | NECESSARID mmm‘:mg;;”“‘ m:lm
' r
CARGO JORMNADS SEMANAL |/ COMPLETD AUTARGUICO ATAR
Auxillar de Enlermagem A0 1 0 1
Coordenador Servicos Satde 20 1 1] i
Culdador 360 i (i} il
Cuidador BN 4 1] 4
TOTAL fLi] 0 10
UHIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA SAPOPEMBA I
SERVICO: BT
CATEGORIA PROFISSIONAL / |  CARGA HORARIA! | NECESSARIO “T&ﬁﬁiﬁ;ﬁ;ﬁmm it
CARGD JORMNADA SERIAMNAL [ COMPLETO AUT.EIEH.FIED ATAR
Auzliiar de Enfermagem 40 1 1] 1
Coordenador Senvigos Sadde i 1 [H] 1
Cuidador &0 4 0 4
Luidador 36N 14 i 4
TOTAL 10 a 10
UNIDADE: ERMAD TEOTONID VILELA
SERVICO: EMAD
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARLA) | NECESSARI ﬂﬂﬂéﬂmq A
CARGO JORMADA SEMANAL | | COMPLETO AUTARQUIC '::T'A' H'“
Assistan e Social E i) 1 i i
Ausiliar Adrministrativo 40 gl 1] 1
Auxllizr de Enfermagem an 4 i) 4
Coorgenador Services Sadda 40 1 ] 1
Enfermeairo 40 1 i 1
Fisioterapeuta 20 1 a 1
I‘.1
48 L




3

CIDADE DE Secretorio MuniCipal da Jadde
S0 PAULOD Coordenadoia de Parcerias & Confralacte da Servicos de Sadde
Midico Oinica Geral 0 1 0 1
TOTAL 10 ] i0
UNIDADE: APD SAPOPENMBA - CER Il SAPOPEMBA
SERVICO: AFD
CATEGORIA PROFISSIONAL/ |  CARGA HORARIA/ | NECESSARIO “ﬁﬂiﬂ‘m’g"q cn:ﬂl.
CARGO JORMNADA SEMANAL | fCOMPLETO AUTARQUICO ATAR
Arompanhante de Peisoa com
Deficincia 40 E 0 &8
Auxiliar drrinistrativo &40 1 1] 2
Enfermeing Suparvisar &0 1 1] 1
anuaudidllﬁn 40 1 i i |
Psicdlogo a0 1 i] 1
Terapeuta Ooupacional a0 1 a 1
TOTAL 14 a 14
UMNIDADE: CECH I SAPOPEMEA
SERVICO: CED
CATEGORIA PROFISSIONAL | |  CARGA HORARIA/ | NECESSARID “'mﬂﬁfu‘ cu:rrn
CARGD JORNADA SEMANAL | / OOMPLETO AUTARQUICO ATAR
Aundlier de Sadde Bucal 40 3 a E
Auiliar de Saldde Bugal £l i 3 3
Dentista Cirurgla Oral Mengr -
Traurra 20 1 1) 1
Dentlsta Endodantia 20 | 1 2
Dantista Oriadontia 20 1 0 1
Dentizta Faclentes
Mecessidades Especials Pt 1 o 1
Dentista Perlodontis 20 i 1 ]
Dentista Protesista 20 3 3 1]
Dentista Serniologiz 20 1 1 1]
TOTAL 20 9 11
UMIDADE: CER 11 SAPOPEMBA
SERVICO: CER
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGA HORARIAS MECESSARID “'ﬁmlm;mn' l::c::zm
CARGD JORMADA SEMANAL | [ COMPLETO AUTARQUICO ATAR
Agsistents Sacial 30 1 Q 1
Auxibar Adminittrative 40 ] o -
Coordenador Sendigos de
Sadde a0 1 a 1
Eniermizira a0 1 0 1
Fisiaterapauta Neurologico /
Oropédico an 5 0 5
Fonoauditlogo 4 i 0 &
Medico Nevrologista 20 1 ] 1
Medieo Ortopedista | 1 1] 1
Meédicn ﬂmlndnrlnﬂizu 20 | i p!
Makorista 40 1 1} 1
Pricilagn 40 4 o &
Terapewts Deupaclanal a0 4 1] i
TOTAL £} [i] EN
]



