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SAD PAULO Secretora Municipo! oa Scude
e — Coofdenadond Begiond’ de Jouce Nortea SU

TERMO ADITIVO N® 027/2022 DO CONTRATO DE GESTAD N2 R025/2021-5M5.G/CPCS

PROCESSO N 6018.2021,/0004503-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PALULD / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE — COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE £ SBCD — SOCIEDADE BENEFICIENTE
CAMINHO DE DAMASCO ENTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO  ORGANIZACAD
SOCIAL

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM UMIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE
SANTANA/TUCURUVI/JACANA/TREMEMBE.

OBIETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalhe ¢ Plano
Drgamrentdrio para o perodo de SETEMBRO de 2022,
conforme determing a Portaria n® 591/2022-5M5.G
Com a incorporachn dos Termos Adithvos, em apartado,

n® 02032 e n? 25/2022.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 530 Paulo, por
intermedio da COORDEMADORLA REGIONAL DE SAUDE MORTE (CRSM), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE (SM5-5P), que atraves da Portaria n® 585/2021-SM5.G profroga o prado
de delepacdo prevista no Art. 19 da Portaria n? T02/2018-5MS para até 31 de derembro de
2022, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902, Santana, doravante

denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo Coordenador Regional de Sadde,

Dra. ANA CRISTINA KANTZOS, @ de outro lado a SBCD - SOCIEDADE BENEFICIENTE CAMINHO

DE DAMASCO, qualificada come Organiracio Social no municipio de 530 Paulo nos autos do
processo administrative n® 2015.0278726-8, Certificado de Qualificacio n? 004, inscrita no
CRPI/MF s0b o N® 48,211 585/00001-15, & no CREMESP sob o n? 967135, com sede na Rua
Gabriefa, n® 144, municipio de Garca, no Estado de 550 Paulo, CEP 17.400-0050, & com Estatuio

arquivads em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica da cidade de Garga, com matricula
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m Secrelara Municipal da Salde
= r— Coordenodaria Regionol de Saude Norle SUS

ng 11, fle. 12, . A, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por teu
representante legal LUIS ANTONIO PICERNI HERCE, brasileiro, softeiro, advogado, portador da
Cedula de identidade RG n* (ED. inscrito no crr/MF sob o n "GP 120
em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal
14,137 de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52 858, de 20 de dezembro de 2011,
bem como o disposto no art, 24, inciso XX1Y, da Lei Federal n® 8,668, de 21 de junho de 1993 ¢
o item 14.10 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na

contarmidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica estabelecido para o periodo de 01,/08/2022 a 30/09/2022 o orcamento glabal no

valor de RS 22.538.230,41 (vinte e dois milhdes, quinhentos e trinta e oito mil, duzentos &
trinta reas e quarenta & um centavos] a thuwlo de custeio.

As despesas descritas Onerarda a dotacda arcamentania
B4.10.10,301.3003.2.520.3.3.50.85.00 Fontes: 00 e 02, 84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00
Fonte: 0, quando couber e demais que vieram a existir,

Ma apuracdo de saldo financeira, durante o pericdo que trata este termo aditivo a
gxecugio do contrato, a CONTRATAMNTE poderd reter @ seu critério valores de recursos

financeiros visando ajustar o saldo financeiro do contrato, conforme previsto no [tem 10,3.6

do CG R 025/2021.
CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterado os Anexes II, I, IV, Ve Vi :
Anexo Il Parametros para  pagamento & avaliacio  de

desempenho por linha de servigo

Anexo | Matriz de Indicadores de Qualidade

Anaxo IV Chsadra de metas de produgdo e Equipe Minima

Anexo VW Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de
Desembalin, \

Anewo VI Flano de Trabalho contende Dimensicnamento de RH |
por Unidade f

CLAUSULA TERCEIRA f{i— 4
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SAO PAULOD secratano Municipal da Sauds
= e Caordenadona Regional de Solde Nore SUS
O extrato do presente Termo Aditvo serd publicado no Diaro Oficial da Cidade, no
praso maximo de 30 dias, contados da data da assinatura
Ficam mantidas e inalteradas as demals cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N®
RO25/2021 SMSS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o

presente bermo.

E do que ficou comvencionade, fol lavrado o presente termo em 03 (trés] vias de igual

tear, gue lido @ achado conforme entre a5 partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

azsinado.
Sdo Paulo, 01 de setembro de 2022
pa
- £
.
LUIS ANTONIO PICERNI HERCE lm
} = Sociedade Beneficiente Caminho de Damasco
l'f Bt T
E— -
Dra. ANS CRISTINA KANTZDS
Coordenadora de Sadde
Testemunhas |
|
___f P g J-:I:!'l:‘.'“t-'! { \\bﬁl\‘ L 'r-i_!_.-"' o
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ANEXD I - MATHIZ DE INDICADRES DE GUALIDADE
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Secreloria Munlcipal do Salde
Coordenadonia Regional de Sodde Korle

i

AN IV - QUADROS DE METAS DE PRODUCAOD E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de producBo por wnidades e servigos de saude
contratualizados, & as informagBes relaconadas ao acompanhamento dos servigos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adante.

A manutencio da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horirio
de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
produgdo

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo
monitorados quanto & efstiva contratacdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades, Essa
eguipe fol definida em funcdo das necessidades de sadde, conforme planejamento da
ST%/CRS, ¢ também para garantir a manutencdo dos requisitos dos programas federas e
respectivas financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere a0 dimensionamento de
pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal necessano ao pleno
funcionamento das agdes e atividades dos servigos.

Para avaliacio de cumprimento de meta de Produclo, foram selecionados
procedimentas chaves, ¢ fgito cilculs de metas, baseados em pardmetras de organizagio de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando Indices de planejamento de
pessoal, O procedimento escolhido & um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo
ser realizados na execucio objeto do Cantrato,

Az metas de Produgdo ndo se constituem como parametros para a configuracdo das

Agendas no $IGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientaches e diretrizes das
Coordenadaorias € Supervisbes Tecnicas de Saude.
Toda a produgio assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagio
oficiais do 5U5, no sistema de acompanhamento @ avaliagio dos contratos indicado pela S5M5-
5F, atualmente designado como WEBSAASS, As dreas técnicas de SMS paderfio solicitar outras
informacoes para avaliacdo do programa especifico.

Meste termo aditivo, apresentamos somente as unidades gue sofreram alterac3o de
producio por conta de alteracio no Plano de Trabalho da contratada. As demais unidades

mantém sua producio anterior.




e Secielong Municipol da Sodde

SAQ PAULOD Coordenadonia Regional de Sodde Morfe sSUS
QUADRO DE METAS E PRODUCAD — SUPERWISAD TECNICA DE SAUDE

SANTANA/TUCURUVI/ JACANA/TREMEMBE

AMAJUEE INTEGRADA WAMBERTD DIAS DA DD5TA
SERVICO: AMA 12 HORAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
S oquantioape [ ‘OMEEL RN | proceoimento | quanmioaoe
UBS TRADICIOMAL
Madico Cliren 4 ¥ ] Camiulta mebdica L2
¥edcn Pedintra 1 X0 Consulta médica %3
:‘:Z:;Lmnmm 2 0 Consulta médica 526
Wedicn Pasquiatna 1 0 Consulta Medics 125
Cirungiso Dentista 5 | Arendimento Individual 480
Aaimillar e Sadce Bucal 1 S
fuxiliar de Seide Bucal 2 4 Procedimenio 1.680
Asgistents Sacial 1 n
Enfermesra i an
Pectiliogn | an
Fisioterapsuta | o
ILF
Errfermapiro 1 a0
Tegrstn de Erdermagam 1 a4
AMA 12 HORAS - DILRND
Mddion Climsa 18 12 3 Mddices Clinicas de 29 feira a sabadn
Mpdico Padiatra 12 12 ! Pediatras de 2t feira 3 wabado
AMASUBS INTEGRADA JARDIM JOAMAR
SERVICO: AMA 12 HORAS
ECIUIPE AINIRGA META DE PRODUCAD PMENSAL
UBS TRADSCICNAL
Klegioo Cenico %5 20 Congalta médica L3315
kledica Pediatra ) .!IZ;- Consulia medica hda
Wléchon Priguiatra | N 1 20 Crnuuilts Mesdica 125
:::L-:»::-I-umumm 4 10 Contulta médica 1053
Cirungific Derteta 4 20 :en_;mnnm individual ]
BAuxiliar de Saude Bucal T -'|_ il:l ’
Auxiliar d= Ssude bucal i 1 30 Procedimerias LO7Z|
[ Frdmrengisg I 4 . a0 - I




[ secretaria Municipal da Satde
SAO PAULD Coordenadoia Regicnal de Sadde Norte sUS
| ———— ]
I-l’h.m.lerﬂe Seciml 1 0
Froipterapeuts 1 b}
| Priccilong 1 u
| Nutricionista 1 0
AMA 17 HORAS - DILAND
Médies Clinles 18 17 3 Mdiicos CHnices de 20 feira 2 sabado
Meédips Padiatra 12 17 I Pediatras da 22 fewa a sabhado
AMA UGS LAUTANE PALILISTA
SERVICOS DE AMA E ESF (2 ESF + 2 E5B Modalidade [)
EQUEPE MINIBAL IMETA DN PRODUCHA D ME NS
CATEGORLA JORMADA SEMANAL
QUANTIDADE PROCEDMMENTD QUANTIDADE
PROFISSI0MN AL EM HORAS
ESF
Agente
Comunitario die 14 gl wisita dormicliar 2. 400
Saude - ACS
hedica
1 i &
Gersalii I 4 consute medica 16
bagdico
Caneralista - FRAK k 40 Carmslita meédica 3
Enkfermgiro — ESF . 1] consulta de enformeim EN
Cirurgia Dentista 2 a0 Aberdimento indwidual 384
AR Sasiiie 2 a0 Prgcedimano 1344
Bucal 2
AMA 12 HORAS - DIURND
Bddhco Clirita IE 12 3 Madicas Clircos de 29 feira a sébado
#idco Pediatra 17 12 7 Pediatras de 22 feira a sdbado

Olos:

Com essas alteragdes serd possivel efetrvar 3 miegragdo dos serviges AMA & UBS, com abertura de agends no
Siterma SIGA para oz profissicnals medicos gue atualments fapem atendimanto apenas da demands espantines no
mocEls AMA, atsm como ambéim a inbegracdo dat agbes de enfeprmagem das eguipes AMA 2 UBS conforme
detumento de Diretrives Operacionais « Unidedes Bavicas de Sadda [laneir/I016)

S ANLALIRS Integrada, reunidas no mesmo CHES, contém 2 servipos, para efedios confratuals: RS {Tradicienal au
#ista [E5F + Tralicional) ou ESF) & AMA,

Para efeitos de acompanhamento de melas de squipe minima, de producho e despesas ma prestacds de comtas as
servipos serdio vonficados peparadamaente, nos registros do WebSAA55.

Pard a1 AMAS UBG Integradas ande apenas o Seragn AMA estd comtratualizade, o scompanbemenia e dara em
Elagas a0 cantrile die mefds de eguipe minima @ despesas na prestacdo de conias.

O conjumnbs e AAAA 12 Karad contard com o servipo de trds ambulinda para remegdo de casos &b urglng,
wiciuipdo o atendime o gas pnidsdes de sadde objeto deste Contrato de Gestdo

s sorvigos de radiologia existentes nas AMAS dever3o esie disponiveis & atuamies no horaro de funcionamenco
da unedade, devendo a CONTRATADS dispor de responsduvel tbonico nos casas em gue nda houver esse prafsors
de 5545, B og i umod reoesiiricd deseclio tor providos pela CONTRATADA bam como o descarte de residucs,

UBS IDACIUIM ANTONIO EIRADD

SERVICOS - ESF [1ESF] -
EQUIPE MINIMA [ META DE PRODUGCAD MENSAL
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tecreimia Municpal da Salde

Coordenodoria Regional de Sodde Norle SUS

ICATEGORLA PROFISSIONAL QUANTIDADE Im" mml | SEMAMAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE

fgente Comunitario de lias i ”_

Sade - ACS i % | i : "j
__Ff‘_El_:II_D_:I__G-_E_IIEr-_mIS'!E_ | & | consulta medica 41

Erfermmino — ESF t ] consailla de erlermeins 155

Farmatéuiaso 1 &0

UBS JARDIM AFUANA
SERVICOS - ESF (3 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL

CATEGORIA PROFISSIOMAL  OUANTIDADE ]‘“w PROCEDIMENTO | QUANTIDADE

Agedite Comunitarko de =

Sadde - ACS 18 a0 wisia -I:||:|-I'I"l. iliar 5. 5000

Medico Groeralista 3 a comaulta médica 1.24H

Enfarmeirn = ESF 3 ai consulta de enfarmeirn f-[uﬂ;

Farmacéutico 1 | Alr |

UBS JARDIM FLOR DE MAID
~ ESF [3 ESF + 2 ESB Modalidade |
ECILIPE MININMA META DE PRODU MERSAL
CATEGORIAPROFISSIONAL  QUANTIDADE  [ORNADASEMANALL  oonrerumento | QuANTIOADE
EM HORAS

fggente Comunilério de ]

Caiiche s AL 18 i visita domiciliar !.ul]l:‘

Méditn Genetalista— E5F | 40 rorsutta madica 1 ..'-Id

Meduo Generalita 1 1 Comsulta médica 7 L

) ESpanting

Endermero - ESF 3 a0 corsulta de enfarmelro LT

Cirungibo Daraka 2 3 Atendiments mdenduad 3

Huxiliar de Saide Bucal i & PeoopiEmans o 1 ‘:Iﬂd

Farmarduticn 1 L I

:'.I::al'_l?l-”!-'!.llhl'lul' d-E'.IEi'.é 1-l:-'l'-5l} cansultas -i-p’.'lbﬂ_ﬂ-ﬂ-ab E 1 é;mais ﬂtﬂi.i‘flhﬂ-l Eynntined

UBS JOVA RURAL

SERVICOS - {6 ESF + 2 ESB Mod. | e 1 ESB Mod. i)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Ouantidade Semanal em Procediments Ciusntidede
horas.

;’:&:";ﬁ'__ﬁ'""'”"” e 15 a0 wisita domiciliar 7.200

Meédica Generalisia & 40 comauits médica 7.496

Enfermeirc - ESF _ & & | consulta de enfermesra G35

Crrurgido Dentista = ESB ) | . #{ | Abendimento indwidual B4

Auxiliar de Sacde Buwcal il _.} B | Procedimento 1344

Chrurgifio Dantista = ES8 1 | i F N Atendimento individual 218

Auallier B8 Saikide Bisesd 1 &0 Procedemenio k]

Tecrneo de Sauide Bucal | 1 40 r

Agsrtonte Social | 1 ;Iil- T

Farmachutico [ "1 30

Farmaciulicso | 1 Ll

Fisiolerapei 1 1 1 50




Lecratana Mundcipal da foada

SAO PAULD Coordenadona Begional de Soide Norle
[Pucdiogo [ 1 [ % ok JOGLRRE S | |
LIES JARDARA DAS PEDRAS
- A « 1 ESF+ 1ESB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
IORNADA SERMANAL :
PROFISSIONAL : PROCEDIMENTO OQUANTIDADE
CATEGORIA CUANTIDADE EM HORAS f
ESF
Agents Comumitario de s
 Saude - ACS & I an Vises domiciliar 1. 2908
Medico Gonaralista 1 an Consulta mid<a ig
Enfermeiro - ESF 1 40 Consulta de enfermens 1505
Iftrur_qlln:g Dentista | 1 an Atenoimenzos ircividuais 193
dAuxiliar de Saidde Bucal 1 a0 Procedimertas &7
UBS
hedicn Clireco Geral 3 ,r n Consulta médica .'I'Eq
Médico Tocoginecologista | 1 20 Consmilta medica |
Biiadicn Pediatra | Z 20 Conmilta midica
Cirurgifia Dentisla | 2 n AenckmeEmos individua 193
Auidigr de Sadde bucal | 1 an Procedimamto BT
Azsistente Socal 1 30
Enfermeiro i a0 -
Fasmacéuticg 1 [ 1]
UBS JARDIM FONTALIS
m-—l.ﬂllﬂfh{'l’nﬁmgl-lrl m*iﬂ;h“ﬂ
EQUUIPE MINIMA META DF MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Sermanal em Procedimento Quantidade
b s
ESF
Agsne Coamsiritdtio de
Sl < ACS 14 L] wisaa domeciliar 4 BoD
Bafen Ganerabils A ap F -EE'.-':'.EIH migdica 1.654
Enfermairo - ESF 4 &0 _| eonsuilta g enfermsaiin 624
1 ! Atpnihmento Individual 215
Cl run Daratsta 1 A0
o chn-dlm_nlﬂm 55
feigiliar de Saids Bucal 1 an e e
Taenico de 5aude Bucal 1 a0
N = =l o = =
Mlackoo Chinioo Geral ] 20 conwulta madica __HE
Medito TI:II:I:|H|I'|'I:'|:-:||I:|!rI.I‘J 2 20 conautta medica 515 -
| Midin Pediatra 1 Fl1] | consults medica 263
Midkco Pakquiatra 1 20 | Conslta médica 124
Cinegedo Damista i 20 Atendemento Individual 272
Bgilisr de Ssude Bucal 1 a0 Prgcedimena B72
| Assistente Social 1 0 R — AR = ]
Erdarmeira 3 40 " b ", == Rty Iy k
Farmacéutico 1 40 "'. o T 3
Fisinterapeuta 1 a0 0= s
Muticionista ] 1 20 i 4 L T Y =
VILA ALBERTINA "Dt Osvaldo Margal™
LER = |JB5 A + 6 ESF + 1 ESE Modalidade | +1 i

11




Secreloria Munkcipal da Soude

SERVICO - UBS MISTA (Tradicianal « 1 ESF + L ESB Modalidade 1]

m PAULO Coordenadoria Repional de Sodde Norte
EQILIPE MININA META DF PRODUCAD MENSAL
JORMADA SEMANAL
PROFSSIONAL PROCEDIMENTO
CATEGORLA QUANTIDADE EM HORAS OUANTIDADE
ESF
figente Comunitdrsg de :

530 - ACS Ik a0 vl damiciar ff.t_t_l
Madico Ganeralista h a0 convulta middica sy
Enfermeiro— E5F i 40 consults de enfermeirn 235
ESE N
Fr——— 1 an Arendimerto indivicual 116
v

Bonind e Saiidie Bucal 1 a0 R p——
Auar de Saude Buca 1 40 156
EGHE .
Cirurgidn Dentist 1 an el I it 5
Aumaliar de Sadde Buacal 1 an Procedimemos £

e e e ey B u“

M&dios Clinlco Geral 1 0 eonulta madica 153
Maédico Pedatra 1 i conslta médica 163
Medico Tocognecnlogista i i Consulia meéicca ELE |
Pl | ey Paiquilatra | M Corsults e 135
GirurgiSo Dentista 3 e ALEndrmen D sndinead sl 193
Auslliar e Saicle Bucal ' 40 PO m
Bypiliar ge Sadde Bucal L )

| Farmarutico L A
Endarmigira 4 L1}

| Assistente Sotial 1 £

| Pricdtogo 2 0

UBS Vila Nova Galvil “Sonia Regina Campanelli®
- UBS MISTA [Tradicianal + 4 ESF)
EQLUIPE A METADE mau;in MENSAL

CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE  ['ORMADASEMANALL - oo menTo ANTIDADE

EM HORAS 2
(112
Agente Comunitano de 14 & Visita deenaciliar
| Saiide - ACS i
Midicn Generalista ] L] Caonsulta médcs 15|
Erifenmsirg - ESF A 4 Consulta de enfermeio &
s
Medica Qinice Garal ] 1 Carnsuita médica Tasi
| Médion Toceginecol ogists 4 2 Corsulta médica 52
_If-fl_r_lEIn:! FPediatra 1 0 Coraults médica qul
| Cirurgido dentata 1 10 Atandiments individual 283
| Auisiliar de Saide bucal 3 an Procediments |

Anyistenie Sock 1 an

Farmac Bticd | 4N

Estfermieiro | 3 _-ID

LIBS ViLa Mive -

|2




R L Secratara Municipal da Sodde
SAD PAULD Coordenodorin Regionol de Saude Morte 5
| —
ECUUIIPE BTNV RAETA DE PRODUMAD MENSAL
AGENADA
CATEGORIA FROFISSIONAL QLUANTIDADE SEMAMNAL EM FROCEDINENTD QUANTIDALDE
HORAS
ESF
fgente Comunitaris de & i méciilar 1700
il i 0 isita domicilla :
Medico Ganeralsta i a0 Congulta madica i1k
Congiilth o
Erfermeing — E5F 1 a0 e 156
e demanin
by 3 112
Clnirgifio Dentmsta 1 a0 "
Suailiar de Sakde Buscal 1. a0 Procedimento ald
s
| srEndimento

Cerurgifio Dentista i 1) individual L
fuiliar de Sacde Bucal 1 40 PFrocedimento EE -]
paddicn Clinico 1 H Cormulta médica 784
it é 20 Consiitta madica 536
Tecoginecolagista
Wedeo Pediatra 3 ] Consuifta meédica 56
Anysiente Socal 1 b
Frderimness o 2 an
Erdfesmesa 2 an
Farmaciulice 1 a0
Fricdlogn 1 a0
DBS:

&t metas parn wistay dos agentes comunitdnos redererm-se b somatario de visitas & revisitas, roalizadas no mis
(fante de informagdic: SIAE + SIABPA).

Mat equioes ande niio houver paridade de 1 crurgido-dentisia 20 hosas/@0 horas para 1 amiliar de aide bucal
devardo wer torditeradas as matas estabelecitas para 1 crurgido-dentista de 20 horas/ 0 hores sem A58 conforme
constante na Portaria SM5-G 1400/ 3016

&g nidades contampladas com madinos procedentes do “Fragrama Maly Médica”, do PROVAR, = de Programas de
Resuldncia Madica Oe SMS 1erdn a5 metas parametrizadas de acordo com s diretrizes & papecificidades do

DTCREr AT,
MASF Modalidade 1 — UBS FLOR DE MAKD
EQUIPE ldlllﬂl META DE E MENSAL
CATEGORIA JORNADA SERIAMAL
PROFISSIONAL QUANTIDADE FM HORAS PROCEDIMENTD OQUANTIDADE

_-1*;5I5-1£n1e Social 1 EH]

Educador Fisica. | 1 ) &

Fisinera g s : I Ao parthamenla das alndcsdes da aguipe
| Fonoau diclogo 1 4
| Pcriloga 1 an

Migtraciain #1a 1 a0

Terapewta Jowpacicnal | 20

KA SFFlor de Ml supoets &y Fquipes deESF FLOR DE MAIG: &PLASLE; FONTALI, yILEMY/ K1A0Res ANTONID ERADD

| MASF Modalidade 1 - UBS Vila Albertina "Dr. Osvaldo Margal™ |
13
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SAD PAULD Coorderadora Regionol de Sadde Norle SUS
EQUIPE MINIMA . META DE PRODUCAD MENSAL
CATRGEA QUANTIDADE | JORNADASEMANAL | oo coiMENTD | QUANTIDADE
PROFISSFOMAL EM HORAS :
Aszistente Social ] .'l_-l'.‘l
Ediscador Ftn ] a0
Fisagteragpouta | 20 Aeompanhemenin das abvidaces da
Fanoawdidiogo i 20 BiwsDe
Mutricionisia 1 a0
Fuictlogo i a0
_I-E_IIDEIH! Orupacanal 1 EE
Coprdenador de Equipe) 1 40 8
KWASE Yia Aloertna: sugorte i Eguipes ELF WILA ALBERTINA
HNASF Modalidade 1 - UBS Vila Nova Galvio
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATIGORA quanTipape | /ORMADASEMANAL | ppocenimento | auanminape
PROFISSI0NAL EM HORAS
Aaskyternts Sacial 1 fA ]
}.Zwm.iur_Fim:P T l i i)
Fisipterapeula [ i Apampanhamenti das slividades da pquips
Fontasidad | ogo i 44 2
Muitrichand st i il
Pkt ot 1 3
Terapeuta D¢ upacional 1 Fil) |

MASF Vila Mowa Galvle: pupare bs Equepes ESF JARDIM DA PEDRAS: WLANCVAGALYAD e LAUZANE PALILISTA,

LBS MARIQUINHA SCIASCIA
UBS Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE AD MENSAL
CATEGORIA JORNADA SEMARAL
PROFSSIONAL GUANTIDADE EM HORAS FROCEDIMENTO QUANTIDADE

Madicno Clirieo 1 20 Cormults médica TE

mReadicn Pecliatra 1 E!_:I ‘EE"P_U'H mgl::i 63

hddico Peiquiatra i 0 Corsulta médica | 1508

Medico 1 20 Consulta medica | -

Tavaginecalogista
| Cirurgrdo Dentista i a Btendimerntos 15
| Awsiiar de sadde bucal individuais {
' ? an Procedimentos i | 1144

Enfenmeirn i 40

Axsistente Sooad 1 e

Farmacéutica 1 46}

Fonoauwdislofo 1 4al

Butriconiste 1 4

UBS PARQLUE EDFU CHAVES
UBS Tradicional
EQUIPE MINIMA [ META DE PRODUGAD MENSAL
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FEPLITLRL Tl T : . C]
SAD PAULD Coorderadona Regional de Soude Norfe SUS
[ s——— ]

MIRMADA SEMANAL
B b0 QUANTIDADE SRR PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
Medico Clinico Geral i 0 Consulta medica | L0563
Médicn 3 10 Comulta médica | HH
TMocogirecologisia
Mdddico Prdiatra i L -:n-'_u-ur!a mdica SEH
Médico Puguastra 1 0 Consulta medica P |
| Cirvrgida Dentista 3 20 . Au.ndimntm -
mdividuais ! |
Ausiliar de Saude Bucal ) 30 Procedimenton | &rl
I El'llfl'l'l'\ll:'.lr; E 5 o
fuzistente Socal 1 3
| Fiuioteraputa I 3
| Mutricignista 1 40
;_Fq_i'réﬁ.;'gn 1 i
! Famaawdickago L ED -
Farmacdutica | | a0
UBS DR. 10SE TOLEDO PIZA
. UBS Tradiclanal
EQUIPE MINIMA META DE AD MENSAL
CATEGORLA PORMADA SEMANAL
PROFISSIONAL OQUANTIDADE EM HORAS PROCEDIMENTO QUANTIDADE
Madicn Clinkco Gerad 4 0 Consulta mddics L5
hﬁdir.r.l 3 I Consulta médica 578
Tocoginecalogista B
Mapdico Pediatra 1 a0 Ciorsulta middica S35
Medico Peigjuiairs } 20 Corsulta médica 150
| Cirurgida Dentizta 5 Ful | Avendiments individual 4ET)
| Aundhar de Sadide Bucal 3 " Procediment o 1 80}
Enfermeira 5 )
Agsistente Sooal F] 50
Farmackuticn 1 &)
Fruipted speuts 1 30
Forgauddlogn | a0
I;:'.rdrre_u 1 an
-H;..rlq'lnmrr.a -L il:l =
l_rt;a]:;ur.: I}:upa.cil;-a.l ] in
LA
Enfermeirn 1 40
H_:-:__de_E_r!F-r_rrl_'l_l_g_Er'n 1 40
U85 Jagand "Dr. Sebastido Gabriel Sayago de Last”
UBS Tradicicnal
EQUIPE MINIMA META DE MENSAL
CA & SEMAMNAL
Bl quanmpape | JORAADA SEM PROCEDIMENTD | QUANTIDADE
Medico Chnico Geral 5 0 Camulis medica 1115
Médica 2 10 Cansidta matdica 426
| Tocoginecologista , :
| Comufta medica para
Medico Denmatologista 1 | 0 patienies de 153

|5
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| |

heCant O MuniCiDal cia Saude

Coordenadoria Regiond de Soude Norle sSLUS
- . harseniase ¢ LORLETOS |
Medico Pediatra 1 [ 20 conmilta médica r_-;la
Medico Psiguilatra 1 ana Conuulea médica I.E?
edico Dftalmologista 1 20 Comsulta midica 364
Cirurgifo dentista ~ 10 Atendime o ih
Ausiliar ge Saide Bucal ; i indireicliaa 1
PFrocedimentaos lﬁﬂ[i
Erfernaing ' 44
Aunaberte Sacial 1 il
Fafimaceulicn 1 dil
Psicologo ] 440
UB5 HOATD FLORESTAL
URS Tradiciomal
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA FOAMADA SEMANAL
ANTIADE PROCECAMENTO UANTIDADE
PROFISSIONAL s EM HORAS
Médico Clinico Geral 3 1] Corsulta médica 749
Medico ] bit] Cormulza medica )
Tocogimecologista
bdiicn Pediatra i FdH consulta medica 53
Asgistence Sncial 1 n
Enfermeiro 1 n
fntermaing 1 an
FgrmacButico 1 a0
Paicclogo 1 an
Ul DR DOMINGDS MAZZONETD DE CILO "WiLA AURDRA"
UBS Tradicional
ECHLIPE painainas META DE PRODUGCAD MENSAL
CATEGORIA JORNADS SEMEMNAL
UANTIDADE PROCEDIMENTO QUIANTIDADE
PROFISSIDMNAL EM HORAS
Medica Clinico Geral 1 H Consulta medaca T8
Meédico . . ¥
ol 1 H Consulta medca 2
Médica Pediatra ] Ml consalta mddica FE |
Erlermenrs ] Lo
Assivtanbe Social ] #
Farmacditice 1 4
Mutriparsytn 1 #H
UBS COMIUNTD IPESE
VRS Tradicional
ECILIPE MiMIBAL MAETA DE PRODUCAD BMEMSAL
CATEGORIA JORRADA SEMANAL
PROFISHONAL L g E0 HORAS PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
Medico Clinico Geral 3 | Consulta medcs TS
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Secretaria Municipol da Soude

Coordenodona Regional de Sadde Norle suUs
MR O
2 a0 Comsulta medi 578
Tacogineccioglsta i i
Medico Pediatra rd 20 consulta medica ]
Akprdrmenton
Cinrgide dontsta 3 20 bt a8
Byieiliar de Sadde Bucal | o Procedimeniog 10008
Erdarmama 1 40
Endesrneann 3 41
Biiieite Social 1 i}
Farmacéutico 1 40
UBS JOSE TOLEDOD PIZA ;
PA| - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDO5S0S
EWIFEH.-H.H thurmutiﬂ MENSAL
CATEGORLA JTORNADE SERMANAL
PROFISSIONAL QUANTIDADE EM HORAS PROCEDIMENTO QUANTIDADE
fcompanhamentodos
C3505, Supervisda
Codenador de Eguipa o ac codrkanatdn
administratha
Congulta o visita
Enfermesro m 40 | it
Procedimentoana 120 4
Tétmacn de Enfarma 17} 40 damaciio sobupeniio e
= do Enfermeima Acampanhamen
ACOmparnante e 10 a0 Visitas domicikares ta/mes
Ui e e EAC LI
I miadice gerialra o
chinlopoam experdincia ol 10 Consulta Mddica e
| & gerontologis ‘ Visita domiciiar
UBS WAMBERTO DIAS COSTA
PAl = PROGRAMA ACDOMPANHANTE DE ﬂlﬂ
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA JORNADA SERNAMAL
ANTI FROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL QUANTIDADE EM HORAS -
Acampanhamento dos
AL, LuparaLa e
Cogrdenadar g Eguips ol 40 ooordenacio
acmenistrativa
Erdremeing 01 40 ke
darniciliar
chlc!a-z_lmm-:-s ne 120 Miosos em
Térnco de - - ﬁ;‘::gﬂ Acompanhament
Enl
iy _ Enfermeiro oy e
Pchin piihacib o) kL1 Al Wisitas domilclanes
|dosos
Medios geriatta pu
chnioo cosm g hbncia a1 n Consulta Medlica g
wmﬂm | Visets domiiliar
D4

{1): O34 servigos PAI serdo acompanhados pela Area Témnica de Ssice da Pesson [dosa/SMS & respectivas
interlocuches reglonais,

7
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PRI [ T [ x ; :
SAO PAULD Coordenadona Regional de Soude Norte sUS
| s
(¥ A CONTRATADNA dowe prewer recurses para locomecie da equipe e particpantes do
p p of quip
priogramd
EMAD - sediada na UBS J0SE TOLEDG PIZA
EGUIPE MINIMA META DE PROGOU MEMSAL
et quanTipape | JORRROMSEMANAL | ppocenimento | quanTiDape
Lmhesme=rg i ! a0 -
Fisioherapauta | a0
Flesdica Clinies F| : Fi
Aywterte Social 1 | BT Pacienfes ifheod / e B
Caordenador de Equipe 1 a0 FENG Mmenin
Tecreco de
Enfermagem . -
EMAD - sediada no P.5 Santana
EQUIPE MINIMA META DE AO MENSAL
Bk oot quanmipape | ORNESE SENANAL | pmoctoimMenTo | quanmiDaDE
Enfermeiro ! au
_M_-Min:n Climken 3 20
Agziptente Social 1 ETH) Pacientes sldme f &m &
Técnico de T atendiments
I i ETH]
Enfgrmagem
EMAP - sediada na UBS DR JOSE TOLEDO PIZA
ECIUIPE MiNIPAR META DE PR MENSAL
For i QuANTIDADE | JORNADASEMANAL | procenimento | quaNTiDaDE
| Fsiterdgeuta i £l
“m'.:l'?':'."'“ 1 4d Pacientes athrs f am &0
Tarapayta Ocupacional 1 ) i} atenidirienio
Famoaudialeda 1 I 4
Obs.:
40l EqLEDE G & eve contar com 3 veculon 3 romocdo das ofuepes nara b aterdimaniy
1 C de EMED o par o fjuEpe
damiciker,
(2 &y desprsasoamaloeredimentn dedieia enber s, bem como oo 3o de equipermentos & mobilidios para

o manuisncdo do paciente no domacilio, como: BIFAP, camas, colchdes, cadeiras de harho, cadeiras de roday
eslloprevistas raargamentodeste Contrato para reecug So dadrganic aphaSoclal

(3] A #lividades da equipe de EMAP geverlio s registradlay r sua produt iidade sera anasada pela Area
Téemicada Methar e Casa & fespctivad mberl st Bes regionais

URGENCIA E EMERGENCIA

PSM LAURO RIBAS BRAGA — SANTANA

Especialidade Midica Equips Mimima Didrla
1 medicas - 12h diwrno de segunda a sesta
Clivica Mddica 4 medicas - 12h diurno de sdbado & domingo

3 médicos - 12h notures de segunds & domingo
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SAD PAULO Coordenadoria Fegional de Saude Norfe SUS

2 maddicas - darsta divimo ) 30 h (harlzordtal]

1 madica - 12 hodiure de segunds a domingo

[
Clrurgle Gera 1 mitdica - 12 h matumo ds :nEur\:Ia i domingo

2 midicos 12 b diumo oe segunds & dominga

FPediatra 2 medicos 12 h noturno de segunda o dominge

1 médico - 13 b durege de segunida a damingo

(rtopedia
g 1 médico - 12 h notune de segunda & dominge

1 cirurgido gentista 12h divmne de segunda a domingo

Doontalogia
8 1 cirurgida dentista 1ih noturng de segunda a domingo

P, JACAME

Especialidade Médica Euipe Minima Diaria

& médices - 12h diurno fe sagunde 3 dominga
Clinica Madica 4 mddices - 12k patusne de segunda & dorminge
2 medicos - diarista 20k

1 médice - 12 h divno de segunda a domingo

Cirurgla Geral
g 1 miédicn - 12 h notumo de sagunda a domingo

3 médicos 13 h divme de segunda a domingo

3 matdicos 1 'h noturno de segunda a sexta Feira & domingo
4 pediatras 12 h noturno acs sabados

4 madicos — diarista 20h

1 medico- 12 b divmo de segunds & dominga

1 médico - 12 k noturnd de segurida & domingo

Pediatria

Ortopedia

1 msddica - 12 b diurno de segunda a domango

Psiguiatria
SpNE 1 mbdico - 12 b notuine de segunds & domingo

1 giFvirgidan dentleta 120 geirnd de ssgunida a damingn

logla
ooy 1 prurgilio dentista 12h noturna de segunda a domingo

O

(1) e servipos de radiclogia deverdo esar disponiveis & atuanies no hocdeio de funcansmans da wnidade,
devenda a CONTRATADA dipor de redpaiddvel DECHCO Ned Ca%0% Brm gue nio houyer edse prafisdanal da 585 O
engenes laboratorais serio grocessados por dswiKod propricd oo contrstadod pela SME segunda protocolos
estabmlecidos pala Area de Asssténcla Laboratorial de 5R15

141 Far sor servicn para atendimento extlusiva de demanda ndo agendada, isto & procura espantines, s produgin
stsigtencial do Prarta Socormo [corsultas o procedimantos) mansal ndo constitul wma mata, mas serd objete de
maritoraments & mvaliagio trimestral para adequacio do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo
apresentada & deve ser utilitada coma rederdncia no plansjamento

131 AMA = 74 horas, UPA = 248 hofas @ PSM desem conlar com servipe de tracs porie [anbulbngis sdequadss) pars
e do de casos de urglnoia

T ADA E REDES TEMATICAS
URSI - SANTANA [JACANA
EQUIPE MINIMA, META DE PRODUCAG MENSAL
CATEGORIA JORNADS SEMAMAL
PROFISSIONAL QUANTIDADE EM HORAS PROCEDNMENTOD QUANTIDADE
B gistmnte Social . 0 Corsulta assistente ;
siecial Hl
Enfrrmipira Comsulta de
H E'y i 2 mi
Farmasduticg 1 Al
Figioterapéuta Consulta de
: = fissnterapeuta 1'01




Lecrefarla Municipal da sadde

ek [ DGl C X .
SAO PAULD Coordenadaria Regional de Saude Nore sUS
[ —
Fonoaudiclago = Consulits de ﬂd
] an 1
foricautkdlogo
Medico Geriatra 1 1] Carnsulls meiica 184
Mutricionisia ] A0 Considta de nuirigio 108
Psicdlogo 1 a0 Consuita de pecologn i
Térn s 3 o Conautis 10
| Ocupacianal —
CAPS ADULTO 1N MANDACG
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA quanTipape | /ORMADASERUNAL | poncepiMEnTO | QUANTIDADE
PROFISSIONAL EM HORAS
Medico priquiatna E | 0
5 6
| Enfermeiro {diurno] I T
| Entarmeiro [noturma) | EL]
Assiptenie Sockal 1 ELi]
i " ! 40 M inimeo de 300 pacentes com tadastio
g 3 i by i
Tarapaiita 7 0
Ocupacional
Educador Faica 1 40
Farmialduticn i 4a
Oficmeira (| ag
CAPS INFANTIL (1 SANTANA
EQUITE MiMIRA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORLE JOANADA SERAAMNAL
PROCECIMENTD
PROFISSIONAL UANTIDADE £M HORAS CUANTIDADE
Mediod Paxjaiatra 4 0
Wedica Pediaira 1 12
4 i [5]
Erflesrmesrn (diurna)
1 a0
Enfesrmeirn [noturne] 4 ']
Egenite Reslutor de 1 Ji
Dangs
Baanlente Socidl 3 ul
.l 40 Minena de 2410 pacentes com cadastro
Paicdingo 3 = ativa/més
[ Torageuta
Ceupacional 3 %
1 ']
Fenoauditliogns
1 A
Educadar Fisen 1 L 1]
Farmacéutco 1 [Ty
1 i
Chicimming
1 Fil

ek
=
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SAOQ PAULD Coordenddoria Regional de Saude Norte sSU
[ e— |
CAPS AD Il SANTANA
EQUIPE Milnainan META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORLA Inmmmm
PROFISSIONAL OUANTIDADE HORAS PROCEDIMENTO QUANTIDADE
Madico Priqusiatra 3 o
Ml-.n:ir;n [Hnico 1 30
Erdermeiro [Diurrg)] - . -
|| d 36
Erderrnedng (Moturma) 4 36
fasixtente Sacial 3 3l
,;."mw 3 0 Minimade 300 pacientes comcatasirn
Terspmuits 1 B 2 n atvo/mis
Creupacional
Farmacputicn 1 a0
Educadar Fisico 1 a0
Agente recutor de L o |
gangs |
| Cificinasing 2 a0 |
CAPS ADULTO Il DR LEONIDIO GALVAQ DO% SANTOS [JACANA / TREMEMBE]
EQILIIPE MENIMA, META ntmm.n;.h MENSAL
hoiss il quanTipape  |'ORNADASEMANALEM|  proceoimenTo | QUANTIDADE
ptedico Psiguiatra 3 | 20
Enfermeire 3 | i - )
Ansistente Sacial ] 1 . Minimode 120 pacientescom mdastro
d £ ativa fmés
Fsicalage ] &0
Terapeuta | 30
Ol upstidial
fducaclo Finido 1 an
iarmaciutco 1 a0
Oficingirn i an
UNIDADE OF ACOLHIMENTO tipo | - SANTANA
Capacidade
P MPANHAMENTD
LOCAL BC0 MENSAL
Tana de orupagss da leitos de B5% a 100%
Unidade de Acolhimento Santans |
13 leitos Total de acobhidos dia no paricdoyTotal da
Rua Capitdo Rabaia, 534 |eitos dia do periada®

UMIDADE DE ACOLHIMENTO tipo I - SANTAMA

R Gereral Bagssirg, Gl

Capacidade
LinCAL ACOMPANHAMENTO MENSAL
Possoas
Taxa de ocupagio de leitos de 854 a 1005
i e Renthtamnp i nans: | 10 titns Total de acolhidos s no peniads, Total de

ledtos dia oo paricdo®

DBg.: A5 peiigad assistide nas Unidades de Acolhimento sio acompanhadas ras CAPS ALCOOLTROGAS T SANTANA

1]
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Secralaria Municipal da Saude
Coordenadona Regional de Saude Horfe SLUS

Servico Residencial Terapéutico MANDAGUI | - MASCULING [Tipo 1)

Capacidade Prssoas

L:CAL ACOMPANHAMENTD MEMSAL
i
| Senagn Hesidéncia Terapicfico ~Mandaga Porcentagem demaradores emrelagho o
| Rua indcio Mammana, 106 08 PESS0MS capacidade de B5%a 100% da capasidade ([Tats

=

demoradores no periada J B)*100]

Servige Residencial Terapéutico MANDAQUI Il - FEMININD (Tipo 1)

: LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
Servico Residéncia Termobutico —Mandagus Porcentagem de moradores emrelagie a
PESS0AS tapacidade.de B5%.a 10D% da capacidade,

K@ Augusto Kindermann, 112

{Eotral dermoradores no perindo [/ B)* 100)

Servigo Residencial Terapéutico MANDAGUI Il [Tipe 11}

LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
. ) o ) Porcentagem demoradoresemrefacios
Serigo Redidencia Terspéution — Mandagqui capacidade ,de 85% a 100% da capacidade
Ruz Antonio Lourengo, 115 10 PES50A5 [{Total de maradoees no perinda / 10}

I *100)
Servigo Residencial Terapdutico JACANA 1 (Tipa 1)
L LOCAL Capatidade Pesiom ACOMPANHAMENTO MENSAL
Parcentagem de moradores em relagio 3
Sarvigo Rasidbncia Terapeutice - fagand 10 PESSDAS capacidade, de 85% a 100% da

Ruac Josa Fglialin, 414 - Vila Nilo

tapacidade, [{Total de moradores no
periodo [/ 10) * 100}

Servigo Residencial Terapiutico MANDAGUI IV [Tipo 1]

Fua Fulio Marganie, G834

Capacidade
LOCAL
AR ACOMPANHAMENTD MENSAL
) i . Parcertagem de moradores em relagio &
i T AL
Serend Redidierdia Teraplutico — Mandaqul 10 PESSOAS clade. de 85% 3 100% Ha canacidads

{Total de maradores no pericds / 10] *100}

CER I TUCURLA - com Mutirdo e Hidroterapia

EQUIPE MINIBAA

META DF PRODUCAD MENSAL

CATEGORLY

PROFISSIONAL QLUANTIDADE

JORNADA SEMANAL
EM HORAS

PROCEDIMENTD | QUANTIDADE

2
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PTG 34 OCE [N ] - d
SAO PAULO Coordenadario Regional de Saude Morfe SuUS
| s
M&dico Fisiatia 1 &0
Médice Ortopedista z ki
Medico Neurnlagista z P L
FonoaudiGagn 4 a0
Flsoterageuta 3] A
P—————— 180 Casos Nowos M
Aguatico 3 2] 4490 Paciermt=y e teragialmes
T
arapeuta 4 10
Ocuparional
Pricdagn 4 40
Assistente Sackl 1 K]
Endermeirn 2 a0
""""" . NIR JACANA ~ sediado na UBS Jagand
EQULIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
B et auanmoape  |IOANADS SEMANALEM | ppocenimento  auanmioaoe|
Medica Neuralogists 1 0 Consults médica 13
Medico Ortopedisia 1 10 Consulta midica 110
Coordenadar de Eguipe 1 A
Fieiotar apaits 5 E5]
Fuical
s 2 e Lasos Nowos | meic 110
Terapeiita Doupacional 2 ]
Fempsudiddaga ] 0
Erfermenrn i &0
APD TUCURLUW
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
it quanmipape | 'ORNADASEMANALEM|  ppocsoimento  ouanTioaoe]
Acompanhanbe da £ &0
Pessoa com dediclingia
s mete 2 4 = Pagientes am 0
F
onoaid idloga 1 ab . it
Fricglogo i | Al
Teiapeuta Dcupatonal i | 30
APD JACANA =
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA FORWADA SEMANAL EM
PROFISSICNAL i HORAS PROCEDIMENTO  [QUANTIDADE|
Ararmpanhanis da é
Pessoa corn deficiéncia A )
T I | " 4U— Patientes am 1]
—~ - scompanhamento
Fenosudislogn | 1 T




Lecralara Munlclpal da Saids

Coordenadaia Regionol de Salde Norle
Peictlogn 1 s
Tesppeuta Doupacional i T

SuUS

Obs.: [1) A esuips de APD respondsm tecrmcamente a -p;rﬁ[rimm;iﬂ da KIR lagand,

(Z)ACONTRATADA deve prever recursos para locamogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia

Brm aoampanbamento.

COMSULTORIOD MA RUA - Sediado na UBS Edu Chaves
EQUIPE MINIMA ~ | META DE PRODUGAD MENSAL
PROFISSIONAL quanTipape  (1ORMADASEMANALEM!  paocenimente | UATTIOA

figante Cormunitdng de

saide i an

Agente Social | 4 an

Aasiitente Sooal | i 1]

Baigihar TRCMNCD ! a0 Pacenies com cadestrd | Mo menimn
Adminixtrata ) EYiTH 2504 mig4
[Enfermeiras | 3 40

Midicn Generabsta 1 ___-EE

Tecnico de

Erfermagem 4 0
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SADO PAULO Coordenadoria Regionol de Solde Norle s

ANEXO V - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIQ E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
a] CRONOGRAMA DE DESEMEBOLSD POR UNIDADE

PLANO ORCAMENTARIO DE mimmum
UNIDADES-SERVICD sat/22
AME LARDIA IDAMAR RS SHT 517 74
ANA LAUTANE PAUILISTA A5 2RI 42T 55
AN WAMDERTO DIAS DA COSTA NS SEA.O61 &1
APDY IACANA RS %0.891.00

PO TUCLIRUYI

n$ 91967 38

CAFS AD Il SANTANA

A3 512431 36

CAPS AOLULTO I DA, Lbﬂ'l!ﬂlﬂ GaLYAD D05 SANTOS

ns Mh.5Pe a1

fCARS ADLILTO 1) MANDACILI A5 442,700 2H
CAPS INFANTIL il SANTANA NS 520 451 Y0
CER 1| TUCURLIV A5 369,855 16
[ECR - EQULAIPE COMSLATCRIOD M ALLA A% 1048 33897
kmmﬂmuun A% T5.583.50
[EmaDy UBS DR JOSE TOLEDO PIZA A% 102 5a0.22
AR/ UBS DR, JOSE TOLEDO PIZA RS 35.152.13
hm.f UBS FLOR DE MA&ID HE 0 520 5
[Penss; UBS VILA ALBERTINA ns 70,492,322
frinss LIBS VILA NOWVA GRIVAD S 55047 40
fon, LS IACANA RS 148702 58
[Py UBs DR JOSE TOLEDO PIZA A3 102 355 43
Pl UBS WAMBERTD B4AS D COSTA AL 1000 2306
SALINSCIPAL SANTAMNA - LALRD RIBAS BRAGA S L.08E 433 77
SET I.H.I:.A.HJLI - TIPCIHI A% 176651 B
SET MANDAOUI I - MASTLULING S 91 76116
FEET R1ANDRACILIE 1 - FERSIN NG AS RL.CET RY
BET MANDACLE I - TIPO 1| RS L0A 719.90
AT MANDAQUE IV - TIRO 1 RS 12984107
LA SANTANA | - MASCULING RS 9172627

jUAA SANTANA I - MASDLURLIRD

ES Th174,15

JUBS COMJUNTO IPESP

FS 346.610,30

[UBS DONA MARICUINHA SCIASCIA

ES 816056, 15

UBS DA, J0SE DE TOLEDO PIZA

RS 524 220,30

UBS HORTO FLORESTAL RS 22983067
URS IACAMNA — DI SEBASTIAD GABRIEL SAYAGD DE LAFT RS 489 601,14
LIBS JARDIM APLIANA E5 337 HA3.55
LIBS JARDIM DAS PECAAS BS 339.969,77
[UBS JARDIM FLOR DF 844K ES 401.706,13
UBS JARDIM FONTALIS RS 60590045
[LIES JARDIM JOAMAR RS 445612 15
UBS JOACIUIM ANTONED EIRADD {ESF) RS 114 136,54
LIBS JOVA BURAL RS BS1.7H0,17
LIS LALZANE PALILISTA RS 313 242 80
UES PARGUE EDU CHAVLS RS 437,105 51
LIS VILA ALBERTINA - DR OSVALDO MARCAL RS 75047529
B85 VILA ALIRORA RS 334.241.19
05 VILA Wil RS 454 B10.52
BES VILA MOY'A EAL'-IﬁE . S50MIA REGINA CAMPANELLI RS &46, 538 73
ES WAMBERTO DIAS DA QOSTA A5 392.001 68
P, JACAMA B 4063 TEE O6
LRG| SANTANA [/ JACANA RS 196 28075
LiIRIDADE ADMENISTRATIVA RS L 192 10605
TOTAL RS 32.538.290.41




L A secratana Municipol da Sandea

SAD PAULOD Coordenadorio Beglonal de Sadde Norfe
| i
MSOL 0
PLANO ORC DE
LINIDADE DoAs A5 UNIOADES
BERVICD [oD05 05 SERVICOS
- " DESCRIGAD T

B3 17135707

RS 17.358 72810

RS- 1,811.331,89

RS 1 H5A AR5 47

1.4 - Outras Despesas de Pessoad

RS 106.752.02

. Materiais de Consumo B5 IA?.TA1,14
2.1 - aterial Ddontologica RS 0. MGG 54
2.1 Gaved edines R85 70.000.00

3- Cirpeses e Prileses RS -

A - Suprimenio de Informillice hs 1572725

5. MAatorial de Escritado RS R4 4D0UO2
D& - Combusiivels A5 2.%45 00
1.7 - Nhaterial de Limpea RS 11 1RGO0
0 & - Uniformes o Fouipamenias de Protecin Individual {EPI's) RS 10 286 50

i e e e

[ 5 - Generos Alimenticias

A% 47 71851

0. 10 - Despesas de Transparte A% 1002750
.11 - Duitras Mateniais de Consumo A% 1508000

{5 Msterial de Consumo Assistanelal RS 550.000,00
3.1 - |:|ll.lﬁ'|-EMfg_|l'l'ﬂ‘*nllﬁ- Ihi e o A% 330 000,00
[3.2 - Produtos Medicos e Enlermagem Diversoy NS 230,000, 00
4. Servigos Terceirizades A564.761.64
W 1 Assessoria Contabl RS 4442336

HL. 2 - Agsessario ¢ Conuibaria

RE 198 480,61

M3 - Frregos; Progriomad e Aphcativad da Inferrnatica

RS 393.736 40

H.£ . Vigillinoia § Portarta [ Seguranca 4 62 7147
i.5 - Limpera Pr:i:Il:I.-'Jlrl:HnlEn 5 Tia 543 54
6 - Lawanideria RS 53.531.00
.7 - BHD [Alimentagio, Nutricio ¢ Dictetica) RS 121 00000
b8 - Senaigo de Remiogio ES. ILHAOTL Q2
pt O - Serviga de Transporte RS 113049
bt 10 - Serwcon Grificns RS 1543850
B L1 - Dpsoesas de Servicos de Beneficlos para RH RS 17755156
B 12 - Educacho Continuada RS 14 Damol
4. 13 - Serigos Adsishencisl Medico RS 43 360,53
L4, 14 - Savaces de Outhgs Prn'il___:-' ored da 5-|ll.i-:_|'! _H_;_ Fil EBSJE]-
4,13 - Manuengio Predisl @ Adeguagbes RS 15541 7,8;
b3 16 - Manutenpio de Equipamentos RS &0 954,07
.17 - hanutengdo de Eguipamentos Assistenciais R4 93.005,1E
E L8 - Manuten @ die Inlarmalicg AS 12 40608

19 - Lesagdn de Equipamantos Midicas R 41.501.57
F 20 - Locagla de imaveis RS 172303 81
h 41 - Locacko de Equipamentos Admanistrakivos RS 41253452

12 - Lacsgio deVeitulos RS 10E 51327

13 - Agua RE B4 BGD2 10
P24 Frergia RS 75 200.05

2% - Telefaniafinterret RS 112125 44
E Th - G RS 8,000, 00
1,17 - Tazas e impastes A5 EE 74345

18 - Chatras despiesgs diversss RS 1D T3BAH

-TOTAL GLOSAL CUSTEID RS 22 598.2%0,41

IFrvestsmento RS-
h.:l Beformas HS

2 - Epamend oyaterial Permanenis R

3- hmpliacho ¢ Adeguacio RS -

- TOTAL GLOBAL DO CUSTEID (5] «INVESTEMENTD 5]

RS 2253823041
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Secretaric Municipal da Sadde

Ceoordenadono Regionaol de Saude Norte sSUS
| e——
AMNEX - PLANO DE TRABALH T.
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOQS POR UNIDADE E SERVICO
ARLA JARDIB FOARIAR
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSHONAL/CARGD m m" m & CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICD
Assistente Administrativo E 1 & ] &
Assrvterte Administrativo an 1 0 1
Assistente Soclal in 1 0 1
Auniliar de FArmacia k1] 4 a N
Auiliar Opearackanal an I ] 1
LFTE:EI; an 1 I i T
Erfermesrs - diurna 2x3 | 5 o 5
Farmackutico o 35 1 i L
Farmacuteo a0 I o 1
Lererte de Ursdade a0 1 [+ I
Medico Clinicn - diurng L1 L& ] 1.-3.
Medice Pediatia - divrno 17 1 (i) 12
Técrica do Enfermagem - disnng 1¥x3h L [+] 12

AMA LAUTANE PALILISTA

CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO m m m A CONTRATAR

SEMANAL 1 auTArgusco
Assistente Administratin £ & o &
fagisgente Administrativg 44 1 (6] |
Azsistents Socal £l 1 o 1
Auxifiar de Farmacia 36 4 o 1
Auiar de Farmaadia 44 1 0 1
Auniliar Operacional 40 1 Q 1
[ Entermeire 0 1 o 1
_E-r;;;r-r;:{.rln -dll.rT’.ﬂI:l i2x36 & o 4
Fasrmmascduticn 2k 1 o 1
Farmacdutico & 1 (3] 1
Gerente go Unldsds Al 1 a 1
| sécica Cinico - diurna 12 18 a "
rM!'m Pediatra - dirno 1z 12 a iz
Tecnice de Enfarmagam - diurna 12 % 36 12 0 12




Secretonia MuniCipal da Soude

TP 4 O
SAOQ PAULO Coordenadaoria Regional de Soude MNorte SU
L ammalda |
AMA WARMERTD DIAS DA COSTA
CARLA EXISTENTE
cxecons monssomicuso | 1O |eccsnay| Granring. | comara
SEMANAL AUTARTUICD
Asyistente Administratheo £ & LH] b
fssistpnce Administratis 4 1 0 !
Assistente Social 3q 1 o 1
dAgaibgr de Farmacia 3-E i o 4
Ausikar de Farmada 40 1 D 1
Bibar Dperacional 44 1 0 [ -1- |
Endermeira 4 1 o b
Eni-:;;r;;in: diumo 12236 4 o 4
Farmacutico 3b 1 0 1
Farmasciuticn 44 1 o 1
Gerente de Unidade 44 1 K 1
Madica Clinico - diurrea 12 1B | L8
Midica Pediatra - diurns 12 1! ] 1
Tetrico de Enfermagem - hurms 12836 12 &} -l? -
APD | IACANA
CATEGORLA PROFISSION AL CARGD ml!l!llll m m} ACONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Acompanharte da Pessos com Deliciénos a0 (5] 1] B
Bagisfente Adminisisatea a0 1 1] i
Coordenadiar de Exigtpe. 40 1 0 1
Enfarmeirm ad 1 o 1
fangaudidiogo a0 1 (1] 1
Psicihogn in 1 0 1
Terapeutd l:ll:l.ﬂ:li'.ll:rﬁl'lﬂ- i 1 (i} i
APD | TUCURLVI
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO """"m'““"'” . "m ml Im'll b | AcowTEATAR
SEMAARAL AUTARQUICO
hoompanhanie da Pessca com Defidéncia ) B [i] B
Assvteris Administrativo &0 1 1] i 0
Caandenadar de Eguipe & 1 ¥ 1
Enfesmesno & 1 0 1 I
rmmu:i.-:_lngn &0 1 0 1
Paichloga & 1 1] 1




T

PALLD Coordenadofia Radgional de Salude Morte 5”5
L= S———_

[ e I [

CAPS AD N SANTAMA

CARGHA EMISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO M:“ o w ”mmm’lmmmm A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Axsisbente fdmimistrative a0 ) a 7
Agente Redutor de Duncy T 5 0 5
Assistente Social - 10 3_ a 3
Auxiliar do Farmacia 40 r il 7
Auiliar Dperacion a0 1 Q 1
[durcador Fisica an 1 a 1
Enformesa | e 3 a8 ' 1
Enfermesng - diurno 12w 36 4 a 4
Entgrmeing - noturno 1lx 36 4 i 4
FarmacEutico 40 1 a 1
Gerente de Unidade 40 1 i 1
Madica Clinlco 1 1 i 1
tidico Psiguiatra 0 c & 3
CHficinesing 4a 2 L] P
FECIDgD ikl 3 L1 3
Técmica e Endermagem - diwno 12 x 36 & ] (]
Tecnita die= Er'.'fl!l'l'l:l-.l-‘:lln'l = e 123w 36 ; Bl i i) F)
Terapeuta Doupaciona 30 F) o i

CAPS ADULTD |1 DR, LEONIDND GALYAD DOS SANTOS (IACANA / TREMEMBE)
CARGA EMISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO WWHEI "MMIHIH: “m""‘m”””! o, | ACONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Astistente Administrativa [ 5] 5 a 5
Astistente Socal :_l:] 2 Q J
tuwilisr de Enfermagem L] 1 1 fl
Buwilizr de Farmacia &} Z i d
Educador Fisico Ll 1 1] 1
Enfermeiro 40 E| 0 _1
Farmaciution &5 L 1 0
Garentn de Unidade & 1 o 1
Wadico Peiguiatra p -1 tH] |
Dicneira L 1 o 1
Prictiogs 0 2 0 2
Tatrico de Enfatmagm 5 0 b

Lol Lt RN )

secretona Municiool do Sadche
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Secrelana Municipol oo Soude

Coordenadonia Reglonal de Solice Horle SUS
| Terapeuta Ocupacionsl £ L 30 ] 3 @ 3
CAPE ADULTO 1N MARD SO
caaonn monssownicmso |1 ecestuer| v | s o
SEMANAL AUTARQUICD
Aasistente Admanistratie £ ) 1] ?
Assinente Social Eli] FJ o d
-.l;::'u};h_l-e de Enfermagem A0 1 1 o
dwrciliar de Enfermagem 3o 2 2 o
Auchiar de Farmdcla - a0 2 o 2
dueifiar Doeracional a0 1 o 1
Educades Fisico an " b 1
Enfprmeira a0 i o 1
Enfermeira « divrmo llx3b 2 0 5
Endermeira - noturno 12 = 36 3 o )
Farmacdition 40 1 a 1
Gerente de Unidads 4a 1 a 1
Meédica Paiguiatra i 3 a 3
Cificinesing 4q 1 a 1
Pricalogo | 1 a 2
Psicalogn a0 2 o 2
Ter;mn: de Enfermagem - divmo ¥ d6 & a (]
Tiscriiei e Enlermageim - rouir 1236 L & 7
Tetapewta Ooupaciansd E11 Fi L] 3
CAPS INFANTIL 11l SANTAMA
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO m m m A CONTRATAR
SEMANAL AUTARDUICT
Agente Redutar te Danos a0 1 ] 1
Assistente Administratho a0 B o L]
fagistente Social n 3 o E
Aimiliar de Eededmagan ki 2 2 o
Bamiliar de Farmibcas 40 2 o i
Aqiliar Diperations a0 1 0 1
Educedor Frico a0 1 0 1
Erdesrmena 40 1 0 1
Erfermesirn - diurno 13 2 3& 4 i} d
F.r';'i'r;'r;';mn.: mltu? _:!.x-}:vlg_ i & i} d
Farmachutico 40 1 d ]
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secretaria Municipal da Salide

Coordenadona Recpordl de Saude Norte sU
Fonpaudeiiogo 30 L o 1
Fonosuditiogn an I o 1
Generte de Unadade 40 i o i
Mo Pedualrs 13 1 o 1
Meadice Psiguiatra 20 d ] ]
Cficirping 0 1 o 1
Cifcirein 41 i o 1
Pricdingo 45 b 1] 2
Palealogn 40 4 0 a
Teomio de Erdermagem - dimo 12 m 36 ¥ o T
Técnico de Enfarmagem - noturno 12 =25 T (] 7
Terapeuta Doupacional 1 3 ? £
CER 1 TLACURUA
Agenie de AR Administrative &0 i F o
Agsgisente Administratieg a0 2 o P
Azsistente Administrativa E[ | a L
Assistente Soosl 3 1 o 1
Endermeia 10 2 o 2
Fnoterapeuta E (] q u] 4
Fonoaudiglegn A0 q a q
Gerente de Lnidade Al 1 1] 1
Mackoo Fisiatra a0 1 a 1
Madhco Neurologista o 2 1] 1
Mades Dnopadicts 0 2 ] F i
bdotorista an 1 a 1
Priciangs an ] a ]
Terapeuta Ocupacional o 1 ] 2
MUTIRAD
Feicherapeta i 2 i}
Terapauta Qcupacional ElH] 2
HIDROTERARIA

Assistents Administraties ag 2 a 2
-F_-:rul'.eraneutu Aguatico 0 3 u} 3
T'.EI: nice de Enfermagem a0 i a Iy

3




Secratana Municipal do Sodde

Elm Coofdenadono Regional de Saics Nofta 5”5
| s———
CONSULTOR O MA RUA - Sedisds na UBS Pargue Edu Chaves
CARGA : EXISTENTE
e morssocao |10 ecsiney| i, | o
SEMANAL AUTAROUICO
Agentes comunitarie de Sauds 00 5] b
Ageivie social A0 2 a 2
Astivtanie Sacial o 0 i i | |
duiliar Técnico Administrative a0 i a4 == l
Enfermesrg ag ] g |
Midicn Gamsralista an 1 o 1
Tecrco de Enfermagem an 1 1] I
EMAD / USS DR. }05¢ TOLEDO PIZA
CARGH EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD MIHIFIIHI m I-?I:g:". Im'l‘lllll:l & CONTRATAR
SEMANAL AUTAROQUICO
Aasistente Administrativa a0 1 0 1
Assistento Social -EI-I:I 1 0 1
Coordenador de Equipe ag 1 i} 1
F il e i a0 1 a .'i.__
Fisioterapeuta ElE] 1 a 1
hbirdico Clingo aa 1 a 1
Técnica de erfermagem £ :+ 0 "
EMAD [ SANTANA
CARGA EAISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL{CARGO m w mr A CONTRATAR
SEMIANAL AUTARGLICD
Asiistents Admiristrativo A& 1 a 1
Astktante Sacial 30 1 tI]- 3 1
Cntermeina h L i) 1 a 1
L PI:H;'II:G Clinico Foi F a F 4
ul.nf:rlr:.n -:l-n enfarmagem o -'-I-D & o &
EMAP | UBS DR. JOSE TOLEDO PiZa
CARGA . EXISTENTE
CATEGORLA PROFISSIDNAL/CARGD m 'm‘f m A CONTRATAR
SEMIAMNAL AUTARGLIICD
Ficterapeuta i 1 |
Frnoaudidlogs - &an 1 i} 1
Wutriconsts a0 1 0 !




Secrslorio Municipal da Salds

ﬁmm Coordenadoro Regional de Saude Norfe sSUS
T

| Terapesita Doupacional | 20 | 1 | 0 1 I
MASE | UBS FLOR DE MAID
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD | Mo/ "m m A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUACO
Assistente Adminisiratio 4a 1 a 1
Assistente Socidl ki) 1 a 1
Educador Figco a 1 ] 1
Fisoterapaita pu ] 1 i} 1
Fanopsudidogo 44 1 i 1
Blutridionita 4d 1 a 1
;lculu.an 4a 1 i 1
Terapeuta Ocupacional FLi) 1 d 1
MASF [ LUIBS VILA ALRERTINA
CARGA EXISTENTE
CATCGORIA PROFISSIONAL/CARGO mwu i "m lm"l I-””:m'” | mm na, | A CONTRATAR
SERLANAL AUTAROLNCO
Dxyistente Administrath 40 1 | 1
[ Assistente sorial | = i 0 1
Coorderador de Equipe 4] 1 4] 1
.El:b;:adnr Fisipa 44 1 Q 1
thnrap;quta i 1 0 1
Foapauddl s 20 1 L 1
Nutncionista ) 1 1]. 1
[ Prcsiogn I 1 a 1
Terapeuta Ooupacional H 1 a 1
MASE [ WILA NOWA GALVAD
CARGA EMISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO m"’mm = m e ‘i’":"'“m o, | ACONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
Assastente Adminstrathve 40 i i 1
AsiEspEE Social L1 1 a 1
Erucador Fisicn - &0 1 ] 1
Fislpterapauta 20 0 1
Fonpaudilogo 1 &0 - 1 i} 1
Nutrkrionsia &0 - 1 i 1
Psicalogo 0 1 a 1
Terapeuta Ocupaciceal 20 1 ﬂ_- 1

lad
ad




Sacrelona Municipal da Soude

PEETTLE S L ’ i
SAO PAULO Coordenadoria 2egional de Saude Norte sUS
TS

MIR UGS JACANA
CARGA EMISTENTE
CATEGORLA PROFISSAONAL/CARGD w Hm m A& COMTRATAR
SEMANAL AUTARTLID
Assistenie Adminstrativo a0 ! ] i
Erdesrmesig 40 Al -I ] 1
Fitioterapeuta E &) 5 o 5
Fonpaudialoge an 4 o F
Gerente de Unidada an 1 0 1
Mediog Nauwralogisia 20 i 0 H
Medica Ortapedecta ] 1 K] i
P.ﬁ-.rnl-raa.-:u an I [ 1
Terapeuts Ocupacional k. {1] 2 o 2
BALf RS TOLEDD BIEA
CARGA EMISTEMNTE
CATE GORLA PROFISSDNALCARGD m ng m A CONTRATAR
SERAANAL AUTARGLACD
Acompanhante do aio 40 10 o 10
Assistente Administrativo Al 1 o 1
Coomenadar de Eguipe Al 1 0 1
-Fnle-"'rl-mnl: o Ei] 1 0 1
;-:;.;::—aalrn.fcllnuu LOM Experdnca sm 0 1 o n
Técrmn de mpfermagem 1] ¥ o 2
Al f LB WAMBERTD DIAS COSTA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD wunl: m ”ml e I"'“"'I , | aconhatan
SEMANAL AUTARGWICD
Acompanhante do Idoso a0 10 0 10
Assisiente Administrativo I ﬂ-I:T 1 i 1
Coardenador de Equipe i 1 i 1
Entfermainn an 1 0 1
F.-'Iedm-:rn F-:.r::fﬂ.-l'ﬂlnirc :uminﬂ i a0 1 0 1
Bsdivioind bt b S : 2 -
PS5 SANTANA - DR LALARD MIBAS MRAGA
CARGA ERISTENTE
CATEGORIA PROFISSIOMAL/CARGE w|q||ul m -"E;T”'::-ml lmlllﬂxﬂ. A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente ﬂlliptlln Admiirestrathes Dkirmg & 1 1 o

34




Secreion Municpal da Sodde

SAD PAULO Coordenadoria Regional de Sadds Narle
TN

:h.;gnlu de Apalo Administrativo Noturma b 3 E a
[ Axsistente Administrative Diurno 12436 11 D 1
Asslstenie Adminkstratred Motuing 1236 8 o &
Assgtente Admindstrativo Diuma ap 9 o a
Assiztente Admimdstraties / Lider Diurmo a0 £ o i
Assistente Administrativo — Base SARL a0 1 i} 1
Assistente de Gestdo de Politicas Piblicas an 3 3 0
Divrne

Axskstenta haclal i 3 a 3
Augiliar e Camara Escura 4 1 1 ]
Auniliar de Enfermagem Dlurme B 1 I 0
l_lul.nlliur de Enfermagerm Mofurng =0 2 S o
Auaifiar de Farmicia &0 H 4] p
Auaifiar da Farmacla - Diurna 6 4 1] 4
Aunidar de Farmacla - Nakurno kS Fi 1] i
Hundliar de Farmdcia - Natwino Folgpuista k1 1 L 1
Aunalar de Sadde Bucal Diurno 12 = 36 k! L 3
fuwikar de sode Bucsl Naturng 12% 36 3 L] k1
Auxilar Operacional a0 3 Lv] E!
Baxiliar Técricn de Saide = Gasaterapla 12234 1 o E
Auxiliar Téerdco de Salde - Gasaterapia a0 1 1 i
Clrurgife Derista Diurra 12 ? o 7
Iﬂnqrglﬁ I_J-Iu:'rt'rll:a Motuma 12 ¥ ] T
Coordenadar de Erfemrmagemy AT 44 1 i 1
Diredor FRBA ag 1 ] L
Erfermging Noturmg £ F. 2 ]
Erfermaeira Diurnn 36 L L] 19
Erfarmieiro Noburngs 36 14 LU L
Enfermeiro Educagio Permanents an 1 ik 1
Zupervsor de Enfarmagem 40 1 L] 1
Farmaciutico a0 d H Fi
Gerente de Unidade an 1 i} 1
Midico Clnlog Daarista diurro an 2 o 2
Medica Chinics Diurra 1z FE| 1] 11
Wedica Clinico Moturna 1 21 i i1
Médico Cirurgo Durma 12 7 o 7
Medico Cirurgido Matumo iz a ¥
Médico Ortopedisks Diurra 12 | z 2
Medico Ortopedista Moturna iz ) 2 ]
Medico Peditra Dismo 12 14 3 11
Mesdico Pediatra Notumo iz 14 k] 11
Ofictal de Manuiengio 40 1 a 1




T
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secrataro Municipal da sovde

Coordenudorio Reglonal de Sodcde Node

Superdisar Admanisirativo Natemno 15 2 1] I
.Tr.-:mm e Enfermagam Diume 17x 36 Jia o 36
Térnna u:r-[;rl'_mq:m Haturnm 12236 13 Q -:J;
THnin; ;Emm L 7 B e - _ﬁ
Teinico de Rediologia 14 2 2 ]
SRT JACANA 1 [TIPO 11} (CAPS ADULTO I LEONIDIO — JACANK]
CARGA EMISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALICARGO m m “ﬂm A CONTRATAR
SEMANAL AUTARGLICD
Acompanhante Comunitdno = diwmo a5 3 o 5
Scompanhante Comunitaria —noturno ;E 5 o 5
Gerente de Resdencs Terapeisbcs a0 1 &) _];_
Ticrien de Enkermagam Diuma % 3 a 3
ldcrico de Enfermagem l"il:l'ls.lrl'.n 35 3 a 3
SRT MANDAGUI | ~ MASCULING [CAPS ADULTD MANDAGUI)
CARGA EMISTENTE
caresoma prorissional/carco | ERATAY | NECESSIY ﬂm A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICO
Acpmpanhante Comunitanio = Sarma 36 4 0 L
..;.I-:;I:I'IJII'I'I'IEI'II.E Comunitario — ratiemo £ 4 Q 9
Entormmiro {Apoial _-IIEI _] a 1
Gerente e Residéncia Terapiutica 40 1 i 1
Témnico de Enfermagem an 1 s} 1
SRT maARDADUI 1 = FERIMNIND |CAPS ADULTO MANDRIU)
CARGA EXISTENTE
comcon morsscncco | YO | vcstmo) | STV, | cxpu
SERUANAL AUTARGUICD
Acompanhanie Comunitdio —divmo 5 q b i
ALmpanhante Comunitang = noturmg ¥ . | o T4
Gergnne de Regidénclia Terggadtica 4il 1 I -;
Técnio de Enfermagem dd 1 i} 1
SRET MANDAZL [N [TIPO 1] [CAPS ADULTO BAANDADUL
mm EXISTENTE
CATEGORLL PROFISSIDNALSCARGD mmu:: m "mr & CONTHATAR
SEMANAL ALTARQUICO
Acornparhante Comusnitario = diurmg 36 5 q 5
Acomparhante Camuitano = nomens 36 5 L] 5




Sectetario Municipal da Sadde

SAOQ PAULO Coordenadonia iiegicnal de Soude Norte sSUS
L
Gerente de Resdénds Terap@ulsia a0 1 a 1
Tecnico de Enfermagem Diurna 6 a 1
SET MANDAGUI IV (TIPS 1) [CAPS ADLLTO BMANDADUN
CARGA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARIDS | ESTATUTARID,
T
CATEGORIA PROFISSIONALICARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, ACONTHATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Arompanhanie Comaratdnn - durno 16 5 a 5
Acampanhante Comuriting - ralumo EL] - 4 5
Enfermeing 40 1 L I
Gerente de Reaskdéncia Terapdatica 4d i i} I
Tecrico de Enferrnagem Diwmo 36 E| ]
Tecreco de Enfermagem Noturma 36 2 H 3
UAA SANTAMA | (CAPS AD 1) SANTANA)
CARGA EXISTEMTE
MORARIAY | MNECESSARDY ESTATUTARID,
COFISSIONAL/CARGD -
CATEGORIA PR JORMIADIA COMPLETO MUNICIPALIZADD ACONTRATAR
SERMANAL AUTARQILICD
Acpmparnants Reduator de Canos [/ Cuidador 2 g o g
= diurmo |
Acomgannante Recutor de Dangs | Culdador - 5 a .
gt
Pricdiago ] 1 o k
Coordorador de bquips 40q | o (|
LUAA SAMTANA 1| [CAPS AD 18] SANTANA) - MASCULING
CARGA EMISTENTE
HORARIAS | NECESSAmO/ ESTATUTARIC,
CATE GORLA Hmm & CONTRATAR
FORNADA COMPLETD MLUNICIPALIZADO,
SERAMAL AUTARQUICD
Arompanhanis Aedutor de Dancs J Culdador 5 5 a g
- dimo — 1
Apampanbange Redutar de Danos § Culdange 15 g a g
TSP " ———
PricHoga 40 1 i 1
Caardenacdar de Equipe 41 1 i) 1
LIBS COMFLUNTO IPESP - L85 TRADSCIOMAL
CARGA EXISTENTE
HORARIAS | MECESSARNDY ESTATUTARIO,
OFISSIOSMALCARGD NADW
CATEGORLA PR OB COMPLETD | MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SERAAMNAL AUTAROUICO
Azgistente Adminl sbrabieo o 1z L 7
Hasistente Sodal i 1 i} 1
Bugilar de Enfermagem 3 Y B 4]
Baurilar de Farmaca a0 r i - |
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sncrehars Municlipal da saucgs

Coordenadoria Regional de Sadde Norfe SUs
Augiliar de Sabde Bucal 2a F 2 a
Cleurgidio Dentista 5 3 1] £
Erfemmairg 30 1 1 i
Erfermeiro A4 3 i 3
Farmaciistico 40 1 {3 1
Gararte de Unidads 4 1 ] 1
heidicn Clireco o 3 0 |
BAddicn Pediatra M - 0 2
.!-.rdu:n Teogineoalagista EdH] F [t} 7]
Tecnico de Enfermagem 40 B ] E
UBS DOMA MARIQUINHA SCIASOIA - UBS TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
cxnconmorssomvomco | 1SHARY | teccstnol | NG, | conruaras
SERANAL AUTARQUICD
Asgrstente Adrministrativa 44 11 a 11
Assstente Soclal | 1 L1 1
Auiliar de Enfermagem | 1 1 L1
Auailiar de Farmacia m 3 L 3
Ayailiar de Saude Bucal 40 2 ] 2
Aundiar Operacienal 40 1 ] 1
Cirurgido Dentists 2 4 o 1
trfgrmeiro A 4 o 4
tonaaudidloga Aan 1 o 1
Fasrniasfbuticg 40 i a i
Gerente de Unidade a0 1 ] 1___
Medira Clinice ki 3 0 3
Medica Paiiaira 0 1 L] i
Madica Priguiatra it 1 L 1
Medico Tacogneccdogists 20 £ 1 1
Mutricanista | Projeto] i T 1 i 1
Fricdlogs = 3 ] 2
Téernia e Epdermagem 40 | 4 3
UBS DR. JOSE TOLEDD PIZA - UBS TRADICIOMAL
CARGH EMISTENTE
CATEGORIA PROFISSIOMNALCARGD m mﬂﬂllﬂﬂﬂ II?TIIIWIEIFIMIEIIJU A CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD

Asgistente Administrativg 4an 12 1] 12
fgsistenie Sockl 10 2 a 2
Auiliar de Enfarmagem 20 2 2 0

R



Secreionia Municipal diz Solde

m m Coordanadona Fegional de Laude Marte 5”
| e———
Auwiiar de Farmacia 4 5 L 5
Aundiar de Sagde Bural ] 3 o 3
Augniiar Operacional 44 1 L1 1
Cirurgida Dentista 20 5 1] 5
Entarmeirn 40 5 i 5
-EnFern'lelru-H.F'l 40 1 o 1
Farrdeputita A 1 L1 1
Fisoterapeuts ] 1 N (1] 1
Fonoaudidlagn 4 1 1 0
Gerents oo Unidade o 44 1 L] 1
Bdgico Clink 2l 4 L4 4
Bddico Pediatra . 1 F L1} 2
Migdeno Piiquiatra Pl i LH F
Medeo Toroginecologista i 2 (i) 2
Hutnicionista =0 1 L 1
Paledlzga 40 1 o 1
Tetnice de Enfermagem 40 13 o 13
Técnico de Enfermagem - ILPI A0 1 0 1
Terapeuta Ocupacicnal an 1 o 1
UBS HOATO FLORESTAL - UBS TRADICIONAL
CAREA ENISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO m m m A CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICD
Azsistente Administrativo a0 & 1 F)
Assistente Social ki 1 0 H
Auziliar d:E;H'rrrug:m a0 5 5 1
Auxillar de Farmacia 40 | f k)
Erfarmsinm a0 1 1 0
Erifrimsaiim 40 z a 2
Farmacdiden 4 1 a 1
mererie de Unidade 4 1 a il |
Médico Clinaco 0 3 1 F
Madicn Pediatra i 1 qQ 1
Mdice Tocoginstologista F.i] 1 L 1
Paicologn L1 1 1 ¥]
Tecnico de Enfermagem o &3 3 o 3




secratarna Municipal da Saods

m‘m Coordenadonia Begional de Sadde Morte SUS
NS
UBES JACANA “DR. SERASTIAD GABRIEL SAYAGD DE LAET” - UBS TRADSCIONAL
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO m feroponpeiid ”m A CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
fssistenbe Admdnistratan 40 12 o 12
_.ijl.:'.-;:lulﬂ:-l-.h:drrnnim'u - Aegulacha & : J o 1
Agsistente Socal E ] 1 D 1
#uwifiar de Erfermmagem EH 3 3 a
Buxiliar & Farmacs 40 . 3 0 |
Auuiliar de Sande Bucal a0 3 1] El
Auzxiliar Dperackonal a0 1 ] 1
Auxiliar Técnica Adminisralive a0 i = 2 ]
‘E;L.lr:glln Dertista an 5 1 4
Erfermirg a0 4 a 4
Farmacfutico 40 1 1} 1 !
Gerertade Lindace d 1 L] 1
hbédicn Climign i 5 [ 5
-M-HE-:D Dermatologsts . 1 o 1
bsedico Cdtalmologista 20 4 (W] .
Wodco Pediatra 0 . 0 2
Wadico Psiguiatra 20 ! E 1
Madico Tocoginacplogists 20 1 ] 2
Frictloga a0 L ] 1
Técmico de Entermagam an (4] a -]
Tétnico de Enfermagaim k| T 1] 4
UBS IARDIB APLUANA = 3 ESF
CARGA EMISTENTE
caTeGORIA PROFISSIONAL/CARGD | HORARIA/ m&f m ACONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Agante Comiretario de Salde an 18 L] 12
Agante de Promacan .ﬂ.ﬂmwrrt-.';l a0 1 L) 1
Baiistents Admirastrative qT:I 4 o E
Aywiliar de Farmacis 40 ) K d
Mniliar Operaciont 40 1 0 )
En'l'rrrrl:lrn - 40 E! (8] 3
Farmaciticd A4a 1 1] 1
Gerente de Unadude P 1 o )
Médice Gereralista 4 3 i
Téonion e Enfermagem 4 ] d

4
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Secrelong Monicipod da Soude

Coofdenadona Regional da Soxide More SUS
UBS JARDEM DAS PEDRAS — LBS MISTA (1 ESF + 1 ESE MOD ()
CARGA " EXISTENTE
catecomu profissionaL/caRGo | om e m Mo oA, | A conTRATAR
SEMAMNAL AUTARGUICD

Agerds Comunithrio de Sauds & & o L
agente de Promagio Amblental a0 1 o 1
AssisEenre l.rl'ﬂlﬂ;r.;'l-l-;.ll:l a0 ) (&] L q _ |
Agzingente Social o 1 0 1
-;.;.u.uliar de Enfermagem o o & a
J'I.I.Il.lll-;lr de Farmadcia a0 2 o o : |
Auiliar de Sadide Buts an ¥ I'.]-_ 2
Humliar Oparacicnal a0 1 _ i _||-_

Clre i Dengista 24 2 a ]
Eu.;riu Dentista a0 | 1 ﬂ‘ 1
Entarmeirn LS| 4 i} 4
tarmaceuticg i) 1 i1 -!
Gerente de Linidade 40 1 P 0 1
Madito Oiniog Fil ._] L] 3
Médico Gansrslism 0 1 ] 1
Medica Pediatra i ) ] z
Medica Tacoginecalagista n | 0 1
Técnicn de Enfrrmagem a0 o o g

LIBS RARDIM FLOR DE MAIO - 3 ESF
CaRGa - EMISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO m m m A CONTRATAR
SEMANAL w7 AUTARQUICD

fgenie Cosmuniting de Saude i 15 a 18
Agente de Prormopio ambienal 40 1 i 1
Aasistente .}l._d;'uiri:natr.-u +] 8 1 B
Auxilar de Farmada &} F o i
F.I.Ild;r.lﬂ.ﬁ Saiice Bucal & 2 0 "]
Aupilisr Dperstianl 0 1 0 . S
ClrungiSio Dentista af ) ﬂ' F.
Erdermeg an 3 ] 3
Farmackufico 40 1 (] 1
Gecante de Linidade 40 1 o 1
Medita Generalista an 4 1] 4 B
Técnio de Eofermagesnm an & 0 "

41




Secralania Municipol da Saude

SAOQ PALULO Coordenodaia Regiona de Sadde Norte S5US
[ w1
LS JARDIM FONEALIS - LIBS MISTA (4 ESF + 1 ES8 MOD i)
CARGA EXISTENTE
caTeGomA PROFISsIONAL/CARGD | MOMARIA/ | NECESSARIO/ m A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agerde Comunitario de Sadde 41 4 o 4
Agerte de Promocio Amiiertal ] | o 1
Assstente Administrative &0 13 ] L3
Arsstente Social o 1 0 1
fussiliar ds Farmacla a0 3 1] 3
Auifiar de Savde Bagal an 1 o s
fuiliar Operacianal Ao 1 a 1
Cirurgida I}E'HI:EH 20 5 a ;|
Cirurgilio Dentista ﬂl:l 1 a 1
Enfarmelrn 40 T a T
Fasrnacut ito a0 1 a 1
Faigterageula ki 1 i) 1
Gerente de Linidsde 40 1 L] 1
Mladicn Chnica L] 2 o 1 3
Miditn Generalista _-H:I a o 1
Medico Pediatra L1 1 0 b
Midico Puiguiatra EL 1 0 |
Mediea Tacoginecalagiots I a 0 2
Kutnicianista T 1 o 1
Téerin de Enfarmagem B -ll} 15_ i} 15
Tésnioo de Saude Buchl an 1 a 1
LABS JARDIN JOAMAR - LFES THADHCOMNAL
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALCARGD m w m A CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO

Hagispente Adminisiratien 40 11 a 11
Asiivtenite Adminstraties — Regulacio ad L [1] 1
Azsittente Sacial n 1 L .
Auixiliar de Salde Bucal £ 1 1 o
Azigiliar de Saide Bucal 44 1 K i
BAgixitiar Operacional 44 1 ¥] 1
Zuxiliar de Farmara 44 2 o

Lirurglac Dontsta il 4 Q 4
Erderrnesra 41 4 o 4
Fislpterapeuta 30 1 o] 1
;'annle de Linidade & L 0 1




Secretano Municipal do Solde

41

SAD PAULO Coordenadoia Regional de Sodde Norle sU
f m—————
iekio Cliniemn & 5 i !
Widicn Pediatra 20 . L z
Wedico Tocaginecologista 20 4 il 4
Kédico Priquiatra 20 1 { 1
Mutricianista 20 1 0 1
Peidlcgn - 30 1 1l |
Técrico de Enfermagem 40 12 ] 1
UES JOAQLIM ANTONIO EIRADO - 1 ESF
= s
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD w m “m' A CONTRATAR

SERLAMNAL = AUTARCUICD
&gente Comunitirio de Saude 40 & a &
fgente de Pmm;n;iu Armberntal 410 - a 1
Assisiente Administrates 44 4 0 4
Auiliar de Farmacia dfl 1 1 1
Builiar Dperstional &0 1 o 1
Enfermeira 40 1 o 1
Farmacéutioo Al 1 K] 1
Gerente di Uinidade an 1 0 1
M&dios Caneralists a0 | a 1
Técnico die Enfermagem a0 2 a )

WS JOVA RURAL - 6 ESF + 2ESB | E LESB I
CARGA _ EXISTENTE
o , wORARIAS | MECESSARID) | ESTATUTARIO, A

JoRNADA COMPLETO MUMCIPALIZADD, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICD
dypente Comauiniiden de Sadde Al 36 i 3B
Agenis tle Piamioge Anibientsl i"'_ - o 1
Assispente Administrativo 40 12 o 12
Asgistents ocial : 0 1 o 1
dauiliar de Farmbcis a0 ] i 2
Aqixiliar de Saude Bucal a0 - a 3
Elrur;iin Dieritanta a0 k| a E |
[ a0 6 a E
Farmackutico L1 | 1] 1
Farmacéutico _llll:l : _L i 1
Fishaterapewta = i i 1
Gerente de Lnidade L) 1 L) 1
Bigdich Generalista &0 a 1 5
(wricoiage T m 1 o 1
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Secietaria Municipol da Sadde

Coordenadoria Begiong! de Soude Norle SU
Técreco de Cnfermagem 40 ir 12
Tecrico de Saice Bucal 40 i 0 1 |
U85 LALKIAME PALILISTA = 3 ESF & 2 E5E |
CARGA, EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO HORARIA/ | NECESSARID/ | ESTATUTARIO, A
IORNADA COMPLETO MURICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARCULINCD
agente Comunitéca de Sadde A0 12 o 12
Agente de Promogss Smbilentad an b o 1
Basistents Adminisiratg 40 a ] |
Buxiliar de Saide Bucal an ) o 2
F:'\.-I.I:Ihir Oiperacioral 40 1 0 3 |
Cirurgidp Dentista 40 2 ] 3
Enlermeng a0 P 0 2
Meéditn Generalistg 4d 2 1 PI:'IM :
Tecrko de Enlermagein ] 4 a 4
U5 PARGUE EDU CHAVES - LS TRADIEONAL
CARGA EXISTENTE
akomil HORARMA/ | NECESSARIOY | ESTATUTARID, A
: . JORMAD COMPLETO MUMICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGLICO
fasistente Adminisiratig ap 12 o no
Bzgistente Admipestrativio = Regulagda 40 1 _I:i 1
Azsistente Social o 1 ] L _=
Aaxiliar de Saude Bucal in P 1 Fl
._Au:lllar I::lptr.annrm a0 3 2 1
Ausiliar e Farmacia a0 3 0 3
Suxiliar da Enfermagem 30 1 1L a
Cenurgidn Dantista a0 z 1 1
Erilermeirn 4 5 i 5
Farmacéuiso 44 1 a 1
Fisioterapeuwta =] 1 Lt 1
Fanaaudicéoga P 1 o 1
Gerente de Unldade -'I'I': I 1. | o 1
B g Chinica 20 4 o |
BAsEcn Pediatra 0 4 n] 1
Maden Feiquiatra 20 k] i} ]
Midien Toragireoal agista 20 1 ] 1
Nutricionista [Projetol an 1 0 "l
Puctiingo o 1 K] 1
Técrico de Enfermagem an -] o =]




Secielono Municipal da Solde

m"m Coordenodonia Regional de Sabde Narte sU
o ——
LFBS VILA ALBEATIMNA - UBS MISTA (G ESF » 1 E58 MOD | = 1 ESB MOD i}
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD | MORARIA/ | NECESSARID/ | ESTATUTARIO, -

JORMADA COMPLETD BUNICIPALIZADD, | CONTRATAR

SEMANMAL AUTARCHIICD
Agente Comunitdno de Saude 4 kL i 36 |
Agente de Pramogia A eeital 4 1 ] 1
Bssistents Sdministrativa b 15 i 15
Azmisiente Administrateo - Regulagio 40 L o L
Asgisterie Socal e o 1
.;J:;:':de Enfermagem 3 1 1 i)
Suwilisr de Farmadcia &0 3 t] 3 -
Buwibiar de Saide Bucal L 1 1 _ 1
Baiiiar de Saade Bucal an | W] 3
Clrurgido Dentlsta 40 i.'_ 1] .
Cirurgido Dentista ] s 0 i
Enfermenta a0 8 o &
Farmacéutico 40 | i 1
Genente de Ursdade a0 1 i 1
WMedica Clinico 20 1 a 1
Médico Gemngrallita 4 5 i} &
Medico Pedistra Fil 1 o 1
Médico Priquistra 20 1 b —
Madico Tocoginecologista il 1 it 1
Prichiogo 30 3 o 7
Téenico de Erdermagem &0 15 o 15
Téenioo de Saude Dical _-l:li. I, 1 i 1

UBS VILA ALIRORA - LIRS TRADMCIONAL
CARGA EMISTENTE
cancon monssonavemeo | 1O | wcsmtny | criine | a

SEMANAL AUTAROUICO
fsaasberbe Administragivo a0 i) 4 [
assivkerte Social g 1 o 1
P —— an 2 o 2
Ermfermeirn aa 3__ | 3 ]
Farmachutico 44 1 1] 1
CGarente e Unidade 44 1 o 1
MlpdeD Clirco rid) E | o 3_ ]
Baden Pediatra 10 1 0 1
BMadca Tecogirsool agita 30 2 I:T = _-;_ |
HNutncicm|ata 4 1 [t 1
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SUS

Secsalona Muniltpal do Siuds
Coordencdoia Regional de Sodde Norle
ITEa:n::u de Emfarmagem LL1 ] ig I o I 10 l
UIBS VILA NIVI - LIBS MISTA {1 ESF + 1 £S8 MOD 1}
pen——— L BT
SEMANAL AUTARQUICD |
ngente Comunitéro de Saude 1] 6 0 &
fgente de Promofss Ambsangal &0 1 I:I 1
Kasistiente Administiatied 40 15 1 14
Aysistenie Social in 1 0 1
aiglllar de Erfermagam o F 2 o
Muziliar de Farmacia an 3 i 3
Aixiliar e Sande Burcal an I 1] 1
Auailiar Cperacional 40 1 L+ 1
Cirurgido Dentista ] i 1 1]
Cirurgido Dentista & 1 o 1
-! nfermeiro i | Fi i
Enfermeiro A0 3 0 3 -
Farmacduricn 40 1 0 T |
Gerente de Unidede a0 1 i} |
Médica Clinito 20 3 a 3
mlédica Generalisia a0 i 'ﬂ'- 1
Miédico Pediatra 20 2 1] I
Madico Tacoginecologitia Pl z L 2
Bxicdlogo 4 1 1 L
Ténivo de Enfermagem &k 10 0 iEH
LIRS VILA NOVA GALVAD - UBS MISTA (4 ESF)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO HORARIA/ | NECESSARIO) | ESTATUTARIO, o
SORMADA COMPLETD | MUNCOPALZADD, | CONTRATAR
Agerte Comunithrio de Sadids a0 24 ] Fi
Agerite de Pramogdo Ambiental 40 1 K 1
Agaistente Adminisieativo 4 15 0 15
hsistente Admanisirative — Regulacino & i a0 1
hasiztente Social - 30 1 o 1
[r— Enfermagen o i ] ]
Buxiliar de Farmibcia an 3 . 0 3
Builiar de Sadde Bucal a0 1 “.‘-' d 2
Auxiliar Operscional a0 5 3 1
Girurgldo Danthta n 3 ' "
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Secrelovic Mumicipol do Soude

SAD PAULD Coordenadoia Regional de Solde Norfe
-
Enfarmeira an 7 i T
 Farmaciutico ap 1 o 1
Gerente de |JI1|I:||I'E|E. 40 1 ] = 1
Gestar Local ga PANS an 1 b i 1__
Midico Cinita 20 3 b E
Medita Geneqakita an 4 0 4
Meédica Pediatra F1 i . _!J Fi
MEdI;:n.:':l;:;I:IEf.dugll'ld 1 2 [i] 2
Técrico de Enfermagem EL 13 | 12
LS WAMBERTO DIAS COSTA - UIBS TRADICIONAL
CARGA EWISTENTE

SEMAMAL AUTARQUICO
Assistente Adminiviralo an 11 & 11
Aggistente Social in 1 & 1
Aupifier de Saide Bucal a0 i o 1
Aumiliar de Saide Bucal 40 2 [H] 2
Cirungido Demista 20 -1 o &
Enfprmesrng aa 4 0 i
Erdenmesnc— ILP| 4Q 1 a 1
Fisicerapeuta 3 1 a 1
Gerarme de Unidace &0 1 il ]
Médicen Clirsto E3 4 i 4
Sddicn Pediatra Fi i _ﬂ- 1
Shicico Puigusatns L] 1 ﬂ' 1
Widdicn Totoginecologists FiE - 1 1
Palcolan 40 1 o 1
Técnico de Enfermagem a0 in o i
Tecnico de Enfermagem — 1L l.1l'.'l 1 8] 1

UPA JACANA (UPA 24 HORAS|
CARGA EMISTENTE

JORMADA, COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICD
Azsisiente Administrateo Dlurmo 40 5 d 5
Assistente Administrato Raturna 40 1 a 1 ]
Basistente Administratees Diurmo n 14 i 14
Azgistente Ad ministratva Notarna in _13- i 13
Lider Administrative Diveme a0 ] o F |
A-u:ihl.l- D:p:r:uu;rli.l 4[-] Y 3 El




Secretona Municipol do Sande

SAO PAULO Coordenadono Regionol de Satde Norte
AT
Analistade T 1 a0 1 0 1
Axsislente Social a0 2 1] F
daniliar de Saide Bucal Divrne B 15 Fd i 2
Ausiliar de Saide Bucal Moturna E 1] 3 0 3
Churgido Dentista Ciarna 12 ¥ a T
Crurgido Dentista Motumo 2 7 a T
Coordenadar de Erfermagem KT 40 1 a 1]
Coardenddor Madeo RT :!::II 1 L] B 1
Enfermeiro £ x L] s
Enfermeiro Diwmo 36 it} o iy
Enfermpiro Hotomeo 36 Fli ] m
Engenheiro de Seguranga do Trabatho 40 | o 1
I-'q-ll'l:..uﬁul.in:-- Folguiita Dwirma k] 1 a i
Farmacition - Folguista Nolurma 35 1 L] 1
Farmaciutico Diurmo k' F L F|
Farmacéutico Noturma EL | Ll |
Farmacutico [T _ 46 1 0 1
Berente Administrativ de Unidade o} 1 I 1
Medico Cirorgiio Geral Dnirng 12 T K] 7
Wedico CirurgiSio Geral Moturna 12 7 o 7
Medo Chnica Geral Diarista 20 2 a ]
Midica Clinico Geral Diurna 12 a2 0 42
Medica Clinico Garal Moturno 1z 18 i _.H
Medico Ortopedista Diurna 12 7 g r
Mleelico Ortopedists Modino 12 ¥ { 3
Mddicn Pecalos Diarists P 2 i .
Rdidico Pediatra Didma 12 Fi ] 1
-;.;-_;:I:;I‘!:;ml Maaturne 12 il o &
Sdeclon Pagulatra Diurno 11 ! o 7
Medkoo Psuiatra Noturmo 12 7 ] ?
Oicial de Maraitengdo a0 i a i
Sugervisor Administrative Noturmo L i 0 s
Tecreca de Enfermagenm L1 4 o L]
Tecnion de Enderrmagem Diumo b ] 0 ]
Teenica e Erderrmagem Noturnd b e o 4
Técnico de Farmacia &} i L] 2
Tecnico de Farmacia - Folguasta Natume £l 1 o 1
Técnico de Farmicia Diurno 36 B i _3-
:I'_-.:';.I-I:-n“drﬂ'-Fi"I:l:ﬂﬂl:l.i Makurno 16 g 1] 4
Técnico de Geswo Diurn G L] 3 0 1_
FTE:'H-‘::I: de Gessn Matuma L - a 3
Técnco di Seguranga do Trabatha a0 1 a |




s i Secratario Municlpal da Sadde

SAD PAULOD Coordenadonio Regional de Sadude Node
T
Fiéonicn e Gasoterapis Dimn 35 5 ]
Témmica em Galoterapea Noturnn & 3 1]
LIRS| SANTANM § JACANA
CARGA EMISTENTE
SEMARAL AUTARQUICO

Asgrstorbe Administrativo ail 3 a 3
Apustente Soclal 3 | Q i
Er.lf;nr\-:m:- 30 i L] P
Farmacfutco & 1 L} 1
Fisiaterapauta _=;|';._ 1 o Fi
Fanoandiologo Aan 1 O 1
Errrnlt e Limidade a0 1 1]

Mechea Gertra 0 2 0

Hutncoists ai 1 i} 1
Psicdlogo 41 2 i b
Tétria de Enfermagem 40 i i Fi
Terapeuts Doupacianad 30 1 LI 2

i




