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Eﬂﬂ PAULO Coordenadaria Regicnal de Satde Norte EUE%

TERMO ADITIVO N* 028/2020 DO CONTRATO DE GESTAOQ N* RD08/2015-CPCSS\SMS

PROCESS0 N™: 2014-0.136.154-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE E
SPOM . ASSOCIAGCAOD PAULISTA
PARA ©O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA
COMO ORGANIZAGAO SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GEREMCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAOD TECHMICA
DE SAUDE DE VILA MARIA | VILA GUILHERME

OBJETO DO ADITAMENTO: Renovacio do Plano de Trabaiho @ Orcamentdnio para
o periodo de 03 (trés) meses de: 01 de abril a 30 de
junho de 2020,

Palo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sio Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE (SM3-5P), que através da Porlaria n® 1.377/2018-5M5.G promoga o
prazo de delegacio previsia no Art. 1% da Ponaria n® TO2/2018-5MS para até 30 de setembro da
2018, com sade nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902, Santana, doravanie denominada
CONTRATANTE, neste alo represeniado pela Coordenador Regional de Sadde, Dra. TEREEA
CRISTINA FENERICH DE MORAES & de outro lado a SPDM - ASSOCIAGAOD
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, gualfficada como Organizacao
Social no municipic de S8c Paule nos aulos do processo adminisirative n® 2006-0.151.458-7,
Cartificado de Qualificacdo n® 004, Inscrita ne CNPAMF sob o n°61.689.567/0001-92, & no
CREMESP sob o n® 03878, com endereco nesta cidade, na Rua Napoledo de Bamos, T15, Vila
Clemanting, 8o Paule/SP, CEP 04024-002, a com Estatuto arquivado em Cartdrio de Registro
Civil de Pessca Juridica de 380 Paulo — SP em 0&10/2014, doravanis dancminada
CONTRATADA, nesis ato represeniada por seu procurador RONALDO RAMOS LARAN.JEIRA,
brasileiro, médico, portader da cédula de identidade RG @D <o no
crEF sob * QD). ro=idente e domiciiado nesta Capital, fendo em
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vista o que dispbe a Lei Federal n® B.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132,
de 24 de janeine de 2006, o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem comao
o disposio no art. 24, inciso XXIV, da Lel Federal n® B.658, de 21 da Junho de 1983 8 o
lem 126 do conlrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na
confarmidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica estabelecido para o periodo de 01/04/2020 & 30/06/2020 o orgamenta global de
desembolso no valor estimado de RS 43.631.746,56 (quarenta ¢ Irks milhbes, seiscentos e trinta
& um mil, setecanios & guarenia & sais reais & cinguanta & sels canlavos).
As doeSpesas descritas ONarardo A% dolagies oeGameEntanas
84.10,10.202.23003.2.507.3.3.50.38.00 fonte 00 o B4.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00
Fontes 00 e 02 quando couber @ demals que vieram axsslir.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica Alterado os Anexos I, ¥, V1 a VIL
item 1.1.3. Anexo |1l Malriz de indicadores da qualidade
item 1.1.5. Anexo W Cuadro de Metas de producio & Equips Minima
Item 1.1.6, Anaxa W1 Fiana Orcamentdrio de Cusleio e Cronograma de
Desembolso com unidade de sadde.
ltem 1.1.7.Anexn Vi Plano de Trabalho da Contratada (TLP), confando: 1)
Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade
alou servigo
CLAUSULA TERCEIRA

O axtrato do presents Termo Aditive serd publicade no Diario Oficial da Cidade, no prazo
maximao de 30 dias, cotadas da data da assinatura.

Ficam mantidas e Inalteradas as demals clausulas do CONTRATO DE GESTAD N*
ROOB/2015 SMS/NTCSS bam coma saus Anexcs Téenicos, no que nio colidirgm com o presents
termmo.

E do que ficou convencionado, foi laveado o presente fermo am 03 (trds) vias de igual
teor, que lido & achado conforme enlre as partes, val por alas juntamenis com as testemunhas
assinado

880 Paulo, 01 de abril de 2020.

“._RONALDO RAMOS LARANJEIRA

SPDM - Associagio Paulista par o Desenvolvi Medicina
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DRA. TERESA CRISTINA RICH DE MORAES
Coordenadora de Salide
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de eguipe minima e de produgdo por unidade e servico de sadde
contratualizados, e as informag@es relacionadas ao acompanhamento dos  fervicos
assistencials, serSo descritas nos quadros adiante,

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades & linhas de servigo, durante o horério
de funcionamento definido constitul meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
produgdo

A Equipe Minlma & meta contratual e refere-¢e aos profissionals que serdo
menitorados quanto a efetiva contratagdo pela CONTRATADA & atuaco nas unidades. Essa
equipe foi definida em funcio das necessidades de sadde, conforme planejamento da 5TS/CRS,
e também para garantir a manutenclio des requisitos dos programas federais e respectivos
financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal,
cabendo 3 CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao pleno funcionamento das
agbes e atividades dos servigos.

Para avaliagio de cumprimento de meta de Produglo, foram selecionades
procedimentos chaves, e feito cleulo de metas, baseados em pardmetros de organizagio de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamenta de
pessoal. O procedimento escolhido & um dentre o rol de outros procedimentos que deverio
ser realizados na execusdo objeto do Contrato,

As metas de Produclo ndo se constituem como parémetros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervistes Técnicas de Sadde.

Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos reéspectivos sistemas de
infarmacio oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avalisgdo dos contratos indicado
pela SMS-SP, atualmente designada como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo
solicitar outras informagfes para avallagio do programa especifico.
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UBS PARCIUE NOVO MUNDD | - MISTA - 5 ESF + 2 ESB |
EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
&m horas
E5F
| Agente Comunitirio de Sadde - ACS 30 40 visita demicifiar 6000
Meédica Generalista L 40 consulla médica 2080
Enfermelro - ESF g 40 consulta de enfermeiro T80
Cirurgidio Dentista ESF 3 40 Atendimanto Indhidual 576
Aunikar de Satde Bucal ESF 3 40 Procedimentos 2016
UES
Cirurgifio Dentista E] i) Atendimento individual 258
Audliar de Salde Bucal 3 30 Procedimento 1008
Médica Clinico Fi FiH consulta médica 516
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiguiatra F 20 Contulta médica 250
Médica Tocoginecologlsta 2 20 consulta midica 526
Assistente Social i a0
Enferrmaira 5 30
Enfermeiro AT i 40
Farmaciéutico i A
Farmaciutics Ir. 1 40
Psicdlogo 2 30
UES PARCUE MOVO MUNDO Il - MISTA - 4 ESF + 2 E5B Modalidade 1
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
am horas
ESF
Agente Comunitario de Sadde - ACS 24 40 | visita domicillar 4B00
Médicn Generalista ] A consults médica 1664
Enfermaing - ESF 4 a0 consulta de enfermeiro B4
Cirurgi®o Dentista ESF 2 40 atendimentos individuais 384
Ajailiar de Salide Bucal ESF 2 40 procedimentos 1344
uBs
Cirwrgifio Dentista 2 0 atendimenta individual 192
Aurxiliar de Sadde Bucal i kL] procedimenta 672
Midico Clinica ] Fill consulta médica S2&
Miédico Pediatra i 20 consulta médica 163
Middion Tocoginecolagista F] 20 consulta medica 526
Midico Psiquiatra 1 20 Caonsufita médica 125
Assistente Sacial 1 30
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SOMUD S sl
Enfermeiro 5 30
Enfermedra AT 1 40
Farmaciutico 1 40
Farmaciutico ir. 1 40
Paicdlogo 1 ag
MNASF Medalidade 1 — PARQUE NOVO MUNDO 1l
EQUIPE MilNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categorla Profissional Quantidade | Semanal Pracedimento Quantidade
e horas
Assistents Social 1 30
Midico Psiquiatra 1 a0
Mutriclonisia 1 an
Psicologo 1 40 Acompanhamento das atividades da equips
Terapeuta Ocupacional 1 30
Fisiolerapauta 1 an
Fonpaudiiéoga i ag
AMAJUBS IARDIM BRASIL - MISTA - 5 ESF + 2 E58 Modalidade 1
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
em horas
ESF
Agente Comunitinio de Saude - ACS 30 40 visita domicifiar 000
Médico Generalista 5 a0 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermain TED
Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos mdividuais 3Ed
Auxillar de 5atde Bucal 2 40 procedimentos 1344
AMA 12 HORAS
Midico Clinico 8 12 1 Hl&t;g::::!d:u:lx‘;: i fislra
Midico Pediatra B 12 1 Médico pediatra de segunda & sdbado
LUas
Clrurgifio Dentista 4 0 atendiments Individual 384
Auxiliar de Sadde Bucal 3 1 procedimenta 1344
Médica Clinlco q 20 consulta médica TRG
Médico Pediatra 3 Fii consulta médica _Tae
Meédico Tocoginecologista e 20 consults médica 789
Médico Psiguiatra 1 20 consults médica 125
Assistente Social Sl 2 20
Enfermeia i 4 30
FarmacButico 1 =d
Farmaciutico br 1 44 1
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Psicdlogo 2 30
Enfermeirg RT |
NASF Modalidade 1 — JARDIM BRASIL — implantagio em abrilf2018
EQIUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
| jomnada
Categorla Profissional Cuantidade | Semanal Procedimento Quantidade

. em horas
Assistente Social ! 1 30
Midico Psiquiatra 1 0
mﬁﬂ!ﬂf-{! : ﬁ Acompanhamento das athvidades da equipe
Profissional de Educacdo fisica 1 0
Terapeuta Dcupacional 1 ¥

ARLA [ LIS INTEGRADA VILA GUILHERME
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Procedimento Quantidade
&m horas
AMA
= -
Médico Clico 1 22 | Ciicos 4 3 eiras ¢ ot sibadas
Biddico Podiatra B 12 1 Pediatra de 2¥ feira a sdbado
uas

Cirurgido Dentista ] 20 atendimentos individuais 576
Auglfiar de Satide Bucal 4 a0 procedimentos _wWis
Médico Clinico d 20 consulta midica 326
hidico Pedlatra . 20 consiulta midica 526
Meédica Tocoginecologita 1 20 it el 5
Méedico Tocoginecologista 1 1
Médico Pslquiatra 1 10 consulta meédica 125
Bssistenoe Soclal F; L
Enfermairc i 30
Enfermaing B i
Enfermeiro AT 1 40
Farmacéutico Jr. / a_
profissional de Educagdo fisica 1 30
Psiclogo 2 i

10
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UBS VILA MEDEIROS — Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
larnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Pracedimento Quantidade
em horas
UBS
Cirurgidio Dentista Il & 20 | Atendimentos individuais 576
Auxiliar de Sadde Bucal i 4 30 Procedimentos 2016
Médica Clinico ' 5 20 consulta médica 1315
Médico Pediatra z 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 1 0
Médico Tocoginecologista a R £
Azsisrente Social ki 30
Enfermeiro 4 30
Enfermeiro 5 6
Enfermaira AT 1 A
Farmaciutico 1 44
Farmacdutico Jr, 1 44
Piciiogo 2 30
Frofissional de Educagio Fisica 1 30
AMA
1 Clinico 12hrs de 20 a 6 feira
MEdioo: Clinkon y - 1 Clinkco Bhrs de 20 e 3 fiira
peprrn. R — ? Clinicos aos sdbados
 Médico Pediatra 3 12 1 Pediatra de 2¢ feira a ibado
UBS IZOLINA MAZZE| - Tradicional
EQUIFE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
lomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Cirurgifio Dentista g 20 Atendimentos individuats BG4
Auxiliar de Sadde Bucal B 30 Pracedimentas 3024
Miédico Clinico 3 20 consulta médica TES
Midico Pedeatra 2 10 T—— -
Médico Pediatra 1 20
Kédico Homeopata 1 20 eonsulta médica 125
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tecoginecalogista 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 1 12 consulta médica 158
Midico Prisumologista 1 18 | Autorizador de ODP
Médico Preumalogista 1 20 | Consulta médica 187
Asslstente Social 2 30

11
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i
Enfermeine B )
Enfermeiro BT b | &0
Farmaciutico 1 40
Farmac@utica Ir 1 40
Psicdlogo 1 &0
Wutricsanista 1 A0
UBS JARDIM 1APAD - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
&m horas
Cirurghio Dantista & 0 Atendimento individual 576
Aulliar de Saldde Bucal 4 30 PFrocedimantos 2016
Médico Clinlco 4 0 consulth médica 1053
Midico Pediatra 1 0 consubta médica 263
Médico Pediatra F i 1o consults médica 263
Médico Tocoginecologista 3 20 consuita médica a4
Médico Psiquiatra 1 0 Consulta médica 125
Assistente Social i 30 ) i 4
Enfermelro 6 30 R R
Enfermairo RT 1 40
Fanoaudiblogo 1 440
Farmacéutica 1 40
Farmaciutico Ir, 1 4
Psictlogo F] 0
LIBS VILA EDE - Tradicional
EQUIPE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Ouantidade m Procedimanto Cuantidade
em horas
Cirurgilio Dentista 9 0 Arendimantos individuais 554
Buxiliar Sadde Bucal ] a0 Pracedimentas 2353
bédica Clinlco 3 0 consulia mddica 788
Madico Padialra 4 10 consulta médica 526
Miédico Toroginecologista 2 20 consulta médica 56
édico P'slqu-lrtn ) 1 20 consulfta midica 135
Paicdlogo E 30 .
Assistents Social 2 30 .
Enfermelro 5 30 T
Enfarmeiro BT | a0 -
Fonoaudidlogo 1 40 . L. & L iy

12
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Farmacdutico 40 P T A SRR e
Farmaciutico Jr, 0 | "1:"'15%&»** e T g
Nutricionista Il e R )
UBS VILA LEONOH - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
: Jomada
Categoria Proflsslonal Quantidade | Semanal Procedimeito Quantidade
&m horas
Clrurgido Dentista B 20 | Atendimentos individuais 576
Auxillar de Sadde Bucal 4 30 Procedimentos 2016
Miédico Clinica . 20 consulta médica ]
Bédico Padiatra 1 20 consulta médica 263
Miédico Pediatrn 1 0 consulta medica 137
Midico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Assistente Soclal ) a0
Endermelra 4 30
Enfermeire RT 1 40
Farmactution B ___‘! 40
Farmackutioo Jr. i a0
Psicdloge 1 40
UBS VILA SABRINA — Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGKO MEDIA MENSAL ESPERADA
lornada
Categoria Profissional Guantidade | Semanal Procedimento Quantidade
om horas
Cirurgidio Dentista & 20 atendimentos Individuals 528
Auiliar de Sadde Bucal 4 30 Frocedimentos 1608 |
Médico Clinica 3 20 | consulta médica 789
hMedico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médieo Padiatra 1 10 consulta miédica 132
Meédico Tocoginecalogista 2 0 consulta médica 526
Mlidics Sanitarista 1 i1
Aguistente Socisl 1 30
Enferrmeir 5 3
Enfermairo AT X al
Farmaciutis 1 4
Farmaciutico Ir, 1 40
 Psicologo 1 10
13
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UBS Carandiru = Tradicional
ECUIPE MINIMA PRODUGCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Guantidade
em horas
Cirurgiio Dentista ] 0 atendimentos individuais BEa
Auxifiar de Saude bucal B L procadimentod 034
Médico Clinfco 3 F. consulta midica TG
Médico Pediatra 1 0
consulta médica 95
Meédico Padiatra 1 10
Médico Pslquistra 2 10 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Cardialagista 1 10 consulta médica 100
Asgistente Soclal ] 30
Enfermeira i H
Enfermeiro BT 1 4D
Farmacéutico 1 a0
Farmacéutica Ir, 1 4o
Psicobogo 2 k1]
UBS VILA MARIA = DR. PAULD GNECCO - Tradidonal
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
2T horas
Cirurgifo Dentists & 20 atendimeantos individuals 576
Auxiliar de Sadde Bucal 5 a0 procedimentos 2016
CirurglSo Dentista ¥ 1 d atendimentos individuals 192
Audliar de Sadde Bucal * 1 40 procedimantos 672
hiédico Clinica 3 20 consulta mddica TEY
Midico Padiatra 3 10 consulta midica 335
Wbidicp Pediatra * 1 20 congulta medica 263
Miédico Piguiatra 1 Fli] consulta rbdica 125
S o e : = eonsults midica 395
Méd|co Tocoginsdalogista 1 16
Assistente Social 2 30
Enfermeira 4 ki
Enfermmiro 1 40
Enfermeira * 3 a0
Enfermzira BT 1 a0
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Farmacéutico 1 40

Farmaciutico Jr, | a0

Foanoaudidlogo ® 1 a0

Nutricionista 1 40

Psichlogo i 30

* Profissionais do Projeto Escola ¢ Saide

UBS JARDIM JULIETA = Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jarnada
Categaria Profissional Guantidade | Semanal Procedimenta Quantidade
om horas

Médico Clinico a 0 consulia médica 789
Meédico Pediatra 2 0 TN i
Médica Pediatra 1 10

Médico Tocoginecologista 1 20 il ik -
Médioo Toecoginecologista 1 10

Médico Psiquiatra 1 20 Consulta midica 125
Asslstente Social . 3

Enfermeira 4 30

Enfermeiro BT 1 40

Farmaciutica 1 40

Farmacéutico fr. 1 40 =
Psichloga i 3

EMAD - sediada na UBS JARDIM JAPAD
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDLA MENSAL ESPERADA
lomada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

. Enfermeiro i a0

x e - = pacientes ativas [

Em

Miédica Clinico 2 20 i B0
Auxiliar de Enfermagem 4 30

Assistente Social 1 30

PSM VILA MARLA BAIKA
Especialidade Médica EQUIPE MINIMA DIARIA
1 diarista Bhrs de segunda a domingo
Ciinica Médica 4 plantées 12h diurne de Segunda a Sexta
3 plantBes 12h diumo de Sabado ¢ Domingo
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2 plantBes 12h noturno de Segunda a Domingo
1 plant¥o &h nobirno de Segunds 3 Quarta
Cliniea Cirdirglea 1 médico - 12 horas de segunda a damingo - diuma (total de 7 médicos diurnos)
1 midica - 12 horas de segunda a domings — noturng (total de 7 médicos notumas)
1 diarista 6hrs de segunda a domingo
2 plantdes 12h divrno da Terga a Damingo
Pediatria 3 plantBes 12h diruno segunda-feira
1 planitds 6h diumo de Terga a Sauta
2 plantBes 12h noturmo de Segunda a Domingo
HD-RHC VILA GUILHERME
ECIUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categoria Profssional | Quantidade | Sermanal em Frocedimento Quantidade
horas
i i - Consulta médica 3455
e Procedimento cir(rgico ambulatarial A0
Consulta médica E&
Crvralio Peckitrico : 38 Procedimento clringico ambulatarial 16
Cardiclogista B 12 Consulta médica 732
Clrurgido Geral 1 12 e =
Procedimento cinlrgico ambulatorial 10
——— 3 = Consulta méddica L]
Frocedimento cirbrgico ambulatoria) 15 h fsemana
Endocrinologista (] ] Consulta m&dlm_- a2
Gastroenterologista 1 12 Consulta médica 132
Neurologista 5 12 Consulta médica 660
Consulta Midica 120
Matologicta 4 | idpsias (pAAF) ﬁm
. Consulta médica g4
Ortopedista ; 2 Tbrocedimento drirgics ambulatorial 20
Consulita médica B4
Proviaiug s - o Procedimento cinirgico ambulatorial ah/semana
Reumatologista 2 12 Consulia médica 164
Consulta médica 48
Tocoginecologista 1 12 e bt Ehrs “Wisterascopia sz
Tocoginecolopista 1 g Procedimento - Colpascopla &0
_ i i Consults médica 396
Procediments cindrgics ambulatorial 20
Enfermeino w | % Tl b
Nutricionista 1 a0 T, =
Aasgistente Socdal 1 20 X

16
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Farmaciutico 1 44 B
Médicos Especlalistas gt
Telemedicina 10 12 N

{1} O ndmero de biopsias deverdo ser informadas mensalmente
s procedimentos cindrgicos n

N Rl TTRATTaL LS RIFh S 1125

(2) O

o

serlio computados em conjunto com as consultas. A mets de clrurgias & de 102

URSi = CARANDIRU
EQUIPE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semonal &m Procedimento Ouantidade
haras
bidico Geriatra 3 20 Corsulta médica 231
Asgitente Socisl 2 30 Atendimento individual 204
Enfermeiro 2 k1] Atendimento individual 240
Nutricionista 1 a0 Atandimento indnidual 108
Fisioterapouta | E i Atendimento ndvidual 104
Terapeuta Ocupacional 1 E 1] Atendimento indhidual 5i
Psicalogo 1 o Avendimento ndividisal b ]
T PAl = EOLINA MAZZEI -
ECUIPE MIENIMVA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de
id 10 40 wisitas dormiclliares
procedimentos em domicilio
ki ‘ . sob supervisio do enfermelro
Enfermeairns 1 iy Consuita @ wvimta domsciliar 120 idosas emi
:"”E‘: ks b 1 20 Consulta & visita domicillar el el
Acompanhameénto dos casos,
Coordenador téonico 1 40 supervisio e coordenagio
administrativa
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CED I VILA EDE
Atividade Assistencial Equipe Minima
Carga Horiria
Bletas Mensats MNdamero da
Espacialidade . semanal por
de Profissionais
Produsao prefiasional
120 procedimontos, sendo
PR minimo 40% cirdrgicos i »
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semiologla Disponivel - procura 1 20
Girurgia Oral Menor | B0 procedimentos/més 2 20

Endadantia 120 procedimentos, mis 3 0

Paciente Especial® BO procedimentos/mis 1 20

CD Protesista. 350 procedimentos/mis 3 20
Eﬂ""mf:hm:“ %1 160 atendimantos 2 10
e e |
Otodontboos 10 apaseihos origddnticos

{entregues no més) instalado/mas

CAPS INFANTIL Il VILA MARIAVILA GUILHERME
EQUIPE MINIMA PRODUCRD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Pracedimento Cuantidade
horas

Médica Psiquiatra 5 10
Falcdlogo ] 30
Assistente Sockal i 30
Psicopedagogo 1 an

1 A
S | 3[;_ Pacientes com cadastro ative
Terapeuta Oeupacional 4 ki 155 pacienled
Farmaodutico 1 &0
Farmaﬁ!-uﬂm;._ 1 40
Fenoaudidlogn i 30
Musicoterapeuta 1 30
Oficinaine 2 A0
Educador Fisico 1 a0

CAPS AD I VILA MARIA
EQUIPE MINIMA META DE MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO QOUANTIDADE
HORAS
héadico Piiquiatra 4 a0
Médico Clinica 1 10
i A0 pinime de 300 pacientescomcadastro
Enfermeiro 2 | 30 ativo/més
6 36

Assistente Social | 3 30
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Psicdlogo

Terapeuta Dcupacional
Farmacéutico

Farmacéutico JR

Mutricionista

Educador Fisico

Oficineiro

Qig, Unddade em processo-di implantacio.

b | it | e | e ] et | e |

B(E|8|E|R(B|E
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REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA - CER 111 CARANDIRU

EQUIFE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESFERADA
Jornsds
Categaria Profssional | Quantidsds | Semanol em Procediments Quantidade
horas

Craminolaringologsta : 20
Miédice Orppedists | 10
Mddico MNeurobogita | M}
Fomoauditbagn i 30

minlerapeuta Neurolbgicn F an
F. = i &0 Cason Movos M (mvaliagio moliklisciplinar em
Friioterapiuta Oropddico 3 o reabilitsgio)
Terapeuln (hupaciosal 3 3o 490 pocientes em fermpiaimds
Psicéloga 2 k1]
Assisiente Social 1 3
Muriricianisia 1 a0
Enfermeim 1 £ 11

REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA: APD = ACOMPANHANTE DE PESS0AS COM
DEFICIENCIA - CARANDIRU Vila Maria [ Vila Guilherme
EQUIFE MiNIMA
. PFRODUCAD MEDLA MENSAL ESPERADA
Cavgoria Profismional | oo | conanal por
profissinnal
Apormnanbanie ] A} boran
Enfermweing - supsrvisor 1 40 horas
Fonomodidlogn 1 40 hous 700 pacientes em agompanhamenio pela eqaips
Puicéilogo | 30 hatas .
Tempeuta Oeupssional I 30) hrraa

SERVICO DE APOTO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD RHC Vila Guilherme

Exame PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Hadialogia simples livre demanda
MIAPA 120 exames /més com lawsdn
HOLTER 120 exnmes /més cosn leado
Teste Ergoméinico 200 exniees s com leudo
Lilirassonografis Geal 100 exnmes fmés con laodo
Uhirnssonegrafia Doppler Wascular 132 gxomes ‘més oom laudo
Heoardiograma I 76 exames fmvés com lnndo

20
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Endoscapia &0 exames'més cons lauda
Colonoscopia 12 evames'msds oom lnsdo

Obs, O guantitative de exames de endoscopia ¢ colonoscopia pederio salrer alieragio de neorda com a

demunda existenie, desde que respefinde o limbte minimo de 112 exames/mis

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS Vila Ixelina

Examsi PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA

Radindoga Sliaples livre demnands

Ulsrassomografia Ceal 4 exames’mis com lando

Ubtressonograiia Doppler Vosular 44 exames'mits com koo

Lkresonografia Obststrico™® A0 pxames'més com Lda

| shoppler)*

Likrasenogralis Obssnen (morlologien -

4§ examenmis com bsndo

'Fllhﬂmﬂ-nlm 15 eaamei/més com heodio

(1)

(21
[3)
(4}

(5}
(&}

7

® Conforme a demanda, poderd o USG Obstétrico ou USG Obstétrico com Doppier, um
compEfisar o outra, no limite minimo de 128 exames/mis com laudo,

Oz gervicos de radiologia deverlo estar disponivels e atuantes no horirio de funcionamento da
unidade, devends a CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em gue ndo houver
essa profissional da S5

ACONTRATADA dowerd priver recurias humbnes, materials e demais despesas para disponibilizar
um Responsdvel Técnico profissienal de radiclogia

0s exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicades e colhidos nos procedimentos/
exames atima serlo realizados pelod servicos indicados por S5, sem Snus para 2 CONTRATADA
O agendnrments de exames disponibiizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto
Todot os exames realizados deverdio ser Informados no Sistema de informacio do 505

Ma categoria Ultrassonografia Geral estlo contidos: abddmen superior, sbdbmen total aparelho
urindrio, articulagdo, bolsa escrotal, pristata por via abdoménal, prastata {vis ransretal], tiredide,
trangwagingl, péhvico, etc. segundo agenda orientada pela 5TS/CRS

& CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda
sendo que a produiiio estimada seja de B0 exames.
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UNIDADE: REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAD TECHICA DE SAUDE VILA MARLA/VILA GUILHERME

DESCRICAD abef20 maif20 jun/20 TOTAL (RS)

1, PESSOAL E REFLEXD RS 12.078.394.70 RE  12.305.990,76 [ 12.305.990,76 | RS 36,650 318,22
'_E_-ﬂl = Revmuneracho do Feusaal RS B57R964.23 R% 74916557 Lk B.738. 165,57 | RS 251075,295 37
01.02 - Benefitios i) 741.237,52 [ 74173751 5 MLIATS2 | RS 23712 56
U1.03 - Enciirgod & Contribaigdes RS TT1615,62 A% T87.100.30 s TE7.100.30 | RS 2.345.818,22
01.04 - Oytras Despesas de Pessoal | RS 1.988.577,33 A%  2.028.486,37 RS 202848637 | RS B.045 554,07
{12, Materials de Cansuma RS S451863 | RS #6183 | RS M.618,63 | RS 183,855,829
02,01 - Matesial Odomaldgica BS - R& - He RS .
0202 - Gases Medicinads RS . T5B. 25 & LT56,25 RS 2T86,2% | RS I.iﬂ.&'!
(203 - Grieses & Prdbeses 4] - RS 5] RS .
02.04 - Seprimento de infoamdtica | BS 10.847,30 A% 10.847,30 5] 10.847.30 | RS 32.541,50
02.05 - Matesiad de Escritdrio ES 13218 63 ] 12228 &4 RE 1233863 | A3 36 GBS B
_l]-_'.J_I.ﬁ - Combaistiveis ] 31380 RS 373,50 RS 373,80 | RS LEZL A0
02.07 - Material de Limpeza RS 2727375 | RS 7273 | RS 27.273,75 | RS 8182125

0208 - Unifarmes & Rouparia

Hosplitadar RS 25.612,10 RS FA.E1210 RS 29.612.10 | ®S BE.R36,30

02.08 - Alimenticios RS 7,000,080 RS 7.000,00 RS 7.000,00 | RS 100, 00

12.16 - Despesas de Transporte RS 4.526,80 RS 451680 | RS 453580 | RS 1358040

03 Material de Condurmne

Agsistencial RS T6,429,53 Rl V6.429,59 R4 T6420.55 | RS 119 X808, 77

03.01 - Orogas & Medicamentos

Diverwas RS 42.950,50 RS A 590 S0 RS 42.990.50 | &S 128.971.50

03.02 - Produtos Midicos &

Endermagem Divirsos RS 33.439,09 S 33.439,09 ] 31.439.00 | RS 100.317,27

04 Senvigos Terceirizadas RS 147330388 RE 147330351 Ré 1.473.303,51 | RS 4.419.911.67

.01 - Assissoria Contibi RS 146313 | RS 146313 | RS 2463,13 | RS 7.389,39

4032 - Aeescoria & consultoria s 112,504 AR RS 157 504 58 RS 112 50450 | RS F¥T.514,04

04,03 - Servicos, Programas @

Aplicativos de informdtica A% 17,069, 36 f5 27.069,36 RS 27.065.36 | RS B1.208.08

0,04 - Vigilincia ! Portaria

| Segurangd R 453.202,51 R 453.202,51 RS 453,202,511 | RS 1.358.607.52

34,05 - Lmpaza Pripdad /

Jardnage (£ Tadool | RS Fas001 | RS 748001 | mS 2232003

04,06 - Lavanderia RS 737415 | RS 7.374,15 | RS 7.374,15 | RS 1312245

04,07 - 54D 5] 1283698 | RS 213558 | RS 21R3608 | RS B8.210,94

04.08 - Servigos de Remocio 18 123927 54 A% 132.922.54 ns 132.922.54 | RS 368.767,62

04,09 - Servigo de Transporie 5] 104 459,78 i 10449576 | A% 104,489, 76 | RS 31349978

04,10 - Servigos Grificos 53 133438 | RS 133518 | RS 133519 | BS 400,57

04.11 - Despesys de Servigos de

Beneficias para RH i3] 353,25 A5 53,25 RS 353,25 | RS 1.058,75

04.12 - Eduagio Continuada 3] 2477591 1 24T ] L477.91 | RS 743373

04,13 - Servigos Assidtencls] Médiea | ®5 F0L.7ET AL RE 201,797 A1 RS a01,797.41 | RS 605.3532,23

04, 14- Servigos de Dulras

Profissionals da Sadde RS - | RS RS RS e

04.15 - Manutengio Predial &

Adequagies iE] 13.644.27 RS 13,644, 27 5] 1364437 | RS 4033281

04,16 - Manutencio de

Equipamentes RS 012893 | RS 2012853 | RS 20.128,93 | RS 60,386, 79
22
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0417 - Manutenclo de
Equipamento Assistencial RS ARAE009 | RS A8 450D | RS 48.460,00 | B5 145.380,27
0418 - Locacho de Equipamentos
Mdicas A5 1755140 | RS 1758140 | RS 17.501,40 | RS 53.744,30
| 04.19 - Locaghio de Imdveis A% 5044533 | mS 44533 | BS 50.44533 | A% 151.335,95
04 20 - Locachio de Equipamentas
Ademinisiratives % 84.033,55 | RS 9403555 | RS 94.035,55 | B 2E2118.65
04.21 - Locagdo de Equpamentas
Welculas ] Rif RS i)
04,23 - Agua S FLREER (14 543386 | RS 5513306 | RS 105,401, 88
(423 - Energla 14 12618,11 | RS 1262811 | AS 1282811 | RS 18.484,33
.24 - Telefania (53 55560,14 | RS 5656014 | RS 5656014 | RS 16968042
04,25 - Gis 43 - | ms - | B& « | RS

SUBTOTAL| R 13.72274678| RS 13.950.3428%9| RS 13.950.342 89 RS 41.623 433 56
UNIDADE: HOSPITAL CANTAREIRA, | RS 65205000 | #S 67813200 | s §78.132,00 | RS 2.008.314,00

TOTAL A3 mm,n| RS 1462347489 RS 14.628.474.83 | RS 43.611.745,56
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ANEXO VI - CRONOGRAMA DE DESEMEOLSO
CG R 00872015 - PERIODO DE ABRIL A JUNHO/20

UMDADES abar/ 10 P20 funf2n TOTAL
LIS ARRGLIE WOVD MUNDOD | RS BGESI110,30 RS BHLS055 g EH1DS0H0 LELT. 21145
MALF PARCIIE NOVD MUKDO 0 mf ERELED A BAB25AR B 64615 48 152.442,13
PRRAE NOVO UMD 1 RS 720000036 K TAI774 WS TRLITTAL 2,145, 455,24
LIES IARENIA BRASH A5 115511240 B 1.7iA43466 | RS 12IBILAEE ENEMLT2
MASF LRI BRASH RS  GASES.5S RS 5O50EID RS 55.508,10 177.505,75
LIBS VILA GUILHERME RS BAG.TELTZ [ ] ] R56.002,08 1958 790,88
CEO VILL EDE B 7918007 mE  E19E70F 53 RTST 143 185,11
LB WL MEDIERTE BE  752.8948,13 RS TEAETR4 RS TE4 BT, 54 3EET R AL
LIS ZOILINA BT RS ERA27.53 RS 61001620 RS 10005, 73 LALE 459,55
UnS JARDEM 1ARAG RS ATLESAD A5 ABLBOSET RS AR1LE0G.B7 1435.504,14
EMALN - BRI JAPAD RS BEISED4 B 2932077 RS HE.EI0.72 355599, 48
LiES VLA [DE 4159605 RS ApNEsLE1 [ 4218.891.51 1.271.750,35
LIBS WILA LECRHOR RE  ISERT1 RS 3616138 [T 32 161,%9 1008, 15045
LIRS VILA SARSENA RS 37212193 CTR vk ] ;] IFE Al 1131.657.58
LIRS CARANDIEL RS AJEESTEL K5 43540036 | RS ABEA003E 1.357.658,30
WIS CARANDIRLE BES  1irAurar i 11352,5!_ - 119.R5 L83 NT E00E3
CER B CARAMDILL e FIEODEATH RS 23127 rE 332,358,327 I 761,27
&PD CARAMDHRL S GR1i0NA S 451819 RS PA518.29 232 146,71
LEE FALLD GMECCD - 'V MARE, RS 56402818 W STajeAnd | RS 575, 165,00 171555010
TATS 1 0 WILA MRRIA f VILA GUILHERMIE | KE  £17.260.61 RE EMERTT RS AM4.B20TT 1,266.507.1%
LSS JARTHA JULIETA RS B49A0S,7H RS 355an1S3 | RS A545.923,93 L0055 51
PAlIZOUA MAZTE RS BATELDY B 505736 &5 905735 9115
HOSPITAL Bl VILA GAFLKERME RE 113398437 B 113658477 | RS LINGNELTT 3, 307905 81
SADOT VLA GUHMIEME & 13A.150.97 at  1a0deniv RS 14046017 ARL0T1AT
SADT ROLIMA MAETT A% 18654293 RS 13ROXRIS (T3 132 028,16 A1 505
PRONTO SOCORAD VLA MARIE BASA A& 132068457 A% ZaTISM | R4 23MATIS00 71813461
CARS ALCDCH, B DROGAS 1 & 1206890 ARG LLOERSG L] 12,9685 8506, BA
UMIDADE ADRIMISTIATIVA RS DSASIRTE RS GBO114.ET s BEDIIAGT 1914, e 13
jmmnuﬂrm RS GOS0 RS E7A.133.00 RS E7R.132,00 1.008. 314,00
TOTAL GERAL 14, ¥16.550,31 LA5I0.200, 23| 1457027023  43.457.130,77

24



Secretaria Municipal da Savde
mFAIILﬂ Coardenadoria Regional de Savde Norte 5U5+

UMIDADE QU SERVICD DE SAUDE: UBS PARQUE NOVO MUNDO |

Jomada/Cargs |Necessario/C|  Ewistente
Categoria Profissional/Cargo F——
(gente Comunitario de Saude - ACS
te de Promacan Ambbental - APA
rendiz
Assistente Administrativa
Azslstente de Servico de Atendimentd ag Ususrio [SAU)]
s jstenie Social
miliar Adrministrativa
(Auniliar de Apoko Administratve
Ausiliar de Apoio Administrative
iliar de Enfermagom
lar de Enfermagem
liar de Farmacia
fliar de Limpeza/Governangs
unibiar Saide Bucal
Satde Bucal - ESF
rurgldo Dentista
irurgiao Dentista - Estrategia Saude da Familia
ncarregada de Gowernanga
i nfermaino
Enfermeiro - Estrategia Saude da Familia
reira KT
armaciutico
ammaciutica Jr.
Gerenie

IMédico Ciinico

edico Generalista
edic Pediatra N
lco Peiquiatra

mnTnm!In!Enluilm

:
%

anista
pervisar Mrl'linl':tmtlw
[l'mum de Seguranga do o Trabalho

l-'l--u'lHHNHmHHHHHmmHmHHHhHE=m.ﬂ-d'l:u‘hll-hll-lgé

|-4-r.|1|u|u-1a|-:ﬂ]up---dl-rmw#uwmmmm—ﬁﬁnwwumﬁmﬂg

aﬂﬂgﬁzgsssssaaxtsssaﬁsﬁﬁﬁmms#agsg
n:nupnnannﬂnnunﬂn:cnnlhnnﬂunwnﬂﬂnnElﬂ

UNIDADE OU SERVICO DE SAQDE: UBS PARQUE NOVO MUNDO Il

JornadajCarga | Necessario] | Existents
Catagoria Profissional/Cargo horiria Semanal estatutdrlo, & contratar

B Compiato
lagente Comunitaro de Sadde - ACS 40 24 1] 24
Agente da Promocio Amblental - APA 40 1 [ 1
Aprondiz 30 ] o 2
Ascisbente Administrativo 40 1 0 i
30 2 4] i

Assistento de Servico de Atendimento ag Usudrio
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S AU

Assistenie Social

et

{Ausiliar Administrativo

wxiliar de Apoio Administrative
uxilkar de Apole Administrativo

puxlliar de Enfermagem

liar de Enfermagem

iliar de Farmacia

wlllar de Limpeza/Governanca
uxiliar Satde Bucal

{Auxiliar Satde Bucal - ESF

Cirurgifio Dentista

rurgido Dentista - Estratégia Saude da Familia

ncarregado de Govarmanga

Enfermeins

Enfermeiro - Estratégia Sadde da Familia

nfermeiro BT

?rm&:luﬁ:ﬂ
armacéuticn Ir,

Gerente

Médico Clinico

Paddico Generalista

oo Generalista

édico Generalista

Médica Pediatra

fAédico Paiguiatra

tdico Tocoginecologista
i
gcepcionisia

Bupervisor de Enfermagem_

ol s{nl (sl ol ool sl el sl el el il
|-|-1-..||-l-Mupgnhh—lHH#HQMHMHHHMI‘!HEIH“MH

ﬁﬂ‘:Qﬂﬂﬂﬂﬂ‘ﬁﬂﬂﬁﬁﬂE[DHEEI:I!‘:!EEH’DTJ'D':

--uun:—il—-nnnun-l-wn-m'-ﬂHmH!HH#l#r-I-ﬂHlllﬂ

UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: NASF PARQUE NOVO MUNDO I

Categoria Profissional/Carge

lornada/Carga
horaria Semanal

Existente

A eontratar

{assistente Sacial

isiatarapauta

Fmﬂudbﬂﬂu_

Médicn Psiquiatra

utricionista

sichlogo

‘erapeuta Ocupacional

HHHHFFH%E
ﬂ-ﬁnnﬂnﬂ%

i | | e ] e |

HEEE EEE

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JD. BRASIL

A contratar

Agente Comunitirio de Sadde - ACS

[ Apente de Promogan Ambiental - ARA

Aprendiz

Agristente Adminktratvg

Pasiatente de servico de Atendimento ao Uisuario [SALY) 30

S
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A Cpcrataria Municipal do Sadde
mm Coordenadoria Regional dé Satde Norta

ol

Assistente Social

Auxiliar Administrative

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Apolo Adminlstrativa

Auxiliar de Apain Adminisirativo

Aysiliar de Enfermagem

| mafum | = O3 B

Auxiliar de Enfermagem

Auliiar ge Enfermagem

Auxiliar de Farmdcia

o

Auxifiar de Limpeza/Governsnga

[Ausiiar de Manutengio

Familiar Saude Bucal

waﬁwE‘;mhLﬂHm’m

Auxiliar Sadde Bucal - ESF

[ Girurgi8o Dentista

Cirurgiao Dentista - Estratigia Sadde da Familia

Encanador

Encarregado de Governanca

Enfermiino

[Enfermeiro

[Enfermeiro - Estratégia Salde da Familia

Enfermeiro RT

Farmachutico

Eﬁﬂﬂﬂﬂ-ﬂ:ﬂlﬂﬂﬁﬂﬂiﬂlﬂ'ﬂr'”ﬂﬁl-‘ﬁ'

Farmaciutico Ir.

Gersnto

Gestor Ambilental - PAVS

Médico Oinlco

Médico Qlinloo

[Miedico Generalista

Migdico Pediatia

Midiea Pediatra

Medico Psiquiatra

Médica Radiolog:

heddico Tmmemhgl:lt

Psicdlogs

[Recepcionista

Aecreacionista

Supervisar Administrativo

Supervisor de Enfermagam

Tocnico de Radilogia

w do Trabalho
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UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: NASF JD BRASIL

Categoria Profissional/Cargo

lornadafCanrga
hordria Semanal

Necessdrio/C
ompleto

estatutdrio,

A contratar

stente Social

édica Psiquiatra

Hutricionista

[Prafissional Educaghe Fisica

[Ferapauta Ocupacional
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- BEEITTTCME [N D0 e i
Emm Secrataria Municipal da Satide I
; Coordenadoria Regional de Salde Norte sUS
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA GUILHERME
Jarn
Categoria Profissional/Cargo mﬂﬂm W m A contratar
s municipalizado,
AGPP 40 1 1 0
rendiz 30 2 [i] 1
e Administrativa 44 1 [1] 1
fesistente o Servico de Atendimento ao Usudrio 30 Z il F]
15 AL
Ageigtente Social 30 F 1] F)
tendente de Enfermagem 30 i 1 [1]
Pudliar Adminlstrativo a0 [ 0 4
Auxiliar de Apobo Administrativo 36 0 1] 10
Aunxiliar de Apoio Administrative an d 7] F]
Auniliar de Enfermagem 30 5 [1] 5
Puxiliar de Enfermagern 36 10 o 10
A uxifiar de Farmidcia A6 b ] 3
Aarxiliar de Limpeza/Governanca T3 B [ &
uniliar Sadde Bucal 3 4 [} 4
20 (7] [F] (3]
a4 1 1] !
10 4 1] 4
36 ] 0 &
A 1 0 1
44 I i] 4
ddico Clinits 20 2 7} F]
edico Clinico 12 10 1] 10
ico Pediatra 20 z a i
édico Pediatra 12 — 6 1] B
adico Psiquiatra 20 1 ) 1
Médico Radiologista 3 1 0 i
bldicn T inecologista 13 i 1 [i]
Medico Tocoginecol 1a 0 1 { 1
rofissional Educacho fisica 30 1 1] 1
shcologs 30 ] [1] 2
:z:pcinnlstn 36 [ i B
ico de Farmacia 40 o 1] 0
Tecnico de Seguranga do Trabalha i 40 1 0 1

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CEQ I WILA MARLAVILA GUILHERME

MecessariofCom mﬂmﬂh L A
al pleto municipalizado, |  contratar
1] 1 [1] 1
IO 1 . | 5
35 i 1] T
)] B E] ]
| b 7 7
30 . 4] T
28
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ﬁ “u F.Illl 0 Secretaria Municipal da Sadde
Coardenadoria Aegional de Satde Norta

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA MEDEIROS

4

Categoria Profissional/Cargo

lornada/Carg EHHHIIM

rendiz

A eontratar

sistents Administratvio

& 58

=]

[Assistente de Servico de Atendimento ao Usudrio
i5.A.U)

o

g

itente Social

[T
o

{Atendente de Enfermagem

Wuiliar Adrministrativo

Inuxiliar de Apoio Administrativo

lauxiliar de Apoio Administrative

[Har de Aposa Administrativa

iar de Enferm
wdliar de Enfermagem

H#EEEHES]E

[auxliar de Farmdcia

Auxiliar de LimpezafGovernanga

Auxlliar Sadde Bucal

(A=A =R (=2 (Rl R (=00~ [=HE ¥ =] GQGEE

Cirurgiio Dentista

Fncanadar

Encarregado de Governanga

Enfermeiro

Enfm*n!lm

[Enfermeiro AT

Farmacutico

lf_ih'l'luluu:n- Ir.

Geranie

IMidico Clinico

Médico Clinico

IMadice Clinico

iEdice Podiatra

Baédico Pediatra

pédico Psiquiatra

IMédico Radiologista

wﬂ
dédico Tocoginecologista

Mutricionista

Profissional Educagio fisicn

pclonista

rrisor Administrativo

pervisor de Enfermagem

[Tecnico de Radiologia

=3 — [
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Coordenadaria Reglonal de Satde Morte

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS ZOLINA MAZZE]

SLIS+

ecessinio] | Existents
m Frnﬂniuul.l’ﬁftﬁ a horaria E"“?”“ estatutdrio, B contratar
rendiz 30 2 0 2
g:ll}u de Suporte Seniof 40 1 0 1
|hssistenta Administrativo 40 1 a 1
lassistente de Service de Atendimento ao Usudrio [5.4.1) 30 ] ] 2
Assistente Soclal 30 ] 4] 2
(Auxifiar Administrative 40 4 0 4
tuiliar Administrativo a4 2 0 2
Waniliar de Apoio Administrativo 30 15 2 13
Wuxiliar de Apoio Administrativo 40 1 ] 1
Wuxiliar de Enfermagem 30 15 ] 15
liar de Farmécla 30 [ 0 &
iliar de Limpeza/Governanga 36 12 0 12
Aaxiliar de Manubengio &0 1 1] i
Auxiliar Saude Bucal 30 6 o &
Cirurgifio Dentista <0 g 1 [
Elutricista 40 1 [ 1
Encarregado de Governanca A 1 [1] 1
Enfermniro a0 & 0 -]
[Enfermeiro RT a0 1 ] 1
Farmaciutica 40 1 o 1
Farmacutico Ir. 40 1 ¢ 1
Fonoaududlogo 40 1 1] 1
{Gerante il 1 a 1
[Médico Clinico 20 i ¥ 3
IMedico Homeopata 20 1 0 1
Piédico Pediatra 10 2 0 2
Iédico Padiatra 20 1 o 1
édico Preum sia 18 i 1] 1
Eidm Pneumnologista 0 1 0 1
Médico Psiquiatra 0 i [} 1
Médico Tocoginecologista _ 12 1 [} 1
iras Tocoging {sta 20 2 0 2
ﬁhlﬁqnh‘.ﬂ 40 1 1] 1
a0 1 1] 1
ﬁmm 30 10 (i) 10
UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: UBS JD. JAPAD
Categoria Profiasional/Cargo hardria ompleta estatutirlo, | COnEAE
fprendiz 30 F 0 &
jresistente Administrativo 40 1 o 1
ente de Serdco de Atendiments 2o Usudrio (S.4.U) 30 i 0 i
istente Social a0 2 i ]
{puxiliar Administrativo 40 2 ] ]
Auxiltar de Apoio Adrminlstrativo 3 10 1] 10
{auxiliar de Apoio Administraivg A i 1 1
a0
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Socretania Municipal da Sadde
Coardenadoria Regional de Sadde Norte

suoule

mir :F:_ErT!Hnugan

-

Paxiliar de Farmacia

iliar de Limpeza/Governanga

uxifiar Sabde Bueal

CirurgiSo Dentlsta

[Encarregada de Governanga

&iro

nfermairo BT

3]
o
4
[
1
B
1

Farmaciutico

[Farmacéutica Jr,

[Fonoaudidlogo

[Gerente

édica Chinlco

édico Pediatra

pédico Pediatra

[Middico Psiquiatra

IMedico Tocogmucotogiong

Matorista

Putricionista

Psicalogo

1
1
1
1
4
z
1
1
3
1
1
2
&
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Recepcionista
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UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: EMAD JD. JAPAD

Categoria Profissional/Cargo

JommadafCarga
hariria

;%

Existante
estatutdrio,

& contratar

Ausfliar de Enfermagem

30

Assistente Social

Enfermeiro

Fisioterapeuta

Midico Clinico

30
40
30
40
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UMIDADE OL SERVICO DE SAUDE: UBS VILA EDE

Categoria Profissional/Cargo

:

JornadafCarga

o

|

AP

hprendiz

Axsistenta Administrativo

Assistente ot Servigo 02 Atendimento 8o Usuano (5.A.U)

Assistente Sockal

Atendente de Enfermagem

Aapiliar Admamistratise

fumiliar de Apoio Administrativa

Auxilear die Apoio Administrativo

Auyiliar de Enfermagem

Budiiar de Farmadcia

Anpdliar de Limpeta/ Governanca

Auxiliar Sadde Bucal

| Cirurgillo Dantista

[Encarregado de Governanga

Enfermeins

[Enfermeiro RT
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shopauto

Secretaria Municipal da SaUde
Coordenadoria Regional de Satdea Norta

s

[Farmaciutico

| Farmacéutica Jr.

Fonpaudidlogo

Gerente

Midica Clinico

Médico Pediatra

Médico Padiatra

Médico Psiquiatra

Médico Tocoginecologlsta

Mutricionista

Pshotdogo

Ritepoionista

Recreacionista

[Vigfs
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA LEONOR

Catagoria Profissional/ Carga

3
£

|
|

(Aprandiy

PP
tente Admbnistratie

te de Servigo de Atendimento ao Lisudrio (S.A.U)

[Assistente Social

intendente de Enfermagem

{Aiiibiar Administrative

Anatinr de Apoio Administrativa

ALl |ar de Apolo Administrativo

—

Syl lar de Enferma
ol lar de Farmacia

Auxiliar de Limpeza/Governanga

A uiliar Satdde Bucal

i Dm'szEi
ncarmegada de Governanca
Bire B

[Enfermeiro RT

rmsciutico

rmacésticn Ir.

Clinica

Médico Pediatra

ico Pediatra
édico Tl:u:ngintmlg!lm
sicobogo

[Recepciontsta

EEHE‘EHEEEEIHFHEE#EFSHEH#HEEH i,!
4""“"'""”"‘""'"""'“""""*'“ﬂ“m”'ﬂ“JHP‘H”iE

ﬁﬂﬂrﬂﬂﬁﬂﬂ-ﬂllﬂDﬂﬁ:ﬂﬁﬂhﬂﬂﬁﬂﬂﬂnuﬂ%

..-lle—nl-JMI-ll"I-'-ﬁl-"m'.'""hH“m”ﬂM”FaH

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UAS VILA SABRINA

Categoria Profissional/Cargo

hordria

%

T

randiz

A cictente Administratsa

Wssistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (5.A.1)

MHM-H%

218|881
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SAO PAULO

secrataria Munldipal da Salkde

Coordenadoria Regional da Salke Norte

SUS

nte Social

uiiiliar Adrmlnistrativo

wxiliar de Apodo Adminlstrativa

Cirurgido Dentista

rregado de Governanga

th’hlﬂﬁl—l‘dhl‘-‘

fermairg

nfermeir RT

armachutico

Farmaciutico Jr,

KGerente

édica
ddico Pediatra
tdico Pediatra

\edico Sanitarista
ico Tocoginecologista

ﬂsssaasmsgzszmgﬁagsa
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS CARANDIRU

Categoria Profissional/Cargo

e

E nnfﬂh-ln-l:bﬁ:cuﬂnfuwﬁnnﬂlﬂnu

ELEATUTATRD,

& contratar

randiz

nte Administrativo

istente de Servigo 0e Atendimento ao Usuario [5.A-U}

[nssistentes Social

Auxiliar Administrativo

fiiar de Apoio Administrativo

walliar de Apaio Administrating

unillar de Enfermagem
uiiliar de Farmadcia
xiliar de Laboratdria

iliar de Limpeza/Governanga

Har de Limpeza/Governangs

Jiliar de danulEiLEe
udliar Sadde Bucal

rurglso Dentista

Encarregado dE_Eﬂe:nim

rmairo

nfermesrs RT

rmaceutico

Farmaciutico Jr.

Goerente

Médico Cardiologista

édico Clinloo

édico Pediatra

pédico Pediatra

[Médico Psiguiatra

Eeum Tocoginecologista
sicologo

Emlsti
upervisor de Enfermagem
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A am | de
SAﬂFAI.ULD -:m:df:f;nl:: n:ﬁfiiﬁﬂ Norte 5“5&
n
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UNIDADE REFERENCIA SAUDE IDOSO
Jomada/Cargs MecessdriofC Exkstenta
g TR hardria omplete estatutérlo, S
Assistente Social a0 F] a 2
Auxiliar de Enfermagem 30 2 1] ]
Coardenador Técnico 40 1 1] 1
Enfermeiro 30 F) L] |
Fisioterapauta 30 F i i 2
Wiikdico Geriatra 20 ] o F
Mutriclonista 40 1 0 1
Psictlogo 0 1 [F 1
Terapeuta Dcupacional 30 i 0 1
UNIDADE DU SERVICO DE SAUDE: CENTRO ESPECIALIZADD EM REABILITACAD 1
Jomada/Carga MecessagiafC Existente
Categoria Profissional/Cargo horiiia : o A contratar
Assistente Adminsstrathvo A0 i 0 1
Asgistente Soclal 30 i | ] 1
Auxiliar de Apobo Administratho 40 4 1] 4
Coordenador Téonico A 1 0 1
Enfermalro Ad 1 o 1
Figloterapeuta 30 5 0 5
Fonoawdidlogo an 7 1] 7
Médico Meurslogista 30 1 0 1
Midico Griopedisia ih i 0 1
Médica Otarrinolaringologista 30 1 1] 1
Mistricionlsta 40 i 4] 1
Psicologo 3 i n i
Recepclonista F ] i
Twenien do Enfrrmagem a0 2 o 2
Terapeyta Ocupacional 3 1] 3
UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: APD
lornada/Carga | MecessdriofC Existente
Categoria Profissional/Cargo i do, | Ao
Acompanhante da Pessoa Deficiente 40 B 4] B
Aubllar Administratheo 40 1 0 1
Superyisar do APD - Enfermeairo 40 1 ] i
Fonoauditlogo a0 1 g 1
Motorista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional an 1 a i
34
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Secrataria Municipal da Salde
A0 m Coordenadosia Reglonal do 5alde Norte

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PAULO GNECCO

5U5+

Categoria Profissional/Cargo

Carga hariria

Jormada]  |Mecessario/C

Larpleto

%?

are
prendiz

[assistente Administrativo

Assistente de Servico de Atendimento aa Usudrio [5.A.U)

Assistente Social

uiliar Admindstrativo

ulliar de Apoio Administrative

Auxiliar de Enfermagem

2
Fl
1
2
2
A
7
1

]

aifiar de Farmilcia

liar de Limpeza/Governanga

{uniliar Sadde Bucal

[Auniliar Saide Bucal *

Cirurgidio Dentista

Cirurgiio Dentista *

Encarregado de Gavernanga

E nfermaing

nifermisiro
fermeiro /T

Firmaciuliﬂl

Farmacdutico Jr.

Fonsaudiclogo *

SGenonte

E:dﬂwﬂl’niuﬂ
édico Pedistra

Meédica Pediatra *

Prédico Psiquiatra

Medioo Tocoginecologista

édico Tocoginecologista

Mutricionista

Mutricionista *

Psicdloge

Pricaicgs -

IRecencionista

&
]
5
1
]
1
1
4
[ |
1
1
i
1
1
3
3
i
1
1
i
1
1
B
1
]

Mécnico de Enfermagem *
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® prajetn Escola & Saide

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CAPS INFANTOJUVENIL “DA VILA®

Categoria ProfisslonalfCargo

:
:

prendiz

Assistente Adminlstrative

Assistents 0o Servgo 08 Alendimento a0 Usuano (5.4.U)

[Assistente Social

far ddministrativo
iliar de Apoio Administrativo

liar de Enfermagem

(Auiliar de Farmacia

A R R R %
u,,gﬂaaﬂgg

| Py Bl B k] Pl | |
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Coardenpdoria Regicnal de Sadde Norte

oo Secrataria Municipal da Saode
E'iﬁn“mmﬂ.n: 5U5+

de Limpesa/Governanca 36 4 ] 4

40 2 a 2

ncarregado de Governanga 44 1 [1] 1
pfermeirs 30 3 0 3
nfermeiro AT &0 1 [i] 1
armaciutico 40 1 1] 1
armaciutico Jr. a0 i 0 1
enbaudislogn 30 3 0 3
faarantn A0 1 i} 1
Medsco Poquiatra 20 5 0 g
Musicoterapeula 30 1 0 1
Professar de Educagho Fisica &0 1 ] 1
Cficineiro o 2 (i} 2
Fsicologo 30 B 0 B
Psicopedagogo 30 2 0 2
[Recepcionista 30 2 [ !
Tecnico de Enfermagem 30 ] i} 4
erapeuta Ocupacional 30 4 ] 4

UNIDADE DU SERVICO DE SAUDE: PAS
jornada/Carga | Mecessirio/C Existente
Catagoria Proflsslonal/Cargo i ” astatadite, A contratar

Acempanhante de Idosos Aah 10 1] 1a
Auxiliar Adminlstrativo &0 1 1] 1
Augiliar de Enfermagem an z 0 2
Coordenader Teonico 40 1 o 1
Enfarmairo A 1 0 1
Médica Clinica 20 i o 1

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HOSPITAL DIA VILA GUILHERME

Categoria Profissional/Cargo tﬂﬁfmﬂ

%

de Servico oo Atendimento w0 Usulsio (3A.U)

[Assistente Social

iar Adminkstrativo
iliar de Apoio Administrativo

[Auniiliar de Apolo Administrativo

(auxliar de Apalo Administratvo

Auxiliar de Enfermagem
Suuxiliar de Farmacia

unillar de Limpeza) Govamanga

A undilkar o Manuieng3o

Ausiliar de Sakoe Bucal

nﬂﬂﬂlﬂnﬂﬂ:ﬁﬂ&:ﬂﬂﬂﬂgg

-

E"‘-“‘E%EHt‘HHEEEtH{EE
#HuumnmmmHMHHHlﬂﬂwi
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Cirurpiio Dentista [Packentes com Necessidades Especiais)
rdenador Médico

36
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Sacretaria Municipal da 5alde
Coardenadoria Regional de Satda Norte

5US

ifo 36 3 1] 3
tricista Il 1 0 1
nferme o b 10 ] pLi]
armacdutico &4 1 o 1
ente a0 1 0 1
mentador Clrurgico 36 2 [} ]

12 [ i 1

12 i | 1] 1

12 B 0 3

12 1 1] i

12 b [1] 5

[ F) B [} B

woa Gastroenterologista 12 1 ] 1
edico Neurologista 12 5 ] 5
Medico Mastologlsta 1a 2 1] ]
edico Oriopedisia 12 3 0 &
oo Proctokogista 12 1 0 |

oo Reumatologista 12 z 0 i
ito Telemedicina 12 10 0 10
idico Tocoginecologists 5 1 [1] 1
eédico Toco 10 0 0 7]
gdica T necologita 12 1 [1] 1
éu Urologista 12 4 0 4
utrbcapnista A0 1 0 i
nista £ 8 ] ]
Superyisor Administrativa A x| 1] 1
Eupervisor de Enferma [T 1 7] 1
Supervisor Tecnlco de Radiclogla 24 1 1] 1
[Tecnico Eletrénito 40 1 [} 1

UNIDADE OU SERVICO DE SALUDE: APON) DIAGNOSTICD HOSPITAL DIA

lornada/Carga | Necessdrio/ Exlstante
Categoria Profissional/Cargo MM“" Completo estatairio: A contratar
Médico Cardiologista 12 7 i} 7
Médico Radiclogista 12 4 0 a
Tecnico de Enfermagem 36 2 a i
Teenlco da Radislogla 24 & i B
Supervisor Tecnico de Radiclogla 24 i o 1
UNIDADE OU SERVICO DF SAUDE: APOIO DIAGNOSTICO IZOLINA
jornadafCargs | Necessdrio/Com Existente
Categoria Profissional/Cargo hordria pleta sstatikiro, A contratar
guxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Enfermeiro - 30 1 0 1
Médico Cardiglogista 12 1 0 1
Mikdico Meurologista 12 1 1] 1
Médico Radiologista 12 g 0 9
Tecnico Eletroencefalograma 36 1 1] 1
Tecnico de Radiologia 24 5 0 5
37




. Coordenadoria Regional de 5aide Norte

@ ﬁ'ﬂ“m Secretaria Municipal da Sedde - l

UNIDADE OU SERVIGO DE SAUDE: PRONTO SOCORRO VILA MARIA BAIA

JornadafCarg
a hordria

|

Categoria Profisclonal fCargo

%'

Almoxarife

lista de Pessoal Plena

lista de Sistema SEniar

fista de Suporte Senbor

{aprendiz

lassistente Administrativo

[Assistente de Contabilidade

[ssistente de Servigo de Atendimentn ao Usudrio (SAU)

|nssistenta Social

[auxiliar Adrrinistrativa

Ausiliar de Apsio Administrativa

nnﬂ:ﬂﬂﬂn:uﬂﬂé

dudllar de Contabilidade
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ecnico de Rediologia 24 16 3 13
‘Emm de Seguranga do Trabalha 40 1 ] 1
‘slefonista 40 1 1 0
Felador de Edificio a0 ] 2 o
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JD. JULIETA
Jomada/Carg | Mecessarnio/c Existents
Categoria Profissional/Carga a hordria ‘omplato astatutdrio, | A LOntratar
iz 30 1 i 1
asistente Administrativo 40 1 i] 1
lassistents de Servigo de Atendimento a0 Usuidrio (S.A.U) an 2 1] 2
Inssistente Social a0 2 0 2
[Ausiliar Administrativa 40 3 0 El
Wundliar de Apoio Administrative 30 7 [i 7
Elhr:ﬁu Apoig Administrativa 40 1 1 1
liar de Enfermagem E1] 12 a 12
launiliar de Farmdcia 30 4 ] A
lduxifiar de Limpeza/Governanga 36 [ 1] 4
fcan de Governanca i ul o i
eiro 30 4 1 E]
Enfermairo AT 40 1 [i] 1
Farmacéutico A 1 (i} 1
armactutics Jr. 40 1 L] 1
erente 40 1 ] 1
Meédico Clinico 30 3 i) 3
Padico Pediatra 10 1 a 1
pédico Pediatra 20 2 0 2
IMédico Psiquiatra 20 1 0 1
IMédico Tocoginecologista 10 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Picdlogo an ] 0 2
Recepcionista a0 [ ) b
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CAPS ALCOOL E DROGAS Il
lornada/Carga Mecessaria) Existente
Profissional/Cargo g e
iCategoria horiria ey A contratar
Agente de Acdo Soclal a0 d 0 a4
Aprendiz 30 i i 1
Assistante de S.AL. E 4] F ) o 2
Assistente Soclal 30 3 [ 3
Auxiliar Administrativo 40 2 i] 2
Auxiliar de Apoio Administrativo o 4 o i
Auxiliar de Farmdcia 30 3 1] 3
Auxiliar de Limpeza/Governanta 36 11 1] 11
Copeiro £13 £ 0 3
Encarregade de Governangi a4 1 [H] 1
Enfermairo an z 0 ¥
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SAD PAULO
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Reglonal de Sade Marte

suonl

Coordenadar Médico
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LCopeira

Diretor

Diretor Administrative

Biretor Clinico

r | &Ccnico

Enfermeiro do Trabalho
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Engenheira Clinico

i o] | i

E o PERLLER
ranca abalho
Gerente Administrative

|Gerente de Enfermagem

rente de Faturamento
[Gerente de Hotelaria

Gerpnte de Pessop

Garente de Qualidage
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Mexdico Clinico
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upe Admimstrativo

Supervisor de Enfermagerm

Supervisor de Hotelaria

Tecnico Ambiental

Tecnico de Edifscacties
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Tecnica Enfermagem do 1rabalho
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