FREFITURLL DA CERDE
§shopauLo | | —-
: pe Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Saide Norte
TERMO ADITIVO N2 035/2023 DO CONTRATO DE GESTAQ N2 R025/2021-SMS.G/CPCS

PROCESSO N*: 6018.2021/0004503-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE - COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE E SBCD — SOCIEDADE BENEFICIENTE
CAMINHO DE DAMASCO ENTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAQ
SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SANTANA/TUCURUVI/JACANA /TREMEMBE.

OBIETO DO ADITAMENTO: Renovacdo do Plano de Trabdlho e Orgamentdario
para o periode de 01 a 31 de janeiro de 2023,
considerando a Portaria SMS.G n® 822/2022

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-5P), que através da Portaria 732/2022-SMS.G prorroga o prazo de
delegacia prevista no Art. 12 da Portaria n2 702/2018-SMS para até 31 de dezembro de 2023,
com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902, Santana, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Coordenador Regional de Saude, Dra. ANA
CRISTINA KANTZOS, e de outro lado a SBCD ~ SOCIEDADE BENEFICENTE CAMINHO DE
DAMASCO, gualificada como Organizagio Social no municipio de $a¢ Paulo nos autos do
processo administrativo n2 2015.0278726-8, Certificado de Qualificagcdo n2 004, inscrita no
CNPJ/MF sob o N2 48.211.585/00001-15, e no CREMESP sob o n2 967135, com sede na Rua
Gabriela, n? 144, municipio de Garg¢a, no Estado de S3o Paulo, CEP 17.400-000, e com Estatuto
arquivado em Cartdrio de Registra Civil de Pessoa Juridica da cidade de Garga, com matricula
ne 11, fls. 12, Lv. A, doravante denominada CONTRATADA, ne=tr ato representada por seu
representante legal LUIS ANTONIO PICERNI HERCE, brasileiro, solteiro, advogado, portador da
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Céduia de identidade RG ng— inscrito no CPF/MF sob o n9- tendo

em vista o gue dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2
14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011,
bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 ¢
o item 14.10 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na

conformidade das seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica estabelecido para ¢ periodo de 01 a 31 de janeiro de 2023 o orgamento global no

valor de RS 23.182.932,03 {vinte e trés milh&es, cento e oitenta e dois mil e trés centavos} a
titulo de custeio

As despesas descritas onerarao a dotacdo orcamentdria
84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50,85.00 Fonte: 00, 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00 Fonte:
00 ¢ 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00 Fonte: 02, quando couber e demais que wierem a
existir.

Na apuragdo de saldo financeiro, durante o periodo gue trata este termo aditivo a
execucdo do contrato, 3 CONTRATANTE poderd reter a seu critéric valores de recursos
financeiros visando ajustar o saldo financeire do coni':rato, conforme previsto no ttem 10.3.6

do CG R 025/2021.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterados:

Item 1.1.3. Anexo IIf Matriz de indicadores de qualidade

ltem 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de Produgao e Equipe Minima

Item 1.1.6. Anexo VI Plano Or¢amentéario de Custeio e Cronograma de
Desembalso.,

Item 1.1,7. Anexo Vil Plano de Trabalhe da Contratada (TLP), contendo
Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade
e servigo

CLAUSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Aditivo sera publicado no Diario Oficial da Cidade, no
prazo maximo de 30 dias, contados da data da assinatura.
Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N2

R025/2021 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Téchicos, no que nio colidirem com o

| &

presente terma.
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Coordenadoria Regional de Saude Norte
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual

teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.

S3o Paulo, 02 de janeiro de 2023.

LUIS ANTONIO PICERNI HERCE
SBCD - Sociedade Brasileira Caminho de Damasco

Dra. ANA CRISTINA KANTZOS
dora de Salde

Testemunhas
N\ Lire B A .

Nome: ! / Nome: fo v B PBLwsiL (ko Limit

cpe: Debora Rita B. Santana CPF:
F 609106-7
CRS NORTE - DPCSS.
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ANEXO V - QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de producdo por unidades e servigos de salde
contratualizades, e as informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario
de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
producdo

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se aos profissionais gue ser3o
monitorados quanto a efetiva contratacio pela CONTRATADA e atuacio nas unidades. Essa
equipe foi definida em funcdo das necessidades de salde, conforme planejamento da
STS/CRS, e também para garantir a manuten¢do dos reguisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima nio se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessocal necessdric ac pleno
funcionamento das ac¢des e atividades dos servicos.

Para avaliagde de cumprimento de meta de Produglio, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito cdlculo de metas, baseados em pardmetros de organizagio de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo
ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Produ¢do ndo se constituem como pardmetros para a configuracio das

Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacbes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisges Técnicas de Sadde.
Toda a producdo assistencial deveréd ser informada nos respectivos sistemas de informacdo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-
SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderio solicitar outras
informag6es para avaliagdo do programa especifico.

Neste termo aditivo, apresentamos somente as unidades gue sofreram alteracio de
producdo por conta de alteragdo no Plano de Trabalho da contratada. As demais unidades

mantém sua produg¢do anterior.
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ANEXO V - QUADRO DE METAS E PRODUCAOQ — SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
SANTANA/TUCURUVI/ JACANA/TREMEM BE

ABAAJLFBS | NTEGRADS WARMBERTO DIAS I COSTA
SERVICD: ANiA 12 HORAS

ECILRIFE T lmin A META BEPRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROEBSIONAS, CUANTIDADE | SEMANAL FROCEMMENTD CUANTIDADE
Ef HORAS
ES TRADNCIOkAL
Médico Clinico 4 20 | Consulta médica 1056
| Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 264
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 528 |
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 160
. - N Tratamento Iniciado
Cirurgido Dentista 5 20 Clinico/Restaurador 65
Augxiliar de Satide Bucal 1 30 Tra]tamento Iniciado 20
Prétese
Auxtliar de Satide Bucal 2 40 Consulta/Atendimento 435
Consulta de Enfermagem 576
Enfermeiro 4 40 Consulta/Atendimento
. B 40
Domiciliar da Enfermeire
Consulta e Consulta/ 61
Assistente Social 1 30 Atardiments Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/
] icili 60
Psicdlogo . 1 40 Atendiments Domiciliar
Grupos 40
Consulta € Consulta/
. i 46
Fisioterapeuta 1 30 Atendimenta Domiciltar 2
Grupos 30
Técnico de Enfermagem 10 40 Visita Domiciliar 140
Atividade Coletiva 7
PICS s H——— —
Atividade Individual 10 |
Assistente Administrative 11 ! 40
Gerente de Unidade 1 40
LR
Enfermeiro 1 a0
Técnico de Enfermagem 1 40
ANA 12 HORAS - DILFANG
| Miédico Clinico 18 I 12 3 Médicos Clinicos de 28 ferra a sabade |
Médico Pediatra 12 12 2 Pediatras de 22 feira a sabado
Assistente Administrativo | [ 36
Assistente Administrativo l 1 40 |
7
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Assistente Social 1 - 30

| Auxiliar de Farmécia 4 36
Auxiliar de Farmdcia 1 { 40
Auxiliar Operacional 1 40
Enfermeiro | 1 40

| Enfermeiro - diurno 4 12x36
Farmacéutico 1 36
Farmacéutico 1 40
Gerente de Unidade 1 40

Témica de Enfermagem - diurno 12 12x36 |

AN URS INTEGRADA JARDIN 10aMAS

SERVICO: AbAS 12 HORAS
ECLIRBE haimapg A METADE PRODUCAD NEENSAL
JORBIA DA,
COTEGOHIA PROFISSIGNAL CUANTIDADE | SEMANAL FROCENMENTD QUANTIDADE
EM HORAS
! LPBS TRADHCIOMAL
Meédico Clinico 5 20 Consulta meédica ' 1.320
Médico Pediatra 2 20 | Consulta médica . 528 |
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 160
Médico Tocoginernapists | 4 2-0 Consulta médica . 1.056

Cirurgido Dentista 4 20 Tr.a t_ame::nto Iniclzda 52
Clinico/Fessauradsr

Tratamento Iniciado

Auxiliar de Saude Bucal 1 30 Prétese 16
Auxillar de Satde bucal 1 40 Consuita/Atendimento 348

Consulta de Enfermagem 576
Enfermeiro 4 40 Consulta/Atendir;e.nto 40

Domiciliar do Enfermeiro

Consulta e Consulta/

. 61
Assitente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/ 6
Fisfoterapeuta 1 30 Atendimento Domiciliar
J Grupos 30
Consulta e Consulta/ 46
Psicslogo 1 30 Atendimento Camnicilian
Grupos 30
Consulta e Consultaf
. s 32
Nutricienista 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 20
Técnico de Enfermagem 12 40 Visita Domiciliar 168
Atividade Caletiva 7
PICS - = — s
| Atividade Individual 10 |
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Assistente Administrativo I 11 I 40 | ;
::-s-s:lslllzings Administrative 1 40 |
Auxiliar Qperacional 1 40
Auxiliar de Farmacia 2 40
Gerente de Unidade 1 40
| AMIA T2 HORAS - DIUAKD
Médico Clinico 18 12 3 adicos Clinicne de 22 feira a sabado
Médico Pediatra 12 12 2 Pediatras de 22 feira a sébado
Assistente Administrativo 6 36
Assistente Administrativo 1 40
Assistente Social 1 30 =1
Exiliar de Farmacia 4 36
Auxiliar Operacional 1 40
Enfermeiro i 40
Enfermeiro - diurmo 5 12x36
Farmacéutico 1 36
Farmacéutico 1 40
Tierente de Unidade 1 410
Técnico de Enfermagem - diurno | 12 | 12x36
A SUES LALEZANE PAULISTA
SERVICOS DE AMA E ESF (2E5F+ 2 ESB Maodalidada f)
EQUIPE MIMIRAA IMETA DE PRODUCAC MENSAL
. JORMADE
CATEGORIA PROFISSEINAL DUANTIDRDE | SEMANAL PROCEDIMENTD AUARNTIDADE
EM HORAS
ESF
Agente Comunrtari de Saine - | 12 | 40 visita domiciliar 1.200
ACS )
Médico Generalista 2 40 Consulta Médica 832
Enfermeiro 2 40 E::::::if: 360

N2 Cansulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeirc ESF aos
pacientas AD1 e casos de Puerpério

Total de casos

Tratamento Iniciado

Cirurgido Dentista 2 40 Clinico/Restaurador 58
Auxiliar de Salde Bucal 2 40 Tra'tamento W 16
Prétese
Consuita/Atendimento 384
Técnico de Enfermagem 4 40 Visita Domiciliar 128
Atividade Coletiva 14
PICS
Atividade Individual 20
hgente de Promacio Ambiental ! 1 I 40
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l Assistente Administrative 4 | 40

Auxiliar Operacional 1 40 . _I

AlEA 12 HORAS - DIURNO

Meédica Clinico 18 12 3 Médicos Clinicos de 22 feirz a sabado

Médico Pediatra 12 12 2 Pediatras de 22 feira a sabado

:sistente Administrativo & 36

Assistente Administrativo 1 40

Assistente Social 1 30

Auxiliar de Farmacia 4 36

Auxiliar de Farmaécia 1 40

Auxiliar Operacional 1 40

Enfermeiro 1 40

Enfermeiro - diurno 4 12x36

Farmacéutico 1 36 [
Farmacéutico 1 40

Gerente de Unidade 1 40

Técnico de Enfermagem - diurno 12 12x36 . .

oBs:

Com essas alteragBes sera possivel efetivar a integracio dos servicos AMA e UBS, com abertura de
agenda no Sistema SIGA para os profissionais médicos que atualmente fazem atendimento apenas da
demanda espontinea no modelo AMA, assim como também a integracdo das acdes de enfermagem das
equipes AMA e UBS conforme documento de Diretrizes Operacionais - Unidades Bésicas de Salde
{Janeiro/2016).

As AMA/UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servicos, para efeitos contratuais: UBS
{Tradicional ou Mista (ESF + Tradicional) ou ESF} e AMA,

Para efeitos de acompanhamento de metas de equipe minima, de producdo e despesas na prestag3o de
contas os servicos serdo verificados separadamente, nos registros de WebSAASS.

Para as AMA/ UBS integradas onde apenas o Servigo AMA est3 contratualizado, o acompanhamento se
daré em relagdo ao controle de metas de equipe minima e despesas na prestacdo de contas.

O conjunto de AMA 12 horas contard com o servigo de trés ambulincia para remocio de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Cantrato de Gestio.

Os servigos de radiologia existentes nas AMAS deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de
funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que
ndo houver esse profissional de SMS, e os insumos necessarios deverda ser providos pela CONTRATADA
bem como o descarte de residuos.

10
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SERVICOS - ESF {1 ESF)
EQUIPE pAININA META DE PRODUGCAD MENSAL
t JORMADA
! SERNARLAL
CATEGORLA PROFISSIONAL | QLIANTIDADE R PROCEDIMENTD QLANTIDADE
HORAS
Agente Comuntirio de Sadde - & a0 | visita domiciliar 1,200
ACS
Médico Generalista 1 40 Consulta Médica 416
Enfermeiro 1 40 Con:lsulta.de 180
Enfermi=iro
Ne Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
) R Total de casos
pacientes AD1 e casos de Puerperic
Consuita e Consulta/
Atendimento 43
Farmacéutico 1 40 Namiciliar
Grupos 8
Técnico de Enfermagem 2 | 40 Visita Domiciliar 64
Atividade Coletiva 7
PICS ==
Atividade Individual 10
Agente de. Promogdo 1 40
Ambiariz
Assistente Administrativo 4 40
Auxiliar de Farmacia 1 40
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade i 40
| UBS JARDIM APLIANA
SERVICDS — ESF {3 ESF)
ECHUIPE MENIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
i, SENARAL
CATEGORIA PROFISSIONAL | BUANTIDSDE EM FROCELHMENTD QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Saude - 18 40 | visita domiciliar 3.600
ACS
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1248
t
Enfermeiro 3 40 Corshl a.de 540
! | Enfermeira
Ne Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
. . . Total de casos
pacientes A1 e Ccasos de Puerpéric
W i Consulta e Consultay
Atendimento 48
Farmacéutico 1 40 Domiciliar
Grupaos 8
ITécnico de Enfermagem || 6 I| 40 Visita Domiciliar 192
11
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I Atividade Coletiva 21
PICS I
Atividade Individual | 30
Agen_te '8 Pramingao 1 40
#mibiental
Assistente Administrativo 8 40
Auxiliar de Farmacia 2 40
Auxiliar Operacional i 40
Gerente de Unidade 1 a0 .
R UBS JARDIM FLOR DIE MAMD
SERVIGOS - ESF |3 ESF « 7 £S8 Modalitada 1)
EQLUIFE MINIMA META DE PRODIUMCAD MENSAL
IORMAD {
SEMANAL
CATEGDRIA PROFISSIONAL QUANTIRADE i PROCEDINENTD OUANTIDADE
HORAS
":ﬁi"te Comuritiriz de Saide - 18 40 |visita domiciliar 3.600
Médico Generalists - ESF | 3 40 Consulta Médica 1248
Enfermeiro 3 40 Consultal de 540
Enfermeiro

Ne Consuita / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeira ESF aos

) Total de casos
pacientes AD7] e casos de Puergdria

50 + demanda

Médicc Generalista ] 40 Consulta Médica A
espontédnea {*)

. - . Tratamento Iniciado
D
Cirurgido Dentista 2 40 Clinico/Restaurador 58

Tratamento Iniciade

Auxiliar de Sadide Bucal 2 a0 A 16
Protese
Consulta/Atendimento 384
Consi: La e Consulta/
Atendimenta 48
Farmacéutico 1 40 Dgeniviliar
Grupos 8
Técnico de Enfermagem || 8 40 Visita Domiciliar 192
Atividade Coletiva 21
PICS
Atividade Individual 30
Agente de Promogdo ] Fi
Ambiental : .
Asslstente Atiministrativo 8 40
Auxiliar de Farmdeia 2 40
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade 1 | 40

*Este profissional devera ter 50 consultas agendadas e as demais demanda espontanea

12
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UBS JONA RURAL
SERVICOS - {6 BSF + 2 ESE Mad, | ¢ 1 E58 Mod_ 1)
EXL ECIUIPE MM IRA META DE PRODBLUCAC MENSAL
[ Jormada
Categorla Profissional Ouantidade | samanal Procadimerito Cuiantidada
gim horas

i:g_.i"te COmUQISHO eieSatide y 36 40 |visita domiciliar 7.200
' Médico Generalista 6 40 Consulta Médica 2496

Enfermeiro 6 g0 |Comsultade I 1080

Enfarmeirs

N¢ Consuita / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos

pacientes AD1 e casos de Puerpério Total de casos

CirurgiZo Dentista — ESB | 2 40 Tratamento Inictado 58

Clircn/Resmurador

Auxiliar de Sadde Bucal 2 40 Tratamento Iniciado 16

Prijese
Consulta/Atendimento 384
. - . Ir=tamenta Iniciado
Cirurgio Dentista = ESB I 1 40 Clinico/Restaurador 33
) nto Inici
Auxiliar de Satide Bucal 1 ap | [retamento Iniciado 3
Protese B
Técnico de Salde Bucal i 40 Consulta/Atendimento 220
Consulta & Consulta/
Atendimento 6l
Assistente Social 1 30 Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulla/ |
Atendimento 36
Farmacéutico 1 30 Formiciliar
| Grupos 3
Cinsulta e Consuita/
Atendimento 13
Farmacéutico 1 40 Dericiliar
Grupos 8
Carsulta e Consultaf
Atendimento 46
Fisioterapauta 1 30 Diliciitar
Grupos 30
Consulta e Consulta/
Atendimento 60
Psicalogo 1 40 Domiciliar
Grupos 40
Técnico de Enfermagem 12 40 Visita Domiciliar 384
Atividade Coletiva 40
PICS r ©
Atividade Individuat &0
Agen.te i Bramogio 1 20
Ambiental
| Assistente Administrativo 13 1 a0
Auxiliar de Farmacia 3 40 |
Gerente de Unidade 1 40
13
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LEBS JARDI CAS PEDRAS
SERVICD ~ LIES BAISTA {Teadlcianal+ L ESF+ 1 ESE Modatidade 1]
EQUIFE MM INEA METS DE BRODUCAD PERSAL
JOHERADA
o ' SERTANAL =
CATEGURIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE En PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
ESF
Pkt plifin e Siliwt - 6 I 40 Visita domiciliar 1.200
a0y
Médica Generalista 1 40 Consulta Médica 416
- Consuita de
Enfermeiro i 40 . 180
) | Enfermeiro )
| N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
) ‘. Total de casos
racientes AD1 e casos de Puerperic:
Cirurgido Dentista 1 4p | Tratamentoiniciado 29
ClinicoyRastaniracar
Auxiliar de Salde bucal 1 40 Tra]tamento Iniciade 8
| Prétese
Consuita/Atendimento | 192
Técnico de Enfermagem 2 40 Visita Domiciliar | 64
Mo Cliniza Geral 3 20 Consulta médica 792
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 264
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 5828
=== . | Tratamento Iniciado
Cirurgido Dantista 2
urg ! 2 0 Clinico/Restaurador 26
Auxiliar de Satde bucal 1 s0  |Tratamento Iniciado 8
Prétese
Consultaf/Atendimento 174
| Consulta e Corgiita)
Atendimenta 61
Assistente Social 1 30 Camicliar
i Grupos 15
Consulta de 432
LEriemagem |
Enfermeiro 3 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 30
= ENTEMMErs
Consulta e Consulta/
L Atendimento 48
Farmacéutico 1 40 Domiciliar
Grupos 8
Técnico de Enfermagem 7 40 Visita Domiciliar 98
| Atividade Coletiva 14
PICS T —
Atividede Individual | 20
Agen.te de Promogia 1 40
Arnbi=r

14




g, P DALEADE D
Eﬁﬂ.ﬂ PAULOD Secretaria Municipal da Saude
' . Coordenadoria Regional de Salde Norte

Assistente Administrativo 9 40
Auxiliar de Farmacia 2 40
Augxiliar Qperacional 1 40
Gerente de Unidade 1 40 I

LIBS JARDIV FONTALIS
SERVICD = LIRS BNISTA [Tradicional 4 4 L5F + 1 E5B Modalidade 1]

ECQIUIPE painlivIA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Duantidads | samanal Procedimanto Cuantidade
ern noras
ESF
Agente Comuniric de Saide - 24 40 | visita domicilis 4800
ACS
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
Enfermeiro 4 40 Consuita_de 720
| Enfermeiro

N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos

- ; otal de casos
pacientes AD1 e casos de Pusrpéria Tota B

N . Tratamento Iniciado
Cirurgido Dentista 1 40 Clinico/Restaurador 33

Tratamento Iniciado

Auxiliar de Saide Bucal 1 40 Protese 9
Técnico de Sadde Bucal 1 40 Consulta/Atendimento 220
Técnico de Enfermagem : 8 10 Visita Domiciliar 256
proiiebel o 1 | o
Assistente Administrativo 13 40
Auxiliar de Farmécia 3 40 ]
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade i | a0

- ues
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 528
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 528
Médicr Pediatra 1 20 consulta médica 264
Médico Psiguiatra 1 20 Consulta meédica 160
Térﬂirr.de Enfermagem 7 40 Visita Domiciliar 98

= - . Tratamento iniciado
Cirurgidio Dentista 3 20 Clinico/Rassaurador 38

Tratamento Iniciado

Auxiliar de Saude Bucal 1 40 12
Prétese

Consulta/Atendimento 261

Consulta e Consuital

Atendimento 61
Assistente Social i 30 Domiciliar

= |
Grupos 'l 15

135
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FREFTTUR DAGDADE D
SAD PAULO Secretaria Municipal da Sadde
[ s | Coordenadoria Regional de Satde Norte
Consulta de 432
Enfermagem
Enfermeiro 3 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 30
Enfermeiro
Consulta e Consulta/
Atendimento A8
Farmacéutico 1 40 Domiciliar
Grupos 8
Cansulta e Consulta/
Atendimente 46
Fisioterapeuta 1 30 Domicitiar
Grupos 30
Consulta e Consulta/
Atendimento 32
Nutricianista 1 20 Dormniciliar
Grupos 20
Atividade Coletiva 35
PICS
Atividade Individual 50
RS VILA AIBERTIMNG YO, (hvalda Marcal”
SERVICD — LIBS MIST A {Traditionsl + § ESF + £ E58 Modslidade 1 +1 ESB Modalidade 1}
EQUIPE MiNINA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMA T
CATEGORIA PROFISSIGHAL | CIUANTIDADE EM PROCEDINMENTO QUANTIDADE
| HORAS
ESF
- YW " I T
Agente Lamunitirio de Sadde 36 40 visita domiciliar 7.200
ACS
Médico Generalista 6 40 Consulta Médica 2496
Enfermeiro 6 | ag |Consultade 1080
| Enfzrmeiro

N2 Consuita / atendimento damiciliar do Médice ESF e Enfermeiro ESF aons

. i3 Total de ca
pacientes AD1 e casos de Puerprio 505

ESBII

Cirurgido Dentista 1 a0 Tr'a t'amento bl 3
ClinicoRastai adar

Tratamento Iniciado

Técnico de Salide Bucal 1 40 . 9
Fratoss

Auxiliar de Sa(de Bucal 1 a0 | Consulta/Atendimento 220

ESBI

Tratamento |niciado
Cirurgida Dentista 1 40 " 29
rure Clinico/Restaurador

Tratamento Iniciado

Auxiliar de Saude Bucal 1 . 40 Prétosn 8
.Consulta/Atendimento_ 192 ===
Técnica de Enfermagem 12 40 Visita Domiciliar | 384
uBEs
Médico Clinico Geral 1 20 | consuita médica | 264

16
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Médico Pediatra i 20 consulta médica 264
Médico Tecoginecologista 1 20 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta medica 160
Tratamento Iniciado
C iZo Dentista
Irurgiaa Dentis 2 © Clinico/Restaurador 26
Auxiliar de Satde Bucal 1 A0 Tratamento Iniciado 8
Prétese
Consulta/Atendimento 174
Consulta e Consulta/
Atendimento 61
Assistente Social 1 30 Domiclliar
Grupas 15
Consulta e Consulta/
Atendimento 48
Farmacéutico 1 40 Caprpiciiiar
Grupos 8
Consulta de 288
Enfermagem
Enfermeiro 2 46 Consuita/Atendimento
Domiciliar do 20
Enfermeiro
Consulta e Consulta/
Atendimento 92
Psicologa 2 30 Domiciliar
Grupos 60
Auxiliar de Enfermagem 1 30 Visita Domiciliar 10
Técnico de Enfermagem 3 40 Visita Domiciliar 42
Atividade Coletiva 40
PICS
Atividade Individual 80
Agente de Promogac 1 40
_.'-mb aptal
Assistente Administrativo 15 40
-1'-'..".-..I.E|'Ee Administrativo - 1 0
Reprlacdo
Auxiliar de Farmécia 3 a0
Gerente de Umdade i 40
17
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Secretaria Municipal da Satde

SUS*
L

[ s | Coordenadoria Regional de Satde Norte
LBS Vila Nova Galviic "Sonla Regina Campamelli”
SERNVICO - UBE MISTA {Tradiclonal +4 ESF)
ECLIEE M [ META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
LATEGORIA SERSARAL -
WANTIDADE PROCEDIMENTO QUANTIDABE
PROFSSIONAL i EN
| HORAS
E&F
e P i
Aﬁﬁzte Comunitdrio de Saide 24 40 | visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 Consuita Médica 1664
Enfermeirc f 4 40 Consulta de Enfermeiro 720
N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF € Enfermeiro ESF ags pacientes Total de
AD1 e czzos de Puerpério casos
Técnico de Enfermagem [ 8 40 | visita Domiciliar 256
UBS
Médico Clfnico Geral | 3 20 | Consulta médica 792
Wapico Toeeginecologista 2 20 Consulta médica 528
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 528
" - . Tratamento Iniciado Iy
Cirurgido dentista 3 20 Clinico/Restaurador 39
Auxiliar de Sadde bucal 2 40 Tratamento Iniciado Prétese 12
Consulta/Atendimento 261
Consulta e Consulta/ Atendimento 61 B
Assistente Social 1 30 | Camiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/ Atendimento 48
Farmacéutico 1 40 Domiciliar
Grupos 8
Consulta de Enfermagerm 432
Enfermeirg 3 40 Consulta/Atendimento Domiciliar
, 30
do Enfermeiro
Técnico de Enfermagem 5 40 Visita Domiciliar 70
Auxiliar de Enfarmagem 3 30 Visita Domiciliar 30
| Atividade Coletiva 35
PICS
Atividade Individual 50
fRents de Promogso
Ambiental 1 40
Agsistente Administrativo 15 40
Assmtt_an_te Administrativo — 1 40
I:I.-_{du
Auxitiar de Farmacia 3 46
Auxiliar Operacional 5 40 |
Gerente de Unidade 1 46
Gestor Local do PAVS 1 40
18



Bsromns

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

18

UBS WVILA NIV

5

SERVICO — LFBS MISTA |Tradiciomal + 3 E5F #1 E5H Madalidade 1)

EQUIPE PIMILIA

META DE PRODUGCRD MERSAL

IORMNADA
CATEGORIA PROFIASIORAL OUANTITIADE | SEMIAMNAL PROCEDIMENTO QUANTIDADL
ENt HORAS J_
ESF
Agente Comunitario de Satid:
i . 6 40 | Visita domiciliar 1.200
Médico Generalista 1 40 Consulta Médica 416
Enfermeiro i 40 Consulta,de 180
Enfermeira
Ne Cansulta / atendimento demiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
; - Total de casos
pacientes AD1 e casos de Puerpério
N . | Trasamenta Iniciado
Cirurgido Dentis | 2
gla ta 1 40 Clinlcz/Restaurador ?
Auxiliar de Savide Bucal 1 ap  |Tratamentolniciado 8
Protese
ConsultajAtendimento 192
| Técnico de Enfermagem 2 40 Visita Domiciliar 64
LIRS
— . | Tratamento Iniciado
Cirurgido Dentista i 20 Clinico/Restauradar 13 1
Auxiliar de Salude Bucal 1 a0 Tra}tarnento Iniciado 4
Protese
Consulta/Atendimento 87
Médico Clinico 3 20 Consulta médica 792
| Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 528
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 528
| Cunsulia e Consultaf/
Aiendimento 6l
Assistente Social 1 30 Camicinar
Grupos 15
{Eo?sulta de 216
i |1'!:1_.:':-rr
Enfermeiro 2 30 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 12
Enfermeiro
Consulta de
288
{ Enformager: ol
Enfermeiro 2 a0 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 20
Enfermeira
Consulta e Consulta/
Atendimento 48
Farmacéutico 1 40 Domiciliar
Grupos 8
1¢




METET IR DA oA o)
SAGOPALLO Secretaria Municipal da Sadde cls
n

| Coordenaderia Regional de Salde Norte

1 I | Consulta e Consulta/ 6
| Psicélogo 1 30 Atendimento Damiciliar
Gruoos 30
Técnhico de Enfermagem 8 40 Visita Domiciliar 112
Auxiliar de Enfermagem 2 30 Visita Domiciliar 20
Atividade Coletiva 14
PICS = .
Atividade Individua} 20
Agen-te d= Promog o 1 0
Ambiental |
Assistente Administrativo 14 | 40
Auxiliar de Farmacia 3 40
Auxiliar Qperacional 1 40
Gerente de Unidade | 1 40 |
OBS;

As metas para visitas dos agentes comunitarios referem-se 4 somatdrio de visitas e revisitas, realizadas no maés
{fonte de informacdo: SIAB + SIA/BPA}.

Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de saude bucal
deverio ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB conforme
constante na Portaria SMS-G 1400/2016

As unidades contempladas com médicos procedentes do “Prograrma Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas de
Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do

programa.
NASF Modalidade 1 - UES FLDOR DE MAID
EGUIPE MINIMA MIETA DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGDRIA - i SERMARNAL ; . A
PROFISSIONAL QUANTIDADE R PROCEDIVIENTO OUANTIDADE
HORAS |

Consulta e Consulta/ 61

Assistente Soctai 1 30 Atencmenta Domicilia
! | Grupos 15
Consulta e Consulta/ 20

Educador Fisico 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 80
Consulta e Consulta/ 37

Fisioterapeuta 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 20
Consulta e Cansulta/ 60

Fonoaudislogo 1 40 Atzndimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 60

Psicologo 1 40 Atendimento Domiciliar
| | Grupos 4G
Consulta e Consulta/ 60

Nutricionista 1 40 Atendimentg Damiciliar
Grupas 40
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FREFEITURA DALIGADE D4

5 SAO PAULO

SUS

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Sabde Norte
Consulta e Consulta/f
. e 32
Terapeuta Ocupacional 1 20 Atendimento Domicilia .
Grupos 20
Assistente Administrativo 1 40

NASF Flor de Maio: suporte 3s Equipes de ESF FLOR DE MAIC; APUANA; FONTALIS; VILA NIVl / JOAQUIM

ANTONIO EIRADD

MNASF modalidade 1 — UBS Wila Alherting *Dr. Qsvaldo Margal”

EQUIPE MIIMA META DE PROBUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA SEMARNBE
PROFISSIONAL QUANTIDARE | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Consulta e Consulta/ 61
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 15
Consuita e Consulta/ 20
Educadar Fisico 1 40 Atendimento Domiciliar ]
Grupos 80
Consulta e Consulta/ 39
Fisioterapeuta 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 20
Consulta e Consulta/ 12
Fonoaudidlogo i 20 Atendimento Bomiciliar
Grupos 20
Consulta e Consulta/ 60
Nutricignista 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos ' 40
Consulta e Consulta/ 0
Psicdlogo 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 3
Terapeuta Ocupational 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 20
Coordenador de Equipe 1 40
Assistente Administrativo 1 40

NASF Vila Albertina: suporte as Equipes ESF VILA ALBERTINA

MASF Modalidada 1 — UES \Vila Mova Galvdo

ECHLIIFE RATNINIA META DE PRODUGAD MENSAL
| JORNALHA
CATEGORIA SEMANAL
ANTI CEDIMENTO UANTIDADE
PROFISSIONAL e G EN A c
HORAS
Consulta e Consulta/
i . o1
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 15
21
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regicnal de Salde Norte

Consulta e Consulta/

5h5+

;e 0
Educador Fisico 1 20 | Atendimento Dordliar | i
Grupos 42
Consulta e Consuita/ 32
Fisioterapeu s 1 10 Atendimento Domiciliar
Grupos 20
Consulta e Consulta/ 60
Fonoaudislogo 1 40 Atendimento Dormicifiar
Grupos 40
Consulta e Consulta/
. - a0
Nutricionista 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 6
Psicélogo 1 30 Atendimento Damiciliar
Grupos 30
Consulta e Consulta/ 32
Terapeuta Ocupacional 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 20
Assistente Administrativo 1 40

MASF Vila Nova Galv3o: suporte as Equipes ESF JARDIM DAS PEDRAS; VILA NOVA GALVAO e LAUZANE PAULISTA.

] UBS MARIGUINHA SCIASCIA
UBS Tradicional
ECIUIPE MRIMA MLTA DE PRODLICAD MENSAL
IDRANADA
CATEGORIA SEMANAL —
: P PROC ] TBADE
PROEISSIONAL FUANTIDADE EM OCEMENTO QUANTIDADE
HORAS
| Médico Clinico 3 20 Consulta médica 792
Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 2 20 Consuita médica 320
Medico Tacoginecologista 2 20 Consulta médica 528 =
. - . ] Tratamente Iniciado [
Cirurgido Dentista 4 20 Clinico/Restaurador 52
Auxiliar de salide bucal 2 40 Tratamento Inictado 16
Prétese
Consulta/Atendimento 348
= J
ansuita de 576
Enfermazem
Enfermeiro 4 40 Consulta/Atendimento
Domicitiar do 40
Enfermeiro
Consulta e Consulta/
N .o 61
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar i
Grupos 15
Consulta e Consulta/
. e 48
Farmacéutico 1 40 _Atendimento Deomiciliar y
{ Grupos | g
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SUS

; SAD PAULO Secretaria Municipal da Saude
. Coordenadoria Regional de Saude Norte
Consuita e Consulta/
. . o 60
Fonoaudidlogo 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 60
Nutricionista 1 a0 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/
. el 92
Psicélogz 2 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 60
Técnico de Enfermagem 9 40 Visita Domiciliar 126
Auxiliar de Enfermagem 1 30 Visita Domiciliar 10
| Atividade Coletiva 7
PICS
| Atividade Individual 10
Assistente Administrativo 11 40 |
Auxiliar de Farmacia 3 40
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade 1 40
UBs PARGUE EDL EHAVES
UBS Tradicional
EQUIPE MINIMA WMETA DE PRODUCED MENSAL
JORNADA
CATEGOHEIA SEMANAL
LIANTIDNR PRO NTO CUANTIDADE
PROFISSIGNAL 2 DET " gm LERE
HRORAS
Médico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1.056
Médico Tocoginecolapista 2 20 Consuita médica 528
Médico Pediatra 2 20 Cansulta médica 528
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta médica 320
Tratamento Iniciado
. - . 2
Cirurgido Dentista 2 20 chnicof Kisstaurador 6
Auxiliar de Sadde Bucal 2 30 Traftamento LIS -4
_Protese
Consulta/Atendimento 174
(_:onsmta de 720
Enfermagumi .
Enfermeiro S 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 50
Enfermairn
| Consulta e Consulta/
: iy 61
Assistente Social 1 30 ﬂendlmento Domiriiar .
Grupos 15
B } Consulta e Consulta/ 16
Fisioterapeuta 1 30 Atzrdimento Domiciliar
Grupos 30
Consulta e Consulta/
. P
Nutricionista 1 - Atendimento Domiciliar 0
23
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SAC PAULO Secretaria Municipal da Saldde 5”5&
| i | Coordenadoria Regional de Satde Norfe [ |

Grupos 40
Consulta e Consuita/ 16
PSECé]OgO 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 30
Consulta e Consulta/ 32
Fonoaudidlogo 1 20 Atendimento Domiciliar
Grunnos 20
Consuita e Consulta/ 48
Farmacéutico 1 40 Aiesdimento Domiciliar
Grupos 8
Técnico de Enfermagam 8 40 Visita Domiciliar 126
Auxiliar de Enfermagem i 30 Visita Domiciliar 10
Atividade Coletiva 7
PICS
Atividade Individual 10
Assistente Adminstraties 12 40
Assistente Administrativo — 1 40
Teflacac |
Auxiliar Operacional i 40
Auxiliar de Farmacia 3 40
Gerente de Unidade 1 40 |
UBS DR, JOSE TOLEDD PIZS
UBS Tradicional
EQUIPE MININA, METa DE PRODUCAD MENSAL
JORMADE,
CATEGORIA SEMANAL
PROFISSIONAL CQLANTIDADE o PROCEDIVENTD QUANTIDADE
HORAS
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1.056
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 528
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 528
Meédico Psiquiatra 2 20 Consufta médica 320 ]
N . Tratamento Iniciado O
Cirurgido Dentista 5 20 ,
L Clini aofRestaurador o
Auxiliar de Satide Bucal 3 40 Tratamento Iniciado 20
Protese
Consulta/Atendimento 435
Consulta d |
ansulta de 770
F"ll-rlllrl-llll_;lrﬂ .
Enfermeiro 5 40 Consu Laf dterdimento
Domiciliar do 50
. Enfermeiro
Consulta e Consulta/ 122 T
Assistente Social 2 30 Atendirmento Domiciliar
Grupos 30 ]
Consulta e Consulta/
) L 48
Farmacéutico 1 40 Atendimento Domiciliar
| Grupins 8
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; ; Coordenadcria Regional de Salde Norte

Consulta e Consulta/
. . 46
Fisioterapeuta 1 30 Atendimento Damiciliar
Grupos 30
Consulta e Consulta/ 60
Fonoaudidlogo 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 0
Psicdlogo 1 a0 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta € Consulta/
. " 60
Nutricionista 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/
. e 46
Terapeuta Ocupacional 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 30
Auxiliar de Enfermagem 2 30 Visita Domiciliar 20
Técnico de Enfermagem 13 40 Visita Domiciliar 182
Atividade Coletiva 7
PICS I
Atividade Individual 10
Assistente Administrativo 12 40
Auxiliar de Farmacia 5 40
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente dz Unidade 1 40 |
; ! ]|
Enfermeiro 1 40 55
Téc. de Enfermagem 1 40 |
i LB Jagand “Dr. SubastiSo Gabriel Sayage de Last”
UES Tradicional
EQLIPE MINIMA META PE PRODUGAD MENSAL
IDRNADA
CAYEGORLA SEMANAL
- DAL PROC ENTC TIDADE
PROFISSIONAL QUANTIDABE] — coy R il
HORAS
Medico Clinico Geral 5 26 Consulta médica 1320
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 528
Consulta médica para
Medico Dermatologista 1 20 pacientes de hanseniase 152
e contatos
Médico Pediatra 2 20 consuita médica 528
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 160
Médico Oftalmologista 2 20 Consulta médica 480
N ) - . Tratamenta Iniciado
Cirurgido dentista 5 20 Clinico/Restaurador 65 B
[ . : Tratamento Iniciado
| Auxiliar de Savde Bucal 3 40 LPrétese | 20 1
25
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Sadde Norte

SUS

Consulta/Atendimento 435
Consulta de 576
Enfermagem
Enfermeiro 4 40 Consuita/Atendimento
Domiciliar do 40
Enfermeiro
Consulta e Consulta/
. - 61
Assistente Social 1 N Atendimento Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consuita/ 8
Farmacéutico 1 40 Atendimente Domiciliar
Grupos 8
Consulta e Consulta/
. L 60
Psicologa 1 a0 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Auxiliar de Enfermagem 3 30 Visita Domiciliar 30
Técnico de Enfermagem 6 40 Visita Domiciliar 284
Técnico de Enfermagern 7 Elo) Visita Domiciliar 70
Atividade Coletiva 7
PICS e
Atividade Individual 10
Assistente Administrativo 12 40
Assisl:en.te Addirinistrative — 1 a0
FEpnlacia
Auxiliar de Farmdécia 3 40
Auxiliar Operacional 1 40
Auxiliar Técnico
Adrminikrative 2 40
Gerente de Unidade 1 [ 40
= UBS BOATO FLORESTAL |
LES Tradicianal
EQUIFE hddrai o, MEYA DE PRODUCED MENSAL
FERAMADA
CATEDCINLA FROFIERIGNAL QUANTIDADE | SERMAMAL PROCEDIMERTO CUIANTIDADE
EM HOBAS
Meédica Clinico Geral 3 20 Consulta médica 792
Médice Turzg necologista 1 20 Consulta médica 264
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 264
Consulta e Consulta/
. . 61
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 15
Consulta e
| Enfermagern a2
Enfermeira 3 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar da 30
Enfermeiro
Consulta e Censulta/ 18
Farmacéutico 1 40 Atendimento Domiciliar
I Grupos 8
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SAD PAULO Secretaria Municipal da Saude SusEE
Coordenadoria Regional de Sadde Norte | |
Consulta e Consuita/
. e 80
Psicdlogo 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Auxiliar de Enfermagem 4 30 Visita Domiciliar 40
Técnico de Enfermagem 4 40 Visita Darmiciliar 56
Atividade Coletiva 7
PICS ]
Atividade Individual 10
Assistente Administrativo I 8 | 40
Auxiliar de Farmacia 2 40
Gerente de Unidade 1 40
LE5 DR, OPAINE0S MATTDNETO OE CILO i AURORER"
LIES Tradicionl
EQUIPE RalHINGA META BF PRODUCAD MENSAL
IORNADA
CATEGORIA PROFESIONAL | GUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIRGENTD OUANTIDADE
Ent HfAS
Médico Clinico Geral 3 20 Consulta medica 792
Médico Tocopineralngista 2 20 Consulta médica 528
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 264
Consulta de 432
| Erfernagem _
Enfermeiro 3 40 | Conuuilaf Atendimento
Domiciliar do 30
Erfermmeirl .
Consulta e Consulta/
. o 61
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
Srupos 15
Consuita e Consulta/
. - 48
Farmacéutico 1 40 Atendimento Domiciliar ]
Grupos 8
Consulta e Consulta/ 60
Nutricionista 1 40 Atendimento Domiciliar_ = -
Grupos 40
Técnico de Enfermagem | 10 40 Vis'ta Domiciliar 140
Atividade Coletiva 7
PICS
Atividade individual 10
1
Assistente Administrativo | 10 40
Auxiliar de Farmacia 2 40
| Gerente de Unidade 1 | 40
UBS CoMILINTO IFESE
LPRS Tradiclonal
|I EUIPE Minimas METS DE PROCUCAD MENZAL
27
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SADPALULO Secretaria Municipal da Saude sUS I
%gim__::-— Coordenadoric Regional de Satde Norte
JOIRMADA _ )
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANSL PROCEDIMENTD QUANTIDADE
EM HORAS
Meédico Ciinico Geral 3 20 Cansuita médica 792
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 528
Meédico Pediatra 2 20 consulta médica 528
. - . Tratamento Iniciado
CirurgiZo dentista 3 20 Clinico/Restaurador 39
e . Tratamento Iniciado
Auxiliar de Satide Bucal 2 30 Prétese 12
Consulta/Atendimento 261
Consuita do 108
Enfermapern
Enfermeiro 1 30 Cansulta/Atendimento
Domiciliar do b
Enfermeira
Consulta de
Erferragem 232
Enfermeiro 3 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 30
Enfermeiro
Consulta e Cansulta/
) L 61
Assistente Social 1 ETe) Atendimento Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consult=y
N - 48
Farmacéutico 1 a0 Atendimento Domicifiar P
Grupos 8
Auxiliar de Enfermagem 6 30 Visita Domiciliar 60
Técnico de Enfermagem 8 40 Visita Dorniciliar 112
Atividade Coletiva 7
PICS =
Ativiczde Individual 10
Assistente Administrative 12 40
Auxiliar de Farmdcia 2 40
Gerente de Unidade | 1 40 I
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SADQ PAULO Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Saude Norfe

FAl - UES JOSE TOLEDO PIZA T
ECIUIPE RAINIRAA META DE PRODUGAD MENSAL
JORNADA
CATEGDRIA SEMANAL
ARTIDADE :
BROFISSIONAL fa EM PROCEGIMENTD OUSNTIDADE
HORAS
Acompanhamento dos
Coordenador de Equipe 1 40 casos, supeumsao €
coordenagio
administrativa
£nfermeiro 1 40 Consulta e visita
domiciliar
e e Enant 120 ldosos em
cedimentos no o
Técnico de Enfermagem 2 4) domicllio sob supervisdo Acompanhamento/mes
do Enfermeiro
Acampanhante de |dosos 10 40 Visitas domiciliares
rdn o= t Ir . 3 == =
Medico geuna Fa ou clinico Consulta Médica e Visita
com experiéncia em 1 20 -
. domiciliar
perartologia
Assistente Administrativo i i 40
PAl— UBSWANIBERTD QIAS CIDETA
ECIUIPE MWREIMA META DE PROCUGAD MENSAL
JORMADA
CATEGDRLA SEMANAL
Lin 3]
PROFISSIDNAL GLIANTIVADE EM PROCEDIMENTD CUANTIDADE
HORAS
Acompanhamento dos
Coordenador de Equipe 1 40 £as0S, supirwsao €
coordenagdo
administrativa
. i Consulta e visita
Enfermeiro | 1 40 domiciliar 120 Idosos em
Procedimentos no Acompanhamento/
Técnico de Enfermagem 2 40 domicilio sob supervisdo Més
do Enfermeire
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico ge'rAiatfa o cHrle Consulta Médica e Visita
com experiéncia em 1 20 e
. domiciliar
grrantolog@
Assistente Administrativo 1 | 40
Obs.:

{1): Os servicos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Satide da Pessoa ldosa/SMS e respectivas

interlocuces regionais.

(2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomocdo da equipe e participantes do programa.
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5US

| e Coordenadoria Regional de Salde Norte
EMAD - sediada na LUBES I05SE TOLEDD PIZA
EGUIPE pinimaa META E PRODUCAD MENSAL
JORMNADA
CATEGUORIN SERANAL P .
IDanE PROCEDIM 0 IANTIDADE
PROFISSIONAL | HoANT EM L Eee
HORAS
Enfermeiro 1 40 Visita domiciliar 110
Fisioterapeuta 1 30 I Visita domiciliar 80
Médico Clinico 2 20 Visita domiciliar 110
Assistente Social 1 30 Visita domiciliar 80
Desospitalizacio
Técnico de Enfermagem 4 30 | Visita domiciliar 32¢ 70? 100 de 12% dos
- pacientes i -
Assistente Administrativo i 40 admitidos no més
Acoimpanhamento
dos casos,
Coordenador de Equipe i 40 supervisio e
| coordenagiio
adnii nistrativa
EMAD - sadiada no CER 1| Toeurywi
EQUIPE MIMIMA | META DE FPRODUCAD MENSAL
JORMNADA
CATEGORIA SERANAL
; LIANTT P MWIEN 1
PROFISSIONAL al DADE EM RECEDM Tr OUANTIDADE
HORAS
Enfermeiro 1 40 Visita domiciiiar | 110 |
Médico Clinico 2 20 Visita domiciliar 110 .
702 100 Desospitalizagio
Assistente Socfal 1 30 Visita domiciliar 8¢ N de 12% dos
pacientes dmitidos no més
Técnico de Enfermagem 4 30 Visita domiciliar 320 -
Assistente Administrativo 1 40 |
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SUS

EMAP - sediada na UBS DR JDSE TOLEDD PIZA

ECIUIPE MINIMA | META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
! o . SERANAL ’ 3 -
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | ** o PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
HORAS %
Fisioterapeuta 1 30 Wisita domiciliar a0
Nutricionista 1 a0 Visita domiciliar 107 210a
300
Terapeuta Ocupacicnal 1 20 Visita domigiliar 54 pacientes
Fonoaudidlogo | 1 a0 Visita domiciliar 107
Obs.;
{1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculos para locomogio das equipes para o atendimento
domiciliar,
{2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locacso de equipamentos e mohiliarios
para a manutenciio do paciente ne domicilio, como: BIPAP, camas, colches, cadeiras de banho,
cadairas de rodas estdio previstas no orgamento deste Conirato para execucdo da Organizaciio Social.
(3) As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela
Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocucBes regionais.
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
| RS~ SANTAME fIACANA
ECGUIPE MiMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
— SEMANAL
CATEGDRIA FROFISSIONAL QL ANTIADE EM FROCEDIMENTD | QUANTIDADE
HORAS
Assi te Social 2 30 Cansulta e Consulta/ 160
SR Aterdimento Domiciliar
Consulta e Consuilta/
. 176
Enfermeiro 2 30 Atendimento Domiciliar
Consulta e Consulta/
. . 2
Fisioterapeuta 2 30 Atendimento Domiciliar 00
Consulta e Consulta/
. 116
Fonoaudislogo ! 40 Atendimento Domiciliar
. . Consulta € Consulta/
Médico Geriatra 2 20 Atendimento Domiciliar 128
Consulta e Consulta/
. 6
flutricionista 1 . Atendimento Domiciliar 1
Consulta e Consulta/
. 3
Psicdloge 2 40 Atendimento Domiciliar 232
Consulta e Consulta
Terapeuta Ocupacional 2 30 Atendimento Domic/iliar 200
F— Consulta e Consulta/
armaceutico ! 40 Atendimento Domiciliar 120
Atividade Coletiva 7
PICS o — ]
Atividade Individual 10 >
Assistente Administrativo 3 40
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SAOPAULD Secretaria Municipal da Sadde SUSEEE
Ak ey ey Coordenadoria Regional de Salde Norte
Gerente de Unidade 1 40
Técnico de Enfermagem 4 a0
ey CaPS ADULTO Hi MANDAQUI
EQUIPE BTN INGA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA SEMAMNAL | i : e _
| QUANTIDABE | TUANTIDADE | BUANTIDADE | PROCEDIMENTO
PROFISSIDNAL EN
HORAS
Médico psiquiatra 3 20 1xmasem | MATRICIAMENTO DE
5 | 36 cada UBS de | EQUIPES DA ATENCAO
Enfermeiro {diurno) ) = relarincia BASICA
Enfermeiro fiolurnc| 3 36 MATRICIAMENTO DE
EQUIPES DOS PONTOS
Assistente Social 2 30 DE ATENGAC DA
2 40 URGENCIA E
Psicdlogo EMERGENCIA, E DOS
2 30 1 X més em SERVICOS
Terapeuta Ocupacional 2 30 cada HOSPITALARES o
. to | REFERENCIA PARA
Educador Fisico 1 40 €QUIPAMENTO | A TENCAD A PESSOAS
Farmacéutico 1 40 [ da ; COM SDFRIMENTO
RUE/hospital | o TRaNSTORNO
L. de referéncia MENTAL E COM
300 “535‘”:5 NECESSIDADES DE
com cadastro -
Oficineira 1 40 A RAUDEDECORRENIIE
ativo/més DO USD DE ALCOOL,
CRACK E QUTRAS
1 DROGAS.
Assistente Administrativo 7 40 ATENDIMENTO
Atencente de 1 . 35 consultas / | DOMICILIAR PARA
Enfermager Atendimento da S e
Auxilfar de Enfermagem 2 30 Dormniciliar CENTRQ DE ATENCAO
. = - . PSICOSSOCIAL E/OU
Auxiliar de Farmdcia 2 40 FAMILIARES
Auxiliar Operacional 1 40
X 50% da ACOLHIMENTO
Gerente de Unidade 1 40 - ac‘;dade NOTURNO DE
Técnico de Enbermsgeirn - 6 12 %36 totapl do CAPS PACIENTE DE CENTRC
diurno ||| DE ATENCAO
I&cnico de Enfermagem - 7 12 x 36 PSICOSSOCIAL
noturng
CASS [AFAMTIL IH SANTANA
EQILIPE MENIAA META DE PRODUCAS MENSAL
CATEGORIA I
; QUANTIDADE | SEMANAL | QUANTIDADE | GUANTIDADE | PROCEDIMENTD
PROFISSIONAL
EFd HORAS
| Médjgo Psiquiatra 4 20 | 240 usudrios | 1xmésem | MATRICIAMENTO DE
Meédico Padiatra 1 12 com cadastro | cada UBS de | EQUIPES DA ATENCAOD
Enfermeire {diurno) 4 35 ativo/més | referéneia | BASICA
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1 40
Enfermeiro {noturno) 4 36 MATRICIAMENTO DE
EQUIPES DOS PONTOS
Agente Redutor de Danos 1 40 DE ATENCAO DA
Assistente Social 3 30 URGENCIA E
EMERGENCIA, E DOS
4 40 -
Psicologo 1xmesem iERXIEgSS DE
2 3 cada | A PARA
Terapeuta Ocupacional 3 30 equipamento ATENGEAO A PESSOAS
N 20 da COM SOFRIMENTO
Fonoaudiclogo RUE/hospital | oy TRANSTORNO
1 40 de referéncia MENTAL E COM
NECESSIDADES DE
SAUDE DECORRENTE
Educador Fisico 1 40 DO USO DE ALCOOL,
CRACK E QUTRAS
DROGAS.
Farmacéutico 1 40 ATENDIMENTG
o 1 a0 25 consultas; |  DOMICILIAR PARA
Oficineiro . ” yohii dm‘:ento PACIENTES DE
Domiciliar CENTRO DE ATENCAO
Assistente Administrativo 6 40 PSICOSSQCIAL E/fQU
- FAMILIARES
Auxiliar de Enfermagem 2 30
Auxiliar de Farmacia 2 40
Auxiliar Operacional 1 40 ACOLHIMENTO
Gerente de Unidad 1 40 509?5 e RS RN BE
ErGyLs oo vnicats t;:'fla A gAPS PACIENTE DE CENTRO
T-ECﬂlCU de Enfermagem - 7 1236 - DE ATENCAQ
diurno PSICOSSOCIAL
Técnico de Enfermagem - 7 12 x 36
noturno
CAPS AD (11 SANTANA
EQUITPE MININA META OE PRODUCAD MENSAL
Bl SORNADA
CATEGORIA SEMARMAL | ... o
i CUANTIDABE QUANTIDADE | QUANTIDADE | PROCEDIMENTO
PROFISSIONAL | OF £
HORAS
Medico Psiquiatra 3 20 1 x més em MATRICIAMENTO DE
Médica Clinico 1 30 cada UBS de | EQUIPES DA ATENGAQ
= T 20 referéncia BASICA
Enfermeira (Diurno) y—
4 165 MATRICIAMENTO DE
—— — EQUIPES DOS PONTOS
Enfermeira (Noturno} 4 | 36 DE ATENGAO DA
— —r = —1 300 usuarios . £
Assistente Social 3 30 1 x més em URGENCIAE
_ — - - com cadastro cada EMERGENCIA, E DOS
Psicélogo 3 40 ativo/més equipamento SERVICOS
Terapeuta Ocupational 2 30 | da HOSPITALARES DE
f T == . REFERENCIA PARA
Farmacéutico | 1 40 RU E/hOiP‘t_al ATENCAO A PESSOAS
dereferéncia . coM SOFRIMENTO
. OU TRANSTORNO
Educador Fisico 1 40 | MENTAL E COM
| NECESSIDADES DE
33

—

Cad




ﬁm D.IMM

bt e

4 TR e

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Satide Norte

B
SUSIEEE
||

SAUDE DECORRENTE
DO USO DE ALCOOL,
CRACK E QUTRAS
DROGAS.
Agente redutor de danos 5 30 ATENDIMENTO
| DOMICILIAR PARA
Oficineiro 2 40 3';5 ot ta: / PACIENTES DE
tendimento 2
Agsistente Administrativo 7 40 Domiciliar CENTRO DE ATENGAOQ
PSICOSSOCIAL EfOU
Auxiliar de Farmdcia 2 40 FAMILIARES
Auxiliar Operacional 1 40
. ACOLHIMENTO
Gerente de Unidade 1 40 EOAf da NOTURNO DE
Técnico de Enfermagem - . _— t;:apladc;dggﬁs PACIENTE DE CENTRO
diurno " DE ATENGAO
Técnico de Enfermagem - 2 12 x36 PSICOSSOCIAL
noturno
CAPS ADULTD 1 DR LEONIDIO GALVAD D05 SANTOS {JACANE | TREMEN BE)
EQLIPE WINInA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGOHRIA SEMANAL
ANTIDADE 4 . IVIENT
PROFISSICAL G, EM OQUANTIDADE | QUANTIDADE | PROCEDIMENTO
HORAS
Médico Psiquiatra 3 20 A
Ixmésem MATRICIAMENTOQ DE
Enfermeiro 3 40 cada UBS de | EQUIPES DA ATENCAD
Assistente Social 2 30 referéncia BASICA
Psicologo 2 40 MATRICIAMENTO DE
- EQUIPES DOS PONTQS
Terapeuta Ocupacional 3 30 DE ATENGAO DA
Educador Fisico 1 a0 URGENCIA E
: e s EMERGENCIA, £ DOS
armaceutico 40 1 x més em SERVICOS
Oficineiro 1 40 cada HOSPITALARES DE
. REFERENCIA PARA
: A $ri eguipament i
Assistente Administrativo 5 40 220 usudrios | equip 0 ATENCAO A PESSOAS
"| com cadastro da COM SOFRIMENTO
ativa / més | RUE/hospital | o)) transTORNG
de referéncia MENTAL £ COM
. NECESSIDADES DE
Auxiliar de Enfi 1 -
uxfliar de Enfermagerm 30 SAUDE DECORRENTE
| DO USO DE ALCOOL,
CRACK E OUTRAS
DEDGEAS.
Auxiliar de Farmacia 2 40 ATENDIMENTO
I
Gerente de Unidade 1 40 30 consultas / D?,ﬂ&ﬂ?gsﬁm
- Atendimento N
Domyiciliar CENTRO DE ATENCAO
Técnico de Enfermagem 5 40 I PSICOSSOCIAL E/QU
| ) FAMILIARES
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r_ GNIDADE DE ACOLHIMENTD tipo | - SANTANA
LOCAL ca:;:::: 3 AR

Unidade de Acolhimento Santana |

Taxa de ocupacic de leitos de 85% a 100%.

10 feitos
Rua Capitio Rabelo, 594 Total de acolhidos dia no p}er:odolTotal de leitos dia do
periodo*
CARGHA
= = Fi
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO "E;:ﬁi‘i_“r’g" HORARIA
LEMANAL
Acompanhante Redutor de Danos / 5 36
Cuidador - diursia
Acompanhante Redutor de Danos /
. 5 36
Cuidador - noturno
Psicdlogo 1 40
Coordenador de Equipe 1 a0

Fics MIDADE DE ACOLHIMENTO tipe || - SANTANA
- Capacidad
LOCAL P ACOMPANHAMENTO MENSAL
Praisas
Unidade de Acolhimento Santana | Taxa de ocupacio de leitos de 85% a 100%.
10 |eitos . . . ) )
Rua General Baguelra, 64 Total de acalhidos dia no p.enoio/T otal de leitos dia do
fa[—glalke]
CARGA

cE

EATEGORIA PROFISSIONAL/CARGE N:ﬂb:ifiﬂ:gj HORARIA

SERIANAL
Acompanhante Reduter de Danos /
. . 5 36
Cuidador - diurno
Acompanhante Redutor de Danos /
. 5 k1)

Cuidador - noturno

Psicalogo 1 40

Coordenador de Equipe i 40

Obs.; As pessoas assistidas nas Unidades de

Acolhimento sdo acompanhadas nos CAPS ALCOOL/DROGAS Il SANTANA

[ Servicn Resdenclal Terapeutict MAMDAQU! | ~ MASCULING (Yipe 1
LOCAL Capachlade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pesspas

Servigo Residéncia Terapéutico —Mandagui

Porcentagem de moradores em relac3o A capacidade de 85%

08 PESSQAS a 100% da capacidade. {(Total de moradores ne periodo / 8}
Rua Indcio Mammana, 106 *100}
T
- CAREA
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO ”fg;’if;’gf HORARIA
SERIAMAL
Acompanhante Comunitario — diurno 4 36
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| ; | |
Acompznhante Comunitirio - noturno 4 36
Enfermeira {Apoio) 1 40 |
Gerente de Residéncia Terapéutica 1 40 .
Técnico de Enfermagem i 40 |

Servigo Residencial Terapautien MANBACUT I - FEMININD [Tipo 1}

| Técnico de Enfermagem

I . 3
LocaL mfﬂ:‘s;':f“ ACOMPANHATENTO MENSAL
Servigo Residéncia Terapéutico ~Mandaqui Porcentagem de moradores em relagio a capacidade, de 85% a
08 PESSOAS 100% da capacidade. {{Total de moradores no periodo / 8)
Rua Augusto Kindermann, 112 *100}
CATEGORIA PROFISHIONAL/CARGD ggm Humnl.{fgﬁ
: SEPAARMAL
Acompanhants Comunitério - diurno 4 36
Acompanhante Comunitirio - noturno 4 36
Gerente de Residancia Terapéutica 1 40
1 40

Servigo Residencial Terapautice MANDAQUY i {Tipo 11}

—

Copacidade s
LOCAL A ACOMPANHAMENTO MENSAL
Féssoas

Servico Residéncia Terapéutico ~ Mandaqui Porcentagem de moradores em relagdo & capacidade, de 85% &

10 PESSOAS 100% da capacidade. {{Total de moradores no periodo / 10}

Rua Antonio Lourengo, 115 *100}
5c CARGA
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARSD "&MMETE" HORARLA
SEMANAL

Acompanhante Comuri=i-o — diurno 5 36
Acemipanhante Comunitario — noturno 5 36
Gerente de Residéncia Terzpéutica 1 40
Técnico de Enfermagem Diurno 4 36 |
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Sarvico Residencisl Terapdutico JACANA | (Tipa 11}
, - Capacidade
LOCAL 5 ACOMPANHAMENTD MENSAL
Pescoas
Servico Residéncia Terapéutico — Jagand Porcentagem de moradores em relagdo 3 capacidade, de 85% a
10 PESSOAS 100% da capacidade. {{Total de moradores no prriodo / 10}
Ruas José Figliolini, 414 — Vila Nilo *100}
CARGA
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO pi f.‘“‘*“mm““‘r MORARLS
SEMAMAL

Acompanhante Comunitario — diurno 5 36
Acompanhante Comunitario — noturno 5 36
Gerente de Residéncia Terapéutica i a0
Tecnico de Enfermagem Diurno 3 36
Técnico de Enfermagem Noturno 3 36

servigo Resldencial Torapéution MANDGAGUL IV (Tips M)
LECAL tpA A ACOPAPANHAMENTD MENSAL
Petopas
Servigo Residéncia Terapéutico - Mandagui Porcentagem de maradores em relagdo a capacidade, de 85% a
10 PESSOAS 100% da capacidade. {Total de moradores no periodo / 10}
Rua Fulvio Morgante, 684 *100}
CATEGOREA PROFISSIONAL/CARGD "ﬁ:’:ﬂﬂgx ey
SERLANAL

Acompanhante Comunitario - diurno 5 36
_Acompanhante Comunitario - noturno 5 36
_E-nferm aiin 1 40 i

Gerente de Residéncia Terapéutica i 40

Técnico de Enfermagem Diurno 3 36

Técnico de Enfermagem Noturno 3 36
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o Coordenadoria Regional de Salde Norte
CER Il TUCURLYI - com MutirSo e Hidroterapia
BAETA DE PRODUICRO BAEMSAL
REABILITACAD FSICH BEABILITACRD INTELECTUAL
N2 de casos novos por més 40 | 30
N2 de pacientes acompanhados por més i 400 300
N2 de procedimer;tos por paciente por més i 5 5
ECILIERE MaitIRIA BAETA DE PRODUGAC MENSAL
mm . . ||
CATEGORIA PROFISSIOMAL OUANKTIDACE | HORARIA | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
SEMNTAMAL
Médico Fisiatra _1 20 .Procedimento / Més l 60
Médico Ortopedista 2 20 Procedimento / Més 120
i Iedico Neu ﬂiu;'sta 1 2 20 Procedimento / Més 120
Fonocaudidlogo = 4 40 Procedimento / Més 720
Fisioterapeuta 6 30 Procedimento / Més 810
;sioterapeuta Aguadtico = 3 I 30 Procedimento / Més 405
Terapeuta Ocupacional 4 30 Procedimento / Més 540 I
hsicélogo 4 40 Procedimento / Més 720
Assistente Soclal 1 30 Procedimenta / Més 135
Enfermeiro 2 30 Procedimento / Més 270
fgente de Apsio Administrativo 2 40 Procadimenta / Més
Assistente Administrativo 2 40 Procedimento / Més
| Assistente Administrativo 4 36 Pracedimento / Més
Gerente de Unidade | 1 40 Pracedimento / Més
Motorista | 1 40 | Procedimento / Més
Assistente Adminislrz4vo 2 40 Procedimento / Més_
Técnico de Enfermagem 2 i a0 Procedimento / Més |

. MR JACANA - sediado na UBS Jagand :
PROCEDIMENTC | REABILITACAQ FlSICA
N2 de casus novosmeés T ]
N2 de pacientes acompanhadeos por més 400
N de procedimentos aor gacierta por més _I_ 5
ECILIPE MENIVIA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE Smsz#% PROCEGIMENTO | QUANTIDADE
HORAS I
Médico Neurologista 1 20 Procedimento / Més | 60
Médico Ortopedista 1 20 Procedimento / Més 60
I]Mapeuta 5 30 -] Procedimento / Més 2 675
38 \(/\
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Psicologo 1 40 Procedimento / Més 180
Terapeuta Ocupacional 2 30 Procedimento / Més 270
Fonoaudidloga 2 40 Procedimento / Més 360
Enfermeiro 1 40 Procedimento / Més 180
Coordenador d-e Equipe 1 40 Procedimento / Més
Assistente Administreativo . 3 40 Pracedimento / Més
APD TUCLIRL]
[Equipe da 06 acampanhantes]
EGLUPE MINIMA META DE PRODUGCED MENSAL
e N SR e de
CATEGORIA PROFISSIONAL CUAMTIDADE | SEMANAL Procedimenio/mis A
EN HDRAS
Acompanhante da Pessoa com defici€ncia 6 40 324
Enfermeiro 1 40
_Fonoaudiélogo 1 40
Psicdlogo 1 40 B 205 S0LSGSres
Terapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Administrativo 1 40
Coordenador de Equipe 1 a0
APD JACANG
(Equipe da 06 acompanhantes]
EQUIPE hiNIMA REETA DE FRODUCAQ MEEMSAL
JoR AL N da
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL Procedimantofmes Lisisbebos
Efl HORAS
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia & 40 324
_Enfermeiro 1 40
aoaw.l.lh = - 40' 205 80 usuarios
Psicologo 1 40
_Terapeuta O upaciznal 1 30
Assistente Administrativo 1 40
?oordenador de Equ’pe 1 40

Obs.:

{1) A equipe de APD respondem tecnicamente a pro

programagdo do NIR Jagana.

(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da eq

acompanhamento.
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CONSULTORIO Nk RUA - Sedlado na UBS Edu Chaves ]
EQUIPE MINIRA | META OE PRODUCAD MENSAL
I SORNADA |
CATESORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SERMANAL PROCEDIMENTD QUANTIDADE
EtMd HORAS
Agente Comunitdrio de Saiide 6 40
Agente Social 2 40
Assistente Social i 30
Auxiiiar Técnico Administrativo i 1 | 40 Pacientes com cadastro ativo r;; ;-;r::g:
Enfermeiro 2 40
Médico Generalista 1 40
Técnico de Enfermagem 1 40

URGENCIA E EMERGENCIA

= PSM LAURD RIEAS BRAGA ~ SANTANA =
Especlalidade Madica ' Equipe Minima Didria

3 médicos - 12h diurno de segunda a sexta

| | 4 medicos ~ 12h diurno de sdbado e domingo
Clinica Médica —

3 médicos - 12h noturnao de segunda 3 domingo

| | 2 médicos - diarista diurno /30 h (horizontal)

1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo

Cirurgia Gerai i
| 1 médico - 12 h noturno de segunda a domingo
|

2 médicos 12 h diurno de segunda a domingo

Pediatria i
2 médicos 12 h noturmo de segunda a domingo
| 1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo
Ortopedia —
1 medico - 12 h noturno de segunda a domingo
| 1 cirurgido dentista 12h diurno de segunda a domingo
Odontologia
1 cirurgido dentista 12h noturno de segunda a domingo
JORNADA SEMANAL |
TEG FESSION
iﬂ. ORIA PRO Al OUANTIDADE EM HORAS
Agente de Apoio Administrativo Diurno 1 40 |
| 1 |
Agente de Apoio Administrativo Noturno 3 40
| Assistente Administrative Diurno 11 12x36
Assistente Administrativo Noturno 8 _ 12x36 |

) o
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Assistente Administrativo Diurno 9 40
Assistente Administrativo / Lider Diurno 2 40
Assistente Administrativo — Base SAMU 1 40
Assistente de Gestdo de Paliticas Publicas
Diurno 3 40
Assistente Social 3 30
Auxiliar de Camara Escura 1 24
Auxiliar de Enfermagem Diurno 1 30
Auxiliar de Enfermagem Noturno 2 30
Auxiliar de Farmdcia 1 40
Auxiliar de Farmacia - Diurno 4 36
Auxiliar de Farmacia - Noturno 2 36
Auxiliar de Farmacia - Noturno Folguista 1 36
Auxiliar de Saiide Bucal Diurno 3 12x36
Auxiliar de Satide Bucal Noturno 3 12x36
Auxiliar Operacional 3 a0
Auxiliar Técnico de Salde - Gasoterapia 3 12x36
Auxiliar Técnico de Salde — Gascierapia 1 40
Coordenador de Enfermagem/ RT 1 40
Diretor PSM 1 40
Enfermeiro Noturno 2 30
Enfermeiro Diurno 19 36
Enfermeiro Noturno 14 36
Enfermeiro Educacdc Permanente 1 40
Supervisor de Enfermagem 1 40
Farmacéutico 2 40
Gerente de Unidade 1 40
Oficial de Manutengdo 1 40
Supervisor Administrativa Noturno 2 36
Técnico de Enfermagem Diurno 36 12x 36
Técnico de Enfermagem Noturno 33 12x36
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Técnico de Gesso 6 36
Técnico de Radiologia 2 24
15 LIPS JACANA
Especialidade Médica ! Equipe Minkma Didria

| Clinica Médica

Cirurgia Geral

| 6 médicos - 12h diurno de segunda a domingo

4 médicos - 12h noturno de segunda a domingo

2 médicos - diarista 20 h

pmédico - 12 h diurno de segunda a domingo

| 1 médico - 12 h noturng de segunda a domingo

3 médicos 12 h diurno de segunda a domingo

| 3 médicos 12 h noturno de segunda a sexta feira e domingo

Pediatria
| 2 pediatras 12 h noturno aos sabados
2 médicos - diarista 20h |
| 1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo
Ortopedia
1 médico - 12 h noturno de segunda a domingo
1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo I
Psiquiatria —_— o
| 1 médico - 12 h noturno de segunda a domingo |
1 cirurgido dentista 12h diurno de segunda a domingo
Odontologia —
1 cirurgidio dentista 12h noturno de segunda a domingo
: : 1 DA ANAL EM
CATEGORIA FROFISSIONAL QUANTIDADE EHERA SEM
HORAS
Assistente Administrativo Diurno 5 | 40
Assistente Administrativo Noturno 1 40
Assistente Administrativo Diurno 14 36
Assistente Administrative Noturno 13 36
| Lider Administrative Diurno 2 40
Auxiliar Operacional 3 40
Analistade T. | 1 40
Assistente Social 2 0
| =
Auxiliar de Satde Bucal Diurno 2 36
Auxiliar de Satide Bucal Noturno 3 36
| Coordenzdor de Enfermagem RT 1 40
| Coordenador Médico RT 1 40
Enfermeiro 2 40
20

Enfermeiro Diurno
—
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Enfermeiro Noturno 20 36
Engenheiro de Seguranga do Trabalho 1 40
Farmacéutico - Folguista Diurno i 36
Farmacéutico - Folguista Noturno 1 36
Farmacéutico Diurng 2 . 36
Farmacéutico Noturno 2 36 )
Farmacéutico (RT) 1 40

“Gerente Adminiztrative de Unidade 1 a0
Oficial de Manutengdo - 1 40
Supervisor-Administrativo Noturno 2 | 36

Técnico de Enfermagem B - 4 . 40
Técnica de Enfermagem Diurno 56 36 |
Técnico de Enfermagem Noturno 44 . 36
Técnico de Farmacia - 2 40
Técnico de Farmacia - Folguista Noturno 1 36
Técnico de Farmdcia Diurno 8 36
Técnico de Farmacia Noturno 4 36

.Técnico de Gesso Diurno 3 ] 36 T
Técnico de Gesso Noturno 3 | 36

Ecnico de Seguranca do Trabalho 1 40

I Técnico em Gasoterapia Diurno 3 36

.Técnico em Gasoterapia Noturno | 3 36

Obs.:

{1): Os servicos de radiotogia deverio estar disponiveis e atuantes no horério de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em gue hdo houver esse
profissional da SMS. Os exames laborateriais serdo processados por servigos proprios ou contratados
pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2): Por ser servigo para atendimento exclusivo de demanda n3o agendada, isto é procura espontanea, a
producio assistencial do Pronto Sacorro {consultas e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta,
mas serd objeto de monitoramento e avaliagio trimestral para adequacdo do dimensionamento de
pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

(3): AMA ~ 24 horas, UPA —~ 24 horas e PSM devem contar com servico de transporte {ambulancia
adequadas} para remacdo de casos de urgéncia.
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ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIQ E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

a} CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR UNIDADE

_ POR UNITADE
UMIDADES-SERVICO IANEIRG/2023
AMA IARDIM JOAMAR RS 596.7540,75 | HE:
AMA LAUZANE PAULISTA RS 589.912,95 | R$
AMA WAMBERTO DIAS DA COSTA s 595.417,39 | R$
APD/ IACANA ' RS 96.346,22 R$
| APDY TLCURUVI RS 97.759,58 | RS
CAPS AD IIl SANTANA RS 537.532,36 | RS
CAPS ADULTO Il DR. LEONIDIO GALVAO DOS SANTOS RS 270.010,25 | R$
| CAPS ADULTO Il MANDAQUI RS 455.752,82 | R$
| CAPS INFANTIL 11l SANTANA | R 568.162,76 | RS
CER it TUCURUVI RS 39241739 | R$
ECR - EQUIPE CONSULTORIO NA RUA Re 11419625 RS
EMAL/ SANTANA RS 76.764,84 RS
. EMAL, UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA RS 103.301,70 . RS
EMAP UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA RS 35.325,66 | RS
| NASF/ UBS FLOR DE MAIO RS 60.522.94 | m2
NASF/ UBS VILA ALBERTINA RS 70.492,22 | RS
-NASF/ UBS VILA NOVA GALVAO RS 55.947,56 | R$
NIR/ UBS JACANA RS 150.259,79 RS
' PAl/ UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA RS 11049320 RS
PAIf UBS WAMBERTO DIAS DA COSTA RS 108.357,63 | R$
PS MUNICIPAL SANTANA - LAURQ RIBAS BRAGA RS  3131.421,00 | RS
SRTIACANA 1 -TIPO II RS 13219553 | R§
SRT MANDAQUI | - MASCULING RS 96.386,30 | RS
| SRT MANDAQUI Ii - FEMINING RS 85512,50 | R$
SRT MANDAQUI Il - TIPO Il RS 112.607,24 RS
| SRT MANDAQUI IV - TIPO I RS 133.683,48 RS
"UAA SANTANA | - MASCULING RS 95.584,99 | R4
"UAA SANTANA Jf - MASCULING ) RS 80.063,60 | RS
. LUBS COMNJUNTO IPESP . RS 351.274,45 | RS
UBS DONA MARIQUINHA SCIASCIA RS 42172388 | RS
UBS DR. JOSE DE TOLEDO PiZA RS 533.163,69 | R$
UBS HORTO FLORESTAL 1 rs 259.527,56 | R$
| UBS JACANA — DR, SEBASTIAO GABRIEL SAYAGO DE LAET | RS 505.029,78 | RS
'UBS JARDIM aPUANA | Rg 359.44629 RS
UBS JARDIM DAS PEDRAS RS 401.910,09 | R$
UBS JARDIM FLOR DE MAIO RS 424.667,40 | R$
UBS JARDIM FONTALIS RS 730.211,37 | RS

44

TaOTAL

595:750,15
589.912,95
595.417,39
96.346,2 |
97.759,58 |
537.532,36
270.010,25 |
455.752,82
562.162,76
392.417,39
114.196,29
76.764,34
103.901,70
35.325,66
60.522,94
70.492,22
55.947,56
150,259,79
110.493,20
108.357,63
3.131.421,00
132.195,53
96.386,30
85.512,50
112.607,24 |
95.584,99
80.063,60
351.274,45
421.72388 |
533.163,69

259.527,56

505.029,78 |
359.446,29
401.910,09
424.667,40

730.211,a7
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| UBS JARDIM JOAMAR RS 452.478,72 | RS 452.478,72

\ UBS IQAQUIM ANTONIO EIRADO (ESF) RS 121.792,60 | R$ 121.792,60
UBS JOVA RURAL RS 769.232,44 "-R$ 769.232,44 |
UBS LAUZANE PAULISTA RS 261.419,60 | RS 261.419,60
UBS PARQUE EDU CHAVES | RS 444.258,57 | RS 444,258,57
UBS VILA ALBERTINA - DR OSVALDO MARCAL RS 804.935,75 R$ 804.935,75

| UBS VILA AURORA - RS 338.504,12 RS 338.504,12_
UBS VILA NI RS 466.871,69 | RS 466.871,69 |
UBS VILA NOVA GALVAOQ - SONIA REGINA CAMPANELLI RS 680.455,16 | R$ 680.455,16 \

| UBS WAMBERTO DIAS DA COSTA RS 402,583,456 | R$ 402.583,46 |
UPA JACANA RS 4,140.982,42 | R$ 4,140.982,42
URSI SANTANA / JAGANA (5 19857602  R$ 198.578,02
UNIDADE ADMINISTRATIVA | RS 1.160.106,0% | R$ 1.160.106,0;
TOTAL : | R§  23182.9832,03 | RS 23.182.332,03
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COMNSOUDADD

UNIDADE: * TODAS AS UNIDADES I
SERVECO: TODOS 05 SCRYVILOE
DESCRICAD | iawemofmnzz TOTAL
1. Peszaal @ Rafleus RS 1774110870 RS  17.74L10870 |
1.1- Bemuac-zzaa de Pessoal R$ 1278741507 | RS 1278741507
1.2 - Beneficios B4 1.840.431,38 R% 1.840. 43 28
1.3 - Engrgas Sociais Contribyi;?—.es 5 3.000.502,36 | A% 3.000. =r|.'-|,=:_=_
1.4 - Qutras De:pesas de Pessoal 4] 11205359 R 112.753.3%
2, Wiateriais de Consumo 4] 200,547 30 | RS 250.847.20
2.1 - Material Odont3idgico . K4 20.366,34 | RS 20.366,34
2.2 - Gases Medicii‘lau [ HS 70.000,00 RS 70.000,00
2.3 - Orteses e Dy(itauny RS - RS -

_2.4 - Sugtirento de Informatica RS 15.727 25 . s 15.22 .25

| 2.5 - Mztaorial de Escritdrio RS 87.2¥6.4a | n% BT, 3
£.+ Cambustiveis R 2453 59 Az 3454 56
2.7 - Material de Limpeza RE& 13 Lenei A 17 180,00
2.8 - Uniformes e Equipamentos de Fratecio Individual (LPI'sh R% 10, 385,50 By 10.386,50
2.1 - Géneros Alimenticios R 47.738,53 | RS 47.738,53
2.10 - Desipesas de Trarsporte RS 10.227,50 | R$ 10.227.50
2.11 - Outres Matorais da Larsirn | rs 1506000 | RS 15,090,000
3, Muterlal de Consumo Asslstencial a5 520,000, 00 | R4 SE0.000, 00
4.1- Drgas 2 Medicamentos Diversos RE 33000000 | A% 230.000,00
3 ] Frintiles Médicos e Enfermagem Diversos i I-‘_E EEI'.I.I:EII}_-I'_.I;.'- _-:',5- 220.000,00

&, Servicos Torceirzados RS 45POETEII | RS 4.600.876,13
4.1 - Assessoria Contabil RS 44,423,36 HE 44,433 .36
4.2 - Assessoria e Cemsultnrn RS 194.48:1,17 hs 152, 48067

| 4.3 - Servizos, Progranzs ¢ Apliz=tivas dn Informatica RS 393.55G,40 kS 303 655,40
4i- -.'|g;|l1-|"' ! Fartaria / Seguranca i +=. 622 11:47 K4 622.712,47
45 | 4.5 - Limpeza Predlal { Jardinagem HE T4B.4 ;],E:: RS 748.492,51
[4.6-1 Lavanderla [ 60.921,00 | RS 69.921,00
4.7 -SND (Alimentagdo, NUtrigio e Dietitiza)] [ 121.600,00 | RS  121.000 20

4.8 - Sarvigu de Remo._::o RS 368.971,02 | R: 368.971a3
4.9 - Servipa de Transparte RS 3036926 | Rx 30.360,74
4.10 - Servigus Gréficos R$ 1633240 | R& 11 437,43

14.11- Ciersiiesas de _'-cr-.'s.:l:l.s do Earsficics para RH [ fi m . R& m
a.12 - Erlicagdo Continuada [ R2 LAINngL RS 14.000,01

'4.13 - Servigos Assistencial Médico ES 43.360,53 RS 4336153
4.14 - Servi;os de Outros Profissionais da Saude _" 311.988,83 RS Sli:w
4.15 - Manutencao Predial e Adeyuagies R5 15575067 | RS 155.750.87
4.16 - ManuLeriZo de Equipamentos ~ | RS 61.304,07 RS 61,301 a7
4.17 - Manutgry 3o de Couipamentos Assisienyiais 3 RS 99,3101 ? 99 an1El
4.18 - Manutar« o te Informatica RS 12.906.08 | Rt 12.406,08
4.19- Locagdn de .|_I_J.J.JI'II: qtos Médicos [+ 41,531 57 1A 41.501,57

| 4200 - Lpcagan de imdveis FI;:- 1HE 795,53 RS 186.995,53
4 21 Locacdo de I:q|_ pamentos Administrativos 1B 425.059,52 RS 425.0549.52
"4.22 - Locagao de Veiculos . RS 101.669,25 RS 101.609,20 |
4.23 - Agua RS 8539210 | RS 8519110 |
4.24 - Sueigiz RS 752020 202,05 RS 75.202 .05

[ 4.25 - Telefonia/internet RS 11222468 | RS 112 224,55
4.26 - Gas RS 400000 | % 4.3I'.i.'l.[1-.'l
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* 4,27 - Taxas e Impostos b RS 66718 | ps 6692230 |
4.28 - Outras despesas diverras RS 15.084.84 R& 15,452 58
5. TOTAL GLOBAL CUSTEID ~ [ A8 zaisxsiag3 | Ry 2318293203
6. Investimento R& - g g
[6.1- Reformas 3 - RS - 1
6.2 - Equipamanto;Material Permanente 5 - RS -
6.3 - Amglincio e AdunusgEn A5 - RS -
7. TOTAL GLOBAL DO CUSTEFO {5} +INVESTIMENTO [5) | R 2328293283 | R§  231828932,03
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ANEXO VII - PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA (TLP), CONTENDO
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE E SERVICO

AMA JARDINE MIAKAR
r_ﬂiﬁq ERISTENTE
CATEGORI PROFISSIONAL/CARSD :'.:?:::Ef Hggﬂsgﬂ g"l HE%T;‘:E% A CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUICD
.A_ssistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Administrativo Bl 40 [ 1 b} 1
Assistente Social 30 1 0 B 1
_Auxiliar de Farmacia 36 4 0 4
Auxiliar Operacional _4(-) 1 [ 0 W 1
Kermeiro a0 i 1 0 B 1
?nfermeiro - diurno | 12x36 5 | 0 5
Farmacéutico 36 E 1 0 i
Farmacéutico 40 1 [ 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
-Médico Clinico - diurno ol 12 18 0 18
Meédico Pediatra - diurno 12 12 0 12
Téenico de Enfermagem - diurno 12x 36__ 12 0 12
ANLA LA LRZANE PRULISTS %
CARTA, EXISTEMTE i
CATEGORIA PROFISSINAL/cARGD | HORARAS ”;f,:::‘:’g"' Mﬁﬂfﬂi’fﬁ ACONTRATAR
EEMBNAL AUTAROQUICD
Assistente Adir inistrativo 36 6 o 6
Assistente Administrativo 40 1- N V] i 1
Assistente Social | 30 1 i 0 1
-Auxiliar de Farmécra B 36 4 0 1B 4 ]
Auxiliar de Farmacia 4 1 0 1
Auxiliar Operacional 40 1 0 T 1
Enfermeiro a0 1 0 1
Enfermeiro - diurno 12x 36 4 0 T 4 o
Farmacéutico 36 ! i 0 1
Farmacéutico 40 1 B 0 1
aente de Unidade 40 __1 0 1
Meédico Clinico - diurno 12 18 ¢ 18
Médico Pediatra - diurno 12 12 0 ) 12
Técnico de Enfermagem - diurno 12x 36 f 12 0 12
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AMAWANMBERTD DiAS Ty COSTA
Eﬂ-ﬁh ERISTEMTE
cxecomaronssousscwco | HORRAY |secemey | STTNO. | oy
SERANAL AUTARGLHCD
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social - 30 1 0 1
Auxiliar de Farmécia 36 4 o 4
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 1 —
Auxiliar Oper-acional 40 1 - 0 1
Enfermeira 40 | 1 0 i
“Enfermeira - diurno 12x36 | 4 0 4
Farmacéutico 36 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 1 0 1
Médico Clinico - diurna 12 18 0 18
Médico Pediatra - diurno 12 12 0 12
Técnico de Enfermagem - diurno 12x 36 12 0 12
APD ' IBCANA
CARGH, EXISTENTF
CATEGORIA PROFISSIDMALI CARGD: ]j-lg:.:igﬂ:f ﬁﬂ?ﬂf Mﬁjﬁﬂ%ﬂ A CONTRATRER
SEMIANAL AUTARGUICT
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 6 0 6
j&ssistente Administrativo 40 1 0 B 1
Coordenador de Equipe 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1 ]
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
lTerapeuta Ocupacional 30 | 1 0 1
APDF [ TUCLMALUAT
CATEGORIA PROFISSIONAL CARGD | o |mmmwmug; AL, | ACONTRATAR
SEMIABIAL AUTERQUICD
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 6 0 &
Assistente Administrativo 40 1 0 i
Coordenador de Equipe 4-6_ 1 0 1
Enfermeiro | 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Psicdlogn 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 = 0 1
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CAPS AD I SANTAMA
CARGH 5 EXISTENTE
CATEGORIA PROFSSIONAL/CARGD | MORARIAY | NECESSANO/ | ESFAUIANO, | | 5 conrratan
SERTANAL AUTAROUICC
Assistente Administrativo 40 7 = _0 7
Agente Redutor de Danos 30 5 0 N 5
Assistente Social 30 3 | 0 3
Auxiliar de Farmdcia 40 2 0 2 :
Auxiliar Operacional a0 1 0 l 1
Eu;dor Fisico a0 1 [ 0 1
Enfermeiro 40 1 | 0 | - 1
Enfermeira - diumo 12x36 4 0 4
Enfermeiro - noturno 12 x36 4 0 ' 4
Farmacéutico 40 1 0 I i
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinico 30 1 ; 0 i
Médico Psiquiatra 20 il 3 [ 0 3
Oficineiro a 40 : 2 0] 2 ]
Psicélogo 40 3 0 3
TI';nico de Enfermagem - diurno 12x36 6 0; 6
Técnico de Enfermagem - noturno 12x36 3 7 0 7
monal 30 2 0 2
i CAFS ABLLTO [t DR, LEONIDIO GALVAD DOS SANTOS (JACANA / TRENIEMEE)
| EATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD ﬁ’m e ot | SRl | aconTRATAR
| SEMANAL AUTARGQUICO
Assistente Administrativo 40 5 0 5
Assistente Sacial ) 30 2 0 2
Augxiliar de Enfermagem 30 1 1 a
Augxiliar de Farmécia 40 2 0 2
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 3 o 3
Farmac_éutEJ 40 1 1 0
Gerente de Unidade - 40 1 0 1
Médice Psiquiatra 20 3 ] 0 3
Eficineiro 40 - 1 i 0 1
Psicélogo A0 2 —a 0 2
Técnico de Enfermagem 40 == 5_ = O 5
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
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CARS ADLILTO B A MDA
CARGA } EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGE :’n“:m o mﬁ?ﬁﬂfmﬁ A CONTRATAR
| SEMIAMAL AUTARGLIFCD
Assistente Administrativo 40 7 4] 7
Assistente Social 30 2 0 2
Atendente de Enfermagem | 40 1 1 o]
Auxiliar de Enfermagem | 30 2 2 0 B
Auxiliar de Farmacia 40 2 o 2
Auxilia;— Operacional 40 1 V] 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeira - diurno I 12x36 5 o 5
Enfermeiro - noturno 12x36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 o 1
Gerente de Unidade ] 40 1 0 1
Médico Psiquiatra I -23 3 0 3
.Oficineiro | 40 1 0 . 1
Psicdlogo L3 2 0 2
Psicdlogo i 40 | 2 ] 2
Técnico de Enfermagem - diurno 12x 36 6 0 6
.Técnico de Enfermagem - noturno J_ 32 X 36_ 7 0 7
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
CAPS INFARTIL I SANTAMNA
CARGA EXESTENTE
CATEGORIA PROFISSIDNAL /CARGD m"’;: ”mf Mf::ﬁ:;mﬂ‘ B CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
Agente Redutor de Danos 40 1 o] 1
Assistente Administrativo 40 & a ) 8
Assistente Social 30 3 i 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2 0
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1 i
Enfermeira - diurno 12x36 4 0 4
Enfermeiro - noturno 12x 36 4 0 4
Farmacéutico 40 1 - _0 1
Fonoaudidlogo : 30 1 0 1
Fanoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
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Médico Pediatra 12 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 0 4
Oficineiro 20 1 ] 1
Oficineiro 40 1 o 1
Psicdlogo 36 2 o 2
Psicélago 40 4 0 4
Técnica de Enfermagem - diurno 12x36 7 0 7
Técnice de Enfermagem - noturno 12 x 36 7 0 7
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
CER N TUEURLN]
CARGA EXETEMIE
CATEGOAL PROFISSONAL/CARED ﬁm “ﬁg:::&“;g"’ H;ﬂ'ﬁgﬂiﬂ_ ACONTRATAR
SERAARAL AUTARDUIET
Agente de hpcio Administrativo 40 2 2 0
-Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Administrativo - 36 4 0 4
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 4 0 4 o
Fanoaudidlogo 40 4 0 4
Gerente de Unidade 40 0 1
Médico Fisiatra 20_ ; 1 0 1
Médico Neurclogista 20 2 0 2
Médico Ortopedista 20 2 0 2
Motorista 45 1 0 1
Psicdlzgo 40 4 0 4
lrrapeuta Ocupacional 30 2 0 2
MLTIRAD
fisioterapeuta 20 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
HORDTERAM S
Assistente Administrativo 40 !‘ 2 2
Fizioterapruta Aquético -3F [ 3 3
Técnica de Enfermagem 40 2 0 2
CORS LA TORL & RUA ~ Sedistdo na LS Pargue Edu Chaves:
CaRGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSONALICARGD ':gm ”:;f::fg_g" mﬂsﬁwﬂﬁu | aconTraTaR
SEREARL AUTARCGUCD
Agente comunitério de Salide 40 0
-;!\ge nte social 40 Z 0
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Assistente Social 30 1 0 1
Auiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Médico Generalista 40 1 0 1
Técnlco de Enfermagem 40 1 0 1
EMAD /) LBS OR. J05E TO4EDD PMZA
CARGHA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIDNAL/CARGD :ﬁm“::'; ﬁm"' ME&TE;?JID. A CONTRATAR
SEMANAL ALITARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0] 1
Assistente Social 30 1 : 0 1
Coordenador de Equipe 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 | 0 1
-Fisiotera peuta 30 1 r 0 1
Eédico Clinico 20 2 | ] 2
Técnico de enfermagem 30 4 v} 4
ERAA [ SANTA RN
CARGA EAISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALICARSD Hgﬁ:};‘: mﬁ I'I.H:.IEﬂr ;J:I:S:‘qiu A CONTRETAR
SEMBNAL AUTARQLHCD
Assistente Administrativo 40 1 o 1
Assistente Social 30 1 3 1
En;rmeirc 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 2 0 2
Técnico de enfermagem - 30 4 1] 4
= EMiAP § LBS DR SOGE TOLEES BlXA
CARGA EXISTEMTE
HORARIAS | MECTSSARIOY ESTATUTARID, A CONTRATAR
IORMADS | COMPLETD | MURECIFALIZADO,
SEMAMAL AUTARCUICD:
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoavdiciago I 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 i
| Terapeuta Ocupazional 20 1 0 1
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Saude Norte
WASE £ LIES FLOR CE MalD
E'.EF!:EA EXISTENTE
CATEGOAIA PROFISSIONAL/CARGE Tgm'“: ":;:m uﬁ&ﬁrﬁn, A CONTRATAR
SEMARAL AUTARCQLICD
Assistente Administrativo a0 1 0 1
 Assistente Social 30 | 1 0 1
Educador Fisico 40 E 1 1] 1
Fisioterapeuta 0 | 1 0 1
-Fonoaudiélog:n 40 3 1 I ] 1
Nutricionista o | 1 ] 0 1|
Psicélogo 10 ! 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Ii 1 D 1
MASE fLBS VLA ALBERTISA.
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD ’m WLSE" Mfﬁ:?::ﬁﬁ’ ACONTRATAR
SEMANAL AUTARCUIED
Assistente Administrativo 40 1 1] 1
Assistente Social 30 1 0 = 1
Coordenador de Equipe 40 1 = D 1
"Edux:adar Fisico o 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 - 0 1
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 0 20 _1 _U 1
BIASF FVILA NOWA S8V ED
CARGA ERISTENTE
CATEEDRIA PROHSSIONAL/ CARGO w mf ﬁ;mﬁm} ADDNTRATAR
SEMANAL AUTAROUICG
Assisterite Acdm misiraw 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico 20 1 8] 1
.Fisiuterapeuta ) 20 1 0 1
Foncaudidlogo 40 1_ o 1
Nutricianista 40 1 o 1
Psicalogo 30 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 o 1 |
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SAOPAULD Secretaria Municipal da Sadde
. - Coordenadoria Regional de Satde Norte
MER f LIBE SACAME
CARGA E[L'FI'EI'-_I'I.’E
CATEGORIA PAOFISSIONAL/CARGD Emmﬂ il s | Aconratar
SEMANAL AUTARCILICT
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisloterapeuta 30 5 o 5
Fonoaudidloga 40 2 0 2
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Neurologista 20 1 0 1 1
Medico Ortopedista 20 1 )] 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2—..3
Pa SRS TOLEDD FIZA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO ';E'm ";;Mﬂ:"‘ mmm o | ACONTRATAR
SEMAMAL AUTAROUIED
Acompanhante do [doso 40 10 0 10
Assistente Administrativo i 40 1 0 1
Coordenador de Eguipe 40 1 0 1
Efermeiro - 40 1 0 1 |
Médico Gen"latra / Clinico com experiéncia em | 20 1 0 1
perantolisia
Técnico de enfermagem an 2 0 2
PAI ) LIBS WAMBERTC DIAS COSTA
CARGA EXISTENTE
cATEGORIA pROFISSONAL/CaRGa | (DR B | NECRS O/ ) RETTERO, | AcanTRATR
SERIEBAL AUTARCLIED
:Acompanhante do Idoso — 40 10 0 10
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de tquipe 40 1 0 i
Enfermeiro : 40 1 o 1
Meédico Geriatra / Clinico com experiéncia em 20 1 0 1
FErontoiaga
Técnico de enfermagem 40 2 0 2
PN SANTANA - DR, LAURD RIBAS BRAGA
Uﬂ_iEﬁ EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD | MORMEAT| NECHSSRRO | REATIIEA0. | conrraran
SEMAMNAL BUTARGLHCS
hgente de Apoio Administrativo Diurno i 40 1 1
Agente de Apoio Administrativo Noturno | a0 3 3 0
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Satde Norte

||
SUSESS
4

Assistente Adminfstrativo Diurno 12x36 11 o 11
Assistente Administrative Noturno 12x36 8 0 8

Assistente Administrativo Diurno 40 g 0 9

Assistente Administrativo / Lider Diurno 40 2 0 2

Assistente Administrativo — Base SAMU 40 1 0 1

Assistente de Gestdio de Politicas Publicas a0 3 3 a

Diurno

Assistente Social 30 3 0 3

Auxiltar de Camara Escura 24 1 1 o]

Auxiliar de Enfermagem Diurno 30 1 1 0

Auxiliar de Enfermagem Noturno 30 2 2 I}

Auxiliar de Farmacia 40 1 o 1

Auxiliar de Farmacia - Diurno 36 4 o] 4

Auxiliar de Farmacia - Noturno 36 2 0] 2

Auxiliar de Farmacia - Noturno Folguista 36 1 0 1

Auxiliar de Satrde Bucal Diurno 12x 36 3 o 3

Auxiliar de Saude Bucal Noturno 12 x 36 3 0 3

Auxiliar Operacional 40 3 a 3

Auxiliar Técnico de Saide — Gasoterapia 12x 36 3 0 3

Auxiliar Técnico de Satde — Gasoterapia 40 1 1 0

Cirurgido Dentista Diurnc 12 7 o] 7

CirurgiZo Dentista Noturng 12 7 0] 7

Coordenador de Enfermagem/ RT 40 1 0 1

Diretor P35IV a0 1 0 1

Enfermeiro Noturno 30 2 2 0

Enfermeiro Diurno 36 15 0 19
Enfermeiro Noturno 36 14 0 14
Enfermeiro Educagdo Permanente 40 1 o 1

Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1

Farmacéutico 40 2 0 2

Gerente de Upidauis 40 1 o] 1

Médico Clinico Diarista diurna 30 2 0 2

médico Clinico Diurno 12 23 0 23
Medico Clinico Neturno 12 21 0 21
Médico Cirurgio Diurno 12 7 0 7

Médico Cirurgido Noturno 12 7 0 7

Médico Ortopedista Diurno 12 7 2 5

Médico Ortopedista Noturno 12 7 2 5

Meédico Pediatra Diurno 12 i4 3 11
Médico Pediatra Noturno 12 14 3 11
Oficial de Manutengao 40 1 0 i

Supervisor Administrativo Noturno 36 2 0 2

Técnico de Enfermagem Diurno 12x 36 36 4 36
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Secretaria Municipal da Saide sSUs
Coordenadoria Regional de Salde Norte
Técnico de Enfermagem Noturno 12 x 36 33 33
Teécnico de Gesso 36 4] 0
Técnico de Radiologia 24 2 2 0
SRTJAGANA | (TIPO 11} [CAFS ADLLTO Il LEQNADIG = JACANE)
m E!'[IE'I‘E:T'E
CATEONIA FRRHSERN IR, s, rﬁmﬁgi:rlg# mﬂltr_:l:u;%n. AL RN
SEPNANAL AUTARCILNCD
Acompanhante Comunitario — diurng 36 5 0 5
;Acompanhante Comunitdrio — noturno 36 5 0 5
[ Gerente de Residéncia Terap&utica B 40 1 0 1 =]
Ecnico de Crlerragem Diurne 36 3 0 3
Técnico de Enfermagem Noturno 36 3 0 [ 3
SRY MANDACUH = MASCULING [CAPS ADUETS MARDAGOLI
CARGA ; EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD | OMANIA/ oPErD. | MR AUIZARG, | % CONTRATAR
SERAANAL AUTARQUICD
Acompanhante Comunitério — diurno 36 4 v 4 |
Acompanhante Comunitdrio — noturno 36 4 0 4 I
E_nfermeiro (Apoio) 40 1 0 1
Gerente de Residéncia Terapéu-tica 40 1 0 1
Técnica de Enfermagem 40 1 0 1
ST MANDAGLA Y — FEMINING [CAPS ADULTO M ANDRSLUI)
CARGA EXISTENTE
carssons morssiomcneo | YA | nEcsinel | et | orouue
SEREARNAL AUTARQENCD
Acompanhante Comunitario — diurno 38 4 0 4
-Ac?'upanhante Camunitdrio — hoturho 3s 4 0 ) i 4 |
Gerente de Residéncia Terapéutica 40 1 0 1 |
Técnico de Enfermagem 40 i 0 1 II
SET DA RORCLIHE TIPS 1) {CARS ARULTO RRANDAOUE)
CARGA " EIIHTE:TE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD ﬁ:‘ﬁ‘ﬁ "ﬁ;’g" Mmt;”:;;'?ﬂl A CONTRATAR
SEMIANAL AUTAROBICD
Acompanhante Comunitario = diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitario — noturno_ 36 5 0 5
1_Gerente de Heosidencia Teraprutica 40 1 0 1
-Técnico de Enfermagem Diurno 36 4 0 4 N
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PRIFLIIA A CTIALE DE _ . i
SADPAULD Secretaria Municipal da Satde sUS
[ e i nardenadoria Regional de Saude Norfe
SRT MANDACLL I (TIR0 1T (Cars ADULTO BANDAGEUT}
CaRGA EXISTENTE
HORASIAY | MECESSARIGf | ESTATUTARID, | , couipnran
CATEGDRIA FROFISSIDNAL/CARGS | \ppuops | commiETn | MUNICIPALIZADD, |
SERLANAL AUTARGUKO
Acompanhante Comunitéario - diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitério - noturno 36 5 0 5
Enfermeiro 40 1 0 1
Geren.te de Residéncia Terap&utica 40 1 ¢ 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 3 0 3
Técnico de Enfermagem Noturno 36 3 0 3
i
LIo A SAMNTARAL [CAPS AD 111 SaMTANAY
CARGA EXISTENTE
HORARIGS | NECESSARIDS ESTATUTAMHD, |, A
R ) LONTRATA
LR FREFESONEL Chtac JEIRMA LA, COMPLETO MUNICIPALIZADD, & L2
EEMANAL Aurdrauio
Ac?mpanhante Redutor de Danos f Cuidador 36 5 0 5
i diurmo i
Acompanhante Redutor de Danos f Cuidador 36 5 0 5
-naturne
Psicologo 40 1 0 1
Coardenador de Equipe 40 1 | 0 1
LR SANTANA I ICAPS AR || SANTANA) - MASCULING
CARGH EXISTENTE
HORAmAS | MECESSARIDS | ESTATUTARID, .
A a} : HAT
TEGOHHLA PROFISSICN 4 fCARG JORMRADE COMPLETO FAURICFALIZADD, A CONTRATAR
SERAANAL AUTAAOUICO
e
Ac?mpanhante Redutor de Danos ! tuidadar 35 5 0 5
- diurno |
N H |
scompanhante Redutor de Danos / Cuidador : 16 5 o <
| “RLITa -
Psicdlogo 40 1 4] 1
Coordenador de Equipe 40 1 1
LIRS CORJUNTD IPESP - UBS TRADICHIM AL
CARGH EXISTENTE
: HORARIGS | NECESSARIOY | ESTATUTARID, . e
CATEGORLL PROFISSION AL ARG IORREDA i LETD MLNICIPALIZAD0, ALONTRATAR
SERAANAL ALUTAROLICD
Assistente Administrativo 40 12 5 7
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 6 6 0
Auxiliar de Farmacia | 40 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal 30 2 2 0
| Cirurgisio Dentista 20 3 0 3
1
Enfermeire 30 1 1 0
Enferm=iro 40 3 ¢ 3
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Secretaria Municipal da Sadde SUS
Coordenaderia Regional de Sadde Norte
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de LUnidade 40 1 0 1
Medico Clinico 20 3 0 3
Meédico Pediatra 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 20 2 8] 2
Técnico de Enfermagem a0 8 4] 8
UES DROMA MARKEUBMAS SCIASCEA - LES TRADICIOMAL
CARGA : EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO | IORARIAS onmare. | MM | & CONTRATAR
SERTANAL AUTARGLCD
Assistente Administrativo ) 40 11 11
Assistente Social 30 1. 0 1 i
_Auxiiiar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Farmadcia | 40 3 0 3
Auxlliar de Sadde Bucal | w 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 i 0 1
Erurgiﬁo Dentista . 20 4 1] 4
Enfermeiro 40 4 0 4
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 1 0 1
arente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 t] 3
Médica Pediatra | 20 1 0 1
Medico Psiquiatra = 20 2 0 2
Méedico Tocoginecnlnzista 20 2 1 1
Nutricionista (Projeto) 40 1 = 0 1
Psicotogo 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem o 40 9 0 9
UBS DR, JOSE TOLEDD PLEA - LAES TRADHIONAL
CARGA EX|5TEMTE
CATEGORIA PROFIESIDNALCARGD ::’:m ngﬁ‘r ﬁimu A CONTRATAR
SEMARAL ' AUTAROUICD
Assistente Administratiie 40 12 0 12
Jrim—
Assistente Social 30 2 ) 2
| Auxiliar de Enfermagem 30 ) 2 2 o
Auxiliar de Farméacia 40 ] 0 5
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Operacional 40_ . 1 o] 1
Cirurgido Den’;ista 20 5 ] ) 5
Enfermeira 40 5 0 5
Enfermeiro - ILPI 40 1 0 1 |
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| |
E'US?

Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 o] 1
Fonoaudidlogo 40 1 1 0
Gerente de Unidade 40 1 o 1
Médico Clinico 20 4 0 4
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiguiatra e 2 0 2
Médico Tocoginecologista 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo a0 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 13 0 13
Técnico de Enfermagem - ILPT 40 0
Terapeuta Qcupacional 30 1 0 1
L5 HORTD FUORESTAL - UBS TRADKIONAL
CARGA EXIST‘EE!TE
CATEGERIA PROFISSIONAL/CARGE g&;&f "g;f;"rg‘r ugfxgr;g:éﬁ";b, ACONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICG
Assistente Administrativo 40 8 1 7
Assist_ente Social ] 30 1 0 1 I
Auxiliar de Enfermagam 30 4 ] g i 0 ]
Auxiliar de Farmacia - _40 2 ] o 2
Enfermeiro 40 i 3 0 3
| Farmacéutico 40 1 e 0 1
Gerente de Unidade 40 1 ] 0 1 ]
Médico Clinica 20 3 1 2
Médico Pediatra 20 | 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
W 40 1 1 0
T_écnico de Enfermagem 40 4 0 4 =i
05 JAGAMA DR SEEASTIAN GABRIEL SATAGD DE LAET" - WES TRADICIDNAL
CARDA EXISTEMIL
CATEGDRIA PROFSSIONALCARGD ﬁ:ﬁ ";é@gg" Mﬁtﬁ}fﬁ%& A CONTARTAR
SENMIANAL AUTARQLACD:
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Assistente Administrativo — Regulagdo 40 1 0 1
Assistente Social . 30 1 0 1
Auxiiiar de Enfermagem | 30 3 3 0
Auxiliar de Farmacia | 40 3 0 3
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Am a0 1 8] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 | 2 | 0 |
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SAOPAULO Secretaria Municipal da Sadde SUS
y m—— Coordenadoria Regional de Salde Naorte
Cirurgiso Dentista 20 5 0 5 '
| Enfermeiro 40 4 1] q
Farmacéutico a5 i 0 1
-Gerente de Unidade 40 1 0 1
Meédico Clinico | 20 5 0 5 |
| Médice Dermatologista 20 1 ) 0 = -
Médico Oftalmologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 0 2 :
Médico Psiguiatra 20 i 0 1
Médico Tarnginecnligista = 20 2 0 2
Psicologo 40 i 0 1
magem 40 6 0 a
.Técnicu de Enfermagem - 30 7 0 7 _I
LBS JARDING SFUANE = 3 E5F
CARGS EXSTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL L ARGE Tg’:::é:" ﬁfﬁﬁf‘ﬁ; Mﬁgm‘ A CONTRATAR
EERIAMAL AUTARCLICD
Agente Comunitario de Saude 1 40 B 18 0 18
Agente de Promocgdc Ambiental 40 1 o] 1
Assistente Administrativo 40 8 0 2 8
Auxiliar de Farmarka a0 2 0 2 |
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
-I.Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
(;erente de Unidade 40 1 0 1
Medico Gener;\Iista 40 3 0 3
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
LiBS JARDIM A5 PEDRAS - UBS MISTA (1 ESF+ 1 ESB MDD Y
CARGA i EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD | ottt | NEERRER mﬂiﬂ%ﬁm A CONTRATAR
SEMIANILL ST ARCILICD
Agente Comunitaric de Sadde 40 6 0 6
i-\gente de Promaogis Ambiental 40 1 0 l 1
Assistente Administrativo 40 9 0 9
| Assistente Social 30 i 0 1
| Auxiliar de Enfermagem 30 a 0 0
Auxiliar de Farmaécia 40 2 0 2
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Operacicnal 40 1 0 1
-Cirurgiéo Dentista . 20 2 0 2 |
Cirurgido Dentista ) U 40 B 1 0 [ 1
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PRETIRA DCOADE O E
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=

[ o] Coordenadoria Regional de Sadde Norte
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gereate de Unidade 40 1 o] i
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Generalista 40 1 0 1
Médico Pedistra 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 20 1 o 1
Técnico de Enfermagem 40 g 0 9
LSBS JARDI FLOR DE A0~ 3 ESF
CARGH, EXISTENTE
carecoma apssnacise | ST | OICHSANY | RIS, | s conteaas
SEMANEL AUTARGRICD
Agente Comunitario de Saude | 40 18 v | 18
Agente de Promogio Ambiental : 40 1 0 1
Assistente Administrativo | 40 ——g =9 8
-Auxiliar de Farmacia | 40 2 ] 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Operacional > -40 1 ] 0 _ 1 |
Cirurgido Dentista 40 2 0 B 2
Enfermeiro 40 '! 3 . I 0 ] 3
Farmacéutico 40 1 . 0 1
Gerente de Unidade ) 40 1 ¢ | 1
Médico Generalista tID 4 e 4
Técnica de Enfermagem i 40 6 ) 0 6
L85 JARDEVE FONTALIS ~ URS MISTA {4 ESF + 1 E88 MO ([)
:AEGA EXISTENTE
CATEGORA FROTISSIONAL/CARGD | SO "W" Mﬂﬁé&%ﬁ, ACONTRATAR
SERIAMAL AUTARGLICD

Agente Comunitirio de Sadde 40 24 s} 24
Agente de PromogSo Ambiental a0 1 0 1 ]
Assistente Administrative 40 13 o 13
Assistente Social : 30 1 0 1
Auxiliar(ie Farmacia - 40 3 ) 0 3
Augxiliar de Sadde Bucal 40 2 o] 2
Auxiliar Operacional 40 . 1 0 ] 1
Cirurgido Dortsta 20 ) 3 ¢ 3
Cirurgiéo-Dentista 40 i 0 1
Enfermeiro ) g 40 7 0_ 7
Farmacéutico j 40 1 0 1
Fisiot_erapeuta | 30 1 0 1
Gerente de Unidade | 40 | 1 0 1
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SAO PAULO Secreiaria Municipal da Savde SLS
[ Coordenadoria Regional de Salde Norte
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Generalista 49 4 0 a
Médico Pediatra 20 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 ] 1
Wiadico Tacoginecologista 20 2 0 2
Nutricionista 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 15 0 15
Técnico de Saiide Bucal 40 1 4] 1
LB% |ARDIRA JOARMAR - UES TRADICIOMAL
$ CARGA : EWETEMTE
CATEGORIA PROFISSIDNAL/CARGD ﬁﬂf "ﬁ;ﬁ:f:‘;" Mm&:ﬁ“ﬁn‘ & CONTRATAR
SERMAMAL AUTARGURDD
Assistente Administrativo 40 11 o] 11
Assistente Administrativo - Regulagdo ! 40 1 o] ) 1
Assistente Social I 30 1 o] 1
Auxiliar de Saide Bucal 30 1 1 0 ]
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 o] 1
Auxtliar Operacional 40 i 0 1
Auxlliar de Farmacia 40 2 | 0 2
Cirurgido Dentista 20 4 0 4
Enfermeiro 40 4 0 4
.F-isioterapeuta 30 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinico 0 5 0 5
Médico Pediatra - 20 2 o] 2
Médico Tocoginecologista 20 4 0 4
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista g 20 1 0 1
Psicalagn 30 1 ¢ 1
-T;:n-:co d.e Enfermagem N 40 12 0 12
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SAQ PAULO Secretaria Municipal da Sadde Eﬂﬁﬁ
lﬁm Coordenadecria Regional de Salde Norte i
iBS IOAGLIM ANTORIC FIRADD ~ § ESF =44
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALIL ARG ﬁﬂmﬁ "g;fmﬁgg‘r Mﬁ;@;ﬁ%ﬂl ACONTRATAR
SERTANAL AUTARQUICO
Agente Comunitirio de Saude 40 6 0 6 |
agaite de Promogdo Ambiental AQ 1 0 { 1
Assistente Administrativo 40 4 | 0 3 4 -
Auxiliar de Farmacia - 40 | 1 0 1
Auxiliar Operaciznal 40 1 0 o] 1
Enfermeiro 40 T 1 B 0 1
_Farmacéutico 40 N 0 s 1
Gerente de Unidade 40 - 0 | 1 |
Médico Generalista 40 1 B i 1 ]
T_écr:nico de Enfermagem 40 2 o - 2 ]
LIRS IOVA RURAL -6 ESF + 2 ES8 | E 1ESB 1 :
mF!:E.ﬁ. EIIEFE.P:I_T_F
carecoma paorssionajearsd | SoRCiY ":‘ﬁ?fﬁ' . mfj?ﬂ%?;m, conTasTAR
SEMANAL AUTAROUICD
Agente Comunitirio de Saude 40 36 0 36 N
Agente de Promuryan Ambiental 40 1 = 0 1
Assistente Administrativo 40 ) 13 i 0 13
Assistente Social 30 1 0 |
Auxiliar de Farmacia 40 3 0 3
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Cirurgidio Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro 40 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1 1l
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Gerente de U.nidade 40 1 0 1
Médico Generalista 40 & 0 a
Psicdlogo 40 1 0 1 1
Técnico de Enfermragem 40 12 0 i2
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1
LBS LALLZANE FALILISTA ~2 ESF + R ESHY
CARGR EmS‘TEﬁT E
FALEBOMIRIR I L AN m Héﬁm# mﬁf&uﬁﬁgﬁn. A
SERAANAL AUTARQLACD
Agente Comunitdrio de Saude 40 12 o 12
i@te de Promogao Ambiental 40 1 0 L 1




FRUFITRA BATDADE OF
ﬁSﬁQ PAU&O Secretaria Municipal da Sadde SUS

Coordenadoria Regional de Saude Norte

Assistente Administrativo a0 4 o] 4
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2
Augxiliar Operacional 40 1 2 1
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Meédico Generalista 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
UBS PRAQUE EOL CHAVES - LIES TRAICIDNAL
CARGH EXISTENTE
cameoms asnssionamEAREt | | | MM et ute Lo
SEhaAMaL AUTARGUIED
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Assistente Administrativo ~ Regulacio 40 i 0 1 ]
Es.tente Social 30 1 o 1
Auxiliar de Sadde Bucal 30 - 2 1 1
Auxiliar Operacional a0 1 0 1
Exiliar de Farmacia 40 3 0 i 3
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 | 0
Cirurgido Dentista [ 20 2 1 1
mermeiro | 40 5 0 5
Farmacéutico | 40 1 0 1
;siotera peuta = 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Gerente de Unidade a0 =1 0 1
Médica Clinico 20 4 0 4
Médico Pediatra N 20 ' 0 2
Médico Psiquiatra B 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 20 2 0 2
Nutricionista (Projeto) 40 1 0 1
Psicdlapn - 30 1 4] 1
Técnico de Enfermagem a0 9 0 9
LIRS WILA ALBEMTING - LiES MISTA {8 ESF 4 1 ESE MO0 + 1 ESE MDD}
CARGA EXISTENTE
cccomamorssowcco | ISR/ | mersinel | enine | A
SEMAMNAL AUTARDLICE
Agente Comunitdrio de Sadde [ a0 36 ] 36
Agente de Promogio Ambiental 40 1 R 0 1
Assistente Administrativo 40 _15 0 15
Assistente Administrativo — Reguia;ﬁo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1 )
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordencdoric Regicnal de Sadde Norte

5U5+

[l s T
Auxiliar de Farmacia 40 3 0 3
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 (4} 2
Enfermeiro 40 8 o 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 &
Médico Pediatra 20 i 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 o} 1
Médico Tocoginecologista 20 i 0 1
Psicdlogo 30 2 0 i
Técnico de Enfermagem 40 15 0 15
Técnico de Satide bucal 40 1 0 1
LB VILA AURCRES - URS TRADICIOMAL
CARGA | EXISTENTE

| coscoma mosssonnonco | JOUSN | neceminer | sniing |8

| SERAANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo i 40 10 3 7
Assistente Social 30 1 0 1

—
Auxiliar de Farmécia 40 2 | 0 2
Enfermeiro 40 B 3 i 0 3
Farmacéutico 40 1 | 0 1
Gerente de Unidade 40 1 E 0 1
Meédiceo Clinico - 20 3 3 0 3
Médico Pediatra 20 | 1 0 1 ]
Médico Tocoginecolcista N 20 2 0 2
Nutricionista i 40 1 o 1
Técnico de Enfermagem 40 10 i 0 n 10 |
LADE WL M - LEBS B1ETA 41 ESF + 1 ESB MIOD 1
CARGA EXISTENTE
SRR SR N i by mﬂﬁﬂﬁm L
BEMAKNAL AUTARQUICO

Agente Comunitario de Sadde a0 6 0 6

' Agente de Promocdo Amblental_ 40 1 0
Assistente Administrativo i 40 14 1 13
Assistente Social | 30 1 0 i
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmacia 40 3 ) 0 3 E
Au_xiliar de Sadde Bucal 40 2 o 2 N
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Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Cirurgi3o Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 30 2 2 a
Enfermerro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médica Clinico 20 3 0 3
Médico Genaralista 40 1 o 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 20 2 0
Psicologo 30 1 1 0
Técnico de Enfermagem a0 10 0 10
UBS VILA NOVA GALVAD — UBS RAISTA [4 ESE)
CARGA ) EXISTENTE
catesoma ovssoucnco | IOHSY | Necssmer | sowurine |k
SEMANAL AUTARQLICE
Agente Comunitario de Saude 40 24 0 24
-Agente de Promu?‘a'o Ambiental | 40 i 0 1
Assistente Administrativo 40 15 | 0 15
Assistente Administrativo — Regulacgdo 40 1 0 1
.Assistente Social : 30 1 0 1 —
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Auxiliar de Farmécia 40 3 0 3
Tﬁ\uxiliar de Sadde Bucal 40 2 o 2
Auxiliar Operacional 40 1 5 3 2
Cirurgido Dentista 20 3 0 3
Enfermeiro ) 40 7 0 7
Farmacéutico a0 1 0 1
Gerente de Unidade 40 n 1 i O_ I 1
Gestor Local do PAVS 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 1 s
Médice Generalista 40 4 0 4
| I————
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista . 20 2 0 2
Técnica de Enfermagem 40 | 13 0 13
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UBS WANBERTC (A5 LOSTA - UES TRADICICNAL
g CARGA EXISTENTE |
CARERAMAC CIERRpRC il Wﬁf M?ggg}.ﬁg%m | conmata
SEMANAL AUTARQUICO

: Assistente Administrativo 40 11 i 0 11
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 0 1 |
.Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2_
Cirurgido Dentista B 20 5 o 5_
Enfermeire a0 4 0 4 ]
Enfermeiro — ILP! 0 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 4] | 1

'_Gerente de Unidade 40 - 1 0 1
Médico Clinico 0 | 4 0 4
Edico Pediatra 20 ] 1 0 ] 1
Médica Psiquiatra 20 1 i 0 1
Medico Tocoginecologista 20 2 1 e 1
Psicélogo 40 | 1 0 1
Técnico de Enfermagem | 40 10 0 = 10
_Técnico de Enfermagem — ILPI . | ag 1 ik 0 1

u LIPA JACANA [UPA 24 HORAS) ’

CARGA : mﬁ .
EATEGORIA PROFISSINALCARED ;}mﬁ ﬂgﬁﬁﬁggf mﬁggf;uﬁfn%o cnmﬁmm
BERMIANAL, AUTARGLIED

Assistente Administrativo Diurno 40 5 0 5
Assistente Administrative Noturno 40 1 i 0 1
Assistente Administrativo Diurno 36 i 14 0 14
AssMativo Noturno 36 13 0 13
Lider Administrativo D'urro 1 40 1 2 o 0 2 =
Auxiliar Operacional 40 3 0 N 3 i
Analistade T. 1 40 1 0 1
fssistente Social i 30 o 2 o ] 2
Auxiliar de Saade Bucal Diurno . 36 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal Noturno 36 3 | 0 3
Cirurgido Dentista Diurno 12 7 0 | 7
Cirurgido Dentista Noturno 12 7 0 g 7
Caoordenador de Ealari-iagem RT 40 1 0 1
ardenador Me’_:dico RT - 40 T 1 0 [ 1
Enfermeira 40 2 0 2
Enfermeiro Diurno [ 36 20 0 20
Enfermeiro Noturno | 36 20 0 1 20
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. Engenheiro de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
Farmacéutico - Folguista Diurno 36 1 0 1
Farmacéutico - Folguista Noturno 36 1 0 1
Farmacéutico Diurno 36 2 [} 2
Farmacéutico Noturno 36 2 0 2

Emacéutico (RT) 40 1 0 1
Gerente Administrativo de Unidade 40 1 0 1 1
Médico Cirurgido Geral Diurno 12 7 0 7
Médico Cirurgiio Geral Noturno 12 7 ) 0 7
Médico Clinico Geral Diarista 20 2 0 2
Medico Clinico Geral Diurno 12 ) 42 0 42
Médico Clinico Geral Noturna II 12 28 0 28
.Médico Ortopedista Diurno t_ 12 7 0 7
Médico Ortopedista Noturno 12 7 0 7
Médice Pediatra Diarista 20 2 0] P
Médico Pediatra Diurno 12 21 0 21
Médico Pediatra Noturne 12 20 0 20
Meédico Psiquiatra Diurno 12 7 0 7
Médica Psiquiatra Noturno 12 7 0 7
Oficial de Manutengdo 40 1 0 i 1
Supervisar Administrativo Noturno i 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem Diurno 36 56 0 56
Técnico de Enfermagem Noturno 36 44 0 44

?écnico de Farmacia 40 2 0 2
Fécnico de Farmdcia - Folguista Noturno 36 1 0 1

Enico de Farmacia Diurno 36 8 0 8
Técnico de Farmdacia Noturno 36 4 0 4

-Técnicn de Gesso Diurno | 36 T 3 0 3 ]
Técnico de Gesso Noturno 36 3 0 3
Técnico de Seguranga do Trabzalho 40 1 o] 1
Técnico em Gasoterapia Diurno 36 - 3 0 3 : -I
Técnico em Gasoterapia Noturno 36 3 0 3 |

LIRSESANTAMNA / IACARS
CARGA EXESTENTE
carseomn morssows e | TOMAR/ | Mot | o | 4
SERANAL AUTARGUICO

| Assistente Administrativo 40 ' 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Enfermeiro 30 2 o 2
Farmacéutico 40 1 0 1 =
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Fisioterapeuta 30 0 2
Fonoaudificgo 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Medico Geriatra 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 2 0 2
Técnica de Enfermagem 40 4 4] 4
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
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