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TERMO ADITIVO N° 036/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAOQO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA,
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario
para MANUTENGAO para o periodo de 01 de abril a 30 de junho
de 2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n°®
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forgca das Portarias n°
702/2018-SMS.G, n°® 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n°® 128/2019-SMS.G, n° 198/2018-
SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G e n°® 1377/2019-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n° |||} N nscrite no
cPF/MF sob n° [ designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF —
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sao
Paulo nos autos do processo administrativo n°® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n® 013),
com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n°® 945106 com enderego na Praca
Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienépolis, Sdc Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato
representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de
identidade RG n° | S i~scrita no CPF/MF sob n° I  MARIA ISABEL
RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n° ||} EEEEEEE. i~scrita no
cPF/MF sob n° BB denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispoe a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e
sua regulamentag&o, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21
de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO
N° R007/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar o Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referente ao periodo de 01 de abril a 30 de
junho de 2020 do presente Contrato de Gestdo para a manutengao da Rede de Assisténcia a Saude
dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Supervisdo Técnica
de Saude Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para a MANUTENCAO a TITULO DE CUSTEIO para o periodo de 01/04/2020 a

30/06/2020 o orgamento global no valor de R$ 38.004.862,11 (trinta e oito milhdes, quatro mil,

oitocentos e sessenta e dois reais e onze centavos), onerando as dotagbes orgcamentarias n°s

84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00 e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fonte 00. O pagamento

das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Abril Maio Junho Total
R$ 12.575.547.89 R$ 12.714.657.11 R$ 12.714.657.11 RS 38.004.862.11

CLAUSULA TERCEIRA

Mantem-se inalterado o anexo abaixo, conforme o Plano de Trabalho apresentado para o Termo
Aditivo n. 032/2019-CRSO ao Contrato de Gestao n. R007/2015 — NTCSS/SMS:

Anexo Il = Matriz de Qualidade.
Substituir o contetdo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos

por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestdo n® R007/2015-
SMS.G.

e
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido

e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 09 de abril de 2020.

"
Keager, 20 Oondana, oo,
‘DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE

TESTEMUNHAS:

—
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DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA

ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

Sask_

Maria Isabgl Ribeiro de Campos

Gerente po tiva Administrativa
Associagao Saide da Familia
. "“""H—l
Nome: Tamires Re-ende 4z Cliveira
RG: RG

Associacao Saude da ramiliz
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PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO (ABRIL/2020)

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

- z
E §g L, PRODUGAQ QUALIDADE
m
= 2 2G EQUIPE MINIMA
4 _z‘ﬂ Parametros de avalagio. equipe mimima por Fara de avaliaglo metas de produgd Par oe ¢80 matnz de
=1
Eﬁ E bg umidade estabelecida em contrato estabelecidas cada linha de Ind de Qualidad
=] m metro
= s gz Same @ | clmisvices | T | s aber Pardmetro de | ¢41cu10 do valor do
o RE metas dmecint das metas das metas Saveooio
ESF + ESB +
BAVS 10,06%
MISTA 587% 85%
ATENGAO BASICA TRADICIONAL 6.84%
PAl 2.75% [
NASF = |
Desconto do valor de Desconto de 10% sobre a Desconto
AMA 12HS de Pessoal e Reflexos R representatividade da linha de | proporcional & meta
URGENCIA E 100% das equipes correspondente aos servico correspondente 8 meta | néo
EMERGENCIA PSM + AMA 24hs minimas profissionais ndo ndo cumprida, apiicada soore | 1o incidindo sobre 5%
RHC 278 leci dos, ) 95% do Vailor Global de Custeio do Valor Global do
78% Plano de Trabalho do Contrato [ Contrato
CAPS 8.43% |
ATENGAO SRT 1.87%
AMBULATORIAL 85%
SADT 3.00%
ESPECIALIZADA T
Cuidados da |
Passca com 2% |




SAO PAULO Secretaria Municipal do Saude
=== Coordenadora de Parcerias e Confrotagdo de Servigos de Salde
PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO (MAIO-JUNHO/2020)
Bz DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
|
H E 2 RECURSOS HUMANOS
§ £ a2 PRODUCAOD QUALIDADE
25 @ oG EQUIPE MINIMA
cd =] gg Para de avaliagdo. equipe minmapor | Para de avaliagio. metas de produca Fard de ¢30. mairz de
E-§ w ba uridade estabelecida em contrato para cada linha de senvigo/unidade Indicadores de Qualidad:
™ 2
Parimetro de Paraimetro de Parametro de
R -§ s cumprimento das c""‘“""i "‘"'.'“"” cumprimento | Cilculo do valor do desconto | cumprimento c:':"'r “::“
metas das metas das metas
ESF + ESB+
PAVS 0%
MISTA 6.05% 85%
ATENGCAO BASICA TRADICIONAL 6.86%
PAI 2.77%
NASF
AMA 12HS Desconto do valor de Desconto de 10% sobre a Desconto
C - Pessoal & Refiexos representatividade da linha de proporcional a meta
URGENCIA E 100% das equip comesp e aos senvigo correspondents & meta nic pontuada
EMERGENCIA PSM + AMA 24ns minimas profissionais ndo ndo cumprida, aphicada sobre 100% ncidinde sobre 5%
I contratados, §5% do Valor Global de Custeio do Valor Global do
RHC 8 74% Plano de Trabalho dao Contrato Caontrato
CAPS B 44%
ATENGAO SRY 1.88%
AMBULATORIAL SADT 3.05% 85%
ESPECIALIZADA
Rede de Cuidados
da Pessoa com 2.26%
Deficéncia
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de producdo por unidade e servico de saude contratualizados, e as
informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo descritas nos quadros
adiante. A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produc¢do A Equipe
Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a efetiva contratacdo
pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em fun¢do das necessidades de saude,
conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutengdo dos requisitos dos programas
federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima n3o se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo 3 CONTRATADA propor quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das agbes
e atividades dos servicos. Para avaliagdo de cumprimento de meta de Producdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de organizagdo de servigos
informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do
Contrato. As metas de Producdo n3o se constituem como pardmetros para a configuracdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das Coordenadorias e
Supervisdes Técnicas de Satide. Toda a produgéo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas
de informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela
SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras
informagdes para avaliagdo do programa especifico.

ATENCAO BASICA

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Producdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade lornada Semanal Procedimento Quantidade

Em Horas

Medico psiquiatra 1 20 Horas I —— 125

Medico Generalista 3 20 Horas Corsultas midicas 789
Cirurgido Dentista 3 20 Horas

Atendimentos 288

Auxiliar de Saude Bucal 2 30 Horas Procedimentos 1008
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 4 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 1 30 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicologo 1 40 Horas
Farmaceéutico 1 20 Horas

/ 6
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UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem | Procedimentos Quantidade
Horas

Médico psiquiatra 2 20 Horas Consultas medicas 250

Médico Ginecologia 3 20 horas | Consultas médicas 789

Meédico Clinica Geral 2 20 horas | Consultas médicas 526

Meédice Pediatra 1 20 Horas | Consultas medicas 263

Médico Generalista* 1 40 Horas | Consultas médicas 333

Ausiiar de Saice Suca : 0torss | Mendimentos | 192
Técnico de Saude Bucal 1 30 Horas
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 4 30 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 horas
Farmaceéutico 1 40 Horas
Farmaceutico 1 20 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 30 Horas
Psicologo 1 40 Horas
Nutricionista il 40 Horas

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do Programa.

UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Medico Psiquiatria® s | 20 Horas Consultas médicas 63
Médico Psiquiatria 1 40 Horas | Consultas médicas 250
Médico Ginecologia 3 20 Horas | Consultas médicas 789
Medico Clinica Geral 2 20 Horas | Consultas medicas 526
Médico Acupuntura 1 20 Horas | Consultas meédicas 128
Medico Geriatria 1 20 Horas | Consultas médicas 125
Medico Homeopatia 1 20 horas | Consultas médicas 125
Médico Pediatria 1 20 Horas | Consultas médicas 263
Médico Generalista ** 1 40 Horas | Consultas médicas 333
Médico Generalista 1 20 Horas Consultas médicas 263
Cwu_r_g;ao Dengsta 3 20 Horas NSRS 788
Auxiliar de Saude Bucal 2 30 Horas B diada 1008
Técnico Saude Bucal 1 30 Horas
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Ci 26 Dentist 2 20 Horas Atendimentos 160
FEBINs UEntSIe Procedimentos 400
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro 3 30 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas
Psicologo 2 40 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
*Profissional readaptado **Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,
segundo diretriz do Programa. .
UBS VILA IPOJUCA “Wanda Coelho de Moraes” - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Sq em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Ginecologia 2 20 horas Consultas médicas 526
Médico Clinica Geral 1 20 horas Consultas médicas 263
Médico Clinica Geral 1 40 horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra * 1 20 horas Consultas medicas 132
Médico Pediatra 1 20 horas Consultas médicas 263
Cirurgido Dentista 2 20 horas Atendimentos Individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 2 30 horas Procedimentos 672
Cirurgido Dentista 1 20 Atendimentos Individuais 80
Procedimentos 200
Enfermeiro 2 40 horas
Enfermeiro 3 30 horas
Assistente Social 2 30 horas
Farmacéutico 1 40 horas
Farmacéutico 1 20 horas
OBS: *1 Pediatra Readaptado
UBS VILA ANASTACIO - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Catagoris Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Profissional
Horas
Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125
Medlm : 1 20 Horas Consultas medicas 263
Ginecologista
Hcxlon Cafticn 2 20 Horas Consultas médicas 526
Geral
Medieo T : 40 Horas | Consultas médicas 333
Generalista
Meédico Pediatra 1 20 Horas | Consultas medicas 263

< Fe
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ilr:;lgaf(c)h?::;j;a . 20 Foras Atendimentos Procedimentos 288
% 2 30 Horas 1008

Bucal

Assistente Social 1 30 Horas

Enfermeiro 4 40 Horas

Farmacéutico 1 40 Horas

Farmacéutico 1 20 Horas

Fonoaudidlogo 1 40 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

Psicélogo 1 40 Horas

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do Programa.

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade |1
Equipe Minima Meta de Producdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas

Ageris COmuEN 23 40 Horas Visitas domiciliares 4600
Saude
Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consulta enfermeiro 624
Meédico generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664
ESB I _ . 1 pr— A;en;:lmen_tos 192
Cirurgido-dentista 1 e individuais
Auxiliar em Saude Bucal Procedimentos 672
i - ; 1 40 Horas Atendimentos 216
Cirurgido dentista G
Auxiliar em saude Bucal : i individisaie

T z 1 40 Horas Procedimentos 756
Técnico em salde bucal
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas

UBS_PMU&DAWA-,S'ESF-#I ESB Modalidade II
Equipe Minima Meta de Producdo Mensal
Categoria Profissional | Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agenite Carunizaro 30 40 Horas Visitas domiciliares 6000
Saude
Enfermeiro - ESF 5 40 Horas Consulta enfermeiro 780
Médico generalista 5 40 Horas Consultas meédicas 2080
ESB I
Cirurgido dentista 2 40 Atendimentos individuais 432
5 5 2 40 Horas ;

Auxiliar em saude Bucal Procedimentos 1512

.. . 2 40 Horas
Tecnico em saude bucal
Cirurgido dentista 1 20 Horas Atendimentos individuais 96
Auxiliar em Saude Bucal 1 20 Horas Procedimentos 336
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas

9
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Agente

Comunitério de 36 40 Horas Visitas domiciliares 7200
Saude
:g;ermelro i 6 40 Horas Consulta enfermeiro aip
Médico
Generalista - 6 40 Horas Consultas médicas 2496
ESF
MSchon Einiee 2 20 Horas Consultas médicas 526
Geral
Madico Ckilea 1 40 Horas Consultas médicas 526
Geral
Memco ' 2 20 Horas Consultas médicas 526
Glnecoioglsta
Méc.hco 2 20 Horas Consultas médicas 526
Pediatra
Mo 2 20Horas |  Consultas médicas 250
Psiquiatra
ESB Il
Cirurgido
dentista 2 40 Horas Atendimentos 432
Aux. em Saude 2 40 Horas individuais 1512
Bucal Téc. em 2 40 Horas Procedimentos
Saude Bucal
C|rur.g|§o 1 20 Horas At.enfjt.men‘tos a0
dentista individuais

Procedimentos 200
Ass:lstente 2 30 Horas ' :
Social =
Enfermeiro 3 40 Horas | =
Fisioterapeuta 2 30Horas |
Psicélogo 1 40 Horas |
Terapet:lta 2 20 Horas : == oo s
QOcupacional e == ——

Agente Somunitine e 24 40 Horas Visitas domiciliares 4800
Saude

Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consultas enfermeiro 624

Médico Generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664

ESB | 1 40 Horas | Atendimentos individuais 192

1 40 Horas Procedimentos 672

10
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Cirurgido dentista
Auxiliar em Saude
Bucal
ESB Il
Cirurgido dentista
Auxili | H ,

AERRGHER Satde x A0 Hofas Atendimentos individuais 216
Bucal 1 40 Horas T 756
Técnico em Saude 1 40 Horas '

Bucal
Enfermeiro 1 40 Horas
NASF - UBS PARQUE DA LAPA
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semana Em
Horas
Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 2 30 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 Horas
Meédico Pediatra 1 20 Horas
Médico Psiquiatra 2 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicologo 2 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas
NASF - UBS VILA PIAU(
Equipe Minima Meta de Producdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semana Em
Horas
Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Haoras
Fisioterapeuta 2 20 Horas
Fonoaudiologo 1 40 Horas
Médico ginecologista 1 20 Horas
Medico Psiquiatra 1 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicdlogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas
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PAI - UBS VILA ROMANA

E ‘Minima 3 Meta de Producgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade 0 “'HE - i_nalEm
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas )
110 idosos em
ERiErmebD : s acompanhamento més
Medico generalista 1 20 Horas P
Tecnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe || 1 40 Horas

PAI - UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
: ornada Semanal Em
Categoria Profissional ‘Quantidade 3 H

Acompanhante Comunitario 10 40 Horas

Enfermeiro 1 40 Horas 110 idosos em
Médico generalista 1 20 Horas acompanhamento més
Técnico de enfermagem 2 40 Horas

Supervisor de equipe || 1 40 Horas

~ PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade H e
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas "

- 110 idosos em
Enfermeiro i 40 Horas StOMBERNSIIERtES
Médico generalista 1 20 Horas R
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe Il 1 40 Horas

PAI - UBS VILA PIAUf

Equipe Minima Meta de Producdo Mensal
Cat s Profissionsd Quantidad lu‘nadaSemanalEm
Horas

Acompanhante Comunitario 10 40 Horas

: 110 idosos em
Enfermeiro 1 40 Horas 2

acompanhamento més

Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe || 1 40 Horas

Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso:
1. Os servicos funcionardo de segunda a sexta-feira;
2. Osservicos PAl ser3o acompanhados pela drea Técnica de Saude da Pessoa Idosa /SMS e respectivas interlocugdes;
3. Acontratada devera prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do programa.
4. Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social o qual executara as fungdes de coordenagao
administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.
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AMA VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Médico clinico 12 Plantdo 12 Horas
[ Médico pediatra 6 Plantdo 12 Horas
AMA VILA PIAUf
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Medico clinico 6 Plantdo 12 Horas
Meédico pediatra 6 Plant3o 12 Horas
Observagdes:
i1 Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no horério de funcionamento da unidade,

devendo a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional em
SMS, assim como prover os insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3 As AMA devem contar com servico de transporte (ambuldncia adequada) para remogdo de casos
de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salde objeto deste Contrato de Gestao;

4, A producdo assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda nao
agendada, isto é, procura espontdnea, ndo constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de
monitoramento e avaliac3o trimestral para adequacdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a
produc3o apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CAPS Il ADULTO LAPA
EQUIPE MINIMA
JORNADA META DE PRODUGAO MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM
HORAS
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Enfermeiro 6 12X36 Horas
F — Minimo de
PRI 2 40 Horas 300 pacientes com cadastro ativo
Medico psiquiatra 4 20 Horas
Psicologo 4 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Observagdo: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e
acolhimento noturno, com 06 leitos.
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CAPS AD Il LEOPOLDINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Assistente Social 2 30 Horas

Educador Fisico 1 40 Horas

Enfermeiro P 40 Horas

Enfermeiro 6 12 x 36 Horas

Farmacéutico 2 40 Horas Minimo de 300 pacientes com cadastro

ativo

Meédico Clinico Geral 1 20 Horas

Médico psiquiatra 3 20 Horas

Psicologo 5 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Observagdo: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e
acolhimento noturno, com 08 leitos.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO — LAPA |

Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAQ
AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO 08 PESSOAS A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
DA LAPA. CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /8 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantdo 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os pacientes no Servico Residencial Terapéutico Lapa sdo atendidos no CAPS Adulto Il Lapa.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO — LAPA Il = MISTA

Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELAGAO
RUA PRINCESA LEOPOLDINA 10 PESSOAS A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
259 ALTO DA LAPA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /10 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plant3o 12X36
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas
Supervisor SRT 1 20 Horas

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES | — MISTA

Local

Capacidade De Pessoas

RUA DOMICIO DA GAMA, 93
PERDIZES.

09 PESSOAS (3
MASCULINAS E 6
FEMININAS)

PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELAGCAO
A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /9 *

14
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Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantdo 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os assistidos no Servi¢o Residencial Terapéutico Perdizes | sdo atendidos no CAPS Ill Adulto Perdizes.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Il — MISTA
Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAO
RUA FRANCISCO IASI, 73 O PEEREAS A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
PINHEIROS. CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /8 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantdo 12X36
Técnico de Enfermagem 1 40 horas
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os assistidos no Servico Residencial Terapéutico Perdizes Il s3o atendidos no CAPS Il Adulto Perdizes.

Equipe Minima Meta De Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | 10232 SeMaN3l | procedimento | Quantidade
Assistente Social 1 30 Horas = carso_s r?m:ros 50 mes [gufalia_;&in:
multidisciplinar em reabilitacdo)
Enfermeiro 1 40 Horas
Fisioterapeuta 5 30 Horas 400 pacientes em terapia ao més
Fonoaudidlogo 4 40 Horas
Psicologo 3 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 3 30 Horas
Meédico neurologista 1 Plantdo 12 Horas | Consulta médica 54
Médico Ortopedista 1 Plantdo 6 horas Consulta médica 27
Gerente || 1 40 Horas
APD (SEDIADO NO CER Il LAPA)
Acompanhante Comunitario 6 40 Horas
Supervisor de Equipe | 1 40 Horas 70 pacientes em
Fonoaudidlogo 1 40 Horas acompanhamento ao més
Psicdlogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas

Observagdes:
1. A meta de produc3o de casos novos ao més sera confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos

relatérios / planilhas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas mensalmente para STS /CRS/AT-
SMS.

2. Os procedimentos realizados nos atendimentos como exames, consultas, terapias individuais e em grupo,
visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA e no SAl / SUS. OS parametros de atendimento estdo
disponiveis no documento norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da
Saude da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de Sdo Paulo.

3. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das
pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios / planilhas de
acompanhamento do programa & STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e

participar de reunides de monitoramento.
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Cirurgia Proctologica

Cirurgia urologica

Cirurgia vascular

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO
Equipe Minima -
. ' Semanal Em Meta de Prod Mensal
Médico angiologista 6 Plantdo de 12 horas 690
Médico pneumologista 1,5 Plantdo de 12 horas 174
Medico cardiologista 6 Plantdo de 12 horas 690
Médico dermatologista 8 Plant3o de 12 horas 460
Mankn tuTeisigin 8 Plant3o de 12 horas 460
procedimentos
Meédico endocrinologista 4 Plant3o de 12 horas 460
Médico gastroenterologista 4 Plant3o de 12 horas 460
Meédico infectologista 1 Plantdo de 12 horas 76
10 big
Médico mastologista i Plantdo de 12 horas TR
96 consultas
Médico neurologista 4 Plant3o de 12 horas 460
Médico ortopedista 6 Plantdo de 12 horas 690
Médico oftalmologista 6 Plant3o de 12 horas 690
M‘ednco ortopedista - ambulatorio 3 Plant3o de 12 horas TR,
pas-trauma
Médico otorrinolaringologista 5 Plant3o 12 Horas 575
Médico proctologista 2 Plant3o de 12 horas 230
Médico reumatologista 4 Plantdo de 12 horas 460
Meédico urologista 3.5 Plantdo de 12 horas 403
Coordenador meédico 1 40 Horas
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO
Equipe Minima
Categoria Profissional Cirurgias / Més
Cirurgia geral
Cirurgia ortopédica
Cirurgia Pedidtrica
180

Observagdes:

1. As especialidades médicas do bloco cirurgico tém carga horaria que contempla a realizagdo das consultas
clinicas, captacdo, avaliagdo pré e pds-operatdria, além das cirurgias-dia.
2. Trimestralmente, contratada, STS e regulacdo regional deverdo pactuar quais especialidades cirdrgicas
deverdo ser contempladas de acordo com as necessidades do territdrio.
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SADT — REDE HORA CERTA LAPA
SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO R TERAPEUTICO META DE PRODUCAO MENSAL
Exames

Colonoscapia e endoscopia 490
Ecocardiograma / US doppler vascular 1326
Eletrocardiograma com laudo 340
Eletrocardiograma sem laudo 50
Eletroneuromiografia 50
Holter / MAPA 180
Raios-X com laudo e sem laudo Livre demanda
Ultrassonografia geral 2164
Prova de fungdo pulmonar 130
Total de exames 4680

Observagodes:
1. Durante o horario de funcionamento da unidade, os servigos de raio X deverao estar disponiveis e atuantes,

devendo a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.
2. A contratada devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos exames
laudados na quantidade solicitada.

3. A contratada devera disponibilizar de um responsavel técnico profissional de radiologia.

4. A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo,

5. Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagao do SUS.

6. Na categoria Ultrassonografia geral est3o incluidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urinario,
articulacdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tiredide, transvaginal,
pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS.

7. O monitoramento da meta para Eletroneuromiografia , previstos 50,
monitorada a partir de maio/2020.

8. A oferta de colonoscopia/endoscopia, Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral € pactuado
trimestralmente entre a Supervisdo Técnica LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulagao.

que sua meta de producdo sera

SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:

AMA 24 HORAS SOROCABANA
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Coordenador Médico h§ 40 Horas
Medico Cirurgido Geral Diurno 5 Plantdo 12 Horas 22 a 62 feira
Meédico Clinico Diurno 28 Plantdo 12 Horas
Médico Clinico Noturno 14 Plant3o 12 Horas
Médico ortopedista e traumatologista

7 Plant3o 12 Horas
Diurno
Médico Pediatra Diurno 14 Plantdo 12 Horas
Médico Pediatra Noturno 14 Plant3o 12 Horas

Observagdes:
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1. Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis no hordrio de funcionamento da
unidade, devendo a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional em SMS, assim como prover os insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigcos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3. As AMA devem contar com servico de transporte (ambuldncia adequada) para remogdo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satde objeto deste Contrato de Gestdo;

4. A producdo assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada,
isto é, procura espontdnea, ndo constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para adequacdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a producdo
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAQ CATARIN MEZOMO
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semana Em Horas
Diretor Clinico 1 30 Horas
Diretor Medico 1 40 Horas
Médico diarista- Psiquiatra 2 20 Horas
Médico diarista - Clinico geral 1 20 Horas
Médico diarista - Pediatra 1 20 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - Diurno 23 12 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - Noturno 21 12 Horas
Meédico plantonista — Pediatra - Diurno 14 12 Horas
Meédico plantonista — Pediatra - Noturno 14 12 Haras
Médico plantonista — Ortopedia - Diurno 14 12 Horas
Meédico plantonista — Ortopedia - Noturno 7 12 Horas
Médico plantonista — cirurgido - Diurno 7 12 Horas
Médico plantonista — cirurgido - Noturno 7 12 Horas
Medico plantonista — Psiguiatra - Diurno F 12 Horas
Médico plantonista — Psiguiatra - Noturno 7 12 Horas
Cirurgido Dentista — Plantao Noturno 3 24 Horas

Observagdes:

1. Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis durante o horario de funcionamento da
unidade, devendo a contratada dispor de responsavel técnico, prover os insumos necessarios e 0
respectivo descarte dos residuos.

2. Osexames laboratoriais serdo processados por servicos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS.

3. 0O PSM deve contar com servico de transporte (ambuldncia adequada) para remogdo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestdo;

4. A produgdo assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo
agendada, isto é, procura esponténea, ndo constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de
monitoramento e avaliagcdo trimestral para adequacgdo do dimensionamento de pessoal de acordo
com a producdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

5. Todos os insumos necessarios a assisténcia devem ser providos pela contratada.
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ANEXO VIl : DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE

ADMINISTRATIVO
_ Total Profissionais Existentes:

Categoria Profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessério / Estatutario/ Municipalizado/ A Contratar
Analista | 40 Horas it 0 3
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Analista IlI 40 Horas 3 0 3
Arquiteto 40 Horas 1 0 1
Assessor de Ouvidoria 40 Horas q 0 1
Assessor Técnico 40 Horas 3 0 3
Assistente Administrativo IV 40 Horas 11 0 11
Assistente Administrativo V 40 Horas 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 Horas 4 0 4
Coordenador Administrativo 40 Horas 1 0 1
Coordenador Regional 40 Horas 1 0 a5
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe || 40 Horas 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Area 40 Horas 3 0 3
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 Haras 2 0 2
Técnico de Informatica 40 Horas 1 0 1
Técnico Manutengao 40 Horas 1 0
Supervisor de Equipe 40 Horas 2 0 2
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
Engenheiro 40 Horas 1 0 1

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL
: Total Profissionais Existentes:
Categoria Profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessério/ Estatutdrio/ Municipalizado/ A Contratar
Completo Autdrquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Auxiliar Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Tecnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Cirurgidao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente de Unidade || 40 Horas 1 0 1
Medico psiquiatra 20 Horas 1 0 1
19
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Medico Generalista 20 Horas 3 0 3
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
3
Técnico de Farmacia 40 Horas 0 3
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
UBS JARDIM VERA CRUZ — PERDIZES - UBS TRADICIONAL
Categoria Profissional Carga Hordria | Necessdrio/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A Contratar
Assistente Social 30 Horas 2 2 . 0
Auxiliar Apoio 40 Horas i | 1 0
Aux. Saude Bucal 30 Horas 2 2 0
Aux. Servigos Gerais 30 Horas 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 30 Horas 2 2 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 1 6
Cirurgido Dentista 20 Horas 5 5 0
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Enfermeiro | 40 Horas 2 0 2
Fonoaudiologo 40 Horas & 1 0]
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0
Medico Generalista 20 Horas 1 1 0
Médico Ginecologista 20 Horas 3 2 1
Meédico Psiquiatra 20 Horas 1 1 0
Medico Psiquiatra 40 Horas 1 1 0
Psicalogo 40 Horas 2 2 0
Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Técnico Farmacia 40 Horas 3 3 0
Técnico Saude Bucal 30 Horas 1 1 0]
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 1§ 0
Medico Clinico Geral 20 Horas 2 2 0
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Agente Técnico Saude 30 Horas 1 1 0
Meédico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Geriatra 20 Horas 1 1 0
Medico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Medico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Auxiliar Enfermagem 30 Horas 9 9 (0]
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

]
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* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do

Programa.
UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL
Categoria Profissional Carga Hordria | Necessdrio/ Estatutério/ Municipalizado/ A Contratar

Augxiliar de Saude Bucal 30 Horas 1 ! 0
Auxiliar Técnico Administrativo 30 Horas 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 8 2 6
Assistente Social 30 Horas 1§ 1 0
Cirurgido Dentista 20 Horas 2 2 0
Cirurgido Dentista — Ortodontista 20 Horas 1 1 0
Enfermeiro 30 Horas - 4 0
Enfermeiro | 40 Horas 1 0 1
Fonoaudiclogo 40 Horas i ! 1 0
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Meédico Generalista 40 Horas 1 1 0
Meédico Ginecologista 20 Horas 3 3 0
Medico Psiquiatra 20 Horas 2 2 0
Medico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 Horas 10 10 0
Técnico de Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 Horas 4 3 1
Técnico de Saude Bucal 30 Horas 1 1 0
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 2 2 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 Z 0
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 20 Horas : § 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

UBS VILA IPOJUCA “Wanda Coelho de Moraes” — UBS TRADICIONAL

™

Categoria Profissional et T“"m":nﬁw Estatutario/ _:umapauzadof A Contratar
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 2 1 1
Aux. Apoio 30 Horas 2 2 0
Aux. Enfermagem 30 Horas 5 5 0 i
Aux. Enfermagem 40 Horas £ 1 0 '
Atendente de Enfermagem 30 Horas 1 1 0
Aux. Saude Bucal 30 Horas 2 2 0
Aux. Téc. Administrativo 40 Horas 8 2 6
Aux. Téc. Administrativo 30 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 horas 2 2 0
21
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Meédice Clinica Geral 20 horas 1 1 0
Meédico Clinica Geral 40 horas 1 ¥ 0
Médico Pediatra * 20 Horas 2 2 0
Cirurgido Dentista 20 Horas 3 3 0
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Teécnico de Farmacia 40 Horas 3 3 0
*Um médico Pediatra readaptado
UBS VILA ANASTACIO — UBS TRADICIONAL
: Profissionais Existentes:

Categoria Profissional s S Necessério/ | estatutirio/ Municipalizado/ | A Contratar
Assistente Social 30 Horas 1 o 1
Aux. Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux. Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Cirurgido Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 i
Gerente de Unidade I 40 Horas 1 0 1
Meédico Clinico 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Médico Ginecologista 20 Horas 1 0 i
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Meédico Generalista*® 40 Horas 1 1 0

*Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do
Programa.
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UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade ||

W%j'
24

Total Profissionais Existentes:
Categoria Profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessario/ Estatutdrio/ Municipalizado/ A Contratar
Completo Autdrquico
Agente Comunitdrio Salde 40 Horas 23 0 23
Agente Promog3o Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade I 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Médico generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico em saude bucal 40 Horas 1 0 1
UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade 11
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo | Carga Hordria | Necessario/ Estatutario/ Municipalizado/ A contratar
Completo Autérquico
Agente Comunitario Sadde 40 Horas 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 12 0 12
- . 20 Horas 1 0 1
Auxiliar em saude Bucal 3 Eorns 5 0 5
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 8 0 8
Cirurgido dentista £ T . g .
8 40 Horas 2 0 2
10 Horas 1 0 1
Enfermeiro 30 Horas 1 1 0
40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Meédico Clinico Geral 20 Horas 1 1 0
Medico Generalista 20 Horas 1 0 1
Meédico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Técnico em Satde bucal 40 Horas 2 0 2
UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade Ii
HF Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Necessério/ Estatutério/ Municipalizado/ A contratar
Completo Autédrquico
Agente Comunitaric de Saude 40 Horas 36 0 36
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Agente Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
23
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Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 12 0 12
Auxiliar em saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 20 Horas 1 0 1
Cirurgido dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 9 0 9
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Gerente Unidade |l 40 Horas 1 0 1
Meédico clinico geral 20 Horas 2 0 2
Meédico clinico geral 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 40 Horas 6 0 6
Medico Ginecologista 20 Horas 2 1 1
Meédico Pediatra 20 Horas 2 1 s |
Medico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 22 0 22
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
Técnico em saude bucal 40 Horas 7 0 2
UBS VILA PIAUI - 4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Modalidade Ii
Total |  Profissionais Existentes:
Categoria Profissional/ Cargo Carga Horéria Necessar rio/ | Estatu ﬁliﬂf Mur icipalizado/ A Contratar
“omple = saitsraui
| Agente Comunitario de Saude 40 Horas 24 0 24
Agente de Promogao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em Satde Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido-dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade Il 40 Horas i 0 1
Meédico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico em saude bucal 40 Horas 1 0 1
NASF — PARQUE DALN’A
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria | Necessério/ Estatutario/ Municipalizado/ A contratar
Completo Autdrquico

Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Haras 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Fonoaudiclogo 40 Horas i 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 5
Psicologo 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2

1
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NASF - UBS VILA PIAU[
_ Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessdrio/ Estatutario/ Municipalizado/ A contratar
Completo Autérquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 20 Horas 2 0 2
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Medico ginecologista 20 Horas 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
PAI - UBS VILA ROMANA
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessario/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ A contratar
Completo Autérquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico geriatra / clinico 20 Horas L 0 1
Supervisor de equipe Il 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessdrio/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ A contratar
Completo Autdrguico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe |l 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS VILA PIAU[
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessario/ Estatutdrio/ Municipalizado/ A contratar
Completo Autdrquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe || 40 Horas 1 0 1
25




Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servicos de Sadde

PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE

Profissionais Existentes:
i : Total Necessario, e
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria : / Estatutéario/ Municipalizado/ A contratar
Completo R
quico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 -
Enfermeiro 40 Horas 1 0 i
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de eguipe Il 40 Horas 1 0 1
MVMNBVAMGBA!&
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necesséario/ Estatutdrio/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autdrquico
Assistente Social 30 Horas : 0 1
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 4 0 4
Enfermeiro Plantao 12X36 4 0 4
Farmacéutico Plantdo 12X36 q: 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 6 0 6
Plantdo de 12
Médico plantonista 18 0 18
Horas
AMA VILA PIAUf
Profissionais
Existentes:
Categoria profissional/ Cargo s Horine— | L hecessitio/ Estatutario/ A contratar
F Municipalizado/
Autdrquico
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0] 4
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36 2 0 2
Plantdo de 12
Médico plantonista 12 0 12
Horas
Técnico de Farmacia Plantdo 12x36 6 0 6
Técnico em Radiologia Plantdo 24hs 3 0 3
Farmacéutico Plantdo 12x36 2 0 2
| .
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS:

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

CAPS ADULTO I — LAPA

Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessdrio/ Estatutdrio/ Municipalizado/ A contratar
Completo Autérquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Técnico de Enfermagem 12X36 Horas 11 0 11
Auxiliar Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 12X 36 Horas 6 0 6
Farmacéutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade |l| 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 4 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 B
Tecnico de Farmacia 40 Horas 5 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
CAPS AD Il LEOPOLDINA
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Necessario/ Estatutério/ Municipalizado, A contratar
Completo Autdrquico
Agente Redutor de danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Servigos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 5 0 5
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 12 x 36 Horas 6 0 6
Educador Fisico 40 Horas % 0 1
Farmacéutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Médico Clinico 20 Horas 1 0 1
Oficineiro 40 Horas 2 0 Z
Psicologo 40 Horas 5 0 5
Técnico de Enfermagem 40 horas 6 0 6
Técnico de Enfermagem 12 x 36 horas 10 0 10
Técnico de Farmacia 40 Horas 5 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO — LAPA |
AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA LAPA
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessario/ Estatutdrio/ Municipalizado/ A contratar
Completo Autéarquico
Acompanhante Comunitario Plant3o 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
"f:
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

'SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA Il - MISTA
LOCAL: RUA PRINCESA LEOPOLDINA 259 ALTO DA LAPA

CAPACIDADE: 10 RESIDENTES.

Categoria profissional/ Cargo CargaHordria | Necessério/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Acompanhante Comunitario Plantdao 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 15 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES | - MISTA
RUA DOMICIO DA GAMA, 93 PERDIZES
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria | 10%2 Necessério/ | ¢+ itério/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Ataroms
rquico
Acompanhante Comunitario Plantao 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Il - MISTA
RUA FRANCISCO IASIS, 73 PINHEIROS
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessario/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
: Completo Autdrguico
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
Tecnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO
Profissionais Existentes:
Total Estapatiriod
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessério/ S A contratar
comol Municipalizado/
Autdrguico
Analista lll 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 15 0 15
Auxiliar Tecnico Administrativo Plantdo 12X36 27 0 27
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 1 0 1
Aux. Téc. Administrativo — Mastologia 12 x 36 Horas 1 0 1
Coordenador médico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro Il 12 Horas i3 0 1
Fonoaudiodlogo 30 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il| 40 Horas 1 0 1
Instrumentador Cirdrgico Plantdo 12X36 3 0 3
Médico angiologista Plantdo de 12 horas 6 0 6
Médico cardiologista Plantdo de 12 horas 6 0 6
Meédico dermatologista Plantdo de 12 horas 8 0 8
Médico endocrinologista Plantdo de 12 horas 4 0 -
Meédico gastroenterologista Plantdo de 12 horas 4 0 4
28
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Meédico infectologista Plantdo de 12 horas 1 0 1
Medico mastologista Plantdo de 12 horas 1 0 3
Medico neurologista Plantdo de 12 horas 4 0 4
Meédico ortopedista Plant3o de 12 horas 6 0 6
Meédico oftalmologista Plantdo de 12 horas 6 0 6
Médico ortopedista —amb. pds-trauma Plantdo de 12 horas 3 0 3
Médico otorrinolaringologista Plantdo de 12 Horas 5 0 5
Medico pneumologista Plantdo de 12 horas 1,5 0 1,5
Médico proctologista Plantdo de 12 horas 2 0 2
Médico reumatologista Plantdo de 12 horas 4 0 4
Médico urologista Plantdo de 12 horas 3.5 0 3,5
Operador de Call Center Plantdo 12X36 2 0 2
Operador de Call Center 30 Horas 2 0 2
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 28 0 28
Técnico de Enfermagem - Mastologia 12 x 36 Horas 1 0 1
Técnico de Informaética 40 Horas 1 0 1
Técnico de Manutengado 40 Horas 0 1
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessario/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autérquico
Cirurgido geral 3 0 3
Cirurgido ortopédico 1 0 1
Cirurgido Pediatrico N - 0 4
Cirurgido Proctologico R0 Iegs 1 0 1
Cirurgido Uroldgico 1 0 1
Cirurgido vascular 2 0 2
SADT - REDE HORA CERTA LAPA
SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Necessdrio/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autdrquico
Augxiliar de Apoio 12 x 36 Horas 2 0 2
Técnico de Enfermagem 12 x 36 Horas 4 0 4
Técnico de Radiologia Plantdo 24 Horas 4 0 4
Meédico plantonista:
2 Meédicos radiologistas para Laudo de n
Raio-X; 1Médico cgardiologista para laudo B2 ot 4 . .
de eletrocardiograma
SADT — REDE HORA CERTA (Mastologia)
Auxiliar Técnico Administrativo 12 x 36 Horas 1 0 1
Técnico Enfermagem 12 x 36 Horas 1 0
CER Il LAPA
. Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | 10121 Necessério/ | ¢y tério/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Siiekri
rquico
Assistente Social 30 Haras 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Haras 5 0 5
Fonoaudidlogo 40 Horas 4 0 4
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Meédico Neurologista Hanide 42 1 0 1
Horas
Plant3
Médico Ortopedista . 1 0 1
horas
Psicdlogo 40 Horas 3 0 3
Gerente |l 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3
APD (SEDIADO NO CER Il LAPA)
Acompanhante Comunitério 40 Horas 6 0 6
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
AMA 24 HORAS SOROCABANA
fissionai
Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria = rriplets Estatutario/ A contratar
_ Munlcipaliza_slo}
Autdrquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Coordenador Meédico 40 Horas 1 0 1
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 8 0 8
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 19 (0] 19
Enfermeiro Plantdo 12X36 17 0 17
Farmacéutico Plantdao 12 x 36 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Meédico Plantonista Diurno:
28 Clinicos
5 Cirurgides
7 Ortopedistas
14 Pedliatiss Plant3o 12 Horas 82 Q 82
Médico Plantonista Noturno:
14 Clinicos
14 Pediatras
Técnico de enfermagem Plantdo 12X36 30 0 30
Tecnico de Farmacia Plantdo 12X36 14 0 14
Técnico de gesso Plantdo 12X36 4 0 4
Técnico de informatica 40 Horas 1 0 1
Técnico de Manutengao 40 Horas 1 0 1
Técnico de Radiologia Plant3o 24 Horas s 0 11
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SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO

== Profissionais
Categoria profissional/ Cargo CargaHordria | Necessério/ w:m.zmmw A contratar
== unicipalizado/
: Autdrquico
Analista Il 40 Horas 2 0 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 10 2 8
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 125 87 38
. . . 40 Horas/Plant3o

Aucxiliar de Servicos Gerais 12%36 3 0 3

Plantdo 12X36 32 17 15
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas/ Plantdo 2 0 2

12X36
Diretor Clinico 30 Horas 1 0 1
Diretor Médico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 35 16 19
Farmacéutico 12 x 36 Horas 6 3 3
Gerente Unidade I 40 Horas 1 0 1
Médico plantonista - Psiquiatra Diarista — 20 horas 2 0 2
Meédico plantonista - Clinico geral Diarista — 20 horas 1 0 23
Médico plantonista - Pediatra Diarista — 20 horas 1 0 1
Médico plantonista - Clinico geral Diurno 12 Horas 23 = 22
Meédico plantonista- Clinico geral Noturno 12 Horas 21 1 20
Meédico plantonista — Pediatra Diurno 12 Horas 14 5 9
Meédico plantonista — Pediatra Noturno 12 Horas 14 5 9
Médico plantonista — Ortopedia Diurno 12 Horas 14 1 13
Médico plantonista — Ortopedia Noturno 12 Horas 7 1 6
Meédico plantonista — cirurgido Diurno 12 Horas 7 2 5
Médico plantonista — cirurgidao Noturno 12 Horas 7 1 6
Meédico plantonista — Psiquiatra Diurno 12 Horas 7 0 7
Médico plantonista — Psiquiatra Noturno 12 Horas 7 0 7
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 10 4 6
Técnico de Gesso Plantdo 12X36 6 1 5
Técnico de Manutencio Plantdo 12X36 2 0 2
Técnico de Radiologia Plantdo 24 Horas 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Cirurgido Dentista VRT3 s 3 3 0
noturno
31
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Este plano de trabalho contempla o periodo de abril a junho/20 e considerou:

- Dissidio projetado de 4,3% para o més de maio/2020.

- Mudanca de nomenclatura CER Lapa Il para CER Lapa Il (TA Novas Agbes)

Documentos anexados:

1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servigo
2) Plano orgamentdrio de custeio consolidado

3) Plano orgamentario de custeio por unidade

4) Quadro de dimensionamento de RH

S3o Paulo, 23 de margo 2020.

bopeoa

- Valor de referéncia do més de marco/20 dos termos aditivos 032/2020 (12 trimestre/2020) e 033/2020 (Inclusdo da unidade
da administracdo direta UBS Ipojuca - Tradicional - RH e outros custeios de manutencdo e locagéo de equipamentos);

o R007/2015

Vordda M. S 5dua

ria Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico
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UNIDADES-SERVICO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

abri20

mail20

juni20

VALOR TOTAL (RS)

TOTAL - CUSTEIO

Sao Paulo, 23 de margo 2020.

S

12.575.547,89

12.714.657,11

12.714.657,11

AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA 328.622,78 330.682,27 330.682,27 989.987,32
AMA 24 SOROCABANA-AMA 1.829.022,25 1.841.135,47 1.841.135,47 5.511.293,19
CER LAPA Il + APD-CER+APD 280.494,18 287.113,00 287.113,00 854.720,18
UBS VILA JAGUARA-ESF 400.568,58 405.514,79 405.514,79 1.211.598,16
UBS PARQUE DA LAPA-ESF 479.232, 16 486.006,26 486.006,26 1.451.244 68
UBS VILA PIAUI-ESF 385.912,62 390.804,41 380.804,41 1.167.521,44
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF 750.542 41 761.011,34 761.011,34 2.272.565,09
UBS VILA ANGLO-TRADICIONAL 308.547,87 312.502,46 312.502,46 933.552,79
NASF UBS VILA PIAUI-NASF 91.777.12 93.936,71 93.938,71 279.650,54
_NiSF UBS PARQUE DA LAPA-NASF 117.526,86 119.893,38 119.893,38 357.313,62
PAl UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES-PAI 86.660,28 88.008,85 88.008,85 262.677,98
PAl UBS VILA ROMANA-PAI 86.135,81 B87.643,32 B87.643,32 261.422,45
PAI UBS VILA NOVA JAGUARE-PAI 86.597,05 88.301,06 88.301,06 263.199,17
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO-Pronto Socorro 2.847.434 57 2.860.689,38 2.860.689,38 8.568.813,33
HOSPITAL DIA LAPA-Rede Hora Certa 1.227.241,73 1.238.648,25 1.238.646,25 3.704.534,23
SADT - HD LAPA-Servigo de Apoio Diagnéstico 376.749,63 387.812,51 387.812,51 1.152.374,65
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA-SRT 56.222,47 57.274,63 57.274,63 170.771,73
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES-SRT 57.816,20 58.921,09 58.921,09 175.658,38
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2-SRT 59.442 50 60.679,85 60.679,85 180.802,20
ADMINISTRATIVO-ADM 596.227,57 608.167,64 608.167,64 1.812.562,85
PAl UBS VILA PIAUI-PAI 85.960,74 87.638,65 87.638,65 261.238,04
CAPS AD [ll LEOPOLDINA-CAPS 533.278,86 539.662,76 539.662,76 1.612.604,38
AMA VILA PIAUI-AMA 260.647,95 262.642,09 262.642,09 785.932,13
CAPS lit ADULTO LAPA-CAPS 526.801,45 533.016,56 533.016,56 1.592.834,57
[UBS VILA ANASTACIO-TRADICIONAL 318.274,17 322.209,51 322.208,51 962.693,19
UBS JARDIM VERA CRUZ-TRADICIONAL 123.640,51 125.429,22 125.429,22 374.498,85
UBS VILA ROMANA-TRADICIONAL 109.848,88 111.948,40 111.948,40 333.747,68
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2-SRT 62.085,31 63.434,85 63.434,85 188.955,01
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"-TRADICIONAL 102.235,37 103.929,39 103.928,39 310.084,15

38.004.862,11

Unalola a5 . S8ua

aria Isabel Campos
Geréncla Corporativa Administrativa

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico

<

33



Associagao
Sadde da
Familia

ROO 0

UNIDADE: TODAS U_@IDADE

SERVIGO: TODOS SERVICOS

01. Pessoal e Reflexo o 9.977.796,01 | 10.116.873,72 | 10.116.873,72 30.211.543,46
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 7.558.458,16 7.686.053,29 7.686.053,29 22.930.564,74
01.02 - Beneficios 892.348,34 892.348,34 892.348,34 2.677.045,02
01.03 - Encargos e Contribuigbes 750.175,91 761.658,50 761.658,50 2.273.492,92
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 776.813,59 776.813,59 776.813,59 2.330.440,78

02. Materiais de Consumo 142.965,08 142.965,08 142.965,08 428.895,24
02.01 - Matenial Odontologico 3.497,30 3.497,30 3.497,30 10.491,90
02.02 - Gases Medicinais 9.650,00 9.650,00 9.650,00 28.950,00
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 19.088,85 18.089,85 19.089.,85 = 57.2689,56
02.05 - Combustiveis 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.06 - Matenal de Limpeza 2.580,00 2.580,00 2.580,00 7.740,00
02.07 - Uniformes e Roupana Hospitalar B.476,41 8.476.41 8.476,41 25.429,24
02.08 - Alimenticios 24.683,15 24.683,15 24.683,15 74.049,45
02.09 - Despesas de Transporte 6.388,00 6.388,00 6.388,00 19.164,00
02.10 - Suprimento de Informatica 3.566,84 3.566,84 3.566,84 10.700,51
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 16.000,00 16.000,00 16.000,00 48.000,00
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 4.166,02 4.166,02 4.166,02 12.498,06
02.13 - Material de Manutencéo Predial 25.768,27 25.768,27 25.768,27 77.304,80
02.99 Qutros matenais de consumo 18.599,24 18.599,24 18.599,24 55.797,72

03. Material de Consumo Assistencial 167.702,50 167.702,50 167.702,50 503.107,49
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 90.175,30 90.175,30 90.175,30 270.525,90
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos __?7.527,20 ?7.52?,2_(] 77.527,20 232.581,59

04. Servigos Terceirizados 2.287.084,31 2.287.115,79 |  2.287.115,79 6.861.315,90
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria 15.329,52 15.329,52 15.329,52 45,988,56
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 17.548,33 9.028,33 9.028,33 35.604,99
04.04 - Vigilancia / Porlana / Seguranca ) 303.278,18 303.278,18 303.278,18 909.834,54
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 284.517,08 284.517,09 284.517,09 853.551,26
04.06 - Lavanderia 42.815,82 42.815,92 42.815,92 128.447,76
04.07 - SND 121.182,40 119.702,40 119.702,40 360.587,20
04.08 - Servigos de Remogao 370.761,73 370.761,73 370.761,73 1.112.285,19 |
04.09 - Servigos de Transporte 3.696,00 3.696,00 3.696,00 11.088,00
04.10 - Servigos Gréficos 3.138,30 3.138,30 3.138,30 9.414,90
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educac8o Continuada 937,50 937,50 937,50 2.812,50 |
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos 327.807,70 327.839,18 327.839,18 983.486,06
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 301.659,53 311.659,53 311.659.53 924.978,59
04.15 - Manutengao de Equipamentos 15.385,27 15.385,27 15.385,27 46.155,81
04.16 - Manutengdo Predial e Adeqdéq:bes 51.525,78 51.525,78 51.525,78 154.577 34
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 35.283,96 35.283,96 35.283,96 105.851,87
04.18 - Locagdio de Equipamentos Médicos 21.199,92 21.199,92 21.189,82 63.599,76
04.19 - Locagao de imébveis 105.780,24 105.780,24 105.780,24 317.340,71
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 51.526,81 51.526,81 51.526,81 154.580,43
04.21 - LocagZo de Equipamentos Veiculos B 38.620,00 38.620,00 38.620,00 115.860,00
04.22 - Agua 80.851.24 80.851,24 80.851,24 242.553,71
04.23 - Energia 61.452,81 61.452,81 61.452,81 184.358,44
04.24 - Telefonia 12.575,09 12.575,09 12.575,09 37.725,27
04.25-Cas . 1.180.00 1.180,00 1.180,00 3.540,00 |
04.99 Outros Servigos de Terceiros 19.031,00 19.031,00 19.031,00 57.093,00

D 3

06. Obra - < 2 £
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacio e Adequagdo - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos Assistenciais - - - -

OTA A 5
b 0
$3o Paulo, 23 de margo 2020.
Noaet A Vomdda, M.S. Sihve
Nt:a Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia forporativa Administrativa Assessor Técnico
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Familia

)

PLANO C

RCAMENTARIC

UNIDADE: AMA VILA NOVA JAGUAR!

SERVICO: AMA

01. Pessoal e Reflexo 268.004,36 | 270.234,26 | 270.234,26 808.472,88
01.01 - Remuneragio de Pessoal 206.286,24 208.332,05 208.332,05 622.950,34
01.02 - Beneficios 20.023,31 20.023,31 20.023,31 60.069,93
01.03 - Encargos e Contribuighes 20.475,52 20.659,61 20.659,61 61.794,73
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 21.219.30 21.219.30 21.219.30 63.657.89

02. Materiais de Consumo 3.722,57 3.722,57 3.722 57 11.167,72
02.01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritdrio 580,00 580,00 580,00 1.740,00
02.05 - Combustiveis - - . -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 298,85 298,85 298,85 896,56
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte E - - -
02.10 - Suprimento de Informética 118,00 118,00 118,00 354,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 950,00 950,00 950,00 2.850,00
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
02.99 Outros materiais de consumo 393,72 393,72 393,72 1.181,16

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - = =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servigos Terceirizados 56.895,84 56.725,44 56.72544 170.346,72
04.01 - Assessoria Contabil - - - =
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 19540 25,00 25,00 245,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 15.336,73 15.336.73 15.336,73 46.010,19
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 8.859,13 8.859,13 8.859,13 26.577,39
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - =]
04.08 - Servigos de Remog&o 20.8951.47 20.851,47 20.951,47 62.854,40
04.08 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Gréficos 150,00 150,00 150,00 450,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - =
04.13 - Servigos Assistencials Médicos - = - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 538,00 538,00 538,00 1.614,00
04.15 - Manutengio de Equipamentos 510,00 510,00 510,00 ~1.530,00 |
04.16 - Manutencio Predial e Adequagbes 394420 3.944 20 3.844 20 11.832,60
04.17 - Manutencéo de Equipamentos Assistenciais 1.686.00 1.686,00 1.686,00 5.058.00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3.900,00
04.19 - Locagéo de iméveis 398.00 398,00 398,00 1.194,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.082,52 1.082,52 1.082,52 3.247 57
04.21 - Locagéio de Equipamentos Veiculos E - 5 - -
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 999,67 999,67 999,67 N 2.999,01
04.25 - Gas - . - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 81272 812,72 812,72 2.438,16

06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliag8o e Adequagio - - - -

07. Equipamentos - - = =
07.01 - Equipamentos - - - =

Séo Paulo, 23 de margo 2020.

S T . Varuwtda M. 5. Slva
ia Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Gerénci‘:zorporativa Administrativa Assessor Técnico a5




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: AMA 24 SOROCABANA

SERVICO: AMA

01. Pessoal e Reflexo 1.444.502,76 | 1.457.979,17 | 1.457.979,17 4.360.461,10
01.01 - Remuneragio de Pessoal 1.115.003,08 | 1.127.366,94 | 1.127.366,84 3.369.736,96
01.02 - Beneficios 104.160,27 104.160,27 |  104.160,27 312.480,81 |
01.03 - Encargos e Contribuigbes 110.670,46 111.783,02 111.783,02 334.236,51
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 114.668,94 114.668,94 114.668,94 344.006,82

02. Materiais de Consumo 7.417,27 7.417,27 7.417,27 22.251,81
02.01 - Material Odontolégico - o - -
02.02 - Gases Medicinais - - ) - -
02.03 - Orteses e Proteses . - - -
02.04 - Material de Escritério 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - = - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 641,55 841,55 641,55 1.924,65
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial 1.800,00 1.900,00 | 1.800,00 5.700,00
02.12 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 548,00
02.13 - Material de Manutengdo Predial 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3.900,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.393,72 1.393,72 1.393,72 4.181,16

03. Material de Consumo Assistencial B - - - =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - ~ P
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servigos Terceirizados 377.102,23 375.739,03 375.739,03 1.128.580,28
04.01 - Assessoria Contabil - - - e 1]
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - =}
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.388,20 25,00 25,00 1.438,20 |
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 44.992,72 44.992,72 4499272 | 134.978,16 |
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 57.574,99 57.574,99 57.574,98 172.724,97 |
04.06 - Lavanderia 609,00 609,00 608,00 B 1.827,00
04.07 - SND - - - ¥ -
04.08 - Servigos de Remogéo 12717912 127.179,12 127.179,12 381.537,36
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 386,00
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 150,00 450,00 |
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - ) - -
04.12 - Educagio Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 100.750.00 100.750,00 100.750,00 302.250,00
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saide 1.118,04 1.118,04 1.118,04 3.354,12
04.15 - Manutengio de Equipamentos 2.200,00 2.200,00 2.200,00 6.600,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequacgbes 4.244 20 4.244 20 4.244 20 12.732,60
04.17 - Manutencéo de Equipamentos Assistenciais 4.966,00 4.966,00 4.966,00 14.898,00
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos 600,00 600,00 600,00 1.800,00
04.19 - Locagdo de iméveis 398,00 398,00 338,00 1.194,00
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos 5.025,95 5.025,95 5.025,95 15.077,85
04.21 - Locago de Equipamentos Veiculos - - -
04.22 - Agua 13.543,65 13.543,65 13.543,65 40.630,96
04.23 - Energia 9.207,65 19.207,65 9.207,65 27.622,95
04.24 - Telefonia 1.368,70 1.368,70 1.368,70 4.106,10
04.25 - Gas - - - -
04,99 Outros Servigos de Terceiros 1.654,00 1.654,00 1.654,00 4.962,00

06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagado - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

S3o Paulo, 23 de margo 2020.

bok st i Vomdola mM-%. 38va
Mafia Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia xorporativa Administrativa Assessor Técnico 36

A



Associagdo
Saunde da
Familia

PLANC ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CER LAPA Il + APD

SERVIGO: CER+APD

01. Pessoal e Reflexo 254.201,76 260.990,98 260.950,98 776.183,71
01.01 - Remuneragao de Pessoal 190.833,74 | 197.062,34 | 197.062.34 584.958 41
01.02 - Beneficios 24.747.74 24.747.74 24.747,74 74.243.21
01.03 - Encargos e Contribuigdes 18.945,86 19.506,48 19.506,48 57.958,82
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 19.674,43 19.674,43 19.674,43 59.023,28

02. Materiais de Consumo 4.358,01 4.358,01 4.259,01 13.077,03

02.01 - Material Odontolégico - & = <
02.02 - Gases Medicinais = = = =
02.03 - Orteses e Proteses 2 =
02.04 - Material de Escritério 980,00 980,00 980,00 2.840,00
02.05 - Combustiveis = - & <
02.06 - Material de Limpeza = = = =

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 165,29 165,29 165,28 495,87
02.08 - Alimenticios - - - -

02.09 - Despesas de Transporte 900,00 900,00 900,00 2.700,00
02.10 - Suprimento de Informética - - - -

02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 840,00 840,00 840,00 2.520,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 130,00 130,00 130,00 390,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.99 Outros materiais de consumo 593,72 593,72 593,72 1.781,16

03. Material de Consumo Assistencial = B = =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos g & = =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos = " =

04. Servigos Terceirizados 21.933,42 21.763,02 21.763,02 65.459,45
04.01 - Assessoria Contabil B - = =
04.02 - Assessoria e Consultoria = = 5 p
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 195,40 25,00 25,00 245,40

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.985,96 7.986,96 23.960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.419,32 4.419,32 441932 13.257.95
04.06 - Lavanderia o e " =
04.07 - SND _ i . 2
04.08 - Servigos de Remogio - - = =
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - = =
04,12 - Educagéo Continuada = = i =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - = o
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 248,08 249,05 249,05 747,15

04.15 - Manutengio de Equipamentos 300,00 300,00 300,00 900,00
04.16 - Manutengio Predial e Adequagdes 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930,00
04.17 - Manutencgao de Equipamentos Assistenciais 1.450,00 1.450,00 1.450,00 4.350,00

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos = = Z =
04.19 - Locagao de imoveis - z = o
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos 1.100,00 1.100,00 1.100,00 3.300,00
04.21 - Locagéo de Equipamentos Velculos 4.180,00 4.180,00 4.180,00 12.540,00
04.22 - Agua = = - -
04.23 - Energia % a
04.24 - Telefonia 136,10 136,10 136,10 408,30
04.25 - Gas = 3 -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 394 59 394 59 394,59 1.183,77
06. Obra - = . =
06.01 - Reforma & = = =
06.02 - Ampliagao e Adequagéao s 3 = =
07. Equipamentos . - - -
07.01 - Equipamentos = = = =
TOTAL - CUSTEIO - CER LAPA 1l + APD - CER+APD 280.494,18 287.113,00 87.113,00 854.720,18
Sé&o Paulo, 23 de margo 2020.

s Vodola M. S Slua

Maria Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia|Corporativa Administrativa Assessor Técnico
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Associlagdo
Sauade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA JAGUARA

Sé&o Paulo, 23 de margo 2020.

L/j—-( clv_—~

ria Isabel Campos
Geréncig Corporativa Administrativa

Vamdoda M-S - Sudia

01. Pessoal e Reflexo 370.596,55 376.053,96 376.053,96
01.01 - Remuneragio de Pessoal 272.385.49 277.392 31 277.392,31 827.170,12
01.02 - Beneficios 43.142,70 43.142,70 43.142,70 129.428,10
01.03 - Encargos e Contribuigbes 27.037,48 27.488,06 27.488,06 82.013,60
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 28.030,88 28.030,88 28.030,88 84.092,65
02. Materiais de Consumo 3.513,55 3.513,55 3.513,55 10.540,65
02.01 - Material Odontologico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses N - - -
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis - - - B
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 375,38 375,38 375,38 1.126,13
02.08 - Alimenticios - - . -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 198,34 198,34 158,34 595,03
02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengdo Predial 1.094,11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
02.99 Outros materiais de CONSUMO 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 26.458 48 25.947,28 25.947,28 78.353,04
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 536,20 25,00 25,00 586,20
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 7.986,96 23.960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 8.659,13 8.659,13 8.659.13 | 25.977,39
04.06 - Lavanderia - - - .
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogéo - - - -
04.09 - Servicos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Gréficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Salde 328,00 328,00 328,00 984,00
04.15 - Manutengio de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 930,00
04.16 - Manutengio Predial e Adequacbes 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 | 1.120,00 3.360,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagho de iméveis - - - e
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 1.567,01 1.567,01 1.567,01 4.701,03
04.21 - Locag3o de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 -Agua 1.554,71 1.554,71 1.554,71 4.664,13
04.23 - Energia 1.241 66 1.241,66 1.241,66 3.724,98
04.24 - Telefonia 540,67 540,67 540,67 1.622,01
04.25 - Gas - - - -
04.99 QOutros Servigos de Terceiros 397,42 397,42 397 42 1.192,26
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliaciio e Adequagao - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico

o



Associagdo
Sauade da
Familia

e

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA
abr/20 jun/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 443.547,89 450.492 39 450.492,39 1.344.532,67
01.01 - Remuneragio de Pessoal 323.861,28 330.232,41 330.232,41 984.326,11
01.02 - Beneficios 54 21177 54 211,77 5421177 162.635,31
01.03 - Encargos e Contribuigdes 32.147,02 32.720,38 32.720,38 97.587,79
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.327 82 33.327,82 33.327 .82 99.983 .46
02. Materiais de Consumo 3.818,17 3.818,17 3.818,17 11.454,52
02.01 - Material Odontolégico - = - = |
02.02 - Gases Medicinais - - - e
02.03 - Orteses e Proteses - - - £ ]
02.04 - Material de Escrit6rio 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis = = e =
02.06 - Material de Limpeza 5 = 2 5
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 580,00 580,00 580,00 1.740,00
02.08 - Alimenticios - 5 Z =
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 198,34 198,34 198,34 595,03
02.11 - Material de Manuteng@o Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutencéo Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.094,11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
02.99 Outros materiais de consumo 793,72 793,72 793,72 2.381,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 31.866,10 31.695,70 31.695,70 95.257.49
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 195,40 25,00 25,00 245,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 7.986,96 23.960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 12.858 45 12.858,45 12.858.45 38.575,34
04.06 - Lavanderia 2 = = -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogdo - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educacio Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 378,09 378,09 378,09 1.134,27
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 930,00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutenco de Equipamentos Assistenciais 1.650,00 1.650,00 1.650,00 4.950,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagéo de iméveis - - - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos = 1.720,79 1.720,79 1.720,79 5.162,38
04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos =t - - - -
04.22 - Agua 1.529,03 1.529,03 1.529,03 4.587,09
04.23 - Energia 2.093.88 2.093,98 2.093,98 6.281,94
04 .24 - Telefonia 52926 528,26 529,26 1.587,78
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 39742 397,42 397,42 1.192,26
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma . - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequacio 5 2 - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos . - - -
TOTAL - CUSTEIO - UBS PARQUE DA LAPA - ESF 479.232,16 486.006,26 486.006,26
Séo Paulo, 23 de margo 2020.
ria Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Gerénc?f(‘.orporaﬁva Administrativa Assessor Técnico
e t?l
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Associagao
Saude da
Familia

UBS VILA PIAUI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

CRICAO abri20 maif20 juni20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 351.395,25 356.627,83 356.627,83 1.064.650,92
01.01 - Remuneracao de Pessoal 257.968.38 262.768,94 262.768,94 783.506,27
01.02 - Beneficios 41.276,04 41.276,04 41.276,04 123.828,12
01.03 - Encargos e Contribuigbes 25.606,18 26.038,20 26.038,20 77.682,58
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.544,65 26.544,65 26.544,65 79.633,95
02. Materiais de Consumo 3.736,88 3.736,88 3.736,88 11.210,63
02.01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - : =
02.04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 385,00 395,00 395,00 1.185,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 402,05 402,05 402,05 1.206,15
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 1.094,11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 30.780,50 30.438,70 30.439,70 91.659,89
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informética 340,80 - - 340,80
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 7.986,96 23.860,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 8.859,13 8.659,13 8.659,13 25.977,39
04.06 - Lavanderia - = = -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de Remogao - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagio Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - B
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 33645 336,45 336,45 1.009.35
04.15 - Manutengédo de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 930,00
04.16 - Manutencgio Predial e Adequacgdes 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutengédo de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.360,00
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locacdo de iméveis - - - -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 1.166,78 1.166,78 1.166,78 3.500,33
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua 3.715,71 3.715,71 3.715,71 11.147,13
04.23 - Energia 3.992.41 3.992,41 3.892.41 11.977,23
04.24 - Telefonia 538,12 538,12 538,12 1.614,36
04.25 - Gas - = = -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 307 42 397 .42 397,42 1.192,26
06. Obra = - - .
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -
O B PlA B
S&o Paulo, 23 de margo 2020.
Wi eac Vouwdda, M-8 S dua
Maria Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Corporativa Administrativa Assessor Técnico
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Associagdo
Saude da
Familia

PLANO

CAMENTARIO DE CUSTEIO

Sé&o Paulo, 23 de margo 2020.

Varubla M-S Slve

UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA

SERVICO: ESF

01. Pessoal e Reflexo 715.953,14 726.422,07 726.422,07 2.168.797,27
01.01 - Remunerago de Pessoal 532.500,35 | 542.104,95 | 542.104,95 1.616.710,26
01.02 - Beneficios 75.798,71 75.798,71 75.798,71 227.396,13
01.03 - Encargos e ContribuigSes 52.856,84 53.721 17 53.721,17 160.299,18
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 54.797,23 54.797,23 54.797,23 164.391,70

02. Materiais de Consumo 4.112,60 4.112,60 4.112,60 12.337,79
02.01 - Material Odontolégico < 5 = a
02.02 - Gases Medicinais = - = =
02.03 - Orteses e Proteses = = = =
02.04 - Material de Escrit6rio 850,00 850,00 850,00 2.550,00
02.05 - Combustiveis - = & &
02.06 - Material de Limpeza - = - 5
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 395,00 395,00 395,00 1.185,00
02.08 - Alimenticics = e S &
02.09 - Despesas de Transporte 5 5 - -
02.10 - Suprimento de Informatica 402,05 402,05 402,05 1.206,15
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 364,00 364,00 364,00 1.092,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.094,11 1.084,11 1.094,11 3.282,32
02.99 Outros materiais de consumo 787,44 787,44 787,44 2.362,32

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ) - i 5 _
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos E - - 5

04, Servigos Terceirizados 30.476,67 30.476,67 30.476,67 91.430,02
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 50,00 50,00 50,00 150,00 |
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 7.986,96 7.986,96 7.986,96 23.960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 8.659,13 8.659,13 8.659,13 25.977,39
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - B . -
04.08 - Servicos de Remogéo - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00 160,00 480,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Continuada - % P .
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 422 56 422 56 422 56 1.267 .68
04.15 - Manutengio de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 930,00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 1.370,00 1.370,00 1.370,00 4.110,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - -
04.189 - Locagdo de imoveis - - - =
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.150,00 1.150,00 1.150,00 3.450,00 |
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - - - B
04.22 - Agua 3.394,97 3.394,97 3.394,97 10.184,92
04.23 - Energia — 3.215,90 3.215.90 3.21590 9.647.70
04.24 - Telefonia B 655,43 655,43 655,43 1.966,29
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 965,00 965,00 965,00 2.885,00

06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliagio e Adequacio - - - -

07. Equipamentos " T - &
07.01 - Equipamentos 2 = - -

SNy
Marfa Isabel Campos
Geréncia orativa Administrativa

Vanilda Moreira da Silva

Assessor Técnico
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANGLO

TRADICIONAL
DESCRICAO

SERVICO:

abr/20

mai/20

jun/i20

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 261.156,71 265.281,69 265.281,69 791.720,09
01.01 - Remunerag3o de Pessoal 198.351,53 202.135.94 202.135,94 602.623,42
01.02 - Beneficios 22.693,57 22.693,57 22.693,57 68.080,71
01.03 - Encargos e Contribuicbes 15.689,64 20.030,21 20.030,21 59.750,05
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 20.421,97 20.421,97 20.421,97 61.265,91

02. Materiais de Consumo 3.603,15 3.603,15 3.603,15 10.809,46
02.01 - Material Odontolégico E 3 = -
02.02 - Gases Medicinais E - - -
02.03 - Orteses e Proteses - . - -
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554.98
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutencéo Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manuteng&io Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutencdo Predial 1.094,11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 683,72 2.081,16

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servicos Terceirizados 43.788,01 43.617,61 43.617,61 131.023,23
04,01 - Assessoria Contébil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informética 185,40 25,00 25,00 245,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 7.986,96 23.960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 8.859,13 8.859,13 8.859,13 26.577,39
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogao - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Gréficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 202,04 202,04 202,04 606,12
04.15 - Manutencao de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 930,00
04.16 - Manutengio Predial e Adequacgbes 2.004.72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.360,00
04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locag3o de iméveis 18.055,00 18.055,00 18.055,00 54.165,00
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos 1.567.01 1.567,01 1.567,01 4.701,03
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua 786,63 786,63 786,63 2.359,89
04.23 - Energia 1.111,62 1.111,62 1.111,62 3.334,86
04.24 - Telefonia 980,08 980,08 980,08 2.940,24
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 39742 397,42 397 42 1.192,26

06. Obra - - = =
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliagio e Adequagio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Sé&o Paulo, 23 de margo 2020.

Wi oo

ria Isabe! Campos

Geréncia/Corporativa Administrativa

Uaamdola M. 5 Sulua

Vanilda Moreira da Silva

Assessor Técnico

X
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Associacéo
Sadde da
Familia

UNIDADE:
SERVIGO: NASF

01.

NASF UBS VILA PIAUI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

Pessoal e Reflexo

91.123.44

0
93.283,03

93.283,03

277.689,50

01.01 - Remuneragio de Pessoal

71.286,46

73.267,75

73.267,75

217.821,96

01.02 - Beneficios

5.413,38

5.413,38

5413,38

16.240.,14

01.03 - Encargos e Contribuigdes

7.076.99

7.255,29

7.255.29

21.587,56

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

7.346,61

7.346,61

7.346 61

22.039,84

02.

Materiais de Consumo

419,20

419,20

1.257,61

02.01 - Material Odontolégico

419,20

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informética

02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutenc&o Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengio Predial

02.99 Outros materiais de consumo

393,72

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

. Servigos Terceirizados

234,48

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagédo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

98,98

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutencio Predial e Adequagfes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locacio de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06.

Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - NASF UBS VILA PIAUI - NASF

Séo Paulo, 23 de margo 2020.

hote

Maria |sabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

Vondda M. 5 sdug

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: NASF UBS PARQUE DA LAPA

SERVICO: NASF

01. Pessoal e Reflexo

116.866,71

119.233,24

119.233,24

355.333,18

01.01 - Remuneracio de Pessoal

91.002,78

93.173,80

93.173,80

277.350,58

01.02 - Beneficios

7.454,18

7.454,18

7.454,.18

22.362,54

01.03 - Encargos e Contribuicdes

9.034,09

9.229,49

9.229,49

27.493,07

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

9.375,66

9.375.66

9.375.66

28.126,99

02. Materiais de Consumo

425,67

425,67

425,67

1.277,00

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

31,95

02.08 - Alimenticios

02.08 - Despesas de Transporie

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Matenial de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutencéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

393,72

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

234,48

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessaria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigil&ncia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengio de Equipamentos

04.16 - Manutencio Predial e Adequacgbes

04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagio de imébveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Loca¢io de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04 .99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagado

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

DPARD P

Sao Paulo, 23 de margo 2020.

}1!—; et A

Maria fsabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

Vanilda Moreira da Silva

Assessor Técnico

£
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Associagio
Sadade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
PA| UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

PAI

DESCRICAO abrf20 mai/20 juni20 VALOR TOTAL (RS%)

01. Pessoal e Reflexo 79.791,44 81.480,81 81.480,81 242.753,05
01.01 - Remuneragfo de Pessoal 56.464,26 58.014,14 58.014,14 172.492,54
01.02 - Beneficios 11.909,85 11.909,85 11.808,85 35.729,55
01.03 - Encargos e ContribuicSes 5.604,89 5.744 38 5.744,38 17.093,65
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5.812,44 5.812,.44 5.812,44 17.437,31
02. Materiais de Consumo 1.897,91 1.897,91 1.897,91 5.693,72

02.01 - Material Odontolégico = = = £
02.02 - Gases Medicinais :; = = =
02.03 - Orteses e Proteses ~ _
02.04 - Material de Escritério 258,90 258,80 258,90 776,70
02.05 - Combustiveis = = - =
02.06 - Material de Limpeza = - = =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 145,29 43586

02.08 - Alimenticios = £ = =
02.09 - Despesas de Transporte 1.100,00 1.100,00 1.100,00 3.300,00

02.10 - Suprimento de Informatica - - - =
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial - - - a
02.12 - Material de Manutencdo Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutencdo Predial = - =
02.99 Outros materiais de consumo 393,72 393,72 383,72 1.181,18
03. Material de Consumo Assistencial = 2 A :
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos < - & =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos = = .
04. Servigos Terceirizados 4.970,94 4.630,14 4.630,14 14.231,22
04.01 - Assessoria Contabil & = = Z
04.02 - Assessoria e Consultoria = = = &
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 340,80 - - 340,80
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia = - - =

04.07 - SND = = = =
04.08 - Servicos de RemogZo n = & =

04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Gréficos 21,00 21,00 21,00 63.00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagéo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satde 117.80 117.80 117.80 353,40
04.15 - Manutengao de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutencéo Predial e Adequagdes - - - -
04.17 - Manutencgdo de Equipamentos Assistenciais 30,00 30,00 30,00 80,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagéo de iméveis - - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 149,34 149,34 149,34 448,02
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 4.180,00 4.180,00 4.180,00 12.540,00
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros - - - &
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - =
06.02 - Ampliag8o e Adequacio - - - -
07. Equipamentos
07.01-E
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - PAl 86.660,28
Sé&o Paulo, 23 de margo 2020.

88.008,85

1 T l/a/vw@@{ M. S -Shua

Marig Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Cotporativa Administrativa Assessor Técnico
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Associagao
Sauade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
PAl UBS VILA ROMANA
PAI
DESCRICAO abr/20 mai/20 juni20 VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo 79.512,04 | 81.189,94 | 81.189,84 241.891,92
01.01 - Remuneracao de Pessoal 56.219,71 57.759,07 57.759,07 171.737.86
01.02 - Beneficios 11.924,52 11.924,52 11.924,52 35.773,56
01.03 - Encargos e Contribuicies 5.580,62 5.719,16 5.718,16 17.018,93
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5.787,19 5.787.19 5.787.18 17.361,57

02. Materiais de Consumo 1.897,91 1.897,91 1.887,91 5.693,72

02.01 - Material Odontolégico - % = 3
02.02 - Gases Medicinais - - = =
02.03 - Orteses e Proteses -
02.04 - Material de Escritério 258,90 258,90 258,90 776,70
02.05 - Combustiveis “ 5 = 5

02.06 - Material de Limpeza = - = =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 145,29 435,86

02.08 - Alimenticios = B = =
02.09 - Despesas de Transporie 1.100,00 1.100,00 1.100,00 | 3.300,00

02.10 - Suprimento de Informatica - & = =
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial - = = -
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutenco Predial - = = =
02.99 Outros materiais de consumo 393,72 383,72 393,72 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - = = -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - =
04. Servigos Terceirizados 4.725,87 4.55547 4.555,47 13.836,81
04.01 - Assessoria Contabil 3 - = "
04.02 - Assessoria e Consultoria -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 170,40 - - 170,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - = = =
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem z = 2 =
04.06 - Lavanderia = = - =

04.07 - SND = = = =
04.08 - Servigos de Remogdo - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servicos Graficos 21,00 21,00 21,00 63,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH B - - -
04.12 - Educagéo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 117,80 117,80 117,80 353,40
04.15 - Manutencdo de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutencio Predial e Adequacbes -
D4.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 30,00 30,00 30,00 80,00
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagio de iméveis = = = 2
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 74,67 74,67 74,67 224,01
04.21 - Locagéio de Equipamentos Veiculos 4,180,00 4.180,00 4.180,00 12.540,00
04.22 - Agua ’ Z = %
04.23 - Energia i . = L
04.24 - Telefonia = = g =
04.25 - Gés z = 3 =
04.99 Qutros Servigos de Terceiros - - - -
06. Obra - 2 = -
06.01 - Reforma = = = -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo . . - -
07. Equipamentos . . = 5
07.01 - Equipamentos = E % -
0 B A B 0\ P A

Sé&o Paulo, 23 de margo 2020.

- Varulda M. 5 Sdva
Maria Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Qorporativa Administrativa Assessor Técnico
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01.

Associagido
Saunde da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: PAI UBS VILA NOVA JAGUAR

SERVICO: PAI

Pessoal e Reflexo

80.148,34

81.852,35

81.852,35

243.853,05

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

56.776,63

58.339,84

58.339.94

173.456,51

01.02 - Beneficios

11.891,11

11.891,11

11.891,11

35.673,33

01.03 - Encargos e Contribuigbes

5.635,81

5.776.61

5.776.61

17.189.14

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

5.844,69

5.844,69

5.844,69

17.534.07

02.

Materiais de Consumo

1.897,91

1.897.91

1.897,91

5.683,72

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

258,90

258,90

776,70

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

145,29

145,28

435,86

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

1.100,00

1.100,00

3.300,00

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

1.181,16

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

13.652,40

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remocao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saltde

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imbveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

70,00

70,00

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

4.180,00

4.180,00

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos

A A A

Sao Paulo, 23 de margo 2020.

| of PR

Varnlda M.S. 390

Mariﬁ Isabel Campos
Geréncia Cofporativa Administrativa

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO
DESCRICAO abri20 maii20 jun/20 VALOR TOTAL (RS$)
01. Pessoal e Reflexo 1.883.534,49 1.896.928,22 1.896.928,22 5.677.390,93
01.01 - Remuneracgao de Pessoal 1.471.591,51 1.483.879,50 1.483.879,50 4.439.350,52
01.02 - Beneficios 114.585,77 114.595,77 114.585,77 343.787,31
01.03 - Encargos e Contribuigbes 146.059,82 147.165,56 147.165,56 440.390,95
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 151.287,38 151.287,38 151.287,38 453.862,14
02. Materiais de Consumo 24.360,02 24.360,02 24.360,02 73.080,06
02.01 - Material Odontolégico 3.497,30 3.497,30 3.497,30 10.491,90
02.02 - Gases Medicinais 9.054,00 9.054,00 9.054,00 27.162,00
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritdrio 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.500,00
02.05 - Combustiveis 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.06 - Material de Limpeza - = = =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 925,00 925,00 925,00 2.775,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 2.440,00 2.440,00 2.440,00 7.320,00
02.12 - Matenal de Manutengio Equipamento Administrativo 250,00 250,00 250,00 750,00
02.13 - Material de Manutencfio Predial 3.300,00 3.300,00 3.300,00 9.900,00
02.98 Outros materiais de consumo 1.893,72 1.893,72 1.893,72 5.681,16
03. Material de Consumo Assistencial 148.602,50 148.602,50 148.602,50 445.807 .49
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 83.175,30 83.175,30 83.175.30 249.525,90
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 65.427,20 65.427,20 65.427,20 196.281,59
04. Servigos Terceirizados 790.937,56 780.798,64 790.798,64 2.372.534,85
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.220,40 1.050,00 1.050.00 3.320,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 103.133,28 103.133,28 103.133,28 309.399,83
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 65.324,66 65.324,66 65.324,66 195.973,98
04.06 - Lavanderia 30.226,92 30.226.92 30.226,82 90.680,76
04.07 - SND 67.200,00 67.200,00 67.200,00 201.600,00
04.08 - Servigos de Remogdo 201.679,68 201.679,68 201.679,68 605.039,03
04.08 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagéo Continuada - = - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 227.057,70 227.088,18 227.089,18 681.236.06
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 2.338,04 2.338,04 2.338,04 7.014,12
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 244315 2.443,15 2.443,15 7.328,45
04.16 - Manuteng3o Predial e Adequagdes 5.248,43 5.248,43 5.248.43 15.745,29
04.17 - Manuteng@o de Equipamentos Assistenciais 5.921,00 5.821,00 5.921,00 17.763,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 9.546 .43 9.546,43 9.546.43 28.839,29
04.19 - Locacgdo de iméveis = = = =
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 9.305,12 9.305,12 9.305,12 27.915,36
04.21 - Locag@o de Equipamentos Veiculos = E = =
04.22 - Agua 32.124,25 32.12425 32.124,25 96.372,75
04.23 - Energia 23.012,78 23.012.78 23.012,78 69.038,34
04.24 - Telefonia 1.423,73 1.423.73 1.423,73 4.271,19
04.25 - Gas = % 2 =
04.99 Outros Servigos de Terceiros 2.400,00 2.400,00 2.400,00 7.200,00
06. Obra P - . g
06.01 - Reforma = - " .
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo a ™ = =
07. Equipamentos - . = a
07.01 - Equipamentos - - - -
S&o Paulo, 23 de margo 2020.
Fm o Vaunillo. M.%- 5
Marig Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncla C rativa Administrativa Assessor Técnico
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Associlagdo
Sauade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: HOSPITAL DIA LAPA

SERVICO: Rede Hora Certa
DESCRICAO abr/20 mail20 jun/20 VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo 1.065.303,26 1.076.878,17 1.076.878,17 3.219.059,60
01.01 - Remuneragio de Pessoal 810.246,23 820.865,59 820.865,59 2.451.977,40
01.02 - Beneficios 81.279,16 91.278,16 81.279,16 273.837 47
01.03 - Encargos e Contribuicies B80.424,22 81.379,77 81.379,77 243.183,76
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 83,353,66 83.353,66 83.353,66 250.060,97

02. Materiais de Consumo 10.206,69 10.206,69 10.206,69 30.620,07
02.01 - Material Odontol6gico - - - =
02.02 - Gases Medicinais 596,00 596,00 596,00 1.788,00
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 2.150,00 2.150,00 2.150,00 6.450,00

02.05 - Combustiveis =
02.06 - Material de Limpeza - 5 = =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 850,00 850,00 850,00 2.550,00
02.08 - Alimenticios z 5 = =

02.09 - Despesas de Transporte = . = =
02.10 - Suprimento de Informética 402,05 402,05 402,05 1.206,15

02.71 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial 2.100,00 2.100,00 2.100,00 6.300,00
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 548,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 2.632,92 2.632,92 2.632,92 7.898,76
02.99 Outros materiais de consumo 1.293,72 1.293,72 1.293,72 3.881,16
03. Material de Consumo Assistencial 14.000,00 14.000,00 14.000,00 42.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 7.000,00 7.000,00 7.000,00 21.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 7.000,00 7.000,00 7.000,00 21.000,00
04. Servigos Terceirizados 137.731,78 137.561,38 137.561,38 412.854,55

04.01 - Assessoria Contébil i i % %
04.02 - Assessoria e Consultoria = = -

170,40

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informéatica 170,40 - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 37.496,55 37.496,55 37.496,55 112.489,66
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 29.185,52 29.185,52 29.185,52 87.556,56
04.06 - Lavanderia 7.852,00 7.952,00 7.952,00 23.856,00
04.07 - SND 3.793,68 3.793,68 3.793,68 11.381,04
04.08 - Servigos de Remogio 2 - = :
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 150,00 450,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 258,00 258,00 258,00 774,00
04.15 - Manutencio de Equipamentos 3.155,00 3.155,00 3.155,00 9.465,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 5.848,43 5.848 43 5.848,43 17.545.29
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 5.016,70 5.016,70 5.016,70 15.050,10
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 7.400,00 7.400,00 7.400,00 22.200,00
04.19 - Locaglo de imbveis 398,00 398,00 398,00 1.194,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Adminigtrativos 10.178,70 10.178,70 10.178,70 30.536,10
04.21 - Locacao de Equipamentos Velculos - - - -
04.22 - Agua 14.358,39 14.359,39 14.358,39 43.078,17
04.23 - Energia 10.707,65 10.707,65 10.707,65 32.122,95
04.24 - Telefonia 877,04 677,04 677,04 2.031,12
04.25 - Gas - - - -
04.99 QOutros Servigos de Terceiros 852,72 852,72 852,72 2.558,16
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - = ~ =

06.02 - Ampliacao e Adequagao - - = -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - HOSPITAL DiA LAPA - Rede Hora Certa
S&o Paulo, 23 de margo 2020.

1.238.646,25

J\.LL«.»\_ [/aszo(a M- &-Sdoa
Mayia Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Corporativa Administrativa Assessor Técnico
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Associagdo
Saude da
Familia

UNIDADE: SADT - HD LAPA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: Servigo de Apoic Diagnéstico

01. Pessoal e Reflexo 73.358,21 74.421,08 74.421,09 222.200,39
01.01 - Remuneragio de Pessoal 54.065,16 55.040,30 55.040,30 164.145,77
01.02 - Beneficios 8.376,20 8.376,20 8.376,20 25.128.60 |
01.03 - Encargos e Contribuigies 5.365,47 5.453,20 5.453,20 16.271,88
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5.551,38 5.551,38 5.551,38 16.654,14

02. Materiais de Consumo 1.947,46 1.947,46 1.947,46 5.842,38

02.01 - Material Odontolégico - = F 5
02.02 - Gases Medicinais = - = =
02.03 - Orteses e Proteses = = e =
02.04 - Material de Escritorio 372,47 372,47 372,47 1.117,42
02.05 - Combustiveis = - a =
02.06 - Material de Limpeza - - = =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 99,27 99,27 99,27 297,80
02.08 - Alimenticios = 5 = =
02.09 - Despesas de Transporte - = - 2
02.10 - Suprimento de Informatica - = 7 =
02.11 - Material de Manuteng3o Equipamento Assitencial 900,00 900,00 800,00 2.700,00

02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengao Predial - - - -
02.89 Outros materiais de consumo 393,72 393,72 393,72 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial 5.100,00 5.100,00 5.100,00 15.300,00
032.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 5.100,00 5.100,00 5.100,00 15.300,00
04. Servigos Terceirizados 296.343,96 306.343,96 306.343,96 909.031,87

04.01 - Assessoria Contabil - - = -
04.02 - Assessoria e Consultoria % %
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 250,00 250,00 250,00 750,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - - = =
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - & e »
04.06 - Lavanderia - - " =

04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogao - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagio Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos : = S
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 292.768,00 302.768,00 302.768,00 898.304,00

04.15 - Manutengao de Equipamentos 407,12 407,12 407,12 1.221,36
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes - - - -
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 518,26 519,26 519,26 1.587,77

04.18 - Locago de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagdio de imbveis B 5
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.450,00 1.450,00 1.450,00 4.350,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos - = = =
04,22 - Agua : = = 3
04.23 - Energia - = = %
04.24 - Telefonia = = = 2
04.25 - Gas = =
04.99 Outros Servigos de Terceiros 814,08 814,08 814,08 2.442 24
06. Obra - - = =
06.01 - Reforma - = %= =
06.02 - Ampliag3o e Adequacgdo B = - i
07. Equipamentos - = - .
07.01 - Equipamentos - = - i

Sao Paulo, 23 de margo 2020.

s cuxe Vardely M. 5. sy

ria Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncig/Corporativa Administrativa Assessor Técnico
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Associagdo
Saunde da
Familia

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

SRT
DESCRICAD

SERVICO:

01. Pessoal e Reflexo

abr/20
37.668,43

VALOR TOTAL (RS)
115.109,60

mai/20

38.720,58

jun/20

38.720,58

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

2444413

25.409,39 | 25.409,39 75.262,91

01.02 - Beneficios

8.281,59

8.281,59 8.281,59 24.844.77

01.03 - Encargos e Contribuigdes

2.426,44

2.51333 2.513,33 7.453.11

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

2.516,27

2.516,27 2.516,27 7.548,80

02. Materiais de Consumo

6.568,02

6.568,02 6.568,02 19.704,06

02.01 - Material Odontol6gico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

5.574,30

5.574,30 5.574,30 16.722,90

02.08 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutenc8o Eguipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo

50,00

50,00 50,00 150,00

02.13 - Material de Manutengio Predial

550,00

550,00 550,00 1.650,00

02.99 Outros materiais de consumo

383,72

393,72 393,72 1.181,16

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

11.986,03

11.986,03

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informéatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagio Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salide

112,58

112,58 112,58 337,74

04.15 - Manutencéo de Equipamentos

50,00

50,00 50,00 150,00

04.16 - Manutengio Predial e Adequagbes

1.813,18

1.813,18 1.813,18 5.439,54

04.17 - Manutengdio de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.18 - Locagdo de iméveis

7.684,50

7.684,50 7.684,50 23.053,50

04.20 - Locag@o de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

993,67

993,67 993,67 2.981.01

04.23 - Energia

375,20

375,20 375,20 1.125,60

04.24 - Telefonia

203,98

203,98 203,98 611,94

04.25 - Gas

220,00

220,00 220,00 660,00

04.99 Outros Servigos de Terceiros

397,42

397 42 397 42 1.192,26

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagéo e Adequacdo

07. Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT
S3o Paulo, 23 de margo 2020.

R
Mé{ie Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

Vamlda M-% sdva

Vanilda Moreira da Silva

Assessor Técnico
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Associacdo
Saude da
Familia

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES

SE

01.

0: SRT
R 0
Pessoal e Reflexo

39.021,14 | 40.126,03 | 40.126,03

OTAL (R
119.273,20

01.01 - Remuneragao de Pessoal

25.568,99 | 26.582,63 | 26.582,63

78.734.25

01.02 - Beneficios

8.281,59 8.281,59 8.281,59

24.84477

01.03 - Encargos e Contribuigbes

2.538,14 2.629,39 2.629,39

7.796,91

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

2.632,42 2.632,42 2.632,42

7.897.27

02.

Materiais de Consumo

6.568,02 6.568,02 6.568,02

02.01 - Material Odontolégico

19.704,06

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

16.722,90

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Matenal de Manutengéo Equipamento Administrativo

150,00

02.13 - Material de Manutengao Predial

1.650,00

03.

02.99 Outros materiais de consumo

1.181,16

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogédo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

112,58 112,58 112,58

337,74

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

50,00 50,00 50,00

150,00

04.16 - Manutencdo Predial e Adequagbes

1.813,18 1.813,18 1.813,18

5.439,54

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos

04.19 - Locacdo de imbveis

7.213,89 7.213,89 7.213,89

21.641,66

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

1.376,36 1.376,36 1.376.36

4.129,08

04.23 - Energia

656,45 656,45 656,45

1.969,35

04.24 - Telefonia

251,66 251,66 251,66

754,98

04.25 - Gas

220,00 220,00 220,00

660,00

04.99 Outros Servicos de Terceiros

397 42 397,42 307,42

1.192,26

06. Obra

06.01 - Reforma

07. Equipamentos

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07.01 - Equipamentos
i) ) B

Sao Paulo, 23 de margo 2020.

Liiok..

aria Isabel Campos
Geréncig Corporativa Administrativa

Unndda M. . Sdva

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico
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Associagio
Saunde da
Famiilia

UNIDADE'!
SERVIGO: SRT

01.

PLANOC ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2

Pessoal e Reflexo

43.334,58

ai/20
44.571,93

0
44,571,93

132.478,44

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

28.594,92

29.730.09

29.730,09

88.055,09

01.02 - Beneficios

8.957,05

8.957,05

8.957,05

26.871,15

01.03 - Encargos e Contribuicbes

2.838,52

2.840,70

2.940,70

8.719.91

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

2.944,09

2.944 09

2.944,09

8.832,28

02.

Materiais de Consumo

5.553,97

5.553,97

5.553,97

16.661,91

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

4.560,25

13.680.75

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo

50,00

150,00

02.13 - Material de Manutencéo Predial

550,00

550,00

1.650,00

02.99 Qutros materiais de consumo

393.72

383,72

1.181,16

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

. Servigos Terceirizados

10.553,95

31.661,85

04.01 - Assessoria Contébil

10.553,95

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educacgao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

112,58

112,58

112,58

337.74

04.15 - Manutengao de Equipamentos

50.00

50,00

50,00

150,00

04.16 - Manutencdo Predial e Adequages

1.813,18

1.813,18

1.813.18

5.439,54

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

6.286,89

6.286,89

6.286,89

18.860,67

04,20 - Locagio de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locacgdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

1.076,36

1.076.,36

1.076,36

3.228,08

04.23 - Energia

325,92

325,92

325,92

977,76

04.24 - Telefonia

136,10

136,10

136,10

408,30

04.25 - Gas

220,00

220,00

220,00

660,00

04.99 Qutros Servicos de Terceiros

397.42

397,42

397,42

1.192,26

06.

Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagéo e Adequagao

[07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos

D A B BER

Sao Paulo, 23 de margo 2020.

o

Maria Isabel Campos
Geréncia Cqrporativa Administrativa

Vodola M- 5 -9

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico
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Associacdo

Sadde da
Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
DESCRICAO mai/20 jun/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 523.521,67 539.040,13 539.040,13 1.601.601,94
01.01 - Remuneracgéo de Pessoal 304.087,14 408.324,24 408.324,24 1.210.735,61
01.02 - Beneficios 49.878,27 49.878,27 49,878,27 149.634,81
01.03 - Encargos e Contribuicbes 39.108,18 40.389,55 40.389,55 119.887.27
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 40.448,08 40.448,08 40.448,08 121.344 24
02. Materiais de Consumo 8.031,43 8.031,43 B8.031,43 24.094,30
02.01 - Material Odontolégico - - - &
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 881,78 B61,78 881,78 2.645,34
02.05 - Combustiveis = - - -
|~ 02.06 - Material de Limpeza 1.980,00 1.980,00 1.880,00 5.940,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios 2.400,00 2.400,00 2.400,00 7.200,00
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 555,56 555,56 555,56 1.666,68
02.11 - Material de Manutenglo Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutengfo Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 1.338,37 1.338,37 1.338,37 4.015,12
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 683,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04, Servicos Terceirizados 64.674,47 61.096,07 61.096,07 186.866,61
04.01 - A oria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria 15.329,52 15.329,52 15.329,52 45.988,56
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 11.008,73 7.428,33 7.428,33 25.863,39
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 710,58 710,58 710,58 2.131,74
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - . - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de Remogao - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 336,30 336,30 336,30 1.008,90
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educacgdo Continuada 837,50 937,50 837,50 2.812,50
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 358,19 358,19 358,19 1.074,57
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 280,00 280,00 280,00 840,00
04.16 - Manutengo Predial e Adequagbes 1.605,84 1.605,84 1.605,84 4.817,52
04.17 - Manutenco de Equipamentos Assistenciais - - B -
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagao de iméveis 9.323,71 9.323,71 9.323,71 2797114
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 6.099,85 6.099,85 6.099,85 18.299,54
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 9.360,00 9.360.00 9.360,00 28.080,00
04.22 - Agua 1.367,21 1.367,21 1.367,21 4.101,63
04.23 - Energia 1.178,19 1.178,19 1.178,19 3.534,57
04.24 - Telefonia 2.373,33 2.373,33 2.373.33 7.119,99
04.25 - Gas 200,00 200,00 200,00 600,00
04.99 Outros Servigos de Terceiros 4.075,52 4.075,52 4.075,52 12.226,56
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacdo e Adequagéo - - - -
07. Equipamentos - - . =
07.01 - Equipamentos - 5 ; .
[) b
S&o Paulo, 23 de margo 2020.
i Yarudda M-S Slve
Marig Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Cgrporativa Administrativa Assessor Técnico
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01.

Associagdo
Sadde da
Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
PAI UBS VILA PIAUI

SERVICO: PAI

L) AD

Pessoal e Refiexo

0
79.512,04

81.189,94

81.189,94

241.891,92

01.01 - Remuneracgéo de Pessoal

56.219,71

57.759,07

57.759,07

171.737,86

01.02 - Beneficios

11.924,52

11.924 52

11.924,52

35.773,56

01.03 - Encargos e Contribuigbes

5.580,62

5.718,16

5.718,16

17.018,93

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

5.787,19

5.787,19

5.787,19

17.361,57

02.

Materiais de Consumo

1.897.91

1.897,91

1.897,91

5.693,72

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

258,80

258,90

258,90

~ 02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

145,29

145,29

145,29

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

1.100,00

1.100,00

1.100,00

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengio Predial

02.99 Outros materiais de consumo

393,72

1.181,16

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

13.652,40

04.01 - Assessoria Contéabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educacéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde

117,80

117,80

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais

30,00

30,00

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

70,00

70,00

210,00

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

4.180,00

4.180,00

12.540,00

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagéo e Adequacgao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA PIAUI - PAI
Séo Paulo, 23 de margo 2020.

gt

ia Isabel Campos
Geréncia (orporativa Administrativa

Vamdola, M- 5. Sl

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico
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Associagio
Saude da
Familia

UNIDADE:
SERVIGO: CAPS
D

01. Pessoal e Reflexo 42018315 | 436.818,25 | 436.818,25 1.302.819,65
01.01 - Remuneragao de Pessoal _ 324.057,31 | 331.062,08 | 331.062,08 986.181,47
01.02 - Beneficios 39.585,20 39.585,20 39.585,20 118.755.60

[ 01.03 - Encargos e Contribuigdes 32.168,66 32.798,99 32.798,99 97.766,63 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.371,98 33.371,98 33.371,98 100.115,94

02. Materiais de Consumo 3.846,08 3.846,08 3.846,08 11.538,24
02.01 - Material Odontolégico - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 580,00 580,00 580,00 1.740,00

02.05 - Combustiveis . - - -

02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 900,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 272,00 272,00 272,00 816,00
02 .08 - Alimenticios 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.09 - Despesas de Transporte i 344,00 344,00 344,00 1.032,00
02.10 - Suprimento de Informatica 115,00 115,00 115,00 345,00
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 150,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 110,00 110,00 110,00 330,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 575,08 575,08 575,08 1.725,24

03. Material de Consumo Assistencial = - % -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = - = "
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - = = s

04. Servigos Terceirizados 100.249,63 98.998,43 98.998,43 298.246,49
04.01 - Assessoria Contabil - = = .
04.02 - Assessoria e Consultoria = = = =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 536,20 25,00 25,00 ] 586,20

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 18.856,32 18.856,32 18.856,32 56.568,96
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ) 24.607,84 24.607.84 24.607.84 _73.82352
04.06 - Lavanderia 2.014,00 2.014.00 2.014,00 u 6.042,00
04.07 - SND 25.084,36 24.354.36 24.354 36 73.803,08
04.08 - Servigos de Remogao - - - -

04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH = = = =
04.12 - Educagéo Continuada = = S =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . -

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Salde 320,87 320,87 320,87 962,61

04.15 - Manutengdo de Equipamentos 110,00 110,00 110,00 330,00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930,00
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 210,00 210,00 21000 630,00
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos B - - - = |
| 04.19 - Locagio de iméveis ) 18.763.31 18.763,31 18.763,31 56.289,93 |
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 1.167.,01 1.167.01 1.167.01 3.501.03
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 4.180,00 4.180,00 4.180,00 12.540,00
04.22 - Agua ] 1.245,00 1.245,00 1.245,00 3.735,00
04.23 - Energia = 760,00 760,00 760,00 2.280,00
04.24 - Telefonia 210,00 210,00 210,00 630,00 |
04.25 - Gas - - - =
04.99 Outros Servigos de Terceiros 652,72 652,72 852,72 1.958,16
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliagio e Adequagao - = z =
07. Equipamentos - - - ”
07.01 - Equipamentos - - - .

S3o Paulo, 23 de margo 2020.

b Unadda M. 3. 5a

Mapia isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Comorativa Administrativa Assessor Técnico
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Associagdo
Sadde da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
DESCRICAOQ abri20 mail20 juni20 VALOR ANUAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 210.529,33 212.693,87 212.693,87 635.917,06
g 01.01 - Remuneragio de Pessoal 160.043,80 162.029,75 162.029,75 484.103 40
01.02 - Beneficics 18.142,30 18.142,30 18.142,30 - 54.426,90
01.03 - Encargos e Contribuigbes 15.885,18 16.063,85 16.063,85 48.012.85
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 16.457,97 16.457,97 16.457 97 49.373,92
02. Materiais de Consumo 3.880,07 3.890,07 3.890,07 11.670,22
02.01 - Material Odontolégico S S 5 i
02.02 - Gases Medicinais : = = =
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 580,00 580,00 580,00 1.740,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza = = = -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 248,85 248,85 248,85 746,56 |
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 335,50 335,50 335,50 1.008,50
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial 950,00 850,00 950,00 2.850,00
02.12 - Material de Manutenc¢do Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Matenal de Manutengio Predial 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
02.99 Outros materials de consumo 393,72 393,72 393,72 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 46.228,55 46.058,15 46.058,15 138.344,86
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 195,40 25,00 25,00 245,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986.96 7.986.96 7.986,96 23.960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.608,82 4.609,82 4.609,82 13.829,45
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND g - - = |
04.08 - Servigos de Remogio 20.951,47 20.951,47 20.951,47  62.854,40
04.09 - Servigos de Transparte - - - -
04.10 - Servigos Graficos I 3.50 3,50 3,50 10,50
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagio Continuada E a : - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - = |
04.14 - Servigos de Qutros Profissionais da Salde 358,00 358,00 358,00 _1.074,00
04.15 - Manutengio de Equipamentos 810,00 810,00 810,00 2.430,00
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagbes 3.944.20 3.944,20 3.84420 11.832,60
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 2.825,00 2.825,00 2.825,00 8.475,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 2.353.49 2.353,49 2.353,49 7.060,47
04.19 - Locagio de imoveis 398,00 398,00 398,00 1.194,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 980,00 980,00 980,00 2.940,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - =
04,22 - Agua - 5 - -
04.23 - Energia - - - ~
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 812,72 812,72 812,72 2.438,16
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequacgio - - - =
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - = =
TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA PIAUI - AMA 260.647,95 785.932,13
Séao Paulo, 23 de margo 2020.
Voamdda M. S sulva
aria Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Ger&nci’g Corporativa Administrativa Assessor Técnico 57
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Associagdo
Saude da
Familia

UNIDADE: CAPS [Il ADULTO LAPA
SERVIGO: CAPS
5 -

01. Pessoal e Reflexo 421.129,05 428.424,97 428.424,97 1.277.979,00
01.01 - Remuneragao de Pessoal 319.664,17 326.357.74 326.357,74 972.379,64
01.02 - Beneficios 36.812,21 36.812,21 36.812,21 110.436,63
01.03 - Encargos e Contribuicbes 31.732,66 32.335,01 32.335,01 96.402,68
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 32.920,01 32.820,01 32.920,01 98.760,04

02. Materiais de Consumo 3.598,94 3.598,94 3.598,94 10.796,81
02.01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 580,00 580,00 580,00 1.740,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 900,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.09 - Despesas de Transporte 344,00 344,00 344,00 1.032,00
02.10 - Suprimento de Informatica 114,94 114,94 114,94 34481
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 150,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 110,00 110,00 110,00 330,00
02.13 - Material de Manutengdo Predial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 600,00 600,00 600,00 1.800,00

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servigos Terceirizados 102.073.46 100.992,66 100.992,66 304.058,77
04.01 - Assessoria Contéabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informéatica 365,80 25,00 25,00 415,80
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 18.856,32 18.856,32 18.856,32 56.568,96
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 29.027,16 29.027,16 29.027,16 87.081,47
04.06 - Lavanderia 2.014,00 2.014,00 2.014,00 6.042,00
04.07 - SND 25.094.36 24.354,36 24.354,36 73.803,08
04.08 - Servigos de Remogéo - - - -
04.09 - Servigos de Transporie 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagfio Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 158,00 158,00 158,00 474,00
04.15 - Manuteng3o de Equipamentos 110,00 110,00 110,00 B 330,00
04.16 - Manutenc3o Predial e Adequacbes 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930,00
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 310,00 310,00 310,00 930,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagdo de iméveis 13.860,94 13.860,84 13.860,94 41.582,82
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.082,01 1.082,01 1.092,01 3.276,03
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 4.180,00 4.180,00 4.180,00 12.540,00

| 04.22-Agua 2.606,49 2.606,49 2.606.48 7.819,47
04.23 - Energia 1.359,22 1.359,22 1.359,22 4.077,66
04.24 - Telefonia 667,16 667,16 667,16 2.001,48
04.25 - Gas 100,00 100,00 100,00 300,00
04.98 Outros Servigos de Terceiros 750,00 750,00 750,00 2.250,00

06. Obra “ - = -
06.01 - Reforma = - - =
06.02 - Ampliag@o e Adequagdo - = = =

07. Equipamentos = v = "
07.01 - Equipamentos - = E: =

Sé&o Paulo, 23 de margo 2020.

bs e

ria Isabel Campos
PardnAa Camarative Adminictrativa

Vaulda M- Slua

Vaniida Moreira da Silva
Assessor Técnico
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Associacdo
Sadde da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO
SERVICO: TRADICIONAL
DESCRICAO abri20 mai/20 juni20 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 271.041,15 275.146,89 275.146,89 821.334,92
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 206.216,34 209.983,10 209.983,10 626.182,54
01.02 - Beneficios 23.123,78 23.123,78 23.123,78 69.371,34
01.03 - Encargos e Contribuigdes 20.470,26 20.809,24 20.809,24 62.088.74
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 21.230,77 21.230,77 21.230,77 63.692,30
02. Materiais de Consumo 3.603,16 3.603,16 3.603,16 10.809,48
02.01 - Material Odontolégico - - “ i
02.02 - Gases Medicinais = = = =
02.03 - Orteses e Proteses - - = -
02.04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 750,00 2.250,00
| 02.05 - Combustiveis " 5 5 =
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99
02.08 - Alimenticios - = = =
02.08 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informética 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutengo Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 1.094,11 1.084,11 1.094,11 3.282,33
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 43.629,87 43.459,47 43.459 47 130.548,80
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 195,40 25,00 25,00 245,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 7.986,96 23.960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 13.213,70 13.213,70 13.213,70 39.641,09
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
| 04.08 - Servigos de Remogao - z g -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Gréficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagio Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutengao de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 30,00
04.16 - Manutengio Predial e Adequagbes 2.170,00 2.170,00 2.170,00 6.510,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 1.770,00 1.770,00 1.770,00 5.310,00
04.18 - Locag@o de Equipamentos Médicos - - = =
04.19 - Locaggo de imbveis 12.500,00 12.500,00 12.500,00 37.500,00
04 .20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 1.809,02 1.809,02 1.809,02 5.427,06
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - - - =
04.22 - Agua 384,13 384,13 384,13 1.152,39
04.23 - Energia 1.898,98 1.898,98 1.898,98 5.656,94
04.24 - Telefonia 680,08 680,08 680,08 2.040,24 |
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 39742 397,42 397,42 1.192,26
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - S
06.02 - Ampliacdo e Adequagao - - = =
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - = =

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANASTACIO - TRADICIONAL
S3o Paulo, 23 de margo 2020.

| LT —

Mana Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

Yandda M. 5. Slua

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico
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Associacdo
Saudde da
Familia

UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO
DE RJACAO
01. Pessoal e Reflexo

TRADICIONAL

abr/20

mai/20

jun/2o

VALOR TOTAL (R$)

F T e SRR SR T [ N R

A

112.626,73 11441544 114.41544 341.457,61
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 85.503,89 B87.144 91 87.144 91 259.793,70
01.02 - Beneficios 9.828,29 9.828,29 9.828,29 29.484,87
01.03 - Encargos e ContribuicSes B8.487,99 B.635,68 8.635,68 25.759,35
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.806,56 8.806,56 8.806,56 26.419,68
02. Materiais de Consumo 5.234,50 5.234,50 5.234,50 15.703,48
02.01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Onteses e Proteses e - - "
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis ) - - - =]
02.06 - Material de Limpeza - - _ U= -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 200,00 600,00
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 333,34 333,34 333,34 1.000,02
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.094,11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos _ds - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 5.779,28 5.779,28 5.779,28 17.337,84
04.01 - Assessoria Contabil - B - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - E B - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem = = = =
04.06 - Lavandena - - - -
04.07 - SND - - = -
04.08 - Servigos de Remogdo - . 5 =
04.09 - Servi¢os de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00 |
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagéo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutencgio de Equipamentos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
04.16 - Manutengio Predial e Adequagies 1.104,72 1.104,72 1.104,72 3.314,16 |
04.17 - Manutencgio de Equipamentos Assistenciais 1.370,00 1.370,00 1.370,00 4.110,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagdo de iméveis - - - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.567,01 1.567,01 1.567,01 4,701,03
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua = - = -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas = & - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 423,37 42337 423,37 1.270,11
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos i = - =
S&o Paulo, 23 de margo 2020.
ng, Wl Ulola M. 5. S50ua
g Vanilda Moreira da Silva
Maﬂnaﬁsabgl Chmpos Assessor Técnico
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Associagdo
Saudde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:

SERVICO: TRADICIONAL

01. Pessoal e Reflexo 98.835,08 100.935,60 100.935,60 300.706,29
01.01 -ﬁemunera;ao de Pessoal 73.795,63 75.722,72 75.722,72 225.241,08
01.02 - Beneficios 10.107 69 10.107,69 10.107,69 30.323,07
01.03 - Encargos e Contribuigdes 7.326,15 7.499 58 7.499,58 22.325,32
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 7.605,61 7.605,61 7.605,61 22.816,82

02. Materiais de Consumo 5.234,50 5.234,50 5.234 50 15.703,49

02.01 - Material Odontolégico G - 2 =
02.02 - Gases Medicinais = = = B
02.03 - Orteses e Proteses - .
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis - = = &

02.06 - Material de Limpeza = = = =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99

02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 200,00 600,00
02.10 - Suprimento de Informética 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
02.12 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo 333,34 333,34 333,34 1.000,02
02.13 - Material de Manutencéo Predial 1.094 11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
02.88 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = - ] - -~

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 5.779,30 5.779,30 5.779,30 17.337,90

04.01 - Assessoria Contabil - - - -

04.02 - A ria e Consultoria - - - -

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - =
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranga - - a F 1
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - m
04.06 - Lavanderia - - - —- s

04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogio - - : - -
04.09 - Servicos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH = = = -
04.12 - Educagdo Continuada - - 2 =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - o - -

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutengio de Equipamentos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
04.16 - Manutencgao Predial e Adequacgbes 1.104,72 1.104,72 1.104,72 3.314,16
04.17 - Manutencio de Equipamentos Assistenciais 1.370,00 1.370,00 1.370,00 4.110,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - -
04.18 - Locagdo de imdveis - - - 2
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos 1.567,01 1.567,01 1.567,01 4.701,03
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua — - - - -
04.23 - Energia . - - B = | -
04.24 - Telefonia - - - - -
04.25 - Gas - - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 423,39 423,39 423,39 127017
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliag8o e Adequagdo - - - -
07. Equipamentos - = - -
07.01 - Equipamentos - - = -
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ROMANA - TRADICIONAL 111.949.40 111.949.40 177 747 68
Sé&o Paulo, 23 de margo 2020.

}44-\0 L Ua/vuﬂdﬂ M S, 5&{/@
: Vanilda Moreira da Silva
ria Isabel Campos Assessor Técnico

Geréncig Corporativa Administrativa




Associagao
Sadde da
Familia

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: SRT

01. Pessoal e Reflexo

40.975,76 | 4232530 | 42.325,30 125.626,35

01.01 - Remuneragao de Pessoal

26.815,41 28.053,51 28.053,51 82.822,43

01.02 - Beneficios

9.589,24 9.589.24 9.589.24 28.767,72

01.03 - Encargos e Contribuigdes

2.581,53 2.702,97 2.702,97 7.997,48

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

1.979,58 1.979,58 1.979,58 5.938,73

02. Materiais de Consumo

6.568,02 6.568,02 6.568,02 19.704,06

02.01 - Material Odontoldgico

| 02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

| 02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

5.574,30 5.574,30 5.574,30 16.722,90 |

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

50,00 50,00 50,00 150,00 |

02.13 - Material de Manutengao Predial

550,00 550,00 550,00 1.650,00

02.99 Outros materials de CONsumo

393:?2 393,72 393,72 1.181,16

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

14.54153 | 14.541,53 | 14.541,63 43.624,59

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informéatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educacéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

112,58 112,58 112,58 337,74 |

04.15 - Manutengéo de Equipamentos

50,00 50,00 50,00 150,00

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

181318| 181318| 181318 543954

| 04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.18 - Locagdo de imdveis

10.500,00 | 10.500,00 | 10.500,00 31.500,00

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

| 04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

793,67 793,67 793,67 2.381,01

04.23 - Energia

315,20 315,20 315,20 945,60

04.24 - Telefonia

203.98 203,98 203,98 611,84

04.25 - Gas

220,00 220,00 220,00 660,00

04.99 Outros Servigos de Terceiros

397.42 397.42 397.42 1192.26

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Sé&o Paulo, 23 de margo 2020.

L LA e
ﬁaria Isabel Campos

-~

Tt de i o

Volola M. 5. 2dua

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico 62




Associagao
Saudade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"
SERVIGO: TRADICIONAL

01. Pessoal e Reflexo 91.421,58 93.115,59 93.115,59 277.652,76

01.01 - RemuneragZo de Pessoal 68.603,81 70.157,96 70.157.96 208.919,73
01.02 - Beneficios 8.938,34 8.938,34 8.938,34 26.815,02
01.03 - Encargos e Contribuicbes 6.810,59 6.950,46 6.950,46 20.711,52
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 7.068.83 7.068,83 7.068,83 21.206,42
02. Materiais de Consumo 5.034,50 5.034,50 5.034,50 15.103,49
02.01 - Material Odontolégico = = = -
02.02 - Gases Medicinais - = - -
02.03 - Orteses e Proteses x 5 = =
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis i - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - = | I |
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 14500 | 435,00
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 1.500,00 1.500,00 1.500,00 i 4.500,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 333,34 333,34 333,34 1.000,02
02.13 - Material de Manutenc&o Predial 1.094,11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - = -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - = - -
04. Servicos Terceirizados 5.779,30 5.779,30 5.779,30 17.337,90
04.01 - Assessoria Contabil - - - .
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranga - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - = -
04.07 - SND = - = - -
04.08 - Servigos de Remogao - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH = 5 = -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - 5 - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
04.16 - Manutencgao Predial e Adequaces 1.104,72 1.104,72 1.104,72 3.314,16
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 1.370,00 1.370,00 1.370,00 4.110,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagdo de iméveis - - -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 1.567,01 1.567.01 1.567,01 4.701,03
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos = - - - -
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia g - - - -
04.24 - Telefonia - - B -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 423.39 423.39 423,39 1.270,17
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacdo e Adequag&o - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos
STEIO + INVESTIMENTO UBS VILA IPOJUCA "WANDA
COELHO DE MORAES" - TRADICIONAL
Séo Paulo, 23 de margo 2020.

310.094,15

Wi ek Vamdola M.5.59ya

v isabe Gampes s ™
Geréncia Corporativa Administrativa




Unidade ASF
Completo PMSP

Analista | 40 Horas 4 0 4

__ Analista Il 40 Horas 3 0 3

Analista il 40 Horas 3 0 3

Ouvidoria _ 40 Horas 1 0 1

Assessor Técnico 40 Horas 3 (] 3

Assistente ADM IV 40 Horas 10 0 10

Amu_gapuv 40 Horas 4 0 4

Aux Servicos Gerais 40 Horas 1 0 4

Aux Tec Adm 40 Horas 1 '] 1

Coord Regional 40 Horas 1 0 1

Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1

ADMINISTRATIVO Superv Equipe I 40 Hotas i 0 1

Supervisor Adm 40 Horas 1 0 1

Supervisor Area 40 Horas 2 0 2

Tec informatica 40 Horas 1 0 1

Tec Manutengio 40 Horas 1 Q 1

Mmmn 40 Horas 2 0 2

_Superv Equipe 40 Horas : B 2

Arquiteto 40 Horas 1 0 1

RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1

RT Médico Institucional 20 Horas 1 Q 1

Superv Area 40 Horas 1 0 1

Engenheiro | 40 Horas 1 [ 1

G Corporative ADM 40 Horas 1 ] 1

Analista Il 40 Horas 1 0 1

Assistente Sodal 30 Horas 2 0 2

40 Horas 1 "] 1

s ol Plantdo 12X36 8 0 8

Aux Tec Adm Plantdo 12X36 19 0 19

Coord Medico 40 Horas 1 ] 1

40 Horas 1 0 1

s Plantio 12X36 17 0 17

AMA 24 SOROCABANA Sexinie Dt 1 z—-—m : : ;

Tec lamangon Plantdo 12X36 30 0 30

TecF i Plantdo 12X36 14 0 14

Tec Gesso Plant3o 12X36 4 ] 4

Tec informatica 40 Horas 1 0 1

Tec Manutencio 40 Horas 1 0 1

Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 11 0 11

F stico Plantio 12X36 2 0 2

Médico Plantonista : Diumo: PlantSo 12 Horas 82 0 82

Assistente Social 30 Horas 1 ] 1

Aux Tec Adm 12X36 Horas 4 0 4

f i 12%36 Horas 4 0 4

Tec Enfi 12X36 Horas 4 0 4

AMA VILA NOVA JAGUARE l’cF.nmg:._' 12%36 Horas 6 ] &

£ - 40 Horas 1 0 1

1236 Horas 1 0 1

édico F it 12 Horas 18 0 18

Aux Tec Adm 12X36 Horas 4 [ 4

Enfermeiro 12X36 Horas 2 1] 2

Tec 12%36 Horas 4 0 4

AMA VILA PIAUI Tec Farmacia 12X36 Horas 7 0 7

Tec Radiologia Plant3o 24 Horas 3 0 3

Farmaceutico 12X36 Horas 2 ] 2

Médico Plantonista Mantdo 12 Horas 12 0 12

5




Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Aux Servicos Gerals 40 Horas _ 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

40 Horas 2 0 2

B 12X36 Horas 5 0 5
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 o 1
Médico 20 Horas 4 0 4
TSARI LI O Oficineiro 40 Horas 2 [] 2
Psicologo 40 Horas 5 [ 5

40 Horas 6 0 B

i 1236 Horas 10 0 10

Tec Farmacia 40 Horas 4 0 4

T Ocu | 30 Horas 4 0 4
Ag Redutor Danos 40 Horas 4 0 4
Farmaceutico 40 Horas 2 0 2
Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Aux Servicos Gerals 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6

Enfh i 40 Horas 2 0 2

12X36 Horas 6 0 ]

Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médi: m 20 Horas 4 '] 4
CAP3 S RONCYOLARS. Oficineiro 40 Horas 2 [ 2
Psicologo 4 Horas 4 B 4

40 Horas 5 0 5

el 12X36 Horas 1 0 1

Tec 40 Horas 5 0 s

T o p— 30 Horas 4 [] 4
Farmaceutico 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Assistente Sodal 30 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas i 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas H 0 5

CER LAPA lll + APD Fonoaudiologo 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade II 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horss s 0 $

Superv Equipe | 40 Horas 1 [ 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Médico Plantonists : Plantdo 12 Horas 15 0 15
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Sodal 30 Horas 2 0 2
Plantdo 12X36 11 0 11

IRy 12x360 2 ] 2

Plantdo 12X36 27 0 27

Aux Tec Adm aoh 3 0 1
Coord Medico 40 Horas 1 0 1

Enf i 40 Horas 2 '] Z

12X36 Horas 7 0 7

Fongaudiologo 30 Horas Z 0 2
Gerente Unidade il 40 Horas 1 0 1
HOSPITAL DIA LAPA Instrumentador Cirurgico Plantdo 12X36 3 0 3
Plantdo 12X36 2 ] 2

Operador de Call Center 0h - - c
Plantdo 12236 24 0 24

Tec Enfermagem 1256h 2 0 3

Tec Informati 40 Horas 1 0 1

Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm Mastologi 12X36 Horas 1 0 1
| TecEnfermagem Mastologia 1236 Horas _ - 2 2
édico Plantonista : Plantdc 12 Horas 73,5 0 73,5
Médico Plantonista Mastologla 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista 1 P logh 12 Horas 2 Q 2
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Assistente Sodal 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
__Fisloterapeuta 30 Horas 2 ] 2
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
NASF UBS PARQUE DA LAPA. Médico Psiquiatra 20 Horas 2 ] 2
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
icioni: 40 Horas 2 0 1
Psicologo 40 Horas - 0 2
Terapeuta Ocupacional —Horas 2 0 2
Assistente Sodal 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 o 1
_Fisioterapeuta 20 Horas 2 0 2
__Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
NASF UBS VILA PlAUI Miédico M 20 Horas 1 ] 1
Médico Psiguiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas _ 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 ?
mﬂmc:mmhﬂo 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 ] 1
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
- PERDIZES Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe I 40 Horas 1 o 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
| Acompanhante Comunitario 40 Horas _ 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAl UBS VILA NOVA Enfermeiro 40 Horas 1 1] 1
JAGUARE Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 1] 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 _10 |
Aux Tec Adm A0 Horas p 0 1
PAI UBS VILA PIAUI Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas ! 0 1
Superv Equipe 8 _ 40 Horas L 0 H
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS VILA ROMANA Exformelro 40 Horas : g -
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
__Tec Enformagem 0 Hoexs 2 0 2
Analista Il 40 Horas 2 0 2
Aux Apoio PlantSo 12X36 10 2 8
Aux Servicos Gerais 40 Horas/ PlantSo 3 0 3
Plantdo 12X36 32 17 15
A T Ao 40 Horas/ Plantso z 0 2
Diretor Clinico 30 Horas i 1] 1
Diretor Medico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 35 16 19
Gerente Unidade IIl &0 Horas 1 [+] 1
PSM DR JOAO CATARIN == T T — 38
MEZONO —
Tec Farmacia Plantdo 12X36 10 4 [
Tec Gesso Planto 12536 B 1 5
Tec Manutengiio 12X36 Horas _ 2 0 2
Tec Radiologla Plant3o 24 Horas _ 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 i
Farmaceutico Plantdo 12X36 ] 3 3
Médico Diarista : 20 Horas 4 0 4
édico Plantonista Diurno Plant3o 12 Horas 65 9 56
Médico Plantonista Noturno: Plantdo 12 Horas 56 B 48
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario PlantSo 12X36 10 0 10
LAPA Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

™
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RESIDENCIA TERAPELTICA Acompanhante Comunitario Plantio 12X36 10 0 10

LAPAZ SRT 20 Horas 1 0 i

Tec Enfermagem A0h_ 1 0 1

| RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10

PERDIZES Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
= Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10 |

mm Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1

Aux Apolo _ 12X36 Horas 2 0 2

Tec Enfermagem 12X36 Horas 4 ] 4

SADT - HD LAPA _Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 4 0 4

Aux Tec Adm Mastologia 12X36 Horas 1 0 1

| TecEnfermagem Mastologla 1036 Horas - 0 1

édico Plantonista : Plantdo 12 Horas 3 0 3

Assistente Social 30 Horas ) 2 0

Aux 40 Horas 1 1 0

Aux Saude Bucal 30 Horas 2 2 0

Aux Servicos Gerais 30 Horas 1 1 0

i T K 30 Horas 2 2 0

40 Horas 7 1 ]

Girurgiao Dentista 20 Horas 4 4 0

Enfe i 30 Horas 3 3 0

40 Horas 2 0 2

40 Horas 1 1 0

Gerente Unidade I| 40 Horas 1 0 1

S ” 20 Horas 1 1 0

40 Horas i 1 0

Médico Ginecologia 20 Horas 5 3 2

UBS JARDIM VERA CRUZ e ::g: : i :

Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psicologo 40 Horas 2 2 0

Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 3 3 0

Tec Saude Bucal 30 Horas 1 1 0

| Terspeuta Ocupacionsl 30 Horas 1 1 0

Farmaceutico 20h 20 Horas 1 '] 1

40 Horas 1 0 1

e 24 Horas 1 1 [

Agente Técnico de Saidde 30 Horas 1 1 0

WM 20 Horas 1 1 0

Médico Gerlatra 20 Horas 1 1 0

MM 20 Horas 1 1 0

Aux Enfermagem 30 Horas El 3 0

édico Clinico Geral * 20 Horas 3 3 0

Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

20 Horas 1 0 1

AR 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 8 0 8

20 Horas 1 0 1

o Ueipie 40 Horas 1 0 2

10 Horas 1 ] 1

Enfermeiro 30 Horas 1 1 1]

UBS PARQUE DA LAPA reT— 5 0 B

G Unidade I 40 Horas 1 0 1

Médico 20 Horas 2 1 1

Médico G i 40 Horas 4 0 4

Tec Enfermagem 40 Horas 12 0 12

Tec Fi i 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 1

Far i 40 Horas 1 0 1

N
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Assistente Social 30 Horas 1 o 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 6
Cirurgiao 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
40 Horas 1 ] 1
Gerente L idade I 40 Horas 1 0 1
UBS VILA STACIO Médico 20 Horas _ 2 0 2
Nutricionista 40 Horas ;| 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec ck 40 Horas 2 0 3
F ceutico 20h 20 Horas i 0 1
Médico : 20 Horas 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Médico PMMB 32 Horas 1 3 0
Assistente Social 30 Horas 1 0 X
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 ] 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurglag 't 20 Horas 3 0 3
fermeiro 40 Horas 4 0 4
30 Horas X 0 1
Gerente Unidade 1 40 Horas 1 0 1
UBS VILA ANGLO Médico 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas __ 3 [] 3
Nutricionista 40 Horas 1 [!] 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermag 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 1 1
Aux 30 Horas 3 3 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 1 0
30 Horas 1 1 0
Aux Tec Adm 20 Hores s 2 3
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 3 0
30 Horas 3 3 0
A 40 Horas 2 o 2
UBS VILA IPOJUCA "WANDA Gerente Unidade Il 40 Horas i 0 1
COELHO DE MORAES™ Médico Ginecologia 20 Horas 2 2 0
Médico Pedi 20 Horas 2 2 0
30 Horas 5 5 0
Tec Enfermagem 20 Horas 2 1 3
Tec Farmadia 40 Horas 3 3 0
édico Clinico Geral 20 Horas 1 1 0
40 Horas 1 1 0
F " 20 Horas 1 0 1
40 Horas 1 0 1
HMohnﬂe 40 Horas 23 0 23
Promocao Ambiental 40 Horas _ 1 0 :
M:%Bﬂﬂl 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas [3 0 &
mm 40 Horas 2 1] 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
UBS VILA JAGUARA Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas 9 [] 9
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 1
F stico 40 Horzas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
[ AgPromocso Amblental 20 Horas 1 0 1
Assistente Sodal 30 Horas 2 0 2
Aux Apoio_ 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 12 ] 12
Ptk i 20 Horas 1 0 1
40 Horas 2 0 2
UBS VILA NOVA JAGUARE - Enfermeiro 40 Horas 9 0 9
MISTA Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 3
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 6 0 6
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Psicologo A0 Horas 1 1] 1
Tec 40 Horas _ 22 0 2 ]
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Ti Ocu 20 Horas 2 <] 2
Médico Clinico Geral 40 Horas 1 0 i
Médicn : 2 dinlco sendo 2 ASF: 20 Horas 7 2 5
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 0 24
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 L
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 6
Cirurgiac Dentista 40 Horas 2 0 2
URGA e Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade 1l 40 Horas 1 0 1
Médico Gi i 40 Horas 4 o 4
Tec 40 Horas 10 0 10|
Tec Saude Bucal 40 Horas. 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 1 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 1 1 0
30 Horas 1 1 0
sl 40 Horas 8 2 5
| Cirurgiso Dentista 20 Horas 3 3 0
Enfermei 30 Horas [] 4 0
40 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 1 0
Gerente Unidade I 40 Horas : 8 0 1
Médico G lista 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 3 3 0
UBS VILA ROMANA Médico Psiqui 20 Horas 2 2 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 1 0
30 Horas 10 10 0
SR 40 Horas 2 0 2
Tec Farmada 40 Horas 4 3 1
| Terapeuts Ocupacional 30 Horas 2 2 0
Farmaceutico 20h 20 Horas 1 Q 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 2 0
40 Horas 1 0 1
P—— 8 Horas 1 1 0
Total Geral 1710 269 1441

[ s
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