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. MAULD Secretaria Municipal da Salide
LT susai

Coordenadoria Regional de Sadde Norte
TERMO ADITIVO N2 036/2023 DO CONTRATO DE GESTAO N2 R025/2021-SMS.G/CPCS

PROCESSO N°: 6018.2021/0004503-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE - COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE E SBCD - SOCIEDADE BENEFICIENTE
CAMINHO DE DAMASCO ENTIDADE SEM  FINS
LUCRATIVDS QUALIFICADA COMO ORGANIZACAOD
SOCIAL.

OBIETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTOQ E EXECUGAQ DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DA SUPERVISAO TECNICA DE SANTANA/TUCURUWI /
JACANA/TREMEMBE.

OBJETO DO ADITAMENTO: Renovagdo do Plano de Trabalhe e Orcamentério para o
periodo de 01 de fevereiro a 30 de abril de 2023,
conforme a Portaria SMS.G n2 822/2022.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE {SM5-5P), que através da Portaria n2 732/2023-SMS.G prorroga o prazo
de delegacio prevista no Art. 12 da Portaria n? 702/2018-5MS para até 31 de dezembro de
2023, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902, Santana, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Coordenador Regional de Saude, Dra. ANA
CRISTINA KANTZOS, e de outro lado a SBCD — SOCIEDADE BRASILEIRA CAMINHO DE
DAMASCO, qualificada como Organizagdo Social no municipio de S&o Paule nos autos do
processo administrativo n2 2015 0278726-8, Certificado de Qualificagio n2 004, inscrita no
CNPJ/MF sob o N2 48.211.585/00001-15, e no CREMESP sob o n? 967135, com sede nha Rua
Gabriela, n2 144, municipio de Garga, no Estado de S30 Paulo, CEP 17.400-000, e com Estatuto /
arquivado em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica da cidade de Garga, com matricula n2 \

11, fls. 12, Lv. A, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
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representante legal LUIS ANTONIO PICERN1 HERCE, brasileiro, solteiro, advogado, portador da
cédula de identidade RG n2@ . inscritc no CPF/MF sob o nQD t:nc°
em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n®
14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011,
bem como o disposto na art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e o
item 14.10 do contrato de gestio, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na

conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01 de fevereiro a 30 de abril de 2023 o orgamento

global no valor de RS 69.684.649,57 (sessenta e nove milhdes, saiscentos e oitenta e quatro
mil, seiscentos e quarenta e nove reais e cinquenta e sete centavos) a titulo de custeio

As despesas descritas onerarao a dotacdo orcamentdria
$4.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00 Fonte: 00, 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00 Fonte:
00 e 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00 Fonte: 02, quando couber, e demais que vierem a
existir.

Na apuracdo de saldo financeiro, durante o periodo que trata este termo aditivo a
execucdo do contrato, a CONTRATANTE podera reter a seu critério valores de recursos
financeiros visando ajustar o saldo financeiro do contrato, conforme previsto no Item 10.3.6 do

CG R 025/2021.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica Alterado os Anexos I, IV, V e VI:

Anexo Il Matriz de Indicadores de Qualidade
Anexo IV Quadro de metas de producdo e Equipe Minima
Anexo V Plano Orcamentdrio de Custeic e Cronograma de
Desembolso.
Anexo VI Plano de Trabalho contendo Dimensionamento de RH
por Unidade
CLAUSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Diario Oficial da Cidade, no

prazo maximo de 30 dias, contados da data da assinatura.
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Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO Ne
R025/2021 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que nio colidirem com o presente

termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 {trés) vias de igual
teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.

530 Paulo, 01 de fevereiro de 2023.

LUIS ANTONIO PICERNI HERCE
SBCD \— Saciedade Brasileira Caminho de Damasco

\ /J:’Tk'-—::-:*_

=

Dra. ANA CRISTINA KANTZOS
Caordenadora de Salde

Testemunhas |
|

) / Wi Iy .I'II. \
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Nome: FD /WA BRASILELD L/ wi] Nome:
CPF: CPF:

Debora Rita B. Santana
F 509106-7
CRS NORTE - DPCSS.
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ANEXO IV - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MIiNIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidades e servicos de sadde
contratualizados, e as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutencio da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o hordrio
de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
produgdo

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo
monitorados quanto & efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa
equipe foi definida em fungdo das necessidades de salde, conforme planejamento da
STS/CRS, e também para garantir a manutencdo dos requisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo @ CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao pleno
funcionamento das acdes e atividades dos servicos.

Para avaliacio de cumprimento de meta de Produco, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizagdo de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdio
ser realizados na execucdo objeta do Cantrato.

As metas de Producdo nfo se constituem como pardmetros para a configuragdo das

Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagbes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Salde.
Toda a producdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informacéo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-
SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderdo solicitar outras
informacdes para avalia¢do do programa especifico.

Neste termo aditivo, apresentamos somente as unidades que sofreram alteragdo de
producdo por conta de altera¢do no Plano de Trabalho da contratada. As demais unidades

mantém sua producdo anterior.
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ANEXO V - QUADRO DE METAS E PRODUCAQ — SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
SANTANA/TUCURUVI/ JACANA/TREMEMBE

Al FLBS INTEGRADA WANMMERTD DLAS DA COSTA
SERWICH: AlA TS HORAS
| EQLIERE BAIMIPAA META DE PRODCUCHO MENSAL
JTORMADA
CATEGORLA PROFISHOMAL CUANTIDADE | SEMIANAL PROCFOEMENTD CQUARTIDNDE
BN HORAS
L'BS TRADICIOMAL
Médico Clinico 4 20 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 1 20 Consulta meédica 264
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 528
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 160
’ . . Tratamento Iniciado
C do Dentist b
irurgida Leatista 3 20 Clinico/Restaurador 3 g
Auxiliar de Satide Bucal 1 30 iiretaniEio lclacio 20
Protese
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 ConsultafAtendimento 435
Consulta de Enfermagem 576
Enfermeira 4 40 Consulta/Atendimento
- ; 40
Domuciliar do Enfermeiro
Consulta e Consulta/
. L 61
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/
i - 60
Psicélogo 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 46
Fisioterapeuta 1 30 Atendimento Domiciliar |
Grupos 30
Técnico de Enfermagem .. 10 40 Visita Domiciliar 140
Atividade Coletiva 7
PICS -
Atividade Individual 10
Assiztente Administrativo 11 40
Gerente de Unidade 1 40
L
Enfermeira 1 40
Técnico de Enfermagem 1 40
AMA 12 HORAS - DILFRND
Meédico Clinico 18 12 3 Médicos Clinicos de 22 feira a sabado
Médico Pediatra 12 12 2 Pediatras de 22 feira a sdbado
Assistente Administrativo 6 36
Assistente Administrativo 1 40
7
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Assistente Social ' 1) 30
Auxiliar de Farmacia 4 36
Auxiliar de Farmacia 1 40
Auxiliar Operacional 1 40
Enfermeire | 1 40

_Enfermeiro - diurno 4 12x36
Farmacéutico 1 36

| Farmacéutico 1 40
Gerente de Unidade 1 40
Técnico de Enfermagem - diurno 12 12 x 36

ARAJLIRS FNTEGRADA 1ARDEM IOARAR
SERVBCO; AltA 12 HORAS

EQUIEE pddmdni L MAETA DE PRODUCAD BIENSAL
CATERORIA PROFISSIONAL CHIBNTIDADE | SEMAMNAL PROCEDIFENTD QUANTIDADE
EM Hohas
LAEES T RoA CHRCI I AL
Médico Clinico s 20 Consulta medica 1.320
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 528
Médico Psiquiatra 1 20 Consulia Médica 160
Médico Tocoginecologista 4 20 Consulta médica 1.056
— . | Tratamento Iniciado
Cirurgido Dentista 4 20 Clinico/Restaurador 52
Auxiliar de Sadde Bucal 1 30 ratamenta Iniciado 16
Prétese
Auxiliar de Sadde bucal 1 40 ConsultafAtendimento 348
Consulta de Erformagzm 576
Enfermeiro 4 40 Consulta/Atendimento
\ . 40
Domiciliar do Enfermeiro
Consulta e Consulta/
. L 61
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupas 15
Consulta e Consuita/ 4%
Fisioterapeuta 1 30 fzendmento Domoilior
Grupos 30
Consulta e Consulta; 4
i I 46
Psicélogo 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 30
Consulta e Cansulta/ 32
Nutricionista 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 20
Téchico de Enfermapem 12 40 Visita Domiciliar 168
PICS Atividade Coletiva | 7
8
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Atividade Individual | 10
Assistente Administrativo 11 -40 :
ﬁsz’r::;:g Administrativo - 1 20
Auxiliar Operacional 1 40
| Auxiliar de Farmacia 2 40
Gerente de Unidade 1 40
AEA 12 HORAS - DILURNOD
Médico Clinico 18 12 3 Médicos Clinicos de 22 feira a sdbado
Meédico Pediatra 12 12 2 Pediatras de 22 feira a sabado
Assistente Administrativo 6 36 =
Assistente Administrativo 1 40
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Farmacia 4 36
Auxiliar Operacional 1 40
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro - diurno 8 12x36
Farmacéutico 1 36
Farmacéutico 1 40
Gerente de Unidade 1 40
Técnico de Enfermagem - diurno 12 12x 36
AMVAUES LAUZANE FALILIGTA
SERV|COS OF ARAE ESFE2 ESF + 2 E58 Madalidade 1]
COLIPE MENEAA METABE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGARLA PROFISSIONAL QUANTIDAOE |  SEMANAL PROCECIMENTD GUANTIDADL
ESF
| ABente Comunitario de Sadde 12 a0 | visita domiciliar 1.200
. Médico Generalista 2 40 | Consulta Médica 832
2 | w e
Ne (.:onsulta / atendimento domi‘ci‘liar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos Total de casos
pirzientes AD1 e casos de Puerpéro

Cirureiio Dentist 5 0 | Tratamento Iniciado 58
irurgtao Hentista | Clinico/Restaurador

Tratamento Iniciado

e . 16
Auxiliar de Sadde Bucal 2 40 Prétese

Consulta/Atendimento 384
Técnico de Enfermagem 4 40 Visita Domiciliar | 128

Atividade Coletiva 14
PICS

Atividade Individual | 20

9
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Agente de Promogdo Ambiental 1 40 _I

Assistente Administrativo 4 40
;uxiliar Operacional 1 40

ARA 12 HORAS - DIURND

Médico Clinico 18 12 3 Médicos Clinicas de 22 feira a sabado
Médico Pediatra 12 12 2 Pediatras de 22 feira a sdbado
Assistente Administrativo 6 36

Assistente Administrativo 1 40

Assistente Social 1 3_0

Augxiliar de Farmdcia 4 36

Auxiliar de Farmacia 1 40

Augxiliar Qperacional 1 40

Enfermeiro 1 40 |

Enfermeiro - diurno 4 12x36

Farmacéutico 1 36

Farmacéutico 1 40

Gerente de Unidade 1 40

Técnico de Enfermagem - diurno 12 12x36

0OBS:

Com essas alteracBes serd possivel efetivar a integragdo dos servicos AMA e UBS, com abertura de
agenda no Sistema SIGA para os profissionais médicos que atualmente fazem atendimento apenas da
demanda espontanea no modelo AMA, assim como também a integracdo das acbes de enfermagem das
equipes AMA e UBS conforme documento de Diretrizes Operacionais - Unidades Bdsicas de Saude
{laneiro/2016),

As AMA/UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servicos, para efeitos contratuais: UBS
{Tradicional ou Mista (ESF + Tradicional} ou £5F} e AMA,

Para efeitos de acompanhamento de metas de eguipe minima, de produgdo e despesas na prestagdo de
cantas os servicos serdo verificados separadamente, nos registros do WebSAASS,

Para as AMA/ LBS Integradas ande apenas o Servico AMA esta contratualizado, o acompanhamento se
dara em relagio ao controle de metas de equipe minima e despesas na prestagdo de contas.

O conjunto de AMA 12 horas contard com o servigo de trés ambulincia para remogdo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de saide objeto deste Contrate de Gestdo.

Os servicos de radiologia existentes nas AMAS deversio estar disponiveis e atuantes no hordrio de
funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em gue
ndo houver esse profissional de SMS, e os Insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA
bem como o descarte de residuos.

16
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SERVICOS - ESF {3 ESF)
ECUIPE MINIM A META B PRODUCED MEMSAL
JIORMADA
SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE Ead PROCEDIREENTD Oy LA B T DA E
HORAS
Agente C i e -
e omunitario de Saisde 6 40 |visita domiciliar 1.200
Médico Generalista 1 40 Consulta Médica 416
Enfermeiro 1 40 Consulta.de 180
Enfermeiro
N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos Total d
pacientes AD1 e casos de Puerpério otal de casas

Carzuita e Lonsultay

Atendimento 48
Farmacéutico 1 a0 Domiciliar
Grupos 8
Tecnico de Enfermagem 2 40 Visita Domiciliar 64
Atividade Coletiva 7
PICS
Atividade Individual 10
/.S.gen.te de Promocdo 1 20
Serbierital
Assistente Administrativo 4 40
Auxifiar de Farmaciz 1 40
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade 1 |- 40
UBS JARDIM APUANE
SERVICOS— ESF (3 ESFf
ECIUMPE MAfIn A META DE PRODUCAD MENSAL
ERVANAL e :
CATEGORIA PROFISSIONAL | QLANTIDADE | * !M"“ PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Ageuis Comunitario 6 Sauss - 18 40 | visita domiciliar 3,600
ACS
Médico Generalista 3 a0 Consulta Médica 1248
Consulta de
Enfermeiro 3 40 ; 540
Fafermcirg

N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
jracientes AD1 e casos de Puerpéria

Total de casos

Consulta e Consulta/

Atendimento 48
Farmacéutico 1 10 Domiciliar
Grupos 8
Técnico de Enfermagem | 6 40 Visita Domiciliar 152
11
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Atividade Coletiva 21
fle Atividade Individual [ 30
Agente de Promiacan 1 40
Ambiental
Assistente Administrativo 8 40
Auxiliar de Farmécia 2 a0
fucliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade 1 40

URS |ARDIN FLOR TOF MAID
SERVICDS —ESF (3 E5F + 2 E5B Mpdalidada 1]
ECHIPE nATNINA META OF PRODUGAD MENSAL
JERMADA,
SERAMNAL . .
CATEGORA PROFISSIOHAL | DUANTIDADE EM PROCEDIMENTO DUANTIBADE
HORAS

jhgente ComIRERERaR TaeE 18 40 |visita domiciliar 3.600
ACS -
Médico Generalista - ESF 3 40 Consulta Médica 1248

C lta d
Enfermeiro 3 40 o t”. © 540

E nfermeira

N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
pacientes AD1 e casos de Puerpério

Total de casos

20 + demanda

Médico Generalista 1 40 Consuita Médica *
espontanea {*)
" Tratamento Iniciado
i Denti 2 o
Cirurgido Dentista 40 Clinico/Restaurador 58
Auxiliar de Sadde Bucal 2 40 et SR EelinicieElo 16
Prétese
Consulta/Atendimento 384
| Consulta e Consulta/ |
. Atendimento 48
Farmacéutico 1 40 Domiciliar
| Grupos 8
Técnico de Enfermagem 6 40 Visita Domiciliar 152
Atividade Coletiva 21
PICS
Atividade Individual 30
agente ce Promccao
Ambiental ! 40
Assistente Administrativo 8 40
Auxiliar de Farmacia 2 40
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade 1 40

*Este profissional deverd ter 50 consultas agendadas e as demais demanda espontinea

C&CP/

12
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MASFE Modalidade 1 - UBS FLOR DE 83810
ECQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD BENSAL
JORMADA
CATEGORIA by oo | SEMBNAL
PROFISSIONAL QUANTIDADE o PRECE IMENTD QUANTIDADE
HORAS
Consulta e Consulta/ 61
Assistente Social 1 30 Atendiraente Demiciliare
Grupos 15
Consulta e Consulta/ 20
Educadar Fisico 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 80
Consulta e Consulta/
. P 32
Fisioterapeuta 1 20 Atendimento Domiciltar
Grupos 20
Consulta e Consulta/
. I 60
Fonoaudidlogo 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Cansulta e Consulta/
. o 60
Psicdlago 1 40 Atendimento Domiciliar 2
| Grupos 40
Consulta e Consulta/
. o 60
Nutricionista 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 32
Terapeuta Ocupacional 1 20 Atendimarta Damislia
Grupos | 20
Assistente Administrativo 1 40

= NASF Flor de Maio: suporte as Equipes de ESF FLOR DE MAIO; APUARNA: FONTALIS; VILA NIVI / JOAQUIM
ANTONIQ EIRADO
**A partir de Abril/2023 as equipes NASF's passarfo a receber a nomenciatura EMAB's e serdo vinculadas as UBS's;

LIBS JARDIRA FLOR DE MAKD (A FARTIR DE ABRILS23))
SERVICOS ~ESF [1ESF+ 2 ESB Modalidade | + 1 EMLAR)

EQLUIFE MINIMA META DE PROCLUICED MENSAL

JORNADA
SEMIANAL Y

CATEGORIA PROFISSIOMAL | CHIANTIDADE e PROCEDIMENTC DL T] ALEE

HIRAS

Agente Camunitrio gy Spider- 18 40 |visita domiciliar 3,600

ACS

Médico Generalista - ESF 3 40 Consulta Médica 1248

| Consulta de
Enfermeirc 3 40 . 540
Enfermeiro

N2 Cansulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos

: Total de casos
pacientes AD1 e casos de Puerpério °

i |

50 + demanda

Médico Generalista 1 40 Consulta Médica espontanea (*)

13
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: ' Coordenadoria Regicnal de Salde Norte 5
Ly
Tratamento Iniciado
[— i ca
Cirurgido Dentista C - Clinico/Restaurador
Tratamento Iniciado
. . 16
Auxiliar de Sadde Bucal 2 a0 Prétese
Consulta/Atendimento 384
Consulta e Consulta/
Atendimento 48
Farmacéutico 1 40 Domiciliat
Grupos 8
Técnico de Enfermagem I. 6 40 Visita Domiciliar 192
Atividade Coletiva 21
PICS i
Atividade Individual 30
Agente de Promoga:
1 40
Ambiental
Assistente Administrativo 9 40
Auxiliar de Farmacia 2 40
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade 1 40
—
Consulta e Cansulta/
Atendimento 61
Assistente Social 1 30 Duriicilial
Grupos 15
| Consulta e Consulta/ i
. Atendimento 20
Educador Fisico 1 40 | Domiciliar
Grupos 80
[ Consulta e Consults/
. Atendimento 32
Fisioterapeuta 1 20 I_Dom ciliar
| Grupos 20
rarsulta e Consulta/
y Atendimento 60
Fonoaudiélogo 1 40 Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulisf
. Atendimento 60
Psicélogo 1 40 Domiciliar
Gruans | an
Consulta e Consuttal |
. Atendimento 60
Nutricionista 1 40 Comislisr
Grupos a0
Consulta e Consulta/
Atendimento 32
Terapeuta Ocupacional 1 20 Domiciliar I
| Grupos 20

* EriaE Flor de Maio: suporte as Equipes de ESF FLOR DE MAID; APLJARA; FONTALIS; VILA NIV f IDATLIM

ANTONIO EIRADO

**A partir de Abril/2023 as equipes NASF's passardo a receber a nomenclatura EMAR’s e serdo vinculadas as UBS’s;

< p
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SAOPAULD Coordenadoria Regional de Salde Norte
T
UBS JOWA RURAL
SERVIDOS - (5 ESF ~ 2 ESB #0d. 1 & 1 ESB Mad, 11}
EQILITPE WEMINIA BAETA DE PRODUCAD MENSAL
jornsds
Categoria Profissional Quantidade | Samanal Procedimento Quantidade
em haras
Agente Comunitara de Sadde -
§ 36 40 | visita domiciliar 7.200
rACS
Medico Generalista 6 40 Consulta Médica 2496
Enfermeiro 6 gp | Consultade 1080
] Enfarmelirz
N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
. i Total de casos
pacientes AD1 e casos de Puerprrio
. e . Tratamento Iniciado
Cirurgida Dentista = ESB | 4
glao Dentis 2 0 Clinico/Restaurador 58
Auxiliar de Satde Bucai 2 40  |ratamento Iniciada 16
Prétese
Consulta/Atendimento 384
CirurgiZio Dentista — ESB || 1 40 T enta I da 33
ClipvoufFesizarador
Auziliar de Salde Bucal 1 40 Tra!tamento Iniciada 9
Protese
Técnico de Satide Bucal 1 40 Consuita/Atendimanto 220
Consulta e Consulta/
Atendimento 61
Assistente Social 1 30 Domiciliar
Grupos 15
| Consulta e Consulta/
Atendimento 36 [
Farmacéutico 1 30 Domiciliar
Grupos 6 |
Consufta e Consulta/ |
Atendimento 48
Farmacéutica ! 1 40 Domiciliar
Grupos 8
Consulta e Consulta/
Atendimento 46
Fisioterapeuta 1 30 Cearnieisar
Grupos 30
Consulta e Consulta/
Atendimento 80
| Psicalogo 1 40 Crarmicitar
=
! Grupos 40
Técnico de Enfermagem 12 40 Visita Domiciliar 384
Atividade Coletiva 40
PICS -
Atividade Individual 60
Agarts de Promegao 1 40
ammaicatal
Assistente Administrativo 13 40
15
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PTG, FLE DDA B . N\ 5
SAD PAULO Coordenadoria Regional de Sajde Norle SUS
mﬁ:;ﬂm.'.l Vil s
_ nirus"#F —_—r
Auxiliar de Farmacia 3 | a0 |
Gerente de Unidade 1 |_ 40 il
{BS JARDEN DAS PEDRAS
SERVICE — UBS MISTA [Tradicional + 1 ESF + 1 ESH M odalidade 1]
EQUIPE MIMIMA WMIETA DE PRODUCAC MENSAL
HORNADA
SEMANAL - o
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | = oo, PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitério de Sadik: - 6 40 Visita domiciliar 1.200
&5
Médico Generalista 1 40 Consulta Médica 416
. ) Consulta de
Enfermeiro 1 40 ] 180
Enfermeiro
Ne Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
- . Total de casos
pacientes AD1 e casos de Puerperic
Cirurgido Dentista 1 40 Trlat.am:anto I 29
Lriffisit Regt\d ot
Auxiliar de Satde bucal 1 40 Tralitamento Iniclado 8
Protese
Consulta/Atendimento 192
Técnico de Enfermagem 2 a0 Visita Domiciliar 64
LB
Médice Clinico Geral 3 20 Consulta médica [ 792
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 264
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 528
. . . Tratamento [niciado
] t
Cirurgido Dentista | 2 20 Clfnico/Restaurador 26
Auxiliar de Satde bucal 1 40 Tra!tamento Iniciado 8
Protese
Consulta/Atendimento 174
Consulta e Consultay
Atendimento 61
Assistente Social 1 30 Camilciar
Grupos 15
Consalts de 432
Enferriagen ~
Enfermeiro 3 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 30
Enfermeiro
Consulta e Consulta/
Atendimento 48
Farmacéutico 1 D | pomiciliar
Grupos 8
iécnico de Enfermagem 7 40 Visita Domiciliar 58
| PICS Atividade Coletiva 14
16
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N

TR
Atividade Individual 20
Agente de Promocao
Ambiental 1 40
Assistente Administrativo 9 40
Auxiliar de Farmacia 2 40
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade 1 40
U5 JARDIM FONTALTS
SERVICO — LS WHSTA (Tradicional + 4 ESF +% ESE Modalidade I}
EQUIPE MIMNIMA WMETA DE PRODUCAD REENSAL
larrada
Categaria Profissional Quantidade | semanal Pracedimento Guantidads
| &m horas
ESF
A - o T
ﬁf_‘;"te amadnitdrrele Saide 24 | w visita domiciliar 4,800
Meédico Generalista 4 40 | Consulta Médica 1664
Enfermeiro 4 ap |Consultade 720
Enfarmeire
N2 Consulta / atendimento domiciliar da Médico ESF e Enfermeiro ESF a0s
- Total de casos
raacntes AD] e casos de Puerpério
| Tratamento Iniciado
Cirurgidio Dentist
Irurgiao Dentista 1 40 Clinico/Restaurador 3
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Tretamento Iniciado g
Prétese
Técnico de Sa(de Bucal 1 40 Consulta/Atendimento 220
Técnico de Enfermagem a8 40 Visita Domiciliar 256
Agente de Promocio
Ambiental 1 40
Assistente Administrativo 13 40 [
Auxiliar de Farmacia 3 40
Auxiliar Operacional 1 40
Gerente de Unidade 1 40
UEs. |
Médico Clinica Geral 2 20 consulta médica 528
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 528
Meédico Pediatra 1 20 consulta médica 264
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 160
Técnico de Enfermagem 7 40 Visita Domiciliar 98
| . . . Tratamenta Iniciado
Cirurgido Dentista 3 20 Clinico/Restaurador 39
Trat to Iniciado
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 dmentornicia 12
Pratrss
Consulta/Atendimento 261

17
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m PAULO Coordenadoria Regional de Saide Norte S5US
Consulta e Consulta/
Atendimento 61
Assistente Social 1 30 Domiciliar
Grupos 15
Consulta de 432
Enfermagem
Enfermeiro 3 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 30
Enfarmeiro
Consulta e Consuita/
Atendimento 43
Farmacéutico 1 40 Demiciliar
Grupos 8
Consulta e Consulta/
Atendimento a6
Fisioterapeuta 1 30 Domiciliar
Grupos 30
Consulta e Consulta/
Atendimento 32
Nutricionista 1 20 Domiciliar
Grupos 20
Atividade Coletiva 35
PICS ,
Atividade Individual 50
LIBS WILA ALRERTINA “OR. Osvalde Marcal
SERVICH - LIBS MISTA (Tradicional + 6 ESF + 1 ESE Modalidads | +1 BSB Modaiidade 1t}
ECIUNPE MIENINA META DE PRODUCAD MEMNSAL
JORMADA
y CSERANAL L -
CATEGORIA PROFISSIGNAL | QUANTIBADE s PROCEDHMENTD GUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitdrio de Sadde 36 40 |visita domiciliar 7.200
ACS
Médico Generalista 6 40 Consulta Médica 2496
n
Enfermeiro 6 a0 ||Sonsuitade 1080
Enfermeira

N¢ Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
pacientes AD1 e casos de Puerpeirtin

Total de casos

ESB Il
. ) Tratamento iniclade |
Cirurai
irurgido Dentista 1 40 Ciinico/Restaurador 33

| icnico de Satide Bucal 1 gp  |Tretamentoiniciado 9
Prétese

Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 Consulta/Atendimento 220

ESB |

Cirurgido Dentista 1 40 Tr?t_amento iciags 29
ClirnyResiaurador

18
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Tratamento Iniciado

Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Prétese 8
Consulta/Atendimento 192

Técnico de Enfermagem 12 a0 Visita Domiciliar 384

LIES

Meédico Clinico Geral 1 _-2-0 consulta médica 264

Médico Pediatra 1 20 consulta médica 264

Médico Tocoginecologis 1 20 Consulta médica 264

Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 160

Cirurgido Dentista 2 20 [[ratamentoriniciatlo 26

Clinico/Restaurador
Tratamento Iniciado

Auxiliar de Saade Bucal 1 40 ) 8
| _P_rotese
Consulta/Atencimento 174
Consulta e Consulta/
Atendimento 61
Assistente Social 1 30 Domiciliar
Grupos 15
| Consulta e Consuita)
| Atendimento 18
Farmacéutico 1 40 | Zamiciar
| Grupos 8
Consuits de 288
Enfermagem
Enfermeiro 2 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 20
Enfermeiro
Consulta e Consulta/
Atendimento 92
Psicdlogo 2 30 Damicliar
Grupos 60
Auxiliar de Enfermagem 1 30 Visita Domiciliar 10
Técnico de Enfermagem 3 40 Visita Domiciliar 42
Atividade Caoletiva 40
PICS =
Atividade Individual G0
Agentﬁe Promogio
Ambiental ! 40
Assistente Administrativo 15 40
Assistente Administrativo — 1 20
Aeg;ulagEn
Auxiliar de Farmacia 3 10
Gerente de Unidade 1 40

’ & N
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NASE pModalidade 1 — UBS Vila Alberting “Dr. Osvaldo Margal”

EQUIPE MR IaA META DE PRODLUICAD MENSAL
JORNADA
ot auanTiane | SEMANALL  pencepimenTo QUANTIDADE
PHOFISSIOMAL En
HORAS
| Consulta e Consulta/ 61
Assistente Social 1 10 Atendimento Domiciliar _
Grupos 15
Consulta e Consulta/ 20
Educador Fisico 1 A0 Atendimento Domiciliar |
Grupms 80
Consulta e Consulta/ 32
Fisioterapeuta 1 20 Atendimento Domiciliar
| Grupos 20
Consulta e Consiita 12
Foncaudidlogo 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 20
il Consulta e Consulta/ 60
Nutricionista 1 40 Atendimento Domiciliar
@rupos 40
- Consulta e Consulta/ -
Psicdlogo 1 a0 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 32
Terapeuta Ocupacional 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos | 20
Coordenadar de Enuipe 1 40
| Asgistente Administrative 1 40

* NASF Vila Albertina: suporte as Equipes ESF VILA ALBERTINA
** A partir de Abril/2023 as equipes NASF's passario a receber a namenclatura EMAB's e serfio vinculadas as UBS's;

LES VILA ALBERTINA “DR. Osvaldo Marcal” {& PARTER DE ABRILSZ3}
SERVICD — UBS MISTA (Tradicional # 6 E5F » 1 ESE Moadalidade I +1 £58 Modalldade i1}

EQIUIPE MIMNIMA META DE PRODUCAD WMENSAL
JORMNADA
SEMANMAL
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE Edt PROCEMMENTD OQUANTIDADE
HOBRAS
ESF
| " . itari LETY -
|/ Comunitirio de SupKde 36 40 visita domiciliar 7.200
ACS |
Médico Generalista 6 a0 Consulta Médica 2496
Enfermeiro 6 g |Torsiade 1080
Enfermelra
N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos
s . Total de casos
pzcientes AD1 e casos de Puwrpario

20
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ﬁ SADPALRD Coordenadoria Regional de Sadde Norle
| .| -'-\.'H'Lll'-'| .-"El_-:" |
ESB I
3 " : Tratamento Iniciado
Cirurgi
gido Dentista 1 40 Clinico/Restaurador 33
Técnico de Satde Bucal 1 40 Tra'tamento Iniciado g
Pritese
Auxiliar de Sa(jde Bucal 1 a0 Consulta/Atendimento 220
ESB )
Cirurgidio Dentista 1 a0 Tr:'at'amento Iniciado 29
Clinico/Restaurador
Auxiliar de Sacide Bueal 1 ap | Tratamento Iniciado 8
Protese
| Consulta/Atendimento 192
Técnico de Enfermagem 12 I 40 Visita Domiciliar 384
LIES
Médico Clinico Geral 1 | 20 consulta meadica 264
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 264
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 160
Tratamento tniciado
Cirureis ] o 26
irurgido Dentista 2 . Clinico/Restaurador
Auxiliar de Satide Bucal 1 | gp |Tretamentolniciado 8
Prétese
! Consulta/Atendimento 174
Consulta e Consulita/
Atendimento 61
Assistente Social 1 30 Dorilciar
Grupos 15
Consulta e CanaufLa)
Atendimento 48
Farmacéutico 1 40 Caricia
Grupos 8
Consulta de 288
Erlaiimagemn -
Enfermeiro 2 40 Consubts/&tendimento
Domiciliar do 20
Enfermigirs
Consulta e Consulta/
Atendimento 92
Psiedlogo 2 30 Domiciliar
Grupos 60
Auxiliar de Enfermagem 1 30 Visita Domiciliar 10
| Técnico de Enfermagem 3 40 Visita Domiciliar 42 |
Atividade Coletiva 40 |
PICS == T
Atividade Individual 60
Agen-te de Promogao 1 40
Ambiental
Assistente Administrative 16 40
Ass _-:tenj:e Adm mivtratao — 1 0
Regulzcio
Auxiliar de Farmacia 3 a0
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m PAULD Coordenadoria Regional de Salde Norte SUs
il
!
Gerente de Unidade 1 l a0 | [
| thias =
| Consulta e Consulta/
Atendimenta 61
Assistente Social 1 30 Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consu itz
Atendimento 20
Educador Fisico 1 40 Opm <iliar |
Grupos 20
i Congulta e Consulta/
Atendimento 32
Fisioterapeuta 1 20 | Camiciliar |
Grupos 20
Consulta e Consulta/
Atendimento 32
Fonoaudidlogo 1 20 Domiciliar .
Grupos 20
Consulta e Cansultay
Atendimento 60
Nutricionista 1 40 | Domiciliar B
Grupos 40
] Conisuita e Consulta/
. Atendimento 60
Psicologo 1 40 0 ﬁil_ i!:?"'
Grupos 40
Consulta e Consulta/
Atendimento 32
Terapeuta Qcupacional 1 20 Domiklliar = .
Grupos 20 |

* EMAB Vila Albertina: suporte s Equipes ESF VILA ALBERTINA

** A nartir de Abril/2023 as equipes NASF’s passardo a receber a nomenclatura EMAB’s e serfip vinculadas as UBS's;

UBS Wila Nova Galwdo “Sonia Reghes Campansii”
SERVICO - UBS MISTA [Tradiclonal + 4 ESF

EQILIPE MINIMA META DE FRODUCAD MENSAL
HORNADA
CATEGORIA SEnIARAL
BROFIESIONAL OQUANTIDADE A PROCEDIMENTO CUBNTIDADE
| HIORAS
- s
Agente Comunityiinge Jads 24 40 | visita domiciliar 4.800
- ACS
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
Enfermeiro 4 | 40 Consulta de Enfermeiro 720
Ne Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos pacientes Total de
AD1 e casos de Puerpério €asos
Técnico de Enfermagem 8 40 Visita Domiciliar 256
| UBES
22
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SAD PAULD Coordenadoria Regional de Saude Norte
M|
| Medico Clinico Geral 3 20 Consulta médica 792
Médiio Tocoginecologista 2 20 Consuita médica 528
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 528
. . . Tratamento Iniciado
C dent
irurgiao dentista 3 20 Clinico/Restaurador 39
Auxiliar de Sadde bucal 2 40 Tratamento Iniciado Protese 12
ConsultafAtendimento 261
Consulta e Consulta/ Atendimento 61
Assistente Social 1 30 | Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/ Atendimento 48
Farmacéutico i 40 Domiciliar
Grupos 8
Consuita de Enfermagem 432
Enfermeiro 3 40 Consulta/Atendimento Domiciliar 0
| do Enfermeiro
Técnico de Enfermagem 5 40 Visita Domiciliar 70
Auxiliar de Enfermagem 3 30 V zita Domiciliar 30
Atividade Caoletiva 35
PICS
Atividade Individual 50
Agente de Promag i
Ambiental L 40
Assistente Administrativo 15 40
i L R e ] I T ~
Asswtenl:e Aumirisirativn 1 a0
Rapulscdo
Auxiliar de Farmacia 3 a0
Auxiliar Operacional 5 40
Gerente de Unidade 1 40
1
Gestor [acal do PAVS 1 40
MASE Medalidade 1~ UBS Vila Nove Galvao
ECLHPE MIENINM & META DE PRODUCAD RIENSAL
JORNADL
CATEGORIA . . SEMANAL
~ iT{DADE PROCEDIMENTG QLUANT|DADE
PROFISSIGAAL EWM
HORAS
Consulta e Consulta/ 61
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar_| S|
Grupos 15
Consulta e Consulta/ 10
Educador Fisico 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 42
Consulta e Consulta/ 32
Fisioterapeuta 1 20 Atendimento Domiciliar_|
| Grups 20 |
- 23
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susue

Consulta e Consulta/ 60
Fanoaudidlogo 1 40 Atendimento Domiciliar

Grupos 40

Consuita £ Consulta/ 60
Nutricionista 1 40 Atendimento Domiciliar

@rupos 40

Consulta e Consulta/ 6
Psicilogo 1 30 Atendimento Domiciliar

Grupos 30

Consulta e Consulta/ 32
Terapeuta Ocupacions} 1 20 Atendimento Domiciliar |

Grupas | 20
Assistente Administrativo 1 40

*NASF Vila Nova Galvdo: suporte as Equipes ESF JARDIM DAS PEDRA S VILA NOVA GALYAD e LAUZANE PAULISTA.
#%A partir de Abril/2023 as equipes NASF's passarde a receber a nomenclatura EMAB's e serdo vinculadas as UBS's;

UEBS Vila Nova Galvia “Sonia Begine Campanelli™ {A PARTIR DE ABRIL/I3)
SERVICD - UBS MISTA [ Tradicional +4 E5F]

G

ECILHPE MENIRAA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNABA
CATEGORLA SEMAMNAL )
DADE PROCEDIM QUANTIDADE
BROFISSIONAL QUANTID ENI ENTC QUANTIDAD
HORAS
st iR A ] r 1
Agente Lurnuinitdro de Sadde 24 40 |visita domiciliar 4,800
-ACS
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
Enfermeiro | 4 40 Consulta de Enfermeiro 720
N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos pacientes Total de
AD1 e casos de Puerpério casos
" | Técnice de Enfermagem & 40 Visita Domiciliar 256
LIES
Meédico Clinico Geral 3 20 Consulta médica 792
Médico Tacoginecologista 2 20 Consulta médica 528
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 523
. - ; Tratamento Iniciado
Cirurgido dentista 3 20 Clinico/Restaurador 39
Auxiliar de Satide bucal 2 40 Tratamento Iniciado Prétese 12
Consulta/Atendimento 261
Consulta e Consulta/ Atendimento 61
Assistente Social 1 30 Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/ Atendimento 8
Farmacéutico 1 40 Damiciliar ]
Grupos 8
14
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Consulta de Enfermagem 432
Enfermeiro 3 40 Consulta/Atendimento Domiciliar 30
do Enfermeiro
Técnico de Enfermagem 5 40 Visita Domiciliar 70
Auxiliar de Enfermagem 3 30 Visita Domiciliar 30
Atividade Coletiva 35
PICS |
Atividade Individual 50
Gz e de Promogdo
Aerhiental 1 40
Assistente Administrativo 16 40
Assistente Administrativo — 1 10
Aegilagio
Auxiliar de Farmacia 3 40
Auxiliar Operacional 5 40 |
Gerente de Unidade 1 40
Gestor Local do PAVS 1 40
ENMAB =
Consulta e Consulta/
. - 61
Assistente Social 1 10 Atendimento Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/ 10
Educador Fisico 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 42
Cansulta e Consulta/
. . 32
Fisioterapeuta 1 20 i Atendimento Domiciliar
Grupos 20
| Consulta e Consulta/ 60
Fongaudislogo 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/
. . 60
Nutricionista 1 a0 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/
. . 46
Psicalogo 1 30 | Atendimento Domiciliar
=rupos 30
Consulta e Consulta/ 32
Terapeuta Ocupacional 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 20

*NASF Vila Nova Galvdo: suporte as Equipes ESF JARDIM DAS PEDRAS; VILA NOVA GALVAO e LAUZANE PAULISTA.
**A partir de Abril/2023 as equipes NASF's passario a receber a nomenclatura EMAB's e serfo vinculadas as UBS's;

25
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PERFITLECL DR SOADE DE N .
SAD PALULOD Coordenadoria Regional de Savde Norte
m‘:ﬁﬂr =il |i- I-L-
[ LIES WILA NIV
SERVICON= LIBS MISTA [Tradidonal + 1 E5F + £ E58 rodalidagde 1}
EGUIPE MINIMA | FETA BE PRODUCA D MENSAL
1AM ADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL PHOCEDIERTO QLRANTIDADE
ERE HERAS
fgente Comuritrio de Sadde - 6 a0 | visita domiciliar 1.200
s
Médico Generalista 1 40 Consulta Médica 416
Censulta de
; AD ] 180
Enfermeiro 1 Enfermeiro
Ne ;onsulta / atendimento doml‘c!har do Médico ESF e Enfermeiro ESF aos Total de casos
pacientes AD1 e casos de Puerpério
. . . Tratamento Iniciado
Cirurgido Dentista 1 40 Clinicuy Fesraurador 29
. 5 Tratamento Iniciado
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 Prétese 8
Consulta/Atendimento 192
Técnico de Enfarmagem 2 i 40 Visita Domiciliar 64
Ues
Cirurgido Dentista 1 20 ”[r.atamlento Iniglado 13
ClivicuyRestavrader
Auxiliar de Satde Bucal 1 a0 Tra.tamento Iniciado 4
Fritase ]
Consulta/Atendimento 87
Médico Clinico 3 20 Consulta médica I 792
Médico Tocoginecolngista 2 20 Consulta médica 528
| Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 528
Consulta e Consulta/ o
Atendimento 61
Assistente Social 1 30 Domiciliar
Grupos 15
Consulta ce 216
Enfermg_gt-m
Enfermeiro 2 30 Consulta/Atendimente
Domiciliar do 12
Enfermeiro
Consulta de 288
_Erll-:l’l't'la:":Er“'l =
Enfermeiro 2 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 20
Enfermeiro
Consulia e Consulta/
Atendimenta 43
Farmacéutico 1 a0 Ormciliar
Grupos 8
Lansulta e Consulta/
Atendimento 46
Psicélogo 1 30 Domiciliar
| 'I Grupos 30
- 26
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RO T
by o
Técnico de Enfermagem 8 40 Visita Domiciliar 112
Auxiliar de Enfermagem 2 30 Visita Domiciliar 20
Atividade Coletiva | 14
PICS
Atlvidade Individual i 20
Agente de Promogio
Ambiental 1 40
Assistente Administrativo 14 40
Auxiliar de Farmacia 3 40
Auxiliar Qperacanal 1 40
Gerente de Unidade 1 40
0BS:

As metas para visitas dos agentes comunitdrios referem-se & somatdrio de visitas e revisitas, realizadas no més
{fonte de informagdo: SIAB + SIA/BPA).

Nas equipes onde nac houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de sadde bucal
deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgifo-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB conforme
constante na Portaria SMS-G 1400/2016

As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas de
Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do

programa.
| UBS MARIGLINHA SCIASCIA
| LB Tradicanal
| EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
& JORNADA
Pm&lﬁih DL ANTIDALE SEI:QM“L PROCEDIMIENTO OUANTIBADE
| HEHEAS
Médica Clinice 3 20 Consulta médica 792
Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta médica 320
Médico choginecologista__ 2 20 | Consulta médica 528

Tratamento Iniciado
N . 52
CirurgiSo Dentista 4 20 Clinico/Restaurador

Tratamento Iniciado

i . 5
Ay ixiliar de satide bucal 2 40 Protese 1
Consulta/Atendimento 348
Consulta de 576
tnfermapeT -
Enfermeiro 4 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 40
Cifermeiro
Consulta e Consulta/ &1
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/ 8
Farmacéutico 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupas 8
o Consulta e Consulta/
Fonoaudidlogo 1 40 Atendimento Domiciliar &0
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Grupos 40
Consulta e Consulta/ 60
Nutricionista 1 ap  jAtendimentoDomiciliar |
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 92
Psicélogo 2 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 60
Técnico de Enfermagem 9 40 Visita Domiciliar 126
Auxiliar de Enfermagem 1 30 Visita Domiciliar 10
Atividade Coletiva 7
PICS i
Atividade Individual 10
Assistente Administrative 11 40
| Auxiliar de Farmacia 3 40
Auxiliar Operacional 1 a0
Gerente de Unidade 1 40
UBS PARDUE EDU CHAVES
LIS Tradicional
EQIUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
1ICRMNADA
CATEGORIA SENANAE
HUANTIDARE PROC LARTIDADE
PROFISSIONAL ANTIOAD EM EDIMENTCE ¥
HORAS
Medica Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1.056
Médico Tocoginecologista 2 20 Consultz médica 528
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 528
Médico Psiquiatra 2 20 Cansulta médica 320
N . Tratamento Iniciado
Cirurgido Dantista 2 20 ClinicofRestaurador 26
Auxiliar dr- Sadde Bucal 2 30 Traftamento iniciado 8
Protese
Consulta/Atendimento 174
Consulta de 720
| Enfermagem
Enfermeira 5 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 50
Enfermeiro
Consulta e Consulta/
. . 61
| Assistente Social 1 30 Atendimento Damiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/
. . 46
Fisioterapeuta 1 a0 Atendimento Domiciliar
Grupos 30
Consulta e Consulta/
. S 60
Nutricionista 1 40 Atendimento Domiciliar
i Grupos 40
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g I ,..'h- Il—l
Consulta e Consulta/
) . 46
Psicalogo 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 30
Consuita e Consulta/ 1
Fonoaudiélogo 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupos 20
Consulta e Consulta/
. L 48
Earmacéutico 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 8
Téenico de Enfermagem 9 40 Visita Domiciliar 126
Augxiliar de Enfermagem 1 30 Visita Domiciliar 10
Atividade Coletiva 7
PICS
| Atividade Individual 10
Assistente Administrativo 12 40
Assistente Administrativo —
& 1 40
Segulacio
Auxtliar Operacional 1 40
Auxiliar de Farmacia 3 40
Gerente de Unidade 1 40
UBS DR, JOSE TOLEDO PIZA
LIBS Tradichonal
EQLIPE MINIMA NIETA DE PRODUCAD MENSAL
CATEEDR G SERIAMNAL
LIANTIDADE PROCEDIMENTS OUANTIDADE
PROFISSIORNAL Q Em
HORAS
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta medica 1.056
| Médico Tacozinecningsta 2 20 Consulta médica 528
| Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 528
Meédico Psiquiatra 2 20 | Consulta médica 320
Tratamento Iniciado
. i . 65
Cirurgido Dentista 5 20 Clinico/Rastauranar
Tratamento Iniciado
ili y 20
Auxiliar de Satade Bucal 3 40 Prétese
Consulta/Atendimento 435
Consulta de 720
Enfermagem
Enfermeiro 5 40 ConsultafAtendimento
Domiciliar do 50
Enfermeiro
Consulta e Consulta/ 122
Assistente Social 2 30 Atendimento Domiciliar
Grupas 30
Consulta e Consulta/ 48
Farmacéutico 1 40 Atendimento Domiciliar |
Grupos 8
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Consulta e Consulta/ 26
Fisioterapeuta 1 30 Atendirnento Domiciliar
Grupos 30
Consulta e Consulta/ 60
Fonoaudidloga 1 a0 Atendimento Domiciliar
@rupos 40
Consulta e Consulta/ 60
Psicologo 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consulta/ 0
Nutricionista 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Consuita/ 46
Terapeuta Ocupacional 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 30
Auxiliar de Enfermagem 2 30 Visita Domiciliar 20
Técnico de Enfermagem 13 40 Visita Domiciliar 182
Atividade Coletiva 7
PICS R
Atividade Individual 10
Assistente Administrativo 12 40
Auxiliar de Farmacia 5 40
Auxiliar Qperacional 1 40
Gerente de Unidade ] | 40
oy 3=l 1P
Enfermeiro e 1 40
-I l1éc. de Enfermagem 1 40 ad
LFBS Jagand “Dr. Sebastifo Gabrlel Savage de Lact”
LIBS Tradieonal
EQLIIFE nIEN IR MET A DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA,
mu QUANTIDADE m’é';;‘“ PROCEDIMENTE CUANTIDADE
HOAAS
Medica Clinico Geral 5 20 Consulta médica 1320
Médica Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 528
Cansulta médica para
Medico Dermatologista 1 20 pacientes de hansenfase 152
. e contatos
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 528
Médico Ps'quiatra i 20 Consulta médica 160
Médico Oftalmologista 2 20 Consulta medica 480
. Cirurgide dentista 5 20 gﬁgﬁ;ﬁ;ﬁﬁiﬁ . 65
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|
Auxiliar de Saude Bucal 3 4¢ Tra'tamento Iniciado 20
Protese
Consulta/Atendimento 435
Consulta de 576
En er '|'|3E_I2"|'-
Enfermeiro 4 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 40
Enfermeiro
Consulta e Consulta/
X . 6l
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
GQrupos 15
Consulta e Consulta/
ks o 48
Farmacéutico 1 A0 Arerpcimento Domiciliar
Grupos 1
Consulta e Consulta/
. - 60
Psicologo 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Auxiliar de Enfermagem 3 30 Visita Duoeryciliar 30
Técnico de Enfermagem & 40 Visita Domiciliar 84
Técnico de Enfermagem 7 30 Visita Domiciliar 70
Atividade Coletiva 7
PICS —
Atividade Individual 10
Assistente Administrativo 12 40
Assmtenfe Adrninistrativo — 1 40
Bagul=:do
Auxiliar de Farmacia 3 40
Auxitiar Operacional 1 40
Auml_la.r Tecn:ucc: 3 a0
Administrativo
Gerente de Unidade 1 40
LMES HORTO FLORESTAL
LIRS Traslicional
COUIPE MINIBIA META DE PROTIUCAD MERSAL
IORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEPAAMAL FROCEDIMENTO GUANTIDABE
EM HORAS
Médico Clinico Geral 3 20 Consulta médica 792
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 264
Médico Pediatra 1 20 consuita médica 264
Consulta ¢ Consulta/ 61
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar |
Grupos 15
rorsulta de 432
Enfermagem
Enfermeiro 3 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 30
Enfermeiro
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| sl
Consulta e Consulta/ 48
Farmacéutico 1 40 Atendimento Domiciliar
Gruao: 8
Consulta e Consulta/ 60
Psicologa 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
Auxiliar de Enfermagem 4 30 Visita Domiciliar 40
Técnico de Enfermagem 4 40 Visita Domiciliar 56
Atividade Coletiva 7
PICS — — -
Atividade Individual 10
Assistente Administrativo 8 40
Auxiliar ge Farmacia 2 a0
Gerente de Unidade i 40

LS DR, DORINGOS Mo FONETD DE CILD“wiLa AURSRA"

UBS Tradicional
ECILIPE MININAA METADE PEODUCAD MENSAL
IRNADBR
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL YRDCEDIMENTO QILANTIDROE
FFl HDAAS
Whieieo Tlinice Geral 3 20 Consulta médica 792
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 528
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 264
ransi t de 432
_Enfermagem
Enfermeiro 3 40 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 30
Enfermeiro
Consulta e Consulta/ 61
Assistente Social 1 30 Atendimento Domiciliar
Grupos 15
Consulta e Consulta/
. - 43
Farmacéutico 1 40 Atendimente Doiriciliar
Grupos 8
Consulta e Consulta/
: . 60
Nutriclanista 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 40
ITét:n'u:u de Enfermagem 10 a0 Visita Domiciliar 140
Atividade Coletiva 7
PICS
Atividade Individual 10
Assistente Administrativo 10 40
Auxiliar de Farmacia 2 40
Gerente de Unidade 1 40
32
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UBS COMIUNTD IPESE
Uas Tradiciomal
EQLILPE BAIRIRS A PALTA OE PRODUCAS MERNSAL
CATEGORIA PROFISSIGNAL | QUANTIOADE | SEMANAL FROCEDINENTD CILAMNTICADE
EM HORAS
Médico Clinico Geral 3 20 Consulta médica 792
Médico Tocogineceologista 2 20 Consulta medica 528
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 528
X . . Tratamento Iniciado
C do dent|
iruralag denflaty 3 20 Clinicn/Restaurador 39
Auxiliar de Satde Bucal 2 30 Traltamento LS 12
Protese
Consulta/Atendimento 261
.Cor_1sulta de 108
Lnferrnagem
Enfermeiro 1 30 Consulta/Atendimento
Domiciliar do 6
Enfermeiro
Consulta de 432
EnfermaE-.'&_m
Enfermeiro 3 40 Consutafitandimento
Domiciliar do 30
Enfermeiro
Consulta e Consulta/ 61
Assistente Social 1 10 Atendimento Domiciliar
Zrapos 15
Consulta e Consulta/ 48
Farmacéutico 1 40 Atendimento Domiciliar
Grupos 8
Auxiliar de Enfermagem 4] 30 Visita Domiciliar 60
Técnico de Enformapem 8 40 Visita Domiciliar 112
Atividade Coletiva 7
PICS
Atividade Individual 10
Assistente Administrative 12 40
Auxiliar de Farmacia ' 2 40
Gerente de Unidade : 1 40
PAl — LIBS JOSE TOLEDD PIZA
EGLIPE MININS META DIE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA SEMANAL - i e
LIANTIDADE PROCEDIMENTG OUANTIDADE
PROFISSIONAL a EM
HORAS
Acompanhamento dos
. casos, supervisio e 120 idosos em
Coordenador de Equipe 1 40 coordenacio Acompanhamento/més
administrativa
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- e
Enfermeira 1 A0 Consulta e visita

domiciliar

Procedimentos no

Técnico de Enfarmagem 2 40 domitilio sob supervisao
do Enfermeiro

Acompanhante de ldosos 10 40 Visitas domjciliares
Meédico ge_!;iatl:a ou clinico 1 0 Consulta Médica e Visita
com experl_enc:a em domiciliar

perantolypia

Assistente Administrativo 1 40

Pl —LES WANMEERTO DHAS COSTA

EQLHFE MiNIaA METS DE PRODUGAG MENSAL
IORNADA
CATEGORIA SEMANAL
PROFISEICNAL GUANTIDADE | © o PROCEMMENTO OUANTIDADE
HORAS

Acompanhamento dos
casos, supervisio e

Coordenador de Equipe 1 40 _.
coordenagdo
administrativa
Enfermeiro 1 40 Cons'u!t_a Sy
domiciliar 120 idosos em
Procedimentas no Acompanhamento/
Técnico de Enfermagem 2 40 domicilio sob supervisdo Més
| do Enfermeiro
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares

Médico geriatra ou clinico
com experiéncia em 1 20
perantolnga

Consulta Médica e Visita
domiciliar

Assistente Administrativo 1 40

QOhs.:

{1): Os servicos PAI serio acompanhados pela Area Técnica de Sadde da Pessoa ldosa/SMS e respectivas
interlocugbes regionais.

(2): A CONTRATADA deve prever recursas para locomogéo da equipe e participantes do programa.

EMAD - sediada na LES J05E TOLEDD PEZA
EQUIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGDRLA SENMANAL
PROFISSIONAL QUANTIDADE EM FROCEDIMENTC TDADE
HORAS
Enfermeira 1 40 Visita domiciliar 110
Fisioterapeuta 1 30 Visita domiciliar 80 i
= —— 702 100 Desospitalizagdo
Meédico Clinico 2 20 Visita domiciliar 110 . de 12% dos
pacientes admitidos no més
Assistente Social 1 30 Visita domiciliar 80 © me
Técnico de Enfermagam 4 30 Visita domiciliar 320
at 34
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Assistente Administrativo | 1 40
| Acampanhamerta
dos casos,
Coordenador de Equipe 1 40 supervisio e
coordenagda
| admminissrativa

ENIAD ~ sediada na CER I Tucuruv
ECHHPE fAfNImtA SAETA DE PRODUCAD MERSAL
IDRNADA s
CATEGORIA SEMANAL e T,
PROFISSIONAL CHULANTIDADE M FROCECHMENTO: DBUANTIDADE
HORAS
Enfermeiro 1 40 Visita domiciliar 110
Medico Clinico 2 20 Visita domiciliar 110 I
| 70 3 100 Desospitalizagio
Assistente Social 1 30 Visita domiciliar 80 . de 12% dos
m | pacientes admitidos no més
Técnico de Enfermagem 4 30 Visita domiciliar 320
Assistente Administrativo 1 40
EMAP - sediada ns UES DR JOSE TOLEDO PIZA
ECILIEPE VNI VLA META DE PRODLUCKD MENSAL
IDRMADA
- : LEMAMNAL
CATEGORWA PROFISSIONAL | QUANTIDADE o PROCEDIMENTD OUANTIDADE
HOREAS
Fisioterapeuta 1 30 Visita domiciliar 80
Nutricienista 1 40 Visita domiciliar 107 210a
300
Tzrapaita Ocupacional 1 20 Visita domicitiar 54 pacientes
Fonoaudidlogo 1 40 Visita domiciliar 107

Obs.:

{1) cada equipe de EMAD deve contar com 3 vafculos para locomogdo das equipes para o atendimento

domiciliar,

{2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locacdo de equipamentos @ mobilidrios
para a manutencdo to paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colches, cadeiras de banho,
cadeiras de rodas estéio previstas no orgamento deste Contrato para execucdo ga Organizagdo Social.

{3) As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela
Area Técnica do Melhor em Casa e respactivas interlocugdes regionais.
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

URST —~ SANTAND [JACANA
EQUIFE MiNIA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
SEfAANAL
CATEGORA PROFISSIONAL OUANTIDAEDE EM PROCEDIMENTD QUANTIDADRE
HORAS -
) Consulta e Consulta/
Astlstente Social 2 - Atendimento Domiciliar .
’ Consulta e Consulta/
Bl 2 30 Atendimento Domiciliar 176
Consulta e Consulta/
. 20
FlsioieTagsta 2 30 Atendimento Domiciliar 0
., - Consulta e Consulta/ |
Fonoaudidlogo - "y Atendimento Domiciliar | -
Medico Geriatra 2 © 20 Consu_lta € Consultfz;f i 128
Atendimento Domiciliar
. Consulta e Consulta/
PSSt ! — Atendimento Domiciliar 116
; Consulta e Consulta/
Psicdlogo e e Atendimento Domiciliar et
. Consulta e Consulta/
Terapeuta Ocupacional 2 30 Atendimento Domiciliar 200
Farmacéutico 1 40 Ccmsu_lta e Consultfa{ . 120
| Atendimento Domiciliar
Atividade Coletiva 7
PICS e -
Atividade Individual 10
R — —————————— M -
Assistente Administrativo 3 40
Gerente de Unidade 1 40
Técnico de Enfermagem 4 40
LAPS ADLTO HH pAN DALY
ECIJIPE nainInas META DE PROGUCAG MENSAL
JORN AT
CATEGORIA SERTANAL
NTIDADE TIDADE | QLU EDI ]
—— aua M QLan OUANTIDADE | PROCEDIMENTO
HORAS
Médico psiquiatra 3 20 n
1 x més em MATRICIAMENTO DE
- 5 36 cada UBS de | EQUIPES DA ATENCAO
Enfermeire (diurno) 1 N referéneia BASICA
_Enfermeiro (noturno) 3 36 3:2 z:‘;z:;so 1 x mésem MATRICIAMENTO DE
Assistente Social 2 30 R cada EQUIPES DOS PONTOS
ativo/més equipamento DE ATENCAO DA
o 2 40 5 p | URGENCIAE
Psicdlogo > 5 @ | EMERGENCIA, E DOS
RUE/hospital SERVICOS
irrapeuta Qcupacional 2 30 de referéncia |  HQOSPITALARES DE
36
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P
Educador Fisico 1 40 REFERENCIA PARA
. — ATENCAOQ A PESSOAS
armacéutico 1 40 COM SOFRIMENTO
OU TRANSTORNO
MENTAL E COM
NECESSIDADES DE
Oficineiro 1 40 SAUDE DECORRENTE
DO USO DE ALCOOL,
CRACK E OUTRAS
DROGAS.
Assistente Administeztivo 7 40 ATENDIMENTO
M
Atendente de 1 10 35 consultas / DOMICILIAR PARA
Enfermagem Atendimento PACIENTES DE _
Auxiliar de Enfermagem 2 30 Domiciliar CENTRO EETEREAD
PSICOSSOQCIAL E/0U
Auxiliar de Farmacia 2 40 FAMILIARES
Auxiliar Operacional 1 40
N 50% da ACOLHIMENTO
Gerente de Unidade 1 40 canacidad NOTURNO DE
Técnico de Enfermagem - . T . t‘} . CA:s PACIENTE DE CENTRO
diurno oL i DE ATENGAO
Técnico de Enfermagem - 7 12%36 PSICOSSOCIAL
rnoturno
CAPS INFANTILIH SANTANA
ECILIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA - IHM_
= QUANTIDADE | SEMANAL | QUANTIDADE | CFUANTIDADE | PROCEDI MENTO
FROFISSIOMAL
Er HORAS
Médico Psiquiatra 4 20
Médico Pediatra 1 12 1xmésem | MATRICIAVENTO DE
T cada UBSde |EQUIPES DA ATENGAO
4 36 anci BASICA
Enfermeiro (diurno) referéncia
1 40
Enfermeiro (noturno) 4 36 MATRICIAMENTO DE
T EQUIPES DOS PONTOS
Agente Redutor de Danos 1 40 DE ATENGEO DA
Assistente Social 3 30 URGENCIAE
— EMERGENCIA, E DOS
Psicalogo == i 1 xmés em SERVICOS
5 36 240 usuérios cada HOSPIEALARES DE
com cadastio . REFERENCIA PARA
Terapeuta Ocupacional 3 30 e | SQUIPAMENTO | R0 A PESSOAS
ativo/més da
1 30 RUE/h ital COM SOFRIMENTO
Fonoaudislogo . ospital | oy TRANSTORNO
1 40 de referéncia MENTAL E COM
NECESSIDADES DE
SAUDE DECORRENTE
Educador Fisico 1 40 DO USO DE ALCOOL,
CRACK £ QUTRAS
[ DROGAS.
Farmacéutico 1 40 35 consultas / ATENDIMENTO
oy . DOMICILIAR PARA
1 40 Atendimento
o L PACIENTES DE
Oficineiro Domiciliar %
1 20 CENTRO DE ATENCAO |
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| mmimme
, _ . PSICOSSOCIAL E/OU
Assistente Administrativo 6 40
ssist FAMILIARES
Auxiliar de Enfermagem 2 30
Auxiliar de Farmacia 2 40
Auxiliar Operacional i 40 50% da ACOLHIMENTO
- . p e NCTURNG DE
Gerente de Unidade ‘a"ladc‘ g AE ¢ | PACIENTE DE CENTRO
Téchico de Enfermagem - 7 12 x 36 tota "T DE ATENCAO
diurno PSICOSSOCIAL
Técnico de Enfermagem - 7 12 %36
noturno
CARSAD HI SANTANA
ECQUIPE RAININIA META DE PRODUCAD MENSAL
JRNADA
CATEGORIA SEMANAL :
QU AMNTRDADE UANTIDADE | GUAN ITIDADE | PROCEDIMENTD
PROFISSIONAL e | O
HORAS
MeRicojsingiata 3 L 1xmésem | MATRICIAMENTO DE
Médico Clinico 1 30 cada UBS de | EQUIPES DA ATENGAQ |
f . ) 1 40 referéncia BASICA
Sl DITTRY) a 3% MATRICIAMENTO DE
= 3 EQUIPES DOS PONTOS
Enfermeiro (Noturno) 4 36 DE ATENCAO DA
Asslstente Soclal 3 30 UR‘EENCU\ E
— 3 o EMERGENCIA, E DOS
Psicélogo 4 1 x més em | SERVICOS
Terapeuta Ocupacional 2 ) 30 cada :gFSEI:E:I&?:iEJi I;E
| Farmacéutico 1 40 Eq”'p:me”m ATENCAO A PESSOAS
a COM SOFRIMENTO
RUE/haspital | oy TRANSTORNO
300 usuirios de referéncia MENTAL E COM
Educador Fisico 1 40 com cadastro o i
ativo/més SAUDE DECQRRENTE
DO USO DE ALCOOL,
CRACK E QUTRAS
DROGAS.
Agente redutor de danos 5 30 ATENDIMENTO
e a5 consultas / | POMICILIAR PARA
Oficineiro 2 40 Atendimento PACIENTES DE
Assistente Administrative 7 40 Domiciliar CENTRO DE ATENCAQ
PSICOSSOCIAL EfOU
Auxiliar de Farmaécia | 2 40 FAMILIARES
Augxiliar Operacional 1 40
- ACOLHIMENTO
Gerente de Unidade 1 40 cazgﬁ;’:de NOTURNQO DE
Teernin de Frfemmagoem - PACIENTE DE CENTRO
N 6 12x 36 -
diurno X e d”‘I’ CAPS DE ATENCAO
Téchi _
écnico de Enfermagem 7 17 x 36 PSICOSSOCIAL
reziurng
38
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CAPS ADULTO I DR LEGNIBID GALVAD BOS SaNTOS (JACANE [ TREMEMEBE)
ECHIIPE BATMIBIA META DE PROGLUCAD MENSAL
JaRMADR
CATEGORIA SEMIANAL 3
PROEISSIONAL QUANTIDARE EM GQUANTIDADE | GUANTIDADE | PROCEDIMENTD
HORAS
Médico Psiquiatra 3_ 20 1 x més em MATRICIAMENTO DE
Enfermeiro 3 40 cada UBS de | EQUIPES DA ATENGCAO
Assistente Social 2 30 referéncia BASICA
Psicélogo 2 40 MATRICIAMENTO DE
EQUIPES DOS PONTQS
Terapeuta Ocupacional 3 30 DE ATENCAC DA
Educador Fisico 1 40 URQENCIA E
— EMERGENCIA, E DOS
Farmacéutico 1 40 1% masem SERVICOS
Oficineiro 1 40 cada HOSPITALARES DE
L. . to REFERENCIA PARA
Assistente Administrativo 5 10 220 usuarios | €qUIPAMENTO | rrn -5 A PESSOAS
com cadastro da COM SOFRIMENTO
ativo / més | RUE/hospital | g, TransTORNO
de referéncia MENTAL E COM
- NECESSIDADES DE
Auxiliar de Enfermagem 1 30 SAUDE DECORRENTE
DO USO DE ALCOOL,
CRACK E OUTRAS
DROGAS. 1
Auxiliar de Farmacia 2 | 40 ATENDIMENTO
Itas / DOMICILIAR PARA
Gerente de Unidade 1 40 30 CO;I.SU as PACIENTES DE
A?:m'igﬁ:;“’ CENTRO DE ATENCAQ
Técnico de Enfermagem 5 40 PSICOSSOCIAL EfQU
FAMILIARES
UNEYADE DE ACOLHIMENTO Hipo | - SANTANA
Capacidada
LOCAL ACOMPANHAMENTO RIENSAL
Pessoas
Unidade de Acolhimento Santana | Taxa de ocupagio de leitos de 85% a 100%.
10 leitos Total d Ihidos di iodo/Total de leitos dia d
t idos dia no periodo/Total de leitos dia do
Rua Capitdo Rabelo, 594 ptalde aco pef')l'o i
| S CARGA
| CATEGORIAPROFSSIOMAL/CARGD gfﬁmp‘l_fnj HORARIA
l SEMANAL
IAcompanhante Redutor de Danos / 5 36
Cuidador - diurno
Acompanhante Redutor de Danos / 5 36
Cuidador - noturno
Psicologo 1 a0
Coordenador de Equipe 1 40
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T
UNIDADE DE ACOLHIMENTO'tipo I - SANTANA
LOCAL CHpER ACOMPANHAMENTE MENSAL
Pessoas
Unidade de Acclhimento Santana | Taxa de ocupagdo de leitos de 85% a 100%.
10 leitos . .
) Total de acolhidos dia no perfodo/Total de leitos dia do
Rua General Bagueira, 64 periodo®
! CARGA
M
CATEGORIA PROFISSIONAL SCARGO :;:!m‘r HORARLA
SEMANAL

acampznhante Redutor de Danos / 5 36
Cuidador - diurnc
Acompanhante Redutor de Danos /

X 5 36
Cuidador - noturng
Psicologo 1 a0
Coordenador de Equipe 1 40

Obs.: As pessoas assistidas nas Unidades de Acolhimento sdo acompanhadas nos CAPS ALCOOL/DROGAS |1l SANTANA

Servign Residenclal Terapdutico MANDAQUI | - MASCULING [Tipo 1)

id
LoCAL ieagtacis e ACOMBANHAMENTO MENSAL
Peisoas

Servigo Residéncia Terapéutico —Mandaqui Porcentagem de moradores em relagSio 3 capacidade de 85%

Q8 PESSOAS a 100% da capacidade, {{Total de moradores no periodo / 8)

Rua Indcio Mammana, 106 *100}
CRRGA

CATEGORIA PAOFISSION ALICARGD MECESSARIOS | ponamya

COREFLETE

SERANAL

Acompanhante Comunitario = diurno 4 36
Acompanhante Comunitario — noturno 4 36
Enfermeiro {Apoio) 1 40
Gerente de Residéncia Terapéutica 1 40
Técnica de Enfermagem 1 40

Servicn Residenclal Terapiutico PMANDAGUEH ~ FEMIMNIND {Tipo [}

Capacidade
LOCAL . SAl
AR ACOMPANHAMENTO NIENSAL
Servico Residéncia Terapéutico ~Mandaqui Porcentagem de moradores em relacdio 3 capacidade, de 85% a
08 PESS0AS 100% da capacidade. {{Total de moradores no periodo / 8)
Rua Augusto Kindermann, 112 *100}
COHGA
CATEGORIA PROFISSIGNAL/CARGD il 'g'r HORARIA
SEMUANAL
Acampanhante Comunitario — diurno 4 36
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| Acompanhante Camunitario — noturno 4 36
| Gerente de Residéncia Terapéutica i 40
| Téenico de Enfermagem 1 40

Servigo Residendal Terapéutico MANDACQUI T {Tipo H)

Capacidade
LOWCAL i ACOMPANHAMENTO MENSAL
Passoas
Servio Residéncia Terap@utico — Mandaqui Porcentagem de moradores em refagdo 3 capacidade, de 85% a
10 PESSOAS 100% da capacidade. {{Total de moradores no periodo / 10}
Rua Antonio Lourengo, 115 *100}
| CATEGORIA PROFISSIONALACARGE HEEEE”:‘*HI r|ﬂ'|": HORARIA
Acampanhante Comunitario — diurno 5 36
Acompanhante Comuritsina — noturna 5 36 3
Gerente de Residéncia Terapéutica i 40
Técnico de Enfermagem Diurno 4 36
$arvico Residancial Terapéutica JACANAT (Tipa 1)
Capacidade
LOCAL BCOMPANHAMENTO MENSAL
Peszoas
Servigo Residéncia Terapéutico — Jagand Porcentagem de moradores em relagdo 3 capacidade, de 85% a
10 PESSOAS 100% da capacidade. {{Total de moradores no periode / 10}
Rua: José Figtiolini, 414 — Vila Nilo *100}
CESSARIOS CAHGA
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARSD M HORARIA
SEMIANAL |
Acompanhante Comunitario — diurno 5 36
Acompanhante Comunitario — noturno 5 36
Gerente de Residéncia Terapéutica 1 40
Técnico de Enfermagem Diurno 3 36
[#cnico de Enfermagem Noturno 3 36

Servigo Resldencial Terapautico MAMNDACL IV (Tlpa 1)

LOCAL s ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessgas
Servico Residéncia Terapéutico — Mandaqui Porcentagem de moradores em relagdo 2 capacidade, de 85% a
10 PESSOAS 100% da capacidade. {Total de moraderes no periodo / 10)
Rua Fulvio Morgante, 684 *100}
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CARGA
CATEGORIA PRAOFISSIONAL/CARGD "g:ﬁ‘fg;‘r HORARIA
SENIANAL
Acompanhante Comunitério - diurno S 36 =
Acompanhante (Eomunitério - noturno 5 36
Enfermeira 1 40
Gerente de Residéncia Terapéutica 1 40
Técnico de Enfermagem Diurno 3 36
Técnico de Enfermagem Noturno 3 36
i CER Il TUCURUVI - com Mutirdo e Hidroterapia
PAETA DE PRODLICAD MENSAL
PROCEDIMENTS REABILITACAD EiSICN BEASHITALRO INTELEETUAL
N2 de casos novos por més 40 30
N de pacientes acompanhados por més == 400 P = 300
N de procedimentos por paciente por més 5 5
EOIHPE BAislngA META BE PRODUCAD MENSAL
CARGA,
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | HORARLA | PROCEDIMENTC |[QUANTIDADE
SEMANAL
Macico Fisfatra 1 20 Procedimento / Més | 60
mi;co Ortopedista 2 Nl 20 Procedimento / Més 120
[ Medico Neurologista 2 20 Procedimento / Més 120
Fanoaudidlogo 4 40 Procedimento / Més 720
Fisioterapeuta [ 30 Procedimento / Més 810
Fisioterapeuta Aquatico 3 30 Procedimento / Més 405 B
Terapeuta Ocupacional 4 30 Procedimento / Més 540
Psicdlogo 4 40 Procedimento / Més 720
Assistente Social 1 30 Procedimento / Més 135
Enfermeiro 2 30 Procedimento / Més 270
Agente de Apoio Administrativo 2 40 Pracedimento / Més
Assistente Admiristrativo 2 40 Procedimento / Més
Assistente Administrativo 4 36 Procedimento / Més
Gerente de Unidade 1 40 Procedimento / Més
| Motorista 1 40 Pracedimento / Més
Assistente Administrativo 2 40 Procedimento / Més
Técniza de Enfermagem 2 40 Procedimento / Més
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MIR JACANA —sedlato na UBS Jacan3
PROCEDIMENTE) REABHITACAD FisicA
N2 de casos novos pior més . 40 N
N de pacientes acompanha;:los por més 400 ]
N2 de procedimentos por paciente por més 5
ECIUIPE fatiivia META DE PRODLUCAD MENSAL
JORMADA
LATEGORIA PROFISSIONAL CUANTIDADE EE':‘:'“""L FROCERIMENTO | JUANTIDADE
HORAS

Médico Neurologista 1 20 Pracedimento / Més 60

Médico Ortopedista 1 20 Procedimento / Més &0

Fisioterapeuta 5 30 Pracedimento / Més 675

Psicalogo 1 40 Procedimento / Més | 180

Terapeuta Ocupacional 2 30 1 l;rocedimento / Més 270

Fonoaudidloga 2 40 Procedimento / Més 360

Enfermeiro 1 40 Procedimento / Més 180

Coordenador de Equipe 1 40 1 Procedimento / Més

Assistente Administrativo 3 40 .{ Pracedimento / Més

APD TUCLHRLUWI
[Equipe de D& acompaniantes)
ECIUIPE painin A META DE PRODUCAD MENSAL
ICRMADA -
CATESORIA PROFISSIONAL COUANTIDAGE | SERLANAL Procedimento)famds U:‘L;ifrm
HAHORS
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia & 40 324
Enfermeirg 1 40
Fonoaudidlogs 1 40
Psicologo 1 40 205 80 usudrias
Turapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Administrativo 1 40
Coordenadar de Equipe 1 40
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APD JACANA

{Equipe de 06 acompanhasies)

EQILUNPE B TNINIA META DE PRODUGAD MENSAL
JORMADA Ko de
CATEGOR|A PROFISS10HAL QUANTIDADE | SEMANAL Procedimenio) mis :
Lisudrlos
Eml HORAS
. Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 6 40 324
Enfermeiro 1 40
fonoaudidlogo 1 40 205
Psiclogo 1 a0 -
Terapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Administrativo 1 40
Coordenador de -guige 1 a0

Obs.:

{1} A equipe de APD respondem tecnicamente & programacdo do NIR Jagani.(1) A equipe de APD respondem tecnicamente a

programagdo do NIR Jagana.

(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomocio da equipe e de pessoas com deficiéncia em

acompanhamento.
CONSULTORIO NA RUA - Sedisdo na UBS Edu Chaves
EQLIPE MM A META DE PRODLUIC AL MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROEISSIOMNAL CUANTIDADE | SEMAMNAL PROCEDIREENTO QUANTIDADRE
J EN HORAS
Agente Comunitdrio de Satude 6 40
Agente Social 2 40
Assistente Social 1 30
Auxiliar Técnico Administrativo 1 45 Pacientes com cadastro ativo No ml'nirElo
250 / més
Enfermeiro 2 40
Médico Generalista 1 a0
Técnico de knfermagem 1 | 40
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URGENCIA E EMERGENCIA

PEM LAURO RIBAS BRAGA - SANTANA

ICll'nica Médica

Cirurgia Geral

3 médicos - 12h diurno de segunda a sexta

4 médicos — 12h diurno de sdbado e domingo

3 médicos - 12h noturno de segunda a domingo

2 médicos - diarista diurno / 30 h (horizontal}

1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo

1 médico - 12 h notumao de segunda a domingo

Pediatria

2 médicos 12 h diurno de segunda a domingo

2 médicas 12 h noturno de segunda a domingo

Ortopedia

Odantologia

1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo

1 médico - 12 h noturno de segunda a domingo

1 cirurgifio dentista 12k diurno de segunda a domingo

1 cirurgido dentista 12h noturno de segunda a domingo

CATEGORLA PROFISSIONAL

Agente de Apoio Administrativo Diurno

Agente de Apoio Administrative Noturno

Assistente Administrativo Disrno

Assistente Administrativo Noturno

Assistente Administrativo Diurno

Assistente Administrativo / Lider Diurno

Assistente Administrativo — Base SAMU

Assistente de Gestdo da Paliticas Pablicas
[ Diurno

Assistente Social

Auxiliar de CaAmara Escura

Auxiliar de Enfermagem Diurno

Auxiliar de Enfermagem Noturno

Auxiliar de Farmacia

QUANTIDADE ]E?:ﬁ:jEMMM
1 40
3 40
11 12 x 36
x 8 12x36
9 40 —
2 40
1 = 40
3 i 40
3 | 30
1 24
i 1 . 30
2 | 30
1 40
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Auxiliar de Farmacia - Diurno 4 36
Auxiliar de Farmacia - Noturno 2 36
Auxiliar de Farmécia - Noturno Folguista 1 36
Auxiliar de Salide Bucal Diurna 3 12 x 36
Auxiliar de Sa(ide Bucal Noturno 3 12x36
Auxiliar Operacional 3 40
Auxiliar Técnico de Saude — Gasoterapia 3 12 x36
Auxiliar Técnico de Salide — Gasoterapia 1 40
Coordenador de Enfermagem/ RT 1 40
Diretor PSM 1 40
Enfermeiro Noturno 2 30
Enfermeiro Diurno 19 36
Enfermeiro Noturne 14 36
Enfermeiro Educagio Permanente 1 40
Supervisor de Enfermagem 1 40
Farmacéutico p) 40
Gerente de Unidade 1 40
Oficial de Manutencio 1 40
Supervisor Administrativo Noturno 2 36
Técnico de Enfermagem Diurno 36 12x 36
Técnlco de Enfermagern Noturno 33 12x 36
Técnico de Gesso & 36
Técnico de Radiologia 2 24

Especialidade Médlcé:

Clinica Medica

&

umm}.ﬁnﬁ

Eqgulpe ﬁTI.[ﬁl-n'l-‘a-I.JﬂrIa

& médicos - 12h diurno de segunda a domingo

4 médicos - 12h noturno de segunda a domingo

2 médicos - diarista 20 h
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1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo
Cirurgia Geral
1 médico - 12 h noturno de segunda a domingoe
3 médicos 12 h diurno de segunda a domingo
3 médicos 12 h noturna de segunda a sexta feira e domingo
Pediatria
2 pediatras 12 h noturno aos sdhados
2 médicos — diarista 20h
1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo
Qriopedia
1 médico - 12 h noturno de segunda a domingo
1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo
Psiguiatria
1 médico - 12 h noturno de segunda a domingo
1 cirurgido dentista 12h diurno de segunda a domingo
Odontologia P
1 cirurgido dentista 12h noturno de segunda a domingo
CATEGORIA PROFISSIONAL OuUAMTIDADE
Assistente Administrativo Diurno 5 a0
Assistente Administrativo Noturno 1 40
Assistente Administrativo Diurno 14 36
Assistente Administrativo Noturno 13 36
Lider Administrativo Diurno 2 40
Auxiliar Operacional 3 [ 40
— 1
Analistade T. | 1 40
Assistente Social 2 30
Auxiliar 'de Saude Bucal Diurno 2 36
Auxiliar de Sadde Bucal Noturno 3 36
Coordenador de Enfermagem RT 1 40
Coordenador Médico RT 1 40
Enfermeirc 2 40
Enfermeiro Diurno 20 36
Enfermeiro Noturno 20 36
|
| Engenheiro de Seguranga do Trabalho 1 40
S "= 1
Farmacéutico - Folguista Diurno 1 36 |
Farmacéutico - Folguista Noturno 1 36 |

Farmacéutico Diurno 2 36

Farmacéutico Noturno 2 36

Farmacéutico (RT) 1 a0

Gerente Administrativo de Unidade 1 40
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Cficial de Manutengio 1 40
Supervisor Administrativo Noturno 2 36
Técnico de Enfermagem 4 40
Técnico de Enfermagem Diurno 56 36
Técnico de Enfermagem Noturno 44 36
Técnico de Farmacia 2 40
Técnico de Farmacia - Folguista Noturno | 1 36
Técnico de Farmacia Diurno 8 36
Técnico de Farmacia Noturno 4 36
:'écnico de Gesso Diurno 3 36
Técnico de Gesso Noturno 3 36
Técnico de Seguranga do Trabalho 1 | a0
Técnico em Gasoterapia Diurno 3 36
Téenico em Gasoterapia Noturno 3 36
Obs.:

(1): Os servigos de radiologia dever8o estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamente da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS. Os exames laboratoriais serfo processados por servicos préprios ou contratados
pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2): Por ser servico para atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto € procura espontanea, a
producio assistencial do Pronto Socorro {consultas e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta,
mas serd objeto de monitoramento e avaliacdo trimestral para adequacdo do dimensionamento de
pessoal de acordo com a produgio apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

{3): AMA — 24 horas, UPA — 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambuldncia
adequadas) para remog¢do de casos de urgéncia.

UPA JACAMA [A PARTIR DE ARRIL/23)

Especlalidads Madica Equipe Minima Didria

6 médicos - 12h diurno de segunda a domingo

Clinica Médica 4 médicos - 22h noturno de segunda a domingo

2 médicos - diarista 20 h

1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo

Cirurgia Geral
1 médico - 12 h noturna de segunda a domingo

Pediatria 3 médicos 12 h diurno de segunda a domingo
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3 médicos 12 h noturno de segunda a sexta feira e domingo

2 pediatras 12 h noturno aos sdbados

2 médicos — diarista 20h

1 médico - 12 h diurno de segunda a domingo

Ortopedia
1 médico - 12 h notumo de segunda a domingo
1 médico - 12 h diurnc de segunda a domingo I
Psiquiatria 1 médico - 12 h noturno de segunda a domingo
1 médico - di_arista 40h
| 1 cirurgidio dentista 12h diurno de segunda a domingo
Cdontologia ———
1 clrurgido dentista 12h noturno de segunda a domingo
= y JORNADA SERLANAL EM
‘CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDATE g
Assistente Administrativo Diurno 5 a0
Assistente Administrativo Noturno 1 40
. Assistente Administrative Diurno 14 36
Assistente Administrativo Noturno 13 36
Lider Administrative Diurno 2 40 ]
Auxiliar Operacional 3 40
. Analistade T. | 1 40
Assistente Social I 2 30 _
e — =l SERT S
Auxiliar de Saude Bucal Diurno 2 36
Augxiliar de Saude Bucal Noturno . 3 36
Coordenador de Enfermagem RT 1 = 40
Coordenador Médico RT 1 40
Enfermeiro l 2 e 40
Enfermeiro Diurno 20 36
Enfermeiro Noturno 20 36
Engenheire de Seguranga do Trabalhe 1 40
Farmac@utico - Folguista Diurno . 1 36
Farmacéutico - Folguista Noturno ] 1 36
Farmacéutico Diurno i 2 36
Farmacéutico Noturno 2 36
Farmacéutico (RT} 1 40
Gerente Administrativo de Unidade 1 . 40
Oficial de Manutengdo 1 40

. Supervisor Administrativo Noturno | 2 36 |
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Técnico de Enfermagem 4 40
Técnico de Enfermagem Diurno 56 I 36
Técnico de Enfermagem Noturno 44 ) 36
Técnico de Farmécia 2 40
"Técnico de Farmdcia - Folguista Noturno 1 36
Técnico de Farmacia Diurno 8 36
Técnico de Farmacia Noturno 4 = 36
Técnico de Gesso Diurno i 3 ] 36
Técnico de Gesso Noturne B 3 36
Técnico de Seguranga do Trabalho 1 40
Técnico em Gasoterapia Diurno 3 36
Técnico em Gasoterapia Noturno i 3._ f 36
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ANEXO V - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

a) CONDENSADO:

FLAND UF_!I;AMEHT#HD DE CLSTEMH INVESTIMERTD

UNIDADE: TODAS AS UNIDADES
SERVICO: TODOS 05 SERVICOS

| DESERICAD fewizi | marji3 abrzl PERIODD
1. Pessoal & Reflexn RS 1774140870 RS 1777172137 | RS 1761089715 | RS 5312872771
1.1 - Remunera;o de Pessoal RS 12.787.415,07 | RS 12.808.542,59 RS 12.690.036,33 | R4 38.285.994,00
[ 1.2 - Beneficios RS 1.840.43128 | R4 184103263 R5 1829.04154 &5 551130530
1.3 - Encaryos Sociais e Contribulgfes RS 3.000.508,36| RS 3.008.469,17 RS 2.580.227,25 {5 B.08% #0478
1.4 - Qutras Despesas de P:-_m;-_l RS 11275353 RS 112.876,87 | RS 11159167 RS  337.222,53
2. Materiais de Consumo | WS 7apsera0| RS 290.G97,20| RS 285364354 | A3 96720859
2.1 - Material Odonra Agico ®h  20.36534| RS  20.36634 | RS 2036634 | Rt 61.099,02
2.2 - Gases Medicinals R Jomonaon RS 7000000 f5 7005000 | RS 210.000,00 |
2.3 - Orteses e Prateses - i . -
2.4 - Suprimento de Informatica 5 1573735 R 15727,25 RS 1467480 RS  46.129,30
[ 2.5 - Material de Escritério RS 8727645 | R  87.27649 | RS 8624335 RS  260.822,34
2.6 - Combustiveis RS 135459 RS 2.954,59 | R$ 274410 A%  B8.653,29)
2.7 Material de Limpeza 1B 1118000 Ra 11.18000| RS 10.443,29 | RS 32.803,29_-

3 ; Uniformes e Equipamentos de Protecdo

| Individusal [E71's] RS 10.386,50 | R$ 10.386,50 | RS 10.070,77 | RS 30.843,77

2.9 - Géneros Alimenticios R 4773833 K% 4773853 | RS  47.107,06| RS  142.884,13
2.10 - Despesas de Transporte RS 1022750 FRE 1017750 4% 9.86L77| R$  30.266,77
2,11 - Dtros Materiais de Consumo RS 1509000 RS 1509000 A 13E3706| RS 44.007.06
3. Material de Consume Assistencial | RS sstomog0| RS SS0.000,00 | RS 55000000 RY 1.850.000,00
[3.1- Degas € Medicamentos Diversos RS  330.000,00 | RS 3300040 _rtj 3300000 RS 990.000,00
3.2- Erodutos Medicos e Enferm ;-grr_n_Diversos RS 220.000& RS 220.000,00| K& 22000000 | A3 660.00:,00
4., Servigos Texceirizados 05 450087633 Bs 473046464 RS 470037265 | RS 1408371342
| 4.1 - Assessoria Contdbil 43 44.42336| RS 4442336 | R: 35.550,43 | K5 12439714
| 4.2 - Assessoria e Consultoria RS 104.480,67 7% 20509941 1%  203.743,17| R$  603.323,14 i
43 - Sricea, Fragramas e Aplicativos de RS  293.55640 RS 393.55640 RS 37812523 | R$ 1.165.238,03
Informatica
4.4 - Vigilancia / Portaria / &zguranca RS 62271247 | A% 660.443,33 RS 658.19L,44 RS 1.941353,50
4.5 - Limpeza Predial ; lardiragsrm RS 74849251 RS 79183022 | RS 73128607 i 2.331.608,80
4.6 - Lavanderia ' RS pespl0| A5 69.sp1an| RS 6992100 | RS 2007830
47 - SND jAlimentagas, Nutriydo e Dietetica) RS 1216000 " Rs  12Loumau| RE 121.000,00 | RS 363.000,00
4.8 - Servico de Remoaa a5 368.97L02| RS 368971,02| R$ 35R.97102| RE 1.106.91%16
4.9 - Servigo de Transporte mE 3036326 RS 3036926 RS  29.597,70| 8% 90.33G.71
4.10 - Servin: Graficos RS i5332<n kS 1633209 R$  15560,93| R$ 4822590
4.11- Jmrnesas de Serwns de Beneficios para RH | RS 177.553,66 | RS 170nudGd RS 177.03929| RS 532.148,60
.12 - Educacdo Cantinuada o 1400007 | RS 1400001 RS 1361423 RS 4161436
4.13 - Sorvigas Assistencial Médico RS 4336053 | R: 4336053 | Ry 4336053 T RS 130.081,5%
'4.14 - Servicos de Qutros Profissiara/s dz Saude Re  31748RA3| RS 33858683 | RS 33F43874| RS 9E0.03R9]
4,15 - ManularyFa Predial e Adequacbes " R$ 15%.73067| R§  170.267,35| RS 194.881,77| RS 5350000
4.16 - Mani tzr<ita de Eguipamentos RS 6130407 | R:  613m457| Rs  59.20658| RS 18185472
4.17 - Manutencao de Equipamentos Assstenciais | RS 99.300,61 R$  99.300,61 RS  99.zp0.61| RS 297.901u3
4.18 - Marutenyaa de Informatica | R zaceoe RS 1278958 RS 12.04239| RS 3ETAMS
| 4.19 - Locagao de Equipamentos Médicos RS  41.501,57 R$ 4150157 RS 47.851,57 RS  130.95471

4.20 - Locacio de imdveis f4 18699553 | RS  186.985,53 | RS 17711245 _-%5 551,213 51
4.21 - Loca; 3z de Equipamentos Administrativos RS -125.05'3,52| [ 425.053.52| R$  409.628,35 | R$ 1.25u./47,38
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4.22 - Locacio de Veiculos RS  101.669,25| RS 107.55590| RS 107.55590| R$ 316.781,05
4.23 - Agua RG  85.39210| RS  85392,10| R$  85.00632| R$ 255.790,53
4.24 - Energia RS  75.202,05| RS  75202,05| RS  74.559,09| R$  224.963,19
4.25 - Telefonia/Internet RS  112.224,68| R$ 112.22468| RS 106.823,77| R$ 331.273,14
4.26 - Gés RE 4000,00] R¢ 4.000,00' RS 400000 RS 12.000,00
427 - Taxas € lraostos T | R$  eamasa| RS 6692231 RS 66.807,17 RS  200.652,98
4.28 - Outras despesas diversas RE 15.984,82 | RS 15.984,88 | RS 13.92740 | BR% 45.897,16_
5. TOTAL GLOBAL CUSTEID RS 2318293203 RS 23.352.083,16 | RS 23.149.634,3% RY 69.684.649,57
| 8. Ipvestimenta s & = E -
6.1 - Reformas L} -] 4 =
5.7 - Fruipamento T slarial Permanente - | - -
6.3 - Ampliagdo e Adequagio = M _ . =
et RS 348253203 | RS ZAIS206316| 65 234063438 | BS 59,684 64957

b) POR UNIDADE:

PLANG ORCAMENTARIO DE INVESTIMENTO E CUSTEID POA UNIDADE v
UNIDADES-SERVIGD Fen28 marfz | abrfz3 PERIODG
2254 IARDIM JOAMAR RS 596.750,25 | R 608.617,05 | FZ  610.767,95| RS  1.B1F 1361E
AMA LAUZANE PAULISTA RS 589.912,95 | R% E01.732,75 RS 60333275 RS  1.794.978,45
AMA WAMBERTO DIAS DA COSTA | RS 395.417,39 | R$ 60728519 RS  609.43519| R$  1.812.137,77
AP/ IACANA RS '96.346,82 | R$ 96.836,44 K& 96.836,44 | R: FA04019,70 |
APD/ TUCURUVI HE 07.759,58 | RS 98.575,96 RS 98.575,96 | RS 294.911,49
CAPS AD 11l SANTANA RS 537.532,36 | RS 541.943,80 kG 54194380 RS  1.571419,57 |
[ CAPS ADULTO Il DR. LEONIDIO R 270.n0,5 | RS 272.011,68 |R$  272.011,68 RS 814.033,60
| GALVAO DOS SANTOS | _
CAPS ADULTO Il MANDAQUI RS 455752,82 RS 459.813,83 |kt 459.813,83 RS  1.375.380,48
CAPS INFANTIL Ill SANTANA A4 568.162,76 | R% 57301135 |Ré 57301135 RS 1.714.18547
"CER Il TUCURUVI R 19241738 RS 398.011,40 |RS  39B.011,40 RS  1.188.447519
ECR - ECUIPE COMSULTORIONA |RS 114.196,25 RS 114.703,01 |[RS  114.703,01 RS 343.602,30
RUA
"EMAD/ SANTANA K4 76.764,84 RS 77 EA1,06 | 45 AN 231.846,96
| Enany UBS DR. JOSE TOLEDG F5 103.901,70 | RS 104.964,53 |RS  104.964,53 | RS 313.830,75
PiZA |
ERAFF UBS DR. JOSE TOLEDO RS 330566 | RS An51162| RS 35511,62 | RS  106.348,90 |
PIZA
"NASF/ UBS FLOR DE MAIO RS  60.522,04| H% - RS -| R 60.522,94
NASE/ UBS VILA ALBERTINA R% 70.492,22 | i -I'rs -1 rs 70.492,22
MASF/ UBS VILANOVA GALVAO | R$ 55.947,56 | RS T RS -| RS 55.947,56
NIR/ UBS JACANA RS 150.259,79 | RS 150.445,75 F% 17544575 | == 476.151,28
PAI/ UBS DR. JOSETOLEDO PIZA | RS 110.493,20 | RS 11058251 RS 110982,81| RS 332.458,82
PAL UBS WAMBERTO DIAS D8 RS 108.357,63 | RS 108.847,24 RS  108.847,24| RS 326.052,11
COSTA _ ! R
PS5 MUNICIPAL SANTANA - LAURO  R: 3.131.421.00 | RE 3144, 206.84 | RS 3,244, 106 A5 1) g 419.833,99
RIBAS BRAGA
SRT IACANA - TIPO NI RS 132.195,53 RS 132.83811 |Hs  132.838,11 fi% 357.871,74 |
SRT MANDAGUI | - MASCUUNG | 15 ©4.38€,30 RS 97.028,89 | RS 97.c24% RS 290.444,08
SRT MANDAQUI Il - FEMININO RS 85.512,50 R3S 86.155,00 | 7% 86.155,09 K& 257.822,68
SRT MANDAQUI fll - TiPO Il RS 112607.24 RS 11324982 |RS 11324982 RS 339.106,88
SRT MANDAQUI IV - TIPO I RS 133.683,48 RS 134.326,06 | RS 134.326,06 | RS 402.335,61
UAASANTANA |- MASCULING | R 95.584,99 | 3% 96.109,28 | 4% 8610625 | RS 277.803,54
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UAA SANTANA [l - MASCULINO RS 80.063,60 | RS 80.587,89 [ RS 80.587,89 RS 241.239,37
UBS CONJUNTO IPESP RS  351.274,45| RS 35333957 |RS  353.339,57| RS  1.057.95358
UBS DONA MARIGUINHA RS  421.723,88 | RS 424.232,17 |RS  424.232,17| RS  1.270.188,22
SCIASCIA _
UBS DR. JOSE DE TOLEDO PIZA RS  533.163,69 | RS 53F.800,08 |[R%  536.800,08| RS  1.606.763 85
UBS HORTO FLORLS 1AL RS 259.527,56| RS 26150268 |RS  26LIELEE| RS 782.712,03
|UBSJACANA-DR.SEBASTIAO  |R&  505029,78| K%  507.553,57 |RS  507.55357 RS 1.577136,32
EARRIEL SAYAGO DE LAET
| UBS JARDIM APUANA R$  25244529| RS 36145119 (RS 36145119 | RS  1.082.34868
[UBS JARDIM DAS PEDRAS RS  401.910,09 | RS 402.902,99 [R5 403.502,99 | RS  1.200.716,07
UBS JARDIM FLOR DE MAIO R$  424.667,40 | RS 487.242,49 [R5  487.24249 | pt  1.399.152,37
"UBS JARDIN FOMTALIE R 730.211,37 | RS 733.663,71 |R$  733.663,71 RS  1.157.538 AD
"UBS JARDIM ICAMAR RS 45247872 | RS awaranld |RS 45484814 5 1.362.17501
UBS JOAQUIM ANTOKIC EIRADO  R:  121.792,60 | RS 122.366,73 |R$  122.366,73 RS 366.576,07
ESF
:JBSIJOVA RURAL RS 769.232,44 | R$ 77223681 RS 772.139,84 A% 2.313512,12 |
UBS LAJZANME FALILSTA A% 261.419,60 | RS 262.153,22 RS  262.153,22 RS 78572600
"UBS PARQUE EDU CHAVES RS A44.356,57 | A% 446.762,06 K4  446.762,06| RS  1.337.782,69
UBS VILA ALBERTINA - DR RS  804.93575 RS 87851637 R4 /41537 | 4% 2.561.968,49
| OSVALDO MARCAL _
UBS VILA AURORA 7% 238.504,12 | A% 340.569,82 RS  340569,82| RS  1.019.643,76
UBS VILA NIVI - RS  4B6.57.57 RS AEE5I8,01 M5 468.938,01| RS 1.404.747,71
UBS VILANOVA GALVAD - SCHIA |RS  680.455,16 RS 740.139,79 RS  740.139,79| RS  2.1fn73L74
REGINA CAMPANELLI | o
UBS WAMBERTO DIAS DA COSTA | RS 402.583,46 RS $OaM07,33 | RS A04.807,38| RS 1.212.198,23
UPA I4CANA, R$  4.140.982,42 RS  4.185.131,95 |R$ 4.185.681,95| RS 1251179537 |
URSI SANTANA / JACANA k5 198.578,02 | RS 199.377,34 | a5 199.377,38| RS 597.332,70 |
UNIDADE ADMINISTRATIVA R$  1.160.106,05 RS 116121406 | A%  027.317,28| RE  3.248.639,38
TOTAL RS 2318293203 | R$ 2335208316 |A$ 23.145.584,38 | WS 53.688.649,57 |
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ANEXO VI - PLANO DE TRABALHO CONTENDO DIMENSIONAMENTO DE RH POR
UNIDADE
Abia WA DI JOAMAH
CATEGORIA PROFISSIONALFCARGD "ﬂ‘::;j" "m‘r mﬁzﬁnﬁﬁm A CONTRATAR
SERMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 36 ] 0 6
Assistente Administrativo o 40 1 ] 0 1
Assistente Social 30 1 1] 1 |
Auxiliar de Farmacia N 36 4 - 0 B 4
Auxiliar Operacional 1 40 1 E 0 ] 1
Enfermeiro _40 1 o 1
| Enfermeiro - diurno _12 x 36 5 il o = 5
| Farmacéutico 36 i 1 0 1
?armacéutico 40 1 0 S 1
Gerente de Unidade 40 B 1 0 1
Médico Clinico - diurno 12 18 0 18
Médico Pediatra - diurno | 12 ) 12 0 12
Técnico de Enfermagem - diurno | 12 x 36 12 0 12
AMA LAUZANE PALILESTA
CARGH EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD mﬁ "ﬂﬁ’ Miﬂmm A CONTRATAR
SEMANAL BUTARGLICO
Assistente Administrative 36 6 0 6
Assistente Administrativo 40 1 0 1
[ Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 36 . 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 T 0
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Enfermeire 40 1 0 1
Enfermeiro - diurno 12 x 36 1 4 0 4
Farmacéutico 36 1 c 1
Farmacéutico a0 i 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinjco - diurno 12 [ _“18 0 13
-Médico Pediatra - diurno 12 12 0 12
Técnico de Enfermagem - diurno 12 %36 12 0 12
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- —
SN &
AMA WAMBERTO DIAS DA COsTa
l:'-#-ﬁ;ﬂ::q EXISTEMNTE
CATEGORIA PROFISSIONALfCARSE Tr?mu.rf ""é;;”s “"! m’“"' i 1"‘[:' v | AconTRATAR
SEMANAL AUTARGLUILO
Assistente Administrativo 36 6 4] 6
Assistente Administr;tiv_o 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 36 4 0 4 ]
Auxiliar de Farmdcia 40 1 0 1
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Enfermeiro o 40 1 0 1
Enfermeiro - diurno 12x36 4 0 4
Farmacéutico 36 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinico - diurno | 12 18 0 18
Medico Pediatra - diurno ] 12 12 0 12
Técnico de Enfermagem - diurno | 12x36 12 0 12 _i
APD [ IRCANE
CARGA EMISTENTE
rcona ossonaucnsco |'OURY | Winol| SRS | o
SENIAMAL AUTAR LMD
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 6 0 6 |
Assistente Administrativo 40 1 0] 1
E:lordenador de Equipe a0 1 4] 1 Il
Enfermeiro 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 4] 1
Psicdlogo 40 1 o] 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
| APD [ TUCLRUVE
CARGA EMISTENTE
CATEGORIA PrOFSSIONALARRGD | Hoar o | MEESIRIE) ﬂ.’&’ﬂﬂ% A CONTRATAR
SERIANAL AUTARQLICD
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 6 v 6
Assistente Administrativo 40 1 0 1 _ 4
Coordenador de Equipe 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fonoaudidloge 40 1 0 1 T
Psicdlogo 40 1 0 1
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| e
I Terapeuta Ocupacional | 30 | 1 0 | 1 J
CAPS AD T SANTANA
CARGA EXISTENTE
CATEGORA PROFISSONAL/CARGD. | MOTARIAF | NECESSARIG) | ESTATUTIRE, | A conRatax
SENAMML AUTARDLICD
Assistente Administrativo 40 7 0 il 7 |
Agente Redutor de Danos ) 30 5 0 5
_A;;sistente-Sm:iaI 30 3 0 3
Auxiliar de Farmacia N a0 5 2 ] 0 ] 2 1
Auxiliar Operacional ) 40 1 [ —— 0 1
Educador Fisico - . 40_ 1 ] 0 = 1
Enfermeiro == 40 1 1] 1
_Enfermeiro - divrno == 12x36 I 4 === 0 o 4
Enfermelrn - noturno . 12x36 4 0 4
Farmacéutico T_ 1 0 1
Gerente de Unidade = 40 1 i 0 ] 1
Médico Clinico 30 1 o 1 0
Médico Psiquiatra __ZD _3 T 0 3
Oficineiro 40 2 0 2 il
Psicaloga 40 3 0 3
Técnico de Enfermagem - diurno 12 x 36 6 0 6
Técnico de Enfermagem - noturno 12x36 7 0 7
|Tera peuta Ocupacional 30 | 2 0 2

CAES ADLILTO I DR, LECNIDIO GALVED DOS SANTOS [IACANA /| TREMEMEBE]
CARGA ERISTENTE
CATERDRIA PROFISSIDNALICARGD ?&"::HT mﬂf J;T::mﬂ, A CONTRATAR.
SEMANAL AUTARQUICD
Assistente Administrativo 40 5 0 5
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem i 30 1 1 0
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Educador Fisico 40 1 - 0 1
Enfermeiro 40 3 0 3 ]
Farmacéutico 40 1 - 1 0
Gerente de Unidade 40 1 0 1 i
Médico Psiquiatra 20 3 4} 3
Oficineiro 40 i 0 1
Psicdlogo . 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 5 0 5
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SAOQPAULOD Coordenadoria Regional de Sadde Norte
R
| Terapeuta Ocupacional 30 3 |
CAFS BOULTC A1 R AN AU
tﬂﬂﬂ. — EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALICARED ;'? i ”g """F! WMW HLEFFmIE :;E ?ﬂ, ACONTRATAR
SEMARIL AUTARGILRCD
Assistente Administrative 40 7 0 7
Assistente Social 30 2 0 i 2 =
Atendente de Enfermagem 40 1 1 il 0
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmécia 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 1] i
Enfermeiro - diurno 12x36 5 0 5
Enfermeiro - noturno 12 x 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
-IVIédico Psiquiatra 20 3 0 3
Oficineira 40 1 0] 1
Psicologo 30 2 0 2
Psicdlogo 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem - diurno 12x36 6 0 6
Técnico de Enfermagem - noturno . 12x 36 7 0 7 — I
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 i
CAPS INEANTIL 1l SANTANY
CARCA _ BXISTENTE
CATEGORIA PROFISSHOM &L D ARG ?SLA::: mﬂ:g‘r Mﬁﬂmﬁu. ACONTRATAR
SEMIANAL AUTARCLICD
agenze Redutor de Danos 40 1 o 1 1
Assi.stente Administrativo 40 6 0 B 6
Assistente Social 30 3 0 3 I
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
-Aux‘lliar de Farmacia 40_ 2 0 | 2
Auwiliar Operacional 40 1 0 1 3
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 o] 1
Enfermeiro - diurno i2x E’T 4 0 ] 4
Enfermeira - noturno 12 x 36 4 0 ] 4
Farmacéutico 40 1 I _ Y 1 o
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Fonoaudidlogo £ L 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 i 0 1
Médico Pediatra 12 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 q ] 4
Oficineira 20 1 1] 1
Oficineiro 40 1 0 1
Psicalogo 36 2 5] 2
Psicdlogo 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem - diurno 12x36 7 v 7
Técnico de Enfermagem - noturno 12x35 7 0 7
Terapeuta Ocupacional 30 3 o 3

CER 1l TUCURLAWA
CARGA EXISTENTE
SEMANAL AUTARMAICO

Agente de Apoio Adininstrativo 4G 2 2 0
-;\ssistente Administra.t-i;r; 40 2 0 1 2
Assistente Administrativo 36 4 0 4
Estente Social 30 1 0 1
mrmeiro 30 2 0 2
Fisioterapeuta - 30 | ] 4 0 4
Fonoaudidlogo 40 4 0 4
Gerente de Unidade i 40 1 o] 1 0
Médico Fisiatra 20 . 1 0 1_
Médico Neurg-izpista 20 2 0 2
mopedista 20 2 o 2

[ Motorista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 4 0 4
Terzpeuta Ocupacional 30 2 0 2

FALTIRAG
- Fisicterapouta 30 | 2 4] 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 2
HIGHOT EHM A

Assistente Administrativo 40 2 2
.Fisioterapeuta Aquatico _36 3 3

Técnica de Enfermagem 40 2 0 2 _|

[= CONSLLTORIO M AU — Sediade nw LIRS Parque Edu Chaves

- @
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CARGA LEESTENTE
CATEGORIS PROFISSIONAL/CARGD | HOMIRIA | NEC Fary Hfﬁ;’;ﬁgﬁm A CONTRATAR
SEMANAL AUTAROLICD
Agente comunitério de Salide 40 6 0 3
Agenm::ial 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Técnico Adrministrasivo 40 1 == 0 = 1 3
_énfermeirC)— " 40 2 0 2
Médico Generali.sta 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem —l 40 1 c — [E— 1
I EMIAD / UBS BR. 105E TOLEDD PIZA
CATEGCHRES, FROFISSIONAL/CARGO ﬁm mggf MEJ!:;T::S:&, A OIITRATAR
SENMAMAL AUTARGLICD
Assistente Administrativo 40 1 0 1
A_ssistente Eacial 20 1 o 1
Coordenador de Equipe 40 1 A 0 1
-I;nferrneiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta i 30 1 0 1
Edico Clinico 20 2 0 2
iTécnico de enfermagem _30 4 i 0 4 ]
EMAD f SANTANA
CATEGORIA PROFISSIONAL/CasGe | HORARIAS | NEcessAmO/ Hﬁﬁﬁﬁ@m ACONTRATAR
SEMANAL AL TARCHLIED
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 o 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médica Clinico 20 2 0 2
| Técnico de enfermagem 30 4 ] 4
EMAR [ UBS DR JOSE TOLEDD PIZA
CARGA v EXISTENTE
CATEGORLA PROFISSMON AL/ CARGO m ﬂm&;" M:Jﬂ:::mmn, ACONTRATAR
SEMAMNAL AUTARGUICE
Fisioterapeuta 30 1 D 1
Fonocaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 - 0 1
|I Terapeuta Ocupacional 20 | 1 o 1 =
39
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SAQ PAULD Coordenadoria Regional de Salde Norte
PASE J LIRS FLOR IDE MAKY
CAAGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALCARGD | TOMARIA/ ";;f‘m”g" ﬁ;ﬁlﬂﬂﬂﬁ A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICED
Assistente Administrativo 40 | 1 ) 1
. Assistente So:ial 30 _1 0 i
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisatrrapeuta D ' 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 :__1_ 0 1
_Nutricionista 40 [ -1 | 0 ] 1
Psicologo i 40 1 0 1 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
MASF # LIES VILA alBERTINA
CARGA : ERISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD mnf st Mﬁi}:ﬁrﬁm A CONTRATAR
SERAAMAL AUTARQLICD
Assistente Administrativo 40 i 0 1
Assistente Social 3 30 = F 1 V) B 1
Caordenador de Equipe _._40 I_ D 1
Educador Fisico B 40 1 0 1
Eotera peuta 20 == 1 0 1
Fonoaudidlogo 20 - 1 I 0 1 )
Nutricionista 40 1 1 0 1
_Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional _-20 i 1 i o 1 _|
PASE WA RIDAA 500 WD
CARIGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALFCARGD m "g:ﬂ"’;‘*:‘.';‘r Mm;?r:;:&, ACONTRETAR
SERANAL AUTARQUICG
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 i 1 0 1
Educador Fisico 20 1 0 1
Fisioterapeuta D 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1—'
;utriciomsta 40 1 0 i
Psicdlogo 30 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 20 = 1 0 1
|. MR/ LIBS JBCANE
60



P erITa DACOADEDE Secretaria Municipal da Sciﬁde SUS
ﬁﬁﬂm Coordenadaria Regional de Salide Norte
s ey
L ) g
CARGA ERISTENTE
HORARLAS | MECESSARIOS ESTATLUTARID,
JORNADA | COMPLETO | MuNICIPALEZAGD, | B EUNTRATAR
SEABANAL AUTARGLACD
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Enfermeire 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 = 5 o 5
Foncaudidlogo A0 2 0 2
Gerente de Unidade 40 1 0 1
ulédico Neurolngista 20 1 o 1
Médico Ortopedista 20 1 o 1
| Psicdlogo a0 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 4] 2
PAL S LIES TOUEDO PIZA
HORARIAS | BECESSARIOS | ESTATUTARIO, &
CATEGD &0 : X COMTHATA
RO PIRERIRSIC TR €0 JORMADS | COMPLETO MURICIPALIZADG, REHIRETAE
SEMANAL AUTAROUICD
Acompanhante do |dnsz 40 10 0 10
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Equipe a0 1 D 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra / Clinico com experiéncia em 20 1 0 1
peramiclopa
Técnico de enfermagem 40 2 0 2
Pl S URE WANMBERTC DHAS COSTA
CafGA EHISTENTE
: HORARIA/ | NECESSARIOS | ESTAYLTARIG,
E ] = TAR
CATEGERIA AR SOMIN L JORMADA | COMPLETO | MumicipALizapn, [ EONTRR
SEMIABAL AUTARQUACD
Acompanhante do idoso 40 10 0 10
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Equipe a0 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico fiel_'iatra / Clinico com experiéncia em 20 1 o 1
EE!’DI".J.J::: 2 N
Técnico de enfermagem 40 2 0 2
PSA SARITAND — DFE, LALRD RIBAS BRAGK
CARGA ERISTENTE |
HORARIAS | MECESSARIDS | ESTATUTARID,
A COMTRATAR
CATEGORIA PROFISS IQNALSCARSD JORNADA | COMPLETA | MUNICIPALZADG, 0
SERIAMAL AUTERGUICG
Agente de Apolo Administrativo Diurno 40 1 1 0
| fipenie de Apoio Administrativo Noturno 40 3 I 3 0
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Assistente Administrativo Diurno 12x 36 11 0 11
Assistente Administrativo Noturno 12x36 8 0 8
Assistente Administrativo Diurno 40 g D 9
Assistente Admir’strativo / Lider Diurno 40 2 0 2
Assistente Administrativo — Base SAMU 40 1 0 1
Assistente de Gest3o de Politicas Publicas 40 3 3 0
Diurno

Assistente Social 30 3 G 3
Auxiliar de Camara Escura 24 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem Diurno 30 1 1 G
Auxiliar de Enfermagem Noturno 30 2 2 0
Augyiliar de Farmacia 40 1 0 1
Auxiliar de Farmdcia - Diurno 36 4 0 4
Auxiliar de Farmacia - Noturno 36 2 0 2
Auxiliar de Farmacia - Noturno Folguista 36 1 0 1
Augxiliar de Saude Bucal Diurno 12x36 3 o 3
Auxiliar de Sadde Bucal Noturno 12x36 3 o 3
Auxiliar Operacional 40 3 0 3
Auxiliar Técnico de Salde — Gasoterapia 12x 36 3 0 3
Auxiliar Técnico de Salde — Gasoterapia 40 1 1 0
Cirurgido Dentista Diurno 12 7 0 7
Cirurgiio Dentista Noturno 12 7 0 7
Coordenador de Enfermagem/ RT a0 1 0 1
Diretor PSM 40 1 0 1
Enfermeiro Noturno 30 2 2 0
Enfermeiro Diurno 36 19 0 19
Enfermeiro Noturno 36 14 0 14
Enfermeiro Educagdo Permanente 40 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1
Farmacéutico 40 2 0 2
Gerente de Unidade 40 1 0 1 1
Médico Clinico Diarista diurno 50 2 0 2
Médica Cifnico Diurno 12 23 0 23
Médico Clinico Noturno 12 21 0 21
Médico Cirurgido Diurno 12 ) 7 o 7
Meédico Cirurgido Noturno 12 7 0 7
Médico Ortopedista Diurno 12 .7 2 5
Meédico Ortopedista Noturno 12 7 2 5
Medico Pediatra Diurno 12 14 3 11
Medico Pediatra Noturno 12 14 3 11
Oficial de Manutencdo 40 1 0 1
Supervisor Administrativo Noturno 36_ | 2 0 2
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Técnico de Enfermagem Diurno 12 x 36 36 0 36
Técenico de Enfermagem Noturno 12 x 36 33 0 33
Técnico de Gesso 36 6 0 6
Técnico de Radiologia 24 2 2 0
SRTJACAMK | (TRRO M) |CARS ADULTE H LEONIBID — 1aganA)
CARGA ERISTENTE
HORARLYS | NECESSARIDS | ESTATUTARID
CATEGORLA PROFISSION 0 1
AL/ IORNADA | COMPLETD | MUNIEiPauzape, | & SONTRATAR
SEMARAL AUTERGQIICD
Acompanhante Comunitario — diurno 36 5 | 0 5
Acompanhante Comunitario — noturne 36 5 0 5
Gerente de Residénciz Terapéutica 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 3 0 3
Técnico de Enfermagem Noturno 36 l 3 0 3
f SRY MANDAGH! § ~ MASCULING (CAPS ATIULTO MANCADUI
| CARGA EXISTEMTE
: HORARIA/ | MECESSARIOS | ESTATUTARID,
- ‘ .| A T
CATEGORIA FROFISSIONALICARGD IORNADR | COMPLETO | MUNTEIPALEZADS, CONTRATAR
SEMANAL ALITARGLACS
Acompanhante Comunitdrio — diurno 36 4 1] 4
Acompanhante Comunitdrio — neturns 36 4 0 4
Enfermeiro {Apoio) 40 1 0 1
Gerente de Residéncia Terapéutica 40 1 0 1
Tamico de Enfermagem 40 1 0 1
SRT MANDACGUI I = FEMINING [ChPS ADULTS LA P AR
CARGA EXISTENTE
, o HORARIAS | MECESSARIGY | EsTATUTARIG,
CATRGORIA PROFISSIONALICARGD. | yopuana | compLero | MunicipaLmADa, | ™ CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICH
Acompanhante Comunitério — diurno 36 4 0 4
Acompanhante Comunitdrio — noturno 36 4 o q
Gerente de Residéncia Terapéutica 40 1 0 1
Técenico de Enfermapem ! 40 1 0 1
SET MANDACUIE | TIFON) fCARSs ABULTO naanDAguI)
CARGA EXISTENTE
_ HORARIAS | WECESSARIOS ESTATUTARND,
CATEGLIRA PROFISHDNALICARGS IOBMABA | COMPLETD | MuNICIPALIZADD, | CONTRATAR
| SEMABIAL AUTARDILIND
Acompanhante Comunitdrio — diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitérioc — noturho 36 5 0 5
Gerente de Residéncia Terapéutica a0 1 0 1
63




Secrelaria Municipal da Salde

Eal, A B i . . 5-'...'5
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| Téenico de Enfermagem Diurno 36 4 0 ‘ 4 i
[ SAT MANGAGUT IV (TIPD 11} (CAPS ADLILTO MANDAGLE}
CARGA EXISTENTE .& |
HORAHLS | MECESSARIGY ESTATUTARIO,
A CONTRATAR
CATEGORIA PROHSSIONALICARED | jnppapa | CoMPLETO | MUNICIPALIZADOD,
SEMTAMNAL AUTARTILICD
Acrmpanhante Comunitario - diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitério - noturno 36 5 0 5
Enfermeira 40 1 0 1 - i3
Gerente de Residéncia Terapéutica | a0 i 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 3 0 3
Técnico de Enfermagem Noturno 36 3 o] 3
LAk, SANTAMA | (CAPS AL ITESANTAMA}
CARGA EISTENTE
; HORARIAS |  WECESSARIOS ESTATUTARKD,
TAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD. | \pwns | complete | Mumiceauizaoo, | 0T
SERANAL AUTARGLUICO
Acompanhante Redutor de Danos / Cuidador 36 5 : 5
- diirma i
Acompanfante Redutor de Ganos / Cuidador 35 5 0 s
- noturno L |
Psicdlogo 40 1 0 1
Coordenador de Equipe 40 1 0 1
LAA SANTANA 11 {CAFS AD NI SANTANA] - MASCULING
CARGHA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSAmDY | ESTATUTARIO, |,
CATEGOALA ‘
PROFISSION ALACARGO IDRNADA | COMPLETO | MUMICIPALizana, | CONTRATAR
SERLANAL SUTARGUMG
A;(_:mpanh.-.r-.-n Sedurar ce Danos / Cuidador 16 5 0 c
=diurng
Acompanhante Redutar v Danos f Cultadar 6 5 o 5
- noturno
Psicdlogo 40 1 0 1
Coordenador de Cquise 40 1 0 1
UES COMIONTOD IFESPE - UBS TRADICIOMAL
ARG EXISTENTE
Hogdmia | MECESSARID, | ESTATUTARID
CATEGDRRA 2y
ARRACTERCRTAL CHE JoRNADA | COMPLEYG [ muNICIPaURADG, | ¥ CONTRATAR
SERLAMNAL AUTARGLHCO
Assistente Administrativo 40 12 5 7
Assistente Social 30 1 (¢ 1
Auxiliar de Enfermagem 30 6 6 0
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal 30 2 2 0
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Cirurgido Dentista 20 3 0 3
Enfermeiro 30 1 1 0
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 o 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 o 3
Médico Pediatra 20 2 o 2
Medico Tocoginecologista 20 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8
CARGA EXISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONALFCARGD ;lg"mw ":;E:ﬂg" mgg:;ﬁ;g%ﬂ! ACOMTRATAR
SEMANAL AUTARQUIED

Assistente Administrativo 40 11 0 11
Assistente Social 30 1 0 1
Ei[iar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Farmdcia 40 3 0 3
-Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 ) 2
Auxiliar Operacional 40 1 | 0 1
Cirurgido Dentista 20 4 [ 0 4
Enfermeiro a0 - 4 0 4
| Fonoaudidlogo 40 1 0 1
i Farmacéutico 40 1 0] 1

Gerente de Unidade i 40 1 o] 1 3
Meédico Clinico 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 1 o 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Médico Tocoginecalngista _20 2 1 1
Nutricionista (Projeto} 40 1 ) o 3
_Psicélogo 30 2 0 2
_Técnico de Enfermagem 40 9 o J_ 9

UBS DR, J05E TOLEDD PLEA - UBS TRADICIOMNAL
| carsa EXISTENTE
EATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO w&&g uggﬁir:g; ME‘J&EEEDJ ACONTRATAR
SERAAMAL AUTARGLACD
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Assistente Social 30 2 i 0 2
A_uxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmacia 4? 5 0 5
Augxiliar de Satde Bucal 40 3 o 3
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o

Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 5 0 5
Enfermeira 40 5 0 5
Enfermeirc - ILPI 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 o 1
Fonoaudidlogo 40 1 1 0
Gerente de \Uridade 40 1 0 1
Médico Clinico 20 4 0 4
Médico Pediatra 20 2 o 2
Meédico Psiquiatra 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 o 1
Psicalogo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 13 0 13
Técnico de Enfermagem - 1LPI 410 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 D 1
UES HORTO FLOMESTAL - UES TRADICINAL
CARGH EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALICARGD | Tg::::; ":;ifﬂg" Mﬁﬂ;ﬁ:&} A CONTRATAR
SERARMAL ALTARTILIO
Assistente Administrativo 40 8 1 7
Assistente Sorial 30 1 0 1 =
Eiliar de Enfermagem 30 4 4 0
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 o 1
-Gerente de Unidade 40 1 I 1
Médico Clinico 20 3 1 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tornginecelogista 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 1 0
Técnico de Enfermagem 40 4 o 4
LB5 JACAME YR, SEBASTIAD GABRIEL SAYAGO DE LUET" - UES TRADICHINAL
EA:EA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIDNAL/CARGD T:?:n:::f "m‘r ﬂ_:;: ;:':T;‘; ﬂg%u, ACORTRATAR
SERLANAL AUTARGLICD
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Assistente Administrativo — Regulacdo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
i
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Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Auxiliar de Farmacia 40 3 0 3
Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Operacional 40 1 4] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 2 4]
Cirurgido Dentista 20 5 0 5
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinico 20 5 0 5
Médico Dermatologista 20 1 0 1
Médico Oftalmologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 2 o] 2
Psicdlogo a0 1 0 i
Técnico de Enfermagem 40 6 1] 6
Técnico de Enfermagem 30 7 ) 7
UB% JARDIN APUANA -3 ESF
& CORGA LXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD Tgﬁ::;r ";;ﬁ?g Mfﬂrgﬂﬁq A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Agente Comunitario de Sadde 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1_
Assistente Administrativo = 40 8 1 0 8
Augxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 1 0 1 |
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico ] _40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 — o} N 1 ]
Médico Generslista 40 3 B ¢ 3
I'I'E:nico de Enfermagem __40 6 o 6
UIBS JARDIM DAS PEDRAS — UBS MISTA (1 ESF + 1 E58 [eODY
CARGA EXISTENTE
e onsionaicamaa | Lo/ | tecsinet | STARG | o
SERAANAL AITARGUICD
Agente Comunitério de Sadde 40 6 0 6 ]
A_gente de Promog3o Ambiental ) 40 1 o 1
Assistente Administrativo 40 9 o 9
?ssistente Social ) 30 1 0 | 1
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Auxiliar de Enfermagem 30 l 0 o] 0
.Auxiliar de Farmacia . 40 2 o N 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 [ 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 ) 1 . 0 ] 1
Cirurgido Dentista 20 2 (8] 2 |
Cirurgido Dentista 40 1 I o] 1
Enfermeiro 40 4 0 4 .
Farmacéutico 40 e 1 o 1 1
-Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinico T (i 0 o=
Medice Geparalista 40 1 8] 1
Médico Pediatra 20 2 0 2 N
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1 '
MEnfermagem 40 9 0 9
UBE JIARDIA FLOR DE MAD -3 ESF
CHREA EXIBTENTE
CATESORIAPROFISSIONAL/CARGD | ORARIA | NECESSAMO/ | Ko | AcoNTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
Agente Comunitario de Satide 40 18 0 18
Agente de Promogao Ambiental ] 40 1 o 1
Assistente Administrative 40 8 0 8
| Auxiliar de Farmécia 40 - 2 0 2
| Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Qperacional 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 B 1
Gerente de Unidade 40 1 o 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 6 0] 6
LEBS JAADINE FOMTALES - UBS MAISEA 14 ESF+ 1 ESE pa00 1)
CARGA ERISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALICA | | eimins, | ACONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Agente Comuntario de Saudde 40 24 0 24
MPromon;éo Ambiental 40 . 1 0 1
.m«dministrativo 40 | 13 0 13
Assistente Social 30 1 = 0 1 |
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I Auxiliar de Farmécia 40 3 0 3
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 o] 2
Auxiliar Gperacional 40 1 ] 1
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 ]
Cirurgido Dentista 40 1 | ¢} 1 N
Enfermeira 40 7 o 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
arente de Unidade 40_ 1 0 1
ll\m ] 20 2 o] 2
Médico Generalista 40 4 [ 0 4
Medico Pediatra 20 1 ] 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 o 0 1
Meédico Tocog‘mecolo-gista 20 2 0 2
Nutricionista 20 I i 0 1_
| Técnico de Enfermagem 40 _15 o 15
Técnico de Saide Bucal 40 1 0 1
LIS JARDIRA IOANAR - LIES TRADICIDNAL
CARGA EEISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALICARGO ﬁ::m "ﬁg‘g'{ WELEJEW, A CONTRATAR
SErANAL AUTARCUICEA
Assistente Administrativo 40 11 0 11
Assistente Administrativo — Regulagdo A 40 1 = 0 i 1 1
Assistente Social 30_ 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 1 ~ [ 0 ]
Auxiliar de Satide Bucal =i 40 1 0 1
Auxiliar Operacional =1 _40 1 0 1
Auxiliar de Farmécia 40 | 2 N 0] ] 2
Cirurgido Dentista 20 4 o] 4
Enfermeira __40 4 0 4
_Fisioterapeuta 30 1 0 i 1 i
arente de Unidade ] 40 1 a 1
Médico Clinico 0 | s | o s
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 20 -4 0 4
Médico Psiquiatra i 20 1 1 0 1 |
Nutricionista 20 1 0] 1
Psicologo 30 1 o 1
.Técnico de Enfermagem 40 12 0 12 |

SR

WES poacyLifd ANTONID EIRADC - | ESF
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EW Coordenadoria Regional de Saude Norte SUS
= Aankie Lo
UiES B DU ARTOMID EIRADD - 1 ESF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONALICARGD m; “;;if:fg!g"' M%m ACONTRATAR
SEMAMAL AUTARELI OO
Agente Comunitario de Satde 40 6 2 0 6 !
Agente de Promogao Ambiental 40 =0k 0 1
:ssistente Administrativo i 40 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 1
Auxiliar Operacional 40 ol i 0 ___ 1
Enfermeiro 40 1 __ [y 1
Farmacéutico ] 40 1 1 o 1
Gerente de Unidade 40 e 1 B 0 1
Médico Generalista 40 1 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
L85 JOYA RURAL =5 ESF+ 2 ESEIE L ESB I
CARGA, EXISTENTE
casconamonssowscanco | | pecesiny | rvien | A
SEMAMAL AUTARQLNCD
Agente Comupitario de Saude 40 36 0 36
Agente de P;omogﬁo Ambiental a0 1 0 1
-;\ssistente Administrative 40 13 0 13
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Farmécia llO 3 0 i 3
Auxiliar de Saide Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 0 | 3 0 3
Enfermeira 40 i 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Eerente de Unidade 40 1 0 a 3
Médice Generalista 40 6 0 6
Psicélagm 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12
Técnico de Satide Bucal 40 ) 1 D Gi 1
WES LALUTANE PALILISTA ~2 ESE + 2 ESBE
CARGE ENISTENTE
rrscmamonssonjcnso 1O/ | secesngy | e |8
SER BAEL AUTAROLICG
Agente Comunitario de Salde 40 E 12 0 12
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Eg ey -
Agente de Promocgdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Sadde Bucal a0 2 0 2
Auxiliar Operacional a0 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 2 (4} é
Enfermeiro 40 2 0 2
Médico Generalista 40 2 i 0 2
Técnico de Enfermagem . 40 4 | 0 4
UBS PARGUE E0U GHAVES - UB% TRABICIONAL
CARGA | EOSTENTE
cxmonmonssounienco 'O | Mcrstne) | s |
SEMANAL AUTARGIED
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Assistente Administrativo — Regulagdo 40 [ 1 0 1
Assistente Social 0 | 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal . 30 B 2 1 1 =
Auxiliar Operacional A0 1 ] o 1
Auxiliar de Farmazia 40 il 3 0 = 3 g
Auxiliar de Enfermagem 30 1 === 1 0
Cirurgido Dentista 20 i 2 1 [ 1
Enfermeiro 40 5 = 0 ] 5
Farmacéutico 40 1 ] 0 1
Fisioterapeuta _30 1 T 0 ] 1
' Fonoaudislogo 20 1 0 1
_Gerente de Unidade 40 1 ] 0 1
r-:-':-édico Clinico i 20 4 0 [ 4
Médico Pediatra 1 20 2 o i 2
Médico Psiquiatra 20 L 2 0 2_
Médico Tocoginecolc;gista ) 20 — 2 ] 4] 2
Nutricionista [Frojezo) - 40 1 0 1 —
| Psicdlogo o ___30 1 i 0 — 1
Técnica de Enfermagem 40 - 9 ] 0 9
LIBS VILA ALBERTING - LIBS RAISTA (B ESF + L ESE MO0 + 1 ESBMOB1)
CARGA ENISTENTE
catcom pranssomaLcanco | SRt s ﬂ&ﬂﬁﬁiﬁ, CONTRATAR
SEMIANAL AUTARQUICD
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promogio Ambiental __70 1 0 1
Assistente Administrative 40 F 15 g 0 3 15
Assistente Administrativo — Regulacdo B 40 | 1 | 0 Y 1 |
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Assistente Social 30 1 [ 1
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Farmacia 40 3 0 3
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 0 2
Enfermeiro 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Cinico 20 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Pediatra 20 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Psicologo 30 2 o] 2
Técnico de Enferrmagem 40 15 0 15
Técnico de Salide bucal 40 1 0 1
UBS VILA AURORA - UBS TRADICIOMNAL
CARGHA, s ENISTEMNTE
AR PR e e B S
SEMTANAL AUTARQUICT
Assistente Administrativo 40 10 3 7
Assistente Social [ 30 . 1 [ 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 ] 1
Gerente de Unidade 40 1 o 1
Meédico Clinica 20 3 o 3
Médico Pediatra 20 1 0 1
TVIédico Tocoginecologista : .20 2 0 2
Nutricionista 40 = 1 0 1
Técnica de Enfermagem 40 10 0 10
LES WiLA fIV - LUBS MISTA {1 ESF + 1 E38 oD 1]
CARGA FXISTENTE
caceons momssoones | MOMIY | recder | e |8,
SEMANAL AUTARGUICD
Agente Comunitério de Salde 40 6 6 |
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 (44 1
Assistente Administrativo 40 14 1 il 13
Assistente Social 30 1 0 1
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Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmacia 10 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Operacional a0 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 30 2 2 0
Enfermeira 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Generalista 40 1 o 1
Medico Pediatra 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 20 2 0 2
Psicdlogo a0 1 1 0
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10

UEBS ViLa nowa GALVAD — LIRS MISTA (4 [55)

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO ””f’:"f":ﬂ "Ewmmg" mﬁﬂmﬂn. <) kel
SEMKNAL ALTARCUICD
| Agente Comunitér o i Saide 40 24 0 24
Agente de Promocdo Ambiental 40 B 1 0 1
Assistente Administrativo 40 | 15 0 15
Assistente Administrative — Regulacao 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 o 1
Auxiliar de Enfermagem ) 30 3 3 0
Auxiliar de Farmacia ) 40 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 ) o 2
Auxiliar Operacicnal 40 5 3 2
Cirurgido Dentista 20 3 0 3
Enfermeiro a0 7 0 7
Farmacéutico a0 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 i 0 1
-Gestor Local do PAVS 40 1 0 1
Médica Clinico 20 ; 3 0 3 T
Médico Gt-aneralista 40 4 0 4
Médico Pediatra 20 2 0 2
. Médico Tocoginecologista ) 20 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 13 0 i3
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%mm Coordenadoria Regional de Salde Norte U
OBS WoMBERTO DIAS COSTA - 185 THADICIOMAL
EARGH EXISTENTF
CATEGORIA PROFISSIGNAL/CARGO _Tg:::;f ﬁ;ﬁr mﬂﬂ#ﬂ?ﬂ, mmin'mn
GEALA ML AUTARCLINCD
Assistente Administrative 40 11 0 11
| Assistente Social [ 30 1 0 1
-Auxi!iar de Saude Bucal I 30 1 0 | 1
Auxiliar de Satde Bucal __-40 2 ] 0 2
Cirurgido Dentista ) 20 - 5 0 5
Enfermeiro | 40 4 0 4
Enfermeiro — ILPt a0 B 1 ] 0 1
mterapeuta 30 1 | 0 1 |
Gerente de Unidade a0 - 1 0 1
Médico Clinico B a 0 4
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquilatra 20 [ 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 2 1 1
Psicolaga 40 o 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 10 o 10
Técnico de Enfermagem — ILPI a0 1 0 1
LIPA IACAMA (UPE 29 BORAS]
caRGA EXSTENTE
cxmeonaponsionsyesrea | [OMEN | Mecrcinol | mTAne | 8
SERANAL AUTAROQUICD
Assistente Administrativo Diurno 40 S 0 5
Assistente Administrativo Noturno 40 1 0 1
mmnistrativo Diurno 36 14 - 0 14
Assistente Administrativo Noturno 36 13 0 13
Lider Administrative Diurno - 40 2 0 2 T
Auxiliar Operacional 10 3 0 3
Analista deT. | 40 1 0 1 i
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal Diurno 36 2 0 2
maade Bucal Noturno 36 3 0 3
Cirurgido Dentista Diurno 12 7 0 7
Cirurgido Dentista Noturno 12 7 0 7
Coordenader de Enfermagem RT 40 1 0 1
Coordenador Médica RT 40 1 o] 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro Diurno 36 20 o) 20
74




Secretaria Municipal da Saude

FiFTIL IR M E . | 1 5”5
SAD PAULD Coordenadoria Regional de Saude Norte
o |
Enfermeira Noturno 36 20 0 20
Engenheiro de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
Farmacéutico - Folguista Diurno 36 1 0 1
Farmacéutico - Folguista Noturno 36 1 0 1
Farmacéutico Diurno 36 2 0 2
Farmacéutico Neturno 36 2 0 2
Farmacéutico (RT) 40 1 0 1
Gerente Administrativi: de Unidade 40 1 0 1
Médico Cirurgido Geral Diurno 12 7 0 7
Médico Cirurgido Geral Naturno 12 7 0 7
Médico Clinico Geral Diarista 20 2 0 2
Médico Clinico Geral Riurno 12 42 0 42
Médico Clinico Geral Noturno 12 28 o] 28
Médico Ortopedista Diurno 12 7 0 7
Médico Ortopedista Noturno 12 7 0 7
Médico Pediatra Diarista 20 2 0 2
Médico Pediatra Diurno 12 21 0 21
Meédico Pediatra Noturno 12 20 0 20
Médico Psiquiatra Ciurno 12 7 0 7
Médico Psiquiatra Noturno 12 7 0 7
Oficial de Manutengio 40 1 0 1
Supervisor Administrative Noturno 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem Diurno 36 56 0 56
Técnico de Enfermagem Noturno 36 44 o 44
Técnica de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Farmécia - Folguista Noturno 36 1 0 1
Técnico de Farmacia Diurng 36 3 0 8
Técnico de Farmacia Noturno 36 4 0 4
Tecnico de Gesso Diurno 26 3 o] 3
Técnico de Gesso Noturno 36 3 0 3
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
Técnico em Gasoterapia Diurno 36 3 0 3
Técnico em Gasoterapia Noturno 3% 3 0 3
UPA JACANA [UPA 24 HORAS] (& PARTIA DE ABRIL/2023)
CARGA EXISTENTE
camsomnvmonssowacarea | SOSRA! | tEcrsinal || BIVIRD. |,
SERAANAL AUTARDICD
Assistente Administrativo Diurno 40 5 0 ] 5 == |
Assistente Administrativo Noturno 40 1 0 __ 1
Assistente Administrativo Diurno 36 B 14 £ 14 J
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Assistente Administrative Noturne 36 13 0 13
Lider Administrativo Diurno 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 3 0 3
Analista de T. | 40 1 t] 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Salde Bucal Diurno 36 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal Noturno 36 3 0 3
Cirurgido Dentista Diurno 12 7 0 7
Cirurgido Dentista Noturno 12 7 0 7
Coordenador de Enfermagem RT 40 1 4] 1
Coordenador Médico RT a0 1 0 1
Enfermeira 40 2 0 2
Enfermeira Diurno 36 20 0 20
Enfermeiro Noturno 36 20 0 20
Engenheira de Seguranca do Trabalho 10 1 0 1
Farmacéutico - Folgu sta Diurno 36 1 0 1
Farmacéutico - Folguista Noturno 36 1 Q 1
Farmacéutico Diurno 36 2 0 2
Farmacéutico Neturno 36 2 0 2
Farmacéutico (RT) 40 1 0 1
Gerente Administrativo de Unidade 40 1 0 1
Meédico Cirurgido Geral Diurno 12 7 0 7
Médico Cirurgide Geral Noturno 12 7 0 7
Médico Clinico Geral Diarista 20 2 0 2
Médico Clinico Geral Diurno 12 42 0 42
Médico Clinico Geral Noturno 12 28 0 28
Médico Ortapedista Diurno 12 7 0 7
Médico Ortapedista Noturno 12 7 0 7
Meédico Pediatra Diarista 20 2 0 2
Médica Pediatra Diurno 12 21 0 21
Médico Pediatra Noturno 12 20 0 20
Médico Psiquiatra Diarista 40 1 0 1
Médico Psiguiatra Diurno 12 7 0 7
Médico Psiquiatra Noturno 12 7 0 7
Oficial de Manutengdo 40 1 0 1
Supervisor Administrative Noturno 36 2 4] 2
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem Diurno 36 56 0 56
Téchica de Enfermagem Noturno 36 44 0 44
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Farmacia - Folguista Noturno 36 1 0 1
Técnico de Farmacia Diurno 36 8 0 ]
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Técnico de Farmacia Noturno 36 4 0 4
Técnico de Gesso Diurno 36 3 0 3
Técnico de Gesso Noturng 36 3 o 3
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
Técnico em Gasoterapia Diurno 36 3 0 3
Técnico em Gasoterapia Noturno 36 3 0 3
URSHI SAHTANA £ IACANE
CARGA EXISTENTE
o mosssonycuen | ORI | Mctsinoy | emitiame, | A
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 ] 2
Enfermeiro 30 Bl T 2 0 2 -
_Farmacéutico 40 i 1 | 0 1
Fisigterapeuta . 30 2 il 0 ] 2
?onoaudiélogo i 40 1 0 in 1 ]
Gerente de Unidade ] 40 1 i 0 O 1
Medico Geriatra 20 __2 0 2 ]
Nutricionista : 40 ] 1 0 B 1
-Psicdlogo [ 40 2 0 o 2
Técnico de Enfermagem =il 40 == 4 = = 0 ] 4
Terapeuta Ocupacional | 30 2 B 0 - 1 2
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