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TERMO ADITIVO N2 38/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
SPDM

OBIETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA
MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA.

OBIJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o
periodo de 01/06/2020 a 30/06/2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557,
Ipiranga, neste ato representade por excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018,
819/2018, 877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 198/2019, 683/201%, 1045/2019 e
1377/2019, NILZA MARIA PIASSI BERTELLI, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade
RG n° MM, inscrito no CPF/MF sob n° SR Coordenadora Regional de Saude,
designada por CONTRANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organiza¢do Social no Municipio de Sdo Paulo nos
autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificacdo n® 004), com
CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n2 503878 com endereco a Rua Napole3o de
Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / S3o Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em
06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIJEIRA,
brasileiro, portador da cédula de identidade RG n2 | inscrito no CPF/MF sob n®
RNENRE rcsidente e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispOe a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de
24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/06/2020 a 30/06/2020 o
orcamento global de custeio no valor de R$ 24.421.357,64 (Vinte e quatro milhdes, quatrocentos e
vinte e um mil, trezentos e cinquenta e sete reais e sessenta e guatro centavos). Conforme Despacho
publicado no DOC de 05 de junho de 2020, pagina 29. O pagamento das despesas de custeio serd

realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

JUNHO/20
RS 24.421.357,64

As despesas descritas onerarao a dotagdo orgcamentdria com transferéncia

84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 e 84.10.10.302.3003.2507.3.3.50.39.00 fontes 00/02.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Matriz de Indicadores de Qualidade;
Anexo V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima;
Anexo VI — Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.
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CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gest3o n2 RO05/2015- SMS.G.

E do qgue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S&o Paulo, 05 de junho de 2020.

NILZA MARIA PIASS| BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE

RONALDO RAMOS LARANJEIRA
ASSOCIACAO PAULISTAPARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

T

TESTEMUNHAS:

Nome:mus% TS h € SR
RG:

(O3]
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ANEXO V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima

Asmetasde producdo e asinformacdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos
assistenciais, em cada modalidade de atencdo, serdo descritas nos guadros adiante,

especificadas por unidade de satude contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de produg3c serdo monitoradas mensalmente quanto a sua
efetiva manutengdo pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da
atividade e linha de servigo. As metas desses profissionais foram definidas em fungdo das
necessidades de satde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutenc¢do dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
equipe de “EQUIPES MINIMAS”, n3o se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo 3
CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessdrio ao pleno funcionamento das agdes

previstas no Contrato.

A manutenc¢do da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servigo,
durante o horério de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente

com as metas de produgao.

Para avaliacdo de cumprimento de meta de producdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizacdo de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo

ser realizados na execucao objeto do Contrato.

As metas de producdo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacfes e diretrizes da

Coordenadoria e Supervisdes Técnicas de Salde.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacdo dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS

poderdo solicitar outras informacdes para avaliacdo do programa especifico.
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ATENCAO BASICA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

AMA/ UBS INTEGRADA VILA CLARA - (6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade I
+AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS
352’:; d(;‘i”;‘g'ta“o 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Médico Generalista L 40 consulta médica 333
(Mais Médico)
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta'de 936
enfermeiro

ESB Mod | atendimentos 192
Cirurgido Dentista 1 40 individuais
Auxiliar de Saude il 40 procedimentos 672
Bucal
ESB Mod Il 2 40 atendimentos 432
Cirurgiao Dentista individuais
';zz‘::r;llco de Saude 2 40

— - procedimentos 1512
Auxiliar de Saude
Bucal 2 G
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 14 40

AMA

Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 8 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda-feira a sabado - 12hrs didrias
(2) 2 médicos Pediatras de segunda, terca e quinta- feira e 1 médico Pediatra de quarta e sexta-feira -
12hrs diarias

AMA/ UBS INTEGRADA AMERICANOPOLIS — UBS Mista (4 ESF + 1 ESB Modalidade | +1 ESB
Modalidade Il + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
|
Categoria Profissional | Quantidade lordara Semsna Procedimento Quantidade
em horas
ESF

Agente Comunitario

de Satide - ACS 24 40 visita domiciliar 4800

Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664

Enfermeiro - ESF 4 40 SOMAd e 624
enfermeiro

Uy




SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

ESB Mod | atendimentos 192
Cirurgido Dentista 1 40 individuais
Auxiliar de Satide 1 40 Hraceditiantos 672
Bucal
ESB Mod i atendimentos
. - . g : 216
Cirurgido Dentista 1 40 individuais
Técnico de Satde 1 40
Bucal procedimentos
e = b s ) 756
Auxiliar de Satide 1 40 individuais
Bucal
uUBS
Meédico Clinica 2 20 consulta médica 526
Médica
Médico Pediatra ] 20 consulta médica 263
MEdIC.O ) I 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 8 12

(1) 3 médicos Clinicos de segunda, 2 médicos Clinicos de terca a sexta e 1 médicos Clinico aos sabado -

12hrs diarias

(2) 2 médicos Pediatras diariamente de segunda e guarta e 1 médico Pediatra terca, quinta, sexta e sabado

- 12hrs diarias

AMA/UBS DR GERALDO DA SILVA FERREIRA - UBS Mista (1 ESF + EAB + AMA)

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada Semanal

Categoria Profissional | Quantidade Procedimento Quantidade
em horas
UBS
'gir;t: dio_”;‘érs“tam 5 40 visita domiciliar 1000
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro ESF 1 40 consulta_do 156
enfermeiro
Médico Clinico 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 208
Médico Psiquiatra il 20 consulta médica 125
I\/ledlc_o ; 3 20 consulta médica 736
Tocoginecologista
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 5 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda a sdbado - 12hrs didrias
(2) 1 médico Pediatra diariamente de segunda a sexta-feira - 12hrs didrias

0. 45
L, 2
FERIDO)
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UBS CUPECE DR WALDOMIRO PREGNOLATTO — UBS Mista (6 ESF + 1 ESB Modalidade 11+ 1
ESB Modalidade I)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
S |
Categoria Profissional | Quantidade il Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitario 55 .
60
i il ~ALE 30 40 visita domiciliar 00
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 cansui de 936
enfermeiro
ESB Mod Il atendimentos
5 S : e 216
Cirurgido Dentista 1 40 individuais
Técnico de Salide
B 1 40
uc?l. = procedimentos 756
Auxiliar de Saude
1 40
Bucal
' E"SB Mod.l 1 40 ?te.nc'ilme'ntos 192
Cirurgido Dentista individuais
2 Sal
ALy BeSane 1 40 procedimentos 672
Bucal
S ini 1 20
M(?d!co L consulta médica 263
Médica 1 12
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
AMA 12 HORAS*

Equipe Minima

UNIDADE DE Numero de

SAUDE Profissionais/D Dias da Semana
ia
# e Segunda-feira a sdbado- 12hrs didrias
AMA SANTA clinicos
CRUZ . mgdlco Segunda-feira a sdbado- 12hrs didrias
pediatra

NASF Modalidade 1 — UBS VILA CLARA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat.egf)rla Quantidade Jopnadaiarinanal Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico 1 20 Acompanhamento das atividades da
Ginecologista equipe
Médico
Psiquiatra 1 2

U
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Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapegta 1 20
Ocupacional
NASF Modalidade 1 — CUPECE DR WALDOMIRO
PREGNOLATTO
EQUIPE MINIMA META DE PRODU(;AO MENSAL
j J |
Cat.egf:na Quantidade orpiAda Semana Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Assx_stente 7 30
Social
Educador Fisico 1 20
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40 Acompanhamento das atividades da
Mfadu_:o 1 20 equipe
Psiquiatra
Psicélogo 1 40
TEI‘HPE‘L-I'ES 1 20
Ocupacional
NASF Modalidade 1 — VILA SANTA CATARINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCKO MENSAL
Categf)rla Quantidade Jarnada Sentansl Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Assrlstente 1 30
Social
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40
I\/!edu:o : 1 20 Acompanhamento das atividades da
Ginecologista .
Médico Ean
o il 1 20
Psiquiatra
Psicélogo 1 40
T
erapenfta 1 20
Ocupacional
NASF Modalidade 1 —Jd. Lourdes
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUCAO MENSAL
Cat i J da$s i
= _eg_orla Quantidade PSR AERR TR Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Assist
SSI.S ente 1 30
Social
Fisioterapeuta 2 20
Médico i
Hshuistra 1 20 Acompanhamento das atividades da
Médico
Ginecologista 4 28
Psicdlogo 1 40
Terapeuta 1 20
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Fonoaudidloga

40

UBS PARQUE IMPERIAL - PROF MANUEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA - Unidade Mista (1

ESF + 1 ESB Modalidade 1l + EAB + Equipe Idoso)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat i . da Semanal : -
" .egf)rla Quantidade e z Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Agente
Comunitario de 6 40 visita domiciliar 1.200
Salide - ACS
MEd[CO. 1 40 consulta médica 416
Generalista
Enfermeiro - ESF 1 40 consulta de 156
enfermeiro
ESB Mod Il atendimentos 216
Cirurgido 1 40 individuais
Dentista
Técnico de i 40
Salde Bucal procedimentos 756
Auxiliar de
1
Satide Bucal 18
Cirurgido atendimentos
. e . 192
Dentista individuais
= ; 1 40
Auxiliar de Salde ;
Bl procedimentos 672
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico
Tocoginecologist 1 20 consulta médica 263
a
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 3 40
EQUIPE IDOSO
Categoria S
a ‘eg' piantidate Jornada Semanal
Profissional em Horas
Técnico d
Toeas 1 40
Enfermagem
Enfermeiro 1 40
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UBS MILTON SANTOS - Unidade Mista (2 ESF + 1 ESB Modalidade Ii + EAB)
EQUIPE MINIMA VIETA DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
’;“fg;‘;e_ i%r;””'tar'o e 12 40 visita domiciliar 2.400
It
Médico Generalista ESF 2 40 i 832
meédica
Ita d
Enfermeiro - ESF 2 40 e a- = 312
enfermeiro
E_SB M.c:d 1l . 1 a0
Cirurgiao Dentista atendimentos
Técnico de Satde Bucal 1 40 individuais i
Auxiliar de Satude 3 40 .
Bucal procedimentos 756
Médico Generalista i b cops.ulta 333
(PMIM) meédica
|
Médico Clinico 2 20 kit 595
meédica
I\/Iedlc'n . 1 20 corls‘ulta 263
Tocoginecologista médica
Médico Pediatra 1 20 Lyt 263
médica
Cirurgido Dentista 1 20 ‘altep(.:hmta-.ntos 96
individuais
Auxiliar de Salde Bucal 1 30 procedimentos 336
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40

UBS VILA SANTA CATARINA - ESF - 5 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat i J das$ |
@ .egq':ma Quantidade ornada semana Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Agente
Comunitario de 30 40 visita domiciliar
Saude - ACS 6.000
Médico ;
! 5 40 consulta médica 2080
Generalista
Enfermeiro - s 40 consulta_de 780
ESF enfermeiro
ESB Mod | atendimentos 192
Cirurgido 1 40 individuais
Dentista
Auxiliar de procedimentos 672
. 1 40
Saude Bucal
ESB Mod Il 1 40 atendimentos 216
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Cirurgido individuais
Dentista
Técnico de
: 3 40 .
Saude Bucal procedimentos 756
Auxiliar de
Satide Bucal 1 s
Farmacéutico 1 40
UBS JARDIM LOURDES - 5 ESF + 2 ESB Modalidade I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat.egf)rla Quantidade latnada Semanai Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Agente
Comunitario de 30 40 visita domiciliar 6.000
Saude - ACS
Medlco_ 4 40 consulta médica 1664
Generalista
Médico
Generalista i 40 consulta médica 333
(Mais Médico)
Enfermeiro - consulta de
ESF . b enfermeiro ek
ESB Mod Il atendimentos
Cirurgido 2 40 individuais 2
Dentista
Técnico de ) 40
Salide Bucal procedimentos 1512
Auxiliar de
Satide Bucal - 10
Farmacéutico 1 40

UBS VILA CAMPESTRE - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat i
" ,Eg?”a Quantidade Jornads Semans! Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Agente Comunitario - .
de Satde - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF i 40 RansUlts ds 780
enfermeiro
ESB Mod | atendimentos
Cirurgido Dentista . A0 individuais 3R
Auxiliar de Saud
R AR 2 40 procedimentos 1344
Bucal
ESB Mod Il atendimentos
Cirurgido Dentista o i individuais e
Técni -
écnico de Satude 1 40
U di t 756
Auxiliar de Saude PEDEERIAEIEAE
1 40
Bucal
Farmacéutico 1 40
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UBS VILA CANAA - Mista {3 ESF + 1 ESB Modalidade | + EAB com ACS)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
= . I _
Cat.egf)na Quantidad | Jornada Semana Procedimants Quantidade
Profissional e em horas
Agente Comunitério : o i i
| 3.600
de Satide - ACS 18 40 visita domiciliar
consulta de
Enfermeiro ESF 3 40 i 468
enfermeiro
EféeFdlco CEtnalste 3 40 consulta médica 1.248
Médicos Clinico 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
lVIedu:_o . 1 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
E?B M-?_d I _ 1 0 ?te-m?hme-ntos 192
Cirurgiao Dentista individuais
Bivliarfabaus 1 40 procedimentos 672
Bucal
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - UBS JD. LOURDES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Nimero de Jornada Semanal ; Meta mensal de
. oy . Procedimento -
Profissional Profissionais em horas producgdo
Acompanhamen
- to dos casos,
Coordenagéo = i
5 ;3 40 supervisdo e
Equipe .
coordenagido
administrativa
Consulta e visita
Enfermeiro 1 40 S
domiciliar
Procedimentos 120 Idosos em
Auxiliar de 5 40 no domicilio sob | Acompanhamento
Enfermagem supervisdo do Més
Enfermeiro
Acompanhante Visitas
P 10 40 s
de ldosos domiciliares
Médico geriatra o
i cll'n'lci S Consulta Médica
PN 1 20 e Visita
experiéncia em o
: domiciliar
gerontologia
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CAPS ADULTO 11 JABAQUARA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
i ] ient .
Cat'egf)rla Quantidade Jornada Semana Pacientes c?m Olsitidads

Profissional em horas cadastro ativo
by 2 20
Psiquiatra
Enfermeiro 2 40
Psicélogo 2 40
Terapegta 2 30
Ocupacional
Assist

SSI.S e 2 30 Pacientes com
Social ; 250

T cadastro ativo

Farmaceutico 1 40
Auxiliar de A 40
Enfermagem
Auxiliar Técnico 2 30
Educador Fisico il 40
Tecnn?q de 0 40
Farmacia

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO - JABAQUARA

Capacidade ACOMPANHAMENT
FaRas Pessoas O MENSAL
Taxa d a
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO - JABAQUARA - . Py e g
10 leitos de leitos, de 85% a
Rua Soares de Avelar, 946 100%
(+H

Servigo Residencial Terapéutico tipo | JABAQUARA

Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas Porcentagem de moradores em
LOCAL — Rua 08 pessoas relagdo a capacidade, de 85% a 100%
Jaquardo, 179 da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo / 8)
*100}
EQUIPE MINIMA
Cat.eg.orla Quantidade Jornada Semanal em horas
Profissional
C09rdenadcr de 1 40h
Salde
Cuidador 8 36h
Auxiliar de 1 40h
Enfermagem

Servico Residencial Terapéutico tipo | JABAQUARA 1l

Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
LOCAL — Rua Pessoas Poﬁrce_ntagen’_l de moradores em
; 07 pessoas relagdo a capacidade, de 85% a 100%
Correia de :
Almeida. 158 da capacidade.
! { (Total de moradores no periodo / 7)
*100}
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EQUIPE MiNIMA

Catfeg?r|a Quantidade |Jornada Semanal em horas

Profissional
Cuidador 8 36h
Auxiliar de 1 40h
Enfermagem

CONSULTORIO ODONTOLOGICO TCM
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO ASSISTENCIAL

t i J
& e_go-rra Qtde. armadehemansl Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Cirurgido 1 0
Dentista Acompanhamento das atividades da
Auxiliar de equipe
Salude Bucal g =0

CENTRO OLIMPICO DE TREINAMENTO E PESQUISA
EQUIPE MINIMA META DE PRODU(;AO ASSISTENCIAL
i J S !

Ce!te_gorla Qtde. arnada Semana Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Médico do 10 g
Esporte
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 3 36 Acompanhamento das atividades da
Fisiologista i, 40 equipe
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Psicélogo 2 20

UPA VILA MARIANA

Especialidade Médica

Equipe Minima Semanal

Clinica Médica

63 plantBes de segunda a domingo

Clinica Cirdrgica

14 plantfes de segunda a2 domingo

Pediatria

25 plantdes de segunda a domingo

Meédico Diarista

1 Médico de 24h

4
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA

o T R SIS TR A S S T

UBS VILA MORAES — UNIDADE MISTA (2 ESF + 1 ESB | + EAB)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas

Agente Comunitario de Saude 12 40 visita domiciliar 2.400

Médico Generalista 2 40 consulta médica 832

Enfermeiro - ESF 2 40 consulta‘ 312
enfermeiro

Médico Clinico Geral 3 ;3 consulta médica 8?;2:;?;2;;)32

Médico Pediatra 5 12 consulta médica 395 (meta 12=79)

Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526

E‘-SB Nl.c:d | _ 1 40 :dte.m:.iime_ntos 192

Cirurgido Dentista individuais

Auxiliar de Satide Bucal 1 40 procedimentos 672

Cirurgi&io Dentista 2 20 BERDEIMETRGS 192
individuais

Auxiliar de Satde Bucal 2 30 il 672
individuais

Médico Generalista 1 40 consulta médica 208

Enfermeiro 3 40

Enfermeiro 2 36

Assistente Social 1 30

Farmacéutico 1 40

Psicologo il 40

Fonoaudiodlogo 1 30

Nutricionista 1 40

AMA/UBS INTEGRADA SAO VICENTE DE PAULA — (UBS Tradicional + AMA)

EQUIPE MiINIMA

IMETA DE PRODUGCAO MENSAL

Categoria
3 g- : Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico
2 . 2 20 consulta médica 526
Tocoginecologista
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Cirurgido Dentista 3 20 _a‘ce.n?llme.ntos 288
individuais
Auxiliar de Satde i
2 36 pro.ca‘adlm.entos 1608
Bucal individuais
tendi
g 4
Cirurgido Dentista 1 10 u l
procedimentos
& ; 168
individuais
Assistente Social 2 30
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¥ SAO PAULO

Enfermeiro 1 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Psicdlogo il 40

AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Meédico pediatras (2) 6 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda a sabado - 12 hrs didrias
(2) 1 médico Pediatra diariamente de 22 a sabado - 12 hrs didrias

AMA/ UBS INTEGRADA PARQUE BRISTOL — (UBS MISTA-3 ESF+ 1ESB1+AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat.egf)rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
ESF
’:Ezr:f dio_”;g'ta”” 19 40 visita domiciliar 3800
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
|
Enfermeiro - ESF 3 40 N ta‘de 468
enfermeiro
UBS
Médico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
MEdIC.o : 1 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
E_SB Mgd I ) 1 40 -ate-rufllme-ntos 193
Cirurgiao Dentista individuais
Auxiliar de Saud
ARG AR ARHEE 1 40 procedimentos 672
Bucal
Cirurgido Dentista g 20 .ate_nc_ilme_ntos 96
individuais
Auxiliar de Salde 1 20 _Pro_cgdm_entos 336
Bucal individuais
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Enfermeiro T 30
AMA
Médico clinico (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 6 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de 22 feira a sébado - 12 hrs diarias
(2) 2 médicos Pediatras diariamente de 22 feira e 1 médice Pediatra diariamente de 32, 42, 52 e 62 feira - 12hrs didrias

UBS AGUA FUNDA

- (5 ESF + 1 ESB Modalidade 11}

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria .
% g_ Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Agente Comunitario
; 30 il isi icili
de Satide - ACS 0 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664

:.’}
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Médico Generalista
;B 40 It adi 333
(Mais Médico) i) consulta medica
Enfermeiro - ESF 5 40 St e 780
enfermeiro
ESB Mod Il atendimentos
4 216
Cirurgido Dentista 5 ; individuais
Técnico de Satde 1 10
Budl rocedimentos 756
Auxiliar de Saude P
1 40
Bucal
atendimentos
; e ; ooww o 80
Cirurgido Dentista | 20 individuais
procedimentos 200
Farmacéutico 1 40
UBS ALMIRANTE DELAMARE -5 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat.egfarla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Agente Comunitario - .
30 4 tad I 6.000
de Satide -~ ACS 0 visita domiciliar
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Ita d
Enfermeiro - ESF 5 40 CRIEN N SR 780
enfermeiro
Farmacéutico 1 40
UBS VILA CARIOCA - (3 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categori
@ _eg. ria Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Agente Comunitario i o
de Satde - ACS 15 40 visita domiciliar 2700
Médico Generalista 3 40 consulta médica 918
Enfermeiro - ESF 3 40 cansuita oie 441
enfermeiro
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
UBS HELIOPOLIS -3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MIENSAL
Categoria
. g' Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Agente Comunitario - e
de Sadde - ACS 15 40 visita domiciliar 2700
Médico Generalista 3 40 consulta médica 918
Enfermeiro - ESF 3 40 oensiuliasie 441
enfermeiro

I v o
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ESB M.od I _ 1 40 ?te_nt?llme_ntos 192
Cirurgido Dentista individuais
ke 1 40 procedimentos 672
Bucal
atendimentos
Cirurgido Dentista 1 20 s . 96
individuais
Auxiliar de Saude 1 30 ?ro_cz_edm_entos 336
Bucal individuais
Farmacéutico 1] 40

UBS NEUSA ROSALIA MORALES - (1 ESF)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAQ MENSAL

Pfs;iiic:rl‘zl Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
g‘gesr:; d?"g‘ég'tam 6 40 visita domiciliar 1200
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
consulta de

Enfermeiro - ESF 1 40 ¢ ) 156
enfermeiro

Enfermeiro 1 30

Farmacéutico 1 40

UBS AURELIO MELLONE - (3 ESF + 1 ESB Modalidade Ii)

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAC MENSAL

Cat i . .
‘ .ngma Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
/ggesr;t; dio_rr:ér;itarlo 15 40 visita domiciliar 3000
Meédico Generalista 3 40 consulta médica 1248
consulta de
Enfermeiro - ESF 3 40 : 468
enfermeiro
E.SB M.?,d 1 ' 1 40 ?te_mfllme_ntos 216
Cirurgido Dentista individuais
Técnico de Saude 1 40
Bucal .
== = procedimentos 756
Auxiliar de Saude
1 40
Bucal
Farmacéutico I 40
UBS LUIZ ERNESTO MAZZONI - (2 ESF + 1 ESB Modalidade Ii)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat_egfnrla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Agente Comunitario i < i
de Sadde - ACS 12 40 visita domiciliar 2.400
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 L 312
enfermeiro

4
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SAUDE B A
ETSB M.c:d Il . 1 40
Cirurgiao Dentista atendimentos 216
Técnico de Satde individuais
1 40
Bucal
g::;lllar de Satide 1 40
procedimentos 756
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro 1 40
NASF Modalidade 1 — UBS AGUA FUNDA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat-engrla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiodloga 1 40
Sdi i i 1 20
ME,!d!CO G|‘nec'nlog|sta Acompanhamento das atividades da
Médico Psiquiatra 1 20 :
equipe
Psicologo 1 40
Terapegta 2 20
Ocupacional
NASF Modalidade 1 — UBS AURELIO MELLONE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCf\O MENSAL
Cat.egf)na Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40
Médi iqui 20
(,2 ,ICO PaiEY . Acompanhamento das atividades da
Psicélogo il 40 :
= ; 3 equipe
Médico Ginecologista 1 20
T
erapetfta 5 20
Ocupacional
NASF Modalidade 1 — UBS ALMIRANTE DELAMARE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Cat.eg.orua Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidloga 1 40 & h 5 dasatuiddes 4
M&Bico Psiquistra n 50 companhamen O. as atividades da
= : = equipe
Médico Ginecologista 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
NASF Modalidade 1 — UBS SACOMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria . .
g g. Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Assistente Social il 30 Acompanhamento das atividades da
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Fisioterapeuta 2 20 equipe
Fonoaudidloga 1 40
Meédico Psiquiatra 1 20
Educador Fisico 1 20
Psicélogo 1 40
Psicologo 1 30
NASF Modalidade 1 — UBS JD. SECKLER
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Cat_egfma Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidloga 1 40
Médico Psiquiat 1 20
G:‘ _ICO s_qu“a ra- Acompanhamento das atividades da
Medico Ginecologista 1 20 :
—= equipe

Educador Fisico 1 20
Psicélogo 1 40
Tera peu.ta 1 20
Ocupacional

UBS DR EDUARDO ROMANO RESCHILIAN - UNIDADE MISTA (6 ESF + 1 ESB Modalidade I + 1 ESB Modalidade 1)
EQUIPE MINIMA META DE PRODU(}AO MENSAL
Cat i
2 feg?rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
ESF
Agente Lomunilério 36 40 visita domiciliar 7200
de Saude - ACS
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta_de 936
enfermeiro
E-SB Mgd 1 - 1 40 _ate‘m_:lime‘ntos 192
Cirurgido Dentista individuais
Auillar deSande 1 40 procedimentos 672
Bucal
ESB Mod I atendimentos
; ) . 1 40 g 216
Cirurgido Dentista individuais
Técnico de Saud
écnico de Satide 1 a6
el diment 756
Auxiliar de Satude procedimentos
1 40
Bucal
uBsS
Meédico Clinico Geral 1 20 consulta médica 263
Meédico .
; : 1l 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
Meédico Psiguiatra 1 20 consulta médica 125
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 30

ofeseo)
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Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
UBS SACOMA- UNIDADE MISTA (7 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade )
EQUIPE MINIMA META DE PRODUC;&O MENSAL
Catfagf:rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
ESF
Agente Comunitario - 35 s
de Satide - ACS 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
t
Enfermeiro - ESF 7 40 e 1092
enfermeiro
E'_SB M.c:d | . 1 40 f:tter\c_ilmelntos 192
Cirurgido Dentista individuais
Auxiliatde Satide 1 40 procedimentos 672
Bucal
E?B Mgd 1l ' 1 40 ?te.nc'hme_ntos 216
Cirurgido Dentista individuais
Técni Saud
écnico de Saude 1 40
Sl rocedimentos 756
Auxiliar de Satde P
1 40
Bucal
UBS
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
T
bis lc.o . 2 20 consulta médica 526
Tocoginecologista
Médico Pediatra 1. 20 consulta médica 263
Cirurgisio Dentista 2 20 i 192
individuais
Auxiliar de Saude ) 30 !’ro.r:t_edlm.entos 672
Bucal individuais
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico Al 40
Psicélogo 1 40

UBS JARDIM SECKLER — UNIDADE MISTA (3ESF + 1 ESB Modal

idade | + 1 ESB Modalidade I1)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat ria ; g .
e ,eg? : Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
ESF

Agente Comunitari

ae . 19 40 visita domiciliar 3.800
de Saude
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro ESF 3 40 SofaUIEI A 468

enfermeiro

ESB Mod | atendimentos
Cirurgidao Dentista 1 o individuais 192
Auxiliar de Satide 1 40 procedimentos 672

y
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Bucal
E-SB Mgd 11 _ 1 40 _ate_m?lime_ntos 216
Cirurgidao Dentista individuais
';ecn;co de Saude 1 40
uca = procedimentos 756
Auxiliar de Salide
1 40
Bucal
UBS
Medico Clinico Geral 7 20 consulta médica 526
Kisdige . 1 8 consulta médica 105
Tocoginecologista
Enfermeiro 40
Farmacéutico 40

UBS VILA ARAPUA - Tradicional

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat.eg{:ma Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Medlc_c : 1 20 consulta médica 263
Tocoginecclogista
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
atendimentos
Cirurgido Dentista 2 20 T 192
individuais
Auxiliar de Saude 5 30 !Jrolc?dirr!..entos 672
Bucal individuais
ondi
? e_nt_ilmF_‘_ntos 80
; - , individuais
Cirurgiao Dentista 1 20 z
procedimentos
o n e 200
individuais
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40

UBS VILA DAS MERCES - Tradicional

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Cat}eg?rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
MEdIC.D : 3 20 consulta médica 736
Tocoginecologista
Médico Pediatra 1. 20 consulta médica 263
Meédico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
tendi t
Cirurgido Dentista 4 20 A 384
individuais

Auxiliar de Saud i

uxiliar de Satude 4 30 .pro‘m?dlm‘entos 1344
Bucal individuais
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social il 30
Nutricionista i 40
Psicologo 1 40
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Farmacéutico | 1 40
AMA 24 HORAS SACOMA
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE Nimero de . Total de
T Dias da Semana ..
Profissionais/Dia Profissionais
2 médi
; r.nedlcos. Segunda e terga- 12 h 8
clinicos — dia
3 médi
Clinica Médica i r_ne ]COS. Quarta a Domingo - 12h 15
clinicos —dia
2 mEdICO% clinleos Segunda a Domingo -12h 14
- hoite
3 médicos )
S N
nedissidla egunda a Quinta - 12h 12
Pediatria 2 meédicos Sexta-feira, Sabado e 6
pediatras — dia domingo—12h
2 médicos
i —-12 1
pediatras - noite Segunda a Domingo—12 h 4
AMA 24 HORAS SACOMA - Servico odontoldgico 24hs
Equipe Minima
Categoria Profissional Jornada Semanal em Horas Quantidade
Auxiliar de Satide Bucal Diurno 36 4
Auxiliar de Satde Bucal Noturno 36 3
Dentista Diurno 12 14
Dentista Noturno 12 7

PSM AUGUSTO GOMES DE MATOS

lidad
Especialidade Equipe Minima Didria

Médica
3 médicos 12hs diurno de Segunda a Domingo 21
Clinica Médica
2 médicos 12hs noturno de Segunda a Domingo 14
1 médico 12hs diurno de Segunda a Domingo 7
Clinica Cirurgica
1 médico 12hs noturno de Segunda a Domingo 7

2 médicos 12 horas diurno de Segunda a

Domingo i
Pediatria

2 médicos 12 horas noturno de Segunda a 14

Domingo

1 médico 12hs diurno de Segunda a Domingo 7
Ortopedia

1 médico 12hs noturno Segunda a Domingo 7

URSI - SAO VICENTE DE PAULA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
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o Categoria Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Médico Geriatra 2 20 Consulta 154
Enfermeiro 1 40 Consulta 133
Fisioterapeuta 1 30 Consulta 48

CAPS ADULTO I1 IPIRANGA - VILA MONUMENTO

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat_eg_orla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Médico Psiquiatra 3 20
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Peicd] 2 30
o]

sicolog 1 20
Terapet,.:ta 4 30
Ocupacional ———

acien
Assistente Social 2 30 : 250
— cadastro ativo

Farmacéutico 1 40
Auxiliar de 5 30
Enfermagem
Benaliar T 1 40

uxiliar Técnico

T 30

Educador Fisico 1 40
Técnico de Farmacia 1 40

CAPS AD Il IPIRANGA - HELIOPOLIS

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat.egf:na Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional

Meédico Psiquiatra 1 30
Médico Psiquiatra 1 20
Meédico Clinico 1 30
Enfermeiro Diurno 3 36
Enfermeiro Noturno 2 36
Enfermeiro 2 40
Psicélogo 3 40
T

erapeL_lta 3 30
Ocupacional .

- - Pacientes com
Assistente Social 3 30 : 250
cadastro ativo

Educador Fisico 2 20
Farmacéutico 1 30
Técnico de Farmacia 1 40
Auxiliar de
Enfermagem - Diurno 2 o8
Auxiliar de
Enfermagem - 5 36
Noturno
Auxiliar Técnico 2 40

CAPS INFANTO JUVENIL Il - HELIOPOLIS
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SAUDE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Cat_egfma Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Médico Psiquiatra 2 20
Médico Pediatra 1 20
Enfermeiro Diurno 3 36
Enfermeiro Noturno 3 36
Enfermeiro 2 40
Psicologo 2 40
Terapegta 3 30
Ocupacional :
Pacientes com
Assistente Social 2 30 R 250
Educador Fisico 1 40
Fonoaudidlogo 2 30
Auxiliar de - 6 36
Enfermagem - Diurno
Auxiliar de
Enfermagem - 7 36
Noturno
Auxiliar Técnico 3 40
CAPS AD || SACOMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Cat_eg?na Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
. Lo 1 20
Médico Psiquiatra 1 30
Médico Clinico 1 20
Enfermeiro 2 40
Psicélogo 2 40
Terapegta 3 30 .
Ocupacional Pacientes com 250
Assistente Social 2 30 cadastro ativo
Farmacéutico 1 40
Técnico de Farmacia 2 40
Auxiliar Enfermagem 4 30
s 1 20
Educador Fisico 1 20
Auxiliar Técnico 2 40
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA | - TIPO |l
LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO
Pessoas MENSAL
Unidade de
Acolhimento Adulto -
Sacomi | - Alcool e ) Taxa de ocupacgdo de leitos,
Drogas - Rua Bom L lettas de 85% a 100%.
Pastor, 1648 -
Ipiranga
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA I1 - TIPO 1l
LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO
Pessoas MENSAL
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Unidade de
Acolhimento Adulto -
Sacom3 Il - Alcool e iisiahios

Drogas - Rua do
Manifesto, 2013-
Ipiranga

Taxa de ocupacdo de leitos,

de 85% a 100%.

Servico Residencial Terapéutico - Vila Monumento

Pedrosa, 24 - Ipiranga

Capacidade ACOMPANHAMENTO
Pessoas MENSAL
P t d d
LGEAL = Rua Bongaln orcen a"gee‘"n e m.ora ores
08 pessoas em relagdo a capacidade, de

85% a 100% da capacidade.
{(Total de moradores no
periodo / 8) *100}

EQUIPE MINIMA

Jornada Semanal em horas

Marcondes, 159

Pfg:zgr']zl Quantidade ACOMPANHAMENTO
MENSAL
Coordenador de
; 1 40h
Servicos de Saude
Cuidador 8 36h
Auxiliar de 1 40h
Enfermagem
Servico Residencial Terapéutico Il Ipiranga |
Capacidade ACOMPANHAMENTO
Pessoas MENSAL
LOCAL— Rua ltagari, Porcentamgelzn de mpradores
67 08 pessoas em relagdo a capacidade, de
85% a 100% da capacidade.
{ (Total de moradores no
periodo / 8) *100}
EQUIPE MiNIMA
o . Jornada Semanal em horas
SEERonS Quantidade ACOMPANHAMENTO
Profissional
MENSAL
Cuidador 8 36h
Auxiliar de 1 A0h
Enfermagem
Servico Residencial Terapéutico Il Ipiranga Il
Capacidade ACOMPANHAMENTO
Pessoas MENSAL
LOCAL — Rua Porcentaglem\de mo:l'adores
Kevtoriio 08 pessoas em relacdo a capacidade,
R de 85% a 100% da

capacidade.
{ (Total de moradores no
periodo / 8) *100}

EQUIPE MINIMA

Categoria J

Quantidade

| Jornada Semanal em horas
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SAUDE :
Profissional ACOMPANHAMENTO
MENSAL
Coordenador de
20h
Servigos de Salde 1
Cuidador 8 36h
Auxiliar de 1 40h
Enfermagem
AMA ESPECIALIDADE VILA DAS MERCES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCﬁO MENSAL
lem .
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoir:sana & Procedimento Quantidade
Médico Cardiologista Adulto* 6 12 consultas/més 680
Médico Cirurgido Vascular 4 12 consultas/més 460
Médico Endocrinologista 5 12 corsultas/més 565
Adulto®
Meédico Nefrologista 1 12 consultas/més 115
Médico Neurologista Adulto 5 12 consultas/més 575
Médico Neurologista Infantil** 1 12 consultas/més 86
Médico Ortopedista 7 12 consultas/més 805
Médico Pneumologista al 12 consultas/més 115
Médico Reumatologista 5 12 consultas/més 575
Médico Urologista 6 12 consultas/més 690
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 2 30

* 4h de Apoio Matricial/més
*#12h de Apoio Matricial/més

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO —~ AMA E VILA

DAS MERCES
Exame Meta Mensal de Produgdo
Eletroencefalograma 100 exames/més com laudos
Holter 24 horas (3 canais) 100 exames/més com laudos

Monitoramento Ambulatorial de

o . 20 & m laud
Pressdo Arterial - MAPA BBt €0 o

Teste Ergométrico 130 exames/més com laudos
\U/:sr:jl_f,:rrlcgraﬁa com Doppler 300 exames/més com laudos
Ultrassonografia Geral** 450 exames/més com laudos
Ecocardiograma 250 exames/més com laudos
Exames de Radiologia com laudo 550 exames/més com laudos
Exames de Radiologia simples Livre demanda

Eletrocardiograma Livre demanda

*membros superiores e inferiores, carétida, artéria renal, tiredide e ete, segundo agenda orientada pela STS/CRS.

PAI - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
UBS SAO VICENTE DE PAULA

EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUGAO

Categoria Profissional ] Numero de Jornada Semanalem | Procedimentos r Quantidade
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Profissionais horas
Acompanhamento
dos casos,
Coordenacio Equipe il 40 supervisdo e
coordenacao
administrativa
Consuita e visita
Enfermeiro it 40 s
domiciliar 120 Ildosos em
Procedimentos no | Acompanhamento
domicilio sob Més
Auxiliar de Enfermagem 2 40 e
supervisdo do
Enfermeiro
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico ge.rlnatr.a ou clinico Gt Mildien s
com experiéncia em 1 20 o 2
- Visita domiciliar
gerontologia

EMAD - sediada na UBS VILA DAS MERCES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Cat_eg?rla Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Profissional
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 30
Fonoaudidlogo 1 40 .
S
Fisioterapeuta 1 30 Bagi=i es_a e 90
; — em atendimento
Medico Clinico 3 20
Aux. Enfermagem 5 30
Nutricionista 1 40

SIAT 11l HELIOPOLIS

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAQ MENSAL

C :
at_egf)na Quantidade Jornada Semanal em horas
Profissional

Ge’rente Servicos de 1 20
Saude
Agente Social Diurno 2 36
Agente Social 5 36 56 vagas
Noturno
Agente Social 2 40
A

gente Bedutor de 6 35
Danos Diurno
Agente Redutor de

36

Danos Noturno .

disponiveis
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Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal - Periodo: Junho/2020

TERMO ADITIVO do Contrato de Gestdo NR 005/2015 - SMS INTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE

SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA /| E STS IPIRANGA

Contratada: SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

" MES 61
N SERVICOS UNIDADES jun/20
1 AMA 12H AMA DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA 352.043,03
2 AMA 12H AMA SANTA CRUZ 518.818,10
3 AMA 12H AMA VILA CLARA 436.836,09
4 AMA 12H AMA AMERICANOPOLIS 412.125,37
5 AMA 12H AMA SAO VICENTE DE PAULA 364.885,78
6 AMA 12H AMA PARQUE BRISTOL 386.713,13
7 AMA 24H AMA SACOMA 1.663.107,96
8 AMA-E AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES 700.288,57
9 SADT SADT VL DAS MERCES 142.698,40
10 CAPS CAPS AD Il HELIOPOLIS 441.191,61
11 CAPS CAPS AD || SACOMA 266.380,35
12 CAPS CAPS ADULTOC Il VILA MONUMENTO 287.536,10
13 CAPS CAPS ADULTO Il JABAQUARA 190.858,28
14 CAPS CAPS INFANTO JUVENIL Il HELIOPOLIS 356.767,20
15 COTP CENTRO OLIMPICO 171.298,90
16 SIAT SIAT Il HELIOPOLIS 226.784,04
17 EMAD EMAD VILA DAS MERCES 119.881,48
18 ESF UBS JARDIM LOURDES 488.636,47
19 ESF UBS VILA CAMPESTRE 509.157,98
20 ESF UBS VILA CARIOCA 328.778,40
21 ESF UBS VILA CLARA 575.494,29
22 ESF UBS VILA STA CATARINA 510.689,36
23 ESF UBS AGUA FUNDA 433.162,35
24 ESF UBS AURELIO MELLONE 310.956,95
25 ESF UBS ALMIRANTE DELAMARE 468.987,02
26 ESF UBS ERNESTO MAZZONI 237.069,51
27 ESF UBS NEUSA ROSALIA MORALES 141.140,44
28 ESF UBS HELIOPOLIS 338.201,72
29 MISTA UBS CUPECE - DR WALDOMIRO PREGNOLATTO 719.938,99
30 MISTA UBS EDUARDO ROMANO RESCHILIAN 670.453,48
31 MISTA UBS JARDIM SECKLER 416.588,82
32 MISTA UBS AMERICANOPOLIS 511.490,04
33 MISTA UBS DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA 297.552,37
34 MISTA UBS VILA CANAA 400.760,62
35 MISTA UBS VILA MORAES 687.191,08
36 MISTA UBS PARQUE BRISTOL 430.258,56
37 MISTA UBS MILTON SANTOS 391.441,47
UBS PROFESSOR MANOEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA -

38 MISTA PARGUE IMPERIAL 417.623,61
39 MISTA UBS SACOMA 915.796,18
40 NASF NASF VILA CLARA 61.998,93
4 NASF NASF ALMIRANTE DELAMARE 64.881,48
42 NASF NASF CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATTO 57.901,49
43 NASF NASF SACOMA 71.151,25
44 NASF NASF VILA SANTA CATARINA 66.763,93
45 NASF NASF AGUA FUNDA 63.890,53
46 NASF NASF AURELIO MELLONE 63.890,53
47 NASF NASF JARDIM SECKLER 58.256,08
48 NASF NASF JARDIM LOURDES 66.763,93
49 PAI PAI SAO VICENTE DE PAULA 103.108,76
50 PAI PAI JARDIM LOURDES 103.4086,76
51 PSM PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS 2.015.172,09
52 RT SRT IPIRANGA 48.870,57
53 RT SRT IPIRANGA |l 58.717,02
54 RT SRT JABAQUARA I 50.789,23
55 RT SRT VILA MONUMENTO 61.816,68
56 RT SRT JABAQUARA 63.146,68
57 TCM CONSULTORIO ODONTOLOGICO 27.045,24
58 UA UA ADULTO JABAQUARA 64.347,54

U
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59 UA UA SACOMA | 63.492.55
60 UA UA SACOMA Il 65.732,55
61 UBS TRAD UBS VILA ARAPUA 294.520,60
62 UBS TRAD UBS SAO VICENTE DE PAULA 317.765,98
63 UBS TRAD UBS VILA DAS MERCES 262.515,86
64 UPA llI UPA VILA MARIANA 1.752.556,59
65 URSI URS! SAQ VICENTE DE PAULA 53.148,69

ADM UNIDADE ADMINISTRATIVA 1.200.124,01

TOTAL CUSTEIO

24.421.357,64

Investimentos - Equipamentos

Investimentos - Reformas/Adequagdes

TOTAL INVESTIMENTOS

TOTAL GERAL

24.421.357,64

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: JUNHO/2020

CONSOLIDADO

DESCRICAO

JUNHO

01. Pessoal e Reflexo

20.692.641,04

01.01.01 - Salérios

12.817.316,52

01.01.02 - Adicional Insalubridade £58.395,00
01.01.03 - Gratificagao 357.086,79
01.01.04 - Consignado -
01.01.05 - Hora Extra 133.721,74
01.01.06 - Faltas Indevidas o
01.01.07 - 13° Salario 1.389.454,69
01.01.08 - Férias 808.359,12
01.01.09 - Adicional 1/3 Feérias -
01.01.10 - Pensdo Alimenticia -
01.01.11 - Biénio -
01.01.12 - Triénio 304.074,53
01.01.13 - Quinguenio -
01.01.14 - Adicional de Distancia 183.750,00
01.11.15 - Adicional de Periculosidade 20.928,38
01.01.16 - Seguro Vida 3
01.01.17 - Farmécia -
01.01.18 - Associagéo Esportiva z
01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio 405.559,72
01.02.01 - Vale Transporte 190.318,47
01.02.02 - Vale Refeicdo 963.499,98
01.02.03 - Cesta Basica -
01.02.05 - Convénio Médico -
01.02.08 - Vale Alimentag&o 382.845,46
£1.02.07 - Convénio Odontologica -
01.02.89 - Outros Beneficios 140.642,08
01.03.01 - Salarios - INSS -
01.03.02 - Salarios - IR -
01.03.03-FGTS 1.211.775,35
01.03.04 - Pis -
01.03.06 - 13° Salario - INSS -
01.03.07 - 13° Salario - IR -
01.03.08 - 13° Salario - Outros Descontos -
01.03.09 - Férias - INSS -
01.03.10 - Férias - IR -
01.03.11 - Férias - Outros Descontos -
01.03.12 - Adicional de 1/3 de Férias - Outros Descontos -
01.03.13 - Contribuicao Sindical -
01.03.99 - Outros Descontos de Encargos e Contribuigdes -
01.04.01 - Rescisdo 416.136,08
01.04.02 - Rescisdo - INSS -
01.04.03 - Rescisdo - IR -
01.04.04 - Rescisdo - FGTS -
01.04.99 - Oulras Despesas de Pessoal 3.673,75
01.05.01 - Dissidio 204.123,38
02. Materiais de Consumo 86.325,01
02.01.01 - Material Odontelégico 2.100,00
02.01.02 - Gases Medicinais 4.200,00
02.02.01 - Orteses e Proteses -
02.03.01 - Suprimento de Informatica 214,99
02.03.02 - Material de Escritorio 5.108,27
02.03.99 - Outros Materiais de Escritério -
02.04.01 - Combustiveis 4.310,46
02.04.02 - Material de Limpeza 11.718,88
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 2467275
02.04.04 - Géneros Alimenticios 2.516,15
02.04.05 - Despesas de Transporte )
02.04.06 - Material de EPI 28.983,04
02.04.07 - Material de Manutengéo Predial -
02.04.08 - Material de Manutengao de Equipamento 286,23
| 02.04.99 - Outros Materiais de Consumo 2.216.24

E
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03. Material de Consumo Assistencial 312.480,00
03.01.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos 60.480,00
03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 252.000,00
04. Servigos Terceirizados 2.399.607,56
04.01.01 - Assessoria Contabil 2.495,22
04.01.02 - Assessoria e Consultoria 229.605,23
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 98.805,60
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 474.800,99
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 465.471,44
04.01.07 - Lavanderia 9.700,00
04.01.08 - SND 131.400,00
04.01.09 - Servigos de Remogéo 189.500,00
04.01.10 - Servigos de Transporte 103.255,11
04.01.11 - Servigos Graficos 6.241,20
04.01.12 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -
04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados 12.791,54
04.02.01 - Educagéo Continuada -
04.03.01 - I1SS sobre Prestagao de Servigos £
04.03.02 - PIS/ICOFINS/CSLL -
04.03.03 - INSS sobre Prestagéo de Servigos -
04.03.04 - IR sobre Prestacéo de Servigos -
04.04.01 - Servigos Assistencial Médico 183.741,30
04.04.02 - Servigos de Outres Profissionais da Satde 468.183,40
04.26.00 - Guarda de Documentos 23.616,54
5 - Manutengéo 208.327,95
05.01.01 - Manutengfo Predial e Adequacgdes 105.441,96
05.01.02 - Manutengéo de Equipamentos 4,607,19
05.01,03 - Manutengéo de Equipamento Assistencial 77.728,80
05.01.04 - Manutencéo de Informatica 20.550,00
05.02.01 - ISS sobre Prestagéo de Servigos de Manutengéo -
05.02.02 - PIS/COFINS/CSLL -
05,02,03 - INSS sobre Prestagéo de Servigos de Manutengéo -
05,02,04 - IR sobre Prestagdo de Servigo de Manutengéo -
6 - Obras - Investimentos -
06.01.01 - Reformas -
06.01.02 - Ampliagéo e Adequagio -
06.01.03 - Construgéo -
06.01.04 - Tributos de Cbras -
7 - Equipamentos - Investimentos -
07.01.01 - Equipamentos Assistenciais -
07.01.02 - Equipamentos Administrativos -
07.01.03 - Tributos de Equipamentos -
8 - Locagdo 376.657,01
08.01.01 - Locagéo de Equipamentos Médicos 18.000,00
08.01.02 - Locagéo de Iméveis 210.381,69
08.01.03 - Locagio de Equipamentos Administrativos 147.275,32
08.01.04 - Locagao de Veiculos -
9 - Utilidade Publica \ Diversos 345.319,07
09.01.01 - Agua 109.297,51
09.01.02 - Energia 80.890,41
09.01.03 - Telefonia 36.203,24
09.01.04 - Gas 500,00
09.01.05 - Assinatura de Inlernet 4,909,82
09.02.01 - Taxas e Impostos 18.781,89
09.03,01 - Despesas Bancarias 7.086,21
09.04.01 - Suprimento de Caixa 87.650,00

10 - Empréstimos

10,01,01 - Pagamento de Empréstimo

10,01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+9+10)

24.421.357,64

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7)

TOTAL GERAL =

24.,421.357,64
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REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA/JABAQUARA E STS IPIRANGA

SUPERVISAOC TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

UNIDADE: AMA VILA CLARA
SERVICO: AMA

CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico Farméacia 36 4 0 4
TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS VILA CLARA
SERVICO: ESF (6 ESF+1ESB 1+ 2ESB )
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Salide Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 B
Farmaceéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 1 pPMm 5
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico em Salde Bucal 40 2 0 2
TOTAL 83 1 82
UNIDADE: AMA AMERICANOPOLIS
SERVICO: AMA
CARGA NECESSARIO/ EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ COMPLETO ESTATUTARIO, A CONTRATAR

n
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JORNADA MUNICIPALIZADO

SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 5 0 5
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 i
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico Farméacia 36 4 0 4

TOTAL 48 0 48
UNIDADE: UBS AMERICANOPOLIS
SERVICO: MISTA (4 ESF+1ESB |+ 1 ESB )
CARGA 4 EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR

SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 24 0 24
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 1 0 1

TOTAL 67 0 67

UNIDADE: UBS CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATO
SERVIGO: MISTA (6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Il + EAB)

CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 30 0 30
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 12 0 12
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem I 40 3 0 3
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Enfermeiro I 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 0 1

4 0.
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Médico Generalista 40 6 0 B
Médico Generalista 40 1 0 1
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Tecnico Farmacia 40 5 0 5
TOTAL 93 0 93
UNIDADE: AMA DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA
SERVICO: AMA
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 B
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 0 4
Medico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 5 0 5
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 44 0 44
UNIDADE: UBS DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA
SERVICO: MISTA (1 ESF + EAB)
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 5 0 5
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem |l 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 1 2
Médico Generalista ESF 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Ginecologista (PNAR) 20 1 0 1
Meédico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL 38 1 37
UNIDADE: AMA SANTA CRUZ
SERVICO: AMA
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Augxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
D
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Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 ] 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 18 0 18
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico Farmacia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 59 0 59
UNIDADE: UBS MILTON SANTOS
SERVICO: MISTA (2 ESF + 1 ESB Il + EAB)
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR

SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 12 0 12
Agente de Promogédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 T 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem Il 40 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro 11 * 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 i 1 PMM 0
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia * 40 2 0 2

TOTAL 51 3 48
* 01 Profissional - Readaptado
* 01 Profissional - Readaptado
UNIDADE: UBS PROFESSOR MANOEL ANTONIO DA SILVA SARAGOGA - PARQUE IMPERIAL
SERVIGO: MISTA (1 ESF + 1 ESB Il + EAB + EQUIPE DO IDOSO)
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR

SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Salde 40 6 0 6
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Il 40 6 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro 1| 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista ESF 40 ) 0 1
Médico Clinico Geral 20 3 0 3
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Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 q
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 46 0 46
UNIDADE: UBS VILA SANTA CATARINA
SERVICO: ESF (5ESF +1 ESBI1+1ESBII)
CARGA : EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Agente de Promoc&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 70 0 70
UNIDADE: UBS JARDIM LOURDES
SERVICO: ESF (56 ESF + 2 ESB )
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIQO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 30 0 30
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeirc ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
PM
Médico Generalista 40 6 1 M 4
Técnico em Salde Bucal 40 2 0 2
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 70 1 69
UNIDADE: UBS VILA CAMPESTRE
SERVIGCO: ESF (BESF+2ESB1+1ESBII)
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIOQ,
CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
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Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 72 0 72
UNIDADE: UBS VILA CANAA
SERVICO: MISTA (3 ESF + 1 ESB | + EAB)
CARGA A EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 18 0 18
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem |l 40 2 0 2
Auxiliar de Salide Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 51 0 51
UNIDADE: NASF VILA CLARA
SERVICO: NASF
CARGA " EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF JARDIV LOURDES
SERVICO: NASF
CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0
Fisioterapeuta 20 0
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Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ccupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF VILA SANTA CATARINA
SERVICO: NASF
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATTO
SERVICO: NASF
CARGA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicologe 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 q
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: CAPS ADULTO Il JABAQUARA
SERVICO: CAPS
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrative 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar Servigos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 30 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigcos de Salde 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Técnico Farmacia 40 1 0 i)
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Terapeuta Ocupacional 20 0 0 0
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL 26 0 26
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA
SERVICO: RT
CARGA i EX]STEI\JTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA
1l
SERVIGO: RT
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA GCOMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 9 0 9
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO JABAQUARA
SERVIGO: UA
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: PAI JARDIM LOURDES
SERVIGO: PAI
CARGA ] EXISTENATE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 0 2
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Cuidador de ldoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 ]
Meédico Geriatra 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16

[ UNIDADE: CONSULTORIO ODONTOLOGICO
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SERVICO: TCM
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 30 2 0 2
Auxiliar de Salde Bucal 30 2 0 2
Dentista 40 1 0 1
TOTAL 5 0 5
UNIDADE: CENTRO OLIMPICO
SERVICO: COTP
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assessor Técnico Administrativo 40 4 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador Projetos 40 1 0 1
Enfermeiro 36 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisiologista 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Meédico do Esporte 8 10 0 10
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 20 2 0 2
Supervisor 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26
UNIDADE: UPA VILA MARIANA
SERVICO: UPAIl
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Analista Administrativo 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36D 16 0 16
Assistente Administrativo 36N 10 0 10
Auxiliar de Farmacia 36D 3 0 3
Auxiliar de Farmacia 36N 3 0 3
Coordenador Especialista 20 1 0 1
Encarregado Administrativo 36D 1 0 1
Encarregado Administrativo 36N 2 0 2
Enfermeiro 36D 16 0 16
Enfermeiro 36N 12 0 12
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36D 1 0 i
Farmacéutico 36N 1 0 il
Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Médico Cirurgi&o 12D 7 0 7
Meédico Cirurgido 12N 7 0 7
Médico Clinico 12D 35 0 35
Médico Clinico 12N 28 0 28
Meédico Diarista 24 1 0 1
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Meédico Pediatra 12N 11 0 11
Técnico Enfermagem 36D 35 0 35
Técnico Enfermagem 36N 33 0 33
Técnico RX 24D i 0 7
Técnico RX 24N 7 0 7
T aD. 4
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Vigilante 36D 10 0 10
Vigilante 36N 5 0 5
TOTAL 270 0 270
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
UNIDADE: UBS VILA MORAES
SERVIGO: MISTA (2 ESF + 1 ESB | + EAB)
CARGA " EXISTENATE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 12 0 12
Agente de Promogédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 0 11
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem || 36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem Il 40 8 0 8
Auxiliar de Salide Bucal 30 2 0 2
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro Il 36 2 0 2
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudiélogo 30 1 1 0
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 4 0 4
Médico Clinica Geral 20 4 2 2
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Médico Generalista 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Médico Pediatra 12 5 0 5
Médico Pediatra 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicolego 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 86 6 80
UNIDADE: AMA SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: AMA
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
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Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 4 0 4
Meédico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico Farméacia 36 4 0 4
Técnico Suporte 40 1 0 1
TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem || 30 8 0 8
Auxiliar de Salde Bucal 36 2 0 2
Dentista 10 1 0 1
Dentista 20 3 1 2
Enfermeiro Il 30 1 0 1
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 39 1 38
UNIDADE: AMA PARQUE BRISTOL
SERVICO: AMA
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 9 0 9
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 47 0 a7
UNIDADE: UBS PARQUE BRISTOL
SERVICO: MISTA (3ESF+1ESBI)
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | CARGA | NECESSARIO/ | EXISTENTE [ A CONTRATAR

- N

i

4’» J::)?\L’

J 4“@
COf -

Dpf ID?‘



& CIDADE DE
SAO PAUL

SAUDE

e T T A T T T S IR BT e B T

et e e

HORARIA/ COMPLETO ESTATUTARIO,

JORNADA MUNICIPALIZADO

SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 19 0 19
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 4 2 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Salude Bucal 40 2 0 2
Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro |l 30 1 0 1
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 1 1

TOTAL 60 4 56
UNIDADE: AMA SACOMA
SERVICO: AMA + SERVIGO ODONTOLOGICO 24 HORAS
CAFf{\GA . EXISTEI:;TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR

SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrative 36D 13 0 13
Auxiliar Administrativo 36N 11 0 11
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Apoio Administrativo 36D 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36D 20 0 20
Auxiliar de Enfermagem | 36N 16 0 16
Auxiliar de Saude Bucal 36D 4 0 4
Auxiliar de Satde Bucal 36N 3 0 3
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Dentista 12D 14 0 14
Dentista 12N 7 0 7
Enfermeiro | 36D ] 0 7
Enfermeiro | 36N 6 0 6
Enfermeiro | 40 2 0 2
Farmacéutico 40 2 0 2
Médico Clinica Geral 12D 23 0 23
Médico Clinica Geral 12N 14 0 14
Médico Pediatra 12D 18 0 18
Meédico Pediatra 12N 14 0 14
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Técnico Farmacia 36D 5 0 5
Técnico Farmacia 36N 3 0 3
Técnico Farmacia * 40 1 0 1

TOTAL 197 0 197

* 01 Téc. Farméacia - Readaptado

[ UNIDADE: UBS SACOMA
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SERVICO: MISTA (7 ESF + 1 ESB 1+ 1 ESB I}

TOTAL

(o]
B~

UNIDADE: UBS AGUA FUNDA
SERVIGO: ESF (5 ESF + 1 ESB 1)

CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Salde 40 42 0 42
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 12 0 17
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem Il 30 6 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Dentista 20 2 1 1
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Enfermeiro Il 40 2 0 P
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Generalista 40 7 0 7
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico Farméacia 40 3 0 3
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL 121 1 120
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES
SERVICO: AMA-E
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 14 0 14
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Cardiologista adulto 12 6 0 6
Médico Cirurgido Vascular 12 4 0 4
Médico Endocrinologista adulto 12 5 0 5
Médico Nefrologista 12 1 0 1
Médico Neurologista adulto 12 5 0 5
Médico Neurologista infantil 12 1 0 1
Médico Ortopedista 12 7 0 7
Médico Pneumologista 12 1 0 1
Meédico Reumatologista 12 5 0 5
Médico Urologista 12 6 0 6
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico Farméacia 36 3 0 3
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CARGA . EXISTEh}iTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 30 0 30
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgi&o Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 ] 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satlde 40 1 0 1
PM
Médico Generalista 40 5 1 M 4
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 70 2 68
UNIDADE: UBS ALMIRANTE DELAMARE
SERVICO: ESF (5 ESF)
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 66 0 66
UNIDADE: UBS VILA CARIOCA
SERVICO: ESF (3 ESF)
CA%GA " EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 15 0 15
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem Il 40 2 0 2
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 43 0 43
UNIDADE: UBS NEUSA ROSALIA MORALES
SERVIGO: ESF (1 ESF)
CATEGORIA PROFISSIONAL /| CARGO CARGA | NECESSARIO/ | EXISTENTE | A CONTRATAR
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HORARIA/ COMPLETO | ESTATUTARIO,
JORNADA MUNICIPALIZADO
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 6 0 6
Agente de Promocé&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Enfermeiro Il 30 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Farmaceéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 23 0 23
UNIDADE: UBS AURELIO MELLONE
SERVICO: ESF (3 ESF +1 ESB )
CAR_GA ) EXISTEI\!TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Salde 40 15 0 15
Agente de Promog@o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Coordenador Servicos de Saude 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Medico Generalista 40 3 0 3
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 45 0 45
UNIDADE: UBS ERNESTO MAZZONI
SERVICO: ESF (2ESF+1 ESB 1)
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 12 0 12
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmaceéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 2 0 2
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 36 0 36
UNIDADE: UBS EDUARDO ROMANO RESCHILIAN
SERVICO: MISTA (6 ESF+1ESBI1+1ESBII)
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO Hgﬁiﬁ\! NECESSARIO/ | TSIERTE
COMPLETO ESTATUTARIO, | A CONTRATAR
JORNADA MUNICIPALIZADO
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SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promogédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 14 1 13
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 12
Auxiliar de Enfermagem Il 30 3 2 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Enfermeiro Il 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 1 0
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 97 4 93
UNIDADE: UBS JARDIM SECKLER
SERVICO: MISTA (3 ESF+1ESB 1+ 1 ESBII)
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 19 0 19
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 1 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem |l 40 2 0 2
Auxiliar de Salide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro |l 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista ESF 40 3 0 a
Médico Ginecologista 8 1 1 0
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 58 2 56
UNIDADE: UBS VILA ARAPUA
SERVIGO: TRADICIONAL
CARGA " EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem | 40 8 0 8
Auxiliar de Salude Bucal 30 2 0 2
Dentista 20 3 2 1
Enfermeiro |l 40 3 0 3
: )
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Farmacéutico 40 1 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 1
Médico Clinica Geral 20 3 3
Médico Ginecologista 20 1 1
Meédico Pediatra 20 1 1
Meédico Psiquiatra 20 1 1
Técnico Farmacia 40 2 2
TOTAL 35 33
UNIDADE: UBS VILA DAS MERCES
SERVICO: TRADICIONAL (EAB)
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 1 0
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 1 6
Auxiliar de Enfermagem Il 40 7 0 i
Auxiliar de Satude Bucal 30 4 0 4
Cirurgido Dentista 20 4 4 0
Enfermeiro |l 30 2 1 1
Enfermeiro 1l * 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Medico Ginecologista (PNAR) 20 1 0 1
Medico Pediatra 20 1 1 0
Medico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 40 9 31
* 01 Profissional - Readaptado
UNIDADE: UBS HELIOPOLIS
SERVICO: ESF (3ESF+ESB )
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saude 40 15 0 15
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Adminisfrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem || 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 0 q
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmaceéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 46 0 46
UNIDADE: NASF AGUA FUNDA
SERVICO: NASF
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | CARGA | NECESSARIO/ | EXISTENTE | A CONTRATAR
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HORARIA/ COMPLETO | ESTATUTARIO,
JORNADA MUNICIPALIZADO
SEMANAL , AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacicnal 20 2 0 2
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF AURELIO MELLONE
SERVICO: NASF
CAI;GA N EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ccupacional 20 2 0 2
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF ALMIRANTE DELAMARE
SERVIGO: NASF
CA?\GA ) EXISTEI}\TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF SACOMA
SERVICO: NASF
CAIZGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Psicélogo 30 1 0 1
TOTAL ] 0 9
UNIDADE: NASF JARDIM SECKLER
SERVICO: NASF
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
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Assistente Social 30 1 1 0
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 8 1 7
UNIDADE: CAPS ADULTO Il VILA MONUMENTO
SERVICO: CAPS

CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO

Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 5 0 5
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 30 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 1 0 1
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 q 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 3 0 3
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 30 2 0 2
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor 30 1 0 1
Técnico Farméacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4

TOTAL 33 0 33

UNIDADE: CAPS AD Il SACOMA
SERVICO: CAPS

CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO

Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 0 9
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 30 1 0 1
Professor Ed.Fisica 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 2 0 2
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3

TOTAL 30 0 30
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UNIDADE: CAPS AD Ill HELIOPOLIS
SERVIGO: CAPS
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 3 0 &
Auxiliar de Enfermagem 36D 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 36N 5 0 5
Auxiliar de Servigos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 30 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 30 i 0 1
Médico Psiquiatra 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 20 2 0 2
Psicologo 40 3 0 3
Técnico Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 46 0 46
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL IIl HELIOPOLIS
SERVIGO: CAPS
CAE\GA ) EXISTEI\ATE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 7 0 7
Auxiliar de Servigos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 3 0 3
Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 43 0 43
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA VILA MONUMENTO
SERVICO: RT
CAiGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0
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Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA IPIRANGA |
SERVICO: RT
CARGA . EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 9 0 9
UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA IPIRANGA I
SERVICO: RT
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Servigos de Saude 20 ] 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACOMA |
SERVICO: UA
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
Agente Redutor de Danos 36N 4 0 <
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACOMA 1l
SERVICO: UA
CARGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: URSI SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: URSI
CARGA : EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ | NECESSARION| ESTATUTARIO, | A CONTRATAR
JORNADA MUNICIPALIZADO
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SEMANAL , AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Geriatra 20 2 0 2
TOTAL 5 0 5
UNIDADE: PAI SAO VICENTE DE PAULA
SERVICO: PAI
CAI:\GA i EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 0 2
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UNIDADE: EMAD VILA DAS MERCES —‘
SERVICO: EMAD
CARGA ] EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 5 3 2
Enfermeiro 30 2 1 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Nutricionista 40 1 0 1
TOTAL 15 4 11
UNIDADE: SIAT Il HELIOPOLIS
SERVICO: SIAT
CAIZGA A EXISTE]}TE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 6 0 6
Agente Redutor de Danos 36N 6 0 6
Agente Social 36D 2 0 2
Agente Social 36N 2 0 2
Agente Social 40 2 0 2
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
TOTAL 19 0 19
UNIDADE: PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS
SERVICO: PSM
CARGA 3 EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO A CONTRATAR
SEMANAL , AUTARQUICO
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
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Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 11 8 3
Auxiliar Administrativo 36D 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36N 7 0 T
Auxiliar de Enfermagem 36D 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 36N 15 0 15
Auxiliar de Enfermagem * 30 34 33 1
Auxiliar de Portaria 36D 4 0 4
Auxiliar de Portaria 36N 5 0 5
Auxiliar Servicos Gerais 36D 6 0 6
Auxiliar Servicos Gerais 36N 6 0 6
Auxiliar Servigos Gerais 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 2 2 0
Enfermeiro 36D 7 0 7
Enfermeiro 36N 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Lider Servicos Gerais 40 1 0 il
Médico Cirurgido 12D 7 1 6
Médico Cirurgigo 12N 7 1 B
Meédice Clinica Geral 12D 21 0 21
Meédico Clinica Geral 12N 14 0 14
Médico Oriopedista 12D 7 0 7
Médice Ortopedista 12N 7 0 7
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Técnico da Salde - Radiologia 24 1 1 0
Técnico Farmacia 40 1 0 1
Técnico Gesso 36D 2 0 2
Técnico Gesso 36N 2 0 2
Técnico Suporte 40 1 0 1

TOTAL 241 46 195




