PROVUTURA DA COADE DE

46,20 PAUL Secretaria Municipal da Saude
SROPAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude SUS?

TERMO ADITIVO N° 042/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS

DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
PERDIZES, LAPA, LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA
STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagédo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario
para cobrir as despesas com a MANUTENCAO do contrato,
para o periodo de 01 a 31 de outubro de 2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias
n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n°® 198/2019-
SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G e n°® 1377/2019-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n° [ N I inscrita no
cPF/MF sob n° |JNEEEEE. designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF -
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizag&o Social no Municipio de S&o
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagéo n®
013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com endereco na
Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis, S&o Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato
representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de
identidade RG n° | . i~scrita no CPF/MF sob n° [ . ¢ VARIA
ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n° | N
inscrita no CPF/MF sob n° | BBl denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispbe a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentag&o, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério referente ao periodo de 01 a 31 de
outubro de 2020, objetivando a manutengéo do presente Contrato de Gestio da Rede de
Assisténcia a Saude dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Leopoldina, Jaguaré, Jaguara
da Supervis&do Técnica de Salde Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para a manutengo do contrato, a TITULO DE CUSTEIQ, para o periodo de 01
a 31/10/2020, o orgamento global no valor de R$ 12.975.621,43 (doze milhdes, novecentos e
setenta e cinco mil, seiscentos e vinte e um reais e quarenta e trés centavos), onerando as
dotacées orcamentarias n° 84.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.39.00.00
e 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00.00, em conformidade com o Plano de Trabalho e
Orcamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento. O pagamento das

despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Outubro

R$ 12.975.621,43

CLAUSULA TERCEIRA

Mantem-se inalterado o anexo abaixo, conforme o Plano de Trabalho apresentado para o Termo
Aditivo n. 039/2020-CRSO ao Contrato de Gest&do n. R007/2015 — NTCSS/SMS:

Anexo lll - Matriz de Qualidade.
Alterar o contelido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo V - Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestdo n° R007/2015-
SMS.G.

l % .y N w 2
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séo Paulo, 13 de outubro de 2020.

Hoagan, ¥ oot e

DRA.MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
PEDROSO DE LIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

b s Fon
U DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:
Varlvin e acomau Vol do. Moo & S8ve
Nome: Jolé ria. €, ¢ Franatse Nome:

RG: RG:
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e servigo de salde contratualizados, e as
informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos quadros
adiante. A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgdo A Equipe
Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a efetiva contratagdo
pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em fungdo das necessidades de saude,
conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutencgdo dos requisitos dos programas
federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo a CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao pleno funcionamento das a¢bes
e atividades dos servicos. Para avaliagdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito cdlculo de metas, baseados em parametros de organizagdo de servigos
informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do
Contrato. As metas de Producdo néo se constituem como pardmetros para a configuragdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orienta¢bes e diretrizes das Coordenadorias e
Supervisdes Técnicas de Saude. Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas
de informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela
SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras
informacdes para avaliacdo do programa especifico.

ATENCAO BASICA

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
z ST Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
Em Horas
Médico psiquiatra 4 20 Horas Consultas médicas 125
Médico Generalista 3 20 Horas Consultas médicas 789
Cirurgido Dentista — Clinica ;
Basica (AB) 3 20 Horas Atendimentos 288
Auxiliar de Saude Bucal -
. 0 Horas i 100
Clinica Basica (AB) 2 3 Procedimentos 8
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 4 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 1 30 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicdlogo i 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgido Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimentos Quantidade
Horas

Médico psiquiatra 2 20 Horas Consultas médicas 250
Médico Ginecologia Consultas médicas 526
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Médico Clinica Geral 2 20 horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra 1 20 Horas | Consultas médicas 263
Médico Generalista* 1 40 Horas | Consultas médicas 333
Cirurgido Dentista — Clinica Bdsica (AB)

Augxiliar de Satide Bucal- Clinica Bésica 2 20 Horas Atendimentos 192
(AB) : 3 A0 tioras Procedimentos 672
Técnico de Saude Bucal- Clinica Basica 1 30 Horas

(AB)

Enfermeiro 3 40 Horas PDE

Psicélogo 1 30 Horas PDE

Assistente Social 1 30 Horas

Enfermeiro 3 30 Horas

Enfermeiro 1 40 Horas

Fonoaudidlogo 1 40 horas

Farmacéutico 1 40 Horas

Farmacéutico h 20 Horas

Terapeuta Ocupacional 2 30 Horas

Psicélogo 1 40 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do
Programa.

UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Semanal Em Horas | Procedimento | Quantidade

Meédico Psiquiatria* 1 20 Horas Consultas médicas 63
Médico Psiquiatria 1 40 Horas Consultas médicas 250
Médico Ginecologia 2 20 Horas Consultas médicas 526
Meédico Clinica Geral 3 20 Horas Consultas médicas 789
Médico Acupuntura 1 20 Horas Consultas médicas 128
Médico Geriatria 1 20 Horas Consultas médicas 125
Médico Homeopatia 1 20 horas Consultas médicas 125
Médico Pediatria 1 20 Horas Consultas médicas 263
Médico Generalista ** 1 40 Horas Consultas médicas 333
Apaar dsSadds Buce el sédca (40) | 3 30Horas Aendimentos | 228
Técnico Saude Bucal — Clinica Basica (AB) 1 30 Horas RIgERANNBNS 1008
Cirurgido Dentista — Clinica Bésica (AB) 4 H3Hares I::' ':cr:a?iiinr:\frl\tt(:) Ss 333
Enfermeiro 1 40 Horas PDE
Assistente Social 2 30 Horas

Enfermeiro 3 30 Horas

Enfermeiro 2 40 Horas

Farmacéutico 1 40 Horas

Farmacéutico 1 20 Horas

Fonoaudidlogo 1 40 Horas

Psicélogo 2 40 Horas

Nutricionista 1 40 Horas
*Profissional readaptado **Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para

atendimento, segundo diretriz do Programa.

v | w
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UBS VILA IPOJUCA “Wanda Coelho de Moraes” - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Ginecologia 2 20 horas Consultas médicas 526
Médico Clinica Geral 1 20 horas Consultas médicas 263
Médico Clinica Geral 1 40 horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra * 1 20 horas Consultas médicas 132
Médico Pediatra 1 20 horas Consultas médicas 263

Cirurgido Dentista — Clinica

Bdsica (AB) 2 20 horas Atendimentos Individualis 192
Auxiliar de Satde Bucal- 2 30 horas Procedimentos 672
Clinica Basica (AB)

Cirurgido Dentista — Clinica Atendimentos Individuais 80
Bdsica (AB) . 2l Horaz Procedimentos 200
Enfermeiro 2 40 horas

Enfermeiro 3 30 horas

Assistente Social 2 30 horas

Farmacéutico 1 40 horas

Farmacéutico 1 20 horas
OBS: *1 Pediatra Readaptado

UBS VILA ANASTACIO - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Jorada
g. Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Profissional
Horas

Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125

e 1 20 Horas Consultas médicas 263
Ginecologista

Meédico Clinico 5 i Histas Consultas médicas 526

Geral

Médico y A0 Moras Consultas médicas 333

Generalista*®

Médico Pediatra 1 20 Horas Consultas médicas 263

Cirurgido Dentista—
Clinica Basica (AB)

Auxiliar de Salde d 20 Horas Atendimentos Procedimentos i
2 30 Horas 1008

Bucal - Clinica

Bésica (AB)

Assistente Social 1 30 Horas

Enfermeiro 4 40 Horas

Farmacéutico 1 40 Horas

Farmacéutico 1 20 Horas

Fonoaudidlogo 1 40 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

Psicélogo 1 40 Horas

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do
Programa.




@

PREFEITURA DA CIOADE DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde

B!
SUSRM
=

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade lornada Semanal Procedimento Quantidade
Em Horas
Agente Comunitdrio Salde 23 40 Horas Visitas domiciliares 4600
Enfermeiro - ESF 40 Horas Consultas enfermeiros 624
Médico generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664
. % . 1 40 Horas Atendimentos individuais 192
Cirurgido-dentista
) 1 40 Horas Procedimentos 672
Auxiliar em Saude Bucal
ESBII
Cirurgido dentista 1 4 Nk Atendimentos individuais 216
: . 1 40 Horas :
Auxiliar em satde Bucal Procedimentos 756
G o > 1 40 Horas
Técnico em satide bucal
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas

UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il

Equipe Minima

Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade lornada Semanal Procedimento Quantidade
Em Horas
Agente Comunitario Salde 30 40 Horas Visitas domiciliares 6000
Enfermeiro - ESF 5 40 Horas Consultas enfermeiros 780
Médico generalista 5 40 Horas Consultas médicas 2080
ESB Il
Cirurgido dentista . 40 Horas Atendimentos individuais 432
o3 ; 2 40 Horas
Auxiliar em salde Bucal Procedimentos 1512
. . 2 40 Horas
Técnico em satde bucal
Cirurgido dentista — Clinica 1 20 Horas
Bdsica (AB) Atendimentos individuais 96
Auxiliar em Salide Bucal- Procedimentos 336
Clinica Bésica (AB) 1 20 Horas
Médico Generalista 1 40 Horas PDE
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade Il
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agfente Comunitatio de 36 40 Horas Visitas domiciliares 7200
Salide
Enfermeiro - ESF 6 40 Horas Consultas enfermeiros 936
Médico Generalista -ESF 6 40 Horas Consultas médicas 2496
Meédico Clinico Geral 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Clinico Geral 1 40 Horas Consultas médicas 526

m/\&
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Médico Generalista* 1 40 Horas Consultas médicas 333
Médico Ginecologista 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra 2 20 Horas Consultas médicas 526
Meédico Psiquiatra 2 20 Horas Consultas médicas 250
ESB II

Anirge de:ntista a Htaras Atendimentos individuais 432
Aux. em Satde Bucal 2 40 Horas Binnalinaitos 1512
Téc.em Salde Bucal 2 40 Horas

Cirurgido dentista — Clinica 1 o HaEaE Atendimentos individuais 80

Bésica (AB) Procedimentos 200
Assistente Social 2 30 Horas

Enfermeiro 3 40 Horas

Fisioterapeuta 2 30 Horas

Psicélogo 1 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas

* programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do

Programa.
UBS VILA PIAUI - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas

Agente Comunitdrio de Satide 24 40 Horas Visitas domiciliares 4800
Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consultas enfermeiros 624
Médico Generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664

ESB 1
Cirurgido dentista 1 40 Horas Atendimentos individuais 192
Auxiliar em Satide Bucal 1 40 Horas Procedimentos 672

ESB Il
Clrurglao dentn{sta L 1O/HSHS Atendimentos individuais 216
Auxiliar em Satde Bucal 1 40 Horas Byared mabas 756
Técnico em Sadde Bucal 1 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas

NASF - UBS PARQUE DA LAPA

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semana Em
Horas
Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 2 30 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 Horas
Médico Pediatra 1 20 Horas
Meédico Psiquiatra 2 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicélogo 2 40 Horas
nt
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Terapeuta Ocupacional 2 I 20 Horas I I
NASF - UBS VILA PIAUI
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade JurnEa:::S;:;ana
Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 2 20 Horas
Fonoaudiélogo 1 40 Horas
Médico ginecologista 1 20 Horas
Médico Psiquiatra 1 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas
PAI - UBS VILA ROMANA
Equipe Minima Meta de Producio Mensal
Categoria Profissional Quantidade JornadaHs;:\sanal B
Acompanhante Comunitério 10 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas 110 idosos em
Médico generalista 1 20 Horas Regpanhamento/mes
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe II 1 40 Horas

PAI - UBS JARDIM VERA CRUZ —- PERDIZES

Equipe Minima

Meta de Produgdo Mensal

110 idosos em

acompanhamento més

Categoria Profissional Quantidade .Iornada:;r::nal L
Acompanhante Comunitdrio 10 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas
Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe Il 1 40 Horas

PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE

Equipe Minima

Meta de Produgdo Mensal

110 idosos em
acompanhamento més

Categoria Profissional Quantidade JornadaHzr:sanal i)
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas
Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas

—

}/@”‘



PREFUITURA DA CIDADE DE

# SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude SUS+
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
Supervisor de equipe || 1 40 Horas
PAI - UBS VILA PIAU[
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade A0raads Semanal Em
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas 110idosos.ém
acompanhamento més
Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe I 1 40 Horas

Observacdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso:
1. Os servigos funcionardo de segunda a sexta-feira;
2. Os servicos PAl serdo acompanhados pela drea Técnica de Satde da Pessoa Idosa /SMS e respectivas interlocugdes;
3. Acontratada devera prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do programa.
4, Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social o qual executara as funges de coordenagdo
administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.

AMA VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Médico clinico 12 Plantdo 12 Horas
Médico pediatra 6 Plantdo 12 Horas
AMA VILA PIAUI
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Médico clinico 6 Plantdo 12 Horas
Médico pediatra 6 Plantdo 12 Horas
Observagdes:
1 1F Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no horario de funcionamento da unidade, devendo a contratada

dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional em SMS, assim como prover os insumos
necessdrios e o respectivo descarte dos resfduos;

2, Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

B: As AMA devem contar com servi¢o de transporte (ambuldncia adequada) para remogdo de casos de urgéncia,
incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestdo;

4, A producdo assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é, procura
esponténea, ndo constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequacdo
do dimensionamento de pessoal de acordo com a producdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
CAPS Ill ADULTO LAPA
EQUIPE MINIMA
JORNADA META DE PRODUGAO MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM
HORAS
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Enfermeiro 6 12X36 Horas
Z. Minimo de
FETTAE=IHED A ol 300 pacientes com cadastro ativo
Médico psiquiatra 4 20 Horas
Psicélogo 4 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Observagdo: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento
noturno, com 06 leitos.

CAPS AD Il LEOPOLDINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Enfermeiro 6 12 x 36 Horas
Farmacéutico 2 40 Horas Minimo de 300 pacientes com cadastro ativo
Médico Clinico Geral 1 20 Horas
Médico psiquiatra 3 20 Horas
Psicélogo 5 40 Horas
Terapeuta Ocupaclonal 4 30 Horas

Observagdo: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento
noturno, com 08 leitos.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA |

Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
S ek 08 PESSOAS E(AJEEEELAE?E%ED:;:%Q;O;: i )
TOTAL DE MORADORES / 8 * 100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitdrio 10 Plantdc 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa sdo atendidos no CAPS Adulto Il Lapa.

[ W~ y



PREFEITURA DA CIOADE DE

¢ SAO PAULO

[ 4
Secretaria Municipal da Saude SUS
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigcos de Salde
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA Il = MISTA
Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
ELLJ:OPDRLNE::;’: LEQPOUANAZS2 10 PESSOAS f:ﬁgfmAnifgeDsEﬂmio;f iigﬁAz‘léDL:g‘Z?T?)TAL
DE MORADORES / 10 * 100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitério 10 Plantdo 12X36
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os pacientes no Servico Residencial Terapéutico Lapa sdo atendidos no CAPS Adulto Il Lapa.

OBS: Os assistidos no Servigo Residencial Terapéutico Perdizes | sdo atendidos no CAPS Ill Adulto Perdizes.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO PERDIZES | - MISTA

Local

Capacidade De Pessoas

Acompanhamento Mensal

RUA DOMICIO DA GAMA, 93
PERDIZES.

09 PESSOAS (3 MASCULINAS
E 6 FEMININAS)

PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAO A
CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA CAPACIDADE: TOTAL
DE MORADORES / 9 * 100.

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantdo 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Il = MISTA
Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
R 07 PESSOAS Egs:g:\ll)%s;n&n:snﬁzgzogf f:imfﬁﬁgfrﬁm
DE MORADORES / 7 * 100.

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitdrio 10 Plantdo 12X36
Técnico de Enfermagem 1 40 horas
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os assistidos no Servigo Residencial Terapéutico Perdizes |l sdo atendidos no CAPS Il Adulto Perdizes.

CER Il LAPA
Equipe Minima Meta De Produgdo Mensal
s < Jornada Semanal Em
Categoria Profissional Quantidade i Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30 Horas
Eribaiiiialin 1 40 Horas 120 casos novos ao més (80 em
avaliacdo multidisciplinar em
Fisioterapeuta 5 30 Horas reabilitagdo fisica/intelectual e 40 em
avaliacdo multidisciplinar em
Fonoaudiélogo 4 43 Hinss reabilitagdo auditiva)
Fonoaudiélogo 2 30 Horas
550 pacientes em terapia ao més
Psicélogo 3 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 3 3%9{%51\
O
/@
r’r"& i A 13
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Médico neurologista 1 Plantdo 12 Horas Consulta médica 54
Médico Ortopedista 1 Plantdo 6 horas Consulta médica 27
Médico Otorrinolaringologista 1 Plantdo 12 Horas Consulta médica 54
Gerente Il 1 40 Horas
APD (SEDIADO NO CER Il LAPA)
Acompanhante Comunitario 6 40 Horas
Supervisor de Equipe | 1 40 Horas
70 pacientes em acompanhamento ao
Fonoaudidlogo 1 40 Horas més
Psicdlogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional < 30 Horas
Observagdes:

1, Ameta de produgdo de casos novos ao més serd confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos relatérios / planilhas
mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas mensalmente para STS /CRS/AT- SMS.

2. Os procedimentos realizados nos atendimentos como exames, consultas, terapias individuais e em grupo, visitas domiciliares
deverdo ser registradas no SIGA e no SAl / SUS. OS pardmetros de atendimento estdo disponiveis no documento norteador do
APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da Satide da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de S&o Paulo.
3. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das pessoas com
deficiéncia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios / planilhas de acompanhamento do programa a
STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e participar de reunides de monitoramento,

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornadaﬂi:r:sanal B Memasmaiaehinm
Médico angiologista 6 Plantdo de 12 horas 690 Consultas
Médico pneumologista 1,5 Plantdo de 12 horas 174 Consultas
Médico cardiologista 6 Plantdo de 12 horas 690 Consultas
Médico dermatologista 8 Plantdo de 12 horas 463?3202?33:?:;05
Médico endocrinologista 4 Plant&o de 12 horas 460 Consultas
Médico gastroenterologista 4 Plantdo de 12 horas 460 Consultas
Médico infectologista 1 Plantdo de 12 horas 76 Consultas
Médico mastologista 1 Plantdo de 12 horas 9160::25;:::5
Médico neurologista 4 Plantdo de 12 horas 460 Consultas
Médico ortopedista 6 Plantdo de 12 horas 690 Consultas
Meédico oftalmologista 6 Plantdo de 12 horas 690 Consultas
tkr"‘laé:ri::: G R — S AR O 3 Plantdo de 12 horas Sem meta
Médico otorrinolaringologista 2 Plantdo 12 Horas 460 Consultas
Médico proctologista 2 Plantdo de 12 horas 230 Consultas
Médico reumatologista 4 Plantdo de 12 horas 460 Consultas
Médico urologista 3,5 Plantdo de 12 horas 403 Consultas
Coordenador médico 1 40 Horas

Q(f_; Q,L-M
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HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade JnrnadaHs::sanal Em Mataie Fraducko Mansel
Cirurgido Geral 3 Plantdo de 12 horas
Cirurgido Ortopédico 1 Plantdo de 12 horas
Cirurgido Pediatrico 4 Plantdo de 12 horas
Cirurgido Proctolégico 1 Plantdo de 12 horas MauClrurgias/ Més
Cirurgido Urolégico 1 Plantdo de 12 horas
Cirurgido Vascular 2 Plantéo de 12 horas

Observagdes:

As especialidades médicas do bloco cirtirgico tem carga horéria que contempla a realizagdo das consultas clinicas, captagédo,

avaliagdo pré

e p6s-operatdria, além das cirurgias-dia.

1. Trimestralmente, contratada, STS e regulacdo regional deverdo pactuar quais especialidades cirdrgicas deverdo ser
contempladas de acordo com as necessidades do territério.

SADT — REDE HORA CERTA LAPA

SERVICOS DE APOIO DIAGNGSTICO R TERAPEUTICO META DE PRODUCAO MENSAL
Exames
Colonoscopia e endoscopia 245
Ecocardiograma / US doppler vascular 663
Eletrocardiograma com laudo 340
Eletrocardiograma sem laudo 50
Eletroneuromiografia 50
Holter / MAPA 96

Raios-X com laudo e sem laudo

Livre demanda

Ultrassonografia geral 1082

Prova de fungéio pulmonar 65

Total de exames 2591
Observagdes:

1. Durante o hordrio de funcionamento da unidade, os servicos de raio X deverdo estar disponiveis e atuantes, devendo
a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.

2. Acontratada devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos exames laudados
na quantidade solicitada.

3, A contratada deverd disponibilizar de um responsdvel técnico profissional de radiologia.

4. A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo.

5. Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagéo do SUS.

6. Na categoria Ultrassonografia geral estdo incluidos: abddmen superior, abdémen total, aparelho urinario,
articulacdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tiredide, transvaginal, pélvico,
etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS.

7. A oferta de colonoscopla/endoscopia, Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral é pactuado trimestralmente

entre a Supervisdo Técnica LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulagdo
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SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Equipe Minima

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Coordenador Médico 1 40 Horas
Médico Cirurgido Geral Diurno 5 Plantdo 12 Horas 22 a 62 feira
Médico Clinico Diurno 28 Plantdo 12 Horas
Médico Clinico Noturno 14 Plantdo 12 Horas
Médico ortopedista e traumatologista Diurno 7 Plantdo 12 Horas
Médico Pediatra Diurno 14 Plantdo 12 Horas
Médico Pediatra Noturno 14 Plantdo 12 Horas

Observagdes:

1. Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no hordrio de funcionamento da unidade, devendo a contratada
dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional em SMS, assim como prover os insumos
necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambuldncia adequada) para remogdo de casos de urgéncia, incluindo
o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestéo;

4. A producdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda nfo agendada, isto é, procura
espontdnea, ndo constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para
adequacdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a producdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia
no planejamento.

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semana Em Horas
Diretor Clinico 1 30 Horas
Diretor Médico 1 40 Horas
Médico diarista- Psiquiatra 2 20 Horas
Meédico diarista - Clinico geral 1 20 Horas
Meédico diarista - Pediatra 1 20 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - Diurno 23 12 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - Noturno 21 12 Horas
Médico plantonista — Pediatra - Diurno 14 12 Horas
Médico plantonista — Pediatra - Noturno 14 12 Horas
Meédico plantonista — Ortopedia - Diurno 14 12 Horas
Médico plantonista — Ortopedia - Noturno 7 12 Horas
Médico plantonista — cirurgifo - Diurno 7 12 Horas
Médico plantonista — cirurgido - Noturno 7 12 Horas
Médico plantonista — Psiquiatra - Diurno 7 12 Horas
Médico plantonista — Psiquiatra - Noturno 7 12 Horas
Cirurgido Dentista — Plantdo Noturno 2 24 Horas
Enfermeiro — PDE - Diarista 1 40 Horas

SO (=X | Q,L.w
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Farmacéutico - PDE — Plantdo 12 x 36 Horas

40 Horas

Cirurgido Dentista — PDE - Plantdo Noturno

24 Horas

Ohservagdes:

1. Os servicos de radiologia deverdio estar disponiveis durante o hordrio de funcionamento da unidade, devendo a
contratada dispor de responsével técnico, prover os Insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos.

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS.

3. 0 PSM deve contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remogéo de casos de urgéncia, incluindo
o atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de Gestdo;

4. A produgdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda néo agendada, isto €, procura
espontdnea, ndo constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para
adequacdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como
referéncia no planejamento.

5. Todos os insumos necessdrios a assisténcia devem ser providos pela contratada.

ANEXO VII :

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE

ADMINISTRATIVO

: Cafgn Total Profiss!onals Enflstentes:
Categoria Profissional/ Cargo S Necessario/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A Contratar
Completo Autarquico
Analista | 40 Horas 4 0 4
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Arquiteto 40 Horas 1 0 1
Assessor de Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Técnico |l 40 Horas 3 0 3
Assistente Administrativo Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Administrativo IV 40 Horas 10 0 10
Assistente Administrativo V 40 Horas 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 Horas 4 0 4
Gerente Cooperativo ADM 40 Horas 1 0 1
Coordenador Regional 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 Horas 2 0 2
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe II 40 Horas 1 0 i
Supervisor Administrativo |l 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Area Il 40 Horas 3 0 3
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 Horas 2 0 2
Técnico de Informdtica 40 Horas 1 0 1
Técnico Manutengdo 40 Horas 1 0 1
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
Engenheiro | 40 Horas 1 d\e 0 1
/x_
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UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL
Carda Total Profissionais Eu.istentes:
Categoria Profissional/ Cargo Horéria Necessario/ Estatutdrio/ Municipalizado/ | A Contratar
Completo Autérquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Auxiliar Satide Bucal 30 Horas 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Cirurgido Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente de Unidade II 40 Horas 1 0 |
Médico psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 3 0 3
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 Horas 3 0 3
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
UBS JARDIM VERA CRUZ — PERDIZES - UBS TRADICIONAL
. G Total Profissionais Existentes:
Categoria Profissional Horéria Necessdrio/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A Contratar
Completo Autarquico
Assistente Social 30 Horas 2 2 0
Auxiliar Apoio 40 Horas 1 1 0
Aux. Sadde Bucal 30 Horas 2 2 0
Augxiliar Técnico Administrativo 30 Horas 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 1 6
Cirurgido Dentista 20 Horas 5 5 0
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Enfermeiro | 40 Horas 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 1 0
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0] 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologista 20 Horas 2 i 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 I 0
Meédico Psiquiatra 40 Horas 1 1 0
Psicologo 40 Horas 2 2 0
Técnico de Enfermagem | 40 Horas 1 0 1

18
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Técnico Farmécia 40 Horas 3 3 0
Técnico Salde Bucal 30 Horas 1 1 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 3 2 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Agente Técnico Satde 30 Horas 1 1 0
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Geriatra 20 Horas 1 1 0
Médico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Auxiliar Enfermagem 30 Horas 9 9 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do
Programa.

UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL
Carge Total Proflss!onais Existentes:
Categoria Profissional Lot Necessdrio/ | Estatutario/ Municipalizado/ | A Contratar
Completo Autdrquico
Auxiliar de Satde Bucal 30 Horas 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 9 2 7
Assistente Social 30 Horas 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 Horas 2 1 1
Cirurgido Dentista — Ortodontista 20 Horas 1 1 0
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Enfermeiro | 40 Horas 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 Horas 1 1 0
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologista 20 Horas 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 2 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 Horas 10 10 0
Técnico de Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 Horas 4 3 1
Técnico de Satde Bucal 30 Horas 1 1 0
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 2 2 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 0
19
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Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
| Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do
Programa.
UBS VILA IPOJUCA “Wanda Coelho de Moraes” ~ UBS TRADICIONAL
Categoria Profissional Hii;g:a Tntaé:;:?:::rlol PfOfiS!::‘::::t:’r‘::;e"tes- A Contratar
Municipalizado/ Autdrquico
Assistente Social 30 Horas 2 1 1
Aux. Apoio 30 Horas 2 2 0
Aux.de Enfermagem 30 Horas 5 5 0
Atendente de Enfermagem 30 Horas 1 1 0
Aux, Satde Bucal 30 Horas 2 2 0
Aux, Téc. Administrativo 40 Horas 8 2 6
Aux. Téc. Administrativo 30 Horas i1 1 0
Médico Ginecologia 20 horas 2 2 0
Médico Clinica Geral 20 horas 1 1 0
Médico Clinica Geral 40 horas 1 1 0
Médico Pediatra * 20 Horas 2 2 0
Cirurgido Dentista 20 Horas 3 3 0
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmdcia 40 Horas 3 3 0
*Um médico Pediatra readaptado
UBS VILA ANASTACIO — UBS TRADICIONAL
Categoria Profissional H‘:-::-;gr?a Totatcl:;;:::rio{ PfOfiSSEl:tl;::ft::::;Eﬂtes- A Contratar
Municipalizado/ Autérquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux. Satde Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux. Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Cirurgido Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Fonoaudiélogo 40 Horas 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1

20
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Médico Clinico 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Médico Ginecologista 20 Horas 1 0 1
Meédico Pediatra 20 Horas i 0 1
Meédico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0

*Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do

Programa.

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade II

: Cirgs Total Profissionais Existentes:
Categoria Profissional/ Cargo kel Necessario/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A Contratar
Completo Autdrquico
Agente Comunitario Salde 40 Horas 23 0 23
Agente Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Augxiliar em satide Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 Horas 3 0 3
Médico generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico em saude bucal 40 Horas 1 0 1
UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il
Carga Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Hor4ria Necessario/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autérquico
Agente Comunitario Satide 40 Horas 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Auxiliar em satde Bucal 20 Horas 1 0 1




PREFIITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide

3 .
sus?

40 Horas 2 0 o}
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 8 0 8

20 Horas 1 0 1
Cirurgido dentista

40 Horas 2 0 2

10 Horas 1 0 1
Enfermeiro 30 Horas 1 1 0

40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas Al 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade II 40 Horas L 0 1
Médico 20 Horas 1 1 0
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico de Farmdcia 40 Horas 3 0 3
Técnico em Sadde bucal 40 Horas 2 0 2

UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade Il
Total Prof!sr:;::rt::l::‘entes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessario/ Mutiicipalizado) A contratar
Compieto Autdrquico

Agente Comunitario de Saude 40 Horas 36 0 36
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Agente Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 12 0 12
Auxiliar Apoio 40 Horas 1 0 1
Auxiliar em satide Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 20 Horas 1 0 1
Cirurgido dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 9 0 9
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico clinico geral 20 Horas 2 0 2
Médico clinico geral 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 40 Horas 6 0 6
Médico Ginecologista 20 Horas 2 1 1
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 i
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Médico generalista * 40 Horas 1 1 0
Psicélogo 40 Horas 1 0 1

Q| 4
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Técnico de Enfermagem 40 Horas 22 0 22
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
Técnico em satde bucal 40 Horas 2 0 2
Analista Il 40 Horas 1 0 L

* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do

Programa.

UBS VILA PIAUf - 4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Modalidade Il

Profissionais Existentes:
yoral Estatutério/
Categoria Profissional/ Cargo Carga Hordria Necessério/ A Contratar
Completo Municipalizado/

Autarquico
Agente Comunitério de Salide 40 Horas 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1.
Técnico de Enfermagem 40 Horas 10 0 10
Augxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em Sautde Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido-dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Meédico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico em saude bucal 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1

NASF — PARQUE DA LAPA

Carga Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Horéria Necessario/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autdrquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
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NASF - UBS VILA PIAUI
¢ Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Necessario/ Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Horéria
Completo Autdrquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas l 0 1
Fisioterapeuta 20 Horas 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Meédico ginecologista 20 Horas i 0 3
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
PAI - UBS VILA ROMANA
Profissionais Existentes:
L Estatutdrio/
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessario/ A contratar
Sansilats Municipalizado/
P Autarquico
Acompanhante Comunitério 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 i
Médico geriatra / clinico 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe Il 40 Horas 1 0 5
PAIl - UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
Profissionais Existentes:
Tatal Estatutdrio/
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necesséario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autdrquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe |l 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS VILA PIAUI
Profissionais Existentes:
yotal Estatutério/
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessario/ A contratar
Municipalizado/
Completo N
Autdrquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
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Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe Il 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE
Profissionais Existentes:
Tl Estatutério/
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Necesséario/ A contratar
Cornnlats Municipalizado/
P Autdrquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe || 40 Horas 1 0 1
AMA VILA NOVA JAGUARE
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessdrio/ Estatutdrio/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autérquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 t
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36 4 0 4
Farmacéutico Plantdo 12X36 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 i
Técnico de Farmdcia Plantdo 12X36 6 0 6
Médico plantonista Planiteode 12 18 0 18
Horas
AMA VILA PIAUI
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Necessario/ Estatutério/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autdrquico
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0 4
Augxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36 2 0 2
Médico plantonista Flamaciael2 12 0 12
Horas
: en
Técnico de Farmécia Plantdo 12x36 é@ ; Ib%\ 0 7
&h L -
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Técnico em Radiologia Plantdo 24hs 3 0 3
Farmacéutico Plantdo 12x36 2 0 2
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS:
CAPS ADULTO 11l - LAPA
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessario/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autdrquico

Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Técnico de Enfermagem 12X36 Horas 11 0 11
Auxiliar Servigos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 12X 36 Horas 6 0 6
Farmacéutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 4 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicdlogo 40 Horas 4 0 4
Técnico de Farmécia 40 Horas 5 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4

CAPS AD Il LEOPOLDINA

Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | Necessadrio/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autdrquico
Agente Redutor de danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Servigos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 5 0 5
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 12 x 36 Horas 6 0 6
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Ill 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Médico Clinico 20 Horas 1 0 1
Oficineiro 40 Horas 2 0 o)
Psicdlogo 40 Horas 5 0 5

«
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Técnico de Enfermagem 40 horas 6 0 6
Técnico de Enfermagem 12 x 36 horas 10 0 10
Técnico de Farmécia 40 Horas 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO — LAPA |
AVENIDA MEERCEDES, 112 ALTO DA LAPA
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Total Profissionais Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria | Necessario/ | Estatutdrio/ Municipalizado/ | A contratar
Completo Autdrquico
Acompanhante Comunitdrio Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA Il - MISTA
LOCAL: RUA PRINCESA LEOPOLDINA 259 ALTO DA LAPA
CAPACIDADE: 10 RESIDENTES.
Profissionais Existentes:
Total Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Necessario/ A contratar
Municipalizado/
Completo §
Autdrquico
Acompanhante Comunitério Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES | - MISTA
RUA DOMICIO DA GAMA, 93 PERDIZES
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Profissionais Existentes:
T Estatutdrio/
Categoria profissional/ Cargo Carga Horarla Necessario/ R A contratar
Municipalizado/
Completo
Autérquico
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Il - MISTA
RUA FRANCISCO IASIS, 73 PINHEIROS
CAPACIDADE: 07 RESIDENTES.

Profissionais Existentes:

104 Estatutério/
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessério/ 2 x A contratar
Completo Municipalizado/
Autérquico
Acompanhante Comunitério Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1

[
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HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autdrquico
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 13 0 13
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 27 0 27
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 1 0 1
Aux. Téc. Administrativo — Mastologia 12 x 36 Horas 1 0 1
Coordenador médico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Instrumentador Cirlirgico Plantdo 12X36 3 0 3
Médico angiologista Plantdo de 12 horas 6 0 6
Médico cardiologista Plantdo de 12 horas 6 0 6
Médico dermatologista Planto de 12 horas 8 0 8
Meédico endocrinologista Plantdo de 12 horas 4 0 4
Médico gastroenterologista Plantdo de 12 horas 4 0 4
Médico infectologista Plantdo de 12 horas 1 0 1
Médico mastologista Plantdo de 12 horas 1 0 1
Médico neurologista Plantdo de 12 horas 4 0 -
Médico ortopedista Plantdo de 12 horas 6 0 6
Médico oftalmologista Plantdo de 12 horas 6 0 6
Médico ortopedista —amb. p6s-trauma | Plantdo de 12 horas 3 0 3
Médico otorrinolaringologista Plan:re";c:adse 2 4 0 4
Médico pneumologista Plantdo de 12 horas 1,5 0 1,5
Médico proctologista Plantdo de 12 horas 2 0 2
Médico reumatologista Plantdo de 12 horas 4 0 4
Médico urologista Plantdo de 12 horas 3,5 0 3,5
Operador de Call Center 30 Horas 4 0 4
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 26 0 26
Técnico de Enfermagem — Mastologia 12 x 36 Horas 1 0 1
Técnico de Informética 40 Horas 1 0 1
Técnico de Manutencdo 40 Horas 1 0 1
28

o 4|t



PREFIITURA DA CIOADE DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude SUS?
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO
Profissionais Existentes:
To Estatutério/
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessario/ A contratar
Municipalizado/
Completo
Autdrquico
Cirurgido geral 3 0 3
Cirurgido ortopédico 1 0 1
Cirurgido Pediétrico 4 0 4
Plantdo 12 horas
Cirurgido Proctoldgico 1 0 1
Cirurgido Uroldgico 1 0 1
Cirurgido vascular 2 0 2
SADT - REDE HORA CERTA LAPA
SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Profissionais Existentes:
Total Estatutdrio/
Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessario/ JHEL A contratar
Eomnlets Municipalizado/
Autarquico
Auxiliar de Apoio 12 x 36 Horas 2 0 2
Técnico de Enfermagem 12 x 36 Horas 4 0 4
Técnico de Radiologia Plantdo 24 Horas 4 0 4
Médico plantonista:
2 Médicos radiologistas para Laudo de .
Ralo-X; 1Médico cardiologista para Plantan 12 Horas 3 9 8
laudo de eletrocardiograma
SADT — REDE HORA CERTA (Mastologia)
Auxiliar Técnico Administrativo 12 x 36 Horas 1 0 1
Técnico Enfermagem 12 x 36 Horas 1 0 1
CER Il LAPA
Profissionals Existentes:
) y Carga Total Necessario/ Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo Mokt Completo Municipalizado/ A contratar
Autérquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 5 0 5
Fonoaudidlogo 40 Horas 4 0 4
Fonoaudidlogo 30 Horas 2 0 2
Médico Neurologista RRIENOnR 1 0] 1
Horas
Médico Ortopedista PI:ntﬁo € 1 0 1
oras
Médico Otorrinolaringologista fentin 12 1 0 1
Horas
Psicélogo 40 Horas 0 3
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Gerente || 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3
APD (SEDIADO NO CER Il LAPA)
Acompanhante Comunitdrio 40 Horas 6 0 6
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Necessario/ Estatutério/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autérquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Coordenador Médico 40 Horas 1 0 1
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 8 0 8
Augxiliar de Apoio 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 19 0 19
Enfermeiro Plantdo 12X36 17 0 17
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico Plantdo 12 x 36 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Diurno:
28 Clinicos
5 Cirurgides
7 Ortopedistas
14 Pediatras Plantdo 12 Horas 82 0 82
Médico Plantonista Noturno:
14 Clinicos
14 Pediatras
Técnico de enfermagem Plantdo 12X36 30 0 30
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmdcia Plantdo 12X36 14 0 14
Técnico de gesso Plantdo 12X36 4 0 4
Técnico de informdtica 40 Horas 1 0 i |
Técnico de Manutengdo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Radiologia Plantdo 24 Horas 1, 0 11

SN y@e“.
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PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO

Total Profissionais Existentes:
S Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Necessario/ Municipalizado/ A contratar
Campiesa Autdrquico
Analista |1l 40 Horas 2 0 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 10 2 8
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 125 85 40
- y ’ 40 Horas/Plantdo
Auxiliar de Servigos Gerais 12X36 3 0 3
Plantdo 12X36 29 11 18
Augxiliar Técnico Administrativo
40 Horas 5 0 5
Diretor Clinico 30 Horas 1 0 1
Diretor Médico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 34 15 19
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 12 x 36 Horas 6 3 g
Gerente Unidade llI 40 Horas 1 0 1
Meédico plantonista — Psiquiatra Diarista — 20 horas 2 0 2
Meédico plantonista - Clinico geral Diarista = 20 horas 1 0 1
Médico plantonista — Pediatra Diarista — 20 horas 1 0 1
Meédico plantonista - Clinico geral Diurno 12 Horas 23 1 22
Médico plantonista- Clinico geral Noturno 12 Horas 21 1 20
Médico plantonista — Pediatra Diurno 12 Horas 14 5 9
Médico plantonista — Pediatra Noturno 12 Horas 14 5 9
Meédico plantonista — Ortopedia Diurno 12 Horas 14 1 13
Médico plantonista — Ortopedia Noturno 12 Horas 7 1 6
Médico plantonista — cirurgido Diurno 12 Horas 7 2 5
Médico plantonista — cirurgido Noturno 12 Horas 7 1 6
Médico plantonista — Psiquiatra Diurno 12 Horas 7 0 7
Médico plantonista — Psiquiatra Noturno 12 Horas 7 0 7
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 10 3 7
Técnico de Gesso Plantdo 12X36 6 1 5
Técnico de Manutengdo Plantdo 12X36 2 0 2
Técnico de Radiologia Plantdo 24 Horas 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Pla naéootuz::‘ goras 2 9 0
Cirurgido Dentista YT e T—
5 0 5
noturno
Plantaf) 12 horas 2 0 2
diurno
el
& 0
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S KONFERIDO &




PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO : ;
A ! : o g SUS
Secretaria Municipal da Sadde S
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude
CONTRATACAO PDE
Categoria Faty Profissionais Existentes: A contratar
Unidade profissional/ Cargo Carga Hordria Necessario/ SMS/PMSP ASF
Completo
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico Plantdo 12x36 H 1 0 1
PS DR. JOAO
CATARIN MEZONO Tec. Enfermagem Plantdo 12x36 H 5 0 5
Tec. Farmacia Plantdo 12x36 H i 0 1
Cirurgido dentista 24 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
UBS JARDIM VERA
CRUZ Tec. Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Tec. Farmécia 40 Horas 1 0 1
UBS PQ DA LAPA Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
VBSVILAIPOIUCA |1 barmiiia 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Psicélogo 30 Horas 1 0 1
UBS VILA ROMANA
Tec. Enfermagem 40 Horas 3 0 3
Tec. Farmdcia 40 Horas 1 0] 1
TOTAL GERAL 23 0 23

—\



Associacao
Saude da
{ Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAQ R0071201 5

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de outubro a dezembro/20 e considerou para o Plano de Manutengio:

Valor de referéncia o termo aditivo 039/2020 (39 trimestre/2020);

Exclusio de RH de profissionais aposentados pela SMS nas unidades: PSM Dr lodo Catarin Meozono, UBS Vila Romana e UBS
Jardim Vera Crug;

Carreqoes no quadro de dimensionamento de RH de profissionais servidores da SMS nas unidades: PSM Dr Joido Catarin
Mezono, UBS Vila Nova Jaguaré, UBS Jardim Vera Cruz, UBS Vila Ipojuca, UBS Vila Romana e UBS Vila Anastacio;

Inclusao de 1 Analista Il na UBS Vila Nova Jaguare e 1 Analista [l na UBS Vila Piaui;

Manutengao da previsio de valores para cobertura de profissionais afastados (necessidade PDE) na rubrica 01.05, Valores
retirados da rubrica de servigos de outros profissionais de saade (04.14) da unidade SADT Hora Certa para fazer frente a
despesa por tempo determinado (outubro, novembro e dezembro/20);

Documentos anexados:
1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servigo
2) Plano orgamentario de custeio consolidado

3} Plano orgamentario de custeio por unidade
4) Quadro de dimensionamento de RH

Sa0 Paulo, 29 de setembro de 2020.

} ﬁ'ﬂ;ﬂf‘m:\ [/ f gﬂQ j‘j'}f\ fna sk

Ora Marid Ftlir’-ni;; Fernandes Pedroso de Lima |V|J-l!'iil Isabel Campos

Superintendente Gerencia Corporativa Administrativa

33




Aunsociagan
- - %
! ._:l.lilt'f el
_ Familla

HOSPITﬁ.L DIA LAPA Rede Hora Certa

TER.APEUTIC& LAPA 2-SRT

UNIDADES-SERVICO - Plano Manutengao

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

out/20

UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"-TRADICIONAL

113 418,59

navi/20

42 606,17
264 351,18

113.418,59

dez/20

AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA 337.430,48 337.430,48 337 430,48 1012 291,44
AMA 24 SOROCABANA-AMA 1.864.459,39 1.864.459,30 f 854,469,30 5563 3?3 17
CER LAPA Il + APD-GERFAPD 306.083,34 306.083,34 :

UBS VILA JAGUARA-ESF 112.213,63 41221363 1 236 640,69
UBS PARQUE DA LAPA-ESF 516.069,25 616.060,25 1.648.207,75
UBS VILA PIAUIESF 403.482,23 403482 23 12104496
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF 781 547,04 7B1547,04 2.344.841,12
UBS VILA ANGLO-TRADICIONAL 29/ 722,81 zu; 893 168,43
NASF UBS VILA PIAUI-NASF 94 050,30 94,060,350 94,060, 30 202 150,90
NASF UBS PARQUE DA LAPA-NASF 120 602,26 120 602,26 120 602 26 a61 606,78
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES-PAI 47 060,49 A7 660,49 262 981,47
PAI UBS VILA ROMANA-PAI 87 87.00,31 261 900,93
PAI LUBS VILA NOVA JAGUARE-PAI 87,895,866 283 687 58
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO-Pronto Socorro 30 3,037 390,08 9.112.172,94

SADT - HD LAPA rvh:o do Apoio Dfagnbsiiuo 264 361,18 ;
RESIDENGIA TEF 5907740 59.077,40 h‘J.UH,i}{J
RESIDENCIA TERAP 58 818,41 58.618,41 5881841
RESIDENGIA TERAPEUTICA PERDIZES 2-SRT 61.280,58 B1.240,58 61 280,58 183, 841 74
ADMINISTRATIVO-ADM 509 735,41 500 735,41 590.735,4 1 1.799.206,23
PAI UBS VILA PIAUL-PAI 87 295,64 87 295,64 87 295,84 261 886,92
GAPS AD lll LEOPOLDINA-GAPS 539 410,16 raiw.m 15 530 410,15 1.618.230,45
AMA VILA PIAUI-AMA 266 279,94 S 748 839,82
527 122,83 527 122,63
325 723,02 325.723,02 425.723,02 477 169,06
UBS JARDIM VERA GRUZ-TRADICIONAL 152 554 58 152 554,58 152.554,58 457 663,74
UBS VILA ROMANA-TRADICIONAL 188 026,03 188.036,03 188.036,03 564.108,00

113,418, Jg
12.975.621,43

VALOR TOTAL (RS$)

3728, UHEI 51

340,255, i'?
38.926.864,20

TOTAL - CUSTEIO - Plano de Manutencdo

12.975.621,43  12.975.621,43

Sho Paulo, 29 de selembro de 2020

‘ li'ﬂwl"{&\ ", FL(‘/ /fo/;f\ ) B o }"-LL e YAl
 Dra MaNa £ genia Fermnandes Pedioso de | ma j Maria Isabel Campos
Supernntendents fefncia Corporativa Administrativa




Assaciigno
Saude cdo
Fammilia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO A conTrATO pE GestAo RO07/2015 - Plano Manutencgao

PLANO ORCAMENTARIO CONSOLIDADO

UNIDADE: TODAS UNIDADES
SERVIGO: TODOS SERVICOS
[ = a0 1 ) 0 ) 0 ) ALUK ) S
01, Pessoal e Reflexo o ~ | 10.527.877.07 10.527.877,07 10.527 877,07 31.583.631,20
0101 - Remuneragao de Pessoal T 7 AB7 938,64 7 887 938,64 7 BAT 938 64 23663 815,92
0102 - Benehicios BS99 388 07 #94. 388,07 99 388,07 2 696 164,20
0103 - Encargos e Contribuigoas T80 063 54 7RO 063 54 780 063 54 2 340 19063
0104 - Oulras Despesas de Pessoal 779 425 98 7749 425 98 779 425598 2033827793
01.05 - Necessidades PDE . i 181 060,84 181 060,84 181 0G0, 84 543.182,53
02. Materiais de Consumao S R —— 140.090,98 140.080,98 140.090,98 | 420.272,94
02 01 - Material Odontologico - 349730 3497 30 3497 30 10 491,90
02.02 - Gases Medicinais 9 650,00 9 650,00 9 650,00 28.8950.00
(2 03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritario 19 089 85 19 089 85 19.089.85 57.269.56
02 05 - Combustiveis 500,00 500,00 500,00 1.500.00
02.06 - Matenal de Limpeza 2 580,00 2 580,00 7 580,00 {.740.00
02 07 - Uniformes e Roupara Hospitalar B4T641 247641 B 476 41 2542924
02 08 - Alimenticios 24 583,15 24 GB35 24 6B 15 74 040 45
02.00 - Despesas de Transporte 7 188,00 7 188,00 7 188,00 21 564,00
0210 - Suprimento de Informatica 3342, 74 3274 342,74 10.028,21
02 11 - Material de Manutengio Equipamento Assitancial 12 550,00 12 550,00 12 550,00 37.650,00
02 12 - Malteral de Manutenciio Equipamento Administiativo 4.166,02 4.166,02 4 166,02 12 498,06
02 13 - Material de Manutengao Predial 25 768,27 265,768,27 26.168,27 77.304,80
02 99 Oulros malenais de consumo ) | 1850824 | 1859024  1850924) 5579772
03, Material de Consumo Assistencial _ 167.702,50 158.365,54 158.365,54 484.433,57
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos ' 90 175,30 50.175,30 90.176,30 270.525,90
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 77 527,20 GA. 190,24 68 190,24 213.907 67
04. Servigos Terceirizados —— 2.139.950,87 2.149.287,83 2.149,287 83 5.438.526,54
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04 02 - Assessoria e Consulloria 16.329,52 15.328,62 15.329,62 45.988 656
04 03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica 7 700,00 7.700,00 7 700,00 23.100,00
(14 04 - Vigitancia | Portaria / Seguranga 303 278,18 303,278,118 303.278,18 909.834 54
04 05 - Limpeza Pradial / Jardinagem 280 320,44 280.220.44 280 320 44 840.061,32
04 06 - Lavanderia 42,815,92 42.8156,02 42.815,92 128,447,776
04.07 - SND 105 382.18 105.382,18 105.382,18 316. 146,54
04 08 - Servigos de Remogio 370 761,73 ar0.761,73 370.761,73 1.112.285,20
04 09 - Servigos de Transporte 3.847,20 3.847.20 384720 11.641,60
04.10 - Sarvigos Graficos 413830 3 138,30 3.138,30 9 414 40
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - . .
04 12 - Educagao Conlinuada 937,50 937,50 937,50 2.812.50
0413 - Servigos Assistencials Medicos 327.839,18 J27.839,18 327 843518 QHI 517 b
04 .14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 185 790,60 185740, 60 185 790 60 557 371,80
04 15 - Manutengao de Equipamentos 19 505,27 16,5085, 27 19 505,27 58 515,81
04 16 - Manutengao Pradial e Adequagies 54 225,78 54 225,78 54 225,78 162 677,34
04.17 - Manutengao de Equipamenlos Assistencials 34083, 496 42 878 96 32 878,96 99,791 87
04 18 - Locacdo de Equipamentos Médicos 2213349 32 625,45 32 626,45 B7 384,39
0419 - Locagiao de imoveis 88 025,24 88 026,24 88 025,24 264.075.72
04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 66 421,34 66 421,34 66 421,34 199.264 03
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 3129570 31295 70 3129570 93.88710
04 22 - Aguin MBI A Rl Bh1 24 Wi RW T 4 24 KR (1)
04 23 - Energla 61452 81 61452 B1 61452 81 184 358 44
04 24 - Telefonia 14 654,20 14 654,29 14.654,29 43 962 87
04 25  Gas 1 180,00 1 180,00 1.180,00 3 540 00
04.99 Qulras Servigos de Terceiros 19.031,00 19.031,00 19,031,00 57,093.00
TOTAL - CUSTEIO T AS UNIDADES - TODOS SERVICOS 12.975.621,43 12.975.621,43 12.975.621,43 38.926.864,29
06, Obra W RO | S = - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagio
07, Equipamentos . . . .
07.01 - Equipamentos Assistencials
TOTAL - INVESTIMENTO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIGOS
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO - 12.975.621,43 12.975.621,43 12.975.621,43 38.926.864,29
Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020
il ~ /
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Dra M By penla Fernandes Pedroso de Lima M‘{llil Isabel Campos _|
Superintendente Geréncia Corporativa Administraliva
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE ; AMA VILA NOVA JAGUARE
SERVIGO; AMA

DESCRICAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 276.627,06 276.627,06 276.627,06 829.881,19

01.01 - Remuneragio de Pessoal 214266 44 | 21426644 | 214 266 44 642,799 33

01.02 - Beneficios ; 2002331 | 2002331 | 200233 60.069,93

01.03 - Encargos e Contribuicoes 21.187 .50 21,.187,.50 21.187.50 63.562,51

01.04 - Qulras Despesas de Pessoal 21.149.81 21.149,81 21.149,81 63.449,43

01,05 - Necessidades PDE - 5 i S 4
02. Materiais de Consumo 3.722 57 3.722 57 3.722,57 11.167,72

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02 .03 - Orleses e Proteses - ’

02.04 - Material de Escritario 580,00 580,00 580,00 1.740,00

02 05 - Combustiveis =

02.06 - Material de Limpeza " - :

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 298,85 298,85 298 .85 896,56

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte ; 1

02.10 Suprimento de Informalica 118,00 118,00 118,00 354,00

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 950,00 950,00 950,00 2.850,00

02 12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00

02.13 - Material de Manutengao Predial 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00

02.99 Outros maleriais de consumo '] 393,72 393,72 0372 | ~1.181,16 |
03. Material de Consumo Assistencial - . - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 57.080,84 57.080,84 57.080,84 171.242 52

04 D1 - Assessoria Contahil

04.02 - Assessoria e Consultoria 2 . _

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00

04.04 - Vigilancia | Portaria / Seguranga 15 336,73 15.336,73 15.336,73 46.010,19

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 8.850,13 8 859,13 8.859,13 26.577,39

04,06 - Lavanderia

04.07 - SND - - - -

04.08 - Servigos de Remogao 20951 47 20.951 47 20.951,47 62 854 40

04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137 .40 137 40 412,20

04.10 - Servicos Graficos 150,00 150,00 150,00 450,00

04.11 - Despesas de Sewlqus de Beneficios para RH -

04 12 - Educacao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Medicos - - - -

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide 538,00 538,00 538,00 1.614,00

04 15 - Manutengio de Equipamentos 860,00 860,00 860,00 2,580,00

04,10 - Manutengao Prodial ¢ Adequagdus 3.044.20 3.044.20 0.044,20 11.032,60

04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 1.686,00 1.686,00 1.686,00 5.068,00

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3.900,00

04.19 - Locagao de imoveis 398,00 398,00 398,00 1.194,00

04.20 - | oéar‘:ﬁ}) de -[-—-qulp'imerllcs Administrativos 1.082.52 1.082,52 1.082,52 3.247 57

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos -

04.22 - .&gm

04.23 - Energla = - - -

04.24 - Telefonia 999,67 999 67 999,67 2.999.01

04.25 - Gas . - . -

04.98 Outros Servigos de Terceiros 812,72 B12,72 B12,72 243816
06. Obra ' - - N il

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagio
07. Equipamentos - - -

07.01 - Equipamentos - . - -
TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA NOVA JAGUARE - AMA 337.430,48 337.430,48 337.430,48 1.012.291,44
Séao Paulo, 29 de setembro de 2020

n
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Dra Maria El}génk Fernandes Pedroso de Lima M,ﬁrm Isabel Campos
Superintendente hmcnr‘ln (,mpcmtuﬂ Administrativa
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Associngao
f Familia

LINIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

AMA 24 SOROCABANA

SERVIGO:

AMA
DESCRIGCAO

01. Pessoal e Reflexo

out/20
1.487.584,83

nov/i20
1.487.684,83

1.487.584,83

VALOR TOTAL (RS$)
4.462.764,49

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020.

FPoh hc.

Dra Maria Ellgénfa Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

/L‘ hq L\_.;‘-' -

Marid Isabel Campos

Geréncia Corporativa Administrativa

01 01 - Remuneragio de Pessoal 1.155.154 52 1.155.154,52 | 1.155.154,52 3465 463 57
01.02 - Beneficios 104 160,27 104 160,27 104 160,27 312 480,81
0103 - Encargos e Contribuigoes 114 22776 114 227 76 114,227,776 24268327
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 114042 28 114.042,28 114.042,28 342,126,684
01.05 - Necessidades PDE P .

02, Materiais de Consumo 7.562,27 7.562,27 7.662,27 22.686,81
02.01 - Material Odonlologico S —ie
02 .02 - Gases Medicinais
02,03 - Orteses e Proteses - - -
02.04 - Material de Escritorio 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00
02.05 - Combustiveis .
02,06 - Material de Limpeza .
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 641,55 641 55 641 55 1.924 65
02.08 - Alimenlicios -
02.09 - Despesas de Transporte - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 146,00 145,00 145,00 435 00
0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 1.900,00 1.900,00 1.900,00 5.700.00
0212 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
0213 - Material de Manutengio Predial 1.300,00 1,300,00 1.300,00 3.900,00
02.99 Outros materiais de consumo 139372 139372 1.393,72 4.181,16

03, Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -

04. Servigos Terceirizados 369.312,29 359.312,29 359.312,29 1,077.936,86
04.01 - Assessoria Conlabil
04 02 - Assessoria e Consulloria - - -
04.03 - Serwvigos, Programas e Aplicalivos de Informitica 2500 25,00 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 44.992,72 44.992,72 44.992,72 134.978,16
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 57 574,99 57 574,99 57.574,99 172.724 97
04.06 - Lavanderia 609 00 509,00 609,00 1.827 00
04.07 - SND :
04 08 - Servigos de Remogao 105 000,00 105.000,00 105.000,00 315.000,00
04.09 - Servicos de Transporle 137,40 137,40 137.40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 150,00 450,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH .
04.12 - Educagao Continuada - - - -
0413 - Servigos Assistencials Médicos 100. 750,00 100 750,00 100.750,00 302.250,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionals da Saude 1.118,04 1.118,04 1.118,04 - 335412
04.15 - Manutengio de Equipamentos 1.800,00 1 800,00 1.800,00 5.400,00
0416 - Manutencio Predial e Adequagbes 4.244 20 424420 4.244 20 12.732 60
0417 - M;{lltttaliqfiii de Equipamentos Assislenciais 4.966,00 4 966,00 4 966,00 14,898 00
04,18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 600,00 600,00 600,00 1. 800,00
04 19 - Locagao de imoveis 398,00 398,00 398.00 1.194.00
04,20 Lusayliv du Eguipamuntos Adiinialiatives 113.055,00 10,055,066 100 045, 0 ST VR
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos -
0422 - Agua 14.500,00 14.500,00 14.500,00 43 500,01
04 23 - Energia 9.168,57 9.168,57 9,168,657 27.505,71
04 24 - Telefonia 1.568,70 1 568,70 1.568,70 4.706,10
04.25 - Gas :

| 04.99 Outros Servicos de Terceiros S T—— 1.654,00 1.654,00 1.654 00 496200 |

06. Obra - - — -
6,01 - Reforma E e e
06.02 - Ampliagio e Adequagao -

07. Equipamentos -
07.01 - Equipamenlos

OTA L) 2 /) UROCABA H .49 d 9.39 4 3 B




Associagao
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UNIDADE:

CER LAPA IIl + APD

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: CERFAPD Ty ol

DESCRICAO out/20 nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 280.278,61 | 280.278,61 | 280.278,61 840,835,84
01.01 - Remuneragao de Pessoal 211.963,90 | 211.963,90 | 21196390 635.891,71
01.02 - Beneficios 2636623 | 2636623 | 26 366,23 79.098,68

Dra Maria Eugdnia Fernandes Pedroso de Lima
Superinlendente

01.03 - Encargos e Contribuigoes 2096531 | 2096531 | 2096531 62.895,93
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 20.983,18 | 2098318 | 20.98318 62.949,53
01.05 - Necessidades PDE e i [ - = o % i ) =

02. Materiais de Consumo 4.359,01 4.359,01 4.359,01 13.077,03
02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais .
02.03 - Orleses e Proteses . . . -
02 04 - Material de Escritdrio 980,00 980,00 980,00 2.940,00
02.05 - Combustivels . .
02,06 - Material de Limpeza ; . = :
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 165,29 165,29 165,29 495 87
02.08 - Alimenticios : . )
02.09 - Despesas de Transporte 900,00 900,00 900,00 2.700,00
0210 - Suprimento de Informatica . - - -
02,11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 840,00 B40,00 840,00 2.520,00
02 12 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo 130.00 130,00 130,00 390,00
02.13 - Material de Manutengio Pradial 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.99 Outros materiais de consumo 593,72 59372 | 693 72| 178116

03, Material de Consumo Assistencial - - =
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Pradutos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servigos Terceirizados 21.445,72 21.445,72 21.445,72 64.337,15
04.01 - Assessoria Contabil : - - -
04.02 - Assessoria e Consulloria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga 7.986,96 7 986,96 7.986,96 23.960,88
04.05 - Limpeza Predial [ Jardinagem 441932 441932 441932 13 257,95
04 .06 - Lavanderia B - - -
04.07 - SND
04.08 - Servigus de Remogao . - -
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH L - -
04 12 - Educagio Continuada -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos s . = =
04 .14 - Sewvigos de Outros Profissionais da Saude 249,05 249,05 249,05 747,15
0415 - Manuiencéo de Eqmpanieﬁtu_s 650,00 650,00 650,00 1.950,00
0410 Munulungdu Prediul ¢ Adeyuaydus 1.310,00 1.210,00 1.310,00 2.000,00
0417 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1 450,00 1 450,00 1.450,00 4 350,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos . . . -
04.19 - Locagao de imbveis - - -
04.20 - anaéé’m de Equipamanlos Administrativos 1 100,00 1.100.00 1.100,00 3.300,00
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 3.477,30 3,477 .30 3.477,30 10.431,90
04.22 - Aqua F - -
04.23 - Energia - . -
04.24 - Telefonia 166,10 166,10 166,10 498,30
04 25 - Gas : - -
04.99 Outros Servigos de lerceiros 394,59 394,59 394,59 1.183,77

06. Obra _ = - - -
06 01 - Refarma o -
06.02 - Ampliagdo e Adequagio

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - -

0 ) R A - A A H R+APD 6.U8 06.08 6.0 418 0.0
Sao Paulo, 29 de setembro de 2020
e yl " - o) 2
Wpun F £l St  Khewe _

aria Isabel Campos
Geranmia Corporativa Administrativa
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PLANO ORCAMENTA

Séo Paulo, 29 de setembro de 2020

lftw/w Cldk bo.
Dra Mari Edgénia Femandes Pedroso de Lima

Suparintendente

- AEH“‘“L-‘

Mhria Isabel Gampos

Gerencid Corporativa Administiativa

UNIDADE UBS VILA JAGUARA
SERVICO: ESE
» £ O 0 0 ov/20 D ALOR TOTAL (R
01. Pessoal e Reflexo 380.384,43 380,384 .43 380.384 43 1.141.153,29
01.01 - Remuneragao de Pessoal 28156540 [ 28156540 | 281565,40 | 844 696,19
01.02 - Beneficios 4314270 A3.142,70 42.142,70 129.428 10
01.03 - Encargos e Contribuigies 27 84563 27.845 63 27 845 63 83,536 .90
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 27.830.70 27.830,70 27.830,70 83.492 11
01.05 - Necessidades PDE = I .
02. Materiais de Gonsumo 3.513,56 3.513,66 3.513,65 10.540,65
02.01 - Material Odontolagico :
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Onteses e Proteses - -
02 04 - Material de Escritdrio 750,00 750,00 750,00 2.250.00
02 .05 - Combustiveis
02 06 - Material de Limpeza 5
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 375,38 375,38 375,38 1.126,13
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte -
02.10 - Suprimento de Informatica 198,34 198,34 198,34 59503
0211 - Material da Manulengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660 00
0212 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
0213 - Material de Manutengio Predial 1.094,11 1.094 11 1.094 11 3.282 32
02 99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 (93,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial N - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04. Servigos Terceirizados 28.315,65 28.315,65 28.315,65 84.946,95
04.01 - Assessoria Gontabil . . -
04.02 - Assessoria e Consultoria : : .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00
04 04 - Vigildncia [ Portaria / Seguranca 7 086 96 7 OB6,96 7 986,96 23 060,88
04.06 - Limpeza Predial / Jardinagem 865913 865913 865913 2597739
04 06 - Lavanderia - -
04.07 - SND
04,08 - Servigos de Remogdo . .
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -
0412 - Educagio Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicas = :
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 328,00 328,00 328,00 984,00
04.15 - Manutengaoe de Equipamentos GG0,00 660,00 660,00 1.980,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequacoes 2.004,72 2.004,72 2.004,72 601416
04.17 - Manutengiéio de Equipamentos Assistenclais 1.120,00 1.120,00 1.120.00 3 360,00
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos .
04.10 Locagio du imdvuis . . -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 3406,78 3 406,78 3.406.78 10.220.34
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos -
04.22 J’\gu:\ | 354,71 1.354 71 1354 71 406413
04 23 - Energia 1241,66 124166 1.241 66 372498
04 24 - Telefonia 913.87 913.87 913 87 2741 61
04.25 - Gas
04,99 Outros Servigos de Terceiros 397,42 397,42 397,42 1.192,26
06. Ohra - - N -
06 01 - Reforma -
0602 - Ampliagio e Adequagio
07. Equipamentos
07.01 - Equipamentos - - .
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA JAGUARA - ESF 412.213,63 412.213,63 412.213,63 1.236.640,89




Associagao
W Satde da
1 Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

%lm*

UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA
SERVICO: ESF
D RICAO 0 0 0 ALORTO

01, Pessoal e Reflexo 477.248,28 477.248,28 A477.248,28 1.431.744,85
01.01 - Remuneragao de Pessoal 334 594 .53 334 594 53 334.594 53 1.003.783,58
01.02 - Benelicios 54.211.77 5421177 5421177 162.635,31
01.03 - Encargos e Contribuigoes 33.090.49 33.09049 33.090 49 09.271,46
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 33.077,97 33.077.97 33.077 .97 99.233,92
01.05 - Necessidades PDE 22,273,563 22,273,563 2227353 66,820,58

02. Materiais de Consumo 3.81817 3.81817 3.818,17 11.454,52
02,01 - Material Odontologico . - -
02.02 - Gases Medicinals
02.03 - Onleses e Proleses - . -
02.04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 580.00 580,00 580,00 1.740,00
02.08 - Alimenticios -
02.09 - Despesas de Transporle - -
02.10 - Suprimento de Informatica 198,34 196,34 198,34 595,03
02.11 - Malerial de Manutengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
0212 - Material de Manulencdo Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 109411 1.094,11 1.094 11 3.282,32
02.99 Oulros materiais de consumo 79372 793,72 793,72 2.381,16

03. Material de Consumo Assistencial - == - -
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversas . - - -

04. Servigos Terceirizados 35.002,80 |  35.002,80 36.002,80 105.008,39
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria @ Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia / Portaria !'Segumnl;a 7 986,96 7.986,96 7.986,96 23 960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 12.858,45 12.858.45 12.858,45 38.575,34
04.06 - Lavanderia : -
04.07 - SND
04,08 - Servigos de Remogao . -
04.09 - Servigos de Transporle 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Sewvigos Graficos 80,00 BO.00 80.00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educacao Conlinuada
0413 - Servigos Assistencials Médicos - . -
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 378,09 378.09 378,09 113427
04 16 - Manutencao de Equipamentos 660,00 BED 0O 660,00 1.980,00
04 16 - Manutungiu Predial o Aduguagiues 2.004,72 a.004,72 2004,72 RO1A 1R
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1 650,00 1.650,00 1.650,00 4 950,00
04.18 - l.or;at;ﬁo de Equipamentos Medicos - -
04.19 - Locagéo de imaveis - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 412049 4.120,49 4.120,49 12.361,48
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua 1.529.03 1.529,03 1.529,03 4 587,09
04,23 - Energia 209398 2.093,98 2.093.98 5.281,94
04.24 - Telefonia 1.081,26 108126 1.081,26 324378
04.25 - Gas . : .
0499 Oulros Servigos de Terceiros 347,42 397 .42 397 42 1.192,26

06. Obra - - - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagido e Adequagao ___

07. Equipamentos = = ”
07.01 - Equipamentos =

0 0 -UB ARG DA LAPA 5.069 5.069 5.069 8.20
Sao Paulo, 29 de selembro de 2020
. ~
Wﬂlw« [’ ‘, A0 ,Lv T }v\ Lebu ) — ]
Dra Matia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima L/ Maria Isabel Campos
Superintendente Geréncia Corporativa Administrativa
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Assoclaghao
‘N Satde da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

LINIDADE: ussviapPALL oo

SERVIGO: ESE :

DESCRICAO nov/i20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)

01, Pessoal e Reflexo 368,774,123 368.774,13 368.774,13 1.106.322,38

" 0101 - Remuneragao de Pessoal - 272 885.77 | 27288577 | 272.886,77 BIAB57 A1
01.02 - Beneficios 41.924,83 4192483 41 924,83 126 774,19
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 26 987 52 26 987 52 26 987 52 80 962 56
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 26.976,01 26.976,01 26.976,01 80.928,02
01.05 - Necessidades PDE B e P T =k

02. Materiais de Consumao 3.479,83 3.479,83 3.479,83 | 1043948
02.01 - Material Odontologico - .

02.02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses .

02 04 - Material de Escritbrio 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02 05 - Combustiveis . .
02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospllalar 395,00 365,00 395,00 1.185,00
02 08 - Alimenlicios .

02.09 - Despesas de Transpoite . .

0210 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 43500
02 11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 G60O,00
0212 - Material de Manulengio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02 13 - Material de Manutengao Predial 1.094 11 1094, 11 1.094, 11 328232
02 99 Outros materiais de consumo g — 693,72 693,72 693,72 2.081,16

03. Material de Consumo Assistencial | - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 31.,228,28 31.228,28 31.228,28 93.684,83
04 01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria @ Consultoria
04 03 - Sewvigos, Programas e Aplicativos de Informadltica - .

04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga 7 986,96 7 086,96 7 986,96 23 960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 865913 865913 865913 25.977,39
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Seviges de Remogao - - -
04 09 - Sewvigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
0410 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Sewvigos de Beneficios para RH -

04 12 - Educagao Conlinuada

04 13 - Servigos Assistenciais Médicos - -

04.14 - Sevigos de Outros Profissionals da Saude 336,45 336,45 336,45 1.009,35
04,15 - Manutengio de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1 980 00
0416 - Manuten{:ﬁo Predial e Adequagies 2.004,72 2.004,72 2.004,72 601416
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assislenciais 1 120,00 1.120,00 1 120,00 3.360,00
04 18 - Locagio de Equipamentos Medicos . - -
04.19 Locagdo do imdvuis - . . -
0420 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 3.086 54 3.086 54 3.086,54 9.2549 61
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - . .

04.22 - Agua 1 837 .53 1 837 53 1,837,563 5,512 549
04 23 - Energia 3.992 41 3.992 11 3992 41 11.977,23
04 24 - Telefonia 929,72 929,72 920,72 2.7845,16
04.25 - Gas . - - -
04.99 Oulros Servigos de Terceiros 307,42 397,42 387,42 1.192,26

06. Obra - - - -
06 01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagio -

07, Equipamentos = 3 -
07 01 - Equipamenlos . %
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA PIAUI - ESF 403.482,23 403.482,23 403.482,23 1.210.446,69

Sio Paulo, 29 de setembro de 2020

me\ F r du /TNCx —— e LA —
Dra Maria Et?gél a Fernandes Pedroso de Lima M:J'fia Isabel Campos
Superintendente Geréncia Corporaliva Administrativa
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Associagao
il Saude dan
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA

ESF

Sho Paulo, 29 de setembro de 2020

’/h’vf nA rfpt,rm_,

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA - ESF

Dra Maria E‘lgé ia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

781.547,04

781.547,04

DESCRICAO novi20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 743.299,76 | 743.299,75 | 743.299,75 2.229.899,25
01.01 - Remuneragio de Pessoal 556.759 43 556.759,43 556.759,43 1.670.278,28
01.02 - Beneficios 7644750 | 7644750 [ 76 447 50 22934250
01.03 Encargos e Contribuigoes 55,061,106 55.061,16 55 061,16 165 133.48
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 55.031.66 55.031.66 55.031.66 165.094,99
01.05 - Necessidades PDE : = - =
02. Materiais de Consumo 3.855,55 3,855,556 3.855,55 11.566,64
02.01 - Material Odontoldgico -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Ornteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 850,00 850,00 850,00 2.5560,00
02.0% - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 395,00 396,00 395,00 1.185,00
02 08 - Aimenticios E
02.09 - Despesas de Transporle - - - -
02,10 - Suprimento de Informatica 145,00 146,00 145,00 435,00
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02 12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 364,00 464,00 364,00 1.092,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 1.094 11 1094 11 1.094 11 3.282 32
02.99 Outros materiais de consumo 787.44 787,44 787 .44 2.362,32
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 3 :
04, Servigos Terceirizados 34.391,74 34,391,74 34.391,74 103.175,22
04.01 - Assessoria Contabil
04,02 - Assessoria e Consulloria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 50,00 50,00 50,00 150,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 7.986 96 7 986,96 7.986 96 23 960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 865913 B659,12 6.65913 25.977,39
04 .06 - Lavanderia
04 07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
04 09 - Servigos de Transporte 137 40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00 160,00 480,00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada
04,13 - Servigos Assistenciais Médicos - - . -
04.14 - Sevicos de Outros Profissionais da Saude 422 56 422 56 422 56 126768
04 15 - Manutengao de Equipamentos 660.00 660,00 660,00 1.980,00
0410 Manutunygliv Mudiol v Adoquagdos 2.004,72 2.004,72 D.004,702 (014,168
0417 - Manutengio de Eqmpameutos Assistenciais 1 120,00 1.120,00 1.120,00 3.360,00
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos :
04.19 - Locagio de imoveis . . - -
04.20 - lor'dg:éo de Equipamenms Administrativos 3735 44 3735 44 3.735.44 11.206,32
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos . 5 :
04.22 - Agud 4.016,80 4.016,80 4.016,80 12.050,40
04.23 - Energia 321590 3.215,90 3.21590 9 647,70
04.24 - Telefonia 1.257 83 1.257 83 | 257 83 3.773,49
04.25 - Gas : . .
04,99 Outros Servigos de Terceiros 965,00 965,00 965,00 2.895,00
06. Obra - -
06.01 - Reforma il
06.02 - Ampliagio e Adequagao -
07. Equipamentos =
07.01 - Equipamentos -

781.547,04

}« fn A

2.344.64112

jﬁariu Isabel Campos
Geréngia Corporativa Administrativa




Associagan
Ay Saude da

¥ W Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANGLO
SERVIGO: | TRADICIONAL
L) + L) 0 [} 0 i O [} ALOR LA

01, Pessoal e Reflexo 268.351,65 268.351,65 | 268.351,65 805.054,94

~01.01 - Remuneragao de Pessoal 205 102,62 | 20510262 | 20610262 | 616307,86 |
01 02 - Beneficios 22 693,57 22.693 57 22 693,57 68 080,71
01.03 - Encargos e Contribuigoes 20.283,70 20.2683,70 20 283,70 60 851,09
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2027176 20 271,76 2027176 6081527
01.05 - Necessidades PDE TN _ i ) — e > ) -

02. Materiais de Consumo == N 3.603,15 3.603,156 3.603,15 10.809,46

02.01 - Material Qdontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proteses -
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750.00 225000
02 05 - Combusliveis :

02.06 - Malerial de Limpeza
02.07 - Uniformes e Ruupalia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.654 .98
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

0210 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 43500
02 11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02 12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrative 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 109411 1.094,11 1.094, 11 3,282 32

03, Material de Consumo Assistencial =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - . -
04, Servigos Terceirizados 25.768,01 25.768,01 25.768,01 77.304,03
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00

02.99 Outros materiais de consumo _ 593,72 693,72 693,72 2.081,16

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 798696 7 9AR 96 7 ORG,96 23 960,88
04 .05 - Limpeza Pradial / Jardinagem 8.859,13 8.859,13 8.859.13 26 577,39
04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio - .
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

04 10 - Sewvigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -

0412 - Educacio Continuada

0413 - Servigos Assistenciais Medicos

04 14 - Servigos de Qutros Profissionais da Saude 202,04 202 04 202,04 606,12
0415 - Manutengao de Equipamentos 660,00 BH0,00 GAO.00 1.980,00
04 16 - Manulengio Predial e Adequacgdes 200472 200472 2.004,72 601416

04 17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 1.120.00 1.120,00 1.120.00 3 360.00
04,18 - Locagao de Equipamentos Médicos - - -
0410 Losagao de imdveiv

04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 141701 141701 1.417,01 4.251.03

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - f.\gllil 786,63 786,63 786 63 2.359.89

04 23 - Energia 1.111.62 1.111.82 111162 3334 86

04.24 - Telefonia 980,08 980,08 080,08 294024

04 25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros 397 42 397 42 397,42 1.192,26
06. Obra B - - =

0601 - Reforma

06.02 - Ampliagéo e Adequagio " :
07. Equipamentos . 3 ” N

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANGLO - TRADICIONAL
Sio Paulo, 29 de setembro de 2020,

”;wﬂé\ FHV()K{ é‘_z_; o K s

Dra Maria Fll\Jﬁl'!F] Femandes Pedroso de Lima tia Isabel Campos
Superintendente Gerencia Corporaliva Administrativa

£, .

207.722,81 297.722,81 297.722,81 883.168,43




Associagho
oy Satde da
] Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: NASF UBS VILA PIAUL

SERVIGO: NASF
L) H AL

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Benelicios

01.03 - Encargos e Contribuicoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

93.391,21

93.391,21

93.391.21

280.173,64

73.446,28
541338
726424
7.267,32

73 44628
541338
726424
7.267 32

73,446 28
541338
7.264,24
726732

220338 84
16.240,14
21.792,72
21.801,95

02, Materiais de Consumo

419,20

419,20

419,20

1.257,61

02 01 - Material Odontologico

02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proleses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02,11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengio Predial

02.99 Outros materiais de consumo

393,72

2548

393,72

25,48

393,72

76,45

1.181,16

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03 02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04 01 - Assessoria Contabil

04,02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predtal / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 08 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 12 - Educagio Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
0415 - Manutengio de Equipamentos

04,10 - Manutenglo Predial ¢ Aduguagbes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locacio de Equipamentos Veiculos

0422 - Agua

04.23 - Energia

04.2{1 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

239,88

137,40
3,50

98,98

239,88

137 40
3,50

98,98

239,88

137,40
3,50

98,98

719,64

412,20
10,50

296,94

06, Obra

06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliagio e Adequagio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - NASF UBS VILA PIAUI - NASF
Sao Paulo, 29 de setembro de 2020

Dra Maria Eudénla Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

’L?/;’VNE" F /fr{i{' /’{_v_'__?’\_____

94.050,30

94.050,30

}" 'P\ci-\_/k____‘

94.050,30

282.150,90

Mafia Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

¢ Y-
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Associagao
e Saude da
|| Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
NASF UBS PAROUE DA LAPA

NASF
DESCRICAO

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01 03 - Encargos e Contribuigées
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

02. Materiais de Consumo

out/20
119.936,71

novi20
119.936,71

dez/20
119.936,71

VALOR TOTAL (R$)
359.810,13

93 907 67
f 454,18
9.287 57
9.287.29

93 907,67
7.454 18
9.287 57
9.287,29

93 907 67
7454 18
9,287 57
9.287,29

281.723.01
22362 54
27.862 70
27.861.88

42567

425,67

1.277,00

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinals

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Malerial de Escritorio

02.05 - Combusliveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02 08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica

072.13 - Material de Manutengao Predial
02 99 Outros maleriais de consumo

0211 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

31,95

393,712

31,95

425,67

31,95

393,72

895,84

118116

03. Material de Consumo Assistencial

393,72

03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

239,88

239,86

719,64

04 01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consulloria

04 04 - Vigilancia | Portaria [ Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Sevigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04 10 - Sewvigos Graficos

0412 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assislenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
0415 - Mnnufmu;.éu de Equipamenlos

04 16 - Manutengo Predial e Adequaces

0418 - Locagao de Equipamentos Médicos

0119 Lusagdu du lrndvuaio

04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagio de Equipamentos Velculos

04.22 - Agua

04,23 - Energia

04.24 - Telefonia

0425 - Gas

04 99 Outros Servigos de Terceiros

04 03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

137 40
3,50

98,98

137,40
3,60

98,98

239,88

137,40
3,50

98,98

41220
10 50

296,94

06. Obra

06.01 - Reforma ;
0602 - Ampliagao e Adequacao

07. Equipamentos

0701 - Equipamentos
OTA 0 A BS PAR A AP A

580 Paulo, 29 de setembro de 2020

W, FPAL Jue.

Supernintendente

Dra Maria Eugéia Fernandes Pedroso de Lima

‘L\ = {4;-/(._

Marip Isabel Campos
Geréncia Corporaliva Administiativa




Associagao
Sande da
Familia

@,

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE; PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

SERVIGO: PAI
D RICAO

01. Pessoal e Reflexo

81.579,74

81.579,74 81.679,74 244.739,23

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01,02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigoes
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

58 161,86
11.909,85
5,752 54
5.755,50

58 161 86 58.161,86
11.909 .85 11.909,85
5.752 .54 5,762 54
5,755 50 5.755,50

174.485 57
3572955
17.2567 61
17.266,51

02, Materiais de Consumo

2.097,91

2.097 91

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis
02 .06 - Material de Limpeza
02,07 - Unifarmes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
0210 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial
02.99 Outros materiais de consumo
03. Material de Consumo Assistencial

258,90

145,29

1.300,00

393,72 |

2.097,91 6.293,72

258,90 258,90 776,70

145,29 145,29 435,86

1.300.00 1.300,00 3.900,00

393,12 393,72 1.181,16

0301 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04 01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 .04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04,12 - Educagau Conlinuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Satde
04.15 - Manutengao de Equipamentos

0410 - Manutungio Miedial v Adeyuaydus

04,17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

- Locagio de imoveis

- Locagao de Equipamentos Administrativos

- Locagio de Equipamentos Velculos

- Agua

3 - Energia

- Telefonia

5 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

3,982,84

137,40
21,00

117,80
30,00

149 34
3 477,30

50,00

3.982,84 3.982,84 11.948,52

41220
63,00

137,40
21,00

137,40
21,00

117.80 117,80 363,40

30,00 30,00 90,00

448,02
10 431,90

149 34
3.477.30

149,34
347730

50,00 50,00 150,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - PAI
Séo Paulo, 29 de setembro de 2020

M‘%ﬁ({\ F f)(»@ A-b/‘ ;

Dra Maria Bugéhia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

87.660,49

87.660,49 87.660,49 262.981,47

Bl tinde,

Garéncia Corporativa Administrativa

Mafia Isabel Campos




Assaciagio
AU Saudo da
¥ Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PAI UBS VILA ROMANA —
SERVICO: PAI = = )
DESCRIGAO nov/20 VALOR TOTAL (R$)

01, Pessoal e Reflexo 81.294,24 81.294,24 81.294,24 243.882,71
0101 - Remuneragio de Pessoal i 657.911.29 5791129 57.911,29 173.733,87
01.02 - Beneficios 11.924.52 11924 52 11.924 52 35.773,66
01.03 - Encargos e Conlribuigées 572776 572776 5 727,76 17 183,28
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 573067 5 730,67 573067 17.192,00
0105 - Necessidades PDE A - - - =

02, Materiais de Consumo 2.097,91 2.097,91 2.097,91 6,293,72

02.01 - Material Odontologico
02 .02 - Gases Medicinals

02 03 - Onteses e Proteses
02 04 - Material de Escritdrio 258,90 258,90 258 90 776,70
02.05 - Combusliveis -
02.06 - Malerial de Limpeza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 14529 14529 435,86

02 08 - Alimenticios .
02.09 - Despesas de Transporte 1.300,00 1.300.00 1.300,00 3.900,00

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02 12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo

02.13 - Matenal de Manutencao Predial

02.99 Qutros materiais de consumao 393,72 393,72 393,72 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - .

03.01 - Drogas e Medicamenltos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - N . -
04, Servigos Terceirizados 3.908,17 3.908,17 3.90817 11.724,51

04.01 - Assessoria Conlabil - -

04,02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servicos, Programas e Aplicatives de Informatica

04 04 - Vigllﬁncih { Portaria | Sequranca

04.05 - Limpeza Predial [ Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogio -
04.09 - Servigos d_e :r_r_z_mspone 137,40 137 40 137,40 412,20

0410 - Servicos Graficos 21,00 2100 21,00 63,00
04 11 - Despesas de Servigos de Benaficios para RH - - - .
0412 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos . - .
(04,14 - Servigos de Outros Profissionals da Saude 117.80 117.80 117,80 363,40
04.15 - I"Ul'.'l:-mlanqléo de E(|u'|'panlenlos - .
0416 - Manutencdo Predial e Adequagbes - - -
04.17 - Manulengéio de Equipamentos Assislenciais 30 00 30,00 30,00 490,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04139 - Luvagdu dua ndveis - - - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 714 67 74.67 74,67 224,01
04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos 3477 30 347730 3477.30 10.431,90
04.22 - Agua . :
04.23 - Energia -
04.24 - Telefonia 50,00 50,00 50,00 150,00
04.25 - Gas ; . e
04.99 Oulros Servigos de Terceiros
06, Obra : - = Il -
0601 - Reforma s
06.02 - Ampliacio e Adequacao
07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos - -
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA ROMANA - PAI 87.300,31 87.300,31 87.300,31 261.900,93
Séo Paulo, 29 de setembro de 2020

il
N ,
R | Yoy f{a(ﬂ )l/&\ I — }'(ku Gk, __J
Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Mrlrl:’;{lz‘-ahﬁl Campos
Supernintendente Guréncia Corporativa Administrativa J
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Associngan
W Saude «dn
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE ; PAIUBS VILA NOVA JAGUARE
SERVIGO: PAl o
L) 2 19 » (0 " 1 £ [} ALOR L 3
01. Pessoal e Reflexo 81.944,46 | 8194446 | 81.944,46 245.833,37
01 01 - Remuneracao de Pessoal 58 481,91 58.481.91 58.481.91 175445,73
01.02 - Beneficios 1189111 11.891,11 11.891,11 36.673,33
0103 - Encargos e Contribuigoes 5.784,21 5.784,21 578421 17.352,63
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal § 787,23 578723 5.787.23 17.361,68
01.05 - Necessidades PDE iy _ - - - -
02. Materiais de Consumo 2.09791 |  2.097,91 2.097,91 6.293,72

02.01 - Material Odontolégico =
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proteses 5
02.04 - Material de Escritorio 268,90 258,90 258,90 776,70
02.05 - Combusliveis 7 : ) .
02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 145,29 435,86
02.08 - Alimenlicios - - - -
02.09 - Despesas de Transporle 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3 900,00

02.10 - Supnmento de Informatica

02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assilencial
02.12 - Matenal de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Malerial de Manutengio Predial

02 99 Outros materiais de consumo - = - 393,72 393,72 393,72 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial B =

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagern Diversos

04, Servigos Terceirizados 3.853,60 3.853,50 3.853,50 11.560,50
04 01 - Assessoria Contahbil 2 : = :
04.02 - Assessoria @ Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 \.i"'l'gilx'lhcia / Portaria / Segquranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia .
04.07 - SND : g 2

04.08 - Servigos de Remogao - = v .
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

04 10 - Servigos Graficos 21,00 21,00 21,00 63,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04 12 - Educagao Continuada

04,13 - Servigos Assistenciais Médicos . - . -
04.14 Servigos de Outros Profissionais da Saude 117,80 117,80 117,80 353,40
0415 - Manutengio de Equipamentos : =
U4 10 - Manutengaoe Piedial o Adequayduu
04,17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 30,00 30,00 30,00 90,00
04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos : . -
04.19 - Locagao de imoveis - - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 70,00 70,00 70,00 210,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos 3.477,30 3.477,30 3.477 .30 1043190
04.22 - Agua : .

04.23 - Energia
04 .24 - Telefonia
04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra B 3 - = i

06.01 - Reforma
06,02 - Ampliacao e Adequacio

07. Equipamentos - -

07.01 - Equipamentos #
OTA O - PAI UB A NOVA JAGUARE - P2 87.89586  B7.89586  87.895,86 87,58

Sao Paulo, 29 de selembro de 2020

Mupa £ Lo A 7~ | Hon ot

Dra Maria Etﬁqér!a Fernandes Pedroso de Lima I\faria Isabel Campos_ .
uperintendente Geréncia Corporativa Administrativa
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Associagao
T Saudp cla
Fatnilin

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

LUNIDADE: PSM DR JOAO CATARIN MEZONO e == e
|SERVIGO: ' Pronlo Socorio = — i g
DESCRIGCAO out/20 nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (RS$)
01. Pessoal e Reflexo 2.051.896,73 2.051.896,73 2.051.896,73 6.155.690,18
0101 - Remuneracao de Pessoal o 1562.859,78 | 1.562.859.78 | 1.562,859,78 4.688,579,34
01.02 - Benelicios 11910870 116 109, 70 110 109,70 A57.320.10
01.03 - Encargos ¢ Gontribuigoes 1654 641 51 154 541 51 154 541 51 463,624 53
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 154.260 79 164.260,79 154 260,79 462,782 37
01.05 - Necessidades PDE 61,124 05 G1.124,95 51.124,05 183.374 85
02, Materiais de Consumo 24.455,02 24.455,02 24.455,02 73.365,06
02.01  Material Odontoldgico R 3.497 30 349730 3497 30 10 491,90
02.02 - Gases Medicinais 9.054,00 9.054,00 9.054,00 27.162,00
02,03 - Orleses e Proleses
02.04 - Malerial de Escrilério 2.300,00 2.300,00 2.300,00 G.900,00
02 06 - Combuslivais 500.00 500,00 500,00 1.500,00
U_'z'! 06 - Malerial de | impeza 150,00 150,00 l.’){).ﬂﬂ 450,00
02 07 - Uniformes ¢ Rouparia Hospitalar 925.00 925.00 925,00 277500
(02.08 - Alimenlicios
02 09 - Despesas de Transporte
02,10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
0211 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial 2.440,00 2.440,00 2.440,00 7.320,00
02.12 - Matenal de Manulengio Equipamento Administralivo 250,00 250,00 250,00 750,00
02,13 - Malerial de Manutengao Predial 430000 430000 3.300,00 4.4900 00
02.99 Outros materiais de consumo 1.893,72 1.893,72 1.693,72 5.681,16
03. Material de Consumo Assistancial 148.602,50 139.265,54 139.265,64 427,133,657
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos #3.175,30 B3 175,30 83.175,30 249.525 90
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos G5.427,20 56.090,24 56.090,24 177.607 67
04. Servigos Terceirizados 812.436,74 821.773,70 821.773,70 2.455.984,13
04.01 - Assessoria Contabil
04 02 - Assessoria ¢ Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informilica 1 050,00 1 050,00 1.050,00 3.150,00
04.04 - Vigilancia / Portaria | Sequranca 103.133,28 103 133,28 103 133,28 409,399 .83
04.06 - Limpeza Predial / Jardinagem 65 324,66 65.324 66 65.324,66 195.973 98
04.06 - Lavanderia a0.226,92 30,226,092 a0.226,92 90.680 76
04.07 - SND 63 _Iﬁ[]_[lfi 63 150,00 63 150,00 189 450 00
04.08 - Servigos de Remogao 223 858 80 223 858,80 223.858,80 671.676.40
04.00 - Servigos de Transporle 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 1.200,00 1.200,00 1 200,00 3.600,00
04.11 - Despesas de Servigos de Benelicios para RH
04,12 - Educagido Continuada -
04.13 - Servicos Asslslenciais Madicos 22708918 227.089,18 227.089.18 B8 1 267 54
04,14 - Servigos de Outros Prolissionais da Sadde 1.838,04 1.838,04 1.838,04 561412
0415 - Manulengdo de Equipamentos 2.783,15 2.793,15 2.793,15 B.3749 .45
0416 - Manutengio Predial e Adequagoes 524843 5 248,43 5.248.43 16.745,29
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 5.921.00 4. 766,00 4 766,00 15.453.00
04 18 - Locagio de Equipamentos Métlicos 12 000,00 22491 96 22 491 96 56 983,92
04 19 Locagio de imbveis
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos B 505,12 8.505,12 8.50512 2551536
0421 | acanAn do | quipamantan Valaulan
04,22 - AHIIH 34,124,25 34 124,25 34 124,25 102.372,75
04 23 Energia 23.012,78 23.012,78 23.012,78 69 038,34
0424 - Telefonia 1.423.73 1.423,73 142373 4.271.19
04 25 - Gias
04,949 Cutros Servigos de Terceiros 2.400,00 2.400,00 2.400,00 7.200,00
06, Obra o - - 5] - -
06.01 - Refonma S
06.02 - Ampliagao e Adequagio
07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PSM DR JOAO CATARIN MEZONO - Pronto 3.037.390,98 3.037.390,98 3.037.390,98 9.112.172,94
S0 Paulo, 29 de setembro de 2020
Wearn 501
VaprA t Af A } thotud
 Dra Maria £ ||df‘m|'{l‘mrmndes Pedroso de Lima Maila Isabel Campos
Supetinlendente Garéncla Corporativa Administrativa




Associacao
Saude da
Familia

UNIDADE:

HOSPITAL DIA LAPA

01. Pessoal e Reflexo

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

1.081,232,02

1.081.232,02

1.081.232,02

SERVIGO: | Rede Hora Cerla '
DESCRIGAQ out/20 nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (RS)

3.243.696,07

01.01 - Remuneragio de Passoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Conlribuigéies

827 807 48
89.821,12
61.869,74

827.807 48
89.821,12
81.859.74

827.807,48
89.821,12
81.859,74

2.483. 422 45
269 463 36
245.579,22

02.03 - Orteses e Proleses
02.04 - Material de Escrildrio
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza

1.950,00

1.950,00

1.950,00

01.04  Oulras Despesas de Pessoal 81 743,68 #1.743.68 8174368 245.231,04

01.05 - Necessidades PDEC = : z
02. Materiais de Consumo 10.074,69 10.074,69 10.074,69 30.224,07

02.01 - Material Odonlologico

02.02 - Gases Medicinais 596,00 506,00 596,00 1. 788.00

5,850,000

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Gonsultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial | Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Transporle

04.10 - Servigos Graficos

04,11 - Despesas de Servigos de Beneflcios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

0414 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04,15 - Manutengao de Equipamentos

04,16 - Manutengio Predial e Adequagoes

04 17 - Manutengio de Equipamentos Assislenciais
04,10 Lusayiu Jdu Cyuipamontes Médives

0419 - Lacagao de imoveis _

04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04 22 - Agua

04.23 - E_nuigia

137.389,45

37496 55
2940819
7.852,00
379368

137,40
150,00

758,00
2.755,00
H 84843
5.016,70
4.000,00

398,00

13.178,70

13 350,39
10.707.65

37.496,55
29.408,19
7.952,00
3.793,68

137,40
150,00

758,00

2. 755,00
5.848,43
501670
A 100,00
398,00
13.178,70

13.359.39
10.707 .65

37.496,56
20.408,19
7.952 00
3.793,68

137,40
150,00

758,00
2.755,00
584843
5.016,70
A BOO 00

398,00
13.178,70

13.359,39
10.707,65

02.07 - Uniformes & Rouparia Hospitalar 850,00 850,00 #50,00 2 650,00
02 .08 - Alimenticios - - .
02.09 Despesas de Transporle :
(3210 - Suprimento de Informatica 402,05 402,05 402,05 1.206,15
0211 - Malerial de Manutengao Equipamento Assitencial 2.100,00 2.100,00 2.100,00 6.300,00
0212 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 250,00 250,00 250,00 750,00
02,13 - Mzgluliiil de Manutengao Predial 263292 2.632 02 263292 7.898,76
02.99 Oulros maleriais de consumo 1.203,72 1.203,72 1.293,72 3.881,16
03, Material de Consumo Assistencial 14.000,00 14.000,00 14.000,00 42.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 7.000,00 7.000,00 7.000,00 21.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfennagerm Diversos 7.000,00 7.000,00 7.000,00 21.000,00
04. Servigos Terceirizados 137.389,45 137,389,45 412.168,36

112.489 66
88.224,57
23.856,00
11.381,04

412,20
450,00

227400
8.265,00
1754529
15.050,10
14 400, 00
1.194,00
39.6536,10

40.078,17
32.122,95

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020

04,24 - Telefonia 777,04 777,04 777,04 2.331,12
04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros 862,72 852,72 852,72 2 55816

06. Obra o w s - -
06.01 - Reforma B
06.02 - Ampliagio e Adequagio

07. Equipamentos & - -
07.01 - Equipamentos

0 3 OSP D PA - Rede Ho 0 596 596 ; B.088
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Maiigf Isabel Campos
Gierancia Corporaliva Administrativa
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Associagao
R Saudo da
F Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: SADT - HD LAPA o A ——— _ ]
SERVIGO: Servigo da Apolo Diagnostico
D £ 0 0 0 ovi20 pz/20 OR TOTAL (RS
01. Pessoal e Reflexo 75.393,29 75.393,29 75.393,29 226.179,87
01.01 - Remuneragao de Pessoal T | 5595433 5595423 | 65.064,33 167 862,98
01.02 - Benelicios 8.376,20 8.376,20 8.376,20 25128 60
01.03 - Encargos e Conlribuigoes H 533 44 553348 5533 48 16 60045
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 552928 h 52928 5.529.28 16 587 83
01.056 - Necessidades PDE = = e el e = e . -
02. Materiais de Consumo : 1.947 46 1.947 46 1.947 46 5.842,38

02.01 - Malerial Odonlologico
02 02 - Gases Medicinals

02.03 - Orlesas e Proteses
02.04 - Malerial de Escritdrio 372,47 372 47 ar2 47 111742
02.05 - Combustivels . -

02 06 - Material de Limpeza .
02 .07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 99,27 99,27 699,27 297 80
02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica ; :
0211 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 900,00 B00.00 900.00 270000

02 12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00

02.12 - Material de Manutengao Predial .

02 99 Outros malariais de consumo — 393,72 i g2 3wdq2) 1 181,16
03. Material de Consumo Assistencial 5.100,00 5.100,00 5,100,00 15.300,00

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos : :

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 5.100.00 5 100,00 5.100,00 15.300,00
04, Servigos Terceirizados 181.91043 | 181.910,43 | 181.910,43 545.731,29

04.01 - Assessaria Contabil

0402 - Assessoria e Consultoria

04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 250,00 250,00 250,00 750,00
04 .04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga : .
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavandena

04.07 - SND
04 .08 - Servigos de Remogao ; = :
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137.40 137.40 412,20

04 10 - Servigos Graficos 3,60 350 1,50 10,50
04.11 - Despesas de Sewvigos de Beneficios para RH . : ]
04 12 - Educagio Continuada

04 13 - Servigos Assistenciais Meadicos -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 176.899.07 | 176.899.07 | 176.899.07 53069721

04 15 - Manutengao de Equipamentos 757,12 757,12 757.12 2271.36
04 16 - Mnnutencﬁn Predial e Adequacbes - - -
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenclais 519 26 519,26 519 26 | 657,77
| 04 18 - Locagao :j_g' Equipamentos Médicos 1 080 00 1.080,00 1.080,00 3.240.00
U4 1y CAGAD Ue INovels . - - -
04 20 - Locagdo de Equipamentos Administralivos 1 450 .00 1.450,00 1. 450,00 4.350,00

04 21 - Locacao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia
04 .24 - Telefonia
04.25 - Gas - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 814,08 814,08 814,08 244224
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - =
06.02 - Ampliagio e Adequagao
07. Equipamentos - - - B
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - SADT - HD LAPA - Servigo de Apoio Diagndstico
Sao Paulo. 29 de setembro de 2020

MZL"”M( FPL& /h/f\ e J"‘ bt a A

Dra Maria Fubiéna Fernandes Padroso de Lima Makin Isabel Campos
Superintendente Garéncia Corporativa Administrativa
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264.351,18 264.351,18 264.351,18 793.053,54




Assoclagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA
SERVIGO: SRT S =
D RICAO D ovi20 d 0 ORTO 3
01. Pessoal e Reflexo 39.667 95 39.667,95 39.667,95 119.003,85
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 26197 99 26 197,99 26197 99 78.593 .96
01.02 - Beneficios B8.281.69 828159 281,59 24 844 77
01.03 - Encargos e Contribuigdes 2591 53 2.591.63 2.501,53 7774 58
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2 596 85 ? 596 86 2 596 85 7 790,54
01.05 - Necessidades PDE , :
02. Materiais de Consumo 6.768,02 6.768,02 6.768,02 20.304,06
02.01 - Material Odontolégico .
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proteses : "
02,04 - Material de Escritario 200,00 200,00 200,00 600,00
02.05 - Combustiveis . ) .
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar . . .
02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 5.574,30 16.722,90
02.09 - Despesas de Transporte . -
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial - . . -
02 12 - Malenal de Manulengao Equipamento Adiministrativo 50,00 50,00 50,00 150,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 550,00 550,00 550,00 1.650,00
02 99 Outros materiais de consumo 393,72 393,72 393,72 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial T Z - 5 5
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 4 - ) =
04. Servigos Terceirizados R 12.641,43 12.641,43 12.641,43 37.924,29
04 01 - Assessoria Contabil = = = ;
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicatives de Informalica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao 3 -
04 09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 3,50 3,50 3.50 10,50
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - : .
0412 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos . . - .
0414 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 112,58 112,58 112,58 337,74
04.15 - Manutengao de Equipamentos 400,00 400,00 400,00 1.200,00
a4 16 - Manutenyiu Predial o AdeguagOua 1,013,108 1.813,10 1.013,10 5.430,54
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais - - :
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos : ; : :
04.19 - Locagdo de imovels 7.984 50 7.984 50 7.984 50 23 953,50
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos -
04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos .
04.22 - Agua 993,67 993 67 993 67 2.981,01
04 23 - Energia 375,20 7520 37520 1.125,60
04 24 - Telefonia 203,98 203,98 203,98 611,94
04.25 - Gas 220,00 220,00 22000 6560.00
04 .99 Outros Servicos de Terceiros 397 42 397,42 397 42 1.192.26
06, Obra o 2 - -
06 01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagao
07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos : ; = )
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT 56.077,40 59.077,40 59.077,40 177.232,20
Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020
2 — 1
}'%‘VM«' }’ (FLE( /ft«‘f'\' e saA N
Dira Maria Eugghia Fernandes Pedroso de Lima Marig Isabel Campos
Superintendente Geréancia Coiporativa Administrativa
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Associagao
e Sande da
Familia

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SRT
DESCRIGAO

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

out/20
J39.667,95

nov/20
39.667,95

dez/20
39.667,95

VALOR TOTAL (R$)

119.003,85

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Conlribuigies
01,04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

26.197,99
8 281,58
2.5451.53
2 596 85

2619799
828169
2.591.53
2 596 85

02. Materiais de Consumo

6.768,02

26.197.99 |

828159
2 591,53
2.596,65

78 593,96
24 844 77
7 774,58
7.790,54

20.304,06

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

(12.03 - Orteses e Proteses

02 04 - Malerial de Escritorio

02 05 - Combusliveis

02 .06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

0208 - Aimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo
02.13 - Malerial de Manulengéio Pradial

02.99 Outros materiais de consumo

200,00
5.574,30

50,00
550,00
393,72

6.768,02 |

200,00

5574 30

50,00
550,00

6.768,02
200,00
5 574,30

50,00
550,00

600,00

16 722,90

150,00
1.650.00

03, Material de Consumo Assistencial

393,72 |

393,72

1.181,16

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

12.382,44

37.147,31

04 01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Sewvigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Sewvigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Sevicos de Beneficios para RH
04.12 - Educagio Conlinuada

04 13 - Servicos Assistenciais Meadicos

04.14 - Semvigos de Oulros Profissionais da Saude
04 15 - Manutengao de Equipamentos

0416 - Manutengio Predial e Aslm]uﬂgr‘)es

04.17 - Manulengao de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagio de Equipamentos Madicos

04,10 Lucagiie de imdveio

04 20 - 1 ncf'lc;:':'“l'b de Eﬁ_ti'h)_;—l_nmnlos Administrativos
04 21 - Locacao de Equipamentos Veiculos

04.22 - ."-'\gua

04 23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04 99 Outros Servigos de Terceiros

12.382,44

137,40
3.50

112,68
40000
813,18

2104

176,36
656,45
251,66
220,00
397,42

137,40
3,50

112,58
400,00
1.813.18

f£130Y

1 176,36
656,45
251,66
220,00
397,42

12.382,44

137,40
3,60

112,68
400,00
1.813.18

214,049

1 176,36
656,45
251,66
22000
397 42

412,20
10,50

337,74
1.200,00
5 439 64

21 6841 by

3529,08
1 969,35
754,98
660,00
1.192,26

06. Obra

06 01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagdo

07, Equipamentos

07.01 - Equipamanlos

Superintendente

58.818,41

58.818 41

58.818,41

}’* by o Al o

Garéncia €

M;;yzl Isabel Campos
sarporativa Administiativa

176.455,23




Associagao
Saude dn
1 Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE ; RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
SERVIGO: SRT
D RICAO out/20 ov/20 i OR TO RS

01. Pessoal e Refllexo 4474818 4474818 44,748,118 134.244,54
01.01 - Remuneragao de Pessoal 29.874 62 29874 62 29.87462 89.623,86
01.02 - Baneficios B.957,05 8.957,05 8 957,04 26.871,15
01.03 Encargos e Contribuigoes 2.955 22 2,965 22 2.955,22 8.865 65
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2.961,29 2.961,29 2.861,29 B.883 .88
01.05 - Necessidades PDE 5 - -

02. Materiais de Consumo 5.663,97 5.5563,97 5.553,97 16.661,91

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Prolases

02.04 - Material de Escrilorio

02 05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - -
02 08 - Alimenticios 4.560,25 4.560,25 4.560,25 13.680,75
02 09 - Despesas de Transporte - - -

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial - - - -
02 12 - Material de Manulengio Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 150,00

02 13 - Material de Manutengao Predial 560,00 550,00 550,00 1.650,00
02.99 Qulros materiais de consumo 393,72 393,72 393,72 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial = = = i

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 10,978,43 10,978,43 10.978,43 32.,935,29

04 01 - Assessoria Contabil - -

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04 .05 - Limpeza Predial [ Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND
04 08 - Sewvigos de Remogio : : . 5
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

0410 - Servigos Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . y 5 i
04 12 - Educagao Conlinuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . - - 3
04.14 - Servicos de Oulros Profissionais da Saude 112,58 112,58 112,68 337,74

0415 - Manulengio de Equipamentos 400,00 400,00 400,00 1.200.00

04,16 - Manulengdu Prodial o Adoguaydoes 1.813 18 1,813 1A 181218 R A0 A4
04.17 - Manutengao de Equiparnentos Assistenciais -

04.18 - Locagdo de Equipamantos Médicos - - .
04 19 - Locagao de imovels 6.286.89 6.286,89 6 286,89 18.860,67
04 20 - Locagio de Equipamentos Administrativos . -
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

0422 - Agua 1.076,36 1.076.36 1.076 36 3.229,08

04.23 - Energia 365,00 365,00 365,00 1.085,00
04,24 - Telefonia 166,10 166,10 166,10 4498 30
04.25 - Gas 220,00 220.00 220,00 660,00
04.99 QOultros Servigos de Terceiros 97 42 97 42 397 42 1.182,26

06. Obra 5
06.01 - Reforma z
06.02 - Ampliagéo e Adequagdo

07. Equipamentos : = : -
07.01 - Equipamenlos

UTA : HRAF A FERD R b d0.58 b HO,58 i 80,68 03,84

Séo Paulo, 29 de setembro de 2020

W',WW F T’J_{ /ﬁ« /S . }< el

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima l?ﬁria Isabel Campos
Superintendente Geréncih Corporativa Administrativa
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Aunscciagao
{7 Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: ADMINISTRATIVO e
SERVIGO: ADM
» RICAO 0 0 ov/20 02/20 ALOR TOTAL (R$

01. Pessoal e Reflexo 533.836,08 533.836,08 533.836,08 1.601.508,24
01.01 - Remuneragio de Passoal 403.781 .68 403 781,68 403 781 68 1.211.345,056
0102 - Baneficios 50.087 37 50 087,37 50 087.37 150 262,11
01.03 - Encargos e Contribuigies 20 942 55 39 942 55 39 942 55 119,827 66
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 40.024 47 40024 47 40.024 47 120 073,42
01.08 - Necessidades PDE -

02, Materiais de Consumo 7.881,43 7.881,43 7.881,43 231.644,30
02.01 - Material Odontologico -
02.02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proleses

02 04 - Material de Escritério 881,78 881,78 881,78 2.645,34
02.05  Combustiveis - . -

02.06 - Material de Limpeza 1 830,00 1 830,00 1.830,00 5.490,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios 240000 2.400,00 240000 7.200.00
02.09 - Despesas de Transporte .
02.10 - Suprimento de Informatica 55k 56 555 56 555 56 1 666, GA
0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial ;

0212 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 1.338.37 1.338,37 1.338 37 4.015,12

0299 Outros materiais de consumao 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - = 5 =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos :
04. Servigos Terceirizados 58.017,89 58.017,89 58.017,89 174.053,68

04.01 - Assassoria Contabil . . . .
04.02 - Assessoria e Consultoria 15.329,52 16.329 52 15.329,52 45 988 56
04.03 - Servigos, Programas & Aplicativos de Informalica G.100,00 6.100.00 6.100,00 18.300,00
04 04 - Vigilancia / Poraria | Seguranga 710,68 710,58 710,58 2.131,74

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 336,30 336,30 336,30 1.008 90
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
0412 - Educagao Continuada 937,50 937,50 937,50 2.812.50
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos 2 .

0414 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 358,19 358,19 358,19 1.074,57
04.156 - Manutengéo de Equipamentos 630,00 630,00 630,00 1 890,00

04.16 - Manutengao Predial e Adequagies 1.605 84 1.606,84 1.606,84 4.817 52
0417 Manut&n(}éo de Equipamentos Assistenciais - - .

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos =
0410 Lowagdo de imdveis Y2480 Y ALl Y 424,70 2081014

04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos $.700,00 6.700.00 6 700.00 20.100,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos 6954 60 6.954 60 6954 60 20 863,80
04.22 - Agua 1.367,21 1.367,21 1.367.21 4.101,63
04 23 - Energia 1.178,19 1.178,19 1.178,19 3,534 67
04 24 - Telefonia 2.073,33 2.073,33 207333 5.219,99
04 25 - Gas 200.00 200,00 200,00 600,00
04.99 Outros Servigos de Terceios 4.075,52 4.075,52 4.075,52 12.226,56

06, Obra - - » -
06.01 - Refarma =
06.02 - Ampliagio e Adequagio

07, Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - ADMINISTRATIVO - ADM

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020

Widbws EXclt Jun __________M,___Qtti\mw&—__w__ ___

Dra Maria Fllgén Fernandes Pedroso de Lima Matia Isabel Campos
perintendente Jeréncia Corporaliva Administiativa

L

599.735,41 599.735 41 599.735,41 1.799.206,23




Associagao
v W Saude da
Faunilia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAIUBS VILA PIAUI
SERVIGO: PAI
DESCRIGAO out/20 nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Rellexo 81.294,24 81.294,24 81.294,24 243.882,71
01.01 - Remuneragio de Pessoal 57.911,29 57.911,29 57 911,29 173.733.87
01.02 - Beneficios 1192452 [ 1102452 1192452 3577356
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 5727,76 | 672776 572176 17,183,28
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5 730,67 5730 67 5 730,67 17.192,00
01.05 - Necessidades PDE e ST —— - _ s - -
02. Materiais de Consumao ; | 200791  2.0097,91 2.097,91 6.293,72

02.01 - Material Odontoldgico
02 02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses - - -
02 04 - Material de Escritorio 258,90 258,90 258,90 76,70
02 05 - Combustiveis :

02 06 - Material de Limpeza t - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 14529 145,29 145,29 435 86

02 08 - Alimenticios - z - >
02.09 - Despesas de Transporle 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3.900,00

0210 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manulengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutencio Predial ; -

02.99 Outros maleriais de consumo 393,72 393,72 39372 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial = T -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos
04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Conlabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicatives de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 .06 - Lavanderia

04 07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio : :

04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

0410 - Servigos Graficos 21,00 21,00 21,00 63,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -

04.12 - Edl.tt:i!c;‘iu Conlinuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos s : 5 :

04.14 - Servigos de Dutros Profissionais da Saude 117,80 117,80 117,80 353.40

04.15 - Manutencgao de Equipamentos : - .

04,10 - Manutengao Predial e Adoyuagdons

04.17 - Manutengiio de Equipamentos Assislenciais 30,00 30,00 30,00 90,00

04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos b ‘ :

Ud 19 - Locagéo de imdvels - . .

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 70.00 70,00 70,00 210,00

3.903,50 3.903,50 3.903,50 11.710,50

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 347730 3.477.30 3.477,30 10.431,90
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia .

04.24 - Telefonia 50,00 50,00 50,00 150,00

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros - » }
06. Obra ; 5 = <

06.01 - Reforma '

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo
07. Equipamentos : 5 a =

07.01 - Equipamentos o : = o=
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA PIAUI - PAI 87.295,64 87.295,64 87.295,64 261.886,92

Séo Paulo, 29 de setembro de 2020

Mg € s bples

Dra Maria Euﬁénia Fernandes Pedroso de Lima quia Isabel Campos
Superintendente Gerencia-Corporativa Admimstrativa

56
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Assocliagao
O Saude da
o Familia

UNIDADE: CAPS AD I LEOPOLDINA

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: CAPS
DESCRICAQ

01. Pessoal e Reflexo

442.048,05

nov/20
442.048,05

dez/20
442.048,05

VALOR TOTAL (R$)

1,326,144 .14

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Benelicios

01.03 - Encargos e Contribuigies
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

336.073.07 |

39.511.85
33 236,84
33.226.29

T 336.073,07

39.511.85
3323684
33.226.29

336.073.07
39.511,85
33.236,84
33.226,29

1.008.219.21
118.5356,55
99.710,51
99.678,87

3.846,08

02. Materiais de Consumo 3.846,08 3.846,08 11.538,24
02.01 - Material Odontolégico - -
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses . - -
02.04 - Malerial de Escritdrio 580,00 580,00 580.00 1.740,00
02.05 - Combusliveis
02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 900,00
02.07 - Uniforimes e Rouparia Hospitalar 272,00 272,00 272,00 816,00
02 08 - Alimenticios 500,00 500,00 500,00 500,00
02,09 - Despesas de Transporte 344,00 344,00 344,00 1.032,00
02.10 - Suprimento de Informalica 115,00 115,00 116,00 345,00
02 11 - Malerial de Manutencao Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 150,00
02 12 - Matenal de Manutengao Equipamento Administrativo 110,00 110,00 110,00 330,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 1.000,00 1.000,00 1.000.00 3.000,00
02.99 Oulros maleriais de consumo 575,08 575,08 575,08 1.725,24

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servigos Terceirizados 93.516,02 93.616,02 93.516,02 280.548,06
04.01 - Assessoria Conlabil - -
04 02 - Assessoria e Consultona
04.03 - Sewvigos, Programas e Aplicalivos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00
04.04  Vigilancia ! Portaria / Seguranga 10.056,32 18 866,32 18.856 32 56 568,96
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 24 607 84 24 607 84 24 607 84 73.823,52
04 .06 - Lavanderia 201400 2.014,00 2.014,00 6.042,00
04,07 - SND 19.219.25 19.219.25 19 219,25 57 BAT7.75
04.08 - Servigos de Remogéo - -

04 08 - Servigos de Transporle 137 40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéio Continuada

04.13 - Sewvigos Assislenciais Médicos , . = .
0414 - Servi¢os de Outros Profissionals da Saude 320,87 320,87 320,87 962,61
04 15 - Manutengéo de Equipamentos 460,00 460,00 460,00 1 380,00
04.16 - Manutengio Predial e Adequagoes 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930.00
04.17 - Manutengdo de Equipamantos Assistenciais 210,00 210,00 210,00 630,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - -

0410 Locagho do imdveiu 1. 7,01 (VRIS 1 sl Lty 284 0
04.20 - L veacdo de Equipamentos Administrativos 1.167,01 1.167 01 1.167,01 3.501,03
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 347730 347730 347730 10.431,90
04.22 f\gua 1.245,00 1.245 00 124500 3.735.00
04.23 - Energia 760,00 76000 760 .00 2.280,00
04.24 - Telefonia 210,00 210 00 210,00 630,00
04 .25 - Gas - -

04,99 Outros Servigos de Terceiros 652,72 65272 1,.958,16

06, Obra
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagio

652,72

07. Equipamentos

07 01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - CAPS AD lll LEOPOLDINA - CAPS
Sao Paulo, 29 de setembro de 2020

f‘[@(%{a V F d‘f / (A

Dra Maria Fug‘éniaYFenmm!ﬂs Pedroso de Lima
Superinlendente

539.410,15

539.410,15

539.410,15

}'l o A

Maria \énl:ei Campos

Guranoia Gurparativa Adimidtistialiva

K

1.618.230,45




Associagao
Ly Savde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: AMAVILA PIAUL

SERVIGO: AMA
[ - AD 0 i ALOR A =1
01. Pessoal e Retlexo 217.021,711 217.021,71 217.021,71 651.06513
0101 - Remuneragao de Pessoal e e = " 166.061,34 166.061,34 T 156.061,34 498,184 02
01.02 - Beneficios 18 142,30 18.142 30 18.142,30 54,426,950
01.03 - Encargos e Contribuigtes 16.421,24 16.421,24 16.421,24 49.263,71
U! 04 - Outras l)es_pesas de Pessoal 16.396.84 16.396,84 16.396,84 49.190,51
01.05 - Necessidades PDE . : S 5 =
02. Materiais de Consumo 3.890,07 |  3.890,07 3.890,07 11.670,22

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proleses - -
02.04 - Material de Escritorio 580.00 580,00 580,00 1.740,00
02.05 - Combusliveis : ; -
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 248 85 248 85 248,85 746.56
02.08 - Alimenticios . i f
02.09 - Despesas de Transporle . - z
0210 - Suprimento de Informatica 335,50 335,50 335,50 1.006,50

02 11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 450,00 950,00 950,00 285000
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengéao Predial 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00

02.99 Outros materiais de consumo 303,72 393,72 393,72 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos . . - -
04. Servigos Terceirizados i 4536815 45,368,156 45.368,15 ~ 136.104,46
04.01 - Assessoria Contabil . - - <
04.02 - Assessoria e Consultoria . . .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica 25,00 25,00 25,00 75,00

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 798696 798696 7.986,96 23 960,88
04 .05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4 609,82 4. 609 82 4.609,82 13.829,45
04 .06 - Lavanderia : . < .
04.07 - SND . - - .
04.08 - Servigos de Remogao 2095147 20.951 47 20951 .47 62 854 40
04.09 - Servigos de Transpoite - - - -
04.10 - Servigos Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50
0411 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -

04 12 - Educagao Continuada
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos . : = -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 358,00 358,00 a58.00 1.074 .00

04 15 - Manutengao de Equipamentos 800.00 800,00 800,00 2.400 00
04148 Manulenglo Predial o Adegungdan 144 20 1044 20 1 044 .20 11 832 60
0417 - Manutengio de Equipamentos Assislencials 282500 2.825 00 2.825,00 B.475.00
04 18 - Locagio de Equipamentos Médicos 2.353,49 2,353,49 2.353,49 7.060,47
04.19 - Locagio de imaveis 398,00 398,00 398,00 1.194,00

04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 300,00 300,00 300,00 900,00
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - : =
04 22 - Agua
04 23 - Energla
04 24 - Telefonia
04.25 - Gas C
04.99 Oulros Servigos de Terceiros _Blaiz2| 812,72 812,72 2.438,16

06. Obra - -

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagio

07. Equipamentos ' = - - 5
07.01 - Equipamentos
f () A A A PlA A [l o 0 q q 6 0 0 66 0 B 839 8

Sdo Paulo, 29 de selembro de 2020

H;flb“t.& P 'P Cﬁ /41 o~ e Hba A~

Dra Marid Eu‘énia Fernandes Pedroso de Lima Ma:/va Isabel Campos
Superintendente Geréncla Corporaliva Administrativa

Q\e’gw o




#y

Assaocingio
Saude cda
Familia

UNIDADE:

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

CAPS I ADULTO LAPA

SERVIGO:

01, Pessoal e Reflexo

CAPS - a

0
432,532 96

432532 96

432.532,96

1.207.598,88

06 02 - Ampliagio e Adequagio

01.01 - Remuneragao de Pessoal 330.386,05 330.386,05 330.386 05 991,158 16
01,02 - Beneficios 3681221 3681221 3681221 110436 63
01.03 - Encargos e Contribuigoes 3267419 3267419 3267419 98.022 56
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 32 660,51 3266061 3266051 a97.981 54
~ 01.05 - Necessidades PDE [ (| -
02. Materiais de Consumo 3,598,94 3.598,94 3.598,94 10.796,81
02.01 - Malerial Odontoldgico :
02 02 - Gases Medicinais
(02.03 - Orteses e Proteses R - - .
02.04 - Mateilal de Escritorio 580,00 580,00 580,00 1.740.00
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeaza 300,00 30000 300,00 900,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios 500,00 500,00 500,00 1.500.00
02 09 - Despesas de Transporle 344,00 344,00 344,00 1.032.00
02 10 - Suprimento de Informatica 114,94 114 .94 114,94 344 81
02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 150,00
0212 - Malerial de Manutengao Equipamento Administrativo 110,00 110,00 110,00 330,00
02 13 - Material de Manutengio Predial 1 000,00 1 000,00 1.000,00 3.000,00
02.99 Outros maleriais de consumo 600,00 600,00 600,00 1 800,00
03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfenmagem Divarsos - - -
04. Servigos Terceirizados 90.990,93 90.990,93 90.990,93 272.972,79
04.01 - Assessoria Conlabil - - - -
04 02 - Assessoria e Consultoria -
04.03 - Sewvigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00
04.04 Vujiiﬁur:h { Portaria / Sequranga 18.856,32 18.856,32 18.856,32 56.568 96
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 24 607 84 24 607 Ba 24 607 84 73.823.62
04 .06 - Lavanderia 201400 201400 2.014,00 6.042.00
04 07 - SND 19.219,25 19.219.25 19.219,25 57.657,75
04.08 - Bervigos de Remogao 5 =
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04 11 - Despesas de Sewicos de Beneficios para RH - -
04 12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Madicos - - - -
04 14 - Servigos de Qutros Profissionais da Satde 158,00 158,00 168,00 474,00
04.16 - Manutengiio de Equipamentos 460,00 460,00 460,00 1.380,00
04 16 - Manutengao Predial e Adequagoes 1.310.00 131000 1.310,00 3.930,00
04,17 - Manutengio de Equipamentos Assistencials 310,00 310,00 310,00 930,00
04,18 - Locagdo de Equipamentos Medicos :
0410 Lucagho do imbvels 12,000,094 15.060,04 13.000,94 1 LBz, ue
04 20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 1 092,01 1.0892.01 1.082,01 3276,03
04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos 3477.30 347730 3.477.30 10 431,90
04.22 - Agua 2.606,49 260649 2.606,49 7.81947
04.23 - l':.ne!gfa 1.269,22 1.359,22 1 359,22 4.077.66
04 24 - Telefonia 567,16 567,16 567,16 1 701,48
04 25 - Gas 100,00 100 .00 100,00 300,00
04.99 Oulros Sarvigos de Terceiros 750,00 750,00 750,00 2.250,00
06. Obra - == elE - -
06 01 - Reforma

07. Equipamentos

07.01 - Equipamenlos
TOTAL - CUSTEIO - CAPS lIl ADULTO LAPA - CAPS
Sdo0 Paulo, 29 de setembro de 2020

Wotgun ¥ Pl Sr

Dra Maria Euéjﬁmﬂ Farnandes Pedroso da Lima

Supetintenderite

527.122,83

527.122,83

527.122,83

if\;,t R O

Matia lsabel Campos

Gerdnuia Umpumliuu Adimibiistrativa

1.681.368,49




Associngao
T Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANASTACIO - TRADICIONAL
Sao Paulo, 29 de setembro de 2020

| W FOA

Dra Mana Eugénia'Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

326.723,02

UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO
SERVICO: TRADICIONAL
» RICAO | 0 d 0 OR AL (R
01. Pessoal e Reflexo 278.604,99 278.604,99 278.604,99 8365.814,98
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 21330609 | 21330809 213.306,09 639.918,28
01.02 - Beneliclos 23.123,78 23.123,78 23.123,78 69.371,34
01.03 - Encargos e Contribuigdes 21.004,79 21.094,79 21.004,79 63.284,37
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 2108033 21.080,33 21.080,33 63 240,99
01.05 - Necessidades PDE ) B el ) - : :
02. Materiais de Consumo 3.603,16 3.603,16 3.603,16 10.809,48
02.01 - Material Odonlolégico -
02 02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis -
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99
02.08 - Alimenticios . - -
02 09 - Despesas de Transporte - > :
02 10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145 00 435,00
02 11 - Material de Manutengdo Equipamenlo Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administralive 182,00 182,00 182,00 546,00
02 13 - Material de Manutengao Predial 1.094,11 1094, 11 1.094 11 3.282,33
02 .99 Outros materiais de consumo 683,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04, Servigos Terceirizados 43.514,87 43.514,87 43.514,87 130.544,60
04.01 - Assessoria Contabil :
04.02 - Assessoria e Consultorla .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 2500 7500
04.04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranqé 7,986 96 7986 96 7 986 96 23 960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 13.213.70 13.213,70 13.213,70 39.641,09
04.06 - Lavanderia -
04.07 - SND
04.08 - Servicos de Remogao = -
04.09 - Servigos de Transporte 137 40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
0411 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - .
04.12 - Educacao Conlinuada
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos - . - -
04 14 - Servicos de Outros Profissionals da Saude 102 18 102,18 102,18 306,54
04.16 - Manutencao de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
04,16 - Manutengdu Prudial v Adeyuagduu 2.170,00 2.170,00 2.170,00 G.510,00
04,17 - Manutengéo de Equipamentos Assislenciais 1.520.00 1.520,00 1.520,00 4.560,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos : . .
04.19 - Locagho de imaveis 12 500,00 12.500,00 12.600,00 37.500,00
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 1 809,02 1.809.02 1 809,02 5427 06
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos 5
04 22 - Agua 384,13 384,13 384,13 1.152 39
04,23 - Enargia 1.698,08 1.898,98 1.888 98 5.696,94
04 24 - Telefonia 630,08 630,08 630,08 1.890,24
04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros 397,42 397,42 397 42 1.192,26
06. Obra 5 2 = =
06.01 - Reforma
06,02 - Ampliagao e Adequagao B 5
07. Equipamentos - Ry - = -
07.01 - Equipamentos

977.169,06




Associagao
Saunde da
W Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ
SERVIGO: TRADICIONAL

D R 0 0 o 0 OR TOTAL (R$
01, Pessoal e Reflexo 143.048,07 143.048,07 143.048,07 429.144,22

01.01 - Remuneragio de Pessoal 89431 68 88 431,68 88 431 68 265 295 05

01.02 - Beneficios 9.828,29 9.828.29 082829 20 484 87

01.03 - Encargos e Contribuigdes 874549 874549 8.745 .49 26.236,48

01 04 - Oulras Das_p_esas de Pessoal 873991 8.739.9 8.739,91 2621974

01.05 - Necessidades PDE ) 270270 27.302,70 27.302.70 81.908,09
02. Materiais de Consumo 4.061,83 4,061,83 4.061,83  12.186,49 |

02.01  Material Odontologico :

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses . . s .

02.04 - Material de Escritorio 750,00 760,00 750,00 2.250,00

02.05 - Combustiveis

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 516,33 518,33 518,33 1 564 99

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 200,00 600,00

0210 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00

02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assilencial 350,00 350,00 350,00 1.060,00

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo MO67 310,67 310,67 932,02

02.13 - Malerial de Manutengao Predial 1.094 11 1.094 11 1.09411 3.282,32

02.99 Outros maleriais de consumo 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial : 5 g iy

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos = . " :
04, Servigos Terceirizados 5.444,68 5.444,68 5.444,68 16.334,04

04.01 - Assessaoria Contabil . : . :

04.02 - Assessoria e Consultoria

04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04 .07 - SND

04.08 - Sewvigos de Remogao : : s

04.09 - Servigos de Transpoite 137,40 137 40 137,40 412,20

04.10 - Servigos Gralicos 80,00 a0.00 80,00 240,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . - - -

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Sewvigos Assistenciais Médicos . - .

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 102,18 102,18 102,18 306,54

0415 - Manutengio de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00

04.16 - Manutengio Predial e Adequacies 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16

04.17 - Manutengio de Equipamentos Assislenciais 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.360,00

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos : : ; ;

04 10 Locagho de imdveis -

04 20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 867,01 867,01 867,01 2.601,03

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos : : .

04 22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia 50,00 50,00 50,00 150,00

0425 - Gas : .

04 .99 Oulros Servicos de Terceitos 423,37 423,37 423,37 1.270,11
06. Obra o - - - -

06,01 - Reforma S

06.02 - Ampliagio e Adequagao
07, Equipamentos i .

07.01 - Equipamentos e b - e
TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM VERA CRUZ - TRADICIONAL 152.554,58 152.554 58 152.554 .58 457.663,74
Sio Paulo, 29 de setemhbro de 2020

Mitra. FL g Bin ot
{ 2y o = |
[ra Maria Ftinél!!a Fernandes Pedroso de Lima . MH[ Isabel Campos
Superintendente Gurencla Guiparativa Adiitistrativa

A Q o



Associagao
- Saude da
¥ Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

LUNIDADE: UBS VILA ROMANA
SERVICO: TRADICIONAL
D RICAC 0 | | OR AL (R
01. Pessoal e Reflexo 177.829,50 177.829,50 177.829,50 533.488,50
01.01 - Rernuneragio de Pessoal 84,457 31 84457 31 84 457,31 253.371,93
0102 - Beneficios 10.996,43 10.996,43 10.996,43 32.989,29
01.03 - Encargos e Contribuigies 8.252 96 8.352 96 8,352 96 25 058 88
t_}i 04 - Outras Despesas de Pessoal 8,352 88 8. 352 88 8.352 88 25.068 64
01.05 - Necessidades PDE 65.669,92 65.669,92 B5.669,92 197.009,77
02. Materiais de Consumo 4.061,83 4.061,83 4.061,83 1218549
02.01 - Malerial Odontolagico - .
02 02 - Gases Medicinais
02.03 - Onleses e Proteses - - .
02,04 - Material de Escritorio 750.00 750,00 760,00 2.250,00
02,05 - Combustiveis .
02.06 - Material de Limpeza - - . .
02 .07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554 99
02.08 - Alimenticios E :
02,09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 200,00 600,00
02 10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Matarial de Manutengdo Equipamento Assilencial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02,12 - Matenal de Manutengdo Equipamento Administrativo 310,67 310,67 310,67 932,02
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.094,11 1.084 11 1.094,11 328232
02.99 QOutros materiais de consumo 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04, Servigos Terceirizados 6.144,70 6.144,70 6.144,70 18.434,10
04.01 - Assessoria Conlabil
04 .02 - Assessoria e Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04,04 - Vigilancia / Portana / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 .06 - Lavanderia
04,07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - .
04.12 - Educagao Continuada
04 13 - Servicos Assistenciais Médicos : ; ;
04, 14 - Servigos de Outros Profissionais da Salide 10218 102,18 102,18 306,54
04 15 - Manulengio de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
U410 Manutengae Medlal u Adosguagdes 2,004,702 2.004,72 0004, 10 G014 15
0417 - Manulengiio de Equipamentos Assislenciais 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.260,00
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos = = .
04.19 - Locagéo de imoveis - . . -
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 1.56¢,01 1.667 01 1.567,01 4.701,03
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - f\gua
04.23 - Energia . - -
04,24 - Telefonia 50,00 50,00 50,00 150,00
04,25 - Gas - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 423,39 423,39 423,39 127017
06. Obra - - - -
06 01 - Reforma
06,02 - Ampliagao e Adequagao . - T | (S . - . - -
07. Equipamentos = ¥ - - 3 -
07.01 - Equipamentos - - -
0 53 A ROMANA RADICIONA B88.036,0 88.036,0 88.036 08,09
Sio Paulo, 29 de setembro de 2020
Fg"/[[wﬁt FPdt ugn P e A
Dra Maria Eugénia Felmanr!es Padroso de Lima (;emnc:f?;fq:f:g:::;:;f‘ii strativa
Superintendente
J 62



Associagao
Saude da
{ Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2
SRT

UNIDADE:
SERVIGO:
DESCRICAD

ouv20 novi20 dez/20 VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo 44.748,18 44,74818 44,748,118 134.244 54
01.01 - Remuneragio de Pessoal 29 874 .62 20 874 62 29874 62 89 622,86
01.02 - Beneficios 8957,05 B8.957.05 8957 05 2687115
01.03 - Encargos e Conlribuigies 295522 2.955 22 295522 8 865,65
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 2'961,29 2.961,29 296129 8 883,80
01.05 - Necessidades PDE ] [y S —— . .

02. Materiais de Consumo | 6.568,02 6.568,02 6.568,02 19.704,06

02.01 - Material Ddontolbaico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combusliveis

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios 567430 5.674,30 557430 16.722.90
02.09 - Despesas de Transporte -
0210 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manulengao Equipamento Assitenclal . -
02 12 - Materlal de Manutengdo Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 150,00

02,13 - Material de Manulengéo Predial 550,00 550,00 550,00 1.650,00

02.99 Outros materiais de consumo 393,72 393,72 393,72 1.181,16
03, Material de Consumo Assistencial — - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos o o e i
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04. Servigos Terceirizados - | 14.596,93 | 14.596,93 | 14.596,93 43.790,79
04.01 - Assessoria Contabil
0402 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04.04 - VigilAneia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza Predial { Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 08 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137 40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50

0411 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéio Conlinuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . . -
0414 - Serwvigos de Outros Profissionais da Saude 112,58 112,58 112,58 337,74

04.15 - Manutengao de Equipamentos 400,00 400,00 400,00 1.200,00

04.16 - Manulengdo Predial e Adequacgdes 181318 1.813,18 181318 543954
(4.17 - Manulengao de Equipamenlos Assislenciais .
(4.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos -
04 19 - Locagio de imoveis 10. 500,00 10 500,00 10.500,00 1 500,00
U4.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativas - . .
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos

04.22 - Agua 493,67 493,67 493,67 1.481,01

04 23 - Energia 315,20 315,20 315,20 945 60

04 24 - Telefonia 203,98 203,98 203 48 611,94

04 25 - Gas 220,00 220,00 220,00 660,00

04.99 Oulros Servigos de Tercelros 397,42 397,42 397,42 1.192,26
06. Obra - - - =

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagan e Adequagio
07. Equipamentos - E = -

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO RESIDENCIA TERAPEUTICA
LAPA 2 - SRT
S0 Paulo, 29 de selembro de 2020

_ H”/”alfw\ t P ,ZL«-*}?\ ' hiasr .

Marfa lsabel Campns
Gerancla Gorporativa Administraliva

65.913,13 65.913,13 65.913,13 197.739,39

Dira Mavia |_lll_\jt'1!k| Feinandes Pedioso de Lita
Superintendente




Associacao
o Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"
SERVIGO: TRADICIONAL
D RIGAD 0 ovi20 d D ALOR TOTAL (R
01. Pessoal e Reflexo 103.612,06 103.612,06 103.612,06 310.836,18
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 74.561.70 74 561,70 74.561,70 223.68511
01.02 - Beneficios 9613 80 9.613,80 9.613,80 28 841,40
01.03 - Encargos e Conlribuigées 7.37413 7.374,13 7.374,13 2212239
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 7.372.68 7.372.68 7.372,68 22.118,03
01.05 - Necessidades PDE 468975 4.689,75 4.689,75 14.069,24
02. Materiais de Consumo 3,861,683 3.061,83 3.861,83 11.585,49
02 01 - Material Qdontologico - . = .
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proteses . - .
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750,00 2.250.00
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza - . . =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99
02.08 - Alimenticios il : . .
02,09 - Despesas de Transporle
02.10 - Suprimenta de Informéatica 145,00 145,00 145,00 435,00
0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administralivo 310,67 310,67 310,67 932,02
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.094,11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
02.99 Oulros materiais de consumo 693,72 693,72 693,72 2.081,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - . - -
04. Servigos Terceirizados 5.944,70 5.944,70 5.944,70 17.834,10
N4 01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigitancia / Partaria / !-je,quriincﬂ
04.05 - Limpaza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remagio . : -
04.09 - Servicos de Transporte 137.40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despasas de Servigos de Beneficios para RH . - - -
04.12 - Educagdo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . - .
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sade 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
04.16 - Manutcngio Predial € Adequagdes 2.004,72 2,004,72 2.004,72 601416
04.17 - Manulengdo de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.360,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos . - S
04.19 - Locagdc de iméveis - .
04 20 - Lacagao de Equipamentos Administrativos 1.417,01 1.417,01 1.417,01 4.251,03
04 21 - Locacao de Equipamentos Velculos . ;
04.22 - Agua '
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas - - - -
04.99 Oulros Servigos de Terceiros 423,39 423,39 423,39 1.270,17
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao
07. Equipamentos —— i -
07.01 - Equipamentos - - - -
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS VILA IPOJUCA "WANDA . ’ s -
COELHO DE MORAES" - TRADICIONAL 113.418,59 113.418,59 113.418,59 340.255,77
Sao Paulo, 29 de setembro de 2020
”~ - y \ 1
- MMM P 'f‘_LK?_ZMZ\_. e — - Mnasa
Dra Maria }iuJema Fernandes Pedroso de Lima Greréﬂﬁzzl"[.:qr;I:;:::E:g?’«r:i‘t?;?istratiua
Superintendente
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Unidade

ADMINISTRATIVO

AMA 24 SOHOCABANA

ARA VILA NOWA JAGLIART

AMAVILA PIALIL

QUADRO [

Total Soma de
Necessdrio/ Quantidade
| Categoria profisslonal/ Large Completo | PMSP
——  Amalistal s | o e
" 40 Hora i 0 e
Analista Il 40 Horas 3 0
o Amuitete SR (N W
Assessor Ouvidoda hil;) P S o
. . Assessor Tecnicoll A0 Hearas E) o |
e Assistente ADR 1 B Aik Haras 1 0
Assistunte ADM IV : (R S
Assistente ADM V ) .
Auy Servitos Gerals 5 = 4 0 ==
 toord Reglonal | A0Harss § - 0 1
~ Engenheiro) | d0Homs 1 T
| Gerente Corporativo ADM . A0 Hora 1 o o
_ RIMédico Asslstencial  20Moms . e
RT Médico Institucianal 20 Horay 1 )
~ Suporv Area 1t doporas ] 1 i
Super Eguipe A Horas 2 0

- Supery Equipe |
_Supery Equipe |
 Supervisor Adm 11

~ SupenvisorAeall
Supervisor Tee Adm 1l

Tee Informatica

] T

(8 ) I

i Tec Manutengio __A0Horas ]
— Analista Il il A Horas 1 0 | o i
Social 30 Haras 2 [0
Al hocho ___30Moras 1 0 il
Plantio 12536 ] o Ny ] -
= A TecAdm Plantido 12X16 19 [ 19
L . Coord Medico an Horas 1 0 == ]
Ao | 1 0 £ i
Enfermelro - — e e g =
- Plantdo 12%36 17 [ 17
[ Farmacentico Plantdo 12436 i T | i N F
___Gerente Unidade I 40 Horas == i !
Medico Plantonista : Diurno:
28 clinicos
& elrrgidos Flamtdn 13 Mesa LT} i L |
T onopedistas
14 pediatras TN |
tédico Pl Ista : Medico P i
:t:ll‘l:::l“ Flanitdo 12 Haras i | 4] 8
S A ey S
Tec Enfermagem i0Etaras -
—— = Flantio 12536 i L -
e _ Tec Farmacla oy Plantfio 12X36 1
i Tec Gesso Plantio 12%36 _a
Tec Informatica A0 Horas .|
- Tee Manutengdo | A0 Maras | 1
Tec Badiologla i
 Assist Suoclal W0 Horas P .
. fermel - 12%36 Hotas a - ¢ T W
Farmaceytion --M- — J— - .I - —f 1 =
— 120 4k Hnrat 1 1
_ Médico Plantonista A 12 Horas 1M 18
i  Tec Enfermagent e 12%36 Horas 4 4 =
| Teefordeela 1266 _ [ | 6
= Aux Tec Adm 12%36 Haras 4 0 q
Enfermelra 12%36 Horas ? ) ; =
= Farmaceutlen 12K46 Horas P TI-_ 2 =S
Midico Plantanista - __ | rantaa 12 Hiiras 12 0 12 =
f Tec Enfermagem L2X36 HHoras 1 T ) [
Toe Farmacla o 12K36 Horas el | o 7 .
4 1

_Tec Radiologla

Horae




Ag Redutor Danos 40 Horas 4 0 a
Assl Sachil 30 Horas o ] 49 —
Aux Servicos Gerals A0 Horas 2 a —. 2 I
Auk Tec Adm Ai) Haras B 5 0 [
e Educador Fisico _ AnHoras 1 a = 1
Enfermoeino 40oras — —2— —1— 0 B | —
12¥36 Horas __ B n - f
CAPS ADIELEOPOLDINA prmieitico il 2 g -
Gerente Unidade N1 _ AoMoras i [ I 1
Médico 20 Huras - ) . 0 1l 4
g Oficineino  MOHoas T 0 K
Pslcotog 40 Haras s 0 )
AR _.Ie_(.;r;r:!; e e —-mlluma = "—_: G | u _“'___ . __E:T
i 1236 Horas 10 e 10 -
Tec Farmacia 40 Horas 4 a 4
 Terapenta Ocupacional WHoras | A 0 A
Assi soclal 30 Haras 2 0 7
Auix Servicos Gerals A1 Hatas 2 o 2
Auix Tec Adm A0 Horas fs 0 1 [
Srifakinilie A0 Horas B 0 2
12836 Horas | & L ]
1. Farmaceutico At Horas — 2 ] 3
g Unidade 111 Al Hatas ] 0 1
CAPS 1 ADUILTO LAPA Midico ! e . = 7 N SR i ]
_ Ofineio | 40Homs _ & __ I w S
_ Psicologe | A0Horas 4 (1] 4
Téc Enfarmagom A Horas _ 5 o | &
12X%36 Haas 11 0 11
Tec Farmacia ) 40 Haras 5 0 5
e Terapeuta Ocupadional 30 Haras A o 4
Acompanhante Comunitario A0 Haran 6 ﬂ 6 L=
== A Social 0 Haras 1 [t 1 -
Aux Tec Adm A0 Horas ! a e
tnfermeiio 40 Horas _ i 1
Fisi Il 30 Horas i} 5 1] Kl
ronoaudiologo 30 Horas 2 4] r]
A0 Haras 5 ] L)
CERLAPA NI+ APD Gerente Unidade i 40 Horas 1 o . i
Médico Plantonlsta ¢ . - .
1 Plantdo de Neurologista; =
1 Dtoreinalaringologlsta; Plantan 12 Hovas 2.5 0 25
0,5 Plantia de Ortopedista )
g Psicologo A4 Horas a4 1] 4
- Superv Equipe | a0 Horas 1 2] 1
= ¥ Terapenta Ocupacional i Heras [ il g 4
v Wig
# n { !
L s




HOSPITAL DIA LAPA

Amallstall —_0fiaras 1
Assistente Social ____30Haras i i
- Riusho N T vantis %36 | —
— R A T 1236 r TR N
A Toedim Plaritdo 12426 27 -
L = N . . I S
~ Aux Tec Adim tologia 12036 Horas 1 __
| CoordMedica Acts (1
Enformelro - 2 -
ELXI6 Horas )
Gerente Unidade 1 __ AHeras 1
__Instrumentador Clrugico P antin 12436 _}_ i
Médico Pl Ista Anglologista | Plantio 12 Haras | (1 AT 65
Médico Plantonlsta Cardiologista Flantin 12 Horas 3 0 T ]
Médico Pl ista Cirurglio Geral Plantio 12 Horas = T e i
tédica Plantanista Cliurghio Ortopddico | Plantio 12 Horas 1 i
Mitdico Plantonista Cirurgiao Pedisti Plantia 12 Horay T 7 | s
Médico Plantonista Cirurgido e 5 K et i 5 o
Practoligicn i e
| Médico Pl Ista Cirurgido Uralogico “Flantio 12 Haras 1 __ i ] |
Miédico Plantonista Cirurgldo Vascular Plantio 1! Horas i T — F_ ]
_ Médico Pl I loglsta | Plantio tidoras | 8 H =l
 Médico Plantonista Endacrinologista | Plantio 12 Horae Yo — %
_ Médico Plantonlsta Gastrologlsta Flantda 12 Hotas A _ il
Médien Pl Infec Ista Plantdo 12 Horas 1 (l 1
Médico Plantonista Mastologi Plantin 12 Horas 1 i g * ¥y
Mddico Plantonista Neurologi Flantio 12 Horas 1 R S o
Médico Plantonista Oftalmologista Plantio 12 Horas [ [ |
Médico ta O fista Plantdo 12 Horas [ 0 _ b )
Miédico Plantonista Ortopedista Pas Ml b : - 5
Trauma iy 8 — = e = ]
Médico Plantonista £
- Otorrinalaringologlsta ittt 4 Y
Médico Plantonista P 1 Plantio 12 Horas 15 o

_ Médico Plantonista Proctologista
Midico Pl i fogi

Plantio L2 Haras

Plantio 12 Horas

-__ Midica Pl ista Urologl

PMlantdo 12 Horas

Operador de Call Center

Tec Enfermagem

10h

Plantio 12436

__ 1adh ? a
fec bnf gem Mastologla 12536 Haras 1 i o
Tec Informatica A0 Horas 1 i
Tec Manutengio A0 Haras 1 n
Assistente Social 20 Horas 1 i )
Educador Fisico A0 Horas 1 | 0
Fisivterapeuta 30 Horas 2 L = e Y
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 i
NASE UBS PARCLIE DA LAPA Médica Pediatra 20Haras 1 0 = =
Médico Psiquiatea 20 Horas f 0| R =5
= Nutricionlsta A Horas = 1] 1
T Psicologa | doMons | 2 o P |
o O g, 0 e I _ Terapeuta Ocupadional | 20 Hars 2 T 0 2
Assistente Social 30 Horas 2 0
Educador Flsico 40 Hotas 1 ]
Flsloterapouta 20 Horas 2 ] “u
o ¥ dolog 40 Horas 1 0
NASE UBS VILA PIALI Midico Gl logi 20 M uras 1 0
 tedien Pdgukate — JlHnmac | 0 i
~ MNutriclonista M Horas 1 [ 1
Psicologo ~ antioras 1 0 . i N
- - Terapeuta Ocupacional 20 Horas - A S RS | E
Acompank Comunitailo A0 Horas
Aux Tee Adm 1. dHoras |
PALUBS IARDIM VERA CRUZ Enfermeiro 40 Horas
PERDIZES Midico Generalist | 20Horms
superv Equipe It 40 Horas )
R —— | | Tee Enfermagem A0 Huras
_ Acompanhante Comunitario i
Aux Tee Adm
PALUIS VILA NOVA e Enfermelro e = 40 Horas %5
IaGUARE Midico Generalista 2 Haras
Supery Equipe Il Al Haras
Tee Enfs o -Ilmﬂms_: N




1 Acompanhante Comunitario A0 Horas 10 0 [
= Aux Tec Adm 40 Horas |, N o L
| i AU Haras 1 u 1
BRIV IR Médico Generallsta A Harss __ = _i_ = 9 __'l_ |
- Superv Eguipe |t Al Horas 1 | . 0 _____ di__ |
E———— . L _ TecEnfermagem _ | A0Horas _ 2 0 L 2
~ Acompank & i A0 Horas 10 0 1w
Aux Tee Adim ~ WHeras 1 o L
™ Enfermeiro a0 Horas 1 o I,
~ Midico Generalista 20 Horas L [ = i
__ SupervEquipell A Maras . g I |
- e S = Tec Enfermagem i L A0 Homas 2 o B .
= lista i A0 Haras 2 e 1
1 i Sucial 30 Huras 3 3 0
Aux Apoio Plantdo 1236 0 2 = g
o A0 Horas/ Plantio
- Au Servicos Gerals . 3536 3 (1] ] |
Aux Ter Adm o = 2l 2
Plantin 12%36 T 11 m
b __ Cirurglao Dentista &4 Horas : | & b
Diretor Clinico 30 Horas 1 0 1
B Diretor Medieo A Horas 1 0 1
tnfermeira ~ Plantdo 12%36 4 % = 1M
farmaceutico Plantio 12536 S| I = o
Gerente Unidade 11 401 oras ;] I - 8
Midico Diarlsta - ==
2 pslguiatras
1 Clinico Geral i tiart 4 e A
. 1 Pediatra -
PSM DR I0AO CATARIN Médico Plantonista Diurno: -
MEZOND 1 Cirurglao Geral (5 ASE 1 2 5M5)
21 Clindeo Geral (22 ASF + 1 SMS) N 3
14 Ortopedista tll.lj‘lSF 4 .I.SMS]} PMlantia 12 Horas 6 a 6
14 rediatela (9 ASF 1 5 SMS)
7 Pshquiatria (7 ASF) =
mMidico Plantonista Noturno:
7 Cirurgido Geral [6 ASF + 1 5M5)
21 CHnlco Geral {20 ASE + 1 5MS)
7 Drtopedista (6 ASF ¥ 1 SMS) Plantio 12 Horas 1] 8 ag
14 Pedintria (9 ASF 1 5 SMS)
7 Psiguiatra |7 ASF)
Tec Enfermagen Plantio 12436 125 5 4
Tec Farmacia Plantio 12436 10 3 7 ]
Toc Gesso Flantio 12¥36 6 1 B L
_ Tec Manutengdo _12RA6 Muras 2 ol &) El
Tec Radiologh | plantdo 24 foras 12 0 12
o Terapeuta Ocuy | 30 Horas 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdn 12%36 10 a B
. LAPA Supervisor SiT 20 Huras 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompani Comunitario Plantio 12436 10 0 B w |
LAPA 2 o Sugnryisat SHT 20 Horas 1 i [T S 1 N
Teo I d § __#oh 1 4] 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitari Plantio 12X16 10 [ 10
PERDIZES Supervisor SiT 20 Horar o i 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanbante Comunitario Flantao 124830 1 u e iy
PERDIZES 2 — Supervisor SHT 20 Horas 1 18 1 -
i Tec Enf I A0 Huras 1 0 1
A Apoin L% 36 Haras 4 o 2
Aux Tec Adm logi L2X36 Haras 1 o = 1
tidico Plantonista : = 1
2 Medico Laudo Raio X (12horas)
{Radiologista) : ’
SADT - HD LAPA ikiédiéo \aud Elatrocardtograma g | TR 1M " ‘ !
horas)
(Card
~ TecEnfermog Ko [ s | 3
Tec Enfermagem Mastologla 12436 Haras 1 — b= a0
Ter Radlologi Plantio M4 Haras 4 a . -
~



Agente Téenico de Saude T 1 1 0
A Soclal W0 fforas 2 — 3 M
e Aux Apolo a0 Hartas 1 1 @ =l
_ huxEnfermagem | 30Hoas 9 a i )
[ Aux Saude Bucal 10 Haras —_ 2 — 3| 0
Aux Tec Adm 20 Foray 1 = 1 e
T gty . ! L]
Cirurgiao Dentista 5 . o ==
F i ~ a0Herm I [ e o
A A0 Horas &4 0 2
A ~ Farmaceutico A Maras 1 1] gre=e=—r——
Farmaceutl . ___i0Hora 1 ] i i
— 1 i i |
UBS JARDIM VERA CRUZ | — _ Gerente Unidade 1 40 Horas 1 0 L7
Médica Acupunturista | 0Houas | 1 1 o
_ Médico Uinico Geral 20 Haras 3 2 . 1 ——=7
Midica il 40 Horas P T S = — 8
Médico Gerlatra 20 Hotas = i | ——: 0
Médico Ginecologia 20Horas 2 1 N 1 |
Midico Homeopata 20 Horas i 1 1]
Médita Pediatra 20 Horas i i 8 =
Médico Psiquiatea W0Hoas |1 1 =y o |
A0 Horas 1 1 ]
[T Nutricionista N T T O A - TR S,
Peicolog ) [ P 2 a
Tec Enfermogem _ doborss | 1 o y =
_Teckwmacda |  40Homs 3 E] 0
Tec Saude Bucal 30 Horas i e % ] ]
~ Ag Comunitarlo Saude 40 Horas 10 0 ET .
Ay I o Ambiental 40 Horas P T i 1 g
Aux Saude Bucal LR ) =5_==1 A -—
A0 Haras 2 0 ?
[ Aux Tec Adm At Moras i Ci (SR N
Clrurglao Dentista ArHigras l e - ]
A0 Horas 2 1] 2
10 Horas 1 0 1
{IBS PARCIUE DA LAPA Enfermeloo 30 Horas 1 i ] ]
P 40Horas 5 a - 5
F o A0 Horas 1 0 1
Farmaceutico 20h 20Hors ! 0 1
- Gerente Unidade ) 40 Horas B (S 1
J Médl — 20 Horas | i T 1 —
 Miédico Generalista A Horas 4 e | e N
Tee Fn A0 Horas 12 L i 12
Tec Farmaci __0Homas my 0 I
Tec Saude Bucal A0 Horas 2 0 2




_ Assistente Sacial i . S ]l 0 Horas A 0 B __i = :t
" Aux Saude Bucal 0 Haras L 2 0 | 2
| Aux Tec Adin 10 Haras i o e |
Cirnrglito Deatista —t voras | 8 0 3
 Enfermed A0 Haras e ] E_ ==
= F i 40 Horax 1 n %
¥ ico 20h 20 Horas 1 0 1 =
Fanoaudlolog 40 Horas 1 il | 0 i
Gerente Unidado 11 A0 Horas 1 n 1
UBS VILA ANASTACI0 = Miédico 0o 3 U 2 S|
Medico
' P:;i::lra 20 Horas i i L]
1 Pslg
Médico PMMB 40 Horas 1 | 0
Mutricionista A0 Horas 1 0
~ psicolog A0 Horas 1 1]
Tee tnfermagem 40 Haras H [N .
Tec Farmadla A Horas 3 0 T
Asslstente Soclal 30 Horas i o i Sl
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 o 2
Aty Tee Adm A0 Horas 6 & )
| Clurgiao Deatlsta AOfioros 2 IR | (-
. il il | MHoms A4 4 i
. _- ~ Farmaceutico — 40 Horas I ; il
Farmaceutico 200 201 Haras 1 1
UNS VILA ANGIO Fisloterapeut W Horas 1 1
Unidade i A0 Horas 1 4] 1
Médico Generallst 20 Horas 3 0 3
Médico Psiguiatea 20 Horas 1 0 1
Iclonl A0 Horas 1 o = _;__ E_
psicologo 40 Horas i 0 i % ]
Tec Enfermagem A0 Horas B ] i o
Tec Farmacla a0 Horas 3 § 0 = -3
Assl Social 10 Horas 2 1 1
Atend fs I 30 Horas 1 1 o ]
Aux Apolo 30 Horas ? i 1] o
 Aux Enfermagem 30 Hords -l 5 I T
o Aux Saude Bucal [ 30 Hotas 2 2 o B
Aux Tec Adm 20 Hoei : . — e =
Al Haras 8 X ]
Cirurglao Dentista 20 Horas 3 3 )
" 30 Horas 3 i (1]
UBS VILA IPOIUCA "WANDA Enfermeiro
COFLIO DE MORAES” Aoy 2 o 2
Farmaceutico 20 Horas 3 2 ;.
40 Horas 1 a 1 —
Unidade 1t A0 Horas 1 u 1
Madico Clinico Geral Eedianes ] 2 i Ay
L. 40 Heras | 1 1 1]
Midico Gi logi 20 Horas 2 2 0
e Médico Pediata 20 Horas 2 2 N n I
- TecEnfermagem 40 Horas 2 0 2
. -  TecFarmada ADMoms | ___“i 1
. A Comunitarlo Saude | d0Meras | 4 B
A Promocan Amblental AN Harag 1 (1]
Aux Saude Hucal iU Huras 4 u
Aux Tec Adm At Horas 1] 11
Clrurglao Dentista A0 Horas 2 0
= Enfermelro 40 Horas 4 0
LIS VIEA JAGLIARA Farmaceutica ) [ Al Hotas = 1 s
Farmg ico 200 20 Horas 1 a
te Unidade il A0 Haras = 0
Médico Generalista 40 Haras L 0
Tec Enfermag A0 Horas il 0
Teec Farmacia A0 Horas i 1]
. L Tec Saude Bucal 40 Heras 1 0

cii



| macomunitarlossude | aowess [ w6 0 %
Ag Pr Ambi | qaMoras ] 1 o 1
Anallsta i __A0Hams 0 A ol
Assi Social 30 Haras 2 ] R 1 ol 0
Aux Apalo T 1 g g
A Saude Bucal A0 Haras 1 0 2 i
= Aux Tee Adm 40 Haras 12 = 12
Clrurglag Dentista 102 Lo ol :
40 Hutas 2 il 2
S —— Enl i A0 Huras . 9 1] - 3 «“ 1
~ tisloterapeuta _ Wkorat i 0 ] |
S VILA NOVA IAGUARE -  GerenteUnidadenn | a0t 1 0 kS
MISTA Midico : 2 clinica sendo 2 ASE; - =
LG a0 A 2 Haoras 7 2 5
2 Pediatras sendo 1 ASF o
| Vpsiquiatea ASE T e 3
Medico Llinico Geral Al Horas 1 i} 1
Médico Generalista A0Mare . u 6
Médico PMMB 40 Haras 1 1 0
Médlco Psigl a L0 Hidras 1 il e ___‘
Psicologo A0 Heras i 1 o i
Tec Enfl A0 Haras 22 B a 2
L Te Saude Bucal 40 Horas 2 | 2
o Terapeuta Ocupaclonal 20 Horas £ i [ R
i Ag Comunitatio Saude 40 Horas 2 o |
A Promocao Ambiental 10 Heras % 0 1
Analista it 40 Horas 4 o 1 -
A Saude Bucal A0 Horas g o — 2 —
o AuxTecAdm _ A0 Haras 6 ] [
U5 VILA PIAUL _ Ciurgiao bentista a0 Hotay 2 T B .
7= Enfermel = WHoras | & — 8 1 5 S
_ fercnte Unidade 1| 40 Horas > e B a1 &
Midico Generalista A0 Horas Ll u 1 N
Tec Enfermag 40 Horas 10 v i
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 g o
Assi Sacial Whora 1 1 —
Aux Enfermagem e 10 Horas 10 10 | 1}
L Aux Saude Bucal () Horas | 1 o 1} ]
Aux Tec Adm | d0Hores 5 2 N
~ diwrgioo Dentista 20 Maras — = 1 =
Enfenmeiin At loms i _3 3 0 -
40 Horas 1 Q
[hs Farmaceutica d0Haras 1 0 “TL
Farmaceutico 200 | 0k | i [} ik > |
4_= 1 Fonoaudiologo 40 Haras 1 — R SR
Gerente Unidade 1t A0 Horat 1 0 1
LIRS VILA ROMANA
| Médico Clinleo Geral 20 Horas i -3 [i]
Médico li 40 Haras f 1 0
. Médico Ginetologia 20 Haras 1 - 0 _ |
s Médico Pediatra 20 Horas 1 1] 1
Médico Pslqulatra __30Horas I e o
ek a - ras | 0 1 i I 1
~ psicolugo A0 Horas 1 ] j ©
Tee Enfermagem 40 Maras 2 n 0 . o
Tec Farmacia Ail Horas R = 0 1
e ~ Tec Saude Bucal 13 Huras 1 1 . 0
Terapeuta Ocupaclonal 30 Horas pJ 2 0 —
Total Geral 1708,5 253 1455.5
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Unidade

PSH DR JOAD CATARIN
MEZONO (Necessidades
PUE)

RS JARDIM VERA CRUZ
[Necessidades PDE]

RS PARCUE DA LAPA
(Necessidades PDE) |
UBS VILA IFOIUCA
"WANDA COELHO DE
MORAES" (Necessidades
B
LBS VILA ROMANA
[Necessidades PDE)

Total Soma de
Carga Hordria Neeessdriof Quantidade ASF
Categoria profissional/ Cargo | campleto L e
Cirurgian Dentista S Horas == 0 1
- Enfermeiro A Horas 1 S [ | 1
Farmaceutica ~ Plantao 12%36h 1 | [ n oo t )
Tec Enfermagem Plantae 12X36h | :t _ 5 (1] i il
B Tec Farmacia hy 12%36h 1 s =
fermeiro T - v
nagem . AUbora L g
Tec farmicia 10 Haras T 0
Médico Generalista 10 Hiatias |
Toe Farmatia W Horas 1 [ | 1
|
P —— — —_—— _— 4 —
N Enfermelro A0 Horas 4 3 ] @ l EEESE SIS
_ Psicologo 10 Horas _1 0 _L 1 =
Tec Enfermagem 40 Horag 3 0 | 1 u
Tee Farmacia il A0 Hotas 1 0 1 e
_ Total Geral i ] 0 ! 21




