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SAD PALLO Sacratario Municipol da Sadds
s Coordenadana Regional de jadde Kofe

TERMO ADITIVO N® 043/2021 DO CONTRATO DE GESTAO N° R00&/2015-

PROCESS0 N*:

PARTICIPES:

OBJETO DO CONTRATO:

OBJETD DO ADITAMENTO:

CPCSS5\SMS
2014-0,136.154-0

PREFEITURA MUMICIPAL DE SAD PAULD /
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE -
COORDENADORIA REGIOMAL DE SAUDE
MORTE E SPDM - ASSOCIAGAD PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
ENTIDADE SEM  FINS  LUCRATIVOS
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD S0CIAL |

GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE VILA
MARIA [ VILA GUILHERME

Renovacio do Pland de Trabakho & Orgamentarnio
para 0 periodo de 01 2 31 de malo de 2021 e &
Inclusio da contratacdo de testes de RT PCR,
conforme Portaria n® 14002021 - SM35.G.

Pelo presenta instrumento, de um lada a Prefeiture do Mupicipio da 580 Paulo
por intermédio da CODRODENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-SP), que atavés da Portaria n®
4T1/2019-8MB.G profrega o prazo de delegagio prevista no Art, 1% da Pordana n®
TOZ2018-3M3 para até 31 de derembro de 2021, com sede nesta cidade, na Rua
Palnaira do Campo, 902, Santana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado peta Coordensdora Regional de Salkde Subsfituta, Dr=. MARILIA
ARRUDA DE OLIVEIRA MULLER, e de outro |sdo s SPDM - ASSOCIAGAD
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICIMA, oguslificada como
Organizagan Social no municipio de 3o Paulo nos autos do processo administrative

SUSﬁ
|
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-~ - Coarcenadonia Regioral de Sodds Norte SL 5?

A* 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificagia n® 004, inscrita no CNPJMF sob o
e51.609 567/0001-92, &'no CREMESF sob o .n® 903878, com enderago nesla cidade,
nz Rua Mapolego de Barros, 715, Vila Clementing, $&80 Paula/SP, CEF 04024-002, &
eom Estatuto arquivado em Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica de SHo Paulo
— SP am 31/05/2017, doravente denominada CONTRATADA, neste ato reprasentada
por seu procurador RONAL DO RAMOS LARANJEIRA, brasiieirs, médico, portador da
cédula de identidade RG r° (D --itc nc CPF/MF sob o

G ;- i- < comiciliado nesta Capital, tendo em vista o.gue dispde a
| si Fadaral n° 8.080, de 18 de setembro de 1880, a Lei Municipal n® 14,132, da 24 de
janeiro de 2006, o Decrelo Municipal n® 52,858, de*20 da darembro de 2011, bem
como o digpasta no ar. 24, inciso XXV, ds Lal Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1893 & o ftem 12.8 do contrato. de gestdo, RESOLVEM celebrar o prasente
TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintas clausulas;

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica estabelecido para o perioda de 0170502021 & 31/05/2021 o orgamenta

glabal no vaior de RS 16.681.035,29 (dezesseis mihdes, seispentos. e oftenta & um
mil, trinta & cinga reals e vinie & nove canlavos) a tituio de custeio,

As despesas  descritas  onerarSo  as  dotaghes orgamentanas
84.10,10.302.3003.2.507. 32503300 Fontes ad, 02 & 3
& 84.10.90.302.3003.2 520.23503200 Fontes 00, 02 e 03, guande couber e demais
que viersm a existir.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica estabelecids para o periode & contratagio de testes RT PCR, para diagndslico de

COVID 19, conforme Partaria n® 14002021 = SMS.G, no volume mensal de 14,000,

CLAUSULA TERCEIRA
Fica Alterado os Anexos Hil, V, Vie VIi:
Kem 1.4.3. Anexo 1l Matriz de indicadores de qualidade
item 1.1.5. Anéxo WV Cuadro de Metas de produgdo @ Equips Minima
em 1.1.6. Anexo VI Plana Orgamentario de Custeio @ Croncgrama de
Desembolso com unidade de sadde.
ftem 1.1.7.Anexa Vil Plano de Trebalha da Contratada {TLP), sonfendo:

1) Dimensionamanto de Recursos Humanas por
unidade e'ou servico
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SAO PAULO Secratana Municipal da Sadde
Conrenadoda Regional de $oide Horfe EUE?

CLAUSULA QUARTA

O extrato do presents Termo Aditivo serd publicado no Diarie Oficial da Cidade,
no prazo maximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficam mantides e inalterades as demais cldusulas do CONTRATO DE
GESTAO N® RO08/2015 SMS/NTCSE bem como seus Anexos Técnicos, No gue ndo
calidirem com o prasanta termio,

E da que ficou convencionado, fol lavrado o presente termo em 03 {irés) vias
de igual teor, gue lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntaments com
a5 lestemunhas assnado ;

S&E0 Paulo, 01 de maio da 2021.

T

fﬂﬁALﬂﬂ RAMOS LARANJ
SPDM — Asso Paulista par o Desenvo da Medicina

ey Wane, R 4D ""].-E.E-

Dea. MARILIA ARRUDA BEpLI‘u’EIEA MULLER
‘ Coordenadora de Sadde Substituta

" fL*:?l {'ﬂn@tua[c‘m {‘;2:;(:,
- B b e

=
' D " br. Jodo Ladislau Rosa
CPF




]
*m:m

62500700} SH BZ'GED 199D ¥ FEy
T . — S IND
6Z'GED 1B9) $H b Rt bRE L B A0S
WiOL OIvIA o1arao

ONW 3d 000|H3d
1202 OIDIDHIXT - OELEND 30 Oy LNIWYIHO ONYId

SHOZIRE0 M GYLIGED 30 OULYHINGD — LZ0ZIEYD OALLIOY OMMEL
1A OWANY

515 ¥ PROos ap oiiay DUoPDUBROLT)
B0 O [OEunyy SHoREIneg

O0'1N¥d OYS

TR T W



FREFETR R [ DL B

FSAQPAULO

Secrefania Municipal da Saldea

Coordenadonio Regional de Sadde Morle sSUS
ANEXO [ - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
ROOE - WILA MARLA Mis 57
P 4 :----.q'_._.\.
PONTUALMADE KA ENTREGA D€ RELATORIOS . ) )
BAFNGAS DE PRESTACAD DF COMTAS FROTOCOLD DOF RECERIMENTO FRIENC DG, a0
ASHETEMCIAR € P A ROORAL
PREERCHIMENTO DE PRONTUARIDS, NOS BELATSR DA AVALIBCAD FAIMIDD
SEGUINTES ASPECTOS LEGMALIDADE, FESPICTIVARENTE PELA CASEAIL AHM E
BESINATURAS, OO EEXANE Fl:.'iI-EI:I ERCAM| MM D0 PA RS O NS, 1S
§
OECULID DOMANOOESIUATED | LTk o Ao 04
CNS Ol AR {03
PROPOACAD CE CHIMMEAS CORE ATE 12 MESES DE
S i G i R muﬁumummmmnm
CALEMEARID WACINAL COMPLETO (g
PROPORCG DE GESTANTES OUE REALTARAM CEl
PROCH DA E WS S 1 P ATAL B RAELATORS ERITIDS PELGS fﬁmﬂﬁ‘.‘l‘!ﬂ?ﬁh’u
FUEHPERIO e T
FHDF-UHCM#EGEE_FHFEEQUEEEMEHM? RE AT EMITIDND PELDS FESPONGANES PELA
Dl MAGIS COMSLRTAS DE PRE-MATAL AESE CBBEDNM A (R,
AMALISE DAS RECLANATDES RECERIDAS £
BNOVEINELAE RELACKINADAS RELA TN OO ENTADO APRESERTADO, (071 &0
FLINCHO RS AADNT O DD CONGELRD GESTOR DAS H.ELAT'JE‘JE‘E'!EH.IE!D’.I:HD E"a CONTENTD®
UMIDADES ERNTIDD PELA RS, m




Coordenodario Regional de dolde Norte

PALL Secratona Murscipal da Sodde
i SUS *.

ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUGAQ E EQUIPE MINIMA

fs metas de equipe minima e de orodugBo por unidade @ servio de sadde
contratuglizada, e a5 informacdes relacionadas ac acompanhamento dos servigos
gosistencigis, sario desontas nas quadros adianta.

A manutencis da Equipe Mirima, nas unidades e linhas de senigo. duranle o
korark de funconamento definido constitul meta @ ser avaliada conjuntamente com as
matas oo roducao

A Egulpe Minima & meta conwalual & refere-ss aos profissionais que sedao
mienitorados quanio 4 efeliva confratagio pela CONTRATADA e atuagio nas unidades.
Essa equipe foi definida em funglo das necessidades de saldde, conforme planejamento
da STS/CRS, e tambam para garanlie 2 manutengio dos requisitos dos programas
federaic & respactivos financiamentos. Porlanio & eguips minima. ndo se refere 8o
dimensionamanio de pessoal, cabendo a4 CONTRATADA propar guadro de pessoal
necessdanio ao plena funcionamenio das aghes o afividades dos senagos.

Para avaliagdo de cumprimentc de meta de Produgdo, foran selecionados
orocedimentns chaves, @ felo calculn de meiss, baseados em pardmetros de
orgenizagho de sarvigos informados por Areas Técnicas de SME e ufiiizando [ndices de
plangjamento de pesscal. O procedimento escolhido & um dentre o rof de outros
srocadirmentos que dewsrio serrealizados na execugic abjsta do Contrato,

As metas da Producdo néo se constituem como parémetros para a configuragan
das Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas @ seguidas as grientaches e
diretrizes das Coordenadorias e Supervistes Técnicas da Satde.

Toda & producdo assistenclsl deverd ser nformada nos respectivas sislamas de
infarmagsio oficiais do SUS, no sistema de acompanhaments & avaliagao gos contraics
Indicacn pela SMS-SP. atusimente designado como WEBSAASS. As areas ticnicas de
SaiS poderSo solicitar oulras informagles para avalisgio do programa espacifico.
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Secreiomia Municipal do Sadde
A TND Coordenodaria Ee;ﬁ-:r?ﬂ? de Saude Norts 5u5+
mmmmnm MUNDO |- MISTA - 5 ESE+ 3 ESE |
EQUUIPE MNIMA m&mﬂﬂﬁ MENSAL ESPERADA
.Iu;nu-dur
Lategaria Profissional ﬂmﬂu‘aﬂa Jem'ﬁlan Procediments Cuantidads.
horas
ESE.
Eﬂ"‘_iﬁ'ﬂm“"“ e 30 10 |yisies domiciliar 5000
Medico Ganerafista 3 40 consulta médica 2080
Crfesmeirs - E5F 5 40 consulta de enfermelra T8O
ClrurgiSo Dentists ESF 3 a0 Btendimento Indhviduzl ETS
Auxilizr de Satide Buca ESF 3 40 F'rl:u:EdImEl'l'[ﬂr.:L - 2045
uBs
Cirurgifio Dendista E] 20 Arendimento indiidial |
Aamciliar da Salde Bucal 3 20 Procodimants oo
_I'-.ﬂm l.'.‘-lii-n-:-nu_ 2 20 consyita madics LA
bedico Pediztra 1 20 consulta madica L]
Madico Psiquiatra . 20 Consulta meadiza 250
Mddico Tocoginncologists 2 bl cansulta médies 5218
Assistents Socl 2 30 '
Enfermeing 5 ¥
Ertfier muing BT i AD
Farmacdubics F; &0
Farmsciuticn Ir, I 1 as
Picdlogo _||_ 3 30
UBS PARCUE NOVO MUNDO 11 - MISTA - & ESF + 2 ESB Modalidade & ; =
ECUIPE MiNInAA ; FRODUEAD ﬁﬂmmﬂ%
: : = ! ;
Covigaresmriainet | imiiate: | sonamren || - B :
ESF.
i i“;ﬁ“‘"""’"‘ eE 33 40 visita domiclbiar 4800
Madica Ganerzdista 4 B 11 consults mddics 1654
Enfermalrs - ESF 4 41} consulta de enfermeirn )
Cirurgida Dentlate E5F 2 aa atepdimantos Individua's 334
Huzilkar da Sadda Bucal ESF F A orocedimentos 1344
UBE :
Tirurgido Den ity 3 20 atendlrments Indhadual 92
AulBar de Sadde Bucal 2 E2H FrocEdmmento &7
Moo Clinbon 2 0 consuita medica 536 g
Mdico Pediatra 1 0 cansufta midica 263
T
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Segrefonia Munisipal do Sovrde
Coordenadona Begional de Saude None

susel

hadicn Toroginecakoglsta Z ¥ |consulta médica 5248
Miédice Psiquiatra 1 20 | Consults madica 125
Basistente Sociak 1 30
Enfarmeiro 5 30
| Erfarmsira AT i A0
Superviar de Enfermapem 1 a4
Farmacautice 1 40
Famaﬁi.rﬁ_f__{r'.__h i A
Fsitioge : =
| NASF Modalidade 1 vrmﬁﬁmm 1
EQLIPE MINIMA ﬁnauu;iﬂ MEDIA MENSAL ESPERADA
- Categoria Prefissionsl Quantidade: | Semanalem - Procedimento ‘Quantigade
haoras
Acziztertn Sooal i 0
Witdico Priquiatra 1 20
MNuErRCIonstE 1 5 fila}
Foichlopg 1 A0 Acompanitamenio das athvidisdes da eguipe
Terapeuis Doupaconal 1 a0 =]
Fisictaragauta 1 a0
Fonbaudidiogs 1 __| a0
AMEA/UBS IARDIM BRASKL - MISTA - -§ ESF + 2 £98 Modalidada 1
EQUIFE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
. _ Jornada : ,
Categoria Profissional guantigade | Semanalem Frocedimenta Quartidade
- " haras
ot 'm_i“é"‘“‘“”“ i 30 s | vishedomicllar BC00
Miédico Generaliskz 5 4an consisita midica FOBO
Erfermelro - 25 5 A :un:.uﬂ'.a‘ﬂ anfermein TAD
Clrurgiiio Dentista £ -11 . atendimentos indivadoals 384
_fi.liimir de Zagide Bucsl i &8 ‘procedmentos 1344
AMA 12 HORAS:
Micico Clinlco 12 12 | = Midm Clinics de 7 feira 3 sabada
| i3tfa di mda E ira
Mﬁﬂ’lﬂﬂ' e b | ? 12 l milz:;n‘_:;p:dﬂ:ifam ﬁm:: "
8s
Cirurgido Dentista 4 10 atendirmento indvidua 384
Auxiliar du Sadde Bucal ] 30 procedmentn 1344
| Migdica Slinles 3 0 ' consulta miédica |
| Médico Pediatra 3 20 | consuits médica 788
Mecicn Tocoginecologista | 3 20 | consults médica 724
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SAD PAULO Aecetana Murscipohda chnd&
: Coordenodona Regions de Sabde Nora
Medica Psiqulatra 1 20 consulta médica | 115
Assistente Social 2 30
Enfarmeire 4 ElL]
Erfarmeira & 1]
Farrnackutics 1 44
Farmaciutios Fr. 1 A4
Psicaloga ) el
Enfarmeira BT 1 40 ;
. ﬂﬁFﬁhﬂiﬂT ﬁi‘wﬁiﬂ}_ < § 18 o
Eﬂaﬂiﬂ'ﬁiﬁm _ bﬁbﬂwm&qﬁﬂﬂsﬁ’ﬂﬁﬁﬁ
e ﬂ"““‘ e
Aszsisterte Social 1 30
Fislotgra pauta 1 20
Medico Fsiquiatra 1 20
i 1 = Acomsanhamento das atividades da equips
Peicologo 1 Fily ]
Profissional de EducacSa
H;II:; 2 1 347
Tmpeﬂif Ocupacional A
AMA { UBS INTEGRADA VILA GUILEERIAE o P S
EQUIRE MiNINA b= mnﬂgﬁmmummm

it | oo | 2| s v
Medico Clinico 12 iz  Clinicos de 23 a sdbado
mMeédico Pediatra B 12 1 Fediatra de 22 feira a sabado
Clrurgido Dentista 5] 0 amandimentos Inciwiduals B
Mnllﬂﬁﬂdn Eu;ll 4 an pmaﬁmgbuu 3_!:_}}&'
I.-H:ll:n- Clinico 2 a
I.I'Iidh:ﬂ- Elinico 1 L] e e ah
| Madico Hdlﬂﬂ 2 20 MEH:I_FHEP':I 518
badico Tocoginecslogisa i 20
Médico Tacoginecoingista 1 12 consulta médica 552
bedico Tocoginncologista 1 10
| Medice Paiguiatra 1 20 o midhes 135
AssTstente Sacial 2 a0
Enfermaira 4 30 v -
Enfermairg & 36 - e
Enfermeirg BT 1 &0 = L& Lt

]

{
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SAD PAULO Secretono Municipol da Salde
= i— c Coorderiadorna Regional ce Sodce Norte
Farmaciutico 1 a8
Farmacutica Jr. 1 A4
| Profissional de Educagio 9 2t
| fisica
| Psichingo 3 | 30

BS INTEGRAGA VILA MEDEIRGS — Tradicisnal
GoUEMNMA | PRODUCAO MEDIA VENSALESPERADA
it i Jornada —
\Quantidade. | Semianal em: Froedimento ‘Quantidade
i el npe oras . 0
; UBs :

Cirurgido Dentista ' & 0 Atendimentos indhaduais 578
Auxiliar de Satde Bucal 4 kL] Procedimentos 2046
Madleo Clinico 5 o corsulta madica 1315
‘Médica Pedistra T 70 consilts médica 526
_I_'-Edlm Pslquiatra i n conguita rmédica 135
Iiddion Tocoginecoiogista i 20 sl s
Nadice Tnmgln&:n_@m & _H:I

Assistana Sotial | 2 ET

Enfermeiio | 4 i 3d
| Enfermein B 15

Enfermelro KT 1 I 40

!'-.armui-uti-m 1 i

Farmaceutica dr, 2 A4

Mutricientsta i 401

Faichiogn 2 B

Profissonal ¢e Edue. Flsica i | - -iﬂl )

- - s a .
hddico Chnico iz 1z 2 Clinbes da 22 feirn & s5bado
Medica Pedizta 5 12 1 Pedistra de 21 foira & sibado

= T D D MEREAL i en A
e i Jornada _ ;
Carugos i Frofissanst Quanbidade | Jemanatam Procedimentn. Quantidade
' ‘horas
Cirurpeso Dentista 3 20 Arandimsntas imdividuets 864
Ariliar de Sadde Buial i & 30 Frocedimentos 3024
rh.'l dcdice Clinfoo 4 20 consutta médica 113552
M dico Paciatrs | 2 n Consulta mégica 516
| Midico Homenpata 5 0 r.-:u_gsuﬁ% médica 125
| Médica Mastolngista # Bt Consulta madica 130

n
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SAO PAULD

hlédico Peiquiatra

Secrataria Municipal da Sadde
Coordenadona Regional de Sabde Norte

conanlta rvddica

beledico Toenginecologista

consula medica

Witdico Tocogineralogins

consuita midica

— s

Anterizadar de OOP

Médico Prieumalogists

Consulz médica

fissistante Sodal

Eniermaing

Enfermeiro AT

FarmackLutico

Fammacdurico I,

Fonoaudidiogn

Mutricionista

[P IR SR R N R BEUR N W R e

BlulglaalaislieizB|n|BB

Cirurpiio Dentists i3] i) AterEimants indviduz] 575
Avndliar de Sadde Bucal 2 30 Procedimantos 016
[ Medico Clinice 1 30 | consulta médica 1653
Médico Pedatre i in :n_r.Eu“rta madica 263
Médica Pediatra z 10 consulta médica 283
Médico Tocoginecslogisia 3 20 | consuliarmidica 789
Wiidico Piiguiatra 1 20 Consita médica 135
Axsigtenta Sociad ) i

Enfermeiro a 30

Enfarmelro KT 1

Fenpaudiclogn 1

Fanm:ﬂutll:n 1

Farmaciutico ir. i

Nutriziomnista 1

Prichiogs 2

Cirurglio Dentisrs 5 20 Arandimentos indlvidials B4
Muiliar Saide Bueal B 30 Pracedimensos. 3024
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SAO PAL Secrataria Muncipal da Soide *
- Coordenodornio Reglona de Satde Morte SUS .

Mikdacn Clinica 3 20 conskita medica 1)

Mésca Pediatra A ig consulita midica 516

Médica Tocoginecologista 1 2 cansulia medica LA

Médico Psituintre i 1 consulta médica 135
Paicdinga 3 m

Azgistente Socizl 2 £

Erfermelrg 5 30

Enfermelra BT 1 &0

Fn&qa_ud'njh&;u i 4

Fasmardutico 1 41

Farmacgutico ir. 1 A

Nutricianista 1 40

Cirurgiiio Dantista &

Auyitiar ge Satda Bucal 4 Al Procedinmentos 2016
iddion Clinica 2 s consults médica 538
Migdicn Pedistra 1 0 consulta médica 363
Medico Pedista 1 &) conulta médics 132
Madica Toseginecolagista T 20 consulta medica 526
hsshstente Social 2 30

Enfesmairn 4 a0

Enfermairo BT 1 an

Fasmaciutico i a0

Farmariutico Ir. 1 ai

Psxcdioga i EN

= '_—_ s vILASABRINA — Tradicional i X : et E

& 0 atendimentos individuals 538

Ausellinr de Satde Bucal 4 E ) Pricedimentog 1608
Médica CHinice a 20 consulta médica 7B3
higdlco Pediatra 1 20 consulta medica 263
Middico Pediatra 3 10 consulta médica 132
Mbdica Tacoginecoiogists 2 0 | cormults médica 526

12
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SAD PALULO secretania Municipal do Souce +
e rins Coordenadoria Regionat de Soide Horte SUS
Middice Sanitarista i 20

Assistente Social - 1 a0

Enfermeira 5 30

Enfarmeiree RT L ad

Farmaciutioo 1 40

Farmaceubios b 1 A0

Psicdloge 1 an |

Categoria Profissional emanal o

Cirurglio Derdsta 8 pli] atandimantos indwiduals |
Auxlfar e Sadde bucl ] a0 procedimantos 2024
WHdiea Clinies 3 H coasulia medica TEQ
i i : = consiita madica 305
Midico Pediatra 1 10

Midico Psiguiatie 2 19 | consuita medca 135
Medico Teooginecologista 2 = il | consulta midcs e
. Medico Cardliologista 1 Bl consuits médica 104
Aszistente Social 2 30 -
Enfennmn: 4 30

Enfermeira KT 1 &0

Farmaciutics 1 a1

Farmiacfutios I, B 1 4l

Paictilaga d ad

| UBS VILA MARIA — DR, PAULO ENECCO —Tradicional

EQUIPE MINIMA 1. ] Pmﬁuummmmmﬁ
Catogaria Profissional quentidade | ”““F Srocedimonte Quantidade
: £

Cirurgifa Dentivta ] 20 avendirnenton individuaig 578
Auxiliar de Sadde Discal 5 30 procedimantas 2015
Cirurgisa Dentists 1* &0 | acandmentos individaais 193
FAudliar de Saboe Bucal by 40 procadimertas ard
Mética Clinico 3 20 consults médica 788
Medico Predistra 10 |consults medics 265

Medice Podiatra 1 20 consulta midica 263

fiédicd Priguiatra 20 consults médics i35

Madico Tocoginscaiagista 1 2d | consafts medica 345

13
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Sacretaia Municipal da Sadda E
S0 Coordenadoria Ee-;ﬁr:nr'?m? de Saude Marle SU 5?
Migdico Tocogkecologisls 1 10
hislatente Soelsl 2 20
fsslstente Soclal im 30
Enfermeino 4 30
Enfesmaing . L L5y
Enfermeire RT i 40
Farmacdion 1 L2
Farmacéutieo . : "
Fonpaudidloge 1= 40
Mutricionisia i &0
Mutricionista Lo &0
Beicdlops 3 g 3
Paicalago b L a0
Tée. Enfarmagem ik &0

* Equipe Projato Escola a Sadde loceda provissrizmante na LUBS Faulo Gnacco ate locacdo do nove espage para

funcignamento do Servico.
= UBS JARDIM JULIETA ~ Tradicional e =
EQUIPE MINIMA i PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Categaria Profissional Guantidade semanal em Procedimanta -Quantidade
‘hasad
hbedice Clinioz 3 20 comsudta medica 18a
Miédics Pediatra i 1 20 L s
hiddicn Pedixtrs I z 10 s
hbdicdien Tacagl =t 1
| Médico Tacaglnerclogiats | A o
Médico Tocoginecologsta | 1 10
Wdica Paiguiatra i 20 Cansulta mbdica 125
Agsisrente Sopal 2 20
Erfermatng 5 a0
Endermesro BT 1 a0
Fairmactuticg i a0
Fa_nya:ﬁur.l:::llf_ 1 40
| Piodiogn 2 30
: EIIAD-- serdiadta na LIES 1ARDIM JSPAD : =
Jamada :
Categaria Profssicmnal Quantdade Semanal em Procediments Quantidade
: haras -
Enfermeirg z A patientes stives / em &
Feioterdpauta i 30 atendimento

4
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Secretora Municipol do Soude
Coordenodona Regionol de Soidae Rorle

5U5+

BAEdica Cirdco rl 20
Aulliar de Enfermagem: 4 30
Assistenta Sacial | an
Especialidade Médicn EQUIPE MiNIMA DIARIA
1 climico de Ghrd diurna de Segunds-a Domingo
4 chnicos 120 disrne de Segunds & Domings
Clinica Midica I cliniens 12h notursa de Segunda, Terga e Quarla-feira
2 clinicos 12h noturno de Quinta & Domingo
1 clinico 6h notuena de Cuinta-feira |
Clinica Cird 1 mdddicn - 12 hores de Segunde & demingo - diumno [total de 7 médicos diurmos)
1 migdico - 12 horas de Segunds a dominge = noturna (total da 7 midicos noturmos;
1 pedistra de Ghrs diurno de Segwnds a Sexta-feira
3 pedistras de 12k diume de Segunda-feira
Pediatria 2 pediatray 12 haras divrne de Terea-feira a Domingo
1 pediatra de Bh aoturra de Terga a Sexta-Tela
# pediatras de 1ZA noterng de Segunda 3 Dominge
HE-RRC WL GUILHERME. X )
e T RS e e i
EQUIPEMINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA.
Consulte mddica 396
Angiakoglsta 2 2 Procediments cinirgico -
2mibulbatorial
Consulta médica E&
Crrurgido Padistrico 1 12 Pracadiments sirdnpos 16
ambulatonal
Lardiclogista & ¥ Cansulta medica a2
Consula médica GE
Chrurgide Gerat 1 i frecedimento cirdegion o
amoulatossal ’
Consula médica 540
Dermatoiogsta & i Precedimento cirdrgion
HEER 15 h feemang
Cirurgino Dantista (Pasientes
 com Necessidades Expeiais] | : o i i
Endacrinclopista G 12 Comults medica Fi
Gastroonteralogista 1 1% Conzuita medica 132
HMeuralopiats 5 1x Consulta madica B&D
Consulta medica 434
Driopadista a 1 Procedimento drirgico 0
ambulatortal |
15
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Consulia medica a4

Prectologists i 12 ProvadimeEnto cirdrgico Anfeamana
ambulaiorial

Roumatologista z 12 Consuita medica 261
Consutia medica a3

Tecoginecologssta 1 il Procedimanto cirirgico - g2
Histeroscopia
Consulta meédica 146

Uralegista 4 iz Procedimento cirdegico a0
ambulatarial

Enfermoirn i0 £

Mutricignisia L A4

Aesistente Social L 30

Emmﬁm i a4

Midsdlcns E il ;

Tulmm:;!:::i“m " b

(1} ©rdmenode biopsias deverdo ser informadas nitl'lﬂlmentq
{2 O p‘-l:ﬁ:ﬁﬁr!'lﬂntns cln:imm n&o uﬂin mmputa:das Bt mnjuntcr COT. 3% consuitas. B meta de cirurgias é

 Procodiments
iedico Geriawra 3 20 t'I:J.'uer«s-ll.ll'l.ﬂ miedicy 233
Asfistente Spoial i 30 Atendimento indhadual 206
Enfarmeiro 2 30 htendimento [ndjvidueal 240
Mutricionist 1 40 Aterdimentn indwiduat 134
Fisioterapeuta 2 a0 Atendimento ndiduzl 104
Terapeuta Doepacional 1 30 Atendbrants ndividusl 52
Peictiogo 1 30 hiendbments Individual B
Pracedimenta - Quantidade.
Aroripanhgnti da pesees . L
3 10 &0 visitas demiciliares

Mok - 120 idasos &

procedimentas emdamiclie | acompanharme
Audliar de anterrmagem 2 40 i i o st koo
Erfarmeing: 1 1] Consults & vists demiiliar

16
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| Wi geriatra od dinlco 1 . 1] -Eﬁmulta e visita domicifiar
£ Ammpanhamenm dos casos.
Coordenadar téemico 1 &0 SUpEniEE0 & coordenagEo
- adrrinigratiea
AMBLILATORIAL ESPECIALIZADA — CZ0 1| VILA EDE
Addade Asstenci Exuie Mirima
Ty S m‘h— : ---'-IFE: hm
Especialidade ﬂ“’",,.“ i :fmmfmm semanal por
3 100 pracedirmentes, seada minimo
i Ry ot 405 elrdrgicos | 2 o
! Samiologia Dispanivel - procurs 1 20
Clrurgta Oral Manor 160 procadimentos més F 20
Endodontia 120 procedimentod/mes 5 33_ 1
Paciente Especial® { B0 procedimentos/mes i 0
CO Pratesista 360 procedimentos/mis 3 20
Ortopedia funmconal dos i /
e R 20 atendimentos 2 o
Proteses & Aparelhos 4 dispasitivos protéticas & 10
Crtodantioss (entrapess no I | aparalhos ortedanticos
] ) J instalado;més
:EH'S‘-JH t AT
_EQUIPE minma
Ca Prafissional oenatase T
Elﬂl"ﬂl 3 aRE Quantidade e
Miedico Pyiguiatra 3 |
Psicalago & a0
AnsEbanbe Social 3 30
Pslcopedagog:s: i |
e 1 o
S 3 an Pacigntes com cadestro st
Terapeuts Ocupacional 4 a0 435 paclentes
Farmaceutic i A
Farmacgatica Jr, | 4a |
Fenpaudidlogo 3 30 |
Muslcoterapeuta 1 3G
Oficinain 2 30
Feiucador Fisiea i Al
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SAQ PAULO secretaria Municipol da Soude B
e Coordenadaria Reglonal de Satdes Norle SUE?
MMM@Nw
= ; R P
EQUIPE MINIMA
I ;
Categarit Profissional | Quantidade | 00

Medico 1 =

| Qtorrincfaringologista :

medico Crtopedista 1 10

Médics Neurslogista i a0

Fanoauditioga 7 g

T [
o - 3

| Fisiaterapiaiime HoUrIcY an 180 Casos Novos Mis {aveliegiio multidisciplnar
| Fisioterapeuts ortopédico E 0 em reabiltacial

Terapauta Ocupacional 3 50 430 paclentes erm terapia’més
Paicdlogs Z an

fssistente Social 1 | a0

Hutricionista 1 A |
| Enfermeirg 1 . | _—

REDE Wﬁﬁmﬁﬂﬁmmmdmmmﬁ PESSOAS COM DERCIENCIA -

HEIHIUWH Ttarta f Viia &
EQUIPE mimm-.
ﬂiimiﬁ!djn W*"’ﬁ”’ PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
erofissionsis Semanai por et
profissional
.ﬂ.:nmpa_nhanh- 5 A0 haras
tnfermaina - suparvison 1 . 40 hormas
i | 20 ho
Enfermeim 1 | ras 70 pacientes gm acompanhementa pela equine
Fanozudidlogs i 40 herzs
Paictloga 1 40 horas
| Terapeuta Deupational i 30 horas
ﬁnw;n DE APOIO DIAGNOSTICO & TERAPEUTICO - Hngwm:aﬂhm
Radinlogla slmples Tryre demands
ARA 130 examas fmés com faudd e
ROLTER 120 sxarmes fmis com laoda
E'regr_e Ergometrica 200 exames més com lauds
| Ultrassonografia Gera! 300 axmmes /mis cam lauds |




Ehrs DAL A 5 Teicy MUrECE Ol Ao Saud
mm SCETOnd AMrecp 0 ;]

-- Coordenadornio Regional de Satids Norte SUS
Urassoncgrafia Doppler Vascular 132 evames fmis com lauda
Frocardegrama 176 exames fmds aam laoda
Emndoscapia 20 exames/mes com |aasso
Colanoscopia 12 evarmes/rds com |asdo

e

Dhs. O guantitativo de exames de ondoscopia ¢ colonescopia poderdo sofrer alteracsa de acordo com & damands
existante, deste que respeitado o lmite minimo de 112 sxames/mis

ﬂmﬂf:ﬂ ti!ﬁhﬂm nmm'nwmmmmmmuu hﬂlﬁ

Radiclogia Simples Furg durrahdp
Uitrassonografia Geral 420 aprnesmis com auda

Uitrassaonografia Doppler Vascular

a4 examesmes com laudo

Uitragsanografia Shatdirico®

80 exames mes com laudo

Ubtrassonogrefia Obstétrico [morlaloges +

A5 exames més com laude

doppier]®

Eletroancefalograma 75 examesimis oom lauda

= Conforme 3 damanda, podars o W55 Obetdtrico ou WSS Obsnitrico com Doppler, wem
compentsr o outro, ne limite minkno de 128 exames)/mEs com lauda,

(1] Osserdens de radiclogin deverdo extar diponiveis & atuznies no hardrio de funclonamento da
unidage, devendo 3 CONTRATADA dispor de respansdecd tdenico nos casas am que ndo houer
wsse profissional da s

12} A CONTRATADA dewerd prever fecursod humnsacs, materlals e demals despesas para
disponlbifizar um Responsavel Técnico profissionz! de redinlogii

(3} O3 exames de amatomiz patoldgics & citeoalniogle indicedos & calhldas fos procedimentes)
Eximies feima serdo realizadas pelos cerwicos indizadas por SME, sem dnus para 3 COMTRATADA

(4} O agendamento de exames disponibilEados deve acrescer percehtual de sbasnteisma previsid

(5} Todos on exanres rezlizades deverdo ser infarmadeos ne Sistema de Informacde do 545

(B} Ma cstegoria Witrassonogtafis Geralestdo contidos: atd&men superios, abddmen (ofzl apzrelko
urirdrip, articlac@o, bolm escrotel, prostats por via abdominal, prdstata {vie transretall,
tirpdige, transvaginal, peivico, ste. sepunds sgenda oriertads pela S5T5/CRS

(7} & CONTRATADA deverd realizar todos as exames de Radiolegha — Rx Gerel por lvre demanda
send0 gue 8 produgdo estimada seja de 400 exames

I®
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AMEXO V] - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

POR UNIDADE DE SAUDE,

1 ;””Eﬁ'ff“*ﬁ“ﬁ ﬁ'ﬁgﬁmﬂﬁ'“ LSS PASOLE NDVO MUNDD) | RésTeazsao | mSETe1RIa0
2 ﬁ;ﬂgﬁﬂwu ASADEDARAMILA- | ok pARQEE NONT MUNDD Y | SS 8880777 RS 55.917,77
3 %ﬁﬁgfﬂﬁfﬁ“ FASILIE NOVD MUMDO RSTBLIETIS | RS0 TRTAS
| 4 w&mﬁfﬁmfé?“m LIBS IARDIM BRASE. RS 1.513.990,98 | RS L.513.550,58
y mﬁl‘;*m"ME DAFAMILIE: | wace 1ARTAM BRASL 5 ECLTRT, 44 &5 GO.7ET.44
& | LINIBABE BASICH DF RALIDE TRADHKIMAL URSVILL GUILHERME ¥ RS G4 48%,10 RS 75 3RE,10
7 | CENTRO DE ESPECIALIDADES OOONTOLOGICAS | CEOVILAEDE B4 5215287 RS & gRAY
B | UMICADE SASICA DE SALTE TRAICIONAL LIBS ¥ilA MEDFROS RS LOz%.25257 | S 1025.252,57
5 | usmaar RASGA DE SATDE TRATICIONAL UBS EOUNA MAZZIEI RS FEH.426,20 i TAE.43E,20
1 | LKSDATE BASCA CE SALDE TRADICCNAL UBS 1aSDim IAPAD A3 553.478,31 P 55242541
1% | BOLISES DE ATENCED DOMITLAR EFAAR - JARCHRA APAC % 51.506,12 R SL.506.12
-1: LINIDARE BESICA DE SAUDE TRABICIENAL L=E yILA E0E RiSIEA42.29 L4 S FLRERE ]
13 len.n.r.'r?l.d;ll;:. OE SAUDE TRADKKAINAL BEWiLA LEONOR 540 31100 RE430.312.00
1 | UNIGADE BASICA DE SAUDE TRADICHONAL .uasvu.n S ERIME RS AFE&51.24 A5 473,451,249
15 | UMIDADE BASICA DE SAIDE THABICIONAL LBS CaRARDIAL “Rgaa1Fa1,33 Rg 441 404,33
16 | iEmadl D REFERENCIA & SAUDE 0O IDCB0. | W31 CARARENRLI ‘R 120-375,60 fts 128.375,00
17 | CENTRO ESFECIALLTARG LM REABILITACAD CER U CARANEINL 75 236158 59 ﬁaﬁ..mm
:gﬁg’@;ﬁmﬁ QESAUDEIN | apn carammiAl BSH6185.15 | WSSA265.15
29 | UNIBADE SANCA GF SANOE TRADICIONAL RS PALILDGHNECCD - MARI | 85 732105,04 A§ TILO05,00
an | cowTRe e ATERha PEoD SoalL UBAILL [ EREEE A MARIATVILA REA3IGERN0 | RS 3ABARS0
3 | UnEDADE BRSeCA DE 5500E TRADDONAL S A RDI L IETA RL 404,388 72 RS 402333, 77
I3 | PROGRAMA, ACSRPAMHANTE IDOE0 HAJ TOUMA RMASZEl e RABE7E3, TS
53 | ASSETERCIA AMBLLATORAL ESPECIALITADA | HOSPITAL DI VILAGUILHERME | BSL1%5385,79 | RS 145614579
24 | SERVICD DE APDIO DEABMSSTIZO CADT WLE GIMLHERRE RS 145 797,81 H5 15528741
25 | SERVIDD DE ASTHD DIAGNGSTICO SAITT [ROLINA WATZE e 183.518,70 RS 142.71E70
26 | PRONTO SOCORRG-- URGENTIA EemERsicia | Bt 0o VMR s 3 amassats | nea2808848
7 | CERTRD DL ATENCED P00 SOCIAL I GA VILA | SAPS ALCODL & OROGAS 1 A% BR545,73 A% AnEAS. L
AR URETDE ADHINISTRATIVE RELOOSMGL4D | BSOS EEEm
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PLAND ﬂHﬂAMHﬂ-ﬁRH} DE CUSTEIQ E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL
CONSOLIDADO

‘UNIDADE: REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAD TECHICADE SAUDE 1ILA MARGA/VILA GUILKERME

MaiofaL TETAL R3]

1 PESSORLERERGERD. CEET B L
G101 - Rarvaririgss 8 Fasiad i 555 7e 0| s S.255.7iE 8L
l]ill'."!-ﬂ'l'l_‘t__l'lﬂl:ll A3 - THGECE LI RS TEG.BERZL
Iﬁi‘ﬁ-smm # Caniribihes RS B33 ee5011 RS 833.552,01
TLC4, Crfras Dosposts de Passoal 5 214845633 ] i 2188 ]
U2 Maderials ge Consuma. i : ! ¥
{3204 - raseral Odontoisgioo s o i3 -
|v::zl:~:-ummmais fij L7965 LT:E2S
fik C3 - dhpteuny o Hrdapieg [ - M =B
Iﬂ?ﬁN-FuprthmﬂHﬁF&rmﬁﬂi RS 1084730 B 10E47 30
{7253~ Mmernlde e 3 1i328,6%] kF 13 E38,83
O208 - Comborthass H J?H.E:I: s .ﬂ'ﬂ
|u:!'l:|'.|-lw-l-aldelimm RS I7.273.75] G FIETERE
(G208 - Unitormes o Resara Hogpitala RS 19£12,10] ”S FOE1ZI0
306 - Mimanteos GE] T000,00 | RS 72000, 000 |
FRTR + s pesas e Trans pone RS AN B0 A & EPE A
05, Mzber]s] de Corsumb Assfstencial e oE I aas sa 240
15,01 - Drogas € Menkamestos Dhersss - A a5 | K 4F, S 50
0303 - l'rndumh!ﬂrmeb'ﬂ'rmpmmmuu €5 NOAD R 00| &S 2.063 558 0%
04 Senvigas Tercelrizades J&F 147G 129,61 | BE LATGLIRAL
11401 - Assemorie Conksbil BS 2R 10] W SRS EE
T2 011 - Assessna & Cormuitons B3 1125049 | WS T17.508.%%
4 1 - Sarvint, %‘aﬂml!.‘plmhﬂ!d-l Infareics 5 1706, 36| R 27068,
[T VGiline 7 Pariaiis [ SERrants T R
0% - Limpera Pradisd | farcheapem i TR0 | RS ?.mm
G406 - Lrvwrcberia 3 73745 737415
A7 - 50 4 J1A%08| M3
QA8 - Serulgus o Fenigia B 122.0i0,54 | Ha 122,312,54
0 515 - Rarign de Trafgarhs 5 154157 | RE HE-lJ.i.T-EE
04, 10 - Smrvigoy Grificns f 1 AN RE L335,13
04,11 - espesos oe Snrviger doBenficms pern W1 | B2 §5335| WS 35338
{4, 12 - Eehacagile Cantinings K JATTAL] RS LATTAL
T4, 13 - SErdlons AEhatn l ibdcd FE 20L .'|'3'.I'..41 RS Z0LTIT AL
0. L& Servipos dn Dutice Profesionals da Saue w RE |
THl, 15 - Manuten gio Prediol e fdegquag e 2t I!.EH..H BE HMFI
0416 - Manutengdo de fouipomentan 3 2012593 | RE 20,1368, 5F
04,17 - Marutencin o Equipamenin Assstencil FE absboou| RS 48,360,0%
041, 1E - Lorage a6 Equipsmentos s B 17.5HL40| RS 1756140
-I‘ﬁ.lﬂ-l.-m:!unehrm e £3.087.48 | 86 3,007 &R
01, 20 - Locagha de Equipamentos Adminsbratives BS 04403327 BB A1%4.083 .07 |
T 21 - Locagha de Equipsmenbas Weioulas S - '_5_.!_ ol
Jaj. --ﬁﬂh -] 45,1339 | RE 35.133,36
.75 - Ererpa Bt L1EIEIL| RS 1282811
D424 - Telefanla Rt 703745 RE TL0aT AR |
0475 - B "5

S TR S Db
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ANEXO VI - BLAND DE TRABALHC DA CONTRATADA {TLP), CONTENDO DIMENSIONAMENTO

DE RECURSOS HUMANGS POR UNIDADE / SERVICO

UMIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PARGUE NOVO
MUNDO |

-

e S PR TR hn-ri . ‘Necessiri sstanutiria, s
CrteponsPofsdnlicene | e | complto | moridpateads, | conrata

autieguico

Agente Comunitsna da Zadde - ACS
Apenta da PramocBo Amblental - ARA
Aprandiz =

Azcleteate Administrativo
Aasistente e Servigo o Aendiments &0
Wsisirio [SA0)

fsslsiente Sul:i.gl__

&;lr:-clllaf Sdminisratvo _ :

Buoilliar de Apoln Administrative

Auxlliar de Apaio Administrativg

Auiliar de Enfermagem

Auiliar de Enfumagem

Anxitiar de Farmacia

Awiar de Limpezs/Govesnanga

Aupdfisr Zadde Bucal

Aucliar Satde Bues] - E5F

Cirergido Dentista

Cirurgisio Dentists - Esataga Saude da
Familia

Encarregate de Gowarnanca

{Enfermaing

{Enfermairs « Estratégia Saode da Familia
EnfErrmaing BT

Farmaciution’ |
Fasmaciatica Ir.

Gerente

hﬂ&dhﬂ Clinicg

nhf;_ﬁdl:n Gerealista
Medico Pagiatre

madicn Psiguiatra
{Medica Tocognecologlsta
' Pslcdhl'n:lgn

Eeclzpi:ia!‘lialt-h

Supervisar Administratiee
Ternioa da seguranga do Trabakhs 1

AR A
olo|alale

b Hl—tiruugg

LET]
=

1

st e s P A e o B
o] Fomf o] 0 o) B B g =0 R e =]

..-Ha-.ma-.npu.nmun-n--l-n-tl'.nmrl-t | s | s e f e e | IR B | e | e FJFF\-'F"E-
[ | ) P R R e R R R R e T wm!wumml'&tl},‘ﬂnmml

R S S AR R R EAR -
gl ol alalolu|olajols|alojalalo|o




SAQPALLO sacratano Municipol da Soude .
vk : Coordenadonia Regional de Sovrde Norfe SUS

E.I‘HII]AI}EUU SERVIO DE SAUDE: UBS PARQUE NOVD

MLUNDG 1
Eﬁh&lﬁa— :
Profisstonal/Cargo ;i 1
Categoria fCarg horéria Semaral Completn m;ﬂmm‘ rantratar
; autErguico
Agento Enmunlt:'lr'_ng de Sadde - ACS 4 2 o | 2
AgeEnte e Promogan Amblental - 474 A0 | 4] u}___
Aprendiz 30 2 [&] 2
Assistente Administrain i 4n 1 Q !
Asabstente de Servico de Stendimanta 30 7 o 2
a0 Wsudrie (5.0 "
Asgistente Soclal 50 —_}._ o L= 1
Auniliar Administrativo A0 5 = 4] 5
ﬁ.uxmar da_.l_lﬂ&u-‘gu Adminiztrative 30 g L1 |
A uxifiar de Apaio Administralve a0 2 0 p
Auifinr de Enfarmagem 3l it | -
auglilar de Enfermagem 44 i Q -
Allar de Farmaca a0 A i &
Auxiliar de Limpera/Governanca 35 [ 1] &
Ainaliar sadde Sucal a0 2 o i
Avxiliar Sadde Bucal - ESF 415 z 1] 3
Cirurgido Dantista 20 Fi 0 F]
Chrurgido Dentists - Estraté ]
Fqli'liﬁ; gia Szide da a0 2 3 o
Encarmegadn de Governanga A4 1 il bl
Enfermeairo 30 5 a 5
Entermaars - Estratepla Saude da
Famiiia R 4 1 0 i %
Triermeirn KT a0 1 o | A
Farmaceuticn A 1 o} i
Farmecéutico Ir, 40 L i 1
[l e 40 1 i 1 1
MeEdite Clinica — 0 2 0 2
Miédico Grneralista 440 F] [i] [
wWiedioo Pediatra a0 i L 3 4] 1
Miedico Piquiztra 20 S 1
Madico ngmamﬂna;mta 1} Pl i F
Psicdioge | a0 X 0 1
Recepcionista i a0 7 C ek
Supenvigor do Enformagam | 40 i L4 p

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF NOVO MUNDO 1l

; an#ﬁ!ﬁlrn
Assistente Soclal 30 [+ 1
Faioterapouta 34 1 L 1
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secratara Municipal da Sadde
Coordenodono Regional de sodde Norts

susu
|

Fenoaudidlogn

#lédics Psiguiatra

Nutriclonista

Fsicologo

Terapeuta Scupaclanal

E|8|8|8|8

Ll Ll Lo Ll

el Ll = i ) ]

o R P T

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JO. BRASIL

L e, D A

T
ll-ﬂll'!.'illa-

Necessiria/

e .E.iar

=1

authrguica

municipalizado,

m Eﬂmunlr.r.dr.l.u da 5=IL'1.I:|¢ - S

a0

Agerbe de Pramocia Ambdental - APA

[ors

Aprendiz

o

Rasictente Admenistrative

A1
i

-

Lsubrio (5.8, U]

Assistents 2e Sprvica de Atendimento ao

Asistente Sacial

Suxiliar sdminisirativa

Buniliar Admiristrativo

ﬂﬁliardu Apain Administrativo

Auniliar da Apoio Adiministrative

1

Bixifiar de Apolo Sgministrativa

Ayxiliar de Enfermagern

Auwiliar de Enfermagem

=
_hmutniul-‘:nru u‘

Ausxiliar de Enfermagem

[
=

fexiliar de Farmacia

’l

Pamiliar g2 Limpera/Governanga

Auriiiar de Manutergio

f.uniilrSa.[ide Bucal
Auyifias Selkde Bucal - E5F

Clrurgiss Daenisia

Famdia

Cirurgidio Dentista - Estretégia Salde da

Encanador

Encasregedo de Governanis

|Enfermeirs

[Enfermaira

Erfermeiro - Estratdgia Salde da Familla

Enfermeso BT

Ferrnacéuticn

Farmaceuticodr.

Gerente

P (RO N S Y e Al S Y (PR P Ll 8 oo el 0 B 8 PR R B el ol B

ISaudiveis

Gestor do Programa Ambieates Verdes e

o B R A B S S B e e S R e S g ;

rd
fa |

dan | b fien e | | b fn o e [ | e R MHHH‘;B

!Mé{lltu Chnico
Iidico Clinken

ik
23]

Wedica Generallsta

WEdico Padistra

hedlion Pediatra

Miédico Priguiatra

_@Him Fadiologsta

o (BB SR

|---.1l.qul|.';=.u =

ala|lalnlolo|al o lo|lalala|eioioloya| @ j=|o|ojoloio D)0 ] H| o el o) e 0| 3 43|
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A secreEiana Murrcipol o Saide
' SAQ PAULG Coorderodone Regional de Sadde Marte 5U5+
Medico Tocaginetalogista 0 3 o 3
Pichlogo 4] 2 1 ]
Pepepcionicta 35 g ] h: |
Recreacipnista 30 1 ) I
Supardisar Admilnistrative 40 1 0 1
Supervisor di Enfﬂn'na Bir a0 1 a i
Tecnico de fad 24 4 1] 4
Techico &e ﬂgumnt.a e Trabalhe a 1 a 1
UNIDADE OU SERVICO DE SALDE: NASF IDF BRASIL
"Bﬁf!!_l!
: el ’“m'ﬁﬂlﬂ” Hmhﬁmﬁ BSIAMALAND,  fy contratan
Categoria Profissional/Cargo. hariria semansl | completa | munlcipsfea mﬁww
-iuﬁn'quﬁ:&
Assistanbe Social 30 1 i 1,
Fisioterapadia 20 | d 1
KeEd oo Pslquiatra 20 1 1] b
Nutricsondsia 20 il G 1
e £0 1 ad 1
Profissional Educecio Fisica 30 1 i i3
Terapeyts Doupaganal 30 1 i i
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