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TERMO ADITIVO N° 045/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRE TARIA MUNICIPAL
DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE A(,)C'JES E SERVICOS

DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL ~ DOS  DISTRITOS  ADMINISTRATIVOS
PERDIZES, LAPA, LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA
STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Or¢amentario
para cobrir as despesas com a MANUTENCAO do contrato,
incluindo a contratagdo de Recursos Humanos para as unidades
de saide AMA Vila Nova Jaguaré, CAPS Adulto Ill Lapa, PS
Municipal "Prof® Jo&do Catarin Mezomo", UBS Jd. Vera Cruz e
UBS Vila Romana, modernizagdo do sistema de radiologia da
AMA Sorocabana, prestagao de servigos terceirizados para a
unidade de satide CAPS Adulto Ill Lapa para suporte no Servigo
de Residéncia Terapéulica Lapa, locagdo de equipamentos de
ECG e Autoclave para as unidades de saude UBS Vila Jaguara,
UBS Parque da Lapa, UBS Vila Romana, UBS Jd. Vera Cruz e
UBS Vila Ipojuca ~ "Dra. Wanda Coelho e Moraes"' e aquisicio
de materiais de consumo assistenciais para o PS Municipal “Prof®
Jodo Catarin Mezomo", para o perlodo de 01 de novembro a
31 de dezembro de 2020

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n®
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias
n°®702/2018-SMS.G, n® 819/2018-SMS .G, n°® 877/2018-SMS.G, n°® 128/2019-SMS.G, n°® 198/2019-
SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G e n° 1377/2019-SMS G, REGIANE DE

SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG r‘l“—‘ inscrita no

"ubiicado no D0, %
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CPFIMF sob n° _ designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF -
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagao Social no Municipio de Sao
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagao n” 0
13), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 945106 com enderego na
Praga Marechal Cordeiro de Farias, 46/65, Higienopolis, Séo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato
representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de
identidade RG n° | NN, iscita no cPF/vF sob n° I ¢ MARIA
ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n® _
inscrita no CPF/MF sob n"—denominada CONTRATADA, tendo em visla o que
dispe a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referente ao periodo de 01 de novembro
a 31 de dezembro de 2020, objetivando a manutengao do contrato, incluindo a contratagao de
Recursos Humanos para as unidades de satide AMA Vila Nova Jaguaré, CAPS Adulto Ill Lapa, PS
Municipal "Prof® Jodo Catarin Mezomao", UBS Jd. Vera Cruz e UBS Vila Romana, modernizagao do
sistema de radiologia da AMA Sorocabana, prestagio de servicos terceirizados para a unidade de
satde CAPS Adulto 11l Lapa para suporte no Servigo de Residéncia Terapéutica Lapa, locagao de
equipamentos de ECG e Autoclaves para as unidades de saide UBS Vila Jaguara, UBS Parque
da Lapa, UBS Vila Romana, UBS Jd. Vera Cruz e UBS Vila Ipojuca ~ “Dra. Wanda Coelho e

Moraes" e aquisi¢ao de materiais de consumo assistenciais para o PS Municipal "Prof® Jodo Catarin

Mezomo", constantes no presente Contrato de Gestdo da Rede de Assisténcia a Saude dos
Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Supervisao Técnica de

Saude Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para a manutengao do contrato com os devidos ajustes, a TITULO DE CUSTEIO,
para o periodo de 01/11/2020 a 31/12/2020, o orgamento global no valor de R$ 26.237.999,06
(vinte e seis milhdes, duzentos e trinta e sete mil, novecentos e noventa e nove reais e seis
centavos), sendo o valor total estimado de R$ 13.118.999,53 (treze milhées, cento e dezoito mil,
novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e trés centavos) para cobrir despesas com 0
periodo de NOVEMBRO e o valor total estimado de R$ 13.118.999 53 (treze milhdes, cento e

dezoito mil, novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e trés centavos) para cobrir despesas
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com o periodo de DEZEMBRO, onerando as dotagbes orcamentarias n%
84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00 e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fontes 00 e 02,
quando couber, de acordo com a disponibilidade orgamentaria (fls. 5531), e, em conformidade com

o Plano de Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Novembro Dezembro Total

I R$ 13.118.999,563 R$ 13.118.999,63 R$ 26.237.999,06

CLAUSULA TERCEIRA

Mantem-se inalterado o anexo abaixo, conforme o Plano de Trabalho apresentado para o Termo
Aditivo n, 042/2020-CRSO ao Contrato de Gestdo n. R007/2015 — NTCSS/SMS:

Anexo lll — Matriz de Qualidade.
Alterar o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo V - Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo VI - Plano Orgamentéario de Custeio e Cronograma de Desembolso,

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestao n°® R0O07/2015-
SMS .G.
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 13 de novembro de 2020,

/Mﬂ)wa\ f’fN (ﬂ(’ aLWZ-—- Kinaul

DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
PEDROSO DE LIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

) - . o
’Qmmm ol @W ﬂm
DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:

’ pe " .
Valbluiee € aoun i \&LU/Q/W(I(, MWicweou
Nome: Ve ey a L, ¢ Hanytel Nome:

Re: | R
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ANEXO Il v>§mqw0m PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO CG 007 TA 45
PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO (NOVEMBRO - DEZEMBRO/2020)
- M = DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
= z 3S RECURSOS HUMANOS ]
= = me = PRODUCAO QUALIDADE
- & @ a EQUIPE MINIMA
cm =) Zm Parametros de avaliagéo: Parametros de avaliagdo: metas , T ;
= L g
W O H W_ o equipe minima por unidade de produgéo estabelecidas para vwwﬁmﬂmwﬂmwmw,%h_mmwm._ aﬂmw_w
=P m |M_ = estabelecida em contrato cada linha de servico/unidade
=] = o= Parametro de Calculo do Parametro de > Parametro de Calculo do
L ,m W W cumprimento valor do cumprimento oﬂ_wﬂmmﬂwnﬂoq cumprimento valor do
mr das metas desconto das metas das metas desconto
i 10,16%
MISTA 5,96% 85%
ATENCAO TRADICIONAL 8,38%
BASICA =
PAI 2,67% Desconto do Desconto de 10%
NASF valor de sobre a
Pessoal e representatividade Desconto
i e Conliatack Reflexos da linha de proporcional &
URGENCIA E PSM + AMA de 100% m_mmm correspondente servico meta ndo
EMERGENCIA 24hs exipsiss aos correspondente & 100% pontuada
quip profissionais meta ndo 2 incidindo sobre
RHC 9.47% mﬂﬂwﬂ_ﬂwmn s nédo cumprida, 5% do Valor
CAPS 8,23% e - contratados, aplicada sobre Global do
conforme 95% do Valor Contrato
ATENGAO SRT 1.87% Plano de Global de Custeio
Al % h
AMBULATORIAL SADT 2,02% Trabalho 85% do Contrato
ESPECIALIZADA Rede de
Cuidados da
Pessoa com 2,33%
Deficiéncia
]
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA (TA 45)

As metas de equipe minima e de produgéo por unidade e servigo de salde contratualizados, e as
informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo descritas nos
guadros adiante.

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producéo A
Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que ser&o monitorados quanto a
efetiva contratagéo pela CONTRATADA e atuag&o nas unidades.

Essa equipe foi definida em fungédo das necessidades de salde, conforme planejamento da
STS/CRS, e também para garantir a manutengéo dos requisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo a CONTRATADA propor quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento
das agbes e atividades dos servigos. Para avaliagéo de cumprimento de meta de Produg&o, foram
selecionados procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de
organizagéo de servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de
planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos
que deverao ser realizados na execugéo objeto do Contrato.

As metas de Produgéo néo se constituem como parametros para a configuragéo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Salde. Toda a produgdo assistencial devera ser
informada nos respectivos sistemas de informagdo oficiais do SUS, no sistema de
acompanhamento e avaliagéo dos contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como
WEBSAASS.

As areas tecnicas de SMS poderdo solicitar outras informagées para avaliagédo do programa
especifica.
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ATENCAO BASICA

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgido Mensal
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
Em Horas
Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125
Médico Generalista 3 20 Horas Consultas médicas 789
Cirurgido Dentista — Clinica -
3 20 Horas Atendimentos 288
Basica (AB)
Auxiliar de Salde Bucal - .
. o ) 2 30 Horas Procedimentos 1008
Clinica Basica (AB)
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 4 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicologo 1 40 Horas
Fisioterapeuta 1 30 Horas

UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimentos | Quantidade
em Horas
Médico psiquiatra 2 20 Horas | Consultas médicas 250
Médico Ginecologia 2 20 horas | Consultas médicas 526
Médico Clinica Geral 2 20 horas | Consultas médicas 526
Médico Pediatra 1 20 Horas | Consultas médicas 263
Médico Generalista* 1 40 Horas | Consultas médicas 333
Cirurgido Dentista — Clinica Basica
2 20 Horas
(AB)
Auxiliar de Salde Bucal- Clinica Atendimentos 192
1 30 Horas )
Basica (AB) Procedimentos 672
Técnico de Saude Bucal- Clinica
. 1 30 Horas
Basica (AB)
Cirurgido dentista - Ortodontista 1 20 Horas 10 novos aparelhos instalados
Enfermeiro 3 40 Horas PDE
Psicologo 1 30 Horas PDE
Assistente Social 1 30 Horas
2
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Enfermeiro 3 30 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Fonoaudiélogo 1 40 horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 30 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
Nutricionista 1 40 Horas

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.

UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
Em Horas
Médico Psiquiatria* 1 20 Horas | Consultas médicas 63
Médico Psiquiatria 1 40 Horas | Consultas medicas 250
Médico Ginecologia 2 20 Horas | Consultas médicas 526
Médico Clinica Geral 3 20 Horas | Consultas médicas 789
Médico Acupuntura 1 20 Horas | Consultas médicas 128
Médico Geriatria 1 20 Horas | Consultas médicas 125
Médico Homeopatia 1 20 horas | Consultas médicas 125
Médico Pediatria 1 20 Horas | Consultas médicas 263
Médico Generalista ** 1 40 Horas | Consultas médicas 333
3
Cirurgiao Dentista - Clinica
: 20 Horas
Basica (AB) 5
Auxiliar de Satde Bucal - Atendimentos 288
30 Horas ,
Clinica Basica (AB) 1 Procedimentos 1008
Técnico Salde Bucal — Clinica
i 30 Horas
Basica (AB)
Cirurgido Dentista — Clinica Atendimentos 160
2 20 Horas .
Basica (AB) Procedimentos 400
Enfermeiro 1 40 Horas PDE
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro 3 30 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
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Farmacéutico 1 20 Horas
Fonoaudiologo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas
Psicélogo 2 40 Horas
Nutricionista 1 40 Horas

*Profissional readaptado

**Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas,

sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do Programa.

UBS VILA IPOJUCA “Wanda Coelho de Moraes” - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Quantidade
Procedimento
Horas
Médico Ginecologia 2 20 horas Consultas médicas 526
Médico Clinica Geral 1 20 horas Consultas médicas 263
Médico Clinica Geral 1 40 horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra * 1 20 horas Consultas médicas 132
Médico Pediatra 1 20 horas Consultas médicas 263
Cirurgiao Dentista —
£ i 3 20 horas
Clinica Basica (AB)
Auxiliar de Salde Bucal- Rk T -
endimentos Individuais
Clinica Béasica (AB) )
2 30 horas Procedimentos 872
Enfermeiro 2 40 horas
Enfermeiro 3 30 horas
Assistente Social 2 30 horas
Farmacéutico 1 40 horas
Farmacéutico 1 20 horas
OBS: "1 Pediatra Readaptado
UBS VILA ANASTACIO - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgido Mensal
Jornada
Categoria Semanal i .
Quantidade Procedimento Quantidade
Profissional em
Horas
Medico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125
Meédico
. ' 1 20 Horas Consultas médicas 263
Ginecologista
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Médico Clinico

Geral 2 FRaa. Consultas médicas 4
Médico

Generalista* L e Consultas médicas e
Médico Pediatra 1 20 Horas Consultas médicas 263
Cirurgiao

Dentista— Clinica

Basica (AB) 20 Horas Atendimentos 288
Auxiliar de Satde 2 30 Horas Procedimentos 1008
Bucal — Clinica

Basica (AB)

Assistente Social 1 30 Horas

Enfermeiro 4 40 Horas

Farmacéutico 1 40 Horas

Farmacéutico 1 20 Horas

Fonoaudidlogo 1 40 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

Psicologo 1 40 Horas

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

Equipe Minima

Meta de Produgio Mensal

Jornada
Categoria Profissional | Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario Salde 23 40 Horas Visitas domiciliares 4600
Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consultas enfermeiros 624
Médico generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664
ESBI _
o y 1 40 Horas Atendimentos individuais 192
Cirurgido-dentista :
e 1 40 Horas Procedimentos 672
Auxiliar em Salde Bucal
ESBII
) 1 40 Horas _—
Cirurgido dentista Atendimentos individuais 216
1 40 Horas
Auxiliar em satide Bucal Procedimentos 756
. ) 1 40 Horas
Técnico em satde bucal
Enfermeiro 1 40 Horas
Agente de Promogéo
1 40 Horas
Ambiental
Farmacéutico 1 40 Horas
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| Farmacéutico 1

20 Horas

UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitério Saude 30 40 Horas Visitas domiciliares 6000
Enfermeiro - ESF 5 40 Horas Consultas enfermeiros 780
Médico generalista 5 40 Horas Consultas médicas 2080
ESBII
. a 40 Horas ’ W
Cirurgido dentista Atendimentos individuais 432
i 40 Horas 1
Auxiliar em salde Bucal Procedimentos 1512
40 Horas
Técnico em satde bucal
Cirurgido dentista ~ Clinica 1 20 Horas
Basica (AB) Atendimentos individuais 96
Auxiliar em Salide Bucal- Procedimentos 336
Clinica Basica (AB) 1 20 Horas
Médico Generalista 1 40 Horas PDE
Agente de Promogéo
1 40 Horas
Ambiental
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade Il
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada
Categoria Semanal ;
Quant. Procedimento Quantidade
Profissional Em
Horas
Agente Comunitario , o
36 40 Horas Visitas domiciliares 7200
de Saude
Enfermeiro - ESF 6 40 Horas | Consultas enfermeiros 936
Médico Generalista - .
6 40 Horas Consultas médicas 2496
ESF
Médico Clinico Geral 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Clinico Geral 1 40 Horas Consultas médicas 526
Médico Generalista* 1 40 Horas | Consultas médicas 333

)
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Médico Ginecologista 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Psiquiatra 2 20 Horas Consultas medicas 250
ESB Il
Cirurgiao dentista 2 40 Horas o
Atendimentos individuais 432
Aux. em Saude Bucal 40 Horas .
Procedimentos 1512
Téc.em Satlde Bucal 40 Horas
Cirurgiao dentista — Atendimentos individuais 80
. ; 1 20 Horas .
Clinica Basica (AB) Procedimentos 200
Assistente Social 2 30 Horas
Agente de Promogao
1 40 Horas
Ambiental
Enfermeiro 3 40 Horas
Fisioterapeuta 2 30 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
Terapeuta
2 20 Horas
Ocupacional

* Programa Mais Médicos: Jornada semana

segundo diretriz do Programa.

contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,

UBS VILA PIAUI - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade II
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de " -
Suiide 24 40 Horas Visitas domiciliares 4800
Enfermeiro - ESF 40 Horas Consultas enfermeiros 624
Médico Generalista 40 Horas Consultas médicas 1664
ESBI
Cirurgiao dentista : 40 Horas Atendimentos individuais 192
Auxiliar em Saude Bucal 40 Horas Procedimentos 672
ESB Il Atendimentos individuais 216
Procedimentos 756
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Cirurgiao dentista 1 40 Horas
Auxiliar em Satide Bucal 1 40 Horas
Técnico em Salide Bucal 1 40 Horas
Agente de Promagéo

1 40 Horas
Ambiental
Enfermeiro 1 40 Horas

NASF - UBS PARQUE DA LAPA

Meta de Producdo Mensal

Equipe Minima
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semana Em
Horas

Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 2 30 Horas
Fonoaudiélogo 1 40 Horas
Médico Pediatra 1 20 Horas
Médico Psiquiatra 2 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicdlogo 2 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas

NASF - UBS VILA PIAUI

Equipe Minima Meta de Producao Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semana Em
Horas
Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 2 20 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 Horas
Médico ginecologista 1 20 Horas
Médico Psiquiatra 1 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas

l .
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PAIl - UBS VILA ROMANA
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada Semanal Em
Categoria Profissional Quantidade
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas )
Enfermeiro 1 40 Horas 1101dosos em
Médico generalista 1 20 Horas BEIRAERATIENAReS
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe Il 1 40 Horas

PAI - UBS JARDIM VERA CRUZ -~ PERDIZES

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
. e : Jornada Semanal Em
Categoria Profissional Quantidade
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas —
0i
Enfermeiro 1 40 Horas R
- _ acompanhamento més

Médico generalista 1 20 Horas

Técnico de enfermagem 2 40 Horas

Supervisor de equipe |l 1 40 Horas

PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE

Equipe Minima

Meta de Produgdo Mensal

Jornada Semanal Em
Categoria Profissional Quantidade
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas
Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe Il 1 40 Horas

110 idosos em
acompanhamento més

PAI - UBS VILA PIAUI

Meta de Produgao Mensal

Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade AR AL =
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas
Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe || 1 40 Horas

110 idosos em
acompanhamento més
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Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao ldoso:
1. Os servigos funcionarao de segunda a sexta-feira;
2. Os servigos PAI serdo acompanhados pela area Técnica de Salde da Pessoa Idosa /SMS e respectivas
interlocugdes;
A contratada devera prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.
Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social o qual executara as fungbes de

coordenagéo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.

AMA VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Médico clinico 12 Plantdao 12 Horas
Médico pediatra 06 Plantdo 12 Horas
Assistente Social 01 30 Horas
Farmacéutico 01 40 Horas
Farmacéutico 01 Plantéo 12 x 36 Horas
Enfermeiro 04 Plantao 12 x 36 Horas

AMA VILA PIAUI
Equipe Minima

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Médico clinico 06 Plantao 12 Horas
Médico pediatra 06 Plantdo 12 Horas
Farmacéutico 02 Plantdo 12 x 36 Horas
Enfermeiro 02 Plantao 12 x 36 Horas
Observagoes:
1 Os servigos de radiologia deverao estar disponiveis no horario de funcionamento da unidade, devendo a

contratada dispor de responsével técnico nos casos em que ndo houver esse profissional em SMS, assim como
prover os insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

2 Os exames laboratoriais seréo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambuldncia adequada) para remogéo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de Gestéo,

4, A produgéo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda néo agendada, isto
&, procura espontanea, ndo constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e avaliagéo
trimestral para adequagéo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo apresentada e deve ser

utilizada como referéncia no planejamento.
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CAPS IIl ADULTO LAPA

EQUIPE MINIMA

SIRNRDA META DE PRODUGAO MENSAL

CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL EM
HORAS

Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 40 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Enfermeiro 6 12X36 Horas Minima de
Farmacéutico 2 40 Horas 300 pacientes com cadastro ativo
Médico psiquiatra 4 20 Horas
Oficineiro 2 40 Horas
Psicologo 4 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Observagéao: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e

acolhimento noturno, com 06 leitos.

CAPS AD lll LEOPOLDINA

META DE PRODUGAO MENSAL

EQUIPE MINIMA
Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Enfermeiro 6 12 x 36 Horas
Farmacéutico 2 40 Horas
Médico Clinico Geral 1 20 Horas
Médico psiquiatra 3 20 Horas
Oficineiro 2 40 Horas
Psicologo 5 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Minimo de 300 pacientes com cadastro

ativo

Observagdo: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e

acolhimento noturno, com 08 leitos.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA |

Local

Capacidade De Pessoas

Acompanhamento Mensal

AVENIDA MERCEDES, 112
ALTO DA LAPA,

08 PESSOAS

100.

PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES / 8 *
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Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Acompanhante Comunitério

10

Plantao 12X36

Supervisor SRT

1

20 Horas

OBS: Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa s&o atendidos no CAPS Adulto Il Lapa.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA Il - MISTA

Local

Capacidade De Pessoas

Acompanhamento Mensal

RUA PRINCESA LEOPOLDINA

PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA

10 PESSOAS
259 ALTO DA LAPA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /10 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantao 12X36
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa sao atendidos no CAPS Aduito Ill Lapa.

OBS: Os assistidos no Servigo Residencial Terapéutico Perdizes | sdo atendidos no CAPS Il Adulto Perdizes.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO PERDIZES | - MISTA

Local

Capacidade De Pessoas

Acompanhamento Mensal

PORCENTAGEM DE MORADORES EM

09 PESSOAS (3
RUA DOMICIO DA GAMA, 93 RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
MASCULINAS E 6
PERDIZES. CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /9 *
FEMININAS)
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantdo 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Il - MISTA
Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal

RUA FRANCISCO IASI, 73

PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA

PINHEIROS. R CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /7 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantao 12X36
Técnico de Enfermagem 1 40 horas
Supervisor SRT 1 20 Horas

"OBS: Os assistidos no Servigo Residencial Terapéutico Perdizes |l sdo atendidos no CAPS Il Adulto Perdizes.
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Equipe Minima Meta De Produgdo Mensal
; Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
Em Horas
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas 120 casos novos ao més (80 em
Fisioterapeuta 5 30 Horas avaliagédo multidisciplinar em
Fonoaudi6logo 4 40 Horas reabilitagao fisica/intelectual e 40
Fonoaudiélogo 2 30 Horas em avaliagdo multidisciplinar em
Psicologo 3 40 Horas reabilitagéo auditiva)
550 pacientes em terapia ao més
Terapeuta Ocupacional 3 30 Horas
Médico neurologista 1 Plantdo 12 Horas | Consulta médica 54
Médico Ortopedista 1 Plantdo 6 horas Consulta médica 27
Médico Otorrinolaringologista 1 Plantédo 12 Horas | Consulta medica 54
Gerente Il 1 40 Horas

APD (SEDIADO NO CER il LAPA)

Acompanhante Comunitario 6 40 Horas
Supervisor de Equipe | 1 40 Horas
Fonoaudiélogo 1 40 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas

70 pacientes em acompanhamento

ao més

Observagoes:
1. A meta de produgéo de casos novos ao més sera confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos relatérios

Deficiéncia no Municipio de Sao Paulo.

monitoramento.

/ planilhas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas mensalmente para STS /CRS/AT- SMS.

2. Os procedimentos realizados nos atendimentos como exames, consultas, terapias individuais e em grupo, visitas
domiciliares deveréo ser registradas no SIGA e no SAl / SUS. OS parametros de atendimento estdo disponiveis no
documento norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da Salde da Pessoa com

3. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das pessoas
com deficiéncia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios / planilhas de acompanhamento do
programa & STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e participar de reuniées de
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HD - HORA GERTA LAPA - BLOGO CLINICO

Equipe Minima
A Jornada Semanal Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade
Em Horas

Médico angiologista 6 Plantao de 12 horas 690 Consultas

" " Plantdo de 12
Medico pneumologista 1,5 174 Consultas

horas

Médico cardiologista 6 Plantéo de 12 horas 690 Consultas

) p 460 Consultas
Médico dermatologista 8 Plantéo de 12 horas d

460 Procedimentos

Médico endocrinologista Plantao de 12 horas 460 Consultas
Médico gastroenterologista Plantéo de 12 horas 460 Consultas
Médico infectologista Plantéo de 12 horas 76 Consultas

. . 10 biépsias
Médico mastologista 1 Plantao de 12 horas

96 consultas
Médico neurologista Plantao de 12 horas 460 Consultas
Médico ortopedista Plantéo de 12 horas 690 Consultas
Médico oftalmologista 6 Plantéo de 12 horas 690 Consultas
Médico ortopedista — ambulatério
3 Plantdo de 12 horas Sem meta

pés-trauma
Médico otorrinolaringologista Plantdo 12 Horas 460 Consultas
Médico proctologista Plantao de 12 horas 230 Consultas
Médico reumatologista Plantdo de 12 horas 460 Consultas
Médico urologista 3,5 Plantao de 12 horas 403 Consultas

Coordenador médico

40 Horas

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO

Equipe Minima

Jornada Semanal Em Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade
Horas
Cirurgiéo Geral 3 Plantéo de 12 horas
Cirurgido Ortopédico 1 Plantdo de 12 horas
Cirurgido Pediatrico 4 Plantao de 12 horas
il : 180 Cirurgias / Més

Cirurgigo Proctolégico 1 Plantdo de 12 horas
Cirurgi&o Urolégico 1 Plantao de 12 horas
Cirurgido Vascular 2 Plantao de 12 horas

Observagoes:

As especialidades médicas do bloco cirdrgico tem carga horaria que contempla a realizagéo das consultas clinicas,

captacéo, avaliagdo pré e pds-operatéria, além das cirurgias-dia.

1. Trimestralmente, contratada, STS e regulagdo regional deverdo pactuar quais especialidades cirlirgicas deverao

ser contempladas de acordo com as necessidades do territério.

e
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SADT -~ REDE HORA CERTA LAPA META DE PRODUGAO
SERVIGOS DE APOIO DIAGNOSTICO R TERAPEUTICO MENSAL
Exames

Colonoscopia e endoscopia 245
Ecocardiograma / US doppler vascular 663
Eletrocardiograma com laudo 340
Eletrocardiograma sem laudo 50
Eletroneuromiografia 50
Holter / MAPA 96
Raios-X com laudo e sem laudo Livre demanda
Ultrassonografia geral 1082
Prova de fungéo pulmonar 65

Total de exames 2591

Observagoes:

1.

Durante o horario de funcionamento da unidade, os servigos de raio X deverdo estar disponiveis e
atuantes, devendo a contratada dispor de responséavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS.

2. A contratada devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos
exames laudados na quantidade solicitada.

3. A contratada devera disponibilizar de um responsavel técnico profissional de radiologia.

4. A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo.

5. Todos os exames realizados deverio ser informados no Sistema de Informagéo do SUS.

6. Na categoria Ultrassonografia geral estéo incluidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho
urinario, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, prostata por via transretal, tiredide,
transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS.

7. A oferta de colonoscopia/endoscopia, Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral é pactuado
trimestralmente entre a Superviséo Técnica LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulagéo

SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Equipe Minima

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Coordenador Médico 1 40 Horas
Médico Cirurgiao Geral Diurno 05 Plantdo 12 Horas 2" a 6° feira
Médico Clinico Diurno 28 Plantéo 12 Horas
Médico Clinico Noturno 14 Plantdo 12 Horas
Médico ortopedista e traumatologista :
- 07 Plantao 12 Horas
Médico Pediatra Diurno 14 Plantéo 12 Horas
Médico Pediatra Noturno 14 Plantéo 12 Horas
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Assistente Social 02 30 Horas

Enfermeiro 01 40 Horas

Enfermeiro 17 Plant&o 12 x 36 Horas

Farmacéutico 02 Plantdo 12 x 36 Horas
Observagoes:

1. Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis no horario de funcionamento da unidade, devendo a

contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional em SMS, assim

como prover os insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo

protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambuléncia adequada) para remogao de casos de urgéncia,
incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestao;

4. A produgdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda néo agendada, isto &,
procura espontanea, ndo constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e avaliagéo
trimestral para adequagéo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo apresentada e deve

ser utilizada como referéncia no planejamento.

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semana Em Horas

Diretor Clinico 1 30 Horas
Diretor Médico 1 40 Horas
Médico diarista- Psiquiatra 2 20 Horas
Médico diarista - Clinico geral 1 20 Horas
Médico diarista - Pediatra 1 20 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - Diurno 23 12 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - Noturno 21 12 Horas
Méedico plantonista — Pediatra - Diurno 14 12 Horas
Médico plantonista — Pediatra - Noturno 14 12 Horas
Medico plantonista — Ortopedia - Diurno 14 12 Horas
Médico plantonista — Ortopedia - Noturno 7 12 Horas
Medico plantonista — cirurgido - Diurno 7 12 Horas
Médico plantonista — cirurgido - Noturno 7 12 Horas
Médico plantonista — Psiquiatra - Diurno 7 12 Horas
Médico plantonista — Psiquiatra - Noturno 7 12 Horas
Cirurgido Dentista — Plantdo Noturno 2 24 Horas

5 12 Horas
Cirurgiao Dentista — Plantao Diurno 2 12 Horas
Enfermeiro — PDE - Diarista 1 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas

%"/ ' 21
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Farmacéutico - PDE - Plantdo 12 x 36 Horas

40 Horas

Cirurgido Dentista — PDE - Plantdo Noturno

24 Horas

Observagoes:

1. Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis durante o horéario de funcionamento da unidade,

devendo a contratada dispor de responsavel técnico, prover os insumos necessarios e o respectivo

descarte dos residuos.

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo

protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS.

3. O PSM deve contar com servico de transporte (ambuléncia adequada) para remogéo de casos de

urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestao;

4. A produggo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda n&o agendada, isto

&, procura espontanea, no constitui uma meta do contrato, mas seréa objeto de monitoramento e avaliagéo

trimestral para adequacédo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo apresentada e

deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

5. Todos os insumos necessarios a assisténcia devem ser providos pela contratada.

ANEXO VIl : DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE

ADMINISTRATIVO
Profissionais Existentes:
Carga Totl Estatutario/ A
Categoria Profissional/ Cargo Necessario / -
Horaria Municipalizado/ Contratar
Completo
Autarquico

Analista | 40 Horas 4 0 4
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Analista llI 40 Horas 3 0 3
Arquiteto 40 Horas 1 0 1
Assessor de Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Técnico |l 40 Horas 3 0 3
Assistente Administrativo Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Administrativo IV 40 Horas 10 0 10
Assistente Administrativo V 40 Horas 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 Horas 4 0 4
Gerente Cooperativo ADM 40 Horas 1 0 1
Coordenador Regional 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 Horas 2 0 2
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 Horas 1 0 9
Supervisor Administrativo Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Area || 40 Horas 3 0 3
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 Horas 2 0 2
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Técnico de Informatica 40 Horas 1 0 1
Técnico Manutengédo 40 Horas 1 0] 1
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
Engenheiro | 40 Horas 1 0 1

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL

Profissionais Existentes:
Total :

ey Carga Estatutario/ A

Categoria Profissional/ Cargo Necessério/ Caeal

Horaria Municipalizado/ Contratar
Completo
Autarquico

Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Auxiliar Satide Bucal 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Cirurgigo Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 3 0 3
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 Horas 3 0 3
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1

UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL

Profissionais Existentes:
Total

Carga ) Estatutario/ A

Categoria Profissional Necessario/ b

Horaria Municipalizado/ Contratar
Completo
Autarquico

Assistente Social 30 Horas 2 2 0
Auxiliar Apoio 40 Horas 1 1 0
Aux. Satde Bucal 30 Horas 2 2 0
Aukxiliar Técnico Administrativo 30 Horas 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 4 1 6
Cirurgido Dentista 20 Horas 5 5 0
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Enfermeiro | 40 Horas 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 1 0
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Gerente Unidade || 40 Horas 1 0] 1
Médico Generalista® 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologista 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 1 0
Médico Psiquiatra 40 Horas 1 1 0
Psicologo 40 Horas 2 2 0
Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Técnico Farmacia 40 Horas 3 3 0
Técnico Salde Bucal 30 Horas 1 1 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 3 2 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Agente Técnico Salde 30 Horas 1 1 0
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Geriatra 20 Horas 1 1 0
Médico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Auxiliar Enfermagem 30 Horas 9 9 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,
segundo diretriz do Programa.

UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL
Profissionais Existentes:
Carga b Estatutario/ A
Categoria Profissional Necessario/
Horaria Municipalizado/ Contratar
Completo
Autarquico

Auxiliar de Satde Bucal 30 Horas 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 9 2 7
Assistente Social 30 Horas 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 Horas 2 1 1
Cirurgido Dentista — Ortodontista 20 Horas 1 1 0
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Enfermeiro | 40 Horas 2 0 2
Fonoaudi6logo 40 Horas 1 1 0
Gerente de Unidade I| 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologista 20 Horas 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 2 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 1 0
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Auxiliar de Enfermagem 30 Horas 10 10 0
Técnico de Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 Horas 4 3 1
Técnico de Salde Bucal 30 Horas 1 1 0
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 2 2 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 2 0
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,

segundo diretriz do Programa.

UBS VILA IPOJUCA “Wanda Coelho de Moraes” — UBS TRADICIONAL
Total : Profissionais :
Categoria Profissional wHign Necessario/ e A Contratar
Horéria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 2 1 1
Aux. Apoio 30 Horas 2 2 0
Aux.de Enfermagem 30 Horas 5 5 0
Atendente de Enfermagem 30 Horas 1 1 0
Aux. Salde Bucal 30 Horas 2 2 0
Aux. Téc. Administrativo 40 Horas 8 2 6
Aux. Téc. Administrativo 30 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 horas 2 2 0
Médico Clinica Geral 20 horas 1 1 0
Médico Clinica Geral 40 horas 1 1 0
Médico Pediatra * 20 Horas 2 2 0
Cirurgiéio Dentista 20 Horas 3 3 0
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Gerente de Unidade | 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmécia 40 Horas 3 3 0

*Um médico Pediatra readaptado
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SO Secretaria Municipal da Saude I
SAO PAULO Coordenadoria de Pc:rcerlcuf e Contratagdio de Servigos SUS
- de Saude I

UBS VILA ANASTACIO — UBS TRADICIONAL
Profissionais
Carga b Existentes: Estatutario/
Categoria Profissional Necessariol A Contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux. Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux. Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Fonoaudiélogo 40 Horas 1 0 1
Gerente de Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Haoras 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Médico Ginecologista 20 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0

*Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz
do Programa.

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
Profissionais Existentes:
Total
Carga Ul Estatutario/
Categoria Profissionall Cargo Necessario/ A Contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico

Agente Comunitario Satde 40 Horas 23 0 23
Agente Promogéo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em satde Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
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SAO PAULO Coordenadoria de Porcenc1§ e Contratacdo de Servigos SUS
de Saude -
i ™
Gerente Unidade I 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Médico generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico em saude bucal 40 Horas 1 0 1
UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade I
Profissionais Existentes:
Total
Carga E Estatutario/
Categoria profissionall Cargo ; Necessario/ ] A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Agente Comunitario Satde 40 Horas 30 0 30
Agente de Promogao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 12 0 12
" 20 Horas 1 0 1
Auxiliar em saude Bucal
40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 8 0 8
20 Horas 1 0 1
Cirurgido dentista
40 Horas 2 0 2
10 Horas 1 0 1
Enfermeiro 30 Horas 1 1 0
40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico 20 Horas 1 1 0
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Técnico em Satde bucal 40 Horas 2 0 2
UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade Il
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissionall Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Agente Comunitario de Saude 40 Horas 36 0 36
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Agente Promogédo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 12 0 12
Auxiliar Apoio 40 Horas 1 0 1

i
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;lgau ';Kiji:a Coordenadoria de Pc(rjc;egio§ e Contratagdo de Servicos SUS
s . auvde A

Auxiliar em salde Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 20 Horas 1 0 1
Cirurgiéo dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 9 0 9
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico clinico geral 20 Horas 2 0 2
Médico clinico geral 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 40 Horas 6 0 6
Médico Ginecologista 20 Horas 2 1 1
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Médico generalista * 40 Horas 1 1 0
Psicdlogo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 22 0 22
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0

Técnico em satide bucal 40 Horas 2 0

Analista lll 40 Horas 1 0

* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.

UBS VILA PIAUI - 4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Modalidade Il

Profissionais
Total Existentes:
Categoria Profissional/ Cargo | Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A Contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Agente Comunitario de Satde 40 Horas 24 0 24
Agente de Promogédo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido-dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade I 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico em satide bucal 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
28
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NASF - PARQUE DA LAPA

Profissionais Existentes:
Total
" Carga Estatutario/ A
Categoria profissional/ Cargo Necessario/ TS
Horaria Municipalizado/ contratar
Completo ey
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
NASF - UBS VILA PIAUI
Total Profissionais Existentes:
: 1 Carga - A
Categoria profissional/ Cargo e Necessario/ Estatutario/
Horaria i s contratar
Completo | Municipalizado/ Autarquico

Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 20 Horas 2 0 2
Fonoauditlogo 40 Horas 1 0 1
Médico ginecologista 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2

PAI - UBS VILA ROMANA

Profissionais
Total :
3 § Carga / Existentes: Estatutario/
Categoria profissionall/ Cargo Necessario/ A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico geriatra / clinico 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe Il 40 Horas 1 0 1

Vg
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5 de Saude Iy
PAIl - UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
Profissionais
Total x
Carga q Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo : Necessario/ 2T A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe I 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS VILA PIAUI
Profissionais
Total
Carga i Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo : Necessario/ A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo )
Autarquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe || 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE
Profissionais
Total 3
) Carga ) Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo Necessario/ A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe || 40 Horas 1 0 1




Secretaria Municipal da Sadde

R DAL B Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servigos b
SAO PAULO on g » ® SUS?
AMA VILA NOVA JAGUARE
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissionall Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Assistente Sacial 30 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Plantéo 12X36 4 0 4
Enfermeiro Plantédo 12X36 4 0 4
Farmacéutico Plantdo 12X36 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 6 0 6
4 Plantéo de 12
Médico plantonista 18 0 18
Horas
AMA VILA PIAUI
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 0
Enfermeiro Plantdo 12X36 0
g ) Plantéo de 12
Médico plantonista 12 0 12
Horas
Técnico de Farmacia Plantéo 12x36
Técnico em Radiologia Plantdo 24hs 3
Farmacéutico Plantao 12x36 2 0 2
ATENGCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICA§;
CAPS ADULTO [l = LAPA
Profissionais Existentes:
Total .
Categoria profissionall/ Cargo Cargfa Necessario/ Eetatutnoy A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 0
Técnico de Enfermagem 40 Horas 0
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de Saude
12X36
Técnico de Enfermagem 11 0 11
Horas
Auxiliar Servigos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
. 12X 36
Enfermeiro 6 0 6
Horas
Farmacéutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade llI 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 4 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 Horas 5 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
CAPS AD Il LEOPOLDINA
Profissionais Existentes:
Total !
: " Carga Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo Necessario/ \ A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Agente Redutor de danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 5 0 5
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
12 x 36
Enfermeiro 6 0 6
Horas
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Médico Clinico 20 Horas 1 0 1
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 5 0 5
Técnico de Enfermagem 40 horas 6 0 6
Técnico de Enfermagem 12 x 36 horas 10 0 10
Técnico de Farmacia 40 Horas 4 0
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 0 4
32
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PREFIITURA DA CIOADE DE . . .
i i Contratagdo de Servigos
SAO PAUL Coordenadoria de Porcenc1§ e .
. 0 de Saude SUS
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA |
AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA LAPA
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Profissionais Existentes:
Total
: Carga Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo Necessario/ ekl A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA 1l - MISTA
LOCAL: RUA PRINCESA LEOPOLDINA 259 ALTO DA LAPA
CAPACIDADE: 10 RESIDENTES.
Profissionais
Total
. : Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo | Carga Horaria | Necessario/ 1 A contratar
Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES | - MISTA
RUA DOMICIO DA GAMA, 93 PERDIZES
CAPACIDADE: 09 RESIDENTES.
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo | Carga Horéaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES |l - MISTA
RUA FRANCISCO IASIS, 73 PINHEIROS
CAPACIDADE: 07 RESIDENTES.
Profissionais
Total
p . Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo | Carga Horaria | Necessério/ d A contratar
Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
33
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PAUL sl ;
W SAO ' 0 de Saude SUS?
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Analista IlI 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 13 0 13
Auxiliar Técnico Administrativo Plantédo 12X36 27 0 27
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 1 0 1
Aux. Téc. Administrativo —
. 12 x 36 Horas 1 0 1
Mastologia
Coordenador médico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantéao 12X36 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade I 40 Horas 1 0 1
Instrumentador Cirtrgico Plantéo 12X36 3 0 3
] et Plantdo de 12
Médico angiologista 6 0 6
horas
! Plantao de 12
Médico cardiologista 6 0 6
horas
. . Plantéo de 12
Médico dermatologista 8 0 8
horas
. ) ) Plantdo de 12
Médico endocrinologista 4 0 4
horas
i . Plantdo de 12
Médico gastroenterologista 4 0 4
horas
] ) Plantéo de 12
Médico infectologista 1 0 1
horas
. Plantao de 12
Médico mastologista 1 0 1
horas
) Plantao de 12
Médico neurologista 4 0 4
horas
) i Plantao de 12
Médico ortopedista 6 0 6
horas
. Plantéo de 12
Médico oftalmologista 6 0 6
horas
34
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Médico ortopedista — amb. pos- Plantéo de 12 3 0 3
trauma horas
) y g Plantdo de 12
Médico otorrinolaringologista 4 0 4
Horas
] Plantdo de 12
Médico pneumologista 1,5 0 1,5
horas
) . Plantéo de 12
Médico proctologista 2 0 2
horas
. ) Plantdo de 12
Médico reumatologista 4 0 4
horas
y . Plantdo de 12
Médico urologista 35 0 35
horas
Operador de Call Center 30 Horas 4 0 4
Técnico de Enfermagem Plantéo 12X36 26 0 26
Técnico de Enfermagem —
. 12 x 36 Horas 1 0 1
Mastologia
Técnico de Informatica 40 Horas 1 0 1
Técnico de Manutengéo 40 Horas 1 0 1

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO

Profissionais

Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Cirurgido geral 3 0 3
Cirurgido ortopédico 1 0 1
Cirurgido Pediatrico Plantéao 12 4 0 4
Cirurgido Proctolégico horas 1 0 1
Cirurgido Urologico 1 0 1
Cirurgido vascular 2 0 2
SADT - REDE HORA CERTA LAPA
SERVIGOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissionall/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Auxiliar de Apoio 12 x 36 Horas 2 0
Técnico de Enfermagem 12 x 36 Horas 4 0
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Plantao 24
Técnico de Radiologia 4 0 4
Horas
Médico plantonista:
2 Médicos radiologistas para Laudo Plantdo 12 5 g 5
de Raio-X; 1Médico cardiologista Horas
para laudo de eletrocardiograma
SADT — REDE HORA CERTA (Mastologia)
Augxiliar Técnico Administrativo 12 x 36 Horas 1 0 1
Técnico Enfermagem 12 x 36 Horas 1 1

CER Il LAPA
Profissionais
Total *
Carga Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo ; Necessario/ 3K A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo 1 e
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 5 0 5
Fonoaudiélogo 40 Horas 4 0 4
Fonoaudidlogo 30 Horas 2 0 2
: : Plantdo 12
Médico Neurologista 1 0 1
Horas
) Plantéo 6
Médico Ortopedista 1 0 1
horas
Plantdo 12
Médico Otorrinolaringologista 1 0 1
Horas
Psicélogo 40 Horas 3 3
Gerente Il 40 Horas 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3
APD (SEDIADO NO CER Il LAPA)
Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Fonoaudisélogo 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
1 | 36
K
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CAABAIE Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos b
SAO PAULO st b ¢ ¢ SUS?
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissionall/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Coordenador Médico 40 Horas 1 0 1
Augxiliar de Apoio Plantdo 12X36 8 0 8
Auxiliar de Apoio 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 19 0 18
Enfermeiro Plantdo 12X36 17 0 17
Enfermeiro 40 Horas 0 1
Farmacéutico Plantdo 12 x 36 2 0 2
Gerente Unidade IlI 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Diurno:
28 Clinicos
5 Cirurgides
7 Ortopedistas Planto 12
14 Pediatras Horas e ¢ 0
Médico Plantonista Noturno:
14 Clinicos
14 Pediatras
Técnico de enfermagem Plantdo 12X36 30 0 30
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 14 0 14
Técnico de gesso Plantdo 12X36 4 0 4
Técnico de informatica 40 Horas 0
Técnico de Manutengéo 40 Horas 1 0 1
’ . » Plantao 24
Técnico de Radiologia 1 0 11
Horas
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissionall/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Analista Ill 40 Horas 2 0 2
37
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Auxiliar de Apoio Plantéo 12X36 10 2 8
Técnico de Enfermagem Plantéo 12X36 125 85 40
40
Auxiliar de Servigos Gerais Horas/Plantéo 3 0 3
12X36
Plantdo 12X36 29 11 18
Augxiliar Técnico Administrativo
40 Horas 5 5
Diretor Clinico 30 Horas 1 1
Diretor Médico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 34 15 19
Enfermeiro 40 Horas 1 1
Farmacéutico 12 x 36 Horas 6 3 3
Gerente Unidade I 40 Horas 0 1
Diarista — 20
Médico plantonista — Psiquiatra 2 0 2
horas
Diarista — 20
Médico plantonista - Clinico geral 1 0 1
horas
Diarista — 20
Meédico plantonista — Pediatra 1 0 1
horas
Meédico plantonista - Clinico geral
; 12 Horas 23 1 22
Diurno
Médico plantonista- Clinico geral
12 Horas 21 1 20
Noturno
Médico plantonista — Pediatra
12 Horas 14 5 9
Diurno
Médico plantonista — Pediatra
12 Horas 14 5 9
Noturno
Médico plantonista — Ortopedia
) 12 Horas 14 1 13
Diurno
Médico plantonista — Ortopedia
12 Horas iy 1 6
Noturno
Médico plantonista — cirurgido
g 12 Horas 7 2 5
Diurno
Médico plantonista — cirurgiéo
12 Horas 7 1 6
Noturno
Médico plantonista — Psiquiatra
. 12 Horas 7 0 7
Diurno
Médico plantonista — Psiquiatra
12 Horas 7 0 7
Noturno
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 10 3
Técnico de Gesso Plantao 12X36 1
Técnico de Manutencéo Plantédo 12X36 0
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. o Plantdo 24
Técnico de Radiologia 12 0 12
Horas
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Plantao 24
2 2 0
T horas noturno
Cirurgiéo Dentista
Plantao 12
5 0 5
horas noturno
Plantdo 12
) 2 0 2
horas diurno
CONTRATAGAO PDE
Total
Categoria
LI Necessari | Profissionais Existentes: | A contratar
Unidade profissional/ Carga Horaria
ol SMS/PMSP ASF
Cargo
Completo
Enfermeiro 40 Horas 1 1
Farmacéutico Plantdo 12x36 H 1 1
PS DR. JOAO |Tec.
Plantéo 12x36 H 5 0 5
CATARIN Enfermagem
MEZONO Tec. Farmacia Plantdo 12x36 H 1 0 1
Cirurgido
) 24 Horas 1 0 1
dentista
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
UBS JARDIM | Tec.
40 Horas 2 0 2
VERA CRUZ | Enfermagem
Tec, Farmécia 40 Horas 1 0 1
UBS PQ DA | Médico
. 40 Horas 1 0 1
LAPA Generalista
UBS VILA 40 Horas
Tec. Farmacia 1 0 1
IPOJUCA
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Psicologo 30 Horas 1 1
UBS VILA
Tec.
ROMANA 40 Horas 3 0 3
Enfermagem
Tec. Farmacia 40 Horas 1 1
TOTAL GERAL 23 23
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Associacao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO A0 conTraTo DE cestio R007/2015

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Novembro & dezembro/20 e considerou para o Plano de Manutengao:

~Valor de referéncia o termo aditivo 039/2020 (3¢ trimestre/2020);

Exclusio de RH de profissionais aposentados pela SMS nas unidades: PSM Dr Jodo Catarin Meozono, UBS Vila Romana e UBS
Jardim Vera Cruz;
- Correcdes no quadro de dimensionamento de RH de profissionais servidores da SMS nas unidades: PSM Dr Jodo Catarin
Mezono, UBS Vila Nova Jaguaré, UBS Jardim Vera Cruz, UBS Vila Ipojuca, UBS Vila Romana e UBS Vila Anastacio;
~Inclusdo de 1 Analista 1l na UBS Vila Nova Jaguaré e 1 Analista [l na UBS Vila Piaui;
- Manutencio da previsio de valores para cobertura de profissionais afastados (necessidade PDE) na rubrica 01.05. Valores
retirados da rubrica de servigos de outros profissionais de satde (04.14) da unidade SADT Hora Certa para fazer frente a
despesa por tempo determinado (novembro e dezembro/20);

A opgio de Plano de Inclusdes, além das disposigoes acima, considerou tambem:

Acréscimo de RH nas Unidades AMA Vila Nova Jaguaré, CAPS Il Adulto Lapa, PSM Dr Jodo Catarin Mezomo, UBS Jardim Vera
Cruz e UBS Vila Romana;
-Modernizagio do sistema de radiologia da AMA Sorocabana;
- Inclusio de 1 posto de limpeza no CAPS Il Adulto Lapa para suporte SRT's;
- Inclusio de locagio de ECG e autoclave na UBS Jaguara;
- Inclusdo de locacdo de autoclave nas UBS Parque da Lapa, UBS Vila Romana e UBS Vera Cruz;
- Inclusio de locagdo de ECG na UBS Vila Ipojuca;
- Ajuste de valor de material odontolégico, MMH e Medicamentos no PSM Lapa;

Documentos anexados:

1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servico
2) Plano orgamentdrio de custeio consolidado

3) Plano orgamentdrio de custeio por unidade

4) Quadro de dimensionamento de RH

540 Paulo, 11 de novembro de 2020.

Wviw ¥ Pl S I ha st

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Mafia Isabel Campos
Superintendente Geréncia Corporativa Administrativa




Assocliagio
Saude da
Familia

UNIDADES-SERVICO - Plano Manutengio
AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA
AMA 24 SOROCABANA-AMA
CER LAPA lIl + APD-CER+APD
UBS VILA JAGUARA-ESF
UBS PARQUE DA LAPA-ESF

UBS VILA PIAUI-ESF

UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF
UBS VILA ANGLO-TRADICIONAL

NASF UBS VILA PIAUI-NASF

NASF UBS PARQUE DA LAPA-NASF

PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES-PAI

PAI UBS VILA ROMANA-PAI

PAI UBS VILA NOVA JAGUARE-PAI

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO- Pronto Socorro

HOSPITAL DIA LAPA-Rede Hora Corta

SADT - HD LAPA-Servigo de Apoio Diagnéstico

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA-SRT

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES-SRT

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2-SRT

ADMINISTRATIVO-ADM

PAI UBS VILA PIAUI-PAI

CAPS AD IIl LEOPOLDINA-CAPS

AMA VILA PIAUI-AMA

CAPS Il ADULTO LAPA-CAPS

UBS VILA ANASTACIO-TRADICIONAL

UBS JARDIM VERA CRUZ-TRADICIONAL

UBS VILA ROMANA-TRADICIONAL

RESIDENCIA TERAPEUTICA | APA 2-SRT

UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"-TRADICIONAL
TOTAL - CUSTEIO - Plano de Manutengao

UNIDADES-SERVICO - Plano Inclusdes
AMA VILA NOVA JAGUARE (inclusdes)-AMA

CAPS [Il ADULTO LAPA {inc!usoos] CAPS

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (inclusdes)-Pronto Socorro
UBS JARDIM VERA CRUZ {Inclusoas] TRADICIONAL

UBS VILA ROMANA {inciusons] TRADICIONAL

AMA 24 SOROCABANA tinclusoas] AMA

UBS VILA JAGUARA (inclusdes)-ESF

UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (inclusoes)-TRADICIONAL
UBS PARQUE DA LAPA (inclusbes)-ESF
TOTAL - CUSTEIO - Plano de Inclusdes

TOTAL -CUSTEIO - Plano de Manutengéo + Inclusdes

S0 Paulo, 11 de novembro de 2020

M Y, f ) Lin

B! o —

I'lh Maria l‘—'uﬁ@nm Femandes Pedroso de Lima
Superintendenle

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

nov/20

143.378,10

13.118.908,63

dez/20

143.378,10

13.118.999,563

VALOR TOTAL (R$)

337.430,48 337.430,48 674.860,96
1.854.459,39 1.854.459,39 3.708.918,78
J06.083 34 306 083,34 G12 166,68
412.213.63 412.21363 824.427,26
516.069,25 516.069.26 1.032.138,50
403.482,23 40348223 806.964,46
781,547 04 781.647,04 1563.004,08
297 722 81 297.722.81 505,445,62
94.050,30 94.050,30 188.100,60
120.602,26 120.602,26 241.204,52
87.660,49 87.660,49 176.320,96
87.300,31 87.300,31 174.600,62
87.895,80 87.895,86 175.791,72
3.037 390,98 3.037 390,98 6.074.781,96
1.242.696,17 1.242.696.17 2.485,392,34
264 351,18 264.351,18 528.702,36
59.077,40 60.077,40 118.154,80
58.818,41 58.818.41 117.636,82
6128058 61.280,58 122 561,16
599.735,41 599.735,41 1,199,470,62
87.295,64 87.205,64 174.591,28
539.410,15 539.410,15 1.078.820,30
266.279,94 266.279,94 532.559,88
527.122,83 527.122,83 1.054.245 66
325.723,02 325.723,02 651.446,04
152 654,58 162.664,58 305,109, 16
188.036,03 188.036,03 376.072,06
6591313 65 CH‘\ 13 131 826,26
113.418,50 113.418,59 226.837,18
12.975.621,43 12.975.621,43 25.951.242,86
nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
5.080,23 5.080.23 10.160,46
12.870,90 12.870,90 25.741,80
90.968,83 90.968,83 181.937 66
932240 9.322,40 18.644.80
12.752,49 12.752 49 25.504,98
11.183,25 11.183,25 22.366,50
600,00 600,00 1.200,00
300,00 300,00 600,00
300,00 300,00 600,00

286.756,20

26.237.999,06

}‘\ Y 5.."'—/

laria Isabel Campos
Gerénaia Corporativa Administrativa




Assaciagao
Sadde da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO conTrATo DE cestio RO07/2015 - Plano com Inclusoces
PLANO ORGAMENTARIO CONSOLIDADO

TODAS UNIDADES

TODOS SERVIGOS
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo
0101 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios
01,03 - Encargos e Conlribuigies
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDI

02. Materlais de Consumo

02,01 - Malerial Odontolbgico

02.02 - Gases Medicinais

02,03 - Orleses e Proleses

02.04 - Material de Escritario

02.05 - Combustivels

02.06 - Malerial de Limpeza

02.07 - Unilormes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenlicios

02,049 - Despesas de Transpoite

02.10 - Suprimento de Infenmatica

02.11 - Malerial de Manutengao Equipamento Assilencial
02,12 - Malerial de Manulengdo Equipamento Administrative

02.13 - Malerial de Manulengio Predial
02.99 Oulros malerials de consumo

"~ 10.615.261,91

~ 147.093,68

novi20

dez/20 VALOR ANUAL (R$)

10.615.261,91

21.230.523,81

7 957.069 43
003.993 81
786.598 50
786 249 32
181.060,84

 147.093,68

7957 0549 43
903.9493 81
786.898,50
786.240,32
181,060, 84

16 914 118,86
1.807 987 61
1.673.797,01
1.572 498 65

362.121,69

1050000 |
9.650.00

19.089 85
500,00
2.580,00
B476,41
24 G683, 15
7.188.00
3.342,74
12.550,00
4.166,02
25.768,27
18.590,24

10.500,00
9.650,00

19 089 .85
500,00

2 580,00
BATG AL
24.683,15
7.188.00
3.342,74
12 550,00
4.166G,02
25.768.27
18,609 24

_204.187,36

21.000,00
19.300.00

38 179,71
000,00
5 160,00

16.952,82

49 366,30

14.376,00
6.68547

25 100,00
8.332.04

51.636,53

37.198,48

03, Material de Consuma Assistencial 189.763,04 189.763,04 379.626,07
03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos 107.749,00 107.749.00 215.498,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 82.014,04 82.014,04 164.028,07

04, Servigos Terceirizados

2.166.880,90

2.166.880,90

4.333.761,79

04.01 - Assessoria Conlabil
04 (12 - Assessoria e Consulloria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Porlaria / Sequranga
04 06 - Limpeza Predial [ Jardinagem
04,06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Transporte

04 .10 - Servigos Gralicos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04,12 - Educacdo Continuada

0413 - Servigos Assistencials Madicos

04 .14 Servigos de Oulios Profissionais da Sande
04.15- Manulem;r"in de Equipamenlos

0416 - Manutengao Predial e Adequagoes

04 17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagae de Equipamentos Médicos
04 19 - Locagio de imdveis
(4 20 - | peagao de Equipamentos Administralivos
04.21 Luuagie du Cyuipamentos Velsulos
04.22 - Agun
04 23 - Energia
04 24 - Telefonia
04.25 - Gas
04 .99 Oulros Servigos de Terceiros

TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES

06. Obra

- TODOS SERVIGOS

15.329,52
7.700,00
303 278,18
284.930,26
42.81592
10538218
3076173
3847 .20
3,138,230

937,60
327.839,18
185.790,60
19 505 27
64.22578
32,678 96
45.608,70
88.025 24
66421734
S1 290,010
80 851,23
61452 81
14 654,29
1.180.00
19.031,00
13.118.999,53

15.329,62
7.700,00
303 278,18
284.930,26
42.815,92
1056.382,18
370.761,73
3 847,20
3.138,30

937,50
327.839,18
185.790,60

19.506,27
54.226,78
32 878,96
45 608,70
88.026,24
GG 421 34
J1.2489, /0
80.851,23
6145281
14.654.20
1.180,00
19.031,00
13.118.999,63

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagio e Adequagio

07. Equipamentos

30.669,04
15.400,00
606.566,96
560.860.51
85 631,64
210.764,36
741523 47
7 694,40

6 276,60

1.875,00
G55.678.36
371.581,20

39.010,54
108.451,56
G5 757 .91
91 217 .40
176.050,48
132 842 69
B2 H4l a0
161.702 47
122,905 63
29 308,58
2.360.00
38.062,00
26.237.999,06

07.01 - Equipamentos Assislenciais
OTA 0 TODA DAD

San Paulo, 11 de novembra de 2020
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Superintendents

I Dea Marka Eugénla Fermnandes Pedroso de Lima
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Maria Isabel Campos
Garéncia Gorporativa Adiministiativa
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Assoclagio
Saude da

Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: AMA VILA NOVA JAGUARE

SERVIGO: AMA

DESCRICAQ nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01, Pessoal e Reflexo 276.627,06 | 276.627,06 563.254,13
01 01 - Remuneragio de Pessoal 214 266 44 | 214 266,44 428 532 88
01.02 - Beneficios 20023 31 20.023,31 40.046,62
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 21.187 50 21.187.50 42.375.01
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 21.149 81 2114981 4229962
01.05 - Necessidades PDE - -
02. Materiais de Consumo 3.722,57 3.722,57 7.44514
02.01 - Material Odonlologico -
02.02 - Gases Medicinais
02,03 - Orfeses e Proleses -
02.04 - Material de Escrilério 580,00 580,00 1.160,00
02.05 - Combustiveis -
02.06 - Material de Limpeza - . -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 298,85 298,85 597,70
02.08 - Alimenlicios -
02.09 - Despesas de Transporte : -
02.10 - Suprimento de Informalica 118,00 118,00 236,00
02.11 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial 950,00 950,00 1.900,00
02.12 - Material de Manulencao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 364,00
02.13 - Material de Manulengéo Predial 1.200,00 1.200,00 2.400,00
02.99 Qutros malteriais de consumao 383,72 393,72 787 44
03. Material de Consumo Assistencial = 5 -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Pradutos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04, Servigos Terceirizados 57.080,84 57.080,84 114.161,68
04.01 - Assessoria Contdbil -
04.02 - Assessoria e Consultoria . :
04.03 - Servigos, Programas e Aplicatives de Informatica 25,00 25,00 50,00
04.04 - Vlglﬁnma / Portaria / Seguranga 15.336,73 15.336,73 3067346
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 885913 885913 17.718.26
04.06 - Lavanderia £l =
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao 20.951.47 20.951.47 41.902,93
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 300,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH 2
04.12 - Educagio Conlinuada -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 538.00 538,00 1.076,00
04 15 - Manutengao da Equipamentos 860,00 BG0.00 1 720,00
0416 - Manulensao Predial e Adequagoes 3.944,20 594420 7.000.40
04.17 - Manutengao de quupamenlos Assistenciais 1.686,00 | 686,00 3.372,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 1.300,00 1.300,00 2.660,{}0
04.19 - Locagao de imévels 398,00 39800 796,00
04.20 - Locaqao de Equipamentos Administrativos 1,082,652 1.082 52 2.165,05
04 21 - Locago de Equipamentos Veiculos -
04.22 - Agua
04.23 - Energia - -
04 24 - Telefonia 999,67 999,67 1.999,34
04 25 - Gas . . :
04.99 Outros Servigos de Tercairos 812,72 812,72 1.625 44
06. Obra -
06.01 - Reforma S
06.02 - Ampliagio e Adequagio
07. Equipamentos = 3
07.01 - Equipamentos - = .
TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA NOVA JAGUARE - AMA 337.430,48 337.430,48 674.860,96
Sio Paulo, 11 de novembro de 2020
, 4 B R
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Assoclagio
Saude da
| Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

AMA 24 SOROCABANA
AMA
DESCRICAQ

UNIDADE :
SERVIGO:

01, Pessoal e Reflexo

nov/20
1.487.584,83

dez/20
1.487.584,83

VALOR TOTAL (R$)

2.975.169,66

01.01 - Remuneragao de Pessoal 1 166.154,62 | 1.165 154,52 2.310.309,05
01.02 - Beneficlos 104 160,27 104 160,27 208 320,54
01.03 - Encargos e ContribuigGes 114.227 76 114 227 76 22845551
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 114.042,28 11404228 228 084 56
01.05 - Necessidades PDE i . .
02, Matariais de Consumo 7.662,27 7.662,27 ~15.124,54
02.01 - Material Odonlologico : =
02 .02 - Gases Medicinais
02 03 - Orleses e Proleses .
02.04 - Material de Escritdrio 2 000,00 2 000,00 4.000,00
02.05 - Combusliveis ; 3 :
02.06 - Material de Limpeza -
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 641,55 641,65 1.283,10
02 08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporle - .
0210 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
0211 - Material de Manutengio Equipamento Assilencial | 900,(}{] 1.900,00 3 800,00
02.12 - Material de Manutengio Equipameanto Administrativo 182.00 182,00 364 00
02.13 - Material de Manulenc}au Predial 1 300,00 1.300,00 260000
02 .99 Outros materiais de consumo 1.393,72 1.393,72 E N 2.787 44
03. Material de Consumo Assistencial 3 g i
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfarmagem Diversos - - -
04, Servigos Terceirizados 359.312,29 359.312,29 718.624 57
0401 - Assessoria Conlabil 2 ’ -
04.02 - Assessoria e Consulloria ; »
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informalica 25.00 25,00 50,00
04.04 - Vigilancia / Portaria | Seguranga 44.992,72 44.992,72 B89 985,44
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 57 574 99 5767499 115.149,98
04 06 - Lavanderia 609,00 609,00 121800
04 07 - SND - - .
04 .08 - Sewtqos de Remogao 105 000,00 105 000,00 210.000.00

04 09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Conlinuada

04 .13 - Servigos Assistencials Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04,15 - Manutengao de Equipamentos

04 16 - Manutengio Predial e Adequagoes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04 19  Locagao de imoveis

04 20 - Locagéo de L—.qmpainentor; Administrativos
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04 22 - Agua

04 23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

137,40
150,00

100 750,00
1.118,04

1 800,00
4.244.20
4.966,00
500,00
398,00

10 055 66

14 500,00
9.168,57
1.568,70

1.654,00

137,40
150,00

100.750,00
1.118,04
1.800,00
4.244,20
4 966,00

600,00
398,00
10 055,66

14 500,00
9 168 67
1 568.70

27480
300,00

201 500.00
2 236,08
3.600,00
B.488 40
9.932.00
1.200,00

796,00
20.111.32

29.000,01
18.337,14
3137 .40

3.308,00

06, Obra

1.664,00

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequacgao

07, Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - AMA 24 SOROCABANA - AMA
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
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1.854.459,39

1.854.469,39
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Associagio
Sadde da
. Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CER LAPA Il + APD = .
SERVIGO: CER+APD
D RICAD av/20 | ALOR TOTAL (R$

01. Pessoal e Reflexo 280.278,61 280.278,61 560.557,23
01.01 - Remuneragao de Pessoal 21196390 211.963.90 423 927,80
01.02 - Beneficios 26 366,23 26.366,23 5273245
01.03 - Encargos e Conlribuigdes 20.965,31 20.965,31 4193062
01.04 - Oulias Despesas de Pessoal 2098318 2098318 41.966,35
01.05 - Necessidades PDE

02. Materiais de Consumo 4.359,01 4.359,01 8.718,02
02 01 - Malerial Odontoldgico : . =
0202 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proteses . 3
02.04 - Material de Escritorio 980,00 980,00 1 960,00
02.05 - Combusliveis - . .
02.06 - Matenial de Limpeza : -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 165,29 165,20 330,58

02.08 - Alimenticios a E
02.09 - Despesas de Transporle 900.00 900,00 1.800,00
02.10 - Suprlmenio de Informatica . - .
02,11 - Material de Manuten¢ao Equipamenlo Assitencial 840,00 840,00 1 680,00
02.12 - Material de Manutengao E(_i_t[ipamenm Adrministrativo 130,00 130,00 260,00
0213 - Material de Manulengao Predial 750,00 750,00 1 500,00
02.99 Outros materiais de consumo - 59372 | 503,72 1.187.44
03. Material de Consumo Assistencial - - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos . 5 =
04, Servigos Terceirizados 21.445,72 21.445,72 42.891,43

04.01 - Assessaria Contabil - .

04.02 - Assessoria e Consultoria : . z

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 2500 25,00 50,00

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 7.986,96 7 986 96 15.973,92
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4 419,32 4 419,32 8 838 63
04.06 - Lavanderia 3 i .
04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao - - -
04.09 - Servigos de Transporle 137.40 137 40 274 80

04 10 - Servigos Graficos 80.00 80.00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04 12 - Educagao Continuada

04.13 - Sarvigos Assistenciais Médicos . . .
04.14 - Sewigos de Outros Profissionais da Satde 24908 24905 49810

04 15 - Manutengao de Fquipamentos 650.00 650.00 1.300,00
04.16 - Manulengao Predial e AdequagOes 1.310,00 1.310,00 2 620,00

04 17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 1.450,00 1.450.00 2.900.00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos -

0419 - Locagao de imbdveis - -
04.20 - Locagéo Qe Equipamentos Administrativos 1.100.00 1.100,00 2,200,00

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 3.477.30 3.477,30 6. 954 60
04.22 - Agua :
04 23 - Energia . -
04.24 - Telefonia 166,10 166,10 332,20
04 25 - Gas - . .
04 99 Oulros Servigos de Terceiros 394,59 394 59 789,18
06. Obra B e = o) o -

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagio e Al
07. Equipamentos ' & : =
07.01 - Equipamentos N
OTA 0 R LAPA APD R+APD 6.0 4 06.08 5 6,68
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
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Dha M}]ria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Mpria Isabel Campos
Superintendente Geréncig Corporativa Administrativa
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Associagdo
Sadde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA JAGUARA
SERVIGO: ESF . o el
L) 3 L] 1 e 0 ALOR DTA RS
01. Pessoal e Reflexo 380.384,43 380.384 43 760.768,86
01.01 - Remuneragao de Pessoal 28156540 | 281 565,40 563 130,79
01.02 - Beneficios 4314270 43 14270 86 285 40
01.03 - Encargos e Gonlribuigbes 27 84563 27 84563 55 69127
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 27 830,70 27 830,70 55661 40
01.05 - Necessidades PDE . .
02. Materiais de Consumo B 3.513,55 3.5613,55 7.027,10
02.01 - Material Odontologico =il - -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - :
02 04 - Malerial de Escritorio 750,00 750 .00 1.500,00
02 05 - Combustivels
02 06 - Material de Limpeza : .
02.07 - Uniformes @ Rouparia Hospitalar 75,38 175,38 750,76
02 08 - Alimenticios : -
02 09 - Daspesas de Transporte . -
02 10 - Suprimento de Informatica 198,34 198.34 396,69
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assilencial 220,00 220,00 440,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 182,00 162.00 364,00
02 13 - Material de Manutengao Predial 1.094,11 1.094,11 2.188,22
02.99 Outros maleriais de consumo - - 693.72 693,72 1,387 44
03, Material de Consumo Assistencial - - -
03 01 - Drogas e Medicamentos Divarsos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04. Servigos Terceirizados B 28.315 65 28.315,65 56.631,30
04 01 - Assessoria Contabil . - .
04 .02 - Assessoria e Consultoria - -
04,03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25.00 256,00 50,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 7.986,96 7 986,96 16.973,92
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 865913 8.659,13 17.318,26
04 06 - Lavanderia
04,07 - SND
04.08 - Servigos de Ramogao . . :
04,09 - Servicos de Transporte 137.40 137 40 274.80
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 16000
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04,12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos : :
04,14 - Servigos de Outros Profissionals da Saude 328,00 328,00 656,00
04 15 - Manutengao de Equipamentos 660 .00 660,60 1.320.00
04,16 - Manulengdo Predial e Adequagdes 200472 200472 4.008 .44
04,17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 2.240,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos <
04.18 - Locagho de imdvals -
04 20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 3.406.78 3.406.78 6.613.56
0421 - Locagio de Equipamentos Veiculos ; S 3
04 22 - Agua 1.354,71 1.354,71 2.708,42
04.23 - Er{mgia 1.241,66 1.241.66 248332
04.24 - Telefonia 913,87 913,87 1.827,74
04.25 - Gas - -
04,99 Oulros Servigos de Terceiros 3497 42 397.42 794 84
06. Obra - - -
06.01 - Reforma
06 02 - Ampliagao e Adequagdo s =P =
07. Equipamentos
07.01 - Equipamentos - - -
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA JAGUARA - ESF 412.213,63 412.213,63 824.427,26
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
H“'u;md d [ l‘zU o 4 1"‘_\\.‘. P e N
DYa Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima M?FI"H Isabel Campnos
Supetntendente Gearéncia Corporativa Administiativa
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Assoclagio
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS PARQUE DA L APA
SERVIGO: ESF
DESCRICAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 477.248,28 477.248,28 954.496,57
01.01 - Remuneragao de Pessoal 334 594 53 334 594 53 669.189,056
01.02 - Beneficios 5421177 54 211,77 108.423 54
01.03 - Encargos e Conlribuigbes 33.000,49 33.090,49 66.180,98
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 33.077.97 33.077.97 6615595
01.05 - Necessidades PDE | 2227353 22 273,53 44,547,056
02. Materiais de Consumo 3.818,17 381817 7.636,35
02.01 - Material Odontolégico - -
02 02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses : : .
02.04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 1.500,00
02.05 - Combustiveis . - -
02.06 - Material de Limpeza ; .
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 580.00 580,00 1.160,00
0208 - Alimenlicios - =
02.09 - Despesas de Transporte ; 3 E
02.10 - Suprimento de Informalica 198,34 198,34 396,69
0211 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 440,00
0212 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 182.00 182,00 364,00
02 13 - Malerial de Manutencao Predial 1.004,11 1.094,11 2.188,22
02.99 Outros materiais de consumo 793,72 | 793,72 1 587 44
03. Material de Consumo Assistencial - ) .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Predutos Medicos e Enfermagem Diversos . - -
04, Servigos Terceirizados 35.002,80 35.002,80 70.005,60
04.01 - Assessoria Contabil 5 £ .
04.02 - Assessoria e Consultona - - -
04,03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica 25,00 25,00 50,00
04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca ' 7 986,96 7 986,96 1597392
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 12 858 45 12.858.45 25.716,89
04 06 - | avanderia = : :
04 07 - SND
04.08 - Servigos de Remocio . - -
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274 80
04 10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - -
04 12 - Educagdo Conlinuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos : -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 378,09 378,09 756 18
0415 - Manutengéo de Equipamentos 660,00 660,00 1.320.00
04 16 - Manutengao Piedial e Adequaguos 2004 72 2 004,72 4.009.44
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1 650,00 1.650,00 3.300.00
04 18 - Locagdo de Equipamentos Médicos s .
04 .19 - Locagao de imoveis - . .
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 4.120,49 4.120,49 8.240,09
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos . ? :
04 22 - Agua o 1.629,03 1 529,03 3.058,06
04 .23 - Energia 2.093.98 2.093 .98 4.187.96
04 24 - Telefonia 1.081,26 1.081,26 2.162,52
04 25 - Gas : - .
04.99 Outros Servigos de Terceiros 397 42 397,42 794,84
06. Obra - | . -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacio e Adequagao
07. Equipamentos =
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS PARQUE DA LAPA - ESF 516.069,25 516.069,25 1.032.138,50
Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020
/ = I ) -
Hib ;{[;\t,- 0 ‘ IJ Al 1;/1;- o | R e -—
D MG]I‘iH Eugénia Fermandes Pedroso de Lima Mfria Isabel Campos
Supernintendente Gerencia/Corporativa Administrativa




Assoclagio
Satde di
Familia

UNIDADE :

da

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA PIAUI

SERVIGO:

ESF
DESCRIGAO

nov/20

dez/20

VALOR TOTAL (RS$)

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA PIAUI - ESF
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

D% Maria Eugénia Femandes Pedroso de | ima
Superintendenle

H' Jyriii l {lf- "“'d\ e

403.482,23

01. Pessoal e Reflexo 368.774,13 36877413 737.548,25
01.01 - Remuneragao de Pessoal S 272.885,77 | 27288577 | 54577154
01.02 - Benelicios 41924 83 41924 83 A3 B49 66
01.03 - Encargos e Contribuigoes 26.087 52 26.987 52 53.975,04
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.976,01 26.976,01 53.952.01
0105 - Necessidades PDE : . .

02, Materiais de Consumo s B 3.479,83 3.479,83 6.959,66
02.01 - Material Odontelagico
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Oreses e Proteses :
02.04 - Material de Escritdrio 750,00 750,00 1.500,00
02.05 - Combustiveis
02 06 - Material de Limpeza . - .
02.07 - Uniformes & Rouparia Haospitalar 395,00 395,00 790,00
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transpore - -
0210 - Suprimento de Informalica 145,00 145,00 290,00
02.11 - Material de Manulengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 440,00
02 .12 - Matenal de Manutengao I‘qulp'lmentn Admunistrativo 182,00 182,00 364 00
02.13 - Malerial de Manutengao Pradial 1.094 11 1.094, 11 2188 22
02 99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 1.387 44

03. Material de Consumo Assistencial -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos : - -

04, Servigos Tercelirizados 31.228,28 31.228,28 62.456,55
04 01 - Assessoria Contabil - -

04 02 - Assessoria e Consultoria
04,03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - .
04 04 - Vlr]lfﬁmr ia | Portaria / Seguranga 7. 086,96 7.986,96 15.973,92
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 8659 13 8.659,13 17 318,26
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04 08 - Servigos de Remogao - -
04 09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04,10 - Servigos Graficos 80,00 A0,00 160,00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04,12 - Educagao Continuada
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos . - .
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 336,45 336,45 672,90
04.15 - Manutengio de Equipamentos 660,00 660,00 1.320,00
04.16 - Manulengdo Predial e Adequagoes 2.004,72 2.004,72 4 009,44
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 2.240,00
04 18 - Locagao de Equipamentos Madicos
04,18 Luuagau e Inoveis
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 3.086.54 3.086 54 617307
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos . . .
04 22 - Agua 1837 53 1.837 53 3 675,06
04.23 - Energia 3099241 3.992.41 7.984,82
04.24 - Telefenia 929,72 02972 1.859 44
04 25 - Gas : !
04.99 Outros Servigos de Terceiros 397.42 397 42 794 84
06. Obra - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagio
07. Equipamentos -
07.01 - Equipamentos

403.482,23

Kihebd

B806.964,46
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Assoclagio
Satde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA
SERVICO: ESF
» RICAO 0 D 0 0
01. Pessoal e Reflexo 743.299,75 | 743.299,75 1.486.599,50
01.01 - Remuneracio de Pessoal 556 76943 | 55675943 1.113.518.85
01.02 - Beneficios 76447 50 | 76.447 50 152.895.00
0103 - Encargos e Contribuictes 5506116 5506116 110.122,32
01,04 - Outras Despesas de Pessoal 55 031,66 55 031,66 110.063,33
01.05 - Necessidades PDE - - -
02. Materiais de Consumo 3.855,55 3.855,55 7.711,10
02.01 - Material Odontoldgico -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses . . .
02.04 - Material de Escritdrio 850,00 850,00 1 700,00
0205 - Combustiveis ; :
02.06 - Material de Limpeza - - -
02.07 - Uniformes e Rdupau’a Hospitalar 395,00 395 00 790,00
02.08 - Almenticios .
02.09 - Despesas de Transporte - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 440,00
02.12 - Matarial de Manutencao Equipamento Administrativo 364,00 364,00 728,00
02.13 - Malerial de Manutenco Predial 1.094,11 109411 2 188,22
02 99 Oulros maleriais de consumo 787,44 787,44 1.574,88
03, Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - = .
04. Servigos Terceirizados 34.391,74 34.391,74 68.783,48
04.01 - Assessoria Contaibil - . .
0402 - Assessoria e Consultoria . - -
04 03 - §en.r"|;os. ﬁrngramas e Aplicativos de Informatica 50,00 50,00 100,00
04.04 - Vigilancia / Portatia / Seguranga 7.986,96 7 986,96 15.973,92
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 865913 8.659,13 17.318,26
04.06 - Lavanderia - - -
04.07 - SND
04 08 - Servigos de Remogio - - -
04.09 - Servigos de Transporte 137 .40 137,40 274 80
04.10 - Servigos Graficos _ 160,00 160,00 320,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04 12 - Educacao Continuada
04,13 - Servigos Assislenciais Médicos - - -
04,14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 422.56 422 56 845,12
0415 - Manulengao r_I:-:1 .!.:._(]_l_il'rlm'l'lel'ﬂﬂ?- BEO,00 660,00 1.320,00
Ud 10 = MANUengas Predial e Adeyuagocs w004, 72 2.004,72 1 000 A4
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 224000
0418 - Locagao de Equipamentos Médicos - . -
04 19 - Locagao de imoveis . - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administralivos 3.735.44 373544 7.470.88
0421 - Locacéo de Equipamentos Velculos - - -
04 22 - Agua 4.016 .80 4.016,80 8.033,60
04.23 - Energia 321500 3.215,80 6.431,80
04.24 - Telefonia 1 267,83 1 257 83 251566
04 .25 - Gas - -
04.99 Oulros Servigos de Terceiros 965,00 965,00 1.930.00
06. Obra - - -
06 01 - Reforma _ Al
06,02 Ampliacéo e Adequagio
07. Equipamentos 2 =
07 01 - Equipamentos -
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA - ESF 781.547,04 781.547,04 1.563,094,08
Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020
F LAa 2] ’.) 1
H’“-‘flimh b Lol Z! C - P sr
Dra Mblia F.ugén‘la Fernandes Pedroso de Lima rf‘mia Isabel Campos
Superintendente Geréncla Corporativa Administrativa
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANGLO
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 268.351 65 268.351 65 536.703,29
01 01 - Remuneragao de Pessoal 205102 62 205.102,62 410.205,24
0102 - Beneficios 22 693,57 22 693 57 4538714
01.03 - Encargos e Contribuigoes 20.283,70 2028370 40,567 40
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2027176 2027176 40 543 52
01 .05 - Necessidades PDE N " . !
02. Materiais de Consumo 3.603,15 3.603,15 7.206,31

02 01 - Material Odontologico
02 02 - Gases Medicinals

02 03 - Orteses e Proleses :
02 04 - Material de Escrildrio 750,00 750,00 1.500,00
02 .05 - Combustiveis .

02 06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 1 036 65
02 .08 - Alimenlicios . "

02.09 - Despesas de Transporte . .
02.10 - Suprimento de Informalica 145,00 145,00 240,00

02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assilencial 220,00 220,00 440,00
0212 - Material de Manutengio Equipamento Admimistrativo 182,00 182,00 364,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 109411 1.094 11 218822

02.99 Outros malteriais de consumo ) | 69372 693,72 | 387 44
03. Material de Consumo Assistencial e ; : ' = 5
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos : = 3
04. Servigos Terceirizados 26.768,01 25.768,01 51.536,02
04 01 - Assessoria Contabil : .
04 .02 - Assessoria e Consulloria : =
04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25 00 50,00

04 04 - Vigilaneia / Dartaria / Seguranga 7 980,96 7 986 96 15973092
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 885913 885913 17.718,26
04 .06 - Lavanderia -
04 07 - SND

04 08 - Sewvigos de Remogao - -

04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274 80

04 .10 - Servigos Graficos 80,00 80 00 160,00
04,11 - Despasas de Seivigos de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educagao Conltinuada

04 13 - Servigos Assislenciais Médicos - 2 :
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 202,04 202.04 404 08

04.15 - Manulengao de Equipamentos 660,00 660,00 1320 00
04 16 - Manutengéo Predial @ Adequacdes 2.004,72 200472 4 009 44
04 17 - Manutengio de Equipamentos Assistencials 1 120,00 1.120,00 2240.00

04 18 - Locagio de Equipameantos Medicos
21,19, - Lucagdy e inovels : ;
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.417,01 1417.01 283402

04 21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos 3 :

04 22 - Aqua 786,63 786,63 157326

04 23 - Energia 1.111,62 1111,62 222324

0424 - Telefonia 980 08 980,08 1.960,16

04 25 - Gas . .

04 99 Oulros Servigos de Tercellos 397 42 397.42 794 84
06. Obra B} -

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagio .
07. Equipamentos -

07.01 - Equipameantos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANGLO - TRADICIONAL
Sao Paulo 11 de novembro de 2020

287.722,81 297.722,81 595.445,62

] ¢ |
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Dia Maria Fugénia Fernandes Padroso de Lima ria lsabel Campos
Superintendente Gerancid Corporativa Administrativa
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Associagiio
Satde dan
: Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: NASF UBS VILA PIALI
SERVIGO: NASF
D RICAO ov/20 p2/20 ALOR TOTA

01. Pessoal e Reflexo 93.391,21 93.391,21 186.782,43
01.01 - Remuneragao de Pessoal 73.446,28 73.446,28 146.892 56
01.02 - Beneficios 541338 541338 10.826,76
01.03 - Encargos e Contribuigdes 7.264,24 7.264,24 14 528 .48
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 7 267,32 7.267,32 14.534,63
01.05 - Necessidades PDE : - -

02. Materiais de Consumo 419,20 419,20 838,40

02 01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

0203 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza - - -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalas 26,48 25,48 50,96

02.08 - Alimenticios . .

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial

0212 - Malerial de Manuient;e'm Equipamento Administrativo

0213 - Malerial de Manutencao Predial - - -

02.99 Outros maleriais de consumo 393,72 393,72 787.44
03. Material de Consumo Assistencial . o

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 5 - .
04, Servigos Terceirizados 239,88 239,88 479,76

04.01 - Assessoria Conlabil =

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas & Aplicalivos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia - .

04 07 - SND . - -

04.08 - Servigos de Remagao - -
04.09 - Servigos de Transporle 137,40 137 40 274,80

04 10 - Sewvigos Graficos 3,80 3,50 7,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - : -
04 12 - Educagio Conlinuada
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos ; - :
04.14 - Servigos de Oulros Profissionals da Salde 98,98 98,98 197,96
04 15 I‘A.’-ﬂ‘mlenq_ﬁ!q_ de Equipamentos - " -
04165 - Manutengao Predial e Adeguayoes
04.17 - Manutengao de 'I_Equipa'lﬁmims Assistenciais
0418 - Locagao de Equipamentos Médicos
0419 - Locagao de imdveis
04,20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - l.ucaqﬂ'o de Equipamen{os Veiculos
0422 -Agua
04.23 - Energia
04 24 - Telefania
04 25 - Gas
04 .98 Outros Servigos de Terceiros - - -
06. Obra - . -
06.01 - Reforma —
06.02 - Ampliagio e Adequacgao - . .
07. Equipamentos - ' 5 .
07.01 - Equipamentos = : =
O a A i A 84.050,30 04,050,30 8.100,60
Siao Paulo, 11 de novembro de 2020

| N ! - 4
}’1“‘““‘2 ! r {('{ / "f“_/ by = ‘r\"‘ Vtk-— _
Drd Mdria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Mafia lsabel Campos
Superintendente Geréncia Corporativa Administrativa
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Associagao
Saude da

Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE : NASF UBS PARQUE DA LAPA
SERVICO: NASF
DESCRICAO dez/20 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 119.936,71 119.936 71 239.873 .42
01.01 - Remuneragao de Pessoal o . 9390767 | 9380767 ' 187.815 34
01.02 - Beneficios 7454 18 {454 18 14 908 36
01 03 - Encargos & Conlribuigies 9 287 57 9 287 57 18 57513
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 9287 29 0.287 29 18.674.58
01 05 - Necessidades PDE i - .

02. Materiais de Consumo S 426,67 425,67 861,34

02 01 - Material Odontologico
0202 - Gases Medicinais
02,03  Oneses e Proleses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combuslivels
02 06 - Material de Limpeza E : :
02.07 - Uniformes e Roupana Hospitalar 31,95 31,95 63 90
02 08 - Alimenlicias 2
02 .09 - Despesas de Transporte
02 10 - Supnmento de Informatica
02.11 - Malerial de Manulengio Equipamento Assitencial
0212 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo
02 13 - Material de Manutengio Pradial :
(2,99 Outros matenais de consumo 393.72 393,72 787.44
03, Material de Consumo Assistencial A - .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos .
03.02 - Pradulos Medicos e Enfermagem Diversos - . 4
04. Servigos Terceirizados 239,88 239,88 479,76
04 01 - Assessoria Conlabil ; ? :
04.02 - Assessoria e Consulloria
0403 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga "
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 06 - Lavanderia

04 07 - SND
04 08 - Servigos da Remogao - : 2
04.09 - Servigos de Transporte 137 .40 137,40 274 80

04 10 - Servicos Graficos 3,50 3,50 7,00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH t . .
04,12 - Educagio Continuada
04 13 - Servigos Assistenciais Medicos ; y
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 68,98 08 98 167 .96
04.15 - Manutengdo de Equipamentos ; 5 :
04,16 - Manutencdo Predial e Adaquagoes
04.17  Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagho de Equipamentos Médicos
04 19 - Lucagao de movels
04.20 - | acagao de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energla
04.24 - Telefonia
04 25 - Gas
04,99 Outros Servigos de Terceiios .

06. Obra i
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacio e Adequagio

07. Equipamentos &
07.01 - Equipamentos - =

O1A 8 5 PARQ ) APA .60 b .Gl O D4
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAIUBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

SERVICO: PAl

DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo

nov/20
81.579,74

dez/20
B1.579,74

VALOR TOTAL (R$)
163.159,49

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

0103 Encargos e Conlribuicdes
01,04 - Outras Despesas de Passoal
01.05 - Necessidades PDE

58 161,86
11909 85
5.752,54
5.755,50

58 161 86
11.909,85
9.752,54
5.755,50

116.323,71
23.819,70
11 505,07
11.511,01

02. Materiais de Consumo

2.097,91

2.097,91

4.195,81

02 01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proleses

02.04 - Malerial de Escntorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Malerial de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutengao Equipamenta Administrativo
0213 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

258,90

145,29

1,300,00

393,72

258,90

14529

1.300,00

393,72

517.80

28057

2.600,00

787,44

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

3.982 .84

3.982,84

7.965,68

04.01 - Assessoria Conltabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04,03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria | Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servicos de Transporle

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 .12 - Educagdo Continuada

04 13 - Sewvicos Assistenciais Médicos

04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04 15 - Manutengao de Equipamenlos

0416 - Manutengao Fredial e Adequagoes

0417 - Manutengao de Equipamentos Assistenclais
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04 19 - Locagao de imoveis

04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locagio de Equipamentos Velculos

04 22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04 25 - Gas

04 99 Oulros Servicos de Terceiros

137.40
21,00

117,80
30,00

149,34
3477.30

50.00

137.40
21,00

117.80
30,00

149 34
3.477.30

50,00

274,80
42,00

23560
50,00

298,68
65.954,60

100,00

06. Obra

...... 0601 - Reforma
06.02 - Ampliacdo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
0 O-P g ARD RA CR PERD
Sio Paulo, 11 de novembro de 2020
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Assoclagio
Satde da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

PAIUBS VILA ROMANA
PAI

SERVIGO:

DESCRICAO

01. Pessoal ¢ Reflexo

nov/20
81.294,24

VALOR TOTAL (R$)
162,588 47

81.294,24

01.01 - Remuneragédo de Pessoal
0102 - Beneficios

01.03 - Encargos e Gontribuigdes
01.04 - Qulras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

67.911,29
11.924 52
5727176
573067

57.911.29
11.924 52
5.727.76
573067

23.849.04
11.455 .52
11.461.33

116 822 58

02, Materiais de Consumo

2.097,91 4.195,81

02.01 - Material Odonlolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses

02 04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02 06 - Malerial de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Aimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Supnmahto de Informalica

02 11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Malerial de Manutengao Predial

02.99 Outros maleriais de consumo

2.097 91

258.90 258,90 517,80

145,29 14529 280,57

1.300,00 1.300,00 2 600,00

393,72 393,72 787 44

03, Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

3.90817

04.01 - Assessona Contabil

04.02 - Assessoria e Consulloria

04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagam

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 08 - Servigos de Remogdo

04 09 - Servigos de Transporte

04 10 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 .12 - Educagéo Continuada

04 13 - Servigos Assistenciais Médicos

04 14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude
04 15 - Manutengdo de Equipamentos

04 16 - Manutengio Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengio de Equipamentos Assislenciais
04 18 - Lacagdo de Equipamentos Médicos

04 19 - Lutagao de niovels

04 20 - Locagdo de Equipamentos Administralivos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04 22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04 .99 Outros Servigos de Terceiros

3.90817 7.816,34

137,40 137,40 274.80
21,00 21,00 42,00

117,80 117,80

N
w

. & »
[=)]
=]

30,00 30,00 60,00

74,67 74,67 149 34
3.477.30 3.477.30 6.954 60

50,00 50,00 100,00

06, Obra
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacao e Adequagio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamenlos
o 0 - PAI UE RO P
S30 Paulo. 11 de novembro de 2020
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

LINIDADE : PAIUBS VILA NOVA JAGUARE
SERVICO: PAI
DESCRICAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 81.944,46 81.944,46 163.888,92
01 01 - Remuneragao de Pessoal 5848191 58 481,91 116.963,82
01.02 - Benelicios 1189111 11891, 11 2378222
01.03 - Encargos e Contribuigdes 578421 5784 21 11.568.42
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5 787,23 578723 1167445
01.05 - Necessidades PDE “ s :
02. Materiais de Consumo 2.097,91 2.097,91 4.195,81

02 01 - Malerial Odontolagico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - - -
02 04 - Malerial de Escritdrio 258,90 258,90 517,80
02.05 - Combustiveis . :
02.06 - Material de Limpeza - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 290,57

02.08 - Alimenticios . : 2
02.09 - Despesas de Transporte 1 300,00 1.300,00 2.600,00

02 10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02 12 - Matenal de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Malenal de Manutengao Predial -

02.99 Oulros materiais de consumo 393,72 393,72 787,44
03. Material de Consumo Assistencial - - -

03 01 - Drogas e Medicamenlos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - = :
04. Servigos Terceirizados 3.853,50 3.853,50 7.707,00

04 .01 Assessoria Contabil z

04 02 - Assessoria @ Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Apllcalwus de Informatica

04 .04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04 07 - SND
04.08 - Sevigos de Remogao 2 : =
04 09 - Servigos de Transporte 137 .40 137.40 274,80

04.10 - Sewvigos Graficos 21,00 21,00 42,00
04.11 - Despesas de Sevigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assislenciais Médicos - . -
04.14 - Sewvigos de Outros Profissionals da Saide 117,80 117 80 235,60
04 15 - Manutengéo de Equipamentos - - -
04,16 - Manuengao Fredial & Adequagoes
0417 - Manutengdo de Equipamenlos Assislencials 30,00 30,00 60,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - -
0419 - Locagao de imaveis . -
04 20 - Locagdo da Equipamentos Administrativos 70,00 70,00 140,00

0421 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 3.477.30 3.477,30 65.954 60
04 22 - Agua g . :

04 23 - Energia

04.24 - Telefonia

04 25 - Gas

04 .99 Oulros Servigos de Terceiros - -
06. Obra - -

06.01 - Reforma o ———— e

06.02 - Ampliagao e Adequacio
07. Equipamentos . o

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA NOVA JAGUARE - PAI
S#o Paulo, 11 de novembro de 2020
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Dha Maria Fugénia Fernandes Pedroso de Lima N’blia Isabel Campos
Superintendente Geréncid Corporativa Administrativa

87.895,86 87.895,86 176.791,72
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Associagio
Saude da
Familia

UNIDADE:

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

Pronto Socorro
DESCRICAO

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

01 01 - Remuneracao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01 03 - Encargos e Conltribuiges
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal
0105 - Necessidades PDE

2.051.896,73

2.051.896,73

VALOR TOTAL (RS$)
4.103.793 45

1562 859,78
11910970
154 541 51
164 260,79

61.124 95

1 562 859,78
119 109,70
154,541 51
154 260,79

61.124,95

3.125.7 19,66
23821940
309083 .02
308.521,58
122.249,90

04.19  Locagdo de imoveis

02, Materiais de Consumo - 24.455,02 24.455,02 48.910,04
02.01 - Material Odontologico . 3.4497.30 349730 5.994,60
02,02 - Gases Medicinais 9.054,00 5.054,00 18.108.00
02 03 - Orteses e Proteses : - .
02.04 - Material de Escritorio 2.300,00 2 300,00 4.600,00
02 05 - Combustivels 500,00 500.00 1.000,00
02 06 - Material de Limpeza 150 00 150,00 300,00
02.07 - Uniformes e Roupania Hospilalar 925,00 925,00 1 850,00
02 08 - Alimenticios
02 09 - Despesas de Transporle -

02 10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 2.440,00 2440 .00 4 880,00
02,12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 250,00 250,00 500,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 3.300,00 3.300,00 6 600,00
02 99 Outros maleriais de consume = - 1.893,72 1.893,72 3 787 44

03, Material de Consumo Assistencial 139.265,54 139.265,64 278.531,07
03 01 - Drogas & Medicamentos Diversos 8317530 83.175,30 166,350, 60
03 .02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 56.090,24 56.090,24 112.180.47

04, Servicos Terceirizados §21.773,70 821.773,70 1.643.547 40
04 01 - Assessoria Contabil . - -
04 02 - Assessoria e Consulloria - -

04 03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.060,00 1.050,00 2.100,00
04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 103.133,28 103.133,28 2006 266,56
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 65 324,66 66.324 .66 130 649,32
04.06 - Lavanderia 30 226 92 30.226,92 60.453,04
04 07 - SND 63.150,00 63.150,00 126 300,00
04 08 - Sevigos de Remogao 223858 80 223.858,80 447 717,60
04.09 - Servigos de Transporte 137.40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 1 200,00 1.200,00 2.400.00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH : ;

04.12 - Educagiio Continuada - - -

0413 - 'Servi'q,os Assistenciais Meédicos 227 089,18 227 089,18 454 178,36
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 1.838.04 1.838,04 367608
04 .15 - Manutengéo de Equipamentos 2.793.156 2.793.15 5 686,30
04.16 - Manutengio Predial e Adequagdes 524643 5 248,43 10 496 86
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assislenciais 4.766,00 4.766,00 9,532 00
04 .18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 22 401,96 22 491,06 44,083 92

04 20 - Locagao de quﬁaan{cnlns Administrativos 850612 850512 17.010,24
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos i 5 B
04.22 - Agua 34.124 25 34 124 25 68,248 50
04.23 - Energia 2301278 23.012,78 46.025,56
04.24 - Telefonia 1.423,73 1.423.73 2.847 46
04,25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros 2 400,00 2.400,00 4.800,00
06. Obra = i

06 01 - Reforma
06 02 - Ampliagao e Adequacio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PSM DR JOAQ CATARIN MEZONO - Pronto
S#o Paulo, 11 de novembro de 2020
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Dra Marip Fugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Assoclagio
Saude da

Familia
PLANO OR ARIO D 0
UNIDADE: HOSPITAL DIA LAPA
SERVIGO: i Rede Hora Cerla S e
D a0 0 U 5 [} ALOK 1A H
01. Pessoal e Reflexo 1.081.232,02 1.081.232,02 2.162.464,05
01.01 - Remuneragao de Pessoal 827 807 48 827 807 48 1 656.614 97
01.02 - Benelicios 8982112 8982112 179 642,24
01.03 - Encargos e Conlribuigées 8185974 81.859 74 163.719 48
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 81 743 68 81 743 68 163 487 36
01.05 - Necessidades PDE T : -
02, Materiais de Consumo 10.074,69 10.074,69 20.149,38
02 01 - Material Odontolégico o ; : .
02 02 - Gases Medicinais 596,00 596,00 1.192,00
02.03 - Orteses e Proteses 5 S :
02 04 - Material de Escritorio 1.950,00 1.850,00 3.900,00

02.05 - Combusliveis

02 06 - Malerial de Limpeza - -
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 850,00 850,00 1.700.00
02 08 - Alimenticios = :
02 .09 - Despesas de Transporte - - .
02 10 - Suprimento de Informatica 402 .05 402 05 80410

02 11 - Matenial de Manutengao Equipamento Assilencial 2.100,00 210000 4.200,00
02 12 - Malerial de Manulengao Equipamento Administrativo 250,00 250,00 500,00
0213 - Material de Manutengdo Predial 263292 2 635,92 5.265,84
02.99 Outros matenais de consumo o 1.293,72 1.293,72 2.587,44
03. Material de Consumo Assistencial 14.000,00 14.000,00 28.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 7.000,00 7.000,00 14.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 7.000,00 7.000.,00 14.000,00
04, Servigos Terceirizados 137.389,45 137.389,45 274.778,91

04,01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica ; ; .
04.04 - Vigildncia ! Portaria / Sequranca 37 496 55 37 496,55 74993 11

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 29.408,19 29 408,19 58.816,38
04.06 - Lavanderia 7.952,00 7.952,00 15.904,00
04.07 - SND 379368 3.793,68 7.587 36
04.08 - Servigos de Remogao = : 5

04.09 - Servigos de Transporle 137,40 137,40 274,80

04 10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 300,00
04 11 - Despesas de Sewicos de Beneficios para RH - -
04 12 - Educagio Continuada

04.13 - Sewvigos Assistenciais Médicos :
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Satde 758,00 768,00 1.516,00

04 16 Manutengao da Fquipamenlos 2 755,00 2.755.00 551000
04.16 - Manulencao Predial e Adequagies 5.848,43 5.848,123 11,606,806
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 5016,70 5016,70 10033 40
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 4.800,00 4.800,00 9.600,00
04.19 - 1.0551;?]6 de imaveis 398,00 398.{]0 796,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 13178,70 13178,70 26.357 .40
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos : : :
04.22 - Agua 13 359,39 13.359,39 2671878
04.23 - Energla 10.707 65 10,707 85 21.415,30
04.24 - Telefonia 777,04 777,04 1.664,08
04 25 - Gas . .
04.99 Oulros Servigos de Tercairas 852,72 852,72 1.705,44
06. Obra - - -

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagao : :
07. Equipamentos - 5 =

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - HOSPITAL DIA LAPA - Rede Hora Carta
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

1.242.696,17 2.485,392,34

1.242.696,17
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Assoclagio
Saude da
Familia

LINIDAD SADT - HD LAPA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: Servigo de Apoio Diagnostico

DESCRIGAO

noviz0

dez/20 VALOR TOTAL (R$)

01, Pessoal e Reflexo 75.393,29 76.393,29 150.786,58
01.01 - Remuneracdo de Pessoal 55 954 33 56 954,33 111.908 66
01.02 - Beneficios 8.376.,20 8 476,20 16.762,40
0103 - Encargos e Contribuiges 5633 48 553348 11.066,97

01 04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

562928

5.629,28 11.058,55

02. Materiais de Consumo

1.947 46

02.01 - Material Qdontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proleses

02.04 - Material de Escritdrio

02.05 - Combuslivels

02 06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

0208 - Alimenlicios

02 .09 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informalica

0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02 13 - Material de Manutencao Predial

02 99 Outros materials de consumo

37247

99,27

900,00
182,00

393.72

1.947,46 3.894,92

37247 744,95

899,27 198,63

1 800.00
364 .00

900,00
182 .00

393,72 787,44

03. Material de Consumo Assistencial

5.100,00

5.100,00 10.200,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

5.100.00

5.100.00 10.200,00

04. Servigos Terceirizados

363.820,86

04 01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria

04 03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04 07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Transporte

04 10 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
0412 - Educagao Conlinuada

04 13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
0415 - Manulengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagio de Equipamentos Médicos

0419 Locaydo de imdveis

04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos

0422 - Agua

04.23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04 .99 Qutios Servigos de Terceiros

181.910,43

250,00

137.40
3.50

176.899,07
757,12

519,26
1.080,00

145000

§14,08

181.910,43

250,00 500.00

274,80
7,00

137,40
3,60

353.798,14
151424

|76 899,07
757,12
519,26

1. 080,00

1.038,51
2.160,00

1 450,00 2.900,00

1.628,16

06. Obra

414,08

0601 - Reforma
06 02 - Ampliacio e Adequacgio

07. Equipamentos [

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - SADT - HD LAPA - Servigo de Apolo Diagnostico
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

Wogpua L7t ey

Drh Mhria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendenle

264.3561,18

264.3561,18

528.702,36

}" Il b 'I“‘—

Marla lsabal Campos
Geréncia Cﬁlpuralwa Administrativa
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Assoclagio
Salde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA
SERVIGO: SRT
D R 18 I 3 0 QLOR 1A b
01. Pessoal e Reflexo 39.667,95 39.667,95 79.335,90
01.01 - Remuneragao de Pessoal 26 197,99 26.197.99 52,395 97
01.02 - Beneficios 8.281,59 8.281,59 16.563,18
01.03 - Encargos e Gontribuigoes 2.591,53 2,591,563 5.183,05
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2 596 85 2 596,85 5 193,69
01.05 - Necessidades PDE - - -
02, Materiais de Consumo 6.768,02 6.768,02 13.536,04

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses - -
02 04 - Malerial de Escritorio 200,00 200,00 400,00
02.05 - Combusliveis - -
02.06 - Malterial de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar .
02 08 - Alimenticios 5 674,30 5 574,30 11.148 60
02.09 - Despesas de Transporte -
02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 50,00 50 .00 100,00

02 13 - Material de Manutengao Predial 550,00 550,00 1.100,00
02.99 Outros materiais de consumao ) 393,72 | agrz|l 787,44 |
03. Material de Consumo Assistencial - - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Eﬁfﬂrnlagem Diversos - - -
04, Servigos Terceirizados 12.641,43 12.641,43 25.282,86

04.01  Assessoria Contabil ‘ < =

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND
04.08 - Servigos da Remogéo = .
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137 40 274 80

04 10 - Servigos Graficos 3 50 3 K0 7.00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - 3 :
04 12 - Educagio Continuada

04 13 - Servigos Assistenciais Medicos . ; .
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 112,58 112 58 225 16

04 15 - Manutengdo de Equipamentos 400,00 400,00 800,00
0416 - Manutengao Piedial & Adequagies 1.813,18 1.813,18 3 626,136

04 17 - Manulengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - . -
0419 - Locagaao de imoveis 7.984 50 7.984,50 15 969,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - - -

04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua 993,67 993,67 1 987,34
04 23 - Energia 375,20 375,20 750,40
04.24 - Telefonia 203,98 20398 407 96
04 25 - Gas 220,00 220,00 440,00
04.99 Oulros Servigos de Terceiros 397,42 397,42 784,84
06. Obra ) - - -

06.01 - Reforma

06 02 - Ampliagao e Adequagao :
07. Equipamentos - - -

07.01 - Equipamentos :
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT
Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020

59.077,40 59.077,40 118.154,80

i CD 2
’Jh"i.{p’ W [' I L.L{ !"1’7\";:\ — J-‘\ hobfe |
Drh Mdria Eugénia Fermandes Pedroso de Lima l\;‘l}ria Isabel Campos

Superintendente Geréncia’ Corporativa Adminislrativa
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Assocliagio
Saude da

Familia

PLANO ORCAMENT

RIO DE CUSTEIO

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES S
SRT '
DESCRICAQO novi20 dez/20 VALOR TOTAL (RS$)

01. Pessoal e Reflexo 39.667,95 39.667,95 79.335,90
01.01 - Remuneragao de Pessoal 26 107,99 | 2619799 52 395,97
01.02 - Beneficios 8281,59 $5.281.59 16.563.18
0103 - Encargos e Contribuigdes 2591 53 2.591,53 518305
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 2 696,85 2.5686 85 5.193,69
01.05 - Necessidades PDE - -

02. Materiais de Consumo 6.768,02 6.768,02 13.536,04
02 01 - Matenal Qdontologico - -
02.02 - Gases Medicinais
02 03 - Orleses e Proleses . -
02 04 - Material de Escritorio 200,00 200,00 400,00
02 05 - Combuslivels
02 06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar :

02 08 - Alimenticios 5674 30 5 574 30 1114860
02 09 - Despesas de Transpoite

02 10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assilencial -

0212 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 50,00 50,00 100,00
02 13 - Material de Mariuien:;z‘m Predial 550,00 550,00 1.100,00
02 99 Oultros maleriais de consumao 393,72 383,72 787 .44

03. Material de Consumo Assistencial - - -
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos
02.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -

04, Servigos Terceirizados 12.382,44 12.382,44 24.764,87
04.01 - Assessoria Contabil : . -
04 02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 .06 - Lavanderia
04.07 - SND
0408 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporle 137.40 137,40 274,80
0410 - Servigos Graficos 350 3.50 7.00
04 11 - Despesas de Servigos de Benelicios para RH
04.12 - Educagao Conlinuada
04.13 - Servigos Assistencials Meédicos
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 112,58 112,58 22516
04.15 - Manutencao de Equipamentos 400,00 400,00 400,00
04 16 - Manutengao Pradial e Adequagoes 1.813.18 1 813,18 3626 36
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagio de Fquipamentos Médicos
04,19 - Lucagau de inovels f.213.89 {.213,89 14.427.77
04 20 - Locagho de Equipamentos Administrativos ;

04 21 - Locacgdo de Equipamentos Veiculos . - -

04.22 - Agua 1 176,36 1 176,36 2.352,72
04.23 - Energia 656,45 656,45 1.312,90
04,24 - Telefonia 251 66 251,66 503,32
04.25 - Gas 220,00 220,00 440,00
04,99 Outros Servigos de Tercelros 397 42 397 42 794,64

06, Obra - - =
06.01 - Reforma i o
06 02 - Ampliagio e Adequagio =g

07. Equipamentos = g
07 01 - Equipamentos - . -

TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES - SRT 58.818,41 58.818,41 117.636,82

Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

) 4 ;
Wegpas F ¥t Lrs ) AT
Dra Marih Fugénia Fernandes Pedroso de Lima [Maria Isabal Campos
Superintendente Gereéncia Corporaliva Administrativa
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Assoclagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE ; RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
SERVIGO: SRT
DESCRIGAO nov/20 tdez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 44,748,18 44.74818 69.496,36
01.01 - Remuneragao de Pessoal 29 874 62 20 874 2 59.74924
01.02 - Beneficios 8 457,05 8957 05 17 914 10
01.03 - Encargos & Contribuigtes 295522 2955622 581043
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 2.961,29 2.961,29 5922 59
01.05 - Necessidades PDE - - -
02. Materiais de Consumo 5.553,97 5.553,97 11.107,94
02.01 - Material Odontoldgico -
02.02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proleses
02 04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis
02 06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - s "
02 08 - Alimenticios 4.560,25 4 560,25 9.120,50
02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Malerial de Manutengie Equipamento Assilencial - .
02.12 - Material de Ménulaﬂq.’io Equipamento Administralivo 50,00 50,00 100,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 550,00 550,00 1 100,00
02.99 Oulros malteriais de consumo 393,72 303,72 787,44
03, Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04, Servigos Terceirizados 10.978,43 10.978,43 21.956,86
04.01 - Assessoria Conlabil - . :
04.02 - Assessoria e Consullorna
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao -
04.09 - Servigos de Transporte 137.40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 3.50 3.50 7.00
04.11 - Despesas de Sewigos de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educagio Continuada
04 13 - Servigos Assislenciais Medicos - 5 .
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 112,58 112,58 22516
04 15 - Manutangao de Fquipamentos 400,00 400,00 800.00
0416 - Manutengao Predial 8 Adeguagoes 101310 1.813,18 3.02¢,2¢
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assislenciais . -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos . - :
04.19 - Locagédo de imoveis 6.286 89 6286 89 12.673.78
04.20 Locaq:_:é(: de -ET\‘.-.][H'DHII]E‘I'I!()S Administrativos - -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos -
0422 - Aqua 1076,36 1.076,36 215272
04.23 - Energla 365,00 365,00 730,00
04.24 - Telefonia 166,10 166,10 332,20
04.25 - Gas 220,00 220.00 440,00
04.99 Outros Servigos de Tercelros 794 .84

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagio

397,42

39742

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2 - SRT

61.280,58

61.280,58

122.561,16

Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

Y 27,9V
WAL I M

Dra Marifi Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

L"I (&) \-(/“\_

Mafia Isabel CampE_ _

Geréncia Corporativa Administrativa
I -
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Associagiio
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: ADMINISTRATIVO

SERVIGO: ADM
DESCRICAO

nov/20

dez/20

VALOR TOTAL (R$)

0601 - Reforma
06,02 - Ampliagio e Adequagio

01, Pessoal e Reflexo 533.836,08 533.836,08 1.067.672,16
01 01 - Remuneragao de Pessoal 40378168 | A40378168|  807.563,37
01.02 - Beneficios 50.087.37 50 087,37 100 174,74
0103 - Encargos e Contribuigies 39 942 55 39 942 55 79 88511
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 40024 47 40 024 47 80.048,95
01.05 - Necessidades PDE - - .

02. Materiais de Consumo 7.881,43 7.881,43 15.762,87
02.01 - Material Odontoldgico - - -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses -

02.04 - Material de Escritorio 881,78 881,78 1. 763,56
02 05 - Combustiveis . . -
02 06 - Malernial de Limpeza 1 830,00 1 830.00 3.660,00
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar . -
02 08 - Alimenticios 2 400.00 2 400 00 4.800.00
02 09 - Despesas de Transporle - . .
02 10 - Suprimento de Informatica 555 56 555 56 111112
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02 12 - Matenial de Manutengao Equipamento Administrativo 182 .00 182,00 364,00
02 13 - Material de Manutencdo Predial 1.338,37 1.338,37 2676,74
02 .98 Outros maleriais de consumo 693,72 693,72 1 387 44

03. Material de Consumo Assistencial - .
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos z = 5

04, Servigos Tercelrizados 58.017,89 58.017,89 116.035,79
04 01 - Assessoria Contabil - . .
04 .02 - Assessoria e Consultona 15.329,52 15 329,52 30 659,04
04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 6.100,00 6 100,00 12.200,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 710.58 710.58 142116
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 5 -

04 .06 - Lavanderia
04 07 - SND
04 08 - Servigos de Remogao . : :
04,09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274 .80
04.10 - Servicos Graficos 336,30 336.30 672.60
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - : .
0412 - Educacéo Conlinuada 937,50 937 50 187500
04 13 - Servigos Assistenciais Medicos : . :
0414 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 368,19 35819 716,38
04 156 - Manutengao de Equipamentos 630,00 530,00 1 260,00
04 16 - Manutengdo Predial e Adequagoes 1 605 B4 1 605 B4 321168
0417 - Manutengao de Equipamentos Assistencials -
04 18 - Lacagao de Equipamentos Médicos :
04 19 - Locdgan de inovels 9323 71 9.323.11 1864743
04 20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 6 700,00 6.700,00 13 400,00
04 21 - Locagao de Equipamentos Velculos 6954 60 6 954,60 13.909.20
04 22 - Agua | 367,21 136721 273442
04 23 - Energia 117819 1.178,18 2 366,38
04 24 - Telefonia 207333 207333 4 146 66
04.25 - Gas 200,00 200,00 400,00
04.99 Qutros Servigos de Terceiros 4 075,52 4075562 8.151,04
06. Obra -

07. Equipamentos

07.01 - Equipamenlos
TOTAL - CUSTEIO - ADMINISTRATIVO - ADM
Sao0 Paulo. 11 de novembro de 2020

"Ix’fl’. f[{l){ A [ { ; (j,;{ ;./f: O

DiA Mayla Fuaénia Fernandes Padroso de Lima
Superintendente

599,735,41

599,735,41

1.199.470,82

K o A

I\.I'I'Jri,'i Isabal Campos
Gearancia Corporativa Administrativa
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Assoclagao
Satde da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
PAI UBS VILA PIAUI

SERVIGO:

PAI

L) e A U

01. Pessoal e Reflexo

)
81.294,24

1 ALOR
81.294,24

OTA kY
162.588,47

0101 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

57 911,29
11.924,62
572776
573067

5791129
11924 52
5.727.76
5.730,67

115 822 58
23.849,04
11.455 52
1146133

02. Materiais de Consumo

2.097,91

2.097,91

4.195,81

02.01

02.11

02.02 -
02.03 -
02 04 -
02.05 -
02.06 -
02.07 -
02.08 -
02.00 -
02.10 -

0212 -
02.13 -

- Material Odontoldgico

Gases Medicinais

Orteses e Proteses

Material de Escritorio

Combusliveis

Material de Limpeza

Uniformes e Rouparia Hospitalar

Alimenticios

Despesas de Transporte

Suprimento de Informatica

- Material de Manutengdo Equipamento Assilencial
Material de Manutengao Equipamento Administrativo
Material de Manutengao Predial

02.99 Outros maleriais de consumo

258,90

145,29

1.300,00

393.72

1.300,00

393,72

517,80

29057

2.600,00

787,44

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

3.903,60

3.903,50

7.807,00

04.01 -
04.02
04 03 -
04.04 -

04.06

04.05 -

0407 -

Assessoria Contabil

Assessoria e Consulloria

Seruu,oq Programas e Apllcall\ms de Informatica
Vigilancia / Portaria / Sequranca

Limpeza Predial / Jardinagem

- Lavanderia

SND

04.08 - Servicos de Remaogao
04.09 - Servigos de Transporte

04

04
04
04
N4
[z
04

04

(4.

04.

10
1
12-
13-
14 -
15
10
{7 -
18 -
19 -

04.20 -
04.21 -
04.22 -
0423 -
04.24 -
0425 -
04.99

Servigos Graficos

- Despesas de Servigos de Beneficios para RH
Educagio Continuada
Servigos Assistenciais Médicos
Servigos de Outros Profissionals da Satde

- Manutencio de Equipamentos

4 M.—urrulr-m,arl Fredial e AdeuaLOes
Manulenqén de Equipamentos Assislenciais
Locagao de Equipamentos Médicos
Locagio de imoveis
Locagao de Equlpamenlns Administrativos
Locagao de Equipamentos Veiculos
Agua
Energia
Telefonia
Gas

Oulros Servigos de Terceiros

137,40
21.00

117,80
30,00

70,00
347730

50,00

137,40
21,00

117.80

30,00

70,00
347730

50,00

274,80
42,00

235,60
60,00

140,00
6 8954 60

100,00

06. Obra

06.01

- Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequacio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA PIAUI
Séo Paulo, 11 de novembro de 2020

- PAI

F'hvaém [ f} M I

87.205,64

87.,296,64

}’\l—\c‘. ‘3-4./‘\__.

Dra \dar!a

Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

aria Isabel Campos

Gerancia Corporativa Administrativa
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Associagao
Saade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS AD IIl LEOPOLDINA
SERVIGO: CAPS
» RICAQ ovi20 dez/20 OTAL (R

01, Pessoal e Reflexo 442.048,05 442.048,05 584.096,09
01.01 - Remuneragio de Pessoal 336 073,07 336.073.07 G72 146,14
01.02 - Beneficios 39.511.85 3951185 79.023,70
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 33.236,84 33.236,84 G6.473,67
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.226.29 33.226,29 G6 452 58
01.05 - Necessidades PDE I L ——— ;s - -

02. Materiais de Consumo 3.846,08 3.846,08 7.692,16
02.01 - Material Odontoldgico . ;
02 02 - Gases Medicinals
02.03 - Orleses e Proleses - -
02 04 - Material de Escntario 580,00 580,00 1.160,00
02 .05 - Combustiveis .
02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 600,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 272,00 27200 544 .00
02 08 - Alimenticios 500,00 500,00 1.000.00
02 09 - Despesas de Transporle 344,00 344 00 688,00
02.10 - Suprimento de Informatica 115,00 116,00 230,00
02 11 - Matenal de Manutengao Equipamento Assitencial 50,00 50 00 100,00
0212 - Matenial de Manulengio Equipamento Administiativo 110,00 110,00 220,00
02.13 - Material de Manulengao Predial 1.000,00 1 000,00 2.000.00
02 99 Outros maleriais de consumo 575,08 57508 1.150,16

03, Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos & Enfermagem Diversos . < -

04. Servigos Terceirizados 93.516,02 93.5616,02 187.032,04
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04.02 - Assessoria e Consulloria - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 50,00
04 04 - Vigllancia / Portatia / Seguianga 18.856,32 18.856,32 37.712,64
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 24 607,84 24,607 84 49.215,68
04 06 - Lavanderia 2.014,00 2014,00 4.028,00
04 07 - SND 19.219.25 19.218.25 38 438,50
0408 - Servigos de Remogao . - .
04 .09 - Servigos de Transporle 137,40 137,40 274,80
04 10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . . :
04 12 - Educagao Conlinuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . . :
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 320,87 320.87 641,74
04.15 - Manutengao de Eqmpamen!os 460 00 460,00 920,00
04 16 - Manutencio Predial @ Adequagoes 1.310.00 1 310,00 2.620,00
04.17  Manutengio de Equipamentos Assistenciais 210.00 210.00 420,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Medicos
G419 Lucagdu de inovels 18 763,31 18.763,31 37.526,62
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 11670 116701 2.334,02
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 3477 30 347730 6 954 60
0422 - Agua 1.245 00 1.245,00 2.490,00
04 23 - Energia 760,00 760,00 1 620,00
04 24 - Telelonia 210,00 210,00 420,00
04 .25 - Gas . :
04.99 Outros Servigos de Teiceiros 652,72 652,72 1.305 44

06. Obra - - -

06 01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagao

07, Equipamentos

07 01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - CAPS AD Ill LEOPOLDINA - CAPS
Sio Paule 11 de novembro de 2020

H‘llofv'm;'. l .('jt Ef /l‘l\, L.

I"J:\a N‘ria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Supanmendente

539.410,15

539.410,15

e LS

1.078.820,30

3 Mau’a Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: AMA VILA PIAUI o A
SERVICO: AMA =i —
D RICAC i 0 OR A AL (R
01. Pessoal e Reflexo 217.021,71 217.021,71 434.043 42
01.01 - Remuneragao de Pessoal = ~ 166.061,34 166 061,34 332 122,68
01.02 - Beneficios 18.142,30 18.142 .30 36.284 60
01.03 - Encargos e Contribuictes 1642124 16.421,24 32.842 47
01,04 - Outras Despesas de Pessoal 16.396 84 16.396,84 32.793,67
o .05 - Necessidades PDE e - - - |
02, Materiais de Consumo ) 3.890,07 3.890,07 _ 1.780,14
02 01 - Material Odontoldgico
02.02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 580.00 580,00 1.160,00
02.05 - Combustiveis . .
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 248,85 248 .85 497,70
02.08 - Alimenticios -
02.09 - Despesas de Transporle . : .
0210 - Suprimento de Informatica 335,50 335,50 671,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 950,00 950,00 1.900,00
02.12 - Material de Manutencio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 364,00
02.13 - Malerial de Manutengao Predial 1.200,00 1.200,00 2.400,00
02.99 Oulros malteriais de consumo 393,72 393,72 787.44
03. Material de Consumo Assistencial - - -
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - 3 -
04. Servigos Terceirizados B 45.368,15 45.368,15 90.736,30
04 01 - Assessoria Contahil
04 02 - Assessoria e Consulloria : . :
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 50,00
04 04 - Vigilancia { Portaria / Sequranca 7 986,96 7 986 96 1597392
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.609,82 4.609,82 921963
04.06 - Lavanderia ; -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao 20.951,47 20.951,47 4190292
04.09 - Servigos de Transporte - - -
04 10 - Servigos Graficos 3,50 3,50 7.00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -
04 12 - Educagao Continuada
0413 - Servigos Assistenciais Médicos - - -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 358,00 358,00 716.00
04 15 - Manutencao de Equipamentos 800,00 800,00 1 600,00
04 16 - Manulengao Predial e Adegquagocs 3.944,20 3.044 20 7 A8/ AD
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 2.825.00 2.825 .00 5 650,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 2.353,49 235349 4.706 98
04.19 - Locagao de imovels 398,00 398,00 796,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 300,00 300,00 600,00
04 21 - Locagio de Equipamentos Veiculos - - -
0422 - Agua
0423 - Eﬁergm
04 24 - Telefonia
04 25 - Gas - -
04 99 Outros Servigos de Terceiros 81272 812,72 1625 44
06. Obra - -

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA PIAUI - AMA
Sh0 Paulo. 11 de novembro de 2020

”J\bwﬁmm'\ [ 41%\ Aw /AN

ﬂra‘Mﬂﬁa Eugénia Fernandes Pedroso de | ima
Superintendente

266.279,94

266.279,94
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Assoclagio
Satde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS I ADULTO LAPA
SERVIGO: CAPS
DESCRICAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 432.532,96 4326532 96 B65.065,92
01.01 - Remuneragio de Pessoal _ 330 386,05 330.386,05 66077210
01.02 - Benelicios 3681221 681221 73.624,42
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 3267419 3267419 55 .348,37
01.04 - Outras Despesas de Passoal 32 660,51 32.660.51 65.321,02
01.05 - Necessidades PDE e e A N T [ —
02. Materiais de Consumo - 3.598,94 3.698,94 7.197,88
02.01 - Material Odontolégico 2
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orleses e Proteses . - -
02.04 - Material de Escritorio 580.00 A80.00 1 160.00
02.05 - Combustiveis . -
02 06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 600,00
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar . .
02 08 - Alimenticios 500,00 500,00 1.000,00
02 09 - Despesas de Transporte 344,00 344 .00 588,00
02 10 - Suprimento de Informalica 114,94 114,94 229,88
0211 - Material de Manutengdo Equipamento Assilencial 50.00 50,00 100,00
02 12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 110,00 110,00 220,00
02 13 - Material de Manulengao Predial 1.000.00 1.000,00 2.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 600,00 600,00 1,200,00
03, Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04, Servigos Terceirizados 90.990,93 90.990,93 181.981,86
04.01 - Assessoria Contabil - . -
04 02 - Assessoria e Consultoria : .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 26,00 2500 50 00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 18 856,32 1B.856,32 37 71264
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 24 607 B4 24 607 84 49 215,68
04.06 - Lavanderia 2.014.00 201400 4.028.00
04 07 - SND 19.219.25 19.219,25 38 438,50
04.08 - Servicos de Remogao . -
04 09 - Servigos de Transporte 137,40 137 .40 274 80
04 10 - Servigos Graficos £0,00 80.00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04 12 - Educagao Continuada
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos -
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saudea 158,00 158,00 316.00
04 .15 - Manutengao de Equipamentos 460,00 460,00 920,00
04 16 - Manulengao Predial e Adequagies 1.310,00 1.310.00 2.620.00
04 17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 310,00 310,00 620,00
04 18 - Locagho de Equipamentos Médicos
04 19 - Losagan de inovers 15 860,94 13,860,494 2772184
04.20 - Locaglo de Equipamentos Administrativos 1.092.01 108201 2 184,02
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 3.477,30 3.477.30 6 954 60
04.22 - Agua 2 606,49 2 606 49 521298
04 73 - Energia 135922 135922 2.718.44
04.24 - Telefonia 567,16 567,16 113432
04 25 - Gas 100.00 100,00 200,00
04.89 Outros Servicos de Tercgiros 760,00 750,00 1.500,00
06. Obra F - - -
06 01 - Reforma o o )
06.02 - Ampliagio e Adequagio o 2
07. Equipamentos 5
07.01 - Equipamentos -
TOTAL - CUSTEIO - CAPS 1l ADULTO LAPA - CAPS 527.122,83 527.122,83 1.064.245,66
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
] - . l/\/vL
Moshsa [ Pt gy A
Drd Mdria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Maria Isabel Campos
Superintendente Gerencia Corporativa Administrativa
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Assgoclagio
Sadde da
Familia

UNIDADE:
SERVIGO:
DESCRIGAD

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS VILA ANASTACIO
TRARICIONAL

dez/20

VALOR TOTAL (R$)

01, Pessoal e Reflexo 278.604,99 278.604,99 567.209,99
01.01 - Remuneragio de Pessoal 213.306,09 213 308,09 42661219
01.02 - Beneficios 2312378 2312378 46.247 56
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 21.094,79 21.094,79 42.189,58
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 2108033 21 080,33 42 160,66
01.05 - Necessidades PDE o - - -

02. Materiais de Consumo ) 3.603,16 3.603,16 7.206,32

02.01 - Material Odontoldgico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Onteses e Proteses : .
02 04 - Material de Escritorio 750,00 75000 1.500,00
02 05 - Combusliveis
02.06 - Matériai de Limpeza : g ;
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 518.33 518,33 1 036,66
02.08 - Alimenticios I g :
02.09 - Despesas de Transporte

02,10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
02.11 - Material de Mziluifou-;é’in Equipamento Assitencial 22000 220,00 440,00
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 182.00 182,00 364,00
02.13 - Material de Marlutﬁhqa‘m Predial 1 084,11 109411 218822
02,99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 1.387 44

03. Material de Consumo Assistencial - 5 3
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 4 3
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -

04, Servigos Terceirizados = 43.514,87 43.514,87 87.029,73
04 01 - Assessoria Contabil u 2 .

04 02 - Assessoria 8 Consultoria " s :
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informalica 2500 25,00 50,00

04 04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga 7 486 96 7 986,96 15.973,92
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 13.213,70 1321370 26 427 39
04.06 - Lavanderia : -

04 07 - SND

04 08 - Servigos de Remogao -

04 09 - Servicos de Transporle 137 .40 137.40 274 B0

04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
0411 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . - -
04 12 - Educagao Continuada

04 13 - Servigos Assistenciais Médicos

04 14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 102,18 102,18 204 36
04 15 - Manutengao de Equipamentos 660,00 660,00 1 320,00
U416 - Manutengio Fredial e Adequagoes 2 170,00 2.170.00 4.340.00
0417 - Manutengdo de Equipamentos Assislenciais 1.520,00 1.520,00 3.040,00
04.18 - Locagao da Equipamentos Médicos . .
04 19 - Locagao de imoveis 12.500,00 12.600,00 25.000,00
04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1 809,02 1.809.02 361804
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos - - -
04.22 - Agua 384,13 384,13 768,26
04 23 - Energia 1 898,98 1.898,98 3.797 96
04 24 - Telefonia 630,08 63008 126016
04.25 - Gas . . -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 387 42 397 42 794,84
06. Obra = = =

06.01 - Reforma : : :
06.02 - Ampliagio e Adequacio - - i - -
07. Equipamentos - 5 =
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANASTACIO - TRADICIONAL
Sao Paulo. 11 de novembro de 2020

325.723,02 325.723,02 651.446,04
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Assocliagiao
Salde da
Familia

UNIDADE:
SERVIGO:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS JARDIM VERA CRUZ
TRADICIONAL

DESCRICAO novi20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 143.048,07 143.048,07 286.096,15
01.01 - Remunemgz’lu de Pessoal ) i B8 431 68 88 431 68 . 176.863,26
01.02 - Beneficios 9.828.20 9.828.29 19.656,58
01.03 - Encargos & Conlribuigdes 874549 8.745,49 17.490,98
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal B8.739,91 8.739.91 17.479,83
01.05 - Necessidades PDE . = = e =) 27.302,70 27.302.70 5460539

02. Materiais de Consumo ; 4.061,83 4.061,83 8.123,66
02 01 - Material Odontologico ; : :
02 02 - Gases Medicinais
0203 - Orteses e Proleses - E .
02.04 - Malerial de Eserilorio 750,00 750,00 1.600,00
02 05 - Combustiveis . - .
02 06 - Material de Limpeza - .
02.07 - Uniformes & Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 1.036,66

02.08 - Alimenticios - -

02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 400,00
0210 - Suprimenta de Informatica 145,00 145,00 290,00
0211 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 350,00 350,00 700,00
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 310,67 31067 621,35
02 13 - Malerial de Manutencio Predial 1.094 11 1.094 11 2 188,22
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 1.387 44

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . - =

04. Servigos Terceirizados 5.444 68 5.444,68 10.889,36
04 01 - Assessaria Contabil . .. ;
04 02 - Assessoria e Consultona
04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos da Informatica »
04 .04 - Vigilancia / Porlana [ Seguranga
04 05 - Limpeza Predial [ Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04 07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao . - :
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80

04.10 - Servigos Gréficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - : ]

04.12 - Educagao Conlinuada = -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - .
04 .14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 102,18 102,18 204 36

0415 - Manutengao de Equipamentos 660.00 660,00 1.320,00
0416 - Manutengao Predial e Adequagdes 200472 200472 4.009,44

04,17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 2 240,00
04.18 - Lacagao de Equipamentas Médicos : -

(}'_1 I."J I.ut,ut,-"!q n_l_r_a [i_lu)\n_rl_n

04.20 - Locagao de Equipamentos Admin_istratwns a67,01 867.01 1.734.02
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos . : :
04.22 - Agua
04.23 - Energia : :
04,24 - Telefonia 50,00 50,00 100,00

04 25 - Gas -
04,89 Oulros Servigos de Terceiros o 423,37 423,37 846,74

06. Obra . 5 A
06.01 - Reforma :
06.02 - Ampliagio e Adequagio : . . :

07. Equipamentos i 5 § s

07.01 - Equipamentos

162.664,568 162,654,68 305.109,16

[ | ' tii ./tL s R -
Matia Isabel Campos
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Associagio
Salide da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ROMANA

SERVIGO:
DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo

TRADICIONAL

nov/20
177.829,50

dez/20
177.829,50

VALOR TOTAL (R$)

355.659,00

01.01 - Remuneracao de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Conlribuigoes
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

02. Maleriais de Consumo

84.457 31
10.996,43
8.352,96
8.352 68
65 669,92

84.457 31
10.996,43
8352 96
8.352 88
65.669,92

168 914 62
21992 86
16.705,92
16.705.76

131.339,85

4.061,83

02.01 - Material Odontoldgico

02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proleses

02,04 - Malerial de Escritério

02.05 - Combusliveis

02.06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar

02.08 - Alimenticios Dk

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Malerial de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manulengao Predial

02.99 Oulros materiais de consumo

750,00

518,33

200,00
145,00
350,00
310,67
1.094 11
693,72

4.061,83

750,00

518,33

200,00
145,00
350,00
310,67
1.094,11
693,72

8.123,66

1.600,00

1.036.66

400,00
290,00
700,00
621,35
218822
1.387 44

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados
04.01 - Assessona Contabil
04.02 - Assessaria e Constilloria
04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Porlaria | Seguranga
04.05 - Limpeza Predial [ Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporle
04.10 - Sewvigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Conlinuada
04 13 - Servigos Assistencials Meédicos
04 .14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
0415 - Manutengio de Equipameantos

0416 - Manutengao Piedial e Adequagoes

0417 - Manutengdo de Equipamentos Assislenciais
0418 - Locagho de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imdveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04 24 - Telefonia

04 25 - Gas

04.99 Qutros Servigos de Terceiros

~6.144,70

137,40
80,00

102,18
660.00

£004,72

1.120,00

1 567,01

50,00

423,39

6.144,70

137,40
80,00

102,18
660,00
2 004,72

1.120,00

1. 667,01

50,00

12.289,40

274,80
160,00

204 36
1.320,00
4,000,141
2.240,00

313402

100,00

846,78

06, Obra

423,39

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ROMANA - TRADICIONAL
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

F 4(*“1}"%5\ [' fOL(‘ _é&f{f\ P

\
Dra Mar\a Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superinlendente

188.036,03

188.036,03

376.072,06
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Majia Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa
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Assoclagao
Saude da
Familia

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: SRT
D RICAO

01. Pessoal e Reflexo

44.748,18

44.748,18

89.496,36

01.01 - Remuneracdo de Pessoal
0102 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigbes
0104 - Qulras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

29.874,62
8.957 05
2.955,22
2.961.29

2987462
8.957,06
2.955 22
296129

02. Materiais de Consumo

59.749 24
17.914 10
591043
5.922,59

02 01 - Material Odontolbgico

02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses

02 04 - Materlal de Escritario

02 05 - Combusliveis

02 .06 - Malerial de Limpeza

02.07 - Uniformes & Rouparia Hospilalar

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Malerial de Manutengao i‘.—'qul[mnmnm Assitencial
0212 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengdo Predial

02,99 Outros materiais de consumo

6.568,02

5574 30

6.568,02

5674 30

50,00
550.00
393,72

© 13.136,04

11.148 60

100,00
1.100,00
787,44

03, Material de Consumo Assistencial

03 01 - Drogas e Medicamenltos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04 01 - Assessoria Conlabil

04,02 - Assessoria e Consulloria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04.04 - Vigilancia { Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio

04 09 - Servigos de Transporle

04,10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

0414 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengio de Equipamentos

04,16 - Manutengao Predial e Adequagoes

04,17 - Manulengao de Equipamentos Assistencials
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04 19 - L ocacao l_iH Imovels == detnsl =D
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

14.596,93

137 .40
3,50

112,58
400,00
181318

HEY ROY DY

14.596,93

137 40
3.60

112,58
400,00
181318

100 KOO, 00

29.193,86

274 80
7,00

22516
800,00
3.626,36

21.000,00

987 .34

=S

04.22 - Agua 493,67 493,67
04.23 - Energia 315,20 315,20 630,40
04 .24 - Telefonia 203,98 203,98 407,96
04.25 - Gas 220,00 220,00 440,00
04.89 Outros Servigos de Terceiros 397,42 397.42 794,84
06. Obra B =] S | e ——— ]
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagao -
07. Equipamentos .y = e
07.01 - Equipamenlos
OTA 0 O R D RAP
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
bgpaa L/
l' 11 Uit l ’ (M L : __}'__‘ - :_':*_:'f: -
Ura Marla Eugenia Fernandes Pedroso de Lima _ Mjuia lsabol Gampap
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Assoclagio
Sadde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 103.612,06 103.612,06 207.224,12
01.01 - Remuneragdo de Pessoal ' 74.561,70 74.561,70 149.123 11
01.02 - Beneficios 4.613.80 9.613.80 19.227 60
01.03 - Encargos e Conhibuig_:ées 7.374,13 737413 14.748,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 737268 7.372 68 14.745,35
01.05 - Necessidades PDE . 4.689,75 4.689,75 9,379,49

02. Materiais de Consumo 3.861,83 3.861,83 7.723,66
02.01 - Material Odontolégico . = .
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - - -
02.04 - Malerial de Escrilorio 750,00 750,00 1.500,00
02.05 - Combusliveis . - .
02.06 - Malerial de Limpeza . -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 518.33 518,33 1.036,66
02.08 - Alimenticios -

02 09 - Despesas de Transporie - .
02 10 - Suprimento de Informatica 145,00 145 00 290,00

02 11 - Material de Manutenqac Equipamento Assitencial 350,00 350,00 700,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administralivo 310,67 310,67 621,35
02.13 - Material de Manutengao Predial 1094 1 109411 2 188,22
02.99 Outros malerials de consuma 693,72 693,72 1.387 44

03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos a
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos : . - -

04. Servigos Terceirizados 5.944,70 5.944,70 11.889 .40
04 01 - Assessoria Contahil = . :
04 02 - Assessoria @ Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica
04 04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranga
04 .05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogéo . - .
04.09 - Servigos de Transporle 137,40 137,40 274,80

04.10 - Servigos Graficos 80,00 80.00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Medicos - - -
04 14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 102,18 102,18 204 36

04.15 - Manutengio de Equipamenlos 660.00 660,00 1.320,00
0416 Manutengin Pradial @ Adeniacdes 200472 2004 77 4 00944

04.17 - Manulengao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 2 240,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Medicos - -
04.19 - Locac#io de imovels = : -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administralivos 141701 14170 2 834,02
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua
04.23 - Energia
04 .24 - Telefonia
04.25 - Gas - - -
04.99 Outros Servigos de Tercelros 423,39 423,39 846,78

06. Obra - - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagao

07, Equipamentos .
07.01 - Equipamentos - -

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS VILA IPOJUCA "WANDA

COELHO DE MORAES" - TRADICIONAL

Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

l’ '(Llowm,g‘ [ 1)( U /M-EL

M
Dra Mana Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendenta

113.418,59 113.418,59 226.837,18

;«\ o h.~~L\- -

Mafia Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa
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Associagio
Saude da
Familia

UNIDADL: AMA VILA NOVA JAGUARE (inclustes)

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: AMA
DESCRIGAD
01. Pessoal o Reflexo

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Benelicios

01.03 - Encargos e Conlribuigoes
0104 - Oulras Despesas de Pessoal
| M1 05 - Necessidades PDF
02, Materiais de Consumo

nov/20
5.080,23

67546
463,69
364 45

367663 |

dez/20

VALOR TOTAL (R$)

5.080,23 10.160,46
67663 | 735327
G75.46 1.350,82
463,60 727.98
364,45 728.89

02 01 - Material Odonlologico

02.02 - Gases Medicinais

0203 - Orleses e Proleses

02.04 - Matenal de Escritorio

02.05 - Combusliveis

02.06 - Malerial de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenlicios

0209 - Despesas de Transporle

02 10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manulencio Equipamento Assitencial
0212 - Material de Manulengio Equipamento Administrativo
02 13 - Malerial de Manulengao Predial

02.99 Oulras malteriais de consuma

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranca
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 06 - Lavandena
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogdo
04.09 - Servigos de Transporte
04 10 - Servigos Graficos
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educacao Conlinuada
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde
04.15 - Manulengio de Equipamenltos
04.16 - Manutengao Predial e Adequagoes
04 17 - Manulengdo de Equipamenlos Assistenciais
04 18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imdveis
04.20 Lucoydu du Cyuiparcites Adioindstiativos
04 21 - Locacdo de Fquipamentos Veiculos
04.22 - Aqua
04.23 - Energia
04 24 - Telefonia
04.25 - Gas
04 .99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06,02 - Ampliagio e Adequagio

|07. Equipamentos
07.01 - Equip mos
AL - CUSTEIO + INVESTIMENTO AMA VILA NOVA JAGUARE

(inclusdes) - AMA

Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

b X

AH‘_‘]ELW_J B Ve
Dra Mari : Eugénia Femandes Pedroso de | ima

{ Superintendente

5.080,23

5.080,23

}'th.\w

10.160,46

s

Garénaa Gurporativa Adiministioative

Mdria Isabel C

ampos




Assoclagio
Sauade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
CAPS I ADULTO LAPA (inclusdes)

UNIDADE:

SERVIGO: CAPS
DESCRIGCAO

01. Pessoal o Reflexo

nov/20
8.261,09

dez/20
8.261,09

VALOR TOTAL (R$)

16.522,18

0101
01.02 -
01.03 -

6.363,33
637 53
629 47
530,76

Remuneragdo de Passoal

Beneficios

Encargos e Conlribuighes
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal
0105 - Necessidades PDE

02. Materiais de Consumo

6.363,33
637,53
629,47
630,76

12,726 .66
1.276,06
1.258,94
1.261,52

02.01 - Matarial Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses

02.04 - Malerial de Escritorio

02 .05 - Combusliveis

02.06 - Malterial de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutengio Equipamento Assilencial
02.12 - Malerial de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manulengio Predial

02.99 Outros malteriais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial =

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados 4.609,82

4.609,82

9.219,63

04 01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consulloria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Porlana / Sequranca

04 .05 - Limpeza Predial [ Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 .08 - Servigos de Remogao

04 09 - Servigos de Transporte

04 10 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Benellcios para RH
0412 - Educagio Continuada

04 .13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Q(!l\rit,:ns de Qutros Profissionais da Saide
04 15 - Manulengdo de Equipamentos

04 16 - Manutengan Predial e Adequacoes

U4 17 = Manutengao de Eguaipanientos Assisteniciings
04 18 - Locacdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locago de imoveis

04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agqua

04.23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

(04.99 Oulros Servicos de Terceiros

4 609,52

4.609,82

9.219,63

06. Obra

06.01 - Reforma =
06.02 - Ampliagio e Adequagio
07. Equipamentos

07.01 - Equipamenlos

- + 5
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO CAPS Ill ADULTO LAPA 12.870,90

(inclusbes) - CAPS
S0 Paulo, 11 de novembro de 2020

12,870,890

}‘\ L-\ < )-A“\_.

25.741,80

"fl\hi/m-\ FOk o

Dra Ma‘ia Fugénia Fernandes Pedraso de Lima
Superintendente

aria Isabel Campos
Geréndia Corporaliva Administrativa
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Associagio
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
PSM DR JOAD CATARIN MEZONQ (inclusdes)

SERVIGO: Pranto Socorra

DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo
0101 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Benelicios
0103 - Encargos e Gonlribuigoes
0104 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades I"{_‘Jf-' -
02. Materiais de Consumo e
02.01 - Material Odontolagico
02 .02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proleses
02.04 - Material de EscritGrio
02.05 - Combusliveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenlicios
0209 - Despesas de Transporte
02,10 - Suprimento de Informatica
02 11 - Malenal de Manutengio Equipamento Assitencial
0212 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Malerial de Manutengio Predial
02.99 Outros materiais de consumo

=

~ | 4223412

nov/20

62.568,63 | 5
&
1.995,17
4.175.78
4 163 56

dez/20

VALOR

2.568,63
223412
1.99517
4.175.78
4 163 56

7.002,70 |

~7.002,70

700270

7.002,70

 14.005,40 |

TOTAL (RS)

105.137,26

84,468,253 |
3.990,34
8.351,56
8.327,13

14 005 40 |

03. Material de Consumo Assistencial

31.397,50 3

1.397,50

62.795,00

03.01 - Drogas e Madicamenlos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enlermagem Diversos

17 573,70 1

7.573,70

35.147.40
27.647,60

04. Servigos Terceirizados

13.823,80 1

3.823.80

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria @ Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Portaria [ Sequranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogdo
04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagan Continuada
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos
04.14 - Servigos de Oulios Profissionais da Satde
04 15 - Manutengio de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial & Adequagoes
04 17 - Manulengao de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos
04.19 - Locacao de imovels
04.20 Lusuyde Ju Cuyuipamuitos Adimiiistativos
04 21 - Locagdo de Equipamentos Velculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
04.25 - Gés
04.99 Outros Servigos de Tercelros
06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO PSM DR JOAO CATARIN
MEZONO (inclusdes) - Pronto Socorro

S#Ao Paulo, 11 de novembro de 2020

Woapua FPb A

Dra leiL Eugénia Fernandes Pedroso de | ima
Superintendente

90.968,83 9

0.968,83

l‘.h ¢ (_,

181.937,66

Ma

ya Isabel Campos
Gerdnuio Gurparative Administiativa
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Associagio
Sadde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ (inclusbes)

SERVIGO:
0 R A O

TRADICIONAL

01. Pessoal e Reflexo

9.022,40 9.022,40 16.044,80

01.01 Remuneragio de Pessoal
01.02 - Benelicios
01.03 - Encargos e Conltribuigoes
01 .04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

02, Materiais de Consumo

5.989,39 5.989 39 13.978,78
648,79 648,79 1.297,58
591,40 691,40 1.382 81
(92,82 692 82 1.385 64

02.01 - Material Odantoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Froleses

02.04 - Material de Escritario

02.05 - Combusliveis

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporle

0210 - Suprimento de Informatica

02 11 - Malterial de Manulengio Equipamento Assitencial
0212 - Malerial de Manutengio Equipamento Administrativo
02.13 - Malerial de Manulengéo Predial

02.99 Oulros maleriais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Conlabil

04,02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04 .05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 Lavanderia

04 07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Transporte

04 10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Benelicios para RH

04.12 - Educagio Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

0414 - Servicos de Outros Profissionais da Sanide

04.15 - Manulengao de Equipamentos

0416 - ﬂ.’mnlﬂnuﬂn Predial e J’\r!ﬂqllélt:{‘u!s

Us. 17 = ! i

04.18 -

04.19

04.20 -

04 21

04 22

04 23 - Energia

U{t.:—!ﬁ Telefonia

04 .25 - Gas

04 99 Oulros Servigos de Terceiros
06. Obra

1 alilul Adotstunulols
Locagho de Equipamentos Médicos
Locagdo de imoveis

Locagao de Equipamentos Administrativos

L ocacdo de Equipamentos Veiculos

Agua

300,00

300,00 600,00

300.00 300,00 600,00

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos
07.01 - Equipamenlos

Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020

H'l‘.'ufn.{.-'.i l [‘(t{ ,'}fn,-'f,;_

Dra N‘l['iﬂ Eugénia Fernandes Pedroso de | ima
9
Sll(l(‘Hillll-!llllﬂllt‘-!

9,322,40 9.322,40 18.644,80

jl" e LA

Maria lsabel Campos
Geréncib Corporaliva Administrativa
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Assocliagio
Satde da
Familia

&

UNIDADE: UBS VII A ROMANA (inclusdes)

SERVIGO: TRADICIONAI
DESCRIGAD

01. Pessoal e Reflexo

Tot.01
01.02 -
01.03
01.04
01.05

Remuneragio de Pessoal
Beneflicios

Encargos e Contribuigies
Outras Despesas de Pas
Necessidades PDE

02. Materiais de Consumo

novi20
12.452,49

dez/20
12.452,49

02.01-
02.02 -
02.03 -
02.04 -
02.056 -
02.06 -
02.07 -
0208 -
02.09 -
02.10

0211 -
02.12

0213 -

Malerial Odontologico

Gases Medicinais

Orteses e Proteses

Material de Escritorio

Combustiveis

Material de Limpeza

Uniformes e Rouparia Hospitalar

Alimenlicios

Despesas de Transporle

Suprimento de Informatica

Material de Manutengio Equipamento Assilencial
Malerial de Manulencao Equipamento Administrativo
Malerial de Manulencio Predial

02.99 Oulros maleriais de consumo

T 9.857,32
648,79
974,62
971,76

9.857,32
G4, 79
974,62
971,76

VALOR TOTAL (RS$)
24.904,98

~ 19.714.64
1.297 58
1.949,24
194352

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 -
03.02 -

Drogas e Medicamenlos Diversos
Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01

04.02 -
04.03 -
04.04
04 .05
04.06
04.07
04.08
04.09
04.10 -
0411
04.12 -
04.13 -
04 14

04,15 -
04.16
0417 -
04.18
04.19 -
04.20

04.21

04 22

04.23

04.24 -
04.25 -

04.99 Oulros Servigos de Terceiros

Assessoria Conlabil -3
Assessoria e Consulloria

Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
Vigilancia / Portaria / Seqguranca

- Limpeza Predial / Jardinagem
- Lavanderia

SND

Servigos de Remogio
Servigos de Transporte
Servigos Grificos

- Despesas de Servigos de Baneficios para RH

Educagio Continuada

Sarvigos Assislenciais Médicos

Servigos de Oulros Profissionais da Salde
Manutengio de Equipamentos

- Manulengio Predial e Adequagies

Manutengao de Equipamentos Assislenciais

- Locagdo de Equipamentos Médicos

Locacdo de imoveis

Lecaglo da Cquipamunios Adminislralives
Locagio de Equipamentos Velculos

Agua

Energia

Telefonia

Gas

300,00

300,00

300,00

300,00

600,00

600,00

06, Obra

06.01 -
06.02 -

Reforma
Ampliagio e Adequagio

07. Equipamentos

07.01 -
OTA
RADICIO

Sao Paulo,

Equipamentos
0 O UB A

11 de novembro de 2020

Wagprs F Ot

o o
Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Supenntendenle

JA |

—

Matia Isabel Campos
Gardngia Corporativa Administi ativa
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Assoclagio
Satide da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

|UMIDADE: AMA 24 SOROCABANA (inclusbes)

SERVIGO: AMA
D RICAC

01, Pessoal v Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Benelicios

01.03 - Encargos e Conlribuigoes

01.04 - Oulras Despesas de Pessoal

01.05 - Necessidades PDE o am -
02, Materiais de Consumo

02 .01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combusliveis

02.06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transparte

02.10 - Suprimenlo de Informalica

02 11 - Material de Manutengdo Equipamento Assilencial
02 12 - Material de Manulengao Equipamento Administrativo
0213 - Malerial de qu__t_llem,:an Predial

02.99 Oulros maleriais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

11.183,25

04.01 - Assessoria Conlabil
04.02 - Assessoria e Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04 .04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporle
04.10 - Servigos Graficos
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada
04 13 - Servigos Assislenciais Medicos
0414 - Servigos de Oulios Prolissionais da Sadde
0415 - Manulengio de Equipamentos
0416 - Manutencao Predial e Adequaches
Q917 - Manutengio de Cyulpamcnitus Asslslunciols
04,18 Locagao de Equipamentos Médicos
04 19 - Locagdo de imbveis
04.20 - Locagho de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04 22 - Aqua
04.23 - Energia
04 24 - Telefonia
04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros
06. Obra

11.183.25

11.183,25 22.366,50

11.183.25 22 366,50

06.01 - Reforma _
06.02 - Ampliagao e Adequagio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO AMA 24 SOROCABANA
(inclusées) - AMA

Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020

-
Mugma F Lol bt

\ { 5
Dra Miria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

11.183,25

11.183,25 22.366,50

}" e | S L__

Mapa Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

Assoclagdo
Saude da
Familia
UBS VILA JAGUARA (inclusdes)

SERVIGO: ESF
DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexo

01 01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigtes
01.04 - Oulras I.)uspesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

102. Materials de Consumo

nov/20 dez/20

VALOR TOTAL (R$)

02.01 - Material Odonlolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Oreses e Proleses
02.04 - Malerial de Escritorio
02 .05 - Combusliveis

02 06 - Malerial de Limpeza
00207 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informéatica

02 11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial
0212 - Material de Manutengio Equipamento Administralivo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02 .99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados
04.01 - Assessorna Contabil
04 0_2 - Assessoria ¢ Consultoria
04.03 - Servigos, Programas ¢ Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga
04 056 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
04 09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Gralicos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 .12 - Educagao Conlinuada
04 13 - Servigos Assistenclais Médicos
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude
04 15 - Manulengdo de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes
04 17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos
04 19 - Locagao de imoveis
04,20  Luvagdo du Equipamuntus Adidnisliativos
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04 23 - Energia
04 24 - Telefonia
04.25 - Gas
04.99 Oulros Servigos de Tercelros
06. Obra = -

600,00 600,00 | 1.200,00 |
600,00 600,00 1.200,00

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagio

07. Eﬂ_u_lpamentos

[Dra Maria Fugénia Fernandes Pedroso de | ima
Superintendente

600,00 600,00 1.200,00

}‘1 h e SAo

Maifa Isabel Campos
Curdnoia Gopuraliva Admibistiativa
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Assoclagio
Satde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

|UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (inclusdes)

SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRICAD

01. Pessoal e Reflexo

0101 - Remuneragéo de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Conlribuigiies
01.04 - Oulras Despesas de Passoal
01.05 - Necessidades PDE
02, Materiais de Consumo
02.01 - Malerial Odonloldgica
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proteses
02.04 - Malterial de Escrilorio
02 05 - Combusliveis
02.06 - Material de Limpeza
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenlicios
02.09 - Despesas de Transporie
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial
02.12 - Malerial de Maimlenqau Equipamento Adminisirativo
02 13 - Material de Manulengao Predial
02.99 Oulros maleriais de consumo

dez/20

VALOR TOTAL (RS)

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

300,00

04.19 - Locagio de imaveis
04 .20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locacao de Equipamentos Velculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros
06. Obra

04, Servigos Terceirizados 300,00 600,00
04 01 - Assessoria Contabil =5 . :
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte
04 10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 12 - Educagio Continuada
04.13 - Servigos Assistencials Médicos
04 14 - Servigos de Oulros Profissionais da Satide
04.15 - Manutengdo de Equipamenlos
04 16 - Manutengao Predial e Adequagoes
Ud 17 - Manutengao de Louipanienios Assistenials
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 300,00 300,00 600,00

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamenlos
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS VILA IPOJUCA "WANDA

COELHO DE MORAES" (inclusdes) - TRADICIONAL
Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020

rdh"ﬂ'l;'hu'\ ‘ l’r iL;_ jf\ A

Dra }Am['m Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

300,00

300,00

}AL'\(L t.ﬂ-“\.__.

600,00

Waria Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

4
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Assoclagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS PARQUE DA LAPA (inclusdes)

UNIDADE:

SERVIGO: ESF
DESCRICAO

01. Pessoal o Reflexo

nov/20

01.01 - Remuneracao de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Conlribuigies
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE )
02. Materiais de Consumo S e s

dez/20 VALOR TOTAL (RS$)

02.01 - Malerial Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
0203 - Orteses e Proteses
02.04 - Malterial de Escrilério
02.05 - Combusliveis

02.06 -
02.07 -
02.08 -
02.09

Uniformes e Rouparia Hospitalar

Alimenlicios

Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Malerial de Manutengio Equipamento Assilencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02 99 Oulros maleriais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

300,00

300,00
04.01 - Assessoria Contabil -
04.02 - Assessona e Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portana [ Sequranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 .06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporle
04 10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Benelicios para RH
04.12 - Educagio Conlinuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
0414 - Servigos de Oulros Profissionais da Satde
04.15 - Manutengdo de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes
04 17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imbveis
04.20 Lovagde do Equipamuontos Adiministiativos -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia
- Telefonia

300,00

(04 99 Oulros Servigos de [erceiros

600,00

300,00 600,00

06. Obra :

06.01 - Reforma
06,02 - Ampliagao e Adequagao
07. Equipamentos
07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS PARQUE DA LAPA

300,00

{inclusdes) - ESF
Sd0 Paulo, 11 de novembro de 2020

Wi [ Vbt i

300,00

}" ha A

Um\.ﬂnln Euagénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
(3

Uerdnoia Gorpurativa Adninistiativa

Maria Isabel Campos
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Categoria profissional/ Cargo Completo Pmse
Analista | Al Horas 4 1] 4
Analistanl 40 Horas 3 0 3
Analista i A0 Horas i 1] 3
Arguiteto 40 Horas T Y] 1
Assessor Ouvidaria 41 Horas 1 ] 1
A Téenico 1l A0 Horas 3 4] 3
s ADM i i 40 Horas 1 G 1
_ Assistente ADM IV A0 Horas 10 0 e w
Ass| ADMY 40 Maras [ === e
Aux Servicos Gerals 40 Horas 4 0 4
Coord Reglonal 40 Hotas i 0 1
ADMINISTRATIVO |- Sagenaieo ] 30 Haras i i 3
Gerente Corp Ive ADM Al Horas 1 0 1
AT Médico Assistencial WHaras | 1 | o 1
AT Médico Institucional | 20Horas | v | 0 1
Supery Area It A0 Horas 1 i | 1
A Supery Equipe 40 Horas 2 0 2 "
Supery Equipe | 40 Horas 1 — | . T
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Adm I A0 Haras ) I 0 i i 1
Supervisar Area () A0 Horas 4 0 2
_ Supervisor Tec Adm 1l _40Moras ] 2 a 2
Tet Informatiea 40 Horas 1 a i 1
= Tec Ao AU Horas 1 ] 1
Analista il 40 Horas 1 a 1
Assi Sacial 30 Horas 2 0 2
Aux Apolo 40 Horas 1 4] 1
Plantda 12X36 R 0 a
Aux Tec Adm Plantio 12%36 19 0 19
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Enfermelro 40 Horas 1 0 1
Plantio 12X36 17 1] 17
Farmaceutico Plantdo 1236 | 2 0 2
Gerente Unidade 40 Horas e =1 =i 2 e
Médica Plantanista ¢ Diurmo: =ii=s=a
28 clinlcos
AMA 24 SOROCABANA 5 cirurgides Plantio 12 Horas 54 (1] 54
T onopedistas
14 pediatra
Médico Pl ista: leo Plantanista
l:n:l‘;::‘;: Plantio 12 Horas 28 0 28
14 pediatras
Toc Enfermagem SO Horks 2 o 2
Flanmino 12¥36 30 L] EL]
Tee Farmacia Plantio 12X36 14 1 14
Tec Gesso Mlantdo 12X36 a il 4
TecInformatlca 40 Hora 5l 0 !
40 Horas 1 | o — .k ===
i — _ Plantio 24 Horas | 11 0 11
300 faras | 1 n 1
124306 Horas a [] ]
12X36 Moras 1 0 ” 4
AMA VILA NOVA JAGUARE Farmaceutico 30 boeas : o -
12836 Horas 1 o 1
— Médlco Plantonist 12 Haras 13 0 18
Tec Enfermagem 12436 Horas 1 0 ]
Tec Farmacia 12%16 Horas [ i} [
Aux Tec Adm 12436 Haras 4 0 4
Enfermeiro 1 1¥w3eHoray 2 0 2
o 12%36 Horas 2 ] 4
ARIA VILA PIALIT Médica Plantonista B Plantdo 12 Horas 12 o 12
Tec Enfl I 12%36 Horas & ] 4
~ TYecFarmacia 12X36 Horas 7| o 7
H. - B I Tec Radiologla [y Flamtdn 24 Horas =] o a i

\'u‘



E—— A Redutor Danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 [i] 2
Aux Servicos Gerals A0 Horas 2 0 2
Aux Tee Adm A0 Horas 5 1] 5
Educador Fisico A0 Horas 1 ) =
E A0 Horas 1 0 2
nfermelro 4- -
12X36 Horas 6 0 [3
CARS AD 111 LEOPOUDINA g o 39 Hoess 2 g |
Gerente Unidade 111 40 Haras 1 0 1
Médico 200 Horas 4 | Sy ke
Oficinelio o A0 boras 2 o 2
Pslcologo 40 Hotas 5 0 s ]
Tee Enformagem Ab Hares . . S al
12X36 Horas 1a ] 10
Tec Farmacia A0 Horas 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 Haras 4 0 4
Istente Soclal 30 Horas 2 0 2
| Aux Servicos Gerais A0 Horas i o L _ 3 ===
Aux Tec Adm A0 Horas B 0 . f
Eilarvidiro 40 Haras 3 o 2
12X36 Horas 6 o B
Farmaceutico A0 Horas 2 a 2
CAPS 1l ADULTD LAPA Gerente Unidade I 40 Horas 1 o 1
- tdico Psiquiatta 20 Horas o O L
L Oficineiro A0 Horas 2 1 2 N
__ Pslealogo 40 Hotas a o)~ -k 3 __
A0 Horas 5 a 5
il 12436 Horas 1 a — o =
Tec Farmacia A0 Horas 3 0 ]
Terapeuta Ocupaclonal 30 Haras 4 0 . K
Acompanhante Comunitario 40 Horas & 0 &
Assistente Soclal 30 Horas 1 o 1
Aux Tec Adm 40 Horas 7 ] 7
Enfermeiro 40 Horas i 0 1
Fisloterapeuta 30 Horas 5 Q 5
30 Haras 2 0 2
FahoMidotago A0 Haoras 5 2 5
CER LAPA I+ APD Gerente Unidade It 40 Horas 1 2} . 1
Médlca Plantonista |
1 Plantio de Neurologista;
: & ﬂlmﬂnulatlll‘uﬂnuflla.' Pisntdn 12 Horas 25 0 1.5
0,5 Plantdo de Ortopedista
Pslcalog 40 Haras 4 0 4 ]
Supery Equipe | A0 Horas 1 Q 1
Terapeuta Ocupacional 10 Horas 4 0 4

y 4



Anallsta 11l 40 Horas 1 S [ . B
Assistente Social 30 Heras 2 o ?
Aux Apolo r‘"nnl.iu 12%36 11 (] 11
12x36h 2 ] 2
Akt FacAilm Plantia 12¥36 27 0 2
A0th 1 0 = 1
Aux Tec Adm Mastologia 12%36 Horas _ 0 - 4
Coord Medica A0 Horas 1 . . © 1 ]
Ernfarmalts Ai Haras 2 0 2
12%36 Maras 7 (1] 7
= Gerente Unidade i A0 Horas 1 a i 1
= Instrumentador Clrurglco Pantiol2xas | 3 o 3 |
Médico Pl i glologista Flantido 12 Horas G 0 _ 6
Médico Pl ista Cardiologl Plantao 12 Horas i 0 &
Médico Plantonista Cirurgido Geral Plantio 12 Horas 3 0 3
Médico Pl ista Cirurgido Onopédi Flantio 14 Horas 1 0 i
Médico Plantonista Clrurgiio Pedidtico Plantio 12 Horas 1 0 4
Médico Plantonlsta Clrurgilo Platin 12 Harat & i
Practoldgico
Médico Plantonista Clrurgido Urolégico Plantia 12 Horas L [i] 1
HOSPITAL DIA LAPA Médico Plantonista Clrurgiio Vascular Flantio 12 Haras 2 0 S 2
Médico Plantonista D logl Plantio 12 Haras 8 0 8
Médico Plantonista Endécrinologista Plantio 12 Haras 4 "0 a
Médica Plantonista log] Plantio 12 Horas 4 —n A
Médico Plantonista_Infectologista Plantia 12 Horas 1 0 1 e
Miédico Pl ista Mastologlsta Plantio 12 Horas L 0 1
Médico Plantonista Newrologl Plantio 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonlsta Oftalmologista Plantao 12 Horas 3 0 6
Médico Plantonlsta Drtopedi Plantio 12 Haras 6 0 6
Miédica Plantonista Ortopedista Pos Blini%o 13 fiores y & ¥
Trauma
FI.\Mdlll:n.FI:'mln'nlslla Plantio 12 Horas ] 4] a
Médico Plantonista Pneumologista Plantio 12 Horas 15 Q 1,5
Médico Pl Ista Proctologista Plantdo 12 Haras ___ o 2
i Médico Plantonista Reumatologista | Plantdo 12 Horas 4 o 4
i Médico Plantonista Urologista Plantio 12 Horas 35 (] | 35
Operador de Call Center oh 4 R 4
et Flantdo 12%36 2 0 N R
12x36h 2 "] i
Tec Enfermagem Mastologla 12%36 Horas 1 0 1
Tec Informatica A0 Horas 1 ] 1
Tec Manulengio 40 Horas 1 0 1
Assl Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 i} 1
Fisloterapeuta i Horas 2 ] d
Fonoaudiolog 40 Horas 1 Q 1
NASE UBS PARCIUE DA LAPA Midico Pediatra 20 Horas 1 ] 1
Médico Psiqui, 20 Horas 2 0 i
Nutriclonk A0 Horas 1 o 1
Psicologo 1 aoweras |2 _— - [
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 fl 2
Assistente Soclal 30 Horas 2 0 2
Ldugador fafcw A0 Huras 1 [ 1
Fisioterapeut JUh Hrat ] B [ 1
¥ iologa A Horas 1 0 i
MASE LIBS VILA PIALI Médico Ginecolagla 20 Horas 1 0 1
Midlco 20 Horas 1 0 t
Nutricionista A0 Haras 1 0 1
Pslealog 10 Horas = 9. [ 3
Terapeuta Ocupacional 20 Haras 2 [ £ 50
Acompanhante C itarl A0 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm A0 Horay 1 o 1
PALUBS JARDIM VERA CRUZ L e A0 Horas 3 (4] 1
PERDIZES Midico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il B A0 Horas 1 o 1
L - Tec Enfermagem 40 Haras 2 0 T
_Acompanhante Comunitario 40 Haras 10 @ = 10 |
- = Aux Tec Adm A0 Horas |1 a ] 1 N
PAILUBS VILA NOVA Enfermeirn 40 Horas 1 Q 1
IAGUARE Mmedico i 20 Hotas 1 0 1
Superv Equipe It 40 Horas 1 o 1
Tec Enfs I A0 Horas 2 0 2
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| Acompanhante Comunltarlo 40 Haras 10 1] 10
Aux Tec Adm 40 Horas N 0 .
PALUBS VILA PIAUI Enf I A0 Haras 1 0
Médico G i 20 Haras 1 0 i
supery Equipe [1 40 Horas 1 ) S
Tec Enfermagem 41 Horas 2 0 2
Acompan € Itari A0 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm AD Hiatas 1 0 1
PAIUBS VILA ROMANA Enfermeira A0Moras | 1 | 0 o i TR
| Médico G I 20 Horas 1 o 1
| _ Superv Equipe Il AdMoras 1 o ! ]
[ ———— Tec Enfer | aoMoras 2 liy i I TG
Anallsta i1t s ADHoras = 2 ¥ Py 2
Asslstente Soclal 30 Horas A e e el
Aux Apolo Plantdp 12%36 10 2 8
Aux Servicos Gerais 40Hams/ Pt 3 (] 3
12%36
Auik Tee Adm A0 Horas 5 0 5
Plantio 12X36 29 11 18
Clrurgiao Dentista 34 Moras 2 2 )
Diretor Clinlco a0 Horas 1 ] - 1
Diretor Medico 40 Horas 1 0 1
Enfermeirg Plantdo 12X36 EL) 15 = 149
— Farmaceutico Mantdo 12%36 | {1 ] A I __‘ = 3
Gerente Unidade 11l 40 Horas 1 0 g = ]
Midico Diarista ; o o ]
2 Pslguiatras
1 Clinlco Geral 2 Horas 4 (1] 4
1 Pediatra
FSM DR JOAD CATARIN Médico Plantonista Diveno: BESESS
MEZOND 7 Cirurgido Geral (5 ASF + 2 5MS)
23 Clinico Geral (22 ASF ¢ 1 SMS) <
14 Ortopedista (13 ASF 1 15Ms) Plantio 12 Haras 65 9 56
14 Pedlatrla (9 ASF + 5 SMS)
7 Psiquiatela (7 ASF)
Médico Plantonlsta Noturno:
¥ Cirurghdo Geral (6 ASF + 1 SMS)
21 Clinlea Geral (20 ASF 4+ 1 5MS)
7 Ortopedista (6 ASF + L 5M5) Plantdo 12 Horas 56 B a4
14 Pediatria (9 ASF + 5 SMS)
7 Palguiatea [7 ASF)
Tec Enfermajg Plantdo 12%36 125 85 A0
Tee Farmacka Plantdo 17X36 10 3 7
Tec Gessa Plantdo 12X36 6 1 5
[ Tec Manulengdo 12%36 Horas 2 0 2
Tec Radiologi Plantin 24 Horas 12 ] 12
i Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1 |
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantio 12%36 10 0 10
LAPA supervisor SRT 20 Horas 1 0 1 =
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantio 12436 wo 0 dEs T e 5
LAPA 2 Superr(sm SRT 20 Horas E 0 1
Tec A0h 1 1] 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA panhante Comunitar Plantio 12%36 10 0 10
PERDIZES supervisor SRT 20 Horas 1 - TR 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA |— Acompanhante Comunitario Plantio 12X36 10 1] 10
PERDIZES 2 Suparvisor SRT 20 Haras 1 0 1
P ~ TecEnfermagem | 4dHoras 1 ] 8 1
Aux Apals 12U 1 e ) a B
Aux Toc Adm Mastologla 12436 Horas 1 0 — il
Médico Plantonista © B 3
2 Medlco Laudo Ralo X [12horas)
[Radiolaglsta y
SADT - 1D LAPA 1 Médico Laudo tI::ar“a'mema fepd|  BARRSIHE0N - ¥ :
haras)
| (cardiologista) o o
Tec Enfermagem 12%36 Horas 1 o 1 4 il
Tec Enf I logl. 12X36 Horas 1 0 1
Tee Radiologia Plantio 24 Horas 1 0 A
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Agente Técnlco de Saide A0 Horas 1 1 0
Assistente Social 30 Horas 2 o [ I
Aux Apolo 40 Horas 1 | S )
Aux Enlermagem 30 Horas 9 9 @
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 2 o
30 Haoras 1 1 0
LTINS A0 Horas 7 1 i
Cliurglao Dentista 20 Horas 5 5 0
Enfermeiro ot 3 : .
At Horas 2 0 2
s Farmaceutico A0 Horas | ] 1
L. Farmaceutico 20h 20 Horas 1 L i
fonoaudiologe 40 Horas 1 1 N
UBS JARDIN VERA CRUZ g AUHoray X g L
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Clinlco Garal 20 Haras 3 2 1
Médico Generall A0 Horas 1 1 n
taédico Gerl 20 Haras 3 1 = 0
Médico Ginecologia 20 Horas 2 1 1
N Médico H pat 20 Horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Midico Psiqui 20 Haras 1 1 4]
A0 Horas 1 1 {1
Nutriclonista A0 Horas 1 ] 1
Psicologo 40 Horas 2 2 ——— %8 — =
| Tec Enfermagem 40 Horas | 0 1
Tec Farmacia A0 Hosras 1 E] 0
Tec Saude Bucal 3 Horas 1 1 0
A C Itarlo Saude A0 Horas a0 0 a0
Ay Promocao Amblental 40 Horas 1 0 |
Aux Saude Bucal 20 Hoj s L ) i
40 Horas 2 o 2
Aux Tec Adm Al Horas 8 '] ]
Clrurgiao Dentista 20 Horx L L !
A0 Horas 2 0 2
10 Horas 1 0 1
UBS PARQUE DA LAPA Enfermelio 30 Haras 1 1 [ ]
40 Horas 5 0 5
Farmaceutico A0 Horas 1 1] 1
F tieo 20h 20 Horas 1 0 BE
Gerente Unidade It A0 Horas 1 0 S
Médico 20 Horas 2 1 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Tec Farmacla 40 Horas El o El
Tec Saude Bucal A0 Horas 2 0 2

\
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Assl Soclal 10 Hotas I ) [l -t L |
= Aux Saude Bucal 10 Harma 2 ] i
~ Aux Tec Adm 40 Moras 3 0 T |
- Cirurglao Dentl = 20 Horas ] 0 3 4
Enfermelro 40 Haras 4 a 4
Farmaceutico 40 Horas 1 a i N
F ica 20h 20 Horas i 0 o |
T dioloy: A0 Haras i 0 i
Gerente Unidade 11 40 Horas 1 0 1
UBS VILA ANASTACIO Médico o 20 Horay — & 0 = 2
Midico !
160 )
1 Pediatra 20 Horas 3 o 3
1 Psiqulatra :
Médico PMMB A0 Horas 1 1 0
Nutricioni 40 Hotas 1 0 1
Peirologa A0 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem A Horas 8 0 B
Tec Farmacla A0 Haras 1 0 3
Assl Social 10 Horas 1 o |
Aux Saude Bucal 30 Horas 1 0 TE
F Aux Tec Adm 40 Horas 3 o 6
Clrurglao Dentista _ 20Hons 3 =8 il
Enfermeiro 40 Horas 4 ] 4
Farmaceutico 40 Haras 1 0 B o
Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 . 0
LIBS VILA ANGLO Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente Unidade 1l 40 Horas 1 0 1
Médico 10 Moras 3 a 3
Médico Psiqul 20 Horas 1 0 B AR
Nutricionista 40 Haras 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas [ 0 []
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 ]
Assistente Social 30 Horas 2 1 1
Atendente Enfermagem 10 Horas 1 1 0
Aux Apolo 30 Haras 2 2 0
[l ~ Aux Enfermagem 30 Horas 5 5 .
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 7 T o |
Aux Tec Adm 30 Horas A 1 el
40 Maras a 2 &
Clrurglan Dentista 10 Haras a 3 o
UBS VILA IPOIUCA "WANDA Enfermelro 2B e 1 g L
COELHO DE MORAES" 40 Haras a g 2
Farmaceutico il i . 1
A0 Horas | 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 1] 1
Médico Clinico Geral 2L Horey 3 : g
40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologla 20 Haoras 2 2 0
Médico Pediatra 20 Horas 2 2 [
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2 ]
o Tec Farmacia 40 Horas £l 3 0
i Ag Comunitarlo Saude 40 Horas FE! 0 23 =
Ag Promocao Amk A0 Haras 1 . e | e e
Aux Saude Bucal A0 Haras 2 0 2
E Aux Tee Adm A0 Meras G o 6
Cirurglao Dentista 40 Horas . ¥ Sl N 2
Enfarmairn 1 Horas £ n =
UBS VILA JAGUARA farmacoutico A0 Horas 1 0 ]
Farmaceutico 20h 20 Heras 1 [ 1 ]
Gerente Unidade 11 40 Horas 1 [ 1
Médico Genarallsta At Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas a 0 Bl
Tec Farmacia A0 Hotas 3 a 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1 -
( i j
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Teraﬁeula U(l.l_pa(lﬂﬂﬂ

a

Ag G itario Saude AU Horas 6 0 36
Ag Pr Ambiental 40 Hioras 1 [ i
Analista il A0 Horas 1 0 |
Assistente Soclal 30 Horas 2 0 2
Aux Apolo 40 Horas 1 1] 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 12 [¢] 12
Clrurgiao Dentista 200t = 2 .
40 Hotas 2 a 3
Enfermelro A0 Horas 9 0 9
Hsloterapeuta | 20Horas 2 0 2
LIBS VILA NOVA JAGUARE - Gerente Unidade Il 40 Hotas 1 0 e SR —
MISTA Médico : 2 clinfco sendo 2 ASF}
2 GO sendo 1 ASF;
2 Pediatras sendo 1 ASF e A . . \
1 psigulatea ASF.
Midico Clinico Geral Al Horas 1 0 1
Médico Generalista A0 Haoras & o ]
Midica PMMB A0 Horas 1 1 0
bl Tqui 20 Haras 1 0 1
Pslcologo A Horas 1 1) 1
Tec Enfermagem 40 Horas 12 ] 22
| - Tec Saude Bucal ___A0Horas 2 0 B 2
I Ocupacional 20 Horas 2 _“ 0 & E 5
Ag Comunitario Saude 40 Haras & | m S T
Ag F Ambiental 40 Haras 1 /] 3
Analista 11 A0 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Auy Tec Adm 0 Horas 6 0 3 i
LBS VILA PlaUL Clrurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
fi i 40 Haras 5 Q 5
Gerente Unidade Il A0 Horas % 0 1
ddlco Gi | A Horas 4 o L)
Tec Enf g 10 Horas 10 0 10
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 o 1
Assistente Social a0 Horas i 1 a b
 Aux Enfermagem 0 Horas 10 10 a
| AuxSaude Bucal 30 Horas . 1 K |
Aux Tee Adm 40 Horas 9 2 o
| Cirurgiao Dentista 20 Haras 3 ] 1 |
Enlermelro Ll B 2 g
40 Horas 1 0 1
Farmaceutico A0 Haras 1 0 1
Far Ito 20h 20 Horas 1 0 1
f liolag A0 Horas 1 1 0
Gerente Unldade Il A0 Horas 1 Q0 1
HESSARIARN Meédico Clinlco Geral 20 Horas 2 ] 0
il 1 S0 Horas 1 1 L]
| Médico Ginecologia 20 Maras 2 2 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 o 1
Médico Psigulatra 20 Horas 2 2 o 0
Nutrlclonista A0Horas 1 ] 1 B
Psicologo 40 Horas 1 1 0 |
Tec Enfl R 40 Horas 2 0 2
Tec Farmacia 40 Haras 4 3 ] o, |
Tec Saude Bucal 0 Horat 1 i 0
30 Hotas 2 2 1]




Soma de
Unidada Carga Hordrla Necessdriof Quantidade ASF
Categorls profissional/ Cargo Completo PMSP
Cirurglao Dentl 24 Horat = T, e
PS5 DR JOAD CATARIN Enfermeiro 40 Horas i 1 0 1 —
MEZONO [Necessidades i ______ ___ralmal:cuﬁm ______ _ Plantio 12X36h 1 a . 4 =
PDE) R lecEnI‘erma!eu:l_ . o Plantio 12%36h 5 0 __- T
B ) _ Tec Farmaca ¥ __ Flantio 12x36h i i1 b __i ; j__—
UBS JARDIM VERA CRUZ | ——— . Enfemiel : A0 Horas L e o o il =
(Necessidadespog) | — . VecEnfermagerm —_S0Homs e s P =
e = _ TecFarmada Al Horas L I, | .
UASEARGUE DA LAFA Médico Generalista A0 Horis 1 1] 1
(Necessidades PDE) o - SN . S
UBS VILA IPOJUCA
“WANDA COELHO DE
MORAES" {Necessidades Tec Farmacia A0 Horas 1 0 i
POE)
Enfermeiro A0 Horas [T ey Nl /D ED ]
URS VILA ROMANA :. il _ Psicologo 30 Horas = | 0 S TRelN
(Necessidades PDE) - ~ TecEnfermagem A0 Haras ] 0 3 ]
Tec Farmacia A0 Horas 1 1] .} __!_
Total Geral 2 0 1 7

Unidade Carga Hordila Necessdrlo/ Quantidade ASF
; Categoria profissional/ Cargo Complato |  PMSP
n VA JAGLIAR 2
B VARG Tec Enfermagem A0 Horas 1 0 1
(inclusdes) R ‘ 2! [ e ! | g ——|
_iw;tﬁpﬂ N Educadar Fisico A Horas 1 a M _l__ =l
Plantio 12h Diurne i 0 2 |
PSM DR 10AO CATARIN Clrurgiao Dentista 12h -
Plan -] 0 5
MEZONO (inclusdes) B 0 b
' G | T __Enfermeiro 40 Haras 4 Q S B TR
URSIARDIM VEACRUZ Terapeuta Qeupaconal 30 Huras 1 (i} |
(Inclusoes) 2o oy ——
HEIVIAROMANA Enfermelio A0 Horas 1 0 1
(Inclusdes)
Total Garal 12 o 12
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