secrefario Municipal da Sadde . CIDADE DE
51_:5+ Coordenadoria de Parcerias e Contratogho de Servigos de Salde gﬂa PAULO

i v
icado no 0.0,
Fub;_;:,:m_u pag. 2. TERMO ADITIVO N° 047/2020
i T CONTRATO DE GESTAO N* RO11/2015-CPCSS\SMS
"“"'Lﬁ-,-.-;.'.n-.l.‘lu' d
< PROCESS0 N*: 201440321 .T68-4
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULO / SECRETARLA MUNICIPAL DA
SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA.
OBJETD DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAD DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE EM
UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTEMCIAL DA SUPERVISAD TECNICA
DE SALIDE (STS) CIDADE TIRADEMTES, GUAIANASES E ITAQUERA.
OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagio de nove Plang de Trabalha & Plano Orgamantino para o pariodo de

QUADTI20C0 & 30/09/2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULD, atrravés da COORDENADORIA REGIDONAL DE SAUDE LESTE, com sede
na Avenida Plres do Rio, 199, inscrita no CHPJ sob o a® 46.392.148/0021-83, = Vila Americana, doravante
denominada CONTRATAMNTE, neste alo representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de
identidade RG n* R, irscriic no CPF/MF sob n* I Coordenadora Regional de Saude, ¢ de
outro lado, & CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, gualficada como Organizagho Social, no municipio de Sio Paulo
noa aulss do processo adminstrativo n® 200601482871 (Cedificado de Cualficacio n® 001), com CHNPJMMF n?
80,742 B1GD001-80, & nscrts no CREMESP sob rn® 03137, com endereco & Fua Santa Marceling f® 177, Itaquera, CEP
0A270-070 880 Paulo, nesta ato represanlada por sua Diretora Prasidents, Ir. ROSANE GHEDIN, enfermedin podadara da
cédula de identidade RG n® I i:cia no CPFMF sob o n® [N conominada CONTRATADA,
fendo am vista o dispie a Lei Federal n® B8.080, de 19 de setembro de 1980, a Lel Municipal n® 14.132. de 24 de janeiro de
2006, o Decrate Municipal n® 52,858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposty no anl. 24, inciso XXIV, da Lei
Fedaral n® B.666, de 21 da junho de 1983, & o ilem 126 do confrato de gestio, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAD N° RO11/2015-5M3.G, na conformidade das sequinlas cliusulas:

YN
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1, Az unidades & Sarvicos de Saide objetos desta CONTRATO DE GESTAO o as abaixs nomendas:
SUPERVISAD TECNICA DE SALDE GUAIANASES

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADE SAQ CARLOS (AE)
AMA PRES JUSCELING KUBITSCHEK [AMA)

CAPS AD Il GLUAIANASES

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

CAPS INFANTOJUVENIL GUAIAMASES COLORIDAMENTE
CEOQ JARDIM SAD CARLOS

CER Il GUAIANASES

CER JARDIM SOARES

EMAD JARDIM SOARES

EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES

MASF JARDIM SOARES

HASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DAMNIEL

HASF PRIMEIRC DE OUTUBRO

MASF VILA COSMOPOLITA

PAl GUAIANASES |

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES | - Sarra do Mar, B0
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il - Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il - Crt Carlos Ruhl, 188
SADT SA0 CARLOS

LIBS GUAIANASES | (EAB)

UBS GUAIANASES Il (EAB)

LUBS JARDIM ALIRCRA (EAB)

LBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

UBS JARDIM ROBRLU GUAIANASES (EAE)

UBS JARDIM SAD CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DAMIEL (ESF)

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)

LUBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

LBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

UPA JULKD TUPY

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE ITAGUERA

AlA ESPECIALIDADES ITAQLIERA

AMAUBS INTEGR JARDIM BRASILIA [AMA)

AMASUBS INTEGR AGLIA DE HalA (AMA)

AMAJUBS INTEGR CIDADE LIDER I (AMA] (alendimento AMA somenbe sos sibados)
AMAUBS INTEGR JARDIM ITAPEWA [AMA) (Atendimenta AbA somante aos sdbados)
AMA/UBS INTEGR JOSE BOMIFACIO | (AMA)

AMAJUBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il [AMA)

ARMALUBE INTEGR JOSE BONIFACID 1l - [EAR)

AMAUBS INTEGR PARADA XV NOVEMBRO [AMA) (Atendimenio AMA somente sos sdbados)
AMAJUBS INTEGR VILA CARMOSINA [AMA) {Alendimento AMA somante acs sdbados)
APD NOS5A SRA APARECIDA

CAPRS INFANTOUUWENIL CIDADE LIDER

CAPS INFANTOJUVEMIL ITAQUERA

EMAD / EMAP JARDIM SAD PEDRO - EGUIPE |

EMAD JARDIM BRASILIA

EMAD JARDIM SA0 PEDRD - EGUIPE NI

HASF CIDADE LIDER

HASF JARDI COPSA
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NASF JARDIM SANTA TEREZINHA

MASF SANTO ESTEVAD

NASF VILA RAMOS

PAl JARDIM NOSSA SRA DO CARMOD
RESIDEMCIA TERAPEUTICA ITAQUERA | - Baixada Saniista, 867
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
UBE AGLLA DE HALA {EAH-]

UBS CIDADE LIDER (ESF)

UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM BRASILIA (EAB)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

LUBS JARDIM ITAPEMA (EAB)

LUBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SAQ PEDRO (EAR)

LUBS JOSE BOMIFACIO | (EAB)

UBS HOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)
UBS PARADA XV DE NOVEMBRO (EAB)
UBS SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAD (ESF)

UBS WILA CARMOSING (EAB)

UBS VILA RAMOS (ESF)

LRSS WVILA SANTAMA (MISTA)

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA

URSI UBS COMJ AE CARVALHO - (EAB)
URS| UBS COMJ AE CARVALHO - URS!

SUPERVISAD TECHNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMOD (AMA)
AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMOD (EAB)
CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CAPS INFANTOULWVENIL CIDADE TIRADENTES
CEOQ Il CIDADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD PREFEITO PRESTES MALA

MASF BARRO BRANCO

MASF CARLOS GEMTILE DE MELD

MASF GRAFICOS

MASF PROFETA JEREMIAS

PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Ricardo da Cosla, 261
SADT CASA SER

UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)

UBS CASTRO ALVES (ESF)

UBS CIDADE TIRADENTES | (EAB)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

MBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL (EAB)

UBS PREFEITO PRESTES MALA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)
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CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo da 01/07/2020 4 MV08/2020 o orgamento global no valor de RS 131.407.855,76 (Cento

o Trinta @ Um Milhdes, Guatrocentos ¢ Sete M, Qltocentes o Cinguenta ¢ Cinco Reals ¢ Setenta & Seis Centavos) a
it de cusieio, conforme Cronograma de Desemboldso a !-lmﬂ"

3.1, Substilyir o conteddo dos Anexos abaixn degscrios:
Anexo Il - Pardmetros para Pagamenio & Avaliagdo de Dessmpenho por Linha de Sandgo;
Anexo Il - Malriz de indicadores de Qualidads e Ouadro Explicativo;
Anaoen WV = Quadno do Matas de Progugio e Equipas Minima;
Anexo V1= Plano Orgamentano oe Custeio & Cronograma de Desembolss,
Anaxo Vil = Plano de Trabalhe da Conlratada, contendo o Dimansionamenio de Recurses Humanos por unidmde.
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BRTMH
4.1 — Parmanscam inplloradas a5 domais cldusulas do CONTRATO DE GESTAD MN® RO 1015 SM5.G

E do que ficow corvencionado, fai lavrado o presanta termo em 03 (irds) vias de igual teor, que lido @ achado conforma antra
as paries, vai por 8las juniamenis com as lasiemunhas assinado,
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Spryi o Muricipal do Soooe
Coomenadono de Peceiss ¢ Contmlocde de Favicol de 30004

ANEXD - PARAMETROS PARA PAJAMENTO E AVALIAGAD DE DESENSEHHD POR LIMIA DE SERVIQD - JULZO0
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ANEXD B - PARANETRES FARS PAGAMENTO E SVALIAGAD D DESEMFENHO POR LINHA DE SEAGD - A0 280

MENSOES DA AVALIAGAD DE DESEMFENHD DO CONTRATD
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AMERD | = PARANETRDS PARA PABAMENTD E AVALIACAD DE DESEMPENND POA LINHA DE SERVCO - SET iR

; DIMERBOES Dbk AVALLAGAD OF DESEMPENISD 00 CONTRATO
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Comdenodona de Porcens o Sontalacdo de darvigos de Sodde

AMENC N = MATRIZ DE INDICADDAES DE QUALIDADE E OUADRD EXFLICATRAD
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ANEXO ¥V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

215 ITAQUERA
ATENCAD BASICA
UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MIMIMA — META DE PRODUCAD MEMSAL
Categoria Profissianal [uantidade E:E::hm L'ruﬂ:lmh Quantidade
ihgente Comunitino de Sadde - ACS 15 40 visila domiciliar 3.000
ico Generalista 3 40 consulta midica 1.248
rifarrmairog 3 F ] consulta de enfemmeno 468
MODALIDADE |- Cirurgido Dentista ; ib alanoimentos ndiiduals 182
D+ASH) procedimantos individuais 72
50 Dendista 4 20 andimentos ndividuais [T
=A5H] individuais 336
armaceullcn 1 40
UBS SANTO ESTEVAD - 4 ESF
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional fuantidade o manal em imento Quantidade
horas
Bgenie Comunilano de Sands - ACS = a0 Lisia domiciliar 4,400
Meédico Generalisia ] i} consulla mbdeca 1.664
Enlermaira 4 40 consulla de enfenmein 24
Farmacéulico 1 40 | e e e
UBS JARDIM COPA — 5 ESF + 1 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissicnal Quantidade o anal em Lrwndlmmﬁ: L:ulnﬂd.ldl
haras
Agenia Comunitanio de Sanoe - ALs F1] i) visita domiciliar 5.000
Elédlm Generalisa 5 a0 Consulla midca 2.080
nfermein 5 a0 Consulia o enienmen %
ESBMODALIDADE |- Cirurgido Dentista : - ulondimanios inceichls !
elridt) ndividuais we
[Farmacéulico 1 a0
UBS VILA RAMOS - 7 ESF + 2 ESB MODALIDADE | + 1 ESB MODALIDADE II
EQUIPE MIMIMA FETA.I,'HEFI-EHJI.II;!D MENSAL
cerapr O
Categoria Profissional Quantidade manal em  Procedimento Quantidade
- -
fgerte Comunitano de Saude - ACS 42 40 visila domicdear £.£00
plédico Generalisia T 40 considia médica 2912
[Enfermping 7 40 consulta de anfermein 1.082
ESB MODALIDADE | - Cirurgiaa 2 i 364
Dentista (CO+ASE) 1344
58 MODALIDADE I -Caruegidia 1 0 widuais | 216
Dentisia (CO+TSE » ASE) i mdiraduais 156
Farmashutes D e esi—]
10
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UBS JARDIM HELIAN - 3

F +1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade E manal em }!Nlﬂlnllﬁﬂ Cuantidade
nte Comunitinio de Saude - ACS 15 Wigita domicliar 3.000
Goenpralsia 3 consulta médica 1.248
ndErmising 3 -IIII ronsulta de Erlermain 460
56 MODALIDADE | - Cirurgiiio Dentista i i atendimentos individuais RET
CO+A58) imanins indeaiduais 672
STmeckiiED T —
UES JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 £58 Modaiidade | A
EQUIPE MIMIMA & DE PRODU
ornada
Categorta Profissianal Cuiantidade E;‘._ dimanto Qiuantidade
haras
Comuniano o8 Saude - ACS 38 40 visita domiciliar 7,200
ico Generalists B 40 consulia medica 2,496 |
nilarmaira B A0 consulte de enlarmeairo B36
E:;a MODALIDADE | - Clrurgado Dendsta ; 40 atendimantos individuais 182
+ ASH] Procedimenos individuals Er2
irurgao Dentista - tendimanos indeiduss T
D+ASE) individuais 336
armaciutico 1 40
UBS JARDIMNOSSA SENHORADO CARMO -7 ESF +2 ESBEModalidade | +1E5B Modalidade 1|
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Semanal
Categoria Profiasional Giuantidade " Procedimants Quantidade
horas
RoEne Comumnians oe Sagde - ALS a2 40 \isita domiciliar 400 |
Medico Genaralista T 40 consulla metca 2812
main — 7 40 consulta de enfermeiro 1.002
ESH MODALIDADE | - Cifufgibo Dersta 3 40 alendmenics ndividuais 384
[CO+ ASE) procedemienios indivaduais 1344
MODALIDADE Il - Cirurgifio Denttsta : 4p Mendimentos individuals 216
D+ ASE +TSBE) procementos mdividuals 756
ico Psiquisira 1 20 consulta médica 125
aTnaCEulics 1 40

UBS VILA SANTANA — UNIDADE MISTA 5 ESF + 2 ESB mml + 1 ESH Modalidade I
IPE MINIMA

EQuI META DE PRODUGAD MENSAL
Categaria Prefissional Quantidade ruhm kmn-ﬂlm-m Quantidade
- - m e ————
ihgente Comunitanio de Salde - ACS 25 40 |wisita domiciliar 5,000
5 40 |consulla médica 2080
5 40 congsulla de enlenmiénd 780
, a0 Eendimenics individuais 182
procedimantas Individuais [1F]
1 40 mtendimentos individuals 218 |
nios individuals 156
1 FTi)
& [F] 1
4 12
z 20
rurgifio Dentista (CD+ASB) | “
nfarmairg 2 Al
Wasistente Social 2 30

I

CIDADE DE
.sin PAULO
SAUBE
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Farte Ly e/—
siphlpgo 1 F i)
UBS JARDIM SANTA 'I"E.H:Eﬂl-l.h-! EZF + 1 ESB Modalidade | # 1 ESB Modalkdadae Il
" EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Prafissional Quantidade Semanal em  Procedimante Quantidade
Agerle cumunll;d.l‘ln de Sagde - ACE 31 EE“’ higita dosmicilipr E-E_El_
reraisia E 1] consulla madica 245
m s (] 1] consulla de enfermeino B8
B MODALIDADE |- Cirurgifio Dentista : 0 atendimentos individuats 152
CD+ASE) procedimanios individuas B72
B MODALIDADE 1 - Clrurgido Denilista : a0 alenamentos individuais 216
CO+ASBITSE) procedimanices individuas 756
irurgido Dantista i a1 alendimentos individuais 26
CD+ASE) riles individuais 336
i e R
AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | - 8 ESF + 1 ESB Modalidade |
 EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
armada
Categoria Profissional Chranticade E::..;m Procedimonto Quantidade
ESF
Agente Comunitano de Satde - ALS 45 wigila domiciliar 5,000
Gaeneralista g A ‘consulta médca 3,744
lisrmeirg — g ud consulta de enfermeing 1.404
M I I = Cinurgilio Deniista alendimenios ndividuais 122
g&ﬂsﬂ.ﬁu P ! 40 Er“umﬂlmnl.u indiiguaIs B2 |
srurgido Denlista alendimenios individuals 96
DH+ASE) 1 20 imenlos individuais 336
Farmacdafico 1 A0
MA
Midica Clinico R 2 madicos clinicos 908 sdbados
UBS JARDIM SA0 PEDRO- JULHO/2020
EQUIPE MINIMA, META DE PRODUCAO MENSAL |
Jormada |Prn-: Quant. (a
umﬂulu Profissional Quantidade Semanal em edimenta partinde
horas deri2018)
Médico Clinksa 10 12 Consulta msdeca 1.580
Madico Ginecologista IR 12 Consulla médca %;
Médico Pediatra 5 12 Consulta médica
Medico Psiquiatra 3 i0 Consulta médca 189
Cingida Dentista (CO 4 20 Alendimenios Individeais 344
+ ASE) i 1 40 Procedimentos Individuals 244
Farmaciulics 1 A
Fisiolarapauta i i)
Mutricionisia 1 40
E@ 1 40
istende Socal z an
Enfurmeira 4 40

12 w)
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UBS JARDIM SAD PEDRD - A PARTIR DE AGOSTO2020 1
EQUIPE MINIMA, FET.!DE PRODUGAD MENSAL
Jornada Lm E: 2
Categarin Profissional Quantidade | Ssmanal em dirmemnte riir da
horas 18}
Médico Clinico 10 12 Consulta médica 1.580
Médico Ginecologisia 3 12 Consulta médica 474
Medico Podiatra 4 12 Consulta médica a2
pedico Psiguiatra 3 10 Consulta médica 184
ET!?@ Cianiista (GO 2 i ﬂ'niundh'l"lanh:m Irl-er:IuaI-a. =1:1)
38) Procedimenios Indhdduais 0048
Cinagiao Denista (CD Pimndimenios Individuais 182
+ ASE) ! ) Indhviduais 73
Farmacdutico 1 40
Fislolerapeuia 1 30
Hulritionists 1 40
Paicdlogo 1 40
Assistenie Social 2 i
Enfammain i 4 0
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACHD Il - JULHO/Z020 B
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada L
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Ciuantidade
higras
Tradiclanal
ico Clinico 3 20 [consulla medice TED
Médico Clinico 17 consulia médica 378
Médico Padiatra 1 20 |consulla médica ks
Madico Pediatra 2 12 consulla msdas 16
Medico Gi 1 20 consulia msdica 23
Médico Ginecoligisia z 12 consulla midica 348
Cirurgido Dentista i 20 tendimentos individuais [
(CD + ASE) procedmentos indivicuais 35
E@m Dantista 1 40 Btendimentos indnduais 152
= ASH) rocadkmanos individuats
BITTHESID 4 &0
Wasistants Social 1 a0
isiotarapauta 1 30
Faludhgu i 40
Farmachulico 1 40
AMA o
Madico Clinico 12 12 Em&umdwﬂmwdﬂdﬂmﬁuﬁdui
AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il - A PARTIR DE AGDSTO/2020 .
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada L?w
Categoria Profissional Quantidade | Semanal am imanto Quantidade
horas
UBS Tradicional
Médica Clinico 3 20 consulla ke TES
Midica Clinico [ 12 corsulla Mmoo BiA
Medico Padiata 1 20 corsulla mdica 763
Pediatra 7 12 consUlla msdca 316
Médica Ginecologisia 1 20 COmEUIE midca 263
mmma ] 12 consulia i X
13
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irurgedo Dantista
+ ASH)

-

0

latendimantos individuais

182

indnad s

siglanie Social

Ishaterapauta

icologo

armachubico

i | s | ol | ki | B | el

B EBESE

Méico Cinico

672

12

Emd-d?imﬂ cllnicos por dia de segunda a

AMANBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA — EAB - JULHONI0Z0
| EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
;L‘.uugnrh Profissianal Quantidade Semanal Procedimenta Quantidade
I heras
Médico Clinkco 13 12 consulla médica 2054
ico Padiatra 3 12 consulla madica 4T4
o Ginecologista 3 12 consuita madica 474
Psiquiatra 3 10 fconsuta madica 188 |
rungido Dentista 3 a0 ptendimentos individuais 258
GO+ ASE) rocadimenios mdividuals 008
i 40
B N
Social ] 2 | 30
BIMacAulico | 1 | 40
ANA | )
Clnkco 2 | 12 E miédicos clinicos 12 horas aos sabados
AMAIUBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAB - A PARTIR DE AGOSTO2020
EQUIPE MINIMA 1HE‘.I'.M. DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional | Quiantidade |  Procedimento Quantidade
| aarm hosas
BAédico Clinico | 11 | 12 consulla madica 1738
Moo Pedialra | 3 | 12 474
Médico Ginecologista . 3 | 12 474
s Psiquiatia | 3 10 ]
Cinengio Dentisia [ 3 a0 288
(CO+ASE) | 1008
| 2 40
| F] 40
enle Social 2 30
armacAubico 1 40
Terapeuta Ocupacional | 1 | 30
ANA | B p
Moo Clinicn 2 | 12 2 méddicos chinicos 12 horas &0s sabados
AMAIUBS INTEGRADA PARADA XV DE HOVEMBRO = JULHOIZ020
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
| dprmnda
Categoria Profissional Guantidade Procedimanto CGuantidada
em horas
|
Péddico Clinico 14 12 consulta madica FLE
Asidico Pediatra 3 12 Fonsulta medica 5F)
Midico Ginecologista ] 12 consulta medica 474
inegido Dentisla 3 20 flendimentos individuais 288
CD+ASH) indhviduats 1008
nfﬁnmh;q- 4 40
14
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secretara Municipal da Saude

e — T
a | 40
Palcdiogo 1 a0
ARA
Medico Clinico | ] [ 12 B midicos clinicos 12 noras 805 sabados
AMAUBS INTEGRADA PARADA XV DE HOVEMBRO-A PARTIR AGOSTOR020
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Categosia Profissional Quantidads Semanal L’muldlnuntu Quantidade
haras
EA@ =
Madico Clinico 1 12 1738
Medico Pediatra 4 12 632
Ihadic .| 12 472
Cirurgldo Dentisia 3 20 B84
(CD+ASE)
nifafraing 4 40
ishente Social 1 1]
Fammpciulico i 1 40
Picalogn i a0
II_JI.IL
Bdidico Clinico 2 [ 12 B medicos clinicos 12 horas aos sabados
AMAJUBS INTEGRADA ViLa CARMOSINA = JUNHOMR2H20
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Prafissional Quantidades |Semanal em Procedimento Quantidade
horas
E&B
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2,054
Ginecologista ] 12 Consulta medica 316
Ginecologista 1 20 Consulta médica 3
Pediatra 5 12 jconsuila médica 780 |
mm - a4 atandimenios individuais 430
D+ASE) - rocedimanlos indviduais a0
4
Assisienie Social 3 30
Farmaciubco 1 il
Pslcdiogo i a0
i AMA
Médico Clinco 2 [ 12 [ midecos clinicos 12 horas 808 sabados
AMAUBS INTEGRADA VILA CARMOSINA - A PARTIR DE AGOSTOVZ020
| EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categaria Profisslonal Guantidade | Semanal em Procedimento Cuaniidade
horas
| EAB
MEScD Chneco 13 12 consulla médica 2054
Mesco Ginecologista 2 12 Consulia médica e
Midico Pediatra 4 12 consulla médica 632
rurgido Dentista atendimentos individuais 576 |
6 20 i
COHASH) procadimanias individuais 15
ErmEing 4 A0
Assisiants Social 3 30
Farmacéutico 1 20
Picologo i 20
15
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AMA,
Madico Clinico 2 | 12 i miidicos clinicos 12 horas sos sébados
AMA/UBE INTEGRADA JARDIM BRASILIA ~ JUNHOZ0Z0
ECUIPE MINIMA A DE PROD MENSAL
. rrada
Categoria Profissional Quantidade E:ul.m Procedimento Quantidade
EAB
Madico Clinico Geral 10 12 consulla madica 1580 |
Ginacologista 3 [F consulls médica iTa
Padialra 5 {F: consulla médica T80
irurgio Dentista (C0+ASE) 3 20 Yos s i
iro ] 40
mrmieiro i 36
Assisianie Socil 1 30
- 1
arma 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 2 médicos de segunda a sébado
tra 4 12 2 médico — Irés dias por semana

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA - A PARTIR AGDSTORZ0Z0

EQUIPE MINIMA,

META DE PRODUGAD MENSAL

E.“:mﬂ“m Llﬁildh'llll'lﬂ Cuantidade

Categoria Profissional Quamidacds
EAB
Madico Clinico Garal 10 12 iconsulta medca 1580
Midico Ginecologisia L] 12 cansulla médoa 474
MMédico Pacdimatia 4 12 ‘cansulta meédica %"
Cirurgilo Dentista (CO+ASE) 3 20 108
Enfermairo 3 40
Enlermaira ] E
Aggislente Social 1 3
:mgn 1 0
armaciuticon 1 4
AMA
Clinica 12 12

AMAJUBS INTEGRADA AGUIA DE HALA
EQUIPE MINIMA MENSAL
Categoria Profissional Quantidade kmnudlmlntn Quantidade
m horas

EAB
adicn Clinics Geral 10 12 consulia madica 1.580 |

Pedialra [ 12 consulta madica 790
Médico Ginecologista 3 12 Consulla madica 474
Enfarmeinc 4 a0
Aasigtenta Socal 1 30
Peicoiogo 1 i)
Farmataulico 1 i)

AMA =
Médico Clinico 12 12 médicos — Segunda a sabade
[Padiatra [ 12 [# miédico — IMés (Eas por Bemana

16 ﬂ_z;



Secretaria Municipal da Sadde CIDADE DE
H'E+ Coordenadasia de Parcerias & Contratag3o de Servigos de Salde . ﬁ PAULO

AMAUES INTEGRADA JOSE BONIFACIO |
EQUIPE MINIMA ETA DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profisslonal Quantidade Semanasl L'mmdlmmtn LruantiEa de
haras
EAB - -
Madico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1,580
Ginecalogista 3 12 jconsulla médica 47
Pedialra 1 12 consulta midics 158
toas indiaduals 182
Cirurgifo Dentista (C0+ASHE) 2 20 Iocedimenics aEuEs BT
Enfarmairo 4 40 oo " L T TR
Assstante Soclal 1 30 Gl CE L
ichago 1 40 i iy s [ T
E:muahiim 1 40 R e Ty TR e T L Y
AMA = Sty e e g /
Médico Ciinico 12 12 2 médicos de sagunda a sdbado
Pediatra 2 12 2 madicos aos sabado
Legenda de abreviagdes:
ESF -Estratégia Sadde daFamiia ESB
=Equipede SaldeBucal
ACS - Agente Comunitéric de Sadde ASE
= Aumciliar de Sadde Bucal
TS8. Técnico de Saice Bucal
0Bs:

{1] As visitas dos agentes comunitinos releam-se & somatdno & visitas & ovisitas, reakzadas no mis (Tonte de
irfafmadia: SIAB + S1ABPA)

(2] Mas equipes onde nio houver pardade de 1 drurgidio-dentista 20 horasi40 horas paa 1 auxiliar de sadde bucal
gevariio serconsiduradas as melas estabelecidas para 1 cirurgifio-denissia da 20 horas/40 horas sem ASH conforme
constanta na Poraria SMS-G 140002018

(3} Asunidades conlampladas commadicos procedentes do “Programa Mais Médico™, do PROVAE, & deFrogramas
de Residdncia Midica de SMS lerfic as melas paramelrzadas de acordo com as direinizes o especificidades do

programa.

NASF Modalidade 1 — CIDADE LIDER
T EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada |
Categoria Prafissional Quantidads Sl i b Procedimanio Quantidada
Frsiclerapeuts 1 a0
P 1 40 :
m“%nﬁnn 1 a0 nhamenta das alrddades da aquipa
Assistente Social s a0
Foncaudidloga 1 40 B
MASF Modalidade 1 — JARDIM COPA |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Cuantidade Jornads Procedimenio hull'l'ﬂ-dllh
Semanal em horas |
Educador Fisico 1 a0
Frololarapeuin 3 20
P i : T Acompanhamentn das athvidades da equipe
Mutiicioniata 1 40
Assistente Social 1 a0
Fonoaudidioga 1 a0
MASF Jardim %E ﬁW g da ESF: Jd. . Glaba do Pissego e Jardim Halian.
21 =JARDIM SANTA TEREZINHA
EQUIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Catagoria Profissional Quantidade | 0 oo hors bmudhnm'hﬂ Quantidadi
Fisiolnrapeuta 3 20

17 %



Secretara Municipal da Sadde CIDADE DE
SUS + Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde ﬁmm
Educador Fisico 1 | 40 |
Mutricionista 1 40 JAcompanhamanto das atividedes da equipe
istente Social 1 a0
onoaudicloga 1 40
Paictiogo 1 40
MASF Jardirm Sanla Terezinha: suporie 48 Equipes ESF: Santa Terazinha Vila Santana
NASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAD
EQUIFE MiNIMA META DE PRO MENSAL
Jornnda
I::n::qf Pmtuhunll Quantidacds Semanal em horas bmndlmnm-u- Quantidade
g e : 3
il 1 i]
ra 1
peAd Dovpaciond) 1 ﬁi;; fucompanhamento dis alividades da squipe
Emmmmﬂn 1 %‘J
onoaudiiioga 1 0]
Coordenados 1 Ho
MASF Sanlo Eslevla: supons 4 Equipea ESF: Jardim Sants Esteviio e Jardim Mossa Sanhora do Carma,
HASF Modalidade 1 = VILA RAMOS
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUCAG MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |, ) o horas k'mmdlmlnlu Quantidade
Fisicterapauta ] o
Educador Fisico 1
ubficicnista 1 A0 teompanhamenio das alhidades da equipe
[C] 1 #ii)
giztanta Sacial 1 £l
Psicdiogo 1 Mo

NASF VILA RAMOS: suparte &z Equipes ESF: Vila Ramos & Jardim Santa bMana.

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS

PAl - Sediado na UBS JARDIM HOSSA SENHORA DO CARMO
EQUIPE MINIMA
Categorla Prafissional bl:ﬂ'lﬂ!ﬂdl E““T; Procodimantos A:‘;H:M oel
ofisstonds m horas
" Auompanhamenio dos Casns, supeEnigio
Coordanachs Equipe 01 40 & : 2 acminisirat
Enfarmair 01 40 ults & visita domiciliar 151
3 Procedimentos no domicilio sob dosos em
t ::: de Enfemmagam 02 4 L uperviso do Enfarmeiro Acomganhamant
nhante de ldosos 10 40 [Visilas domicilinres o Més
geriabra ou clinico
expesiéncis em o1 bt Consulia Médica e Visitn dormiciliar
ia

‘Recomenda-se gue o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para execular as fungdes de coordenagio
adrministraliva, supervisdo @ acompanhameanto dos casos.
Funcionamento de Sequnda & Sexia-Faira

Obs.:

interiocucias regonals.

1) : O sienvicos PAI serdio acompanhados pela Ares Técnica de Salde da Pessoa IdosaiSMS @ respactivas

(2} - & CONTRATADA dove prever recursos para locomogio da equips e participantes do programa.

| EQUIPE MINIMA

EMAD/EMAF JD. SAD PEDRO - EQUIPE |

META DE PRODUCAO MENSAL |

o

7



sUS + Secretaria Municipal da Salde . CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e ContratacSo de Servicos de Salde Iﬁﬂ: PAULO

Jormada L
Categoria Proflsslonal Quantidade | Semanal em Procadimanto Cuantidade
horas
Assisiente Soclal 1 30
Fissterapauta ] 30
Nubncionista 1 A0 TR o &0
Terapeuta Dcupacional T 30 ficonnpaniament
onoaudiologo i a0

Ermeirs 1 40

armeirn ] 36
Paxiliar/Técnico Enfermagem 4 30
AuncilianTacnico Enlarmagam 2 a8
Mladico Clinken 1 40
Médico Clinico 2 12
Cooroenadar 1: T a0

Obs.: EMAD AMA UBS Integrada Josd Bondfdeio |, transferido novamente para Jd. 580 Pedro. Inclusbo de 01
fisisterapauta ¢a URSI Ar Carvalho

EMAD JD. SAQ PEDRO - EQUIPE Il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | &m L‘mﬂ:ﬂmlnln Cruaniicdade
ras
Assishanbe Social 1 a0
ioleranauts 1 a0 pacienes em 80
nfarmairo 1 40 lacormpanhamanta
Aundlian/ Técnico Enfermagem i 30
hedico Clinico ¥ 2

Obs,: EMAD AMA LIRS Infegrada Josd Bonileio |, ransfends novamanta para M. Sdo Padro, Inchesbo de 01
fisioderapeuta da URS| Ar Canrvalho

EMAD AMA/LIBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
o
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em recadimants Chuantidade
horas
Assistente Social 1 3y
Enlemeiro s i 40 pacienles em 80
uxdlianTécnico Enfermagam 4 an ~ peompanhaments
ic) Clinkco 2 20
Fisioterapeuta 1 £
Obs.:
{1) Cada equipede EMAD deve contar com 2 veiculos para locomagao das equipas para oatendimento domiciliar.
{2) Asdespesascom o fomecimento de dista enleral, bem coma leagdo de equpamentas a mobilidnos para a
manyiensio do pacente no domicilio, coma: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadairas de rodas estio
previsias no orcamanio deste Conbrato para execuio da Organizacio Social.
{3) As atividades da equipe de EMAP deverSo ser registradas o sua produthvidade serd analisada pela Asea Técnica
do Melhor em Casa e respectivas interlocugbes regionais
Obs.:

{1} : Om sandgos da radiologia deverdo estar disponiveis & aluantes no horano de funcianaments da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel ldcrico nos casos emgua ndo houver esse profissional daSMS, aos
insumas necessAnos deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os exames iaboraloniat serlio processados por
B8 rvigos propeios ou contratados pala SMS segundo protocolos estabalecidos pela Area de Assistincia Laboratorial
de SMS,

(2] : Mo crss d08 SERIGDS Com alendimants exclusivo de domanda niio agendada, isto & procura espontanaea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, & Prome Soosi) & producio assistancial (consults & procedirmemos) mansal no
constibul uma meta, mas serd objelo de montoramento a avaliagdo masial parm adequagio do

dimensionamento de pessoal dis corda com a produpdo apreseniada o deve ser ulilizada como referéneia no

19 %
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SAO PAULO

SAUDE
planejamenio,
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 24 HORAS
Equipe Minima
LHIDADE DE SAUDE
fﬁrmmdl Profisslonals/Dia Dips da Semana

LIPA 26 DE AGDSETO
ITADUERA

aDomingo - T &s 189hs
a Domingo=19457 hs

nda a Sexia-feira — 7 85 18 hs
badorDomingo=7&s 19hs
aa Domingo—- 18837 hs

iSegunda a Domingo - 7 4% 19 he
Gegunda a Dominga— 19457 hes

Caberlurs de suséncias hagais

1) : D= services de radiologia deverfo eslar disponiveis @ atuantes no hordo de funcionamenio da unidade,
devendoa CONTRATADA dispor da responsdvel ldonico nos casos emqueniio hauver ssse profssional da SME. Os
exameas laboraloriais serio processadas par servigos proprios ou contratados pala SMS segundo pratocalos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.
{2} : Mo caso dos senvigos com akendiments gxclusivo de demanda nido agendidi, B36.6 procura espontinea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, & Pronko Socoro) a produgho assistenclal {consulias & procedimentos) mensal ndo
constitul uma mata, mas sed objeto de monilommeanto o avalisglio timesicsl para adequacio do
dimensionamento de pesscal de scords com a produciio spresentada & geve ger ulilizads como refaréncia no

planajarmanto.

1) : AMA =24 horas e PSM devem conlar com sanigode transporta (ambuldndia adequadas) para remogao da

casos deurgdncia,

ATENGAQ AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES [TAQUERA
 EQUIPEMINIMA  META DE PRODUGAD MENSAL

Categoria Profissionsl

Cluaniidade

Jomada
Samanal em
horas

Procedimeanto

Cuantidade

Especialidades Médicas

12

conaults madica

575

m Cirurgido Vascular

12

consulta madica

5r5

Dermatciogisia

12

consuila madica

345

Endocrinclogista

12

congulta médica

460

nfeclologista

12

70

MNeurologista

12

consuie madica

575

Meurologista Infansl

12

consulta médica

115

opEdista

M2 +10

consulta meédica

632

LIma

12

conduila meadica

115

a
rologista

1d

consasia médica

345

ta

13

consulla mddica

3d5

\ssElente Social
niarmairo

a0

36

Farmacisutico

it | e || O] Bl Bk ek | S s | | s | e | LB | D) ER

40

CAPS INFANTIL W CIDADE LIDER |

ECQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAD MENSAL

Categoria Profissional

Cluantidade

Jomada
Semanal em boras

Procedimenio

Cluantidade

20
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SUS Secretara Municipal da Sadde c
Coardenadonia de Parcerias e Contratac3o de Servicos de Salde ;
Médico Meuro Pediaira 1 20 o
Pidics Paiguiatra Inlartl Fd 20
[Enbasrmgiros 3 40
%::Lmﬁlum L : :g minima 155 Paciantes comcadasin
T 1 an ativo irmils
Tarapauta pacicnal 3 30
Fonoaud 1 40
Farmaciuticos 1 40
Musicaterapelta 1 40
iDficingiro F] 40
Funcionamento de Segunda a Sexla - das 7 as 19 horas
B CAPS INFANTIL || ITAQUERA - -
EQUIFE M META DE PRODUGAD MENSAL
ia Profissional Quantidade Jomade b cdmentc uarntidade
Semanal gm horas |
BAddeco Neuro Padialra 1 ] |
Piquiatra 2 - I
nigrmiging K] FTi] |
ilenie Socal 2 30
mmum ] a0 minimo 1556 Pacianies comcadasing
icBi00 3 0 v fmiks
o} 1 40
erapaUts pacinmn 3 30
didlogo 1 40
[Farmachulios 1 40
IOfcinero ] 40
Oihes:.;

{1} As alividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos Sislemas de
Infoemaghes do SUS e, serdo objelo de acompanhamento & avalacss de produtividade da equipa & utlizacio do

sanice por parte da Area Técnica de Sadde Menial ¢ respectivas infedocugBes regionais.
{2) CAPS dave disponibiizar 01 carro com motorista para locomagBo das equipes nas visitas domiciliargs.,

[ Servige Residencial Terapéutico ITAQUERA | - Baixada Santista, 867

Passoas

Capacidsde MPANHAMENTO MENSAL

rasidbned

arapdutica — laguarm 0 PESSOAS orcaniagemda moradares emrelagiio i capacidade, se 85%a 100%

ixacda Santsta 857

capacidade. { (Total de moradones no pariodo /&) =100}

Obs.: As assistidas do Senigo Residencial Terapdutico si0 Mendidas no CAPS ADULTO Il ITAQUERA

APD sediado na UBS VILA HO35A SEMHORA APARECIDA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Emrﬂl &m er:udlrnanm Quantidade
Acompanhanteda Pessoacomdelciénss 12 40
- 40

Fonsaudiiogo 1 woson | 11

erapeuta Ocupacional 2 a0 B -

nigrmigin i 40

Obs.:

ﬂ]naaquhpamﬁmmﬂmlumimmmmmm%m&nhmAmcﬁu _
{2} A CONTRATADA deve prever recurscs para locomogio da equipe e de pessoas com deficiéncia em

AGompinhannio,
C0 DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE - E ITAQUERA
Mata Mansal de Produgio
Demanda Espontinea
A 00 EXAMES COM LAUDD
TER A00 EXAMES COM LAUGO
ico 100 EXAMES COM LAUDO

21



Secretara Municipal da Saude CIDADE DE
EI.|5+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde mﬁ PAULO
TRASSONOGRAFIA GERAL 130 EXAMES COM LALIDD -
T ONOGRAFIA DOPPLER VASCULAR 200 EXAMES COM LALRDD
ECOCARMIDGRAMA 150 EXAMES COM LALIDO
LETROENGEF ALDGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
m 200 EXAMES COM LAUDO
I 10 EXAMES COM LAUDOC
Qbg:

1) £ Oa senacss de radiologia deverho ealar disponives & atueantes no hordns da funconamenio da unidade,
dovendo a CONTRATADA dispor de responsdvel ticnico nos casos emquenia houver esss profissional da SMS.
@) : ACONTRATADA devard prever recursas humanos, materials & demals despesas para @ realizagio dos exames
laudados na quantidade sobctada. & COMTRATADA devard disponibiizar um Respensdvel Tédonlco prafissional de
radiclogia

) : 08 sxames da analomia paloldgica e cilopalologia indicados e colhidos nas proedimenlosieamis Acma Serao
realizados pelos senicos indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA,

[} : O agendamants de examas disponibiizados deve acrescer parcentual de absenlaismo pravidlo.

(5} : Todas os axames realizados daverdo sar miprmados no Sistama de Informagio do SLIS.

{5} : Ma ealegoria URrassonogralia Geral exid3o conlidos: abddmen suparior, abddman iotal, aparaiho whndno,
articula:io, bolsa escrotal, préstota por via abdominal, prostata {via transretal), lineoids, rangvaginal, pahvico, 8ic.
sagundo agenda cnentada pela STS/ICRS.

URSI UBS CONJUNTOD AE CARVALHO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
ik:lllﬂﬂl'il Profissional Guantidade Fr:l L’I'ﬂﬂ-lﬂdlmlnh Cuantidade
haras
Médica Gariatra z 20 mentes indniguais i
Médico Generalista 2 .m“__% rédica B3z
on ] ¥ a0 |Atendimantos Indniguals 78
g:mm; F 40 Arpndimentas indniduais 178
ciloga ] 40 |Aendimentos individuais 176 |
Fra.iﬂarq:leutn 4 | 30 |Mendimantos indiidiais Fi]
erapeula Dcugaconal & 30 menlos indniduas 128
. . tos individuals a2
Canurgian Denlista - UBS (CD + ASE) 1 40 g w7 573
E}“W Denlsta = URS] (CO+ASE]) 1 20 nigs individisais &l |
Brmeiro 3 40
Faalmmm il 1 30
armacdutico 1 40
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Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE

H.IE+ Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde : PAULO
515 GUAIAMASES
ATENCAD BASICA
UBS JARDIM BAMDEIRAMTES — 2 ESF
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidads | 57203 £ procedimento Quantidade
Sgmanal em
Horas
Wogente Comunitdrio de Sadde - ACS 11 40 vigita domiciliar 2200
Midico Ganaralista P 40 consulla médica a3z
Enfermaira - ESF & 40 ulia da enfermeirn 312
Enfarmaira 1 40
anlun 1 40
LBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DAMIEL - & ESF + 1 ESE Modalidade | [CD-+ASB) + 1 ESB Modalidade n|
(CO+ASB+TSE) )
EQUIPE MIMIMA hE'M DE PRODUGAD MENSAL
o Li Quantidade
Categoria Profissional Cuantidade g0 0w onal gm Procedimento
Horas
ne Comunildrio de Sadde - ACS a5 40 pvisita dasriciliar 7.000
ico Genaralisia 2] 40 congulla médica 2486
Enfarmairo - ESF & 40 eonsulta de enlermeins 30
atendirmentos mdividuais 1892
Cirurgldo Dantista ESE | {1 CD + 1 ASB) i 40 S ——r e
Cirurgiso Dentista ESE I (1 CD + 1 AS8 ; 4p  pendimentos individuals 216
+ 1 TSE) procadimentos Individuals 756
Enfarmairo i i
Farmaciutico 1 40
LUBS VILA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional l'.‘tulnﬂﬁdl!s;l..w s L‘mudlrnlntn Quantidade
Haras
Wpente Comamitdno de Sadde - ACS 18 40 visila darmiciliar 3600
ico Ganaralista 3 A0 conaulia médica 1.248
Enfarmairo - ESF - | 4 consuila de enfermeang 4GB
Enfermeira 1 40
i’irrmnﬂmhu 1 40

OBS.: Unidade com 01 Equipe PSF (05ACS/01 Médica/D1 Enfermalra) que atends a regifo do Jd. Cibele,
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Secretasia Municipal da Sadde
sUs Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Sadde

UBS JARDIM FANGANIELLO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CO+ASB) + 1 ESB Modalidade Il [CD+ASB+TSB)

CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jamada
Categoria Profisaional Quantidade |gumanal am Precediments Quantidade
e

Agente Comunitinio de Sadde - ACS 27 40 hisita domiciliar 5.400
Medico Generalista 5 40 consulta midica 2,080
Enflarmeaira - ESF 5 40 Tao
Cirurgido Dendista ESB | (1 CO + 1 ASB) 2 40 13::‘
Cirurgiso Dentista ESB 11 {1 CD + 1 ASE 3 40 216 |
+ 1 TSA8) 758 |
Enfermairo 1 40
Farmaceulico 1 40

UBS SAMTA LUZIA - 3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
| Jornada
Categoria Profissional Quanthdads (g, oo oo Procediments Quantidado
Horas

gente Comunitino de Sadde - ACS 15 40 wisita domiciliar 3,000
Médico Generalista a 40 consulta médica 1.248
[Entarmeiro - ESF 1 40 consulla de anfermeo 468
Enfurrmire 1 a0
Farmacdulco 1 40

B3 PRIMEIRD DE QUTUBRO - B ESF + 2 ESE Modalidade | Il:-'ﬂ*ﬁﬂil + 1 ESB Modalidade N
D+ASB+TSE)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Categoria Profissional Quantidade mﬂm Lmq:.ninmm Guantidade
Horas

Agente Comunitino de Sadda - AGS 42 40 hsita domiciliar 8.400
Médico Generalista B | 40  consulta médica 3.328
Endermeiro - ESF a 40 ronsulta de enfermeiro 1.248
CirurgiBo Dantista ESB | (1 €O + 1 ASE) 2 ap  puendimenios ml:u f;:‘

irurgifio Dantista ESB 11 (1 CD + 1 ASE " sy v Mol 216

1 TSB) individuais 756
Enfermairo 1 40
Farmacéutica 1 a0
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SUS Secretara Municipal da Saude CIDADE DE
Coordenadona de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Salide ﬁﬂ“lﬂ
UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | {CD+ASE) + 1 ESB Modalidade Il (CO+ASB+TSB)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Catagoria Profissional QuBntidade g ana am Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitdro de Saide - ACS B0 40 wisita domiciliar 12000
Madico Generalisia 9 40 consulta médica 2,744
PR 1 40 Consulta médica 332
Enfarmeiro - ESF 10 40 consulta de enfarmairo 1560
atendimenios individuais 182
R ROEACERR I e AR ! 'n procedimentos individuats 672
Cirurgifio Dentista ESB 11 {1 CD » 1 ASB \ A0 atendimentos individuais 218
+ 1 TS8) procedimenios ndividuds 56
. alendimentos individuais 192
[rnirgiic Dentia * = o8 individuais 672
Enfermeira 1 40
Farmaciutico 1 40
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade g, onal g FProcediments Quantidade
Horas
Médico Clinics Geral 1§ 12 consulla médica 2370
ipo T inecodogista 4 12 consulle mddica B3z
ico Pediatra i 12 consulta mibdica 532
atendimantos individuals 480
Cirurgiie Dantista (CD + AS8) 5 20 A e
- atendimantos individuals 162
Cirurgiio Dentisia (CD + AS8) 1 4l T 672
Enfermein 5 4
i’lmunhlbu 1 <Al
Fisicterapauta 1 30
Psictloge 1 40
quuﬁhgn 1 40
thssistente Social 1 30
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5”5+ Secretaria Municipal da 5alde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

CIDADE DE
' SAD PAULO
sAUDE

UBS VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MiNIMA HE"I‘A DE PRODUGAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade (g, 000l aim Lrau:irmmn Quantidade
Horas
pidico Chinico Geral 3 20 consulta médica T84
Baidico Clinico Geral 2 12 consulta médica 316
+ﬂﬂh:ﬂ Tocoginecologista - Colposcopia 1 12 consulta médics 115
h.le:llm Tocoginecokgista 4 12 consulta médica a3l
Bidico Pedialra 1 20 consulta médica 263
BAGdico Padiaira 1 12 consulta médica 158
Midico Psiquiatra ) 20 consulta médica 375
Paiguiatra 1 12 consulta médica 75
i . ndimentos individuais 48D
Clrurgido Dantista (CD + ASB]) 5 20 =
Ermeine 5 40
Aasistante Social 2 30
Farmaciutica 1 40
Fisinlerapeuta 1 30
erapauts Ocupacional 2 30
Psicilogo 2 40
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
arnada
Categaria Profissional Quantidsds foemanal Lm:l-:llmlnl:r Quantidade
Horas
Meédico Clinico Geral 3 12 consula madica 4Td
Meédico Tocoginecologista 2 12 consulia médica 316
Medico Padiatra 1 20 consula médica 263
3 atendirmentos indiiduais 182
Cirurgilio Dentiata (CD + ASB) 2 20 o i B84
Enfermeira 3 40
Famacéutice 1 A4
Paictlogo 1 A0
UBS GUAIAMASES Il - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
|
Jornada
Categoria Profissional Quantidade gamanal Il!mwdrmm:- Cuantidada
#im Horas
Médico Generalista 1 20 onsulla médica 208
Medico Clinico Geral 4 _12 consulta miédica 632
Midico Tocognacolagista 1 30 consulla médica 384
hédico Pedialra 3 12 consulla médica a74
. : mtendimaentos individuais 288 |
Cirurgio Denlista (CD + ASB) 3 20 iy A 1
[Enfarrmeain 4 40
Assistents Social 1 30
[Farmaciutico 1 40
Paictilopn 1 40
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Secretara Municipal da Satde . CIDADE DE

M+ Coordenadodia de Parcerias @ Contratacdo de Servigos de Salde Hﬂ: PAULO
UBS JARDIM AURORA - EAB '
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
mada
Catagoria Profissional Guantidade anal manio Quantidade
Horas
Médico Clinkco Garal 4 20 ta madica 1.082
Madico Tocoginecologista 2 20 konsulta médica 526
Médico T 1 12 consulta médica 158
Médico Pediatra 2 20 konsulta médica 526
Médico Psiquiatra 4 12 feonsulta médica 300
: Etendimentos indiiduais 384
Cinergidio Dentista (GO + ASE) 4 20 rocedimentos indviduals 1344
plendimentos individuais 182
Frorpiic Dentista (CO + A3H) } S imentos indviduats
EEnfermeino 4 40
Assistents Social [ 1 a0
Farmacaulico | i 40
Psicalogo 3 &0
Terapauta Ocupacional 2 a0
UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ornada
Categoria Profissional Quantidade le-cadlmnln Quantidade
m Horas
Pidico Clinico Geral 8 12 consulta médica 1,264
Midico Tocoginecologista 1 12 consulta meédica 158
Midico Tocoginecolagista 1 20 consulta médica 283
Médico Pediatra 2 12 consulta médica 318
; - atendimentas individuais 480
E g Da FREAER b 2 imantas individuals 1.680
BATIEID 4 40
Assistants Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicslogo 1 40
UBES JARDIM SAD CARLOS - EAR
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
ornada
Categoria Profissional Quantidade gqmanal L’nu-dimlnw Quantidade
m Horas
Médico Clinico Geral a 20 consulla msdica 789
Midico Clinico Garal 1 12 consulla midica 158
Tocoginecologista ] 12 consulla midica 316
izo Pedialra 3 12 consulla midica 474
BE
Cirurgiio Dentista (CD + ASE) 1 20 338
162
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 40

dil
a0
40

Enfarmairo
Fisinserapeuta
Psicdlogn

i | =m g =
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secretaria Municipal da Salide . DE
'“'E+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salide mlﬂ

NASF Modalidade | - sediade na ESF PREF. CELS0O AUGUSTO DANIEL
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL

|

Categoria Profissional Quantidade Semanal bosiasinini ’uuanuum
wm Horas |

Assigienia Social 1 B | i

Fisiolerapeula i 0 | |

Hulricionisia 1 40 Aeompanhamanto das athidades da

Psictlogo 1 40

Fonoaudidlogo 1 | 40

Educador Fisico 1 40

| I
NASF PREF. CELSO A. DANIEL: suporte a5 squipes de ESF Ceiso A, Danel & Santa Luzia

HASF Modalldade | - sediado na ESF VILA COSMOPOLITA

EQUIPE MINIMA ETA DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade E",L'ﬂ: Procediments Quantidads
Horas

Assisienio Social 1 30
Fisloiompouts = 2 20
Mutricionizta 1 40 Acompanhamento das atividedes da
Psictlogo 1 40 BuUipe

erapeula Doupacional 1 20
Fonoaudidiogo 1 40

NASF VILA COSMOPOLITA: supone s equipes de ESF Vila Cosmopoia e Jardim Fanganielio

NASF Modalidade | - sediado na ESF PRIMEIRO DE OUTUBRO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ada
Categoria Profissional Cuantidade F‘“'ﬂ leuclumbn Quantidade
m Horas
Yusskstante Social 1 ]
Fisioterapeuta 2 20
Hulricianssta X 20 Icompanhamento das atiidades da
Psictiogo 1 40 gL
Fonoausibiogs 1 40
Eduecador Fisico 1 40
Coord. de NASF 1 40

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRD: supore &s equipes de ESF Primeiro de Oulubre & Jardim Bandeirantes

NASF Modalidade | - sediade na ESF JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA _META DE PRODUGAD MENSAL
! arnada
Categoria Profissional Quantidade B manal rocedimeanio Cuantidade
Horas:
prasistente Social 1 0 |
thmmp&m i 20
Mutricionista 1 40 Acompanhaments das atividades da
1 l_m equipe
onoaudidlogo i ) 1 |
Educador Fisico 1 | 40

MWASF JARDIM SOARES: suporte 85 equipes da ESF Jardim Soares
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Secretara Municipal da Savde
Coordenadosia de Parcerias e Contratagac de Servigos de Salde

E DE
PALLO

.uﬁnt

Fal - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0S - sedisds na UBS GUAIANASES |
EQUIPE MINIMA
" META DE
Categaria Profissional Quantidade Semanal | CoTomente PRODUGAD
MENSAL
m Haras
Coordenador de Equipe® 1 . m
Enfermairo 1 40
ulier de Enfermagam 2 40 fldosos am 120
companhants de idosos 10 40 Bcompanhamentalmés
dico goeratra ow clinico com " 20
xparikncia em geroniologia

" Recomenda-se que o Assisiente Social seja o profissional de nivel superior para exacular as fungbes de
coordenacio adminsstralivi, Supendasho & aoompannamento 408 CBS0E.
QBE..

M Os seriges de PAI serdo acompanhados pela Area Técnica de Sadde da Pessoa ldosa/SMS e
respeciivas interocuctes ragionais,
@ A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe @ paricipantes do programa,
EMAD - sediada na UBS JARDIM S0OARES i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
rmada
Catagoria Profissional Quantidade E,,m. Pracadimento Quantidade
Horas
Enlarmaira 1 40 |
Fisiolarapeuta 1 30
&5 ativos /em &0
Meédico clinico 2 20 amanto
Asgistente Social 1 30
Auziliar da Enfermagem i 30
EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUALANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
mada L
Categoria Profissicnal Quantidade anal rogadimento Quantidade
m Horms
Enfarmmira 1 40
thumpmla 1 30 3
. - nlas ativos /am B0
issistante Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem - 4 30 -
EMAP - sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categaria Profissional Guaniidade EEN-MI Procedimanta Ouantidade
| Horas
Torapeuta Deupacional 1 | 30 i}
clhgnies plivos em
- armacaulicn 1 40 » 120
FodcaLididog i 40
Mudricionista i | 40

QBS.:

1] Cadasquipe de EBMAD deve conlar com 1 valculs para locomocsio das equipes para o

atendimanio domicilkar,

As despesas com formecimento de dieta enteral, bem como locacio de equipamentos &

mobilidnos para a manutancdo do pacienle no domiclio, como: BIPAP, camas, colchdes,

9
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cretaria Municipal da Salde CIDADE DE
M+ Coordenadonia d:ﬂP&f:t:ggs e EﬂnE'atach de Servigos de Saude . ﬁmm
gadeiras de banho, cadeiras de rodas estio previsias no angamenio desie Contrate para
execudo da Organizacio Sockal.
@ As atlividades da eguipe de EMAD o EMAP deverdo sor registradas & sua produtividade serd
analizada pela Asea Técnica do Melhor em Casa & respactivas inferiocucies mgionais,

SERVICGO AMA 12 HORAS

Equipe Minima
Linidade de Saude (e
profissionais / Dias da semana
Hmm ST Ar——
i M misdicos d unda a Sexta
M PRESIDENTE JUSCELING 23 médicos clinicos [} Me0icos de Segunda &
UBITSCHEK 12hs didrias /cada
& madicos pedialras 6 plantdes samanads - 12hs didrias | cada

QB&.:

{1 O servico de rediclogian deve astar disponieel @ atuanta i hosdfio de luncisnamento da unidada,
dovends a CONTRATADA despor de responsdvel iécnico nos casos em gue nfio houver esse
profissional da SMS, & 08 insunds necessAncs deverdo sef prowvidos pala CONTRATADA, Os
exames laboratonals serdo processados por 58nEcos priprics ou conlrades pala SMS Sefundg
profocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratordal de SMS.

@ O AMA deve coOMar com Senigd de Iransporte (ambuldncia adequada) para remogio de casos
e urgdncia, mchindo o alendiments das unidades de saods, objelo deste Contrato de Gastao.

@ Mo caso dos servigos com mendimento exclusivo de demanda nao agendada, isto &, procura
esponlnes (AMA 12 horas, AMA 24 horas & Pronio Socorra) a produecho assistancial (consullas
& procadimantos) mensal ndo constitul ume meda, mas serd objate de monfloramenio ¢ avaliagdo
frimestral para adeguagie do dimensionamenio de passoal de acordo com a produgio
apreseniada & deve ser ulilizada como refenéncia no planajameania.

URGEMNCIA E EMERGENCLS
UPA 24 HORAS
Equipe Minima

LUKIDADE DE SAUDE 2

Hamaero de ProfissionalsiDia Dias da Semana

7 mdices chinbcos Sagunda a Domingo - T as 19hs

# midicos clincos Segunda a Domingo - 19 4s 7 hs

 midices pediatras nda a Sexta-feia — T &5 18 hs
UPA JULIO TUPY A misdicos pediatras do & Domings - T és 19 hs

O nibdicos pediplnas ndia @ Sexdiedeing = 19 45 T hs

2 midicos pediairas do @ Domings = 19 &5 Ths

1 médices Oropedisia a Dormingo - T 42 19 he

1 médices Orlopedata nda & Dedrings — 19 43 7 ha

11 miédicos Plantonistas Cobariura de auséncias legais

085,

M O servigo da rediciogia deve astar disponivel & atuante no hordno de luncionamento da unidade,
devends a CONTRATADA dspor de responsdval Idcnico nos CASes am que ndo houver essa
profissional da SMS, e o5 Insumcs necassdrios deverdo ser providos pela CONTRATADA, Os
exames laboratoriais serdo processados por senicos proprios ou contratados pela SMS segundo
prodocolos estabalecidos pela Area de Assisiénecia Laboratosial de SMS.
{4 Mo cass dos servigos com alendimanio exclusivo da damanda ndo agandada, isio &, procura
esponidne (AkiA 12 horas, AMA 24 horas g Pronlo Socormo) a producso assistencial (consultas
@ procedimentos) mensal ndo conslitui uma metn, mas serd objeto de moniloraments e avalisgao 'ﬁj
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SUS Secretaria Municipal da Saude CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias & ContratagSo de Servigos de Salde SAO PAULO

SAUDE
Irirmastral para adequaclc do dimensionamanlo de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve
ser utilizada coma referdncla no plansjamenio,
@ AMA 24 horas & PSM devern conkad com sendgo de ransporte (ambulincia adequadas) para
remogio de cases da urgéncla,

ATENGAQ AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAD CARLOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Cumntidede [oTrade Lroutllunln- Quantidade
m Haras
Médico Peumelogista® 2 12 ponsulta médica 115
Mitdico Pneumclogista infandil 2 12 ronsulth midica 230
Médica Darmatclogista® ] 12 Eonsulta médica 690
Meédics Ginecolgsta - Colposcopla 1 12 ronaulia madica 118
Médico Ginacologista - Allo Risco 2 12 ponsulta madica 150
Médico Olomrinolaringologisia 2 12 konsulta médica 230
Médico Cardiologista 2 12 ronsulta médica 230
%ﬁ%@ﬂ!‘ 2 12 lonsults médica 230
ico Oftalmalogista 2 12 konsulta médica Z30
hddico Uirologista Vaseclomia i 12 procedimanto cinfsgico a0
T —— F 40
Assistente Sockal 1 a0
Farmatduliog 1 40
k i 40
ﬁrlﬂ:nhu 1 40

* 1 Médico Darmatologista possui agenda diferenciada para atendar o Programa da Hansenlase
* 1 Madico Preumalogista exclusivamenle para laudar exames de espiromainia

CED JARDIM SAD CARLDS - CEQ tipa Il
Atividade Assistancial Equipe Minima
Mimers de ,.f ;:‘:,';.
Especialidade Matas Mensals de Produgio Profissional samanal por
o profissional
. procedmen|osimiis, fminima
Pefictonia de procedimentos um : ; s
Semiologia Livrg demanda 1 20
Cirurgia Oral Menaor {180 procedimentosimis 2 20
Endodontia 80 procedimenios/mis 2 20
Faciente Espacial B0 precedimentos/mes 1 20
Protesista 480 atendimenios 2 40
i funcional dos maxdares / .
Dricpac bmm : 20
Proteses o Apareihos Ortodénticos ﬁ&mﬂmnm: 10
fentregues no més) relhos oroddnticos inslaladosimés
085,

() Para o cumprimanto da produgdo minima mensal dos procedimenios bdsicos & obrigatorio que
spja realizado, na minimo, 50% de procedimenios restauradores, quais sejam: 0307010023 -

#y

o
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Secretaria Municipal da Saude . DE
5""5+ Coordenadoria de Parcerias e Contratago de Servigos de 5aude ﬁoﬁﬁum

resiauracho da dente deciduo efou 030710031 - restauraciio de dente permanante aneanor efou 0307010040 =
resiauragio de dente permanenie posbanior,

@ Paraocumpriments da producho minima mansal dos procedimendns de endodontia & obrigaldrio
que seja realizads, no minime, 20% dog seguintes precedmentos: 0307020053 - obturagdo em
denba perrmanante com irds ou mats raizes efou 0307020096 - retralamento endoddntico am
dante permanante com 3 ou mais ralzes,

@ Para a Bnalidade de moniloraments de praducla, o8 Procedimentos Basicos a senem realizados
em quakper dos trés tipos de CED sfio exclusives para o alendiméntd dé padisnlas Com
nacessidades aspaciais (Porania 14642011}

i) Esbio previsios racursos no orcaments para cumprmants, pela CONTRATADA, de metas de
entreqga de préiesas o apanelhos ofpsiniicos.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES | - RUA SERRA DO MAR, &0
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
arnada
Categoria Proflssional Quantidade |gamanal  Capacidade de Pessoas 10
Haoras
Acompanhante diurno ! Ll Pofcentagem de moradores am rolagan i
Acompanharnte naturme 7 L) capacidade, da 85% a 100% da
Coordenador do Equipa i 40 capacidade. {{Total de moradares no
: periodo / 10) *100}
[Téenico de Enfermmgam i 40
DBS. As assisbidas do Servigo Residencial Terapéutico séo atendidas no CAPS ADULTO N
GUALANASES.
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES Il - RUA SERRA DO MAR, 234
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
'l
rmad |
Categoria Profissional Quantidade E‘“.‘n:' apacidade de Pessoas 10
Horas r |
Acompanhanie ditmao ] 36 | & i
: 7 Porcantagem de moradenss om
POOTPEIA S 1 = | capacidade, de B5% 8 100% da
Acompanhanta nolumo 4 36 | capacidade. {[Tolal de moradares no
Coordanador de Equips 1 40 pariado § 107 * 100}
Ticnico de Enfermagem 1 40
DBS.: A= assistidas do Sepaco Residencial Terapeulico sdo atendidas no CAPS ADULTON
GUAIAMASES.
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES il - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 186
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
arnada
Categoria Profissional Quantidade gomanal  Capacidade de Pesscas g
m Horas
Acompanhante diurmo 5 36 Porcentagem de moradores em retaclo &
Acompanhanie noumo T 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equips 1 40 capacidade. {(Total -lh‘mlill'lﬁl'ﬂ'ﬂi na
Sciicn O8 Enfermeosm r 20 periods ¢ 10) *100)

285, As asaistidas do Senigs Reskdancial Terapdutics sdo atendidas no CAPS ADULTO N GUAIANASES.
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ﬂﬁ+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde . %Dm

CAPS ADULTO Il GUAIANASES B
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Eﬂm-:ﬁu L
Categeria Profissional Quantidade . manal rocedimentio Quantidade
m Horas
Médico Psigquiaira 2 40
Enfarmaln 4 40
ussisiante Socisl 2 k1] Mindmo de 220 pacieniosimés com
Paicdlogo 3 40 adestro alivo
Terapeuia Ocupacional 3 an
Farmacéutico 1 40
CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES
EQUIPE MINIMA ' META DE PRODUGAD MENSAL
arnada k
Categoria Profissional Quantidade . manal rocadimento Cuanticdade
m Horas
Médico Psiquiatra z 40
Médico Clinico Geral 1 30
[Enfermairo 3 40 nime de 190 pacieniesimés com
Wssistente Social 1 a0 cadasiro ativo
Psicdlogo 3 40
Tarapeuta Doupadional a 34
Farrnachulico 1 40
CAPS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES COLORIDAMENTE
EQUIPE MINIMA . META DE PRODUGAD MENSAL
arnada L
Categoria Profissional Quantidade &xmanal rocadimenta Quantidade
im Horas
Médico Psiquiatra 1 20
Midico Neuropediatra 1 20
Enfarmairn 3 40
fssistente Social 2 a0 Minimo de 155 pacientes/més com
Paictiogo 3 40 cadastro atvo
Tarapeuta Ooupacional 2 30
Paicopadagopo 1 a0
Fonoaudidlogo 1 40
Fasmachulico 1 40 ]

OBS.:

M As slividades dos procedenenos dos profissionais que abuam no CAPS deveriio ser registradas
mo& Sislamas de Informacies do SUS &, seriio objeto de acompanhaments e avallagio de
produtividade da equipe e utilizagio do serviGo por pane da Area Técnica de Sadde Mental &
respechivas interlocamgdas regionais,

@ CAPS deve disponibilizar 1 camo com maotorsta para locomogBo das equipes nas visitas
darmicilianas,
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e TR 5 ol SAUDE
EQUIPE MINIMA 'META DE PRODUGAO MENSAL .
Categoria Profissional Quantidade anal L‘madrmnm Quantidade ‘
Horas
Fisiolerapeula B 4 a0 s immnals |
Terapeuta Ocupacional 2 30 . Movos/mé
E 3 a0 uliidiscapfinar am reabilitacis) |
oordanador de Equips 1 40 | |
" CER I GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SAOQ CARLOS
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quaniidade H;::. Lmﬂ:ﬂmm Quantidade
m Horas
Otominalaringologisia 2 20
Médico Oftalmalogista 2 20
'l'armelﬂn Ocupackonal 1 30
Fonoaudidiogo 4 4 B0 Cases Movoalinds (avasacho
Paicdlogo 3 40 plinar &m reabilitagdio)
Fisiaterapauta 2 30
nha Social 1 i
Coordenadar 1 4

A relerdncia para especiabidades médicas otorinolaringologia @ oftalmalogla sardo atendidas no Ambulabdad
de Especialidades Jardim S80 Carlos.

OBs.

i A mela de produgdo de casos novosmés serd confimada pelo S1GA 8 a5 demais atividades
sarko monitoradas pelos relaténios/planithas mansais de atendimento quea déverbo bad
encaminhadas mansalmeante para STS/CREAT-SMS.

& Os precedimentos realizados nos alendimentos, ciimo axames, congullas, leraplas indhiduals, &
en grupo, visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA, SIASUS. Os pardmetros de
atandimanio astio disponivets no Documento Momeador do APD & Dirotrizes Técnicas para
Geslores ¢ Profissionais na Area da Sadde da Pessoa com Deficiéncia no municipio de S8o
Paulia.

& A execugho das agdes e senvicos de reabililagho serBo acompanhados também pala Area
Thenica da Pessoa com Deficibnea - SMS o respectivag interlocucias regionais.

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAQ CARLOS
Exame Motal Mensal de Produgio

Radiglogia - Ulirassom Garal B00 exarmes com laudos
Fadiclogla - Mamografla TS0 exames com laudos
Teshe Ergomairico 40 exames com laudos
£ B paromeiria 330 exames com laudos
E cocandicgrama | 100 exames com laudos
BALAEA, 100 exames com Budos
Audiomatia 400 epmes com laudos
Masofibroscopia 20 examas com laudos
Hadiar 200 examas com laudos
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i) Os servicos de radiclogia deverdo estar disponiveis e aluanies no hossno de funcionamenta da

- i

unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel iécnico nos casos em que ndo houvar
esse profissional da SMS,

ACONTRATADA deverd proses recursos humanos, materials ¢ demais despesas para a
realizaciio dos exames laudados na quentidede solicitada, A CONTRATADA devera
digpanibllizar um Responsdvel Técnico prafissional de radiologia.

Os axames de anatomin paloligica e cilopatologia indicados e colhidos nos
procedimentosiexames acima, serdo realizados pels servigos indicades por SMS, sem dnus para
a CONTRATADA,

O agendamento de axamas disponiblizades deve acrescer parceniual da absantelsmo previsto,
Todos o5 axames realizados deverdo ser informados no Sislema de Informaciio do SUS,

Ma categoria Ultrassonografia Geral serdo conlides: abdomen supenor, aboddmen total, aparelho
yrindrio, adiculacdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prostata [via ransretal), tredide,
iransvaginal, pélvico, eic. sequndo agenda orieniada pala STSICRS.
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saUDn
ST CIDADE TIRADENTES
ATENGAD BASICA
SB MODALIDADE Il = (CD + ASE 1 40
TSB)
ZSB MODALIDADE | - ['ED - AEB: 2 40
Farmacéutico 1 40
UBS INACIO MONTEIRO - & ESF + 3 ESH Modalidade |
S EQUIPE MINIWAA, META DE PRODUGAD MENSAL |
rmada
ategoris Profissional Quantidads i | Procediments Cuantidade
m haras
e Comunitarnio de Saude - ACS 35 40 it dedmicillar 000
ico Generalista g8 40 consUlla medea 2496 |
ulla de
nl'frn_taim = E&F A 40 Sormeino 535
Afermeaira 1 Fi]
Esa sndimentos 7R
MODALIDADE | - ({CO+ASE) K| 40 hiduais
imenios 2.016
raduais
Carurgido Denlista + ASB 2 20
[Farmachutico 1 40
3] = 2 alidade |
EGUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
rnada
ICategoria Profissional Quantidads nal  Procedimanto Quantidada
fit haras
enle Comunitano de Saude - ACS 21 ] WiEila dormciian 4,200 |
Genoralsta 4 40 consuila medics 7564 |
rlermigins — ESF F FTi] consUia de enfarmain |
nbarmaTo 1 40
LE tendimentas 264
5B MODALIDADE | - (CD+ASE) i 40 ndividuas
Farmachuico N BT e = o= et

b

¥
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NS
[Categoria Profissional Quantidade Samanal Procedimento Quaniidacde
haras
:E‘.'.ﬂm. Comunitéro de Sadde - 20 : 40 isita domicl 4,000
ico Generalsia 4 |40 CONSURE Madica 1564 |
fermesro — ESF 4 | 40 de enfermeiro G2
S8 MODALIDADE Il - Cirurgisa | ,,  [mocmenie nciicush 218
D+TSB+ASE) o procedimentos indviduais 756
MODALIDADE | - Cinurgido 3 46 atendimentos individuais 162
nlista (CO+ASE) > procadimantos individuats [1F]
i 4
+ 7 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |
aniid rnada
Categoria Profissional 2 manal dimento Chuanlidade
P e
Comunitang de Sadde - ACS 15 40 wisita domiciliar 3.000]
ne 3 40 Eonsuita médica 1.248 |
rmairo — ESF 3 40 konsulta de enfermalro 468
Blendimenios indiviounis il
MODALIDADE | - (CD+ASE) 2 A0 s sk 50
rmeiro i 40
armaciyutico | 1 40
UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESE Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |
Jarnada L
r:lugnrh Profissional Quantidade E‘-lﬂmnl rocedimants Ciuant,
m horxs
e Comunitanc de Salde - ACS 8 40 domicilar 3600
ico Generallsta 3 40 Consulla médnca 1.248
BrMairo — Ear ] i) e enfermairn ELT
=nfermeiro 1 40
SB MODALIDADE I - {CD+AZE) 2 ]
armacéutico 1 a0

UBS FERROVIARIOS — 3 EGF + 1 Modalidade |
EQUIPE MINTMA
=1
[Categoria Profissional Cuantidade manal  Procediments Quant.
m homas
Comunianc o8 Saode - ALS 40 hasila domiciliar 3000
ﬁﬁ-&mﬁrﬂm 3 40 consulla midica 1.048
freiro = ESF 3 1] con=ulla de enlemmero 468
i

f-nitarmaing 40
FSB MODALIDADE I - [CO+ASHE) 1 a0 hmmmm indviduais

Blendimenics Individuals W
tmnuu Dentista (CD+ASE) 1 20 s Ehidoes b
armbcaulics 1 3 FTi)

—— wror
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SALDE

UBS JO VITORIA - 2 ESF

nte CoMUNAnc o8 Saude - ALS | 13

E.:mu

-

.n MENSAL
- rinada L*n:
Categoria Proflssional Cuantidade . nal cedimanta Quantidade
OTas
(Wedico Clinico Geral B 12 [Consulia médica 1504
édico Ginecologista B 12 Consulla médica S48
dico Pediatra ] 12 Consulla medica E%‘
: : Alendimentos Indnduas
Cirurgi&o Dantista (CO+ASE) B 20 imenios Individiss THIE
nifarmairo 4 ]
i 1 40
tenie Socal 2 30
amacaulico i 0
UBS CASTRO ALVES - ESF
EQUIPE MINIMA UCAD M AL
anlida omada
Categoria Proflssional n;':rl.il Procedimenta Cuantidade
OFas
esilE d:nn‘ﬂu‘ 6.000
ante Comunitdno de Sadde - ACS 30 A4
oo 5l [ i) consulla madica 2406 |
ico Paiguialra 1 40 [Consulta medica 250 |
nfermeins — ESF ] 40 636
rifesrrrssine i 40
Cinergifio Dentista (CO+ASE) 2 Fal
Cinwgiio Dentista (CD+ASB) 2
e
eragaute Dcupacional 1 ]
[Farmacéubico 1 40

AMA I LIBS INTEGRADA FAZENDA DD CARMO

EQUIPE MINIMA

Quantidaca m

—

Categaria Profissional Quantidada
lem horas
UBS Tradicional |
[Médico Clinice Genal 10 17 konsulla migca
Wﬁu 4 12 onsulta médica
B 12 consulta médca
. : Blendmenios iIndividuals |
Cirurgiic Dentista + ASB 2 Procedimentos individuais
rErmEnies indnaduars
Cirurgido Dentista + ASB 2 40 indniduais
?mim 5 ﬁ
i
umﬂo i &0
AMA
Clinica Geral i3 1z
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[Esle servige deveni funcionar de segunda a sabado das 7 &8 19 horas.

As AKS | UBS Iniegrada, reunsdazs no mesmo CHES, conbbm 2 servigos: UBS
{Tragcional ou Mista { ESF + Tradicional) ou ESF} & AMA. Para efeilo de
acompanhamento contratual os servicos serlo acompanhados separadaments, nos
registros do websaass, especificamente a metas de eguipe minéma, de producio &
desprsas na prestacio de contas,

“UBS PREFEITO PRESTES MAIA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAD MENSAL |

Categaria Profissional

Quantidade

ada

m horas

ledimnm

Cuantidade

12

Consulla madica

1,106

Geral
i5ta

12

Conswia medica

158

e

Consulla médica

onsila makiica

Cirungifio Dentigta (CD+=ASE)

el L B L e

mtendimantos indhiduals

procedimentos individuais

Cirurgifio Dantista (CD+ASE)

atendimeantos indiiduals |

rocedimentss indinduals |

rmeira

be Socind

Icingo

arrmaceutico

sauan s maw

MM

CEREEEE

UBS NASCER DO SOL

Categoria Profissional

tuunljdl:li ornada
m horas

gdico Clinlco Genal

i
LE |

== | =] == i

.-h.-ri---—-u"—- [=-]

Legenda de abreviagoes:
ESF - Estraidgia Sadda
da Familia ESB —

Equipe de Sadde Bucal

Bucal
TSB - Tacnkco da Sadds Bucal

OBS:

]:1].&: visilas dos apentes comunildrics raferem-se & somabdnio de visitas @ revisilas,
realizadas no més | fonte de informagio: SIAB = SIABPA)
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{2) Mas equipes anda ndo houver pardade de 1 cinengifo-dentista 20 horms40 homas
para 1 ausdfiar de saide bucal deverfio ser congéderadas as metss estabelacidas para 1
cirurgifio-dentista de 20 horas/M0 horas sem ASE conforme constante na Postaria SMS-G

14002016

(1) A% unidades contempladas com médicoss procedenias 4o "Pragrama Mals Médico®, do
PROVAE, e de Programas de Residéncia Médica de SMS terfio as matas parametrizadas
de acordo com &3 direlrizes & especificidades do programa.

MNASF

1=

o F
Laliol

WETA DE PRODUGAD MENSAL
Jornada I
ria Proflsskenal Quantidade Wmim Duantidada
ducadar Fiaico 1 40
Esioberapeuia ] 20
cncaudiologo 1 40 Acompanharmentio das alividades da
1 40 quipe
SACOIDgo i 40
fAasiatana Socal 1 ']
MASF Barro Branco: coberiura &s Eiulpm de ESF des UBS BARRO BRAMNCO E LIBS DOM
ANGELICH
HASF Modalldade 1 — CARLOS GENTILE
— EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Profissional Quantidade Lroﬂdmm nitdada
Calegoria hl:lmn:w Cua
Fleicg 1
Brapaula 1 E
onoaud 1 panhamento das atividedes da
5 1 <0
1 li]
arapeuta Ocupacional 1 #i]
tenie Social 1
MASF Caslos Ganilile: cobarura &s Equipes ESF deas UBS CARLOS GENTILE DE MELD E
UBS JARDIM VITORLS,
EQUIPE MINIMA WETA DE PRODUGCAD MENSAL |
Jomada
iCategoria Profissional Cuanthdada Samanal om  Procedimento ntidade
horas
[Educador Fisico 1 40
Eloterapauta 2 20
erapauta Ocupacional 1 il Acompanharmenio das alhvidades da
S ' - D
g E
1
lAsgistante Social 1 30
MASF Profela Jemmeas: cobartura b8 Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS
E UBS FERROVIARIOS
NASF Modalidade 1 = GRAFICOS
[ EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |
Jomada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Lrncadhuntu Cuantldade
horas
ueadad F o 1 40
(" uta ] 0
1 FNi] manio das atividades da
riconisia 1 40 [quips
1 40
igtEnile 1 J

MASF Grificos: coberura ds

40
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Secrelana Municipal do Sadde
Coordenadornia de Parcernias e Confratacdo de Servigos de Saude

& 2o
BHUDE

'EMAD PRESTES MAIA - sediade na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
EQUIPE MINIMA &;‘;ff PRODUCAO
Jarnsda L
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Pussisiente Socal | 1 0]

nbgrmen | 1 40

riTécnico Enfermagem | 4 W paciantes em
[Médico Clinico 2 o lncompanhansnio 60
[Hulricionista 1 Ei]
Fongaudiologo 1 4
Fisloterapeuta i 1]
Obs.:

{1} Cada aquipe do EMAD deve contar com 3 veiculos para locomogio das equipes para
o atendimento domiciliar.

(2} Az despesas com o fomacimento de dieta enteral, bem como Io2acao o8
equipamentios & mobikdnos para a manutencio do pacients no domiclio, coma: BIPAP,
camas, colchfes, cadeiras de banho, cadeiras da rodas estio previstas no orgEments
deste Contrato para execucdio da Organizagho Social,

{3} As atividades da equips de EMAP deverBo sar registradas @ sun produlividade serd
analisada pela Area Técnica do Malhor am Casa & respectivas interdacucbes regionals

URGENCIA E EMERGEMNCIA

 PRONTORTENDWENTO ZERORAS_—

UN DE SAODE rmm.m de ProfissionaisiDia  [Dias da Semana
médicas clinicos SagunduTﬁmingu —7as 19 hs

PA Dra. GLORIA RODRIGUES 2 médicos clinicos unda @ Demingo — 18 4s 07 hs

005 SANTOS BONFIM médicos pedialra gunda & Demingo — T &5 19 hs
médicos pediatra unda a Dominga — 18 &8 7 hs
1 midicos priopedsia
misdicos Planionesiag

Obs.:

¢ : O% servicos de radiologia deverdo estar disponivels @ aluanles nd hordne de
funcionamenio da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdval idenlon nos
casos &m que ndo houver esse profissional da SMS. Os exames laboratonials serfio
procCEEsados por senigos proprios ou confratados peka SMS segundo protocalos
estabelecidos pela Area de Assistinia Laboratorial de SMS.

2 : Mo caso dos servicss com atendimants exclusivo de demanda nidio agendasda, isio &
procasra aspontdnes (AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Atendimenio & Pronbo
Socomo) & producho assistencial (consultas e procadimentos) mensal ndio conslitul uma
meta, mas serd objels de mondoramants & avaliagio trimestral panm adequacio do
dimensionaments de passoal de seordo com a producio aprasantada e deve ser utilizada
como referdneia no planejamento.

& ; Aklh = 24 horas & PSM devemn condar com servico de ranspans ([ambulancia
adequadas) para remogio de casos de urgéncia,
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AMB R
CED il CIDADE TIRADENTES®
A WMETA DE PRODUCAD MENSAL |
rmadda
Hamero de : *
alegoria Profissional Profissionais E:nr?r;ln;l' LF de procedimanlos
rgiao Dentista Endodoniia 3 2ing 120 procedimanios/mes
L crpkicabg=srhii- o 1 20ihvs B0 procedimentosimés
procadimantosimés sando no
Crurgi8o Dentista Penodontia 1 20thes rnima 40% de procedimentas
IC0S
Em;;lar;:uag;mhm Trauma Buco 1 20hs 80 procedimentos/md
n Deniista Semiokogia i 20ihs vra demanda
Dentista Ortodontia 1 20 160 atendimantosims
Dentista Frotessia 4 20hs WaD atendimentosimés
FEER BT [160 disposithvas prolélicos e 10
egas de priteses e aparelhos ik o _,:"g_: "
! | ppaeihos oroddnticos
F’t"‘i’:’"m Sm ) o ik] i Fi‘@ staladosimas

* Mela de Producio de acorde com estabelecido para CEQ I, segundo Portaria GM 145472011

Obs,; Estio consignades no greamenio ecursos para o cuempimento da meda de entréga da

& 1° Para o cumpriments da producho minima mensal dos procedimenins
baisicns & obrigabdno gue seja realizado, ne minkmoe 50% de procedimenios
rastaursdonas, quals sajam: O30T 0023 - reslauracio de denle decidua
efou O30F010031 - restewacio de dente permanente anlefor edou
OA0T0I00E0 - restauracdio de denbe permanenis posienor.

& 2° Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimantos de
endodontia & obrgatdrio que saja realizado, no minima, 200% dos saguintes
procedimendos: 0307020053 - obluragdo em denba parmanente com s ou
mais raizes oou 0307020058 - refratamento endodbdnbico em dente
ptrreangnbe com 3 ou mais failzes.

§ 3 Para a finalidade de monfloramento de produciio, os Procedimenios
Bésicos @ serem realizades em gualguer dos rbs tipos de CEQ sdo
axclusivos para o alendimenio de pacientes com necessidades especiais.
{Portaria n® 1464/2011).

pridesses e aparelhos ortoddnbcos pala COMTRATADA.

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINTMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jormada
C-alagoria Profissional Quanticada Semanal em  Procedimento Clusmtidisce
horas
Psiquiatra & Ths
nigrmairo 4 4iihs
Azsiziante Socil 4 B E minimo 220 pacienies oom
Psicalogo 3 4l cadastro ativo / més
lerapeula Ocupacional ] Jlhs
armacéutico 1 40hs
icingiro 1 Hhs
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
E MIHIBLA, META DE FH:ﬂI!H.I!;E MEMNSAL
Jormada
Categoria Profissional Cluantidads Semanal am Procediminio Cuanlidade
horas
[MEdico Faigulatra Z 20hs
PMdgico Nawrclogista 1 20hs
[Enfermaira 4 40hs Ma minima 155 patcienlas com
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(Assistente Social 2 30hs eadasiro ativo [ més
[Faica F] 4(hs

Foncaudidlogo 1 40hs

Terapauta Deupational 3 s

Farmacautico 1 40hs

O ficineing 2 40ns

Psicopedaqoqn 1 4hs

plusicoberapauta 1 40hs _

Oba.: {1} As atividedes procedimenios dos profissionais que aluam no CAPS deverdo ser
regisiradas nos Sistemas de Infonmagdes do SUS e, serio objelo de acompanhamenio e
avaliacio de produtividade da equipe e ulilizaclio do servico por parte da Area Técnica de
Sadda Mental @ respectivas interlocugies regionais,
f2) A Area Téonica de Salde Mental @ respectivas miedocuegbes podendio solicitar nformisgbes
comglamentanes para o acofmpanhamanto das atividades dos CAPS,

Servigo Residencial Terapéutico Cidade Tiradentes.

Senvico Residiéncia Terpéulica — Rua Ricardo Costa 261
EQUIPE MINIMA BCOMPANHAMENTO MENSAL |
Jormada
oria Profissional Quantidade Semanal em F%'”"‘”E wolw
horas
panhanse diumao 4] — a6 Porcantagem de moradores ém
nhanie uista 1 56 relacho & capscidade, da B5% a
A companhante nelumo ’ k1] 100% da capacikiada, | (Total da
nqug_qufpu- 1 4l moradores no periodo ¢ 10) * 100}
ecnico do Enfermagem i ET)] |
Cis morsdores devem ser acompanhades no CAPS Adulto | Ctada Tiradanbes,
CER CIDADE TIRADENTES
A 0 MEMNSAL
Jornaida Lm
Categoria Profissional Chsantidads Elrnharlul am cedimento Quantidada
oIas )
palcisrapairs g il 70 casos novos/Més | avaliagio
] mullidisciplinar am raabililagio)

oo oz

"m A meta de produclo de casos novos més serd confirmada pele S1GA e as demais
atividades serfio monoradas pelos ralatdrios/planilhas mensais de alendimanta qua

daverfio sar ancaminhadas mansalimente pare STS/CRSAT-SME,

(2) O= procadimantos reafzados nos alendimentos, como exames., consullas, terapias
individuals., @ am grupe, visitas domicilianes deverio ser registradas no 51GA, SIAGUS,
Qs pardmetros de atendimenio esiiio disponivets no Decumento Noreador do APD &
Dirpdrizes Tacnices para Gestoras & Profissionsts na Area da Sadde da Pessoa com
Deficiineia no municiphs da Sao Pauls,
Er:eﬂ. execugdo das apies a servigos de reabilitaciio seriio acompanhados tamb4m pala
a Técnica da Pessoa com Defciéncia — SMS & respeclivas interlocugbes regicnais,

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser — Maria Auxiliadora

Lara Barcelos

Exame

14 AL 1

Mata Mensal de Producio

5 COM LAUDOD

i) : D% servigos de radialagia deverdo asiar disponiveis o aluanies no Rordns de
funcionimento da unidade, devendo 8 CONTRATADA dispor de responsavel ldcnice nos
CRSOS &M aus ndo houver esse profissional da SMS.

{2) : A CONTRATADA devard praver recursos humanos, materiais @ demais despesas
para a realizacho dos exames laudados na quantdade solicilada. A CONTRATADA
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devard disponibilizar um Responsivel Técnico profissional de radiologia

(3 : Os exames de analomia pailoldgica e ciiopatologia indicados e colhidos nos
procedimaniosaxames acima sardo realizados pelos servigos indicados por SMS, sam

dnus para 8 CONTRATADA.

4 : O agendamento de exames disponiblizados deve acrescer parcanbual de absenielismo previsto,
% : Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sisterna de Informagio do SUS.

% : Na cabegoria Uiirassonografia Geral esiio contidos; abddmen supedor, abddmen
tial, aparelho urindmo, arculasho, bolsa escrotal, pristata por vie abdominal, prostala
{wia fransratal), tlirepide, transvaginal, péhico, eic, segundo agends ofientada peia
STSICRS,
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ANEXO V — PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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ANEXO VIl
PLAMO DE TRABALHO DA CONTRATADA,

Démensionamenio de Recursos Humanos por unidada e sendgo & da Coordenagio Tecnbco
Adminisiralia

1. STHITAQUERA
1.1. AMA - Assisténcla Mddica Ambulatorial

AMAUBS INTEGR AGULA DE HAIA - ALA

Existenta da SME:
Caga Chusnlidnde astatutdnin, Quantidade &
Calegoria Profissional Hordrs Macassdarial municipalizado, Conlratar pela
Mlariga Compioio autdmuico, mais 055
mddices
ASSISTENTE S0OCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 180 8 &
EMFERMEIRD: 180 4 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG DIURNO: 180 -] L]
JONWERM APREMNDIZ 200 2 2
MEDICO CLINSCD (2] 1z 12
MEMCO PEDIATRA ] B L
TECHICT EM FARMACLA g0
TECHICO EM RADIOLOGIA DILRNG 120
AMALIBE INTEGR CIDADE LIDER 1| - AMA
Ewstents de SMS5:
Canga Cuipngidpcs esiniutdnio, Cuantadade &
Cateporia Profissional Horiria Mecessdrial muunicipalizac, Contratar pala
Mensal Camplain suldrguico. mais GEE
mihicns 1
AUX DE ENFERMAGEM 21 F I 2
ENFERMEIRD 200 2 2
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 20 4 4
| MEDICO CLINICO B0 2 2
TECNICD EM FARMACLA 00 F: 2
AMALIES INTEGR JARDIM BRAGILEA - AMA
| Extsrania 4o S5
i Carga Cuartdade esiabuliri, Cuaniidade &
Calegors Prafisssnal Hardria Macoasdnal runicipalizado, | Conlratr pala
Bongal Compigio autdrguico, maks O35
mddicg
ALK DE ENFERMAGEM 1810 2] L
ENFERMEIRO 180 & 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG DILRND 180 i} ]
MEDICD CLINICO [ 1] 12 12
MEDICO PEDIATRA ] 4 A
TECHICD EM FARMACLA 188 Fd F
| TECHIGE EM RADROLCGLEA DIURMNG 130 4 a
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AMASUES INTEGR JARDIM ITAPERA - AW
Exiatonén da SMS:
Carga iRty wslatulirio, Cuantidade &
Calegeds Profissianal Hosdiria Mecessarial municipalizada, Cantratar pela
Moresal Camplaio anildricn, mhis o585
mgdicos
ALX DE ENFERMAGEM 200 2 F
EMFERMEIRD 200 2 2
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO &0 2 2
TECHKICD E FARMACIA 2001 3 2
AMABS INTEGR JOSE BONIFACID | - AMA
Exisinren de 585
Carga CuanEdade estaluldrio, Cunrtidads &
Catogoria Profasicnal FearAna Wocessfnal muricipalizada, | Coeniraiar pola
Mansal Complshs sutdmicn, mals futt
oo
AUX DE ENFERMAGEM 160 ] -
ENFERMEIRD 180 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DIURKND 180 5 [
JOVEM APRENDIZ 130 1 i
MEDICD CLINICD _ B 12 13
MEDICO PEDIATRA [ ] 2 2
TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNIEO Eb RADIOLOGIA DILRMND 120 3 3
AMAUBE INTEGR JOBE BONIFACID (1 - AMA
Exislerie de M5
Carga Crunrdidade astaiutdnio, Guantidade &
Catpgania Profissional Hardirs Macaagina muricipaiizada, Corraiar paln
Maonsai Camaicio autdrguits, Mo Q&5
mdicos
ASSIETENTE ADMINIS TRATIVO 230 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 180 13 13
ENFERMEIRD | 1mo 3 3
ENFERMEIRD 20 1 1
ESCRITURARKDS ADMINISTRATIVG 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DIURKND 180 7 T
FARMACEUTICN 200 [ i 1
GERENTE 00 | i 1
| MEDICO CLINICD B0 12 i2
TECNICD EM FARMACIA 1wy | ] a
| TECNICEO EM FARMACIA 200 | 2 i
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNG i2m | 3 3
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AMAILIBS INTEGR PARADA XV RO - AlA
NOVEMBRO - Ak =
Carga Cluanbdade etaiutATic, Cuantidade &
Calegaria Profissional Hordiria Hecessirial municipaizac, Cantratar pela
tienmal Compleid BustAnguioo, mals 085
__mebdicos
ALK DE EMFERMAGEN 200 2 2
ENFERMEIRD 200 2 | 2
ESCRITURARID ADMIMISTRATIG 200 4 ]
| MEDHCO CLINICO 0 2 | 2
T Ehi FARMACLA 200 2 | 2
AMABS INTEGR VILA CARMOSENA - ANA
tente de SWS:
Coega Cuanzidpde EstaluLAnio, Chsantidade &
Categodia Profissional Hoiria Mecossdrial mianicpaizac, Coniratar pain
Waoranl Camghsio auAlngquics, mais a2
mhildicos
aUX DE ENFERMAGEM 200 i z
ENFERMEIRD 200 i 2
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICD [l 2 2
TECHICO EM FARMACIA 200 2 _2
TEGHIGD EM RADIOLOGLA DIURNG 130 3 3
1.2 AMA-E - Ama Especialidades
AMA ESFECIALIDADES ITADUERA
Existente de SMS:
Carga Cruantidate eslabuldria, Chusnlidade &
Calpgora Profissional Hordris Mecaaadrial mumscipalizade, Coniratar pela
Meras Complain Sutdemuico, maks 055
midiccs
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ASSIETENTE SOCIAL 150 2 Fi
ALK DE ENFERMAGEM 184 12 12
ENFERMEIRD 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINIESTRATIVD DILIRNO 180 20 a0
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 i i
JOVEM AFRENDLE 134 i 1
MEDICO ESPECIALISTA (1] B 3
MEDICO ESPECIALISTA n 1 1
TECHICD EM FARMACES 1] & [}
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1.3. APD - Sarvigo de Alenglio ao Portador de Deficiéncia

APD NOSSA SHA APARECIDA

Casegoria Profissional

Exislente do SME
pataluthnio,

autirquico, mais
medicas

Cuaniidade &
Confralar pala

ACOMPANHANTE DILIRMO:

COORDENADOR

ERFERMEIRD

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

FOMOAUDIOLCED

 MOTORISTA

PSICOLOGO

TERAPEUTA OCUPACIOMNAL

sEmREeRE| I
I

LI LS R L T CE T P

1.4, CAPS - Canfro de Atengdo Psicossooial

CAPS iNFANTOINWVENL CIDAWDE LIDER

Calegoria Profissional

Carga
Hordria

Miresal

Ewistanta da 5SS

Cuanticade &

ASSISTENTE SOCIAL

ALY DE EWFERMAGEM

EMFERMEIRG

ESCRITURARIO ADMINESTRATIVG

FARMACEUTICD

= |in (L& (0% |

FOMOALIMCLOGO

GEREMTE

SOAEM APRENOLS

MEDICO NEURD PEDIATRA

MEDICO PSICUIATRA

MOTORISTA

EEEERBEREEREE

MUSICOTERAPEUTA

OFICINEIRD

P T S T E R i

| PRICCLOGO

PEICOPEDAGOGD

TECHNICD EM FARMACLA

S—

TERAPEUTA CUPACIONAL

hh.-uu-aua-s-—-mu[muggg

éﬂsﬁkﬁ

LI [T A ¥

57



-

Coordenadoria de Parcerdaos e Contratago de Servigos de Salde

oL
secretaria Municipal da Soude m&,‘“

CAPS BFANTOULIVENIL TACLERA

Exisants do ShE:
oslabutdns,
munit almads,
BASArQACD, mas
midices

Heriria
hensal

Guarqdacs &

o L O - ]

PSICOPEDAGDED

TECHICO ERM FARMACIA

TERAPEUTA DCUPACIONAL

bbb bbbkl ERkRE ggg

EEREEEERRREBEREERR

(b | e [ | |Ra fes e [es

1.5. EAB - Equipe de Atengido Badsica

ARAES INTEGR JOSE BOMIFACKD Il - UBS

Calegona Profissional

Exislarie da SMS.
Liarga Chuantidade estatutinia,
Hordria

Marsal

ASRISTENTE SOCIAL

Iz

ALK DE EMFERMAGEM

=

ALIX EM SAUDE BUCAL

z |z

ALK EM SAUDE BUCAL

TA I

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1]

iz

-

_._n_n_-]hj_-muuu.-l.lﬁ.p..d._i_luﬁ_agg

BEEREEREREREERERERE

S T E T ST [ T i T LT
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ASEISTENTE SOCIAL 150

AUX DE ENFERMAGEM 150

| ALX EM SAUDE BUCAL 150

ALK EM SAUDE BLICAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD )°

EMFERMERRCH

ESCRITURARID ADMINISTRATIVG

-
]

FISIOTERAPEUTA

JOVEM APRENDIZ

MECHCD CLINICD

HEEE Elm

slzelalaaplal

MEDICD GINECCSLOGISTA

MEDICO GINECOLOGISTA 100

MEDICD PEDIATRA

MEDICD PEQIATRA

= s (hd = R | P |k (=

FSICOLO00

TEC DE SEGURAMNCA TRAR

—

TECHICD EM FARMACLS

Calegoria Frofssional

ASSISTENTE ADMINISTRATIVC

ASSISTENTE SOCIAL

LAVK OF ENFERMAGEM

ENFERMEIRG
ESCRITURARID ADMINISTRATIVE

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO CLINKEO

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICT PEDIATRA

LESICCLOCO .

TECHICD EM FARMACLA

sEeElepEERERES ﬁsg B

=]
{dd“;ﬂk”ﬂ-d:h:ﬂd
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skopio

LS JARDIL BRASILIA

Calegora Profissicnal

Carga
Hardiia

REnsH

Cheanlidads &
Conlrata pola

ASSIETENTE ADMIMISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL

ALK DE ENFERMAGEM

AL EM SALUDE BLUICAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

EMFERMEIRO

ESCRITURARID ADMINESTRATIVG

| EARMACEVTICO
GERENTE

JONVEM AFRENDIE

| MEDICO CLINICO

MEMCO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA

PEICOLOGD

TECHICO EM FARMACLA

EEEEcRREREREREEE

Cadgein ProfEgicn

ASSISTENTE ADMINESTRATIVG

ASSISTENTE SOCIAL

ALK DE ENFERMAGERM

ALK EM SALIDE BLAMAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRG®

ESCRITURARID ADMINISTRATAVD

4

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APREMDIZ

MEDICO CLINICD

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEMHATRA

PEICOLOGO

TECHICD EM FARMACIA

SRR RERBEEEE®R

e | B |ea
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SAO PAULO

sRURr

LEEE JARDIM ITAPERMA

Categoria Profssional

Cuantidacs
Macaasdsind

Comglaio

Existaria ca SMS:
anlalutdnc,
miunicipalizada,
auldmuica, mibis
médicas

ASSISTENTE AD TRAT

ASSISTENTE SOCIAL

| L

UK DE ENFERMAGEM

-
—

-
L]

AL EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD I}

ENFERMEIRD

ESCRITURARID ADMINISTRATIVD

FARMACEUTICO

-.n-g.h.uu

GERENTE

-h-hIi.HM

| MEDICO CLINICO

MEDHCO GINECOLOGESTA

MW‘-

T
PEIQUATRA

PSICOLOGD

TECMICO EM FARMACIA

sielemlsiilenlsn| il

b | |68 s |ga

2 | =2 B 4 &2

LUBs

JARDIM ITAPEMA

Categoria Profissicnal

Chusanlidasdy
Mocessdna!
Complaio

Exiapanis de SE:

ADMINISTRATIVO

1

ASBISTENTE SOCIAL

2

ALK DE EMFERMAGEM

11

| ALIX EM SAUDE BUCAL

spien| [l

CIRURGIAD DENTISTA MOD 1)

-

EMFERMEIRD

ESCRITURARID ADMBNISTRATIO"

FARMACEUTICD

GERENTE

MEDNCE CLINICO®

MEMCO GINECOLDGISTA

MEDICO PEDIATRA

|

MEDSCO PSICUIATRA

TECHICD EM FARMACLA

EEEEEEEEEEE

TERAPELTA OCUFACIDMNAL®

g

E T O = R )
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SAO PAULD

aadind

UES JARDIM SAD PEDRD

Categotin Profmsicnnl

Mecessirial
Camplilia

ASSISTENTE ADMIMISTRATIVG
ASSISTENTE SOCIAL

ik Fig

ALK DE ENFERMAGEM

E [

AL EM SALIDE BUCAL

CIRURGAD DENTISTA

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRD

b= b e

ESCORITURARIO ADMINISTRATRO

o
B2

FARMACELITICCH

FISIOTERAPEUTA

GERENTE

MEDICO CLINICO

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PEICUIATRA

HUTRICIDHISTA

- ea fow oo [Z | = |-

PSICOLOGO

TECHICT EM FARMATLA

|

§§’§EHHHIEHIHE!

:

Cabegorin Profssions

ASSISTENTE ADMINISTRATIVD

ASSISTENTE SOCIAL

s v | 8

AUY DE ENFERMAGEM

g

AU EM SALIDE BUCAL

——

CIRURGIAD DENTISTA"

2 |8

CIRURGIAD DENTISTA {MOD 1)

LENFERMERD

ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG

FARMACEUTICOD

FISIOTERARELITA

GERENTE

- |

| MEDICO CLINICO ! -
MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICD PEDIATRA *

MEDICO PSIOUIATRA

HUTRICIONISTA

| PSICOLOGO

TECHICD EM FARMALCIA

SEEEEEEEEERER

TR R S T T P o T SRR R SN R R CE - (O P

L E E O
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Secrefaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Porcerios e Confralacdo de Servigos de Sadde

S0 PAULO

UBS JOSE BONIFACICH

Cabegeria Profissional

Carga
Horiria
Merisal

Necossarial
Camglale

Exislonie do SM5:
estatutdnie,
murscipalizac,
auldfcuiin, A
medicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVG

1

AESISTENTE SOCIAL

1

ALK DE EMFERMAGEM

11

ALY EM SAUDE BUCAL

| CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I

EMFERMEIRCH

ESCRITURARIC ADAMINESTRATIVO

FARMACEUTICD

GERENTE

MEDMCO CLINICO

MEMCO GINECOLOGISTA

MEDSCO PEDMATRA

[ PRICOLOGO

TECHIC O EM FARMACIA

EEEpEEEEEREERERS

UES PARADA XV DE HOVEMBRO

Calegora Profissianal

Exrsturte g SMS;

deildenuics, Mk
miidicos

ASZISTENTE ADMINIS TRATHVG

ASSISTENTE SOCIAL

AllX DE ENFERMAGEM

ALK EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRD

ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG
FARMACEUTICCH

GERENTE

JONVER APREMDILE

MEDICO CLINICD

MEDICO GINECOLOGISTA

| MEOICE) PEIMATRA

PEICOLOGO

| TECMICO EM FARMACIA

§Ess=s E1§§|§§|§ 3086 ﬁ?
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Secretario Municipal do Solde

7

e
T

MEDICO CLINICO

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDRATRA

PSICOLCGD

Coordenadoria de Parcerias e Confralacdo de Servigos de Saolbde e
UBS PARADA XV DE NOVEMEBRD {w
T wstonte de SMS:
Canga Cuantidace eslahtinig, Cuandidadee &
Categoria Profusional Horarin Mocessirial municipakizado, Caonkratar pela
Masnsal Comgleto auldruico. mais 085
muidicos
ASSISTENTE ADMINIS TRATIVG 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 1
AU EM SALIDE BLACAL 150 2 2
| CIRURGLAD DENTISTA (MOD 1} 100 1 L
ENFERMEIRD 700 F 4
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2
MEDICO CLENICO® &0 11 11
MEDICO GINECOLOGISTA 80 3 3
MEDICO PEDIATRA 80 _ 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TE EM FARMACIA 200 3 3
LIBS VILA CARMOSING
Existenin do SMS:
Carga Cuantcade estatutario, Chsntidads &
Catagoria Profasions Hordina Hecassinial municipalizada, Conlratar pala
korrsal Complsio autfirquics, misig o055
reslicns
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 20 1 1
ASSISTEMTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 00 11 1
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 2 3
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVD 00 14 id
FARMACEUTICO 00 i 1
GERENTE 200 1 i
JOVEM APRENDIZ 200 a 2
1]
2]
100
Bl
200
200

TECHNICO EM FARMACLA

i |=s 0 = |Ra
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Secrelania Municipal da Saltde
Coordenadora de Porcenas e Contratacdo de Servicos de Salde

RALRE

Categoria Profssional

UBS VILA CARMOSINA (USIUSSIRED)
de ShES:

Carga
Hordsia
Mansal

Cuanlidsde
Blacessdna
Complato

Crmaniidade &
Conlralar pola

ASSISTENTE ADMINISTRATIVE

ASSISTEMNTE SOCIAL

ALK DE ENFERMAGEM

AUX EM SALIDE BLCAL

CIRURGIAD DEMTISTA Dt

| ENFERMEIRD

ESCRITURARIO ADMIMISTRATRG *

FARBMACEUTICD

GERENTE

JOVEM APRENDILE

MEDICO CLINICO

| MEDICO GINECOLOGESTA

MEDICO PECHATRA *
s R
PEICOLOGD

TECHICO EM FARMACIA

SERERERREEEREZ R

Calegona Profissional

Cuansidpce &
055

AL DE EMFERMAGEM

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ALY EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I
EMFERMEIRD

ESCRITURARIC ADMNINISTRATING

MEDICO GENERALISTA-APS - DF 2

TECHICO EM FARMAGIA

BEEEEEEBSE

LR LU N I R L T B

b el (e B e R (D =

1.6. EMADVEMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar efou de Apolo

EMAD | EMAP JARDIM SAD PEDRD - EQLUPE |

Categoria Profsaiona

Carga
Hararia
Mensa

Chuansiciadn
Meoasnin’
Comglsio

Cuanlidade &

ASSISTENTE S0CIAL

150

ALY DE EMFERMAGEM

150

AUX DE EMFERMAGEM

180

COORDENADOR

#00

 ENFERMEIRD

180

LI PR | ¥ T F A
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Secretaria Municipol da Salde
Coordenadonia de Parceras e Contratacdo de Servicos de Sodde
EMFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARID ADMINESTRATIVG 200 1 i
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO DIURNOD 180 2 2
FISIOTERAPELTA 150 3 3
FOROALDIOLODGO 200 1 1
MEDICO CLINICO & 2 _2
MEDICE CLIMICD g0l 1 1
MOTORISTA 20 3 &
MUTRICIONISTA f00 1 1
TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 1 1
EMAD JARDHM BRASILIA e
T [Exstants da S5
Carga Cunniicdnde estaitdric, Chuansdade A
Categoria Profissionsd Moriiria Mecessdrial idnicpaRzm, Conbmsar pola
blernsal Camglaln AUtAMUiD, maks &S
midicos
ASSISTENTE S0CIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 180 & 4
ENFERMEIRD 200 i 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 i i
FISIOTERAPELITA 150 1 i
MEDICD CLINICOD 100 2 i
MOTORISTA 220 3 3
EMAD JARDIM SAQ PEDRD - EQUSPE Il
Existnneg te SMS:
Carga Quantidade eslasutirio, Cuaniidade &
Calegaria Profissional Hiardria Plocesdriad municipalizado, Coniratar peta
hansal Compleba SUldnECD, Mt 055
medeos
ASSISTENTE SOCIAL 150 i 1
ALK DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRD 20 i 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 i 1
FISIOTERAPELUTA 150 1 1
MEDICO CLIMICO 100 2 2 .
MOTORISTA 20 3 3
1.7. ESF - Estratdgia Sadole da Famila
UBS CIDADE LIDER L
Exiglarte da SMS;
g sl e eabalutdnio, Cuantidade 4
Calagaria Profissonal Harara Macassdrial murnicipaiizada, Canlratar pela
Marsal Complels Bulfirquica, maig a3
Mmablicos
AGENTE COMUMITARID DE SAUDE 200 A8 45
AGENTE DE PROMOCAD AMEIENTAL 200 1 i
ASSIETENTE ADMINISTRATIG 220 i 1
AUE OF ENFERMAGEM « ESF 200 18 18
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Secretaria Municipal ga Sadde

SAO PALLO

Coordenodorio de Parcernas @ Confralacds de Servigos de Sadde

AUX EM SALIDE BLICAL

RGBT

AU EM SALDE BLICAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD I}

CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1

ENFERMEIRD - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACELTICO

GERENTE

VN RN

1
1
1
1
8

19
1
1
1

MEDICO GEMERALISTA-APS - DF 2

TECHICD EM FARMACIA

&= |m

2

Catogoria Profissional

Bl EEEEpREplER

é

Csntidade &
Conlratar peia

AGENTE COMUNITARID DE SAUDE

| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL
ALUX DE ENFERMAGEM - ESF

ALIGE ER SALIDE BLCAL

= = e

-

ALK EM SALDE BUCAL
CIRURGAD DEMTISTA (MOD 1)

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) __

EMFERMEIRD - ESF

L = =

| ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

| EARMALCITICO

GERENTE

MEDICC GENERALISTA-APS - DP 1

TECHWICO EM FARMACIA

B Jld == ==

Calngoria Profissional

COPA

Cuantdade &
Cantratar pela

AGENTE COMUNITARRD DE SALDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

| ASSISTENTE ADMINISTRATRO

ALY DFE ENFERMAGEM - ESF

ALK EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DEMTISTA (MOD 1)

EMNFERMEIRD - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

Ll

FARMACEUTICD

GERENTE

ﬁﬁﬁlﬁﬁmﬁm ﬁsg BEEEpEEEEREREE EE&j

LICNEM APRENINE

S—

E

2
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Secrefaria Municipal da Salde

SAO PAULO

Coordenadoria de Parcedas & Confratogdo de Servigos de Saldde

MEDICO GENERALISTA-ARS - OF 3

100

Andidd

Y

MEDICO GENERALISTAAPS - 0P 2

200

L

TECHICO EM FARMACLA

200

Categoria Profssional

LSS JARDIM HELLAR

Exstaniy de SMS:
manicipafzads,

AGENTE COMUNITARID DE SALDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUX DE EMFERMAGEM - ESF

AU EM SAUDE BLCAL

=

CIRLRGIAD DENTISTA (MOD 1}

—a

ENFERMEIRD - ESF

ESCRIT ADMINISTRATRVD

FARMACEUTICO

i U ]

e b ]

GERENTE

MEDICD GEMERALISTA-APS - DF 1

TECMICD EM FARMACLA

Bl Y

=k =

LIS JARDI SANTA MATHA

Categonia Profissional

Carga
Horbina
Biansal

Cuanisdade
Macassina

Compleio

AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

_LE

ASSIETENTE ADMINISTRATVO

=

ALlX DE EMFERMAGEM - ESF

AL EM SALUDE BLUCAL

IEEEE

ALLE EM SALDE BUCAL

AUXILLAR DE PROCESS0S ADMINIESTRATIVOE

CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1]

| CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1}

EMFERMEIRD - ESF

ESCRITURARIC ADMINMISTRATIVD

FARMACEUTICO

GEREMNTE

JOVEM APRENDIE

MECO GENERALISTA-APS - DP 2

TECHICD EM FARMACLY

BEEBRERBEBIEEESR
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Secretaria Municipal do Solde

ko g

Coordenadornia de Parceras @ Confratocdo de Sarvigos de Salde

LSS HOSEA SENHORA DO CARMO

Categona Profissional

Chsntidade
Mecesgana
Completa

Exfsienta de SW5:

Chiansdacs &

| AGENTE COMUNITARIO D SAUDE

4z

| AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL

1

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
| AU DE ENFERMAGEM - ESF

14

| ALIX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1)

| CIRURGIAD DENTISTA UOE i)

ENFERMEIRG - ESF

ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG

FARMACEUTICD

GEREMNTE

JOVEM APRENDIZ

| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2

MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 2

MEDICO PEMIULATRA

| TECNICO EM FARMACIA

| TECNICO EM SAUDE BUCAL

ﬁﬁﬁﬁﬁ@ﬁﬁﬁﬁ%ﬁﬁhﬁﬁﬁ{ﬁ

e L o LT B P B B

UBS SANTA TEREZINHA

Cabegoria Profissionsl

Exislenie de SMS:
i

médions

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

LAGSISTENTE ADLENESTRATIVE

AUX DE ENFERMAGEM - ESF
| ALY, EM SAUDE BUCAL

AL EW SALIDE BLICAL

GIR ENTESTA I}

RURGLAD DENTESTA (MOD 1)

CIRURGIAD DENTESTA {MOD )

ENFERMEIRD - ESF

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

| FARMACEUTICO.

GERENTE

JOVEM APREMNINE

MEDICO GEMERALISTA-APS - OF 2

| MEDICO GENERALISTA-APS - OF 2

TEC DE SEGLRANCA TRAB

- | = |=

T Er FARMALCLA

| TECNICO EM SAUDE BUCAL

e =]

_.u_...-....._._.._..‘ﬁm_nu.—|~—
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Secrefaria Municipal da Sadde

wﬂw DE

Coordenadoria de Parcerios e Confralacho de Servicos de Sadde

.. UBS SANTO ESTEVAD
Exmtents da S5
Carga Cluantidade estabitira, Cuantidade &
Catagoria Profssional Hesiria Hecassing! minicpalrsds, Corralar poeda
Mdmrrzal Crmphata suildrqscn, mas 055
mikCrs
AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE 200 ) 23
| AGENTE OF PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 00 ] o
ENFERMEIRD « ESF 20 i 4
ESCRITURARID ADMIMNISTRATID 200 11 11
FARMACEUTHCO 2060 1 1
GERENTE i s S 1 1
JOVEM APRENDIZ 150 1 1
MEDICD GEMERALISTA-APS - DF 2 4 4
TECHIZD EM FARMALLA a 3
B pACE
Existonts e SME-
Ouanbidads ostabulisia, Cuantidade &
Catageis Profasional Hacassiing rrunicpalzado, Contraiar peia
médeos

AGENTE COMURITARIC DE SAUDE a4 42
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - EGF 15 15
ALK EM SALIDE BUCAL a 3

CIRURGIAC DEMNTESTA (MOD 1)

CIRURGIAD DEMTESTA (MOD 11}

| ENFERMEIRD - ESF

ESCRITURARID ADMMNISTRATIVG

.
-y

S |-

FARMACEUITIC

GERENTE

GESTOR LOCAL OE MEID AMBIENTE

 JOVEM APRENDIZ

MEDICO GENERALISTA-APS « OF 2

KED TA-APS - O 3

TECHICO EM FARMALCIA

TECNICD EM SAUDE BUCAL

EEEeEEEEEEEEEEEE gggg 3|

== | M |k = == = =

- ftg Jm (ke |- s s |
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Secrefario Municipal do Sodde
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rauny

Coordenadoria de Parceras e Confralacho de Servigos de Sadde

1.8. Unidadle Misla

Calmgana Profissional

BE WILA SANTANA

|

%

AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE

| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

APOIADOR

AGSISTENTE ADMENISTRATING

ASSISTEMTE SOCIAL

AUX DE ENFERMAGEM

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

AL EM SUIDE BLICAL

CIRURGIAD DENTISTA (MDD I}

CIRURGIAD DENTISTA (MOD I}

ENFERMEIRD

ENFERMEIRD - ESF

ENFERMEIRD - ESF RT/IRWY

ESCRITURARID ADMINISTRATIVD

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

—

MEDICO CLINICO

MEDICO GEMERALISTA-APS - OF 2

MEDICD GEWERALI -0P2

MEDICO GIMECOLOGISTA

sileiapepEErEEEEnEeE I

MEDICO PEDIATRA

e | e e

PSICOLCED

TECHICD EM FARMACLA

TECHICO EM SALUDE BUCAL

-l-’l.u.--Ml.hM.l—n—n-:-urm_nMua::u_._._.m

1.5. NASF - Nicleo de Apolo & Sadde da Familia

MASF CIDADE LIDER

Catagaria Profissicnal

Quanlidade
Y
Complet

Chaanlidade &
Coniralns paln 055

ASSISTENTE SOCIAL

2

| FISIOTERAPEUTA

T p—

FOROAUDIOLDGD

HUTRICIOMISTA

PSICOLCED

BIERE@E

ik =k ek =k
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SAO PAULO

Secretario Municipal da Sadde sl
Coordenadonia de Parcerias @ Confralagdo de Servigos de Saude
HASF JARDIM
Lo Exstenin de SMS:
Chuantdade estoluthrio.
Categoria Profssional I tee Necessirial municipakzada, Contrtar gein 055
Cormplilo Autiinquico, mals
metdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISKO 200 1 1
EISIOTERAPELTA 100 3 a
FONQAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
F JARDIM SANTA TEREZINHA
| Emstenis de SMS:
¥ Cuaniidade estabuino,
Carga Horara Sl Cluanlidade &
Categona Profissenal Mocessdein manicipakizad,
Mengal Comolét aitiomasiio ekt Contratar pela 0535
e
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICD 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 160 3 3
FONGALDIOLOGO 200 1 1
MUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
KASF BANTO ESTEVAD
Exisionie oa SMS:
Carga Cluanlidade aabaiuidio, Quantidade &
Calegoria Prafissional Hardris Hipcksthnal muricipalizado Conlratar peta
Mansal Complato nutdnguica, mais 0a5
) madicas
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDEMADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICD 200 1 1
ESCRITURARID ADMINKSTRATIVG 200 1 1
 FISIOTERAPELITA 100 1 1
| FONOALDIOLDGO 200 1 1
PSICOLDGO 200 1 . 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 | 1
MASF VILA RAMDS
Exislunio de S5
Catogona Profissanal Hordria Necassdriaf murscipakizado Cusideds &
Maraal Comglsio sutdrquico, mais | Coniratar pels 033
Imicos
AEEISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPELITA 100 F 2
MUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLDGD 200 1 1
TERAPEUTA OCLPACIOMAL 100 1 1

72
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Secrefaria Municipal da Saude
Coordenadaoria de Porcenos e Confratogho de Servigos de Sadde

1.10. PAI - Programa de Atengio ao ldoso

&
TS

BALUDT

PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO

Ewxigtante da SMS:
Carpa Gunraidate esiatuliria, Cuantdnds i
Cabegoria Profissional Hordria Heacassdrial muncipalizago, Cantratar peis
Mgl Compilelo auldrguico, mais 055
mdcos
ACCMPANHANTE NO 200 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMERRC 200 1 1
ESCRITURARIC ADMINESTRATIVD 200 1 1
MEDICO CLIMICD 100 1 1
MOTORISTA 30 1 i
1,11, BADT - Servigo de Apolo Diagndstico @ Terapdulico
SA0T Als ESPECIALIDADES ITADUERA
Existenie de SM5:
: Duaridacs astatutinio,
Corga Hardria : Cuanlidade &
Categonia Profissional Mecassirial ruricipalzmdo,
Mereal Camplats T — Contrstar pala 055
madicas

ASSISTENTE DE SALA 1 1 1
ASSISTENTE DE SALA 200 1 i

1.12 SRT » Servigo Residencial Terapéulico

RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAGUERA | - Baixods Sarlista, 857

Exiatents do SMS:
Carpga Cuantidads astalLding, Cuanticaie &
Categoria Profasians Hordria Mecessdrial municpalzade, | Contratar pela
ierisal Complaic glsdArguicn, mak OES
medions
ACOMPANHANTE DIURNG 180 3 - S
ACOMPANHAMNTE FOLGLUISTA 1805 3 3
ACOMPANHANTE HOTURND 180 B ]
COORD D& RESIDEMCIA TERAPEUTICA 200 1 1
1.13, UPA - Unidade de Fronto Atendimania
P 36 DE AGDETO ITAQLUERA
Extstante da
Canga Chsantidade | ShS: eslatutdno, | Cuanbdade §
Categoria Frodssional Hardria Hecessdnia! muncipalizsdo, | Contratar pela
Khansal Completa AUSARUIES, A 0Es
misdicos
ASEISTENTE ADMINISTRATLG 20 z 2 —=
AESISTENTE ADMIMNISTRATNG NOTURNG 180 s 2
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
ALY DE EMFERMAGEM 180 55 b
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AUX DE ENFERMAGERN NOTURND

Secrefaria Municipol do Solde

i
(=3

R

Coordenadornia de Parcenas e Confralocdo de Servigos de Solde

CODROENADOR DE RAMCLOGIA

COPEIRQ

EMFERMEIRC

EMFERMERRC MOTLRND

ESCRITURARIC ADMIMISTRATIVD DIURNG

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO ROTURMNO

FARMACEUTICO DMLRMD

FARMACEUTICO MOTURND

GEREMTE

JOVEM APRENDLY

O P R R R R S R N

MEDICT DIURNO

112

MEDICO HOTURND

ORIEMTADOR DE FLUXD

SUFERY DE ENFERMAGEM

| SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO

SUPERVISOR MEDICC

TEC DE GESS0

TEC DE GESSCH NOTURND

TEC DE SEGURANCA TRAR

TECHICD EM FARMACIA

EEBeEeEBEpprEiaesErEENESR

TECHICO EM FARMACIA MOTLRRD

18D

TECHICO EM RADICLOGLA DILURMND

120

TECNICO EM RADIDLOGE MOTURND

bﬂﬂlm-l-““-MMHE

130

.-m.,.md“hﬂ”hl”:iahﬂuﬂs;:gﬂ—lﬁ

1.14. URSI - Unidade de Referdncia & Sadde do Idoso

URSIUBS COMN AE CARVALHO - LRSI

Lalegora Profissional

Cuanticade
Heoessina!
Completa

Carga
Haordina
Mereal

Exslenie de S5
estaiutdrio,
aitAruicD, mBis

madicas

Cusantidade &
Caniratar peta

LASSISTENTE SOCIAL

ALK DE ENFERMAGERM

& 8

ALK EM SALDE BUCAL

= (2

150

CIRURGIAC DENTISTA (MOD I}

- | | |

EMFERMEIRD

|ESCRITURARIC AOMINSTRATIVO

EEE|

FARMACEUTICD

FISIOTERAFELTA

FORCAUDICLOGO

R | B |

|GERENTE

=k

MEMCO ESPECIALISTA

HUTRICHINISTA

PRICOLOGO

TERAPELTA COLUPACIONAL

EEEEBEER

B e R (B3 e (B e e e

74

[ |



susufim

fecrelorio Municipal da Salde

SAG PAULD

Coordenadaria de Parcerias @ Conlratagao de servicos de Solde

2 5TS GUAIANASES

2.1. AE - Ambuilatbrio de Especialidades

LT

Calsgoria Profissional

ASEISTENTE ADMINISTRATIG

220 1

ASSISTENTE SOCIAL

180 i

ALY DE ENFERMAGEM

EMFERMEIRC

ESCRITURARID ADMINISTRATIVG

17

ESCRITURARIO ADMIMIS TRATNVG

FARMACEUTICD
JONMEM AFRENDIZ

MEDICD ESPECIALISTA

19

MEDICD GINECOLOGISTA PNAR
MEDICO UROLOGISTA

- lpa

HUTRICIOMISTA

PSICOLOGD

TEC ESFIRDMETRIA

TECMICO EM FARMACLA

slepnlelelelalpplplpls

k(B | = =

RS = = | =

2.2, AMA - Atendimente Médice Ambulatorial

AN PRES JUSCELING KUBITSCHEK

| Exinletin oy ShS
| Carga Cuantidade astatutdno, Ouantidade &
Calegonia Prafissicnal | Homia PMecessdrial municipalizads, | Conlraler pela
Mansal Complale AULAFGUIGD, Mais 05%
bl ic0s
 ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 180 | i7 1 18
EMFERMEIRD 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DILRNO 180 13 13
FARMACEUTICO 200 ] 1 1
GERENTE 2 1 1
JOWVEM APREMDIZ 200 1 i
MEDICO CLINICO B0 2 | 23
MEDICO PEMATRA B0 (i
TECHICO EM FARMACIA 180 4
TECHICD EM RADSDLOGIA DIURNG 12 3 a
73
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Secretario Municipg! do Saude

SAO PAULD

FTLITT
Coordenodaorio de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Solde
L3 CAPS - Centro de Atengiio Psicossodial
CAPS AD | GUALMNASES
Existenta do SAS:
Carga Cliannticnde eatatutdnio, Clusnlidads &
Calegora Profissianal Haerria Hecessinal musicipai zadka, Caonlratar pela
Manesal Cosmpleti Butinguico, mais 085
__medicos
APCIADDR: 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 180 i 1
ALK DE EMFERMAGEM 150 & &
EMFERMEIRC 200 3 3
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 i | [
| FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDSCD CLINICO 180 1 1
MECD PEIUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 1 1
OFICINEIRO 200 1 | 1
PSICCLOGD 200 3 3
TECHICD EM FARMACLA 200 2 2
TERAPELTA CCLIPACIOnNAL 18] 3 |
CAPS ADULTO il GUAIANASES
— Exmtonla de Shis:
Canga Duantidads esiabutirio, Cunnfidade &
Catagoris Profssionsl Heeirla Mecessdrial meunicipalsd, Conkiatar pala
bMensal Camplaio suldrguics, mass 055
- mddces

| ASSISTENTE SOCIAL 150 E —3
AUX DE ENFERMAGEM 150 & [
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATO 200 5 5
EARMACEUTICD 200 1 i
GERENTE 00 1 1
JOVEM APRENDLE 204 i 1
MEDICO PSIOUATRA 200 2 2
MOTORISTA 20 1 1
| OFICIMERD 200 1 L
PEICOLOGOD 200 3 3
| TECHICD EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 3 3
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Secrefaria Municipal da Sadde

o g

IFIF AT ML COLORIDAMENTE
Existerde da SMS:
Capa Crantidade nslatiuldnio, Chusnicinde &
Calagoria Profssional Honira Kacessdrial muricipalizada, Contraiar pala
Mensal Camplali subdouics, mpis foicio
hdicon
ASSISTENTE SOCIAL 150 F 2
ALY DE ENFERMAGEM 150 [} ]
EMFERMEIRD 200 3 E|
ESCRITURARID ADMINISTRATIV 200 o ]
| FARMACEUTICO 200 1 1
FORMOALIDML OGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO NEURD PEDIATRA 100 1 i
MEDICO PEIGUIATRA 100 i i
| MUSICOTERAPELITA 200 1 1
OFICINEIRD 200 1 1
PSICOLOGD 200 =+ 3
PSICOPED AR 200 i 1
| TECHICO EM FARMACIA L] 2 2
| TERAPEUTA OCUPACIDNAL 150 2 2
2.4. CEQ - Contro Especializade em Odontologia
CED JARDIM SAD CARLOS
S Extaierds cb SME
Carga Cuaniads astxutdrio, Cusantidada &
Cabtegorin Profissionsl Hordia Necasadrial municipalizada, Conlratar pala
Manaal Complaio autdmuica, mais 055
e
ALD{ EM SALIDE BLCAL 150 3 k|
AL EM SALIDE BLICAL 200 T 7
CIRURGIAD DENTESTA (MOD 1) 100 8 8
o] A (MOD | 200 2 2
| TECMICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
2.5 CER - Centro Especialirsdo em Reabilitagio
CER | GLUAIANASES
Exdstante di SMS:
Carga Cuantidade el ahatfiria, Cuantidade &
Calegona Profisssnal Haoraria Mecasziiial municpaizats. Conlratar pela
PsonaEl Complato Adnguice, mals 055
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 i
COeDROE MADDR 200 1 1
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPELTA 150 2 2
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Secrelaria Municipal da Saoude

@
SA0 PAULD

Coordenadadia de Parcerias @ Contratocto de Servigos de Sodde -
FONOAUDIOLOGO 200 4 4
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO OFT. A 100 2 2
MEDICO OTORRING 100 2 2
PSICOLOGO 200 2 i
TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 1 1

CER JARDIM SOARES T e
Carga Cuanbdade BB ILLATD, Cuansidade A
Calegoria Brofmsianal Huraria Kecassinal municpalzaca, Cantratar pela
Marmal Compisto authinquIco, Faks oS8
i
COCRDENADOR 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPELITA 150 4 4
FONOAUDIOLOGO 200 z 2
JOVEM APREMDIZ 130 1 1
TERAPELITA OCUPACIONAL 150 2 | 2
2.6. EAB - Equipe de Atencio Bisica
UBS GUAIANASES |
Existente de Shis:
Carga Cuantidace astRLUAND, Cruaritidace &
Categeria Profssional Hortiria Mecessiria/ maunicipalizado, Cortratar peia
Mensal Camplato dldeuace, mas 055
médicos
AMIDANTE GERAL 10 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 150 15 15
AUX EM SALIDE BLICAL 150 i 1
ALY EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 2 2
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 3 )
FARMACEUTICD 00 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO &0 3 3
MEDICO GINECOLOGESTA 0 1 z
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECHICEO En FARMACIA b 3 3

T8
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Coordenadono de Parcenas e Confralacdo de Servicos de Salde

Secrefaria Municipal do Sodde

s

UBS GUAIANASES I

Gategoria Profssionsl

Cargn
Hecassinial

Complett

Exdstarie da SMS:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVG

Hondrla
Wdgnsal
220

1

ASSISTENTE SOCIAL

150 1

ALY DE EMFERMAGERM

17

ALl EM SALDE BUCAL

| CIRURGIAD DENTISTA (MOO I

ENFERMENE)

& |wa |ea

ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVD

FARMACEUTICO

ool

JOVEM AFRENDIZ

MEDICO CLINICD

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

| MEDICO GINECOLOGISTA

MEDIC PEDIATRA

PEICOLOGD

TECHICO EM FARKACLA

HEBRERPREEEEREE]R

i e 00 |ed o | Jou |=a |=a

g u_nu_n_i.-..d.....n.ﬁ..p.uﬂ

:
:

Cabagosia Profissionad

Exizlarie o SMS:
aibatuliio,

autdrguico, mais

AJUDANTE GERAL

APDIADOR

| ASSISTENTE ADMMISTRATIVO

o
a!

AESSISTENTE SOCIAL

!

AU DE ENFERMAGEM

AUX EM SAUDE BUCAL

AL EM SALIDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD I}

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRD

ESCH 1 TRATARAD

| FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

LMEINCO CLISCO

EEEEEEEREREEEERE| I35

MEDICO GINECOLOGISTA
MEDICO GINECOLDGISTA

2

MEDICO PEDIATRA

&

e By Ry = B e = ==

2

MECICD PSIOLILATRA
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PSICOLOGO

Secretania Municipol dao Solde
Coordenadoria de Parcerios e Contratacas de Servigos de Sadde

200

)
S D

naung

3

TECHICD EM FARMACIA

=

150

TERAPEUTA OCUPACIONAL
WISITADOR SANITARIC

L R

Calegoria Profissanal

ASSIETENTE ADMINISTRATVO

ASSISTENTE SOCIAL

ALK DE EMFERMAGEM

| ALK EM SALIDE BUCAL

Allx EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

CIRURGIAD DENTISTA (MOD []

ENFERMEIRQ

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVOD

FARMACELUTICG

FISIOTERAPEUTA

FORGAUDIOLOGO
GERENTE

JOVEM APRENDLZ

| MEDICO) CLENICO
MEDICO GINECOLOGISTA

MEDCO PEDLATRA

PEICOLOGD

0 OO -0 LR T O O

TEC DE SEGURAMCA TRAR

\TE Edd FARMACA,

TECHICO Ell RADIOLOGIA DILRKNG

EEEERRrBEEE e BREEREZIE R Y

UBS JARDIM ROBRU GLAIANASES

Cabegoria Profissional

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

¥ [

ASSISTENTE SOCIAL

ALY DE ENFERMAGEM

g B
"

ALY EM SALUDE BUCAL

CIFURGIAD DENTISTA (MCD 1)

m‘l.-r

ENFERMERRT

ESCRITURARIO ADMINMISTRATIVD

16

FARMACEUTICD

GERENTE

EEEEER

&0
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| MEDICO CLINICO

Secretfaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Contralagdo de Servigos de Sadde

MEDIED GINECOLOGISTA

MEDICD GINECOLOGISTA

MEDICD PEDIATRA

PEICOLOGE

TECHICD EM FARMACLA

L ET E I E T ]

Categoria Profissioral

Exigtanin: cda SMS:

ASSISTENTE ADMINESTRATIVG

AL, DE ENFERMAGEM

ALK EM SALIDE BUCAL

CIRURGLAD DENTISTA (MO0 I}

CIRURGIAD DENTISTA (MOD I}

ERFERMEIRD

&n

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD

-
=

%

FISIOTERAPEUTA

GERENTE

JOVEM APRENDIE

MEDICO CLINICO

| MEDICO CLINICO

MEDICO GINECOLOGISTA

| MEDICO PEDIATRA

A By (L =k RS == |-

L ENCOLO0O

= b [pa | = [pa | ==

.

TEC DE SEGURAMCA TRAB

-

sRelrlbaBEpEREERER §£§ sElelafele

[T ™

TECHICD EM FARMACLA

LIS VILA CHABILANDIA,

ASSIETENTE ADMINEETRATIG

-

TEMTE

AUX DE ENFERMAGEM

AL EM SAUDE BUCAL

ALEE EMSALIDE BLACAL

CIRURGIAD DENTISTA (MO I}

ENFERMEIRD

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

FISIOTERAFEUTA

el il el s o fig

-n-ﬂﬁﬂl.ht.i-rﬂ-lpﬂlu

Bl
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Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULD

Coordenadoria de Parcerias & Confralago de Servicos de Saode
JOVEM APREMDE 200 1 1
MEDICO CLINICO 0 2 2
| MEDICO CLINICE 1043 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 50 5 5
MEDICO PEMMATRA 60 1 1
MEDIGO PEDATRA 104 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 60 1 1
KEDICO PSIOUIATRA 100 3 3
PSICOLOGO 200 2 2
TEC E TRAB 200 1 1
TECHICO EM FARMACIA 200 4 4
TE . 158 2 2
2.7. EMADVEMAP - Equipa Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar efou de Apoio
EMAD i EMAF JARDIM SOARES
N Exsbonts da S5
m Cuantidacs exlabutirio, Cuiardidade b
Cabageria Profasional Macessarial manicipakesd, Cantatar pada
klansal Caomgplalo BrlALECD, M 055
mécicos
ASSISTENTE SOCIAL 154 i 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRD i i 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 1 1
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPELTA o 150 1 1
FOMOALIDIOLOERD 20 1 1
| MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 0 3 a
HUTRICIONISTA 200 1 1
TE T 150 1 1
EMAD JARDIM ROSRL E%_Eummﬁm
Carga Cuanbidade pataliliio, Cusntioads b
Coalegika Profasianal Harfias Mt irial misicipalizacs, Coniratar pela
Rnitsal Complass nutdrquico, mais a0
medicas
ASSISTENTE SOOGIAL 150 1 i
ALK DE ENFERMASEM 150 4 4
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARID ADMIMESTRATIVO 200 1 1
FiSIOTERAPELITA 150 i i
MEDICO CLINICO 104 2 2
MGTORISTA 220 3 | 3

82
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Secretorio Municipaol da falde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagto de Senvicos de Saude

2.8. ESF - Estratégia Saude da Familia

ko PalLO

UBS JaRDIM BANDEIRANTES
Existenis do S
Carga CQuantidade estalutiria, Cupanticade &
Categaria Profisaional Hardria Mecessdrial municigalizade, Coniratar pola
heansal Comglets uldguics, mas 058
midificos
AGENTE COMURITARIOD DE SALDE 200 11 11
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
Allx DE ENFERMAGEM - ESF 200 a &
ENFERMEIRO - ESF 200 2 z
ENFERMEIRO - ESF RTIRV 200 1 1
ESCRTURARID ADMINISTRATIVD 200 T T
FARNMA 200 1 1
GERENTE 200 i 1
JOVEM APREMDLZ 1 i
MEDICO GENERALISTA-AFS - DF 1 F 2
TECHICO EM FARMACIA 2 2
u FAMGANIELLD
Evistonts de SMS
Cuantidade aslabuliria, Clisanbiciade &
Calegora Profistional Mpcessdrin mainicipalizado, Contratar pela
Completo auldrpdcn, mats OE5

AGENTE COMUNITARID DE SALDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AU DE ENFERMAGEM - ESF

ALK EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

CARLIRGIAL A )

EM IR -

EMFERMEIRC - ESF RTIRY

ESCRITURARIC ADMINESTRATIG

FARMACEUTICD

GERENTE

GESTOR LOCAL DE MEIC AMBIENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDCO GENERALISTA-APS - OP 1

MEDICO GEMERALISTA-APS - OF 1

TECHICD EM FARMACLA

TECHICC EM SAUDE BUCAL

i
Bl ppprprprnpe) fiS g lsfee

_.u.-.u_._n.-nnlanl.]m-.mpa-i-nﬂ

wi (e | P e e e e
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Secrefaro Municipal da Saude

somD

Coordenadoria de Parcedas e Confrolacho de Servigos de Solde

LUBS JARDEM SOARES

Clegaria Profissonal

Cuanlidade
Mecessdsin/
Cenpale

~Exisbanin 4n

AGENTE COMUNITARIQ DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO

ALK DE EMFERMAGEM - ESF

ALY EM SAUDE BUCAL
AUDILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATROS

CIRURGIAD DENTISTA v}

CIRLARGIAD DENTISTA (MO 1

CIRURGIAD DENTISTA (MOD Ii)

ENFERMEIRD - ESF

EHFERMEIRD - ESF RTRV

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICD

GERENTE
JOVER APREMDMZ

e

e ——

MEDICO GENERALISTA - PR

| MEDICO GENERALISTA-APS - DS 1

MEHCO GENERALISTA-APS - D@ 1

TECHICO EM FARMATLA

TECHICO EM SAUDE BUCAL

splpleppprpppprppppe| IS

4

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
LAGENTES D PROMOCAD AMBISHTAL

APCIA DR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ALY DE EMFERMAGEM - ESF

ALK EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1]

CIRURGIAC DEMNTISTA (MOD 1)

ENMFERMEIRG - ESF

EMFERMEIRD - ESF RT/RY

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG

FARMACELITHZO

GERENTE

JOVEM APREMDILE

L MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

SEERRREREERRERE

g
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Secretaria Municipal do Soude

Coordenadonia de Parcerias e Confralacdo de Servicos de Sadde

200

4

i

MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1
TECHICT EM FARMACIA

200

3

&

200

g

Cabegoria Profissional

;
%

Cuantidade &

MGENTE COMUNITARIO DE SALDE

43

AGENTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL

ASSISTENTE ADMINESTRATIVG

ALY DE ENFERMAGEM - ESF

18

AL EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRD - ESF

ENFERMEIRD - ESF RTHRY

ESCRITURARID ADMINISTRATIVD

GERENTE

JOVEM APRENDNE

MEDICO GEMERALISTA-APS - DF 1

MEDICO GEMERALISTA-APS - DF 1

TECHICO EM FARMACIA

TECNICO EM SAUDE BUCAL

-un-n-uuauwu]nw;-—-

Categonia Profissicnal

Existants de SMS:
estahutina,

BUAARACS, Mats

Qlisanticada &
Contratar pela

15

AGENTE COMUNITARIO DE SALDE
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ALK DE EMF = ESF

|ENFERMEIRD - ESF

EMFERMEIRD - ESF RT/RV

ESCRITURARIO ADMINESTRATIVOD

(EANIME UG
GERENTE

TA-APSE - OF 1

el ls ] ﬁsg shbleleiprrpirpppp| i

=
MLJJE—uH—;gEE ol N T O E S O - S T B

M‘u-—anuu_.

L TECHECD El FARMAGIA
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Secretaria Municipal da Solde et
Coordenadoria de Parcerias e Confratogdo de Senvigos de Salde
UBS VILA COSMOPDLITA
Exiglanin di SME:
Carga Cumnlidace extahstinio, Cuanidade &
Caiegaiia Profissional Hardiria Mecessdrial municipalizada, Coonbratar pele
Mereal Camplets BULBNTUICD, MBS Q55
mabdicns
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 23 23
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 i
ALIX DE EMFERMAGEM - ESF 200 ] L
EMFERMEIRC - ESF 200 L 4
EMFERMEIRD - ESF RT/RY 200 1 i
ESCRITURARIC ADMINES TRATIVG 200 ] i)
FARMAMCEUTICN 200 i 1
BERENTE 200 1 1
JOVEM APREMNDIZ 130 i 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OP 1 200 4 4
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2
2.9, NASF - Nideleo de Apoio & Sadde da Famiiia
MASF JARDIM SOARES
ous Ao,
ntidade
Calegoria Profssianal e Necessafial murscipalizado. . t-umwm;ﬁs
Camplsta mubdrgubzo, mals
medizos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| EDUCADOR FISICO 200 1 i
FISIITERAPEUTA 100 2 Z
FOROALIDIDL OG0 150 1 1
HUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOGD 200 1 1
NASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL
Exislerio do SME
Qupnbdade LT
Hordda Cunniicode &
Catsgorin Prodssional Carga Macanniiial municipaizaco,
Mansal  ompied P ——Y Contratar pala 055
mabdlicos
ASEISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIITERAFEUTA 100 1 1
FONOALIDOLOGE 200 1 1
HUTRICIDNISTA 200 1 1
PEICOLOGO 200 1 1
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Secrelario Municiool da Solude
Coordenadonia de Parceras e Conlrotacdo de Servicos de Salde

sio pauLO

HASF PRIMEIRD DE QUTLUERC
Extstonen co SMS:
Cara Cmipniainde a5 Chuantadads &
Calsgeria Profissional Horaria Kecessirial rrunicipalizade, Canbratar pela
Mersal Camalala auldeguicn, mats G55
médizas
ASSISTENTE SOCIAL 180 1 1
COORDEMADOR 200 1 1
EDUCADCHR FISKCO 200 1 1
ESCRITURARIC ADMIMISTRATIVO 200 i 1 -
FISIOTERAPELITA 100 2 2
FOROAUDSGLOGO 208 1 1
HUTRICIONISTA 'Eq_ 1 1
PEICOLOGD 2080 1 1
MASF VILA COSMOPOLITA
Exintente de ShiS:
Carga Cluantidads estabuldio, Cuaniidads &
Catagoria Prafissional Hockes hacusadrial munipafiado, | ooine pals 055
Menzal Complata DULANGLECD, mas
mitdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 | 1
FISIOTERAPELITA 10 i 2
FOMOALIDIGLCE 200 1 1
BLUITRICIONISTA 200 i 1
PSICOLOGO 20 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1080 1 1
2,10, PAI - Programa de Atengiio ao ldoso
P GLIALAMASES |
T Exislenie dis SIS
Carga Chussnlidadis eatalutinia, Cuantidade &
Catagora Prafissional Hiwdfia Mecaesana! municipalizada, Caniralar pela
Kanand Complnto ausircuico, mass 055
mebdicos
ACOMPAMHANTE CHLURMNC SO0 0 0
ALIK DE ENFERMAGEM 200 2 z
COORDEMA DR 0 1 i .
EMFERMEIRO N 200 1 B 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 1 1
| WEDISO CLINICO 00 1 1
MOTORISTA 20 1 1

87
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Secrefaria Municipal do Saude

2.11. SADT - Servigo de Apoie Diagndstico e Terapdutico

skoraixd

Coordenadoria de Porcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde

=

SADT 3D CARLOS
Exmsanty dia SMS
Canga Cuaniidads aslalutino, Chuantaade o
Catagana Prahssonal Haidiria Mecessdrial s b, ‘Cantratar paln
hl=nsal Complaio Banamuico, mais 055
midicos
ASSISTENTE DE SALA 150 L 4
TECHICO EM RADIDLOGIEA DILRNG 120 3
2.12. SRT - Servigd Residencial Terapdutico
HE%@MMWI-MH“.H —
Extstanie de SMS: |
m Quantidade aslatulina, Diaantidede &
Calagona Profssiongl Mecassing' municipalizado, Contratar pein
Pdensal Compheio suldmuico, mais
midicos
ACOMPANHANTE DILRND 180 T ¥
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 7 7
CO0RD DA RESIDEMNCLA TERAFPEUTICA 200 1 1
| TECHICD DE ENFERMAGEM 200 1 1
RESIDERGIA TERAPEUTICA GLIALA 1l = o} Hir.mﬂlsm
Carga Cantidade esistuldrio, | Quanbidade &
Cotegorin Profasionsd Hordida Haonasing! miunicipalizado, Conlratar pala
Rl Compieio autdemyico, mais DG5S
Mijgdicos
ACOMPANHANTE DILRMG 180 =] ]
ACOMPARNHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE NOTURND 180 7 7
COORD DA RERIDEMNCIA TERAPELUITICA 200 1 i
TECHICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAANASES Bl - Cl Carlos Ruhl, 186
Emglanii da SMMS:
Carpga Cuanlidade LT HTTE S Cuiantciacs o
Categosia Profissicnal Hordria Macasadeial municipaizada, Conkralar pela
Marreal Complal Autdrquico, mais [hii]
malidiong
| AGOMPANHANTE DILRNG 100 5 5
ACOMPAMNHANTE NOTURND i) T 7
COQRD OA RESIDEMCIA TERAPEUTICA 204 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 1] 1 1
b
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secretoria Municipal da Sadde mﬁ“
Coordenadaoria de Parcernias & Conlralagds de Servigos de Salde

2,13, UPA « Unidade de Pronto Alendimento

UPA JULID TUPY
Exigiarmia di
Carga Cluantidade _ﬁ:ﬂm Chapnscincs &
hiznsnl Complet autirquico, mais Q55
miicog
APCDIADCR 200 1 i
S TENTE ABMIMETRATVO P A PS e ‘ :
1 PaPS,

HOTLRMO 180 - 3
ASSIETENTE SOCIAL 150 3 3
AlUX DE ENFERMAGEM 180 52 53
lhIJI DE ENFERMAGERM MOTLIRMNO 180 43 43
COFEIRD &2l ] P
ENFERMEIRD 180 20 20
EMFERMEIRD NOTURNG 180 14 14
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 g b )
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO DIURND 180 ] ]
IE_EETIJFH.FWD ADMIMISTRATIVO NOTURNG 160 1 10
FARMACEUTICO DILURNO 180 2 2
FARMACEUTICO NOTURND 180 3 3
| GERENTE 220 1 1
| JOWEM APREMDLE 200 2 2
| MEDICO DILIRMNG 2] B 2 84
MEDNGD NOTURKND =] 51 2 L]
| MEDICO ORTOPEDISTA - PAFS ] 7 T
| MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNG - BAPS 2] I i ]
DRIENTADOR DE FLUXD pr 1] 2 2
SUPERY DE EMFERMAGEM 220 2 2
SUPERY DE ENFERMAGEM NOTURNG 80 2 2
SUPERVISOR MEDICD 200 i i
TEC DE GESSD 180 - 5
TEC DE GESS0 NOTLIRNO 180 5 5
TEC DE SEGLRANCA TRAB NOTLIRMNG 200 1 1
TECHICD EM FARMACIA 180 ] 9
TECHICO EM FARMACIA NOTURND 180 ] (]
TECHICO Bl RADIDLOGEA DILRND 120 & L]
TECHICE EM RADICLOGIA NOTURND 120 4 4

B9
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3. STS CIDADE TIRADENTES

Secretaria Municipol da Saide
Coordenadoria de Parcerias e Confratocdo de Servigos da Salde

3.1 AMA - Assizténcis Médica Ambulatorial

@
Sko PALLO

AMAUIBE INTEGH FAZEMDM

Calegora Profissional

Carga
Hordria
bigngal

| ALIX DE ENFERMAGEM

180

EM EIRD

ESCRITURARIO ADMINESTRATNVG DILRKNO

MEDICO CLIMICO
—

i3

B0
&0
180

TECHICO EM FARMACLA
— e
TECHMICO EM RADIDLOGY DIURNG

13

11 CAPS - Cantro da Atengio Paicossocial

CAPE ADULTO B CIDADE TIRADENTES

Calegora Profissionsl

Carga
Haoraks

Chuantadade
Hasassiral
Compinn

Exiabasnbs de S5
astabsdrio,
municipaizado,
Butiinquico, mais
midicos

l Quartdade &
Caonbratar pola
055

ASSISTENTE SOCIAL

ALl DE ENFERMAGEM

ENFERMEIRD

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICON

= len |& |@ |w

GEREMTE

JOVERM APRENDLZ

MEDICD PSICUIATRA

OFICINEIRD

FEIC0LOG0

TECHICD EM FARMACLA

L TERAPEVTA DCUPACIONM,

EEREEEEREEEERER

[T U—I-H-l-i-—l-‘m-l-!ﬂﬂ
'h.ll

a fra fes | | | |

INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADEM

Cuanlidade &

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

i L I LT T L ]

sppklepn| HES

= =t |En M | |BS ==

-k
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Secretario Municipal da Sadde

SAO PALLO

Coordenadoria de Parcerias @ Contratagdo de Servigos de Soide

GERENTE

MEDICD NELARG PEDIATRA

LMEDICO PSIHRATRA

| MOTORISTA

MUSICOTERAFPEUTA

OFICEIRD

PEICOLOGO

PSICOPEDAGDED

TECNICO EM FARMACIA

TERAPELITA

ZEEEEERERR]E
ﬂlh-luu--n-w--u

W [4s |e=m B3 R fem |== B je= e

1.3, CED - Centro Especisiizado em Odontologla

CEQ I CIOADE TIRADENTES

Exislerdn do SMS; |
Cama Chesnlicksds Cruantidade &
Categora Profissional Hordria M m Coniralar pala
Marzal Complato autdrguica, mis 035
misdicos
ALK DE PROTESE DEMTARIA 150 4 4
ALIX EM SAUDE BUCAL 150 8 ]
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 100 __1 12
ESCRITURARID ADMINISTRATILVG _&0d 3 3
| GERENTE 200 1 1
TECHICO DE PROTESE DENTARIA 150 4 i
31.4. CER - Centro Especinlizade em Reabilitagio
CER CIDADE TIRADENTES
Existents de SMS-
Canga Ciusantidade gstahtdno, Ouanlidade &
Categora Prafissanal Harina Hipcassinial musnicipaizado, Conlratar pela
Mansal Completo BULATGUICD, Fads 055
meadiens
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 5 5
FOROALIDIOLOGD 200 2 z
TERAPEUTA DCUPACIOMAL 150 F i
3.5, EAB - Equipe do Atongio Bdsica
AMALIBS INTEGR FAZENDA DO CARMO -
de SIS
Camga Cuantidade B TEET Cuanlidade &
Calegora Profissional Haordiria Hecassaka munigipaiizado, Coriratar pala
tdnnsal Coenpladon putdinquico, mais 035
midicos
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 20 L 1
ASSISTENTE SOCIAL 'Iﬂ 2 2
ALY DE EMFERMAGEM 150 11 11
ALK EM SALDE BLCAL 150 1 1

91
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EM SALDE BLUCAL

Secretario Municipal da Salde
Coordenadoia de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde

£
m'l.ll

BALIDE

CIRUIRGIAD DENTISTA [MOD 1)

CARLIRGHAC DENTESTA [MOD 1

ENFERMEIRD

L= I L

o ma fra fra

ESCRITURARIO ADMIMISTRATG

FARMACEUTICD

s

FISIOTERAPEUTA

GERENTE

]

JOVER APREMDIZ

.

-

MEDICD CLINICD

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PECHATRA

HUTRECIOHISTA

PERCOLOE0

|TE{:NIﬂ'.‘.| EM FARMALCIA

seilelaEla Rz

L E R T (-

ra e | @ s (=

Calegona Profissional

Carga

UBS CIDADE TIRADERTES I

Cluanlidasde

Exislerite e Sh5:

autdnguico, maks

ASSISTENTE ADMINISTRATR'C

ASSISTENTE SOCIAL

AL OFE EMFERMAGER

ALY EM SAUDE BUCAL

AL EM SALIDE BLICAL

CIRURGIAC DENTESTA (MOD 1)

ENFERMEIRD

FARMACEUTICD

ESCRITURARIO ADKMINISTRATG

GERENTE

-u-l-l;hl:un;-n

JOVER APREMDILE

 MEDICO CLINICO

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDMATRA

PSICOL OG0

TEC DE SEGURANCA TRAR

TECHICO EM FARMACIA

silelelelipprRifiEn i

.l.-n-l.hﬂﬂn-l-h-l-ai.ﬂu-n

B | e | @ @ =
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Secretario Municipal do Soude
Ceordenadona de Parceras e Confrotagdo de Servigos de Salde

.

UBS NASCER DO SOL

Calegora Profissienal

MRl
Compiato

Exasbant da SMES;

ASSISTENTE ADMINISTRATRVO

1

ASSISTENTE SOCIAL

1

ALK DE ENFERMAGEM

1&

AL EM SAUDE BUCAL

| CIRMRGIAC DENTESTA (MOD 1)

| EMFERMEIRD

ESCRITURARIO ADMMNISTRATRAD

19

FARMACEUTICD

| FISIOTERAPEUTA

GERENTE

LMEDICO CLINICO

MEDICO DERMATOLCESTA

| MEDICO GINECOLOGESTA

| MEDICO GINECOLOGSTA PNAR

MEDICO PEDHIATRA

HUTRICIOHESTA

PSICOLOGED

TECMICD EM FARMACLA

ypReeielelepEErErEE | iES

.h.-n-nluy.-nw-iﬁ-iu.n

B
o
&
2
]

PRESTES MAIA

Chranlidady

Exiatents 08 ShS.

asdahtdrio,
authrquico, mais

| 1i8

g

ALY DE ENFERMAGEM

g

| AL EM SALIDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MCD 1}

g |2

CIRURGIAD DENTISTA (MO0 I}

| ENFERMEIRC

r--ugh-_gi

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

-
=

LFARMACEUTICO

FOROAUDIOLOGO

GEREMTE
JUWEM APRENDIZ

| MEOHCC CLINICO

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PFEDIATRA

EEEEREEEREE

I E T e T R T T ]

= B = | e | =k
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|MEDICO PSIGUIATRA

Secretania Municipal do Salde
Coordenodoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde

SAG PAULO

PSICOLOGD

TECHICD EM FARMACLA

B 5 ]

TERAFEUTA OCUPACIOMNAL

gRE®B

= fd lra (ke

16 EMADVEMAP - Equipe Mullidisciplinar de Alengdo Domiciliar efou de Apoio

Calegoria Profisscna

...... AL L

Exislanis da SMS:

ASSIBTENTE SOCIAL

AUIX DE ENFERMAGEM

ENFERMEIRO

ESCRITURARIC ADKINISTRATIVG

FISIOTERAPEUTA

FORGAUDIOLOGO

MEDHCO CLINICO

| MOTORISTA

| MUTRICIOMNISTA

| |pp |-a

A.F. E5F - Extratigia Salide da Familia

UES BARRD BRARCO

Cabegoria Profissionad

AGENTE COMUNITARIO DE SALDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUY DE ENFERMAGEM - ESF

o |- (M

e —

AU EM SAUDE BLCAL

CIRURGIAD DENTISTA (0D 1)

ENFERMEIRD - ESF

= (A R

EHFERMEIRG - ESF RT/RW

-

ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD

| FARMACEUTICO

GERENTE

=ik

JOVEM APRERNDIZ

—_

MEDICDO GEMERALIETA-APS « DF 1

TECHICD EM FARMALCIA

sleRprEpERBRE 38

Lo
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Secretaria Municipal do Saolde

B pais

Coordenadona de Parcenas @ Contralocdo de Servicos de Salde

UBS CARLOS GENTILE DE MELO

Categoria Prafissional

Extalanto e SMS

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

APQIADOR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVG

| AUX DF ENFERMAGEM - ESF

ALIX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1]

CIRURGIAD DENTISTA

|ENFERMEIRO - ESF

ENFERMEIRD - ESF RTIRY

ESCRITURARID ADMIMISTRATIVO

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

| TECNICO EM FARMACIA

TECKICD EM SALDE BLCAL

§§@Eﬁ§%§§§§ﬁ%ﬁ§@§ Y

LUBS CASTRO ALVES - ESF

GIR D A

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

| ENFERMEIRO - ESF

ENFERMEIRD - ESF RTRW

ESCRITLRARID ADMINISTRATIVG

FARMACELTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIE
MEDICD GEMERALISTA-APS - OF 1

MEDICD PSICULATRA

FEICOLOGO

TECHICD EM FARMACLA

TERAPEUTA DCUPACIONAL

Fﬁﬁﬁ@@ﬁﬁﬁ@@ﬁﬂﬁﬁﬁwﬁﬁEﬁ

Jul--‘mlu—ld;“ﬂ””"‘-
|

b=

5

Se
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Secrelana Municipal da Saude

ﬂﬂﬂ-

Coordenodona de Porcenos e Confrologdo de Servigos de Sadde

IPALILDY
SRS

LIBS DEHA AMGELICD

Cabegoria Profasional

AGENTE COMLWITARID DE SALIDE

AGENTE DE PROMOCALD AMBIENTAL

ALY DE ENFERMAGEM - ESF

ALY EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOO 1)

| EMFERMERRGD -

EMFERMEIRC - ESF RT/RW

ESCRITURARIC ADMINISTRATIVE

FARMACEUTICN

GERENTE

|OVEM APRENDLE

MECSCT GEMERALISTA-APS - DF 1

TECHICD EM FARMACLY

gﬁmﬁlﬁﬁﬁﬁﬂﬂﬁ iig

L T P PR PR P I S | SO

UBE FERROVIARIOS

Calrgoia Profissonal

|

AGENTE COMUNITARIO DE SALDE

-
&

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ALK DE EHFERMAGEM - ESF

ALY EM SAUDE BUCAL

AUXILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATWGS

CIRURGIAD DENTISTA (MGD 1)

CIRURGIAD DENTISTA (MOD I}

EMFERMERRG - ESF

ENFERMEIRD - ESF RTIRY

(G e e = (RS el =

ESCRITURARID ADMIMISTRATVG

-=
=

&

FARMACEUTICD

il

GEREMTE

JOWER APRENDLE

MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1

TECHICO E FARMACLY

I Y Igs

b e e | (=

Q6
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Secretoria Municipal da Sadde
Coordenodorio de Parceras @ Contratacts de serdicos de Salde

wm“

o

UBS GRAFICOS
e el

Catagoria Profissional

Exigtants da S

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AL DE ENFERMAGEM - ESF

AL EM SALIDE BLICAL

LCIRURGIAC DENTESTA (WO 1)

ENFERMEIRG - ESF

EHFERMEIRD - ESF RT/AW

ESCRITURARIC ADMIMISTRATRAD

FARMAGELTICO

| GERENTE

JSOVER APRENDE

MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1

TECNICD EM FARMACIA

11311131311 1 1R

TR TP O O E = O P T T E B

;
5
]
:
8

il

Cluantidade &

i-l-.lg

-
&

- @ oo [pa |

ESCRITURARID ADMINISTRATIVE

FARMACEUTICO

GERENTE

GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE

MEDICD GEMERMLISTA-APS - OF 1

MEDICD GEMERALISTA-APS - OF 1

TECHICO EM FARMACIA

1311111111111 1R iE

LI - o L L]

TR IR N R N O P P - TR L P ) e B
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Secretaria Municipal da Solde PARD

[t

Coordenadona de Parceras & Contratagdo de senicos de Solde

LUES JARDIM WTORIA

Calegona Profissicnal

Exislenio da SM5;

Cuaniidade estatutdrio, Cuantidade &
Macossdnal mumicipairada, Caontratar pela

AULATqUIGD, MBis G55
el bl

AGENTE COMUNITARID DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ALK DE ENFERMAGEM - ESF

EMNFERMEIRD - ESF

ENFERMEIRD - ESF RT/RW

e L -

ESCRITURARIO ADMINISTRATIMVG

FARMACEUTICO

GERENTE

MEDICO GENERALISTA-APS - D 1

| TECNICO EM FARMACIA

Iey e = |=

Categoria Profissional

;
;

Maecesadrial m

Exisienis da SMS:

|

AGENTE COMURITARID DE SALDE

| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

| AUUX DE ENFERMAGEM - ESF

AL EM SAUDE BUCAL

| CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I}

CIRLIRGIAD DENTISTA 840D 11

E B i LI - B -

ENFERMEIRO - ESF

—
-l

ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG
FARMACEUTICO

-

GERENTE

JOWVEM APREMNDILE

MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1

TEC DE SEGURANCA TRAB

TECHICD EM FARMACLA

b i el [ =S

TECHICD EM SALUDE BUCAL

sk RERERERERBE E§5§ BlEErERRERE| f5

3.8, NASF - Ndcloo de Apolo & Sadae da Familly

MASF BARRO BRAMNCD

ASSISTENTE SOCIAL

EDUCADOR FISICO

12 |8 &

FISIOTERAPEUTA

98
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Secretorio Municipal da Saldde

Y]
o paino

TS T |
Coordenadoria de Parcerias e Contratogdo de Sernvigos de Soode
| FOMOALIDIOL GO 200 1 1
HUTRICIOMISTA 200 1 1
PEICOLOG 200 1 1
MASF CARLOS GENTILE DE MELD
Existente da SMS:
Canga Cheantidade aslatulde,
Categora Profissional Hardria Mecasihial muncipatizado, mwggg
Mansal Comphata sulirquico, mals
midicts
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| EDUCADOR FESICD 206} 1 1
FESIOTERAPELUTA 100 1 i
FOMOALIDIOLDED 200 1 1
HUTRICIOMISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPELTA OCUPACIONAL 100 i 1
MASF GRAFICOS
PR Exisbente de ShiE-
Camnga Cheanlidade estahutiio, Cuantidads &
Categoria Profissional Hicerdirlan Mecesaddal muricipaizado, Coniratar pala
hhansal Complata BURARECD, Mas 055
mbdioos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 i 1
ESCRITURARKD ADMIMISTRATIVO ] 1 1
FISIOTERAPELITA 100 3 3
FOMOALIDIOLOGE 100 i 1
HUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOG 200 i i
MASF PROFETA JEREMIAS
Exislanis de ShS:
Catagana Profissional Hocdria Necaasirial uieipElzads, A mriincin A
Mansal Complalo BEARUicD, mais Contratar pela OS5
meicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADDR FISICO 200 1 1
Fi ) 101 2 F]
FOMOALDIOLOGD 200 1 1
MUTRICIDNISTA 200 1 1
| PRICOLOGO 200 1 4
TERAPELITA OCUPACIONAL 1040 1 1
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Jecretario Municipal da Soode

9
mmul

Coordenadoria de Parcerias e Confrotagdo de Servigos de Salde dea
1.9, PA - Pronto Atendimento
PA GLORIA RODRIGLIES SANTOES BOMFIM -
Corga Quantidode | SME | quantidede &
Catsgoria Profssional Horiira Mecessdrial Caniratar pala
Mensal Completo | L irauico. mals 085
midECos
APDIADOR 200 1 1
ALEIST ETRATVG PA_P S, 230 2 2
I TG PA RS,
NOTURNO 180 a = 3
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
ALY DE ENFERMAGERM 180 23 23
ALY OE ENFERMAGEM NOTURNO 180 20 i8]
ALY EM SAUDE BUCAL 180 s 2
CIRURGIAD DENTISTA B0 i 1
EMFERMEIRD 180 10 10
ENFERMEIRD HOTURMD 180 8 B
ESCRITURARID ADMIMIST RATIWD DIURNG 180 17 v
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG HOTURNG 184 8 8
FARMACEUTICO DIURND 180 3 A
FARMACEUTICO NOTURKD 180 1 1
GERENTE 320 1 1
| MEDICO DIURND B0 43 43
MEDICD HOTURND B0 i 26
MEDICO ORTOPEDISTA - PARS ] i 7
| MEDICO PEDIATRA NOTURND - PAIPS B0 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 1 i
SUPERY DE ENFERMAGEM MOTURMO 180 2 2
TEC DE GESSO 180 3 3
TECHICO EM FARMACHA 180 3 3
| TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 3 a
TECHICED EM RADIDLOGIA HURNO 120 5 5
| TECHICD EM RADIDLOGLA NOTURMD 120 4 i
3.10. SADT - Servigo de Apolo Diagndstico e Terapéutico
SADT CASA SER
1 Enstente de SMS:
Cirga Cunlidade LA ILEATIE, Cuanbdade &
Categoria Profissional Hordiria Hecasshrial municipaizacds, Coniratar pela
Marsal Compein BuAArquice, mals 085
meuiicos
ASEISTEMTE DE SALA 150 2 2
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 220 1 i
[0

o



o

3.11. SRT - Servigo Residencial Terapdutico

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcenias & Coniraioco de Servigos de Sa0de

SAo paiiLo

Falon

HE&MEMTEHF&MMMMHTEEI:M&%?EE
Carga astnbaldis, Cuanidacs 4
Caegoria Profiasional Hordiria municipaiirsdo, Conbrtar pala
Bdereal Buldmuics, mais Q55
miidicos
ACOMPANHANTE DILRMNO 180 [}
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1
ACOMPANHANTE MOTURMNO TR0 T
mmgmmmm 200 1
TECKIC O DE EMFERMAGEM 200 i
4. CODRDENACAO TECNICOD ADMINISTRATIVA
INETITUCIONAL ITASTIRADAGLALA
Exiglania da
Cargs | Cuantidade |m|u'| Cuantdads
Categosia Profasional Hordria | Necessdrial mm & Coniralar
Mansal | Completa oo, pala OS5
mals médicos
AJUDKRHTE DE MANUTENCAD 20 14 14
AJUDANTE DE MAMUTEMCAD MOTURMO 1 g.
AMALISTA DE B.L Ergg 1
ANALISTA DE CONTRATOS 0 2
AMALESTS DE CONTROLADDRIA 20 2
ANALISTA DE ENGENHARIA CLINICA 20
AMALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA a0

AMALISTA DE GPF EMF IMPL DE SISTEMA

-
=

1

ANALISTA D PROC DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

AMALISTA OE PESSOAS

AMALISTA DE PROCESE0SE DE SPF

AMALISTA E DESENWVOLVEDOR DE RELATORIOS GERENCIAIS

AMALISTA ESTRATEGICO JUMIGR

AMALISTA ESTRATEGICO PLENO
ANALISTA ESTRATEGICD SERIOR

AMALISTA FENANCEIRD

AMALISTA SISTEMA / PROGRAMADOR JUMIOR

ANALISTA SISTEMA | PROGRAMADOR SENIOR.

b ot et fot fo | i | |ma fom fa fa fs M2 fhe [ Jom

LARCUNTETO

ASSESSOR TECNICD EM FARBMACLA

ASSESSOR TECNICO |

A S0R TECHICO L

ASSESEOR TECHICO | - MEID AMBIENTE

| ASSESSOR TECMICO I

ASSESESOR TECMICO Il - INFORMACOES EM SALIDE
ASSESSOR TECHICO

e ER[ER

Fﬁﬂdd‘“dﬂﬂ
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Secretaria Municipal da Sadde ) PAULO
Coordenadoria de Parcerias @ Confratocho de Servigos de Solde

S50RT 1]

ASSESSOR TECHICO-EMF ENFERMAGEM

ASHIETENTE ADM COORDEMACAD

[ ]

ASSISTENTE ADM-ENF GESTAD CONTRATO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVG

ASSISTENTE ADMIMISTRATISG EMNF CONTROLADOHIA,

ASEISTENTE CONTABL

| ASSISTENTE DE MICROINFORMATICA

0 == [k3 5

ASEISTENTE DE PLANEJMENT ESTRATEGICC

ASSISTENTE DE PROC DE GESTAC MEDICA

|ASSISTENTE DE PROC DE MED DO TRAR

ASSBISTENTE GE PROC DE VALOR PESS0AS

ASSISTENTE DE FROC MOVIM DE PESSOAS

ALY AMBIENTAL

ALK DE ALRMOKARIFADC

XDE TABILIDADE

Al DE ENFERMAGEM DO TRARALHC

AU DE PATREMOMID

ALY DE PRESTACAD DE CONTAS

“rﬂNHW-FMH-F-iﬂH“-lM“-i-l-II-‘

AU DE PROC DE MOV DE PESSOAS

RET T R U PO ST - P ()

ALX DE FROC DE VALOR DE PESS0AS

=i
L

=

Al DE PROCESSC0S DE COMUNICACAD

ALY FINAMCEIRD

oo

=

AUMILIAR DE ENGENHARLL CLINICA

AUXILIAR DE ESCRITORID 15

AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINMISTRATIVOS

| AUNILIAR DE PROCESS0S DE COORDENAGAD 11

COMPRADOR JR

CONTADOR

COORD DE PCMSD

COORD DE PCME0

COORD DE PROCESS0O FIMANCEIRD

COORCENADOR DE CONTABILIDADE

DIRETOR ADJUNTD

ELETRICIETA

ELETRICIETA MOTURNGD

= I e | | ==

ENFERMEIRD 00 TRABALHO

-

L EHO CLUSCO
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHOD

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

ESCRITURARID ADMINISTRATIG 12

FISIOTERAPEUTA - REDE DE APOIO

FISIDTERAPELITA GESTAD DE PESSCWMS E C.C. PARA GESTAD DE
PESSOAS

H |3 EEEEEIEEEﬁEEEEEEEEEEEEEEIEEEEEEIEQEHEEEEEEEEE

GERENTE ESTRATEGICD
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Secretaria Municipal da Sadde

oo

Coordencdoria de Parcerias e Confralocdo de Servigos de Salde

GE DE Bi

GESTOR DE CONTRATOS E SERVICOS CORPORATIVOS

GESTOR DE MEIQ

GESTOR ESTRATEGICO MEDMCD

—

INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL | _

INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il

|INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL I

JOVEM APRENDIZ

LCVER APRENIES

LIDER DE ABASTECIMENTC

LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS - FREG

LIDER DE SERVICOS TERCEIRQS

LIDER DE TRAMSPORTES

MARCEMERD

MEDICO CLINICD

ws B | e |k (e e B e == [RE |-

MEDICO DO TRABALHO

MEDICD DO TRABALHD

MOTORESTA

:.n.n.[m.p..l-n-n.nw.n-nm-n-l.m-ﬂ

14

PEDREIRC

-
.

i

PEDREIRD NOTURNG

wii
1]

1B

PINTOR

EEgEEEErRBBBEEEERERBEE B

PINTOR NOTURKO

g

SERRALHEIRD

SUPERVISOR MEDICO

SUPERVISOR MEDICO

TEC DE EDIFICACOES

EEEg

TEC DE EDIFICACOES MOTURNGD

TEC ELETRONICO

_.mm-[umﬁlrll

= | B (= [k o
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