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TERMO ADITIVO N2 48/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
SPDM

OBIJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA
MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA.

OBIETO DO

ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o

periodo de 01/11/2020 a 30/11/2020. Inclusdo da UBS Moinho Velho II.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557,
Ipiranga, neste ato representado por excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018,
819/2018, 877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 198/2019, 683/2019, 1046/2019 e
1377/2019, NILZA MARIA PIASSI BERTELLI, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade
RG n° |, inscrito no CPF/MF sob n° . Coordenadora Regional de Saude,
designada por CONTRANTE e, de outro lado, a SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizacdo Social no Municipio de S3o Paulo nos
autos do processo administrativo n° 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n°® 004), com
CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n? 803878 com endereco a Rua Napoledo de
Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / S3o Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em
06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIEIRA,
brasileiro, portador da cédula de identidade RG n2 | inscrito no CPF/MF sob n¢
I rcsidente e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de
24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas.
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Fica estabelecido para o periodo de 01/11/2020 a 30/11/2020 o orgamento global de custeio no valor
de RS 26.732.402,84 (Vinte e seis milhGes, setecentos e trinta e dois mil, quatrocentos e dois reais e
oitenta e quatro centavos). Conforme Despacho publicado no DOC de 10 de novembro de 2020, pdgina
52. O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:

NOV/20

RS 26.732.402,84

As despesas descritas onerardo a dotacdo orgamentdria com transferéncia

84.10.10.302.3003.2507.3.3.50.39.00 e 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 fontes 00/02.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o contelido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il = Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll — Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anexo V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima;

Anexo VI —Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R005/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.
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Sdo Paulo, 10 de novembro de 2020.
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NILZA MARIA PIASS| BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE

TESTEMUNHAS:

Nome: :rﬁit ﬁ s Wosl T Sl
RG:

(O8]

RONALDO RAMOS LARAN.IEIR
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
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ANEXO V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima

As metas de produgdo e as informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos
assistenciais, em cada modalidade de aten¢do, serdo descritas nos quadros adiante,

especificadas por unidade de salde contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de produco serdo monitoradas mensalmente quanto a sua
efetiva manutencdo pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da
atividade e linha de servico. As metas desses profissionais foram definidas em fungdo das
necessidades de saide, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutengio dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
equipe de “EQUIPES MINIMAS”, n3o se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a
CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das agGes

previstas no Contrato.

A manutencdo da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servico,
durante o horério de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente

com as metas de produgao.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em paradmetros de organizagdo de
servicos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo

ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de producdo ndo se constituem como pardmetros para a configuracdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacSes e diretrizes da

Coordenadoria e Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a producdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As éreas técnicas de SMS

poderdo solicitar outras informages para avaliagdo do programa especifico.
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" ATENCAO BASICA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

AMA/ UBS INTEGRADA VILA CLARA - {6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade Il + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade .Iornadahs:;;nsanal em Procedimento Quantidade
UBS
fﬁggte Camiinitinio.de Sedcle 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB Mod | atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentlsta . oo
Auxiliar de Satide Bucal - b rcEdinienties o
E.SB Mag ; A A atendimentos individuais 432
Cirurgido Dentista
Técnico de Satde Bucal 2 40 s
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Rracetlmates 2
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Psicélogo 1 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 8 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamenta de segunda-feira & sdbado - 12hrs didrias
(2} 2 médicos Pediatras de segunda, terca e quinta- feira e 1 médico Pediatra de quarta e sexta-feira - 12hrs didrias
0BS: * Periodo de 4 horas sera destinado ao apoio matricial 4 rede de atencdo basica.

AMA/ UBS INTEGRADA AMERICANOPOLIS — UBS Mista (4 ESF + 1 ESB Modalidade | +1 ESB Modalidade Il + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade JornadahS;:lsanal em Procedimento Quantidade
ESF
’_e‘zzrs“e Camunitirio de Salide 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro - ESF 4 40 Caniliiiie 624
enfermeiro
ESB Mod | atendimentos
Cirurgido Dentista ; :g individuais g
Auxiliar de Salde Bucal procedimentos 672
ESB Mod Il atendimentos 216
Cirurgido Dentista 1 40 individuais
Técnico de Saude Bucal 1 40 procedimentos 756
Auxlliar de Satide Bucal 1 40 individuais
UBS
Médico Clinica Médica 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Medico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Psicélogo 1 40
Assistente Sccial 2 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 8 12

(1) 3 médicos Clinicos de segunda, 2 médicos Clinicos de ter¢a a sexta e 1 médicos Clinico aos sabado - 12hrs didrias
(2) 2 médicos Pediatras diariamente de segunda e quarta e 1 médico Pediatra terca, quinta, sexta e sdbado - 12hrs didrias
OBS: * Periodo de 4 horas serd destinado ao apoio matricial 3 rede de atencdo basica.
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AMA/UBS DR GERALDO DA SILVA FERREIRA - UBS Mista (1 ESF + EAB + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade JornadahS;ransanaI em Procedimento Quantidade
UBS
AgEnte Camuni e s 6 40 visita domiciliar 1200
Saude - ACS
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro ESF 1 40 consulta do enfermeiro 156
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Méd.ico eAgralist Rl 1 40 consulta médica 333
médicos
Meédico Pediatra 1 20 consulta médica 208
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 736
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 5 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda a sabado - 12hrs diarias
{2) 1 médico Pediatra diarizmente de segunda a sexta-feira - 12hrs didrias

UBS CUPECE DR WALDOMIRO PREGNOLATTO — UBS Mista (6 ESF + 1 ESB Modalidade Il +1 ESB Modalidade 1)

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
J 1 =
Categoria Profissional Quantidade Omadahs‘:?:"a e Procedimento Quantidade
ESF
Agente Comunitério de . e
6000
Satide - ACS 30 40 visita domiciliar 00!
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB Mod Il atendimentos 216
Cirurgido Dentista 6 40 individuais
Técni Saude B
genlca de:Satide Bucal 1 40 procedimentos 756
Auxiliar de Satde Bucal 1 40
ESB Mod | atendimentos
4 i
Cirurgido Dentista ¢ 0 individuais 2R
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos 672
i i 1 20 i
Médico Clinica Médica 3 T2 consulta médica 263
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Psicélogo 1 40
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40

QOBS: * Periodo de 4 horas sera destinado ao apoio matricial a rede de atengdo basica.

AMA 12 HORAS*
UNIDADE DE SAUDE . e Euipe Winita
Numero de Profissionais/Dia Dias da Semana
AMA SANTA CRUZ 3 méd.icos CIITTICOS Segunda»feira é sdbado- 12hrs didrias
1 médico pediatra Segunda-feira a sdbado- 12hrs didrias

NASF Modalidade 1 — UBS VILA CLARA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
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Categoria Profissional Quantidade Jornadahsnerr:sanal em Procedimento Quantidade
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Ginecologista 1 20 .
Nutricionlsta 1 0 Acompanhamento das atlvidades da equipe
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 5 20
NASF Modalidade 1 - CUPECE DR WALDOMIRO PREG NOLATTO
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahs‘;?sanal em Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 20
Qi apalty 2 aY Acompanhamento das atividades d u
I
Fonoaudidloga 1 40 B ativica HER
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF Modalidade 1 — VILA SANTA CATARINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jumadahs;n:sanal s Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40
Ac nt tivi d i
Médico Ginecologista 1 20 ompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF Modalidade 1 - Jd. Lourdes
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
|
Categoria Profissional Quantidade .lurnadahS;Tsana £l Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
édico Ginecologista 1 20
M, l D Sneconglt Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoaudidloga 1 40

UBS PARQUE IMPERIAL - PROF MANUEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA - Unidade Mista (1 ESF + 1 ESB Modalidade Il +
EAB + Equipe Idoso)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahs;zasanal e Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de " ;
7 A0
Satide - ACS 40 visita domiciliar 1.400
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro - ESF 1 40 canBt 156
enfermeiro
ESB Mod Il atendimentos
Cirurgido Dentista 1 " individuals “1s
Técnico de Salde Bucal 1 40
i & 7
Auxiliar de Salide Bucal 1 10 procedimentos 56
atendimentos
i i 192
i'ru,:‘,glﬁ[; D:nltji;taB | 1 40 individuais
Al ae e Hia procedimentos 672
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Mudilo: 1 20 consulta médica 263
Tocoginecologista
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra* 1 20* consulta médica 100
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Psicdlogo 1 40
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
EQUIPE IDOSO
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em
Horas
Técnico de 1 40
Enfermagem
Enfermeiro 1 40

0BS: * Periodo de 4 horas serd destinado ao apoio matricial a rede de atengio bdsica.

UBS MILTON SANTOS - Unidade Mista (2 ESF + 1 ESB Modalidade Il + EAB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

v g ae 12 40 visita domiciliar 2.400

Médico Generalista ESF 2 40 consulta médica 832

Enfermeiro - ESF 2 40 Gofigulin O 312
enfermeiro

ESB Mod I

: R . 1 40 :

Cirurgido Dentista atendimentos 216

Técnico de Saude Bucal 1 40 individuais

Auxiliar de Sadde Bucal 1. 40 arocadimentos 756

Me'd.Lco Genelg el 1 40 consulta médica 333

médicos

Médico Clinico 2 20 consulta médica 526

Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263

Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263

Cirurgido Dentista 1 20 atendimentns %6
individuais

Auxiliar de Salde Bucal 1 30 procedimentos 336

Enfermeiro 2 40

Farmacéutico 1 40

UBS VILA SANTA CATARINA - ESF - 5 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAOQ MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahs:rr:sanal em Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de - i
tad liar .000
Saide - ACS 30 40 visita domicilia 6.0
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB Mod | 1 40 atendimentos 192
Cirurgido Dentista individuais
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos 672
ESB Mod I g 2t 5
Cirurgido Dentista gts_n .émgntos 235
Técnico de Saude Bucal 1 40 i L.Iats
— - procedimentos 756
Auxiliar de Salde Bucal 1 40
Farmacéutico 1 40
UBS JARDIM LOURDES - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAOQ MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoerr:sanal &m Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de = s
Satde - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 4 40 censulta médica 1664
Médico Generalista -
(Mais Médico) 1 40 consulta médica 333

S
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Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro
ESB Mod Il atendimentos
Cirurgido Dentista . i individuais A%
Técnico de Satde Bucal 2 40 1512
Augxiliar de Sadde Bucal 2 40 procedimentos
Farmacéutico 1 40

UBS VILA CAMPESTRE - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jornadah&;i?sanar am Procedimento Quantidade
Agente Camunitdrio de ; i
Sadde - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Meédico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB Mod | i :
Cirurgisio Dentista 2 40 atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 procedimentos 1344
ESB Mod 1| i "
Ciruirglfo Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
Técnico de Satide Bucal 1 40 rocedimentos 756
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 P
Farmacéutico 1 40

UBS VILA CANAA - Mista (3 ESF + 1 ESB Modalidade

| + EAB)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jornadahsnc::sanal em Procedimento Quantidade
(SN 18 40 visita domiciliar 3.600
Enfermeiro ESF 3 40 consulta de enfermeira 468
Meédico Generalista ESF 3 40 consulta médica 1.248
Médicos Clinico 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
ESB Mod | atendimentos
Cirurgido Dentista : 40 individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos 672
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS CIDADE VARGAS - Tradicional (EAB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornadahiir;-usanal &m Procedimento Quantidade

Médico Generalista — Mais 2 40 consiilta iddica 666
Médicos
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Cirurgi&io Dentista 2 20 f:j;:}?;?;?ms 192
Auxiliar de Salide Bucal 2 30 procedimentos 672

atendimentos

N 80

Cirurgido Dentista 1 20 Individuais

procedimentos 200
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40

PA| - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - UBS JD. LOURDES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional

Ndmero de
Profissionals

Jornada Semanal em
horas

Procedimento

Meta mensal de

producdo

¥

T
CONJERIDO
d\ t’]
oM 2>
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Acompanhamento dos
= . casos, supervisdo e
Coordenagdo Equipe 1 40 coordenagiio
administrativa
nsulta e visit
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita
domiciliar
Procedimentos no 120 Idosos em
domicilio sob Acompanhamento
ili 4 = =
Auxiliar de Enfermagem 2 0 supériisiodo Mas
Enfermeiro
Acotnparibants de 10 40 Visitas domidiliares
Idosos
IVi'eldlcc ESTtathd 0_"1' i Consulta Médica e
clinico com experiéncia 1 20 s e
A Visita domiciliar
em gerontologia

CAPS ADULTO 11 JABAQUARA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade farigda Semaval e Faithic c?m Quantidade

horas cadastro ativo

Médico Psiquiatra 2 20

Enfermeiro 2 40

Psicologo 2 40

Terapeuta Ocupacicnal 2 30

Assistente Social 2 30 Pacientes com

= ; 250

Farmacéutico 1 40 cadastro ative

Augxiliar de Enfermagem 4 40

Auxiliar Técnico 2 30

Educador Fisico 1 40

Técnico de Farmadcia 1 40

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO - JABAQUARA

Capacidade ACOMPANHAMENTO
i Pessoas MENSAL
UNIDADE DE ACOLHIMENTOQ ADULTO - JABAQUARA - Rua Soares de 10 leitos Taxa de ocupagdo de
Avelar, 946 leitos, de 85% a 100%.
Servigo Residencial Terapéutico tipo | JABAQUARA
Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
08 pessoas Porcentagem de moradores em

relacdo a capacidade, de 85% a 100%
da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo / 8)

LOCAL - Rua Jaquardo, 179

*100}
EQUIPE MiNIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas
Coordenador de Saude 1 40h
Cuidador 8 36h
Técnico de Enfermagem % 40h

Servigo Residencial Terapéutico tipo | JABAQUARA II

Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
07 pessoas Porcentagem de moradores em
LOCAL —~ Rua Correia de relaciio A capacidade, de 85% a 100%
Almeida, 158 da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo / 7)
*100}
EQUIPE MiNIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada S 1 em horas
Cuidador 3 36h

Técnico de Enfermagem 1 40h
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CONSULTORIO ODONTOLOGICO TCM
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO ASSISTENCIAL
Categoria Profissional Qtde. Jnrnadahiei':'lsanal B Procedimento Quantidade
;::irliga:f?j:::y;;afsucal ; gg Acompanhamento das atividades da equipe
CENTRO OLIMPICO DE TREINAMENTO E PESQUISA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO ASSISTENCIAL
Pr(f;::IgoT;? Qtde. Jornadah.‘ioerransanal £ Procedimento Quantidade
Médico do Esporte 10 8
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 3 36
Fisiologista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Psicdlogo 2 20
UPA VILA MARIANA
Especialidade Médica Equipe Minima Semanal
Clinica Médica 63 plant&es de segunda a domingo
Clinica Cirdrgica 14 plantbes de segunda a domingo
Pediatria 25 plant&es de segunda a domingo
Médico Diarista 2 Médicos de 12h
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
UBS VILA MORAES — UNIDADE MISTA (2 ESF+1ESB I+ EAB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categorla Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Satide 12 40 visita domiciliar 2.400

Médico Generalista 2 40 consulta médica 832

Enfermeiro - ESF 2 40 consulta enfermeiro 312

4 12 844 (meta
Médico Clinico Geral consulta médica 20=132 e meta
i 2 12=79)

z . 5 12 consulta médica 527 (meta 12=79
Medlea Pediotra 1 20 consulta médica e meta 20=132)
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
E.SB M.?d , ) 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 procedimentos 672
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 2 30 procedimentos individuais 672
Médico Generalista 1 40 consulta médica 208
Enfermeiro 3 40
Enfermeiro 2 36
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
Fonoaudidlogo 1 30
Nutricionista 1 40

AMA/UBS INTEGRADA SAO VICENTE DE PAULA - (UBS Tradicional + AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
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Meédico Pediatra 1 20 consulta médica
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica
Cirurgido Dentista 3 20 atendimentos individuais 288
Auxiliar de Saude Bucal 2 36 procedimentos individuais 1008
. . . atendimentos individuais 48
Cirurgizo Dentista . 1 procedimentos individuais 168
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 1 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
AMA
Médicos clinicos (1) 12 12
Médico pediatras {2) 6 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de segunda a sibado - 12 hrs digrias
(2) 1 médico Pediatra diariamente de 22 3 sdbado - 12 hrs didrias

AMA/ UBS INTEGRADA PARQUE BRISTOL — (UBS MISTA -3 ESF+ 1 ESB | + AMA)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
o8 e L 19 40 visita domicilizr 3800
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
UBS
Médico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
E.SB M.c_>d I n 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 procedimentos 672
Cirurgidc Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos individuais 336
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 3 40
AMA
Médico clinico (1) 12 12
Médicos pediatras (2) 6 12

(1) 2 médicos Clinicos diariamente de 22 feira a sabado - 12 hrs diarias
(2) 2 médicos Pediatras diariamente de 22 feira e 1 médico Pediatra diariamente de 32, 42, 52 e 62 feira - 12hrs didrias

UBS AGUA FUNDA - (5ESF+1ESBI+1ESBII)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
f‘ii;te R GE 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico Generalista (Mais -
Médico) 1 40 consulta médica 333
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB Mod | 4 g i
CirurgiSo Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos 672
ESB Mod Il &
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
Técnico de Satide Bucal 1 40 ’
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 pracesimentos e
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Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40

OBS: * Perlodo de 4 horas sera destinado ao apoio matricial & rede de atengéio bésica.

UBS ALMIRANTE DELAMARE - 5 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
f*jg’;te Comunitario:de Sudde 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 40
UBS VILA CARIOCA - (3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Aﬁggm Comninitdrly de Satide 15 40 visita domiciliar 2700
Meédico Generalista 3 40 consulta médica 918
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 441
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS HELIOPOLIS - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

_Ag'zgte CotaUnteiti e aid 18 40 visita domiciliar 3600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
E?ri:\;igg IDentista 1 40 atendimentos individuals 192
Auxiliar de Salide Bucal 1 40 procedimentos 672
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuals 96
Auxiliar de Satde Bucal 1 30 Procedimentos individuais 336
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Psicdlogo 1 40

Enfermeiro 1 40

Nutricionista 1 40

Farmacéutico 1 40

OBS: * Periodo de 4 horas serd destinado ao apoio matricial 4 rede de atencio basica.

UBS DR. OSWALDO MARASCA JUNIOR - (UBS MISTA + 1 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

:qiggte Comunitdrio de Salide 5 40 )

Médico Generalista PMM 1 40 GO TrEElcHS
Enfermeiro - ESF 1 40

UBS

Cirurgido Dentista 2 20

Técnico de Sadde Bucal 1 30 Em Transicsio

Auxiliar de Sadde Bucal 1 30

Assistente Social 1 30
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Médico Clinico Geral

2
Médico Tocoginecologista 2
Médico Pediatra 2
Médico Psiquiatra 1 8
Enfermeiro 1 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40

UBS NEUSA ROSALIA MORALES - Mista (1 ESF + 1 ESB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agerite Comunitirio de Saude 6 20 visita domiciliar 1200
- ACS
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro ESF 1 40 consulta de enfermeiro 156
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saide Bucal 2 30 procedimentos 672
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
Técnico de Salide Bucal 1 30 procedimentos 336
Médico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Generalista PMM 1 40 consulta médica 333
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Assistente Social 1 30
Enfermeiro * 3 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

*1 Profissional Readaptado

UBS AURELIO MELLONE - Mista (3 ESF + 1 ESB Il)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Sadde 15 40 visita domiciliar 3000
- ACS
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
samadll 1 a0 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Técnico de Satde Bucal 1 40 i
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 i 5
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 2 30 procedimentos 672

; i ; atendimentos individuais 80
Cirurgido Dentista 1 20 procedimentos 200
Médico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Generalista PMM 1 40 consulta médica 333
Medico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Ginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Psicdlogo 1 40
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Fonoaudidlogo a 40
Farmacéutico 1 40
OBS: * Periodo de 4 horas seré destinado ao apoio matricial & rede de atengdo basica.

UBS LUIZ ERNESTO MAZZONI - (2 ESF +1 ESB 11}
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Categoria Profissional ] Quantidade | Jornada Procedimento ] Quantidade
[ r
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Semanal em
horas

fi‘égte Eaminitanio e Souls 12 40 visita domiciliar 2,400
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
ESB Mod |1

Cirurgido Dentista 1 o . o Sl

Téenico de Satde Bucal 1 20 atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satde Bucal 1 40

procedimentos 756

Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos

Técnico de Satde Bucal 1 30 individuals e
Auxlliar de Sauide Bucal 1 30 procedimentos 672
Cirurgido Dentista 1 20 ::i:g(ij?:;t:;sindividuals 2%00
Médico Clinico Geral 1 20 consulta médica 263
Médico Generallsta PMM 1 40 consulta médica 333
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Enfermeiro 2 410

Psicdlogo 1 40

Assistente Social 1 30

Farmacéutico 1 40

NASF Modalidade 1 - UBS AGUA FUNDA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30

Fisloterapeuta 2 20

l'\:/lozc:)ii;dci‘?r:\izloglsta 1 ;g Acompanhamento das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Modalidade 1

— UBS AURELIO MELLONE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40
Psicélogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Ginecologista 1 20
Terapeuta Ocupacional 2 20

NASF Modalidade 1 -

UBS ALMIRANTE DELAMA

RE

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Fisloterapeuta 1 20
Fonoaudidloga 1 40 )
Médico Ginecologista 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40

NASF Modalidade 1 - UBS SACOMA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAQ MENSAL

Categoria Profissional

Quantidade

lornada p

Semanal em

rocedimento Quantidade

/) 17 L%
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Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Foneaudmlf)ga 3 .t Acompanhamento das atividades da equipe
Educador Fisico 1 20
Psicélogo 1 40
Psicélogo 1 30
NASF Modalidade 1 — UBS JD. SECKLER
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Foncaudidloga 1 40
Médico Ginecologista 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Educador Fisico 1 20
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20 J
UBS DR EDUARDO ROMANO RESCHILIAN - UNIDADE MISTA (6 ESF + 1 ESB Modalidade | +1 ESB Modalidade II)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
f*f\(e:gte RATROISTIRAS ARud 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ETC’B Mfd 1 ; 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos 672
ET:'B M.?.d n s 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgiao Dentista
Técnico de Salude Bucal 1 40 ;
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 e fiis
uBs
Médico Clinico Geral 1 20 consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1; 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
Psicologe 1 40
UBS SACOMA- UNIDADE MISTA (7 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 1)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
f‘izr;te Comunitarige Saude a2 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro - ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB Mod |
Cirurgi3o Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 procedimentos 672
ESB Mod II
Cirurgidio Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
N\
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Técnico de Satde Bucal 1 40
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 pracedimentes
UBS

Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra* 1 20 consulta médica 100
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 2 30 Procedimentos individuals 672
Assistente Social 1 30

Enfermeiro 2 40

Farmacéutico 1 40

Psicdlogo 2 40

OBS: * Periodo de 4 horas seré destinado ao apoio matricial & rede de atencéo basica,

UBS JARDIM SECKLER — UNIDADE MISTA (3ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I1)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitdrio de Satide 19 40 visita domiciliar 3.800
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
i M.?d ; 1 40 atendimentos Individuals 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 procedimentos 672
Ei_i:;gz Illl)entista 1 40 atendimentos individuais 216
Tecnico de Saude Bucal 1 40 ;
Auxiliar de Salide Bucal i 40 prosadimentes 183
UBS
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Medico Tocoginecologista 1 8 consulta médica 105
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS VILA ARAPUA - Tradicional

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categorla Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuals 192
Auxiliar de Satde Bucal 2 30 procedimentos individuals 672
. " - atendimentos individuais 80
Clikirgio Dentst A 20 procedimentos individuais 200
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico A 40
Psicologo 1 40
UBS MOINHO VELHO Il - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Clinico Geral ! 20
Médico Tocoginecologista 2 20 S ——
Médico Pediatra 2 20
Medico Generalista PMM 1 40
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Enfermeiro 3 40

Farmacéutico 1 40

Assistente Social 2 30

UBS VILA DAS MERCES - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 3 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Cirurgido Dentista 4 20 atendimentos individuais 384
Auxiliar de Salde Bucal 4 30 procedimentos individuais 1344
Enfermeiro 2 40

Enfermeiro g 30

Assistente Social 1 30

Nutricionista 1 40

Psicdlogo 1 40

Farmaceutico 1 40

AMA 24 HORAS SACOMA

Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE i
v N.un.-'em.de , Dias da Semana Total de Profissionais
Profissionais/Dia
4 med:co;iachmcos— Segunda e terga- 12 h s
Clinica Médica 3 memcoji:lm'm_ Quarta a Domingo - 12h 15
- medlcos. ClimEss- Segunda a Domingo -12h 14
noite
3 médi diatra ;
edlcodsi:e R Segunda a Quinta - 12h 12
Pediatria 2 médicos _pedlatras Sexta-feira, Sdbado e domingo — 6
-dia 12 h
<Thedieds 'pedxatras ) Segunda a Domingo—12 h 14
noite
AMA 24 HORAS SACOMA - Servico odontoldgico 24hs
Equipe Minima
Categoria Profissional Jornada Semanal em Horas Quantidade
Auxiliar de Satde Bucal Diurno 36 4
Auxiliar de Satide Bucal Noturno 36 3
Dentista Diurno 12 14
Dentista Noturno 12 7
PSM AUGUSTO GOMES DE MATOS
Especialidade Médica Equipe Minima Didria
e s 3 médicos 12hs diurno de Segunda a Domingo 21
Clinica Médica - -
2 médicos 12hs noturno de Segunda a Domingo 14
o e 1 médico 12hs diurno de Segunda 3 Domingo
Clinica Cirdrgica — -
1 médico 12hs noturno de Segunda a Domingo
Bediatii 2 médicos 12 horas diurno de Segunda a Domingo 14
2 médicos 12 horas noturno de Segunda a Domingo 14
. 1 médico 12hs diurno de Segunda 3 Domingo 7
Ortopedia - -
1 médico 12hs noturno Segunda a Domingo 7
CECCO HELIOPOLIS
. META DE PRODUGAO
IPEM
EQU INIMA MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento | Quantidade
Coordenador de Servigos de
; 1 40
Saude
Educador Fisico 2 20
Oficineiro 2 40 Acompanhamento das
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Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

atividades da equipe

URSI - SAO VICENTE DE PAULA

META DE PRODUCAO
EQUIPE MINIMA MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento | Quantidade
Médico Geriatra 2 20 Consulta 154
Enfermeiro 1 40 Consulta 133
Fisioterapeuta 1 30 Consulta 48

CAPS ADULTO Il IPIRANGA - VILA MONUMENTO

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAQ

MENSAL
Categoria Profissional Quantidade lornada Semanal em horas Procedimento | Quantidade
Médico Psiquiatra 3 20
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
2 30
Psicdlogo 1 20
Terapeuta Ocupacional 4 30
Assistente Soclal 2 30 ::;f;:is;tm 250
Farmacéutico 1 40
Auxiliar de Enfermagem 5 30
- ; 1 40
Auxiliar Técnlco 1 0
Educador Fisico 1 40
Técnico de Farmécia 1 40

CAPS AD |11 IPIRANGA - HELIGPOLIS

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO

MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento | Quantidade
Médico Psiquiatra 1 30
Médico Psiquiatra 1 20
Médico Clinico 1 30
Enfermeiro Diurno 3 36
Enfermeiro Noturno 2 36
Enfermeiro 2 40
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30 Baclentes com 250
cadastro ativo
Assistente Social 3 30
Educador Fisico 2 20
Farmacéutico 1 30
Técnico de Farméacia 1 40
Auxillar de Enfermagem - Diurno 9 36
Auxiliar de Enfermagem - Noturno 5 36
Auxiliar Técnico 2 40
CAPS INFANTO JUVENIL Il - HELIOPOLIS
META DE PRODUCAD
EQUIPE MINIMA MENSAL cA
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento | Quantidade
Médico Psiquiatra 2 20
Médico Pediatra 3 20
Enfermeiro Diurno 3 36
Enfermeiro Noturno 3 36
Enfermelro 2 40 S
Psicdlogo 2 40 B ———— 250
Terapeuta Ocupacional 3 30
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 1 40
Fonoaudiclogo 2 30
Augxiliar de Enfermagem - Diurno 6 36
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Auxiliar de Enfermagem - Noturno 7 36
Auxiliar Técnico 3 40
CAPS AD Il SACOMA
: META DE PRODUCAO
EQUIPE MINIMA MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento | Quantidade

_ - 1 20
Médice Psiquiatra 1 30
Médico Clinico 1 20
Enfermeiro 2 40
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 3 30 .
Assistente Social 2 30 g cn.om 250

cadastro ativo
Farmacéutico 1 40
Técnico de Farmacia 2 40
Augxiliar Enfermagem 4 30
- 1 20

Educador Fisico 1 70
Auxiliar Técnico 2 40

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA 1 - TIPO Il

LOCAL

Capacidade Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Unidade de Acolhimento Adulto -
Sacomi | - Alcool e Drogas - Rua
Bomn Pastor, 1648 - Ipiranga

10 leitos

Taxa de ocupagdo de leitos, de
85% a 100%.

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO SACOMA Il - TIPO Il

LOCAL

Capacidade Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Unidade de Acolhimento Adulto -
Sacomd Il - Alcool e Drogas - Rua
do Manifesto, 2013- Ipiranga

10 leitos

Taxa de ocupagdo de leitos, de
85% a 100%.

Servico Residencial Terapéutico - Vila Monumento

LOCAL - Rua Gongalo
Pedrosa, 24 - Ipiranga

Capacidade Pessoas

08 pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL
Porcentagem de moradores em
relagdo & capacidade, de 85% a
100% da capacidade.
{ (Total de moradores no
periodo / 8) *100}

EQUIPE MINIMA

Jornada Semanal em horas

C ia i | idad

ategoria Profissiona Quantidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Coordenador de

Servigos de Satide X o)

Cuidador 8 36h

Técnico de 1 40h

Enfermagem

Servigo Residencial Terapéutico Il Ipiranga |

LOCAL = Rua Itapari,
67

Capacidade Pessoas

08 pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL
Porcentagem de moradores em
relagdo a capacidade, de 85% 2
100% da capacidade.
{ (Total de moradores no
periodo / 8) *100}

EQUIPE MiNIMA

Jornada Semanal em horas

Categoria Profissional Quantidade
ACOMPANHAMENTO MENSAL
Cuidador 8 36h
Técnico de
Enfermagem g sih

-

Servico Residencial Terapéutico Il Ipiranga Il
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Sdasiiais ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas

LOCAL - Rua Antonio Marcondes, 159

10 pessoas

Porcentagem de moradores em relagdo &
capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
{ (Total de moradores no perfoda / 10) *100}

EQUIPE MINIMA

Jornada Semanal em horas
Categoria Profissional Quantidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Coordenador de Servigos de Satde 1 20h
Cuidador 8 36h
Técnico de Enfermagem 1 40h

AMA ESPECIALIDADE VILA DAS MERCES
META DE PRODUGAO
EQUIPE MINIMA MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas | Procedimento | Quantidade

Médico Cardiologista Adulto* 6 12 consultas/més 680
Médico Cirurgidio Vascular 4 12 consultas/més 460
Médico Endocrinologista Adulto* 5 12 consultas/més 565
Médico Nefrologista 1 12 consultas/més 115
Médico Neurologista Adulto 5 12 consultas/més 575
Médico Neurologista Infantil** 1 12 consultas/més 86
Médico Ortopedista 7 12 consultas/més 805
Médico Pneumaologista 1 12 consultas/més 115
Médico Reumatologista 5 12 consultas/més 575
Médico Urologista 6 12 consultas/més 690
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 2 30
* 4h de Apolo Matricial/més

**12h de Apoio Matricial/més

SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO — AMA E VILA DAS MERCES

Exame

Meta Mensal de Produgio

Eletroencefalograma

100 exames/més com laudos

Holter 24 horas (3 canais)

100 exames/més com laudos

Moniteramento Ambulatorial de Pressio
Arterial - MAPA

20 exames/més com laudos

Teste Ergométrico

130 exames/més com laudos

Ultrassonografia com Doppler Vascular*

300 exames/més com laudos

Ultrassonografia Geral

450 exames/més com laudos

Ecocardiograma

250 exames/més com laudos

Exames de Radiologia com laudo

550 exames/més com laudos livre
demanda

Exames de Radiologia simples

Livre demanda

Eletrocardiograma

Livre demanda

*membros superiores e Inferiores, carétida, artéria renal, tiredide e etc, segundo agenda orientada pela STS/CRS.

HD - HORA CERTA FLAVIO GIANOTTI

BLOCO CLINICO

Carga Hordria Meta de produgéo
Especialidade Equipe Minima Semanal por mensal — Consultas
profissional médicas
Coordenador Médico 1 30 horas
Médico Acupunturista 1 20 horas 20
Médico Alergologista 8 20 horas 220
Médico Angiologia 4 20 horas 880
« 3 20 horas
Médico Cardiologista 1 T3 Boras 792
Médico Cardiologista T. ERGOM/HOLTER 1 20 horas
Meédico Dermatologista proc. Cirdrgicos (1) 2 12 horas 204
Médico Dermatologista / Hansenologia (1) 3 20 horas
Médico Ecocardiografista 1 20 horas
Médico Endacrinologista Adulto i ;2 :s::z 616
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1 12 horas
Médico Endocrinologista Infantil {2) i ;g :g::: 318
Médico Endoscopia/Colonoscopia 3 20 horas
Médico Gastroenterologista 1 20 horas 220
Médico Mastologista (3) 2 20 horas 352
Médico Nefrologista 1 12 horas 132
Médico Neurologista ; ;é :2:? 572
Médico Oftalmologista (4) 6 20 horas 1056
Médico Ortopedista Adulto/Infanti 2 22 horps 528
1 24 horas
Médico Otorrinolaringologista (5) ; 2; :Z::z 462
Médico Pneumologista Adulto 1 20 horas 220
Médico Pneumologista Adulto / Infantil 1 12 horas 132
Médico Reumatologista 1 20 horas 220
iy . 1 12 horas 132
Médico Urologista 1 T o 220
Médico Ginecologista PNAR 1 20 horas 210
Médico Ginecologista/Estudo Urodinamico 1 10 horas
Médico Ginecologista/ Colposcopia 1 20 horas
Assistente Social 2 30 horas
3 40 horas
Enfermeiro 4 36 horas
5 30 horas
g 2 40 horas
Farmaceutico 1 36 horas
Nutricionista 1 40 horas
Bloco Cirtirgico™®*
Ciruris o 1 12
rurgido Geral 3 20
Cirurgido Oftalmoldgice Adulto/ Infantil exp. Catarata 2 12 116
Cirurgido Oftalmoldgico 2 20
Cirurgido Uroldgica 1 12
Cirurgido Vascular 1 12

(1) Dermatologia: 20 % da carga hordria em procedimentos. Para Hansen, 02 vagas de acesso e 04 vagas de retorno/semana/servi¢o.
(2) Endocrino infantil: 5% da carga hordria em preceptoria.

(3) Mastologia: 20 % da carga horaria em procedimentos.

(4) Oftalmologia 20 % da carga hordria em procedimentos (mapeamento de retina).

(5) Otorrino 50 % da carga horaria de 1 profissional 20 h em procedimentos (nasofibroscopia).

HOSPITAL DIA DR. FLAVIO GIANNOTTI
BLOCO CIRURGICO

Equipe Minima T Referéncia de
Especialidade - Jornada Semanal em Referenc:e'\ c{e " Cirurgia

Quantidade Horas Consulta Médica Ambulatorial
Anestesia
Anestesia 1 20 s
Cirurgia Geral 1 12 48 16
Cirurgia Geral (6) 3 20 96 32
C|rurgja Oftalmoldgica Adulto/ 2 12 % 12
Infantil exp. Catarata
Cirurgia Oftalmoldgica (7) 2 20 48 16
Cirurgia Uroldgica (8) 1 12 24 8
Cirurgia Vascular 1 12 36 12

NOTAS: * Na quantidade mensal de consultas médicas estdo previstos: casos novos, retornos, pre operatérios e retornos pre operatdrios de
atividade cirurgica

** Para fins de desconto de produgdo da Cirurgia Ambulatorial deve ser considerada a Meta Global de Cirrgica Ambulatorial

OBS: Procedimento cirtrgico: procedimentos de baixa complexidade que ndo requerem a atuagdo do anestesista. Deve ser realizado em sala de
procedimento efou consultério especializada devidamente equipado, sem necessidade de uso do centro cirdrgico/hospital dia.

Cirurgia-dia: procedimentos que requerem a presenca de um profissional anestesista. Devem ser realizadas em centro cirdrgico / hospital dia com
uso posterior da RPA (recuperagdo pos anestésica).

(6) Cirurgia Geral - 1 profissional 20h e 2 profissionais 20h com carga hordria para procedimentos cirrgicos de 100% e 50% respectivamente.
(7) Cirurgia Oftalmoldgica - 2 profissionais 20h com 50% da carga hordria para procedimentos cirdrgicos e realizando cirurgias de maior
complexidade e tempo cirurgico com 2 profissionais na mesma cirurgia.

(8) Cirurgia Urolégica — 1 profissional de 12 h com 50% da carga horéria para procedimentos urodindmicos.

C’y" 24
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PAl ~ PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
UBS SAO VICENTE DE PAULA
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUGCAOD
Jornada
Nimero de Quantid
Categoria Profissional Profissionals Semanal em Procedimentos s
horas
Coordenagsio Equipe 1 40 Acompanhamentc: dos ca‘sc‘s, su{:erwsao
e coordenagdo administrativa 120
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar |dosos
Auxiliar de Enfermagem ) 40 Procedlmt?rltos no domicfll_o sob em
supervisdo do Enfermeiro Acompa
Acompanhante de ldosos 10 40 Visitas domiciliares nhamen
Médico geriatra ou clinico com : to Més
experiéncia em gerontologia 1 20 Consulta Médica e Visita domiciliar
EMAD - sediada na UBS VILA DAS MERCES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade lomeds Semanal em Procedimento Quantid
horas ade
Coordenador de Servicos de Satide 1 40
Enfermeiro 3 30
Fonoaudidlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30 . g
Medico Clinico 3 20 pacientes ativos / em atendimento 90
Aux. Enfermagem 2 30
Téc. Enfermagem 4 40
Nutriclonista 1 40
SIAT Il HELIOPOLIS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade domada Semanal em
horas
Gerente Servicos de Satide 1 40
Agente Social Diurno 2 36 56 dissscibit
Agente Social Noturno 2 36 EERLCETE
Agente Social 2 40
Agente Redutor de Danos Diurno 6 36
Agente Redutor de Danos Noturno 6 36

ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Plano Orgamentdrio de Custaio & Cronograma de Desembolso Mensal - Perfodo: Novembro/2020

TERMO ADITIVO do Contrato de Gestdo NR 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA / E STS IPIRANGA

Contratada: SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

MEs 66

N2 SERVICOS UNIDADES Tov/20
1 AMA 12H AMA DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA 355.877,55
2 AMA 12H AMA SANTA CRUZ 524.246,65
8 AMA 12H AMA VILA CLARA 439,651,02
4 AMA 12H AMA AMERICANGPOLIS 381.877,91
5 AMA 12H AMA SRO VICENTE DE PAULA 367.798,76
6 AMA 12H AMA PARQUE BRISTOL 390.676,14
7 AMA 24H AMA SACOMA 1.686.010,71
8 AMA-E AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES 699.914,69
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9 SADT SADT VL DAS MERCES 142.698,40
10 CAPS CAPS AD Il HELIOPOLIS 443.275,19
11 CAPS CAPS AD Il SACOMA 267.455,07
12 CAPS CAPS ADULTO Il VILA MONUMENTO 288.583,64
13 CAPS CAPS ADULTO I JABAQUARA 196.034,22
14 CAPS CAPS INFANTO JUVENIL Il HELIOPOLIS 362.760,49
15 coTP CENTRO OLIMPICO 172.577,94
16 SIAT SIAT Ill HELIGPOLIS 225.394,03
17 EMAD EMAD VILA DAS MERCES 153,331,40
18 ESF UBS JARDIM LOURDES 498,504,29
13 ESF UBS VILA CAMPESTRE 520.042,67
20 ESF UBS VILA CARIOCA 342.978,00
21 ESF UBS VILA CLARA 634.894,75
22 ESF UBS VILA STA CATARINA 521.026,09
23 ESF UBS AGUA FUNDA 482.914,64
24 ESF UBS ALMIRANTE DELAMARE 478.751,33
25 ESF UBS HELIOPOLIS 402.492,53
26 MISTA UBS AURELIC MELLONE 440.551,86
27 MISTA UBS ERNESTO MAZZONI 346.241,79
28 MISTA UBS NEUSA ROSALIA MORALES 242.938,79
29 MISTA UBS CUPECE - DR WALDOMIRQ PREGNOLATTO 755.175,90
30 MISTA UBS EDUARDD ROMANO RESCHILIAN 706.898,75
31 MISTA UBS JARDIM SECKLER 434.966,26
32 MISTA UBS AMERICANCPOLIS 544.687,11
33 MISTA UBS DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA 334.129,73
34 MISTA UBS VILA CANAA 408.732,14
35 MISTA UBS VILA MORAES 696.111,99
36 MISTA UBS PARQUE BRISTOL 442.845,66
37 MISTA UBS MILTON SANTOS 380.215,23
38 MISTA UBS DR. DSWALDO MARASCA JUNIOR 208.552,92
UBS PROFESSOR MANOEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA -
3g MISTA PARGUETMPERIAL 449.426,97
40 MISTA UBS SACOMA 951.010,80
41 NASF NASE VILA CLARA 47.719,31
42 NASF NASF ALMIRANTE DELAMARE 50.558,14
43 NASF NASF CUPECE - DR, WALDOMIRO PREGNOLATTO 43.134,55
44 NASF NASF SACOMA 56.431,09
45 NASE NASF VILA SANTA CATARINA 52.421,99
46 NASF NASF AGUA FUNDA 52.417,82
47 NASF NASF AURELIO MELLONE 45,592,30
48 NASF NASF JARDIM SECKLER 44.030,17
49 NASF NASF JARDIM LOURDES 52.421,99
50 PAI PAI SAQ VICENTE DE PAULA 103.270,02
51 PAI PAIJARDIM LOURDES 99.410,02
52 PSM PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS 2.043.613,93
53 RT SRT IPIRANGA 49.362,16
54 RT SRT IPIRANGA Il 57.548,39
55 RT SRT JABAQUARA Il 51.280,82
56 RT SRT VILA MONUMENTO 62.138,79
57 RT SRT JABAQUARA 63.468,79
58 TCM CONSULTORIO ODONTOLOGICO 27.229,87
59 CECCO CECCO HELIOPOLIS 53.160,14
60 UA UA ADULTO JABAQUARA 64.032,82
61 UA UA SACOMA | 63.177,81
62 UA UA SACOMA I 65.417,81
53 UBS TRAD UBS VILA ARAPUA 306.070,29
64 UBS TRAD UBS SAO VICENTE DE PAULA 32247243
65 UBS TRAD UBS VILA DAS MERCES 269.299,54
66 UBS TRAD UBS CIDADE VARGAS 215.144,98
67 UBS TRAD UBS MOINHO VELHO il 162.940,97
68 UPA Il UPA VILA MARIANA 1.767.362,62
69 URS! URSI SAO VICENTE DE PAULA 54.252,36
70 HOSPITAL DIA HOSPITAL DIA FLAVIO GIANNOTTI 758.347,34
ADM UNIDADE ADMINISTRATIVA 1.302.415,65
TOTAL CUSTEIO 26.732.402,84
Investimentos - Equipamentos a
Investimentos - Reformas/Adequactes <
TOTAL INVESTIMENTOS -
TOTAL GERAL 26.732.402,84
PLANQ ORCAMENTARIO - PERIODO: NOVEMBRO/2020
CONSOLIDADO
NE DO CONTRATO: CG N2 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE VILA
MARIANA / JABAQUARA / E STS IPIRANGA.
UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL
SERVICO: CONSOLIDADO GERAL
DESCRICAC NOVEMBRO
01. Pessoal e Reflexo 22.770.230,51
01.01.01 - Saldrios 14.582.616,03
01.01.02 - Adicional Insalubridade 715.407,00
01.01.03 - Gratificagio 363.229,71
01.01.04 - Consignado =
01.01.05 - Hora Extra 137.653,16
01.01.06 - Faltas Indevidas -
01.01.07 - 132 Saldrio 1.532.420,51
01.01.08 - Férias 894.457,34
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01,01,09 - Adiclonal 1/3 Férias

01.01.10 - Pensdo Alimenticia

01.01.11 - Biénio

01.01.12 - Triénio

316.654,06
01.01.13 - Quinquenlo E
01.01.14 - Adicional de Distincia 200.450,00
01.11.15 - Adicional de Periculosidad 21.182,50
01.01.16 - Seguro Vida -
01,01.17 - Farmdcia -
01.01.18 - Assoclagio Esportiva =
01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Prépria 411,509,56
01.02.01 - Vale Transporte 207.738,68
01.02.02 - Vale Refeigio 1.073.343,81
01.02.03 - Cesta Bdsica 5
01,02.05 - Convénio Médico -
01.02.06 - Vale Alimentagdo 412.223,09
01.02.07 - Convénlo Odontologico -
01.02.99 - Qutros Beneficios 153.995,94
01.03.01 - Saldrios - INSS R
01.03.02 - Saldrios - IR =
01.03.03 - FGTS 1.336,796,67
01,03.04 - Pis R
| 01.03.06 - 132 Saldrio - INSS E
01.03.07 - 132 Saldrio - IR 3
01.03.08 - 13¢ Salario - Qutros Descontos S
01.03.09 - Férias - INSS “
01.03.10 - Férias- IR 5
01.03.11 - Férlas - Outros Descontos =
01.03.12 - Adicional de 1/3 de Férlas - Outros Descontos -
01.03.13 - Contribuigio Sindical 2
01.03.99 - Outros Descontos de Encargos e Contribulgbes -
01.04.01 - Resclséo 406.544,95
01.04.02 - Rescis&o - INSS <
01.04.03 - Rescisdo - IR -
01.04.04 - Rescisio - FGTS S,
01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal 4.007,50
01.05.01 - Dfssidio
02, Materlals de Consumo 103.563,47
02.01.01 - Material Odontolégico 2.100,00
02.01.02 - Gases Medicinais 5.400,00
02.02.01 - Orteses e Proteses &
02.03.01 - Suprimento de Informdtica 214,99
02.03.02 - Materfal de Escritorio 16.101,74
02.03.99 - Outros Materials de Escritério -
02.04.01 - Combustiveis 4.310,46
02.04.02 - Materlal de Limpeza 11.718,88
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 28.018,86
02.04,04 - Géneros Alimenticios 2.516,15
02.04.05 - Despesas de Transporte -
02.04.06 - Material de EP| 30.679,92
02.04.07 - Material de Manuten¢io Predial -
02.04,08 - Material de Manutencio de Equipamento 286,23
02.04.99 - Outros Materlais de Consumo 2.216,24
03. Materlal de Consumo Assistencial 352.795,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 60,795,00
03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 292.000,00
04, Servicos Tercelrizados 2,380.775,38
04.01.01 - Assessoria Contabil 2.681,87
04.01.02 - Assessorla e Consultaria 218.609,76
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 98.805,60
04,01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 474.800,99
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 465.471,44
04.01.07 - Lavanderia 9.700,00
04.01.08 - SND 131.400,00
04.01.09 - Servicos de Remogdo 189.500,00
04,01.10 - Servigos de Transporte 98.363,94
04.01.11 - Servigos Graficos 6.241,20
04.01.12 - Despesas de Servigos de Beneficlos para RH =
04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados 12.791,54
04.02.01 - Educacdo Continuada =
04.03.01 - 155 sobre Prestagdio de Servicos -
04.03.02 - PIS/COFINS/CSLL =
04.03.03 - INSS sobre Prestacio de Servicos =
04.03.04 - IR sobre Prestagdo de Servigos -
04.04.01 - Servicos Assistencial Médico 215,109,00
04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde 433.183,40
04.26.00 - Guarda de Documentos 24.116,54
5 - Manutengio 240,752,95
05.01.01 - Manutengéo Predial e Adequagdes 117.981,96
05,01.02 - Manutengio de Equipamentas 6,142,19
05.01.03 - Manutencio de Equipamento Asslstencial 93.728,80
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05.01.04 - Manutengdo de Informatica

05.02.01 - IS5 sobre Prestagdo de Servigos de Manutengio
05.02.02 - PIS/COFINS/CSLL -
05.02.03 - INSS sobre Prestagio de Servigos de Manutencio =
05.02.04 - IR sobre Prestacdo de Servico de Manutencdo -

6-0bras- In 0 -
06.01.01 - Reformas -
06.01.02 - Ampliacdo e Adequacgio =
06.01.03 - Construgdo z
06.01.04 - Tributos de Obras <

7 - Equip 1tos - Investimentos -
07.01.01 - Equipamentos Assistenciais
07.01.02 - Equipamentos Administrativos
07.01.03 - Tributes de Equipamentos

8 - Locagdo 472.672,01
08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos 33.200,00
08.01.02 - Locacdo de Imdveis 210.381,69
08.01.03 - Locagio de Equipamentos Administrativos 229.090,32

08.01.04 - Locacdo de Veicules =

9 - Utilidade Pablica \ Diversos 411.613,52
09.01.01 —Agua 108.297,51
09.01.02 - Energia 80.890,41
09.01.03 - Telefonia 36.203,24
09.01.04 - Gés 500,00
09.01.05 - Assinatura de Internet 54.829,32
09.02.01 - Taxas e Impostos 18.781,89
09.03.01 - Despesas Bancdrias 7.546,66
09.04.01 - Suprimento de Caixa 103.564.00

10 - Empréstimo: z

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo %
10.01.02 - Despesas de Juros =

TOTAL CUSTEIO = (14243+4+5+8+9+10) 26.732.402,84

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7) B

TOTAL GERAL = 26.732.402,84
ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
VILA MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

UNIDADE: AMA VILA CLARA
SERVICO: AMA

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO [ cARGA | NECESSARIO/ | EXISTENTE A CONTRATAR

L 28
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CIDADE DE
# SAO PAULO

SAUDE

HORARIA/ COMPLETO ESTATUTARIO,
JORNADA MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxlliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Augxiliar de Enfermagem | 36 3 0 8
Enfermelro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS VILA CLARA
SERVICO: ESF (6 ESF + 1 ESB | +2 ESB 11)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNIC?PALIZAD,D, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salide 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnlco de Sadde Bucal 40 2 0 2
TOTAL 85 0 85
UNIDADE: AMA AMERICANGPOLIS
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 5 0 5
Auxlliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Augxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 8 0 8
Técnico de Farmicia 36 4 0 4
TOTAL 48 0 48
UNIDADE: UBS AMERICANOPOLIS
SERVICO: MISTA (4 ESF +1 ESB | + 1 ESB 11}
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Satde 40 24 0 24




, CIDADE DE
G SAO PAULO
SAUDE
S——— - P — —
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 2 Q 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Enfermeirg |l 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 i
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 40 1 0 1
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1
TOTAL 69 0 69
UNIDADE: UBS CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATO
SERVICO: MISTA (6 ESF + 1 ESB | +1 ESB Il + EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 12 0 12
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem Il 40 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 Q 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 1 0 1
Meédico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Generalista 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 5 0 5
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1

TOTAL 95 0 95
UNIDADE: AMA DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Augxiliar Apoic Administrativo 36 2 o] 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
Médico Pediatra 12 5 0
Técnico de Farmacia 36 4 0
TOTAL 44 0
UNIDADE: UBS DR, GERALDO DA SILVA FERREIRA
SERVICO: MISTA (1 ESF + EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Sadde 40 6 0 6
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrative 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Il 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Generalista - PMM 40 1 1 PMM 0
Médico Generalista ESF 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Ginecologista (PNAR) 20 i 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
TOTAL 41 1 40
UNIDADE: AMA SANTA CRUZ
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Augxiliar Adminlstrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Coordenador Servigos de Sadde 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 18 0 18
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL 59 0 59
UNIDADE: UBS MILTON SANTOS
SERVICO: MISTA (2 ESF + 1 ESB |l + EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salide 40 12 0 12
Agente de Promog¢8o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem Il 40 4 0 4
Auxiliar de Salde Bucal 30 1 1 0




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 4] 1
Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 a
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro Il * 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 1 1 PMM 0
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 i)
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Técnico de Farmdcia * 40 2 0 2
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
TOTAL 50 3 47
* 01 Profissional - Readaptado
UNIDADE: UBS PROFESSOR MANOEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA - PARQUE IMPERIAL
SERVICO: MISTA (1 ESF + 1 ESB Il + EAB + EQUIPE DO IDOSO)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sadde 40 74 0 7
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 ]
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Augxiliar de Enfermagem Il 40 5 0 6
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro Il 40 4 0 4
Farmacéutico 40 T 0 1
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 3 0 3
Médico Generalista ESF 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 a
Psicdlogo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1

TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS VILA SANTA CATARINA
SERVICO: ESF (SESF+1ESB1+1ESBII)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 30 0 30
Agente de Promog¢io Ambiental 40 4 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 S 0 5
Farmacéutico 40 1 4] A
Gerente Servicos de Salide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Supervisor Técnico 40 1 0 1




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Técnico de Farmdcia 40 2 0
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
TOTAL 70 0 70
UNIDADE: UBS JARDIM LOURDES
SERVICO: ESF (5 ESF + 2 ESB II)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Satde 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Meédico Generalista 40 5 1 PMM 4
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 2 0 2
TOTAL 70 1 69
UNIDADE: UBS VILA CAMPESTRE
SERVICO: ESF (5 ESF + 2 ESB | + 1 ESB 11}
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salide 40 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrative 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Técnico de Farmécla 40 2 0 2
Técnico de Salide Bucal 40 1 0 1
TOTAL 72 0 72
UNIDADE: UBS VILA CANAA W
SERVICO: MISTA (3 ESF + 1 ESB | + EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA, NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO .IORNADJD{ COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde 40 18 0 18
Agente de Promog&o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem Il 40 2 0 2
Aucxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0] 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 ol
Médico Clinico Geral 20 1 0 1
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CIDADE DE
SAO PAULO

sAUDE

T

Médico Generalista

40

3 0
Médico Ginecologista 20 1 0
Médico Pediatra 20 1 0
Técnico de Farmécia 40 2 0
TOTAL 51 0
UNIDADE: UBS CIDADE VARGAS
SERVICO: TRADICIONAL (EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Atendente de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 9 1 8
Auxiliar de Enfermagem Il 30 3 3 0
Auxiliar de Enfermagem Il 40 8 0 8
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 2 0
Cirurgido Dentista 20 3 3 0
Enfermeiro Il 30 0 0 0
Enfermeiro || 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 2 2 PMM 0
Médico Ginecologista 20 3 3 0
Médico Pediatra 20 2 1 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 44 16 28
UNIDADE: NASF VILA CLARA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 I
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 6 0 6
UNIDADE: NASF JARDIM LOURDES
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF VILA SANTA CATARINA
SERVICO: NASF
CARGA NECESSARIO EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ COMPLETO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ey

= TR T T

JORNADA

MUNICIPALIZADO,

SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 0 0 0
Psicdlogo 40 i3 0 3
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF CUPECE - DR. WALDOMIRO PREGNOLATTO
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiqulatra 20 0 0 0
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: CAPS ADULTO Il JABAQUARA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Augxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 30 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Satide 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Técnico de Farmdcia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
TOTAL 26 0 26
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA
SERVICO: RT
CARGA EXISTE:TE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Salide 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA JABAQUARA II
SERVICO: RT
CARGA NECESSARIO/ EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORARIA/ COMPLETO ESTATUTARIO, A CONTRATAR




+=4. CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
JORNADA MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 9 0 9
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO JABAQUARA
SERVICO: UA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
Agente Redutor de Danos 36N 4 Q 4
Psicdlogo 40 1 0 p !
Terapeuta Qcupacional 30 1 o] 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: PAI JARDIM LOURDES
SERVICO: PAI
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 4 0 1
Meédico Geriatra 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UNIDADE: CONSULTORIO ODONTOLOGICO
SERVICO: TCM
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 30 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 0 2
Dentista 40 i 0 1
TOTAL S5 4] 5
UNIDADE: CENTRO OLIMPICO
SERVICO: COTP
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assessor Técnico Administrativo 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador Projetos 40 ;! 0 1
Enfermeiro 36 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisiologista 40 1 0 4
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Médico do Esporte 8 10 0 10
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 20 2 0 2
Supervisor 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26

UNIDADE: UPA VILA MARIANA
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CIDADE DE

4 SAO PAULO
SAUDE
SERVICO: UPA Il
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZAII:O, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Analista Administrativo 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36D 16 0 16
Assistente Administrativo 36N 10 0 10
Augxiliar de Farmdcia 36D 3 0] 3
Auxiliar de Farmdcia 36N 3 0 3
Coordenador Especialista 20 1 0 1
Encarregado Administrativo 36D 1 0 1
Encarregado Administrativo 36N 2 0 2
Enfermeiro 36D 16 0 16
Enfermeiro 36N 12 0 12
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36D 1 0 1
Farmacéutico 36N 1 0 1
Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Meédico Cirurgido 12D 7 0 7
Médico Cirurgido 12N 7 0 7
Médico Clinico 12D 35 0 35
Meédico Clinico 12N 28 0 28
Meédico Diarista 12D 2 0 2
Médico Diarista 24 0 0 0
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Meédico Pediatra 12N 11 0 11
Técnico de Enfermagem 36D 35 0 35
Técnico de Enfermagem 36N 33 0 33
Técnico de RX 24D 7 0 7
Técnico de RX 24N 7 0 7
Vigilante 36D 10 0 10
Vigilante 36N 5 0 5

TOTAL 271 0 271
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
UNIDADE: UBS VILA MORAES
SERVICO: MISTA (2 ESF + 1 ESB | + EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satide 40 12 0 12
Agente de PromogSo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Augxiliar Administrativo 40 11 0 11
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem || 36 4 0 4
Augxiliar de Enfermzgem Il 40 8 0 8
Auxiliar de Satide Bucal 30 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro |1 36 2 0 2
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1;
Fonoaudidlogo 30 1 1 0
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1

) =




CIDADE DE
SAO PAULO

e N e emreee e R A ST L St T

Meédico Clinica Geral 12 4 0 4
Médico Clinica Geral 20 4 2 2
Médico Generalista 40 3 0 1
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Médico Pediatra 12 5 0 5
Médico Pediatra 20 1 1 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL 87 7 80
UNIDADE: AMA SAQ VICENTE DE PAULA
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Augxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 4 0 4
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 6 0 6
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL 49 0 49
UNIDADE: UBS SAQ VICENTE DE PAULA
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem | 30 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 36 2 0 2
Dentista 10 1 0 1
Dentista 20 3 1 2
Enfermeiro |l 30 1 0 1
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Sadde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Meédico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 39 1 38
UNIDADE: AMA PARQUE BRISTOL
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 [¢] 6
Augxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
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Auxiliar de Enfermagem | 36 9 0
Enfermeiro | 36 4 0
Médico Clinica Geral 12 12 0
Meédico Pediatra 12 6 0 6
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
TOTAL 47 0 47
UNIDADE: UBS PARQUE BRISTOL
SERVICO: MISTA (3 ESF + 1 ESB )
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satide 40 19 0 19
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 5 3 2
Augxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Dentista 20 1 1 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro Il 30 0 0 0
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Meédico Generalista 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 1 1

TOTAL 61 5 56
UNIDADE: AMA SACOMA
SERVICO: AMA + SERVICO ODONTOLOGICO 24 HORAS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Augxiliar Administrativo 36D 13 0 13
Auxiliar Administrativo 36N 11 0 11
Auxlliar Administrativo 40 il 0 1
Auxiliar Apoio Administrativo 36D 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36D 20 0 20
Auxiliar de Enfermagem | 36N 16 0 16
Auxiliar de Satde Bucal 36D 4 0 4
Auxiliar de Satde Bucal 36N 3 0 3
Coordenador Servigos de Satide 40 1 0 1
Dentista 12D 14 0 14
Dentista 12N 7 0 7
Enfermeiro | 36D 7 0 7
Enfermeiro | 36N 6 0 6
Enfermeiro | 40 2 0 2
Farmacéutico 40 2 0 2
Médico Clinica Geral 12D 23 0 23
Médico Clinica Geral 12N 14 0 14
Médico Pediatra 12D 18 0 18
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Técnico de Farmécia 36D 5 0 5
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Técnico de Farmacia 36N 3 0
Técnico de Farmadcia * 40 1 0 1;
TOTAL 197 0 197
* 01 Téc. Farmdcia - Readaptado
UNIDADE: UBS SACOMA
SERVIGO: MISTA (7 ESF+1 ESB 1+ 1 ESB Il)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 42 0 42
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem Il 30 6 0 6
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Auxiliar de Salde Bucal 30 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Dentista 20 2 1 1
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Farmacéutico 40 i 9] 1
Gerente Servigos de Sadde 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Generalista 40 z 0 7
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicdlogo 40 2 0 2
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1

TOTAL 122 1 121
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES
SERVICO: AMA-E
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 12 0 12
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Enfermeiro 36 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1.
Médico Cardiologista adulto 12 6 0 6
Meédico Cirurgido Vascular 12 4 0 4
Médico Endocrinologista adulto 12 5 0 5
Médico Nefrologista 12 1 0 1
Médico Neurologista adulto 12 5 0 5
Médico Neurologista infantil 12 1 0 il
Médico Ortopedista 12 7 0 7
Médico Pneumologista 12 1 0 1
Médico Reumatologista 12 5 0 5
Médico Urologista 12 6 0 6
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 3 0 3
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UNIDADE: UBS AGUA FUNDA
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB 1I)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satde 40 30 0 30
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Augxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 0 0 0
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 i 0 1
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 1 PMM 4
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1
TOTAL 73 1 72
UNIDADE: UBS ALMIRANTE DELAMARE
SERVICO: ESF (5 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Satde 40 30 0 30
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Augxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Supervisor de Plangjamento 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 66 0 66
UNIDADE: UBS VILA CARIOCA
SERVICO: ESF (3 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Satde 40 15 0 15
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Augxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem Il 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro || 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
TOTAL 45 0 45

| UNIDADE: UBS NEUSA ROSALIA MORALES
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SERVICO: MISTA (1 ESF+1ESBI)

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saide 40 6 0 6
Agente de Apoio 30 1 1 0
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 1 o] 1
Auxiliar Administrativo 40 10 2 g
Auxiliar de Enfermagem 30 8 7 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Il 40 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 1 1
Dentista 20 3 3 0
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Enfermeiro Il * 30 3 1 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 1 i
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Médico Generalista ESF 40 1 0 1
Meédico Ginecologista 20 2 2 0
Médico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 ik 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
THD 30 1 1 0

TOTAL - 59 23 36
* 1 Profissional Readaptado
UNIDADE: UBS AURELIO MELLONE
SERVICO: MISTA (3 ESF + 1 ESB II)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Saide 40 15 0 15
Agente de Apoio 40 2 2 0
Agente de Promoggo Ambiental 40 1 0 1
Agente de Salde 30 1 2 0
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem || 40 4 0 4
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 3
Aucxiliar de Satide Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 3 3 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro |l 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista ESF 40 3 0 3
Médico Generalista PMM 40 1 1 0
Médico Pediatra 20 1 1 0
Médico Psquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 1 0
Psicdlogo 40 1 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 il 0 1
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UNIDADE: UBS LUIZ ERNESTO MAZZONI
SERVICO: MISTA (2 ESF + 1 ESB Il)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salide 40 12 0 12
Agente de Apoio 40 1 1 0
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 g
Auxiliar Administrativo 40 g 0 9
Auxiliar de Enfermagem 30 9 7 2
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem |l 40 1 0 1
Auxiliar de Salde Bucal 30 1 0 1
Auxillar de Satide Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 3 3 0
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 1 0
Médico Generalista ESF 40 2 0 2
Meédico Generalista PMM 40 9. 1 0
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 ak 1
Psicdlogo 40 1 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Satde Bucal 30 1 1 0
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 64 16 48
UNIDADE: UBS EDUARDO ROMANO RESCHILIAN
SERVICO: MISTA (6 ESF +1 ESB | + 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Satde 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0
Aprendiz 20 1 0
Assistente Administrativo 40 1 0
Assistente Social 30 1 0
Augxiliar Administrativo 40 13 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0
Auxiliar de Enfermagem II 30 3 2
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0
Dentista 40 2 0
Enfermeiro ESF 40 6 0
Enfermeiro || 30 1 0
Enfermeiro |l 40 1 0
Farmacéutico 40 1 0
Gerente Servigos de Salide 40 1 0
Médico Clinica Geral 20 1 1
Médico Generalista 40 6 0
Médico Ginecologista 20 1 0
Médico Pediatra 20 1 0
Médico Psiquiatra 20 1 0
Psicdlogo 40 1 o
Supervisor Técnico 40 1 0
Técnico de Farmdcia 40 3 0
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Técnico de Salde Bucal 40 1
TOTAL 98
UNIDADE: UBS JARDIM SECKLER
SERVICO: MISTA (3 ESF + 1 ESB | + 1 ESB 11)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Sadde 40 19 0 19
Agente de Promoggo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 1 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 1l 40 4 0 4
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro 1l 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista ESF 40 3 0 3
Médico Ginecologista 8 1 1 0
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
TOTAL 60 2 58
UNIDADE: UBS HELIGPOLIS
SERVICO: ESF (3 ESF +ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIA NECESSARIO ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA{ COMPLETOI MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitédrio de Salde 40 18 0 18
Agente de Promocado Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 i 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Augxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Augxiliar de Enfermagem | 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro 1l 40 1 0 1
Farmacéutico 40 A 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
TOTAL 55 0 55
UNIDADE: UBS DR. OSWALDO MARASCA JUNIOR
SERVIGO: MISTA (1 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 6 0 6
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
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Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Augxiliar de Enfermagem 30 12 3 9
Augxiliar de Enfermagem ESF 40 2 0 2
Augxiliar de Salide Bucal 30 1 i 0
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Enfermeiro 30 1 1 0
Enfermeiro ESF 40 1 0 1
Enfermeiro || 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médicao Clinica Geral 20 2 1 1
Médico Generalista ESF 40 1 1 PMM 0
Médico Ginecologista 20 2 2 0
Médico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 8 1 1 0
Oficil Administrativo 30 1 1 0
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Técnico de Salide Bucal 30 4 1 0
TOTAL - 53 16 37
UNIDADE: UBS VILA ARAPUA
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Augxiliar de Enfermagem Il 40 8 0 8
Auxiliar de Salide Bucal 30 2 0 2
Dentista 20 3 2 1
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 il 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2

TOTAL 36 2 34
UNIDADE: UBS VILA DAS MERCES
SERVICO: TRADICIONAL (EAB)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 8 1 7
Auxiliar de Enfermagem Il 40 8 0 8
Auxiliar de Salide Bucal 30 4 0 4
Cirurgido Dentista 20 4 4 0
Enfermeiro |l 30 1 1 0
Enfermeiro Il * 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Médico Ginecologista (PNAR) 20 0 0 0
Médico Pediatra 20 1 1 0
Medico Psiguiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
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Psicélogo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
TOTAL 42 9 33
* 01 Profissional - Readaptado
UNIDADE: UBS MOINHO VELHO Il
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 11 1 10
Auxiliar de Enfermagem 30 6 4 2
Auxiliar de Enfermagem Il 40 6 0 6
Auxiliar de Servicos Gerais 30 1 1 0
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 il 0
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Médico Ginecologista 20 2 2 0
Médico Pediatra 20 2 2 0
Técnico de Farmdcia 40 2 2 0
TOTAL - 39 14 25
UNIDADE: NASF AGUA FUNDA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Foncaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF AURELIO MELLONE
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiclogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF ALMIRANTE DELAMARE
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
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Médico Psiquiatra 0 0
Nutricionista 40 1 0
Psicdlogo 40 1 0
TOTAL 6 0
UNIDADE: NASF SACOMA
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
I-IORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZA[;O, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Coordenador Servigos de Satide 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Professor Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Psicélogo 30 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UNIDADE: NASF JARDIM SECKLER
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Soclal 30 1 1 0
Fisloterapeuta 20 1 0 1
Fenoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Prof. Ed.Fisica 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 1 6
UNIDADE: CAPS ADULTO Il VILA MONUMENTO
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Augxiliar de Enfermagem 30 5 0 5
Auxiliar Servigos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 30 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 i 0 1
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 i
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Professor Ed,F(sica 40 1 0 1
Psicdlogo 30 2 0 2
Psicélogo 40 (] 0 1
Supervisor 30 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
TOTAL 33 0 33

| UNIDADE: CAPS AD Il SACOMA
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SERVICO: CAPS

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/f ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Auxiliar Servigos Gerals 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salide 40 1 0 1
Meédico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Médico Psiguiatra 30 1 0 1
Professor Ed.Fisica 20 q Q0 1
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicdlogo 40 2 0 2
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 30 0 30
UNIDADE: CAPS AD Ill HELIGPOLIS
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 36D 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 36N 5 0 5
Auxiliar de Servigos Gerals 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 30 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Professor Ed.Fisica 20 2 0 2
Psicdlogo 40 3 0 3
Técnico de Farmdcia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 46 0 46
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il HELIOPOLIS
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 36N 7 0 7
Auxiliar de Servi¢os Gerais 40 T [¢] 1
Auxiliar Técnico 40 3 0 3 3
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Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Professor Ed.Fisica 40 1 0 1
Psicdlogo 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 43 0 43
UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA VILA MONUMENTO
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Sadde 40 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA IPIRANGA
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0] 1
TOTAL 9 0 9
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA IPIRANGA II
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servigos de Salide 20 1 0 1
Cuidador 36D 4 0 4
Cuidador 36N 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACOMA |
SERVICO: UA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: UNIDADE DE ACOLHIMENTO SACOMA ||
SERVICO: UA
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutor de Danos 36D 4 0 4
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Agente Redutor de Danos 36N 4 0 4
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 10 0 10
UNIDADE: URSI SAQ VICENTE DE PAULA
SERVICO: URSI
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Geriatra 20 2 0 2
TOTAL 5 0 5
UNIDADE: PAI SAQ VICENTE DE PAULA
SERVICO: PAI
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 i 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Satde 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 9] gl
Médico Geriatra 20 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UNIDADE: EMAD VILA DAS MERCES
SERVICO: EMAD
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 0 0 0
Augiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
Enfermeiro 30 3 1 2
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 T 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
TOTAL 17 3 14
UNIDADE: SIAT IIl HELIOPOLIS
SERVICO: SIAT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Redutar de Danos 36D 6 0 6
Agente Redutor de Danos 36N 6 0 6
Agente Social 36D 2 0 2
Agente Social 36N 2 Q 2
Agente Social 40 2 Q 2
Gerente Servicos de Satde 40 1 0 1
TOTAL 19 0 19

UNIDADE: CECCO HELIGPOLIS
SERVICO: CECCO
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CARGA T EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Augxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Servigos de Satide 40 1 0 I
Oficinelro 40 2 0 2
Professor Ed. Fisica 20 2 0 2
Psicdlogo 40 1 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL - 8 0 8
UNIDADE: PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS
SERVICO: PSM
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 P
Auxiliar Administrativo 40 11 8 3
Auxiliar Administrativo 36D 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36N 7 0 7
Augxiliar de Enfermagem 36D 14 0 14
Augxiliar de Enfermagem 36N 15 0 15
Auxiliar de Enfermagem * 30 34 33 1
Auxlliar de Portarla 36D 4 0 4
Auxiliar de Portaria 36N 5 0 5
Auxiliar Servicos Gerals 36D 6 0 6
Auxiliar Servigos Gerais 36N 6 0 6
Auxiliar Servicos Gerais 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 2 2 0
Enfermeiro 36D 7 0 7
Enfermeiro 36N 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Lider Servigos Gerais 40 1 0 1
Médico Cirurgifio 12D 2 1 6
Médico Cirurgido 12N 7 1 6
Médico Clinica Geral 12D 21 0 21
Meédico Clinica Geral 12N 14 0 14
Médico Ortopedista 12D 7 0 7
Meédico Ortopedista 12N 7 0 7
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Plantanista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Técnico da Salde - Radiologia 24 1 1 0
Técnico de Farmdcla 40 1 0 1
Técnico de Gesso 36D 2 0 2
Técnico de Gesso 36N 2 0 2
Técnico Seguranga do Trabalho | 40 1 0 1
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL 242 46 196
UNIDADE: HOSPITAL DIA FLAVIO GIANNOTTI
SERVICO: HD - HOSPITAL DIA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO HORAR!A/ Nggﬁ:égg/ ESTATUTARID, A CONTRATAR
JORNADA MUNICIPALIZADO,

(,/) 41
/.
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Almoxarife 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar Administrativo 40 20 0 20
Auxiliar Administrativo 36 8 0 3
Augxiliar de Enfermagem 30 20 20 0
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 5 5 0
Enfermeiro 36 4 o] 4
Enfermeiro 40 3 1 2
Farmacéutico 36 1 0 iE
Farmacéutico 40 2 0 2
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Instrumentador Diarista 30 3 0 3
Médico Acupunturista 20 1 1 0
Médico Alergologia 20 1 1 0
Médico Anestesista 12 0 0 0
Médico Anestesista 20 1 1 0
Médico Angiologia 20 4 4 0
Médico Cardiologia 20 3 3 0
Médico Cardiologia Adulto/Infantil 12 1 0 1
Médico Cirurgido Geral 12 1 0 1
Médico Cirurgido Geral 20 3 3 0
Médico Cirurgido Oftalmologia 20 2 2 0
Meédico Cirurgido Cftalmologia adulto e infantil com 12 2 0 2
experiéncia em catarata
Meédico Cirurgifio Urologia (procedimentos
o 12 1 0 1
urodindmicos para homens)
Médice Cirurgido Vascular 12 1 0 1
Médico Dermatologista que realize procedimentos 12 5 0 5
cirlirgicos
Médico Dermatologista/Hansenologista 20 3 3 0
Médico Ecocardiografista 20 1 1 0
Médico Endocrinologia Adulto 20 1 1 0
Médico Endocrinologia Adulto 12 1 0 1
Médico Endocrinologia Adulto 24 1 1 0
Médico Endocrinologia Infantil 20 1 1 0
Médico Endocrinologia Infantil 10 1 1 0
Médico Endoscopia/Colonoscopia 20 3 3 0
Médico Gastroenterologia 20 1 i 0
Médico Ginecologia (PNAR) 20 g 0 1
Médico Ginecologia/ Colposcopia 20 1 1 0
Médico Ginecologia/Estudo 10 1 1 0
Médico Mastologia 20 2 2 0
Médico Nefrologia 12 1 0 1
Médico Neurologia Adulto 12 1 0 1
Médico Neurologia Adulto 20 2 2 0
Médico Oftalmologia 20 6 6 0
Médico Ortopedia Adulto/Infantil 12 2 0 2
Médico Ortopedia Adulto/Infantil 24 1 1 0
Médico Otorrinclaringologia 12 1 0 1
Médico Otorrinolaringologia 20 2 2 0
Médico Pneumologia - Adulto 20 1 1 0
Médico Pneumologia Adulto/Infantil 42 1 0 1
Meédico Regulador 10 0 0 0
Meédico Reurnatologista 20 1 1 0
Médico T ERGOM/HOLTER/CARD 20 1 1 0
Médico Urologia 12 1 0 1
Médico Urclogia 20 1 1 0
Nutricionista 40 1 0 ;!
Oficial Administrativo 30 0 0 0
Oficial Administrativo 40 0 0 0
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 30 5 0 5
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Técnico de Enfermagem 36 24 0
Técnico de Farmdcia 36 4 0
Técnico de Farmdcia 40 4 3 1
Técnico de Suporte 40 8 0 1
TOTAL - 177 76 101
53




