=% CIDADE DE
# SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO N2 052/2022 - SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R012/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.800-1
SEi 6018.2021/0096681-4

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: 0S ASSOCIAGAO COMUNITARIA MONTE AZUL

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO JARDIM SAO LUIZ
DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE M’ BOI MIRIM.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de Plano de Trabalho e Orgamentério para o periodo de 01
de janeiro a 31 de janeiro 2022, com adequagio de RH na unidade
AMA/UBS Parque Figueira Grande, para substituicdo do profissional do
PMMB.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira,
1470, Chacara Santo Antdnio, neste ato representado pelo seu Coordenador de Satde,
MARCELO DELL’AQUILA GONCALVES, brasileiro, casado, portador do RG n2 _, inscrito no
CPF/MF n2 _ doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a ASSOCIACAO
COMUNITARIA MONTE AZUL, qualificada como Organizagio Social no municipio de S0 Paulo nos autos
do processo administrativo n2 2007.0304.668-0, Certificado de Qualificagdo n2 017, inscrita no CNPJ/MF
sob o n2 51.232.221/0001-26, e no CREMESP sob o n? 965509, com endereco na Rua Francisco Xavier de
Abreu, 483, Jardim Monte Azul, Sdo Paulo-SP CEP 05836-180, e com Estatuto arquivado no 32 Oficial de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu Representante, DAYSE LUIS MARCELINO, Procuradora/
Coordenadora, brasileira, solteira portadora do RG n® | EEEEEEEE inscrita no CPF/MF sob o n2

tendo em vista o que dispGe a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de
2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e 0
item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N2 R012/2015 - SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.
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Aprovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 01/01/2022 a 31/01/2022, no
valor global de RS 13.579.574,77 (Treze milhdes, quinhentos e setenta e nove mil, quinhentos e setenta
e quatro reais e setenta e sete centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma.

As despesas acima onerardo as dotagbes orgamentdria n? 84.10.10.301.3003.2.520.33508500 E

84.10.10.302.3026.2.507.33508500 , ambas FONTES 00, 02 e 03

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente expediente houve a substituicdo de 01 PMMB na AMA/UBS Parque Figueira Grande por
01 Médico Generalista.

CLAUSULA TERCEIRA

Anexo Il - Pardmetros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servico
Anexo Il = Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V —=Quadro de RH e Metas;

Anexo VI - Plano Orgamentdrio de Custeio;

Anexo VIl = Dimensionamento de RH

CLAUSULA QUARTA
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R012/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 20 de janeiro de 2022.

Qa;-;,/%r //’—U\.«fb /‘;ﬁﬂ/\cz/&}@

M ’AQUILA GONCALVES DAYSE LUIS MARCELINO
COORDENADORIA\REGIONAL DE SAUDE SUL ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME: Marci .
RG: Siomara daiSantos Oliveira RG: 'a Regina da Degolagso
RF: 625.6015/2 RF 596.702.3/
COREN P 42646 DIRETORA DE Diviso

SMSICRS.SyL %
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Anexo |l - Pardmetros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho

r Linha de Servi

% w o DIMENSOES DA AVALIACAD DE DESEMPENHO DO CONTRATO
=] a9u RECURSOS HUMANOS
Z o =g PRODUCAO UALIDADE
2 2 g s EQUIPE MINIMA &
i w : Parametro de avaliagio: metas de s o :
=Q ? :
2 m S Parérne@ros de avalna;iu? equipe minima produglio assistencial estabelecidas para Parameifms de avaliagdo: matriz de
b} a (= por unidade estabelecida em contrato = Indicadores de Qualidade
a 9 = g cada linha de servico/unidade
& AL
a o Parimetro
E % 0w Pardmetra de Céleculo do valor do minimo de Céleulo do valor do Pardmatro de Célculo do valor do
a o &= cumprimento das cumprimento
g = w & desconto cumprimento das desconto desconto
(=] metas it das metas
LT/ -
UBS ESF 65,56%
o ! Descanto de 10 %
ATENCAOD ! AMA 12 hs Desconto do valor de G m;':::;da de da Desconto
BASICA EMAD Contratagio de Pessoal e Reflexos pr proporcional & meta
100 % das correspondente fighade seridro 00% do pantuad
PAI pencenseaas 85% correspondente & 3 A0 pORRLACS,
1 Ini fissionais ndo P incidindo sobre 5 % do
equipes minimas profi o .
B NASF tabelecid co dos, conforme Meta rda sumprids, Valor Global de
AMULATORIAL : | Servico de Apoio Plano de Trabalho a;:‘::::;lh;;:lsd? Custeio do Contrato
ESPECIALIZADAE | Diagndstico Custeio do Contrato
REDES
CAPS
TEMATICAS 4,21%
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Anexo lll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo

RO12 - Jd 580 Luiz
' indicador. . Evidéncia Janf22
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS MENSAIS
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE PRESTACAD DE CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO, 20
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS SEGUINTES RELATORIO DA AVALIAGAO EMITIDO
QUALIDADE DA INFORMAGAO ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, CID E EXAME RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E 40
Flsico ENCAMINHADO PARA O NTCSS. {Q2)

EDUCAGAO CONTINUADA

EXECUGAO DO PLANO DE EDUCAGAD PERMANENTE
APROVADO PELACRS

RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENCA
E AVALIACAD COM ™ A CONTENTO™ DA CRS OU AHM.
(@3)

CONTROLE VACINAL DE CRIANCAS MENORES DE 1 ANO

PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE IDADE
INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARID VACINAL
COMPLETO

RELATORIO DE VERIFICAGAD DAS FICHAS EMITIDO
PELAS CRS. (Q4B)

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE CEGONHA

PROPORGAD DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E PUERPERIO

RELATGRIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE
CEGONHA, {a5)

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE CEGONHA

PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 OU MAIS
CONSULTAS DE PRE-NATAL

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE
CEGONHA (Q6).

SATISFACAO DO USUARID

ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E PROVIDENCIAS
RELACIONADAS

RELATORIO COMENTADD APRESENTADO, (Q7)

ATIVIDADE CONSELHO GESTOR

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS UNIDADES

RELATORIC DE VERIFICAGAO E "A CONTENTO"
EMITIDO PELA CRS. {QB)

/F
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ANEXO V — Quadro de RH e Metas

Jornada Semanal

Quantidade

Categoria Profissional Quantidade em horas Procedimento
| Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 35 40 Visita domiciliar 7.000
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Enfermeiro — ESF 1 40
Farmacéutico 1 40
EsB1 \

Cirurgido Dentista

Auxiliar de Sadde Bucal
T

Procedimentos

7 ;
Atendimentos individuais

individuais

Cirurgido Dentista

Auxiliar de Sadde Bucal

Atendimentos i

Técnico de Saide Bucal

Procedimentos

ndividuais
individuais

Farmac

Categoria Profissional Quantidade Jornads Semarial Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Salde - ACS 35 40 Visita domiciliar 7.000
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Enfermeiro — ESF 1 40
i 40

Cirurgido Dentista

Atendimentos i

Auxiliar de Satde Bucal

2 40

Procedimentos

ndividuais
individuals

1.344

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade i Faras Procedimento Quantidade
Agente Comunitério de Satde - ACS 26 40 Visita domiciliar 5.200
Meédico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermagem 780
Enfermeiro - ESF A 40
Farmacéutico 1 40

Cirurgido Dentista

Auxiliar de Satide Bucal

Procedimentos

individuais

T "

Cirurgido Dentista

1 40 . i
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 F‘Ar f;‘:;;:i:&?;ﬁ;ﬁg; 756
Técnico de Satde Bucal 1 40

Jornada Semanal

Quantidade

Categoria Profissional Quantidade Procedimento
em horas

Agente Comunitério de Salide - ACS 43 40 Visita domiciliar 8.600
Médico Generalista 8 40 Consulta médica 3.328
Enfermeiro — ESF 8 40 Consulta de enfermagem 1.248
Enfermeiro 1 40

Farmacéutico 1 40

ESBG e T 3 i ae e
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos individuais 576
Auxiliar de Satde Bucal 3 40 Procedimentos individuais 2.016

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas

Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Enfermeiro — ESF 1 40

Farmacéutico 1 40

Psicélogo 1. 40

Nutricionista 1 40
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Jornada Semanal

Farmacéutico

40

Categoria Profissional Quantidade atr hovas Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de Salde - ACS 40 40 Visita domiciliar 8.000
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermagem 1.092
Enfermeiro 1 40
1

Cirurgido Dentista

Atendimentos individuais

192

1 40

Augxiliar de Salide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista 1 20 Atendimentos individuais 96
Auxillar de Saude Bucal 1 30 Procednmentos indiwduais 336
Clrurg:ao Dentista 1 40 . T 216

o . Atendimentos individuais
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentos individuai 756
Técnico de Satde Bucal 1 40 e e

Categoria Profissional

Quantidade

Jornada Semanal
ern horas

Procedimento

Quantidade

=

W

Agente Comunitério de Saide -ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Médico PMMB 1 32 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta ferm

Enfermeiro 1 :

Farmacéutico 1

Cirurgido Dentista

Auxiliar de Sadde Bucal

Médico Pediatra 12 12
Médico Clinico 12 2
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 7 36

Atendimentos individuais
Procedimentos individuais

Cobertura de 22 3 sdbado das 7 35 19 horas.

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas

UBSMista e 5
Agente Comunitério de Saude ACS Visita domiciliar 12.200
Médico Generalista 11 40 Consulta médica 4.576
Enfermeiro — ESF 11 40 Consulta de enfermagem 1.716
Enfermeiro 1 40 s
Farmacéutico 1 40 el :
Médlco P5|qmatra 1 Consulta médica_

Clrurgrﬁo Dentista

40

Atendimentos individuais

Procedlmemos :ndw:duans

Auxiliar de Salide Bucal

Cirurgido Dentista

40

Auxiliar de Sadde Bucal

40

Atendimentos individuais

Técnico de Saude Bucal

Procedimentos individuais

216

756

AMA‘L’E%%"“ i
Médico Pediatra
Meédico Clinico 12 12
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 36

Cobertura de 22 a sdbado das 7 as 19 horas.
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Categoria Profissional Quantidade mmadahs:r::nal L Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de Salide — ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Medico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 5] 40
Enfermeiro — ESF 1 40
Médico pediatra 1 20 Consulta médica
Médico Ginecologista 2 20* Consulta médica 394

1.

Farmacéutlco

«% s n gD
Atendlmentcs md:wdums 192
Procedlmentns |ndwlduals 672

Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal

Cirurgido Dentlsta
Auxiliar de Satde Bucal
Técnico de Salde Bucal

Atendimentos individuais 216
Procedimentos individuais

756

Jornada Semanal em

Categoria Profissional Quantidade b

Procedimento Quantidade

Agente Comunitdrio de Saude ACS 40 . 40 . Visita domiciliar

Médico Generalista 7 40 Consulta médica

Enfermeiro — ESF 7 Consulta de enfi

Enfermeiro 1

Farmacéutico 1

Clrurglao Dentlsta 3 40 Atendimentos individuais 576

Auxiliar de Saude Bucal 3 40 Proced:mentos lndlwduals 2.016
TR — - - — —

Médico Pedaatra

Médico Clinico 12 12

2
Astistante Social ) 0 Cobertura de 22 3 sdbado das 7 35 19 horas.
Enfermeiro 5 36

Jornada Semanal em

Procedimento Quantidade

Categoria Profissional Quantidade hiah
Agente Comunitdrio de Salide - ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Meédico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Enfermeiro — ESF 1 40

Cirurgido Dentista 1 Atendimentos individuais 192
Auxillar deSaideBucal Procedimentos mdn\nduais 672
. R e i g T
Cirurgido Dentista 1 216

- .8' .‘ Atendimentos individuals
Auxiliar de Saldde Bucal 1 . SR

- - Procedimentos individuais 756

Técnico de Sadde Bucal 1
Farmacéutico 1

[ Niicleo Prevencaoa Violer
Assistente Social
Terapeuta Ocupacional
Psicdlogo

S M

Acompanhamento dos casos de violéncia infantil da
Supervisdo Técnica de Sadde M'Boi Mirim

Categoria Profissional Quantidade Jornadahsoerr:sanal Em Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Sadde - ACS 30 40 Visita domiciliar 6000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 5 40
Enfermeiro — ESF 1 40
Psquiatra 1 20
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
TESBE s e, D R = s
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Pracedimentos individuais 1344




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade
em horas

Assistente Social 02 36
Enfermeira 05 36
Enfermeira 02 40
Farmacéutico 01 40
Médico Pediatra 12 12
Meédico Clinico 18 12

Procedimento Quantidade

Cobertura de 22 a sdbado — das 07 as 1%horas

Jornada Semanal

Quantidade

Categoria Profissional Quantidade Procedimento
em horas
Supervisor 1 40
Acompanhante de Idosos 10 40
Médico 1 20 Acompanhamento de 120 pacientes
Enfermeiro 1 40
Auxiliar de Enfermagem 2 40

= OV TR

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas

Fisioterapeuta 1 30

Fonoaudidlogo 1 40 .

Médico 3 20 Acompanhamento de 60 pacientes

Enfermeiro 1 40

Quantidade Jornada Semanal

Quantidade

Categoria Profissional Procedimento
em horas

Médico Psiguiatra 3 20

Médico Clinico 1 20

Enfermeiro diurno 2 36

Enfermeiro noturno 3 36

Enfermeiro folguista 3 36

iz:?srtr::tlt?s::cial ; :g Minimo de 200 pacientgs com cadastro ativo/més.
Psicologo 4 30

Terapeuta Ocupacional 2 30

Farmacéutico 1 40

Educador Fisico 1 40

Oficineiro 4 20

" lornada Semanal |

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 2 20

:’E:i?z::s::na{ ; ig Acompanhamento das atividades da equipe

Psicélogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20
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Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Fonoaudidlogo 1 40 .

e lonTeA 3 20 Acompanhamento das atividades da equipe

Psicdlogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 2 20

Jornada Semanal

Quantidade

Categoria Profissional Quantidade Procedimento
em horas

Assistente Social 1 30

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 1 20

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicologo 1 40

Fonoaudidlogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20

Quantidade

Jornada Semanal

Quantidade

Categoria Profissional Procedimento
em horas

Assistente Social il 30

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 1 20

Psicdlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Fonoaudidlogo 1 40

Nutricionista 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 2 20

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe

Psicologo gk 40

Terapia Ocupacional 2 20

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas

Assistente Social 1 30

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 1 20

Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40

Psicdlogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20

Quantidade

Jornada Semanal

Quantidade

Categoria Profissional Procedimento
em horas

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 1 20

Nutricionista 1 40

Psicélogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional 2 20

Assistente Social 1 30

Fonoaudidlogo 1 40
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Quantidade

Jornada Semanal

Categoria Profissional Procedimento Quantidade
em horas

Assistente Social 1 30

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 1 20

Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Mutricionista 1 40

Psicélogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20

Quantidade

Jornada Semanal

Categoria Profissional Procedimento Quantidade
em horas

Assistente Social 1 30

Educador Fisico 1 40

zz]t?:;‘::::;ta i ig Acompanhamento das atividades da equipe

Psicélogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 20

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas

Assistente Social 1: 30

Fisioterapeuta 2 20

gz:gig; Slogo 1 :g Acompanhamento das atividades da equipe

Nutricionista 1 40

Terapeuta Ocupacional 2 20

META PRODUCAQ MENSAL

Ultrassom geral

500 exames com laudo

Ultrassom com doppler

60 exames com laudo

Ultrassom morfoldgico

15 exames com laudo

Mamografia

720 exames com laudo

10
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ANEXO VI = Plano Orcamentario-Consolidado

CONTRATO DE GESTAO: 012/2015 - ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL -
TODOS 05 SERVICOS

{01 Pessoale Re

eflexo

01.01.01 - Saldrios R$ 7.669.478,28 RS 7.669.478,28

01.01.02 - Adicional Insalubridade RS 351.010,00 R$ 351.010,00
01.01.03 - Gratificacdo RS 695.806,83 RS 699.806,83
01.01.07 - 132 Saldrio RS 704.169,66 RS 704.169,66
01.01.09 - Adicional 1/3 Férias R$ 277.031,21 RS 277.031,21
01.01.20 - Auxilio Creche RS 80.960,86 RS 80.960,86
01.01.21 - Adicional Noturno RS 33.569,35 RS 33.569,35
01.02.01 - Vale Transporte RS 132.302,61 RS 132.302,61
01.02.02 - Vale Refeicdo R$ 641.651,82 RS 641.651,82
01.02.06 - Vale Alimentagdo RS 250.655,79 R$ 250.655,79
01.03.03 - FGTS R$ 755.230,49 RS 755.230,49
01.03.04 - Pis RS 94.376,08 RS 94.376,08

01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal RS 83.999,48 RS 83.999,48

02.03.01 - Suprimento de Informatica RS 2.140,00 RS 2.140,00
02.03.02 - Material de Escritério RS 33.145,96 RS 33.145,96
02.04.02 - Material de Limpeza RS 3.000,03 RS 3.000,03
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 23.977,90 RS 23.977,90
02.04.04 - Géneros Alimenticios RS 20.159,59 RS 20.158,59

02.04.99 - Outros Materiais de C RS 15.337,72 RS 15.337,72

04.01.01 - Assessoria Contabil RS 5.450,56 RS 5.450,56

04.01.02 - Assessoria e Consultoria RS 25.794,22 RS 25.794,22
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informdtica RS 37.768,99 RS 37.768,99
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 120.098,55 RS 120.098,55
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 254.787,12 RS 254.787,12
04.01.07 - Lavanderia RS 9.205,33 RS 9.205,33

04.01.09 - Servigos de Remocao RS 113.303,34 RS 113.303,34
04.01.11 - Servicos Graficos RS 7.048,46 RS 7.048,46

04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados RS 8.156,10 RS 8.156,10

04.02.01 - Educacdo Continuada RS 10.200,00 RS 10.200,00
04.04.01 - Servigos Assistencial Médico RS 100.709,43 R$ 100.709,43

04.04.02 - Servigos de outros profissionais da Satde RS 203.923,48 RS 203.923,48

& R i M e : i : - N e DT P S

05.01.01 - Manutengdo Predial e Adequacdes RS 199.426,80 RS 199.426,80

05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos RS 65.788,84 RS 65.788,84
05.01.03 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 45.200,00 RS 45.200,00
05.01.04 - Manutengio de Informatica RS 32.444,47 RS 32.444,47

L i o L e Y i

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais |

08.01.01 - Locacﬁ de Equipamentos Md‘lcos RS 24.807,00 RS 24.807,00

08.01.02 - Locagdo de Imdveis RS 76.146,45 RS 76.146,45
08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 237.112,08 RS 237.112,08
08.01.04 - Locacdo de Veiculos RS 43.200,00 RS 43.200,00
09.01.01 - Agua RS 14.298,71 RS 14.298,71
09.01.02 - Energia RS 14.634,38 RS 14.634,38
09.01.03 - Telefonia RS 28.585,64 RS 28.585,64
09.02.01 - Taxas e Impostos RS 27.507,70 RS 27.507,70
09.04.99 - Qutras Despesas diversas RS 1.973,46 RS 1.973,46

11



SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

ANEXO VI — Plano Orcamentdrio-Por Unidade

Coordenagdo -Administrativa RS 592.167,02 R$ 592.167,02
AMA Jd. Alfredo RS 593.130,85 R$ 593.130,85
AMA Pq. Figueira Grande RS 654.990,71 RS 654.990,71
AMA Pq. Santo Antdnio RS 602.605,21 RS 602.605,21
AMA Sio Lufs RS 809.031,38 R$ 809.031,38
CAPS Alcool e Drogas Ill S&0 Luis RS 571.866,16 R$ 571.866,16
EMAD MBOI MIRIM RS 125.370,74 RS 125.370,74
NASF Brasilia R$ 50.058,56 R$ 50.058,56
NASF Chacara Santana R$ 55.569,17 R$ 55.569,17
NASF Figueira Grande R$53.029,92 R$ 53.029,92
NASE Jd. Alfredo RS 49.083,20 RS 49.083,20
NASE Celeste R$ 53.533,72 R$ 53.533,72
NASE Jd. Souza R$ 53.533,72 R$ 53.533,72
NASF Jd.Thomas RS 59.047,95 RS 59.047,95
NASF Novo Jardim R$ 53.533,72 RS 53.533,72
NASF Pq.Sto AntBnio RS 50.058,56 RS 50.058,56
NASF Vila das Belezas R$ 55.569,17 R$ 55.569,17
PAI- Jd. Souza RS 100.139,76 R$ 100.136,76
Servico - SADT R$ 94.530,00 RS 94.530,00
UBS Brasilia RS 701.610,12 R$ 701.610,12
UBS Chécara Santana RS 629.731,56 R$ 629.731,56
UBS Jd. Alfredo RS 759.446,97 RS 759.446,97
UBS Pq. Figueira Grande RS 646.036,62 RS 646.036,62
UBS Celeste RS 635.049,32 RS 635.049,32
UBS Jd. Souza RS 818.210,18 RS 818.210,18
UBS Jd. Thomas RS 736.261,14 RS 736.261,14
UBS Novo Caminho RS 660.321,09 R$ 660.321,09
UBS Novo Jardim RS 757.735,00 R$ 757.735,00
UBS Pq. Santo Antdnio R$ 1.110.792,34 R$ 1.110.792,34
UBS Vila das Belezas RS 735.830,98 RS 735.830,98

UBS Zumbi dos Palmares

RS 711,699,93

RS 711.699,93
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SAUDE

SAO PAULO

Carga horériaf jornada

ANEXO VIl — Dimensionamento de RH

Existente de SMS: estatutdrio,

Quantidade a

i uantidade Necessaria

Categoria Proflssional/ Corgo semanal 8 JCompleta municipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitario de Sadde — ACS 40h 35 0 35
Enfermeiro ESF 40h 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40h 16 0 16
Médico Generalista 40 h 6 0 6
Cirurgido Dentista 40h 3 0 3
Auxiliar de Saude Bucal - ASB 40h 3 0 3
Técnico de Sadde Bucal — TSB 40h 1 0 1
Farmacéutico 40h bt 0 1
Aux./Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 ] ]
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Orientador de Piblico 20h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 91 0 91

Bewmobsonlony | SRR St mensins | Stams b s | Sles
Agente Comunitario de Sadde — ACS 40h 35 0 35
Enfermeiro 40h 7 0 7
Aunxiliar de Enfermagem 40h 16 0 16
Médico Generalista 40h 6 0 6
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Orientador de Pablico 20h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 88 0 88

Quantidade Necessaria

Existente de SMS: estatutério,

Categoria Profissional/ Cargo coree h:;i:zfomada /Completa municipalizadoe, autarquico. Quc::tt;;:::: :
Agente Comunitario de Satde — ACS 40h 26 0 26
Enfermeiro 40h 6 0 ]
Auxiliar de Enfermagem 40h 14 0 14
Médico Generalista 40h 5 0 5
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2
Auxiliar de Sadgde Bucal - ASB 40h 2 0 2
Técnico de Saude Bucal — TSB 40h 1 0 1
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmicia 40h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Orientador de Publico 20h 3 0 3
Gerente 40h 1 0 1
TOTAL 75 (1] 75
13



CIDADE DE

SAUDE

SAO PAULO

Categoria Profissional/ rgo Carga hordria/ jornada | Quantidade Necessaria Existept'e de MS: eaturi, ] Qantidde a
semanal JCompleta municipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitario de Saide — ACS 40h 43 0 43
Enfermeiro 40h 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 40h 19 0 19
Médico Generalista 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40h 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40h 3 0 3
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aux.fTécnico de Farmaécia 40h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 11 0 11
Supervisor Administrativo 40h t 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Orientador de Publico 20h 5 0 5
Gerente 40h 1 4}
TOTAL 108 0 108

Existente de SMS: estatutdrio,

Sategaila wrofssional Cargo ha h:er::aniiomada Quam;iid;p?::: seéra municipalizado, autdrquico. Qtz:ttif:t:f :
Agente Comunitdrio de Sadde — ACS 40h 30 0 30
Enfermeiro 40h 7 0 T
Auxiliar de Enfermagem 40h 16 0 16
Médico Generalista 40h 6 0 6
Médico Psiquiatra 20h 1 o 1
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2
Auxiliar de Salde Bucal - ASB 40h 2 1] 2
Técnico de Saide Bucal 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40h 1 1] 1
Aux./Técnico de Farmdcia 40h 2 1] 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h i 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 10 0 10
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Orientador de Piblico 20h 4 0 4
Gerente 40h 1 0 1
Assistente Social 0h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Psicélogo 40h 4 0 4
TOTAL 94 0 94

Categoria Profissional/ Cargo

Carga hordria/ jornada

Quantidade Neoessérl

Existente de SMS: estatutario,

Quantia a

semanal J/Completa municipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitario de Sadde — ACS 40h 36 0 36
Enfermeiro 40h 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40h 16 0 16
Médico Generalista 40 h 6 0 6
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Aux.fTécnico de Farmdcia 40h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
Supervisor Administrativo 4a0h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Orientador de Piblico 20h 4 0 4
Psicologo 40h 1 0 1
Gerente 40h 1 [+] 1
TOTAL 87 0 87

—
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CIDADE DE
' SAO PAULO

SAUDE

Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria/ jornada | Quantidade Necessaria Existnl.:e d? SMS:staturin, uantldade a
semanal /Completa municipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitario de Satde — ACS 40h 40 0 40
Enfermeiro 40h 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 40h 18 0 18
Médico Generalista 40h 7 0 7
Cirurgido Dentista 20h 1 1 0
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 30h 1 1 0
Auxiliar de Satde Bucal - ASB 40h 2 0 2
Técnico de Saide Bucal 40h 1 o 1
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmécia 36h 2 0 2
Aux./Técnico de Farmdcia 40h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 10 0 10
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0
Orientador de Publico 20h 4 0
Gerente 40h 1 o]
TOTAL 103 2 101

tegoria Proﬂssional Cargo Carga hordriaf jornada Qunti:iade Necessiria En Sestttério, Quantidade a
semanal JComp municipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitario de Salide — ACS 40h 36 0 36
Enfermeiro 40h 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40h 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0
Médico Generalista 40h 6 o] 6
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40 h 2 1] 2
Técnico de Sadde Bucal 40h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 T
Aux./Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
Médico Ginecologista 20h 2 1 1
Médico Pediatra 20h 1 0 1
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 13 k3 12
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 0 1
Orientador de Plblico 20h 4 0
Gerente 40h 0
TOTAL 96 3 93
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SAUDE

SAO PAULO

v |t oot | e e, | Dyt
Agente Comunitario de Saide — ACS 40 h 30 0 30
Enfermeiro 40h 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40h 14 0 14
Médico Generalista 40h 5 0 5
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2
Auxiliar de Satide Bucal - ASB 40h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmécia 40h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Psicologo 40h 1 0 1
Psiquiatra 20h 1 0 1
Orientador de Pdblico 20h 3 1] 3
Gerente 40h 1 0 1
TOTAL 80 0 80

Coegor oo Cargo | 5 oy Jomde | Quantinde st | it i s st | Qumniees
Agente Comunitdrio de Saade — ACS 40h 40 0 40
Enfermeiro 40h 9 o] 9
Auxiliar de Enfermagem 40h 18 0 18
Auxiliar de Enfermagem 36h 6 0 6
Médico Generalista 40h 7 1] 7
Cirurgido Dentista 40h 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal — ASB 40h 3 0 3
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmdcia 40h 2 [+ 2
Aux. fTécnico de Farméacia 36h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 ] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 12 1] 12
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 6 0 6
Supervisor Administrativo 40h 1 1] 1
Supervisor de Enfermagem 40h 2 0 2
Orientador de Piblico 20h 4 0 4
Gerente 40h 1 0 ak
Enfermeiro 36h 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Meédico Clinico 12h 12 0 12
Médico RT 20h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2
TOTAL 160 0 160
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, CIDADE DE

Categoria Profissional/ Cargo

Carga horéria/ jornada

Quantidade Necessdria

Existente de SMS: estatutdri

JCompleta municipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitario de Sadde - ACS 40h 36 1] 36
Enfermeiro 40h 7 1] 7
Auxiliar de Enfermagem 40h 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem 36h 6 0 &
Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0
Médico Generalista 40h 5 0 5
Médico PMMB 32h 1 1 1]
Cirurgido Dentista 40h 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40h 3 0 3
Farmacéutico 40h X 0 1
Aux./Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
Aux. [Técnico de Farmécia 36h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 8 0 8
Supervisor Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Sadde 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 2 0 2
Orientador de Publico 20h 4 0 4
Gerente 40h 1 0 1
Enfermeiro 36h 7 0 T
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Médico Clinico 12h 12 0 12
Médico RT 20h 1 ] 1
Assistente Social 30h 2 ] 2
TOTAL 155 2 153

Catagatia Profissunal/ Cargo . | ok . | e
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 40h 61 0 61
Enfermeiro 40h 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem 40h 24 0 24
Auxiliar de Enfermagem 36h 6 0 6
Médico Generalista 40h 11 0 11
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 h 4 0 4
Auxiliar de Salide Bucal - ASB 40h 4 o] 4
Técnico de sadde bucal - TSB 40h 1 0 1
Farmacéutico 40h 1 1] 1
Aux./Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
Aux. fTécnico de Farmacia 36h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 19 0 19
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 8 0 8
Supervisor Administrativo 40h 2 0 2
Supervisor de Enfermagem 40h 2 0 2
Orientador de Piblico 20h 6 0 6
Gerente 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36h 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Meédico Clinico 12h 12 v} 12
Médico RT 20h 1 ] 1
Assistente Social 30h 3 5 2
TOTAL 211 1 210
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

Carga horél;!a.p' jornada

Quantidade Necessdria

Categoria Profissionnly Congo semanal [/Completa E:?:;:;ﬁ;:ﬂf:;ﬁ;f;f, QI:::‘:::::: :
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Médico Clinico 1i2h 18 0 18
Enfermeiro 36h 5 0 n
Enfermeiro 40h 3 0 3
Técnico de Enfermagem 36h 10 1] 10
Auxiliar de Enfermagem 36h 8 0 8
Assistente Social 30h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aux.fTéc. Farmdcia 36h 6 0 6
Supervisor Administrativo 40h p 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 8 0 8
Orientador de Piblico 20h 4 0 4
Supervisor de Enfermagem 40h 1 o 1
Médico RT 20h 1 o 1
Gerente 40h 1 o] 1
TOTAL 84 0 84

Carga horéria/ jornada

Categoria Profissional/ Cargo Quantidade Necessdria Existe_nt_e d.e SMS: estatut_éria, Quantidade a
semanal fCompleta municipalizado, autdrquico. contratar

Supervisor 40h 1 0 1

Médico 20h 1 0 1

Acompanhante de Idoso 40h 10 0 10

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 0

Enfermeiro 40h 1 0

Auxiliar de Enfermagem 40h 2 1]

TOTAL 16 0 16

Coogorprofisona oo | R oril o | Quantind st | Srede NS et | Quentindes
Médico 20h 2 0 2
Enfermeiro 40h 1 0 bt
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40h 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40h 2 0 2
Auxiliar Tec. Administrativo 40 h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1
Coordenador 40h 1 0 1
TOTAL 11 0 11
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SAUDE

SAO PAULO

Cogois rofsonl Cargo | VI8 r et | st e |t de S x| Quaties
Agente Social 40h 3 1] 3
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Assistente Social 30h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 5 0 5
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Enfermeiro Diurno 36h 2 4] 2
Enfermeiro noturno 36h 3 0 3
Enfermeiro folguista 36h 3 0 3
Enfermeiro 40h 1 4] 1
Farmacéutico 40h 1 0 1
Gerente de Unidade de Saude 40h 1 0 1
Médico Clinico Geral 20h 1 o] 1
Médico Psiquiatra 20h 3 0 3
Psicologo 30h 4 1] 4
Oficineiro 20h 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36h 6 1] 6
Técnico de Enfermagem folguista 36h 2 0 2
Técnico de Enfermagem noturno 36h 6 0 6
Técnico de Farmacia 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
TOTAL 54 0 54

comromsaytas | SIS o ucms, e isisauSat | QDRSS
Educador Fisico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 o] 2
Assistente Social 30h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 1] 1
Psicdlogo 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 1] 7

CoegorarofistonCargo | B PoréJorada | e Necsii | ltete e s sttt | Qe
Assistente Social 30h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 i
Psicélogo 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 2 [+] 2
TOTAL 8 0 8
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SAUDE

Carga ho réria jornada

Existente de S: etutério,

uantidad a

Categoria Profissionalf Cargo Quantidade Necessira o 2
semanal fCompleta municipalizado, autdrquico. contratar

Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h I 0 1
Fonoaudiélogo 40h 1| 0 1
Mutricionista 40h 1 0 1
Psicélogo 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 0 F

Carga horériaf jornada

Quantidade Necessdria | Existente de SMS: estatutirio,

Quantidade a

Categaria Profislanal/ Carge semanal /Completa municipalizado, autdrquico. contratar
Educador Fisico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Mutricionista 40h 1 0 1
Psicélogo 40h 1 0 1
Terapia Ocupacional 20h 2 0 2
TOTAL 7 i} 7

[ Carga hordriaf jornada

Quantidade Neoesséri 2

Existente de MS: estatutério

CategartaProfiasional/ Cargo semanal /Completa municipalizadoe, autdrquico. Q':z:ttlfai:f ’
Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 1 0 1
Psicologo 40h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1
Nutricionista 40h 15 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 (1] 7

Carga hordria/ jornada

Quantidade Necessdria

Existente de SMS: estatutdrio,

Quantidade a

Gatagarta Profissional/ Carge semanal /Completa municipalizade, autdrquico. contratar
Assistente Social 30h 1 "] 1
Educador Fisico 40h 1 ] 1
Fisioterapeuta 20h 1 0 1:
Fonoaudiélogo 40h 1 0 1
Psicdlogo 40h 1 0 1
Mutricionista 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 0 7

Carga horaria/ jornada

Quantidade Necesséaria

Existente de SMS: estatutdrio,

Quantidade a

Categoria Profisslonal/ Cargo semanal [Completa municipalizado, autarquico. contratar
Educador Fisico 40 h 1 1] 1
Fisioterapeuta 20h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psiclogo 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 2 0 2
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1
Assistente Social 30h 1 0 1
TOTAL 8 o 8
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Coegor Pt/ Cago | B erklomads | Quantinde ecesita | Eriede sttt | Quantinde
Assistente Social 30h 1 o 1
Educador Fisico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 1 0 i
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 3
Psicdlogo 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 0 7

Carga hordriaf jornada

Existente de SMS: estatutdrio,

Quantidade a

atwgarly froflsslral/ cangg semanal Q"ant}‘:;dr:::::s-'rﬁﬂa municipalizado, autdrquico. contratar
Assistente Social 30h 1 o 1
Educador Fisico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Nutricionista 40h 1 1] 1
Psicélogo 40h 1 0 3
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL T 0 7

Quantiade Neoeria

Categoria Profisionalf Cargo Cargreradi) Joraada{ lamdads Nersssine: [ EAtaeTRSUSIRITIK, | (gjjsatiaces
Assistente Social 30h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 o] 2
Psicélogo 40 h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 1] 1
Terapeuta Ocupacional 20h 2 1] 2
TOTAL 8 0 g
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