SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde SUS+

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

TERMO ADITIVO N° 054/2021-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGCOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, LEOPOLDINA,
JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: O Termo Aditivo n® 054/2020 tem por objeto a manutencgéo da
contratacdo de Recursos Humanos, aquisicdo de materiais de consumo,
prestacdo de servigos terceirizados e de SADT para leitos de enfermaria
e estabilizagdo de COVID 19 do Hospital Sorocabana, situada a Rua
Faustolo, n°® 1633 — Lapa, para o periodo de janeiro a margo de 2021,
tendo em vista o disposto no Decreto n°® 59.283, de 16 margo de
2020, que declara situagdo de emergéncia no Municipio de Sao Paulo
e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia
decorrente do Coronavirus, e Portaria SMS n° 210/2020, de 11 de maio
de 2020, a qual autoriza, de forma excepcional e transitéria, a
contratacdo de leitos suplementares de UTIl e Enfermaria pelas
Coordenadorias Regionais de Salde, desde que haja a devida prestagéo

de contas.

A PREFEITURA DE SAQ PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por for¢a das Portarias
n® 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°® 877/2018-SMS.G, n° 962/2018-SMS.G, n°® 128/2019-
SMS.G, n° 164/2019-SMS.G, n°® 198/2019-SMS.G, n°® 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G e n°
1377/2019-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n®
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A DAIE & Secretari icipal da Saud
SAOPAUlO ecretaria Municipal da Saude SUS .
i |

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

mescTreel

I sciita.: no CPF/MF sob n° [N cesignada por

CONTRANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como
Organizagéo Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-
0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no
CREMESP sob n° 945106 com enderego na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65,
Higienopolis, S&o Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA
FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n° | N IR
. inscrita no CPF/MF sob n° I < MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS,
portadora da cédula de identidade RG n° | NN, irscrita no CPF/MF sob n°
I - ominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispe a Lei Federal n® 8.080,
de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de 2008, e sua
regulamentag&o, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de
junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO
N° R007/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar o Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referente a manutengéo da contratagdo de
Recursos Humanos, aquisi¢ao de materiais de consumo, prestagéo de servigos terceirizados e de
SADT, durante o periodo de 01 de janeiro a 31 de margo de 2021, para os 55 (cinquenta e cinco)
leitos, sendo 49 (quarenta e nove) leitos de enfermaria e 06 (seis) leitos de estabilizacdo de
COVID 18 do Hospital Sorocabana, conforme Plano de Trabalho e Orgamentario, parte integrante
deste Termo Aditivo, considerando o Decreto n° 59.283, de 16 margo de 2020, e Portaria SMS
n° 210, de 11 de maio de 2020, a qual autoriza, de forma excepcional e transitéria, a contratagao
de leitos suplementares de UTI e Enfermaria pelas Coordenadorias Regionais de Satde, desde
que haja a prestacgéo de contas.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para a manutencéo da unidade a TITULO DE CUSTEIO para o periodo de
01/01/2021 a 31/03/2021, o valor global estimado de R$ 9.890.812,35 (nove milhdes, oitocentos
e noventa mil, oitocentos e doze reais e trinta e cinco centavos), sendo o valor total estimado
de R$ 3.296.937,45 (trés milhGes, duzentos e noventa e seis mil, novecentos e trinta e sete reais
e quarenta e cinco centavos) referente ao més de janeiro, o valor total estimado de R$ 3.296.937,45
(trés milhdes, duzentos e noventa e seis mil, novecentos e trinta e sete reais e quarenta e cinco
centavos) referente ao més de fevereiro e o valor total estimado de R$ 3.296.937,45 (trés milhdes,
duzentos e noventa e seis mil, novecentos e trinta e sete reais e quarenta e cinco centavos)
referente ao periodo de margo de 2021. O pagamento das despesas de custeio sera realizado
conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
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PREFETURA DA CIDADE DE

SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde SU5+

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Janeiro Fevereiro Marco Total
R$ 3.296.937,45 R$ 3.296.937,45 R$ 3.296.937,45 R$ 9.890.812,35
CLAUSULA TERCEIRA

Alteram-se os anexos abaixo descritos do Contrato de Gestdo n. R007/2015 — NTCSS/SMS:

Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima;
Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamenio de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestao n° R007/2015-
SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 11 de janeiro de 2021.

Waspan X 0t b hocsed_
DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

PEDROSO DE LIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

DRA. REGIANE DE SANTANA’P|VA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:
Sy SloSusre Vanelole, onene, & Sulues
Nome; Nome:

re: I Re: I



PRIFETURA DA CIOADE OF

SAO PAULO SUS

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

ANEXO V — QUADRO DE EQUIPE MINIMA

Assistente Social 1 30 horas

Médico Clinico Diurno 28 Plantdo de 12 horas
Médico Intensivista Diurno 7 Plantdo de 12 horas
Médico Clinico Noturno ‘ 14 Plantdo de 12 horas
Médico Intensivista Noturno 7 Plantdo de 12 horas
Enfermeiro 18 Plantdo 12 x 36

Enfermeiro Diurno 40 horas

Enfermeiro Diurno Plantdo 12 x 36

Enfermeiro Noturno Plantdo 12 x 36

Farmacéutico Diurno Plantdo 12 x 36

Farmacéutico Noturno Plantdo 12 x 36

2
5
5
Farmacéutico Diurno 2 30 horas
5
1
7

Fisioterapeuta Noturno 30 horas
Fisioterapeuta Diurno 11 30 horas
Psicdlogo 1 40 horas
Diretor Médico 1 40 horas




SUS

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

ANEXO Vii : DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

i NFERMARIA E RETAGUAR A“DE CO.V‘ ;
. g e
Categoria ‘Profisslonal ot Z Necessérlol A Contratar
PR D P e e s Harariaii S
L R s rCompleto
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Auxiliar Servigos Gerais Diurno Plantgg = 7 1 7
Auxiliar Servigos Gerais Noturno Plant;zg 12x 3 0 3
A!JXI'IaI' Técnico Administrativo Plantdo 12 x 11 0 11
Diurno 36
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12 x
5 0 5
Noturno 36
Diretor Médico 40 Horas 0
40 Horas 2 4] 2
Enfermeiro Diurno 3
Plantdo 12 x 15 0 15
36
Enfermeiro Noturno Plant;g e 13 0 13
30 Horas 2 0 2
Farmacéutico Diurno 3
Plantdo 12 x 5 0 5
36
Farmacéutico Noturno Plantgg . i 0 1
Fisioterapeuta Diurno 30 Horas 11 0 11
Fisioterapeuta Noturno 30 Horas 0
Gerente de Unidade llI 40 Horas 0
Psicélogo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno Plantgg = 30 0 30
Técnico de Enfermagem Noturno Plant;g 123 26 0 26
Técnico de Farmaécia Diurno Plant;g S 9 0 9
Técnico de Farmdcia Noturno Plantgg =3 7 0 7
Técnico de Informatica Diurno 40 Horas 1 0
Técnico de Radiologia Diurno 24 Horas 4 0 4
Técnico de Radiologia Noturno 24 Horas 3 0]
Total Geral 167 0 167
5
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B Associacao
W Satde da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO A0 conTrATO DE estio RO07/2015

Este plano detrabalho contempla o periodo de Janeiro/21a Margo/21 para renovacao das despesas de custeio de Leitos de
Enfermaria e Retaguarda de COVID 19 do Hospital Sorocabana, considerando a manutencdo de 55 leitos (49 enfermatias + 6
leitos de estabilizagdo).

{Foram-considérados:

-Valor de referéncia Dezembro/2020,

-Alteragdo do-dimensionamento de RH: substitui¢io de 2 Fisioterapeuta de 30h por 1 Psicélogo 40h-e 1 Assistente Social 30h;

- Manuntengdo de RH médico previsto por periodo: 5 médicos diurno (4 clinicos + 1 intensivista) e 3 noturno ( 2 clinicos + 1
intensivista);

-Reequilibrio entre linhas orcamentarias, sem alteracSo de valor de custeio.

S3o Paulo, 10 de dezembro de 2020.

i — 4 ) A
WVZ{'/’M ?fﬁ Al Ay . A Linas
Dra. Mari# Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Marid isabel Campos
Superintend@ncia - Associagdo Satde da Famflia Geréncia Corporativa Administrativa
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Associagao
Sanude da
Familia

PLANOC ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

UNIDADES-SERVIGO jani2i
Leitos.de énfapmaria e retagiiarda de COVID 18 do HospitaliSorocabana-Unidade de Apoio 3.102.004,01

fevi2i
3.102.004,01

Leitos gy enfermaria’e fetdguarda de COVID 18do Hospitat Sorocabani - SADT-SADT, 194.933.44
TOTAL - CUSTEIO 3.296.937,45

S#o Paulo, 10 de dezembro de 2020.

%" bia T 0 o Inrox

Dka, Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagio Satide da Farilia

19493344
3.296.937.45

mari21 VALOR TOTAL (RS)
3.102.004.01 9.306.012,03
194.933 44 584.800,32
3.296.837,45 9.890.812,35

inas to
Mearia sabel Campos
eréncia Corporativa

Administrati




Assogiagao
Sadde ga
Familia

TERMO ADITIVO AC conTRATO DE gesTAc RO07/2015

PLANO ORCAMENTARIO CONSOLIDADO

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO
$30 Paulo, 10 de dézembrode 2020;

Mage E14h oy

ta. Maria EugBnia Fernandes Pedroso de Lima
Supeﬁntendénda ~Assocla¢e Satide da Familis

OTAL INVESTIMENTO TCDAS UNIDADES TODOS SERV!QOS :

3.296.937.45

3.296.937 A5

|TODAS UNIDADES
TODOS SERVIGOS
DESCRIGAQ mari21 VALOR ANUAL {RS)
01, PessoalgReflexo =~ 1:.567.047,43 1.657.047.43 1.557,047.43 4.671.342,28
01.01 - Remuneracao de Pessoal - 988.630,53 988.638,53 $88,630,53 2.965.891,80
01.02 <Beneficios 108.125,56 108.125,56 108.125,56 324.376,68
0103 ~ Encargos & Contribuices 99.888,13 99.888,13 99.888,13 289.664,40
01.04-- Ouitras Despesas de Pessoal 1212376891 12123769 121,237,869 363.713,08
01.05 - Plantdo Extra 239.165.51 239:165:51 239.165.51 717.496,52
02. Materlals de Consumo 67.555,00 67.555,00 £7.555.00 202.66500
02.01 ~ Material Odontologico 30000 300,00 30000 _.9p0.00
. D2.02 - GasesMedicinais 20.100.00 20.100.00- 20.100,00 80 300,00
02,03 - Orfeses e Profeses - - -
02,04 - Material de Escitério -4.200,080 4:200,00 4.200.00 1,2.600’.00
02.05- Combustivels 1.800,00 1.800,00|  1.800.00 540000
02,06~ Material de Limpeza 500,00 500,00 | 500,00 1.500.00
02,07 - Uniformes & Rouparia Hospitalar 10.6%5,00 1061500 |  10.61500 31.845,00 |
02.08 - Alimenticios -4.:400,00 4.400,00. 4.400.00 13.200,00
| 02,09 - Despesas de Transporte o it LR o S -
02.10 ~ Suprimeénto de Informética ~_ 1.000,00 __1.000,00 1.000,00 3.000.00
02.11 - Material dg Manutencad Equipamenito Assitericial '3.240,00 32240001 = 3.24000 9.720,00
02.12 - Matefial de Manutencao Equipamento Administrativo 5.200,00 5.200,00. $.200,00 15.600,00
02,13 ~ Material de Manutengao Predial __.8.100.00 8.100,00 8.100.00 24,300,00
02:99 Quiros materiais de-consuto "8.100,80 8.100,00 8.100,80 24.300,00
03. Material de Consumio Assistoncial '657.420,08 657.420,08: 857.420 08 | 1.972.260,24
03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos ~ N 206.919.30 206:918.30 | 206.919.30 £20.767.90
03.02 - Produtos: Medicos e Enfermagem Diversos: 450.600,78 450:500,78: 450.500.78 1.351.502.34
04. Servigos Terceirizados 1.014.914,94 1.014.914.94 | 1.014914,94 | 3.044.744,82
- D40t-AssessoripContgpd | = - - ey
04.02 - Assessoria ¢ Consuitoria - - . -
04:08 - Servicos, Programas-e Aplicativos de Informatica /500,00 500,00 500,00 1.500,00
04.04 - Vigilanela / Portaria / Seguranga 53.300,00 53.300,00 53:380,00 159.800.:60
04.05 - Limpezs Pradial / Jardinagem 4161.606,00 161.000,00 161.000,06 A83.000,00
04.06 - Lavanderia  47.800,00 47.800.00 47.800,00 143.4D0,00
04.07 - SND x ‘300.470.00 300.470.00 300.470.00 801.410.00
04,08 - Servicos de-Remocio 6.000,00 8.000.00 | 8.000.00 18.000.00
0408 - Servicas de Transporte - - - -
_04.10 - Servicos Graficos. 1.250,00 125000  1.250,00 3.750,00 |
04.11 ~ Despesas de Sewvicos de Beneficios para RH - I . - -
04.12 - Educacdo Continuada - - - -
0413 - Setvicos Assistericials Médicos: 189.000,00 189.000.00 189.000.00 567.000,00
04.14 - Servicos de Outros Profissionals da Satde 17.245,50 17.24550 17:245,60 = 51.736.50
04.15 - Manuteng3o d¢ Equipamentos 6.100,00. 6.100.00 | 6.100.00 18.300,00
04.16~ Manutencao Predial € Adequacdes 5.00000| 500000 5.000.00 15.000.00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 280000 ] 280000 2.800.00 8.400,00
04.18 - Locagapde Equipamentas Med icos 178.149,44 178.148.44 | 17814844 | 53444832
| 04,19 - Locacandeiimdveis - - - -
_04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos 10:350.00 10.350:00 10.350.00 31,050.00
04.21 « Locagan qezqulpamenws Ve{culas 2 - (o) e IR o
04,22.- Agua 2500000 2500000 2500006}  75.000.00 |
0423 Energia 7.000,00 | '7.000,00 7.000,00 | 21:000,00
_54:24 - Telefonia 85000 950,00 950,00 | 2.850,00
04.25 - Gas B - - = S - |
M99 Outros Servicos ¢ Tercsiros. 3.000:00 3:000.00 3.000.00 8.000,00
O 10D DAD QDO 3 g6 96.9 96.9 9.890.8 4
, os,ahm _ . - & 5 p -
1 0epi - Reforma - - = - -
“06:02 - Ampliagao e Adeguacas - - = :
07. Equipamentaos: it - - -
‘0701 - Equipamentos; Assister}ctafs, - - - -

Mafia isabie} Campos
Gerénicia Corporafiva Administrativa

g2,




Associagdo
Saude da
? Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

Leitos de enfermana-é retaguarda de COVID 19 do Hospital Sorocabana
Unidade de Apoio «
DESCRICAO j fev/21 mari21 VALOR TOTAL (RS)
01.Pessoal ¢ Reflexo 4.557.047,43 | 1.557.047,43 | 1.557.047,43 4.671.142,28
_01.01 ~Remuneragao de Pessoal ~ 588.630.53 988.630,53 |  988.630,53 '2.965.891,60
01.02 - Beneficios _108.12556 |  108.12556 108.125,56 - ) 324.376.68
01.03 -Encargos e Confribuicdes | 99888413 :99:888,13 9988813 | 299.664,40
01,04 - Outras Despesas de Pessoal | 12123789 | 12123769 | 121.23789| 363.713,08
04.05 - Plantdo Exira ” 239.165.51 239.165,51 239.165:51 . 717.498.52
02. Mahenals tde'Consumo 67.555,00° §71555,00 67.555,00 202.665,00
"02.01 - Material Odomoiéglco L 30000 300,00 30000| 900,00
02.02 - Gases Medicinais 2040000 |  .20.100,00 2010000| ~60.300,00
02.03 - Orteses e Proteses S - - - - -
02.04 - Material de Escritario ; : 4.200,00 4.200,00 4.200,00 ~12.600,00
. 02,05 --Combustiveis ) ~1.800,00 1.800,00 1.800.00 | ~5.400,00
02.06 - Matenial de Limpeza 500,00 500,00 50000 . 150000
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar , D 10.615,00 1081500 | 1061500 31.845,00
02.08 - Aimenticios A i A | 440000|  440000| 449000‘ i 13.200,00
02.08 - Despesas.de Transporte: o - - - |
02.10 - Suprifmento de Informatica 1.000.00 1.000.,00 1.()00.00. 3.000,00
02,171 ~'Material de Manutencao Equipamento Assitencial R '3.240,00 31240,00 '3240.00 9.720,00
02.12 - Material d¢é Manutencao Equipamento Administrative. | 5.200,00. 5.200,00 5.200,00 o 16.600,00.
02.13 - Material de Manutenc3o Fredial e :8.100.00- 8.100.00 8,100.00 24:300.00
0298 Dutros materiais de consunio 8.400,00. 8.100,00 8:100,00 24.300,00 |
3. Material deconsump Assistencial 657.420,08: 657.420,08 657.420,08 1.972.:260,24
03 m -Drogas Q,Medimnlos Dtvetsos 206.919,30 206.919,30 '206.918,30 820.757.80
~ Produtos Medicos g Enfermagem Diversos '450.500,78 450.500,78 450.500.78 1.351.502,34
04. SQr,vi_l;os Terceirizados ) 819.981,50 819,981,50 819.981,50 2.459.944,50
04.01 - Assessoria Gontabil I e | P N e - -
04.02 - Assessoria e:Consultoria : ~ o - . -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de informética: ] 50000| 500,00 | 50000 1,500,00
:04:04 ~ Vigilancia f Portaria / Seguranca chence o ~ §3.300,00. 53.300.00 53.300,00 . 159.900,00
104.05 - Limpeza Predial /- Jardinagem 161.000.00 |  161.000.00 161.000,00 483.000,00
04,06 - Lavanderia 47.800,00 47.800,00 |  47.800,00 143.400,00
‘04,07 -SND SN S ~ 300.470,00|  300.470,00 300.470,00 $01.410,00
04.08 - Servicos de Remogao -6.000,00 6.000,00 6.000,00 18.000,00
04.09 - Servicos. de Transporte = e W - e o ] -
04.10 - Servigos-Graficos: 1.250,00. 125000 125000 375000
04.11 - Despesas de'Setvigos de Beneficios para RH o = - - oy -
0412 - Educacsio Continuada 5 - - -
10413 - Servigos Assistencials Médidos g 189.000,00 |  189.000,00 |  189.000,00. 567.000,00
04,14 - Servicos de Qutros Profissionais da Satde ] 1.06150 1  1.061.50 108150 _.3.184,50
04,15 - Manutencdode Equipamenfos | 8610000 6.100,00 610000 1830000
D416 - Manulengao Predial e Adequaydes 5.000,00 5.000,00]  S.000007 15.000.00
0417 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais 1 280000 2.800,00 __2:800.00 _______B.40000
0418 - Locagao de Equipamentos Meédicos AR e - il -1 -
.04.19~ Locacao de imdveis - - - " .
 04.20 - Locacao de Equipamentos Adrainistrativos. 10.350,00|  10.350,00 10,350,00 | ~31,050,00
" 04,21 - Locacdp de Equipamentos Veleulds g =x bl - _— -
0422 - Agua R e 2500000| 2500000 25.000,00 | 75 ooooo
04.23-Energia. - 7.000,00° 7.000,00|  7:000,00 —21.000,00
‘04,24 - Telefonia 35Q 00 350,00 | -350,00 '1.050,00
_ 04.25-Gas - e el - i e o
/04,99 Qutros Servicos-de Terceiros . - B &600.00 3.000.00 3.000,00 9.000,00
06. 0bra _ ' - - - -
'06.01 ~Reforma: o o 3t RS et i P T ==
0602~ Amphaga(se Adequagio - = e S -
or. Equipamentos- ‘ -k -~ I - -
07.01 - Equnpamentos ] . N - | ) P
TOTAL - CUSTEIO - Leitos de enfermana e retaguarda de COVID 19 do ! 3.102.004,01 3.102.004,01 3.102.004,01 9.306.012,03
S&o Paulo; 10 de dezembro.de 2020.
;- i )
MM'\?NW’\ F'p ‘ .Am/i\ e el
Dra. Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima © Maga Isabei Campos
Superintendéncia.- Associag3o Salide:da Familia Geténcia Corporativa Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: Leitos de enfermaria e retaguarda de COVID 19:do Hospital Sorocabana - SADT
SERVICO: SADT : . ; e
QICAD : AL OR TOTAL (R
01. Pessoal e Reflexo 1 - - - =
01.01 - Remuneracdo de Pessoal - . ot R s R e =
~ 01.02 - Beneficios TR s A UL | o PR N N | B | B’ i
01.03 - Encargos e Contribuictes ] TN . = o e
01.04 - Outras Despesas de Pessoal ST | M S |l o -
01.05 - Plantdo Extra = = - -
02. Materiais de Consumo - - - .
02.01 - Materigl Odontolégico - - - = T A P =
02.02 - Gases Medicinais - G S 2
02,03 - Orteses e Proteses : - - A I -
02.04 - Material de Escritério V| . 0 geodlig . oo V!
02,05 - Combustiveis y o -r - = — ==
02:06 - Material de-Limpeza - - = ..}
02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar oot S | S W
02.08 ~Alimenticios = - - - = , i
02.09~ Despesas de Transporte > - s = = i
- 02.10 - Suprimento de Informatica - e e e = S
| 02.11-- Material de Manutencao Equiipamento Assitencial - - - -
02.12 ~ Material de Manutencao Equipamento Administrativo L - - o -
02.13 - Material de Manutengao Predial - s R | e
02.99 Quiros materiais. de consumo - - - =
03. Material de Consumo Assistencial - - - &
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . - - EE N P ———
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04, Servigos Terceirizados 194.933,44 194.8333,44 494.933,44 584.800,32
04.01 ~ Assessoria Contabil X - it | W S S o]
{4.02 - Assessoria e Consultoria - St g ol oo -
04.03 - Servicos, Programas € Aplicativos de Informética s = e s
~04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca ) _ - IR [T o
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem e ke ol | B
| 04,06 - Lavanderia =l - - - S i o
04.07 -SND . = —_ 2 et
04,08 - Servigos de Remogao LR eI -~ -]
04.09 - Servigos-de Transporte . - ) L. =_w_ i
04.10 - Servicos Graficos - - 3 - 1 AN
04.11 ~ Despesas de Servicos de Beneficios para RH | - T [ S
04.12 - Educacde Continuada S " = = = s s | SR, | . LI
_04.13 - Servigos Assistenciais Médicos o ) o - = ool
04,14 - Servicos de Outros Profissionais da Salide _16.18400|  16:18400| 164 84,09 ra 48.552,00
04.15 - Manutencdo de Equipamentos e, | | L
04.16 - Manutencao Predial e Adequacdes | T W JoN | | GRS ERER y | [ WA I e =
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais o - - - .
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos . 178.148.44 17814944 178.149, 44 534.44832
04.19 - Locagda de imoveis S EEREEAET il NSRRI
04:20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos ) O . -~ 1 -
04:21~ Locacao de Equipamentos Velculos E N ot P e ) -
04,22 - Agua S At - = - R .
04.23 - Energia. e - i —— = o N e R TS
04,24 - Telefonia: 60000| 60000 60000  1.800,00|
0425-Gas i e ST s oo T M P
04.99 Outros Servigos de Terceiros ;) - | - - -
1086. ,Ohla - - - &
06.01 - Reforma —_a SIS Y e e . i G
06.02- Ampliacic e Adequagio _ . =] - oy -
07. Equipamentos » . _ - - ' -
_07.01 - Equipamentos - H - -
j TOTAL - CUSTEIO - Leitos de enfermaria e rutaguarda de COoVID 19 dol 194.933,44 194.933,44 194.933,44 584.800,32
Séo Paule, 10 de dezembro de 2020.° - = o S : ' e -
Migia EPdede . b
Dral'Mdria Eugéma Fernandes Pedroso de Lima Msfia Isabel Campas
Superintendéncia - Associagao Saude da Famitia Gerancia Corporativa Administrativa
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH -1° Trimestre 2020

Totai Somade
Unidade Carga Hordaria Necessério/ Quantidade ASF
< Categoria profissional/ Cargo oy s Completo’ PMSP

Analista i} 40 Horas 1 1) 1

Assistente Social 30 Horas 1 [ 1

Aux Servicos Gerais Diurno Planto 12X36h & 0 7

Aux Servicos Gerals Notuino Plantdp 12X36h 3 ] 3

Aux TecAdm Diurno PlantZo 12X36h 11 o 11

Aux Tec Adm N Plantdo 12X36h 5 o 3

Diretor Medico 40 Horas 1 0 1

40 Horas 2 o 2

Efetepeica BnR Plantdo 12X36h 15 o 15
Enfermeiro Notumo Plantdo 12X36h 13 0 13-

i oa ¢ _30h 2 [ 2

Unidade dedpola COVID 394 Farmmcanico S Plantdo 12X36h =5 0 5
Sorocabana Farmaceutico Noturnoe " _Plantio:12X36h 1 1] 1
Fisioterapeuta Diurno 30h P t) ] 11

Fisioterap Noturno. 30h Y 10 7

Gerente Unidade IlI 40 Horas 1 ) 1

Psicologo 40 Horas T g 1

Tec Enfermagem Diurno Plant3o 12X36h 30 [} 30

Tec Enférmagem N Plant3o 12X36h 26 0 25

TecFarmacia Diurne Plantdo 12X36h -] 1] S

Tec Farmadia Notutmo Plantdo 12X36h 7 o 7

i Tec Informatica Ditirno . 40 Horas 1 [ 1

Tec RadiologiaDiurne 24w 4 [} 4

i Tec Radiclogia Noturno’ 24h 3 o 3

Total Geral oo i 167 B 162 -

1"



