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o, m PAULO fecretana Municipal do Soude SUS
e Coordenadoria de Parceras e Contratagdo de Servigos de Salde

TERMO ADITIVO N® 55/2021-5M5.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° RO22/2016-8MS.G

PROCESSO: 2015-0.220.389-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SALUDE

CONTRATADA: SPOM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDIGINA,

QBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAD DE AGCOES E SERVIGOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAD TECHICA DO BUTANTA,

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Plane Orgamentério para
NOVAS AGCOES, com a contratagdo de RH para substituicdo de
gervidores devido aposantadoria, complementagio de RH
inufricionistas e aprendizas), ampliacio da equipe da UBS Jd. Boa
Wista, aquisicio de materiais de consumo, contratagdo de servigos
terceinzados e implantag 8o do Polo de Tratamento de Feridas no
HD Hora Cerla Butantd, conforme Plana de Trabalho e
Orcamentario, parte integrante deste Termo Aditive, para o

perlodo de 01* de agosto a 30 de sstembro de 2021, desde que
haja a devida prestacio de contas.

A PREFEITURA DE SAD PAULO, através da COORDEMADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n®
45,302 148/0022-44, neste ato represeniada por sua Coordenadora, por forga das Porarias n®
TOZ20M8-SMS.G, n* B192018-SM5.G, n° BTTR2018-8MS.G, n* 128/2015-SMS5.G, n" 198/2015-
EMS.G, n® BEIR019-5MS.G, n® 104653019-5M5.G, n® 1377/2019-5M3.G & n" 471/2020-5M5.G,
REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a8 SPDM -
ASSOCIAGAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMEMTO DA MEDICINA. guslficada como
Crganizacdo Social no Municipio de S8c Paulo nos aulos do processo administrativoe n® 2005-

= mamm T e NT T n e Y

0.151.458-T (Cerifcado de Cuaificegdo n® 004), com CHPJMF ©1.699.567/0001-62, inscria no *-.-' ﬂ/'\

CREMESP zob n® 203878 com enderego na Rua Mapoledo de Bamros, 715 — Vila Clemanting, Sao
Pauk3P, CEP 04024-002, nesie alo representada por RONALDO RAMOS LARANJEIRA, porador
da cédula de idertidade RG n* NI inscritc ne CPFMF sob o
dencminada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 18 de setembro
de 1980, & Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2008, & sua regulamentacio, bem como, o
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disposto no artigo 24, inciso XXV, da Lei Federal n® B.8668 de 21 de junho de 1293, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N°® 022/2016-SMS.G, na
conformidade das saguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar o novo Plane de Trabalho & Plano Orgamentario para o periodo de 017 de agosto a
30 de satambro da 2021, para a5 MOVAS A{}ﬂEE da Rede Assistencial da SupenviaBo Técnica do
Butantd, vizando & contratagdo de RH para substituicio de servidoras dewvido aposentadoria,
complemeniagio de RH (nutricionistas e aprendizes), ampliacio de equipe da UBS Jd, Boa Visia,
aquisicao de materias de consumo, contratagio de servigos tercainzados e implantagteas do Polo de
Tratamento de Fericas no HD Hora Certa Butantd, desde que haja a devida prestacio de contas.

CLAUSULA SEGUNDA

21 Fica astabalecido para as NOVAS AGOES a TITULO DE CUSTEIQ, para a Rede Assistencial
da Supervisdo Técnica do Bultantd, para o periodo de 01° Agosto a 30 de selembro de 2021, o
argamenio globa!l estimado no wvalor de RS 696457 28 (seiscentos & nowventa & seis mil,
quatrecentos ¢ cinguenta ¢ sele reals e vinte ¢ oito centavos), sendo o valor mensal estimado de

OE 240 930 S4 Mrasnedes TREH | B A D i B ST, S e I T LYy
RS 348228 564 {trezentos & quarenia 2 oito mA, duzentos & vinte 2 oilo reals & sessanta & qualno

céntavos), para cobrir as despesas durante o perlodo de agosio de 2021 e o valor mensal estimado
de RE348.2208.64 (frezentos e quarenta & oito mil, duzenios e vinle e oiio reals e sessenia e guatro
cantaves), para cobeir as despesas durante o periodo de setembro de 2021, onerando as dotagSes
orcamentarias n® 84 10.10.301. 3003.2620.33.50.39.00, fonte 00, guando couber.

22 O pagamento des despesas de cusieio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolsa:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Agosto | Setembro | TOTAL
R$ 34872854 | R$ 34822864 | RSE0645728
|
c CEIRA

31 Mantem-2a nalerado o anexo abaixo, conforme o Planc de Trabelho apresentado para o
Termo Aditivo n. 0482021 ao Contrato de GestSo n. RO2252016 — SMS.G:

Anexo il = Mairiz de Qualidade.
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2 Acrescentas-se o Anexo abaixo em complementacio ao referido Anexo ao Termo Aditive n®
al

3
43/2021 ao Contrato de Gestio RO22/2016- SMS.G:

S LR

Anexo VI = Plano Orgamentério de Custeio @ Cronograma de Desembolso,

3.3 Subgtitui-se o conteddo dos Anexos abaixo descrilos
Anexo Il - Pardmetres para Pagamenio & Avaliagio de Desempenho par Linha de Servige,
Anexo V — Quadro de Metas de Producio & Equipe Minimsa;

Anexo Vil = Plana de Trabalha da Contratads, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade,

CLAUSULA QUARTA
44 Permanecem inalteradas =5 demais Clausulas do Contrato de Geslie n® RI222016-5MS.G

4.2 E do que ficou convencionads, fol iavrade o presenie termo em 02 {duas} vias de igual teor,
aue lido & achado conforme entre as partes, vai por elas juntaments com as testernunhas assinado

S&o Paulo, 1Ddﬂmﬂﬂﬁmdﬂ%
4.1-1'1;1':-\.1 1..- - /]

DR. RONALDO RAMOS LARANJEIRA
SPDM - ASSOCIACAD PAULISTA F‘.P-R.ﬁ-. o
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Viedtieaut fouaasd_ LG Za’:‘ S lﬂ%« O
NOME: v/ oubtrmioy G Fratnsis X MNOME: Dt Joso Ledisisu Reas
B

i, f-r e 0 |
Ry | 'II'Il (RN PR —




= BT TR, FARS. RA AR HTLI T A4 81 LA (K GRRIWSRI1 0] I |LSLA L1 B us, ] faymeites sty P JAAL )

mpE B0 R

Oms e

I i

CHARCREES o SRR I (S DR s 50 At

(]
5
P
§ e
" LRk HoBANCY
5
3
u¥ Lo te TS TR IR
E
P PO M,
v =]
L ] " £
¥ e S sl e vl e raades dn
[ LY ergeody praceda Trkade
;- . il O ke
5
[ 3
L] Perbrwi e Sarbmrrade Ferrairads
= ool i ko e Lo il -ics i s o i b
L e e ey e TET R T e
[ [ il [
In i
L .
—__- e
[T
LA Daprze i da 3P
Carponriy do o =y
"ﬂ.'. [T——— '. 4 [
- K e w =5 v -:d-lll_
i i Bl | Dol sl T e b fl g uwh-ull—Mﬁ-
sl FRctE oI, ek vl sanm ks e Tl
teairrs Rire ds - splicat iakaw N gy . i
YT Tratmibhe Noter okl s
5 CHTHE - L
=1 7T
i LIRS
1w o
LN
ALTH




. Prefeitura do Municipio de 53o Paulo
ﬁ Secretaria Municipal de Saide

TERMO ADITIVD 055/2021 - Manutencio Agosto a setembro2021 do
CONTRATO DE GESTAD N2 RO22/2016 5MS /NTCSS

ANEXO V: QUADRO DE METAS DE PRODUCAD E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo e as informagbes relacionadas ao acompanhamento
dos servicos assistenciais, em cada modalidade de atenclio, estio descritas adiante, especificadas por
unidade de sadde contratualizada.

A manutenglio da equipe minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgio,

A Equipe Minima ¢ meta contratual e refere-se aos profissionais que serfo monitorados
guanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe fol definida em
funcio das necessidades de sadde, conforme plansjaments da ST5/CRS, e também para garantir a
manutencio dos requisitos dos programes federals e respectivos financiamentos, Portanto a equipe
minima ndc se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo & CONTRATADA completar o quadro
de pessoal necessdrio ao pleno funcicnamento das agdes previstas no Contrato.

Para avaliacdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cakculo de metas, baseados em pardmetros de organizacio de servicos Informadas por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido &
um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser reafizados na execucdo objeto do Contrato,
conforme previsto no Contrato,

Az metas de produgdo ndo se constituem como pardmetros para a configuragio das Agendas
no 5G4, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagBes ¢ diretrizes das Coordenadorias de
Atencio Bdsica, Atencio Ambulatorial Especializade, Areas Técnicas o Redes de Atengio,
Coordenadorias Regionais de Sadde e respectivas Supervisties Téonicas de Sadde,

Toda a producdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informagdo
aficiais do 5U5, no sistema de acompanhamento e avafiagio dos contratos indicado pela SM3-5P,
atualmente designado como WEBSARSS, As dreas técnicas de M5 poderdo solicitar outras infarmagbes
para avaliagdo do programa especifico.
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Prefeitura do Municipio de 530 Paulo
Secretaria Municipal de Salude

PREFEITURA DE
PAULOD
CRIEME
UNIDADE TRADICIONAL:
UBS BUTANTA
lornada Semanal
Categoria Profissional Quant S Procedimento Quant,
MEDICO GEMERALISTA, 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO GENERALISTA 1 40 COMSULTA MEDICA 512
MEDICO GENERALISTA PMM 1 A0 COMSULTA MEDICA 333
MEDICO CLINICO GERAL 1 20 COMNSULTA MEDICA 256
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
MEDMCD Tc:_cquEcﬂmcilsm 2 20 COMNSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA™ 3 20 CONSULTAS MEDICAS 704
CIRURGIED DENTISTA — AB 3 20 AT, INDIVIDUALS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB g 30
TECNICO SATIOE BUCAL - ABD = = PROCEDIMENTOS 1.008
ASSISTENTE S0CIAL 1 30
ENFERMEIRD | 5 30
ENFERMEIRD | 3 40
PSICOLOGO R 30
FONOAUDIOLOGA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL | 1 30
NUTRICIOMISTA ! 1 a0
FARMACEUTICO I 2 40
EMFERMEIRD {ILPI}'™ I 1 40
TECNICO DE ENFERMAGEM (LRI | 1 40
"' 21 Profissional com meta de 192 por exercer 05 horos/semancls em functes de AT Regulocio.
™ profizsionl readaptede, executo otivdedes de Auiior de Sedde Bucal,
MﬁaﬁﬂfmuhqwmmiﬂmﬂmﬂmmduPMWWﬂﬂ 1.de SMADS ¢ 505 e 311072018,
UBS MANCI AE_HAHTES - CAXINGLUI
. Jarnada Samanal
Categoria Profissional Quant. R Procedimento Quant.
MEDICO CLINICD GERAL 1 L CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 COMSULTAS MEHS 512
MEDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS | 256
MEDICO GENERALISTA 1 20 COMNSULTAS MEDICAS 256
MEDICO GENERALISTA — PMM™ 1 A0 CONSULTA MEDICA | 333
ASSISTENTE SOCIAL ¥ 30
EMFERMEIRD 4 ELI]
EMFERMEIRD 1 40
FARMACEUTICO 1 a0
NUTRICIOMISTA 1 EL]

“procedimento compativel com a CH

. do mddico do PRMM de 32 horas am assisténcia ambulatorial,



Prefeitura do Municipio de 530 Paulo
Secretaria Municipal de Sadde

DE
PAULO
SALIDE
UBS RIO PEQUEND
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Cuant.
Horas

MEDICO CLINICO GERAL 4 20 ‘CONSULTAS MEDICAS 1.024
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
ASSISTENTE SCCiaL i 30

EMFERMEIRD 1 40
| ENFERMEIRO 3 30

FARMACEUTICO , 1 40

FARMACEUTICD JUMIOR | 1 a0

NUTRICIONISTA | 1 40

UBS ViLA BORGES
Categoria Profissional Quant | O a“m"‘::;‘“” Procedimento Quant,

MEDICO CLINICO GERAL 3 20 COMSULTA MEDICA 768
MEDICO GENERALISTA 1 | 20 CONSLLTA MEDICA 256
MEDICO GENERALISTA™! 2 40 COMSLILTA MEDICA 1024
MEDICO GENERALISTA=FMM ™ 1 40 COMSULTA MEDICA 333
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 COMSULTA MEDMCA 512
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSLULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAOD DENTISTA - AB 6 20 AT, INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — AB 3 30

TECNICO DE SAUDE BUCAL - AR 1 30 FRREMETRS =16
ENFERMEIRA 4 a0

ENFERMEIRA 2 40

EMFERMEIRA™ 1 40

FONCALDIOLOGA 1 40

PSICOLOGA 1 | 30

ASSISTENTE SOCIAL 1 a0
{ FARMACEUTICD 2 40
 MUTRICIONISTA 1 W |

" Pracedimento compativel com a C.H. do médico do PMM de 32 horas em assisténcio ombulatorial
" Aumento tempordrio de 1 médico generalista
™ aumenta tempordrio de 1 enfermeino

NS
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PREFEITURA DE

CANERE

Prefeitura do Municipio de 530 Paulo
Secretaria Municipal de Salude

AMA/UBS INTEGRAL VILA SONIA

Categoria Profissional

Quant

lornada Semanal em
Horas

Frocedimento

MEDICO CLINICO GERAL

COMSULTA MEDICA

1.280

MEDICO CLINICO GERAL™

COMNSULTA MEDICA

1321

MEDICO TOCOGINECOLOGISTA

CONSULTA MEDICA

312

MEDICD PEDIATRA

CONSULTA MEDICA

MEDICD PSIQUIATRA

CONSULTA MEDICA

s EmereroELES

TEE
264

CIRURGIAD DENTISTA - AB

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB

TECHIE{] DE SAUDE BUCAL - AB

AT, INDIEDUALS

PROCEDIMENTOS

576

2.016

ASSISTENTE SOCIAL

——em—nn

anrumcﬁlmcu JUNICR

FIEIDTEHM"EIJTA

| FONDAUDKILOGOD

| MUTRICIONISTA

| PSICOLOGO

 TERAPEUTA OCUPACIONAL

b f e e g | | g it ol | e [ | o | e | fra s |l

=& 8| E|EER|E8 88 8B EBB|E

WReferencia de tuberculose no territdrio da 5TS Butnntﬂ.

C5 Escola Samuel Barnsley Pessoa — 3 ESF - 1 ESB AB

Cumpmh Profissional

Quant.

Jornada Semanal
[Horas)

Procedimento

Cuant.

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE

VISITA DOMICILIAR

3.500

MEDICO GENERALISTA -
E5F

CONSULTAS MEDICAS

1.248

CRICCMILACIN™ _ COC
CINTCRVICIRL - CoF

Lt | hesd

B|&

A i
dos

CIRURGIAD DENTISTA -
AB

AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL - AB

ATEND. INDIVIDUAIS

PROCEDIMENTOS

192

672

FARMACEUTICO

&l& |8

-



Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

PREFEITURA DE

AN

UNIDADE MISTA:

Secretaria Municipal de Salude

UBS JARDIM JAQUELINE COM 03 ESF

TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB

lornada
Categoria Profissional Quant Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13 40 VISITA DOMICILIARES 3.600
ENFERMEIRD - ESF 40 COMS. EMFERMEIRD 468
MEDICO GEMERALISTA - ESF 40 COMS, MEDICAS 1.248
MEDICO GENERALISTA—PRAM =/ 40 COMNSULTA MEDICA 3i3
hlr_El'_'rICﬂ GENERALISTA, A0 COMS. MEDICAS 512
| MEDICO CLINICO GERAL 20 COMS. MEDICAS 768
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICD PEDIATRA 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICD PSIQUIATRA CONS. MEDICAS 264
CIRURGIAD DENTISTA — AR AT, INDIVIDUAIS 288
ALKILIAR DE SALIDE BUCAL — AB PROCEDIMENTOS 1008

ASSISTENTE 50CIAL

[-— — e

AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL

ENFERMEIRD

ENFERMEIRD

ENFERMEIRO™

FARMACEUTICO

FARMACEUTICO JUMIOR

PSICOLOGO

| FISIOTERAPELITA

| FOMOAUDIOLOGD

' MUTRICIOMISTA

i f e | o | f e | e [ e | | e | | e | | e | e | | | |

BE8|E8|8 888888838

ia

wmernto tempn.l:d}hde 2 enfermelras,

*procedimento compativel com o C.H. do médico do PAMM de 32 haras em assisténcio ambulatorial.

3 €

L

0. s



Prefeitura do Municipio de 3o Paulo
Secretaria Municipal de Saude

=
;&EOFEITU.H# DE

UBS MALTA CARDOSO - COM 3 ESF - 1 ESB Modalidade | - 2ZESBAB
Categoria Profissional Quant | JomedeSemanal| g ento Quant.
i i em Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITAS DOMICILIARES 3,600
MEDICO GEMERALISTA - ESF 3 40 | COMSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRD - ESF 3 40 | CONS, ENFERMEIRD 468
CIRURGIAD DEMTISTA - AB 2 20 AT, INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
'CIRURGLAD DENTISTA - ESB | i 40 AT, INDIVIDUAIS 192
ALXILIAR DE SAUDE BUCAL - ES8 | | 1 40 PROCEDIMENTOS 572
MEDICO CLIMNICO GERAL 3 20 COMNSULTAS MEDICAS 7o
MEDICD TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
 MEDICO TOCOGINECOLOGISTA™ 1 10 COMSULTAS MEDICAS 128
'MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
 AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 40
| ASSISTENTE SOCIAL I Z 30
| ENFERMEIROD 5 40
FARMACEUTICO 1 40
| FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
| PSICOLOGD 1 40
T Aumento tempardrio de 1 médico tocoginecologista
UBS REAL PARQUE COM 2 ESF e 1 EQUIPE DE SAUDE INDIGENA (ESI)
Categoria Profissional Quant, | ‘Ormace semandl Procedimento Quant.

AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE 12 40 VISITAS DOMICILIARES 2.400
MEDICO GENERALISTA — ESF 2 40 CONSULTAS MEDICAS 832
ENFERMEIRD - ESF 2 40 COMS. DE ENFERMEIRD 312
MEDICO GENERALISTA-PMM 1 40 COMSULTA MEDICA 333
MEDICO CLINICO GERAL 1 20 COMSULTAS MEDICAS 256
MEDICO GEMERALISTA | 20 COMSULTAS MEDICAS 256
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 i 0 COMSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 COMSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 COMSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAD DENTISTA - AB 3 20 AT, INDIVIDUAIS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB z 30 PROCEDIMENTOS 1.008
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 40

ASSISTENTE SOCIAL 1 30

EMFERMEIRD 3 a0

FARMACEUTICO 1 40
| FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
| PuCOLOGO 1 40

 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

ACS INDIGENA 2 a0

ENFERMEIRO DE SAUDE INDIGENA 1 a0

MEDICO ESF - SALDE INDIGENA 1 40

NUTRICIONISTA 1 a0 /

" Aumento tempordrio de 1 médico generalista.
pracedimento compativel com o CH. do médico do PMM de 32 horas em assisténcio ambulatorial.
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Prefeitura do Municipio de 530 Paulo
Secretaria Municipal de Sadide

PREFEITURA DE
SAOQ PAULO
LALmE
UBS SAO REMO — COM 3 ESF - 1 ESB Modalidade Ii - 2 ESB AB
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procediments Quant.
Horas
- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIAR 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS. DE ENFERMEIRO 468
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO CLINICO GERAL i 20 COMNSULTAS MEDICAS 53:.1,
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEELE_._E 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 | CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAD DENTISTA - AB 1 | 40 |AT.INDIVIDUAIS 132
| AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
| CIRURGIAD DENTISTA - ESB Il 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESB Il 1 40
TECMICA SAUDE BUCAL ESB I| 1 40 PR ERMEN RO s
GESTOR DE PAVS 1 40
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 4 40
| FARMACEUTICOD 1 40
| FARMACEUTICO JUNIOR 1 a0
| FISIOTERAPEUTA 1 30
PICOLOGO 1 4
NUTRICIDNISTA 1 40
&



) Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
ﬁ Secretaria Municipal de Salde

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ma i

UNIDADE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

LBS JARDIM BOA VISTA - COM 7 ESF - 3 ESB Mnﬁlldl:l_n I
. larnada Semanal
Categoria Profissional Quant. am H Procedimento Cuant.
| AGENTE COMU N[‘ERH} @ﬁm 42 a0 VISITA DOMICILIAR £.400
MEDICO GENERALISTA - ESF g 40 COMSULTAS MEDICAS 3328
EMFERMEIRD - ESF : 40 COMNS. DE ENFERMEIRD 1.248
CIRURGLAO DENTISTA - ESB | 3 a0 AT. INDIVIDUAIS 576 |
AUXILAR DE 5AU0DE BUCAL - ESB | | 40 PROCEDIMEMTOS 2.016 |
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 44 !
ENFERMEIRD 1 40 |
FARMACEUTICO 1 a0
FARMACEUTICO JUNIOR 1 a0
! UBS JARDIM COLOMEBO- COM 07 ESF - 2 ESB Modalidade | - 1 Moadslidade 1l
I |
Jornada Semanal
Categaria Profissional Cuant sirt Horans Procedimento Quant.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE™ 40 40 | VISITAS DOMICILIARES 2,000
MEDICO GENERALISTA - ESF 7 A0 | CONSULTAS MEDICAS 2.512
ENFERMEIRD - ESF 7 a0 | CONS. DE ENFERMEIRO 1.092
CIRURGIAD DENTISTA - ESE | 2 40 AT. INDIVIDUAIS 384
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESBI 2 40 PROCEDIMENTOS 1.344
CIRURGIAO DENTISTA - ESE I 1 40 AT, INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESBI 1 40
. . PROCEDIMENTOS 756
TECMICO DE SAUDE BLUCAL - ESB 1 1 40
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 40
EMFERMEIRD 1 40
FARMACEUTICO 1 40
| FARMACEUTICO JUNIOR 1 a0 ,

(1) 1 ESF corn 4 ACS,



Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

ﬁ Secretaria Municipal de Saide
SAO PAULO
LifE
UBS JARDIM D"ABRIL - ESF COM 4 EQUIPES DE ESF - 1 ESB Modalidade li
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quant. i Fowa Procedimento Cuant.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24 40 VISITAS DOMICILIARES 4.800
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 CONSULTAS MEDICAS 1.6564
ENFERMEIRD - ESF 4 40 COMS, DE ENFERMEIRD Bdd
CIRURGIAD DENTISTA - ESB Il 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
ALMILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB 11 1 40
PROCEDIM 5 7
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB 11 1 40 b =
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
AMAJUBSI JARDIM SAO JORGE - COM 09 ESF - 1 ESB Mod. |1 - 1 ESB Mod. |
T
Jornada
Categoria Profissional Cluant. Semanal em Procedimento Quant
Horas
AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE 55 a0 VISITAS DOMICILLARES 11,000
MEDICO GEMERALISTA - ESF 5 40 CONSULTAS MEDICAS 3.744
ENFERMEIRO-ESF g a0 CONS. ENFERMEIRD 1.404
CIRURGIAD DENTISTA - ESB I , 1 40 AT. INDIVIDUAL 132
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB 1 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGLAD DENTISTA - ESB Il 1 40 AT, INDIVIDUAL 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL - ESB I 1 40
TECHICO DE SAUDE BUCAL - ESB I 1 , a0 IEETMENTD 8
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 | 40
ENFERMEIRD 1 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACELTICO JUNIOR X 44
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&

PEEFEITUH& DE
Ninig
AMA/UBSI PAULO VI - COM 10 ESF - 1 ESB Modalidade Il
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Haras
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE &0 40 VISITAS DOMICILIARES 12.000
MEDICO GEMERALISTA - ESF 10 40 CONSULTAS M| EDICAS 4,160
ENFERMEIRC - ESF 10 40 CONS. DE ENFERMEIRO 1.560
CIRL RGIE.EEEMTISTA -ESB I 1 40 AT. INDIVIDLIAL 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL - ESE Il 1 40
[ i
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB I 1 40 ROREDRIENTCR i
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 40
ENMFERMEIRD | 40
FARMACEUTICOD 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 a4 .
UBS ViLA DALVA - COM 5 EQUIPES DE ESF - Z E58 Modaiidade ii
lornada
Categoria Profissional Quant. Sermanal em Procedimento Cuant.
Horas

| AGENTE COMUNITARIC DE SALDE 30 40 VISITAS DOMICILIARES 5.000
MEDNCD GEMERALISTA, - ESF 5 40 COMSULTAS MEDICAS 2.080
EMFERMEIRD - ESF 5 40 COMS. DE ENFERMEIRD 780
CIRURGIAD DENTISTA — ESB |1 2 40 AT, INDIVIDUAL 43z
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB Il 2 40
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB 11 2 40 e TENTOS i
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 40
EMFERMEIRD : | 40 J
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
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NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA:

Apolo Matriclal ds Equipes da UBS Wila Dalva

L’]_,? 15

/3

MASF | JARDIM BOA VISTA NASF | PAULD VI
Jornada Jarnada
Categoria Profissional | Quant. | Semanal Categoria Profissional | Quant. | Semanal
em Horas em Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 1] ASSISTENTE SOCIAL 2 a0
FISIOTERAPEUTA 1 20 FISIOTERAPEUTA 1 20
FONDAUDIOLOGO 1 40 FONDAUDIOLDGO 1 30
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 MEDICO PSIQUIATRA 1 20
MNUTRICIOMISTA 1 i} NUTRICIOMISTA 1 40
PSICOLOGO 1 A0 PSICOLDGD 1 41
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 EV
Apoio Matricial & 1 Equipe de ESF da UBS Pawlo VI
NASF | JARDIM COLOMBO MNASF | JARDIM SAD JORGE |
Jlornada Jormada
Categoria Profissional | Quant. | Semanal Categoria Profissional | Quant. | Semanal |
am HnLuml ¥ yﬂ Horas |
ASSISTENTE SOCIAL 1 1] ASSIATENTE SOCIAL 2 a0
FISIOTERAPEUTA 1 20 FISIOTERAPEUTA 1 20
| FONOAUDIOLOGO 1 30 FONOAUDIILOGO 1 40
| MEDICO PSIGUIATRA 1 20 MEDICO PSICUIATRA 1 20
MUTRICIONISTA 1 30 MUTRICIONISTA 1 40
PRICOLOGD 1 40 PRICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACHINAL 1 30 | TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
MASF | JARDIM D°ABRIL NASF | MALTA CARDOSO
Jornada lornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Categorla Profissional | Quant. | Semanal
em Horas em Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 EDUCADOR FISICO 1 40
EDUCADOR FISICO 1 20 FISIOTERAPEUTA 1 20
FISIOTERAPEUTA i 40 FONOAUDIOLOGO 1 30
FONOAUDIOLOGD 1 30 MEDICD PSIQUIATRA 1 20
MEDICO PSIQULATRA 1 20 NUTRICIOMNISTA 1 30
MUTRICIONISTA 2 a0 PSICOLOGO 1 40
PSICOLOGO _ 1 a0 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20 Apoio Matriclal s Equipes de ESF do UBS 580 Rema
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RIinE
AMA 12 HORAS ;
lnrnada Samanal
Unidade de Salde Categoria Profissional | Quant. | ™ _ "o U Periodo

'MEDICD CLINICO GERAL 12 12
MEDICO PEDIATRA 12 12
ASSISTENTE S50CIAL 1 30

AMA PERI PERI ENFERMEIRD = 3 SEGLINDA A SABADO
EMFERMEIRD 1 40
FARMACEUTICO 1 44
MEDICD CLINICO GERAL 12 12

AMA PAULD VI | MEDICO PEDIATRA 12 12 SEGUNDA A SABADD
| ENFERMEIRO 4 £
' MEDICO CLINICO GERAL 12 12

AMASAD JORGE | MEDICO PEDIATRA 12 | 12 SEGUNDA A SABADOD
ENFERMEIRD 4 36
| MEDICO CLINICO GERAL 12 12

AMA VILA SONIA ! MEDICO PEDIATRA 12 12 SEGLINDA A SABADD
| ENFERMEIRD 4 36

(1} Os servipos de rodiologio deverdo estar disponivels no hordrio de funcionamente do unidede, devendo o
CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em gue ndo houver esse profissional da SMS, assim coma
prover as insumos necessdrios & o respectivo descarte dos residuas,

{2) Os exomes [ohorotoriois serfio processodos por servipos prdprips ou confrotodos pelo SAMS gegundo
protocolos estobelecidos pela drea de Assisténcio Laboratoriol de S5

(3] Codo AMA deve contor com servigo de tronsporte (embuldncio odequods) parg remocie de casos de
wrgéncia, incluindo o atendimente dos unidodes de sadde obfeto deste Contrate de Gesido.

(4] A produclio ossistencial mensal (consultas ¢ procedimentos) dos servicos com otendimento exclusiva de
demandg ndo agendadn, (sto 6, procuro espontdnes [AMA 12 horas € Pronto Socarrg) ndo constitul ume meta
da controto, mas serd objeta de monitaromento e ovaliogio trimestral porg edequocto do dimensionamento de
pessoal de ocordo com 0 produsdo apresentada e deve ser utitzodo coma referéncla no plansglamenta,

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO :

| Jornada Semanal | Meta de Producio
PAI ;
Categorla Profissional | Quant e ey iyl i
ACOMPANHANTE DE IDOSO | 1w a0
COORDENADOR DO PAI ® | 2 a0
PAI BUTANTA | ENFERMEIRD o 1 40 Acéim?;iﬁsl w5 EE::TD
MEDICO GERIATRA OU MEDICO CLINICD 2
COM EXPERIENCLA EM GERDONTOLOGIA i
LADDOMPANHANTE DE 1DOS0 10 &0
COORDEMNADCER DD PAI = | 1 40
PAI VILA SONIA | ENFERMEIRD 1 40 o KNEULIOAEIEM
MEDICO GERIATAA OU MEDICD CLINICD . -0 P I T
COM EXPERIENCIA EM GERDNTOLOGIA

*Recomendao-se que o Assistente Social sefa o profissional de nivel superior para executar a5 funples de
coordemogdo admimistrativa, supenisdo ¢ ocompanfamento dios Cosos,

{1} Os servicos PAl serfo ocompanhodos pelo dreg Técnico de Soude do Pessoo ldoso/SMS e respectivas
interfocucdes regionais.
{2} A Contratada deve prever recursos para locomogdie da equipe e porticipantes do programa.
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EMAD - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO DOMICILIAR:

EMAD VILA SONIA
Categoria Profissional Quant. mm““ ®T | Meta de Produgio Mensal
MEDICD CLINICO 1 40
FISIOTERAPELTA 1 30
FONOALDIOLOGA i 0 70 pacientes ativos em
atendimento
EMFERMEIRD pl 40
COORDENADOR / ASSISTENTE S0CIAL 1 30
TECMICO DE ENFERMAGEM 4 3o

A Controtodo deve prever recurses parg locomopdo do equipe e parficipantes do programa.

ATEN

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

ATENCAO A SAUDE DO IDOSO:

URSI BUTANTA
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANT. SEMANAL EM Procedimento Chuant.
HORAS

MEDICO GERIATRA 3 20 atendimentos 231
ENFERMEIRC 2 40 atendimentos 240
ASSISTEMTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 30
FARMACEUTICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 300 idosos em acompanhamento
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 ETi]
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SAO PAULO
PAULO
LLTITT
URGENCIA/EMERGENCIA:
P5M — DR. CAETANO VIRGILIO NETO
lornada
Categoria Profissional Quant. = Semanal em Descrigio
Horas

| COORDENADOR MEDICO 1 30
| ASSISTENTE SOCIAL a1 ae |
| ENFERMEIRO 2 i 30
ENFERMEIRD DIURNO 8 | 36
|ENFERMEIRO NOTURNO 12 36
ENFERMEIRD s 40
| GEREMTE DE ENFERMAGEM i | 40
FARMACEUTICO DIURND 2 i 44
| FARMACEUTICO JUNIOR DIURNO 4 5 a4
FARMACEUTICO NOTURNO 3 | 36
MEDICO CLINICO GERAL — DIA |28 12 07:00 &s 19:00 - Seg 2 Dom
MEDICO CLINICO GERAL — NOITE 14 12 1%9:00 &5 0700 - 3eg & Dom
MEDICO CLINICO GERAL ¥ 20 Seg a Sexta
MEDICO CLINICA CIRURGICA-DIA | 7 12 07:00 &s 19:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICA CIRURGICA - NOITE 7 12 19:00 s 07:00 - Seg a Dom
MEDICOORTOPEDIA-DIA | 7 | 12  |07:004s19:00- SegaDom —
MEDICO ORTOPEDLA - NOITE 7 12 19:00 45 07:00 - Sega Dom
MEDICO PEDIATRA - DIA 14 12 07:00 &s 19:00 - Seg a Dom
'MEDICO PEDIATRA - NOITE 14 12 19:00 s 07:00 - Seg a Dom
'MEDICO PEDIATRA 1 20 Seg a Sexta
CIRURGIAQ DENTISTA - DIA 2 12 07:00 &s 19:00 - Sdbado e Domingo
CIRURGIAQ DEMNTISTA - NOITE 7 12 | 19:00 s 07:00 - Seg a Dom

(1} s servipos de rediologlo deverdo estar disponivels no hard'n'a de funclomomento da unidode, devendo a
CONTRATADA dispor de responsdvel técnico, ossim como prover os Insumas necessdrios e o respectivo descarte
dos residuos.

2] Os exomes loborotoriois serfio processodas por senicos proprios ou contratados pela M3 segundo protocolos
estobelecidos pelo Area de Assisténcio Loboratoriol de SMS,

(3] Deve contar com servigo de transporte (ambuldncio adequadal pora remocio de casos de urgénoig, incluinda
o otendimento das unidodes de salde objeto deste Controto de Gestio,

{4) A producBo ossistencial mensal [consultas e procedimentos) dos servigos com atendimento exclusiva de
demanda ndoc ogendada, isto €, procurg espontines (AMA 12 horos, AMA 24 Horgs e Pronto Socorro) ndo
constitul una meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e ovalfepdo trimestral paro odeguagbo do
dimensionamento de pessonl de acordo com @ producilo apresentada e deve ser utilizodo como referéncia no

{5) Todos os insumas necessdrios i assisténcio devem ser providos pelo Contratado,

{6) EstHo previstos recursos financeiros em Servipe Assistenciol Médico (Servipos Terceirizados) desse controto
parg cobertura de plantdo nas férias dos médicos plantonistas do P25, com excegdo para médico clinico dia.

BT, o
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PREFEITURA DE
PAULO
sAlDE
ATEN ESPECIALIZADA
REDE DE ATENCAO PSICOSOCIAL
S SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA — BUTANTA I
Capacidade da
Loecal 5 Acompanhamento Mensal
Servico de Residéncia Terapiutico - Butamtd | - 2H = % de moradaores em relacio a capacidade, de
Rua Capitio Paulo Carritho, 63 - V Pirajussara, s B5% a 100% da capacidade.
Categoria Proftssional Quantidade Jornada Semanal em Horas
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 12 X 36 (36 HS)
COORDEMADOR DE SRT o1 20
TECNICO DE ENFERMAGEM ol 36

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA -~ BUTANTA Il - MISTA

Local | Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal
Seryien de Residéncia Teranduticn - Butantd Il - iHomens e’ e id dedzm;;': riﬁ;n;
Y capacidade, de a a
Fua Roguete Finto, 429 - Caxingui Mulheres capacidadie,
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas
ACOMPANHANTE COMUNITARID 10 12 ¥ 36 (36 HS)
COORDENADOR DE SRT 01 20
TECNICO DE ENFERMAGEM 01 36

O gesfatidas dos Servipos Residenciols Terapfuticos 550 plendides nos CAPS ADULTO T Butantd, 4 Contratodo devend prover
transporte proprio parg desiocamentos oo CAFS & owtras demondos.

CAPS il Alcool e Drogas BUTANTA

lornada
Categoria Profissional Cluant Semanal em Meta de Produgio Mensal
Horas

ASSISTENTE SOCIAL z 30
EMFERMEIRD 7 36
EMFERMEIRC 1 Ty
FARMACEUTICD 1 a4
FARMACEUTICO JUNIOR 1 a4 300 pacientes ativos/més
MEDICO CLINICO GERAL 1 20
MEDICO PSIGUIATRA 3 i 20
OFICINEIRO 2 . 30
PHICOLOGO 4 40
TERAPEUTA DCUPACIONAL 2 | 30 |
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SAOD FAI.Ir LO
EAlWWE
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
SERVICO DE PROTESE:
Servigo de Prétese sediado na UBS Jardim Colombo
Categoria Profissional Quant. lornada: Semanal Procedimento Cluant.
- ?!"I Horas .
ATENDIMENTOS 360
CIR. DENTISTA PROTESISTA 2 in = !
PROTESES MES | 120
AUXILIAR SAUDE BUCAL 2 30
. Servigo de Protese sediado no CEO Il Butants
Jornada Samanal
| Categoria Profissional Quant. i Mt Procedimento Quant.
ATENDIMENTOS 600
CIR. DENTISTA PROTESISTA
! ali . i PROTESES MES 200
| | ATENDIMEMTOS 48
CIR. DEMNTISTA *
| B : 9 PROCEDIMENTOS 80
| AUXILIAR SAUDE BUCAL 4 30
*Clrurgifo dentisto pora cirurgic oral menor
I HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA BUTANTA
Jornada Semanal | Meta de Producio Mensal
- Categoria Profissional Especifiidade | Quant. | "Ll A ente. | Quant.
| MEDICO INFECTOLOGISTA 1 10 Cons. Médica 66
 MEDICO ANGIOLOGISTA 1 20 Cons. Médica 132
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA™Y 1 20
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 1 an
COORDENADOR MEDICO BLOCO CLINICO 1 30
| FARMACEUTICD i 44
'ENFERMEIRD 2 40
EMFERMEIRD 4 30
| BLOCD CIRLIRGIAS 128
CIRURGICO PROCEDIMENTOS 360
SERVICOS TERCEIRIZADOS SERVICO DE COMSLILTAS 9%
MASTOLOGIA BIOPSIAS i
MODULECTOMIA B

A corge hordrig dos especlalidades do Bloco Clinica-Cirdrgico contemplo o realizogfo de consultas clinicas,
consuftas de coptacdo, consultes de ovallopfo pré e pds-operatario e cirurgias-dia.

As especiolidodes cirdrgicos deverlio ser poctuades com o territdrio de acordo com & mecessidode &m reumites
trimestrals entre Supervisio/Coordenadoria/Re gulogdo ¢ Porceira,

= ala PP e e 2n O N SR e I (S . .u-1__|___ i S =

A contratada devers PrEVEr TeCuisos |||.u||q|||u:|-,. miglenais (el [.muu.nn.:duu:- pEE .ﬁ'm:-]- B DEmas I'.JIIEEPI:E-HE para a
realizagao dos exames lavdados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de residuos sélidos,

Os exames de anatomia patoldigica e citopatoldgicas Indicados e colhldos nos procedimentos/exames acima
serao realizados pelos servicos indicados por SMS, sem dnus pela contratada,

Os agendamentos de exames disponibilizados devern prever percentual de absenteismo, disponibilizande
nuumers de vagas melor.,

Todos os exames realizados deverdo ser Informados no sistema de informaglo de SUS.
Merafissional sem meta estabelecida devido o oscilcéio do demanda no temt-:ina

QE‘ED
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HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA BUTANTA
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Categoria Profissional Cuant. Jornada Semanal em Horas
ENFERMEIRD 1 30
Exames Laudados Meta Mensal de Produgiio
AVALIACAO URODINAMICA COMPLETA i 20
COLONOSCOPIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA _ 250
COLPOSCOPIA | 64
ECOCARDIOGRAMA | 200
| ELETROCARDIOGRAMA 100
| HISTEROSCOPLA DIAGNOSTICA 20
HOLTER 50
MAPA 20
NASOFIBROSCOPIA 40
PROVA DE FUNGCAD PULMONAR COM BRONCODILATADOR (ESPIROMETRIA) 50
TESTE ERGOMETRICO 40
ULTRASSOM GERAL 980
WS DOPPLER VASCULAR | 120

(1} A Contratada deverd prever recursos humanos, materiais & demais despesas para a realizagdo dos exames
laudados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de residuos sdlidos,

{2) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima
serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem Gnus pela Contratada,

(3) O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteismo, disponibilizando
numero de vagas maior,
(4] Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistena de Informagdo do U5,

{5) Ma categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abddmen total, aparelho wrindria,
articulacio, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prastata por via transretal, tireobde, transvaginal,
pélvico, obstétrico, morfoldgico, doppler obstétrico, ete, segundo agenda orlentada pela STS/CRS.
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REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE BUTANTA
OSSSPOM - Associncilo Poulista parn o Desenvolvimento da Medicina

Oficio n® 084/2021.

S3o Paulo, 21 de julho de 2021.

A

Coordenadoria Regional de Sadde Deste - CRSO
Dra. Regiane de Santana Piva

Coordenadora de Sadde

c/c.

Supervisdo Técnica de Salde - 5TS
Dra. Elizabeth Takeuchl Nakamura
Supervisora de Sadde

Ref.: Plano de Trabalho_ Novas AgBes_Complementar - agosto a setembro/2021 - Contrato

- ks

de Gestdo n® ROZZ/ 2016

Encaminhamos para vossas apreciagfes e validagBSes, Plano de Trabalho (Plano
Orgamentdrio de Custeio — Pég. 01 a 15 e Dimenslonamento de Recursos Humanas — Pag. 01
a 14) referente as Movas AcBes_Complementar da Rede Assistencial Supervis3o Técnica da
Salde Butantd, Contrato de GestSo n? RO22/2016, para o periodo de agosto a setembro de
2021, totalizando o valor mensal de RS 348.228,64 (trezentos e quarenta & olto mll duzentos
e vinte e oito reals e sessenta e quatro centavos), totalizando para o periodo o valor de RS
696.457,28 (seiscentos e noventa e seis mil quatrocentos e cinguenta e sete reais & vinte

oito centavos), conforme cronograma de desembolso abaixo:

e |  DESCHICAS __wwm | weunm COT
1 |SUBSTITUICAD DE SERVADOR DEVEDG APCSENTADDNA B 10867,76 | RE 15066776 | R 3013351
3 [COMPLEMENTACED OF RECUBSOS HUBANDS (NUTSBODKISTAS] BS 448507 | RS 4495037 e maioos
7 |swiPuacho EowPE UBS 10 B0 WETA BS 5374736 | RS 5374786 | RF 10748471

PHCLLGED LIMHAS OF BMATER AS OE COMSURAD | SN0 TESCERITADDS
4 X
s \ B LE09077 | RS 4209077 | 85 0 9618153
5 D RECURSOS HUMMNOS [AF RENDTES] BS 1420706 | RS 14.207,26 | R IMA3AS3
IRAPLAST :
5 ACAD FOLD DE TRATAMENTO DE PERICAS - HD HO®A CIRTA e 16865 | B dEsass | M T
TOTAL W 3422064 | RS 823064 (W 964534 |

ﬁ.t‘_‘/ 2 .‘; Pdgina 1 de 2
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REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAD TECNICA DA SAUDE BUTANTA
0S5/5PDM — Assoclago Paulists para o Desenvolvimento da Medicina

s

Sendo o que nos dispunha pars o momento, refteramos 05 NOss05 protestos da mais

elevada estima e consideragdo.

Mindnumjt

nr.minu'q slau Rasa
Diretor T co

§
‘f._J Pdgina 2 de 2 (7‘ .
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j 055/ 3P0 ~ Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicing
ANEXD W]
PLANG DRCAMENTARIO DE CUSTED

UNIDADE UBS S PEOLEMD
SERNICO ATENCED BASICA

1. PESSOAL E REFLEXD

04.04 - Rermuneraclo de Pessoal
101.02 - Beneficias

01,03 - Emcargos @ Cositrlbisiche:
9104 - Gutras Despesas de Pessos

i

1

448708
&340
403 47

1282

8565, 96
1.615,84

R

Bl

(12,01 - Material Ogantaidgics

0203 - Gades Medicinals

0203 - Ortides & Proteses

0204 - Suprimants de iformitica

D205 - Material da Escritdria
0305 = Combusthasiz

0207 - Materla! da Limpera

{2.08 - Unifarmes f Rouparis Hospitalar
02.09 - Alfrresnticios

0210 - Despesas do Transparte

03 Mramielnl de Cofisamo Assistencial |
103.01 - Drogas @ Medicarnentos Diversas

03,02 - Hndmmmprﬁnhrmnnhm
04, Servigos Toreeirzados i
04,01 - Assessoris Conddl

Q.07 - Assesinis & consultona

04,03 - Sorvicos - Programas & Aplicathwas do Infarmitica
04.04 - Vigilinels / Portaria / Seguranca

04,05 - Lirpers Predial / ardeagam
DRL06 - Lavandaria

0407 « SND

04008 - Bervipos do remocka

-#ﬁﬁ#ﬁﬁﬂ{'.‘!ﬂﬁ-T'ﬁﬁﬂﬁﬁﬁﬁﬁiﬁﬂﬂﬁﬂiﬁﬁﬁ.:ga@f;ﬁﬁﬁaﬂmﬁaﬁ'ﬁcﬁﬁa;__ﬁ”

;

[ ] 1 1 L

B R AR R R AR CRRRR AR AR R R RN AR R RN

R R R R R R SRR R R ERE OB ERE D2 ERRERRERERRE

a
Q)

\ f

;
PLAND ORCAMENTARS DF CLISTEID - AGOSTO A SETEMBRO,_2001 - NOVAS ACDES
Pagina 1 de 15
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{ j QEL/SP0M - Assodagio Paulista para o Desenvelvimento ds Medicing

ANEED W

PLANG ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNSDAIDE LAEE WILA 5008
SERVICO ATENCAD 3A%ICA,

001 - Remuraracio de Pedsas]
OO - Benyerficios
003 - Encargos e ContribuigBes

02 Mgtarials da Cansimnd |
02,01 - Msterial Odostoligico
02.02 - Gases Medicnals

012,03 - Ortesin & Pratesas
02.04 - Suprimenta di Informdtic
0205 - Matarial de Evcritdrio
02,05 - Combustivers

£2.07 - Material de Limpeza

0G0 - Uniformes @ Roupatia Hospialar

B Ly T Ty
A T AR © RO A T LA ] S

Q.02 - Assessoria @ consultoria

C4.03 - Servipos - Programas & Aplicativas de Informdtica
04.04 - Vigilincia { Portarta / Seguranca

04.05 - Ummpeta Predial f jardinagem
(.05 = Lavandri

04,07 - 58D

04,08 - Servigos de remocio

04,09 - Sarvigo de transports

04,10 - Servicns Grifieas

04.11 - Despesas de Servicos de Beneffeos para BH
04.17 - Edacagdo Continusacds

0413 - Servipas Assistenciad Mddica

4_14- Servigos de Qutros Profissionals da Satde - B
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' y O53/5POM — Associacso Paullits para o Desenvohimento da Medicas
AMEXD VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CLSTEIQ

LIMIDADE LES I0. JACUELINE
SERVIC ATENCAD BASICA,

I_ TR H :.JT"E' g T

L.#nﬂnwumap
01101 = Ramuneraclo de Pessoal

L1012 - Benefickss
L5 - Encangos & CantriulpSes
&”":?‘!‘!‘E@ﬂ*ﬂm

0201 - Material Odontokbgicn

0202 - Gases Medicnais

02.03 - Cirbesed & Prétesos

D204 - Supfiments de Informdtka
, 02,05 - Wiadurial de Excritdrio

02.06 - Combusthels

02.07 - Materipl de Limpaza

112,08 - Unifonmes & Acuparks Mosaottalar
M-Nlnﬂﬂidm

10 - Despesas de Transporte

wmhﬁ&mqmﬂ#wh

05,01 - Drogas o Medicamentas Diversos

$3.02 - Produits Médicos ¢ Enfermagem Diversos

"

r
d

TLIGLET

4893756
3.750,44
4,404, 58

135904

gﬁﬁaaaaaaaﬁiaﬁanl'

J L 3 T 1 L]

0401 - Assessana Comtdin
04,02 - Asdessaria & consultoria
04,03 - S&vigos - Programas e Aplcatives de informitice
04,04 - Vigithneia / Portaria | Seguranga

04.05 - Umpeza Presdial / jardinapem

04,06 - Lavanderia

04,07 - Shad

04,08 - Sarviges de remagio

(.08 - Servipo de tramsports

04,10 - Serviges Grificos

04.11 - Despesas da Servigos de Benefltos para AH
.17 - Educa@o Continuada:

04.13 - Servigas Asaistencal Médico

014~ Servipos de Ouires Prafissionsis da Sadde - R
04,15 - Manutengio Predial ¢ Adequacies

4,15 - Manutengio de Equipamanins

D417 - Manutengdo de Equipamenio Assistencial
04.12 - Locapio d= Equipamertos Mddicos
04.29 - Locagio ds imdveis

0420 - Locagio de Equipamenios Administrativas
04,21 - lecafio de Eguipamantes Vil
B4.22 . A

(.33 - Energia

04,24 - Te'edoria

04.25-Gis
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3 O58/50M — Asscclagia Pauilsa para o Daeredlvimento da Medicina

ANEXDW

PLANC CRCAMENTARID DE CUSTEID

WREDADE LS REAL PARCIUE
SERVICOD ATEMCAD BASICA

0101 - Remunsragio de Fassoal
0102 - Bemeficios

[L.0% - Encargos e Contribulghes
91,04 - Outras Despesss de Pessoas

L B ; % . &_T
& . 1 e L3
-
R B 5T

D02 - Gases Medicnais

03.03 - Orbeses & Pritesss

02.04 - Suprimente da nformibtics
02.05 - Muterial de Escritdrio

0d.06 - Combiastivels

(02.07 - Material de Limpeza

03.0% - Unifzrmes e Rouparia Baspialar
02.03 - Allmenticlos

N3 M . o dee e e e P o o
Tl R T R RARED T LR T LAY ET

03,02 - o8 Mtdicos & Enlermagem Diversas:

04, Sery
04,00 - Assessaria ¢ oonidtonia

10403 - Smnvipos - Programas @ Aplicativas de Informaética
0404 - Vigildncia f Portarta / Seguranis

04,05 - Limpeza Pradial / jardinagam

04.06 - Lavandaria

04,07 - SPD

04,08 - Sarvigos de remogka

D0D - Servigo de transperts

04,10 - Servigos Grafieas

D411 - Despesas de Servicos de Beneficas para RH
04,12 - Educacdo Continuada

04,13 - Servicos Acsistencial Mdédico

04.14- Servizos de Outres Profissionais da Satde - KX
0415 - Manustencla Predial @ Adegueges

04.16 - Manutenclo de Equipamentas

0417 - Manutencio do Equipsments Asstitencial
04,18 - Locacso de Equipamentas Médicas
04,19 - LocacSo de imdwals

C4.20 - Locaghko de Equipamentas Admirestratives
0421 - Locacks de Equipamentas Velculos
04,27 - igua

a3 DT gl

0424 = Talalania
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9 CA5/SPDM - Associa;lo Peulista para o Desenvolvimanio da Medicas

1. PESEOAL E REFLEND RS 538400 RS 533480 R§ . 10.669.80
101 - Remumeragda da Pagsos R 357968 RS 357968 RS T.158,36
01032 - Bensficias L 45858 R 455,58 RS 18,16
01,03 - Encanges & Contribuighies RS 7217 RS 33247 nE 54434
9104 - utras Despesas da Pessos RS aTLAT R aTIAT RS 154594
02, Maeriais de Corisumo ~~ . . ERRERCER Y | Wi, T e

62,01 - Material Odentakigico RS RS ] .

GL02 - Bases Medicirais RS RS - RS

0203 - Orteses o Proteses RS - BS Ra -

02,04 - Supsimento de Informatica RS - RS - R

D2.05 - Matarlsl de Freritdrio R RS - RS -

02.06 - Combusthels (] 54 - RS -

02,07 - Material de Limpez R = R - RS

012,08 - Uniformes & Rouparia Hospitatar ] . RS Rk -

Q209 - Alimerd(cos A3 - R R

0210- Uespesas da Tramsporte R . P -

03 Mistierlsl de Comsibmo Msgtstimdlal |- N, GEERE ik . 1

03.01 - Drogas & Medicamemtos Diversos RS N - R .

0302 - redutas Middices » Enfermagern Giversas R " s -

e i, T S i L ] CE s <l -
04,01 - Axsessora Contddil RS RS RS -
0.0} - Assessora o consulnds BS RS RS
D408 - Servipos - Programas & Aplicatives de Informética RS - RS RS
04,04 - Vigitinda f Portaria / Seguranga 4 L RS
M,05 - Limpeza Predial |/ @rdinagem A L] BS
04,06 - Laviesn harin =4 RS RS -
04,07 - SMD i3] - ES RS -
04,08 - Servigos de remogia (5] RS <] =
04,04 - Servico de transpane RS - RS R -
0, 1k - Servicos Erifens RS - R4 <]

04.11 - Despasas de Servigos de Beneficks para B4 s - B RS -
04,12 - Educacio Continuada (L - HE8 R
14,13 « Sarvigns Aasistencial Médioo (1] - R =] =
104.14- Servicos da Outres Profissionais da Sadde - B RS (L] RS -
04.15 - Manutencio Predial & Adeguagies R - R A%
04,16 - Manutengio de Equipamieios RS RS - B
0417 - Manutencio de Equipamenta Asstsbencial RS & - B
14,15 - Lacacha de Equipamaentas Médicas RS L - RS
04,19 - Locacka de imévels ;1] i - RS
0420 - Levagda de Equipamesthos Administrativos L] - R& = R§
0421 - Loragdo de Equlpamerbos Veloulos RS (13 = RS
04,23 - Agnax RS - RS - s
04.23 - Energis 4] - RS - R§ +
M4.24 - Teleforia [ ] -~ BS = RS
04.25-Gis ., DU - PR TR, e
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f 053/5P0M — Assoclagde Paulists pars o Deservolvimento da Medicing

ANEND VI
PLANGD ORCAMENTARID DE CUSTEID
UNIDADE LSS J0, BOA VISTA
SERVICO ATENCRAO BASICA
E o mmscuckg TR ST g‘ﬁ::hm?l
TEr ik 1 L W B AT VT g AT LT
CORS SAIAT3 RS SIATIE kS 10dassTa
RS BBOSEOE RS 3LOSSE RS Te.192,08
RS 1BELES RS  1B6LEY RS 373538
R 347864 RS 342884 A5 6.857,28
RS 1036000 RS 1036000 A5 20.72000
[ N LT "SR R
RS RS . %
RS [ - RS
RS 5 RS -
RS A3 RS
R& [ RS -
Lt i3 23 -
RS RS R -
RS 3 R -
RS RS - R -
RS i . 2
EE PO R YRS O SRS - AL
A% - B4 . -
o - B - B =
s o _”m R . . -
RS - R& - R§
04,02 - Assessoria o consultoria L (k7 Ri&
04,09 - Servigos - Programas g Aglicativos do Informitics RS A% R -
04,04 - Vighiria / Partaria f Separanga 43 A - M -
0405 - Limpaza Pradial / jardinagem RS - RS A%
04,06 - Lawanderia (-] RS R "
04,07 - SND RE RS - RS
04.08 - Serigos de remaglio RS - RS - RS
D409 - Servipa de transporte RE - B = RS
04.10 - Servigos Grifioos RS RS - RS =
.23 - Despasas de Servipos de Seneflcics para AH RS Rei - RS -
4,12 - Educagio Contieunda RS - B RS
01,13 - Servigos Assstencial Midico RS A% 0]
04.13- Sarvigos de Outros Profissions®s da Sadde - A% (13 g R .
04,15 - Manuter;So Predial & AdequacBes RS s =] -
04,16 - ManutersBo de Equipamentos & Ag A i
04.17 - ManutercEo da Eguigemento Assistenci] RS - R% RS
04,18 - LocacSo de Equipamentas Médicos Rk - B A
014,19 - Locaglo de iméveis T3 - - m i
(4.3 - Locaclo de Equipamentas Adminkstratives RS - RS - RS
D471 - LocagEa de Equipamentos Velculos A% RS = RS
04,27 - Agua RS Feb « WS
.33 - Enangie Ré ek RS =
04, 24 - Tadafonia 11 (- - R§ -
04.25-Gis - TOTOT] . e . R, P f
AT TR saTens e meidws et |
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! 3{* U3 f5PDM ~ Assoclagio Paulia per o Deservolvments da Madidina
AMEND V]
PLAND DRCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDWDE UBS 10, DPAERIL
SERVICO ATENCAD BASICA

=

i
8

L-H‘_'._ﬂ-im
001 - Rermunerscio de Pessoal
0203 - Bareficion

01.03 - Encargas & Contribuisfes
0104 - Cutras Despeses i Passcal
02,01 - Makeral Odantalégico
0202 - Zased Madicinals

02,00 - Gireses o Pritoses

2.0 - Suprimesto de informdtica
.05 - Material da Escritdrio

0206 - Combstivais

02407 - Material do Limpeca
0208 - Unifarmes e Rouparla Hospitsias
D2.0A - Alvnenticios

ﬂ]‘.-'l-ﬂ IJE!D!I-I!.ll!'I'r:In.muﬂn:
03, Siteridl ds Consime Assistencial R T
8.0 - Drogas & Madicimantas Diversos

03.02 - me-aﬂmm
04, Servipes Tarceltimdos

0.0 - Adzessoria Contabil

04.03 - Asdsssoria & consulboria

04,03 - Sarvigo - Programas = Aplicathvas die Infarmdtica
04,04 - Wighincia [ Portaria / Seguranca

Q4,05 - Limpesa Predial / jardinagem
04106 - Lavanderia

0407 - SHO

040 - Sarvipes de remogBa

061,08 - Sl s ATt

4,10 - Services Grifcos

04.11 - Despeins de Serdcos de Beredidos panm B
04.12 - Educacio Continuada

04.13 - Servigos Assistencial Médico

04, 14- Servigos de Outros Profissianals da Sadido - X
04,15 - Manetengls Predisl « Adequaglies

04.16 - Manutenclio de Equipamentos

417 - Manutanglo de Bquipamenta Assistenciad
(4,18 - LocacSo de Equiparmserios Médicos

04,19 - Lowacks de mivels

030 - Locagks s Equipamentos Administrathes
(4 21 - Locagdo de Fguipamentos Viefoabos
0422 - g
£4.33 - Energia
{4.34 - Teiefonia
64,35 - G5
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rEanoRaaan. |
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3 O55/5P0M - Associagio Pauilsta para o Desenvoovmanto da Madicing

AMEED W

PLANG ORCAMENTARSD DE CUSTEID

UNIDADE NASF ID. DRABRIL
SERVIDO NUCLED DE APCIO & SALIDE Dk FAMILLA

|:-L_ .. -.--._._ LA @i .__._-.._- .:.. T 1 ,

E § mmm

01,00 - Refmunersgdo de Pessoal
01,02 - Baneficios

101.03 - Encargos o Contribuigfies
llI[M- nmtﬁlq:naiﬂll'ml

204 - SussiEssta de Infarmatca
0205 - Marteral de Escrigdeio
02,06 - Combrstivels

Q207 - Matarial de Limpera

(EGR - Uriformes o Rouparia Hospitalar
0308 - ARnenticos

02.10 - nm.p-nﬁudﬂmlpnw

O3, Misteriaf de ent

e e | | T 1
LAZALL = unm-mmm

04,01 - Assesscoria Cantdbil

002 - Agsessora o consuitosia

04103 - Senvipes - Frogramas e Aplicatives de Informitica
04.04 - Vigilhnzia f Postaria / Seguranga

04.05 « Limgpaza Predial / fardinagem

061, 046 - Lovainderia

04,07 - SMD

04,08 - Servigos da emocks

04,05 « Servigo de transporte

04,10 - Sanvigos Grificos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para #H
04,12 - Edueasdo Continuads

04,13 - Senvicos Assistencial Midicn

04.14- Servicos de Dutros Profissionais da Salde - 7Y

RECARERARRRARARRARARARRRRERGRAGARAAARAZRFEREE.

o | ewgn ’WEE;[
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' ” DS5/5FOM — Assoclagle Paulists para b Desenvalvimento da Medicing

AMEND W1

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID

LIMIDADE CAPE A 11| BUTANTA
SERVICOD CEMTRO ATENCAD PSICOSLOCIAL

t!mqp-u
.08 - Aemiuneragio de Pecsoal
01.03 - Baneficios

01,03 - Encarpos ¢ Contribuigbes
0104 - Outras Despesas da Pesscsl
. Materials de Connamo

0,01 - Material Odoetaligicn

007 - Gases Medldnais

02.03 - Oirtesas & Priteses

(2.0 - Euprenento de Informadtica
02,05 - Matertd da Egefitdeio
02,06 - Combsisthiels

207 - Materdal de Limpeza

€208 - Uni¥armes ¢ Rouparia Hospitalar
(.08 - Alimentidos

02.10 - Despesas de Trangparte
ﬁ;m - fi gty -

03,01 - Drogas @ Medicamentas Diversas
93.02 - Proxdutas Médicos ¢ Enfermagem Diversas

04.01 - Assessara Contdbi

04.02 - Assesporia & consuitoria

0,03 - Servipes - Programas g Agiicativos ce Informdtica
04.04 - Vighinzia / Partaria f Segurancs

04,05 - Limpera Frodial | Jardinsgem
i02.06 - Lavanderia

C4.07 - SHD *

04,08 - Serdlgos de remogsn

0.0 - Servigo de transparts

04,10 - Servigos Grificos

04,11 - Despasas de Serdpns de Berefidos para BH
04,12 - Educaciio Cantinuzada

04,17 - Servitos Assiitencisl Médioo

0414 Servicos de Outros Prafissonals da Sadde - RY
15 - Manutengde Predial e Adequacies

0415 - Manutencio de Equipamentos

04.27 - Marutenglo de Eguipamenty Assistencil
04.18 - Locaglo de Equigaenentos Médioos

0419 - LocacBa de Imdweis

0220 - LocagSa de Pquipamentos Adminisrathms
04.71 - Lotagla de Equipamentas Veleulas
0427 - Agpas

0429 - Energa

04,24 - Telefonia

.25 - s
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3 055/5PDM — Associagio Paulista para o Desenvalvimento da Medidna

PLAND ORCAMENTARID DE CUSTED

UMSDADE: LRSI BUTANTE

SERVICO: UMIDADE DE REFERENCIA A SALDE DO 10050

r
i

1. PESSOAL E REFEERD)

01,01 - Remunoragio e Passoal
01.02 - Beneficias
01103 - Emarges & ContribuigBes

02,07 - Material de Limpeza

02,08 - Unifiarmes & Reuparia Hospitadar
02,09 - Alimertichs

92.10- Despesas de Transporte
3301 - Drogas ¢ Medicamentos Diversad
ﬂiﬂLPmduhEh.HﬂlgﬁaEnhfmmﬂhmﬂ

04,0 - Assessara Contabll

.00 - Mzsessaria ¢ conselioda

044,03 - Seirvigos - Programas @ Aplicativos de Informatca
04,05 - Limpeza Predial / [ardinagem
(4,06 - Lavanderia

0407 =« SND

.08 - Servigos de remogio

4.0 - Senviga de transporbe

04,20 - Servigos Gridioos

04,11 - Desspersas de Sarvigos de Beneficios para RH
04.12 - Educsgio Comtimuada

04.13 - Servigos Assistarscial Médico

04, 14- Serviges de Outros Profissioeals da Sadida - RX
04,15 = Marwtencio Prodial & AdequacSes

04.16 - Manutenclio de Eauipamantss

Q417 - Manutencsa de Equipamento Assistendal
.18 - Locacdo da Bquiparmentnos Médicas

04,19 - LocagBo de imdveis

04.30 - Lacagdo de Equipamentes Administrativos
.21 - Locacla de Equipamentss Velculos
.37 - Agaa
04.23 - Enengia
(4. 24 - Telefordy
Dei5-Ga
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3- DS5/5P0M = Asscsiapio Paulista para o Desenvobrimento da Medicina

FLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE UES VILA BORGES
SERVIDO ATENCED BASICA

L PESSOAL EREFLEND 3
0101 - Remureracio de Pessasl
214037 - Benalicias
01,03 - Encangas & Contribuliles
@1.04 - Outras Despessas de Pessoal

::Fm-huimﬂ"m;miuué

12,02 - Gases Medicinals

0203 - Grteses w Prdteses

0204 - Supsimanta da nformitics
0205 - Materfal de Escritdrio

0206 - Combaustiveis

Q207 - Metasdal de Limpeza

02,08 - Urddormes & Rouparia Hossitalar
02,09 - Abmnentidos

I'E._lﬂv ﬁ'l'nupnﬂn

04,03 - Servicos - Programas & Apdcativas de Indormatica
04,04 - Vigldrela / Portarla | Ssporancs

104,05 - Limpaza Pracial | jardinagen
04.06 « Lavarderia

.07 - SN

0404 - Servicos de remogio

0405 = Servigo de TTansporie
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ANEND VI
FLAND ORCAMENTARID DE CUSTEID
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04.17 - Manutencio de Equipamento Assistoncial

04,18 - LocagBo de Equipamentns Midicos

04,19 - Locag o o |msives

4.20 - Locagho de Equipamentos Adminisirativas

.21 - LocagSc de Equipamentos Vekulos

061,22 - Agus

04,33 - Erargia
04.24 - Telefonia
04.25-GEs

% oyl

i
MOME
CARGD;

_pescho

1. PESSOAL EREFEENEL
01,01 - Remunercia de Passoal
91.02 - Beneficos

0103 - Encanges & Cantribuiehes
ﬂl.ﬂl Ehl‘hli Dllplﬂﬂ I-l PIIHLII

i}

1.437,66

E

7.005,93

=

R RRR R R R RER R AR REREREARCRR2RRRRRERRARER

FABIRAGARARBRRARRIRRARRRARRRARAIAAAAZARARAARED "

¥ 1 L] ¥

[

i L] ¥ i i L

LY

A

RRREEREERACARRRBABABRRRIRERARAGEARARRRARE

]

N

52,186,50
28852
4,696,580

14.191,86

T

PLARNG ORCAMENTARID DE CUSTEID - AGDSTO A SETEMBRO_BI21 - NOVAS AGOES

0

Paging 14 de 15

,}US?



AMEND VI
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