Coordenodona de Parcenias e Conlalacas de Senicos de Salcs ?"‘EE PAULO

Secrelana Municipal da Soude CIDADE DE
5U!i+

Publicada no D.OC,
TERMO ADITIVD N° 089/2020 = CRS-LESTE

[is: 2 ose 2o
A ﬁ_,.____q_ CONTRATO DE GESTAD N* RO1112018-CPCSSIEMS
Tl mRIIER S
PFROCESSD N7 2014-0.321.TGE-4
FARTICIFES: PAEFEITURA MUNICIPAL DE 2A0 PAULD / SECRETARIA MUMICIPAL DA
SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARGCELINA,
ORJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTD E EXECUCAD DE AGOES E EER"-'!_I:DS DE SAUDE EM
UMIDADES OF SalDE OA REDE ASEISTENCIAL DA SUPERVISAD TECHICA
DE SAUDE {STSY CIDADE TIRADEMNTES, GUALAMASES E ITAZUERS,
OQBEJETC DD ADITAMENTO: Aprovacis de nova Plano de Trabalhe @ Puang Orgamenisris para o parioda de

010120231 4 31032021

A PREFEITURA DE SAD PAULD, atravis da COORDEMADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, oom sede
na- Avenida Pires do Rk 1808, inscrite no CHPJ sob o n® 48382 146/0021-63, — Vila Amerlcana, doravants
denaminadas CONTRATAMTE. nasle ste reprasantada por ELZA DE SANTAMA BRAGA, portador da chdula de
identisade R n* @D nscto ro cPFMF sob oGP Coordenadora Regional de Sadde, & de
pulra lade, 4 CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, guaificada come Drganizagio Socis, no municips de: S50 Paula
nos muos 00 processo aomimsiatee n® 2006-0.148.281 (Cenificado de Qualificasdo n® 001}, com CHPAME "
BO. 742 G1GTO001 &0 @ Inserte no CREMESP sob n® 03137, com enderego & Rua Sanka Marcelinag n® 177, ltaguera, GEP
OR2TO-070 Sdc Pads, netle ats rapresentada por sus Dimtora Presidentn, br. ROSANE GHEDIN, enermeirs poradom i
oédula de identidece ARG r* (D ~:<i= rc CRFMF s0b o n° (P d:reminad: CONTRATADA,
Endo Bm WSk o ciEpbe @ Lel Federsd n® 9.080, de 19 de satembro oe 1890, a L Mumcip# n® 14132, de 24 de janein de
2006, & Decrelo Murdcips n® 52 858 de 20 de dezembro do 2011, bam cormi o desposlo ns art. 24, incigg XAV, da Lel
Fedaral n® B.665, de 21 da junho de 1553, @ o item 126 do contrate oo gestho, RESOLVEM cefebvar o presenie TERMD

ADITIVD ao CONTRATO DE GESTAD N* RO11/2015- CPCSEEME, na conformidade das sequintes cliusudas:



Coordenadonio de Porcernos e Confrafocdo de Serdoos de Saude SAO PAULO

secrelanio Murichzal da Salde CIDADE DE
-3 I SHUGE

CLAUSULS PRIMEIRA

1. Ag unidades @ Sergicng de Sadde abjetos desls COMNTRATD DE GESTAD sho as abalxsg nomeadas

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADE SAD CARLOS [AE)
AkA PRES JUSCELING KUBITSCHER (AMA)

CAPS AD Il GLAIAMASES

CAPS ADULTO I GUAANASES

CAPS INFANTCUUVENIL GUAIAMASES COLORIDAMENTE
CEQ JARDIM A0 CARLOSE

CER || GUAIANASES

CER JARDIM BOARES

EMADVEMAPR JARDIM SOARES

EMAD JARDIN ROBRU GUAIANASES

HASF JARDIM SO8RES

HASF PREFEITD CELSD ALIGLISTS DANIEL

HASF FRIMEIRG DE QUTUERD

NASF VILA COSMOPOLITA

PAIGUATANASES |

RESICENCEA TERAPEUTIGA GUAIANASES | - Barma da Mar, 50
RESIDENCLA TERAPEUTICA GUAIANASES Il - Sarra do Mar, 234
RESIDEMCIA TERAPEUTICA GUAIANASES I - Omt Carlos Ruhl, 186
SADT 5A0 CARLOS

a5 GUAIANASES | (EAR)

VS GUAIANASES Il (EAB)

UES JARDIM AURCRA |EAB)

UBS JARDIM BAMDEIRANTES {ESF)

LIBS JARDIM ETELVING {EAB)

LBS JARDIM FANGANIELLD {ESF)

LES JARDIM ROBRU GLAIANASES (EAB)

UBES JARDIM BAC CARLOS (EAB)

LBS JARDIM SOARES (ESF)

LBS PREFEIMO GELSO AUGLSETS DANIEL (ESF)

LBS PRIMEIRC DE OUTUBRD (ESF)

LIES SANTA LUZIA (ESF)

LIES WILA CHABILAMDIA (EAB)

LIBS VILA COSMOPOLITA [ESF)

LIFA JUFLHS TEPY

SUPERVISAD TECHICA DE SAUDE MAQUERA

AMA ESPECIALIDAIES ITAQUERA

ALALIBS IH?EEEF! JARDIM BRASILIA (AMA)

AMAILIBE INTEGR AGULA DE HALS [AMA)

ARALIBS INTEGR CIDADE LIDER | (AMA) (Atendimento AlA somenle 805 B4bados)

AMALIBS INTEGH JARDIM ITAPERES (AMA] (Atandimanta AMA samante 05 sabados)

AMALIES INTEGR JOSE BOMNIFACIO | {AMA)

AMALIES INTEGE JOSE BOMIFATIC 1 {AMA)

AMALIBS INTEGR JOSE BOMIFACIH I = (EAE)

AMAUBES INTEGH PARADA XV MOVEMBRO (AMA] {Atendimants ARA gomenbs a8 sabados)

ARAUES INTEGRE VILA CARMOSING (AMA] {Gheadimints AMA sombnks 208 sabadog)

AFD MOSEA SEA APARECIDA

CAPS NFANTOJUVENL CIDADE LIDER b
CAPS INFANTOJUWVENL [TAQLIERA —m
EMAD r EMAP JARDIM 540 PEDRD - EQUIFPE |

EXAD JARDIM BHASILIA

EWMAD JARDIM SA0D PEORC - EQLIPE I

MASF CIDATE LIDER



Lecrafona Municipal da Salde CIDADE DE
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MASF JARDIN COPA

MASF JARDIM SANTA TEREZINHA

MASF BANTD ESTEVAD

MNASF WILA RAMOS

MASF NOSSA SENHORA B CARMT
MNASF JARDIM SAMNT A AARLA

MNASF WILA SANTAMA

Fal JARDIM MOSS54 SRA DO CARKD
RESIDENCLA TERAPEUTICA ITACLIERA | - Baixads Sanfisla, 667
SA0T Aka ESPECIALIDADES ITAQUERA
BS AGLNA DE HAlA (EAR)

S CIDADE LIDER (ESF)

UWES GLEAA DO PESSECGO (ESF)

UES JARDIM BRAZILIA (EAB)

UES JARDIM SOPA (ESF)

LFES JARDIM HELISGN {(ESF]

VRS JARDIM ITAPEMA (EAB)

LFES JARDIR SAMNTA MARLA (ESF)

UBS JaRDIM SA0 PEORD (EAB)

VES JOSE BONIFACIO | (EAB)

ES MOS5A SERNHORS [0 CAaRMC (ESF)
UES PARADA XV DE NOVEMBRC (EAB)
UES SANTE TEREZINHA (ESF)

UBS SANTD ESTEVAD (ESF)

LES VILA CARMOSINAG (EAB)

UES VILA RAMDS (ESF)

LIES VILA SANTAMA (MESTA)

LUPa 25 OF AGQSTO TADUERA

LIRS UBSs COMd AE CGARVALHC — (EAB)
LIRS LIBS GOMN) AE CARVALHD = LIRS

SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

AMALBS INTEGR FAZENDA DO CARMO (AMA)
AMAUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO (EAB)
CAFS ADLALTO |l CIDADE TIRADEMNTES
GAPS INFANTOJUVENIL GIDADE TIRADENTES
CEO Il CIDADE TIRADENTES
CER CIDADE TIRADENTES
EMAD PREFEITC PRESTES MAIA
HASF BARRO BRAMGCO
NASF CARLOS GENTILE DE MELD
HASF GRAFICOS
HASF PROFETA JEREMIAS
PA GLORIA RODRIGLES SANTODS BONFIM
RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Ricardo da Ciosta. 261
EADOT CASA SER
LES BARRO BRANCO (ESF)
LIES CARLOS GEMTILE DE AELO {EEF:I-
UBS CASTRO ALVES (ESF)
UBS CIDADE TIRAGENTES | (EAB)
UBS DOM ANGELICD (ESF)
LUBS FERROVIARIOS (ESF)
UBS CRAFICOS (ESF)
LBS INACID MONTEIRD (ESF)
UBS JARDIM VITORIA (ESF) %
UBS NASCER DO S0L (EAB) £
UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAR)
UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)
t’”’y
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2 1. Fica estabesacido para o pericdo da 01/01/2021 3 31092081 o orgaments global no vislor de RS 134,067 826,48 (Cento

e irinta ¢ guatro milhdes, cinguenta & sate mil, oltccentos e vinte e oito reafs e quarenta e nove centawos) = Utilo de
oustain.

O pagaments 485 despasas ssra realizado conforme o seguinie Cronograma de Desembolso;

et e I e | 7
mEEE T |

b gl = 448 i T = T
CMARST | '
i [ SRR T

RS 44,685.942,83 | RS 44,685.942,83

e F‘ .I B : |
e e

Valor do Custeio

RS 44.685.942,83 | RS 134.057.828, 49

CLAUSULA TERCEIRA
1, Substikilr o coftedds dos Anescs abasd deacsites,

Anexa |l - Parametos pere Pegamanta & Avalisghe de Dessmpenho por Linha o Sarago,
Anexo = Mairz de Indicadores de Oeabdade e Quedne Explicatieo;

Anexo ¥V~ Quadro de Matas de Produgdo & Equpe Minima,
Anezxo VI — Plano Droamentd it de Cusise & Cronograma de Desambolsa;

Anexo ¥l = Plano de Trabalho da Conlratada. coniendo o Csrensiorsamanta do Recursas Humanis por unidade.

L& QLART.

41 = Pesmanacam inalleradess a8 demas séusalas do CONTRATO OE GESTAD N* ROT1/2015 SMS G

N
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E do que ficou convenclonado, fol favrado o presende ssrmo em 03 (rés) vias de jgual 12or. que kdo e achedo confarme entre
A5 pariee, wal par efas juniemenie com s festamunnas essinado.

S8 Paulo, (=4 da  Tho-mems ruoida 2021,

Ear Brapa F -
L o, '5__ I,lr_ : ~anhe
R \
: r o
ELZA DE SAHT!I'LLM BRAGA ir. ROSANE GHEDIN
COORDEMADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE CASA OFE SAUDE SANTA MARCELIMA
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sacretana Municpal da saude GIDADE DE
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ANEXD V = QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

=15 [TAQUERA
ATENCAD BASICA
a5 GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF » 1 E58 Modalidade |
EQLIFE MiNIMA [META DE PRODUGAD MENSAL
arnada
Categoria Profissional ailidhia Flmml gm [Procediments Quaniidade
inras
Cormuniting de Sadde - ACS 15 40 fwisita damuciliar 3,000
dico Generalisa 3 A6 corsuila madica 1.24R
nlgrmeiro 3 a0 458
ES8E MODALIDADE |- Cirurglfo Danlisia : i 152
GDwASE) procedimentas individeais BRI
Cirurgido Dantista ; ag atendimentos individuses __ A
[ COHASE) cadimanias indnideis it ]
Farmaciutico [ =]

~  UBESANTO ESTEVAD -4 ESF

EGUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
nrmads
Categoria Profissional innlidade Fm.ﬂ: - medimnntu Guantidade
horas
Comumitang de Salde - AGS fre] 40 uisite o cenmicilinr £.400
dico Generakstz 4 an onsulia medica 1654
rlarmalr 4 A0 consulia de anran'rteim
arracéuiicn 1 1] i i i i
UBES JARDIM COPA — 5 ESF + 1 ESB MODALIDADE |
ECLIIPE BEIMIMA [META DE PRODUGAD MENSAL
ifa
Categoria Profissional Quantidade | ansl em [Procediments Cuantidade
aras
[ROEnis Cornuntana de Saude - AGS ) 40 Winita oomiciliar 5000
Madics Ganaralisia 5 40 consulla médic 2060
Enfarmeirn g 4l monsulla de enfermsis THO
rudi Iricidal EH
[E58 MODALIDADE |- Cinurgiga Dantista 1 i e e
GO+ASHE)
Farmaceuticn [ a0
UBS VILA RAMOE = T ESF + 2 ESE MODALIDADE | + 1 E58 MODALIDADE 1
EQLIPE MINIWMA WETA DE PRODUGAD MENSAL
tiFfiads L
Categoria Profissional Quantidade mansk am  Frocadimento Cluantidsds
eoras
Agenta Comuniano de Sauds - ACS a2 0 hisita domicHiar 8.400
oo Genpraiista 7 46 lconsuma madica EXTF]
ermeins T An nnauiz de enlermsiro 1,043
5B WODALIDADE 1 - Cinrgsio 3 40 bendimanios indwyidissis Tad
anlista (CO«ASH] cadimenlos ndiviousis T.884
SEMODALIDADE I -Cirungian ' 40 are antos individuats 216
mErH{C O+ TS+ ASH) |FI1EII1IIIH individusais 55
armacknED i i T —




Zecretarz Municipal da Salde CIDADE DE

5U5+ Coordenadora de Parcerias & Contratacio de Servigos de Salde

SaLInE
UBS JARDIM HELIAN = 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
B META DE PRDDUGCAD MENSAL
arnada
Categoria Profissional Quantidaca ﬁ:.m #m [Procadimento Cuantidade
Agente ComunilEng de Sande - ACS 15 40 v i5Ita oomicilEr 3.000
ico Generalista | 40 lconsulia médica 1.244
FEf:!mmtr 3 40 jeonzulta de anfarmairn 4ER
ESA MODBALIDADE |- Cinurgifc Dargsta . e laterdimanlos individuais 162
[CO-+ASE [Procedimansos indiduals £72
amacaubco 1 1 T R e e
(EE JARDIM GANTA MARIA - & ESF + 1 ESE Modalidas |
EQUIFE MINIME . EO MENSAL
arnatla
Categoria Proflselonal Cuantidade Semanal  Procedimants {Juantidade
haras
fe Comunitino de Saude - ALE || 36 T Lisia domisiliat 7.200
ico Generalisi bl [ A0 Fonsulta medca 2496 |
nigrmegitn & AD Lonsults de anfermero a36
S8 MODALIDADE | - Chumgsio Dertista | 40 gtandimantos indviduss 192
D+ ASH) Procedmentos indhidasls BT
irurgéo Dontista X an frlendimenog h'rg]_l_uh:lu&h EL
CO+ASE)
armecautica 1 40
RE GO CARMO -TEGE + 3 ESE Modahoade | + 1 ESBModalidade I
[ EGUIPE MINIMA META BE PRODUGAD MERSAL
Jarnade
HSamanal
Categoria Profissional Quantidada (= =" Procedimanto Cuantidade
Raras
anta Comunitirio de Sadde - AGH 42 40 st damiciliar 2400
oo Gensralista T 40 Erraulis medics 2512
{ammeiao = ESF ¥ 41} congulin de erilenmieind 1.0
GH MODALIDADE |+ Clrurgifio Dentisis 2 10 Elandimerios mndividu ais 164
Ch= A58 procadimentos individuss 1k
5B MOCALIDADE Il - Cirurgio Denisia Y b plendimeanios individuats 216
Gl ABE = TSE) procadimentos mdividuss 156
biédacn Penuialr i a0 enatls medica o } a4
FarmacEuben 1 a0 7
UBES VILA SANTANA = UNIDADE MISTA 5 E3F+2 ESE Modalidade | = 1 E58 Modaiidade |
| EQUIPE MIMIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
ot pomines _fo
Catsgora Prafissional Quanfidade E:mm et dadp
EGF
[igenie Comuntanc 0e Saeds - A0S 75 a0 fesita domiciar 5000
fidico Ganaralista & 40 consulla médica 2080
Enfermeiro - ESF 8 a4 Consuils di anfermiEing ThD
EEE MODALIDAGE |- CrurgeSo Dandsta : latendimenios mdladuas o2 |
40 :
(CD+ASH) ocedimentog individuats are
ESE MODALIDADE |1 - Cirurgiio i 0 atandimanios. mdividugis 216
Centsta {CO=-ASB«TSE) voedimenios Indriduais ThE
Erfermeiro 1 40 [Penre e R e e
UBE
fdedico Clinice Germl 3 12 porsuiamidica
fledico Gineoologisia 4 ] lcongufia mddica H32
Medico Pediatra 2 ] ol medica 526
Sirurgido Denbista (S0*ASE) 1 £ =
Enfarmairn 3 40
{Aeeialants Social 2 30

=




Secretara Municipal da Satde ‘ CIDADE DE

5"'5+ iCoordenadoria de Parceriase Coniratacao deSenigns de Satde SACQ PAULD
F srmaceutica 1 FTH)
Prictiogn i ah

UBS JARDIM SANTA TEREZINMA — 8 ESF + 1 ESH Modalidade | + 1 ESE Modalidade Il

EQUIPE MA WETA OE PFRODUCAQ MENSAL
rriada L

Categaria Profissional Quantitade Samansi em  Frocedimento Quantidads
genie Comundans de Saude - ACS W WO isita domiciar 5.000

ico Genaralista E RO Fonsulta médica 2495 |

rilermelin - ESF B 1] consulta de anfarmeiro LA

FSANOTALIDADE | - Cirurglia Dentista X i Stendimentas Indwiduais. 152
COsASH) racackmentas ncividuals BT

MODALIOADE - Cirusgi 3o Oentaty j 40 EE!MFHEITIII-E II'H:Ii‘I.'II:Iu-a;E 216

+ASB+TSE) pacedimEntos mdividuas 756
Cirurgdo Deniissa ] a0 ftendimentas individuais L
{CD+ARE) r::u::&mﬂm: ndh-mma.
Farmacdutico 1 g '

AMAJUBS INTEGRADA CIDADE LIDER | - § ESF + 1 ES8 Modalidade |
| EQUIPE MINIMA META DE PROD MENSAL
Categoria Profissional Quantidads Eﬂlnﬂim %ﬂﬂd‘ﬂmﬂlﬂ Ciuantidacle
EEF
pgerin Cormunitino de Satds - ACE 45 hsila domicikar 2000
Madico Genaralista ] |¢I:I consufie madica 0744
Enlarmaimo — ESF ] B consulta de enlermeiro 1,404
ECH MODALIDADE | - Cinggiaa Dentista pitandimantog indvideais 182
yCO+ASE) 1 40 procecmentos ndrésdudia Bre
Cirwgiio Dentsla iatendimantos individuiig b2 (33
KCO+ASE) 1 20 recadimentos indivicuals 336
Farmecidics 1 !
Médico Clinico | 2 iE |2 médicos clinicos aos sabados
UBS JARDIM SAC PEDRD.
 EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada Lm le. =
Categoria Proflasional Guantidade | Samanal em cedimente rirdo
horas ez 2119)

Bgdicn Clinlen 10 2 IComsulla madica 1.5680
Medico Ginecalogsia d 12 Corsulta maédica |74
Médico Pediatra 4 12 Consulta médics =5 z
Medico Deiquiatra 3 10 Carzllia médics Uf‘g_
Cirurgid Denbista (GO 5 - enoimentes ndividieais s
= ASE| Procodmentos badiviceais 08
Cirurgida Dentista (G0 andmeanies Indwvidisaia 4z
= ASE) : Bcimentos Inoivideais
Farmaciicn 1
Faiclarapauta 1
putriciorosta 1
Feictiogo i
Assisiente Social 2
Enfarmairo 4




Secretana Municpal da Satde CIDADE DE
5'I.E+ Coordenadoria de Parcerias @ Contratacio de Servicos de Saude iﬁﬂ':l:‘ﬂ.llﬂ
AMA/LIBS INTEGRADA JOSE BOMIFACIO NI
EQUIFE MiNIMA IMETA DE PRODUGAD MENSAL
' : Lrnand
Categoria Profisgional Quantidade | Semanal em imento Ouantidade
horas
i8S Tradicional
o CHnico -] & feonsulta médica b
Hnico i 12 consLlta madica e
Pedisia 1 m eonsulta medica ]
icn Pedigtra 2 i2 consulta médica E1]
k0 Ginecologista ! 20 consutta madica 2653
Médico Ginecologisla 2 12 consulta médica 3G
irurgizds Dantisle ‘ P mtendimentos individuais 8z
CD o+ ABE :
arimEe 4 40 s
: Socisl 1 30
sierapeuta 1 3
Faicilogo 1 Al
Farmacéusco i i)
ANA
Eamm Clinico 12 T2 mﬂg Cinione: R dia e sagueri
AMANIBES INTEGRADA JARDIM ITAPEMA —EAB
EQUIPE MiMIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Categoria Profisstonal uantidate il L’fuulﬂlm-nm Cuantidade
haras
Clinico 1 12 ponsulla modica 1738 |
ico PedEie 2 12 consulla medica ATd
%@m 3 12 konsufta médica 474
& siqulatra 3 10 consula madica 165
Cinsrgido Dentista 5 - latandmentos individuals 2BH
ClASH) procedfimenios indekiuais 1004
ictlogo 3 a0 i T
[Enfemmging 4 40 an
AEsimeme Socal z K]l
amacéutico 1 40
erapeuta Docupasional 1 a0
AMA
ico Clinico 2 | 12 [ médicos ¢linicos 12 homas Bos SE0300S
AMALBRS INTEGRADS PARADA XY DE NOVEMBRO
EQUIPE MINIMLA META DE PRODUGAD MENSAL
arnads L
Categoria Profissional Quantidade Semanal  Procodimento Suantidsds
horas
m e el
fedica Chncn 1 i ronaadia ribcica 1730
Medico Pediatra 4 18 orgulia médica B3z
FAGico GinecoiogIsia K] iZ Consulis hecea A7d
inirpac Denista a o) latandimarios individuals wag
Ci+ASH) rocadimentos individuais 10018
rarmeairo 4 41
wlante Sacial 1 ]
armacsuben 1 FTi]
Paicsiogo 1 47
ABA,
fedics Clinico z | 12 P mdicos dinidos 12 horas aos sabados
(2

-
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sSecretara Municipal da Saide

Coordenadona de Parcerias e Contretacdo de Servicos de 5aude

GIDADE DE
8 giniiio

AMAIUBES INTEGRADA VILA CARMOSING
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categofia Profissianal Quantidade | Semamal em Procodimento Cuantidada
horas
E4B
MEdito Chnico 13 12 Consuita madica 2 054
Ginecalogista ] 12 Fonsulta medica 474 |
DIEL: 4 12 Consutla r=]ér:|1|:a iz
irurgian Dentista . s hlendimantos incivicuas 578
CE+-ASE) procadimeniog indviaisals 26
nlermairz i 40 i + SREELL T 5
Ansmlanic Sacal ] a0
amacaubico i 40
il 1 40
ANA
Medico Clinko 2 [ 12 P medices ciinices 12 horas aos sebados |
AMAIUES INTEGRADA JARDIM BRASILIA
— EQUIPE MINIMA “META GE PRODUGAD MENSAL
mada
Categoria Profissional Quantidate Bemanal em L‘mmdmm Cluantidade
aras
EAE
D L#nico Geral 10 12 onauha madica 1580
Ginecalogsta ] [F] Eonsuila medica 474
Medico Padigtra i [ Consiila médica B3g
Sirurgise Dentista (GO+ASE) 3 20 FRSRII O e
Enlarmegirg 5 40
ihssistente Social 1 ]
Pictiogn 1 40
Farmacisdico 1 T}
[T
Iédico Clinico 12 12  madicgs de sequnds a sebado
|Padiatra 4 2 i mddica - quaim dias por Semand
AMAILIBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA
EGUIFE MINIMA ETA DE PRODUGAD MENSAL
oTfAEE |Pr
Categofia Profisaienal Quantidado  Semanal ncedimenis Cruantidads
horas
EAB
Medico Glinen Geral 10 2 eonsUllEa madica 1.5a0
M&dico Pediatra g [F] consulta medcs TR0
Medica Ginacalogista 3 [ Consulta medica 474
Enfnrmeito 4 A S -
ssishante Social 1 a0
Psicilogo i &0
amactulics 1 a0
ANEA,
pdichco Clinica 12 12 madices - Segunda a sabado
Eu-:l'rah-n g 12 2 madice = In&3 dias por semans

AMAJUDBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |




Secretaria Municipal da Saude i CIDADE DE
SUS Coordenadoria de Parcerias @ ContratacBo de Servigos de Sadde E_F‘ PAULO
ECILIPE MIMNInA [META DE PRODUGAD MENSAL
oInads
Categodia Profisgional Guantidade E”manal Procedimenta Zuaniidade
| o horas
| EAB
Mediza Cimico Geral 10 12 ronsults médica 1.580 |
Medicn Ginelogista 3 i2 ronsulta médica 474
Midize Padiala 3 2 oneulia madica a7
: 2 AR s
Cirutgise Denlista (CO+ASE) 2 20 Eﬁg?ﬂ:m:msm 53"5"
dermeirg 4 40
Elants Socisl [ a0
ichlago i 40
Farmacéusico 1 40
AR
Medica Clinico 12 | 2 medicos de senunde & sabado ]
Lependa de abreviagdes:
ESF ~ Eslralégia Saloe ¢a Famis E5SB—EcuipedaSabde Bucal
AGS — Agents Comunitano de Saude AS5E- AuxiEarde Saide Bucal TE8- Técricode Sakda Bucal

DBE:

1) As visilas dos agenies comunitlngs rebarem-se b somaldio de valtas e revisies, realizadzs no mes fonle de
infoamnagio; SIAE «SI08RPA]

(2] Was equipes once réio houver paridade de 1 drurgdo-denista 20 bares/d0 horas para 1 susliar oo sedse bucsl
dleverdnser congkiaradas 83 metas eslatalacidas para | cirergdo-dentisi de 50 kores40 hores sem ASR canforme
constants na Portaria SMS-G 140002016

{3} Asunidedes contamplades com medicos procsdentes do “Frogisma Mais Medos”, de PROVAB, & de Programas
der Reskléncia Médica de SMS terda a3 melas parametizadas de acoddo com as direlrizes e especificidadas do

_[pragrama.

HASF Modalidade 1 = CIDADE LIDER .
EQUIFE MINIMA META OE PRODUGAD MENSAL
7 Jornada
LCategoria Profissional Guantidade Banstnal em horas L?mnmﬂmmm Cuantidade
Fisiotgrapeuda i a0
Psi;ﬁlng: 1 A4
tl'-.lmrin:nninu; i a0 l.ﬂmrrq:ﬁﬂlummmdas aivitades da aquipe
hssistenle Socal 2 a0
Fonoeudioags ] A0
MASF Modalidade 1 - JARDIM COPA =
EQUIPE MINIWA [META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Calegoria Profissional Quantidada i hbaa Procedimanio Chcanticade
aior Fisico 1 i
isEeTapaula d 20
iodtogn 1 T Acompanhamanto das atvdades da ecuipa
ﬁuhlcmuli 1 ETY
hnsminnln Soacisl 1 an
Fonoaudidioga i a0

MASF Jardim Cops suports 35 Equspes de ESF; Jd. Cope, Gleba do PEssego & Jardim Helign.

MASF Modalidada 1 — JARDIM SANTA TEREZINHA

| EQUIFE MINIMA [META DE PRODUGAD MENSAL

Calegoria Profissional Quantidade |, m:‘:‘:ﬁ Sa | C—— }:mnm:mm
iEanlerapaLta ] 20

Educedor Fisico 1

Mutnaionizia 1 T Acompanhamento das alhedates da equipe

Assatante Social i a0

Fonoadisinga 1 in

Paiciiagn 1 40

WASF Wodaildads 1 ~ SANTO ESTEVAG |

I4



Zecretaria Municipal da Saude

CIDADE DE

S I'I5‘+ Coordenadona de Parcerias e Contratacio de Servicos de Saude SAO PAULO
IPE WMETA DE FRODUGAD
Catagaria Profissional Cuantidade ornace |I'm:ndirtmm: Cuantidads
| Semanal em hams
Agsisiente Social ) 1 30
Educator Fisio [ FTi]
T via Ccupaconal 1 afi]
pz!ﬁ;g: ot 1 ] Pempanhamenie das elhedadas da aguipe
FisinterapauE 1 ]
Fonoauditioga 1 T
iCaardenadar i KT

HASF Modalidade 1— YILA RAMOS

_ EQUIPE MINIMA

WETA DE PRODUGAD MENSAL

| Jornaida

Catagorta Profissianal Cuantidade | Sarmanatom N Procedimento Ciarntidads
Eisimmmm 2 20
ducador Flsico i ind
M uiricionisis i 77 mpankaniania das alividades da sauipa
Terapaula Ocuepacanal 1 5]
Resisiante Somal 1 Bl —
Eicalogo [ A
NASF Modalidade 1 - NOSSA SENHORA DO CARMD
EQUIPE MINIMA ~ META DE FRODUGCAD MENSAL
Jormata
Categorin Profissienal ummh:um. Bianiiue Rotan L‘r-uMImnln antidade
IFisinterapeuia 2 <1
{Educadar Figco 1 ] _
uiriczonisia ] i] mpanhamanta das afyitades 43 mguips
gisieme Social ] ED
ool ] L0
NASF Modalidada 1 — JARDIW SANTA MARIA =
EQUIFE MINIMA ' WMETA DE PRODUGAD MENSAL
Jormaca oh
Categoria Profissional Quantidade |~ o Procedimento Cuantida
Sittarageuta 2
ducador Fisico [ 40 -
anvaudiclonn i ] omeanhamento das alividades da equipa
Asslstents Soolal 1 Eﬁ_
Pichloga ] [T

MASF Modalidade 1 = VILA SANTANA

EQUIFE MINIMA

ﬁEi.l. DE PRODUGCAD MEM3AL ]

Jomada

Categoriz Protissional Cusantidade Lhmu P h’l’ﬂl:ldl‘lﬂll‘ll‘il Guantidade
Fisilerapeuta 7 o
{Educador Flzion i [T .

e ] 1 ] sompanhaments das alvidades o couibe
ASsEIONIE SO ] &“
Psiciogo t |l

PAl =PROGRAMA ACOMPANHANTE DE [DOSOS

15



Secretara Municipal da Saude . CIDADE DE

5LE+ Coordenadona de Parcerias e Confratacdo de Servigos de Saude ﬂﬂ PAULO
PAl - Sediado na UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
UIPE MiMInA L
ETA MENSAL DE
Categona Profissionsl umern de oftada IProcedimentos SRODUCAD
: & mamnal
i+ tfeat i
m horas
Coorenaghn Equpe’ o1 P mmﬂg“ s camn. MO
Enfarmeiro (] & Doraulia e visine comciia S
: Procedimentas no damicika sob G B
Wusiliar de Enfenmegem ag +{ upervisAo dnEanfpalrn Acomparhament
Acompanhania de dosos 70 & Weilas domiciliaes L
Pedico genatra ou dinco
o0 EXpErEncia em 1 0 orsula Médice e Visita domicifiar
garunlnlng.‘a

*Recomande-se Que o Assistene Social seja o profissional de nivel supanon para execular as fungbes de commenaca
administrativa, superisio & acompantamants 808 casos.
Funcionamanto de Segunda 4 Saxia-Feira

Oba.:
(#1: O seswcos PO serdo acompanhados pela Area Téomca e Sadde ds Pessos MosaSME e respectivas
imeriocucdes reglonaks,
[2) 2 A CONTRATADA deve prevar racursos parg locomocBs-da equlps a paricipantes do programa.
EMADNEMAP JO. A0 PEDRD - EQLIPE |
| EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |
'[: ] Jormada
ategieria Prafissional juuanﬁu.'idu sar:annugm Frocedimanto Cuanidade
| ras
ﬁtngME Social | ] ag
elgtarapeula ] ] a0 _
Lirncianisia 1 Fi] P &0
Araneuts Deupacians 1 ag el
annnE:rdInInEn | 1 a4
nisrmeairn | 1 a0
g'maim 2 35
ixilissTecnco Enfarmagam 4 30
uxilize/Técnico Enfarmagem 2 36
Medica Clinice i 40
fiddica Clinice 3 12
Enmdemmr 1 40
Cibg.: EMAD ARtA, LIBS Feprads Joss Bonifioao |, ransfeido novanenta para Jd 580 Padro, inchsio
de (1 fisiotarapeuta da URS! Ar Carvalha
EMAD JD. SA0 PEDRO ~ EQUIFE II
IPE M |hEI'A DE PRODUGAD MENEAL
rmada
Categaria Profissional Quaniidade Semanal em  |Procedimento Cuandidade
horas
Eﬂ&ﬂtﬁnt& Saclal ] a0
skierapauta 1 a0 LEICEnies em
niermairo = a0 {acampanhamanto e
ugilias Teonion Enfarmagem 4 an
Hﬂdh:l Clinics 2 an

Obs_ EWAD AMA UGS Iniegrada dose BeniSicio 1, ranshands novamanie parz.dd. Sie Padro, Incisso
g 31 lismterapeuta da URS] Ar Carvalbe

| EMAD AMAILES INTEGRADA JARDIM BRASILIA 1

I j/
_.-E




Secretarna Municipal da saude

CIDADE DE
imm

5US + Coordenadoda de Parcerias @ Contratacio de Senvicos de Salide

| ECLIPE MIMIMA WETA DE PRODUGAD MENSAL

| Jamnada |P

Categorls Profissional Quantidade | Spmanslem  [Procedimento Cluanifdades
hasag

Acgicionts Socal ] 30

Endermeira I 40 fpacantys am &

PudlanTécnice Enfemagam 4 an campannam s

Hiedics Ciiico 5 %

Fizioterapeula ] an

Ofbs.:

(1] Gacaeauipe de EMAD deve contar com 2 velculos para losomogic das ecquipes para o glandimanta dameciliar,

(3} &g despesas com o formesimento de diglia enieral, bem coma locagdo de squipamendns & mabillanos para a
marAeEncio do pacante no domiciio, coma: BIPAR, camag, calchdies, cadairs 9o banha, cadairas de moas estao previsias
N0 oCEmenn deste Contrato para execucio da Organzacio Sacial

{3) As afividades da squipe de EMAF davarfio ser registranns o 5ua produtividate serk anakeada pela Area Tacnica do Mt
e Cass a respechivas imarlocugtes regionals

Obs.:

(1 : D5 seragos de radialoga deverdo estar disponives e stuartes no hosrio de funclonamenio da umcade, devendoa
CONTHATADA demorderpsnonsdveltdonicones casas emquengohouver esse profissionsl da SMS, 208 insumos necassanas
deverBa sar providas pela CONTRATADA, 08 exames IBooralorais $arid procossasos por Senicos PrOpAos U contralaios
pria 3SE segunod pratocolss estebelackios pela Ansa de Agsistincia Laboratarial de SMS,

{297 Mo caso dos serviges som atendments exclusivo de demanda ko agendade, is10 & procura esponiinga (AMA 12 horas,
AMA 24 horas, & Pronto Socorma) & produclo assisiencial (conaullas @ procedimentos) mensal ndo constitul uma mela,
mas sa7a objeto de menitoramanta & avaliagio mmesirsl pas adegquacdo do dmensionamento do pessoal de scorde
com & producio arasentada e deve ser ulilizada como referéntia no planajemanta

URGENCLA E EMERGENCIA

| UPA 24 HORAS
Enuipe Minima

UNIDADE DE SAUDE

Mimaro de Profissionais/Di Dias da Semana

10 medicos glinicos

punda s Damingn -7 3519k

LPA 26 DE AGOSTD

rrlmnlm-s- chnicos
medicos pediblras

undaaDomingo—19d87hs |
opundk 8 Sexia-talra — 7 as 19 hs

ITACUERA mémicoe padiatms abadceDomingo-7#s 184
mdicos pedialras nda a Desmange— 1982 Tha
miédicos{rlopadsis SogundiaDomeange- 7 &s 190E

| médicos Ovto padista SegundaaDomings-19457hs
@ madicos Plantonistes Caberiura de susénoas lagas
Obs,

|t): D= sefuicas de radiplagia deveriio astar deponiveis & aluantas ro hordno de uncionamenta &3 unidads, devendoa
CONTRATADA depor de responsdvel Meenico nog cascs em gue néo houver esse profigsional da SMS. 0% exames
|shoratorials Serdt processanbs por SBNGOS priprios ou condrilados pela SMS sagunde prolocolos eslabelecices
pela Area de Apzisténca Labarsioriz de SME

21 Mo ot des sarviges com atendimento eaclosivo de damania ndo agentacd, isia & prooura espontanea (AMA 12 hosas,
Al 24 harae, e Pronio Socorma) a producio assisiencial (consultas @ progedimentos| mengal ndo constiful uma meds,
mas sor3 obigto de monitaramento & evalisgdo timesttal para adequacso do dmensionamento de pessos! da &oomo
o a preducioapresantada @ deve sor ulilizads como refenancia no planejamento.

(3] : AMA — 24 huras e PSM devem contar com servipo de iranspore {ambuldncia adequedas) pare reMocRo de casos o2
urgéncia

j4) Os plaribes mideos para coberura de ausinsa legam podario ser reaizados por médicos clinicos, pediatras ou
atapedistas, no periodo diumo ou notumo de segunda & dominga, conforme necessidacse do senviqos de satde. Sao
consideradas auséncia legais as previstas na legislachs da CLT. sendo 50 planies mensais. L—g-'/,}

;:),_/"
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Secretana Municipal da Sadde . GIDADE DE
I51'”"'+ Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Saode ﬂkﬂ PAULOD

LAUBE
ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
ApA EEPECIALIDADES ITAQUERA
EGQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENGAL
Jorngda
Categaria Prafisgions! Cuantigade SEmanal em Pracedirmartba Cluanidadge
hacas
Eepecialidades Madicas
pngaicgistal Crurgido Vasouiar 5 12 ceansuta medica 575
5 i3 conswiE madica B
3 [ consula medica 345
F] iF consuls medica 50
1 12 Comsufa madica i)
5 12" consLita madica 75
Faurologista Infantil i 12 consuie madica 116
Ortopedisia ] 12 +18 consUita medica [=H
Reuraiclogsta 1 12 consulla medica 114
'I.ln}i::giHEl N 3 12 congiia madica 45
Hornalaringoiogista 3 12 consults médica 345
Assisiprin Social b ao : ;
TG MRS 1 3B
Fammaciuilsa | 1 ]
CAPE INFANTIL il CIDADE LIDER |
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
atagoria Profissional Quariidage  [o SRCS . Pricediments Cuentidade
[WMEcicn Maoura Pedialra i 70
IMéckcn Prmuiatra Infantd H 20
[E s rmigire 5 a0
sitanie Sacisl a a0
-|D|fI|I!IED 3 a0 MinEma 155 PAsenes comcacastn
icoped i 0 filiva fmds
ergpeuts Doupaconal o ad
“anosuditlogo 1 40
Farmachuticn 1 i
fdusicoiarapeula 1 44
Cificinairo 2 40
Funcionamenio de Seguenda a Sexta - dag 748 15 horas
CAPS INFANTIL I ITAQUERA
[ EQUIFE MINTA META DE PRODUGAGD MENSAL |
Categorm Profissional CQuantdacde Emn::;ln:i;hma Frocedimenio Chuaniidage
fadico Neurn Pediatra | 20
fadico Psiguiaira ] 2
=rlarmairn 3 4
esistente Sooial 2 3 e ]
Musicoierapouln i a1 Wominime 155 Pacientes comcackasin
Paicelogn 3 40 o i
Paicepedagogs 1 T
BrapeUls Doupacaaal E] T
ﬂﬂhﬂﬂ_ﬂ_ﬂﬂ 1 40
armaciutcn i Al
firairo 2 a0
Obs.:

(1) A= atividades procedimenios dos profssanais que aluam no GAPS dewerdo sor regisiadss nos Siglaras do
infarmaches do GUS e, seria pbiato de acomparhamento @ awaliagdo de produtividade da equins o utlizaglo do saraco
par parte de Area Técnica de Sadda Mantal & respeciivas inferlccuches regionais.

(2] CAPS devsis disponibilizar 01 carto com molonska pam Beomogandas aquipas nas visilasdomailiares. ;&J

I8 49’?{



secretana Municipal da Savde CIDADE DE
5!15+ Coordenadora de Parcenas e Contratacio de Servigos de Salide ﬁﬂ’ PAULO

[  Sarvigo Hulﬂanl:lal Terapautico ITAQUERA | = Bainada Santista, 887

| apacidade LEDHFAHHAHEHTQ MENSAL

85048
Residéncia
eraceulic = laguend 08 PESSOAS Porcondagemdemaoraderes g relagdo acapacdada, de 85% a1 00%,
4 Santigia BT e capacidade. | [Tolalde moradones no perioda /B " 100]

Ciba.: Ag Eaeistides do Residencial Teraphulics sdo atendidas no CAPE ADULTO || ITAQUERA
[ sadinde na UBS VILA NOESA SENHORA APARECIDWN

: EQUIPE MiNIMA IMETA DE PRODUGAD MENSAL
arnada lP
gorta Profiselonal Quantidade manal em Procediments Quantidade
OraEs
companhantedaPessoacomdeficiEnca 12 40
2 &0 .
Fg:;;ﬁmm 7 an cintes am 140
FEIFEPEU!-B Crupacionel 2 an g e i
Enfermaire 2 40 _
Obs. A ecuipe ge APD responde 1ecnicameante & programagio do MIRNISA Nossa Senhora Aparecids

[11 A CONTRATADA dena praver meursos par looomagio de equpe 208 pessoas com deficenc am

oEmganhamena, e
BERVIGO OE APCIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA EEPECIALIDADE - E ITAGUERA
Exame Mela Hnnnl_da Produgio
ELETAOGARDIOGRM b Demanda ESponlanes
200 EXAMES COM LALIDO
A0 EXAMES QO LALIDD
108 EXAMES COM LALIDS
a0 EXAMES GOM LAUDD

200 EXAMES COM LALDD
COCARDICGRAMA, 150 EXAMES COM LALIDCH
HASCFIBROSCORIA 10 EXAMES COM LAUIDD

Ons: : 08 senagoe de redicloga deverao gstar disponivess e alusates no horrio de funcionamento dn unidade,
devendo a CONTRAT ADA disper derespansdval tBcréconos casasam qua rdohouswgr esse prolissionalda WS,

(1 A CONTRATADA davard pravar reclrsds humanos, makeriais @ domais despesas pasa a resizarse dos examas usakos
na guaniidade solickada. A CONTRATADA deveradispenibilizar um Respenssvel Teonico profissional de radickgia

{211 O exames de analomia palokgica e cifopatologia indcados @ cohidos nos procedimentos/@@mes adma Sera0
raalirados pelos sendcos indicados par SMS, sem trus pare a COMTRATADA,

{1] 1 O agendamento de examas disporigiizados deve acrescar perceniual de sbsenisismo prevesio.

1 Todos o5 exames realizades daverdo serinformadas na Sislema de Informagio do SLS.

{E}: Ma calegoria Ulassonografia Gerad estiio conbdos. sbddman suparior, abdémen total, aparefo urnana,
articulacan, belsa escrodal, pedstata par vin abdaminal, prostate (via transretal), teeoide, ransvagingl, paivico, eic. segunda

agenda orientsda pela STSICRS,
URSI LBE CONJUNTD AE EHH\FALHU EAS
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGCAD MENSAL
nada L.w
Categoria Profiesional Quantifsde Ssmanal cedimanto Quantidada
haras
Madico Garigtsa 2 20 Alengimentos mdividusis 144
Médico Generalista 2 El] Consuls médica 432
GnosLAsogo 2 40 |Alendimanios ndhiduais 14
ticiomiata F] 40 |Atendimentos individuais 175 |
"wumﬂg_ 2 | 41 Alerdimsenics ndivduals 17d
il Eneuln 4 a0 Wiendimenios ndivicuais 124
erapeula Gcupacknal ] 30 Alendimenios indraduais 128
- )
oirurgio Dantists — UBS (CD + ASB| 1 40 %m:’rﬂ;’f;ﬂ:ﬁ, o
Koinurgian Dantists — RS (COWASE) 1 20 tendimenias individuas £4
Enfermgim 3 40
Attt Social i A
{Farmacdulico | 1 40
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SUS Secretara Mumicipal da Saude CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Contratac8o de Servigos de Saude

SAO PALULD
SALDE
215 GUAIANASES
ATENGAD BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES — 2 ESF =]
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MEMSAL
Jormada
Categoria Profiasional Quantidade 5"“” nal 6 by sdimanto Quantidade
Semanal em
Horas
Pugente Comunitano de Sadde - ACS i 40 Asite domiciliar 200
§edico Ganeralista 2 A consulta medica 32
Erdermeio « ESF i 4D Consulta de endormeia
Erleimainn 1 40 | .
Farmacéutico 1 40

RS PREFEITO CELSO ALGUSTO DAMIEL - 6 ESF + 1 ESE Modalidade | (CD+ASE) + 1 ESB Modalidade il
{CO+ASB4TSE)

EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAD MENSAL
) . Jornada Lﬁm
Categoria Profissional Cuantidade|gama bt sm imento Cuantidade
Horas
Agente Comunitirio de Sadde - ACS 35 ag viglta domeciiar 7,000
Mdico Generalisia G 43 corsulis madica 2498
[Entermeira - ESF 3 49 corsulla do enfermeirn 833
Cirergifin Dendiste ESE 1 {100 + 1 ASE) 1 40 pizndimenioe '”"”“""’"f L
pracedimentas individuals Bre
Cireigi8o Dantinte ESE (1 CD+ 1 ABH 1 a0 atenoimsentos indwideals 216
[+ 1 TS procedimenics indviduals 755
[Entermedio 1 40 : i
armacautcn 1 40 U
UBS ViLA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MiNIMA BIETA DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Guantidade hm:m Il'ru-u:ﬂmi'n Guantidede
Horas
enle Comunitdne de Sedde - ACS 8 40 hisia domicdiar 3600
Edlm Genaralista ¥ 40 consulls madics )
Erlermelra - ESF 3 40
Enfermaim 1 4f)
Farmaceutioo i 40

DBS.: Unidade com 01 Equipe PSF {05ACSH Médico01 Enfermeira) que atendes a regido do Jd, Cibele.
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Secretana Municipal da Salde CIDADE DE

5“5+ Coordenadornia de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude m PAULO

LBS JARDIM FANGANIELLD - & ESF + 2 ESBE Modalidade | (CD+ASE|] + 1 ESBE Modalidade |l ({CD+ASB+TEE)
ECQUIPE MiNIMA HETA DE PRODUGCAD MENSAL
K| da
Categoria Profisslonal Quantidade E-am"nnr:I i Lml.‘-&dhﬂbﬂ Cuantidade
Horas
ﬁante Comuniano de Setds - ACS 27 41 vigita dimiciliarn S0
pbadico Generalisia 3 41 corsula mcica Z.080
[Entemmaim « ESF A a0 corsulla de enlermein TBD
tondmentos indiiduais a8
Cirungiao Dentista ESE 1 {1 CD0 + 1 ASE) 2 e L] e e 1244
irurgido Dentista ESS I {1 GO+ 1 ASE i & plendrmentos individuais 216
1 TS48) procedimentos individuais 756
Enfenmein: | 4
Farmaciulicn 1 40
UBS SANTA LUZIA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quarntidade|g LT Procedimanto Quantidads
Horas
Anenie Comuntans oe Seids - ACS 15 41 piskn domiciiar 2000
Riedicn Genaralicts 3 40 ronsulta medica 1248
[Entermein - ESF 3 i crnaulia de enlermeino 4GA
[Enfarmeaim 1 A1 = 34 A p =S
tann&mauuun 1 40 |
LBS PRIMEIRD DE OUTUBRC - 8 ESF + 2 Madalidade | (CO+ASE) + 1 ESB Modalidade |l
ICO+ASE+TSR) =
EQUFPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Cuantidade Semanal am L'm-uadlmantn Cusntidads
Horas
frpenis Comuniting de Sadde - ACS 472 40 besra damicliar B.400
Medico Ganaralista 1] 40 congidta madica 3323
Enfarmairo - ESF a 40 consulia da anlgimaeea 1.248
atendimentos mdviduais 354
3 53 4
Cirurpida Deni=ta ESE 1 (1 CO-+ 1 ABS) 2 i] ot T i divid uam T
Cirurgiao Dantisia ESE 1 (1 G0+ 1 ASB : £ atendimentos individuais 218
s 1 TEE) pennedimentos indlﬁdUH o 156
Eriar r 5 e
Fanacetioo 1 a0

21



Secretada Municipal da Saude

CIDADE DE

5‘"5+ Coordenadoia de Parcerias € Contratacdo de Servicos de Satide SA0 PAULO
LBES JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESE Modalidade | (CO+ASB] + 1 ESE Modalidade il (CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAD MEMSAL
. Jornada
Categoria Profiaaional ‘Quantidade | gem o na gm Procediments CQuantidade
Horas
Paenie Cominitano da Sadde - ACS Bl Ay st domieilian 120600
Medico Generalista 8 A -anaita médica 3.744
PR 1 4h ConsulEa mesdica 332
Erdﬂrmﬂln: -ESF 10 A0 naults se enfermaim 1560
[ ' p— ' - fabandimenios individusts a2
R R L SR T brocecimenios indviduar B72
Crurglas Dentista ESE | {1 CO o+ 1 ASE N 40 atendimentos indinduats 216
1 TEE) adimanios individuais 756
dimenios irdividuais 182
E'.II!IH'EHE I: £ a a0 ﬂﬂﬂ : meamino L
ﬁnmmn 1 A
mear.&uﬂm 1 a0
{ UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUFE MiNIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
F da !
Categoria Profisatonal Mdi'ﬁ!m::m BT imanic Quantidade
Horas
Wédico Clinice Geral 15 12 carulta rddica 2.47
ico Tecoginecoogista 4 12 coraulla rddica B33
Padiatra 4 12 ransulta médica R32
: b1l e ndirnenios indhiceals 80
ClrurgiBe Dentsts (0D + ASE) 5 b ] S e S =
e} i Elendimentos individuais 192
bl e (LD AGE) i W Eiocedmentos ingiduals 72
Erermeing 5 4 ' i
Farmacewico i a0
Fesioinrapeuia 1 fiii]
Poictiogn 1 40
Fonoaudidiogs 1 40
|4ssistenta Soclal 1 30




5135+ secretara Municipal da Satide CIDADE DE
Coordenadora de Parcerias & Contratacdo de Senigos de Sailde f‘-ﬁ'ﬁ'm
UBS VILA CHABILAMNDIA - EAB
EQUIPE MiNIMA IMETA DE PRODUGAC MENSAL
atagoria Proftasional Cuantidade 5;:.“1” L"roﬁudlrnl_ﬂlu Quantidade
Horas
Fiedico Clinica Garal 3 20 consUis madica va9
fidico Clinicas Gl 2 12 coonsutla medics J18
fisdico Tocoginecelogista - Colposcopes 1 12 g madica 115
fMedico Tocoginecologisis 4 12 noruEutta madica 632
Medics Pediatra 1 g consulia madica 253
pidicos Padiatra 1 12 consUta medica 158
fedicd Psiuiain 3 20 corsultta medics ars.
fladico Peiguiatra 1 12 corsulta rmadica 75
late neirmentos individuals 480
+ 20
Courgido Denbsta (G0 + ASE) 5 o Indhrldl.ln
Enfarmairo 5 4 s T el £
Issistents Social 2 40
Farmactdica 1 40
hal-ulara:aﬂ& 1 an
Terapeuta Oeupacional s ad
P sctiogo 2 40
UBE GLAIANASES | - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ornada L
Categoria Proflasional Quantidade gomanal rocedimento Quantidads
m Horas
Pedn Cliniea Gend 3 12 consule meédica 474
Medico Tocognecalogists 2 12 konsulia médica A
Médico Pediaira 1 20 consufta médica 253
atandimantss Individuals - 192
Cirigida Dentigta (CO + ASE) i 20 : a7z
Erdgrmging a 40 I
Farmaceutico i 40
Faictiogn i 40
UBS GUAIANASES il - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Cotegoria Profissional Quantidade nai Lrunudlmintn Quantidade
Horas
Mdico Generalista 1 20 onaulta médica 208
Mdico Clireco Garat 4 12 consulta misdica B3
Médico Tocoginecalngists 1 an anaulta médica 384
Médico Pedista 3 iz onsulta midica 474
. @lendimantos irdividisis: a4
i Ber A O : w rocodimernias individuns 100
ErITErI‘I'H:Ih'I.I 4 du |;Z:_“'_' =g atns -y — 7z
W.seistente Social 1 an
Farmacéuticn 1 40
Fsictiogo 1 41
e
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SUS cacretara Municipal da Salde _ _ CIDADE DE
Coardenadora de Parcerlas e Contrataco de Servigos de Salde Eﬂ:ﬂ: PAULO
UBS JARDIM AURDRA - EAB
EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAD MENSAL
i ‘Pmn-ﬂll
Categoria Profiesicnal Cluantiada E:““ ento Quantidado
i Hexras
Médica Clireco Geral 4 20 poraLUits madica 1.052
hiédica Tocoginecalogista 2 20 Consuils médica 526
Medico Tocoginecalogists 1 12 Comsulta médica 158
Bhédico Pedistra 2 20 Eorsulla médica 526
Bt dico Priguistra 4 12 ronaLita médica aon
: friendimantas indnichrais 384
Cirurgida Dentista (GO + ASHE) 4 20 e T
. ; 4 . plendimentios individeais 152
Cirurgiso Denfista (G0 + ASE) i 0 pmre Tdvdas
Enformpiig 5 40 T et
Wasistents Social 1 a0
Farmacautico i 40
Paicidogn a 40
[Terapeuia Coupacianal 2 aa
UES JARDIM ROBRLU | GUAIANASES - EAB
EQUIFE miNIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
rmada
Categoria Profissional Quantidade anal  Procadimento Quantidade
wm Horas
adico Clinico Geral a 12 ConsUilE meadica 1.864
Médice Tocoginecnlossta 1 i2 consulla medica 168
fédico Tocoginecolegista 1 2l conguita medica 283
Madice Padiata 2 12 consute madica 316
i 4BD
i irurgian Dentista {00 + ASB) g a0 pd:ﬂl'lﬂ'mﬁht- irdivicuais
[Enfermigira -] Al
Wssistente Social 1 a0
Farmacsutico 1 Al
Peicaioge |
UBES JARDIM SA0 CARLOS - EAB
EQUIPE mINIMa META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Cuantidade arl'i:rf.ﬂ Lmaodnmtn Quantidade
Haras
Bdidicn Chnico Geral 3 a0 porsulla rebdics TES
hﬂ:ﬁm Clirice Geral 1 12 ronaLlla medice 156
Piddico Tecogmacelogizia 2 12 consila médica dtf
Basdco Pediatra 3 12 pansLilta médica 474
: : Blendimentas individeais 96
(Cirungidio Dentista (GO + ASE) 1 20 i AR 335
piendrmientos individens 182
iCirungilio Dantists (CD B 1 4 -
i e ?  brooodmenios indwiduas | 672
nlermeisn B 40 BT T 7 ;
Flznterapauta 1 an
Psictiogo 1 an




5us+ Secretara Municipal da Saude CIDADE DE
Coordenadara de Parcerias e Contratacio de Servicos de Salide ﬂg PAULD

HASF Modalidade | - sediado na ESF PREF, CELSC AUGUSTO DANIEL
ECGUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
= : arnada L
Catagoria Profissional Cuantidad® |gamq04] rocedimants Cuantidade
em Horas
Wasisients Social i an
Fiziclerapauta 1 20
FMutricionista i an {dcompanhamento das atividades da
Psicilogo 1 an [EqLipe
Foncasdiiiago 1 40
Educador Fisico 1 Al

MASF PREF. CELSO A DAMIEL suparte S equipes da ESF Celso s Danisl @ Santa Luzia

MASF Modalidada | - sediado na ESF VILA COSMOFOLITA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
rmadi
Catagoria Profissional Cuantidade anal L’mwdinmh: Cruantidade
Horas
Aggistante Social 1 2
Fisinlerapeuta 2 20
Padricionista 1 40 Aoompennamento das atividades da
Prictloga 1 a0 mquipe
Terageuta Ooupacinal 1 20 f
Foncaudidlogs 1 40 | R
HASFE VILA COSMOPOLITA: supste a3 aquipes de ESF Yils Cosmoppolita e Jeidim Fanganielo
HASF Modalidade | - sediado na ESF PRIMEIRO DE DUTUBRO
EQLIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
arnada L’ :
Categoria Profissional Quantidade Enmﬂll rogedimento Quantidade
m Horas
Assslante Sociad 1 an
Flzioderagouia 2 20
Mutricionista L 20 companhamento dea atlvidadss da
FPaiciingo i 40 Euips
Fongaudidogo 1 a2l
'Edumdnf_ﬁlﬂgn 1 44
fcoaed. do NASFE | 40 1
NASF PRIMEIRG DE DUTUBRG, supors &5 equipes e ESF Primairn e Dutkbra e Jardim Bandeiranias
MASF Modalidade | - sediado na ESF JARDIM EOARES
EQUIPE MINIMA e META DE PRODUGA D MENSAL
arnada L 1
Catogoria Profissional Cuantdade fg.manal recedimenio uantidada
aim Horas
Wssislonta Sogial 1 a0
Fizlolorapauta 2 pelu)
Pt inreslE 1 ark {hcornganhamento das atividages da
P ectinga 1 a0 fuips
Fonoaudiiiogo i 13
Educador Flsico 1 KD
NAEF JARDIM SOARES. suports &5 aquipes da ESF Jardim Soares
- f
__.:j



Cecretara Municipal da saude CIDADE DE
SUs Coordenadaia da Pareerias @ Contratacio de Servigos de Sadde SAO PAULO
e ————e e —— RAUGE
PAl - FROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOB0S - sediado na UBS GUAIANASES |
EQUIPE MINIMA
— . META DE
Categoria Profissional Quantidade Bamanat | o oo PRODUGAD
m Horas
Cocndenador de Equipa™ i 40
fefmen 1 40
%ﬂarw Enlefmagen 2 40 ldisis em (20
Acompantarte oe ioosos 0 0 ‘aconpanhameninimeas
pAedico genaira au clinica cam . 4 i
papenéncia em garontologia

* Recomenda-se cua o Assisients Bocial seja o profissional de Tival supanol pam axacidar 28 lungbes o
cocrdanagdo.administralva. supervisdio 8 scompanhamanta dos casod
QBES,
M O serices de PAl serio acorppanhases pela Area Técnice de Sadds da Pessoa 1dosalSMES & respecivas
inferiocurties regonais.
M A CONTRATADA deve prevaer ecursos pETa DaDmoran da equpe & patticipantes do programa

EMAD - sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
i i.lnmndn qu .
Categoria Profissicnal Quantidade anal rmna-cumml.n antidade
Horas
[Enfermsim 1 A0
Fiehotarapeia 1 30 1 .
cartes atives § em B
ptdicn clinico 2 20 Imengimants
Pasisienta Socal 1 L
Ausikar de Enlermagem A 30
EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRLU | GUAIANASES .
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
d
Categoeria Profissional Quantidacde E:::n; L’mn&dm-nm Quantidade
m Horas
Erdarmairo 1 a0
iziparepauts 1 a0 ’
i ienas ativos | Bl
fecis g I o
Asislants Social 1 30
uziliar de Enfesmisgem 4 ]
EMAF - gediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MININMA META DE FRODUGAD MENSAL
o
Categoria Profissional Quantidade [semanal E—_—— Quantidade
Horas
[Terapewia Ocugacanal 1 | a0
F. ol A pacienies atvos ¢ am
arrnacdulicn 1 40 Sl 120
Fonoauiiioga 1 40
fwulncionista 1 Lln|
OBS.
(1} Cada egigpe oa EMAD deve comtar com 1 weiculo pere locomocss des aquipss pars o slendmsnta
demiciliar

@ As despesss com femecimants de disla anbesal, bem como lncacia de agquipamenios & moblanos peta a o
manutencla do pacenia Ao dormicllio, coma: BIPAP, camas, calchBes, cadeires de banha, cadairss da ‘._{.-/‘}

rigdis esiBo previsias no orgamento desle Conirets par execuds de Organizagio Secal, j/-l
4 3



Secretana Muricipal da Savude ‘ CIDADE DE
SUS + Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Salde m{ PAULO

& Az abvidades da equipe de EMAD & EMAP deverio ser régisiradas e sus produthidade serd analisada pela
Area Técnlca oo Melhorem Casa e respectivas. inderooucles regaonals.

SERMIGC AMA 12 HORAS
Eauipe Minima
Linidade de Sadde WUmBErD de
prodlasinnals | Degs da semand
BEHTHAA i

M# PRESIDENTE JUBGELING 23 médicos clinicas: [ Ty g0 o g nia & Sera

LIBITSCHEK 12hs didrias feada
F & médicos pediatras € plantbes sermenais - 12hs didrias | cada

QOBS.,

[ O sendso de radiciogia deve estar disponivel e atizants ne hordrs de fundonaments da unidade, devends a
CONTRATADA disper de responséved ISonico nos ¢R508 @M gue NBo houver esse profissional da SMS, e
0% Mo nocassanos deverdo ser provides pela CONTRATADA, O oxpmes |sboratonss ssrao
SIOCASSAN0S POT S8NCOS DrODA0S o4 confratados pela SMS segundo protoocles estabeleckios pela Ama
des Assisisneis Laboratanal de SME

B O AMA deve contar com servigo de fransporte (ambulinea adequeds) Dara EMOGEE de casos de wiancia,
ncluindn o alendimants das unidedes de sadde, objeio deste Contrato de Gestia

(3 o ceso cos serscos com atendiments sxciushvo de demanda niéo egendads, (sio &, pracurs esponiénea
[AMA 12 horzs, AMA 24 horas & Pronts Socoro) @ produgdo sssistencal (consules @ profedimentos)
mensal nas canstibui umia mets, mas serd oojeto de monitoramento & avalagis irimesirsd parm adesuacio
do dimansionaments de pesscal de acome com 8 produglo apreseniads e deve ser willizada como

refer&ncie no planalamento,
LURGENCHA E EMERGENCIA
LIPA 24 HORAS
: Equipe Minima
UNIDADE DE SALIDE
rlﬁrrm-u de Profissionais/Dia Dias da Semana
midicos clinicos Segunda & Domingo — 7 Az 10hs
mmiechicons clinicog Segunda a Deminga — 184z 7 he
| medicos pedialras Sagunds 3 Sexte-deire — 7 25 18 hs
LIFA JULD TUFY 2 médicoa pediatras Ednado e Domings —7 45 18 ha
1 médico pedizira Terca-fesea — 7 As 19 hrs
1 médico pediatra Ciparia-dnira = 7 4= 10k
3 madicog padiadras et a Saaia-lelira — 1885 7 hs
2 médicos padiairas Sabpds & Domingo — 149 &s Ths
1 madico pediatra Targa-fgira = 18 a8 7 hra
1 méxdico padiatra jOuara-foira = 19 4s 7 fws
1 rdedicns Criopedisia Segunda o Domingo - ¥ &5 159 ha
1 mdicss Oelopedisia Bqﬂundaa.ﬂmh'luu—ﬁhfm
11 médicos Plantonisiae Coberiera de ausine ss aneis

DasS,

ny O servigo do radiokogia deve estar dupanivel @ sluanie no hordnia de funcianamants da unidads, davendo @
CONTRATADA dispor de responadval Monico nos cascs em qus o houser esse profissional 33 SMS, =
03 InEUM0s Necessanos  deverdo ser providos pela CONTRATADA, Os exemes Bboralorias serag
processados par sanios pERNGE ou contrsteccs pels SMS segunde protocoios estabelecidus pela Area
de Assmtdncia Laborstonial d= SME.

@ Mo caso dos servigos com atendmento exchasivo de demands nao agendada, iste &, procura espantanes
{BMA 12 homs, AMA 24 hores & Prontn Socomg) 8 producas assistencial {sonsultas e procedimentos)
menss nEo constiul Ume mels, mas sard obitn de moniloramenio eaveiacie Inmesiral para adequacao

27 _,_J"
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ria Municipal da satda CIDADE DE
5“-‘5+ Coordenadana #:EFgf;t:ﬁis Euﬂﬁfl‘ahlﬂl;ﬂﬂ de Servicos de Satide -F“E PAULO
do dime&nsionamenin de pessoal da Aoordo oom @ prodecBo apresentada 8 deve ser ublizads como
rafgrancia no plangjamanta.
@ AMA 24 horas v PSM devem condar oam sepdon de iransporta {ambulénciz sdequadas) para remogio de
capns de urgdncaa

i s planties medicos para cobarura de ausénca legais poderdo ser restescos por madicos clinicos,
pediatras oy arfopedistas, no perlodo diurms ot notuma de segunda a domings, conionme necessidade oo
sRrices de saile Sio congideradas auséncia legais as previstas na legistacio da CLT, sendo 55 planibes
mongais.,

ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIN SAD CARLOS =
EQUIPE MiNBaA IMETA DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quaniidade ::::; #‘mﬁ&dhﬂﬂnm Creantidade
Horas
{edica Pnaumalogsta® ) 12 Crnsuita medics 15
fAédico Pnaumelogista Infanki 2 12 canatlta médica 0
fladico Dermatalogisia® f 12 consulta medcs a0
Midica Ginecslogista - Colposcoma i 12 consulta médica 115
ptdice Ginectiogists - Alto Risco 2 12 Cansuita i 208
Medico Crominolaringoiogisa 2 12 joonsults médca 230
fédico Cardicfogista 2 12 consuita madica 230
fedico Endocinoiogista F: 12 consylta médice 230
Piidicn Cltalmalogists z 12 |consulta médica 230
fiedicn Lirologsts Vassciomia [ 12
Enlarmalm 4 40
Ihssiatente Social 1 a3
Farmaciudica 1 4
Prictiogn 1 &
pautricionista [ 40 [GEEEEEE

" Midica Dermaliogists possus agsnda Sleencata pars alentsr o Programa da Hansenizss
1 Madics Preumalogisis excluslvamenie pers Budar exames de espiromeltrs

CEQ JARDIM SA0 CARLOS - CEO tipo Ii
Atividade Assistencial Equips Minima
Nimers da '_f:.";l'_
[Eapecialbdade Motas Maneais de Produgdo Profissional i
% profissional

oeriodonils Eg&rf:lmnmnnm :,:E?;g minkma i o
Eamialogia Livre demanda 1 0
Cirurgia Cral Menar 6D procedmentosimis 2 20
[Endodoniis B0 procadimentasimés 2 20
Pacigntg Especial [0 procedimentasimés 1 20
Proiasista MEE stendimamos p A0
mggmmnﬂ O 160 atendimentos i 0

teses e Aparethos Orodéntices 160 dispasitivos protéticos e 10 :
SniraguUes no mes) pparehos onoddnticos nslaladosmas

OB

1 Para o cumprmenta da grodugao minima mensal dos procedimanins basicos @ obrgaiono que ss@
realizado, no minimo, 50% e procadimantes reskurssores, aumis sejam: 03070021 -reslaurschs de
dente deciduve elce CI0T0IO051 - restauracio de denle perrmanenie anledcss eou GA0TOI00M0 -

reslawracs de dente permansente pastenor E’)

@ Para o cumprimento de podugéo minima mensal dos procedimentos de endodentia & oongatone que s
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5“5+ Secretaria Municipal da Saide CIDADE DE
Coordenadora de Parcerias & Contratacio de Servigos de Salde SAO PAULO

reallzads, Ao minime, 20% dos ssguinies procedimentos CA0T020053 - obhursgdo am derle p:munanta
Com brés ou mals ralzes efou nan?mnngia - refretam=nts endoddntico em denta pdamanenié oon 3 oumals
raizes,

(3 Para p fictlidade de mondomments de prodecio, oa Frocedimentos Bascos g semm realizados em
gualguer dos irds lipes de CED 530 sxclushos pefd o atendimanto de pacigntas oom mecgssidades
especiaig [Portaca 14842011

il Esif0 previgios MECUNS0s No orgamants pare cumpnmenio, peta CONTRATADA, de melss de entrega de

pridesas @ aparahog oofoddnboos

[ SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES | - RUA SERRA DO MAR, &0

EQIUIPE MINIMA IWCOMPANHAMENTO MENSAL
) ornada
Categoria Profissicnsl Quantidade jsomanal Capacidade de Pessoas 10
m Horas
fucompanhante dumo f 46 Porcenrtagem de morsdoras am relacia 3
Funmpanhanks nefuma i J6 capacidade, de B5% a 100% da
iCoordenador de Equipe i e capacidade. || Totel de moradores no
Frécnico de Erfermagem i a0 g e

OBB.: A= assistdas do Servipn Residencial Terapiudicn 580 alandidas no CAPS ADULTON GUAIANASES.

GO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES Il - RUA SERRA DO MAR, 234

EQUIPE MINIMA ACOMPAMHAMENTO MENSAL
ornacds
Categoria Profisslons! Qusntidade al Capacidade de Pessoas 10
fm Horas
{companbante divmo a 3 i 4 i
{ i rcenagem de morsdoms am nald
il Lt e . = capacidada, de 64% a 100% da
fieompenhante noturng 7 e capacidade. {{Total de moradores no
oordenador da Equips 1 41 parioda ¢ 10) 1040}
Hmn:u m Enfarmagem 1 i

“TOBS. As assstidas do Servico Resldencisl Terapéutico s&o atendidas na GAPS ADULTO! GUAIANASES

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES Il - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 188

EQLIPE MINIMA WCOMPANHAMENTO MENSAL

ormada
Categara Profissional Cuantidade sl Capacidads de PESE0ES L]

m Horas
Aoampantiania Surne 5 36 Parcartagerm o8 maradores =m relagan &
Acempanhania notumo T a6 capsaidade, de #5% 8 100% da
Coardensdor de Equipe 1 4D capacidece. ((Total de*rrr:ltaduras g
Técrico du Enfarmagam 1 4D periods / 10) *100}

DS As agsighidas do Servico Resdancial Tarapbutico s3o atenddas no CAPS ADULTO I GUALANASES

CAPS ADULTO || GUAIANASES

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Eﬂmudl L
Categoriz Profissional Quantidade ls.m anal recedimento Quaniidade
m Horas
Medico Feiquiatra £ 41
Enfermairs 4 An
ﬁ:ﬁs‘.—mnlu Sryial 2 a0 Minimo de 220 pacienies/mes com
Psicdlogo 3 an cedastro ative
Terapeuia Ocupacions | 30
Famactutico ) 1 | 4

29 :7’,..‘
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Secretaia Municipal da Sadde ‘ CIDADE DE

5""'5+ Coordenadoria de Parcerias e Contratac8o de Servicos de Salde ﬂﬂ PAULO
CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES
EQUIPE MININA META DE PRODUGAD MEMSAL
arnada /
Categoria Profissional Queantidace Eem| Lmt&l:lhnﬂl‘rtﬂ Cuantidade
m Horas
Pelquiatra 2 40
Médico Clinice Garal 1 an
Erdarmieo J 40 fiinimo de 190 pacentes/imés com
pegians Soclel ] 30 cadasing adivo
Psictiogo a a0
Terapeuta Ooupacional a i
Egln'n.achu'tim 1 A0
CAPS INFANTOJLUVENIL ll GUAIANASES COLORIDAMENTE
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
i 1
B |Pmcudl |
Categoria Profissional Creantidade ‘E'“m] mreto Cuantidade
m Horas
piedico Pelquiatra I 24
Bisckcn Mauropediatia i 20
EnbEnTER 4 4 |
fissisienie Socal 2 al Minimo da _155 pacienlesimas com
Psicilogs g 40 canssirn ativo
Torapauta Deupaciong 2 30 |
Peicopedagago 1 40 |
Fonoaudidiogo ! 40
Farmaciubco 1 w0
OB,

il As atividades dos procedimentos dos prolissionais gue atuam no CAPS Severdo ser regisiradas nos
Sistemas de Informagdes do BUS e, sdrdo cbjelo de acamparhaments ¢ avalisgio de pradulivdade da
aquipe e wilizacio do sevico por parte da Arez Técnica de Sande Mental 8 respeciivas intariooughes

ragianais,
& CAPS deve-diEponibilizar 1 care com motorste para lscomoglo das squipas nss Ysrlas domicllisras
CER JARDIM SOARES
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL

Jormada

Categoria Profissions! Cuantidade ;u“m L’nt:udlmlnlu tidade
em Horas

Figiolnrapeta 4 | =o

larapeuta Coupacional & I 30 Cas0a Novoa/mes (Bvaliapan

i > 0 mumdisciplinar am reabilitagios)

Coordenasor de Equipe i 40

CER Il GUAIANASES - sediads na UBS JARDIM SA0 CARLOS

EQUIFE KinbaA META DE FRODUCAD MENSAL
ada
Categoria Profissional Cluantidade Enm Procedinernia luantidade
i Haras

Eﬁu Olaerinplanngolingista _ & 20

o Ditakmalogsla 2 2]
Teapauta Coupacions 1 3 _d.-ﬂ
Fonsauditlozs 4 A0 50 Cazos Movosfmas {avaliEcio :}
IPaicalogs 2 a0 ultidiscelinar am meabililacio)

30 ’
- o



SUS Secretana Municpal da Saude CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e ContratacBo de Senvicos de Saude

SAO PAULD
SAlIDE
Fismbesapeuia 2 30
Assistente Socal 1 5
ordanador 1 4

b referénoia para especialicades madicss clomncianngolkogia @ oftalmologia serdo alenddas o Ambuiaeno de
Especialidedas Jardim 580 Carlos

OBS.:

[ A mete: dé produgdo de casos novosmés serd confirnada pels SIGHA B a8 demals slividades sarao
manitoredas  pelos relatdriosiplanilbias mensais de atendimenio gue  deverlo ser encaminhadas
mansaimants pam STRCRSAT-EMS.

@ Oz procadimentos reslizados nos slendimenips, coms aamaes, congsultas, teraplas individosis, e am grupo,
wisilas domicilieres daverdo ser megistradas no SIGA, SIASUS, Os parimesiros de stendimento asiao
dispanivais no Docwnenio Moneador do AFD e Dirstrizes Téonicas para Geslores e Profissionss na Area
da Saude da Pessoa corm Dehcléntis no municlplo de Sao Paula

M A execucdo das mcdes & senigos de reabiltacho serfo scompanhados lambem pela Ama Téecnica da
Feseon com Deliciencis - SM5 & respectivas inedocucies regionas,

BERVICO DE APCIO MAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAD CARLOS
Exame S Meotal Mensal de Produgdio
[Radicingia - Ulirassem Geral BO0 axamas com Rudes
Fagoiogia - Mamogralie TED gxames com Audes
Testa Ergamétnco A0 Bxamas com fEudos
[Espircmadnn 330 aamas com faudos
[Ecocardicgrama 100 gxames com Budos |
MAPA 100 meimes com Eudes
Audiomeairta 400 gwames com Eudos
aeofbenscopia 20 exames com laudos
Haltar 200 examas com Audos

OBs..

{1} Os servicos da radiologia deverSic estar dispenivels @ aluanies no hardno de furcionemenio da whidads,
devendo & CONTRATADS dispor de msponsdee 1icnics nos casod em-gue ndo houwer esse profissicnsl
da S5,

& A CONTRATADA davard Drowver Tacursas Numanos: malenss & osmals despesas. para @ fealizagdo dos
expmes laudedes ne quenidade solicitada, & CONTRATADA deverd disponibllizar wm Resporsdve|
Técnico profiesionsl de radinkogia

[ O exames de anatoméa petolbgica & cilopaiologia indicados & colhidoz nog procedimantosrarmes aoima,

sarao resfizados pels servigos indicados por SME, sem dnus pamE 3 CONTRATADA.

0 agerdarento o exames dieponibllizados deve acrescer perceniuzl de absenbaisma previsia.

Todos 03 exames realkzados devards sar mformades no Sistema de IMomago do SUS,

Ma categona Ulirassonografia Gemd serdo confides: abdaman superior, abdamen toiel, spamiho

unnaro, ariculacio, bolsa escrotal, prdstale por via sbdomingl, préstate (via rensretal), fredide,

ransvagngl, palwoo, eb;. segundo agenda oriemada pela STSCRS.

o R
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sk + Secretaria Municipal da Saude CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Salde SAL) PRLIEL
S15 CIDADE TIRADENTES
ATENGAD BASICA
0 -7 EEF + 1 ESH Modaidade Il + 1 ESE Modallgade |
EGLAFE 1A, ENSAL
o nacda
Categoria Profissional Cuantidade Semonsl  |Prosedimanto Clumnticade
m horas
R 42 A0 lisas domiclilar 8.400
o Generalsia 3 A0 consulta medice 2912
migrmelro — ESF — 0 kansulls 06 enfermern 1.0
armirG i il rﬁgirﬁmﬁmﬁ
— T
5 MODALIDADE Il — (CO + ASE 1 s Fﬂfﬂ’fmnﬂ”'“m
T ndivicusals L
flandimenios mdividues a6
SB MODALIDADE 1 - (CD + ASE) 2 20 procedimonics A
ndividuais
BTNaCEUICD 1 4
[ (US55 INACID MONTEIRD - 6 ESF + J ESH Modalidade |
[ EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
afnsda |Pr
Categoria Profissional Crsantidade rl::“ﬂ ooedimento Quantidadn
m horas
gente Cominitdro de Saids - ACS 35 4 wisita darmicliar 7000
padios Generalista [ i porsula médica FA00
Enfermein — ESF 6 40 araoka I_':l';' 836
T 1 A 2
rdimantos e
ESE MODALIDADE | - [CD+ASE) 3 ai iduais
racadimentos 2018
weciumis :
Eardimantas 152
Cirurgites Danbsta + AEE ) H nanuals
pracadmmentas 572
rkhrdLRiS
FarmacEusico i ETi] T
UBES BARRD BRANGCD — 4 ESF + 2 ESB Modalidage |
WETA OF PRODUCAD MENSAL |
arnada
goria Profiseional Quantidade Semanal [Procadimento Quantidada
i lsoras
gerie Comunidng o8 Sadde - ACS ] 4 Wisila domasiar 420
ico Generaliela q il COMS W mBtica 1664
flermairn — BE=F F] ETi oraLE de enfermera G4
nlermeirn ] 4L BT e =
e ndimenlos 3%
SB MODALIDADE 1 - ({CD=-AZH] 2 4} Indisdueis
gadimanioz 1944
il uiis
ameckulco i i 10 [t s




SIS secretarna. Municipal dao Sotde a ;ﬂ%ﬂ:‘:fmn
Coordenadorio de Parcedas & Contralogdo de Servigos de Sadde e
E -4 ESF + | ESB Modahidade | + 1 ESB Modalidads |
AD MENSAL
ormaida
Categoria Profissional Quantidade anal  Procedimento Ouantidade
hoFas
A SRR e ag 4D visita domiciliar 4.000
Medico Generalisia 4 40 aufts medica Ta6d
ntarmeim — ESF 4 A0 Cconsulta de enlermeing E24
=1 MOBALIVADE | - Cituisio . A TIeniog (RaRdais FT]
ﬂﬁ%m ASB] L recegEmentos. individuals 756
5B MODALIDADE | - Crurgigo | o BlBNgmBanios (nawguas LEF
fista (GO+ASHE) recedimeniog indiduals E72]
| Famacéulice i 4t
u - 3ESF + 2 ESB Modalidade |
[ EQUIPE MINIMA META OE FRODUGAD MENSAL
d A L
Categoris Profissional £ emanal rocadimento Guantidacde
horas
figenin Comunitane o8 Saoos - ALS 5 40 bATla domacilier 3,000
fiadico Genaralista 3 40 a médica 1248
Enfarmera — EGF a 40 Fonsulia dg enlarmemnd %
atendimantas Indhiduais 3
[ESE MODALIDADE | - {GD+AGS) 2 i procedimenics naviOUEs 144
Enfarmers [ 40 T T e P :
- arrmacaUlico 1 T s
CO-3ESF +ZE
EQLIFE MINIMA WMETA OE PRODUGAD MENSAL
maca
Categoria Profiseions Cuantidads anal rocadimento Cruant.
homs
te Lomunitano dé Sanse - ACS [ 7 | (IR domiciiar 1]
i Generpista A 4il 0N SUEEE Mecica 1.244
nlarmalrn — EoF 5 [Ti] LomsEia de anbermeinn AGR
rmairo 1 A} z =, vy e
BB MODALIDADE | - {CD+ASE) 2 AD F ME et
armacEulico 1 40
UBs = + 1 ESB Modafidade |
— EQUIPE MINIA ~META DE PRODUGAD MENSAL
Bl b
Categoris Profissicnal Buantidade Semanal cedimenta Quant,
= em horas
ante ComuniEns o8 Sauds - hos | 15 4 sita domicliar A.00
o Generalisla el 40 Eonsulta mathea 1.248
rmiEitG = ESr ] 40 naulta de enformairo )
Enfermaing 1 &[]
Iendimaniog i ua g2
|ESE WMODALIDADE | - (CO+ASE) 1 Al Eracodmantos Indviduas Bl
: - fendimanias indiduats 13
Cirrgigo [EnhMa (CD+ARE) i 20 E}Dﬂﬂdil‘ﬂ:l'ﬂ'ﬂi T IALRE 6
Farmactulico | a0 e

i3

-.-9/
i

2



CIDADE DE

Secretana Municipol do Saodse
5""5+ Coordenadoro de Parcerias e Confratagdo de Servicos de Sadde ﬂﬂmm
UES JO VITORTA =S ESF
1 ETA
Jornasn
Gategoria Proflssional i BITnnI am Procedimenta Quantidade
OrAs
] 40
3 L]
3 40
40
1 =44
UBS CIDADE - -
|
riedda
Categoria Profissional Cuantidade anal
| horas
Fiadico Chnco Geral ] 12
ico Ginecoingista ] 12
co Peciata [ 12 Consdia medica [i<f
Atendimanios individuais 576
raifin Dentista (CO+ASH) g 20 [Frocedimanios individuaiz EGE
nlfermeEG 4 T ElEE=
E_.":ﬁh:w 1 45 .....
gaintenta Soctal 2 ]
BImacAUlhco 1 4y
UBE CASTHO ALVES - ESF .
IPE MINIA WETA DE PRODUGAG MENSAL |
g mada
Categoria Profissional E:Inmm hIMI L’mudm’m Duantidade
OFas
2 50 hisita-clomiciian 6,000
E A0 ansuita médice 2496
1 40 [consula medica 250
[+ A0 leantulia de enlenmeso
Ermeirn 1 a0 - s da e e
S : : dimaniag mdividugis
Cirurgigo Dantista (CD+ASE) 2 20 cedimanos Indivouzas
Cirurgisos Dentists {CO+ASE) 2 &0 ;m‘;mﬁﬁﬂfﬁ
E-I E‘ = 1 qu r ¥ =T
arapeula Doupacanal 1 a0
armacédicn 1 40
mSeiRranatia 1 an
ANA | UBS INTEGRADA FAZENDA OO CARMD
META DOE PRODOGAD MENSAL |
ornmda |
Categoria Frofiesional Duantidade emanal  Procedimeanio Quantidade
m horas
1 corsdlia medics 560
18 corsulla medica B2
12 ‘corsulla médica F45
nitasdy 1
o Dentiis +ASH ? = ;f;g;ﬁm;m; vl w73
; rcirmentas indwkiuais 384
Cinurgido Cantsta + AR £ et imantns individuais .04
nlermairg 5 40 =
1 40
ArmEciulios 1 40
[ AMA
&dice Clinico Garal 13 12

34




5{ﬁ+ Secretora Municipal do Solde
Coorcdenaderia de Parcearias @ Contralacho de servigos de salde

Eete sanvipo devera funcionar de segunde o sabado das T 45 19 hotas,

As-AMA | UBS Integreda, meuredas no mesmo CHES, contém Z sericos. LUBS {Tradiclonal ou Mists |
ESF + Tradicional) cu ESF] & AMA. Para sfeilo de acompanhamants conlrabual 'os senvipos serao
acompanhadss separsdaments, nos ragistros o webssass, especificaments 3 melas de equipe
minima, da produrdo & despasas na prestagdo de contas,

UES PREFEITO FRESTES MAIA
EQUIPE MINITA NE
Categoria Profissional Quantidade " :I Lrnuadkn&ntn Guentidade
oras
fdice Clinico Geral 7 12 uilg médica 1.70E
NBdico Ginacologisia 1 12 ConNaLila medics 58|
Piadice Cmacoiogista z L] Consulla medca 525
Wedico Pedsatra 1 40 ansufla médica i
Sdicn FalquiatTa 2 20 nsUIE mbdica ??ij%
g ) lemdmentes indivduals
IS inegido Dentsta {CD+ASHE) 1 41 %aa-—‘——-w TR I
: ) alendimentos individuals [
CirurgiBo Canbsta (CO+ASH) 1 1 adraritte MANCAEIE
Pl L] 4 s o
EEISIeN1S SOCIA) 2 an
Paictloga 2 Al
ammachuncs 1 41
UBS5 NASGER DO SUL
ECUIFE MINI E ]
:ategorla Frofiasional E""““"‘”’ ’a’?“n.. Procedimanto Quantidade
e Chicn eera 1h Corsulia mddca 237
[Wiadico Ginecologista g 1E Corsulla madica 760
e Gl Lalto risco) b | 12 Coraulla madica ]
oo Ginescoicgsta (colposcopia) 1 | 12 Sonsulla medica 115
pédico Pedislia R ] Coreulla medca TH
co Darmatoiagista/ 1 12 Consulta Médica %
— = dimentas inividuais TEA
s lendime
irurgidn Dentista (CO+ASE| B =0 3 ; ; ik
BNmaceuteo 1 40 :
niermeairo & a0
sslani Socal T I
Il:ﬂllﬂ-q-ﬂ i A1
ubncionssia 1 Al
trapeuls i a0

CIDADE DE
SAQ PAULD
SAUDE

Legenda de abreviagbes:

ESF ~ Estralégia Salde da Familia ESE — Eguipe da Sadde Bucal

AGE = Agonte Comuniténs de Sadde ASE - Auxibiar de Salde Bucal

TSE - Téenica de Saude Bica
OBS:

(1) As wisilas dog sgentes comunitinios elerem-sa & somatdno d8 visilas & revisias, realizades no més |
fomie de misrmacda: SIAR + SIABPA}

[2] Mas equipes onde nio howver pandade de 1 drurgdo-dentisfa 20 horass0 horas para 1 ausiliar do
Bada bucal dauacia sar consideradas @ meiss esimbelesides para 1 cirugso-dentisla de 20 hores:A0
horas sem ASE condorme constanie na Poriaca SME-G 14002018

{3) A= unidates contempladas com madicos procedentss do “Programa Mais Medico”. do PROVAB. & de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdn az miclas paromeiizadss de acoroo com 55 direlizes &
sspecificdades 40 programa,

o
4
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5IJS+

Lecretara Municipol da Saude

Coordenodonia de Parceras e Conbiglocts de Servicos de Solde

CIDADE DE
SAO PAULD

SAUDE

NASF Modalidads 1 - BARRD HRANCD

EQUIPE MIN META OE PRODUCAD MENSAL
| Jomada L
Categoria Profissional Quantidads :EII'II':-I.I'IN am Procedimento Cuantidade
Qras
{Educador Fisico | &l
[Fisaterepauta ] 20
onoaedaiogy i ] Acompanhamente des allvidedes da
Futm:nrtﬁla 1 40 oL
EI_ Hogo 1 al
sislonte Social 1 ad
MASF Barro Branco: cobariurs s Equipes de ESF das UBS BARRO BRANCO E UBS DOM ANGELICO
HAEF Miodalidade 1 — CARLLOS CEMTILE
EQUIFE MINIMA ETA D O MENSAL
Jarnada L
Categoria Profissional Quantidace Semanal em  Frocedimanto Guantidads
horas
ducadar Fises 1 O
isitlerapeuls 1 E’D
Fonaaudiohgs 1 Bo Enmpanh&m&nm ¢as abvidades ¢a
Hulricanisia I fHi Ui
Psicologs [ 0
Erapauis Dcupacional | Eﬂ
Fzsisienle Socal [ 0

NASF Canns Genfile coberturs & Equipes ESF dee UBS CARLOS GENTILE DE MELO E UBS JDI VI TORIA

NASF Modalldade 1 — PROFE 1A JEREMIAS
WETA UE PRODUGAD MENSAL
Jomada Li
Categoria Profissional DQuantidade Sunl'::rul om  Procedimanto Cantidade
ras
Loador F s | 0]
Eﬁ’lum"ﬁ 2 20
arapaula Lcupackonal | 20 Acampanhements das atividadas da
encautitksgg i an Equlp=
utricioniets I 40
Pe=tiloge ] 410
Asalatenia Sactal i T

MASF Profata Jeremias: coberlura s Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E UBS FERROVIARIOS

NASE Modalldade 1 — GRAFICOS
A META OE PRODUCAD MENEAL
Jornada me
Categoria Profissional Quantidada Semanal am edimento Quantidads
horas

Educador Fleica I i
Foivinrapsuin 3 1]

onaauditlago 1 FTi] &compantamsnts des atividades ds
Einn:’ iormt i a0 U
Psiciiogo i ]
A5 latents Social 1 a0

MASF Graficos: cobenia &s Equipss EBF dae UBS GRAFICOS E UBS INACIO MONTEIRG

&L
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Secrefonia Municipal da Salde

CIDADE DE
SUS + Coordenadoro de Parcerios & Confratogdno de Servigos de Salda é SAO PAULO

SEUDE
7] AlA - sadiado na UBS PREFEITG PRESTES MAIR
ETA DE PRODUCAD
EQUIPE MENIMA ENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade E-Eﬂihanhitﬂm Procedimanto Cuantldada
ras
Pssisiente Sacal 1 ]
nermeirg 1 4
U] | ECTIGG. ENIERTIB e 4 ] aciantas am
iea Llinicn 2 20 acempanhamanio B0
Hutrimonista ] 441
oncaudibkogs 1 40
isiolarapetta 1 g |
Chs.;

(1) Cada equipa da EMAD deve contar com 3 wiculos para locomadRo dis equipes para o atendimante demiciliar,
(2} As despesas com o lormecimento de dista enfarad, bem coma nGacic: o aquipamentos e mobDdanos gam a
manutengio do pacients no domicllio, coma: BIPAP, camas, colchfas, caderas de banho, cadeirss de mdas estao
previstes no argaments deste Contralo para execigéo da Organizacds Sooial,

[} &5 atividsces da equipe de EMAF deverfio 2&r registredas & sua produtividade sera analisada pela Area

Téenica do Melhar em Casa e respectivas inferlocucdes regionais

LRGENCIA E EMERGENCIA

PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS
_ Equlpa Minima
WNIDADE DE SAUDE Numero de Profissionais/Dia  [Dias da Semana

PA Dra, GLORIA RODRIGUES
DOS SANTOS BONFIM

4 médicos clinicos
3 mésdicns clinicos

ggunda & Bomingo = 74318 hs
pgunda a Domingo = 18 &8 07 he

2 medicos pedistrs

7 misdicns padiata

epunds 3 Dominga =7 a5 18 hs
unda a Damingo =18 83 7 he

Lrn&di:ns ofiopadisia
8 MBnicos Pantorisies

gpunda 8 Domingo = 7 &3 18 ha
Cobartura de auséncias kegais

Obs.;

Mo Of servicos de radolojia déverdo estar disponivels & stuantes no hordno de unconamenta da
unidads. devendo & CONTRATADA dispar de msporsil lBonios nos cEE0s 8m Que nEo houvar asse
profissioral da SMS. Os exames laboratorials serfo processados por sanigos poprios ou contratades pels
SMS segundo prolocolos estabelecidos pela Area de Assisténciz Laboratorial de SMS

@ Wo cass das sendoos oom atendiments excusvo de demanda rdo agendada, Blo @ procurs
eepontines [AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Mendiments & Pronle. Socorre) 8 produgao assistencial
{cohzullas & procadimentos) mensal ndo consthe wme mets, mas serd obplo de mordoremenio e
avalispdo bmesiral pers adeguacss do dimesnsionamento de pessoal de acordo com @ poduco
apresantada e dawva ser utlizads como mfarncia no plansjrneme,

& 2 AMA — 24 horas @ PSM devem contar com sansgo de ranspore (embulanca sdequadas) para
remocio de casos de ungdnola

# O& plianifes medicos para cobsriurs oe ausencia kgals poderap ser realizados por medicss dinicos,
pediatras tu oriopedistas. no periods diemo ow nolumso de saqunds & domingo, conforme necesaidade do
servipos de sadde. Sdo consideradas ausdncia legss Az previstas na legislagas da CLT, $enda 40 plgnibes

mensils,
ATEM A | DA E RE EMA

CEQ || CIDADE TIREDENTES"
[ EQUIPE MINIMA, META DE PRODUGAC MENSAL

F arnada
iCategoria Frofissional ﬁ;‘j‘;&. Eam;m N° e procedimentos®

m horas
Cirungiso Denlista Endodoriia 3 20he (120 procedimantosmas i
CirungiBo Denttsts Pacientss
Mocessideces Espcinis 1 2hs B0 procedimantosimes
0 pracedimantsairds sando no minmo
Cirungiio Denfista Persdantia i 20 0% de pracadimentos Sinkngoes
37 o

e



CIDADE DE

Secrefana Municipal da Sdodes
sus + Coordenodorio de Porcenios & Conlraltacdo de Senvigos de Soide ﬂ PAULO

rurgidio Denteta Traume Bueco

: e
sk F skl ! hs PJ} procadmentosimas

ITUrgIBD Crenisis Semologs ] Hihs iviz demanda
'Di’iEE'tEaﬁ& i 2ihs alandimentosimas
rgiss Dentata Protesista 1 5 ED ﬂtﬂnﬂ'ﬂmt&&l‘m_ﬂ&
g s prntasea B apamrginos lﬂmmtgr HE.ID Elum: L BFIE[-E|M‘E
Ern:.u-:num

* Mista de ProducBe de Boondd com asiebelecide para CEC I, segundo Postana G F484/2011
* & 1% Para o cumprimento da producio minima mensal dos procedimantos basicos 8 congatans
que e realizage. no minimo,50% de pracedimentos resieuradores; qusls sejam: A0T010025 -
reslauTasds de dente dacidup & 307010031 - restaursgio da dente parmanenis snenor afu
0A0T010040 - restauracie de danle parmanenis posiengs
® £ 2% Para 0 cumprimerto ¢a prodecdo minita mensal dos procedimentos de erdodaonlia €
cbrgatdno quae sefa reakzado, no minime. 207 dos dgaguintes procadimantos: 0307020053 ~
ofuregan Bme dente: permanents com H8s DU mals @Aizes efou 03070R00SE - relralaments
erdadintico sm dents permansnta com 3 oU mais raizes.
= E 3 Pgra 3 finglidede de moniloraments de producid, os Procedimentos Basicos a sanem
resfzados am qualgusr dos trés tipos de CEC sd0 exclusives pera o alendimento de pacientes
CoMm necassiiates aspacais, (Ponara n® 146452011).
Obs.: Estéia cansignadas no orgameanta regunscs pare o cumprmando da maeta da antraga de proleses g
aparsthos orioddniicos pela CONTRATADA

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
"ECQUIPE MINIMA WETA BE PRODUGAD MENSAL |
Jormaca | E}d
Catesasa Profkegiong Cuantitads Semanal am Procadimmanio _I antidans
horas

fiiddice Peiguisira 3 : 12hs

Tl i 4 Z0hs

ESistontl ol a A0hs to minimo 220 pacientss com
T ] 4idhg radeste afhvo | mis
Terapeula Doupacional ] Alhs ]
Farmacaulion 1 adhs
FCinero I i 40hs

CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
[ EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
domada
Categona Profissizral Cuanfidass sgmmanal em Frocedimendo sangicada
haras

edico PaIuUIatE F 20hs

etico Neurclogista 1 20hs
Endizrmoirn d 4hs
Ansictante Social ] alhe
Feicdlogo 2 A0k
Fonoaudifiogo 1 400E Fr

- paciEMEs com

or a Dheeipacional i alhse

E%n = [ A0hs i
CHickairo 2 40hs
Faicopedagngo 1 A0
Musicolerapeuls 1 d{ha

Ohe: |1] AS alvidoges procodimenios (0 profSionas Que SILEM N0 LAPS deverdn Ger registradas
nos Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo chislo de scompanhaments e avaliagdio de
produtvidade da equips & ulifzagho do serdco por parte da Area Técnica de Saide Mental e
respectives mteroougtes regeonais.

(2% & Aras Técnica de Sadde Menisl & respectves indedecuctas podeslio solicitar informages
complamantaras perd ¢ Boompanhamantd das alividades dos GAPS,

Kt



SUS secrelato Municipal da Saods ‘ ;‘EEIDI:EIFH.H
Coordenadaoria de Porcerias & Contratocto de Servigos de Salde reputre

Servigo Residencial Terapeutico Cidade Tiradenies
Servico Residéncia Terapdudica — Rua Ricardo Cogta 261
W& & MENSAL
Jornada
Catsgora Profissional Chuamtidscs Samanral em EEQI'E.L%ADE B 10
haras
Lcompannente diunms R Parcantagam oe moradores am
Acompanhanie miguista 1 36 relacdo 3 capacidade, de B5% &
e nmeanEne noiumas 7 a4 100% dia capackdade. | [Tolal da
L oorderador de Equipe 1 40 Ao no perioto ¢ 10y *10a)
Tecrico de Enfermagem ; 1 1]
Cis moradores devam seracampanhscdss no CARPS Adults I Cidade Tiradenies.
CER CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MININA WETA DE PRODUGAD MENSAL
Jormarda L L]“
Categoria Profasional Cuantidade recedimento | i dade
F:nT:Ldllﬁu;: : o m&mm"ﬂéﬁ i ;-irlalia;ﬁn
[Terapeuta Coipadanal 2 rnulb:lwphna: em reabiileciol
Obs.:

(1) A mels de producBo de camos novos mas serd confrmada pelc SIGA & a3 demals stvidedes serso
monitcradas pels  relatddosiplanihas mensas de atendiment que deverlo  ser enceminhedas
mengaknonde para STE/CRSAT-EMS.

(2} D= procedimanos reaizados nog atendimenios, come axames, consulias, lerapans indaaouas, @ em
grup, visitas domiciliares deverda ser registradas no 1G4, SIVEUS, O3 pardmebos de stendomento asiao
disponives ne Documents Noreaedor do APD e Diretrizes Técricas para Gestorss & Profissionais na Ama
da Savds de Pessoa com Deficiéncia no mumicipio de 5ho Paulo,

(3} A execucdo das agles & senvicos o8 reabilifsgho sarde soomparhados tambim pela Ares Tecmics da
Pessoa com Deficidnca - SMS e réspeciivas ineriocucdes ragionais.

SERVIGO DE APDID DIAGNOSTICD E TERAPEUTIGO na Casa Ser — Maria Auxiliadora
Lara Barcelos

| Exama Mota Mensal de Produglio
FADIDLOGIA - ULTRASSONDGRAFIA GERAL 1200 EXAMES ]s]

Ohs:

i} 0= senigos de redwiogls dewver3o estar disponives @ alanies no hosdng de funconamants da
unidade, devando a CONTRATADA dispor de responsavel 18onico NoE CA50s @M QuUe Nl Rouver esss
profissional da SME.

@ s A CONTRATADA deverd prever recurses homanog, meleriss e demals despesas para @ realizegds
dos avames laudatos na auantidede: sodciiade. A CONTRATADA devers disponibizar um Resporsaval
Tecnico profissional e radicloga.

i3 : Os mames de amalemid patolbgies & cilopatslogsa Indicados & sofidos nos procedimanbaaiaxames
acima eardn realizades palos servicas indicscdos por SMS, sem Ofms pere 8 CONTRATADA

i) 1 sgendamento de exames disponib¥zades deve acrescer percentual de sbeenmslzma previsio,

& 1 Todos 0B exames realizados deverdo ser infarmados ne Sslema g Infarragso do SUS.

i : Ma categoria Uirassonografia Geral esido conbidos: abdmen superior, abdémen tolal, aparelho
urinario, sficulecan, Dolsa escrotal, prostala por via abdominal, prisista (vie tensrtal), lireokde
frenavagingl, pélvico. etc. segundo agends oreatads et STS/CRS.

7
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ANEXO V - PLANGO 'I:IHQ:&MEHT.I’AHIG DE CUSTEID E CRONOGRAMA DE DESEMBOLED

Controdogdo de fervicos de Saude

CIDADE DE

SAD PAULD

SALUTHE

O DRCAMENTARLD DE CUSTEID - CONSOLDADO PRIMERD TRIMESTRE DE 2031
COMTRATE DF GERTAD N°| RALTS 11
SUPERWISOIES| ITACGIERS, GURIANASES E CIDADE TIRADENTES

Grupo de deipress | janemt -] ket o]  mar2r -|  walerTotml -
|01, - FESSDAL £ AEFLENDIS ITANGOIT6EE  ATAA5.53760 574180570 |  112naneinEr
[0L.01 - REMUNERACRO DF PESSOAL | Iahms Lesmismes] sissaisser] 8850441533
01,02 - BENEFICIOS fes | amasm amuss semiies| 8w
Im_.na - ENCARGES E CONTRIBUIGOES & | 2aaTaeaE| 2 aa7ana sl ﬁl
D04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL QLig  aiew|  aniem ]
02« BATEALAL DE CONSLIBGD 097 535,31 Y525 5 497,535,181 1492 575,53
D271 - MATERIAL DF CONSUMO | @sngl o msear  peadr) 0 ShIaLA
ORCZ-ORTESSSEPROTESES |  =500000) 43,000,00 4300000 (ARLIREL
0203 - MATERIAL DE ESCRITORID | DAMSI;  UAMEN|  ALMER 343.037.09
0204 - MATERIAES DE CONSUME - DUTROS | augesad 311365 26 | T3
04 - MATERLAL DE CONSLAD ASSISTENCIAL T30, 55 T 000, 08 THL WML, RS L1596, 602,55
0301 - RAATERLAL MBNCOMENCAMENTD TAORs|  TaEgoeas|  7ITooMS) 219660055
030108 - DROGAL E F.I'EI.'IIE.!Il"."fHTD'S DIWEREDS 431 %58, 51 431 551,51 A3LSELG10 1 M.E54.53
(30102 - PRODUTCS MEDICDS E ENFERMAGEM DEvERSOS HI1.549.34 FI1-B45, 34 F1.542,34 S, 58,02
04« SEFVICIS DE TERCEIRGE 3.397.514.54 40304017 4,050 450,17 LI EIE. 435,073
0401 - SERVIC 08 TERCEIRGALIDS 1eSgnst| ATITMLI | ATITSMLYT|  LLMELATRLE
Eﬁ - EDUCACAD CONTINLIADA 1] E—{ L4 K

=ewummw&mwm W—w_—ﬂﬂ-—w
i_'-lE. MAHUTIMCAD 17070, 55 S1L0T0, 86 51700, 55 1.551 212,59
W5 0102 - MANUTENCAQ PRECYAL E ADECLMGOES amar|  113s47| rnMedr] GeMAAL
{50102 - MANUTENGAO DE ECRAPAMENTOS BE4T BLOSZAG] BG4 45| 258 137,38
15 (1. 02 - i‘-u'I.I!.HL"I'EH';.ﬂ.ﬂ DOE ECATPAKENTO ASSISTENCIAL 04678, 93 JI:IEI.E?I.B.:I! 200.678, 53 FR 3, 3
{5, - DRARAS - |INVESTIMENTOS .00 000 0,0 0,
07, - BRI PAMSENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 L0 0,00 00
04, - LOCACAD 35 770,27 23570, 27 538, TR0, 27 LB07.10,80
GEDL. LOCACAD | ospugl  SsTn | zenraiom
EE.0E [ - LOCACAD DE EQUIPAMENTOS MEDICOS ZG000IF| 21609073 2lemRAYE B28.085, 18
DR 0 - LOCarho 08 dvES { 134 464,20 13448420 | 134,464,320 A3.398 60
OO0 - LOCACRD DE BOUIPAMENTOS ADBANISTRATIVOS AL 576 M AF5TR,32 s aer e Lol 120 )
0,00 - LOCACAD DE VEIEULAS a5 700,00 g5 i, 00 o5 00 7, 1K1
06, - DESPESAS DIVERSAS 438,903, 38 545 577,65 555 077,65 1532, 678 68
05,01 - UTIIOADE PUBLICA ELULTEY S s
059,02 TARAS E INROSTOS G = 7. B c . Y11
204 DUTHAS DESPESAS LHO.00 Z8L300,00 ZRIMOO)  ERS00,00
3.0, 94 - DESPESAS SAD-PROHICM ~_om 0,00 i,00 010
(B 04,549 - OLITRAS DESPESAS DIVERSAS 28 300,00 28300, M 28300 D 4. 900,20
SUBTOTAL DE CUSTED ARG OAT B4 A4GRSSAD 33 adsmEsowEal|  13a0s7.0850
G rupa de despeas jan-i1 fev-21 -2 Walesr Total
06+ DBRAS « INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 | [
F07. - EQUIRAMENTOS - INVESTIMENTOS 00 0,00 0,00 0,00
[SLBTOTAL OF INWESTIMENTOS .00 8,00 0,00 | 0,00
(TOTAL GERAL DE CUSTEND E IMVESTIMENTOS BEESO0LE4  W4EES.041 33 SAESSSOLER|  134.057.513 50|
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Frocesso n® 2014-0.321.768-

secrefaria Municipal da Soide

Coordenadona de Parcerios e Confralocdo de Sericos de dolde

ANEXD VI

PLAND DE TRABALHOC DA CONTRATADA

RALSE

Dimensonamenlo de Recurscé Humanos por mr;*.adﬂ & Earvige @ da Coordenacho Técrsso

Adrminesirativa
1. STETAGUERA

1.1, AMA - Assistencia Maoice Ambulatoral

AMAILES INTEGR AGLILA OE HALS - AlA

e

Ewmbane de ShES:
Canga Chanlidade EE1ALEARD, TRusnidads 3
Calegara Pralisgicnal Harara Mecassana) munipa ks, Contratss pala
lbansal Completa duldrguics, mas 055
mbilog
ASEISTENTE SOCIAL 150 1 [u] 1
AU% DE ENFERMAGER 180 i 1) =)
EMFERMERRD 180 4 a i
ESCRITURARID ACMINIETRATIND DIURNO 130 ) 1] g
JOVEW AFRENDIZ 200 2 a 2
MERIGD CLIIGE Sl 12 a 12
MEDICC PECIATRE 5i 1] 8] E
TECHICO EM FARMATIA 180 2 a 2
TECHICT EM RADIDLOGIA THUIRKD 120 3 Q 3
ASAALIBE INTEGR CIGADE LIDER 1 - AklA
ToIma 3 Esisienie de GMS. _
Carga Ciuamtic acis waldl Ao, Cuanlidade 5
Gategona Profissanal For&ia Macassadial murssipalizaio, Contralar gola
fdannal Carmplals ildnpnn, mals 55
[ifo= ="
ALY DE ENFERRAEER 20 2 i 2
EMFERMEIRD 200 a i 2
ESCRITURARKS ADMINIETRATIVOD 200 A &) ]
KMEDICD CLINIC G ' [E] a
TECHICD EM FARMALCLA 200 F x| 2
AMALUBRS INTEGR JARTIM BRASIL L - Akl _
Exigigrin oo SSG:
Carga Duamklars mstalutano, 2uarilideda &
Cagona Prodsainnad Horaria MecEssdrial LT peR i Rk, Gomralar pola
bderigal Comgain ULARCRIIGO, mais faki
med e
AL BE ENFEHMAGEM 184 i ] i i
EMFERMEIED 1801 4 o
ESCRITURARID ACMINISTRATIVD DILRNG 1840 & . 1]
MEDGD GLINICD Ell 12 m 12
49
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tecradtaria Municloal do Sadde

SKo PALILO

Coordenadona de Porcernios e Confroftagdo de Servigos de Sodde

SALTL

ME DG FEIATRA 50 A o a
TEGHIGE EM FARMAGIA 180 2 2
TECKICO EM RADIDLOGEH DIIRND 120 3 0 3

AMABES INTEGR JARDRLITAPERMA - A&
=1 Ematenia do SES:
Carga Cluaslidada estalubdnio, Ciuardielads A
Catepana Prolezional Haorana Mecossdmal murtcpaizand, Covtraiar pel
[ =] Complain SLAAMuicO, Mak D58
adinns
AL DE ENFERMAGEM 200 2 1] B
ENFERMEIRD 200 2 a z
EBCHNTURARED ADMIMNISTRATIVG 280 [ ] 4
MEDNCD CLINICD &l a ] 2
TECGHICD EM FARMACLS 260 2 i Z
AR LUES INTECGR JOSE HEHFE;[;I |+ ALY
Ewaianbs de S845:
Ciaga Guaniidade exlabatirin, Cluaniliada &
Calegarnia Prafissional Hordsia Mucesadiial imunicpakzads, Conirakar pain
Wesal Complals anitirglde s, mals s
middioes
|AUX BE EMFERMAZEM 1] A 5] &
EMFERMEIRD 150 4 (4] 4
ESCRITURARIO ADMINIETRATIVD DILRND §al g 1] i}
IOVEM APRENCIZ 130 1 g !
MECICO CLINICD &0 12 a 12
TECHICS EM FARMACIA 1B ' a
TECNIZD ER RADICIL OIS CRLIRND 120 il ]
BS IMTESSR E BOMIEACHE 1 - AMA
Exisigoin oo SRS
Cargs Cumantidada esbaiulanio, Chiaritidass &
Caingria Profesional Elor s [EET PO munipalizage, Coniralar peda
gl Complsin altdrgulen, mels O5s
medicas
ASEETEMTE ADMINIZTHRATIVG 20 1 i i
ALY DE ENFERMAGEM 1BQ 13 i 13
ENFERMEIRD 1B 3 i )
EMRFERMEIRD 200 1 i 1
ESCRITURARIG ADMINIETRATIVG a0 Fl a 4
ESSATURARID ADMIMISTRATIVG DILRNG | B0 T & T
FARMACELTHCOD 201 1 =] 1
GERENTE L 1 &) 1
MEDHGT GLINIGD [ 1 - & 12
TECKIGEE EAM FARMACIA FE a [+ |
TECKICO EM FARMALCIA L] =] Z
A0
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1.768-4

Sacretoria Muricioal da Saude

SAO PAUILO

Cogrdenadonia de Porcerios B Contralagto de Sericos de Saude

| 120

| s

LEEe ]

| rEchIcs EM RADIOLOGIA DILAND o 3
AMALES INTEGR PARADA X ROVEMBRO - AMA
. Existonta oo SME:
. Canga Luamidada u:tﬂ_l.rli.:h. Quanlideds a
Gaiegarin Profasianal Harara Blacessanal munizizalizade, Coniralal pala
fannsal Gomplelo sulEguss, MEis oEs
i i
ALDE DE ENFERBAGE M i P i 2
ERFERMEIRD =00 + o 2
ESCRITLRARIC ADMINIETRATIVG 200 4 ] 4
WEDICE CLINICS &l i I} 2
TECRICO EM FARMACIA 200 E I 2
AMLVUBES INTEGR VILA CAHMOEINA - AMA
Existante oa SMS
Carga Ouantidade aElEAND, Quandidade &
Catagana Protsalonal Harsria Mecnasdeiai mecipalizsdo; Cordratar pai
ktansEl Complels aLHAFUICH, Mak 055
b e
ALIK OE ENFERMAGER =0 s 1k )
ENFE R&IEIRL) 200 2 1] 2
| ESCRITURARD ADMIMISTRATIVE 200 4 1] A
MEDICD CLINIGD a0 -] ¥ -2
TECHAZO EM FARMATCIA 200 2 1] £
TEGHNEGE Ed RADACH DS 1A DILIRNG 130 i3 1) =
1.2 AMA-E - Ama Espocialidades
AbbA ESPECIALIDADES ITAOUERA =
Exislenin oo SMG.
Camga Cuanlidads el Guantidade 3
Gategora Pronssiconal Hardria M psdiilal municipalzado, | Comraldr pata
hesnaal Complato aLHArqUIES, A 0ss
midicog
ASSISTENTE ADMINISTRATID 221 I 1] i
ABEETENMTE SOCIAL 151} z 1] 2
ALRY DE ENFERMAGEM 180 12 ] 12
EHFERMEIRD 18 4 [u] &
EBCRITURARID ADMINIS TRATING DILIRHD 18D = a i
FARMACELITICD 200 i 0 1
| GERENTE 200 1 a 1
SOVEM APBENDIZ 130 1 a 1
MEDICO EBPECIALISTA S0 35 a i)
WEDICD EEZTECIALISTA an 1 0 1
TECHICS EM FARMACEA 1HG ] a ]
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sgcreianio Municipal do Saude e
Coocrdenadona de Parcernas e Conlralacho de Servicos ce Salcks
1.1 APD - Servico de Atenciio po Portador de Deffeidncia
AFT NOSS5A SHA AFARECIOA
Exalenia o8 SME.
Cnrga Cuanikdac aslalutaio, Quanndade 3
Calegara Pralismonal Hordna Mpcresarial munspEzId, Comtralar psis
Wemsal Cormpledo SCArguItE, mais - 053
madicog
ACOMPANHANTE CHIRMG a0 12 a i2
COORDENACOR 2} i a 1
ENFERMEIRD 20 Z i} [
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO B0 1 a 1
FOROAUDIGLOED 204 2 b 2
MOTORIBTA 2 2 1 2
PSMOEOED 28l o 1 &
TERAPELTA OCLEACICHAL 150 2 o 2
1.4, CAPS - Cantro de Afongdo Pelcossocial
GAPS INFARTOIUVENIL CIDADE LIDER
Eniglania ga SM5S:
Cargn Guanddsce gabaduiaria, uanidedn a
Categotin Protssiaral Hardrin Mapeandral murecipslisado Gnnicakar gali
Fbanal Camakitn BTG, Mk D56
medipoas
ASSISTENTE SO0IAL 150 <] 1] |
ALY DE ENFERMAGENM 150 & k] L]
| ENFERMEIRD 20 3 [*) 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVE 20 ] [t} -
FARBALE LITIGL 200 1 a 1
FOMOAUDIDLOGE 200 i ] 1
GERENTE 200 [ o 1
JOVEM APREMDEE 136 i ] f
MEDICO HELRO FEDLATRA TR0 1 0 i}
|MEDICO PSIOLIATRA 1. 2 a 2
MOTORISTA 230 ] 1] !
| MUSICOTERARELITA 200 1 f 1
OFICIREIRD 20K g [1] g
| PEICOLOGO 2 3 i 3
PHICOPE DAGOGN plvn] 1 a 1
TECHG EM FARMAGIA 200 z k| 2
TERAPEUTA OGLIPACHNAL e 3 0

GAPS INFANTCUUYENIL ITACLIERA
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fecratovio Munizioal do Soudes

Coordenadoia de Parceras & Conlratacho de Servicos de Sadde

Esictontn da SRS
CHiga Cuamikdada eslsulErio, Clyantidade &
Casajoris Proafigennal Hairama Mocessdnal i Hcipalina, Coniratar pela
Iansal Cormplein FUlBGICT, mals 085
m&dl_:_:u.
ASSISTENTE S0CIAL 150 2 o ks
Al DE ENFERMAZEM 150 i) [¢) B
ENFERMEIRD 200 i o 3
ESCRITURARID ACMINISTRATIVOD 200 ] 1] 3
FARMATELUTICO 2o 1 o i
FOH DALIDICILCHGE0) 200 I o 1
SERENTE 200 L i) 1
MEDIGD HEURD PEDATRA 100 t [u] 1
MEDICD PSQLIATRA 100 z 0 2
MUISIGOTERAPELTA 200 I 0 i
QFIGINELRQ 200 2 G 2
PSIGOL OGS 200 a a o
PEICOPEDAGOCD. 200 i o |
TECNIG EM FARMACLA 200 2 a i
TERAPELITA DEURASIOMAL 150 3 a
1.5 EAB - Equipe de Afengdo Basica
ARALIBS IMTEGR JOSE BOMIFACICY ) - RS
Exicigmn oo 5M5
Cama Cuan uos askatilar, Cusntidode 8
Calegons Profissonal Howraia Mecessdria’ imcipaizedn, Contralai pely
hbansal Camglaio P BTG, LTS s
i
ASEIRTENTE BOCIAL 15 1 ] 1
ALK DE ENFERMAGEM 150 12 . il
AUX EM SAUDE BUCAL 151 i = i 0
AL Bl EALIDE BUCAL 20} 1 k] 1
GIRURGLAL DENTISTA (MO 1) 20 I o 1
ENFERMEIRD 20 i (x] i
ESCRITURARID ADMINEETRATIVO 200 12 8] 12
FISIOTERAPELTA 150 1 a i
JOVER APRERDIZ 130 1 0 1
| MEDIEO CLINICD L1 5 a E i
MEDICGD CLINIGD £e] i 4] ]
MECO GINECOLOGESTA B0 g a 2
| MEDICO GINECOLOGESTA 1 (=0 [ il 1
MEDICO PEMIATRA £0 i a 2
KEMCO PEDIATRA 1601 1 i 1
PSICOLOGO 00 1 a 1
a3



Processo n® 2014-0.321.748-4 ﬂ
FIBEFEITUNA B
“+ Secretario Municipal do Sodde SAQ PAULO
Coodenadorio de Parcerios g Confrotaogdo de Saervigos de Soucse
TEC DE SEGURANCA TRAR 200 1 1
TECMIEZO EM FARKAGE 208 1 o |
UBS AGLAA DE HAL,
Exmbanls de TG
Carga Qunlidaces aRlalrans, Cluvanlideds &
Calegara Profissonsl Heefra Hosaesdnial municprizocg, Comiralar pain
gl Coemplaia I.rll'.qu_!.a:n. mais e
mBsCos
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD i 1 L i
ARZISTENTE SOCIAL 150 ] 1 1
ALY DFE EMFERMAGEM 200 11 il 11
ENFERMEIFL BN0 a gL 4
ERCRITLRARI THRATD ECa 11 [ 11
FARMACEUTICN 20K i o i
GEREMTE ED¥ i [ 1
JOVEW AFRENDILE isd 2 i 2
MIEHG 0 GLINEGT <L) gL o L
MEDICD GINECOLOGISTA B0 3 0 3
MEDICS PEDIATRA &0 5 [&] 5
PSICOLOGO 200 1 0 1
TECHICD EM FARMACA 200 i ] I
LBS JARDIM BRASLIA
Exmtonts de SMS:
Carga Ouanlicade aklabarnis, Quantidada &
Calegona Praliss=onal Horana Heoaniarnial municgakzado, Cantratar pala
enzal Complet SilmLsEce, mals a5
= M cns
ASSIETONTE ADMIMISTRATIVG 230 1 fl 1
ASIISTENTE S0G1AL 150 i i 1
ALK DE ENMFERMAGER 20 i il 12
ALIX EM SAUDE BUGAL 150 i
CIRLIREAAC DEMTISTA 00 1) ] ]
ERFERMEIRD 20 ] 5
| ELCRITURARIO ADMIMEETRATIVO 0d 14 1] 1%
FARNAQEUTIZS ey i ii i
GERENTE 1) 1 ] 1
JOVELL APRENOIZ 10 1 o 1
MEDICT CLINICO =) ] o 1
MEDIGD GINECOLOGISTA &0 ]
WEDGES PEQIATRA &l 4 B 4
| PEICOLOGD 20H} 1 [¥] 1
TECNICD EM FARMACEA 20 4 i [
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secretario Municing da Salde ¥ PALLO
Coordenodara de Parcerias e Conlrolocdo de Servigos de Soude
UBS JARDMA (TAPEMA
Eulplpnio on S5,
T Dvanticlate estalutanio, Caaniciades 8
Cabegona Pralissional Horarin MzpassAna municipalzada, Cantizar pals
Meranl Compiia autdrguicn, mas Ci5g
madicts
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 2 i a 1
ASSISTENTE SOC1AL 150 z ia &
AUX DE ENFERMAGER 0 2 L] 13
ALY EM SALDE BUCAL 150 2 [ 7
CIRURSEIAC DEMTISTA (MO 1} T 3 a 3
EMNFERMEIRD A0 4 a 4
ESCRITURARIO ADINISTRATIVG 20 13 il 18
FARKMAGELITICD ] 1 L] i
GEREANTE -anil 1 i 1
MEDICO CLIRECD EO 11 1 11
| MEQICO DIRECOLOGISTA B 3 i) :
WEDICD PEDIATRA BD 3 1] 3
| MEDICS PSEQAIIATEA ] 3 ] 3
PEIGOLOGD ZIHl =2 ] z
TECHMIDD EM FARMACIA FLH 3 i 4
TERAPEUTA DCUIPATIOMNAL 150 1 1 1
UBS JARDINM SA0 FEDRD
Extsinmio e S5
Cinnga Cuaniidads entaiuldrio. Quaniidade a
Camgaiin Frofssimnal Haranz Meceadiiad sl EA 0, Conlratar gela
hinnzed Gemplain wutdreuizo, mals oes
pieiets
ASSIETENTE ADMINESTRATIVO 220 1 [ 1
ASSISTENTE SOGIAL 150 2 i 2
ALIE OF ENFERMAGEM 180 14 1] L
ALIK EM BALIDE BLHIAL 18D ) 0 3
CIRURGHIAC DENTISTA 180 2 o F
CIRURGEIAC DEMNTESTA [0 1| 200 i &) 1
EMFERMEIRTI 200 L] a 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATID apd 2 Q 12
| FARMACELITICO a0 1 a t
FISIOTERAPELITA 1ED i b i
FERENTE 1] 1 L] ]
MEDMGO QLINIGED Bl 1 i 10
MEDIGT CINECOLOGISTA i) E] a
| MEDHCO PECIATRA 1] a 4
MEDNGO PSIGUIATRA = — =i o 3
55 3



s

Secretana Municipal da Jadde
Coordenadoric de Parcenos & Contratacao de-Sarvicos da sadde

<40 PAD

HUTRIGIONISTA 20Hx 1 I
PEICOLOGD 200 1 1] i
TECHIGD EM FARMACIA 2na 3 a .
M_ﬂl}Fﬁﬂlﬂ : Exbstinnin oo ShE:
Sanga Chsaniicade exlEtulan, Chosnbdade &
Calsforia Profssonal Horaria Heoasina municipakzada, Canlratar pala
tesal Campisio BulSngrisy, mas o585
medios
ATEISTENTE ADMMBISTRATIVD 220 1 0 1
| AESISTENTE SOCIAL 150 1 I 1
Aus DE ENFERMAGEM 200 W2 '] 12
ALK EM SALDE BLGAL i 1 1] 1
ClIRUREIAS DENTISTA (MO 1) [ i] 1] 2
EMFERMEIR} 200 o 4
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO A0 11 o 11
FARMACEUTICD 20 1 ] 1
GERENTE 20 1 [t} 1
MEDICD CLINIGE &l i 2] 10
MEDICD QIMECDLOGETA &0 1]
MEDED PEOMTES Sl 3 a
PEICOLOGD 200 1 a 1
TECHICO EM FARMAC]A 200 3 o 3
LIBS FARADA XY OF HOWVEMBRD
Exmtanis oe SME
Caipa Quanlinada aslatutara, Cheantidade &
Caiegons Prdfisshanal Hrrarla Heoassdnad runicizakzadn, Cannirater paly
Memaal Compl=ia aultrauncs, M L]
mEdicos
ASSISTENTE ADMIPMISTRATIVO 220 1 n 1
ASSISTENTE 50CIAL 150 1 1] 1
ALY BE ENFERMASE M 20 g 1] 12
ALK EM SALDE BUCAL 150 1] 2
SIEURGIAS BENTISTA (MO 1041 3 2 1
EWFE R MIERICr =00 £ 1] il
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG 200 14 o 14
FARRMACEUTICO 200 1 o 1
GERENTE 200 i o
JOVEM APRERDOLE 130 2 o 2
| WMEDICS CLINICD =13 11 a 11
MEDIGD GINECOLOGISTA Al A 3
WMEDICS PEDIATHM ik a 4
hls)



Processo n® 2014-0.321.748-4

songe

fecretoria Musioal do Soide

Coordenadora de Parceras & Contratacto de Senvicos de SoUde

PEICCLOGD

TEGHICD EM FARMALIA

LB WILA GARMDSING

Exgiants fe-Sh5:
Caiga CRiAmdace estakiang, Cuaniidade 3
Giatagoria Profissonal Hordsia Macessarial meinicipakzadio, Comiraiz pala
hnsal Camaiein AAMICD, maks 5
m
ASEIRTENTE ADMIMISTRATIVD 20 | 13 1
ASEISTENTE SOCIAL 150 a [k ]
SijX DE ENFERMSGEM 200 1z 0 12
AL EM SALTE BUCAL 151 2 2
CIRURGIAD OENTISTA (MOD 1) 1 {Hl 4 d 2
ENFERMEIRD Al 4 i 4
ESCRITURARIOD ADMEHISTRATIVD pani] 13 Ll 15
PR RS GEL TG a0 1 4] 1
EEREMTE 00 1 i 1
| JOWEM APRENDIZ 200 2 o 2
MEDICO CLINIGS =] 13 o 13
| MEDICD GINECOLOGISTA il k| 1] a
MEDICO PEDIATRA B0 4 | b £
PHICOLOGT 20 | | o 1
TECHICO EM FARMACIA 200 1 | B g
URSI UES COMFAE CARVALHD - EAH =
Exiglénls do SME"
Carga Cruariidads aghaluldnio, Guardidade 4
Cageria Profagons! Horara Mecesadal munxipaizada, Caonsratar pets
b ereal Complals AutAACS, TRIR 055
e ions
i AGENTE OE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 [ 1
ALIX DE ENFERMAGE R 200 3 &) 3
ALK EM SAUDE BLECAL 150 & k) &
IR R IACH DEMNTESTA (R0 ) 200 1 1] ¥
ERMFERMEIRD 200 & 5] 2
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD 200 4 1] 4
MERCO GENERALESTA-AFS - OF 2 2 E a =
TECHICD EM FARMACIA 200 3 i 3
” Z
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&
SAO PAUILO

Secretorio Municipagl da Joude e
Coorclenadorio de Porcerdos e Controtogho de Servigos de Sadde
1.6. EMADVEMAR - Equipe Multidizciplinar de Atengio Domiciliar efou de Apaio
EMAD | ERMAF JARDIN SAD FEDRD - EQIUIFE
Exigleile ce SIS
Carga Cwantdade esiatuldiio, Cussnlidsde &
Calepcing Prolms:ons! Hidars Mecesgars! NI e, ComraREs pals
Wensal Caimaialn aulargulco, mats 55
LRt
ABSIETENTE Z0CIAL 160 1 I 1 |
AL DE EMFERMAGEM 150 4 G 4 I-
ALK OF ENFERMAGERM B 2 o H |
| |
LOSRDENADOR 200 1 &} 1
EMFERMEIRD 187 2 4] 2
l_‘E_HF!’_RhEIFH] 2 1 0 1
EECRTURARID ADMMISTRATIVD ¥ 1 0 1
ESCRITURARID ADMIMESTRATIVO DIUIRRG 184 = 7] 2
EISIOTERAPEUTA | 51 r ] 3
FORCAUDIDLOGO 200 ! o !
MEDCO CLINKCO Edl 2 i} 2
MECHC O CLINKCO 200k 1 4] 1
MICITORESTA, a2 3 L] 3
BUTRICIDRIGTEA 200 ¥ 1] 1
TERAPEUTA DCLIPACIDNAL 150 1 1] |
ERAD J AR B A A
Eustanis de 2M5:
Carga Clugridans aalalidarnin Cluamidane a
Categdnin Prolaginngl Haizna Mlgcassdrial mircipalrEans, Comiriar gy
Manaad Gumplaio autarguico, mats, 0ss
2,
ASSETEMTE SOCEAL 180 i 4] 1
MUK DE ENFERMAGER 150 i L] 1
ENFERMEIRD 200 1 1] L]
ESCRITURARIG ADMIMNIBTRATIG =00 1 1] ]
FISICTERAPEUTA 15D i i i
__!'.i_F_I:I.I-’..‘.EI CLIMICGO 100 1]
MOTORISTA 230 L] l|
S8
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Processo n® r =)

Secrefaria Municipdl o Saioe
Coordenodorio de Parcenios e Conlrolagdo de Senigos de Solde

SAO PAULO

EMAD JARTIM SAG PEDRD - EOUIPE

Examnie do ShS
Caigs Duariclans estakiano, Cuartidada &
Calegana Prafissional Hovdrla Kecassakal municpakzaca, Conlralar pala
Wensal Comalale AuliFpUCcD, M o33
mtdicns
ASEISTENTE SOCIAL 150 1 [} i
ALK DE ENFERMAGEM 150 ] i 4
EMFERMERC ] 1 ] i
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 1 o 1
 FISOTERAPELITA 150 1 ) 1
MEDICD CLENICO 10 1] 2
MOTCRIETA =2 1
1.7. ESF - Estratigia Sabde da Familia
URSE CIDADE LIGER
Exmtnsa de SM5:
Canga Chanidats mslatuliria, Cuantideade 3
Cabsgona Profssiongl Huordria Mecassanal mumncsalizado, Conlraiar pals
btangal Campietn Enildegicn, mats 055
Mhsdicns
AGENTE COMUNITARID DE EALDE ) a5 ] 45
AGENTE DE PROMOGAG AMBIENTAL EO0 1 ] 1
ASSIETENTE ADMBMISTRATIVD a0 1 o 1
ALY DE ENFERMAZEM - EGF SO0 14 ] 18
aLx EM SALDE BLUCAL 150 i 1] 1
ALY EMEAUDE BUCAL 200 1 1] 1
CIRURGEIAD DENTIETA (MOD 1) 140 1 i 1
CIRURGID DENTISTA (MO0 1) 200 1 [ 1
ENFEEMEIRD - EBF 2 ] E
| ESCRITURARID ADMINETRATIVD 200 13 b 18
FARMACE LTICO 1 1] i
GEREMTE ] 1 1] 1
SOVE RN APRENDIZ 130 1 [ 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 2 200 # 1] |
TECMIZD EM FARMALCLA 200 £ m i
UBS GLEBA DO PEBSEGO A
Exiatanle da 5ME:
Caspa Cluaniidadn cslabiang, Cruanlidade &
Cetagelia Prolssinna Huordris Mo drial municipakzade, Conlralas pala
WManigal Complaio autirgico, maks 055
mtd'm
AGENTE COMUNITARIC OE SalDE 20 16 ! a 13
AGEMTE DE PROMOCAD pAABIEMTAL EEEI ] ] u] 1




i

Froceszon®

[ A OE
secrafaria Municipal do Sadde } PAULD
Coordenodona de Porceios & Conlralas i de Sarvicos da Soude
AL DE EMNFERMAGEM - ESF apo ¥ [x} T
ALl EM SALUDE BUCAL 150 i Q i
ALY EM SAUDE BUCAL 200 1 0 1
CIRUREIAT DEMTISTA (B0 | 100 i a 1
CHRUASIAS DENTISTA a5 1) 200 1 [u] 1
EMFERMEIRD - EZF 200 3 [a] 3
ESCRITUBARID ADKIMISTRATIVD 200 10 i} 10
FARKACELTICC 200 1 ] 1
GERENTE 200 1 ] i
MEDECD GENE RALIETAAPE - OF | an 3 a 3
TECKIDD E& FARMACIA and 3 ] 3
UBS JARDIM COPA =
Exlsianta fe SMS
Ganga Chimstiiiacn sstafuiang, Chuanboiade &
Cal=gora Prohisssanal Hiosdinia BpoEes anal murecipaliz=do, Canlratar pulo
Fdssnsal Completn aukkmuicn, mak OG5
et
ASENTE COMUMITARID OE SALIDE 200 a6 i 25
ANEENTE DE PHOSADCAD AMBIENTAL 2 1 i 1
ASSHEIENTE AOMBISTRATIVO 20 i ki 1
ALY DE ENFERMASEM - ESF 2K 11 ¥ 11
AUMEM SALDE BUCAL 200 1 0 1
GIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) ] 1 0 1
ENEFERMEIRD . ESF 5T n it 5
ESCRITLERARIC .I'I.I:IHIH-'ETR!.TI'LIE_ 2 L3 [k 13
FARRMACEUTICD ] 1 [ 1
ZERENTE ] 1 I} 1
JOVEM APRENTIE 136 1 I |
MEDICD GEMERALISTA-APS -DP Z 100 4 I 4
MEDIZD GENERALISTA-APS -DP 2 2XH 3 [ ¥
(TECHICD ER FARBMALCIA 20 3 [ 3
UBS JARDE HELIAN
Esmbante de SME: :
Carga Criartdnme estafutino, Cuaniided= 3
Categana Prafiasinnal Horana Mecessanal mamicipaizada, Contralar pela
Plarsal Comabhrie autarguice, mals Oss
Fridicos
 AGENTE COMUNTARND DE SAUDE 2 15 o 1B
AGENTE [F PROMOCAD AMBIEMTAL 200 i o i
| ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 ! a 4
ALY EM SALIDE BIMGAL 200 1 0 1
| CERUIAGIALD DENMTESTA [M00 1) 20 1 o 1

2



Processa n® 2014-0, : 8
505 + PREFEITURA BE
Secretaria Municieol do Satds SAOPALRO
Coordenadora de Parcerios & Contralocdo de Semvicos da Soude

EMFERMEIRD - ESF 2 3 1] d
ESCRITURARID ADMINISTRATIV 200 i 5 i
FARMACEUTICO 200 1 o I
| GERENTE 200 ! i 1
R OGO GENERALESTAMPE - [P 1 200 4 & 3
TECHECCHER FARBMALIA 200 K| '] i
_ LBS JARDIM SANTA MARA
Exsimnie te
Canga Drinrakdace EMS: mainluidrio, | Quanlidade &
Gaspgorin Frodsmonal Hardrin Meceagdinial mincipeizado, Contralar paln
Mensal Crsgrlale suldsmuica, mals ss
[l el
AGENTE COMUNITARIG DE EALDE 200 L il ]
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 20 1 il 1
ASEISTENTE ADMINIZTRATING a3 1 L1 1
AilY OF ENFERMAGEM - EGF 200 2 [i] 1&
ALIE EM SAUDE BLHZAL 150 1 L] 1
AR EM BALDE BIUGAL 200 1 [1] 1
ALIKILIAR ODE PROGES 505 ARMINESTRATIVRS A0 1 L] 1
CIRURGIAD DEMTETA G0 1) 100 1 1] 1
GIRURGIAC DEMNTIEETA IMGD 200 1 i i
ENFERMEIRD - ESF pina] k] 1] i)
ESCRITURARID ADMINISTHRATIV 20 15 i 15
FARMACELTICO po0 i 0 1
GEREMTE 200 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 | [ 1
MEDICO GENERALIETA-AFS DR 2 21K fi ]
| TECHEZD EM FARMACIA 20 i
LIBS NOSSA BEMHORS DO CARKID
Ewminignie do GME;
Camga Chaantidiadn esinlutang, Clunrilidlade &
Gateqona Prolissoaal Horiria Hipeasina munigipaiizado, ‘Coniraior p=la
kansal Gompiota AulArgEcs, mas o35
. miédicos
AGENTE COMUMNITARS OF SALDE 200 42 Q 42
AGENTE DE PROMOCAC AMBENTAL 2o i 1] 1
ASSISTENTE ADMINIGTRATIVG 2= 1 d i
AUX PE ENFERMATEW - EBF i i1 ) 14
AL B Sal0E BUCAL 20l a
CIRLRGEIAD DENTISTA (MO |§ Ja0 2 | a
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 11 i) i .| o 1
=

61
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Processo n® 2014-0.321.758.-4

SKG PALLO

Secretario Munlcipaol oo Sadde e
Coardenadorno de Parceias & Controlacho de Servicos de Salde
ENFERMEIRD - ESF 200 7 o 7
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVE: 200 18 0 - T
FARMACELTICO 200 i i 1
| GERENTE 200 i a 1
JONEM APRENDE 200 i a i
MEDICO GEMERALESTA-AFS - OP 2 100 2 i Fl
E DICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 5 a 5
MEHCE PSIOLAATRA 10 1 a 1
TECHIGEH EM EARMAGIA a0 3 1] |
TECHICE EM SAUDE BUCAL 200 i a 1
LBS SAMTA TEREZIRHA
Exislerds oe SHS
Cama Cuanticade estaluliria, Cuamkade &
Cabegona Frogsaanal Hioraria Hegassaral misisipalizadu, Cordralar pela
tAansal Completa auRinguice, ke DEB
irbdilizag
AGENTE COMUBITARID DE SALIDE il 0 o an
AGENTE DE PROMUCAD AMBIENTAL 201 1 0 !
ASEETENTE ADMINISTRATIVO 220 1 B 1
| ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 o i2
ALk EM SALIDE BUCAL 150 1 o 1
ALFX EM SALIDE BUSAL 200 2 i 2
CHRURGIAD DENTISTA IMOD 1} 106 1 1] 1
CIRURGIAD DENTISTA (MDD 1) 200 1 il 1
CIALIRGIAD DENTISTA (MDD 11} 00 1 i} 1
EMFERMEIRD - ESF 200 [ i [
ESCRITURARID ADMMISTRATIVO 200 15 i 15
FARMACELITICD LIk i 1 4 ]
GEREMNTE 200 I (1] 1
JOVEM ARRENDIZ 13 i [ [
MEDIGG GENERALISTA-APS - DP & 130 {1 4
MEDICO GENERALISTA-APE - DP 2 20 i i a
TEDC DE SEGURANCA TRAB P, | i 0 i
TECMICD EW FARMACLA 200 3 o £l
TECHICD Eid SALIDE BUCAL i i 0 1
-;.'J-.""
A

62
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Frocesso

Secretoria Municioal da Satde S
Coordenadona de Porcerios e Confroiacdo de Sapdcos de Saude
UES SANTO ESTEVAD L
Exsremie dr SME:
Caga Clisaniinzda axtnhfans, Cuaelidade a
Categoine Pralissioanal Hiria Heosssana/ municiaabesde, Gonlratar pala
(FELLET! CompieEn auldequics, maks OEE
[ e
“AEE_HTE COMUNITARID DE SAUDE | 2 1} [
| AGENTE BE PROMOCAD AMBIENTAL ] 1 a 1
ALK DE ENFERMAGEN - ESF ) g 1 b
EMFERMECIRG - ESF 20 i i 2
ESCRITURARID ADMINETRATIVG 1| 11 1l 11
FARMACELITICO 20 1 [i] 1
ZERENTE S0 i i 1
JOVEM APRERDIZ 130 1 a 1
MEDICDO GERMERALISTA-APS - DF 3 Z0H 4 a 4
TECHICD ER FARMACLA Faalt ] 1 3
| S V1L RANDS
Exislenis da SKIS;
Cangs xiaridace ealaiul&in Juankidade o
Calegoria Poofssians Haorara Maceasiarial mircipafizada, Caniaiar pela
Menzal Carminio Bukthrquics, mals Q85
e i
AGENTE CORMLUNTARIC DE SALIDE M AF o aF
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 | & 1
AESISTERTE ADMINESTRATING 2E0 | =] 1
ALY DE EMFERMAGE®M - ESF ann 15 B 15
ALK EM BALIDE DUCAL 20 i 4]
CIRUBZIAC DEMTISTA [T R L] 7 1] E
CIRLRGIAD DEMNTISTA MDD} b i [} §
ENFERMEIRD - ESF B0 7 1] 7
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 20 17 & 1y
FARMACEUTICC 20 i [a] 1
EERENTE e 1] i a 1
GESTOR LOCAL DE MEID AMEIENTE 200 1 1] 1
SOVER APRENDIZ 200 1 a 1
| MEDICO GENERALISTA-APS - DF 2 el 2 a &
MEDICO GEMERALISTA-APS - [P 2 Fll] & i #
TECHICD EM FARMACEY 200 3 a 4
TECHICO EM SALIOE BUCAL 200 1 ! 1

63



susee

Jacrelano Muricipal a0 Jooos

Coordanadoria de Parcerios e Confrolacio de Servigos de Sadde =
1.4, Unidade Misin
LBS WILA SANTANA
| EmalEnle da 3ME:
Ganga Cuipnbidade estalutania, Qiitamidada 3
Catagaria Protssinag) Harans Mecassane muinicipaizac, Contraiar pala
Maonsal Complta aLndrquico, mais g8
__ madicon
AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE 200 &5 (K 23
| AGENTE OE PROMOCAD AMBIENTAL 200 i [ 1
AFOIADOR 20 1 ] I
ASSIETENTE ADMINISTRATIVE 2an i 1] i
AGSISTENTE SOGIAL 150 2 & 2
AL DE ENFERMALGEM 150 11 i g
AL BE ENFERMAGEM - ESF 200 LE!] [&] ig
ALK ER SALIDE BLACAL 200 3 (B 3
CERURGIALD DEMTEETA MDD 1) 200 P o i
CIRURAGIAL DENTIETA [MOD 31} 200 i i i
ERFERMEIRD 200 a =] 3
EMFERMEIRD « ESF | 200 & 0 5
ERFERMEIRD - ESF RT/RY 200 1 o i
_EEEEQ'_FMF[H'_'I ADMINISTRATIVG 200 17 a LI
FARMACELTIIO 2p0 1 [a] i
HERERTE _'gl}l:l 1 a 1
JONVEM APREMDNZ 130 1 o 1 i
MEDIRGT GLINIGE B0 ;] 1] 4
MEDIGD GENERALEETA-APE - DE 2 1co 2 a 2 ]
MEDCO GENERALISTA-APS - DF 2 a0g 4 i 4 |
| MEHGD GANEGOLOGISTA bl 4 a L
MEDIGO PEDIATHA 1oa @ a b |
| PSICCLOGO 200 1 1 1
TECKICT EM FARMACIA P 3 o 3
TECHILD EM SALNE BUGAL 2 1 1 1
1.8, NASF - Nikcleo de Apoio @ Saude da Familia
MASF CIDADE LIDER
ExlsiEnta 0o SWS:
Catogona Prolssiona] c""'ﬁn“:;f'm &gﬂ:ﬂ:ﬂ muﬁ:;n;:éu. mﬂ‘:;'i‘:d: éﬁﬁ
Complaln Buldnuicn, mas
medioors
ASEISTEMTE SCCIAL 154G a L] 2
FISIDTERAFELUTA 150 1 i 1
FOMDALDDL OG0 ) I o 1
MLITRIGIOMISTA 20} | a i
PRISOLOGD bt ] I (] 1




susufie

Processo n™ 2074-

Secratoria Municipal da Sadae

EBALDI
Coordenadona de Porcernias e Confrotacdc de Servicos de Saode
HAGE JARDIM COPA
Enslemie de SIS
. Chigmligmoe eaialutdiio,
i Cluanlidsia 3
Emm:l-llﬂ Prodasians tml Iu HIITIJ_ FMucassarial MLﬂﬂﬂ-ﬂj!ldﬂ. EI:I"I"IHiﬂ.I’ pm ozg
Gomploic autanguics, miais
madicss
ASSIETENTE SOCIAL 150 | &} 1
ECHICADRCE FISiCC 2Lkl 1 5] 1
FISIOTERAPELTA 10 a [1] 3
FMMUDIQLGM 20K i 1] 1
RUTRECICMNISTA, 2110 1 a i
PEICOLOGS 20 ! 1] 1
MASE JASDHM SANTA TEREZINHA
Exmbaibs ta SIS
Cluanhicacds aRlakAani,
i - Cuanticade
Categaiia Pralissional Carge HT'“ Mecmssanal municoalizadn, Conlralas pala OG5
Mans Complet AulBFEGCD, Meass
[l T
ASZISTENTE SOCLAL 150 1 0 1
EQUCADDR FEEIGD - i 1 i
FISIGTERAPEUTA 100 ] 1] a
FOROALDICLSED 200 1 L [
MUTRICHINIETA A0 1 [i] 1
FSICOLOGO 200 = ] |
HAZF SANTO ESTEMAD
Exstanta de SME,
Cangs Chigridasa msiabuting, Dqﬂgﬂmm ]
Cawagona Prolissanal Hirsela Macassanal municpakzado. Coniratar pala
Mansal Camaleio Buldrquics e LS55
medices
ASEETERMTE SDCIAL 150 1 [} 1
COORDENADOR 200 1 ] ]
EFUCADOR FISICD Fan 1 ] ]
ESCRALBRARID ADMINEE TRATING a0 1 1 1
FISIDTERAPEUTA b i ] 1
FONOAUDIOLOED =00 1 0 1
PEECOLOED 200 1 1] 1
| TERAPELTA DCUPACHIMAL 153 1 ] 1
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El.|5+ : i \ ol
_ fecrefana Municioo da Satde e
Coordenadaia de Porcanas & Conlralalds de Servicos de salde
HASE VILA RAMOS
Enislemie de GhS:
Lama Cuanboade pabtatldria, Cusnkdads &
Categana Proimsical Huzrria e passirms mirrci pabl zada, oela OBS
heyzal Compietn suAbrguico, el | Ot
niddices
AESISTENTE SOCIAL 150 1 0 i
EDLCADDR FISICO 2l 1 0 i
FISSOTERAFELTA [l F i} 2
HUTRICIDNISTA il 1 i} i
PEICOLOGE0 240 1 a i
TERAPEUTA DOUPACIDNAL 1an_ 1 i} t
MASF NOSSA SENHORA DO LARMG
Exislaria q:_su.’a-
. Cuantidas astasuldrio,
Categema Prafissional Gk Hixi e Mecesasnial muscipalizadn, P ,;f:ma ;
Camplaio HI.IW'II_.IEIJ. mas
medizas
ASSIETENTE SDCIAL 150 1 ] 1
| EDLIGADOR FISICO 200 i 0 i
FISIOTERARELTA 150 g [ g
HUTRCIOHISTA o i i i
PEICOLOEO 20 1 ] i
MASE JARDM BANTA MARKS
E::I!-HIII:':‘IE- =L
Cuaniidads eeRlalRanD,
Calegura Profussn o H“’I""“ Heraasans marnicpakzasa, Enﬂmfﬁsm
Comyaiadn Adlarqece, mals
Mo
EEEIETEM‘I‘E SOC1AL 150 1 ] 1
EDUCADOR FISICO 2 [ 0 i
FISIOTERAPELITA 150 2 0 2
FONOAUDOLOEE 20 i 0 1
PEICOLOGE 240 [ i 1
HAGE YILA BANTANS
Esislerin de SMS;
Clsanlidady estatulania, ;
Catagails Prafissicnal e it g Nncgssdnial muncipalizace, Sntr 1:?:539
Cnenplolo BikAngusa. maid
s HE g
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 B t
EDUCADOR FERILG 200 I o 1
FISIOTERAPELTA 150 g i 2
HUTRICIOMISTA 200 i 0 1
PSICOLOGD 200 i 0 i

a6
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5”5+ it
Secrefaria Municiool do Saude e
Coordenadoria de Parcenas e Confrotopdo de Sarvicos da Ssolde
1,16, PAl - Programa de Afengho ao idoso
Fal JARDIM MOS8 SRS D CARKD
Exzitempe do ShE
Camga Drapnidace eannang, Cuaniilaca a
Camgora Profissonal Hordria Macasadrial munigmakizad, Cortialar pala
Fh=nsal Complaln nLAArguide, mas 055
miedices
| ACOMPANHANTE DILRRO 200 _ 10 [ 16
ALX DE ENFERMAGEM 240 2 o 2
EOORCENADDR 200 1 1 1
EWFERKEIAC 200 | i} 1
EE.E:ELTUHAHIG ADMIMSTRATIVNG 200 2 A 2
MEDICO CLINICO 100 ! ] 1
MOTORISTA 2y | [ 1
1.11. SADT - Bervigo de Apole Diagndstico & Terapeutisg
SADT AMA EEFECIALIDADES ITAOLIERA
ExEtpnis os SHES
Onarddacs aslatuldrio,
Catngona Profssianal c"’ﬂ'ﬂ"‘:ﬁ’" Macezgdrial municigalizadn, culﬂmicmau;gﬁﬁ
Comaketn AulBca, mas i
medicas
ASSISTENTE DE SALA 150 1 [F] |
ASSISTEMTE DE SALA 200 1 i 1

L1& SRT - Servipo Residencial Terapdutica

RESIDENCIA TERAPEUTICA TAQUERA | -

Hauada Sarlista, BE7

Exisianie de SMS
T T Ouanlidads L RN Cuantidade 4
Calaparia Prolesiorsl Hearana W s Al mriniepaliEado, Canirater pela
fdiansad afiy T = BilAnpicn, mais o83
midicos
 ACOMPANHANTE DILEND 180 3 ] A
ACOMPANHANTE FOLGUESTR 180 3 a 4
H.CIII_I.ILFI'I.I'I-IAMTE MNOTUIRMO 180 B i fi
CODRD DA RESIDENGIA TERAFEUTICA 200 i i) 1

i)
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Processo n® 2014-0.321.768-4

5A0

Secratoria Municipal da Satde o
Coordenocdoio de Parcerios e Contralacho de Senvicos de Salde
113 UPA - Unidade oe Fronte Atendimenio
LPA 2t DE AGOSTO TADUERA
Extstanio do
Carga Chssfilidacks LME aglabndnn, | Chisnidede
Casagoria Profssiandl Horda Mea=iadrial LN pER FRCG, Caonkakar pala
Kbansal Complals JUABIGLIC, MEIE oL
[l ieal]
AERISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 [ 2
| ASSISTENTE ADMINISTRATMG MOTURMNO L]0 2 i 2
ASRIETENTE SQCIAL 150 i o a
AL DE ENFERMAGEM fan i@ 0 SH
ALY DE ENFERMAGE M NOTLIR NG THD e o ag
COORDEMADOR DE RADICLOEIA 200 1 [ 1
COPERD 280 2 K] 2
ERFERKEIRD 180 24 o 24
ENFERMEIRC NOTUIRMD 180 1] o 15
ESCRITURARIG ADMINIST RATIVG DILAND 180 LB ) 1
| ESCRITURARIC ADMINIST RATIVE NOTLEND 180 0 o 10
FARMACELITICO DHLIRMO £1]x] o) d
FARMACEUTICO NOTURNO 1ag 0 3
GERENTE 220 1 0 1
JOVEM APRERDE 200 & 2] 2
| MEDICC DALIRKG A0 103 0 102
WMECICE WOTLURND RO EQ o i
MEDICD PLANTONIETA * 10 10
ORIENTADOR DE FLUKD 220 2 o 2
 GUPERY DE EMFEARMAGER 20 2 i '
SUIPERY DE ENFERBMGERM KITLIRMD 11 2 i 2
SUPERVISOR MEDICO 144 i ! .
TEC DE GESSO T&0 4 i a
TEC OF GESED HOTURMG 150 & 1 L
TEC DE SEGURAMNCA TRAD o [ 1] 1
TECHICO EM FARMACIA 3= 1} £ fi g
TECHECCD EM FARMACHL NOTLURRG 150 fi ] &
TECHISO B8 RADIOL OG0 DRIRKND 120 il il &
TEGNISO EM RADIOLOGIA NOTLENG 520 1 0 "

iR




14-0.321.748-4

5U5+ PETUIA T
Secralano Municipol do iolde .,';.',,"!"'“
Coordenadona de Porcenas e Controtogho de Servicos de Saude
1,94, URS! - Unidade de Referdincls & Sadde do ldoso
LIS UBS-C o AE CARVALHD - URS! .
Exizinnis s SME
Carge Cluselidady astatutrio. Quantidede &
Caiegann Froksainmal Hardiia Hocessanal muninipalizado, Coniratar pely
Kanza Gomplaig autdmuiza, mais, OES
médicos
ASSISTENTE SOCHL 150 1 i 1
ALK E EMFERMAGER 206 4 G A
ALIX BN SALIDE BUCAL 1613 i ] 1
EIRUAGIAD DENTISTA (MO0 1) o I ] 1
EMFERKIEIRD 200 1 [ 1
ESCHITURARED ADMINISTRATIVG 200 & L] ]
{FARMACELTICO 200 1 o 1
FISHITERAPELUTA 1506 4 —: r) e
FONGAUDHO LR 200 z o 2
GERENTE 200 1 b 1
; MEOISO ESPECIALISTA o i ] 2
MU TRECIOMIETA 206 E o 2
PEICOHLOGD 200 & 1] 2
TERAPEUTA QCUPACHIRAL 150 1 1 4
2. BTS GUAIANASES
21, AE - Ambulatirio de Especiniidodes
AE AL CARLOS
Eagtonim do SME
Gamgs Cluantidaxio eslalutinio, Gmansdade 3
Caisgana Froliesicnal Herans Nocoesdna) mumicipEiZana, COnMaIAT Dl
Menkal Compiata AL MBiE 055
rrdicog
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 20 i 5] 1
ASSISTENTE SDCIML 180 i a 1
ALUE DE EMFERMAGEM 150 5] 4
ENFERMEIRD A0 i a i
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 25 LLJ Q 17
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO 220 & L) 2
FARMACEUTIC 200 1 4 1
GEREMTE 200 1 a i
JOWVER AFREMNDIE 1341 1 1] 1
MEDICO EEPEGIALISTS, =] 18 ! 12
MEDICCH GINE DOLOGISTA PNAR [ ] 2 ] g
MEDICO UROLOGETA ] 1 0 1
HUTRICIOMNISTA i 1 1 1
PRICCAOGO =00 1 1] 1




Pr

5H5+

Secretang Municipol da ¥oude

SAO PALILO

Coorenadaona de Farcerias & Controtogfo de Senvicos de Saude

TELC ESPIRQMETRIA 156 i
TECHICD EM FARMAL 1A 20HD 4
2.3 AMA . Afepdimenie Méoico Arrboiatonal
Akt PRES JUSCELING KUBTECHER
Emmtanis de SMS:
Cargs Cuarmdng aRlaletane, Chamntidadn &
Catagaria-Prolissiona| Hesira Meceasnaria! munizpaizada, Cantrater pola
blensal Comalals suldrguice, mals nf5
mrdicos
ASZIETENTE SBOCIAL ] 1 5] 1
ALK DE ENFERMAGE W TEd 17 i ia
ENFERMEIRD 180 ¢ & 4
ESCRITURARIC ADMINISTRATIND g0 i ] i
ESCRITURARIC ADLEHEETRATIVE BILRND tan 14 & 13
FARMAGELTICO 2ol 1 ] 1
GERENTE ]l 1 a 1
ASOVER APRENDIZ 0 T il 1
MEDICD CLIRICD ab 23 a g2
KMEDICD PEDIATRESA an (i) i fi
TECHICO EM FARMACIA 180 i 1 a
TECHICS EM RADIOL O 1A DRURKHD 120 3 i 3 4
4.3 CAPE - Contrg da Alehpdo Psicossocial
CAPE AD || GUAAMAEES
Exsbanim de SKS:
Crrga Duanidads estatigdnn, Quamidade a
Calegoria Praltssional Harérka Blecasaieial MunG i EED, ContiElar ek
Memsal Curmplele gulérquica, male fgg
midicns
EPCHADOH 200 i a 1
ASCISTENTE SOCIAL 180 1 a 1
ALK DE ENFERMAGER 1840 [ a B
EMFERMEIRD B 3 ] )
ESCRITURARD ADMENISTEATIVD 20 E 0 B
FARMACEUTICS B 1 ] 1
GERENTE 20 1 o i
MECECT GLENICO 154 1 I 1
MEDNEC PSIQUIATRA 200 g o 2
MOTORISTA i 1 1 1
OFGINEIRD 0 i i i
PEICLOGE 200 3 [H] 3
TECHICS EM FARRMALIA 200 2 ] 2
TERAPEUTA COLPACHDNAL a1t a3 [+ 4




2014-0.321.7 &
El'l..l5+ P L
Secretaria Municipal da Saude FE::H?‘“
Coordenadorio de Porcaros & Contratagde de Servicos de Salde
CAPS ADULTO Il GUAMNASER
Exiziama da Shak
Carge Chamidada exiatuldria. Quantidade &
Calagona Froassianal iHarana Mocesaaial muunin ipakizado:, Comratis pola
Mangal Gopmplelo BUlETLIGS, MEiE 0ES
medigos
| ASSIETENTE SOCIAL 150 2 ] 2
ALLX DE ENFERMAGEM 150 k-] o] g
EMFERMEIRG 200 i ] &
ESCRMJAARD ACKMIMSTRATIVG 200 [ 0 ]
FARMACELTICO 200 5] 1
GERENTE 200 i =] 1
JONVEM AFREMIHE 20 1 E] 1
WE D0 PEICUIATRA 200 E a 2
MOTORISTA 2ED I 6] 1
QFIGIHEIRG 200 i a 1
| PSICOLOGO 200 8 0 1
FTECHNEID EM FARBMALIA 200 g _B E
TERAPEUTA QCUPASIONAL 50 3 a a
CAPS MFANTOUUVENIL GUAMMASES COLORIOAMENTE
sslante do Shi
Caigs nmrkidans e labutiii, Eruantidass &
Camgoria Prolissinl Howi s Hacassanal manicpakeady, Denlrater pala
Wansal Camglaip auldryuico, miss. 0ss
madcos
ASSETENTE 50GIAL =]1] 2 i 2
ALY OF EMFERMAGE 150 & ] &
ENFERBEIRD 200 4 1] i
ESCRITURARIS ADRINIETRATIVG &0 i 1] B
FARMACEUTICO 210 ! ] 1
FOHOALICIOLOGO 200 1 il i
EERENTE 200 I 1] 1
JOYEM APREMDIZ 1306 I I i
MEMNCO MELRD PEDIATRA 110 | i 1
MEDGEH PEIGLUMTRA 100 i o 1
MUSICOTERARELITA 200 L 1] 1
DFICINEIRD 200 1 a |
PEICOLOED 204 3 Q d
PEICOPEDaGREG 200 1 a
TELCHEEE EM FARIMAL LA 0] a 2
TERAPELITA OCUPAGIONAL 150 a 2

71



" 201403917 &
5”5+ mmun GE
Secretania Minicioo! do Sodde 2 PAULD
Coordenadoin de Porcenios £ Confratocdo de Semicos de Sobde

24, CED - Centro Espocializads am Cdondologia

GED IARDIM S0 CARLDS l
Exegtaris de SHE:
Carga Quaniidade eElantann. Qlugiidame 8
Cataporia Prodssional Hararia Mecaesaral meinigpalzac, Coriraiar pefs
Miemsal Complato auarpeco, mals 05%
i i 1
ALl ER SALIDE BLCAL 1540 J 0 3
AL ER SALIDE BUC AL 20 T Q ¥
CFRLRGHAD DENTESTA [M0DD i) i) ] 1] ]
CIRURGIAD DERTISTA MO0 1) 20 g 3] g
TECHICO EM BALUDE BLICAL 200 1 [x] 1
2.5. CER - Cenlro Especializado em Reabilitapio
CER Nl GLIRIARKARES
ExiElans 0 GRS
Cangs Chsaniicads CLAELTIR Qusaniidade 5
Cale s Prohagam! Foadria Mepmuaiis mumGipaleadn, Canratar paly
hzncyl Competn AuldmliEen .lTIF-.é =S
medeng
AFCIALOR i) 1 1] 1
AEEISTERTE SOCIAL | B 1 1] 1
COORDEMADDR 20 1 '] 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVE 300 4 1] 4
FISHITERAPELTA 150 z 1] 2
FONGAUDIDLOGD 200 4 [ 4
JONVEM APRERMDGIE 200 1 ¥ 1
METHCO OFTALMOL OGS TR 100 2 L] [
RAE B TR NG 100 & 1] z
s (e W | 200 z 1] 2
TERAPEUTA OCLIPACEIMAL =1] 1 1] 1
GCER JARDIM SOARES
Exisierie s SMS
Cangn Quianticade asladuldrks, Cuantdade a
Cabogoria Profissional Hewdrla Mooesoina! mumnscipalizado, Condragar pola
Mznnal Camplaio muldnpuicn, maE DES
11 e by
COOROENADDR 200 1 [ 1
| ESGRITURARIO AOMINISTRATIVD 200 3 i 3
FISIOTERAPELTA 154 4 [ i
FORCGAUDICLOGED 200 2 1] 2
JOVEM APRENDIE 130 1 [ 1
TERAPELITA OCLFACIONAL 150 i 1 z
f=
=

72



es550 n” 2074-0,

- :
Fecrelano Municipd do Joldes LALNE
Coordenadornio de Parcerdas & Controtagiio de Sesvicos da Sadde
26 EAE - Equipe de Atenpido Basica
LBE GUAIANASES |
Esislenle de 585
Carga Clizanlicede astalisano. Qs nbdade o
Calegunis Pratesional Herara Hecasgaial mLnaCipatTaco, Cantatar fieda
Wigrsal Coampleta aularquico, mas {ss
meainas
AJUDANTE SERAL a 3 |
ALK DE EHFERMAGE W 184 15 a 15
| ALY Bl SALDE BUCAL 154 1 [ i
AL EW SALUDE BUIGAL 20 1 a 1
| CIRLRGHD DENTISTA (MO 1) 1] 2 a g
ENFERMEIRC 2K 3 g 3
EGCRITURARIO ADMSNIETRATIVO 01 12 3 =
FARMACEUTICS prani] 1 1] 1
| BERENTE 200 1 o 1
MEDICO GLIMIDS 0 3 ] 3
WMEDICS GINECOLOEISTA Bl i 0 Z
MEDICS PEDIATRA 1 1 il 1
PSICOLOGD 200 1 it 1
TECHICD EM FARMACLA 200 E| ] 3
LIEBS GLIAAMASES I
Exghamie de M5
CEATa Lhanlidada eaia i, Duantidoce &
Calegona Pralissicnal Hosdria Mecessiia munizipaizads, Comnalar pala
Mensal Compleia AuAGECD, mals 033
mEdicns
ASSISTENTE ACMIMISTRATIVG & i a 1
ASSISTENTE 50501 15 1 a i
ALX DE EMFERMAGEM 150 i8 1 17
ALY EM SALIDE BUCAL t&l ] L] 2
| QIRURGIAC DENTISTA (MOD 1) 1an 2 ]
ENFERMEIRO odild a jl
ESCRITURARID ADMIMIETRATIVO 200 18 bl 15
FARMACELTICD 200 i i 1
| GERENTE 200 1 i 1
SONVEM AFRENDIZ 130 1 il 1
ME DD CLINIGS 0 4 o 4
| MEQIGD GENERALISTA APS - OF | 100 1 & 1
MEDICD GINECOLOGIETA 180 i o 1
WEDICO PEMATEA 1] 3 1] 1
| PEICOLGEO 20a i o |
TECHICO EM FARMALS 20d I o] 1
b
[
B



o

Processo n® 2014-0.321 7é8-4

secretano Municipol oo aalces
i—oordenadorio de Parcedas & Controtogio de Servicos de Soude

€

%mm oL

ERRNLCL

VRS JARDIM AUROHA g&':ﬁfﬁ'ﬁgﬂ' -
Cargai Cuantidade aslabutins, Chusanligsls &
Catagona Pralissicnal Huorana Mecessdnial UG aizaso, Coniralar pala
Mereal Coplen auldmuicy. mais 055 |
mAECos |
AJUDANTE GERAL 200 1 1 0
APCHADOR 200 i 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 [ i 1
| ASSIETENTE SDCIAL 150 i il 1
ALIX HE ENFERMAGEM 180 L] ] bk
AL ER SAUDE BUCAL 150 & ] L
AL EM SALUDE BLICAL 208 1 ] 1
CIRURGIAC DENTISTA (MR 1) 100 ! ! 4
CIRLURGIAD DEMTISTA (MOD 1 2 1 0 1
EMFERMEIRC 2K & i =]
ESCRITURARIC ADMINETRATIVG a0 18 1] i
FARMACEUTICS a1} i 1] i
GERERMTE P 1] 1 o 1
JOVEL APRENDIZ 200 1 o T
MEDICE CLINICD 100 4 1N 4
MEDICO SINECOLDGEISTS &l 1 o 1
MEDICD GINECOLDGISTA 1an 2 8] 2
MECHCS PERQIATRA glil] 2 o Z
ﬂ_l:ul:l F'Elﬂ'!,cllhTF&_ﬁ atk A4 a 4
PEICOLOGD 200 E| o ]
TECHICO EM FARMAMCIA 200 1 Q i
TERAFELITA QCUPASIORNAL 160 sy 0 2
WISITADOR SANITASIO Y 1 1
LIEE JARDI ETELYIMA
Extsdants fs SME:
CaigR Canticado esiahtino, Ciuartidads §
Categona Frafisronal Horars Meoaseana rrmmnl::mi:l.l:l-:!, Coniralar peds
Marsat Compiata auldiguice, mais 05s
medzos
AZEISTENTE ADMINISTRATIVO 230 i ] 1
| ASSISTENTE SOGIAL 180 ] i 1
ALlx DE ENFERMAGEM Fo0 15 il 1]
ALK EM SAUDE BUCAL 180 z 0 2
Al EM SALDE BLUCAL 200 3 L] 3
CIRURZIAC DENTISTA (MOD 1) 168 5 1 =
CIRUBGIAD DERTISTA (MOHD ) A 1 0 1
ENFERMEIRC 20 5 o 5

74
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Processo n® 2014-0,321,768-4 =)

5l.ﬁ+
Secretorio Municipal do Sodde
Coargenodona da Porcerios e Confrafocho de Servgos de Soude

i

R

ESCRITURARIO ADMINISTRATTVO 200 F i 14
FARMAGEUTICD 200 1 ) 1
FISIDTERAFELTA 150 1 a 1
FOMDALUDICLOB0 200 i ] 1
EEREMNTE a0 1 [A] 1
JOVEM APRENDIZ g0 2 1] [
WEDIES CLINICD i 15 a__ 15
WE DGO GINEGOLOGISTA ] 4 g i |
LIEDIEGD PEQIATR ] 4 a i
PEIGOLCGO 200 1 i i
| TEQ DE SEGURANGA TRAN L] 1 1 L]
TECMICD EM FARBACIA L] & _& L
TECHIGD BN RADIDLGGEW, DILRNG 120 3 1 a
UBE MR ROEHU SUAIANASES
Exiklesig @8 M5
(larga Clumnfidads CEIETE Chaantidade &
Catagaria Prodsalonal Harana Mecapsdnia) mupipalizado, Coniratar pels
Meresd Cemplat autdrcuioa, mais 055
s
| ASSISTENTE ADMNESTRATIVD 220 | [V 1
ASEISTENTE SOCHAL 1580 | o 1
ALY DE ENFERMAGEM [ 160 18 2 16
ALl EM BAUDE BUGAL 200 3 ] 1
CIRURGIAC DEMTESTA (MO0 160 -] [a)
EMFERMEIRD 20a ] Q
ESCRITURARID ADMINISTRATIVE 200 24 & &
FARMAGELUTICD 200 i a i
OERENTE 20d i a i
MEDGD CLINKGQ e} a L] ]
MEDICO GINECTOLOGIETA, (5] 1 hL L]
MERKED GINECOLOGISTA (L] i f 1
MEDGO PEQIATRA Bl 2 jil £
PEICCLOGO i 1 [l 1
TECHICE EM FARMACIA o0 4 [/ 4
LIBS JARDCAKM SA0 CARLOE
Existonta oo SME:
Carga Cluafdidada aBlsdularia, Cuanidade &
Catngorin Profissional IHardia Macessaral mufcipalizads, Caniratar pela
Rlanaal Compisto mubdrguiza, mais &S
madisog
. ASSISTENTE ADMINIETRATING 220 1 0 1
ALl DE EMFE RBMVGER 150 16 i 16
ALK ER SALIGE BLECAL 150 2 i 2

5

25
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Frocesso n®

Secredono Municipal do Soude
Coordenodoria de Porcenos & Confratacdo de Ssrvigos de Salde

1.748-4

FREFETLERA DE

RRUDE

GIFURGIAD DENTISTA (MDD 1) 10 1 0 1
CIRURGIAC DEMTISTA [0 1) fet 1] i ] 1
ENFERMEIRD. 2o & f 5
ESCH 1) ATHANIETRATIVG 200 17 il 17
FISITERAPELTA 150 1 i 1
GERENTE ol i i i
JIVE M AFREMDIE 130 2 i} 2
| MEDICE CLINICO 2] 1 ] [
MERIGS CLIKECO 190 <) '] k]
MEDICD GINECDLDGIETA Bl 2 ] 2
MEDICS PEDIATHS 3] = 1] E
| PEICOLOGO 200 1 i 1
TEG DE BEGURARGCH TRAS 200 1 1] i
| TECHICD EM FARMAC A 20k 2 o 2
LEE VA GHABILANDES,
Exletanis de SAS:
Gerfa Quaniidada astahaane. Quaniidade @
Calegona Pialissinanil Horiira Macessania) munizpalzada, Conlralar peia
Mansal Gompleto aalarquico, mais 055
médicos
ASSISTENTE ADMINIST RATIVE 220 i a i
ASSIETENTE SOCIAL 150 4 a 2
AL FE ENFERMAGEM 150 &l b ¥
ALK EM SALDE BLGCAL 150 3 1
| AL EM SAUDE BUCAL 200 1 a 1
| CIRURGIAD DEMTISTA (MO0 1) 101 5 o
ENFERMEIRC 20 El o
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO i ] 24 ] 14
FARMACEUTICOD 1 i 1
FISIOTERARPELITA 150 1 o 1
GERENTE 00 1 [ i
JOVEM LPRENDIE 20 1 0 1
MEDICD CLINICC =i 2 1] d
| MEDICO CLINIED 190 2 o 3
MEDICS GINECOLOGISTA (=] 5 K] 5
MEDIGT PEQIATRLA, =] 1 [£] 1
MEDICD PEDIATRA 100 1 ] i
| MEDICD PAUGLIATRRA il 1 i 1
REDICS PSRUIATEA 106 3 1] k|
FaRICDLOGE 200 ? [#] l
TEC DE SEQURANCA TRAB 200 1 1] 1
TELMIGE ER Fl AR ik 200 & o
TERAPEUTA QCUPACICIMAL 180 # 1] b

T
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2014-0.321.768-4

Secretaria Muriciodl da Sodde

FREFETTURA DE
SA0 PAULD

Cocrdenadarda de Porceros & Controtagdo de Saricos de Salde

2.7. EMALVEMAP - Eguipe Multidiscipiinar de Atenpdo Domiciliar e'od de Apois

il

EMAD ¢ EMAT JARTIM SOARES

Exiianty da SMS
Carga Ciuarkiarcs aElsulana, Quazhtidade &
Caiagann Frodssional Heardia Macessanal municizakzzdo, Conlralas pala
hEpnsel Cnmnlalo aubirnuico, MR 55
medhzes
ASZISTENTE S2CIAL 150 1 ! 1
LALLE OE EMFERMAGER 150 4 1] d
COORDENADCR 200 ! & 1
EWFERMEIRD 200 1 [¢] 1
ESCRITLRARID ADMINISTRATIVG 200 ] 0 i
FARMADELITICO 206 1 [x] 1
FISIOTERAPELITA (1] 1 1] 1
FORNALDID LD 200 | o i
MEDICO CLIMICO 100 B & 2
MOTORIGTA 220 3 o a
RU TRESIONEST A, 200 | &) 1
| TERAPELITA OCUPACICIMAL 150 | [K] i
EMAD JARTA ROBAL GLAIAMASES
Exslenio de S5
Cargs Chmnitcsis msialutano, riankadade &
Chisgors Prafissional Flerisin Mecaneinis! municpatzada, Cortiaiar peia
WManaeal Compkain RIAAMICE, mais 053
maicns
ASSISTENTE 50CIAL 154 1 a 1
AL DE ENFERMAGEM {=31] & il L]
ENFERMEIAL] 200 1 1] 1
ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVED 200 1 1 L]
FISIDTERAPELTA 150 1 1] 1
MEDICO CLINSCD HifHl 2 il
MOTORAESTA 220 3 ]
2.0. EEF - Estratégla Sadoe da Familia
UBS JARCHM BANDERANTES
Exicienis de SMS:
Garga Duardidace aniEllai, Quantidode 4
Categeria Pofssinal Mo Mecesssrial mipnicipaizada, Gantrntar pela
Manaal Comgalahy ausdrgquico, mals Lalat
midicns
AGEMTE GOMUKITARIO DE SAUDE 206 11 i it
 AGENTE OFE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 ) 1
ALK OF EMFERMAGER - ESF ] ] o i)

TF




Frocesso n® 2014-0.331.748-4

S

nE
secretana Muricioal de Soaide i
Coordenadoria de Parcerios e Contratocdo de Sevigos de Soltde
ENFERMEIAC - ESF 300 g o 2 |
ENFERMEIRC - ESF RTRY 20 i f ]
CECRITLARRIC ADMIMNETRATIVG 2o 7 0 i
FARMAGEUTICD 20Nl 1 1] 1
GERENTE 00 1 1] f
JOVEM APRENDIZ 131 i 1 i
MEDICO GEMERALISTA APE - OP 1 i) 0 g
TECHIE EL FARMAGLA et} £ i
UBS JRDIN FANGANIELLD
Euislenle do SHS:
) Carga Cuinnidado esiphaitario, Cluanlicdads a
Calmoana Frolissonal Horarnas Mecessaral mumspaizada, Contralar faka
arsal Complatn aurquice, AL 055
mibdienn
AGENTE COMUNITARIO OE SALGE 200 21 i 27
RGEHTE DE PROMOGASD AMBENTAL 200 1 i i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 q 1
ALK DE EHFERMAGEN - ESF 00 i i f2 |
ALY EM SAUDE BUCAL 200 - . a |
CAPELIRG IAG DENTISTA (MOD 1 Bijd 2 fl 2
CHRURG A DENTISTA (MOD (1) 200 1 _n 1
ERFERMEIRD - ESF i f 1 5
ERFERMERLD - ESF RT/RV ol 1 [4] i
ESCRITURARIC ADMENEETRATIVO aed 15 1 14
FARMAGELTICD i a i |
GERENTE ] 1 0 1 |
GESTOR LOCAL OE MEID AMBIENTE i 1 i
JOVEN APRENDIZ 130 i i i
MEDICGH GEMERALISTA-APE - 0P 1 §iiil g it b}
MEDICO GEMERALSTA-APS - OP 1 201 i 0 4
TECHICO EM FARMACLIA 2iih A & )
TECRICO EM SALDE BUGAL 200 1 | 1] 1
LBS JARDIM SOARES
Exateala de
e Cuaniicaln | SMS; estalusinn, | Cusnlidade &
Ciatageeln Frodasional Horiiia Hacassana muricipaleade, | Coniralar peta
i Comnpleta autamuico, mas [
mdnee
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE 200 [ i EL
AOENTE OF PROMOCAD AMBEENTAL a0 i a i
ASSISTENTE ADMINIETRATIVO e i i 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 2 20 fl i)
AUX EM SALFDE BUCAL 200 3 i 3

T8
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n® 2014-0

1.7468-4

Fecretana Municioal do Soide

FHEFEITURA DE
SAD PAULO

Coorderadonia de Parcerios e Confralocto de Servigos de Soude

AUEILIAR OF PROCGEBSOS ACMINIBTRATIVOES

LEEC

CIRURT AL DEMTESTA (MO0 1]

CARURGIAC DEMTESTA (MO 1)

CIRUREIAS DEMTEETA [RHOD 1}

EMFERMEIRD - ESF

10

| ENFERMERRD - ESF RT/RW

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG

21

FARMACEUTICD

GEREMTE

JOVEM APRENDIE

=

MEDICC GERERALISTA - PRM

PEEEEERERERERE

MEDIKD GENERALISTA-APS - DE 1

_.
=3
=

MEDK D GEMERALISTAAPS - OF 1

TECHICO EM FARMACIA

an - o o

g2 2

*— TREN [ RN |~ TR [~ T S [~ S — R | — R [ — RN | — TR = N i — I — B R

TECHICO EM SALIDE BLICAL

UBS PREFEITO CELSO AUGLISTO DANIEL

Calegorna Prafisscna!

Cargn
Hordria
ksl

Cuanbcisde
‘Hesasshiad
S phii

[ Exatants g8 SHS:
et lanaAdn,
manigipakaedn.
BLITAFQLECS, MaEs
RIS

Quanlidado a
Cenlralar pala
[

AGENTE COMUSITARID GE SAUDE

a5

a5

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ARDIADOR

i

ASSETENTE ADMINISTRATIVD

1

ALK OE ENFERMARGEW - EGF

13

ALX EM BALDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA [‘HIEE' I}

CIRURGIAD DEMTISTA (MO 1)

ENFERMEIRD - ESF

ENFERMEIRD - ESF RI/RY

EEEEEREEER

EECRITURARID ADKMINETRATIVG

&5
1

15

L]

FARMACEUTICO

BERENTE

-

—

JUNEM APRENDIZ

MEDICO GENERALISTAAPS - OF 4

WMEDCD GEMERALISTA-APES - DF 1

TEGHICD Efd FARRAGE

W | e = =

olalabBinls a8 |ajsl=ale |a e oo o

B e | =

EEHIC-EI EM SALIDE BLHCAL

o

)



-

EITURA DE
Secredoria Municipol do Sgode e
Coordenadoria de Porcerios € Coniratacoo de Servicos de Saide
UBE PRIMEIRD DE OUTUBRD b
Exislenta do SME:
Cama Clusnligads S ET Cuarfdade 4
Categeria Prolissonal Horaria Hucaesdrial municipalicado, Condratar pela
Mananl Goemplata aufdnguica, mals G55
mesdsood
AGENTE COMUNITARRD DE SALDE - az o &2
AGENTE DE PROBCCAD ARMBIENT AL A0 | i [
ASSISTENTE ADRMIMNISTRATVG 230 1 0 1
ALK DE ENFERMAGEMW - ESF 200 18 0 14
AllR EM SALDE BUCAL 200 3 ] 3
CIRUAGIAC DENTISTA (MDD 1) 2 2 ] 2
CIRURGIAD DEMTISTA (MOD i) 200 I ] ]
EMFERMEIRD - ESF 20 i} 0 i}
EMFERMEIRD - ESF RTIRV 00 i ] i
ESCRITURARID ADMIMIETRATIVO Pl 1] ] 14
FARMAL R T Al | ¥ 1
CEREMTE 200 1 1] 1
JOWVEM APRENDIZ 130 i 1] 1
| MACD G GENERALISTA-APS - DF 1 o] i 1] i
MEDCO GEMERALISTA-APS - OP 1 i) [ 1] 1]
TECKICO EN FARRLATLA panli] i i 1
TECKICO EM SALUDE BUCAL 200 i fi 1
LEES SANTA LUEIA
Fughanln da BR5:
Gargi Guanbdada estatutans, Diuarthidada a
Cawegorin Profsgiore Baorana leanassana mianki paiizaka, Comimtar pefa
tApnaal Campiein aulargquico, male it
madiens
ADENTE COMUWTARIO DE SALDE 200 13 i} 1]
AGENTE DE PROMOCAD AMBIERMTAL 200 1 1) 1
AL DE ENFERMAGEM - ESF I- 200 i 1) T
ENFERMEIRC - EBF | 200 3 o 3
ENFERMEIRD - ESF RTIRV 200 i 0 1
ESCHITUAMRID ADMINIS T RATIVD a0 1l ] gl
FARMACEUTICO 200 1 i) i
| BERENRTE 200 1 i) 1
| MEDICD GEMERALISTA-APS - DP 1 | am a ) 3
TECHICO EM FARMALCIA ] 200 L @ i
-\__"_'_,_-"

()
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Secretana Municiogl da fadde

£
SRS

Coordenadono de Parcerios e Contratagdo de Sevicos de Sadde

L UHS VILA COSMOPOLITA -
Enistents do SM5:
TR Clusmtidadn esfalutdnio, Cuprdidads 4
Caalegoin Pratissinns] Huoriria Mecessdrial municipairada, Comsalar pada
Mensal Completo puddrguics, mais 055
medlcos
| AGENTE COMUNITARIG DE SA40E 200 28 i 2
MEENTE OE PROMOCAC AMBIEMTAL 200 | 1] 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 ! B !
ENFERMEERL] - ESF 200 i 1] ]
ENFERKEIRD - ESF RTIAY i} 1 ] I
ESCRITLURARID ADMNETRATIVG 200 10 1] 10
FARMACELTICD 200 1 ! 1] I
GERENTE ang 1 Q I
JOVEM AFRENDLE 120 ! a £
MEDICD GENERALISTA-APS - DF 1 200 a [+] 4
TECHICT EM FARMALCIA i) 2 <] z
2.8, NASF - Ndcleo de Apoio & Sadde da Famiiia
MASF JARDIM SOARES
G Eltlents de S5
Eiage askulann, réidlace &
Catspoeia Profagwnal t'a‘ "'“T"‘ Mecossanal mimcipalizado, mi":m;“ onS
miie Comslkin auldmuica, mais
meésdigns
ASSHETEMTE SOCIAL 180 1 ] 1
EDUCADOR FISKC0 200 1 i} 1
FISIOTERAPELITA 100 B i 1
FOMOAUGSOLOGO 160 1 ¥ 1
| HUTRICIONISTA 200 1 o 1
| PRICOLOGS 2040 1 fi 1
NASF PREFEITO CELS0 AUGLSTOD DAREL
s fﬂle:‘? EME:
unslidace Eatnhane,
GCatrgaria Protssionat Carge MOMIR | Mecessariar musticipakzda, B s
Gompini BLABRUICE, MAis
meidicns
HE-'E.‘-IETEHTE_?DEIBL 150 1 1] 1
ECQLCADDH FEICO 20 1 o 1
FISIDTERAPEITA 100 1 1] 1
FOROA UDIOL OG0 2 | ] 1
MUTRICIOMISTA, 200 i f 1
PEICOL O 200 3 5] 1
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secretono Munkipal do Soude e
Coordenadorio de Porceros e Conirgiogan de Sevigos de Sodds
RHASF FRIMEIRD DE QUTLERO
Exiglenie do EME
Carga O el g Ealatutartn, Cxiaridpa 4
Categona Peotegioral Hararin teacagasrial muncipaizad, Gonbatar pala
Mangal Camgbain ASAngic, mais Ll
mted Foo:
ASSESTEMTE SC0IAL (111 R i) 1
E_GGRDEHM:}R 200 | 0 1
EDUGADCE FISICO 200 1 8] 1
ESCRITURARD SDAMIMISTRATIVO 200 | i) |
FISIOTERAPEUTH 100 2 u] 2
FOMOAUDIOLOGD 20 1 i) |
HUTRICIONISTA 100 | 1] 1
PSHCOLOGO 200 1 1] 1
MASF VILA COSMOPOLITA
Erigigme ta S
Gama el e RaRLLEND,
Catugaonia Profssineal Hurann MesasEhna miricinat2atn, mg‘:w“"““'l’fgﬂ
Werusal Gompeta Atanguico, mas
madicas
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 e !
FISIGTERAPELUTA 10 2 5 2
FONCALDIDLOGED 2m 1 i i
MUTRICIDINEET A o0 1 & |
PESICOLOGE0 ] 1 8] 1
| TERAPEUTA DCLEEACIHAL pla] 1 o] |
2.90. PAIl - Programa de Afenpdo ao loso
Al GLIAIANASES |
Emstenie de S85:
Carga Custriiciace LIRS Cuiarlas 8
Calegona Prolsaioesal Flacans Mlecesadial LIRS el e, Coapralor pada
Pl Gomiflaie ALAE UG, Atk 55
ITHHIECDE
| ACCIMPANHANTE HURNG 200 10 a 10
ALK DE ENFERMAGER 200 2 o
L ROEMA DR 200 | 4] |
ENFERMEIRLD 20 1 i i
ESCRIMURARD ARMIMISTHATVD 200 2 a0 2
MEDIGD CLIMICD 100 i a 1
RCOTORISTA 220 [ a i

B2
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Secretand Municipal do Solde

mﬂ.ﬂl!

Coordenadola de Parcerios e Confiotocdo de Servicos de Solde

2,71, SADT - Servigo de Apwio Diagnostice @ Terapéutico

1A

SADT SA0 CARLOS
Explenle di S5
Cadga Guanbdace ealalubinin, Cumnboade o
Calegora Profissanol Horiiria Macaasartal menEpaizado, Canlratar pafn
Manzal Camplain nugiiquigy, mais ez
irslificos
ABSISTENTE DE SALA 180 4 g 4
TECHICS EM RADIOLCGL, DRIRHND 124 | i 3
2,12 BRT - Servigo Residencial Terapéutico
BESIOENCIA TERAPEUTICA GUAIAMASES | - Sarra oo Mas, 6
Excalanto ta SMS:
Carga D uesniidads sasintiaria, Quandate 8
Calagtra Profssional Hargna Meoassanal municipalisadm, Ganiratar pala
bansal Croenplesa Sl e, mals QBE
TGS
ACOMPAKNHAKRTE DILIRMO 130 T il T
ACORPANHAKTE HOTUBRG 180 T i T
COORD CA RESIDENCIA TERAFELUTICA 240 I ] 1
TECHNICO DE ENFERMAGEM 24 1 i} 1
RESIDEMCIA TERAPEUTICA GUAMMNASES || - Serra da Mar, 24 -
Exiglenie da SME:
i Cuanboare pstafuldrio, Cugrmikiada 2
Catagnra Peolissomal Herdida [T munGcipaiizada, Coatraiar pala
Wermal Camgplslo outdrquico, fmais 055
mAdicos
ADCREPARHANTE DIURNG 160 [ [} =]
ACOMPANHANTE FOLGLIETA 1B0 1 1] |
| ACOMPANHANTE WOTURNG 160 7 i 7 _
GOORD DA RESIDENCIA TERAPELTICA s 2 0 2
TEEMQE DE ENFESRMASEM 204 1 i 1
BESDERCIA TERAPEUTICA GUARMASES |II - Cmd Garlas Rubl, 1
Exsstania o
Cama Clissnlidsda aelakdara, Cliaitlos 8
Calepona Pholesions Harara Meoarsin mumicipalisaio, Caonidatnr pakl
Mireal Compiean mEllamgHon, mals 055
medicas
AGOMPANHANTE DIJANG THD 5 ]
ACOMPANHANTE NOTURKD 180 ¥ I
CODAD OA RESIDERCIA TERAFEUTICS 200 1 K] I
TECGHIGT DE ENFERMAGER 200 1 o L
R
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SAO PALLO

secretang Municipal do Soode et
Coordenadoria de Parcerios & Controlagio de Senvigos de Salde
213 UPA - Unidade de Fromio Atendimento
LPA JULKD TUP'Y
Ezmdanis de
_ Carga Cramniidicia = | Quansdeds 4
Gategorta Profasianal mnni:; H&?;ﬂw rrmni:i;_-.uiu:'h. Gurn'-;-;lslsr pela
Buldruica, maiE
rrdicos

APCHADDR el I i} i
ASSHETENTE ADMINISTRATIVG PAP L, 230 2 ] 2
ASGESTENTE ADMINISTRATIVG P8 5,

HOTURMD 180 3 i 3
ASTSTENTE BOCINL 1503 3 ] a
ALIX DE ENFERMAGEM 180 i i} 56
ALY DE EMFERMAGEM NOTURNG i B 1] 51
GLFEIRD 22 2 ] 2
EMFEHRKEIRDO 1 B 24 { a4
EMFERMEIRD MOTURKG 180 1% g 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 1] g
ESORITURARID AOMINIETRATIVO DILRRD 163 a 8
ESCRITURARID ADMNISTRAT VG NOTURHD {80 i fl i
FARMACELTICD HURND 184 ] 1] F
FARMASELITICS NOTURNED 189 I 3
BERENTE o) i i i
JOWEM AFRERDIF i 2 i) 2z
MECICS DILRRD &0 4 2 a2
MEBICO NOTURND =11 1] 5 54
MEDICEO ORTOFEMGTA « PAFS &l 7 i 7
| MEDICO ORTOPEDISTA NOTURND - PARS &l &
MEDICO PLANTOMISTA® &0 11 11
DRIERTADDR DE FLLED 220 2 ] Es
SUPERW DE ENFERMAGEM o1 2 i H
SLIPERY DE ENFERMAGEM KOTURRKD 180 2 i £
BLIPERVISOR MEDICD 300 i i I
TEC DE GESS0 160 5 o 5
TEC OE GEBSO HOTURKD 180 5 i} E
| TEG DE SEGLIAMGA TRAD NOTURND 200 i i 1
TECHICO EM FARMACIA 160 4 1 §
TECHICD EM FARMACIA NOTURRG 160 & ] E
TECHISH EM RADISLOGM DIIAND 120 g ] B
TEGHIGD EM RADIOLOGIA NOTLRND . 4 fi d

B4
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i Secretovia MuniCipal do Sodde G
Coordencdona de Parcérias & Controlacdo de Servigas de Saude
X  STSCIDADE TIRADENTES
31. AMA - Assizténcia Médica Ambulatorial
AMA&LIBS INTEGR FAZENDA 00 CARMD - AliA |
Exstaibs de SM5!
Carga Duantidade L R TN Auanhoaie a
Catagora Profiarondl Fardra Mepagsiial iiicgpirad, Canieatar pela
Mansal Compia BAllEmiAGe, mais 55
e
ALX DE ENFERMASEM 181K 11 1] 11
ENFERMEIR(Y 181 4 i i
ESCRITURMRRID ADRRRETRATIYVO DILRRD 181 il a £
MEDICD CLIKICO Ll 13 A 13
TECHIC EM FARMAGCIA 100 i
TECHICO EM RADIOLOGIA DRURND 120 o
3.2 CAPS - Ceniro oe Atencdo Psicossocial
CAPS ADULTD 1 CIOADE TIRADENTES
Exisimmin de 5015
Carga Qusaniigagia estalutdnio, Quanidade &
Camgona Brofssuns Harara Hacessanipd murscipaizaco, Cantratar gele
Mleraal Complem AUlAMEIGO, mnis i
médicas
ASEISTENTE SOCIAL 150 1 n a
AL DE ENFERMAGER 150 fi 1] &
EMFERMEIRD 2 4 o 4
ESCRITURARKD ACAIMISTRATIVG 200 E [u] 5
i FARMACEUTICO 200 i 0 1
BERENTE 200 ] 8] 1
| JOVEM APRERDIZ 130 ' o 1
MEDCO PSIGLEATRS an & =] &
OFICINEIRD 200 1 ] 1
PEICOROSD 200 F u] 2
TECHIZD EM FARMAGH 20 [ a 2
TERAPELTA QT LIPRACICINA | 150 5 i 3
JAPS INFANT UIUVENIL CHIADE TIRADENTES
Ex@grania 4g G5
Campa DuiarFdate eslatiiing, Cruantidads &
Calsgers Prafissenal Howraria Nacassana! muni-pakzacia, Ciotraslar pals
Wiaal Complats Autarquico. mas Cigs
THsEEeS
APDIADDR L] i a 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 L1} 2
ALY DE ENFERMAGEM 150 L] L <]
ENFERMERD FH 3 Il ]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 200 § & 5
T
o
-
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Jecretano Municipol da fauce
Coordenadorio de Porcenas e Contratogfo oe Senicos de Soode

SAO PAULO

aEr

FARMACEUTICD 200 i 8 i
FONORUDIILCED 200 1 0 i
GERENTE 200 1 2 i
MEDICO NELFAO PEDMTRA 10 ¥ 1] i
| MEDIGD PSHILEATRA 100 2 L] g
WMOTORISTA 220 i a i
WMUSICOTERAPEUTA, El ] 1 0 1
DF CINEERCH 2041 z ] g
PERCOLEE0 2 0 )
PECOPEDAGDED 200 1 1 1
TECHCD Eif FARMACIA & I 3
TERAPEUTA CCLIPACHIAL 150 3 f¥ g
2.3 CEQ - Contro Especializade am Odanfologia
CED I CIDADE TIRADEMTES
Exiglerts de SHS-
Cara Cunrridage aslsulans, Cpartidade &
Calspona Profissanal Horara Mecsdsdrial muritipaizado, Comiralar pris
Mloresal Complet nubdroguien, mak gl
: islicoes
ALK DE PROTESE DENTARLA 150 4 & 4
ALK EM SALIDE HUCAL 160 4 o B
EgUF.’GI.i.ﬂ DEMTISTA (MDD 1 100 1F 1] ]
ESCRITURARD ACMIMNIBTRATIVG £ 3 ] 3
GERENTE I 1 1] i
TECHIZO DE PROTERE DEMTARA 154 4 ] d
1.4. CER - Centro Especializado em Reabiliegdo
CER CiDADE TIRADEMTES
Exislsma oa ShE:
Camga Suantdade egLatiidria, Suaniadads &
Categona Prodssional Hiorara Macessanal murscipafizads, Coniraial peln
Ksangal Campietn autanguich, mas L1
—— e e e e e e - - e mﬂm
| ESCRITURARID ADMINIETRATIVD 2 2 1] 3
FIZAOTERAPELITA 150 5 5] 5
FORNDAUDHILOGO i 2 [F] 2
TERAPEUTA (D LUPACKIHAL 150 2 1] Y
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5|.|'5+ PREFENURA DE
Secrefaria Municial de Salde SAD PALNLO
Coordenadorio de Parcernas & Controtogdo de Servigos da Sodde

1.5, EAB - Equipe de Afengio Bisics

AMAILIBS INTEGR FATERDA 00 CARMD - LSS ]
Evistanla da-Sh2:
Coeps Cuanhdads dstabuting, Tuarddacs &
Categors Prolissaaal Horidrla hmessana! mun cipalizaca, A pazla
Monzal Compialn ALRAMLACE, Maiks ass
mdicos
BELCISTEMNTE ADHIHIE'FE&_T_N& 220 i a 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 i i 2
Al JE ENFERMAGEW 150 11 a 11
ALK EM SALUDE BUCAL 150 1 a i
ALX EM SALDE BUCAL 2 F a #
CIRLREIAG DENTISTA (MOD 1) 100 2 i 2
CIRUBGIAD DENTISTA (MDD 1) 0 2 i 2
ENFERMEIRD #0d i i -]
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD ITHl 13 i 13
FARMABCELTICD 2ol 1 i 1
FISIOTERAFEUTA . 150 1 o i
GEREMTE peai]1] 1 ) 1
JUOVEM AFRENDIE 130 1 1 i
MEBIEO CLINICO £} 10 i+ Till
MEDIGE GINE COLTHAISTA &0 4 ]
MEDICD PEDIATRA 5 i 0 1]
HUTRICIONIETA 200 | Y 1
| PEICOLOGO 200 | o 1
TECHICEY EM FARMACIA 2{H} 2 &) 2
LEES CA0ADE TIRADENTES |
Emgtenie dg 3M3
Carga Chuantidada estalutiie, Guantcade &
Calegaia Prodksional Hnorira He o s’ MRz Ak, Cortmiar pela
encal Canmpses AuEArquicn, mais 083
ASSISTENTE ADMINEETRATIVG 220 1 1] i
ASSISTENTE S0CIAL 150 & a 2
ALIE OE ENFERMAGEM 150 13 1 18
ALLE EM SAUDE BUCAL 150 i a I
ALIE EM 5AUDE BUGAL a0d 2 i 2
CIRLRGIAC DENTISTA {MOD | {fr] g a B
ENFERMERD 200 I i 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD 30 165 a__ 18
FARMACEUTICD 200 | il 1
GEREMTE 20 | 1l 1
JOVEM APRENDIZ tap | 1 i 1

§7 A
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SAQ PALILO

Secratoro Municiodol do Soude A
Coodenodosia de Parcernas e Confrolocho de snvicos de Solde
MEDICO CLMICO 80 B n ]
| MEDICD GINECOLGGEETA &0 5 ] &
| MEDNCO PEOMTEA §0 i 1] i
PEICOLOGO 200 1 o 1
TEG DE SEGURANGA TRAR o i) 1 ] i
TEGHICD ER FARMAGIA 200 il ] 4
UBS NAaSCER DO SOL
Existintn de SHE:
Canga Cuantdade sshafuliria, Cuantidade &
Categora Profissional Heearia Mecansanal municpaleado, Conirasaf pela
Menzal Compirio niitdigaion, mas OEE
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATRAD =0 1 a1 1
ASEIBTENTE SOGIAL 150 i il 1
A% DE ENFERMAGE M ] 18 ] 1
AL EM SALIDE BLGAL 00 d 1] i
CIRURGIAD DENTISTA (MG 1) 100 B
EMFERMEIRD 200 1] #
ESCRITURARID ADMMETRATIVO 200 18 o 18
FaRMACEUTICGD 20 1 1] 1
FIZHOTERAFEUTA 1510 1 1] 1
GEREMTE =00 1 o 1
MEDICC CLIKGD =11} 15 4] 18
| MEDICC DERMATOLOGISTA -1} 1 1] !
WMEDICC GINECOLOGISTA 1] & 1] ]
WMEDICC GINECOLOGISTA FHNAR G 2 a i
MEOICD PEDIATRA a0 5 i |
HUTRICIONISTA 200 1 i f
PSIGOLOGE oo t a 1 |
TEGHMICD EM FARBMATIA 2041 i a 4
LIBE FREFEITLI FRESTES MAIA
Eraniante de SMS:
Carga Clusatihdacs axlating, Csnlidade &
Calggona Pralissmnal Hurina Meseahiiad mdmicsanlzada, Comiralar pala
Mpasal Cermplsa m.llﬂll'lll;im. ik LI5S |
APCHADCR 200 i a 1
ASSETENTE ADMINISTRATIVE: 20 i a 1
ASEIETENTE SOEIAL 150 ' i 2
ALl DE EMFERMAGEW 150 21 i | 13
ALIX EM BAUDE BUCAL 150 3 ] a
GIRURTHAD DEMTISTA [MOE ) 100 1 ] 1
CIRLURIIAL DENTISTA [MOD I} o] 1 1] 1

BE
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Secrefonia Municipal da Soudes
Coordenadosa de Porcerios & Controtacdeo de Senvigos de Salde

npnk

ENFERMEIRG e & it ]
ESCRITLURARID ADMINSETRATING ZCH 17 i 18
] Tl 2XHi 1 0 1
FOMOALCHIL OGO 200 1 1] 1
GERENTE 200 1 i i
JONEM AFRENDI 100 1 ] 1
WEDIED CLINIES &) 7 a i

| MEOICO GINECOLOGISTA 50 ! u !
ﬂﬂlm GINECOLOGISTA 1} 2 ! 2
WMEDCD PEDIATRA 200 1 H 1
MEDICD PSICLIATRA 10i 2 ] a
PEICOLCGD 200 s 1] 2
TECHICD EM FARMATLA HE 4 1] =
TERAFEUTA DOUPACIONAL 16 1 [ 1
16 EMADVEMAF - Equlpe Muitidisciplinar de Atengdo Domiciliar afay de Apaio
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
Extaigrin da SAS-
Corps Quaniigade patiutdnn Quantidade A
Cziggoin Protaaicnal i-irhria HEcassanad murcipalizad; Caniratar pala
[T TET] Complets Bubhrguisa, mais o5s
s its
| ASSISTENTE SOGIM 150 i d [
ALK OE ENFERMAGER 180 i 8] =
EMFERMEIRD 200 1 0 i
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVE 200 L) 1] 1
FISIOTERAPELTA 154 ! a t
FOMDALDILOGD ] i a i
MEGCO CLINIGO 130 2 ] &
MOTORISTA 220 a o E
MUTHICIONISTA 20 1 a 1
A.T. ESF - Esfrafdgia Sadde de Familia
LIHE BARRC BRAREO s
Exetants de SME:
Canga Cusanii dada mslabuiiria, Cuaniklade &
Cintagena Pralissonal Herdria Hecassind municoakisde, Coniralzs pailn
hbansal Compea SailBmuico, mais 055
midicos.

AGENTE COMUMITARKD DE SAULE 20 71 a 21
ADENTE DE PROMOCAD AMEIENTAL 20 1 a 1
| ALK OF ENFERMATEM - ESF 200 i B
ALGCEM BALDE BUCAL 20 il 2

24
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Secreiana Municipal do Soltde SAO PALILO
Coordenadaorio de Parcerias e Contrafacdio de Semvicos de Saude
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 0 2 I il 2
ENFERMEIRG - EGF 200 a | o A
HFERMEIRD - EST AT/RY 200 i | il 1
ESCRITURARIC ACMINSTRATIVO 200 43 [ 16
FARMACE LUTICD 200 1 15 1
GEREMTE 200 1 (K 1
W APRENDHL 130 1 '] I
MEDICO GENERALISTA-APFS - DP 1 200 [ 1
TECHIGD EM FARMAGIA 200 [ i
UBS CARLOS GENTILE DE MELD
Existanla de S845:
Sarna Cripridads aslabding, Gusnlidade &
Caleguia Pralissienal Horara Pacessdrial municpalzsda, Cantralar pala
Mienzal Complaio aulampuco. mais 24
MmedEEns
AGENTE COMUNITARED 08 SALGE 200 42 a 42
ACGEHTE DE PROMOCAC AMBIENTAL 200 1 ") 1
APGIADDH a0 1 b 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD firh] 1 4 1
| ALl DE ENFERMAGEM - ESF £ 17 a 17
AR EM SALDE BUCAL A0 1 L] i
CIRUREIAS DEMTISTA (40D 1 210 2 i 2
CIRURGIAG DENTISTA (MOD 11 218 1 1 1
ENFERMEIHD - ESF L] ki 0 T
ENFERMEIRD - ESF RT/IRY 21K 1 1
ESCRITURARIS ADBMINISTRATIVO prat 1] i} 18
FARMMACEUTICO 200 i ¥ 1
HBERENTE a0n 1 1] 1
JOVER APRENDIE 130 1 o i
MEDIGO GENERALISTAARS - 0P 1 200 T 0 T
TECHICO Eni FARKIACIA 200 3 o 2
TECHICD EM BALIDE BLMZAL 200 1 e} i
Uas EASTHO ALVES - ESF
g Extstante do SWS:
Caiga Qiinrkiack eglakfino, Duanlidads 2
Calegona Prolissaonal Herars Mocessarial municipakzoda, Coniralar pela
gzl Compleo aulamuco, mas OE
mpdtog
| AGENTE COMUNITARRD OE SALDE 200 a0 0 30
AGENTE DE FROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1] 1
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO a0 t ] 1
| ASSISTEWTE SOCIAL 150 2 i 2
AU¥ DE ENFERMAGEM - ESF 20K 12 i 12
A

a0
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secrefario Municioo! do Soude BARET
Coorgenadona de Parcerios e Confralacdo de demvigos de Salde
AR EM SALDE BLICAL 200 4 ] 4
ICIRU%.I_AD' DERTISETA (M0 1 100 Z o £
CIRURGEIAD DEMTIETA (MDD 1 200 'y 0 z
EHFERMEIRD - EBF A 4 0 E
EMFERMEIRD - ESF RTiRY grtﬂ T 8] i
ESCRITURARID ADMINIST RATIVEG 200 16 [} 148
FARMAGELITICO g | o 1
FIZICTERAPELTA | 00 ! 0 1
| GERENTE a0 J a 1
JOWVEM APRENDIZ 130 1 u] 1
MEDICO GENERALISTA-AFS - DE 1 208 13 ! 4] E
MEDICD PEIGLIATRA 20 1 | 0 1
PEICOLOGO ] 1 i i
TECHRICO EM FARMALCIA Z00 ] a a
| TERAPEUTA QCUPACICMAL 154 1 ] 1
UBS KoM AHGELPGO
Exstanta g9 SMS:
Cama Cuszniicade estangang, Quasnlidade 3
Catesgona Pralisssanal Hiordia Hecaszang municialkrade, Coairaler pala
htnsal Competn aurlarquECn, mas 085
g e
| AGENTE COMUMNITARED DE SAUDE ] 18 o T8
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 20 1 "] 1
ALY IE ENFERMAZEM - ESF ZLK] 7 a T
ALN EM SALDE BUCAL FLEl 2 i 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 13 EiHl % L] 2
ENFERMEIRD - ESF 21H] 3 a 3
ERFERMEIRT - EEE RT/RV 00 1 o 1
ESCRITURARIC AOMINESTREATIVD EiH 14 1l ia
FAAMACELTICD 20H) 1 1] 1
GERENTE 2AHY i ] |
JOVEM APRENDIZ Zae | B 1
MERICD GEMERALISTA-APS -DF 1 i 11 3 i E
TECHICD EM FARMAGER 2Hy ] ]
UBES FERRCAIAREDS
Exislorie dw _
Caapa Cuspiadade | SME estetifann, | Ouantidode a
Gabegonin Prafissional Hordna Macaaednal municaskeade, | Cartmior pefa
Wil Compsein auldmuico, mak 055
i o
AGENTE COMUNITARID OE SALUDRE 00 15 n 15
AGENTE DE PROMQCAD AMBIENTAL Fi0 1 1 1
o
g
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Coordenodonia de Parcerios e CDontraiocdo de Servicos de Soude
ALl DE ENFERMAGER - EGF i) I e i
ALIX EM SALIDE BLCAL 200 =2 ¥ B
ALIMILIAR OF PROGESSDS ADMMISTRATIVOS ] 1 [ 1
CIRURGIAD DENTISTA (MOE 1) 100 i b 1
CIRURGIAL DERMTISTA (MO0 1 20 1 ) 1
EMFERMEIRD - EEF ] A K] ]
EMNFERMEIRD - ESF RTIEY pati!] 1 o i
ESCRITURARIC ADMIKISTRATIVO pat]l] o 0] 10
FARMAGEUTICD =00 1 u) i
| GEREMTE 200 1 1] 1
| JOVER APRENDIZ 130 1 8] 1
MEDMCD EEMEH‘.ALIET!-HEuE1 2._[_|£|- a
| TESHICED EM FARMAL A 200 a
LUEE GRAPCOS e
Carga Quariiacs eslabtano, Clusniidade &
Casegerin Paodegiors Horéra Macessanal mauniciaakzada, Canlrakir pala
Mpreal Camplal autamqico, mais o085
mEEGE
AGENTE COMEINTARIC DE SAUCE 200 15 1] 5
ABGENTE FE PROMOCAD AMBIERTAL ! 200 1 g 1
Hﬁ.g:_{ OE EMFERMAGEM - ESF 200 7 a 7
AL EM SAUDE BLUCAL 200 2 a 2
CERURGIACY DEMTISTA, [MOC |} a0 2 0 F
ERFERMEIRD - EEF 200 1 L] - |
EMFERMEIRD - ESF BTIRY 200 1 il 1
ESCRITURARID ADKINISTRATIVD 200 10 0 10
FARMAGELTICD 20 i i |
| GERENTE 200 1 1 !
JONEM APRENDIZ 150 1 r 1
MEDICC GERERALISTA-APS - OF 1 | i i ]
TECHIGD B FARMACIA ] [
LES INALSD MO TEIRD T
Carga Ouiangdode esiatubaio, Clusnlidace &
Catagoria Prodssianal iHarara héw parssirial muniepaizas, Caoniratar pala
Farsal Campleste gailBrnuice, mals 055
mesicos
BAEENTE COMUNITARIG DE SALUDE 200 35 Q 5
ASEMTE OF PROMOCAD AMBIENTAL 2m 1 2] 1
ASSISTENTE AlMIKISTRATIVD 230 1 i 1
ALiy DE EMFERMAGEM - ESF 200 13 L] 13 |
ALK BM SAUDE BUGAL 200 4 a 4 ]




Processo n® 20 714-0.321.748- ﬁ
PFREFESTURA DE
5|.15+ Secretaria Municipal da Sodde A0 PMILO
Coordenadeonia de Parcerias e Controlaglio de Servicgs de Saude
CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1) 100 2 0 2
CIRLRGIAD DENTISTA (MOE I} 200 3 L, 3
ENFERMEIRD - E5F 200 & ] L
ENFERMEIRD « ESF RATIRY 200 1 i i
ESCRITURARIC ADRMEMISTRATIVO 00 15 T 15
FARMAGEUTICD 200 i i i
GERENTE 200 i i 1
SESTOR LOCAL OF MEID AMBIENTE 200 i 1] 1
WMEDICD GEMERALISTA-APS - D | Lo G ] &
MEDIGD GENERALISTA-APS - OF 1 200 3 o - |
TECHICD EM FARRLIEL _gll]- 3 1] 3
UES JARDIM VITORLA
Exishenlo do S45:
Carga Queniidada patajutric, upnikaca &
Categoria Profissians Hordria Mecessanial municipaizacsy, Corirstar peds
Blansal Comphaho Autarquics, mak 055
mAdinos
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ‘200 18 ] 18
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 i i T
ALY OE ENFERMAGEM - ESF 200 a 0 u
ENFERMEIRD - ESF 200 3 ] 1
ENFERMEIRD - ESF RT/RY 200 i o 1
EECAITURARID ADMINISTRATIVO 200 B o g
FARMACEUTION 20t i ] I
GERENTE 200 1 i 3
MEDET GEHERALSTAAPS - DR # 206 3 [} 3
TECHIGE EM FARMACLA 200 3 ] 2
S5 PROFETA JEREMIAS
| Exiaianta de SMS:
Canga CzEniinads eRtafkfEnio, Clussnlidede &
Calegona Prafissicnal Hirarin Hecasadial madnicipalEsd, Conlrats paia
(TELTT Compista st nucs, Al OEs
M EFCos
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE B i) a 0
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 i { a 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 20 8 i o s |
AU EM SAUDE BUCAL E00 2 0 2
CIRUREGIAC DENTISTA (MOD I} £ i g 1
CIRURGIAD DENTISTA (MO 11} 00 1 i} 1
ENFERMEIRD - ESF B0 4 i 4
EECRITURARIC ADMINISTRATIVG E00 11 0 T
EARMACELTIC 200 i 1 i
GERENTE 200 i i 1
93
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Processo n° 2014-0.321 768-4

Secretora Municlpol de Soude
Coordenadonio de Paorcerias e Confrafacdo de Sevicos de Salde

&

SANDT

JOVEM AFRERMDIZ 130 1 ] 1
MENGO GENERALISTA-APS - 0P 200 4 0 i
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1] 1
TECHZO EM FARRRCIA, 200 3 n 1
TECHICD EM SALIDE BUCGAL 201 i 1] 1
2.0, NMASF - Ndeleo de Apolo & Sadde ds Familia
HASF BARRD BERARCD
Existerie da SMS:
Chisnlidade Ealaluaio. )
Gairgara Pralissicanl Cﬂﬁ::ﬁm Flecesadrial T s 2 Ak, o n|:‘;}|ﬂp:$ I;EE
Complela HUSAMUICD. Mats
nﬂd_l-:u:
ASSISTENTE SOGIAL 150 | 1] 1
ECALCADDIR FESICD 2005 1 [i] 1
FSIOTERAFPEUTA 10 P o 2
FOM AL G0 200 1 1] i
HLIT RICIOMISTA 200 1 ] 1
| PEICOLOGED 200 i ] 1
MASF CARLDE GENTILE BE MELD
Extdbars da SME;
Caga Cruariidads exlalutinio, :
Bitegore Prolipsicml Moikin Macessdrial MU0, | E;EE
hAansal Camplsin AnlAruice, FuHE
HHIGGE
ASSISTE IAL 150 1 il 1
EQUCAROR FISHD 2-!_}_@ 1 L] 1
FISIOTERAFEUTA 100 | a 1
FOROALIDHIL G 200 | ] 1
HUTRIGIGHISTA 200 | i 1
PERCOLOGO 200 1 1] 1
TERAFEUTA ODUPAGIDKAL 100 1 1] 1
M GRAFIGOS
Existeiibe de SMS:
Garpa Cuanlidede aladniing, Quaniilade &
Calegoris Profissenal Hosira Wesasssiia! manicipakzada, Coniratas peln
bersal Comphaio sulimuice, mais ]
o midCes
ASSISTENTE SOHCIAL 150 ) il 1
COODRDEMADDR ] i i 1
EDLCADOR FIBIGD L] | L 1
ESCRITUSARID ADMINESTRATIVD B 1 ] 1
FISSDTERAPELUTA 10 3 [+] k|
i)



Frocesso n® 3074-0.32

5L|5+ PRLFEITUE BE
Secrefaria Municipal da Soude SAO0 PAULO
Coordenadora de Parcerios e Confrolocio de Serdcos de Solde
FONDALTIOLDGD 208y 1 o 1
MUTRIGIORIST A 200 1 o IS 1
PEIGOLOGE i i (1] 1
HASF PROFETA JEREMIAS
Exstanio de SMS:
Cangs [urntitdaca s i i, .
Caalugora Prafesicaal Heararia Mocessano) PR AR Rl R, Emcr;:ﬁ?:h
Manzal Camsplals BubArguion, maik
mgdizos
ASSIETEMTE SOCIAL 150 1 H 1
ECUGADOR FISNO | i I
FISITERAPELITA 111 K] z
FOMOALIDIDLOG0 = i) |
HUTRICIONISTSA 2EH) ] i
PEICOLOGO 240 ] |
TERAFELUTA DELIPA CIONAL 1o0 1] 1
2.5, PA - Pronta Atengimenio
(A GLORIA RODRIGUES SARTOS BOKFIM
Exstants da
d Cuapligads ﬂirﬂd Cuipriidads &
t,
Cateqoin Profissonl Hariis hen e psdnial ; Coeiralar pela
Msnaal i murecipafizadn, 053
e OMERELD. | o karcuica, mais
mesicas
AFCA IR 200 ] [} ]
ASSISTENTE ADMINISTRATIVE PAP.S. 320 2 0 2
ASSISTENTE ADMINESTRATIVG P ASF.5
NOTURND 180 3 o g
ASEISTERTE SO0ML 1600 3 1] 1]
ALY DIE EMFERMAGER 180 23 1] x|
ALY DE ENFERMAGEM NOTLIRMD 188 =) 5] 20
ALIY EM SALIDE BUCAL 1B} 2 i 2
CIFURGIAD DEMTETA () 1 i} 1
EMFERMEIRD 1HG 14 1] 1d
ENFERMEIRD NOTURND 80 ] 1] a
ESCRITURARIO ADMIMNISTRATIVD DILRNT 180 17 0 17
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD NOTLIHND 1EQ 5 o ]
FARMAZELITICD DHURMNO LK) a 1] 34
FARMACGELITICC MO LMD | B 3 8] 3
GERENTE 250 1 0 1
MEDICO DRIRNG 1] £p a &2
MEDIGE MOTLURKND [ P i A
5
45



s

Secralaria Munlclpal do Sodde

Coordenadarnia de Paiceras & Conralacdo de Servicos de Saldes

MEBICO DATCAEDESETA - PATS EXl 7 K] T
MEDICD PEDIATRA ROTURNT - PAFS &) 2 il 2
MEDICO PLANTOMNISTA" Bl B #
SLPERY DE ENFERMAGENM 220 ] o 1
SUFERY DE ENFERMAGEM NOTURNG 180 2 B a
TEC DE GESSO 180 3 i 1
TECHICO EM FARMALCIA 181k & a i
TECKICO EM FARMAGIA NOTURNG 180 7] 1] fi
TECHACO EB BADDL G [HLIRNO 1210 5 i 5 i
TECKICT EM BADIOL OGS ROTLIRMD 13 L L] 4
340 BADT - Benvigo da Apolo Diagnastico ¢ Terapdutico
SANT CASK SER .
BAOT LS Exsmbanie da Z815: '
Canga Ciuaniidads esfubutinio. Quaniidace a
Calepana Prolizsicnal Horfina Mece=iinl manicpaizads, Coniraiar peis
Wessl Completo guirguics. maik ass
misficos
ASSISTENTE DE SALA 180 2 a Z
ESCRITURARID ADKIMISTREATIVO 2210 i} 1
211, BET - Servico Regidoncial Torapéutico
RESIMEMCIA TERAPEUTICA CHMIADE TIRADENTES | K 2i1
Eastplanis o ShS:
Carga Clilidada estanliria, Cuantideds &
Categora Prafissonol Hordria Wecassdrial imunicipafizado, Coetlialar pats
Mansal Gompleto autarquics, maks oas
i i
ACOMPAKSHANTE DMLIERC 180 B (] &)
ACORPARHANTE FOLGLNETA 180 E [ 1
ACOMPARHANTE MOTLURNG 180 T 0 7
GI:IEFH:I juf ! RESIIEH[:H. TERAPELTICH 200 1 4] 1
TECHICD DE ENFERMATEM a0 L] 8] i
g
_—
96 7



Processo n® 2014-0.321.758-4
oo
secretono Municioal do Soude

SAO PALRLO

Coardentdonia de Parcerios & Confralocda de Servicos de Saide

4. COCROENACAC TECNICD ADMINISTRATIVA

LETO2]

IRSTITUCIONAL TAQTIRADIGLIALL
Esiglants da
) ) Cafga | Cumntidade hﬂﬁﬁ;ﬁ Chansdads
Calegana Prafissicaal Hoelria | Nacossanal| o oo enn a Cootrstan
Menssl | Compieln |7 s | pela 0SS
i MEdicaE

| AJUDANTE DF MANUTENGAD 220 18 ] 19
ANALISTA DE B 270 ] o 1
ANALISTA DF CONTRATOS a0 2 o z
ANALESTA DE COMTROLADGR|A 2 2 ] 2
ANALISTA DE ENGENHARIA CLINGA 220 1 8 1
ANALISTA DE GF ENF IMPL DE SISTEMA 220 ] 0 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 118 1 0 i
AMALISTA DE PROC DE DESEMVOLVIMENTO DE PESSOAS 220 5 a 5
ANALISTA DE PROC DE M0VIM DE PESS0AS 220 2 [ 2

| AMALISTA DE PROC DE YALDREACAC DE PESS0AS 220 1 o 1
ANALIETA DE PROCESSOS OF SPP 220 1 f 1
ANALISTA DE SUPORTE = i n 4
AMALISTA E DESENVOLVEDOR D€ RELATORIOS GERENCIAIS 220 4 o )
ANALISTA ESTRATEGICO AINIOR 220 + o 4
ANALISTA ESTRATEQICO PLEND 20 1 a 1
ANALIETA ESTRATEGICO SENIOR 2 1 i 1
ANALISTA FINARCEIRD Pl i 1] i
ANALISTA SISTEMA | PROGRAMADIR JUNIOR 200 1 0 1
ANALISTA SSTEMA | PROGRAMADDR SENIOR 200 i f 1
ARGLUITETO 220 i ) 1
ASSESSOR TECNICE DE SALDE MENTAL 170 ! ] 1
ASSESSOR TECGHICO EM FARMACIA 200 1 n 1
ASEFSE0OR TECHICO | 2 o 2
ASSESEOR TECNICO § 230 ! ) I
ASSESSOR TECMICO | - MEND AMBIENTE 200 1 i |
ASSEESOIR TEI:HII:E | &l | ] 1

| ASSESSOR TECNICO Il - INFORMACDES EM SAUDE 2 | i !
ABSESEOR TECMICO 1l 100 2 o 2

| ASSESSOR TECAICO 1l 200 1 a 1
ASSESS0R TECHICO-EMF ENFERMAGEM 200 i ) a
ASSISTENTE ADM COCRDENACAD am ! o [
ASSISTENTE ADM-ENF GESTAD CONTRATO 250 ¥ a 1
| ASSISTERTE ADMINISTRATIVG 220 L1 R - 18
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD ENF CONTROLADQRIA 220 a g
AEEISTENTE COMTABIL 1 n 1
ASSISTENTE DE MICROMFORMATICA =2 1 o 1

a7




Processo n® 2014-0.321.748-4 ﬁ
5U5+ mr‘“'ﬂ“‘
Secralara Municipal da Sadde e

Coordenadona de Parcenas & Condralacdo de Sepvicos de Salds

ASSISTEMNTE DE FLANEJAMENTD EETRATEGICO

| ASEISTENTE DE PROC DE GESTAD MEDICA

=

ASSISTENTE DE PFROC DE MED DO TRAR

ASSETENTE DE PROGC DE ¥ALOR FESS0OAH

-4

ASEETENTE DE FROC MOVIM DE FESSOAL

Al AMSIEMTAL

ALK OFE ALMOSARIEADD

|

AL DE CONTABILIDADE

Al E ENFERMAGER DO TRABALHC

ALY BE BATRIMONE

AUX DE PRESTACAD DE CONTAS

AUK DE PROC DE MOYVIM DE PESS0MNS

sERpEppEEpaEp

UENMHLMEM#

gn o e mac e s jma e

ALl DE PROC OE YALOR OE PESEOAS

230

=
=3

AU DE FROCESSCS E COMUMNMKASAD

220

AUKILIAR OFE ERGERHARIA CLIMICA

AUMILIAR DE ESCRITCRIO

AURILIAR DE PROCESS0S DE COORDERAGRD

CARFTEIRD

COMPRADOR JR

| GONTADOR

COODENADCR DE T.1

COORD DE PEMSD

COORD DE PEME0

 COORD DE PROCESSO FINANCEIRG

| COORDENADCH DE CONTABILIDAT
it et S8 L

L IRETOR ADJUMNTD

i

ELETRICISTA

ELETRICISEA MOTURKG

L LN

EMFERMEIRD DO TRABAL HO)

= lre ia

| BHG CLINGD

Ekei= OE SEGURANCA 00 TRARALHD

| ESCRITURARD ADMINISTRATIVO

ESCRITURA RS ACMINISTRATRAD

FISIOTERAPEUTA - REQDE DE AP0

:uﬂ:aaaﬂaacnnfnﬁaunnnan:qn:adunlﬁbﬂﬁ

PESSGAE

FISIOTERAPELTA GESTAD NE PEASOAS E C.C. PARA GESTAD DE

GERENTE ESTRATEGICO

GEESEIRD

ERE g EEREEEEREEEE

GESTOR DE Bi

&

GESTOR DE MED AMBIEMTE

GESTOR DE CONTRATOS B SERVICOS CORPORATIVGS

e
=

2

QESTOR ESTRATEGICD MEDICO

%

MNTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il

=T [~ =T T =

98




o 4-0.321.768-4 e
sUS P [
+ o e
Coordenadona de Porcerios e Confrolacao de Serdcos de Salde
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL i 2010 1 L |
JOVEM APRENDIZ 200 1 1 |
JOVEM APRERDIZ e | a3 i 3
LIDER DE ABASTECIMENTD 200 1 L |
LIDER DE PROG DE YALCR DE PESSOAS - FREQ 220 1 ) 1
LIDER DE SERVICOS TERCEIROS 220 1 i k!
LIDER DE TRANSPORTES 220 1 n 1
MARCENEIRG 220 n o ‘
MEDICO CLINIGD B 2 0 2
MEDICO D0 THABAL K 100 1 o -
| MEDICO DO TRABALHO 200 1 o -
MOTORISTA 22 14 B 14
FEOREIRD 220 23 B 22
FEDREIRG HOTLRHO 200 1 2
PINTOR 220 1B ) 10
PROJETISTA 200 2 B 2
' SERRALHEIRD 290 a o
SUPERVISOR MEDICD 198 z B 2
SUPERVISTR MEDICD 200 | B |
TEC DE EDIFICACCES 200 8 B 8
TEGC ELETRONIGD 220 | ) |
TECNICS DE EDIFIACAD LIDER 220 | ) |
TECHICD DE INFORMATICA 230 2 i 7

44




