‘“m Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Reglonal de Saide Norte
TN

TERMO ADITIVO N? 053/2022 DO CONTRATO DE GESTAD N? RO0B/2015-CPCS5\SMS
PROCESSO N*: 2014-0,136.154-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUMNICIPAL DE S0 PAULO / SECRETARLA
MUNICIPAL DA SAUDE = COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE E SPDM - ASSOCIACAD PAULISTA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA ENTIDADE SEM
FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
SOCIAL .

OBIETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE
VILA MARIA / VILA GUILHERME.

DRJIETO DO ADITAMENTO: Renovacio do Plano de Trabalho ¢ Orcamentario para
o periodo de 01 de janeiro a 31 de janeiro de 2022 &
inclusio das metas de PICS — Priticas Integrativas e
Complementares em Sadde, conforme Portaria n®
368/2021-5M5.G.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 530 Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-5P), que através da Portaria n® 585/2021-5M5.G prorroga o prazo
de delegagdo prevista no Art. 12 da Portaria n® 702/2018-5MS para até 31 de dezembro de
022, com sede nesta cldade, na Aua Paineira do Campo, 202, Santana, doravante
denominada CONMTRATANTE, neste ato representado pelo Coordenadora Reglonal de Sadde,
Dra. ANA CRISTINA KANTZOS, e de outro lado a SPDM — ASSOCIACAD PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagdo Social no municipie de 530
Pauls nos autos do processo administrative n® 2006-0,151.458-7, Certificado de Qualificacdo
n® 004, inscrita no CNPL/MF sob o n%1.699.567/0001-92, & no CREMESP sob o n® SO3B7E,
com enderego nesta cidade, na Rua Napoleio de Barros, 715, Vila Clementino, SBo Paulo/5P,
CEP Q4034-002, & com Estatuto arquivado em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica de
530 Paubo = SF em 21/06/2021, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
por seu procurador RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, médico, portador da cédula de
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identidade RG n* (HEENEGEGED. :cito no cPF/MF sob n* (ED. residente e
domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembra dé 1990, a Lel Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n®
52,858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n# 8.666, de 21 de junho de 1993 & o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01 de janeiro a 31 de janeiro de 2022 o
orgamento global no valor de RS 16.536.905,44 (deresseis milhdes, quinhentos ¢ trinta & seis
mil 8 povecentos e cines reais & Quarenta e guatro centavos), a titulo de custeio.

As despesas descritas onerardo as dotagbes orgamentdrias 84.10.10.301.30
03.2.520.3.3.50.85.00 Fonte 00 e 02, 84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00 Fonte 00, quando
couber, & demais que vierem 3 existir,

Na apuracio de saldo financeiro, durante o periodo que trata este termo aditivo a
execucio do contrato, a CONTRATANTE poderd reter a seu critério valores de recursos

financeiros visando ajustar o saldo financeiro do contrate, conforme previsto no ltem 7.3.4 do

CG R O08/2015

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Faz a Inclusdo de metas de PICS nas unidades de saude do Contrato de Gestdo,
exceto nos servicos pré-hospitalar, de acordo com a Portaria n® 368/2021-5M5.G, com
validade a partir de 01 de janeiro de 2022,

2.2. A Organizagdo Social da Sa0de deve ser orientada segundo @ Portana n®
68/2021-5M5.G & para as equipes técnicas das SupervisBes Técnicas de Sadde que as metas
guantitativas referente ao total da produclo das atividades individuais da unidade de sadde
realizadas por todos os profissionais das equipes de atengdo bidsica, especializada e
ambulatorial, incorpore na minime 20 horas/més de PICS e no minimo 40horas/més de PICS
para atividades coletivas, calculadas a partir do tempo definido para a execuclo de cada
procedimento apresentado no ftem 3.

2.2.1. As atividades devero ser registradas no codigo municipal do SIGA & deverd ser

gcompanhado e avaliado pelas equbpes téenlcas das Supervistes Tecnicas de Saide.

2.2.2. Deverio ser observados o tempo definide para a2 execucdo de cada

procedimenta PICS apresentado mo item 3,
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2.2.3. As medidas e adaptacdes necessarias b portaria n? 368/2021-5M5.G deverdo ser

realizadas no periode de & (seis), contados a partir da assinatura deste instrumento.

Durante este periodo 2 meta cobrada serd o registro dos procedimentos realizados,

nao haverd desconto por ndo alcance das metas.
3, Relaglo dos procedimentos PICS, classificados em individuais ou coletivos e com 05

respectivos tempos minimos necessanios &5 suas execugbes:

E“ETI: o ",E - CODIGO 5IGA PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS TEMPO
010105009-7 | 010105009-7 | Sessdo de Antroposohia aplicada a sadde 20
010105011-9 | 010105011-9 | Sessio de Bioenergética 0

 010105014-3 | 010105014-3 | Sessdo de Termalismo 20
030505004-9 | 030905004-9 | Sessdo de Auricubaterapia 20
030305006-5 IJ!D!}EEIH-EI -Tratamnl.u Termal - Crenoterdpico 20
030905008-1 | O30%05008-1 | Sessdo de tratamento Osteopdtico 20 |
030905009-0 ﬂmsﬁ-ﬂ Sescio de tratamento Cuiropratico 20
030905011-1 | 030905011-1 | Sesshio de Apiterapia 20
030905012-0 | 030905012-0 | SessBo de Aromaterapia 0

| 030905013-8 | 030205013-8 | Sessio de Cromoterapia i
030905014-6 | 030905014-6 | Sessho de Geoterapia 20
EI&DHSGIH 030505015-4 SHIIJ:I' dl.' Hlp!'H:ntEﬂlﬂi 20
ﬂ!ﬂ!ﬂ.ﬂﬂlﬁ 2 | 030805016-2 | Sessdo de Imposicio de Mios 20

| 030905017-0 | 030905017-0 | Sessdo de Ozanioterapia (Odontologia) 20

| D30805018-9 | 030905018-9 | Sessdo de Terapia de Florais 20
030905020-0 | 030905020-0 | Tratamento Fitoterdpico 20
0209050014 | 0309050014 | Sessdo de Acupuntura-Aplicacio de ventosa oU moxa 20
030905002-2 | 030905002-2 | Sessdo de Acupuntura-insercio de ﬁulh:i 20
0308050030 | 0309050030 | Sessdo de Eletroestimulacdo 20
030905005-7 | 030905005-7 | Sessdo de Massoterapia 20

030905007-3 | 0309050073 | Tratamento ummme 20
030905019-7 | 030905019-7 | Tratamento Homeopatico 20
030905021-9 | 030905021-9 | Tratamento Antroposdfico 20
030505022-7 | 0305Q5022-7 Trltil‘nth‘tn- Awmédlm - 20
GSMH?- _|5ﬂ_|_ﬂ3&m5ﬂ23-5 Tratamento em Medicina Tradicional Chinesa 20

oras | CODIGOSIGA PROCEDIMENTOS COLETIVOS TEMPO

010105007-0 | 010105007-0 | Sessdo de Meditag3o &0
010105008-9 | 010105008-9 | Sess3o de Musicoterapia &0
010105004-6 | 010105004-6 | Yoga 60

| 0101050054 | O10105005-4 | Oficina de Massagem e Automassagem G0

| 010105012-7 | 010105012-7 | Sessdo de Constelagdo Familiar 60
010105001-1 | 010105001-1 | Priticas Corporais-Medicina Tradicional Chinesa B0

‘
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010105002-0 | 010105002-0 | Terapia Comunitaria B0
010105010-0 | 010105010-0 | Sessio de Biodanca 60
010 1@}%—_5_“?‘1011:5013-5 | Sessdo de Danga Circular =1
© 010105006-2 | 010105006-2 | Sessdo de Arteterapia 60
010101003-6 | 010101901-7 | Prdatica Corporal .-".At'wldarq.u Fisica - Alongamento 60
| 010101003-6 | 0101019984 | Pratica Corporal / Atividade Fisica - Caminhada | B0
CLAUSULA TERCEIRA
Ficam Alterados os Anexos 11, 1, ¥, Vi e Vi
ftem 1.1.2. Anexo i Paramebros de Pagamenio
item 1.1.3. Anexo il Matriz de indicadores de qualidade
ftem 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de Producio e Equipe Minima
ltem 1.1.6. Anaxa VI Plano Orgamentdrto de Custelo e Cronograma de
Desembolso,
tem 1.1.7. Anexo Vil Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo
Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade
& SErvico
CLAUSULA QUARTA

O extrato do presents Termo Adithve serd publicade no Didrio Oficial da Cidade, no
prazo mdximo de 30 dias, cotados da data da assinatura,

Ficam mantidas ¢ inalteradas as demais cliusulas do CONTRATO DE GESTAO Ne
ROOE/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presente tenmo.

E do que ficow convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual
teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado.

lo, 03 de janeirgde2022.

SPDM - Paulista par o Desen

Inuawt - ) "
' &g 'T s
|ses ool bowy Koo e B |
Nome: Nome: EIVM 1] DENSILE | L Ll

ad CPF:

Dr. Jodo Ladislau Rosa
CPF
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ANEXD VI
TERMO ADITIVD 055/2022~ CONTRATO DE GESTAD ROOE/2015
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID — JANEIRO/2022

— . =
PERIODO ' RECURSO JANEIRD/22 !
Cussteio R4 16.516.905,44
JAMEIRD/ 2022
TOTAL RS 16.536.905,44
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ANEXO 1ll - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

ROOE - VILA MARIA Mbs 65
CRIETWD INDICADOR EViDENCIA AANjI2
FOMTUALIDADE MA ENTREGA DE
RELATORIOS MENSAR DE PROTOCOLD DE RECERIMENTO
PENTEALIN i R FRESTAGAD DI CONTAS PREENCHIDG, 20
ASSHSTINCIAIS E TINANCEIRAS
et e B0 mﬁtmﬂw.:qu:?ﬁm
FRAONTLARICH, NOS SECGUINTES
CUALIDADE DA INFORMECRD LR B/ DA) AHM E ENCAMINHADD 40
ASPECTON: LGSR DT, PARA O HTESS
ATINATURAL, CID E TXARAE FESICD ot
RELATORIOS B ATIVEDADES COM
ENECLMAD DO PLAND T UKTA DE PRESERCA E AVALIACED
f-bl..ll'llll';]ﬂ COMTIRUADA EDUCACAD PERKLAKENTE SO = & COMTERTD® DA CRS OU
APROYVADD PILA CRL AHM
pad)
FROPORCAD DF CRIAMCAS DOR
CONTROLE VACEMNEL DE CRIANCAS ATE 12 MESES OF IDADT INSCRITAS “mﬁnﬂjmﬁm 40
MSEMORES DF 1 &KD NAS URIDADIES O0M CALTNDARID {can)
WACINAL COMPLETE
PROPORCAD OF GESTANTES QUE RELATORA EMITION PELDS
EFICACIA DO ATTNDIRTMTO Da REALITARAMA FROOEDHMENTOS RESPOMSAVELS PILA REDE
AEDE CEGOSHA BAEACOR WO PRE-MATAL £ G,
PUERFERID s
EELATORD EWITIDSD PELOS
EFICACIA O ATENDIMENTO DA ”“‘H”m'w”:il‘"ﬁm RESPONSAVENS PELA REDE
BRI CEGREA, CEGOINHA
COMNSULTAS 4 PRI-NATAL
(L]
ANALISE DAS RECLAMAGOES RELATORIO COMENTADD
SATISFACAD DO USULRID RECEES0AS E PROVIDEMCIAS AFRESERTADO.
RELATORIO DF VERIFICACAD £ “A
FLINCIONAMENTOD B0 COMSELHD s
ATTVIDADRE DDRSELHD GESTOR GESTOR DA% UNIDADES CONTINTD [;TE‘] PELA CRE.
O, 100

(¥
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MiNIMA

A5 metas de equipe minima e de producdo por unidade e servigo de sadde
contratualizado, e as informagBes relacionadss ao acompanfamento dos senvigos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante,

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o horario
de funcionamento definide constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
produgdo

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se aos profissionats gue szerio
monitorados quanto & efetiva contratagdo pela CONTRATADA & atuacdo nas unidades, Essa
eguipe fol definida em funclo das necessidades de salde, conforme planejamento da
STS/CRS, e também para garantir a manutencio dos requisitos dos programas federais e
respectives financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadre de pessoal necessdrio ao  pleno
funcionamento das agies e atividades dos servigos.

Para avallagdo de cumprimento de Metz de Produglo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito clloule de metas, baseados em pardmetros de organizacio de
servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejaments de
pessoal. O procedimento escolhido ¢ um dentre o rol de outres procedimentos que deverdo
ser realizados na execucdo objeto do Contrato.

As metas de Produg3o ndo se constituem como pardmetros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devemn ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das
Coordenadorias ¢ Supervisdes Técnicas de Saude,

Toda a producio assistencial deverd ser informada nos respectivos sistéemas de
informacdo oficiais do 5U% no sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos
indicado pela SMS-5P, atualmente designado como WEBSAASS, As dreas técnicas de SMS
poderio solicitar outras informages para avaliaclo do programa especifice.
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UBS PARQUE NOVO MUNDO | - MISTA - 5 ESF + 2ESB |
EQUIPE MiINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimenta Quantidade
horas
Mﬁ::te Comunitdrio de Sadde 10 40 Visha Domiciliar £000
Médico Generalista g a Consulta Médica 208D
Enfermelro - ESF ]I 5 40 Condulta dé Enfermieir Te0
Cirurgidio Dentista ESF '- 3 40 Atendiments Individual 576
Auxiliar de Saide Bucal ESF | 3 40 Procedimentas 2016
uss
Cirurgibo Dentista 3 20 | Atendiments individual 288
Auxliar de Sadde Bucal . 3 a0 Pracedimento 1008
Médico Clinico ) | i) | Consulta Médich L]
bddico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Middico Psiquiatra 2 n Consulta médica 250
Midico Toooginecolnglsta 2 Fli] Consulta Médica 525
Assistente Social 2 I
Enfermisira 2 &
Enfermaing 5 E L
Enfermeira RT 1 a0
Farmachuticn 1 40
Farmactutioo fr, 1 &0
Psicdbogo 2 30
UBS PARQUE NOVO MUNDO Il - MISTA - 4 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Cuantidade
horas
ESF
.i!:i::;lﬂ- Camunitdfio de Sacts 74 &0 Visita [ ciliar AEDO
Médico Generalista 4 40 Consufta Médica 1664
Enfermeiro - ESF | 4 40 Consubta de Enfermaing 624
Cirurgifio Dentista E5F ' 2 40 | Atendimentos individuais 184
Auxlliar de Sadde Bucal ESF 2 40 Procedimentas 1344
L]
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CirurgiSo Dentista 2 20 | Atendimento individual 192
Auxitlar de Sadde Bucal ) £ Procedimento s 572
bedico Clinico 2 EET_ [l;n-!-ul'l..l Mikdsca 516 -
Midios Pediatra 1 20 Consulta Mdgdsca 253
Midico Tocoginecologista | 2 20 Consulta Médscs 516 B
widdico Psiquiatra i B 0 Condulta médica 125
Assistente Social 1 i
Erfermaing 2 o8
"I;f-trnwlm | ELi]
Enfermeine BT 1 &0
Supervisor de Enfermagem 1 40
Farmacéutico 1 &l
Farmaddutita Ir. . 1 40
Pripologo 1 30
NASF Modalidade 1 — PARQUE NOVO MUNDO Il
" EQUIPE MINIMA MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Guantidade | Semanal em Procediments Quantidade
horas
Asiistente Socisl 1 30
Médico Psiguiatra 1 a0
.P.iLl'trl-l'.'il:ll'll'.ﬂi i &0
PRICOIDED 1 40 =l Acompanhamento das atividodes da equipe
Terspauta Ocupacional 1 30
;.isintqr:pm.rra 1 30
Fonoaudidloga i ag
AMASUBS JARDIM BRASIL - MISTA - 5 E5F + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
: horas
ESF
T{;te Comunitario de Sadde 30 40 Visita Domiciltar €000
MédicoGeneralista | 5 a0  |ConsuMaMédica | 2080

LY
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Enfermigiro - ESF & 40 Consulta de Enfermairo | 535
Cirurgiio Dentista F; 40 Anendirmenios individuas 364
fuiliar de Sadde Bucal ! a0 Procedimentos 1344
AMA 12 HORAS
Médico Clinica | 12 2 Midico Clinico de 2# feira a sibado
Médico Pediate | SR e e
Las
CirirgiSo Dentista ' ] 20 Atendimento individual | L2
Ausilinf de Saude Bucal a 30 Procedimenta 1344
Médico Clinico 3 20 Consulta Médica 789
Médico Pediatra E | 20 Consulta Médica 789
Médico Tocogineoobogista 3 0 Consulta Médich Lk
Médico Psiguiatra 1 20 Consulta Médica 125
Assistente Social K 30
Enfermeirg 4 "
Enrermeim | B 36
Farmaciulico I 1 ad
Emuiu:i:u]r. i 44
Pascddogo 1 30
Enformeirg BT 1 40
MASF Modalidade 1 ~ JARDIM BRASIL
EQUIPE MINIMA_ : PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
. ; lornada e
haras
Assiciente Social 1 30
Fisioterapewia 1 E i |
Médico Paiquiatra 1 0
Iﬂﬁ;{ﬁﬂhli 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
_F:Itﬁhgu 2 L
Erofissional de Educagio Fisica , 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 L}




' s IWLanl o
E-HIHI Secretaria Municipal da Satde “+

| se———— ] Coardenadoria Regional de Salde Norte

AMA
kédico Chinioo 1z i2 2 Clinicos de 2# feira a sibado
Kédico Pediatra | i 12 { 1 Pediatra de 2# feira & sibado

UBas
Cirurgidio Dentista : & <0 Arendimentos individuals 576
Auiliagr de Sadde Bucal 4 30 Procedimentos 2016
Midico Clinico 2 20 Consulta Médica 526
Miédico Clinica 1 10 Consulta Médica 1 ;1
Meidico Pediatra 2 0 Consulia Médica 526
Meédico Tocoginecologista 1 20 Consulta Médica 163
Médico Tocoginecologista | 1 12 |comuhaMedca 158
Midico Tocoginecologista 1 10 Consulta Médsca 132
Médico Pslquiatra | 1 0 Consulta Médica | 125
l_.s:.lste!'ll_e“!.-u-;_ul 2 30
.Enferm-eirn I 4 5-0 -
Enfermeirg 8 36
Enfermeiro RT i 40
Farmacdutica 1 44
.F_.l.;r.n:ﬂu'l:ll:n Ir. 1 44
Profissional de Educacdo Flsica 1 30
Psicologo 2 E i
Mutrichonista | 1 40

AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS — Tradicional
EQUIPE MitIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profisshonal Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

uas
Cirurgiio Dentista & 0 Atendimentos indhviduals 576
Auzitiar de Saude Butal 4 30 Procedimentos 2016
htidico Clinico 5 i) Consulta Médica 1315
Médico Pediatra | 2 20 Consulta Médica 526
hbédico Pneumologista . i 18 Contulta Médica i 173
Kiédico Preumologsta 1 0 Consulta Médica th:;éiﬁ Cigida
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Mddico infectologista 1 12 Cansulta Médica 115
Middico Piiguiatra i 20 Consulta Médica . 250
Médico Tocoginecologista | 1 20 Consulta Médica [ 263
Médico Tocogineoologista 4 10 Condulta Médica | 526
Assistente Soclal 2 o

Enfermair | £ 1]

Enfermaira A 16

_E_Egermeimq.ﬂ.mutﬁmﬂe . 1 40

EﬂfE:IIhElm RT 1-. W
|-;nrrl'rhu-l:I'l.llil:m:' i 1 4

Farmactuticn Ir. | 1 &4

Fonoaudidlogs [ 1 30

Nuui:lnnlsti.r 1 40

uicologo. 2 0

Profissional de Educ. Fisica 1 30

BRAS
Miédico Clinico | 12 12 | 2Clinicos de 2* faira a sibado
Midico Ped;tra_ & 12 1 Pediatra de 2¢ feira a sdbado
EQUIPE MINIMA MENSAL ESPERADA
Jornads
Clrurgi3o Dentista 9 0 Atendimentos individuais 8564
Auxiliar de Sadde Bucal [ a0 Procedimentos k024
Bédico Clinkoo 4 20 Condulta Médica 1052
Meédica Pediatra 2 0 Consulta médica 526
hidico Homropata 1 X Consulta Médica 15
Médico J-HmI;;ihm 1 10 Consulta médica 115
MH-.'.vu- I;';\i-:;uiatra 1 0 Consulta Midica K E i
Middico Tocoginecologista 2 20 Consulta Médica 526
Midico Tocoginecologista { 1 12 Consulta Médica 134
Médico Tocoginecslogista I 1 a5 Procedimentos de Colposcopia 58
Midico Gastroenterologista 1 12 Consulta médica 115
Médica Meurolagista 4 12 Consulta midica 460
13
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Midico Urologista

Assistente Sacial

Enfermeing

Enfermeing

Enfermairo RT

T T T

Farmachutioo

(=3

E| 8| &E|5|5|5(8 8|8

Cirurgida Dentista
Auziliar de Saude Bucal

Consulta Midica

Consulta Médica

Consulta Midica

Consulta Médica

Prafisstonal de Educacds Fisica

B | ow | oien | ek | e | b | om | o | P | ma o o | e | = | o || a

glels|alala|a|s|a|e|s||s|s]s || [ERG

Consulta médica




Secretaria Municipal da Salde
Coardenadadia Reginnal de Salde Narbe

Cirurgido Dentista
Auxiliar de SaGde Bucal

Arendimentos Indlvidualis

Paichlogo

Assistente Soclal

Enferméing

Enfermeira

Enfermaing BT

Foncaudialogo

Farmacdutico

ai i ok | pr | pa s | | e | | we | B

=

ss|s|sis|e|z|a s ||| TE

Procedimenios individuais

15

n'urj.ln & 20
Auxiliar de Sadbde Bucal 4 30 Procedimentos 2018
Meédico Clinico 2 i Consulta Médica 526
Meédict Pediatia 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 1 10 Consulta Médica 132
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta Midica 125
Médico Tocoginecologlsta 2 0 Consulta Médica 526
Assistente Social 2 30
Enfermeirg 2 D&
Enfermaing 4 30
Enfermaino RT 1 40
Farmackutico 1 40
Farmacuticn Ir. 1 40
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[ i ] Coordenadoria Reglonal de Sadde Norte
Mutriclonista 1 40 = A
| i ',
Psicdiago ) 30 -

Cirurgilio Dentista & 0 Atendimentos individuais 576
Audliar de Sadde Bucal 4 30 Procedimentos FLER L
Médico Clinico 3 20 Consulta Médica TES
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Meidico Pediatra 1 10 Consulta Médica 132
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta Medica 526
Midico Sanilansa 1 20
Assistente Social 1 30
Enfermeing 1 il
Enfermeiro 5 0
Enfermeiro BT 1 iy
Farmacbutics 1 L]
Farmaclutica Ir, 1 A
Nutricionista 1 a
Psicdlogo 1 30

=i
i
'l
i
L

PROBERI s A Iiii'l | e aiis i "
Cirurgi3o Dentista 8§ a Arendirmenios individuals 854
Aundliar de Sadde bucal g 30 Procedimentos 3024
Médico Clinico 3 20 Consulta Médica 789
Mikdico Padiatre 1 20 Coriults Médica 263
Midico Pediatra 1 10 Consulta Meédica 132
MBddica Psiguiatra 2 10 Consulta Médica 125
Médica Tocoginecologista 2 20 Consulta Médica 526
Mibdico Driopedisia 4 12 Consuita Mbdica a60
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Fud | == | e |

Consulta Médica

%

Procedimenios

Atendimentos indivituais

Consulta Médica

Consulta Médica

Consulta Médica

Consulta Médica

Consulia Médica

AR

Mitdico Tocoginecologista

1‘

4=

Farmachutics Ir.

1.

1‘
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Consulta Médica
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SAD PALULO Secretaria Municipal da Saude
m Coordenadaria Regional de Satide Morte
| Tétc. Enfermagem | 10* 40

* Eguipe Projeto Escola e Sadde lpcada provisoriamente na UBS Paule Gredco até locaclo do novo espaco para
funcionamento do Servigo.

UBS JARDIM JULIETA - Tradicional
T I E—————
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Ihadico Clifdd 1 20 Consulta Médica 263
dédico Clinkoo 3 10 Consulta Médica I96
Midico Pediatra | 1 20 Consubta Médica 163
Midico Pediatra 1 10 Consulta Médica 1332
Médico Tocoginecologisia 1 20 Consulta Midica 63
Midico Tocoginecologista 1 10 Consulta Médica 132
hiddico Psiguiatra i Fitl Consulta médica 250
Azgistente Social 2 30
Enfermaing 5 0
Enferming 2 08
Enfermeing RT | 1 a0
|
Farmaciutico 1 4
Farmaciulica Ir. 1 40
Mutricionistia 1 a0
Micaloge i aa
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
I Jornada
horas
Enfermeing 2 i
Fisiaterapeuta 1 0
Midica Clinica 3 0 pachentes :alwm.i & &0
—— o atendimenta
Auniliar de Enfermagem 4 £l
Asintente Social 1 £}
I8
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Secretaria Municipal da Sadide

[ — ] Coordenadoria Reglonal de Sadde Norte
PSM VILA MARLA BAIXA
Especialidade Médica EQUIPE MINIMA DIARIA
1 clinkco de Bhrs diurno de Segunda 3 Domingo
CHnilca Médica d clinicos 12h diurno de Segunds 8 Domingo
3 clinicos 12h noturno de Segunda a Domingo
[ 1 mddice - 12 horas de Segunda a domingo = divrng
Elinicn Clrdrglen | 1 médico - 12 horas de Segunda a dominga = noturng
1 pediatra de Ghis diurns de Segurnda, sexta ¢ sabado
Pedistria i pediatras de 17h divrno de Segunda-feira a Sexta Feira
2 podiatras 12 horas diurmno de Sdbado e Domingo
1 pedtatras de 120 noturno de Segunda a Dominga
|
URSI — CARANDIRU
EQUIPE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional CQuantidade | Semanal em Procediments Ceantidade
Medico Gariatra 3 20 Consulla medica 231
AddistEnte Soeal 2 11} Arendimento individieal 200
Enfermaire | a0 Arendimanto individual 240
Nutricionista 1 Ay Atendimento individual 108
Fisioterapeuta . 30 Atendimento individual 104
Terapeuts Doupacional 1 30 Atendimenio ndividus 0
PricGlogo 1 | 30 Atendimento individual &5
PAI - IZOUNA MAZZEI
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ACOmpAnhante ae peasoe 10 40 visitas domiciliares
woge 120 Idosos em
Procedimentos Bm m::;;:imf
Auxiliar de enfermagem r| a0 domicilio sob supervisdo
do enfermeire
19
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m Coordensdoria Regional de Saude Narte
Consulta ¢ Visita
Enfermedro i 40 Domicillar
e - n Consulta & \isita

Médico geriatra ou clinico | 1 20 Domiciliar

| Acompanhamento dos

[ casos, supervisho g

g Coordenador téenico | i 40 R 3
; . adrministrativa
CEO Il VILA EDE
Especialidade Metas Mensals de Produciio * | Nimero de Profissionais | semanal por
profissional
: : 100 Procedimentos, sendo
Peocont minimo 40% cinlrgicos . L
Semiclagio Disponivel - procura 1 0
Cirurgia Oral Menor 160 Procedimentos/miés i 20
Endodontia 130 Procedimentos/més 3 20
Paciente Especial® . &0 Procedimentos/més 1 20
CD Protesista 360 Procodimentosfmés 3 i1}
Ortopedia funcional dos
hares/ i 320 atendimentos F. 20

Pridteses ¢ Aparelbos 40 dispositivoes protétices e 10
Drtodanticos [entfegues no aparelhos ortoddnticos
més| instalado/més

CAPS INFANTIL Il VILA ! E

Categoria Profissionsl | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Psiguiatra 5 20
Picdlogo 7 30
Asgistente Social | E i} Patientes com cadasiro ativo 155 pacientes
Psicopedagogo | 2 30
Enfermeiro AT | i A
I-Ij "

=

Cf--_.
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Coordenadoria Begional de SaUde Morte
Enfermaino 3 30
Terapeuts Doupacional [ & 0
Farmac@utics 1 40
Farmaciution br, 1 40
Fonoaudidiogo | 30 ]
Musicoterapeuta 3 30
i Oficineira _-“_ 2 aa
'.Ell:h.l-l:'.lﬂﬂl' ;lr;l‘.ﬂ- B - 1 40
CER Il CARANDIRU
EQUIPE MINIMA _
| Jomada PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
B
Miédico Orerrinolaringologista 1 30
hédico Ortopedista 1 10
Médico Neurologista { ‘.I.. E i 7
Fonoaudidlogo N 7 0
Flsiuum;ul.l Neurologos 2 30 180 Casos Novos Més [avaliscds multdscipiinar
_Fi:.inleup-euu Ortapédica 3 a0 e o o
Tarapeuta Ocupacional 3 i} 490 pacientes e lerapiafmis
Psicéiogo 2 30
Assistente Social 1 A0
Mufricionista { 1 a0
Erlf-:rrnl:irtl_— ' 1 a0
APD - CARANDIRU
EQUIFE MiNIMA

Categorla Profissional | MOmr % | umanal por

Acompanhante 3 40 horas
Enfermeirs - superiser | 1 40 horas 70 pacientes em acompanhamento pela equipe
Enfermairg | 1 | 40horas

21 (1&;‘-“:_ -
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Secretana Municipal da Sa0de
Coordenadoria Regional de Salde Norte

susefe

I
Foncaudidlogs I i 40 horas
Paicdlags 1 40 horas
Terapeuta Ocupacional i 3 haoras

ESPERADA

ERAME

Radipdogla stmples fvre demanda

AR 120 exames Smés com laudo
HOLTER | 120 exames fmds com laudo
Teste Ergométrico 200 exames /més com lauda
ultmiun-:!raﬂa Goral 300 exames /més com faudo
Ultrassonografia Doppher Vascular 137 exames /més com laudo
Ecocardiograma 176 exames /méds com laudo
Endoscopia B0 exames/mis com laudo
Colonoscopla 32 exames/mis com laudo

Obs. O guantitative de exames de endoscopia & colonoscopia
poderdo sofrer atteracdo de acordo com a demanda existente, desde
gue respaitado o limite minimo de 117 exames/imids

Radéologia Simples

livre demanda

Ultrasannogratia Gedal

A0 examesmds com Wudo

Ukrassonografla Doppler Vascular

44 cxamesmis com lawdo

Ultrassonografia Obstétrico®

20 exarmes/més com laudo

Uitrassonografla Dbstéirico
[marfolégico + dopgler)® 48 exarmedfmd oom laudo
Eletroencefalograma 75 exarmes/mits com laudo

* Conforme a demanda, poderd o USG Obstétrico ou LISG Obstétrica
cam Doppler, um compensas o outra, no limite minimo de 128

exames/mas com laudo,

{1} Ds servigas de radiologia devero estar duponiveis & stuantes no hardrio de funcionaments da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel t&cnico nos casos em gue nlo houver esge
profissional da 5M5;



SAO PAULC
PAULO Seeretatia Municipal da Saude §l_5+

m Coordonadornia Regional de 5alde Marte

{2) A CONTRATADA deverd prever recuriod humanos, materias ¢ domals  despesas  para
dizponibilizsr um Respansdvel Téonico profissional de radiologia;

(3] Ds easmes de anatormia patoldglca e citopatologla indicados & oolhidol fos Pracedimentos/
eaames pcima serdo realizados polos servicos indicados por 58S, sem daus para a CONTRATADA;

(4] O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo pravisto;

(5] Tados os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de informagio do SUS;

(5] Ma categoria Ulrassonografia Geral estdo contidos: abddmen superior, abddmen total aparelho
arindrio, articulagio, bolsa escrotal, prostata por wia abdominal, prostata (via transretal), tiregide,
rransvaginal, pélvico, #tc. segundo agenda orientada pela STS/CRS;

(7] A CONTRATADA deverd realizar todes os exames de Radiologla = Ax Geral por livee demanda
sendo que a producio estimada seja de 600 exames.

MEGA POSTO DE VACINACAO - SHOPPING CENTER NORTE
066 DEMES DE VACINACAD COMPLETOS
EQUIFE MINIMA
; e : PRODUCAD
Categoria Profissional '-“"""". il n!':“"""'"- "! IH{ ESPERADA
Auxiliar de Apoio Administrative 1 1B 40
Erdermciro ! 3 40
Técnico de enfermagem 14 40
mw-Iumnﬂumiu EDROGARIA)
04 EQUAPES DE VACINACAG - 01 EQUEPE SIMPLES £ 03 COMPLETAS
EQUIPE MINIMA
pRODUCAD
Nimaro de Carga Hordiria Semanal ESPERADA
s R i Profissionals par prafissianal
| Auxiliar de Apoio Administrativo 9 40
Er b rmssing o i ag
Técnico de enfermagem | F 40
23
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ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MENSAL CONSOLIDADO

1
1. PESSOAL E REFLEXD RS 13.869.330,08
01,03 - Remuneragho de Pessosl RS 5.834.258.47 RS 5.834.298.47
0102 - Beneficios RS 86650936 RS ®SA500.M
0103 - Encargon & Contribuiches RS EESTIGAR| RS mmsTaoas
0104 - Dutres Devpesss de Pessos RS 2.ZBXEELTT RS 1.281 692,77
BE. Materisis 5 ARSI mE s
0701 - Material Odenboidgico : -
D200 - Gagied Mbdeinas 175628 g LIS
0200 - Orneves & Prdieses ¥ ;
O 0 - Supriments de ksdormitica 10UB4T. 30 L] 10.84T, 3
0708 - Materal de [sritdro 12,778 63 1] 1222853
017.06 - Combustivels | w 73,80
0707 - Wgtenal da Limpees 21T TS 13 ITATRTS
02.08 - Usiformes o Beupiria Holpitalae me210] ® 11310
02.09 - Alimenbicias 700000 RS 7.000,00
G210 = Despedas de Tonmnsrty & S R0 (14 455 B0
53. Material du Consumo Aasistencial LOSS.7I958| RS LOSS.TH.59

"

A%

[ 1]

B

ES

RS

[

RE

kS
L] |6 1085.729,59
33.01 - Drogat & Medamants Dverso RS &7 ¥30.50 L& A3 A, 58
0307 - Produios Médes & Enfermagesn Divenios RS LO12.739,0% RS 1.042,735,08
04, Sarviges Tarcairisados RSLSITIITIA| RS LSITITI4
.01 = Adsssnria Covtdisd] RS 146313 B3 1483,13
(6 07 - Asisrisania o conuBonia RS BETsodsE]| WS 132.5049E
0 011 - Servipod, Progiamad e Apbcitivad de Informdtica L1 A8 26T L1 a5 72810
0 0 - Vigiibacia ) Poraia J Segurans RS 49373357 RS 49A.TI0D
[ O - Limpers Predual / ardnagem A% T.A80,00 =3 T.A40,01
O 065 - Lawamderia RS TATLLS RS 7374,15
0 57 - SHD RE  XLB3GSE| RS I1E3nGE
(0ol - Srrwipon e Remoslo mE  12r931%4 Ry 1375005
0405 - Servigo de Tranuporte L PR RS 11548378
04,10 - Servigos Grificos ] La3s1s| RS 133515
04 11 - Despesas de Servigod o Benelicin pam BH RS 153,35 RS 353,15
(0412 - Educagln Covtrads [T ramrai| ns 147151
04 L3 - Serngos Asibencial Médica RS 20179Tat] RS 2 Tar4s
Od 1d- Servigos de Outros Profissonais da Sadde i .
o4 L5 - Wlanutencls Predisl ¢ Soeguagi B E3EHIT| RS 13EELTT7
O b - Maretenglo de fguipsmentos B 301593 RS m1E5
04, 17 - Marestenclo de Equipaments Aasstencial RS aBes0Da) RS 4RAR0DD
4. 18 - Locagdn de [qupamestm Midion i onamaso| s naman
4. 19 - Lecaclo de Imivei RS S35aT4E] ES S3O4T4R
030 - Locagho de Baupamestos Admssisathes RS iod03TET] &S 104033 E7
04,21 - becacho de Dquipamenton Yeicuios - -
04,77 - Agua ISISLA] RS 35.IEL02
(.13 - Endrgia LLATLES L] 1041269
| 04.24 - Tedefonia RS TLEa74s| RS 7103746
0 1 - G - .
TotaL RS IB5PE0544 | RS 16.306.905,40

-
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Secretania Municipal da Salde

Coardenadaria Regional de Salde MNare
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL — POR
UNIDADE.
CROMOGRAMA DE DESEMBOLED FOR USEDADE
e senvagos ,' o . iz s
LINIDADE BASICA DE SALDE E ESTRATEGHA =
1 | CAlIDE DA FAMILE - UBS MISTA ;l.lh FARGLE MOWVD ML D | L il 126, -] WEE A6
MASF - NUCLED APOIO A SAUDE DA FAMILIA - |
2 PADE 1 MASF PARTUE NOVO MUNDO ¥ RS 6551777 RE BN
LINITMADE RADICA OF SALIDE E ESTRATIGIA i - .
D | cadiend B Pt A ST | PRSI NCVO BURDD 1 S mann| o T
UNIDADE BASICA DE SAUDE E ESTRATEGIA, | e
4 | e o b ” USSR juummu BRASIL HS LAEAE20E[ WS LAGAE016
NASF « NUCLEE) AFENG & SAUDE DA FABMILIA - f TR
- § bty !Hmmmm L] esoanas| RS E5.580,45
§ | UMDADE BASICA DE SAUIDE TRADICIOMAL | LIBS VILA GUILHERRAE RS w2460 RE BOBYMES
CENTAD DE E5PECALIDADES | T
T ODONTOLDGICAS | CED viLA EDE L] i 75473 L1 B TEA,TH
| UNIDADE BASICA DE SALDE TRADICIOMAL | URS VILA MEDEIRDS RS LS asaE | mE LOARABLER
| UNIDADE BASICA DE SAUDE TRACACIONAL | LIBS [ZOLINA MAZZE) RS TrEEAL| RE TTLEIRAS
10 | UNIDADE RASICA DF SAUDE TRACSCIOMAL | LIRS JAREHM JAPkO g sey gl | mE SSTABOSY
11 | EQUIPES DE ATENCAD DOMICKLAR EMAL - JARDH AAPADY w3 w1Enes|  BS 1O180098
12 | UNMIDADE BASICA DE SAUDE TRADWIOMAL | LS VILA EDE RS SOrsedss| RE SO2.56AA9
13 | UNIDADE BASSCA DE SAUDE TRADGISOMAL | LIBS WILA LECHROH B arpitniE] s &TR11N,16
14 | UNIDADE RASICA DF SAUDE TRADICONAL | UBS VILA SABRINA Fs amssinse| mE aaEsanse
15 | UNIDADE BASICA DE SAUDE TRADIDOMAL | UBS CARANDIRU S sarenanr| mE eeTEMMOT
UNIDADE D€ REFERENCIA A SAUDE 0O
W | none LBS| CARANDIAL RS 1eIm0| RS 12837900
AT | CEWTRO ESPOOMLIZADG EM REABILITACAD | CE% i CARANTNEY 3 srzeoas| B ZAis04a8
PACNG AARAA ACORFARMANTT O SALIDE D
% | prsson com DERCIENCIA PO CARANO R seoensz| WS eeaems
1% | UNIDADE RASICA DE SALIDE TRADICIOMAL LIRS PAULD GNECTO - ¥ MAR L~ 3 415,65 B 15
CONTIG DE ATENCAD FHCO SOCIAL UDA | CAPS I 1) VILA BARE VLA .
[ | viwa GUILHERME R asi20571 [ SIS
71 | UMIDADE BASICA DF SAUDE TRACSCROMAL | WSS JARDIM FULIETA RS snroiads| RS ADLOISES
21 | PROGRAMS ATOMPANHANTE IDOS0 | P2 (ZOUINA MAAZTEN (3 sivessd | Wi $1765 54
73| ASSISTENCIA AMBUUATORMAL ESPECIALZADA | HOSPITAL DA VILA GUSLHERNM RS risismam| RS LIGASELON
4 | SEAVICE DI APOID DIAGHGSTICD SADT VILA GUILHERE i useian | 145397 A1
1% | SERWI00 OF APCHD DRRGMOSTICD SADT ITOUIMA MATTE] RS 142716, M0 H w
PRONTO SOCORRD - URGENCA E FRONTD SOCORAD VILA MARLA - S
%% | parnsincia | Baa RS 3meinm| R 30MTIAE
EINTRD DI ATERCAD PRICO SODALUDA | - el A
- Preiy | EAPS ALCOOL E DROGAS Bl [ e ME L2466
13 | Ansd | UNIDADE ADMINISTRATIVA RS romomEs| M I-ﬂli
| maFca POSTE BF varmaackn - Egty :
| CAsAPANEL DI VACINACLD Ism.wnuﬁ CENTER NORTE 5] 15540, X0 1.3 w
MEGA DRIVE DE VACINACAD
30 | CAMPAKA DE VACINACED (SACOUAD I DROGARSA} RS 7576 RS 10O.ISIIE
TOTAL GtRAL R iesmoose| B 16505
23
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ANEXO V1l - PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA [TLP), CONTENDO DIMENSIONAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE / SERVICO

Misistente de Servigo de Atendimento a0 Usudrio
15.AL)

Asivtente Social

Aumikar Administrativo

Auiliar de Apoio Administrazive
Augaiiiar de Apolo Adminisrativa
Auiliar de Apoio Administrativo
Auziliar de Enfermagem
Auniliar de Enfermagem
fxiliar e Enfermagam
Aumiliar de Fasmbols

Aundias o Lirmpera/Gowmmargs
Augnilinr Saode Bucal
Aumiliar Sulde Bucal - ESF

[Cirurgilo Dendis

Cirurgido Dentrsta - Extratdgia Sadde da Familia
Erscarregado de Governanca
Enfermain

Enfarmaine
Enfermging - Extrabigia Sedce da Familiy
Enfermeirc AT

Farmachutico

Farrnackutico Jr,

Gareniie

el bt o et Sl ol B R e E R B R N 50 ) 0 ) g ) R - S 1 P P ) P e -I-I-HHE
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Agente Comunithnio de Saide - ACS

Agente de Promogio Ambaental - APA

Agrendif

Aasidtecte Admanisirathva

s o | e | 2

Asustente di Servigo de Aendimento ao Usudrio
15AL]

Lo L

Assistente Social

Auzilisr Admanistrativg

RAuiliar de Apold Adminiitrative

Sugcliar de Apoio Adminntistng

Augiliar de Apoin Adminisiratng

Auiliar de Enfermagem

| P | A | P | G ]l

Auziliar de Enfermagem

s

Buguiliar de Enfermagem

Aumiliar de Farmadola

Auiliar e Limpeza/Governanga

Hmiliar 5alde Bucal

Auniliar Salde Bucal - ESF

Cirurgiac Dentsa
Clrurgido Dentista - Estratégia Sadde da Familia

Ercarregado de Governanga

Enfermesirg

Enfermeing

Enfermeira - Evtratégis Saude da Familia

Endermairo AT

Recapouaniang

Supervisor de Enfermagem

Tecnico de Seguranga do Trabatha
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Asinente Admirsstratnmg

Assistente de Servigo de Atendimento a0 Usuario
[5AU)

Assivtente Social

Auailiar Sdminisirativg

Auziliar Administrativo

Auxiliar de Apoio Admenistrathia

dwumillar de Apaio Admeniftrathg

Auxiliar de Apoio Adminisrativ

dumiliar de Enbermagem

fumiliar de Enfermagem

duoliar de Enfermagem

#upiliar te Fanmdcia

dmiliar de LimperafGovernanta

Auiliar e Manutengio

dumifiar Saude Bucal

Auxdiar Saude Bucal - E5F

Cirurgilo Dentista

Ciregido Dentista - [atratégia Sadde da Familia

Encanadar

Erdfermaeire

Endfgrrnairs

Enfermaire - Estratdgia Sadde da Familla

Erfermetro RT

Farmacubia

Farmaciutica Jr.

Gerente

Gestor do Programa Ambientes Verdes @ Saudavels

Mlidico Clhinico

Midica Chirica

Médico Generalista

Mabdico Pediatra

Medico Pediatra
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