¢4 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL
TERMO ADITIVO N2 060/2023
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R024/2020 - SMS.G/CPCS

PROCESSO: SEI 6018.2020/0043985-5(inicial)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA (STS) SANTO AMARO E
CIDADE ADEMAR,

OBJETO DO ADITAMENTO: Prorrogacio do Contrato de Gestio Emergencial e
Aprovacdo de Plano de Trabalho & Orcamentério para o
periodo de 01 de janeiro a 31 de marco de 2023,

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 530 Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes
Moreira, 1470, Chacara Santo Anténio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Coordenador Regional de Salde Sul, MARCELO DELL'AQUILA
GONGALVES, brasileiro, casado, portador do RG n® [N, inscrito no CPF/MF n®
I - cc outo lado o INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS,
entidade privada sem fins lucratives, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de Sio
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2015-0.004.069-6, inscrita no CNPJ sob o n
11.244.038/0020-60, requerimento CREMESP sobh no D4EE74, com estabelecimento 3 Rua
Bacaetava, 191, Edificic Helbor UP Offices Berrini - Sala 1109 - CEP 04705-010 - Vila Gertrudes
Sdo Paulo/SP, com estatuto arquivado no 1% Registro de Titulas e Documentos de Salvador/BA
neste ato representado pelo seu Presidente, JOSE JORGE URPIA LIMA, inscrito sob o CPF 2

e portador da cedula de identidade RG ne® , doravarnte
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispbe a Lei Federal ne 8.0B0, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de Janeiro de 2006, bem como, o disposto
no artigo 24, inciso XXV, da Lei Federal n® B.666 de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato de Gest3o
Emergencial n® 024/2020, mediante as seguintes cliusulas e condigdes:

Esse documento fol assinado por José Jorge Urpia e Luciana Torres Paixoto, Para validar o documanto e suas assinaluras acesse hilps:/im undo easydocmd, com. brivalidale/ DG MOF-BGSPT-
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s SAO PAULO

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica prorrogado o CONTRATO DE GESTAD EMERGENCIAL N2 024/2020 para o periodo de
01 de Janeiro a 31 de margo 2023 e Aprovagdo de Plano de Trabaiho e Orcamentaria, no
valor de RS 139,225.608,24 (cento e trinta e nove milhdes, duzentos e vinte e cinco mil
seiscentos e aito reals e vinte e quatro centavos), a TITULO DE CUSTEIO.

Jan/23 fewf13 marf23 TOTAL
CUSTEID | R$ 4640853608 | RS4G.408.536,08 | RSAGA0853608 | g 139,225.608,24

Total RSAB.A0B.536.08 | pescdpRs3eoe| RS46.40853608 | RS 139.225.608,24

As despesas descritas onerardio as dotagbes orgamentirias n? §4.10.10.301:3003.2:520.33508500.00.1.500.2001;
B4.10.10.301,3003.2.520.33508500.02.1.600. 1168, #4,10,10.302.3026.2.507.33508500.00, 1.500.9001 e
Sl'l,ll.'.'.1D.3I32._3E25.I.EQI,HEDBEEPD.GLLEUE].HEE

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente fica alterado :
- Inclusdo dos valores de dissidio 2022, e incorporagdo do TA 055/2022.

CLAUSULA TERCEIRA

O presente poderd ser rescindido a qualquer data a critério da Municipalidade, mediante
simples notificagdo, sem o&nus, indenizagiio ou qualguer outro tipo de pagamento pela
CONTRATANTE, enquanto aguarda a finalizagdo do Chamamento Plblico, em virtude
da suspensio da sessdo publica , referente ao Edital do Chamamento Pdablico n®003/2022 -
SMS.G/SERMAP/CPCSS Processo 6018.2020/0051422-9

CLAUSULA QUARTA

Anexo || - Pardmetro para Pagamento e Avaliagdo de desempenhe por linha de servigo
Anexo |l — Matriz de Qualidade e Quadro Explicativo

Anexo IV — Quadro Indicadores de Monitoramento

Anexo V - Quadro Equipe completa e Metas;

Anexo V| - Plano Orcamentario

]

&

Esse gocumanta foi assinade por José Jorge Urpis & Luciana Torres Pemoto. Para validar o documantn e suas assinaluras scesse https:fmundo,essydocmd. com brivalidaleQGMIF-BGSHT-

EERFA-EYAK.



¥4 CIDADE DE

CLAUSULA QUINTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n® RD24/2020 - SM5.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo,

Assinado slalroncamenta por
Jogs Jorge i
CPF
Dt DO 1Z02D 14:24:55 £3:00
MUNDT DIGITAL

'T-..
JOSE JORGE URPIA LIMA MARTHA PE5§nn FIGUEIREDD
INSTITUTO NACIONAL DE TECNDLOGIA ESAUDE - INTS SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE SANTO AMARD/ODADE ADEMAR

_'_'__,_..--""""‘_F” z-.' !l \\...- - —
< 27l L) L
MAHR%G ELKGUILA GONCALVES
COORGEN
/1
W

DRIA REGIONAL DE SALDE SUL
CODRDENADCR

/

TESTEMUNHAS:

Assinado elatronkcammie por;

El.'l:‘?:ﬂhn Tarres Paixotn
]
Dmtn: 10R12023 14:26:18 -00,00
MUNDT DIGITAL
Nome/RG:

Esse documento foi assinado por Joseé Jorge Urpia e Luciana Torres Peixodo. Para validar o dotumento € suas assinaluras acesse hiipsfmundo. easydocmd.com. brivalidate/QGMOF-BGSPT-

EERF4-EYAKY
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
ANEXO V — Equipe Completa e Metas
UBS CIDADE JULIA (06 ESF +01 ES8 1401 ESBI)
Guantidade do Profissionais
l:.tmm- Profissionall Cargo hordeial | dade’ | Auministracks | A e Procedimonto
- Direta
Midito Generalists 4l h 5 o 3 Comsulla médiea
Kadielico PMpE 32'h 1 1 o Consulta Médiea
Enfammen ~ ESF 40h 3 i] [ Consufa da anfarmairo
AuniTéc. Enfermagam 40 h 12 0 12 Wigita domicifiar
Apente Comunitarin da Sadie - ACS. 40 h 30 o 30 WisHn domiciliar
ConsutatAtendimentn Domicikar - Médico & Enfermairg Pacientes AD 1 8 Pusrpério
ESH |
Clnangidio Dantit 40 h 1 4] i Ti ClinieoRestaurador
— TI Pratese
Auxliar de Savse Bueal 40 h 1 0 1 e
ESB 0
Cirurgiia Dantista 40 h 1 a 1 T1 Clinkco/Resliuradir
Auxillar de Sadds Bucal Al h 1 0 1 TI Privese
Técnico de Sautn Bucal A0 h 1 1 1 Consultas/Aterdimantos
Equipe Multiprofissional
Conaulta & ConsullatAlendimonto 48
Farmacéubits dish 1 o 1  Domiciliar
Grupa B
Consulta & ConsullafAtendimento 50
Mutricianists Al h 1 o 1 Bamiciliar
Gaupa 40
PICS - Alividada coleliva 40
PICS « Avidades individuais: an
Equipe Administeativa e Apota
Agente g8 Protegio Amibiemial -APA Al h 1 o 1
Ansibanie Adminigralivo 40 h 1 i 1
Avlpr sdrminlsietve ANk 3 1] B
Auwdiar g Farmacia all h 2 o 2
Auxilir apeusionl PCD ag h a 4 3
Garanie 40hn % o 1
Menor aprendiz 30 1 o 1
Total i 1 15

Esse documento foi assinade por José Jorge Urpia e Luciana Tomes Pelato, Para kalldar aldoct

EERF4-EYAKJ
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

\UBS JARDIM APURA (04 ESF + 01 ESB I

ivalidate! OGMEBE-BGSPT-

T—— Quantldade de Profissionats
e e Carga e | S it
‘Categoria Profissionall Carga b:mw Necessidade @.Hﬁmﬁmm_'_“uﬁ_q. A Contratar Procedimanto Matas.
Direta
Midico Generalista 40 h 4 4] 4 Consulta madics 1664
Enfermeiro ~ ESF 40 h 4 f it Corsulln de enfarmedio 720 O
AL, (Tao, Erﬂ'ﬁrmag_ﬂm &0 h a 4] B Visita domiciliar 256
| Agenle Comunitifio de Sside - ACS 40 h 0 o 20 Wisita dormicilinr 4000
Consulta/dinndimanto Domiciliar - Médico e Enfermeino | Pacientes AD 1 & Puprpsno Txlga '
ESE |
Cirurgida Denlista 40 h 1 0 1 Ti Ciivicalesiamradar o
TI Préfese 0s i
Aauillar de Saide Bucal 40N 1 0 1 Consutiasihinndimening L
Equipe Multiprofissional
Consllia e =
. ConsultalAendimentos a8
Farmaceutico 44 h 1 o 1 Saorinii %
Grupo ]
Consiulin e
ConsufiaMendimaenio B0
Mutricionista 40h 1 i ] 1 Damiciliar
Grupo 40
PICS - Alividade colilivia 28
PICE - Alividadis individusis a0 3
Equipe Administrativa e Apale
| Agente de Protegdo Ambienial -APA anh 1 0 1
Assistonle Adminslrative Al h 1 [1] 1
Auxitiar administrative 40h 4 '] 4
Auiidiar de Faqmécio 40h 2 1] 2
Aindlisr operacional PCO 40 h B [1] a
Enfermaira Supervisor 40 h 1 a 1
‘Gerante d0 b 1 1] 1
Menor aprendiz 30h 1 1] 1
Total 54 o 54

W

Eszse documento tol assinado por Josg Jorge Urpia e Lucians Torres Pencoto, Pam validar o

EERF4-EY AR



, CIDADE DE

SAUDE
-
URBS LARAMIEIRAS (06 ESF+ 0L ESB | + 01 E58 1) 4
: Quantidnde de Profissionals ¢
ol L e Existente | Procedimento Motas
Categorla Profissionall Cargo orilal |\t Administacho | AContratas Procedimen otas
e Direta :
Médico Generalisia 20h 3 =9 3 Consulta médica 1248
Medica PMpB 32 h 2 2 1+ Consulta Médica ‘666
Enformeiro— ESF 40h 5 D ] Consulla de-enfermeino 800
Aux T Enfermagem 40 h 10 4] 0 Yiglta domigiliar ]
| Agente Comunitino de Saode - ACS af b 25 1] 25 Vista domiciliar 5000
Consuliaiiendimento Domiciiar - Médico & Enfermakre Pacientes AD 1 o Puarpério Total da
ESB1
Cirurgitio Dantista 40h ! o 1 T1 Clinioo/Restaurador 20
Ausflipr de Saids Bucal anh 1 [ 1 Enfm%sﬂh{amm {,:2
ESB Il
Cirurgitio Dentisty 40 h 1 o 1 Tl Clinleo/Restavradar a3
Auredliar de-Saide Bucal 40h 1 o 1 Tl Prétase 08
Tacnico de Saude Bucal 4on 1 0 1 ConsultasiAlendimantos 20
Eguipe Multiprofissional
Consulia e
Farmacéutico 4th 1 0 1 Sonbs Mendinesta "
Grupa a
Congulta
Mutricionistn abh 1 f 9 gunnﬂumghlandlmamu B0
Grupao A0
PICS - Allvidadas colstiva 35
PICS - Allvidades individunts 50
Equipe Administraiiva @ Apoio
o Brolocho Amblental —APA 40 h 1 [} [
Asgzigtente Administrative 40 h 1 1] 1
Auxiliar adminstratng 40 h T 1] 7
Alndliar de Farmacia 40 h 2 ] 2
Auxiliar operacionat PCE 40 h & o b =
Garanie A0 h 1 [1] 1 -
Menor aprendiz A h 1 o ]
Total 71 2 &9

.

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia @ Luciana Coemes

EERF4-EYARJ]
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CIDADE DE

SAO PAULO £
SAUDE Ea
=
'UBS SAD CARLOS (UG ESF + 01 ESB |+ 01 ESB ) g
e ‘Quantidade de Profissionals.
Gategoria Profisslonall Cargo 'mtf or :h‘“.- i Necessidade ) Admis ."'.. .-'_.'II' 6] A Procedimento Metas -
: ‘Direta
Midico Ganeralista 40 h 5 o 5 Consulla midica 2080
Medico FMpE 3zh 1 1 [ Consulta Médico 3:1_3__E
Enfarmeirn — ESF 40 h B b [ Consulla de enfermero 1080 3
ALnt_rréc.Enfmm 40h 12 b] 12 Visia domieiiiae 3ha B
Agente Comunitdrio de Saide - ACS 40h 30 ¥} 30 VisHa domigiliar 6000
Consulta/itendiments Domicilior - Modico & Enfermisine - Total de
Paclentes AD 1 e Pusimérin cosoe &
ESBI E
Cirurgido Dentista 40h 1 ] 1 11 ClinicofRestiurador 59 B
) 1 Tl Pritese [i}]
Auiline de Sadde Bucal 40h 1 b 1 CansuflasAtendimeanios 1892
ESBI
T
Cirurgifio Denlista 40h 1 1 T1 Clindpn/Restauradot 33
Tl Pridnsa ]
_&Uﬂﬂm‘ de Snlda Bucal Alh 1 1] 1 Consulfasiftendimentos 20
Técnica de Saids Bucat 40 h 1 [} 1
Equipe Multiprofissional
Consulta o g
Farmacéulico 44h . 0 ' S ® g
Grupo B
Cansulta &
Nutricionista s0h 1 0 ' ettt %
Grupo an
PICS - Mividads colativa | A0
. PICS - Allvidadas individuals | (5]
Equipe Administrativa e Apolo
Agunie do Protecio Ambiantal —APA 40Hh 1 -0 1
Asslstante Adminisimtive 40h 1 i} 1
Ausdllar administrative 40h 0] v} ]
Auniliar de Fanmacia 40h 2 1] 2
Auxiliar oparacional PCD A0 h 3 0 3
Gerente 40 h 1 [i] 1 |
Menor aprandiz 3o h 1 0 1
Total 76 1 75

10

Esse dotumento ol assinada por José Jorge Urpia mmm;mu ot

FERF4-FYAK
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CIDADE DE
SAO PAULO

sAUDE

UBS SAO JORGE (06 ESF + 01 ESE 1 +01 ES8 1)

e o Pﬂrllﬂl i
Categoria Profissionall Cargo. Roratialigll L satihe: it Procedimento
Madico Genernimia 40h [ Consulta médica
Enfermaito — ESF a0h [ Consufta de enfermelro
Auy (Tée Enfarmagem 40 h 12 Vista domicimar
| Agende Comunititio da Salde - ACS 40 h ao Visita domiciliar
Consultalilandiments Donviclliar- Médion & Enfarmeirs | Pacientss AD 1 o Pusrpdria
EsSHI
Cirurgido Dentista A0 h 1 1 Tl Climco/Restauradar
. Ti Prétose
Auxilsar de Sadce Bucal 40 h 1 1 Consultas/ftendimentas
ESE || .
Cirurgiio Dantista 40 h 1 o 1 Ti Clinica/Restauradar
Alidliar gg Soode Bucal 40 h 1 ] 1 Tl Prétess
Tecnico de Saide Bucal 40 h 1 o 1 ConsultasfAtendimantos
Equips Multiprofissional
Conpulla &
Famacditien 44 h 1 ] 1 mr B
Grups
Consuita o
Mutricionista aoh 1 0 1 0% [0 Auraakianho
Grupo
PIHZS - Allvidade caletiva IR
PICS - Atividiades ndlviduais 86
Equipe Administrativa e spolo
| Agente de Protego Amblents -APA 40h 1 0 1
Assstente Adminisirative 40 h 1 1] 1
Aurxiliar adminstratvn Al h ) 1] L]
Audliar de Farmdcia 40 h 2 1] 2
Auviliar oparecional PCO 4 h 3 1] 3
 Grenie 40h 1 '] 1
Manor aprendiz a0 h 1 '] n
Tatal 76 ] 76 ;
a
s
i
4
g
i
) w
K=}
-g
F

118

EERF4-EYAKI



'CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM SELMA (06 ESF + 01 S SRR

= Quaniidads de Profissionals
Categoria Profissionall Cargo. hnr;%’ﬂ e Existonte Procediments
e il comhnal | Necessidado | Adminisiragio | A Contratar
Médico Generaksla 40 h 5 ] 5 Consulla médica
Médico PMpB A2h 1 1 ] Consulta Modica
Enfermaira — ESF a0h & 1] 5 | ConsuRa de anfermeiro
Aux(Téc Enfermagem 40h 12 0 12 Visia damiciliae
Agente Comunitisio de Sadde - ACS aih 30 o 30 | Visia domicilia:
Consultafftondimanto Domiciliar - Médice & Enformeira | Pacientas AD 1 & Pusipério
[=:1:0]
", Tl Clinico/Restaurador
Clrurgldo Dentista 40 h | 1 TP
Auxiiiar de Sadde Bucal A0 h 1 1 Censullos/Alendmarnios
ESB
Cirurgiae Dentista 40 R 1 o 1 T1 ClininolRastmtitr
Auxilinr de Saide Bucal 40 h 1 [1] 1 T7 Pridiose
Tecnico de Sadde Bucal 4t h 1 ] 1 Consufasftendimanton
Equipe Multiprofissional
Consulta e
(IETLA T
Assistente Social a0h 1 o 1 ﬁ:ﬂﬁ:lhnr i
Grupo
Consulta & »
Congulta/ Atendimento
Edwcador Fiskco 40 b 1 a 1 Dirifatiiee
Grupo
Consulta e -
C WarALendimenio 48 o
Farmaciutice 44n i i 9 E}Eﬂrmfﬂ;_":hl En g
Grupd B
| Consutia e _
Cansuhaiondimanto 50
Fonoaudidlogo 40h 1 ¥} 1 Deirriciliar
Grupo an
Cansulta 8 ;
Iersenitis 60
Nutricionista s0h 1 0 1 it :
Grupa FT R
Consulta g ﬁ
1
Puictiogo a0h a 0 i gﬂgﬁmnﬁ““m e
Grispa 120 g
Madico Peiquistra Z0h 1 1] 1 Cansulln W0 =
B
PICS - Atividade coletive 40 d
FICS - Afividodes individunis it
Equipe Administrativa & Apolo E
| Agonte de Prolecio Ambiental —APA 40h 1 o i i
Assstente Administrative & h 1 o 1
Avxlliar administrative &0 h & 0 ]
Auxlliar de Farmdcia 40 h 2 0 2
Aunilir pperacional PCD 40 h 2 0 2
Gerante 40 b 1 [1] 1
Manar aprendiz ibh 1 [7] 1
Total az 1 81
3
[=]
=
i
= 2
) . 12 icP
L ) =

EFRF4-EY Ak '



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

MEF-BGSPT-

UBS MATA VIRGEM (06 ESF + 01 ESB {+1 ESB Iy

o ‘Quantidade de Profissianais
Categoria Profissionall Carge horarial | .. |, [Existente ‘Procedimen
Slegoria ProfissionaliCargo. | ordria! | Necessidade | Adminlstracao | A Contratar Lizpmant
Médico Ganaraksta 40 kb & [1] ] Canusulla médica
Enfarmesito — ESF 40 h B 0 B Consulla de enfermetr
Aux/Tée Enfemmagem a0 h iz i 12 Visiia domiciliar 38/ 5
Agente Comunitdro do Soide - ACS 40.h a2 4] 3z Visita domicHiar 6400
Consutatiendimanta Domisliar- Médioo & Enfermeinn L Total de
Paclemes AD 1 & Puerpério kAR ¢
ESB |
Cingifio Dentista 40 h 1 1 Ti Clinfco/Restadradar 28
Ausiliae de Saide Sucal 40 h 1 1 by S Ly
ESB |
Cirurgifio Dentista 40 h 1 1] 1 Tl Clinico/Restavradar k%)
Ausiliar de Saude Hucal Adh 1 [ 1 Tl Prétase B ]
Tdcnico do Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Alendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta g
Farmaciitico 44 iy 1 0 1 mmﬂmm:ﬁi&mmnm 48
Grupo i
Caongulta &
Hutricionista anh 1 [} 5 &mrmm &0
Girupo 40
B PICS - Mividade calotiva
PICE - Alividades indhviduais
Equipe Administrativa ¢ Apalo
 Agente i Proleyio Ambiuntal -APA a0h 1 0 1
Assislonioe Administative 40 h 1 {1 1
Auxiliar administratvo a0 h i i ]
Adcillar de Farmdcia &0 h 2 ¥] 2
Auniliar operacional PCDY 40 h “ o 4
Garente A0 h 1 o 1
Manor aprandiz i h 1 0 1
Total bi:) 0 Li]

13

zZE
Esse documento foi assinado por José Jorge Urpla & Ludmmmmmmmmﬂ L
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CIDADE DE

SAO PAULO '
SAUDE :"_Lu
3
UBS VILA APARECIDA (06 ESF + 01 ESB I+ 01 ESBI) a
GQuaniidade d Profissionals '
cagetis prafissionaliCargo. | hermnat, | Existonte. Procadimento Motas
Categoria Profissionall Cargo. | hotdridl | Nocessidade | Administragdo | A Gontratar
) Dirata :
Médico Generalista a0 h & i 5 Consulla medics 2060
Midico PMpE azh 1 1 o Consulta Médica 333
Enfarmakie — ESF 40h 6 0 B Consulta ge enfarmemre 1080
Au ITae Enfarmagem ah 12 0 12 Vigha domiclia 3n4 -i
Agente Comunitario de Saide - ACS £0ih 30 b 30 Visita fominisar 8000
Consulla’Mendimento Domiciliar - Médico & Entermeiro | Pacientes AD § & Pustpirio Totaf da g
ESBI
Cirurgiao Dentista 40 h 1 0 1 T1 GlimcolRostaarnder )
TI Pretsse o8
Augiilar de Smide Bucal, 4bh 1 ] 1 CarsunasrAlHd s 102
ESBII
Citurgiao Denlista 4bh 1 o 1 Ti Elinico/Resiasuradar 43
Auxilar de Salde Bucol alh 1 8] 1 T1 Pristase [1:4]
Técnico de Sadds Bucal alh 1 [¥] 1 CansuliasiMendimanlos 220
Equipe Multiprofissional %
Consulta g
i i
Farmacéutico s4h 1 o 1 e men® “ B
Grupo 8
Consulta e ) =
Mutricionisia A0 h 1 0 1 Dcﬂﬂwﬂhﬁﬁmmmlﬂ
Grupo L] 1,-'3
| PICE - Atividada coletiva Atividace 40 9
PICS - Atividades individusis Procadimanio ] 3
Equipe Administrativa e Apoio
Agonte de Protecio Ambiental —APA 40 h 1 (] 1
Assistante Administratio 40 h 1 1] ]
Apallar administrativo 40h ] 0 &
Aipliar de Fasmisia 40 h 2 i 2
Atndliar operacional PCD 40h -] [t] 5
Genle 4 h 1 v 1
Menor aprendiz a0 h 1 [¥] 1
Total T8 1 T

Essp documanio fon assmado por José Jorge Urpia & Lusiana Torkes Pololo, Barg.
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CIDADE DE

SAUDE
UBS NOVO PANTANAL (06 ESF)
o Quaniidade de Profissionals
Categoria Profisslonall Cargo __ hﬂﬁﬂ‘lfl MNecessidade | Administragaa| A Contiatar Procedimento.
Gy Direts
Médico Generalisio 40 n B 1] B Consulla médica
Enformein — ESF 40h i i 6 Consula de enfermaing
Au:..‘Tm:.Enftn'naEEm A0 h 12 4] 12 Visita domiciliar
ilianla Comunitirio de Spide - ACS A0 b Jo g 30 Visita domiciliar
Consuliatmandimento Domigiiar - Médico & Enfermain Paiientes AD 1o Pusrét
Equipe Multiprafissional
Consulta &
: Consulta/Atendiments
Farmachulice 44 h 1 i ] Daiciiae
Grupa
Consulta @
Mutricionisia 40 h 1 [i] 1 gﬂf:uﬁ‘ﬂmm
Grupo
PICS - Atlvidade coletiva
PICS - Alividades individugis
Equipz Administrativa
Agents de Protecia Ambisntal -APA A0 1 0 1
Assistonte Administrative 40h 1 ] 1
Auigiliar adminisirative 40h g 0 9
Auxlilar de Farmdoiz 40 h & i 3
Autifinr oparacionsl PGOD 40 h 1 ] 1
Garente 40h 1 0 1
Menor aprendiz Ih 1 f 1
Supatvisor Enfenmagem 40h 1 ¥} 1
Total T4 0 T4

15

BB |B] 8 |=
Ezse documents foi assinado por Jose Jorge Urpia e Luctana Tormes Poeixoto. Para validade 8 ddey mﬂJLsuammL:.mL:mm :
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM NITERDI (06 ESF + 01 ESB | + 01 ESB I}

e brhaldateCIGMAF BGSPT-

9,

[

: ‘Quantidade de Profissionais
Gatogori profissionallCargo. | herdnal Existente pracodments wetas
TURDL IR REIAIE AN S omanal | Necessidade | Administragéo [ A Contratar
Mético Gonerisia 0h G 0 5 Consulla midica 2496
Enfermairo — ESF 40 h B [V [ Consuia ge enfemeing 10R0
A Téo Enfermagem 40 h 12 1] 12 Vigha domiciine 384
Aganle Comunitafo de Salde - ACS 4th 36 ¥] 30 Vigita domiciliar B0O0
Ti d
Consulta/Atendiments Demiciliar - Misdico o Enfermeirs | Paclentes AD 1 e Pusrpeno ;‘L“
ESBI
TI Clinlco/Restaumdon 0
Cinurghdo Dentista 20h 2 1 i 1 i . o5
Auxlliar de Saude Bucal a0h 1 0 1 Gonsultas/Alendimentos 192
ESBII
Clrurgiao Deniisia &0 h 1 0 1 TH Clinico/Restauradnr n
Puixiinr de Satde Bucal 40 h 1 o 1 T1 Prdiese 08
Téenien de Sadde Bucal abh 1 0 1 Cansulas/Atendimentos 220
Equipe Multiprafissional
Consulta o
ConsultaiMerdimends 61
Assisiente Social i0h 1 i} fi Oamiiliar
Grupo i 15
Cansultn &
ConsultalAlendimento 20
Educador Fisioo &0 h 1 o 1 Dormicilar
Grupo al {
Consults &
Consulta/Alandimento 48
Farmatiutico 44 h 1 0 1 Damiciiise
Grups K]
Consula.o o g
Consultn/Atondimento
Fistoterapeuts 20h 2 1} 4 o nm— o
Grupo a0 =
Coansulta ¢ i
ConsuliaAtendirmanto B0 I
Fonaaudidlogo 40 h 1 ! L Demiciliar
Grupo = 40
] Cansulla e
ConsulialMendimanio &
Mutricionista 40N 1 v] 1 Damiciar g
Grupo I
Corsulla o g
ConsulaiAandimento 64
Terapeula ocupacional 0h 2 o 2 Dumlgdﬂur
Grupo B 40 g\
PICS - Mivitade coletiva 10
PICS - Alividades. intividusis 60
Equipe Administrativa q
| Agente de Protegse Ambaontal ~APA 40k 3 o 1
Assistente Adminisirative 40 h 1 1] 1
Aulilar administrativo 40 h ] 0 6
Auxitisr de Farmdcio 40 h 2 1] 2
Awiliar operacional PCD 4 h 4 [] i
Goronte 40N 1 [1] 1
henar aprendis Ah 1 [{] 1
Total 85 1 84 3
4

Yig
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS MAR PAULISTA (04 ESF + 01 ESB I+ 01 ESBII)

PT-

17

Quantidade de Profissionals:
Catégoia Protisisnl Cars Garga. Existonte (o
gora EoTeSionbl ki bt *‘m"‘a- | | Nocessidade | Administragso | A Contratar Procedimento Metas
Médica Generalisia 40 h e 0 - Consulta médica
Enfarmeiro — ESF 40 h 4 0 4 Consulta de anfarmaelrn
Au(Tie Enfermagem 40 h 8 0 B Visita domicifiar
| Agente Comunisino de Sadde - AGS 4 h 20 1] 20 Yisitn domicifinr
Consulin/Atendimento Domiciiar - Médico & Enfermeln Pacientes AD 10 Pusritio
ESBI
Cirurgsiio Denlista 40 h 1 1 Tl Clintca!Restaurpdar
L4 TI Prétese
Auxilior de Sadde Bucal A0 1 0 1 ConsultasfAtendimentos:
ESB I
Cingrgifio Dentista 40 h 1 [1] 1 T ClinicolRestauradar
Auyillar oe Satide Bueal 40 h 1 0 1 TiPritose
Tisenico di Sadde Bl 40 h 1 ] 1 Consultas/Atendimenios
Equipe Multiprofissional
Consulta &
Asslsionio Socinl aoh 1 ] 1 gnmm 'm”h:r' Renimanine
——— Grupo
Em!n ]
Educatior Fisko s0h ! 0 1 o e dinglo :
Grupa B0
Consulta &
Farnaciulics 44 h 1 o 1 E:Tn?:ﬂlgl'r#lnndlmrﬂu 48 E
Grupo 8 4
Consufta &
Fisinterapeuta 20h 2 0 2 et daeind o
Grupo 40
Copsulla &
Fenoaudiloge 40h 1 0 1 &mrm”“'”“m B
Grupo A0
Consulla &
Consulta/Atendimento B0
Mulrcianista 40h 1 o 1 Domigifias
Grupo 40
Consulta & :
Terapeuts ocupacional 20h 2 o 2 m1“§?"m"‘m'° 54
Gifupes 40 E»
PICS - Atividade coletiva 28
PICE - Alividndes individuals 40
Equipe Administrativa e Apoio
Agunio oe Profagio Ambiental -APA 40h 1 a 1 ;
Assisiente Adminidtrative 40 n 1 "] 1
Ailiar admimstmive 40 h B 4] B
Aulliar de Farmacii a0 h 2 a 2 ]
Auklliar operacional PCD 40 1 3 a 3 :
Goranis 40 h 1 1] 1
Renor aprendiz 30 h 1 1] 1
Suparvisor do Enfamingem A0 h 1 i} 1
Tolal 06 0 B8 3
=]

EERF4-EYAKJ

15



CIDADE DE
SAO PAULO

UBS VILA GUACURI - CICERO SERGIO CAVALCANTE - (06 ESF + 02 ESB | + 01 ESB )

i cam brivalidate/DGMEF-BGSPT-

X

I8

. .aﬁﬂﬂﬁhﬂﬁdbPﬂﬁiﬂﬁﬁﬂl
e e s R (N [ RS o
raptalealichiase bt Sl Necessidade | Administragio | A Confratar : i J
semanal : S (s
Médico Ganeralists 40h B 0 3 Consciia midica 2456
Enfermalro — ESF 40 h & 0 & Consuita de enfemein 1080
AuxITég Enfermagem 4l hn 13 1 12 Visita domicillar 415
Agente Comunilafio de Sadde - ACS 40 h an 1 30 Wisitn comciliar B0
Consuftn'Atandimenio Domciliar- Madico e Enfarmedn Pacientes AD T & Pusrpéno Total do
ersos
ESBI g
CirurgiAa Dentista 40h 0 2 I Clinico/Restaurador 58 &
TI Protosn ' 168 E
Auyiliar de Sadde Bucal 40h 2 0 2 CoansultasiAtomimantos e =
ESB I B %
Eirurgifo Dentista 4l h L 0 1 Tl Clirsso/Restaurador 33
Auxiliar de Salde Bucal 4t h 1 7 1 TH Prodess 08 %
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 1] 1 Conaukas/Alanmimenios 230 o
Equipe Multiprofissional gl
Conguba o 3
Ausiatents Sockal 30h 1 o 1 Egﬂwﬁgﬂulmﬁnmm a1 %
Grepa: 15
Consulta & §
ConsuliafAtendimenio 20
Educador Fisico 40 h 1 ] 1 Diomiciiar ;
Grupo [T E
Consulta e ;
£ . i 3 " i m::mam.mnm 4 %
Grupo B E
ﬂﬁmb&ﬂ @
Pkt @ 30 h 2 o 3 g:::l;}l-:nmmm a4 E
Grugo A
Consulta & 5
Consultal Atandimento B0 i
Foncaudidlogo a0 h 1 i 1 Domiciiar E ;
Grupo 49__%!
Consulta' (=
i ConsuttafAtendimentn &8 a8
Mutriclonzsia 40h 1 a t Domiciiar =
Grupo a0
Consula o =
. ConsutalMordimesnto 3z
Tempauta ceupacional 20h 2 0 2 Damiriliae T;!E:'
== Grupo A0 E‘
Médica Psiguisira 20h 1 0 1 | Consulta w0 9
PICS - Mlividade coletiva o EF
| PICS - Atividades individuais B0 §
Equipe Administraliva o Apole | 5
| Agente de Protegso Ambiental ~APA 40h i 0 1 | o
Assiglonie Administrativo 40 h 1 ] 3 | E
Auxiliar adminestrativo a0 h & ] B |
Audliar de Farmécia 40 h 2 ] 2 ] 2
Augliiar operacional PCD 40 h 5 1 5 l B
Gerenln 40 h 1 [i] 1
Menoraprendlz 3nh 1 ] 1
Tatal B9 1 B8
2
W

it
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CIDADE DE

SAO PAULO "
SAUDE &
L]
&
UBS VILA IMPERIO Il — Dr* GILDA TERA TAHIRA ( 07 ESF + 02 ESE | + 01 ES8 i)
; Quantidade de Pro is
Calegoria Profissionall Cargo horsuia/ Existente Procedimento Metas
' comanal | Necessidade | Administragao | A Contratar TeRadieiio Wotas
Madico Generalishs aoh 7 0 7 Consulta médica 2812
Enformaito —ESF 4l h T [i] ] Consulia de anlermein 1260 =
At Tee. Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar A48 E
| Agente Cemunitano e Saidde - ACS 40h 35 i a5 Vislta domicillar 7000 5
ConsultaiAteridimanto Dormiciliar- Médico e Enfermelro | Pacientss AD 1 Puerpério | 1o 02 &
ESH | e}
Courgifio Dentists 40h 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 58 E
e - : : Tl Préfese 16 =
wifiar de Saude Buisal 40 h 2 [V} 2 Consubne/Alendimentos 454 E
ESE || &
Auxiliar do Sadds Bucst 40h 1 &} 1 TI Pritags 1]
P ———— Sauo Bucal a0 h 1 0 1 CansuBas/Mandmentos 200 B
Equipe Multiprofissional £
gmlae =
: ansubaiAtendimenio Bl &
Assistente Social 30 h 1 o 1 Domiciliar
Grupa 15 E
Consulia e :
Educadar Figico Al h 1 o 1 Uﬁ‘m:bﬂl‘»: i .
Grupn B0
Eunaul:'u 2
Consulta/Alandimenta 48
Farmaciitico 44h 1 1] 1 Damiciliar )
— Grupo B =
Congults & E
Consula/Atendimanto B4
Frsintarapeuts 20h 2 o 2 Domicillar ﬁ':
Grupa 4
Consulto ¢
ConsultalAlendimanio B3
F
onaaudidlegn 400 1 0 1 Daiiiciliar w
Grupo 0 o
Consula & IE
: Consulta/Alendimania 60
Nuttricionista At h 1 0 1 ity g
Grupa A0
Consulia &
Consulta/Atandimanio B4
Terapaula colpaciont] 20h 2 i 2 Comiciliar
Gripo 40 5
“n
- PICS - Atividade coletha 40
PICS - Atividades individusia B0
Equipe Administrativa e Apaia ~
 Agente de Pratecao Amblantal ~APA dfi hy 1 0 1
Assislenta Adminsiativa 400 1 [i] 1 :
Fureliar adminastralivo 40h B 0 8
Auxiliar de Farmicia 40h 2 0 2 =]
Auiliar operacional PCO 40 h 8 0 &
Gerenia 40 h k) 0 1
Manor aprendiz 30h 1 1] 1
Total 98 [ 55

19
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CIDADE DE

m PAULO i
SAUDE o
| UBS JARDIM MIRIAM || (D7 ESF + 01 ESB 1+ 02 ESA Ii) i
(Carge Quantidade de Profissionais ) g ]
Categorla Profi 1T hordriad | .o ... |  [Existente | Procediments. Metas)
Categorla Profissionall Cargo m Necassidade | Administragio | A Contratar ikl ! A
Mm Genmralisla ! 40n 7 0 T .Cunsultﬂ médicn 25*2'%
Enfarmalra — ESF 40 b T 1] L Consulta di enfamaing 1260. 2=
AuxITéc Enfermagem 40h i 0 16 Visita gamiciliar 12 8
| Agerie Comunitario de Sadde- AGS 40 1y a2 0 42 Visita domiciar B400 E
Consulia/Mlendimanio Domicliar - Méfico & Enfarmeito | Pacientes AD 1 & Puerparia | | o0t "‘“ﬁ
ESB| i = 3 |
[+ Dentista 4t h 1 i} 1 Ti Clinico/Restauradar
e TiPrdvese 08 §
Auxiiar de Sadde Bucal 40h 1 o 1 Eonci kRS IsRAIE 192 §
ESB I
Cirurgidn Dantista 40 h 2 0 2 T1 ClincoRerstaurnmor B E_
Auxillar de Sadde Bucal 40 h ] { 2 Tl Priiese - 18 ‘E_
Tésnico de Saude Bugal 40h 2 i ! ConsulasMendimenios 440 £
Equipe Multiprafissional 5-"
Consulta & OonsulindAiendimenaln 81 E__
Azsisienie Social 30h 1 0 1 Bomiciliar 2
Grupa 15 =
Consilta o ConsatinfAandemonis 2 E_
Educador Fisico anh 1 o 1 Comleiliae &
Grupa &G ™
GConsuBa & ConmginiMandamaento a0 _ﬁh
Farmacautico 40 h 1 0 1 Digmicillar 3_
Grupo B a
Congiita o ConmulsiAeniiments & I
Finiateropauta 20n z ] 2 Bamizillar jE_"
Grupe IR
Cimeslta o ConsulnAtandiments 5 2
Fonouuditiogo 40h 1 0 1 Denniciliae ﬁ
Grupo a0 = |
T
Consuln o ConsulAtendimenta &0 E
MNulriciarilsia 40 h 1 1] 1 Dearnic:fiar %
Grups 40 o
Consulla & Consultaiflendimanio a7 I‘i
Terapaula poupacional aLh 1 ¥} 1 Dozl E_
Grups 20 9
Constila & ConsulsiAtendimenio 80 E
Psictlogo 40 h 1 [+] 1 Domiciiiar &
Gripo 40 @
Médico Psiqutatra Z0h 1 0 1 Consulta [ g_
5
PIGS - Allvidode colediva 40 &_
PICS - Atividades ndividuais il o
Equipe Administrativa & Apoio &
Ananle de Prolegio Amblental —APA 40 h 1 [ 1 =
Assisienie Administraliv 40 h 1 1] 1 E_
Assmtente de TI 40 h 1 0 1 I
Auelliar administalivg a0 h 13 o 1 i
Aullizr da Famacis 40 h i i 4 2
Aurdiliar operacional PCD 40 h 5 7] 5
Gerente 40h i i 1 2
Lider e atenetimente 40 h 1 i 1 g2
Mancr aprandiz 3o h 1 i 1
Supervisor oe Sadds 40 h 1 Q 1
Orinntador de poblico 40 b 1 0 1
Total 120 [} 120 #
w
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Vis

s 7 WS U



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS TRADICIONAL

iy ods :L.mmmﬁa.ffdamtm@:-BGSFT-

UBS CAMPO GRANDE
Carga Quantidade Profisslonals
; 7 hordrla | Existente L,
Categoria Profisslonall Cargo Jornada | Necessidade | Administracéo | AContratar Frocedimanto Matas
“semanal Direta
UBes
Médico Clinleo 20h B 1] & Consulta Médca 1584
Médics Pediatra 20h 1 ] L] Consulta Médica 264
Médico Pedialia 10 h 1 [V] 1 Consulta Madica 32 E
Médico Ginecalogmta 20 h 3 [ 3 Consulia Médica 702 ©
Medico Psiquiatra == 20h 1 [} 1 Consulta Médica 160 ::._
| TI Clinkco/Restavradar 38 =
Cirurgtae Dantista 20h 3 i 3 i Prdtese . 12 E‘
Auxibiar de Satde Bucal a0 h & 0 2 Consultasfatendimentos. 251 =
Auxiliar de Enfurmagem 40 h 10 i 10 Visita domiciliar 140 i
Consulta de Enfermeira 578 &
Enlemelrn alh 4 i “ ConzultalAtendiments 40 E
domiciliar =
Equipe Multiprofissional 5]
Consulta & E
Asgisiante Soctl 3 h ! o 1 S tianiimenia 61 g‘
Grupo 15 & |
Consulta & %
Consulla/Alendimanto M @
Farmaoéutico 20h 1 v} 4 Comiciar E.-
— Grupo 4 B |
Consulla e =]
i ConsultalAtandimento &0 &
Mutrcion:sta 40 h ] [V} 1 o Bar %“
Grupo a0
Consulla o E
Consultn'Atsndimeanlo Ba "
Paictiogn A0 h 1 i 1 Domiciiar g
Grupa 40 _i
PICS - Allvidade colaliva T E_
PICS - Alividades indwiduais 10 =
Equipe Administrativa e Apalo =
Assmlenle Adminsirativo a4 h 1 1] 1 gi
Autxiiiar administralive A0h 10 v} 10
Aveiliar de Farmacs 40h 3 ] 3 E
Abrellbar operacional 40 h 4 1] 4 3
Gerente 40h 1 i} 1 =
Menor aprondic A h 1 i 1 _5_
TOTAL 55 0 [ =
a
= o
=
£
0
i
E
E.
E:
R,

]
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CIDADE DE

SAO PAULO .
SAUDE %
o
o
UBE CHACARA SANTO ANTOMNIO - DR MARCILID DE ARRUDA PENTEADO FILHG - UBS TRADICIONAL E
— e %
Gategorla Profissionalf C foinmie | niscessicude | amionse:|| Acuieatar Procedimento g
. semanal | Direta i 3|
uBs _E_
Meédien Clinico 20h 4 ] & Caonstifla Médica 1056 =2
Médico PMpB 32 h 1 5 0 Consulia Médica 333
Midico Pediatra Z0h Z 0 2 Consulia Médica 528
Médico Ginecologlsta 20h 2 1 1 Contulla Médica 528 &
Médice Paiquinta 20 h 1 o 1 Consilta Médich 160 @
Cirurgifio Dentisia 20h E 1 3 Tt ClinicolRestatrador 52 §_

. — 71 Prétaso 16 £
Axiinr de Salis Bucal 40h 3 0 ¥ Consultps/Atandimentos 348 E
Auxiiiar de Enfermagem 0k 2 2 ] \isita domicilir 20 E__
Auxiliar de Enfarmagem a0 h 10 0 10 Wisita domicilnr 10 =

Cansulia de Enlermaing 576
Enfarmelra 40 h 4 ] 4 ConsultaMentiments 40 g-
domicikar
EQLIFE BE APOID(CAEL 8
=
Enfarmairo 40k 1 ] 1 =
[Técnico de Enfermagam anh 1 i 7 %
Equipe Multiprofissional L]
Constilta & a
sans it al
Assistente Social 30k 1 0 1 b o
Grupo 15 &
Consulta & E—
Consulta/Alandimento 45 2
Farmaciutico 44 b 1 i] 1 Dl 5
Grupo & 'E‘
Ciansultn o 5
o ConsullaAlendimanto 81 =
Nutricianista a0h 1 o 1 Damiciliar E
Grupo 40 A
Consulta o g
. | ConsulniMtendirmemo B0 B
Psigdloga 40 h 1 0 1 Demiciliar &
Grupn Al g"
&
PICS - Allvidade colethe T ‘&
FICS - Mvidades individuns 10 %
Equipe Administrativa e Apoio E’
Assistants Administrative 40 h 1 0 1 a
Aukilinr administrativa 40 h o 1 B ﬁ-l
Ausiliar de Farmacia a0 h 3 0 a =1
Geranti A0 n 1 ] 1 Ef |
Menor Aprandiz ith 1 0 1 -3
Morsageir (PCO) anh 1 ] 1 2
TOTAL 56 & 50 =2
a
2
b
=
B
H
=
3 i
= E
§ [
it
W
-

(%]
I
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CIDADE DE

SAO PAULO

saUDE

UES SANTO AMARO - DR. SERGIO VILLAGA BRAGA

=.
£ nmﬁ%&m@ﬂmyﬁmsm-

Cirga Guaniade Proffssana
Categorla Profisslonall 4090 | jomada | Necassidade | Adminitracio | AGontratar | Procediments
‘semanal Dirista

UBS.

Medico Clinlca 20k i 1] 4 Consulta Médica 1056

Médico PMpB 32h 3 1 b Consulta Médica 333_":'5_

Médico Pediatrs 20 h 2 1 1 Consulta Mitdica 528 O

Médico Ginecologista 20 h z 1 1 Consulta Midica 528 E_

Médico Paiquiatra Wh 1 ] 1 Consulta Médica 160 8

Cirurgific Dantista 20h 5 1 5 Tl Cliniea/Restaurador B5 -E

Auisilinr de Saide Bucal 3 h 4 0 4 Eaee 2 2
ConsultnsfAtendmentos 435 E |

Auxifiar de Enfermagem ibh 1 1 o Wisitn Domicillat 0 @

Atliar de Enfermagen 3h 5 0 9 Visita Domiciliar 126 £ |
Consulta de Enfarmeire 576

Enfermeirn At h 4 0 4 ConsultafAtendimento a0 E-
domiciliar :

Equipe Multiprofissional ﬂ_
Congsulta o §

Assistente Saclal 3 h 1 ] 1 %;ﬁwh i E
Grupo 5 |
Conslita e w

Fa dih 1 o 1 a::nmmgfrmmmmn 48 »
Grupo 8 g_
Consulta @ g

Nutrigionista 40 ! o 1 Sl et "y

N Grupn 0 8|
E:mﬁ:. ] B0 E
1 nsy 1 mania il

Grupa A0 i
PHCS - Allvidade colativa T &
PICS - Atlvidages individusis 10

Equipe Administrativa a"x;'ulu %

Assisiente Adminisirativi 40h 1 ] 1

Auiller administraien 40 h 10 0 10

Augillar de Farmacis 40 h 4 2 4

Gororile 40K 1 ] 1

Manor Aprendiz 30 h 1 0 1

Mensagain (FLO) 40 h 1 0 1

TOTAL 55 ] 49
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CIDADE DE

SAO PAULO o
SAUDE &
—— fi |
- a2
UBS JARDIM UMUARAMA s
=
Carga Quantidgade Profisslonals %
.. - . horéria Existente Procedimento Motas =
Eﬂlﬂ__ﬂ_ﬂ'l Profissionall clrﬂﬂ‘ _I_N'Hﬂﬁ_.' Wecessidade - | Administragio A Conlratar s EZ
semanal Dirsts E
UBS ;i
Meédica Chnico 20h 4 0 4 Consutia Médicn 1056 &
Médica Pedialra 20 h 2 [} 2 Caonsulla Médica 28 2
Medizo Gineceloglisia 20 h 2 1] 2 Gonsulta Médica 528 5
Medico Psiquialra 20h 1 ] 1 Consulla Médics 160 T':L
Cirurgido Dentista 20h 2 ) 2 Tl Clinza/Resiauradon B 8
Tl Prétene: o8 g
Auxilar de Satde Bucal 20k 1 1 i} Consultas/Mendimontos 174 E_.
Auxiliar de-Enfarmagem 30h 1 1 i} Visite Dormiciliar 002
Auxiliar de - _ | o =
Enfermagem/Tée Enfarmagam 40.h | o g Visize Domiciliar g
Consulla: e Enfermairo 417 ';_
Enfarmaite 40h 3 1 3 ConsufalAtendimento an &
i o
doumicikar = |
EQUIPE DE APDID{CAIE) §_
Enfarmnira 40 h 1 0 1 "
Tacnloo de Enfarmagem &0 h 1 o 1 ‘ﬁ_
Equipe Multiprafissional |
Consulla-e 3
i Consultaidtendimento 61 @
Assistante Soclal 30h 1 o 1 Domicilias 2
-
Grupo 15 E
Consults & é
. ConsullalAtonrsmanio L =
Farmacautico 20h 1 v 1 Domicilia: E
G 4 B
e B
Corults & ;
ConsultaiAtendimentn 1w e
Fiinterapeutn 12h 1 o 1 Drarribcil it =
Grupo 122
E
Consulta o ]
- ConsublaiMendirpnenio an o
Mulrcionista 20h 2 a0 2 Darmiciliar g
Grupa 2 2
Cansula g £
Consulla/Mendimerds 60 o
F's:u::ﬂhgu 'ﬂﬂ 1] 1 0 1 Dﬂmlﬂliﬂr j
=]
Grupo 40 J&_
PICS - Alividade colotiva T o
PICS - Afividades individurs 0 35
Equipe Administrativa e Apolo b
Assistents Adminisirativo 44 h 0 1 2
‘Audiiar adminietratvo a0h 0 B 3
Auxiliar de Farmacia A0h V] 3 2
Adsilinr Oparncional 30 h 0 2 E
Garante 400 1] 1 ﬁ
Menar Aprandie Ak 1] 1 B
TOTAL 2 ar 2
£
=
&
=
@
(=]
(15
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CIDADE DE
SAO PAULO

; =
SAUDE -
UBS VILA ARRIETE — DR, DECIO PACHEDO PEDROSOD u
g,;g:l nuanlln‘nllg Profissinnais E_'
. Hordr i . . o
FaRHs Erofiaslonsy FAlgS J'?“'h!ﬁ-ﬁ Wecessidade -nﬁ::;;ﬂn A Contratar RSt Mg
somanal Direta §
UuBs : 'E-
Médico Clinico 20 h 3 0 3 Consulta Médica 702 ¢ |
Médico Pediaisa 10h 1 4] 1] Consulta Médica 132 E{
Médico Padinira 20h 1 o 1 Cansulta Medica 284 E
Madico Geratra 20h 1 [#] 1 Congulta Médica 132 g-
Médice Ginecologist 20.h 2 0 2 Consulia Médica 528 &
Médice Psiquistea 20 h 1 i 1 Consulta Madica 1w 2
Cirurgiia Dentisin 20h 3 1 2 Ti Gilrion/Restaursdor a5 E
Adixiliar de Saide Bucal ahh i 1] 1 Tl Pratese 12 E
Augiliar de Sndde Bucs| a0h 1 1 1 ConsultasiAlendimantos 261 "E
Ausillar de Enfermagarm anh 2 2 i Wiaimn domicifar =)
Ausiiiar de Enfermagem 40 h 12 [ 12 Visita domiciliar 168 §
Consulta de Enfarmeire 576 ﬁ_
R ik 3 o 3 Consulia/Aandimento o #
domiciliar =
Equipe Multiprofissjional E
Conzulfa e E
Assistante Soclal aoh 1 ] 0 g::icultgrmmdmma &1 g
Grupo 15 o
Conuiiftas 'E
Farmacéutico 20 h 1 0 1 ggﬂﬁm"mm"m al 5
Gnipo 4 B
Consulta e | E
ki - Consulin'/Atendimento B0 7
Nulricianista Z0h 2 ] 2 Oomiclliar ‘E
Grupa 40 5
Consulta o : ;
Psictilogn 40h 1 o 1 g:mn{ml.llﬂlr:l’;ﬁlanmmnm &0 g
Grupo 40 g_‘
Congiufta & g-
Flatatesnpeutin B h 1 o 1 g:m:&mmmfm 28 ,;
Grupo 18 5’
-
- ]
PICS - Atividada colativa T §
PICS - Atlvidades Individuals 05
Equipe Adminlsirativa & apoio o
Agzmtante Administrative 4l h 1 1] 1 5-
Ausxiling administralive 40 h B 1] B o
Auziliar administrativo 30 h 1 1 ] %
Auxiliar de Farmaoin 40 h F o 2 8
Auix, Sanncos geras 40h 1 1 a
Auilins Operasion 30h i ] 1 E
Auzifinr Dpetasconal 40 h ] [i] 3 H
Auxiliar Técnico de Satde 3th 1 1 o B
Garente a0 h 1 1 0 Z
Menor Aprendiz an 1 i] 1 E g
TOTAL 55 ) 46 3 |t
g 2
-
8 i

118



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

i
a
r— g_
UBS VILA CONSTANCIA — DR, VICENTE DCTAVIO GUIDA il
— e
: ﬁ-m’ oty ol Ouantidade Profissionals E
UBS %...
Médico Clinico 20h B o 4 Consulta Médica 1056 5
Midico Pediatra 20n 2 1 1 Consalta Medica 528
Matiico Ginecologlsin 2Ch 2 0 2 Consulta Madios 528
Médico Peiquintrs 20h i 0 1 Consults Médica 160
Cirurgifin Denlista 20h 3 0 & Ti Clinico/Resthuradar m
Aillar de Salde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Pictese 12
Auciliar de Salide Bucal nh 1 1 o Cansullas/Atrneimentes 261
Autlliar de Enfermagem 40h 14 1] 14 Wisitn dombslin 196 E
Caonsulla de Enfarmaing 576 i_
Enfarmaing a0 h 4 0 4 ConsultatMondimano i =
demiciliar |
Equipe Mulliprofissional =]
Consztilta i 2
1
Assigtante Seclal 0k § o " mﬁﬂhmmmm g
Grupo 18 E‘
Consultp & w
g
E Siticis 22h 1 0 X g::;_lll:r:mmcﬁmnnlu 2 i
Grups 4 B
Consutae :?
Hulricionista abn 1 a 1 mﬂwm;ﬁMmimbmn B0 a
| Gnipn a0 E_
| Consulla & _E'
{ ndimemo =
Paicdlogo 40 h 1 a " E;Bmug:ﬁm ime &0 g
g
FICS - Mividads coletiva- 7 o
PICS - Mividathes individuni 10 o
Equipe Administrativa e Apolo -]
Asssientie Administrativo 40 h 1 o 1 g_'
Auifiar administrativo 40 h 13 0 13 [
Auxiliar administraliva h 1 1 0 il
Auxiliar pperacional A0 h 2 1] 2 5
Garenta 20h 2 1 1 |
Menar Apsendiz agh 1 o 1 E
TOTAL 56 4 52 3
@
§
.
L=
b
3
a
=
%
_§.
2 S—
53
T
i
&
E' ok
W
~
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=y

™~

g
SAUDE %
m
-y
AMAIUBS JARDIM MIRIAM | - MANDEL SOARES DE OLIVEIRA ( LBS TRADICIONAL + AMA) &
Carga | Quantidade Profissionais g_'
Cateforis Erofisuonal.Oerge jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar Prozadimento “"‘“§
~somanal \Diteta: i 1
uBs 5:
Médico Clnize 20 h 5 [i} 5 Consulta Médica: 1320 5
Medico Padiatta fh 4 [i] 4 Consultn Médica 1056
Mitdica Ginecologlsts 20h 4 0 3 Consulta Madica 782 -
Mirdico Peiquiatra 20h i 0 1 ‘Consulla Médica 160 g
Cinuigiao Dentista 0h 2 2 o TI ClinicolRestausador 2 8
Ti Britess g |
| Auxiliar g Ssude Bucai a0h Zz o 2 ConsultnsiAtendmantos 1 E
Cinurgido Dentista 40 i 0 1 TI Clinlce/Restauradar 28 g
Ti Prtess 08
Auxlliar gr Saide Bueal anh 1 1 0 CorsultasiAlendimantos 102 g
| Avndliar op Enfarmagam 40h 10 [ 10 Visita domiciliar 140 & |
Auilizr ria Enfarmagom Ah 2 F 0 Visitn domiciliar 20 o
Consufta do Enfarmatro 576
Emfarmaitn ann i ] 4 Consulfa/Mtendimenta 4n E
- domiciEar ]
| Equipe Multiprofissional |
Consulla & 2
Asslstante Soial 3h 1 0 1 S mamant e
| Gripo. 6 &
. Consulla o 'E‘
Farmacutico 20 1 0 1 gﬁﬂuﬂ;‘"“"ﬁmm“ " S
o |
Grupo 4 8
Consulta e ]
Nutricianista 40h 1 0 ! el % s
e
Grupo A &
Consulta g 2
Paictlogo 4o h 1 0 1 i fa.
S W £
2
FICS - Alividade coeliva 7 B
PICS - Mividndes individuals 10 3 |
Equipe Administrativa e Apoio 3
Assisiente Administrativo A0 h 1 0 1 i
Atandenie A0 h a & 0 a
Auilinr adminkstrative 40h 16 1 16 =3
Auitiar adminisirative 44K 1 0 ] =]
Auxilior de Farmasia A0 R 1 o 1 ]
Auxllpr Operitinnal 40 b 1 il 1 k-]
Garonle 44 b 1 [i] 1 ‘2-
Menor Aprendiz I h 1 il 1 B
TOTAL 64 8 56 El
AMA e
Miklica Clinico (Plantonista) T2 h 12 o (] E_
Medico Padiatr | Plantonistng 12 h 7 g T =
Auxiiar de Enfemagem IiEh ] o ] =
Auwlisr do Farmacia 3 h 3 0 3 2Nk s . Radwin - 04 2 Vs o 52
Enfermeiro 35 h q 0 ] o=
TOTAL AMA 4 0 34 g
TOTAL UBS + AMA 98 F a0 ﬁ
/)

27

113



, CIDADE DE

SAO PAULO "
SAUDE &
o
, -
AMA/UBS INTEGRADA VILA IMPERIO | (UBS TRADICIONAL + AMA) ﬁ
B
Categoria Profissional Gargo Procedimonto. m%
b3
ues £
Médico Chinico 20h 4 1 3 Congulta Médica 1056 =
Mético Padiatra 20 h 1 [} 1 Cansulla Médica 62 E
Médico Ginecologista 20h 2 [i] 2 Canaulta Médica 528 ;
Médico Priqulatra M h 1 i] 1 Congulia Médice 180
Citurgiio Dentista 20 h 3 0 i Tl Elinico/Restarador 1]

i ; Tl Pritese 12 o
Auwiliar de-Salde Bucal atn 2 o 2 Caneultas!Alandimentos gy B
Aixiliar de Enfermagem 40 n [ i ] Visita domicikar 112 E |

Consula de Enfermeiro 437 S
Enfarmairn 4 h 3 fi 3 ConsullaiMendimmenio % _;E'-
domicllkar i
Equipe Mulliprofissional g:
Conouiin e =
; 1 &
Assistants Social aoh ! 0 S T c .E_
Grupo 15 e
Consulta & 5 §
et
Farmacéulico 4k 1 0 c"m""“,m';:, el g1
Grupo |3 ;'_i
Conslta & 2 |
Con i an
N sia aoh i o = l_.r.IIIII;.ﬂtﬂfﬁ BN 5‘
Grupo 40 =
Consults & e
y ConsultalAlendmsnto 60 =
Psicdlago ath 1 H DomicHiss b
Grupa 40 ;
g
PICS - Ativitdnde anletive T
PICS - Atividades mdividuais ]
Equipe Administrativa e Apoio | _E_
Assiglenis Administralivo 44 h 1 a 1 E"
Auiliar pdminisirativo 40 h ] ] 8 =
Auxiliar Operacions| v 2 a 2 -
Auxliiar Operacional a0h 1 0 1 §
Gerenla 44 h 1 L] 3 'g_
Mencr Agrendiz 30 h 1 ] 1 =
-~
TOTAL 43 1 42 .
AMA _g
Médico Clinico (Plantonista) 12h B 0 ] &
Mikdico Pediatra (Plantonist) 12h k- o i) g'
ﬁu.l.m'iardaEriurrmg_um 3Eh 11 0 11 1 Clinicos @ 1 Paifialra - de 2* {gira a :
Auxilar de Farmicia 36 h L] o & sdbado -ﬁ
Enfermeirn Eh 3 0 8
TOTAL AMA 30 0 a0 E
TOTAL UBS + AMA 73 1 72 | g_
-]
:
g

FERFA-EYAKYS



CIDADE DE

SAO PAULO :
SAUDE g
a
i
AMAIUBS INTEGRADA VILA JOANIZA — JOAD YUNES{ UBS TRADICIONAL + AMA) §
" Garga Quantidade Profissionals =
egoria ProfissionallCorga. | Nordna Exstonte [ Betairs Metass
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidude | Administragao’ | A Contratar Procedimenta Hmé
semanal Direta, L B
uBs i
Médion Chnige 20h 4 1 3 Consula Médica 1056
Medicn PMpB 32h 1 1 i Consulta Médica a5
Ltisdien Pedialra 20 h ] 1] 2 Consulta Médics 528 3
Meédico Pediaiei 0 h i 1 1] Consulta Midica 528
Médice Ginecologista 0h 3 0 3 Consults Médica iy e
Médies Psigulatrs 20h 1 ] 1 Consulta Médica 1680 B
Clrurgido Dentisia 20 h B i 5 Tl Clinica/Restavrador 85 E
Auxilar de Sadde Bucal 40 h 3 0 3 Mo Brer 2
Ausiliar de Enfermagem 40 h 13 0 13 Visita domiciliar 12 =
Consula de Enfarmairg 432
Enfermeira 40n 3 ) A Consuttatblendimanta W
domiciiar w2
Equipe Multiprofisslanal B
Consulia 2 g_
Assistents Social 30h 1 ] 1 gﬁmﬁundlmmm & ?
= Grupa 15 E
Consufta g 24 :
Farmacatitios 24 h 1 0 1 e Mk 2
Grupt 4_§
Consulta g L
Mutncignisia 4h 1 i} 1 E:':;Iﬁ e o0 -E-
Grupo 40 B
Consulla & o E_
Psinsloge 4D b 1 0 1 g:mf’w"m'h & E
Grupo 4n g
2]
PICS - Alividado colsliva | Atividade 7T
L PICS - Alividades individuals | Procediments 0 & |
Equipe Administrativa e Apojo &
Assmlants Adminislativo 44 h 1 [ 1 .E—
Auxikar administrativo 40 h [} 1] -] o
Auilinr Operacional 40 h z i} 2 qﬁ
Gerente 44h 1 0 1 o
Mantr Adrendiz A h 1 [i 1 L
TOTAL 51 3 48 _E'
[AMA
| Mirdien Clinieo (Plamonista) i2h i ] [ 5
Médico Padiatra [Plantonssto) 12h [ o B :
Auiliar de Enferrmapam d@h 14 i} 14 1 Clinicos e 1 Pediatrn - de 2 feira & E
| Auxdliar e Farmacia 3Eh 4 i 4 satiade 'g.
Enfermeirn G h 4 v} 4
TOTAL AMA 34 1] 34 %
TOTAL UBS + AMA A5 a B2 | @ |
&=
=}
F
s | 5 =
3 ) it
; a
7 85
il
28

18



CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

AMAUBES INTEGRADA VILA MISSIONARIA {uu_fa TRADICIONAL + AMA)

5
&
Carga Quantidade Profissionais g
o M S hararia _ Existents o P Metas =
Categorla ProflsslonallCarge. | jornada | Necessidade | Adminisiragio | A Contratar T e
semanal Direta. z
uBs E_
Médica Clinico 20h B 1] 6 Consuftn Méden 1584 4 |
Médica Pediata 20h [l 1] 4 Consulta Médica 1056 &
Médico Ginecologlsia 20h 4 1] 4 Consulta Médics 1056 &
Médico Psiquialra 20n 1 0 1 Consultn Midics 160 2
Cirurgido Dentista 20hn 4 ] 4 TI Clinico/Restaurariar 82 @
Auxliar de Satdo Bocal 40h 2 il 2 T1 Prlene 16 2
“Almuilar de Sacde Bugal a0 n 1 1 0 Consufasifiendimantas Mi 5
Auiliar do Enfarmagem 40 h 12 0 12 Vista domicilior 166 = |
Aumiliar de Enfarmagam 30 h 1 1 [1] Visila domiciliar 10 @ |
Consulla do Enfermain 432 £ |
Enfprmining 40h 3 ] 3 ConsullaiAtaadimanto )
domiziliae
Equipe Multiprofissional -
Consulla e E
P ConsutaAtendimznin 41 =
Assistenta Social ion 1 o 1 L _E—
[ Grupo 15 & |
' Consulia o 5
2 ConsullaiMandimant: 28
Farmagéutico 24h 1 0 1 okl ; E_
Grupp 4 E_
Consulla e g
CansultalAtond &0
Mutricionista 40n 1 0 ' e e g
Gt 40 o
Consuila « ﬁ_
ConsultaiAtendimento o B
Peicsloga a0 n 1 i 1 | Domiciiar :
| Grupo 40 o
PICS - Aividade colstiva T g‘
PICS - Mividares individuas 0 &
Equipe Administrativa & Apoio g
Assisiante Administralve an i o 1 5
Alendante- Tath 1 1 0 |
Auxliar admiristrmtive 40 H 13 [1] i3 $
Auxiliar administratva e ] ] 1 51
Auixlllar de Servigns Gerals 3th 1 1 o o
Auiliar Operacional 30 2 0 2 §_
Auxtiize Dparacional A0h 1 0 1 :
Gerente 44 h 1 il 1 2]
Menar Aprandiz anh 1 a 1 5
Suparvisar de Servigo de Sadde 44 h 1 i 1 | =
TOTAL BS 4 [ 3
AMA =
Meédico Clinico (Plantonists) 12h 12 0 1z &
Wedico Pediatra [Plantonista) 1Zh 12 0 iz fg?
Auxibiar de Enferma 1 0 1
Auxibar da Fmgum ﬁ : 43 o 3 2 Clinicos & 2 Pediatras - de 2° foirn & ﬁ |
Ermsin sa LS
i 3 h 1 5 3 e -
Recepcionista 36 h 6 1] B 21
TOTAL AMA 51 0 51 g
TOTAL UBS + AMA 116 4 112 i
3
30

(2



CIDADE DE

UBS MISTA

AMA/UBS F.PLREUE DOROTEIA - (02 ESF + UBS TRADICIONAL + AMA )

amd com brfvalidatelc M’EEFIT.

Carga Quantidade Profissionais
Canegorinbrotssonaromin. || it [ nessmisens | maminatecis: | kicsniair Feocatimento Hlstes
Semanal B Blin Lt
ESF
| Medico Ganemlista 40h 2 ] 2z Consulta médlica B3z
| Enfermuoire — ESF 40 h 2 o 2 Consulla de prfermeiro 380
| Aux. Enfermagam 40 h 4 [ 4 Wisita domicilize 128
Agente Comunitand de Saude - AGS i0h 0 0 0| Vista domiciar 2000 E
Consuba'Mendimento Dambeilir - S e E
B En[mmh:m Dlarr Pacmntas AD 1 & Puarpérin Txiﬁ.g
UBS H
M2dico Clinico 20h 5 0 5 Consula Madica 1320 £
Médico Pediatra W h 4 1 ] Consulta Medica 1056 %
Withicn Ginpcalogists #h 2 1] 2 Consulta Médics 528 E
Medico Pslguiatra 20h 1 [1] 1 Consultn Médica 1680 E_
T ! TI Clinkco/Restaura ;
Cinurgifio Dentista 200 3 1 2 ko i a8 2
Ausilior d& Sadds Bocal aoh 2 0 2 Sarpues Narcimenios = B
Aux. Enfarmagem a0 h z 2 il Visita domiciliar g
A Enfarmagem 40 h ] [i] [ Visda domiclliar 84 0
| Consulln da Entarmpirn 1324_?‘
| Enfarmasro “0h 3 i 2 Consula/Mendimanto W 3
| domicikar w |
| Equipe Multiprefissional %_‘
Consulla & g
| Assistente Sosial ah 1 0 1 i e 6 g
Grupa 15 &
‘Consuka & .ﬁ_
Farmacdutico 44 b 1 fl 1 Sﬁ:f;;,:wmm i
— R
Grupo A ol
Consulia & g
Nulrigianista ah . 0 1 et %0 2
Grupo [l
2:’:;11:: B EE
: ultp/Atendimento BO
Peizéiagn a0k ! 0 1 sl e
Girupo 40 E-
3
PICS - Atividade colativa 21 g_
PICS - Athvidadas intdividunts 0 A
Equipe Administrativa & Apoio =
Aganie do Apoin a0 h 1 1 0 B
Assluiente Adminisirative &4-h 1 ] 1 =
Auiliar administrive a0 1 7 i 2
Auxiliar adminisirativi 4% h 15 O 15 o
Auniliar de Farmacis 36 h 4 [ 4 2
Auxillar oparaciona 30h 2 0 2
Auyiliar ppercionas 40 h 3 [i] 3
Garente d4 h 1 1] 1 %
Menor apfendiz 3h 1 [1] 1 =
TOTAL 78 6 73 rd
AMA [3
Médico Chnico ih B 0 g E |
Médico Padistra 12 h 8 0 B ) g
T o pemmpe——— 3Eh 1 i 1A 1 Clinicos & 1 Pedintra - de 2° fefran &
Enlammeing g 38 h 4 0 4 S S o+ ]
TOTAL AMA EEY 0 33 i
TOTAL UBS + AMA [ 106

ﬁ%ﬂ“

12 |
g’,
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM AEROPORTO- DR. MASSAKI UDIHARA ( LIBS TRADICIONAL + 02 ESF+ 1 ESB)

FQFT.‘MEM_HT{ GMHF-EGEPT—

L
Bt

Carga Quantidade Profissionais
R horara | | Existente | rdir :
Gategoria Profissionall Cargo. jomida | Necessidada | Administraso | A Contratar Procedimento
semanal ] : - Direta: -
ESF _
Médico Genermlista Al h 2 1] 2 Consilta midca A3z
Enfermaira —= ESF 4C h 2 0 2 Consulla de enfpmieiio 360 T
Au, Enfermagem 40H 4 1] 4 Wisita domicikar 128 G |
Agente Comunitino de Saide - ACS alh 10 o 0 Visitn domicikar 2000 %
Cansulatdtendimarts Domiciliar - Total o
lﬂ_ﬁdl:u & Enfermisie Paglames AD 18 Puampéim -HE:HE
ESBI E_
Tl ClirleaRestaurdar 48 =
Cinurgido Dentista 40h 1 n 1 I Protese o8 %
: 3 ; 3
Aiiiar de Sauds Bucal oh 3 B 7 Consuliasidendimenios a2
uBs T
Médica Ciinloo 20h 3 1 2 Conaulta Midica 78z 8
Médico Pediaima 20h z 1 1 Consulta Medica 520 o
Médica Ginecologista 20 h 2 1 1 Consuiia Midice 528 E |
Modico Psliguiatra 20h 1 o 1 | Consulta Midica 160 & |
Cirurpiao Dentista 20h “ 0 [ S it Lo §
| s 18 W
Auxllar de Saide Busal 40 2 0 2 l&ﬁ"ﬁ‘;ﬂﬂmmw sun 8
Agix, Enformagem a0 i 0 1| Visia domiciian 196 g
. Consclla da onlatmaire 578 &
Erivas ik 4 il $ Visiln gomiciiar a0 & |
Equipe Multiprafissional 1
Consulta & b
Atondi 1=
Assisients Social ah 1 0 1 g:::ﬂ G . 3
Grupa 5 > |
Consultas E
Farmacéutica 44t s 0 ORI oo Wig
[ Grupo & 5
| Consuime ‘é—
Nutricionista 40h 1 o 1 mg.”“u"",m""'"“’m“ o g
Grupo 0 =
Con=ilta o g_
Psicolago 40 | 0 1 e " N
Grpo a0 2|
=1
PICS - Alvidads colstiva I
| PICE - Atividades individuais W e
Equipe Administrativa o apoio o
Agentn de Prolegin Ambienial —APA 40 1 0 1 =
Aliliar administrative 46 h 14 ] 14 5.
Auniliar da farmacia 40 a 0 a b=
Gerenle de Setvices de Saide 40 h 1 i 1 =
Menor aprendiz 30h 1 ] 1 a
Menzagairo (FCO) &0k 1 ] 1 'E."
rvisor de Servicos de Sadde: 44 h i [1] 1 =
TOTAL 78 3 75 ) 2
£
=
8
I
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CIDADE DE

\O PAULO .
SAUDE B
EMAD & EMAP' §
Carga ‘Quantidade Profissionals =7
: nallCarge | [orddia Existente | S Eecimuit; ..,ﬁ- "
Categorla Profissionall Cargo jornad | Necessidade | Adminfsiricas NGt Procedimento M =
semanal Direta. ; y Z%ﬁ
‘EMAD -2 stjulpes ) ] E
Médipa clinico 20h a g 3 Visita Domiciliar 185 O
Médico clinico 10K 1 1] 1 Visitn Domiciliar 28
Médico padisa 10h 1 0 1 Visita Domiciliar 28 5
Téenico de Enfasmagam anh B £ 8 Visita Domiciliar B40 =
Enfermeiro 30 h 3 o 4 Visita Domicilar E
Fizinterapatila a0 h 1 o 1 Vis#a Domiciine B 8
Mumers de Padlentes em 260 g
acompanhamento =
—_— admilidos Desospdazados. i
EMAP - 1 equipe ;
Assisiente Social 30 b 2 1] 2 Wisita Domicilinr 160 -
Figioternpeuts aoh 1 o 1 Visila Doemiciliar 80 E_
Nulricionista 40 h 1 1] 1 Visita Damiciliar - TDT_E_
Fonoaudidlogo 40 h 1 ] 1 Visia Domicifir 107
Faicdlogo 400 1 o 1 Visita Domioiar 107
Cirurmifio Dantiste 20h ] o 1 Wisita Domiciiar 58
Auxiliar de Sande Bucail 20h 1 '] 1 E
Mimero de Pacienles am =
acompanhamenia 254 %
Equipe Administrativa & apolo ]
| Aulliar adminisiritive a0h 2 o 2 2
Gerente 40 h 1 (] 1 5
Matoristz ioh 11 4] 11 _‘E_
Total 40 o 40 -g_

furd
Tt

Esse documento foi assmnads por José Jorge Wipla o Luciana Tores Peixoto. Para
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CIDADE DE

34

SAO PAULO 1
SAUDE
:
PAl— PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOS0S 2]
0]
g
PA| - sediado na URS! CIDADE ADEMAR ET
Corga Quantidade Profissianais £
= DB horiria Existente ce i
Categoria Profisalonall Cargs jornada | Necessidads | Administracds | A Contratar Procedimento Hptmﬁ
samanal Direta =
Aoompanhante de ldosos at 10 o 10 E|
Assistenle Social — PA| 30 h 1 ] 1 A
Auxline de Enfarmagam anh 2 0 2 Idnses em Arpmpanhameris | 120 E
Enfermaira A0 h i i} 1 Més E
Menor Aprondiz 3h 1 ii] 1 z
Materista 40 h 1 It} 1 B
Tatal 16 [ 16 =
3
PAl —sedindo na UBS JARDINM MIRIAM || g |
L]
Carga Quantidade Profissionals B
Ay : e ‘hardria Existents ; L 3
Cate uqrii._Pr_nl'l_n_lqnnw.t:u_rqg jornada | Nacsssidade | Administragho | A Contralar Procadimento Metas T
Acompanhante de Idosos 40 h 12 0 12 | g |
‘Assistente Social — PAI 30 h 1 [ 1 Idasos sm Acompanhamenta | yap @ '
Menar Aprendiz h 1 [} ] RS @
Motorista alh i ] 1 -
Total 15 1] 16 ;@-:
=
2
=
(=]
PAl —sediado na UBS CAMPD GRANDE & |
i _ horaria ; Existonte | e O
Categoria Profisslonall Carge jornada Nocessidade | Administragie | A Cont Procedimento &
semanal Direta gl
Acampanhante de ldosos a0k 10 0 10 |
Assistonte Sacial — PAI 30n i 0 1 Ksosrifmepsimennt | jso
Mctotista 40h 1 i 1 E_|
Total 12 [ 12 |
'a
=
o
PAl —sediado na UBS PARQUE DOROTEIA g
Carga Quantidada Profissionals ol
7 Eara haoraria. Exigtonte . o]
Categoria Profissionall Carge [ornada Necessidade | Administragao | A Contratar Procedimento. Hnmg
semanal i Direta B
Acompanhanis de |dosos A0 10 a 10 =5
Asssienie Soclal - PAL anh 1 0 1 | igoses em Acompanhimenio | 120 g
menar Aprendiz 30 h 1 L] 1 Méa "
WMolarista 40 h 1 0 1 g
Total 13 1] 13 o |
g
:
&
i
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CIDADE DE

SAO PAULO n
SAUDE g
URGENCIA E EMERGENCIA ] é
UPA - SANTO AMARD - DR. JOSE SYLVIO DE CAMARGO %
Categoria Profissionall Cargo | ordtia [ Existonto Oistribuiglo E
‘semanal Dircta. o
Miédico elinice #Hh 1 ] 1 Diarista E
Midien Pediata 30n 1 0 1 Diarigta:
Midica Paiguiaira d0h 1 0 1 Diarsts:
Médico Driopedista I0h i i 1 Diariata o
Médico ciinico - diumo 2h 28 0 28 04 Clinicos do 2* feira a domingo H
Méidien clinico - noturno Zh 71 0 21 03 Clinicos e 2° faifa a domingo E|
Médice Padinira - diufne 12h 14 o 1 U2 Pediatras de 2" feira a domingn =
Médion Peduira - notume “2hn 14 o 14 02 Pediatras de 2° feira & domingo _B"
Médico Oriopedists - durmo Zh 1 1 13 02 Oriopedista de 2° feira a domingo g |
Médico Oriopedista - noturmo 2h 14 1] 1 02 Driopedisia de 2° feira a domingo. %:
Médico Psiguiatra - diume i2h 14 1] 14 02 Psiguiatra de 2° filra a domingo B |
Médico Psiguintrs - natume 2n 7 ] 7 02 Psiquiatra de 2° felra 8 domingo 8 |
Cirurgiho Cenlista - diurno 12h 2 ] 21 03 Cir. Danlisla de 2* feira e domingn =
Cirurgide Dontisls - nolumo TZh 7 ] 7 01 Cir, Dontista de 2* fekra o domingo E
Agonte de sadde redioléfice h 1 1 1)
Assisiame Adminkirallve 44 b 1 1] 1 e
Asssienls Sotia) Fh 3 u 3 z
Auliiar agministrative . 36 h 22 0 FH] &
Awslliar administralivo 40h ] 1 ] £
Auxlliar de Enfermagers 36 h 8 a B5 §
| Ausilizr e Enlennagon 30h + 4 0 2
Aundliar de Farmacis 38 h 8 0 8 =
Augiliier te Sadde Buan| 35 h 12 0 1z 2
Auliar Dperacional 40 h 5 1] 5 §
Coordenage Medico 42 h i ] 1 =z
Coordenador Enfenyiagom 440 1 1] 1 2
Enfermeiro 3 h R [ 38 [
Farmacéuticn a0 h 2 [f ] g
Garanie 44 h 1 1] 1 3
Litter g Atondimento 38 h i ii B i
Medico clinica 20h 1 1 [ E
Menor Apreniiz 30h 4 0 4
Orlentador de Piblice 35h 14 0 14 E
Psicalega 40h 1 o 1 &
Recepcaniste 3B 19 0 14 E
Supervisor di Enfermagem 36N 4 0 4 o
Técnico da Enfermapsm 3Bh [l [1] g =
Técnicn do Imohilizacao BN 5 0 B £
TOTAL 412 [} 404 a
o
3
3
%
.E
5
g
= S
i

33

18

"
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CIDADE DE

SAO PAULO e
SAUDE %
=
UPA PEDREIRA - DR, CESAR ANTUNES DA ROCHA §_
“Carga Quantidade Profissionals £
EININ'II Ernﬂulmﬂdw ' mﬁ_ ‘Necoseldads ”f""ﬁhmth' A Contratar Distribuicio E
semanal Direta: &
Médico clinics - diumo 12h k] o a6 05 Clinscod di 2° faira 3 domingd £
Midice elinies -nolurno 12h 21 i 21 03 Ciinioos de 2* fpir o domingo B
Miidico Pediatra - diumo 12h 21 0 21 03 Pedialeas di 2* foka a domings E
Médicn Padiatra - nofumo 12h 14 1] 14 DF Pediatras da 2* faira & domingo 2
Assistenis Administrativo 44 n 1 L] 1
Aszictonte Socigl 30k 2 0 2
Auxilinr administralive 24h 2 o 2 2
Auilinr Administrative 6 h & [1] 8 g |
Auxiliar de Enfermagem 5 h ad 0 Eal
Aliligr de Fammacia 38 h 7 0 T
Aupdlior Cparacional dbh 2z o 2
Coordenador Médico 40 h 1 [ 1
Enfermeiro 38N a2 0 2
Farmachulico 36 h i 1] 1
Farmachulico Al h 1 ] 1
Garanla abh 1 0 1
Crientadar da Poblito 36 h -] 1] 5
Recepalonsia 3 h 14 0 14
Supervisor de Enfermagem 36 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem natume 38 h F ] ?
Tacnico de Enfermagem 3EN A 1] a
TOTAL 213 0 213

Esse documents foi assinado por José Jorge Urpla e Luckena Tormes Pemoto, Para validar o {o & suas assnatuas acesse hitps
4"
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CIDADE DE

SAO PAULO :
SAUDE g
1
I ESPECIALIDADES é]
AMA ESPECIALIDADES -VILA CONSTANCIA %
. . Hardria- . Existente. B v e
SRS calladin jornada | Mecessidads Adm?ﬁd:ﬁu;h A Contratar Peecodimento Melan
semanal Birsta ezl E
Midice Acupunturlsta 20 h 3 [i] ] Consulla Médica W6 T
Medico endocnnologisia 12 h 4 i} 4 Consubia Midica 528
htadico GO PNAR 12-h 1 (i] 1 Consulls Médica 115
Midice GO PTGICHIBo & 1 0 : Canguls Madice 2 %
Colposcopia 40 g
Medico nourplogists 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico oriopedita 12h 1 0 1 Consalte Médica 132
Mdbdita ortopediato fih 1 i 1 Consultn Médica [
Médica preumologista 20h 1 ] 1 Consults Médica 240 =
Midico Dftaimologisin 12 h 12 0 12 Consulta Madica: 1584
Medica Relimatologlsis izh 4 1] 4 Congulta Médica 528
Assistents Soclal 0h 1 4] 1 ‘?
Auxlliar do Enfarmsgoem dEh 14 ] 14
Enfermgiro 3Eh 3 o 3 %
Farmpodutice 22h 1 o 1
Nutriconista 40h i [ 1 E_
Equipe Especializada em Vieléncia |
Assisienin Socint Nh 2 1] 2 2
Auiliar adminisirative 44 h 1 1] 1 o
Pslobiogn 3 1 0 [ £
Faitdiogn Ak % i 1 é
Tesrapeuta Ocupacional H0h 2 i 2 g_
 Equipe Administrativa B
Assislenbe gdrinizirative A0 h 1 0 1 =
Autuiline peministralivo 40 h 7 ] T §‘
Auiliar Administrativa 36 h 2 0 2 2]
Auslitar dn Fammacin 35 h 1 o r g‘_‘
Auiliar Oparacional 40h 4 0 i a
| Gerente abh 1 [ 1 =]
Munor Aprandie - 30h 1 1] 1 2
" Gientadar de Pulics 3B h F] ] z &
Recapoionsia 36 h 6 [1] B o]
TOTAL B4 o 84 i
&
5
8
=
§
B
i
&
B
prt
W 3
2 &
k=]
g
: 37
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CIDADE DE

SAO PAULO .
SAUDE %
HOSPITAL DA~ CIDADE ADEMAR
Gategerla Profissionall Cargo Carga Quantidade Profissionals =
ml';: : I Procedimanto H_qm%
semanal | Necessldade I Kentaias 5
! T
Cirurgla PF 150 =
Médica Cirurgiio 12h 13,6 0 i35 Cirurgia P 130 S |
Cinsrgia M 120§ |
Mtdico Cardiologista i2h 5 0 5 Consultn Madica 660
Médico Cinurgiao Geral Zn 5 0 5 Consulta Médica B60 5
Médico Cirurgifo Pediginco 12h 1 D 1 Consula Midics 132 5
Mddico dermalolagista 12h 4 1] 4 ‘Consults Médica 518 g__
Mitdics dermatologistal Hansen gh 1 ] 1 Conzulla Médici 64 -
Midizo endecringlogisia 12h 1 0 1 Conaulta Médica 132 B
Médico gasireanieralogista 20k 1 1] 1 Consulta Madica 116 E
Médico Gineoologists &h 1 1 1 Consulla Madicn 56 :g_
Méico GDimastolngista 12h | 0 1 :::”:: Hedia g
Médico infeclologisia 10 h 1 0 1 Consulla Medica 100 _?
Midice nsurologisia 12h 3 1] 3 Constila Médica 396 D |
Médica neuralbgisin Bh 1 o 1 Corsulla Modica B4
Médica oftaimclagista 12h 5 a 5 Consalla Médica 860 55
Médico oflasmologista 16 h 1 0 i Consulta Medica 168 © |
Médco orlopadista 12h 3 [i 3 Corsulta Madien 395 E_
Médco orlopedista Gh 1 o 1 Consulla Medica 66w
Médico oriopedisa Bh 1 0 1 Consulta Medica (-3
Medice elorinolaringologista 12h a 1] 4 Consulla Médica S8 a
Médico urologista 12h 3.5 1] 35 Consulln Madica sz = |
Madico vasoular 12h 3 ] 3 Consulla Medica 36 g
Médico infectologetaiGCIH i 1 ] 1 g
Médice Cirsrgide - Inlemagdo 12h 8 i i
Assislante Soclal 30 h 2 a 2 b
Auxinar de Enlermagem abh 4 1] L] g
Auyiiar de Enfermagem 3R 30 1 30 B
Auiliar de Enfermagem 30h 2 2 0 E
Ausiliar de Enfarmagem 24 h 4 0 4
Auillar de Enfermagem Nowmno 36k B 0 g -]
Coordenador de Enfermagam 401 1 [ 1 g
Enfermeino a0 h ] o 2 a I
Enfermaio 38 h i 0o 8 E
Enfarmeirn 24h 1 i 1 B r
Enfarmeirn Es| lisia am
sl e anh 1 0 1 E
Enfermeirm Notumo 35 h 4 0 4 B
Farmacéulico aih 2 0 2 -
Farmaciutico 35 h 2 {0 2 =
Instrumentador cinirgica 3h B 0 6 E
Mulricionisia Ak 1 1] 1 o
Psicsloge a0n i 0 i 5
| Técnioo de enfermagem 36 h 3 o 4
Equipo Administrativa gs
Auniliar administrative 40 h 14 i 14 i
Auxilior adminisirative 3o h 12 o 12
Augiliar sdministrative E ] 0 il E
Assstenia Administralva 40 h 1 0 1 :
Auxliiar de Farmaca 30 h 3 ] 3 - ]
Auikinr de Fammacia - 36 A [1] 4 =1
Auxilias de Farmieia 24 h 1 1] 1 =
Auxiliar Oparacional 40 n Z o 2
-Garonts medico 40 b 1 0 1 E
Lider de Atendimanio 3B h :] 1] 3
Superviser Adminisirative 40 b 1 i i ﬁ
Orantador de Plblico a0 h 2 ] Fl Pt
TOTAL 203 2 201

— EERFEYAR]
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
scrigho das Cirurging YOS Ev T
Imentos: Ate mela hora de tempo de sala de pequenos procodimontos.

Clrurgias PP - P&q{un praced

Cirurgido Geral, Clrurgido Vascular e Demmatojogia

Cirurgias P (AlH): Paquanas cirurgias, porte pequena, até uma hora de tempe de 5ala g
2
.1

Cirurgin Ginecologica: Ninfoplastla, Bariolinectomia, CAF

Cirurgin Vasaular Esclartorspin

Cirurgin Urcigica: Pastectamin, 'nsactomia :

Clrurgias M {AlH): Cirurgias médias, porto médio, até duas horas de tempo de sala el

Cirurgin Sinecalogics Incontinincka urindria (Sling), CAF o

Cirurgia Clarrino: Menuamigygjmhum-.u, Turbinectomin, Septoplastiz o

Cirurgin Pedialrica: Hemia umbilical, Hermia inguina). Cisio lirsoglossa, Cisio braguin), Orquiplewia, Posteciomin g:
]

Cirurgla Garall Hérmia umblicatl, Hamia inguinal, Hemorrdidas, Colecistectomia,
Cirurgia Vaseulne: Vitizes

Observactes: Sao realizodas am parcerias com a Universidede UNISA 50 clrurgias mansais e Orormng| parem Haos 0% insumos cirirgicos, materiais ;
anestisioes, equipe de enfermapam, instrumentadones o tnestoesista estio incluldes no plana de Irabalho apresantado pelo INTS. )
Anestesia — 01 Profizsional ém cada sala cirdroica , avaliagio pré-anesiésica, sedacio para clrurgia e acompanhamento RPA.

?qﬂrlﬁ':d-duq.lmenh eaueiijisinalums scEsse h!!pﬂf!ﬂhuLﬂo

REABILITAGAD
|
| CER [l CIDADE ADEMAR (Reabilitagso Fisica, Intelectual e visual)
= e
Carga ‘Quantidade Profissionais L
Cateaoria Profssionall Cai horaria Existente [ Proca oot
Gategoria Profissionall Cargo jornuda | Necessidade | Administragho. | A Contratar | FEO5® e por Categoria | Meatas
spmanal Diretn
Enfermsim 40 h 1 '] 1 Procediments 180
Fleinterapinitn 30 h [ ] fi Procedimernts 810
Fanoouditlogs = 40 h 4 3] & Procedimenio reo -
Medien Nelrologlsts 40 h 1 0 1 FProgedimento 120 -E_
Midica Nedroingista 20 h 1 ¥ 1 Procedimenis 60 E_
iidico Ofinlmaologista 20 h 1 ] 1 Procedimento a0 =
Madico Oriopedistn 20 h 1 0 1 Procediminie €0 &
Manos Aprandiz o 30h 1 4 1 2
Psicdlogn 40 h ] 0 3 Procedimanto 540 7
Terapeuta Ocupacional 30h i 1 4 Procedimento 540 0
Padagogo 40 h 1 1] 1 Procedimento 180 =
Reabilitsglio Fisica Reabilitagao Intelectual Reabilitagio Visual g_
Wi de Cosdas Movos 4l jui] 30 -1
Kimero de Pepientes agomponhados 400 ann 150 2
Nimero di Procedimentos por pacignta B 5 & 5-
Equipe Administrativa ;
Auifine Administrative 40 h 2 ] 2
Gararie 40 h 1 1] 1
Matorista abh 1 0 1 I
TOTAL 28 1} 28 o
b3
&
i
w
z
8
E.
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CIDADE DE

SAO PAULO g
SAUDE &
]
i
11
CENTRO DE DOR (sediado ne CER |Il GIDADE ADEMAR) z
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profisslonal! Cargo horaria Existente Procedimanto Mitas.
ategoria Profls rdo. jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar o
amﬂa! Direta @
Médica Acupunturista A h 1 a 1 5
Educador Fisico Ak 1 0 L Pacenles em gp E
Fisicterapauta 30 h 1 (1] = acompanhamonlo E
TOTAL 3 o 3 EJ
2
APD — sediado ne CER Il CIDADE ADEMAR ﬁ
‘Cargn | Guantidade Profissionais E :
; = = heraria Existente: ' ok mmg
Giategofta Prafissionall Gango jornada | Necessidade Aot peiach || A Canpates gesneia E
semanal Direta S__
Acompanhante da Passon com = |
Daficiéncia Mk ¥ g . Passcan e dcompanhamenio i o
Enfermairo at h 1 ] 1 Procedimenips di, Equipe 205 4
Fonoaudidloga 401 1 0 1 ~ & |
Manor Aprendiz aoh 1 D [ ! £
Motorisla A0h 1 a 1 | 5
: N Lisuarios nm ]
Puichiongo 0 h 1 a 1 acompantamento BD i
Terapeula Ocupational aoh 1 o 1 @
TOTAL iz o 12 £
o
APD SANTO AMARD (2 equipes) - sediado ¢ vinculade leenicamente oo CER Il SANTO AMARC (da adm. Direta) =
Caran Quantiario Profissionals 2
E : _::- STEI Mﬂﬁ = . Eriﬁt‘ﬂ‘l“" FALLy b o =
Categoria Profissionall Cargo jmm | Necshsidnie. | A imatraiss |, A Contratar Procedimonto Motas &
mmn ~ Direta o
Acompanhante da Passoa com ‘5
Deloigncia 40 ” ¢ 1 l PRES0aS 0N MCOmpantinmento g B
Enfarmairo aoh 2 0 2 "
Fonoaudifogs 40h 2 [i] 2 Frocedimpnios do Bquipes. 410 &
Psindlogo 40h 2 1] 2 - gl
Terapauta Ocupackonal 3ch 2 ] z 2|
[ W
Pusxiliar administrative 40 h 1 o 1 E"' ”E‘E:'m’::m 120 &
Auniiar Operacional aon g 0 3 £l
Menor Aprendiz 30h 1 a 1 | - =
Motorssta 40h 2 a 2 | =
TOTAL 25 o 25 | E
3
Il'l
SERVICO DE HIDROTERAPIA sediado no CER SANTG AMARO {Av. Miguel Yunes n" 431) % |
ar |
Carga Quantidade Profissionals. H
Categoria Profisslonali Carge | jornada | Necessidade | Administragho | A Contratar il i
_lnﬁ'mnnl Direta ’ 3
Auliar administraliva a0 h 2 i 2 ;-'L
Fisigtarnpeuta 30 h 2 0 2 <l
Mitorista A0 R i 0 [ e -
TOTAL 5 [} 5 &

40

Esse dacuments fo la
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CIDADE DE

SAO PAULO .
SAUDE %
o
&
I SAUDE MENTAL %
CAPS ADULTO Ii CIDADE ADEMAR £33
Carga ' Quantidade Profissionals E"‘
Gategoria Profins ; horaria | ) Existents | ' Motss S
gorimPromelontiCaren’ | jompda- | INsesssidnde | Seminiatract | /A Contratir Frcadinenta Metas 3
semanal : " Direta , E
Azslstente adminiztratin a0k 1 i 1 -'ﬁ‘
Assigtente Social idh a 0 3 E
Ausilist adminisirative 0 ) 0 4 BrorA oo Ceam s -
Aundlfar it Enfepmagen ah 4 ] 4 B
AugiEar de Fammacli anh F ] 2 -E
Auilar Opemdional 40 h 1 v} 1 ‘gﬁ
Educador Fisico I0h 1 [i] 1 " ;
Enfermein 3oh 2 0 z Visia Dooyoler Cal 5
Farmacaistico 44 h 1 [1] 1
Garents 40 h 1 [i] 1 E:
Madion Psiguiatra A0 h 3 1] 3 E
Oficinmiro a0 n 2 ] 2 Mattrici L 2
Peiciloge aon 4 0 2 il 1 g
Terapeutn Ocupsacionnl a0hn 4 ) 4 E
TOTAL 33 0 3 |
[*) Matriciamente - 1 vies por més em cada UBS RUE e Hospilal de Referncia. 2 |
1]
CAPS INFANTO JUVEMIL Il CIDADE ADEMAR S
S | “Guinfidade Profissionals g
[t e R hordria Ty T Existente ; R L
Categoria Profissionall Cargo lornada | Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento ‘Metns
“semanal : Diretn '
Asstslenie adminisirativo 40 h 1 o 1 ﬁ_
| Assistents Sacial A0h z 0 2 v f
[Auniliar administraive 40h 4 o 4 Faclantes com catastic aliva bl
[ Audliar g Enfenmagem 4l h 4 0 4
Adbillzer ta Farmacs a0 h i 0 1
| Edursdor Fisico 30 h 2 1] F] : - }
Enfarmairn ann 2 0 2 Visize-Dormcilier 3¢
Farmackutico 44 b 1 0 1
Fenoauditiogo 3 h 1 n 1
Garanta 40k 1 t:l 1
Médo Piigueatra Intanti 20h 2 i 2
Dficinziro 2k 4 0 3 -
Paraioge Wh a b 4 etk i G
Terapeute Qcupacional B h 4 4 i
Orentadar de Publico 40 h 1 0 1
TOTAL 34 1] 34

(*) Matriciamenia - 1 voz por més em cadn UBS, RUE e Hospial de Raferbnein,

—

e

41

Esse documento fol assinado por .lo&ﬁ,}qrgf Lk pin & Lucigna Tares Heixol:
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CIDADE DE

"

SAO PAULO -
SAUDE ﬂg
a
"CAPS ALCOOL E DROGAS || CIDADE ADEMAR Ei_
‘Carga Quantidade Profissionais o
e e el !lur*m &m Rer A, :
EAgoRRTCHesonay G ada | Necessidade | Administragio | A Contratar EBcedIiD L
semanal Direta Z
| Agerte Redutor de Dants 30 h 2 L] 2 =
Aszistente administrative 40 h 1 1] 1 . 1 2
R S el h 5 o 2 i Pacignies com cadasttn ative 1) E
Fuxiliar adminisiralvo & h 4 [i] 4 é_
Aunillar de Enfesmagem 3h B [i} & e
Auiliar de Farmacia 36h 2 0 2
i
EdLcador Fisico 40n 2 9 2 Wiske Dericier i %‘;
Enfarmair 3oh 3 0 i 21
Enfarmeiro RT 40 h 1 0 1 =
Farmachutico 44 h 1 0 1 E_
Geranle 44 h 1 i 1 ] o
Médice Clinico 20h 1 0 1 | 7 =
: Mt 3
Médien Psiquiaiia 20 h 3 ] 3 Eimamerial’? 3 E|
Cifininaig a0 h 2z o 2 %_:
Pricalogn 30 h & [i] 4 _ |
Tempeuta Ocupacional 30h 3 0 3 :ﬂ
TOTAL 38 1] 38 =
{*} Malriciamento - 1 voz por més em cadn UBS, RUE e Hospital de Referdncin, 2 |
4
=
in_
CAPS INFANTD JUVENIL || SANTO AMARD H
Carga Quantidade Profissionals b
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administrago | A Contrats roecdimento -
. semanal Direta 5
Assistonte Socil 30h 1 1] 1 il
Auxiliar Adminisialive 44 h 4 1] i o
s 155 =
Educador Fisico 30 h 1 i 1 TGN PUM CROSM 11 =
Enfermpaire 40k 3 &} 3 &
Fonpauddlogo ann 1 1] 1 f!_
Garante de Unidade 44 h 1 0 1 : . =
5] o
Mécico Paiqulaira Infanil 20h 2 o - ey T
Ghicinalo 30 h ] 0 1 ‘E‘:
 Psicdiogo 3h 3 [1] 3 E_
Thenico de Enfermagam 4R ] ] 4 _ . ry
Terapaiia Ocupacionat h 3 1] 3 DI E_?-__i_
TOTAL 26 o 26 ';_.
("} Malriclementa - 1 vz por mibs ein cade LIBS. RUE e Hospial de Refarénein. o =
El
| SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA |
3
>
F.0
SRT I =SANTO &h_ﬂﬂ 1 E_
ﬁr?’ ‘Quantidade Profissionais %
‘Categorla Pro horaria Existente ' :
Categorla Profissionall Cargo Jornada | Nocossidade | Admi cio | AC ! Procediments um?r-:
Seiirna) cassid ; n'mm' : optretar 5
Culdagdor Dibma 3Bh 5 1] 5 -]
Cuigador Neturno 36n 5 o 5 B|
Téonion de Enlermagem a0 h 1 i 1 ‘Nihmens de marados B ﬁ
Coordanados 26h 1 [¢] 1 -]
TOTAL 12 o 12 —-R—E I
o
£
83
LE
§ =
'L
ul ol
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CIDADE DE

=

B
Py

SAO PAULO i
SAUDE o
£
o
SRT [ SANTO AMARO 2 =
Cargs Quantidade Profissionais
: hordria Exlstenta o !
Categoria Profissional/ Cargo ornada | Necessidade | Administragio. | A Contratar. Procedimento
semanal Direta
Cuitadar Dairmo 3B h 5 0 a =
| Cuidador Notumo 36 h B o 5 e
| Técnico de Enfermagem 30h 1 o 1 Namars de moradores 10 E
Coordenndor 20h 1 (1] 1 o
TOTAL 12 0 12 5|
=
@
SRT Il SANTO AMARD 3 ﬁ_
Corga GQuantidade Profissionais E
. . . oe. oy herdaria 1 E‘m‘“ﬂl = : =
Catagaria Profissional! Cargo jornads | Nocessidade | Administracb | A Contratar EInIments) M'ME»
‘semanal Dirgta | ' 2
Culdadar Dhitnn GEh 5 ] 5 3 |
Cuidader Natumo i h [5 [} 5 %
Téenico de Enfarmagam nh 1 o 1 Mimero de moradores 0 .
Coordenadpe 20h 1 i 1 g
TOTAL 12 1] 2 w
i
-
ERT Il CIDADE ADEMAR 1 -1
Carga Quantidate Profissionals o
goria Profis 2 hordra. | Existente i : o Metas
Categoria Prafissionall Cargo jornada | Nacessidade | Adminlstrachs | A Controta Procedimente HWE
‘semanal Direta ! g_
Cuidadar Diumo 36 h 5 o & a
Cuidadar Noturmo ash 5 i] 5 £
| Téonicn de Enfermagem 30h 1 il 1 Wimero de moradores 10 -E
| Coordanadar 20h 1 o 1 ®
| TOTAL 12 [1] 12 g
i
SRT ILCIDADE ADEMAR 2 £
Cargn ‘Quantidade Profissionais i
‘Catogoria Profissionall Cargo hordria | Existente Procedimento Metas
S Jornada | Necessidade | Adiministragdo | A Gontratar ; E
“somanal Dirata .
Cuidador Dlumo 36 h 5 0 & )
Cuidadar Notumo 3 h 5 4] -]
Téenico de Enfammagam Wh 1 0 1 Nimero de moradores 10
Coordenador Zh 1 0 1
TOTAL 12 t] 12
¥
d

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpla e Lucians
EERF4-EYAK
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CIDADE DE

' SAO PAULO

SAUDE E
4]
s
|
ASSISTENCIA HOSPITALAR o
&
HOSPITAL MUNICIPAL INTEGRADD SANTO AMARD %
Carga Quantidade Profissionais E
i = ] ririm =
SHSGOTME R NS oY, SRege Enﬂr Necossidado Mﬂﬁr:gt.ﬂ:ﬁa A Contratar R Miokne B
semanal Dirota E
Mlédion Qirurgida Geral 12h L] o 12 Catnullas Medicas 15 E
Madign Ginecpiogia/Mastologia 12h 1 0 1 Canvultag Medsar RET E
Médicn Dermatolagia 12h 3 "] 3 Consultns Medicas 16 =
Kiédica Cardilogisia 12.h 10 ] 10 Comnvisitas Stidicas 1320 }ﬁ'cr
Wisdico Anglologista 12h 6 i & Cansultas Médlcas T &
Médico Gastreanteralgia 12h 3 ) ] Conyaltas hhtdicas T |-
Médicn Neurnlogia 12h E] 0 a Contultas Midices 36 E
] 7 Conmbas Midieas L
Midicn Offnimologia i2h e o w Pracctimentas 100 5
Maico Oropean 2 h = o 75 Corauttas Médscas 3828 E
Madits Proctologis 12h 2 1] 2 Conslitha Medicas 64 E
Magico Endocrinologin 12 h a ) 3 Consiltas Médicas 1% it
eddlen Reumaiologint 12 h 1 ] 3 Comullie Midlcas e E
Médica Uralogia izhn 3 1] 3 Conuuitan Medias 350 .g
Médico Hamalplogio 12 h 1 1] 1 Consultas Midicas 132 E
Clrurgias & Procedimenios ﬁ
tiidico Cirurgio 2h 1z ] 12 R o KA E
Médicn Cirurgile - nodume 12h 12 0 12 :
Wadico Cirurglo (GarmiVascular) 12 h 24 0 24 ;:';ﬂ::ﬁ::m::“ 708 .E
l.eltes Enfermarla - 60 |eitos E
Médico Infeciologiiin [SCIH] 20 h 1 o L) g
Médicn Intermiasia diurm 12 h T ] 7 =
Médico Intenaivista notumo 12h T a T _E
:f?::ﬁq Clinico Emergenoista Resp Répda - Zh 2 0 7 =E
jdico Clinkco Ik -
;T::?Jﬁ-non Emargancista Rasp Fipida 12n 4 o 7 E
WMadics Girurgie- Enfermans Dama B h 28 2 £
Mddice Cirurgis Diwme - Domings SR B o 5 i
(Intercomnelaltaabordagam E"r
: 7 - )
ezl et e 12 2 o 2 5
Assistenle Spcip John 4 L] a E
Biamadico 40 n 1 o 1 E
Enformeito 36h ] L] 6 =
Enfarmairg CCIH Wh 1 0 1 x
Enfarmeiro da Cunlidads A0'h 1 0 1 B
Enformaira diumo 38N 20 0 n -
Enfarmaiea Neturmg 36h 1 o i1 g'
Farmacéuilco a4 h 2 o 2 ;
Farmachulica Divmn 36 h z 0 2 _&
Farmacfulico Neluma 36h 2 o - &
Fisinterapaula Diumeo a0h 14 1] 14 g
Finiotorapeuta Mouma a0l L ] 3 o
Fonoaudidlage aah i (] 1 E
Irstrunmnbedon 6 h i o [ &
irssrumantator Cirdrgico Nolurmo F&h 2 [ ] g
lulrigiorestn b 3 0 3 2
Palctloge Bh 2 0 2 E
Téonico de Enlermagom Diurmd Jh fi4 0 Ll o
Tecnica de Enlemmagem Notume 35 h an o a0 =
Equipe Administrativa %
Almoxariio 44 h 1 0 i W
Analisty Adminmstratvg dd b k] 0 a
Angiista de Sistema 5R dlh s 1] Fi
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CIDADE DE
SAO PAULO

h -
SAUDE a
— — Tr— ——a— = —
Asslalenie Adminisiriivg i h 1] [} o g
Adsistonia The. dn Inlormagan T B 0 5 =
Agsiitenie TéC do Inlormagio Noturno AEn K| [i] 3 §
Auxiline Admirstrative 40 h 1 ] ] s
Auidilar Admin@atmive &4 h a6 ] a8 o
Aukdiar Administratev durno 36 h 4 o & %
Aulin Administraie Naturo 3 h P 0 £ E
Ausiliar Adrmdnistrabive Noturmo 44 h 2 L] 2 E
Auniiear g Almoiarifs a4 4 7 4 ]
Auxiliar de Farmacin 36 h 0 i 10 T
Adixlliar da Farmacln Matumo @n ] o 4 4
Auxiliar de oparaghies 35 h 32 o 32 ES
Coordenaghe de Enfarmngom 44 h ¢ i @ §
Goordenagda do Fanmiaia e h 1 [ 1 -§
Coordenagiio Mullidiscipfings agh 1 [1] 1 =
Coordenadar Administating 4 1 0 1 ‘E
Coordenader de Apaie 4 h 1 [ 1 é
Coardenade: Meatico ad 1 [H] 1 =
Daralar Administiatye 44 n 1 [¥] 1 @
Deretar Garal A4.n 1 4] 1 §
Diretar Medcn A4 1 1] 1 %
Encarregadn dn Owwigans &4 h 1 [i] 1 5
Gergnte Adminmirative A4 h 1 o 1
Getenle de Enfermagem Adh 1 o 1
Gerante Midico 45 1 0 1 =
Lider ts Alandimpnto A0'h ] Q 5 ]
Manar Aprandiz anh 4 a 4 -4
Orpritador de Pibilics 3 h 22 a 22 E
Recopaionsta Dusrno 36h 41 [ 41 E
Receprinnisia Noturno 36 h & ] L3 E
Supervisor Adminisialve 44 h 1 i} 1 E
Supervimar de Compran o Conlbeyiss A4 h 1 o 1 =
Supsrvaal do Enfarmogem nalumo 36 h f 0 5 %
Suparvsor de Nutrichn A4 h 1 0 1 i
Supmvisor de 11 &4 h 1 0 1 E
Supenvisor Dperacional 44'h Y 0 ] a
Técnico de Seguran;a do Trahalto dd b 2 Lt 2 -g
Taleoperamor 30 h & 0 8 a
TOTAL 667 [ [T [ E
Descrigho das Cirurglas E
Pequenss Precedimeantes - atd meia hora de lompo de sals para poquenos frocedimentos E
Elatrocaaquingio di lesdes cutinens, Excishio do leslo elou suturo de farimenio da pels anewos o mucosas, Sxirese de lumor de pole & anexosicsio 'E
sebicendlipoma Fulguragiin! Cawterizaglo quimics de lestes cutinensRobmdn do Jesdas por Shaving .Cirurgia de unra{Canloplastia), Coreclo da fenda d= | 3
orafhes, Exérese de Mowus =]
g
Cirurgias médio porte para pacientes com comorbidades- até duns-horas dé leinpo de sala %
Chrutgia Geral | Hamia umbiseal, Hamia mguinal, Hemorrolda, Gasirostom|a endoseopa, Colptistoctomia, Fissueas, Fishens anals, =2
Cirurgla Vascular : Varires lg
Cirurgla por Video: Colecsioclomia , Hémias ;
Anpiiesia - 01 Profissonal am coedn saln eiftmpica , avalingiio pré-anasidaica, sodatfo para cinggm p acompanhaments RPA, g'
B
=
w
1=
EE]
2
22
5
o i
= § e
e




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SERVICO DE APDIO DIAGNOSTICO — AMA-E VILA CONSTANCIA

EXAMES

META DE PRODUGAD MENSAL DE |

EXAMES COM LAUDD
Ultrassom geral 450
Radalogia Livre dernanda
Colposcapia 40
Eletrocardingrama Livre demanda
SERVIGOS DE APOIO DIAGNOSTICD — UH CIDADE ADEMAR
EXANES META DE PRODUGAD MENSAL DE
EXAMES COM LAUDD
Ecocarditarama BEE
| Eltraencafalograma 40
HOLTER 220
FAPA 220
Testn arpomélrco 100
Ultrassarm gestal 245
Mamografia 550
Elgtrocardiogramn Lives demanda, sendo 700 com o
Fadiologia Livee demanda, sendo 500 com audo
Efatromauramingrafia 200
Colonoucopha 120
SERVIGD DOE APOIO E DIAGNOSTICO - HMI SANTO AMARD
EXAMES META EXAMES COM LAUDOD
Raio X Lt domancda
Tomografin 1544
Mamografia Tz _
Ultrassom 4,742
Bidnsia 360
Ecocardiogramal dopplars 3,744
Densitametria 5528 70z
Eletroneuromingralia 234
Endascopia 1,872
Colonaseopin 351
Teste Ergomalrico 936
MARA, AR
Holter 455
Mapeamenlo de Retina 1000
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CIDADE DE

SAO PAULO "
SAUDE B
]
b
i B URSI E
g
URSI CIDADE ADEMAR i
Categoria Profissionall Carga. araa ‘Quantidade Profissionals .
‘hioriria Existentn et _.
jornada | Nacessidade | Administragdo | A Contratar SronRliio Mstns
semanal Direta sl | '
| Coneulta e Constita
Assisienie Sotial I 38h 2 [¥] 2 Afaril tn Damicifisr 160
, Caonsulta & Consulla
Enfermeiro 30 h 3 0 3 Atendimento Domiciliar e
Caonsilta & Consuka
Farmandutico 40h 1 i 1 Atendimenio Domicilkat 120 &
: Consulia @ Cansulta
Fisiolerapeuta 30h 2 n 2 Atendimento Domiliar 200
Consulta & Consults
Fenoaudidtag | don 1 0 1 Atendimanto Domicilar e
_ ' Consulta & Consult
Médico Geriatra | 20 3 o 3 Atsndimanto Domiciliar e
_— Consulta & Consuita
Mutricionistas 40 h 1 i 1l v Domieikiar 116
1 Consulta & Consilla
Paiodlogo 40'h 1 0 1 Atendimento Dosmiciiar 116
Caonsulta e Consulla
Tempaiin Opstaciong 30 h 1 o 1 Asntimento Domiciiar 100
Ausiliar de Enfarmigam 30h 3 ] 3
i
PGS - Atividade coletiva:| Athddada 7
PICS - Aividades individuais | Procedimanto ki
Equipe Adminesirativa
Auxlear admmistrativo A0k 4 1] ]
Gerents | 4l h 1 a 1
| Menor Agrendie | 30h 1 0 1
| Motorista | -40h 1 0 1
| TOTAL | 25 ] 25 g
o
[+]
C ceo § 3
CEQ Il DR. HUMBERTD NASTAR| §-
Carga _Buantidade Profissionals: E
Catogoria Profissional hokel 1 Edistents S Metas:
' HGorde | jornada | Necsssidsde | Administracse | A Contiatar g edimenth :
semaral ‘Direta =
Cirurgln Oral Masrot 20h 2 o 2 Procedimantos 60 @
Endodaniista Z0h 2 [i 2 Procedimantos 1 E
Pacwentes Especials Z0h 1 1] 1 Procedimentos £ o
Bariodoniia 20h 1 0 3 Procedimentos 3 o |
Tratamanta Iniclado BE
i #0h 4 e 4 Tratamento conchuids B4 E:
Crtodontista 20h 1 0 1 Aparefos instalados 10 s
Equlpe Administrativi =l
Auxiiar admisiztrative 4 h B a B '§‘
Assislenle Adimnsiadive A0'h 1 0 1
Atigliiar de Salide Bucal 3h 10 0 10 E_
Auniliar Operitcenil e 1 i i B |
Gorene 40 h 1 &) 1
Manor Aprendie Ih ] 0 1
[ TOTAL T [ 3 e
k!
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SAUDE
Anexo VI = Plano Orcamentario por Unidade
UNIDADE Jjanf23 fiewf23 murf3%: TOTAL

AMA ESPVILA CONSTANCIA RS 795,146,87 15 796.146,87 RS 795 146,47 RS 2380 44061 |
AMAIARDIM BMIRLAM R% 370,750,17 RS 370.750,17 A5 370.750,17 151.112,350,5]
AbdA PARCQILE DDAOTEIA A% 357,780,658 A5 357.780,60 5 357 70,65 RS 1.073.342,07
AMA VILA IMPERIO RS YIR:546,65 RS 336.546.66 RS 338.595,66- RG 101563008
ABA VILS JOANIZA *JOAD YUNES” RS 337.113,31 RS 337.113.31 RS 337.313.31 RS 1011 339,93 |
AMA VILA MISSIONARTA A5 ASLT7T.A0 RS 45177749 i1 452.777,49 RS 1,358 342,47
APD - CER 111+ CIDADE ADEMAR RS 6,201,856 RS 86.201,E6 RS 8620186 45 15860558 |
APD SANTO AMARD RS 167.310,05 RS 167.310,05 RS 167.310,05 RS 501930,15 |
CAPS ALC.DROG. 1| CIDADE ADEMAR W5 41452121 2S5 414.521,21 RS 414.511,21 RS 1.243.563.63
CAPS ADULTD | CIDARE ADEMAR RS 38335746 15 383.357 46 RS 323.357.46 A5 115007238
CAPSL 1| SANTOD AMARD RS 277,913,469 1S 277.813,69 A4 27781368 i EX30A0L00
CAFS INFANTIL I} CIDADE ADEMAR. RS 336,530,660 5 336,530,66 RS 336.530,66 115.1.009.591.98
CEQ || HUMBERTD NASTARI RS 267 326,57 15 A67.725,57 R 267.225,57 RS BOLETG,T1
CER (11 - CIDADE ADEMAR RS 4949 184,74 R% 390,194,714 A5 39919474 S 1,307.584,22
EMAD - VILA IMPERID A5 353,400,070 A% 353.400.07 RS 353.400.07 RS LOGD.Z00.21 |
UBS CIDADE JULIA A% 723.202,19 RS 723.202,19 R 7320019 RS 2169 60657
UBS JARDIM APURA /5 511.796,00 RS 511.795,00 RS 511,756.00 RS 153538800
LIRS LARDIN MIRIAK LI pS 14493696 | RS 1144972695 A5 1.144.926,95 RS 3.034. 7EO.EH
RS JARDIM NITERDE RE 791.924.23 RS 791.024.23 RS 791.924,23 RS 2,475, 72,60
LIRS JARTIM NOVD PANTANAL RS J03. 37762 RS 703.37742 R 103 37782 RS 211013346
UBS JARDIM 5. CARLDS RS 685.271.89 15 BAS.211,499 AS GES.221.9% #5 10155 66557
IJBS JARDIM SELMA % 810.263.61 N5 H10.263,61 AS B10.263.61 A% 2430, 790,83
LIRS LARANIEIFAS RS 639.439,24 R5 639.430,24 5 539.439,24 RS LO1B 3772
LIS MATA VIRGEM RS 11503165 05 725.031,65 #9 71503165 7S 2175 094,95
UBS MAR PAULISTA A% 631.525,80 RS 631.529.80 RS 631529 50 115 1:8540.589,90
JHS JARDIN SAD JORGE HS 71444157 RS 714.841.57 RS 71444157 A5 7.143.304,71
UBS VILA APARECIDA A% 71146123 RS Fi1.461.23 RS 711.461,23 S 2134383 60
LIBS VILA GUACLIRI 5 210.153,67 RS BI0,153,67 RS B10,15367 I3 2.4930.461.01
LIS VILA IMPERIOD 1 RS 027.608.84 RS 027,608, 85 RS 237 G088 fS 3 782A26.67
HIDGRTTAL DIA - CIDADE ADEMAR RS 230460186 | HS 230461186 RS 2.304.611,86 RS 6,913 835,58
LR RS 10,467.57247 | RS 1088757247 | RS 1048757247 | &S 314R2711741
PAl - CIDADE ADEMAR. RS 1116646 59 15 111.666,43 AS 111,666,855 7533500067
Fal | A5 SARDIM MIREAM 11 A% 00,013,549 RS 201,011.59 S 40.013,59 RS 2r0e40,77
AL LES PARGUE DOROTELA WS T8 728,87 RS TR 1887 RS TH.728,E7 RS 136.186,61
PAl- U5 CAMED GRANDE RS 73.423.47 RS 7342342 RS 73,413,41 RS 220.370,06
SERVICD HIDROTERAPIA R4 13.356,14 RS 33.356,14 A% 31.356,14 A5 100068 4T |
SAT CIDADE ADEMAR ms 6118812 RS 61.368,12 AS B1.188,12 RS 183.564,36
SAT CIDADE ADEMAR Ii RS 611634556 A& 6176346 RS B1.163,46 AS 183400, 1R
SAT SANTO AMARD RS 58,081,15 RS 5A.061.15 RS SB.0BL15 HS 174.24345 |
SRT SANTD AMARD 1 RS 6761362 S 67.613,62 5 60.613.60 FS 202 E40.80
SHT SANTO AMARD I 5 BB, 266,84 RS 68,766,84 RS 6B.2E520 1S 204 800,57
L85 CAMPO GRANDE /S 635.587.35 RS B35 54735 RS 635,587,335 HS 90676205
LIRS CHACARA SANTD ANTONID /5 478.938,11 0% A78.936,31 RS 478.538,31 e 1 436.814.93
LIS SARDIN MIRLAAY 15633, 747,05 -H% B35 747,05 RS B33 747,05 RS 1.001.281,15
LIBS IARDIM UMUARAMA RG A9L577.25 5 £91,577,25 RS 42157025 RS 147473175
LIBS SANTD AMARD s 372.775.37 5 372.77537 RS 372.77537 AS LB IG11
LIS VLA ARRIETE RS 43E.204,14 RS 430.204,14 BS 438,204,134 A5 131461242
LIRS VLA CONSTANCIA RS 502 058,35 % 50205635 RS 502.058,35 5 1.506,175,0
UBS VILA IMPERIO F4 439,798.37 RS 339,798,32 RS £39.708.10 A% 1.319.394,96
LIBS VILA JOANIZA RS 50124391 K5 501,243,91 S 501_243,51 15 150731
S VILA MISSIONARIA RS 716.021.30 RS 716.021,30 RS 716,021,30 A5 2.14R06390 |
UBS PARQUE DOROTEIA RS 735444, 61 RS 735.444.61 IS 735,434,063 A5 3,.206,333,81
UBS JD AERDPORTO /5 710.361,65 RS 710.341,65 RS 11038165 HS 213114435
LINIDADE ADRAINISTRATIVA A% 1L.ERO.G07.33 | A5 168690733 RS 153000733 5 5 069, 721,90
LIPA FEDHEIRA RS 25081041 | A5 215051141 RS 2.150.311.42 RS 6451.714.23
LIFA SANTD AMARD A5 347058331 | A5347059331 | RSIATOSAIIL | A5 1041177403
LIRS! - CIEADE ADEMAR 5 129,239,400 RS 229.139,40 RS 229.735.40 RS GBT.718.20
SADT - AMA ESPEC. VILA CONSTANCIA RS 121.8973.39 A% 123.973,39 RS 1231.973,34 REITLO01T
SADT - HOSMTAL MUN, INTEG. SANTO AMARD A% 1397.607,70 | RS 2.097.627.70 152.597.527,70 S 710288310 |
SADT HOSPITAL DA~ CIDADE ADEMAR RS 32567015 15 3256015 A% 325.670.15 RS 977.010,45%

TOTAL GERAL - 5 A6 A0E 53608 | AS 4640853608 | RE46.408.536,08 | RS 139.225.60824
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CIDADE DE

EERF4-EYAKY

SAO PAULO .
SAUDE &
2
Anexo VI - Plano Orcamentdrio Consolidado §
4]
Plano Greamentério - Consolidado
jani2a. fewiza mar/23 TOTAL
01. Possoal & Reflaxo RS 26.712.442,16 | RS 2A.712.44215 | RS 2B.712440.15| REAB.137.3264
01.01 - Remuneragho ae Prssoal RS 19.695,197.74 | RS 10.605.191,74 | RS 10.685.191,74 | RS 50.085.576,228
01,02 - Beneficios H52.265520,04 | RS 226552004 RS2.265520,04| RS 6.796.560,1
01,03 - Encargas & Conlribuiches RS1.575616,35 | RS 157561535 RS 157681535 HS 4.725.345.03
1,04 - Proviskonamanlo "5 3,163.08560 | R 16338568 | RS$3.163.385,60 RS 8.400.157.0
01.05 - Quiras Despesas de Pessoal RS 70154000 | RS701.54000| WS 701.540,00 | RS2 104,620.0
(1.0 - Plana de Saide R$1.311.18833 | R$1.311.180.33 | RS§1.311,78033| RS 3.933.567,
02, Materiais de Consumo RS 511.383,77 RS 611.383,77 RS 511.383,77 | R§ 1,534,151,31
02.01 Material Cdonteldgico R53.851.92 RS 3.851.82 RS 3.857,92 RS 11,555,
D207 - Gases Madicinaie RS §.965.54 RS B.365 54 i3 8,365,564 RS 25.006 &
02,08 - Suprimento di nfarmitica RS 11.440,51 RE 11.448.51 RS 11.448 51 RS 34,345,
D204 - Misterial de asesitirio RS 91,843 54 RS 01,843 54 RS 1,543 54 RS 275,530,
02.06 - Combuslivels para Geradises RS 209,862,253 A% 209,582 23 RS 208,882 23 RS 629,586,
02,07 Undormes o EPFs S B5.120,48 RS §85,120.45 RS 65,120,468 RE 195,361,385
02,08 - Géneros Almenticios RS 31.247.39 RS 3124738 S 31.247.30 RS ga.742.1
002,08 - Despeaas de Transpors RS 4.333.41 RS 433241 RS 4.333.41 RS 13.000
(200 - Materials e consums - outros RS BS.310,77 RS 85,310,777 RS 86.210,77 RS 255,932,31
03, Material do Gonsuma Assistencial 5 630,258,67 RS 630.260,67 RS 660.258,97 | RS 204077681
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 332.720,74 RS 332.720.74 RS 332.720,74 RS 098.1
03,02 - Mradulns Médicos & Enfermagem Davarsos RS 347.538.23 RS 34753823 RS 347,538, 23 RS 1.042.614,
DiL, Servicos Tercalnizados RS 1420580542 | RS 1420583542 | R$ 1429583542 | RS 42.887.506,
04,02 Assessori @ Consuliria RS fi2.561.13 15 62.567,13 RS 62.561,13 RS 187,683,397
(4,03 - Services, Prog e Aplic, é Informatics RE 182,050 65 RE 18205065 RS 182,858,65 RS 548.578,
0404 - VMinitancin | Poarnsia § Segurangs R% 1.008.83245 | RS 1.008.832.45 RS 1.006.632 45 RS 3.026,457,
(04,05 - Limpezs Prodial | Jardinagem RS 1.055104,60 | RE1.055104580 | RS 105510460 RS 3785313,
04,06 - Lavinderia RS 227,720,970 R$ 22772070 RS 227.720,70 RS 683 162 1
04.07 - SND RS 321.616,20 HE 321,916,289 RS 32101620 RS 926,748,
04.08 - Servigos de Remocdo RE 364,811,208 RS 34911289 RS 364,811,298 RS 1.004,733.8
04,10 - Servipos Graficos RS 40,198,15 5 40.188,15 RS 40.188,15 RS 120,504 45
04,11 - Educacio Continuada RS 38.519,20 RS 38,519,20 RS 38.519,20 RS 115,557,
0412 - Sarvicos Assisiencias Médicos R$6.706.185,02 | R$6.798,165.02 | RS6.798,19502 | RS 20,304,585,
04,13 < Seyvigo de oulros Profissionals de Salde RS 77642588 RS 776,425,885 RS 77642508 | RS 2328277,
04,14 - Manutencao Predial @ Adequacoes RS 527.740,25 RS 527.740.25 RS 527.748.25 | HS 15832477
04.15 - Manulengao de Eguipamentos RS 93.917 47 RS 93.917.47 RS 93.917,47 RS 281.752.41
D4, 16 - Manutengdo de Eguip. Assisiencinis RS 177.37321 RS 177.373.21 S 177,373,217 RS 5321 m.E
04,17 - Locacin de Equipamentos Méd. hosp, 5 961 482,64 RS 061,482, 64 RS 961.48254 | RS 2884447,
DL, 16 » LOCAGED o [mavae RS 402,335 70 RS 49233570 RS 48233570 | RS 14770074
(4, 18 - Locagio e Equipamantos Administ, RS 740,388,58 RS 740,380 58 RS 74038058 | RS 22211887
04,20 - Locagso de Velsulo Adminiat, RS B0, 544,57 RS #0,584,57 RS 80,584 57 RS 241.755,7
D4.21 - Formacmentn de Agua & Saneamento RS 79.042,03 RS 70.042,03 RE 79.042,03
04,22 - Famacimento de Energin Elftrica A% 73.018,18 RS 73.818,18 RS 73.918,18
(54,23 - Telolonin o Intermat RS B3.027 20 RS 63,027,20 RS 6302720
e e i RS 2.450.45 RS 245945 RS 2.459.45
D426 - Dednlizagao & lavagem de tanques RS 2744 48 RS 2744 48 RS 2.744,48
D27 - Oulros Sonvigos da Terceime RS 123.467.29 RS 12346738 RS 123,467,280
& Oulras Despesas - RS 220881577 | RS 220881577 | RS2208.61577
05,02 - Despesas Bancaras RS B.740,86 RS 6.740,85 RS 6.740,88
05.3 - Despesas Insttucionars RS 2201.874.81 | RS 220187481 | RS 2201874
TOTAL - Custelp RS 46.408,536,08 | RS 46.4D8.536,08 | RS 46.408.536,08
n
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