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# SAO PAULO
SAUDE - —
TERMO ADITIVO N2 063/2022 - SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R012/2015-SMS.G
PROCESSO: 2014-0.321.800-1
SEl 6018.2022/0074046-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: 0S ASSOCIAGAO COMUNITARIA MONTE AZUL

OBIJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO JARDIM SAQ LUIZ
DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE M’ BOI MIRIM.

OBIETO DO ADITAMENTO: Inclusdo de recurso de CUSTEIO para agdes de contingenciamento
no combate da pandemia decorrente do coronavirus, para o
periodo de 01 a 30 de setembro de 2022, conforme portaria
585/2022 SMS-G.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua
Fernandes Moreira, 1470, Chacara Santo Antonio, neste ato representado pelo seu Coordenador de
Saude, MARCELO DELL’AQUILA GONGCALVES, brasileiro, casado, portador do RG n2 || NEGzG.
inscrito no CPF/MF n2 — doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a
ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL, qualificada como Organizagdo Social no municipio de
Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n? 2007.0304.668-0, Certificado de Qualificagdo n2
017, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 51.232.221/0001-26, e no CREMESP sob o n2 965509, com
endere¢o na Rua Francisco Xavier de Abreu, 483, Jardim Monte Azul, S3o Paulo-SP CEP 05836-180, e
com Estatuto arquivado no 32 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica
da Capital, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela presidente, RENATE
KELLER IGNACIO, portadora do RNE. Ne [l inscrita no CPF/MF sob o ne .
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2
14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como o disposto no art, 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item
12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N2 R012/2015 - SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas.
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Inclusdo de recurso para agbes de contingenciamento no combate & pandemia decorrente do
coronavirus, no valor RS 175.514,40 (cento e setenta e cinco mil, quinhentos e quatorze reais e
quarenta centavos) a TTULO DE CUSTEIO, para o periodo 01 a 30 de setembro de 2022,
conforme cronograma abaixo:

set/22 TOTAL
CUSTEIO R$ 175.514,40 RS 175.514,40
TOTAL RS 175.514,40 R$ 175.514,40

As despesas acima onerardo a dotagdo orgamentéria n2 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente houve:
e Redugdo da quantidade de plantdes de clinica médica e pediatria na AMA S3o Luis e
AMA Parque Santo Anténio, mantido apenas os plantdes extras na segundas-feiras;
¢ Manutencao de locagdo dos containers na AMA Parque Santo Antdnio e AMA Parque
Figueira Grande;

¢ Redugdo em 50 % da contratagdo de exames RT-PCR, conforme tabela abaixo

Unidade Quantidade
AMA Jardim Alfredo 21
AMA Parque Figueira Grande 40
AMA Parque Santo Antonio 25
AMA 530 Luls 38
UBS Brasilia 13
UBS Chécara Santana 13
1BS Jardim Celeste 13
UBS Jardim Souza 25
UBS Jardim Thomas 13
UBS Novo Caminho 13
UBS Novo Jardim 13
UBS Vila das Bel 13
UBS Zumbi dos Palmares 10
Total 250
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Anexo V - Equipe Minima e Metas
Anexo VI - Plano Orcamentario de Custeio consolidado e por unidade
Anexo Vil — Dimensionamento de RH

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R012/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 13 de outubro de 2022.

i 258 st @ty

CLEONICE DE OLIVEIRA C.EXPOSITO "| RENATE KELLER IGNACIé/

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE — M’BOI MIRIM A]SSOCIACEO C MUNITARIA MONTE AZUL

Dra. Cleonice Cardoso Exposito

Supervisora Técnica de Saude
STS M'Boi Mirim [

RF: 701.153.9 / [

( Mp{R_t_:é El,l. GUILA GONCALVES
COORDENADO IA EGIONAL DE SAUDE SUL

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
RF: 625.6015/2
RG: COREN SP 42646 RG: Edson .v.aun
uBStOI’ Financeiro
RG
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| Anexo V - Equipe Minima e Metas

| AMA
AMA JARDIM SAO LUlS
Categoria Profissional Quantidade lornada 5 | em horas Quantidade
Asslstente Social 2 36h
Enfarmeira 6 36h
Enfermeira 3 40 h
Farmacéutico 1 40h
Médico Pediatra 12 12h
i ]
Médico Clinico 18 =h Cobertura de 2# a sdbado das 07 4s 19 horas
Equipe contingencia COVID bro 2022
Médico Clinico 1 12 h
M&dico Pediatra 1 Zh Atendimento de demanda espontanea

AMA / UBS PARQUE SANTO ANTONIO ~ 11 ESF + 03 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 01 ESB Modalidade |I (CD+ASB+TSB)
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade

UBS Mista
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 61 40 h Visita domiciliar 12.200
Médico Generalista 11 40 h Consulta médica 4.576
Enfermeiro — ESF 11 40 h Consulta de enfermagem 1,716
Farmacéutico 1 40 h
Médico Psiquiatra 1 20h Consulta médica 125
ESB I
Cirurgidio Dentista 3 40h Atendimentos individuais 576
Auxiliar de Satide Bucal 3 40 h Procedimentos Individuais 2.016
ESB Il
iimrgiaa Dem.ma 2 405 Atendimentos individuals als

uxiliar de Salde Bucal 1 40 h Procedimanitos Individuats 756
Técnico de Satide Bucal 1 40 h i
AMA
Médico Pedlatra 12 12 h 2 Pediatras de 21 a Sdbado
Médico Clinico 12 12h 2 Clinlcos de 2? a Sébado
Assistente Social 2 30h
Enfermeiro 5 36h

Equipe contingencia to COVID setembro 2022
Médico Clinico | 1 | 12h | Atendimento de demanda espontanea
UBS NOVO JARDIM = 07 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)+ 01 ESB modalidade |l {CD+ASB+T5B)
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Sadde - ACS 40 40 h Visita domiciliar 8.000
Médico Generalista 7 4ch Consulta médica 2.912
Enfermelro — ESF 7 40 h Consulta de enfermagem 1.092
Enfermeiro 1 40 h
Farmacéutico 1 40 h
ESBI
Cirurgido Dentista 1 40 h Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saide Bucal 1 40 h Proced| s Individuais 672
Cirurgido Dentista 1 20h Atendimentos individuais 96
Auxlliar de Satde Bucal 1 30h Procedimentos Individuais 336
ESB Il
Cirurgido Dentista 1 40 h . fogren 216
Auxiliar de Saude Bucal 1 a0h Aranclimentos i sty
Técnico de Saude Bucal 1 40h T - 6
Equipe contingencia COVID setembro 2022

Médico Clinico ou Pediatra Diurnc P | 6 12h | Atendimento de demanda espontdnea
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AMA / UBS PARQUE FIGUEIRA GRANDE - 06 ESF + 03 ESB Modalidade I {(CD+ASB)
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas Procedi o Quantidade
UBS Mista
Agente Comunitdrio de Salde -ACS 36 40 h Visita domiciliar 7.200
Médico Generallsta 5 40 h Consulta médica 2,080
Médico PMMB 1 32h Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 6 40 h Consulta de enfermagem 936
Enfermeiro 1 40 h
Farmacéutico 1 40 h
ESBI
Cirurgido Dentlsta 3 40h Atendimentos individuais 576
Auxiliar de Satide Bucal 3 40 h Procedimentos individuais 2.016
AMA (24 HORAS )
Médico Pediatra 14 12h
Médico Pediatra Noturno 14 12 h
Médico Clinico 21 12 h
Médico Clinico Noturno 14 12h
Assistente Sochal 2 30h Cobiertice 2 hores
Enfermelro diurno 12 36 h
Enfermeiro noturno 9 36 h
Supervisor de Enfermagem diurno 1 40h
Supervisor de Enfermagem Noturno 2 36h

Equipe contingencl to COVID setembro 2022

Médica Clinico Plantonista Diurno PJ | 6 | 12h Atendimento de demanda espontinea
UBS NOVO CAMINHO - 6 ESF
Categoria Profissional Quantidad Jornada Semanal em horas Procedimento Quantidade

Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Enfermeiro — ESF 3; 40
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40

Equipe contingenclamento COVID setembro 2022
Médico Clinico Plantonista Diurno PJ | 1 12h | Atendimento de demanda esponténea
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ANEXO VI - CONSOLIDADO

Plano Orcamentdrio - Consolidado

CONTRATO DE GESTAO:

012/2015 - ASSOCIACAO COMUNITARIA
MONTE AZUL - STS M"'BOI MIRIM

UNIDADES-SERVICO

PERIODO

set/22

TOTAL

01, Pessoal e Reflexo

01.01.01 - Salarios

01,02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribui¢Ges

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01.01 - Material Odontoldgico

02.03.01 - Suprimento de Informatica

02.03.02 - Material de Escritorio

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.06 - Material de EPI

02.04.10 - Suprimentos de Informatica

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo

03, Material de Consumo Assistencial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

R$ 170.814,40

RS 170.814,40

04.01.01 - Assessoria Contabil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servigos, Programas e Aplic.Informatica

04.01.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07 - Lavanderia

04.01.08 - SND

04.01.09 - Servigos de Remogdo

04.01.11 - Servigos Graficos

04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados

04.02.01 - Educagdo Continuada

04.04.01 - Servigos Assistencial Médico

RS 145.814,40

RS 145.814,40

04.04.02 - Servicos de outros profissionais da Sadde

RS 25.000,00

R$ 25.000,00

5 - Manutengio

05.01.01 - Manutencdo Predial e Adequacdo

05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos

05.01.03 - Manutengdo de Equipamento Assistencial

05.01.04 - Manutengdo de Informdtica

7 - Equipamentos - investimentos

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais

8 - Locagdo

R$ 4.700,00

RS 4.700,00

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locagdo de Iméveis

08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

RS 4.700,00

RS 4.700,00

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

9 - Utilidade Publica \ Diversos

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.01.05 - Assinatura de Internet

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.04.99 - Outras Despesas diversas

TOTAL DO CUSTEIO

R$ 175.514,40

R$ 175.514,40
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Tipo de Servico set/22
AMA Jd. Alfredo RS 2.100,00
AMA Pq. Figueira Grande RS 57.385,04
AMA Pg. Santo Antonio R$ 12.140,72
AMA Sdo Luls RS 18.381,44
UBS Brasilia RS 1.300,00
UBS Chécara Santana RS 1.300,00
UBS Celeste RS 1.300,00
UBS Jd. Souza RS 2.500,00
UBS Jd. Thomas RS 1.300,00
UBS Novo Caminho RS 37.753,60
UBS Novo Jardim RS 37.753,60
UBS Vila das Belezas RS 1.300,00
UBS Zumbi dos Palmares RS 1.000,00
Total Geral RS 175.514,40

S
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Anexo VIl - Dimensionamento de RH

AMA
AMA JARDIM SAO LUIS

Quantidade Existente de SMS:

Categoria Profisslonal/ Cargo Lot igrdrhal Necesséria estatutdrio, municipalizado, Quantidadey
Jornada semanal S contratar

fComp autdrqulco.
Médico Pedlatra 12h 12 0 12
Médico Clinico 12 h 18 0 18
Enfermeiro 36h 6 0 6
Enfermeiro 40h 3 0 3
Técnico de Enfermagem 36h 11 0 11
Auxiliar de Enfermagem 36h 8 0 8
Assistente Social 30h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux./Téc. Farmacia 36h 4 0 4
Aux.fTéc. Farmécia 40h 1 0 1
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 9 0 g
Orientador de Piblico 20h 4 0 4
Supervisor de Enfermag 40h 1 0 1
Médico RT 20h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 87 0 87

Equipe contingenci to COVID setembro 2022
Médico Clinico e Pediatra Plantonista 12h 2 0 2
TOTAL 2 g 2
TOTAL GERAL 39 0 89
AMA/UBS PARQUE SANTO ANTONIO ( 11 ESB + 3 ESB+1ESB I}

Quantidade Existente de 5MS:

Categoria Profisslonal/ Cargo Carga horiria/ Necessdria estatutério, municipalizado, Quantidade a
Jjomada semanal : contratar

fComp autdrquico.
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 40h 61 0 61
Enfermelro 40h 11 0 11
Auxiliar de Enfermag 40h 24 0 24
Auxiliar de Enfermagem 36h 6 0 3
Médico Generalista 40h 11 0 11
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Cirurgido Dentista 40h 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal - ASB 40h 4 0 4
Técnico de salide bucal - TSB 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmécia 40 h 2 0 2
Aux. [Técnico de Farmiacia 36h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnlco Administrativo 40h 19 0 19
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 8 0 8
Supervisor Administrativo 40 h 2 0 2
Supervisor de Enfermagem 40 h 2 0 2
Orlentador de Pablico 20h 6 0 6
Gerente 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36h 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Médico Clinico 12h 12 0 12
Médico RT 20h 1 0 1
Assistente Social 30h 3 1 3
TOTAL 210 1 209

Equipe conti | to COVID setembro 2022

Médico Clinico Plantonista 12h 1 0 1
TOTAL 1 0 1
TOTAL GERAL 211 1 210
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UBS NOVO JARDIM ( 7 ESF+1ESB I+ 1 ESBII )

Q idad Exl de SM5:
Categoria Profissional/ Cargo l::::ah;::ﬂl:fﬂl Necessdria estatutdrio, municipalizado, Q:::?:t:: 3

/Completa autdrquico.
Agente Comunitdrio de Saiide — ACS 40 h 40 0 40
Enfermeiro a0 h 8 0 8
Auxiliar de Enfer a0h 18 0 18
Médico Generalista 40h 7 0 T
Cirurgido Dentista 20h 1 1 0
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2
Auiliar de Saude Bucal — ASB 30h 1. 1 0
Auxillar de Sadde Bucal - ASB 40 h 2 0 2
Técnico de Sadde Bucal 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmécia 36h 2 0 2
Aux./Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
Agente de Promog¢3o Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrative 40h 10 0 10
Supervisor Administrativo 40h 1 a 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Qrientador de Piablico 20h 4 ] 4
Gerente 40h 1 1] 1
TOTAL 103 2 101

Equipe contingenclamento COVID setembro 2022
Médico Clinico Plantonista 12h 6 0 6
TOTAL 6 0 6
TOTAL GERAL 109 2 107
AMA/UBS PARQUE FIGUEIRA GRANDE (06 ESB+3ESBI)

Quantidade Existente de SM5:
Categoria Profissionalf Cargo joc;r::ahs:r:l::{al Nscasslaz:i_a estatutédrio, municipalizado, Qu;:ﬂ:ﬁ: )

/C autdrguico.
UBS
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 40 h 36 0 36
Enfermeiro 40 h 7 0 7
Auxillar de Enfermagem 40h 16 0 16
Médico Generallsta 40 h 5 0 5
Médico PMMB 32h 1 1 0
Cirurgido D 40h 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Agente de Promo¢do Ambilental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnlco Administrativo 40 H 8 0 8
Supervisor Administrative 40 h 1 0 1
Supervisor de Enfermag 40 h 1, 0 1
Orientador de Publico 20h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL S0 1 89
AMA
Auxiliar de Enfermagem 36h 10 0 10
Auxlliar de Enfermagem 30h 1 1 ]
Aux. fTécnico de Farmdcia 36h 7 1] 7
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 2 0 2
Auxiliar Técnlco Adminlstrative 36h 12 0 12
Auxlliar Técnlco Administrativo noturno 36h 8 0 8
Supervisor Administrative noturno 36h 2 0 2
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem Noturno 36h 2 0 2
Orientador de Piblico noturno 36h 3 0 3
Enfermeiro 36h 12 0 12
Enfermeiro noturno 36h 9 0 9
Técnico de Enfermagem 36h 15 0 15
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 13 0 13
Médico Pediatra 12h 14 0 14
Médico Pediatra Noturno 12h 14 0 14
Médico Clinlco diurno 12h 21 ] 21
Médico Clinico Noturno 12h 14 1] 14
Médico RT 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2
TOTAL 163 1 162
TOTAL UBS + AMA 253 2 251

Equipe contingencia to COVID setembro 2022
Médico clinico e pediatra plantonistas 12h 6 0 6
Total 259 1 257
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UBS NOVO CAMINHO (6 ESF)
Quantidad Exist: de SMS:
Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria/ Necessdria estatutdrio, municipalizado, Quantidade a
Jornada semanal 5 contratar
[Com; autdrquico.
Agente Comunitdrio de Satide — ACS 40 h 36 0 36
Enfermeiro 40h 7 0 7
Auxiliar de Enfermag 40 h 16 0 16
Médico Generalista 40 h 6 0 6
Farmacéutico 40h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmdcia 40h 2 0 2
Agente de Promogio Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 5
Supervisar Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Orientador de Piblico 20 h 4 0 4
Psicdlogo 40h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 87 0 87
Equipe contingenciamento COVID setembro 2022

Médico Clinico e Pediatra Plantonista 12h 1 0 1
TOTAL 1 0 1
TOTAL GERAL B8 0 88




