CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO N2 064/2021-5M5.G
DO CONTRATO DE GESTAD N® RO14/2015-5M5.6

PROCESSD: 2014-0.337.129-2

COMNTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULD - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTD DA MEDICINA-
SPOM

OBIETO DD

CONTRATO: GEREMCIAMENTD E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA

REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA FORMODSA,
CARRAD F ARICANDUVA DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE (5TS)
MOOCA / ARICANDUVA E DISTRITC ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA
D4 STS VILA PRUDENTE f SAFOPEMBA

OBIETO DO
ADITAMENTO: Aprovacdo de nove Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o
periodo de 01,/01/2021 & 31/03/2021.

A& PREFEITURA DE SAQ PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
CODRDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Kua Padre Marchetti, 557,
Ipirangs, neste ato representade por edcepcionalidade, confarme portarias SMEG 70272018,
B19/20418, B77/2018, 962/2018, 128/201%, 164/2019, 198/2015, 683/2019, 10462019 137772019
e 471/2020, ANDREZA APARECIDA YABIKU, brazlleira, casada, portadora da cedula de identidade
pi r° NN ©:cotc no CPFMWF sobon® NI - crdenadora Regonal de Saide
em Exercicio, designada por CONTRANTE &, de autro lado, a SPDM — ASSDCIACAD PAULISTA PARA
O DESENVOLVIMENTD DA MEDICINA, qualificada come Drganizagdo Social no Municipio de 536 Paula
nos autos do processo administrative n” 2008-0.151.458-7 [Certificado de Qualificacdo n® 0D4), com
CHPIMF 61, 699.567/0008-92, Inscrita no CREMESF sob n® 903878 com endereco a Rua Mapoledo de
Barros, 715 = Wila Clementino = CEP: 04024-002 / 550 Paulo, e com Estatuto arquivade em Cartdrie &m
DES10/2014, neste ato representada por seu Tiwlar Representante RONALDO RAMOS LARANJEIRA,
brasileiro, pertador da céduls de identidade AG n® [ in:crito no CPF/MF sob nf
. ccidcnie e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispde a Lel Federal n® £.080, de 19 de setembro de 1950, a Lei Municipal n® 14,132, de

24 de janeire de 2006, & sua regulamentacio, bem coma, & disposto no artigo 24, inciso KXV, da Lei
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CIDADE DE
% SAO PAULO
SALIDE

Federal n? B.BBE de 11 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVOD ao
CONTRATO DE GESTAO N2 R014/2015 — SMS5.G, na conformidade das seguintes cliusulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecldo para o periodo de 01/01/2021 & 31/03/2021 o orgamento global de custeio no valor
de RS 54,378.E42,55 [Cinguenta e quatro milhdes, trezentos e setenta & oite mil, oitocentos e
guarenta ¢ doik reals e cinguenta e cinco centavos). Conforme Despacho publicads no DOC de 15 de
Janeire de 2021, paging 37, O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte

Cronograma de Desembolso;

JAMN[2021 FEV/ 2021 MARS2021 TOTAL
RS 18.126.280,85 RS 18.126.280,85 . RS 1B.126.280,85 RS 54.378.842,55

As despesas descritas onerario a  dotagio orcamentdria cam transterancia
£4.10.10.302.3003.2507.3.3.50.38.00 & §4.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 fontes O0/02, sendo que a

diferenga {detalhada no Anexo Y1) deverd ser suportada peloe salde financeira do Contrato.

CLAY UNDA

Substivulr o contedds dos Anexos abalxo descritos;

Anexo |l - Pardmetros para Pagamenta ¢ Avaliagio de Desempenho par Linha de Sarvigo;

Aneno 11— Mairiz de Indicadores de Qualidade;

Anexo V = Quadre de Metas de Produgdo e Equipe Minima;

Anewo Vi= Plano Orcamentario de Custelo e Cronograma de Desemibolso;

Anexo VIl — Plana de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.

L5}




s CIDADE DE
SAD PAULD

sAUDE

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n® RO14/2015 - SMA.G,
E do que ficou convencionado, fol lavrado o presente termo ern 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme sntre as partiss, val por elas juntaments com as testemunhas assinado,

530 Fauto, 15 de Janeiro de 2021,

w I
| ril Vi
ANDREZA APARECIDA YABIKL |/ RONALDO RAMOS LARANIEIRK
COCRDENALORIS REGIONAL DE SAUDE SUDESTE ASSOCIACAD PAULISTA PARA D

DESENVOLVIMEMNTC DA BETICINGA

TESTEMLUINHAS:

Moame: Z-‘t&'h'lb'i:'{ﬁl_iful.'lf- UEL 0 Lo, BL TAa el
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ANELO W = JQuadro de ipe Mdinima

Az metas de produgio e asinformagbes relacionadasaoacompanhamento dos servigos assistencias,
em cada modalidade de atengdo, serlo descritas nos quadros adiante, especificadas por unidade de

saide contratualizada

Ac EQUIPES MINIMAS de produgio serio monitoradas mensalmente quanta a sua efetiva
manutencio pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da atlvidade e linha de
servicn. As metas desses profissionais foram definidas em fungio das necessidades de sadde, conforme
planejamento da STS/CRS, & tambem para garantir a manutencio dos requisitos dos programas federais
g respectvos financiamentos. Pertanto a equipe de "EQUIPES MiNIMAS", ndo se refere a0
dimensionamente de pesscal, cabends & CONTRATADA completar o guadro de pestoal necessario 3o

pleno funclonamento das aces previstas no Contrata,

& manutencio da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servigo, durante o harario

de funcionamenta definido constitul meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgdao.

Para avaliagio de cumprimento de meta de produgSo, foram seledonados procedimentos
chaves, e feito céleuls de metas, baseados em parbmetros de organizagio de servigos Informados por
Areas Tacnicas de SMS e utilizande indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido & um

dentre o rol de outros procedimentas que deverdo ser realizados na execugdo objeto co Contreto.

As metas de producdo ndo se constibuem como parametros para a configuracio das Agendas no

5iGA, sendo que devem ser abservadas e seguidas as erientacBes e diretrizes da Coordenadoria e
Supervisbes Tecnicas de Saude.

Toda a producin assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informacio
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos indicado pela SM5-5P,
atualmente designado corro WEBSAASS, As dreas técnicas de SMS poderdio solicitar outras informagdes

para avaliagio do programa especifico.
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Miedoa Fedalre = 1 ] i
Faicaloga &1 1 ] 1
Cdicial Administinti 31 1] i ")
TOTAL 1% B ETl

| LINIDWOE: LBS VILA GUARANI
| SERVICO: MISTA |7 ESF = 2ESE 1+ & 5 1)




CIDADE DE
SAO PAULO

sAUDE
CRRGA EXISTENTE
AT I R m H;ﬁggf ME;ET:ATEEII]. CONTRATAR
SEMANAL AUTARCUICD

Apare Comnunianc 0p Saide 4 4z 0 i3
Aperas ga Preenngfin Ambignial A 1 5] i
Aprerdiz 0 i 8] 3
| Ausrlenbs Adeingtrativg 43 1 ] 1
Ansisienls Social I Z o 2
Auxlllar Administrathe s 15 1] 1%
Airltar Apnko Adminicteatieg dr | o 1
Ausiliar da Enlariagdm EL i 1
Ausiliar dz Enférmagam ESF T 14 ] 14
| Aisillar de Enfermagzim | 4 1 o ]
Aunikr de Sk Budal 8 1 | =
Aumiliar ol Sl fucal Al ] 1] El
Dentists 40 z o 3
Dentista n 1 ] 1
Erfermain E5F 4z 7 o 7
Enfeemiing || 4} ] ] 3
Fermaduticn A 2 g S
Gansrtp Sppaend di Saide A 1 O 1
Pl b i e Seral n 2 1 2
Riied e Sanaraliia a3 i [x] I
felidinn Sinecologeatns 0 1 [t} i |
e ko Pegisire 2 1 5] i
Tulfsel it ST i 1 a i
Frcinpa 4 1 1] 1
Técnico dn Farmica Al ) 0 5 |
Teeniin da Sakdp Bl 41 1 u] 1 |
Téeniin de Suporie Ai 1 4] 1

TOTAL - 126 E] 123
UMEDADE: LFES JARDI V8.
SEAVICD: ESF (6 ESF + 1 ES8 | + 1ESE I} + EQUIFE MULTIPROFISSIONAL [NASF)

CARGA EXISTENTL
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGD :';"."-."ﬁ" Hf;::x;:.l' ,J.I::::;ﬁ:;;ﬂ, A ran
SERANAL AUTARCLULCD

Ajome Comuniann oe Saode 40 -;-E: 13 £l
Aponse oe Prommegio smblental a0 | | o 1
aprevdiz P a | 2 |
Asssrienbe Admiestrative 40 i [ |
-FAu:illhr Administrative 30 i o 1
Ausiliar Administrastus Al i 7|
auiliar e Apoio Admnztratn a0 1 | @ 1
Aurilkar e EnTEHLI!m E5F All 12 [ 12
Al o Sadide fiical 4 1 V] E
Diriista an 2 | & 3
Enfarwiakin ESF 40 e | = P
Fevrraciiution A7 1 | & 1




CIDADE DE

SAO PAULD
SAUDE
GerRnty Sarvipos de Saioe Ll 1 ] i
Wi Genemlisa au & ] ]
| Mackir Priquiatra ) ity 1 o 1
Peicdlngo Ay 8] K 1]
Gimmnser Tiran 0 1 o i
Thenlea die Fawmadcla &0 i o - RO
Téznicn de Salkde Buscal a5 1 i 1
WASF
Rssistente Sociad 3n 1 1] 1
Elsoierpeuts an 2 a L
Frniaudidiogs 20 1 a L |
Ficdkgo afl 1 a L
Terapeuts Copedionil an 1 g L
TOTAL - 1] & =0 |
UNIDGDE: LIBS FORMEL B '
SERVICIOU ESF {3 B5F + 1 ISE 1) = mumEfr_.m.mnmerut [MASE}
CARGA, I EXISTENTE
| CATEGORIA FROFSSICNAL / CARGOD Eﬂm ";:ﬁg:‘rimﬁmnmmunn, r_nur:a.m
SEMARAL ALTARCUICS
Ajonae Comuritirio ds Seds ] 18 K 18
| Agerie de PromnogBo Ambiergal a0 1 o 1
Aprenifiy 2 3 o E]
ASSSIBNN ATV L rative LY 1 o 1
B liar Bdrdnictrative 30 1 o] 1
Ausllar sdministathe i E a 6|
Ausiliar 4 Erfarmagam E5F 41 i 1 ]
Aundliar te Spdche Bucal 41 i d 1
pantk 40 i i i
[ vl s ERF Al a 1] 1
Farmacititico ) Al E i i
Gerontes Serwpas oe Sadde 43 1 i 4
Médio Generalista in 3 1 3
TEcnica de Farmatli a0 3 i i
MASF
Amsiente Socal 8] 1 o 1
Faicterapeuln — a0 r g Z
Rt rricivra 2] 1 o 1
Prafecrnd Bl Pl o 1 0 1
PuliMago L] 1 [u] 1
TOTAL LT a A
Ui DADE: UBS COMENCADDR JOSE GOMIALES
SERWHO: TRADICIONAL
CALGA ESTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 'ﬁ:‘ﬁ ﬁ,ﬁ .ﬁmmmmmu, cnﬂ':.mm
TERIANALL AUTAROUICT
| Aganta Corrunitinio o Sadce i 5 | 3 3
| i!ﬂdll - i Z | ©® 3




CIDADE DE
PAULO

SAUDE
Jizickantes Adminl ekl ai 1 1 "
Auilter fdrrenistrativo al B 4 i
Avsillar de Enfermagem 3o 2 2 1
Aulior de Erdermeagen an 5 {5 q
| i e St S 3 : i i
Dentisa 20 r E] 2
Erfarraairn [0 . alll i o 3
Fanmposuio 2 Al i 4 L
Grrente Servinos de Sahde 4 ] (i L
widlo Clinice. Gerl e 2n 3 i L
bhadin Genermliss | 1 1 PRI i
hiddirn Girssnlagisra il 1 (1] L
| Mtetics Prdizrs n 1 o L
ksl v Prisjulaira 210 1 o ]
I it ey ain 1 [E] £
Tecnka de Farmaia 40 2 o i
| T‘IJT.!I- = a5 ] 33
LIRNICRUDE: UES WiLa NOVA YORKE
Em!EEF[EEFtIEEI ]
CARGA EKISTENTE
TR NP ERLOMALY EMEG m m mﬁfgﬂﬁlﬁ. CONTRATAR
SEMIANAL AUTARQUCD
Apmnie Comunfidn de Sadde ad 3w [} Eie]
Aprnde de Promogfio Ambiental 4 1 i !
ﬁEEI'I:lI! aa z ] 2
AuilEr AdminiSirathve ar 1 L8] E
| Ao lar Adminitretive 4t [ o [
Alniiar e Enfermagem ESF 4n 10 o |
| Aioailiar ol S e B A0 1 o E
Crurgdadentsts 2t 1 1 o
Denlsta a4 1 o i
Enfermaira E5F w 5 o ;
Farmacsution 40 1 o L
Gerante Sendios de Sadide A4 1 o 1
el bcdbo G"-EE-H-!E.» Al 5 3] 5
Técnlco . de Farmukcia 4 2 x] 1
TOTAL , ] 1 T4
LM PDADE; LPaE Wik HOVA MAMCHESTER - DR. AALPGD GENMNAR
SERWIRO; TRADSCHINAL
CARGA EXISTENTE
cxeacm oo canc oy it |
SEMANL AUTARALICT
Assistenbe AdminEiraieg ] 1 a 1
Assigtente Soglal E ) -\.:!' 4] 1
Ainillar Admrdnistrativo 4l E a E
| Aunilar de Enfermagem e g 5 g
Suaillar de Em‘nrrnagim Il ay a [} &
Aumillar die Sadce Biscal 30 2 1 1




CIDADE DE

SAO PAULOD
SAUDE
Dantkia Hl 3 2 1
LrfEnnein i 4 E] i 1
Farmaciaicn AR 1 ] 1
Gerente Sarwpos de Saide 40 1 { 1
Wédico Garveralnga - PRk 4D 3 | 0
Kdckon Grwsalagiils fib] 3 | 1
| hickco Fediitia o 1 & 1
| Paktlogo - 1 o 1
Titniza Farendo A0 e o :
TOTAL L p 1 L b

UNIDADE: CAPS AOULTO I ARICAMDLIVA

SERVIGO: Caps

CRRGA ERISTEMTE
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGD IDRMADE H:g'!ﬂ!:‘:.'l.:f Mﬁ%w;ﬂﬂ. m‘l':.ﬂ.'l'ﬁft
SERTA ML AUTAROUICD

Apreuds 30 2 f 1
Asklsnie Adrninistratvo &0 Z i i
Agsisiania Social 3 L il 1
Ausilar Adanistrativo L] 3 1} 3
Ausdlar g Emfarmagam 40 4 i 4
Ausdlar Servigns Gerals A i ] i
Auwitar TEcnioa 1 1 ) r

Endemeing Al 3 3 3

Farrmachutin ELH 1 i+ 1
| Gerenbie Servigos de Sadde S 40 ! & :
| Middgien Priguiatia n ? o 2
P:l;l,‘.h:E‘.l dl £ &) 3
Lperviaar di Masogamanto i0 1 0 1
Técnica & Firisbos 40 1 a] 1
Teraprila Jougaticnal 10 [ =] 2

ToTAL : = 9 i

LinMADE: CAPS IReFARTO JUVESIL 18 ARICENDUWA

SERVICO: CAPS

CRACLE EXISTENTE
CATEGORIA PROFESIONAL / CARGD m "ﬁﬁ?’ Mﬁﬁ}:ﬁm& mﬂ' TAR
SERIANAL AUTARGUICD

Apranci pui) b a i
Fihisunln AdrniciEialEo & 2 a i
AssigEnie Secid 30 1 a 1
Suddiar Sdminisirating &0 3 a El
Husilar ':l.'ErITI:ITnuEI'I'I G [} L] &
Suxdlarde Enfarmagem .. 8 g 2 -
Auchar Tecnies i i a I
Enfecinan BE0H 4 a1 i
Enfarmairo HM 4 a 4
Endnimairo a1 I 1 !
Frrmachistico All i o 1

a0




CIDADE DE
% SAO PAULO

P madidlago a0 1 o ]
Gererbe Serslpos de Salde a4 1 a 1
| retectios Petdinire il A a 1
ratdelice Pl uaTra o 3 Q z
I"1'I:|'|'E‘HI:IT EC. FA=ca L] 1 4] i
Paiotingn [ 1] £ 1] E
| Téznicn de Famada L] b [} 1
Terapeuts Ocspadional £ ] s 2
TOTAL i a3 a a3
LINIDADE: SERVICD DE RESIDERCUA TERAPENTICA ARICANDUVA |
SERWICO: BT
CARGHS ENISTENTE
HOLARISS | MECESSARIOY |  ESTATUTARRD, A
CATEGDRMA PROFISSIONAL / CARSD MENADE | COMBPLETO | MUNIOPAUTADD, | CONTHATAR
SERIANAL AUTAROLICEH
Cuidadar 60 4 a i
Cudadir 3EM 4 a [
| Técni de Enfermagen = 3 a x
T0TAL 2 g a 5
WUNIDADE: SERVICD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDLIVA I
SERVICO: AT
CARGH ENENTERTE
HORAHRAS | HECESSEARICY |  ESTATUTARSG, A
CATEGORLA PROFISSIONAL f CARGO IBRNADA | COMPLETE | MUMIESALTADD, | CONTRATAR
SENIAMAL AUTARCHICS
| Coardenador Servigos de Saits a0 1 a 1
Ciselsd ce 3en | | [
Ciddador JEN a4 ] £
Téerig de Efermagem 41 1 i 1
TOTAL . 0 [ 14
UKIDADE: SEAVICD DE RESIDENCLA TERAPEUTICR SRICANDUVA Il
SERVICO: AT
EANLA EMISTENTE
HORARLS! | HECESSARIGY |  ESTATUTARSE, A
CATEGORLA PROFISSIONAL ! CARGD ORRALA | COMPIETS | MURIEIAIBADS, | LN PRATAR
EENIANL AUTAROLICT
Epardenador Serdces de Saidds 20 1 a 1
Cidador IED . i i
Cubdador IEN q a i
Téorien oo Enfermagem 4D 1 a 1
TOTAL i 10 i 10
URIDADE: BA: VILA FORMOSA - COMENDADDR JOSE GONZALET
SERUICD: PAI
CARGHA EXESTERTL
HORARLAS | NECESSARIDY | ESTATUTARID, &
CATEGORLA PROFSSIONAL / CARGD IORMADA | ECMPLETO | MUMICEALEADE, | EONTRATAR
SERIANAL AUTARDLICD
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CIDADE DE

PAULO
SAUDE
Auslfiar Admistrathn o i 0 1 |
Ausliiar o Erferagem ] 2 3 & |
Coordenadar Servipas deSatde & 1 ] i |
Culdador de idasn ad 1 o H
| Enfermeim a4 1 a__ i
Peiddion Gerietra oy C¥nicn com axperilingis nm pieantaicgia ) 1 1] | |
TOTAL 16 8 B |
.
UNIDAMDE: EWIAD - WSS WILA CARRAG
SERVICD: ERSAD
ki EXITENTE
HOoRARL/ | NECESSARIGS | ESTATUTARD, a
CATEG dRAN PROFEIONAL / CARdD JORNADS | COMPLETO | MUNMCRALEADD, | CONTRATAR
SCRARN AL AUTAROLICT
Aupcilinr de Enlsetin gam Nk . 2 a
Enlermrmsra in 1 I 1
| Faloberapedta i F i 1
: fdddcn Clinica Geral i 2 o 2
Técnica de Enfermagaim o 2 o 2
TOTAL - E 3 B
UNIDADE: CED WA CARRED
SERWICO: CED
CARGA EMISTENTE
HORARLLS | NECESSARIDY | LSTATUTARID, B
CATEGCRIA PROFISSIONAL f CARAD! JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEBRIANAL AUTAROLICD
| Ausilar Donsiftdoia Dentirio i g H B
B, Bies Mg Fadal a1 H ] i
L4 Endodenta 0 1 1 o
£ Exldmmainlopsta i i ] 1
L0, Ortodantia i i 1 ]
L., Pacierias Eroecis ik 1 1 ]
L.0, Parisdaniia i 1 K 1
E-D. Arpipie o 5 1 1
Conrdenados Sgrdgos de Sadde an 1 1] 1
TOTAL = ix T 11
SUPERVESAD TECHICA DE SA00E VILL PRUDENTE SAPOFEMBA
| LIMISAGE: ARA REORA - HURARERTD SASTAD BODRS
SERVICD. ARAA
|
CARGA FKISTENTE
HORARAS | NECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
CATEGDRIA FROFISSIONAL f CARGO JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
| SERANAL AUTARGURID
agrendiz pia) i o 4
fesishenie Admmistraiivo W 2 O )
Aaiafipr Relminigraging I A J o i
ALNIEAT AR ADTHNIFURIW ) 1 ] z




CIDADE DE

SAO PAL
SAUDE -
Auiliar dre Enfermages | 3 10 i
Infemniral ap i [ 1
Erfermmeirn | 36 E 1] &
Rl o Climics Gerg! 1z 12 0 Iz
Miadicn Pediaa | u 5 o P
Tioribon o2 Farmacis 36 1 a
TOTAL 1 : 53 L] |-
UMICIADE- LIES MARDHA ELBA - HUMBERTE GASTAD BODRS
St E5F |5 E5E + 1 ERB I+ 1 E5RTI}
m i IHIETE:'-II |
H MEET ESTATUTARIO, &
CATRICRLATRONERR AL AR R JoRMEDR mmur? MUMCIPALZADD, | CONTRATAR
SERANAL ALITAROLICE
Agents Comuntano de Sxicle 41 3 o ]
Enb&ﬂ!m;h Ambienial all i 1] L
A.m.‘l'lr'ﬂ.:!:ul:'!_:'ll 30 1 ] L
AifEer Admingtralve El] 3 i) L
Asifar Adminsiratha a0 & b fi
Aniibar de Enfermagem BSF a0 il 7 %
Aiptifar oe Saode Bucal ;u-_ 3 K 2
Detista - 0 1 | © L
Désitista i 1 | © 2
Enfermpim £ Al i ] 5
Forrrsac @utog - 40 1 [&] L
GErerte 5-I:|'|-1i|:|5 e See 4l i 1] L
el fcdboo (G neraiita 40 5 5] 3
Tacnico de Saode Sacsl il 1 o L
TOTAL s &6 o [11] |
| LINIDADE: ANLA, JAR DIV GREMALDI
SERVICD: AAMA
CARGA EXISTENTE
CATEG ORLE PRDFISSIONEL f CARGD ﬁm H;E:E:I!EJ "E:;‘ﬁt::ﬂ:;%]‘ EM'I:A‘I’AH:
SEMANAL AUTARCIRCD
Aprendiz i * "] 4
Assrrienbe Adminbiratnm 448 2 o z
Suxiliar Admdnistrativo 35 g o a5
udlisr Apoin Adriviilaliv £ i 4] H
Auiliar clé Erfiarinapsir | S 1 1] 10
Erfermging | A 1 [k} 1
Erfeemaire | aL A ¥} 4
Midica Cinlc Geral Al 13 o 12
_I'u'l_l!l:l:_lll:ﬂ_FElEI.al:l'i ¥ . 1 a ] &
Térnire de Fammaca L] 4 o i
TOTAL - 53 0 =]
UNIDADE: WBE IASDINY GREM ALDI
SERVICO- TREDICIOMAL
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CIDADE DE

PAULO
sAUDE

| CARON EXISTEMTE
CATEGDRIA PROFISSIONAL / CORGD I FE:::": H:E:::f:_l!glr Mﬁ;ﬁﬂ.lr;]l.ﬁ:&, ﬂﬂfﬂ:ﬂ.‘l‘ﬂ
SERIAMAL AUTARCERCD

AuslsiEnts Administratim a0 i 2] i
Ass|siEnDe Social 4] 2 Q 2
AuHAr hdminatrslive &0 T 2] T
Ausilar da Enfarmugzm | &l 10 1] L
Bl de Salce Bucal & i 1} 1
Lentsta a0 k| 1 1

| Dentetn il i a 3
Erlis (ian 11 Al 5 a 5
Farmacrdetion 41 -3 i} |
Faamoau b bag o Al i 0 i
Gereni Earvgos de Eadde A 1 i | |
Mégico Cines Geml n i i £
WD Girmooigisa I 1 :. o 1
M o G0 bogIRta I 1 1 ]

| Mdvkrn Girecalogista |EDI|:||:|:I i | 1] 1 1] 1

| Midicn Pediatra 10 1 " 3
Mdchrn Psiguatm 1D 1 ] 1
Professar Ed.Fslca 40 1 i} 1
 Pekclogo .- S " 2
Técnica ge Sadde Bizal 40 1 K] 1
Téznca de Sadde Bural 0 1 1 a

TOTAL = 1] ¥ 52
LUNMIADE: ARG SAPDPER RS
SERWIO AMA
CARIE EXISTENTE
CATEGOAIA PROFISSIONAL { CARGO et A | e | onmaarih
SEMAMAL AUTARGUICD

Aprendi ko] A 1] a
Assisont AZMINSrateD - &l 1 a 2

| fssisenbe Socisl H 1 ] I
Hywilar &dministrativa i [} i g
Bugkar Apoin B minETativg ifi 1 a i
Busilar da Enfarmagarm | ih 12 a 1
Coordersdor SEnvicos de Spide Al i a 3
Crfermeimo | 50 1 4 1
Ervl g rmase | 56 4 a £l |
Maico [iria Gerl 12 18 o -
Madico Padaim id i1 il 11
Luperdsar TAonico a0 1 il H
Tecnioo de Farmacis 1B [l ] 4

TOTAL . &3 ] el

et rT———

:' LNIDADE: AMBULATERO D ESPECIALIDADES SAPCHIMEA

| SERVIGO: AMBULATORID DL ESPECUALIDADES
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CIDADE DE

PAULO
Sauor

CATEGO®IA PROPSSICNAL / CARGD

HORARLL
IO AL
SERA A M AL

MECEREARIDS
COMPLETO

EXISTENTE
ESTATUTARID,
BALMNICIPALIZADO,
AUTARGLICD

COMNTRATAR

Agrendiz

AsElstenie Arminishrativa

Adsisherae Sooial

Aauilar Asministathm

13

ke de Erfamsagem

faiier de Enferreagem

im

Enfentnn

Fatmachitico

| Gerenbe Servipas e Saoe

kST Anglologita | Clurgh Wasodar

Wegioo Cardiologista

L EE I T R T

FERLD UG Derd

kedin Derrvatalogiste

MBEIn Gasroanarokgia

kit Grsoalogisis / Dosisinca

ko Ereoalaglsts | Oostatrida {Albo Riso|

Kedicn Grecalogista ) Oastetrioa {Altn S|

Wegion Homeopaia

WD Neuralogita

HOofE O O (e e e

Medirn Heurodogisia

Widirn Dftalralgisa

EAddicn Oriegadiila

kédico Dtormnalaringodogisia

Medicn FI'IEIJI'HIIII:FII

R i CRan BTa

Projied st |

Téono da Farmacia

BleglaElEEEEREEEHEER|EREEESEEE|E|E|EE|E

[0 =T T TR (YR PR (RN PSUR FEPI (PR SRS - S WA S FYVR PR P (SRR S P (TR AT

TOTAL

El.‘ll:ll--|:|ﬂlElHHﬂ-.ﬂlﬂ-ﬂuﬂﬁl:l-a-l-l:l:'hlndL1|.—.|;-n|.—_.

Epuﬂuﬂml—ll—lﬂl—l

LIKIDKDE: LURS HLMEL

SERVICEE: ESF |6 ESE + 1 ESH | + 3 ESB M| = EQUIRE MULTIPRDFISSI0NAL [NASE]

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARED

CANGA
HONANIAS
RN
EEMIANAL

1

MECESS AR/
COMPLETD

EHISTENTE
ESTATLITARID,
FLNICPALLEAL,
AUTEROUICD

a
COHTRATAR

FPETIE SO LHITHOE g SaGn

Aparite de FromogAn Armbiental

Aprancls

Ausliar Adrnnist i

ol Ll £

Auxilar ge Erfermagem E5F

Aupiiar de Salde Bucal

imntets

Ersfprmedng ESF

Eprrnirinficn

Garerte Sarviies de Sande

miedita Genaralists

Tdorice de Farrmdch

E|&E |8 |&&A 6|8 S8

El P ER s ks R i | s

o j|loo o ool o o |o o |
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T g
SALUIDE

Téonico de Sadde Bucai 40 1 i 1
Aminterar Secial k1 i 0 B
Erinkariapsla i) F I 4
rAddee Onmpenbngsta Fis) 1 [¥] H
Huytiicipnista &3 1 ] 1
PeBipRn 43 i o 1
Tarapaiita Goipacional 20 1 o i
TOTEL | £ au Q a0
[ UNIDADE: LS RELINIDAS 18
SEAVICO: E5# (7 ESF = 1 £58 | = LESS 1]
CARGH EXESTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL /AR ﬁm !ﬁuﬁ ‘:::"‘Em";: “"": o, anT:J-TMt
SEMIGNAL AUTARGUICT
#q_lnn:l:un'uﬁr.ﬁ'la g Sacis 4 42 ] L
| Agenie e Promocia Ambsrcal &0 1 1] i
Aprendil 0 [ | 1
| Wi AdmisTratho 0 Y o | s
Al lmr g Erferrragem E5F ) 14 o 14
Auef lar ek Salide Bucal | ] F 1] e
Dentita | a 2 0 2
Enfermeing E5F i T i 7
| Fammnaodutico Al 1 a 1
Garerie fervicos de Sadie 41 1 i 1
sdédiza Gererafisks & s a 7
Supanvsor de Alanejamenic A1 1 ] 1
Téonioo de Fanmis & Al P il 2 —_
Téonioo ce S die Hucal A0 1 i i
ki TOTAL w1 1] 113
UNIDARE: LUBS FATENING DR RITA |
SERVICD: ESF [SESF & 2 ESE I+ 1 ESE |} + EOUIPE MULTIPROFTRMSONAL {NASH|
| caRGa EHISTEMTE
CATEGDAIA PROFISIGNAL | CARGD \GHAADA | CORPLETD | MUNIGIPALEAE: | CONTRATAW
EEPIAMAL ALITA RORACD
Agerto Comuniting de Saiiie i 24 4] .13
Aperre gz Fromogic Armbiental ] L i 2
Aprasclic i ! i i
Ajgiar agrinlHratieo an | a 3
ALK PR ADrTEnd SEratned Al T 0 T
| Alaliar e Enfesmagsrn E5F i & o 8
Ak g Saide Bural an ¥ Al 3
Cerslisia i 3 v 3
Enfarmero ESF il L] u] &
Farmaceuiico 0 1 &} 1
GRnente Serdicos de Sl 4 1 1] 1
WEd oo Generadista A i 0 i
Tairsin di Fammaca L] F] 1] 2
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Teiribo cia B e Hucal L TH i 0 ]
s
Amuskerte Sedal LN 1 B 1
M=ipterapruis i z =] 1
Fomosu (RO KIED 40 1 B ! i
heio Grecolapats 20 1 8] [
Picilogn 2 1 _u :
Tesapaita Drupacions I 1 |0 1
TOTAL - H i o]
| UNIDADE: URS FAZENDA DA JUTA i
SEEVHD: ESP[S ESF + & ES8 |+ LESBIN
CANGA _ ENISTENTE
CATESORIA PROFISSIONAL / ARG ﬂm "ﬁgg" H‘JH"I““"""’"" ; Aot
SEMANGAL AUTARCUICD
Apenie Comunitino de Saiide w | i a =
Apenis de Bromogie Ankiental w | 1 a 1
Aprevdiz % | 1 a 1
Aumillar Adrodn istrativo ) | & 1 i 1
Suslliar Administrative ] 7 i} 7
Aundlier de Enfiermagem ESF & 1 q 1
Lusiliar de Sadds Buacal 40 2 a 2|
Dantits 43 7 a z
Erfeemipira B9 an 5 a L
Frrmmerifrn an 1 il 1
Sernite Seodges de Sadde £ 1] i [4] i
disdica Generalsia 40 5 2 PMM 3
Tirrim de Farmack A 2 a z
Térmim fe taide Sucal il 1 i 1
TOTAL E 1] 2 g2 |
URIGHDE: UBS LCAPE - SFDiM PLANALTO
m.q;n.-a;rfaq;n ESE B} + EQUIPE BAULTIFACEISSI DMAL [NASF] y
| carsa EXISTENTE
et ani s 00 | o s |
SERTANAL AUTARCLICD
Agenie Comeniténia de Sadde Al ar [ ]
Agent= de Fromagia Ambereal 4l 1 i} 1
Azrendic 20 2 o Fi
dniliar Administrathn Ell i 1t 1
Agilar AdmiiniaArath an 11 o i
Aanfiar e Erfermeagem ESF an 14 ] a4
Ay lia e Saiie Sur 1] 1 [ 1
ClnargElo Dentista M 3 o 1
Cipnticta il 1 I 1
| Enfermen E5F an 7 b i
Farmackulica 4n -1 i) 1 !
Gerents beruieas de Satids dn 1 1] 1 |
raidier Gonnralista an k. 1 P [
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CIDADE DE
PAULO

SAUDE

Bz Peirmdatm 20 1 ] i
| Picdngo 4 1 i i
| Superdsnr Tecnicn il i i I

Térrkn dr Farmiis Al 1 I z

Térno ¢ Sadde Sucal A0 1 1 ] 1

e

Assislenge Srclal i 1 0 i

Falnmrapeuta an] S [ 1

Wi Erenoiogisty i 1 I 1

Hutriclaneta i 1 o 1

Prefessn Fd Fidoa 8] 1 K] 1
| Pukgiogo L i ] 1
| ToTAL | im f 100

UNIGADE: LIRS JARDIM DOS ELCALIPTES - HELID MOREIRA SALLES |

SERWNCO: ESF [6 ESF + § ESE ! + 1 ES0 i)+ FOUIRE MULTIPROFISSIONAL {FNASF|

I CRATR ERISTEMTE
CATEACNIA FROFISSIGMAL . Eanam Tn"ﬁfﬂ H:;‘m;n‘:;:f Mﬁﬂfﬂiﬁ coomATHR
SEMIA ML AUTARDLICD
I-Ema Comunftic de Salds & L 0 15

Agerts cla Promogdo Armbienal & 1 A

Aprengr | L a 1 |
| Aol ar Adirnisteativg il 1 a i |
| huiliar Adrnistrativa EH] ] | [

Ausiliar ge Enfermagam E5F 40 12 i) H

Ansdliar e Gpoele Rual A i ] 1

Ciruriid o Deatist i 1 i 1

Ervimimmaira ESF 40 =] {r B

Farnmoiuticy 4B 1 1] i

LeEranie !II'.‘l"u'II'ESIII-EI-II'IdE 40 1 i
M ERCy Gengid IHSa A [ = ]
| o Feiquiatra i 1 5] 1

F:I-r..:'hgc 40 1 K] 1

Tonioa ge Parrshiin 40 1 4] 2
Técnico de Sadcle Bucal 0 1 u) 1

MASF
_Assizenie Socal E11] 1 1] 1

Faicdsrapeuln i 2 a i

Fanpsad Blega A 1 0 1

Mutrrinnikd fix] 1 a 1

Frirdiugs & 1 ] 1

TRTAL - RE 1 a7

UrIDAaDE: msl:um SAPOPER RS

SENAVECD: E3 {0 EAF + 1 ESB1 ¢ 1 ESE 0]

CRHGER EMISTINTL
cnsons oo e S | | vt
SFREANAL AUTEROUICE
Tga_m_earr-mﬁ;lumws_ggi_:_ a0 £l il 35

)



CIDADE DE

SAUDE
Lpants de Promecdn Amnbiental a1 I o 1 |
fiprender an | ] 1 :
A lir Adniadstrathin EI_I:I | _I:-'_ 1
Siiediar Adenisl s rativn 4n = C: 2
HAgpdlir de Erfermngen (50 an 17 o 17
Auwdlar de Saide s all 2 i) K |
Danria 41 2 K] 2
Erfrmeiro ESF an B [V ') |
farmaciusicn an | ] |1
Gernnme Sarvicos de Sadce 40 : | K] 1
Médicn Genemiista a1 E [ B
WEdico Priquiatre 20 1 8] 1
Térnicd s Farmaria 4l 3 [¥] i
T ke e Eaide Buscal 401 1 u] ) ]
TOTAL 21 [=] (&1
LINICUE: LIBS MARDE SiheHs
SERWICO ESF 6 EFF + 2 E58 1+ LESDI:
'| CARGR EXISTENTE
HORARIAS | RECESSARIDS | ESTATUTARID, A
£ A PROFISSIONAL f CARGD JORMADS, | COMPLETE | MUNICIPFALIZADND, | CRNTRATAR |
SEMEAMAL ALTARSLHED
Agenss Comurmifnc de Saide /| | 35 1] El)
Apenss da Pramnciio Amhiental Al 1 1] i
Apreniliz b1i] 1 0 ]
| Bunir administrative Ll : o 1
Auwillar Administrative A & o] 3
Susiliar dz Erdarmagam ESF A 13 o | a
Almillar o Saloes Bucdl 41 2 ] 1
| Dentsts 4 3 o 4
Enferme|m: ESF A B o & ]
FrFmnatdiulcs Al¥ 1 1] i
Qarertp ferdins de Sede e H 1 K] i .
Tetdion Ganeralist A & i Phibt | 4 |
Térnito de Farmbca A Z 5] i
Tecnito de Sadde Bugsl a 1 o 1
TOTaL = &1 2 !}
UINIDADE: UIBS MASCARTNHAS DF MOERAES
SERVICOE ESF (5 FSF = 2 E5B |+ L ESE I
CARGA EKISTENTE
HIRARIAS | NECESSARIOS I’_'l'-I'ATLI'!'IlIIEI'.. -]
CATEGORLA PROFISSIONAL / CARGD JORNADS | COMPLETD | MUNIEFALITALS, | COMTRATAR
SEMIANAL AFTARCULD
Agpnas Comunitog da Sadm * s | 8] an
Aganie de Fromocio dmbentai K | ] £
Aprendc 0 1 o i
Sudiir Adrminlitratuen E-H) 1 1] i
Fuigliae Adminictralivg a0 El 1] )
Ausdiar de Erfermagem E5F & o1 a 10
BAupliar de Sabde Bucal A% E] a 1

iy




CIDADE DE

SAO PAULO
sSAUDE

Dantista

[

Enfermeim ESF

Farmarfudico

&% (&

Garercs Sardsns de Saids

ap

Feltd e Camaralisia

af

PR3

Toerdin e Farrnicia

a0

Tiiniao de Sadde Buy

= | | [es (= |

4l

TOTAL

YR O O ST I i o e S e

* 12 prodhsicnais - RE3GEIpLados

LIKIDADE: URS PASTORAL
SERVICE: ESF |3 ESF + 1 ESB 1)

CATEGORIA PROASEIONAL / CARGD

CARGA
HORARIA! | RECESSARIOS |
JORMADY | COMPLETD |
SEMANAL

EXISTERTE

ESTATUTARSD,
MU RAEADE,
ALITARCLIICD

A
CONTRATAR

Aginibe Camyustario be Saude

15

Ajenie g Promogba Amblental

| Apieniiz

=

ALinll@r Adminigirative

Auil lar Administratho

-il-ll-rug

Auxiliar i Erfermagam ESF

Auilliarde Saide Bucal

Dentata

Enfermeo ESF

Farmiilstitn

Garante Serwgos de Sanoe

Médicn GereTalsta

PRAM

Ténkn dn Farmaciz

Tionioo di Sadae Bucal

EE AE|EBEEEEEHES|E

FodaL

-4 S I PO PR TP R E o e B

Rl e | e e O O (OO |0 (B D

- (R OO P T o (TP ) o

| URIOASE: UnS SANTHE MADSLENA
1
SERWVICD: ESF |2 E5F = L [5B1)

CATEGDRIA FROFISSIONAL  CARGO

CARGA l
HORARIAS | NECESSARIDS
JOMNADA | CONSPLETO
sEMANAL |

EXIBTENTE |
ESTATUTARID,
FALMICIPALIZADG,
AUTARCLINCD

a

| COMTRATAR

Gk
=

| Ageribe Comunftario de Sadide

| Agnrite o Preenioghn Ambinptal

Aprdsidll

Auinilar Administrativoe

Ausiliar Adminisiretive

T o o

Aumiliar da Enlarmagam ESF

Aundlaf e hdilos Bucal

Cenrsta

ErfETE G B

ErdE i i

Pur-mnéﬂE

el L R

Gerere bardpos de Saide

Medico Generalnts

Elalaiais|alsslsykis|s

[ =8 /[ =< = o o o Rl fo R o e O o Y v B Lo Y o}

PN PN P T T (TR e D (P (=TI [STR
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CIDADE DE
SAO PAULO

saAUDE
Tarmicy de Farmbdia all 2 H
T da Tadde Buol Al 1 I
. TOTAL Ak ] ]
LINIDADE: UBS TESTOMNIO VIELS
SIRVICEH: BSF | & ESF + 1L ESB I+ 1E5E Il = EQUIPE MULTPROFISSIDNAL FASF)
| CARGH, _ EXISTENTE
EATHOMIA BROFISSIONAL { ARGO iy e fscinrs BB ol P D
SEMANAL AJTARGIED
dgente Cormuntbiia di Smidn dit 5 1] =5
ugenie de Promogio Emhiental &% 1 0 1
Aprendii o) 1 8] 1
Aumiliar Sdminiiiralive b i a 1
Adiliar sdminisirasivo A g (o] 2]
&umilar Bpokn dministraibaa o] 1 4] 1
Aimiliar od Enfarmagam EF 40 12 0 i:t_
Aumiliar che G Bucal &0 2 i I
Dentiaia ] 2 1 1
Erfermpin ESF &3 i f g
Famacducn 5 1 4] i
Gereme Sardros de Saide a4l 1 a i
Ivlisdioa GeneTai sty 4D B 3 5] 3
Thendis da Farmara an F i) I
Téenicre da Sadde Suca! a5 1 L 1
PSS
AsylylEnte S-I:Il.lll 30 1 o 1
_ﬂ_m’t&rﬂu“ 20 Z i £
le!lﬂtlﬂllflm- a1 1 a 1
PErdkepe A 1 L 1
Terapauth Deuppiionl 20 1 i i
TOTAL .1 i jil)
i.lI-I]-I:Iﬁ.I:E" UBS PROMORAR
SERVIGEE ESF (5 ESF 4 1 ESB 1+ 1 ESH | + EQLAPE MULTIPROFESSHONAL (NASF|
CARGA EXITONTE |
cxeceni promssousL o b o R N PR
SFRIANAL AUTAROQUICD |
Sgeni Comunithng de b e 40 ad i 24
Agania di Fromosio Ambercai . an 1 ) 1
Auxdlar Admilsiszraten a0 1] ¢ | |
Ausdiar de Erfermagem E5F an. 10 & |
auwdiar de Salbde Buacsl AN 1 1] ) |
| Dantinta an 2 o i |
Erfermeia E2F Al ] o 5 |
Farmack utico il [ [ _n 1 I
GErenie Saryinas de S Al b ] 1
bddicn Genemalisia Ao 5 I 5 |
Tienica de Farmiicia . An 3 & Fi
Tienako cle Sadoke Bucal Al : | 5] S

H1




Bustsiente Sociad £ 1 a i
Floderapeuta 2 Fi 0 2
Frinoaaid idliogn &1 1 a 1
Mddico Gnemlogista ot 1 a ]
Fucangoe 40 1 i L
Termpeuts Coameccoal an - i i
TOTAL : 75 o ]
UNIDADE: LIRS WVILA RENATD
EERWICD: ESF {3 ESF = L E5B 11+ EQUIPE BIULTEEOFSII0MAL |NASF)
CARGA EXIGTENTL
CATEGORIA FROASSONAL / CARGD m Hﬁm ;Hmmﬂ, mm.:”u
SEMAMNAL BLTAR QLU
| Agenie Comanitiria 2o Saisd Ay 17 [&] 17
iﬂgrqg e Pripmocio AiienLal W i 5] 1
it Adin resiral i el 1 o 1
Auniibar acimirasiratio &0 ] o a8
_Ti_l:.;llnr ce Erfermagen E5F -y} [ o ]
Auvilar e banubergdo a 1 o 1
Acilfar de Sadde Bucal il 1 0 1
Dentsta o 1 0 1
Ealermaie E5F ol 3 1] 3
Farmacduticn o 1 8 .
Gereite Servicnsde Sedoe a 1 a i
Adica Generalisla &l -3 i 3
Thrmen de farrndiia A1 2 a 2
Facrves da Sadde Bucal & L a 1 |
Fandr
Aailsipnge Siclal in ! ] |
FRiiRrasauts i ) i i
Forcauddiogo att i | o 1
NutriziinEtn 4 1 [} 1
Poicaiogn 40 1 ] 1
TOTAL - 51 1] 51
UNIBADE: CAPS ADULTO I SAPOPEMBA
| SERVICOL CAPS
CARGA EXISTENTE
crecomn PR ax i e B ) WO
EERIAMEL ALUTARGLICD
Agrenidic i 1 o 1
Addibanie AdeeisTEtive i i ) F
Anents Sl in Fi 1] )
fainr Adminisiragin 4 5 1] 5
Suwilar de Enfermzgem 350 5 4] 5
Susilar de Enfermisgem 45N 5 0 5
Zuikbar ge Enfarmigem L] i o 2
| Bndiar de Servicos Gerey &1 b a 1




CIDADE DE
PAULO

SAUDE
Anrfip Thenica 40 X 0 1
Enileriesn g E =] 1
Enfermsirn AN ¥ =] 1
-hnrurrn-wu Ao 1 o] g
Falmaciiunog &0 1 g 1
Qereris Gerigos oo Seods &0 1 o 1. |
Misdian Panudaima M- § E a 3
Fralassnr FlFsica Pl 1 a L
Pl & 3 a X
Téfnicn de FamEa & Z a 1
Tesapauta Do gl 3 4 i ‘
TOTLL - a7 o ar
LRSAEADE: CAMS INFANTO FUVENIL Il SAPDEER BA
SERVICD:- CAPE
CARGH EMISTENTE
e  Sonoman | T |imacmmitase | cotemaren
SERIEHAL BLITAROAICE
Asisrente Adminisrtg an L o L
Hussleranip Sidal 3 s o 1
A seliar AdmmirsErativag dl 3 o 3
Apwllar do Ervierrragem an " b a1
Aanifiar Thcnioo All 1 1] i
Enlermeirn A0 ) [ 3
| rarinachutice an 3 i o L
| rersamchd i g1 | | B L
Fonaaidaiogo a 1 o L
GeFeris Spnaipne to SLis Al | i L
Rl Padlatra an 1 [&] E
Felindice Feiquiatra FiH 2 (] ]
Profasser Ed. Fsla 41 1 =] |
Peciinga N A 2 o 1
Frnoadagogs Al 1 o E. |
Térnlcn de Fanrdda 40 1 [&] £
Tempaiuts Drapaciona LY 3 [¥] E]
TOTAL " 4 =] T —
L OE: EAPS ALEAOLE DEDOAT || CAPOIERIBA
SERVIGO: CAFS
CARGA EI'III-'THHTE
exeaona onssows o ikl ey v | A
SEMAMNBL AUTARALICE
| Assistonts adminkirach L : 2
hssistente Saclal ) y g i
Huwlllar Adrenistrativo 40 3 a i
Auxillar de Enfermapem =0 4 £l []
Ausdliar Tédomion A0 3 i ¥
Erfenmsing az a i I
Farr gl K A0 1 & i
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CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
Garepie e Sangieos de Saddy il ! a
Sudniddiba Dinica Geral i} i i
Medica Pipuatra Fli| . i) 2
Prof o B4 Fisics Al 1 ] 1
PEodloRs B g 1 0 3
Térico de Farmacls i ] i 1
Terapeuts Qoupatanal L] d [ L 4
roTaL : [ 0
| UNIDADE: SERVICD OE RESIDENCIA TERAPEUTICA SAPOPEMEA |
| SERACO: T
CRRGA EXISTENTE
HORARRLS | WECESSARIOS | ESTATUTARID, A
GATEORA: FRCIALE el /- CARG0 JOANADS | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEM1AMEL AUTARCERCD
o0 B0 T Send s de Sadde I an _J. 5] i
D dador 0 a a a
Culdador L] i 4] 4
Tirnico d= Enfarmapsm al L 0 1
TOTAL ! 10 a Lo i
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENIL, TERAFELITICS, SAPOFEMBA 11 |
SERWRCDE AT
CARGA ENETENTE
HORARILS | NECESSRRIDS | FRTATUTARED, a
CATEQRRAA PROFIRMNSIAL LOARGD JORKADA | COMPLETD | MURSCOPALIZADD, | CONTRATAR
SEMBNAL AUTAROUICDY
Conidenance Sevvipes de Sakde i 1 ik 1
| Cutdinor 360 4 [ L
| Cubdarion 36N 4 o ]
Técnica d.#ErrIurmaFrn 40 1 ] 1
TOTAL - 10 o 1
LniBAEE: EMAD TEOTOMIO VILELA
SERWICO EMAD
[ |
| canga EMIETENTE
| HORSAIAS | MEEESSARIOS | ESTATUTARIO, a
CATEGRIA ISR F LU0 | JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | COMTRATAR
SEMANAL AUTARANOD
Eenisenie Social 0 1 a 1
| famibar fdministeating & 1 a 1
Cosrdenadnn Samions o S &l 1 4] 1
Erfemiis N ] 1 a i
FatErapaits z i) i 4 i
Magica fipica Geral 1 1 a ¥
THrise di Enfanmagsm . £ q a 4
TOTAL - 10 A 20

UIDADE: APD SAPOFERBA - CER 1 SAPOPERIBA
SERVICO: APD
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CIDADE DE

SAUDE
“
TAMaA EMISTENTE
HORARRSS | KECESSARIDY | ESTATUTARED, A
CATE] QMA PROFSACHAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNSCIPALIZADD, CONTRATAR
SERARAL AUTAZOUICD
Apornpantants de Pessoa oom Selickingds au in n b1}
Aapdlla ASrTisL ratan apn 3 i 2
Enlerreirn Sugandsos Al 1 I 3
Fosoauditkags ail I o 3
Paisilogn au i | o |
Terapeuta Ooupacans k] 1 [ i
TOTAL - 16 o ! 15
UNID&DE: CED 1| SAPOPEMAL
BERVICD: (RO
LCREER EXISTENTE
HORARIAS | MECESSARSDY | ESTATUTARID, 1
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO sty Bemotiryr ) Moo l) IR S
SERMAMAL BUTAROAINCD
Aqpiige e Sadde Byl a0 E| I E]
AipelEar e Sande Bumsl 30 -] 1 5
Diaxtisia Cinergla Oral Menor - Trauma 20 1 4 1
[ip~tista Endodnnta n 3 1 |
Dietista Oricdoriis 20 t o y
el fta PRchentes Mecessdades Especialy an 1 1 i
Gignillsin Periodoniis 20 1 i i
Dervisla Protesisn 20 3 1 i
Dendista Saminlnge a0 1 1 ]
TOTAL in 5 __ | 18
LINIDARDES CER 111 SaPOPER S
SERVIO: CER
CARGA CHSTENTE
| HORARIAS | NECESSARIDY |  ESTATUTARDD. A
GG RRA PROEEHaNAL Y CRpEN | JORMADA | COMPLETE | MUNICIPALZADO, | CONTRATAR
BERANAL AUTAROUICD
AmisiEnte Sposl bl 1 a 1
| Ausolier Acrmimlstrayn & 5 Q 5
Luondenaner SRriges de Saiise ] 1 a 1
| Emterrrialrn &0 1 a 1
!Flmte:gl:uma Peeurnligion | Dropddng M| 5 ] ]
Foanaudifioes A7 & a B
| Mo Hpungingina 0 1 a 1
| ddiddln Drnpedista m | 1 a |
| sdiddim Dicerinalaringslogista 2 | 1 o] 1
| Matorsts i 1 i i
| Bicdlegn E ] 4 ¥l 4
| Pavapimtn Deupasional i E] i 4
| TOTAL E i a B
URIDADE T PAT SAPOPENSGS
SERVICO: FAl
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CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
CARGH EXISTENTE
HORARWS | NECESSANDY | ESTATUTARID, [
L N JORWADA | COMPLETO | MUNIKIPALZADO, | CONTRATAR
SEMENAL AUTAROLICD
Asdar administrativa 40 L 4 1
Auxiiar ge Enfermagsm 4 : i z
| Copraenader Seriicos de Saude 4 1 o 1
Cuidanar da Igoe 4l il Ik 10
Erlemsira 40 1 b 1
Merfrn Garalra cu Clinipg nm expardaca em geroniclage n 1 1] i
ToTAL : 1 o 16

16




