CIDADE DE

# SAO PAULO
_SAUDE S
TERMO ADITIVO N2 064/2022 - SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N2 R012/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.800-1
SEl 6018.2022/0070120-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: 0S ASSOCIAGAO COMUNITARIA MONTE AZUL

OBIETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO JARDIM SAO LUIZ
DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE M’ BOI MIRIM.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Orcamentdrio para o
periodo de 01 de setembro a 30 de setembro de 2022, com
redimensionamento do quadro de RH.

Pelo presente instrumento, de um ladec a Prefeitura do Municipio de S3do Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira,
1470, Chacara Santo Antdnio, neste ato representado pelo seu Coordenador de Salde,
MARCELO DELL’AQUILA GONGALVES, brasileiro, casado, portador do RG n2 [N, inscrito no
cPr/MF ne BB, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a ASSOCIAGAO
COMUNITARIA MONTE AZUL, qualificada como Organizagdo Social no municipio de S&o Paulo nos autos
do processo administrativo n2 2007.0304.668-0, Certificado de Qualificagdo n2 017, inscrita no CNPJ/MF
sob o n®51.232.221/0001-26, e no CREMESP sob o n2 965509, com enderego na Rua Francisco Xavier de
Abreu, 483, Jardim Monte Azul, Sdo Paulo-SP CEP 05836-180, e com Estatuto arquivado no 32 Oficial de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa luridica da Capital, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representado por seu Representante, RENATE KELLER IGNACIO, Presidente,
portadora do RNE. NQ_ inscrita no CPF/MF sob o n9_, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de
2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24,
inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R012/2015 — SMS.G, na
conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovacdo do Plano de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de 01/09/2022 a 30/09/2022 no
valor total de RS 17.378.972,13 (dezessete milhdes, trezentos e setenta e oito mil, novecentos e
setenta e dois reais e treze centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma:

012/2015 - ASSOCIACAQ COMUNITARIA MONTE AZUL - STS M'BOI MIRIM
set/22 TOTAL
CUSTEIO - RS 17.378.972,13 RS 17.378.972,13
TOTAL R$ 17.378.972,13 R$ 17.378.972,13

As despesas acima onerardo as dotagBes orgamentdrias n® 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02 e
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00

CLAUSULA SEGUNDA
Inclusdo neste plano:

* Redimensionamento do quadro de RH:

AMA/UBS Parque Figueira Grande: Readequagdo de carga hordria de 4 Auxiliares de Enfermagem de
40 h por 36 h, substituicdo do Supervisor Técnico (40 h) por 01 Supervisor de Enfermagem (40 h),
inclusdo de 02 Aux/Técnico de Farmécia e 01 Enfermeiro noturno (36 h);

AMA/UBS Jardim Alfredo: exclusdo de 1 Auxiliar de Enfermagem (40 h) e 1 Enfermeiro (40 h);

AMA Sdo Luis: exclusdo de 2 Técnicos de Farmdcia de 36 horas; inclusdo de 01 Técnicos de Farmacia de
40 horas; inclusdo de 01 Auxiliar Técnico Administrativo (36 h), 01 Auxiliar Técnico Administrativo (40 h),
01 Enfermeiro (36 h) e 01 Técnico de Enfermagem (36 h);

UBS Parque Santo Antdnio : exclusdo de 1 Enfermeiro (40 h);
UBS Brasilia: exclusdo de 1 Enfermeiro (40 h);
UBS Thomas: exclusdo de 2 Auxiliares de Enfermagem (40 h) e 1 Enfermeiro(40 h);

¢ Inclusdo do custeio dos CAPS Adulto Ill S3o Luiz e CAPS Il Infanto Juvenil Sdo Luiz
(TA057/2022)

¢ Inclusdo do reajuste salarial dos ACS (TA 062/2022)

¢ Inclusdo do adicional de custeio da AMA Parque Figueira Grande 24 horas

CLAUSULA TERCEIRA

Anexo Il — Parametro para pagamento e avaliagdo de desempenho
Anexo lll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo

Anexo V — Equipe Minima e Metas
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Anexo Vl Plano Orgamentarlo de Custe:o consohdado e por umdade

Anexo VIl - Dimensionamento de Recursos Humanos

CLAUSULA QUARTA
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R012/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

\TSi@_u_I&EE de outubro de 2022.

EMA GONGALVES

RENATE KELLER IGNACIO
COORDENA RIA REGIONAL DE SAUDE SUL ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL

U J it LOL JCA'}? /

I
—___~CLEONICE DE OLIVEIRA ;z(exposno
STS M’BOI MIRIM

Dra. Cleonice Cardoso Expdsito
Supervisora Técnica de Sajde

. STS M'Boi Mi
TESTEMUNHAS: SETae i
Jotngae do Jeb, Qv /
NOME‘ NOME: s 18 iy
RG: Siomara do Santos Oliveira RG: ;_UbUiz{wdu&! {
3 RF: 625.6015/2 : Gestor Financeiro

COREN 5P 42646 RG
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Anexo |ll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo

Objetivo indicador Evidéncia set/22
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE
PONTUALIDADE NA ENTREGA RELATORIOS MENSAIS DE PRESTAGAO DE pRDTOCg;?E'iIEcszEB’MENTO 40
CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS )
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIAGAO EMITIDO
QUALIDADE DA INFORMAGAQ SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM
ASSINATURAS, CID E EXAME FISICO E ENCAMINHADO PARA O NTCSS. (Q2)
RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA
EDUCAGAO CONTINUADA E:::;gﬁg&‘g iﬁ%ﬁfg;':;’f:g‘;? DE PRESENGA E AVALIACAO COM " A
CONTENTO" DA CRS OU AHM, (Q3)
CONTROLE VACINAL DE CRIANGAS PROPORCAQ DE CRIANCAS COM ATE 12 RELATORIO DE VERIFICAGAO DAS FICHAS
MENORES DE 1 ANO MESES DE IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES EMITIDO PELAS CRS. (Q4B)
COM CALENDARIO VACINAL COMPLETO ’
PROPORGAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS
SAICHRN D tTEE;NoDrm:NTO DAREDE | peaLizarAM PROCEDIMENTOS BASICOS NO | RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA.
PRE-NATAL E PUERPERIO {Qs)
PROPORGAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS
RHEADADD ?:TEZNth:?::NTO ERR=DE REALIZARAM 7 OU MAIS CONSULTAS DE RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA
PRE-NATAL (as).
ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E | RELATORIO COMENTADO APRESENTADO.,
SATISFACAO DO USUARIO PROVIDENCIAS RELACIONADAS @) 60
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR RELATORIO DE VERIFICACAO E "A
ATIVIDADE CONSELHO GESTOR DAS UNIDADES CONTENTO" EMITIDO PELA CRS. (Q8)
Soma 100
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Anexo V — Equipe Minima e Metas
[ EQUIPE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF |
UBS BRASILIA - 6 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ ASB) + 1 ESB Modalidade |l (CB+ASB+TSB)
Categoria Profissional Quantidade Jomada Semaral Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Salde - ACS a5 40 Visita domiciliar 7.000
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermagem 936
Farmacéutico 1 40
ESB |
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Procedimentos individuals 1.344
ESB 11
Cirurgido Dentista 1 40 "
Auxlliar de Saude Bucal 1 40 ::c"df.'"e""i'."df icuals G
Técnico de Salide Bucal 1 40 756
UBS CHACARA SANTANA — 06 ESF + 02 ESB Modalidade | (CB + ASB)
Categoria Profissional Quantidade Jotnads Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 35 40 Visita domicillar 7.000
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermag 936
Enfermeiro — ESF 1 40
Farmacéutico 1 40
ESB |
Clrurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuals 384
Auxiliar de Sadde Bucal 2 40 Procedimentos individuais 1.344

UBS JARDIM CELESTE - 5 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il {CD+ASB+TSB)
Jornada Semanal

Categorla Profissional Quantidade orn Fioras Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 26 40 Visita domiciliar 5.200
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermagem 780
Enfermeiro - ESF 1 40
Farmacéutico ' 1 40
ESB I
Cirurgldo Dentista 1 40 Atend| Indlviduais 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 Procedimentos individuals 672
ESB Il
Cirurgido Dentista 1 40 TP r— 216
?:::1';:; ‘:: i:tf; ::‘z: i :g Procedimentos individuals 756

UBS JARDIM SOUZA — 08 ESF + 03 ESB Modalidade | (CD+ASB)

Categoria Profissional Quantidade ’°’"::fhi°r;":"a' Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 43 40 Visita domicillar 8,600
Médico Generalista 8 40 Consulta médica 3.328
Enfermeiro — ESF 8 40 Consulta de enfermagem 1,248
Enfermeiro — ESF 1 40
Farmacéutico 1 20
ESB |
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos individuals 576
Auxiliar de Sadde Bucal 3 40 Procedimentos individuals 2.016

UBS NOVO CAMINHO — 6 ESF
Categoria Profissional Quantidade Jomada Somansal Procedimento Quantidade
em horas

Agente Comunitdrio de Salde - ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Enfermeiro — ESF 1 40 -
Farmacéutico 1 40 [0
Psicologo 1 40 / (/
Nutricionista 1 40 / L\
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UBS NOVO JARDIM — 07 ESF + 01 ESB Modalidade | [CD+ASB)+ 01 ESB modalidade Il (CD+ASB+TSB)
Categoria Profissional Quantidade | 0M3da Semanal Pracedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 40 40 Visita domiciliar 8.000
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermagem 1.092
Enfermeiro 1 40
Farmac@utico 1 40
ESBI
Cirurgio Dentista 1 40 Atendi individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos individuals 672
Cirurgido D 1 20 Atendimentos individuais 96
Auxiliar de Saude Bucal 1 El] Procedimentos individuals 336
ESB Il
Cirurgido D 1 40 Atend| individuais 216
::::;:; 32 ::”ﬁ:: 2‘:;:" ';: :g Procedimentos individuals 756

AMA / UBS PARQUE FIGUEIRA GRANDE - 06 ESF + 03 ESB Modalidade I (CD+ASB)

Categoria Profissional Quantidade Jomady Semanal Procedimento Quantidade
em horas

UBS Mista
Agente Comunitario de Satude -ACS 36 40 Visita domiclliar 7.200
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Médico PMMB 1 32 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermag 936
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
ESB 1
Cirurgldo Dentista 3 40 Atendimentos individuais 576
Auxiliar de Sadde Bucal 3 40 Procedimentos Individuai 2.016
AMA
Médico Pediatra diurno 14 12
Médico Pediatra Noturno 14 12
Médico Clinico diurno 21 12
Médico Clinico noturno 14 12
Assistente Social 2 30 Cobertura (24 horas)
Enfermeiro diurno 12 36
Enfermeiro noturno 9 36
Supervisor de Enfermagem diurno 1 40
Supervisor de Enfermagem Noturne 2 36

AMA / UBS PARQUE SANTO ANTONIO ~ 11 ESF + 03 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 01 ESB Madalidade Il (CD+ASB+T58)

Categoria Profissional Quantidade Jomnada Semanal Procedimento Quantidade
em horas

UBS Mista
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 61 40 Visita domiciliar 12.200
Médico Generalista 11 40 Consulta médica 4.576
Enfermeiro - ESF 11 40 Consulta de enfermagem 1.716
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
ESB |
Cirurgido Denti 3 40 Atend| 35 Indlviduals 576
Auxiliar de Satide Bucal 3 40 Procedimentos individuals 2.016
ESB Il
Cirurgido Dentista 1 40 avarinantaetdlate i 216
Jindllar ce Saune Hudal i an Procedimentos individuals 756
Técnico de Sadde Bucal 1 40
AMA
Médico Pediatra 12 12
B ik L 12 Cobertura de 2¢ a sébado das 7 s 19 horas,
Assistente Soclal 2 30
Enfermeiro 5 36
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UBS VILA DAS BELEZAS — 06 ESF + 1 ESB Modalidade [ {(CD+ASB) e 01 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Categoria Profissional Quantidade Jorn:;ahs.oer:lanal Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de Salide — ACS 36 40 Visita domicillar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermag 936
Enfermeiro - ESF 1 40
Médico pediatra 1 20 Consulta médica 263
Médico Ginecologista 2 0 Consulta médica 394
Farmacéutico ok 40
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 Procedimentos Indlviduals 672
ESB I
TR ; © Atendimentos indiduas e
Técnico de Satde Bucal 1 40 froc b 756
* 18% carga hordria para procedimentos de colposcopla e DIU
AMA/UBS JARDIM ALFREDO — 07 ESF + 03 ESB Modalidade | {CD+_ASB)
Categoria Profissional Quantidade Jopnads Semanal Procedimento Quantidade
em horas
UBS Mista
Agente Comunitdrio de Salide — ACS 40 40 Visita domiciliar 8.000
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermag 1.092
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
ESB I
Cirurgldo Dentista 3 40 Atendimentos individuais 576
Auxiliar de Sadde Bucal 3 40 Procedimentos Individuals 2.016
AMA
Médico Pedlatra 12 12
:i?:f:nf:[::;al 1: ;; Cobertura de 22 a sébado das 7 s 19 horas.
Enfermeiro 5 36

UBS JARDIM THOMAS — 06 ESF + 01 ESB Modalidade | (CO+ASB) + 0

1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Categoria Profissional Quantidade dofixda Sepnirial Procedimento Quantidade
em horas

Agente Comunitdrio de Salde - ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Médico Psiqulatra 1 20 Consulta médica 125
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermagem 936
Farmacéutico 1 40
ESB |
Cirurgido Dentlsta 1 40 Atendimentos individuals 192
Auxillar de Saide Bucal 1 40 Procedimentos Individuais 672
ESB I
Cirurgido Dentista 1 40 : . 216
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 ;T_"dfnenfziip d.'.v ]Ft.uai,s 756
Técnico de Salide Bucal 1 40
Ntcleo Prevengiio a Violéncia - NPV
Terapeut; g)‘:ﬂ:lacianal i ig Acompanhamento dos casos de violéncla infantil da

= Supervisdo Técnica de Saude M'Bol Mirim
Psicdlogo 4 40

UBS ZUMBI DOS PALMARES — 05 ESF + 02 ESB Modalidade 1 {CD+ASB)
Categoria Profissional Quantidade Sornacs senmanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 30 40 Visita domicillar 6000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermag 780
Enfermeiro - ESF 1 40
Psquiatra 1 20 Consulta Médica 125
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
ESBI
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuals 384
Auxiliar de Saide Bucal 2 40 Procedimentos individuals 1344
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AMA |
AMA JARDIM SAO LUfS
Categoria Profissional Quantidade el il Procedimento Quantidade
em horas
Assistente Social 2 36
Enfermeira 6 36
Enfermeira 3 40
Farmacéutico 1 40
Médico Pediatra 12 12
Médico Clinico ) ) Cobertura de 22 a sdbado - das 07 as 153horas

PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - PAI I

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOQS sediado na UBS Jd. Souza

Categoria Profissional Quantidade Aok Skbanal Procedimento Quantidade
em horas

Supervisor 1 40

Acompanhante de ldosos 10 40

Médico 1 20 Acompanhamento de 120 pacientes
Enfermeiro 1 40

Auxiliar de Enfermagem 2 40

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENDIMENTO DOMICILIAR - EMAD ]

EMAD M'BOI MIRIM
Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas
Fisloterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40 .
Médico 3 20 Acompanhamento de 100 pacientes
Enfermeiro 2 40
CENTRO DE ATENCAQ PSICO SOCIAL - CAPS

CAPS Il ALCOOL E DROGAS JARDIM SRO LUIZ
Jornada Semanal

Categoria Proflsslonal Quantidade em horas Procedimento Quantidade
Médico Psiqulatra 3 20
Médico Clinico 1 20
Enfermeiro diurno 2 36
Enfermeiro noturno 3 36
Enfermeiro folgui 3 36
:::Iesrtr:::;oSoclal ; :g Minimo de 300 paclentes com cadastro ativo/més,
Psicélogo 4 30
Terapeuta Ocupaclonal 2 30
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Oficineira 4 20
CAPS Infanto Juvenll Il Jardim S8o Lulz
Categoria Profissional Qtde Carga Hordrla Procedimento Qtde
Assistente Social 2 30h
Educador Fislco 1 40h
Enfermeiro Diurno 4 36h
Enfermelro Noturno 2 36h
Enfermeiro Folguista 1 36h
Farmacéutico 1 40 h Paclentes em 210
Fonoaudidlogo 1 40 h Acompanhamento
Médico Neuroinfantil 1 20 h
Médico Psiquiatra 2 20h
Psicdlogo 4 30 h
Oficineiro 3 20h
Terapeuta Ocupacional 3 30h
CAPS Adulto Il Jardim S#o Luiz
Categoria Profissional Qtde Carga Hordria Procedimento Qtde S~
Assistente Social 2 30h
Educador Fisico 1 40 h
Enfermeiro Diurno 4 36h
Enfermeira Noturno 2 36 h
Enfermeiro Folguista 1 36h Pacientes em
300 :
Farmacéutico 1 40h Acompanhamento Y
Médico Psiquiatra 3 20h 1
Psicélogo 4 30 h (_//(/’L&
Oficineiro 3 20h 2
Terapeuta Ocupacional 3 30 h
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| NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF

NASF BRASILIA
Categoria Profissional Quantidade Jarnala semanal Procedimento Quantidade
em horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Assistente Social i 30 :
Sutriclonlsta 1 a0 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF - CHACARA SANTANA
Categoria Profissional Quantidade darracy Baitisral Procedimento Quantidade
em horas
Assi e Soclal 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 i i
TR 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20
NASF FIGUEIRA GRANDE
Categoria Profissional Quantidade dornads Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Assistente Social 1 30
Educador Flsico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF JARDIM CELESTE
lornada Semanal .
Categoria Profissional Quantidade et horas Procedimento Quantidade
Assistente Social 3 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Psicélogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF JARDIM ALFREDO
Categoria Profissional Quantidade Jommada semanal Procedimento Quantidade
em horas
Educador Flsico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Nutricienista 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Terapia Ocupacional 2 20
NASF JARDIM SOUZA
Jornada Semanal 2
Categoria Profisslonal Quantidade B T Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF JARDIM THOMAS
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade S Procedimento Quantidade
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional 2 20
Assistente Social 1 30
Fonoaudiélogo 1 40

~
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NASF NOVO JARDIM

Categoria Profissional Quantidade Jatnads 3aiang] Procedimento Quantidade

em horas
Asslstente Social 1 30
Educador Flsico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF PARQUE SANTO ANTONIO
. y Jornada Semanal "
Categoria Profissional Quantidade i Hioras Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Flsloterapeuta 2 20 . )
Nutricionista 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF VILA DAS BELEZAS

Categoria Profissional Cuantidade domads Semanal Procedimento CQuantidade

em horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Psicdlogo 1 40
Fonoaudidlogo 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20

| SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO - SADT

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO — sediado na UBS Vila das Belezas
EXAME META PRODUGAO MENSAL
Ultrassom geral 500 exames com lauda
Ultrassom com doppler 60 com laudo
Ultrassom morfoldgico 15 com laudo
Mamografia 720 exames com lauda

11




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI - Plano Orcamentério-Consolidado

Plano Orgamentério - Consolldado

012/2015 - ASSOCIAGAO

CONTRATO DE GESTAD: COMUNITARIA MONTE AZUL - 5TS
M'BOI MIRIM

UNIDADES-SERVICO TODOS OS5 SERVICOS

set/22 TOTAL
01. Pessoal e Reflexo R$ 14.537.325,89 | R$ 14.537.325,89
01.01.01 - Saldrios RS 9.642.728,39 | R$9.642.728,39
01.01,02 - Adiclonal Insalubridade R5427.957,20 RS 427,957,20
01.01,03 - Gratificagdo RS 703.024,03 RS 703.024,03
01,01.07 - 132 Saldrio R5884.200,93 RS 884.200,93
01.01.09 - Adicional 1/3 Férlas RS 316.050,48 RS 316.050,48
01.01.20 - Auxilio Creche RS 87.400,00 R$ 87.400,00
01.01.21 - Adicional Noturno RS 155.538,55 RS 155.538,55
01.02 - Beneficio
01.02.01 - Vale Transporte RS 144.772,00 RS 144.772,00
01,02.02 - Vale Refei¢do R$834.512,16 R5834.512,16
01.02.06 - Vale Alimentagdo R5344.802,81 RS 344.802,81
01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.03.03 - FGTS RS 885.119,57 RS 885.119,57
01.03.04 - Pis R$111.219,77 R$ 111.219,77
01.04.99 - Outras Despesas de Pesspal
02. Materials de Consumo R$ 96.864,11 RS 96.864,11
02,03.01 - Suprimento de Informética RS 4.244,61 RS 4.244,61
02.03.02 - Material de Escritdrio RS 33.498,96 RS 33.498,96
02.04.02 - Material de Limpeza RS 3.000,00 RS 3.000,00
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 27.760,95 RS 27.760,95
02.04.04 - Géneros Alimenticios RS 1.159,59 RS 1.159,59
02.04.99 - Qutros Materials de Consumo RS 27.200,00 RS 27.200,00
03, Material de C Assistencial RS 7.216,94 R$ 7.216,94
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 5.500,00 RS 5.500,00
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 1.716,94 RS 1.716,94
04, Servigos Terceirizados RS 1.666.644,02 | RS 1.666.644,02
04.01.01-A ia Contdbil RS 7.237,97 RS 7.237,57
04.01.02 - Assessoria e Consultoria RS 26.453,43 RS 26.453,43
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética RS 44.762,65 RS 44.762,65
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 197.737,84 RS 197.737,84
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 332.023,94 RS 332.023,34
04.01.07 - Lavanderia RS 19.128,40 RS 19.128,40
04.01.08 SND R$ 109.446,40 RS 109.446,40
04.01.09 - Servicos de Remogio 284.263,38 RS 284.263,38
04.01.11 - Servigos Graficos RS 9.763,00 RS 9.763,00
04.01.99 - Qutros Servigos Terceirizados 17.670,10 RS 17.670,10
04.02.01 - Educagdo Continuada RS 12.886,00 RS 12.886,00
04.04,01 - Servigos Assistencial Médico RS 359.709,43 RS 359.709,43
04.04.02 - Servigos de outros profissionals da Sadde RS 245.561,48 RS 245.561,48
5 - Manutencs R$ 351,160,11 R$ 351.160,11
05.01.01 - Manuten¢do Predial e Adequagbes RS 201.426,80 RS 201.426,80
05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos RS 67.288,84 RS 67.288,84
05.01.03 - Manutengdo de Equi; Ass] fal RS 47.600,00 RS 47.600,00
05.01.04 - Manutengdo de Informatica RS 34.844,47 RS 34.844,47
7 - Equip - investimentos
07.01.01 - Equipamentos Assistenciais
8 - Locagdo RS 585.712,44 R$ 585.712,44
08.01.01 - Locagdo de Equip 1tos Médicos RS 69.834,00 RS 69.834,00
0B.01.02 - Locagdo de Imdveis RS 141.146,45 RS 141.146,45
08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 313.052,11 RS 313.052,11
08.01.04 - Locagdo de Velculos R$ 61.679,88 RS 61.679,88
9 - Utllidade Publica \ Diversos RS 134.048,62 RS 134.048,62
09.01.01 - Agua RS 20.950,00 RS 20.950,00
09.01.02 - Energia RS 30.600,00 RS 30.600,00
09.01.03 - Telefonla RS 46.158,97 RS 46.158,97
09,02.01 - Taxas e Impastos RS 33,424,92 RS 33.424,92
09.04.99 - Outras Servigos de Terceiros RS 2.914,73 RS 2.914,73
TOTAL: R$ 17.378.972,13 | R$ 17.378.972,13




CIDADE DE
SAO PAULO

" SAUDE

Planilha Orgcamentdria - Por Unidades
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR UNIDADE/
SERVICO
UNIDADE set/22 Total

Coordenagdo -Administrativa RS 715.287,87 RS 715.287,87
AMA Jd. Alfredo R$ 641.930,57 R$ 641,930,97
AMA Pq. Figueira Grande R$ 1.760.414,63 R$ 1.760.414,63
AMA Pg. Santo Antonio RS 658.570,04 RS 658.570,04
AMA 5o Lufs RS 866.706,11 RS 866.706,11
CAPS Alcool e Drogas |1l $3o Luis RS 615.165,69 RS 615.165,69
CAPS Adulto Il Sio Luiz R$ 605.695,70 RS 605.695,70
CAPS Infanto Juvenil Ill S&o Luiz RS 603.906,68 R$ 603.906,68
EMAD MBOI MIRIM RS 156.460,59 R$ 156.460,59
NASF Brasilia R$ 52.958,41 RS 52.958,41
NASF Chacara Santana RS 58.777,69 R$ 58.777,69
NASF Figuelra Grande R$ 56.662,28 RS 56.662,28
NASF Jd, Alfredo RS 51.934,14 RS$ 51.934,14
NASF Celeste RS 56.662,28 RS 56.662,28
NASF Jd. Souza RS 56.662,28 R$ 56.662,28
NASF Jd.Thomas RS 62.485,36 RS 62.485,36
NASF Novo Jardim R$ 56.662,28 RS 56.662,28
NASF Pq.Sto Antonio RS 52.958,41 RS 52.958,41
NASF Vila das Belezas RS 58.777,69 RS 58.777,69
PAI - Jd. Souza RS 112,324,44 RS 112.324,44
Servico - SADT RS 94.530,00 RS 94.530,00
UBS Brasilia RS 786.285,18 RS 786.285,18
UBS Chacara Santana RS 745.490,87 RS 745.490,87
UBS Jd. Alfredo RS 836.730,54 RS 836.730,54
UBS Pq. Figueira Grande RS 719.462,22 RS 719.462,22
UBS Celeste RS 717.168,21 RS 717.168,21
UBS Jd. Souza RS 930.719,16 R$ 930.719,16
UBS Jd. Thomas RS 802.780,15 R$ 802.780,15
UBS Nove Caminho RS 756.419,36 R$ 756.419,36
UBS Novo Jardim RS 845.466,34 RS 845.466,34
UBS Pq. Santo Antonio R$ 1,256.799,63 R$ 1.256.799,63
UBS Vila das Belezas RS 843.158,32 RS 843.159,32
UBS Zumbi dos Palmares RS 742.957,61 RS 742.957,61
TOTAL R$ 17.378.972,13 R$ 17.378.972,13
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CIDADE DE
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ANEXO VIl — Dimensionamento de RH

i UBS ESF
UBS BRASILIA { 6 ESF + 2 ESB 1+1 ESBI)
uantidade - ey

Categoria Profissionalf Cargo carigs hordin/ ?\Tecesséﬁa é o ?e sr.m: i Hintpdces

Jornada semanal municig , autdrq contratar

/Completa

Agente Comunitdrio de Salde - ACS 40h 35 0 35
Enfermeiro ESF 40 h ] 0 6
Auxiliar de Enfer 40 h 16 0 16
Médico Generalista 40 h [ 0 6
Cirurgido Dentista 40h 3 0 3
Augxiliar de Salide Bucal - ASB 40 h 3 0 3
Técnico de Salde Bucal - TSB 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux.fTécnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Supervisor Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h a 0 1
Ori dor de Piblico 20h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 90 0 90

UBS CHACARA SANTANA (6 ESF +2 ESB I)
P — Carga horéria/ %:2:51"’: Existente de SMS: estatutdrlo, |  Quantidade a

Jornada semanal JCompl municipalizado, autérquico. tontratar
Agente Comunitdrio de Saide - ACS 40 h 35 0 35
Enfermelro 40 h 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16
Médico Generalista 40h 6 0 6
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Auxiliar de Saide Bucal - ASB 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmicia 40 h 2 0 2
Agente de Promog¢do Amblental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 ]
Supervisor Adminlstrativo 40 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 [1] 1
Orlentador de Publico 20h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 88 0 88

UBS JARDIM CELESTE (5ESF+1ESBI+1ESB1I)

Categuria Profsslonalf Cargo Carga hordria/ ?:::;:arf: Existente de S5MS5: estatutério, Quantidade a

Jornada semanal Ic : municipalizado, autérquico. contratar
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 40 h 26 0 26
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Médico Generalista 40 h 5 0 5
Cirurgldo Dentista 40 h 2 0 2
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40 h 2 0 2
Técnico de Salide Bucal - TSB 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auyiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Supervisor Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Orientador de Publico 20h 3 0 3
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 75 0 75
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UBS JARDIM SOUZA ( 8 ESF +3 ESB 1)

Carga hordria/ Quantidads Existente de 5MS5: estatutério, Quantidade a

Categoria Profissional/ Cargo Necessdria

Jornada semanal Jcomplet munlcipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 40 h 43 0 43
Enfermeiro 40h 9 0 g
Auxiliar de Enfermagem 40 h 19 0 19
Médico Generalista 40h B 0 8
Cirurgldo Dentista 40h 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux./Técnlco de Farmicia 40 h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Augiliar Téenico Administrativo 40 h 11 0 11
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Qrientador de Puablico 20h 5 0 5
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 108 0 108

UBS JARDIM THOMAS (6 ESF + 1 E5B | + 1 ESB 1)
Quantidade _— o

Categoria Profisslanal/ Cargo Carga hordria/ Nocesiirla de SMS: lo, Quantidade a

Jornada semanal JCompleta municipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 40 h 30 0 30
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Auxillar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Médico Generalista 40 h 6 0 6
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1
Cirurgido Denti 40 h 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal - ASB 40 h 2 ] 2
Técnlco de Sadde Bucal 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40h 1 "] 1
Aux./Técnico de Farmacla 40 h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Téenleo Administrative 40 h 10 ] 10
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
QOri jor de Piblico 20h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 1] 2
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Psicdlogo 40h 4 "] 4
TOTAL 91 0 91

UBS NOVO CAMINHO ( 6 ESF)

Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria/ ?:::f::: Existente de SMS: estatutarlo, Quantidade a

Jornada semanal Jc i municipalizado, autérquico. contratar
Agente Comunitdrio de Salde - ACS 40 h 36 0 36
Enfermeiro 40 h 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16
Médico Generalista 40 h 6 0 b
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmdcla 40 h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Supervisor Administrative 40 h 1 1] 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Orientador de Piblico 20h 4 0 4
Psicologo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 87 0 87




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS NOVO JARDIM (7 ESF + 1ESB1+1ESBII)

Quantidade
ctegors rfstonal Rk Bl Lot i ety

JCompleta paflzaco, autdrquico,
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 40 h 40 0 40
Enfermeiro 40 h ] 0 8
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18
Médico Generalista 40 h 7 0 7
Cirurgifio Dentista 20h 1 1 0
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 z
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 30h 1 b 0
Auxiliar de Satide Bucal - ASB 40 h 3 0 2
Técnico de Satde Bucal 40h 1 "] 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmédcla 36h 2 0 2
Aux.fTécnico de Farmécia 40h 2 0 2
Agente de Promaogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Téenico Administrativo 40 h 10 0 10
Supervisor Administrativo 40h 1 ] 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Orientador de Piblico 20h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 103 2 101

UBS VILA DAS BELEZAS (6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB |1}
Quantidade
Carga hordria/ Existente de SMS: rlo, | Quantidade a
Categorla Profisslonal/ Cargo Jornada semanal ;‘: cess‘arla municipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitdrio de Salde - ACS 40h 36 o 36
Enfermeiro 40h 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16
Auxiliar de Enfer 30h 1 1 0
Médico Generalista 40 h & 0 6
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Auxiliar de Salde Bucal - ASB 40 h 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmdcla 40h 2 "] 2
Médico Ginecologista 20h 2 1 1
Médico Pedlatra 20h 1 0 1
Agente de Promagdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrative 40h 13 X 12
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Orientador de Pablico 20h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 98 3 95
UBS ZUMBI DOS PALMARES { 5 ESF)
Quantidade
Carga horéria/ Existente de S5M5: estatutérlo, Quantidade a

Categoria Profisslonal/ Cargo Jornada semanal :f cesslérfa municipalizado, autdrquico. contratar
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 40h 30 o 30
Enfermeiro 40 h 6 "] 5
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14
Médico Generalista 40 h 5 0 5
CirurgiSo Dentista 40 h 2 0 2
Auxliar de Sadde Bucal - ASB 40 h 2 0 2
Farmacutico 40 h 1 0 1
Nutriclonista 40h 1 0 g
Aux./Técnlco de Farmécla 40 h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Supervisor Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 a 1
Psicélogo 40h 1 0 1
Psiquiatra 20h =3 0 1
Crientador de Publico 20h 3 0 3
Gerente 40 h 1 0 1
TOTAL 80 0 80
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SAUDE

SAO PAULO

T T —

AMA/UBS JARDIM ALFREDO (7 ESF +3 ESB |

Carga horéria/ Cyjman tinde Existente de SMS: estatutérlo, |  Quantidade a
Categoria Profissional/ Cargo Necessdria
Jornada semanal municlpalizado, autdrquico. contratar

[/Completa
Agente Comunitirio de Sadde - ACS 40 h 40 0 40
Enfermeiro 40h 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 40 h 17 0 17
Auxiliar de Enfermagem 36h 6 0 6
Médico Generalista 40 h 7 0 7
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Aux. fTécnico de Farmicia 36 h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrative 40h 12 0 12
Auxiliar Téenico Administrativo 36h 6 0 ]
Supervisor Administrativo A0 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 2 0 2
Orientador de Piblico 20h 4 1] 4
Gerente 40h 1 0 1
Enfermeiro 36h 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Médico Pediatra 12h 12 0 12
Médico Clinico 12h 12 0 12
Médico RT 20h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2
TOTAL 158 0 158

AMA/UBS PARQUE FIGUEIRA GRANDE ( 06 ESB +3 ESB)

Quantidade
Categoria Profissional/ Cargo J::‘:.:;ah:;::?; | Necessdria E:’::;' :e T]e S:FIS: est:tutlérlo, Quantidade a

JCompleta cipalizado, autarquico, contratar
UBS
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 40 h 36 0 36
Enfermeiro 40h 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16
Médico Generalista 40h 5 0 5
Médico PMMB 32h 1 1 o]
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmacla 40h 2 0 2
Agente de Promagdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
Supervisor Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Orientador de Publico 20h 4 0 4
Gerente 40h 1 0 1
TOTAL 90 1 89
AMA
Auiliar de Enfermagem 36 h 10 "] 10
Auxiliar de Enfermagem 0h 1 1 0
Aux. fTécnico de Farmécia 36h 7 0 7
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 12 0 12
Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36h 8 ] 8
Supervisor Administrativo noturno 36h 2 1} 2
Supervisor de Enfermagem 40h 1 o 1
Supervisor de Enfermagem Noturno 36h 2 0 2
Orientador de Pdblico noturno 36h 3 0 3
Enfermeiro 36h 12 0 12
Enfermeiro noturno 36h 9 0 9
Técnico de Enfermagem 36 h 15 0 15
Técnico de Enfermagem Noturno 36h 13 0 13
Médico Pediatra 12 h 14 0 14
Médico Pediatra Noturno 12h 14 0 14
Médico Clinico diurno 12h 21 0 21
Médico Clinico Noturno 12h 14 0 14
Médico RT 40h 1 0 1
Assistente Sacial 0h 2 0 2
TOTAL 163 1 162
TOTAL UBS + AMA 253 2 - 251




CIDADE DE
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AMA/UBS PARQUE SANTO ANTONIO [ 11 ESB + 3 ESB+1ESB Il)

Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria/ %i::'::’:rf: Existente de SMS: estatutdrio, Quantidade a

Jornada semanal JCompleta municipalizado, autdrquico, tontratar
Agente Comunitdrio de Salide - ACS 40 h 61 0 61
Enfermeirg 40 h 11 0 11
Auxillar de Enfermagem 40h 24 o 24
Auxiliar de Enfermagem 36h [3 0 6
Médico Generalista 40 h 11 0 11
Médico Psiquiatra 20h 1 1] 1
Cirurgido Dentista 40 h 4 ] 4
Auxillar de Salde Bucal - ASB 40h 4 0 4
Técnico de satide bucal - TSB 40h 1 0 1
Farmac@utico 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmécia 40 h 2 o 2
Aux. fTécnico de Farmdcia 36h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnlco Administrativo 40 h 19 0 19
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 8 0 8
Supervisor Administrativo 40 h 2 0 2
Supervisor de Enfermagem 40 h 2 0 2
Orientador de Pablico 20h 6 0 6
Gerente 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36h 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36h 10 0 10
Médico Pediatra 12h 12 o 12
Miédico Clinico 12h 12 0 12
Médico RT 20h 1 0 1
Assistente Social 30h 3 1 2
TOTAL 210 1 209

AMA
AMA JARDIM SAO LUIS

Categoria Profissional/ Cargo Carga horérla/ ?q':ac::ﬂ:i: Exlstente de SMS: estatutario, Quantidade a

Jornada semanal /c . municipalizado, autirquico, contratar
Médico Pediatra 12 h 12 0 12
Médico Clinico 12h 18 0 13
Enfermeiro 36h 6 0 6
Enfermeiro 40 h 3 "] 3
Técnico de Enfermagem 36h 11 0 11
Auxiliar de Enfermagem 36h B 0 8
Assistente Social 30h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 o 1
Aux./Téc. Farmécia 36h 4 0 )
Aux./Téc, Farmacia 40 h 1 o 1
Supervisor Administrativo 40h 1 0 1
Auniliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 9 0 9
Orientador de Publico 20h 4 0 4
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Médico RT 20h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1
TOTAL 87 0 87

PAl- PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
PAIl - sedlado na UBS Jd. Souza
Quantidade
Carga hordria/ Exi de SM5: irlo, Quantidade a

Caskgona Profisslonal Cargo jornasda semanal ?I: c'“,éda municipalizado, autdrquico. contratar
Supervisor 40 h 1 0 1
Médico 20h 1 0 1
Acompanhante de Idoso 40 h 10 0 10
Auxiliar Téenico Administrativo 40 h 1 0 1
Enferrneiro 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
TOTAL 16 0 16
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EMAD

EMAD = M°BOI MIRIM

Quantidade
i Carga hordria/ Existente de SMS: estatutério, Quantidade a
Categorla Profisslanal/ Carge Jornada semanal ?: :esslér‘ia municipalizado, autdrquico. contratar
Médico 20h 2 0 2
Enfermeiro 40h 2 0 2
Fisloterapeuta 30h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40h 3 0 3
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
Auxiliar Tec. Administrativo 40 h 1 0 1
Fonoaudiélogo 40h 1 0 1
Coordenador 40 h 1 0 1
TOTAL 11 0 11

CAPS

CAPS AD 11 JD SAD LUIS

Quantidade
Carga hordria/ Existente de SMS: estatutério, Quantidade a

Categorla Profissionalf Cargo jornada semanal Necessdria municipalizado, autdrquico, contratar

fCompleta
Agente Social 40h 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 3 0 3
Auxiliar Téenico Administrativo 40 h 5 0 5
Educador Fisico 40h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Enfermeiro Diurno 36h 2 0 2
Enfermeiro noturno 36h 3 0 3
Enfermeiro folguista 36h 3 0 3
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40h 1 0 1
Gerente de Unidade de Salde 40h 1 0 1
Médico Clinico Geral 20h 1 0 1
Médico Psiquiatra 20h 3 0 3
Psicdlogo 0h 4 0 4
Oficineiro 20h 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36h 6 0 [3
Técnico de Enfermagem folguista 36h 2 0 2
Téenico de Enfermagem noturno 36h 6 0 6
Técnico de Farmdcia 40 h 1 0 %
Terapeuta Qcupaclonal 30h 2 0 2
TOTAL 54 0 54

CAPS Adulto Ill Jardim S8o Luiz
Categorla Profissional/Cargo B a::;]f:rna da Quantidade Existente de 5MS: estatutério, Quantidade a
Necessarla municipalizado, autidrquico. Contratar
semanal
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 36 4 0 4
Enfermeiro Noturno Folgulsta 36 1 0 1
Enfermeiro Noturno 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 40 1 a 1
Médico Psiqulatra 20 3 0 3
Oficineiro 20 3 0 3
Psicélogo 30 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Enfermagem RT 40 1 1] 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 8 0 8
Técnico de Enfermagem Noturno 36 8 0 8
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 49 0 49




CIDADE DE

SAUDE

SAO PAULO

CAPS Infanto Juvenil Il Jardim S&o Lulz

Carga
Quantidade Existente de SMS: estatutério, Quantidade a
CAt SN Prefisalicangs horarlaljorr:ada Necessdria munlicipalizado, autdrquico. Contratar
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4
Educador Fisico 40 1 o 1
Enfermelro Diurno 36 4 0 4
Enfermeiro Noturno Folguista 36 1 0 1
Enfermelro Noturno 36 2 0 2
Far dutico 40 1 0 1
Fonoaudidloga 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Neuroinfantil com especializag3o em Sadde
20 1 0 1
Mental
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Oficineiro 20 3 o 3
Psicélogo 30 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Enfermagem RT 40 1 1] 1
Técnico de Enfermagem Diurng 36 8 1] 8
Técnico de Enfermagem Noturno 36 8 0 g
Técnico de Farmécia 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacianal 30 3 0 3
TOTAL 49 0 49
NASF
NASF BRASILIA
Carga hordriaf Qigntigade Existente de SM5: estatutirlo, Quantidade a
Categoria Profissional/ Cargo Necessdria ’ ’
jornada semanal JCompleta municipalizado, autdrquico. contratar
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Assistente Soclal 30h 1 0 1
Nutriclonista 40 h 1 0 1
Psicdlogo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 1] 7
NASF - CHACARA SANTANA
Categorla Profissional/ Cargo Sarma hordrla/ g:::::::;‘ Existente de SMS: estatutdrlo, | Quantidade a
Jornada semanal JCompl municipalizado, autdrquico. contratar
Assistente Social 30h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Nutriclonlsta 40 h 1 0 1
Psicdlogo 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 2 0 2
TOTAL a8 1] 8
NASF FIGUEIRA GRANDE
Quantidade
Carga horéria/ Exi de SMS: drlo, Quantidade a
Catagorla Feofissianal/ Cargo Jornada semanal ?: ':“s,éﬁﬂ municlpalizado, autdrquico. tontratar
Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisloterapeuta 20h 1 0 1
Fonoaudidloge 40 h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 0 7
NASF JARDIM ALFREDO
Categoria Profissional Cargo Carga hordria/ %:2:2:?: Existente de SM5: estatutério, Quantidade a
jornada semanal JCompleta municipalizado, autdrquico. contratar
Educador Fisico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Nutricionista 40h 1 0L 1
Psicélogo 40h 1 0.7 1
Terapla Ocupacional 20h 2 gl \ 2
TOTAL 7 o -\ 7
\ )



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

NASF JARDIM CELESTE
Quantidade )
Categoria Profisslonal/ Cargo Carga hordria/ Necasedla Existente de SMS: estatutario, Quantidade a
Jornada semanal Jc e municipalizado, autérquico. contratar
Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 1 0 X
Psicélogo 40h E 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Nutricionlsta 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 0 7
NASF JARDIM Souza
Quantidade 3 1
Categoria Profissional/f Cargo J;f:ah::::il Necesséria EK'“'_"?“ ‘fe 5‘?"5- “t'at‘-lt.érlnt Quan:fdatde a
/Completa F X q contratar
Assistente Soclal 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 ] 1
Fisloterapeuta 20h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 £l
Psicdlogo 40 h 1 1] 1
Nutricionista 4a0h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 0 7
NASF JARDIM THOMAS
Quantidade
Categorla Profissional/ Cargo Carga hordria/ Necessarla Existente de SMS: estatutérlo, Quantidade a
Jornada semanal JCompleta municipalizado, autdrquica. contratar
Educador Fisico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicdlogo 40 h 1 0 bt
Terapeuta Ocupacional 20h 2 0 2
Fonocaudidlogo 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 1 0 1
TOTAL 8 0 8
NASF NOVO JARDIM
Quantidade 2
Categorla Profissional/ Cargo Carga hordria/ Necessdrla Existente de SMS: estatutario, Quantidade a
Jornada semanal JC leta municipalizade, autdrquico. contratar
Assistente Social 30h : | 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Nutriclonista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1
TOTAL 7 0 7
NASF PARQUE SANTO ANTONIO
Quantidade
Carga horéria/ Exi de SMS: drlo, Quantidade a
t:
Categoria Proflaslonal/ Carga Jornada semanal ?: cess:il:ia munlicipalizado, autdrquico. contratar
Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40h 1 o 1
Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicdlogo 40 h 1 1] 1
Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1
TOTAL 7 0 7
NASF VILA DAS BELEZAS
Quantidade -
Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria/ Necesséria Existente de SMS: estatutério, Quantidade a
Jornada semanal /Completa municipallzado, autdrquico, contratar
Asslstente Social 30h 1 0 1
Fisioterapeuta 20h 2 0 2
Psicdlogo 40h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20h 2 0 2
TOTAL 8 0 - B8
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