secrelorio Municipal da Saide a CIDADE DE

sLUS + Coordenadorio de Parcerios & Conbrolocdo de Servicos de Sadde E‘E PAULO
Putlicado no D.0.C. TERMO ADITIVO N 0682021
Drkal II.-,.-,-,_F g & CONTRATO DE GESTAO N° RO11/2015 — SMS/ CPCSS
PROCESSO N*: 2014-0.321.7684
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULO /| SECRETARIA MUNICIPAL DA

SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA.

OBJETD DO CONTRATO: GERENCIAMENTD E EXECUCAD DE ACDES E SERVICOS DE SAUDE EM
UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTEMCIAL DA SUPERVISAD TECNICA
DE SAUDE (5T5) CIDADE TIRADEMTES, GUAIANASES E ITADUERA,

QBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plang de Trabaio ¢ Plans Orgamentano pana o pariodo de
01042021 & I/ 2021

A PREFEITURA DE SADQ PAULD, airaves da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede
na Avenida Pires do Rio, 1989, inscria no CWNPJ zob o n® 46382 146/0021-63, - Vida Americana, dofavanie
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE SANTAMA BRAGA, poriador da cédula de
identidade RG n" . inscrito no CPFMF sob o' Ccordenadora Regional de Sadde, & de
culrg Ledo, s CASA DE SAUDE SANTA MARCELIMA, gualificada coma Organiacdo Social, ne municiplo de Séo Pawo
nos auios 6o processt administratve n® 2006-0,1490.281 (Certficads de Qualficacha n® 001), com CMPAME of
60.742 G16M0001-60, & inscnto no CREMESP sab n® 03137, com anderecn & Mua Sante Marcebna n® 177, Raguera, CEP
0azF0-070 Sho Paulo, neste ato representads por sua Direlora Presidents, Ir. ROSANE GHEDIN. enfarmeira poradona da
cédula de idenidade RG * . (nscite no CPFMF sob o r° . Jenominada CONTRATADA
teddn &M visla o dispde a Lai Federl n® 8.080, de 19 de sslembio de 1990, & Leil Municipal n® 14,132, de 24 do janeso de
2006, o Decreto Municipal n® 52 858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposio no art, 24, Mmoo KN, da Les
Faderal n* 88688, de 21 de junha de 1993, ¢ o ilem 128 do contrdo de gesido, RESOLVEM celabrar o presents TERMO

ADITIVO a2 CONTRATO DE GESTAD N* RO11/2015- CPCSS\SMS, na conformidads das seguintes clausulas



Secretaria Municlpal da Sadde CIDADE DE
5|_p5+ Coordenadoria de Parceras @ Conftralacao de Servicos de Saude SAD PAULO

SAUDE

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades & Servigos de Sadde objelos deste CONTRATO DE GESTAD sfo as abaixo nomeadas:

SUPERVISAD TECHICA DE SAUDE GUAANASES

AMBLILATORIO DE ESPECIALIDADE SA0 CARLOS (AE]
AMA PRES JUSCELING KUBITSCHEK [AMA)

CAPS AD Il GUAIAMASES

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
CED JARDIM SAO CARLOS

CER Il GUAIAMASES

CER JARDIM SOARES

EMADEMAP JARDIM SOARES

EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES

MASF JARDIM SOARES

MASF PREFEITO CELSO AUGLISTO DANIEL

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO

NASF VILA COSMOPOLITA

PAl GUAIANASES |

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES | - Serra do Mar, B0
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES || - Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il - Cmit Caros Rubl, 188
SADT SAQ CARLDS

UBS GUAIAMASES | [EAB)

UBS GUAIANASES Il (EAB)

LBS JARDIM AURORA (EAB)

LBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

LUBS JARDIM ETELVINA (EAB)

LBS JARDIM FANGANIELLD (ESF)

LBS JARDIM ROBAL GUAIANASES (EAB)

LBS JARDIM SAD CARLOS [EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRG DE QUTUBRC (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA GHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

UPA JULIO TUPY

SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERM
AMAJUBS INTEGR JARDIM BRASILIA {AMA)

ARATUBS INTEGH AGUIA DE HAMS [ANMA)

AMAUBS INTEGR CIDADE LIDER | [AMA] [Atsndirnents AMA somante 80 sdbados)
ARMATLBS INTEGE JARDIM ITAPERMA [AMA) [Alendmento ANA somenie 805 sabados)
AMAUBS INTEGR JOSE BONIFACIO | (AMA)

AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO 1l [AMA)

AMALIBS INTEGR JOSE BOMIFACID NI - (EAB)

AMAUBS INTEGR PARADA XV NOVEMBRO [AMA]) {Atendiments AMA somenis aos sabados)
AMA/UBS INTEGR VILA CARMOSINA [AMA) (Atendiments AMA somente aos sabados)
ARD MOSSA SR APARECIDA

CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE LIDER

CAPS INFANTOUUVENIL ITAQUERA

EMAD | EMAP JARDIM SAC PEDRD - EQUIPE |

EMAD JARDIM BRASILIA

Enal MRDIM 540 PEDRD - EQUIFE I

WASF CIDADE LIDER

o
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MASF JARDIM COPA
HASF JARDIM SANTA TEREZTHNHA,

MASF SANTO ESTEVAO

MAEF VILA RAMOS

MASF NOSSA SENHORA DO CARMO
NASF JARDIM SANTA MARIA

NASF VILA SANTANA

PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO
RESIDEMNCIA TERAPEUTICA ITAQUERA | - Baada Santista, 867
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
LBS AGUIA DE HALA (EAB)

UBS CIDADE LIDER (ESF)

UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM BRASILIA (EAB)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM ITAPEMA (EAB)

UBS JARDIM SANTA MARLA (ESF})

UBS JARDIM SAD PEDRO (EAB)

UBS JOSE BONIFACIO | (EAB)

UBS NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)
UBS PARADA XV DE NOVEMBRO (EAB)
UBS SANTA TEREZINHA [ESF)

UBS SANTO ESTEVAD (ESF)

LIBS VILA CARMOSING (EAB)

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA

URSI UBS CONJ AE CARVALHO - (EAR)
URSIUBS COMJ AE CARVALHD = LIRS)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

AMALUBS INTEGR FAZENDA 00 CARMD {AMA)
AMAUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO (EAB)

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CAPS IMFANTOUUVENIL CIDADE TIRADENTES

CEQ N CIDADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD PREFEITO PRESTES MaLA

MASF BARRO BRANCO

MASF CARLOS GENTILE DE MELO

MASF GRAFICOS

HASF PROFETA JEREMIAS

PA GLORIA RODRIGLUES SANTOS BONFIM

RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Ricards da Costa, 281
SADT CASA SER

&S BARRO BERANCO [ESF)

LIBS CARLOS GEMTILE DE MELO (ESF)

LIES CASTRO ALVES [ESF)

LBS CIDADE TIRADENTES | (EAB)

LIBS DOM ANGELICO {ESF)

LUBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORLA [ESF)

UBS NASCER DO SOL (EAR)

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB) 12(}}
UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

i
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p LT

£.1. Fica esisbalacida para o pariado de D10ar2021 & 30062021 o afgameEnto global nd valor de RE% 137 610.268 85 |Conto
& trimta e saie milhdes, saiscentos ¢ dez mil, duzenios ¢ sessenta = oito reals ¢ oitenta & cinco centaves) a fltulo de
cuisl@im,

O pagamenio das sespesas serd realizado conforme o saguinte Cronograma de Desambolso

| ABR/21 MAIf21 JUN/21 Total |

Valor do Custeio RS 44.938.256,92 | RS 46.397.662,32 | RS 46.274.349,60 | RS 137.610.268,85

CLAUSULA TERCEIRA

31, Substitgir o conleodo dos Anexos AbaXD SesCrios
Anexo Il = Parbmelros para Pagamenta & Avaliacia de Desempenha par Linha de Sendigo;
Anexa I = Malriz S indcadonas de Cualidads ¢ Quadro Explicativo,
Anexo VW — Quadno de Metas de Producio e Equipe Metsmda
Angxo V1 = Plana Orgarmentisio de Cusbeio e Cronograma de Desemieolso;
Anexo VIl - Flano oe Trabatho da Contratada, contendo o Dimensionameanto de Recursos Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

4.1 - Parmanacam inafersdas as domais cldusulas do CONTRATO DE GESTAD N RO1172015 SME.G

A
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5U5+ tecretara Municpal da 5aude
Coordenadoria de Parcerias @ Contratacido de Servicos de Salide e
AMEND V = QUADRO OE METAS E EQUIPE MINIBA
215 [TAQUERSA
ATENGAD BASICA
| UBS GLEBA [IDFEEE«EGI:I -3 ESF # 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNIMA ~ META DE PRODUGCAD MENSAL
Lantidade ~oTmads
tegoria Profissional r‘ ﬁtmlm rocedimento Quantidade
anie Comuniianc o Satde - ACS | 15 -n Wsita domiciliar 2000
ico Genaralista 3 40 consulka médoa 1248
[Enfarmairg 3 40 consuita do anfermain 68
B MODALIDADE | - Cinurgido Denssta " | 4 bendimentes individiuaks {[F:
CO*ASH) | recedimantos indviduais (35
inurgido Dentista i | 320 plendimentcs indnviduss %
CO=ASE] | - | B procedmentos indviduals 336 |
armaciuticn I
UBS SANTO ESTEVAOD - 4 ESF el
~ EQUIPE MiNIMA ~ META DE PRODUGAO MENSAL |
dornada [
stagoris Profssions] Quantidade Bairanal i Lm-m Quantidade
Agente Comuniano de Sadde - ACS 22 40 Wigita domicillar 3400
Médico Ganaralista ] a0 consulta médica 1, Efid
nfermairn 4 40 mulm dia lﬂh‘l‘l‘l‘!lﬂ] | B24
armacéutico 1 40 o |
~ UBS JARDIM COPA — 5 ESF + 1 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE F'Hl:lﬂLlFi._ﬂ MENSAL
|II dad Wornada
Categoria Profissional ﬁ: manal em L'i‘ﬁﬂﬂhﬂl'lh Lllﬂl'ﬂiﬂlﬁ
Agenis Comuntanc de Saude - ALS 25 isiis GOTTRCIHAr 5000
oo Gonorahsta 5 M consulia médica 2080
niarmairo [ 40 consulla de enfermaino THD |
58 MODALIDADE |- Cirurgido Dentista . - '“”“"'""'I'“W:;“LD':W““ a2
D+ASE) B . '“I “I.“':'Im 672 |
Farmaciutico 1 ag e = : |

EQUIPE MINIMA

"~ UBS VILA RAMOS - 7 ESF + 2 ESB MDDALIDADE | + 1 ESE MODALIDADE

= "”ﬁiiﬁﬁﬁ'mm

GITIEE

Calegoria Prafissional Quantidade Semanal em IF'\‘a.ru:rl-:llw-mn|-|||:r Quantidade

be Comunitano de Sadde - ACS 42 N Limm_gmw — 8.400 |

Generalsta 7 ai consuila médica 2812

Enfgrmeino 7 40 consuita de anfarmedo 1082
ES8 MODALIDADE | = Cirurgedo 2 a0 Ptendimentos individuas T
Dentista (CDIASE) FeChdimantad indiidusia 134
ESBMODALIDADE - Cirurgifie . a0 tendimanios individuais 216
Denlisia (CO+TSE « ASE) imenios individuais 156
F:nnar:auhm 1 afl

10

DE DE



SUS + Secretana Municipal da Salde CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude SAO PAULO
UBS JARDIM HELIAN - 3 ESF + 1 ESB Modalidade | )
! EQUIFE MINIMA WMETA DE PRODUGAD MENSAL
dornada
ategoria Profissional Quantidade lem Procodimanio Ciantidacde
ente Comunitanc de Sadde - ACS 15 40 visita domicilar 3000
dico Generalista I % consulla médica 1.248
nlermein B an consula de enfermelno 58
SB MODALIDADE | - Crurgifio Dentisia | i 40 tendimantos individuais 182
CO+ASH] imanios indmviduals | 872
amacéutico i 40 et T T 3
UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ornada
Categoria Profissional Quanticlade | Procedimento luu;m;m
i horas
Agente Comuniann de Sande - ALS 36 a0 igita domeciliar 700
o Generaligta B W consulia médica P
Enlfermeiro B 40 consula de enfermeiro 36
B MOCALIDADE | - Cirurgibo Dantisa " 40 tndimantas irkkvidimis 182
LD ASS) _ocedimonios nchvidunls | B3]
Cirwrgio Dentista . a tendimentos indivadudis 56
(CD+ASE) | Procedmenios individuais 336
Farmacéutios 1 | 40 & .
UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO -7 ESF + 2 ESB Modalidade |+ 1 ESB Modalidade 11 |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
Joerada )
Categora Prafissional Quantidade Semanal Procod
P manto uantldade
| haras
Agente Comunitieio de Sadde - ACS 42 Al wisila domiceEar 8400 |
Meédico Generalista T a0 consulta médica 5813
nfrmeiro - ESF 7 40  konsulta de onfermains 1.082
B MOCALIDADE 1 » Cirurgdhp Dertista 5 a0 atendimentos ndividuais i
CO+ ASE) ) MOCEedTENCS Individuas 1.344
BMODALIDADE - Cirurg:do Deniista : 4o Mendmeniosindividuals | 276
ED* ASE *TEEI- | i bos indniduns TEE
lico Paiquiatra 7 | 20 consultamédica | 125
Farmacéutica 1 3|
UBS VILA SANTANA - UNIDADE MISTA § ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 1
E MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional |'-'h.lll'lnl1ﬂldt knrr:.‘rm }rm:lrmmn Quantidade
—— haras
{ ESF
Agente Comunitano de Saude - ACS | 25 0 Wisita domiciliar 5000
Ganeralista [ 40 t:maulla s 2080
Enfermairo - ESF o 5 40 consulla de eniermein B0
SBMODALIDADE |- Cirurgido Dentista ; an  Pendimentos individuas 162
CO+ASE) procedimentos indriduas (1]
ESE MODALIDADE N - Clrurgiio : i alendimentos indniduis 216
Dntista [CO+ASB+*TSE) i mﬂmnm‘i'ﬁﬁhm . TEE
Enfarmairo i 40 i =t :
uBs |
Médica Clinico Geral i 12 consulta médica B3
Médico Ginecologista 4 | 12 konsulta medica 32 |
Médico Pediatra 7 1 20 ronsuita medca | 526
| 1 | 40 aiandimentos Indviduas | 192
l::lrurq-ln- I?Innhm i, T Dm-::a-dlfmnm Indvaduiais | 672
Entermeiro : 40 T P =i
Assistents Socal 2 30 YN = -,




5.J.5+ Secretaria Municipal da Salde CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias @ Contratagdo de Servigos de Salde SAO PAULD

armacutico ]_ | 40 -
1 W e

S P e

~ UBS JARDIM SANTA TEREZINHA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 1|
~ EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAG MENSAL
arnada
Categoria Profissional Guantidade nad em kmm Quantidads
lgenta Comunitano da Sadde - ALS 30 lo ‘isita domiciliar 6000 |
ico Ganeralisia i Eﬂ consulta médica Pl
W o ESF i Bl e sk i
58 MODALIDADE | - Cirurgida Dentista 3 " atondimenios individuais 0% |
D+ ASE] pmrrum i it 672
E3B MODALIDADE 11 - Cirurgific Danbata 1 40 tendimentos ndividuars 216
CD+ASB+TSE) = mentos indivituss 756
Cinurgido Dentista ; 24 atendimenios ndividuats 6
(CO+ASE) procedimanios indhviduees 336
Farmacéutico 1 T d. S T

Mmlmwﬂnmnmunim 9 ESF + 1 ESB Modalidade |

~ EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ormada
Categoria Profissional Cuantidade Semanal am r-m.-,m
e Comunitario de 5 Saude - ACS af Wb Wisila domiciliar .50
Generglista ] 1O iconsulta midica 3744
Enfermeing — ESF ] A0 consulta de endprmgiro 1404
ESB MODALIDADE | - Cirurgiac Dontista atendimenios iIndividuas [F]
{CO+ASE) 1 40 procedimenios indhviduais [1F]
80 Dentisia atendimentos individuas [
(CD+ASE) i ! i procedimenics individuais 336
Farmacautico 1 #0 | e . :
AMA |
Madico Clinice | 2 he ~ 2 médicos clinicos s0s sabados |
UBS JARDIM SA0 PEDRD
, EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
| | Jarmada | E“{i
Categoria Prafissional ‘Quantidade | Spmanal em nig da
' | haras i 8
Médico Clinica 10 12 Consults médica 1,580
Madico Ginecolgista |3 i Consulta medica 474
Podiatra ] 4 12 Consulla médica | EF:
dico Psiquiarm @ | 3 10 Consulla médica 184
Cinurgdo Dentista {CD i ﬁ:ﬂmt Indridiaals 288
+ A5H) imeniog Irﬂﬁ!lﬂ 1008
Cinurgo Dantista (CO J o8 |ndividusis 192 |
+ ASB) L menios Indviduais 72
Farmacautico 1 40
Figioterapeuta 1 30
Nuricianista 1 40
Psucslogo 1 40
{Assistene Social 2 30
Enfarrneira 4 40




Secretana Municipal da Saude CIDADE DE
M+ Coordenadosia de Parcerias e Contratac3o de Servicos de Salde SAO PAULO

ARuDE

AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO NI
EQUIPE MINIMA | = HETA DE Fﬂﬂﬂuﬁlﬂ IEHEAL |
Categoria Profissional iﬂulllidldh Semanal &m Looulhnlnlu Quantidade
| horas |
UBS Tradicional | ERS| N
Meédico Clineco 3 20 consufla madica 785
Medicg Clinico g 12 ponsuia medica 948
Médico Pediatra 1 20 consulla medica i3
Meédico Pedialra 2 12 consulta madica B
Medico Greacologista 1 20 consuia medica 263
Madico Ginecologista 2 12 consulta madica 18
Fil—urqiau Dentsta 1 40 Etendimantos indsviduais 182
CD + ASE) procedimantos indeiduais 672
Enfermeiro 4 40 ! i : =
Assslenle Socal 1 30 il -‘q:"'.,.. '
Flgoterapeuta L 3 =3 u o AN
Psicslogo 1 4 =
Farmacéutico 1 40 il
| AMA
Midico Clinico 12 12 w SRR B O O egundo 7
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
T 1 I
‘Categoria Profissienal Quantidade Procediments Quantidade
mhoras |
Médico Clinico 1 12 consulla médica BREE]
Medico Peduatra 3 12 consulta médca 474
Mibdico Ginecolgists 3 12 consulla médica ar4
it Psiquintra o 10 consulla mddica c 189
Cirurgifio Dentata 3 20 Mendimintos individuss 284
(CD+a58) procedimentos indnidsns 1008
F i 40 bl e TR g T -
Emmll‘ﬂ ] 40 o R - - i .
Assmtente Social 2 0 ey s
armacéuicn 1 A
[Tarapeuwta Ooupaconal | 1 | 30
- AMA | i
Médico Clinico i i B
AMAILBS INTEGRADA PARADA XV DE III::I-UEIHHD I
EQUIPE MINIMA PE!'.IL DE PRODUGAD MENSAL
I
Categoria Profisgional Quantidade L‘mﬂ:ﬂnﬂlm Guantidade
| S G P e horas |
EAB ) ]
Midico Chnicg 11 12 Consulta médca 173
Médico Pediaira 4 12 consuita migca 32
Miidico Ginecologisia 5|12 'E%EE mégca And)
Cirugiao Dentsia 3 I - ~Bienmmenics individuats | 288 |
(Ch*ASHE) procedimentos indvidugis | 1008
Enfarmeing 4 T RS i W
Assistente Social 1 30 £
Farmaculico =) K] T T T R T
Paiccloga o 4 40 . i
. AMA |
Madice Clinico 2 | 12 2 medicos clinicos 12 horas aos sabados |

I3 -3&7
rd



5‘5+ Coordenadoria d

Secretana Municipal da Sadde ‘ CIDADE DE
e Parcerias e Contratag3o de Servigos de Salde SAO PAULO

EAUDE
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
T || ' t L
Categaria Profissional Quantidade Semanal em Frocedimento Cuantidade
| haras
| EAB
Médico Clinca 13 12 kongults mishca 0
Madico Ginacologista 3 12 Consulta médica a7d
Madico Pedialra 4 12 konsulla medca 632
Cirurgido Dentista 8 20 alendimenios individuais 576
CO+ASE) rogedimentos individuais 20116
=nfarmairo 4 ;g g S VM S e
mlﬂ'ﬂtﬁ'hu 3 [T E ¥ L '—_“-.":.—:::'-H--
Farmachutico | ] T e T
Picalogo 1 &0 -
i AMA
Madico Clinico ] 12 Z médicos clinicos 12 horas aos sabados
! S — 85 INTEGRADA JARDI DN BRASILIA
EQUIFE MINIMA “META DE PRODUGAC MENSAL |
o | Uarnada |
Categatia Profissional |Cu.nnﬂdldl mnml ) —rmunllmmh Quantidade
EAB
adico Clinico Geral |10 i [m-rm médica T a0
ico Ginaeologisia ] 4 14 consufa medica 474
pdiczy Pedsatra [ 4 F: conauita médica 532
Cirurgiso Dentista (CO+ASB) 3 20 ’mlmmmm”ﬁ e
Enlarmain ] 40 s ""L el ;
ssistante Social 1 a0 i — 3
P 1 a0 b ] TS
Farmacéutico 1 41 T R
AMA . .
Médico Clinico 12 12 2 medicos de sagunda 3 sabaco
wilaira 4 12 [1 mdica - quatre dias por semana

AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HALA

 EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD msnsm.
! Grnans
Categoria Profissional Quantidade rocedimento Eﬂ!.l-la‘l’cltlhalll
horas

EAB
Mudico Clinkeo Geral . 10 iz consulla medica i &AD
Meédica Pedialra g 12 consults médica TH0
Medico Ginecologista 3 12 Consulta midica 7]
Erilarmeiro 4 40 T e
pssmlenie Social 1 ETa]
Psi 1 a0 S E
Fa ubico i 40

ANA
Medico Clinco 12 12 2 médicos — Sepunda a sabado
Padatra ] 12 2 madico - [rés dkas por semana
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Secretaria Municipal da Saude CIDADE DE
5Us PAULOD
Coordenadaoria de Parcerias e Contratagdo de Semr;-us de Salde 2
~ AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIOI
. ~ EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
I ada
ategoria Profissional Quaniidade Ssmanal Procedimants ntidade
Y horas | S
iE :
Maedico Cinico Geral 10 12 consulta medca. H 1580
Médico Ginecologisia - 12 consulla medica a7
Mdico Pediatra 3 12 consulla midica 474
Cirurgido Dentista (CD+ASE) 2 20 w"“"wi'::”:;:fm 'l é%_.'
Enlarmeiro I an
Assistonte Soclal T | a0
Psicalogo 1 | 40 .
Farmacéutico 1 %0 |
AMA !
Medico Clinico 12 | 12 £ middicos de sequnda a sabadg |
Legenda de abreviagbes:
ESF - Estratégea Sadde da Famila ESB-Equips de Sadde Buca
ACS - Agenie Camunitario de Saice ASB - Auiliarde Sadde Bucal TSE - Tecnico de Sadde Bucal
OBS:

i 1] As visitas dos agenies comunitines refarem-sa 3 samatong de visas & rovisitas, realizadas na més (fonte de
mdnrmacao: SIAE = SIABPA)

{2} Kas equipes onide RS0 houver pandate de 1 cifurgilo-dent=ia 20 horasasd horas para 1 auxiliar de sadde bucal
deverso ser conskleradas as melas esiabelecidas para 1 cirurgifio-dentisia de H0 horas/ 40 haras sem ASE confprme
constante na Porana SMS-G 1400020165

{3} As unidades contempladas com médices procedents s do “Prograsma Mais Médico®, do PROVAB. e de Frogramas
de Ressdéncia Médica dé SMS 8rfio as melis paramelrizadas di acordo cam as diraldies & especificidades do

NASF Modalidade 1 = CIDADE LIDER -
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL :

! goria Profissional Quantidads 18 J‘T::.hwn Procedimento Quantidade
Fisxterapeyta 9 0 I )

it 1 A |
P'-:m;g“m 3 a0 L'cnmnhirrunb: das abvidades da equipe

islente Socal | F] 30
Fonoaudicioga [ an

NASF Hﬂﬂ-ﬂ!ll_lﬂll-l 1 - JARDIM COPA =
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
R Jornada

Categoria Profissional Quantidade | o e m horss hmﬂdlmnh Quantidade
Educadar F oo 1 40
Fisiotarapauta b 20
Paicdlons oo~ 40 companhamanio das alhidates da souips
Nutrcicnista 1 | 40
Assistente Soclal T | % ;
Fonoaugmaioga 1 40 g -

T i T

B EQUIPEMINMA “META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada -
Flll-wh Profissional | Quantidade Semanai em horas Procedimenta  Quantidade
3 20 ] S
1 40
1 l T panhameniis das stividases da squipe
1 a3 |
1 40 ;
1 40 1
15
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SUS Secretaria Municipal da Salde
Coordenadonia de Parcerias e Contratacio de Servicos de Salde ﬂl?:
NASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAD
EQUIPE MINIMA META DE PROD MENSAL
Jornada
Categaria Profissional Quantidade Sanianal omt horas h’rmdlm Quantidacda
Assisienie Social 1 Ao
weador Fisico 1 _;_u_ :
arapeuta Ocupacional 1 ]
SICHHOgo . 3 40 Jcompanhamenia das abvidades da equipe
miplerapauta 1 20
Fonoautdioga 1 40
Coardanador i ] N
~ NASF Modalidade 1 - VILA RAMOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
— Jornada '
Categaria ?ﬂilnnll Quantidade So s — h‘midlnwﬂn Ii:hmrmhd.
F O TR 2 20
Educador Fisico 1 Al
Mulncionista 1 a0 nhamenio das atvidades da equipe
Terapauta Ocupacional 1 20
pasistente Social T_Bo
Paictlogo 1 A0
MNASF Modalidade 1 = NDOSSA SENHORA DO CARMO i = —
EQUIPE MiNIMA t::.:E PRODUGAD MENSAL
. Jarnada
Categoria Profissional Quantidade 5 I em horas irmenta F:unmuudl
ﬂaramula 2 a0
ducador Fisico B A0
rutncionista 1 Ty} nhamenls das aiwdades da equipe
istanbe Sacial - 1 30
p;*l;‘_ : | —
HASF Modalidade 1 - JARDIM SANTA MARIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
EYSE . y-
F:t-_gu-r.itfll:l:-ﬁtllﬂnll "ﬂuII'I-IIHI-:h Som II 1“l1.mhuru h’mﬁm ﬂl_h
Frsioletapedta 2 90
ucador Fisico 1 a0
anoa i il panhamenis das ateadades da equips
\ssislente Social 1
siciiogo 1 40
~ NASF Modalidade 1 - VILA SANTANA ) -
 EQUIPE MiNIMA : .E'_m_ﬂE PRODUGAD MENSAL
ERE—.- Jornada
Categoria Profissional l.'.'luanﬂ.m.l.ld-__amﬂim o rocadimento e
Fisteragauta F 30
Ediscador Fisico 1 0 i )
Nulnclonista ] 1 HO “Weompanhaments das atvidades da equipe
anlents Socal 1 <[
— i
6

CIDADE DE

PAULD



Secretana Municipal da Salde CIDADE DE

SUS . : e - - SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e ContratacBo de Servigos de Saude s

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0OS
[ PAI - Sediade na UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO o
|
L CCHE M i da EE'M MEMSAL DE
| ormada
Categoria Proflssional - r:: E mal Precedimentos RODUGCAD
| FOTSSIONAS  lem horas -
. Acompanhamenio dos cascs, supennsio

Enun;lmmﬁu Equipe o an j JBnagho adminisiraiva
Endenmeing o1 40 Gonsulta & vissa domiciliar :
o M T ok 120 itokas W
Puniliar do Enfermagesn a2 pis suparvisio do Enfarmairo | Acamparhamant
Acompanhante de Idosos 10 30 Wisitas domiciliares 0 Més
MAECo ganiaire ou clinico
com expenéncia em kD 20 Consulta Médica e Visita domiciliar
gerontalogia o |

‘Racamenda-ss qua o Assisliente Social saja o profissional de nivel suparior para executar a8 fungdes de coordenacso
admanisirativa, supanislo o acompanhamants Sos casos,

Funcionameno de Segunda 4 Sex
Obs.:

a-Feira

(1): O% serdicos PR serfo acompanhados pels Area Técnica de Sadde da Pessos idosa/SMS e respeclives

interiecuciies mglonaks,

[2): A CONTRATADA deve prever recursas para lscomogdio da equipe & particapantas do programa,

 EMAD/EMAFP JD. A0 PEDRO - EQUIPE |

! EQUIPE MINIMA ~ METADE PRODUGAD MENSAL |
: | Jernada L i
Categoria Profissional Quantidade  Semanal em Procedimento Quantidade
horas |
?EEM. Socal 1 a0
sioterapeuta - ] a0 :
Hulncanista i a0 acianies em B0
erapautsa Ocupacional 1 30 Bompanhaments
noaudiolngs 1 40
| lakiis. i B SEN S
Enlermein o ki 3% |
AuxiiarTécnico Enfermagam 1 an
AuxilanTecnico Enfermagam 2 35
Clinico ] 30
iedico Clinico F 12
[Coorenador 1 40 I N

0Obs - EMAD AMA UBS integrada José Banifica |, ranslends novaments para Jo. 560 Padro, Inclussbo
e 01 fssotrrapauta da LRS! Ar Carvalha

EMAD JD. 5S40 PEORD - EQUIPE 1l

 EQUIPE MINIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada

Categoria Profissional Quantidade Semanal em L’wﬁtdim-nm Criantidade
haras

Assigtente Social e 30

Fisioiorapouts T 30 pacientes em I

Enfafrrin 1 40 mparhamenia

FAiaihar Técnicn Enfermagem 4 an

Fla‘dh:ﬂ Clinico 2 20

Qs : EWAD AMA LIBS Inlegrada José Bonificio |, fransfarido novamenle para Jd. 556 Pedie, Intlugla
da 01 Nisioberapauia da URS] Ar Carvalho
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SUS Secretaria Municopal da Saude gRBDE DE
Coordenadona de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde PAULOD

SELITE
[ EMAD AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
EQUIPE MINIMA, _ META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quaniidade | Semanal em 'j'-‘mnrclhmnln Quaniidade
horas
1 30 |
1 a0 pacientes em i
4 30 Boompanhamsnty
P 0 |
1 a0

i1) Cada sguipe de EMAD deve contarcom 2 vedoulss pana locomogio das equipes para o alendimento domacilias,

{2} As despesas com o fomecimanio de dieta enieral, bem como locagdo de eguipamenios & mobilinos para a
manvilencio do pacients no domeciio, coma: BIPAP, camas. colchias, cadeiras do banho, cadniras de mdas estlo provisias
no oecamenio dasie Coniraio pars axecudio de Organizacio Social

(3] As atvidades da eqispe de EMAP geverao ser regisiradas & sua produtividede serd analisada pela Area Técnica do Melhor
am Casd 8 respecireds inlersculoes redgionass

Obs.:

{1y : Os sapagos de radioioga deverdo estar dspontvels o aluanies na hardno de funcionamento da unidade, devendoa
COMNTRATADAdIspor de responsdvel lonicn nos casas &m quee ndo houver esse praflasional da SMS, 808 NSUMos NEdessAnos
duvaro sar providos pela CONTRATADA. Os oxames laboraboriais sarfio processados por senigos prdprios ou contratados
pola SMS sagundo protocokos astabeleckios pela Area de Assisthncia Laboralonal de SMS.

(21 2 bo casD dos sanvicns com aterdimenio exclusive de demanda nio agendads, islo & procura aapontanea [AMA 12 horas,
AMA 24 horas, & Pronlo Socodo) @ produgdo assisbencial (consultas e procadimantios) mensal ndo consiitul uma meta,
mas serd objeio de monitoramanio & avalingko trimasiral para adequacio do dEmensanameanio de pessoal de acordo
com a praducho apresentada e deve ser ulibzeda como relanrdincia noe plangjamento,

URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 24 HORAS
Equips Minima

UNIDADE DE SAUDE

Nimaro de Profissionais/Dia Dias da Semana

|

[10 misgicos clinicos riddaaDomnga - T 4s 15hs

= médicos clinicos ndaaDomingd - 19457 hs N

By e T Py T
I#F;}ﬁl:ég& il medicas pediatras e Domingo- Tas 1ihs

medions pedatras rdaaDomengo - 1945 Fhs

t s Driopadista ndaaDominga - 7 s 10ha

1 méchicos Oriopadista nedaa Dominga - 184s The

|'1I:I médicos Planionssias Cobedturd de dusencias legais

I
Obs

(1) : 0% servigos de radiologia deverdo estar disponiveis o atuantes no horno de funcionaments da unidade, devendaa
CONTRATADA dispor de responsdvel Micnios nos chsos em que ndo houver ssse profisasional da SMS. Os exames
laboratonials serdo processades por servigos prdprios ou contraados pela SMS segundo prodocolos estabelecidos
pels Ares de Assisibncia Laborpionial de SMES

{2} : Mo caso dos senigos com alendimento exclusiva 08 demanda N0 agandada, =10 @ procura esponanaa (AMA 12 horas,
ANLA 24 horas, @ Pronio Socomn) 8 producio assstencial (consulias & procadimanios) mansal ndo consblui uma mata,
mas sard abjelo de moniloramenio @ avaliacao inmestal para adequacio do dmensonamenio de pessoal de acordo
com @ producho apreseniada & deve ser ulilizada com refardncia no plangjamento,

{3} ; bty = 24 horas & FSM devem contar com servigo de franspore (ambullincia adequadas ) pas remago de Ghsoes de
urglnCiR

(y Os plantdes madicos para cobertura de auséncia legais poderdo ser realizados por medicos clirdcog, pedialras ou
ofopedstas, no periodo diuma ou retumo de segunda 8 domingo, conferme necessidade do sarvicos de sadde, Sao
consideradas ausdncia kgas as pravistas na legeslagio da CLT, sendo 50 planbdes mensals.
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Secretana Municipal da Saude CIDADE DE
H'E+ Coordenadona de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde mﬂ_ﬂ PAULO

ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA Shacne
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
| Jormada
Calegoria Profissional Cuantidade Semannl em Phcedmento Guantidade
haras
lﬁ%ﬁ!ﬂﬂﬂ" Medicas S Pl
Cirurgilio Vascular B 12 consfla madica B7a |
ista £ [F] consulta medica 575
ta 3 12 congulta médica | 345
Endocri 4 i2 oonsufa meédica 450
nfaciologisia 1 12 | Consulamédica | 70
jeuraiogista 5 12 consuia médica 675
mim gt 1 12 consiile madica 115
dists B B2 + 1B consaita médica 632
m\uhﬁu 1 12 consulta medica 118
Urclagista 3 12 consulta medica 345
Diorrinalaringoiogsta 1 12 consuitg madica 345
nfermeiro a 36
armacéitico 1 40
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDERI
| EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categona Professional Quantidade g, T Procedimento Cuantdade |
Médico Neuro Pediatva | 1 a0 | =SS
ico Psigwatra infantil | 2 | 20
nfarmairn 3 40
m; ;r i.g Mo minimao 155 Paciantes com cadasing
icoped ¥a 40 miive /mie
Tummﬁnmnﬂl T [ T30 |
Fanoaudiciogo 1 40 .
Farmaciutico 1 40 |
MusioolErapeuta ] 40 |
@ﬁuim 2 | 40
Funcionamenio de Segunda a Sexia - das T as 19 horas
i CAPS INFANTIL Il ITAGUERA
EQUIPE M META DE PRODUGAD MENSAL
| Jormada | .
Categoris Profissional Quantidade | e ot fmmm.: Cluantidade
¥dico Heuro Podiata 1 [ 0
Migico Peiquiatra : 2 ; 20
Enfermeiro : 3 ; a0
Assistents Social 2 ' 30 L
Musicoterapauta 1 FTi] Neminime 155 Paciantes com cagastn
ogo 3 o i fmis
fsicopedagogo 1 . an -
erapeuts Deupacional 3 ' 30
onoaud 1 a0
Fasmasdulica 1 40
Oficingsrs F] 40 |
s | | i |

{1} As alividades procedimenios dos profissionais gue alam no CAPS deverde ser registadas nos Sisfernas de
informagbes do SUS e, serdo ojeto de acomganhaments & avalacio de peodulividade da equips & utileacdo do servico
por parte da Area Técnica de SaGde Mental & respectivas intariocuctes rgonais.

(%) CAPS deve disponilizar 01 safo com mosonista para locomodciio das equipes nas visitas domiciliares.

&



Secretaria Municipal da Satde ﬁ CIDADE DE

M+ Coordenadoria de Parcerias ¢ Contratac@o de Servicos de Salde g
Servico Residencial Terapéutico ITAQUERA | - Baixada Santista, 867
Capacidace l MPANHAMENTO MENSAL
Peasons
Sanigo Ressdincia
Teraplutica - MBQUArE L. oo cepmse Lmntagemﬂemauurﬁamrﬂaﬂuﬂmma.dﬂdﬂmm
iwvada Sanbsia 87 iuuppmﬂa. { [ Tatal de morsdaras no pariads [ 8)* 100}
Obrs.: As assistidas do Servigo Residencial T%niuﬂmm atenddas no CAPS ADULTO I ITAGUERA
APD sediade na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA
i EQUIPE MINIMA ! META DE PRODUGAD MENSAL
o - armada
Categoria Prafissianal Il:u.lutlh:l-ldl am Procedimanto Guantidache
Acompanhanie daPassoa com deficlincia | K} 140 o
Fonoauditiogn 2 A .
Paicoiops ; 2 | “""m 140
li'uamuta Ocupacional : z 0 F'm' panhama
Ertlarmum £ a0

Obs.: Aaq..up.u-mmmmupwmnﬁﬂaﬁmﬂahnmmm
{u A CONTRATADA deve prover recursos para locomadio &8 equipe & de pessaas com defsifncia am

rlarTeEnio,
HEHru:n ng APOIO IAGNOSTICO E TERAPEUTICO uIiﬁ. ESPECIALIDADE - E ITAQUERA

Mata Monsal de Produgio
LEI'HUWRMEH.-‘-H-H | Demanda Esoortinea

200 EXAMES COM LAUDD
300 EXAMES COM LALDO

100 EXAMES COM LAUDO :
TRASSONDGRAFIAGERAL 130 EXAMES COM LAUDOD
TRASSONOGRAFIA DOPPLER VASCULAR 200 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LALIDO
PASOFIBROSLURIA 10 EXAMES COM LAUDO

SAO PAULO

Obs: - Os servigod de radicdagis deverdo astar disponiveis e aluanies no hordfio de funcionamenio da unidade,

devendoa CONTRATADA disparde responsawal IBCrico nos casos emque nia houver ssse profisssonal da SMS.

(1) & CONTRATADN devesd prever fecursos hamanos, malenats a demais despesns parn a realicocho dos examies audados

ra quanlidace solicitata, A CONTRATADNA devard disponiilear um Responaavel Tacnico profissional de rediclogia

@) Os examas de analomin patolégica e clopatolegis indicados e cothidos nos procedimentos’examas acima serfio

realizados pelos servigos indhcados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA,
13} ; O agendameno de exames disponibdizados deve acrescar percentual de absanlaismo phavislo.
(4} : Tedos os exames realizados deverfio sef infarmados na Sisterna de Informacho da SUS,

{8: Ma categoria Wirassoncgrafia Geral esido contidos: abobmon superios, abddman total, sparelbo windric,
arbculpgho, Holss escrolal, prosiala por vig abdaminal, prastata (via transretal), iredids, ransvaginal, pedvco, elc, segundo

a orentada pela STSICRS.
URSI UBS EHI.HJHTIJAECI-FHI'ALHD EAB
~ EQUIPE MiNIMA ~ METADE PRODUGAD MENSAL
Semansi P
E.ulmrh Profissicnal Qusntidads Ssmanal rocodimento Duantidade
-I'I'IMF'H - -y e
Geriatra 2|20 Awendmenios individuais 44
wgico Generalisia - 2| 40 Consulta medica [k
Fonpaudidioge == | 40 Atendimentos individusis 176
Mulricionista 2 40 Abendimenios individuais ifa
Psichlogo 2 40 Abendimanios individusrs 176
Fismtarapeula 4 a0 Atgndimentos mdindups 128
[Terapautis Ocupdional 4 A0 Abendimantos individuais 128
= Atendimenios individ 182
Crurgido Dentista - UBS (CD + ASE) 1 a0 imenics - e
Erurg-ﬂ-u Dentista - URSI (CO+ASE) 1 20 imenios individuas B4
3 40
Assistents Socal 1 | 3@
Farmacaulcs 1 40




Secratana Municipal da Saude CIDADE DE
5Ia.l'5+ Coordenadona de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude SAO PAULO

SALIDE
S15 GUAIANASES
ATENGAO BASICA
UBS JARDHM BANDEIRANTES - 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
I Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem procedimento Quantidade
Sermanal im
Horas
igents Comunitana de Saude - ACS TR 40 Misita domiclar Z200
it Ganaralista 2 40 eonsuita midica . Baz
Enfarmairo - ESF 2 40 consuita de enfermeirn a1z
Enfermeirn 1 {.:[:1
Farmacéutico 1 40
LBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DAMIEL - & ESF + 1 ESE Modalidade | (CD+ASE) + 1 ESBE Modalidade Il
F&“ﬂ"‘l’iﬂ} - _ o
EQUIPE MINIMA METADE PRODUCAO MENSAL |
: Jornada
Categoria Prafizssienal Quantidade g,oono) om Procediments Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Sasde - ACS a5 40 wisita domciliar - 7.000
Midico Genaralista | 8 40 consulta médica | 2408
Enfermaira - ESF i 40 mrus-urla da anfaﬂ'rwu 36
i : atendimanios individuas 192
c:-'urgiuunnm ESBI1{1CD+1 ASH}_ 1 40 procedimentos individuais _ﬁfz
Cirurgido Dentista ESE il (1 GO + 1 ASE ] i atendimentos indviduss | 216
* 1T58) | procedimenios individuais | 756
Enfermairo 1 | 4D '
Farmacutico = e I P
' UBS VILA COSMOPOLITA - 3 ESF
= EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
i Jornada
Categoria Profissional Quantidaots gooon o) am Procediments Quantidace
Horas
Agents Comunit@no dq__Ba\_[pg - ACS 1_3_ B -IEI '|.'|!||I:.|l dﬂ;utl-I;rd T ‘:i“auu
0 Generalista - 3 40 consulta médea 1.248
nfanm-m ESF 3 40 consulla de anlermero 464
Enl'arm&i'u 1 40
Farmachutico E 40

0BE.: Unidade com 01 Equipe PSF (05ACS/0 Médico/l1 Enfermeira) que atende a regido do Jd, Cibele.

" 4N
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Paa JARDIM FANGANIELLO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CO+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSE)

' EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL

C ' Jomada

Categoria Profissienal Quantidade . anal am Precediments Quantidads

i Horas

Agente Comunitdric de Salde - ACS 27 40 isda domiciliar 5400 |
Madico Generalisia 5 A0 Consulta Medice 2.080
Enfarmen - ESF | s 40 cansulta de endermmin 780

| SR atandimenios individuats 64 |
'II:||'-|,-'grﬂ.|;| Denlista ESB | {1 CD + 1 ASB) 2 40 b IndVious 'FJ“
Cirurgido Dentista ESB 11 {1 CD = 1 ASH " 40 alendimenos individuais 216
*+1758) l procedmentos individuass | 756
.El'llud'l'l'rl:llrﬂl- 1 40 i L LG 4 s =|=l-"
e e — ) I e —

Farmaciution 1 40 ’

| UBS SANTA LUZIA - 3 ESF

EQUIPE MINIMA_ JMETA DE PRODUGAD WENSAL |
Jornada | '
Categodia Profissional Quantidade “,:::,."m Procadimento Cuantidade
Horas
lhgente Comunitanio de Sadde - ACS 15 40 visita domiciliar 3,000
Madico Ganaraitsta 3 40 consufa médica 1.248
Erarmairo - ESF 3 40 consulta de enlermeir 468
Erilermeiro 1 40 ey | S r
Farmaciutico 1 41
85 PRIMEIRO DE OUTUBRO - 8 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade |l
CO+ASB+TS58) o
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
| Jomada
Categoria Profissional Qusntidate gen ana am Procedimento Quantidade
| Horas
Eﬁu Comuntano de Saude -AGS | 42 | 40 wisita domicilar 8.400
icy Generalista q 40 consulla médica 3.328
nlerrmseiro - ESF i ai corsulta de anfermairo 1.248 |
alercimantas indiduais 1B4
l.'.‘:mrglm Dwenksta ES8 1(1CD + 1..5.53] | 2 a0 procedimantos indivkluais TR
Cinyrgio Dentsta ESB Il (1.CD + 1 ASB 3 i almndimantos indnvicuais 218
+ 1 TSH) . ,  procedimantos individuais 756
Entermoio T [
Fatmacéuticn 1 | 4
22
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lszaﬂf

l.l!? _{AHI!H SOARES - 10 ESF + 1 ESE Medalidade | 1I=‘EHMBI * 1 EEB H-udllhl-ldl 1 {ﬁﬂﬂﬂﬂsﬂl
~ EQUIPE MINIMA 'META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional QUANIEALE g manal om PTOcEdiments Quantidade
Horas
Agente Comunilane de Sadde - ACS &0 40 wisita domiciliar 13000
Médico Generalista F 40 consulla médica 1744
P 1 40 Consulta madica 332
Enfarmairo - ESF 10 40 consulla de enfermein 1560
Cirurgiso Dentista ESB | (1 GO » 1 ASE) i 40 m”:;:m::";:m | ;Ei
Cirurgido Dentista ESB 1 {1 CD + 1 ASB atendimentos individuals | 216
1758 ! " Emmumrrlns- ingiduais | 756
) atendimenias individuas 182
lcm"mm i : @ ﬁlmnu ndwiduals | 672
Enfermeira ] 40 e o
Farmacisuico 1 40 =0,
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categaria Profissional Quantidade g ol em Procadimento Quantidade
1 Haras
Midizo Clinica Garal £ i consulta médica 2370
 Tocognecologista 4 | 12 consulta médica | B3z
ig-!unm Pedistra 4 12 consulla médica 532
alendumentos individuais 4BD
Caupic Deptisia (OD: £ A08) a =1 procadimantos individuss 1.680
! atendimentos individuais 192
Cirgrgigo Deniista (CO + A58) 1 40 pm:udum&nlm indviduss | 672
Enfarmaino ] 40 !
Farmachulico 1 40 T L= e ==
EE'!?E“_'E“' 1 EL g Lo =
$icologo 1 40 2 e
onaaudislogo 1 40 = 4 o
ssistente Social 1 an . -




Lecretaria Municipal da Sadde

SUS + Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude 5“-53 PAULD
~ UBS VLA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Prafissional Quantidade ‘Semanal em F’mndlrnlm: Quantidade
Horas
Midico Clinico Geral 3 20 panttm madica TEG
Medico Clinico Garal 2 Tg = mﬁdﬁ A ]
Médico Tooogineosiogisia - Colpascopia 1 12 consulls médica 115
Médica Tocoginecnkagisia 4 1d consufla midica 832
Medico Pediatra |1 a0 consulla médica 261
Midico Padialra . 1 | consulla médica 158
Médico Psiquiatra 3 20 consuiln médica s
Médico Psiguiata 1 12 conswia médica 75
tendimaentos individuais 480
5 20 T
PRI IR e ndividuais 1680
Enfermeira s | 4D W AR :
Wssistants Social il gn___ [ reiRIMTES
kEIT‘I'I-il;'ﬂ'I.II-'!EI;l } g h-#-ﬁ__j-g'ﬂ-iu——
Fisioterapeuta 1 a0 : Lk e
Terapeula Ocupacanal 2 | a0 [
Psicéiogo 2 | % 7
UBS GUAIANASES |- EAB )
EQUIPE MiNIMA, - META DE PRODUGAD MENSAL
f da |
Categoria Profissional | Quantidade i Procedimento Quanthdade
m Horas
Médico Clinico Geral — | a | m consulta midica 474
Medico Tocoginecologista | 2 12 consulta médica 38
Medico Padialra 1 20 consulta madica 261
atendimentos indwiduals 192
Cirurgiio Danbsia (CD + ASHE) 2 20 v arios il ais o
Enfermairo 4 40 P
Fanm_-l:_!g.l_um 1 A0 =N oy L
Psicologo 1 40 =
UBS GUAIANASES Il - EAB
EQUIPE MINIMA — tzm DE PRODUGAD MENSAL
Jormada '
Categoria Profissional Quantidsds gamanal recediments Quantidads
&m Horas
Médeco Generalista 1 20 consulta misdica | 208
Megica Clinieo Geral 4 12 consulta midica | &3
Médico Tocoginecologisia 1 30 consulta midica 354
'Eim Pedialra i 3 12 conaulta medica 474
| atendimenios individuats 2BB
_l:lrurfu-ﬂ-anﬂﬂu (GO = ASEY 3 20 B — - 1008
Assistents Social i |30
Farmacéutice 1 A 4
Psicologe = | 40
24
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UBS JARDIM AHH[H’U: E.lﬂ

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
R T,
frdda
Categoria Profissional Quantidade 'J',,.,.n" Lmndlmulp lﬂulntldl:h
Horas
Médico Clinico Geral T & 20 fonsulta madica 1.052
Médico Tocoginecologista 2 20 consulla madica 526
Médico Tmuuuumlnqmn 1 12 consulla medica 158
Médica Padiatra Z 20 congulls médich 326
Médico Psiquiatra R 12 POnE macica e
AS a - atendimentos individunss | 384
:“‘um& D-Hnlil‘l.l !Cﬂ * H] Fwn‘l‘lﬂl‘llﬂ! Immm 1 3“_
. . | 4 Etendimenios individusis 192
ﬂlmmﬂb Dantista 1[:!] * J’lﬂﬂ] E T —— |m~ ; 672
Enfermeira ! 0 Bldsses i
Assstente Social 1 30 | el - s a
Farmacéutico i 40 =
Psicdiago 3 40 - -
Tarapeuta Ooupacional 2 30 »
UBS JARDIM ROBRLU | GUAIANASES - EAB o
EQUIPE MINIMA = META DE PRODUGAD MENSAL 1
Categoria Profissional Quantidade = manal Lmnldlrruﬂlu- Quantidade
Haras -
Médica Clinien Geral 8 12 consufa madica IEE L
Medica Tocoginecoiogista 1 12 conguila médica 158
Midica Tocogineopkogisia 1 20 consulla médica 263
Médico Pediatra 2 12 consulta médica 318
atandimantos indhviduais 4BD
|Eln.1rqll¢ Deriteia (CO +AS8) - v o procedimeanics indvigeas 1,680
Enfarmeiro ] 40 [y -
Ia.an:mn:- Social 1 3 ¥
Farmactutico 1 a0 3= W
Psiciogo 1 a0 e
UBS JARDIM SAD CARLOS - EAB i |
EQUIPE MINIMA PIEI'A DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional 'Elulnﬂdl:h h“,m |me:|hmnh CQuantidade
rm HMoras [
Médico Clinice Geral 3 i) consulla mddica | T89
Médico Clinico Geral 1 | 12 gonsulla madica |18
Medico Tocoginecologsta 2 | 12 eorsulla Adica | A8
Médico Pediatra 3 [ 12 corsulta médica 474
: i tendimantos individuais 86
AUt Detiiets G0+ ASE) 1 - i:-mnm:hrnﬂnm Indu.ﬂ-l:luam 338
g i hdm”mnm individuais | 182
Guurglﬁnﬂtnmtniﬂﬂ-r!ﬁﬂ] | | | 4 imantos indhiduats ' EB72 B
Enfermeiro 5 [ TS
Fisicterapouta 1 | 30 Pt %--‘ -
P_s'!,#_ﬂﬂﬂ LI . = o 8 A T
25
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NASF Modalidade | - sediado na ESF PREF, CELSO AUGUSTO DANIEL
'EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
| |
J da
Categoria Profissicnal | Quantidade h“;;,., Procedimento i idadae
FITI Horas
istente Social T . a0 |
mu:'mﬁfuma 1 ' |
Nuiricionista | 1 40 Acompanhamento das atividades da
Picslogs i 40 pavipe
Fongaudiclogo 1 40 |
Edueador Flsoo 1 40 |
" MASF PREF. CELSO A. DANIEL: su;rumrés aquipes de ESF Celse A Danial @ Santa Luza
[ NASF Modalidade | - sediada na ESF VILA COSMOPOLITA
~ EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada |
a Profissional | Quantidade Samanal Procedimanto Ay
| em Horas ]
E-.smmﬁ-a Social I 30 ___J
Ful-nl:amnaMu | 2 [ =20 {
Wutricionists 1 dl:l Acompanhamento das alividades da
Paicalogo 1 4 equipe
Terapeuta Qupacional 1 1 EEI i
Fonoaudidloge K | 40 |
NASF VILA COSMOPOLITA: suporte as equipes de ESF Vila Gwnwdlmu Jardim Fanganielio
NASF Modalidade | - sediado na ESF PRIMEIRD DE OUTUBRO -
| EQUIPE MIMIM A 'jiE‘l'h ngf_n_ununm MEMSAL
Jarnada | I
Categoria Proflssional Quantidade ggmanal Procedimania Quanticads
om Horas | i
Wssistents Social 3 | %
Fisioterapeuta ] 20
T |
?‘Jlﬂﬂﬂﬂ"m‘i L 20 Acompanhamenio das atividades da
Peicdiogo 1 40 wquipe
Fonoaudidlogs 1 40
[Educador Fisico 1 40
Coord de NASF 1 [ a0 I

T NAEF PRIMEIRD DE OUTUBRD, supone &s equipes de ESF Primeiro de Oulubne @ Jardim Dandeiranies

"NASF Modalidade | - sediado na ESF JARDIM SOARES

EQUIPEMINIMA . META DE PRODUGAD MENSAL
| hnmtd-
Categoria Profissianal | Quantidade 5amanal Procedimenta dace
em Horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
(A e i1 1 mgtcm'mnham das alvidsdes da
3 40 i
onoaudiclogo 1 | 30
ducador Fisico 1 40

Ty
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de EEr'rI(,‘l:r!- de Sadde

........

PAI - WLEHHFLHHAHTE ﬂE IDOSOS - sediado na UBS GUAIANASES |
EQUIPE MINIMA h G
Categoria Profissional ' Quantidade ﬁ:’:ﬂ:. Provedirenta PRONMAD
iem Horas [ |

,f.‘:uurdlnadu_rm Equipn® i 40 1 -

Enfermeiro | i qq. |

susiliar de Enrammqam 2 40 El:lnsnu. Bif 120

\companhants de idosos [0 |4 promeiimmpien

iC0 gurialra ou Clinice com i an
EXpErHnCia Bm geroniologa |

“Recomenda-se que ¢ Assislente S0cal seja o prolissonal de nivel superior para executar as funghes de
coordanacan administrativa, supandisan o acompanhsmento dos cases.
OBS..
i Os servicos de PAI serdo acompanhados pela Ares Técnica de Sacde da Pessod 100385345 e respeclivas
intpriocucias regionais
] ACOMTRATADA deve prever reciwsss para locomocio da equipe & parscipanies do programa.

EMAD - sediada na UBS JARDIM S0ARES

EQUIPE MINIMA ~META DE PRODUGAO MENSAL
{ rmada
Categoria Profissional Quantidade E:,M". Procedimento Cruantidade
&m Horms
Enfermeiro 1 | 40 o
Fismterapauta 1 | 30 |
I - i 6
Médico clinico 2 20 s
Assisiante Socsal 1 | 30 '
Aumiar de Enfermages 4 | 30

| EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL

| rnada |

Categoria Profissional Quantidade g:m“. rocediments Quantidace
wim Horas

Entermeir 1 | 4

E'.F"E'E‘?_“?,ﬂfﬂ S T SR dcientas ativos ( am 60

clinico 12 20 tandimento
Assisients Social 1 K]
Ausiliar de Enfermagem 4 | 30 ) .
EMAP - sediada na UBS JARDIM SOARES 5 =
EQUIPE MiNIMA META DE FRODUGAO MENSAL

ol da

Categoria Profissional Quantidads :E'wﬂ:“ﬂ Fr‘ﬂ“:ﬂm Cuantidade
Ihm Horas | F

Tarapauta Ocupacional 1 an | -

Farmaceutico 1 40 18NS atves | @m
- andimenio 120

Fonoaudidlogo 1 | 40

Putncionista 1| 40 ] |

O8s.:
{1 Cada eguipe de EMAD deve conar com 1 veiculs pars locomocdo das equipes para o abtendimenlo
darmaciliar,

@1 As despesas com formecimendo de dista entaral, bem coma locagio de equipamentos & maobiliaras para a
mamdencan do pacientes no domicilio, coma: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras e

rodas estdo previsias no orgameno deste Conlrato para execudo da Organizacio Sccial,
27 ﬁf}?
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Secretaria Municipal da Salde ‘ CIDADE DE
e + Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde SAO PAULO

SAUDE
@ As atividades da equips de EMAD & EMAP deverdo ser registradas & sua produlridads serd analisada pela

Area Tacnica do Melhor em Casa & respectivas nbedocegbes regionais,

SEmlcnmtzﬂqﬁﬁq_ . . ——
Equipe Minima
Unidads de Salds Mimara de |
profissianais | DHas da Seemmng
._E:Q:I_TWE I
& madicos de Sequnda a Saxta
AMA PRESIDENTE JUSCELINDG 23 médicos cinkos 1y .o Sabade g
KUBITSCHEK [12hs didrias icaca
6 madicas gqﬂmdr:u il pﬂnh:ru. mmims 12hs didrias | cada

oas.

1] O servigo de radiclegsa dave esiar disponive g aluanie no hordeg de funcionamenio da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsies] Benico nos cB30E &M Gee N30 howser asse profissional da SM3E, &
OF INSuMoE PECESEARcE deverBo ser providos pola CONTRATADA. Os cwames laboraipriais sordo
processados por sendcos PROpHos ou conlralates pela SMS segundo protocolos estabelecidos pala Area
de Assisiéncia Laboratonal de SMS

2 0 AMA deve contad com sefvipo de transponte [ambulbnels acequada) para remogdo de casos de wgdncia,
incluinds o alendimenio das unidades de sauce, objrio deste Contrato de Gestdo,

A Mo caso dos servigos com aendiments exclusin de demanda neo agandada, o &, ocura asponiinas
(ARA 12 horas, AMA 24 hovas @ Pronio Socomo) a producdo assistenciad (consulias e prooedimantos)
mensal n&o constitul uma meta, mas serd objeio de moniloramenio e avaliagio nmesiral para adequBGHO
do dimensionamanio de pesscal de acordo com a prodecdo apreseniada e odede ser ubizada como
refardncia no planeameanta.

URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 24 HORAS o
| Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE
rlmn-m de ProfissionalsiDia Dias da Ssmana
I B médicos clinicos  Begunda a Dmmngn ~Tas19hs
‘madicos clinicos egunda & Domingo — 19 48 7 hs
| ‘médicos pedialras imgunda a Sexta-leita - 7 45 19 hs
UPA JULID TUFY 3 madicas pediairs bado & Domings - ¥ as 18 hs
1 madica pediaira arca-leirs — ¥ as 19 hes
1 maddica padialra varda-foira = T #s 19hs
3 médicos padiairas egunda & Sexta-leira— 19 a8 7 hs
2 médicos pediairas abado e Domings - 18 &s Ths
1 médico pedistra erca-feits — 19 42 T hea
1 médico padiaira Juarna-feira — 18 a5 7 hrs
1 médicns Oriopedista Wanuﬂlrm T &g 19 hs
1 médicas Oriopadsia egunda 8 Domingo — 19 as T hs
11 médicos Planlonistas gheriura de auséncias legais
0BSs.;

{1} O servigo de radiologa dove esiar disponivel @ auanie no hordng de luncionamenio da unidade, devendo &
CONTRATADA dispor de fesponadved 1Bonico nos casos em que ndo howver esse profissional da SMS. &
o8 INEUmoE NecERsArics dewverdao ser providos pela COMTRATADW Os exames |laboratoriaia sardo
processados por senigos propnos ou confratados pels SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area
o0 Asssidncia Laboratoral da SMS.

[ Mo caso dos seficos com aendimants exclisivn de demanda niko agendada, o @, procura espantanea
[AMA 12 noras, AkAA 24 horas @ Pronio Socodra) a produglo assistencial (consulias e procedimantos )
mensal ndo condliul LMma meta, mas sam obpele de monilormamero & daliagho masingl para adeguscho

28 .
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mmwmmwmmlmMmmumﬂlﬁummhﬂ;uﬂuﬁiuﬂzﬂdﬂm
refendneia no planajamanio.
AMA 24 haras & PSM devem comar com sanigo oe ransporie (amduldncia adequadis) para remogao de

Ccasos de wgphneia.

s plantdes midicos para coberura de aus#ncia legais poderio Ser realizacss DoF mMedois CINIcas,
pediairas ou ofopedisias. no pericds divno ou nolwno de segunda a domingo, conforme necessidade do
servicos de sadde. S0 consideradas ausdnca kegals as previstas na legistacho da CLT, sendd 55 planites
MENSEIS.

ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SA0 CARLOS

EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade hum; rocedimento Quantidade

I Horas

Médica Preumalogista® 2 12 ronsutamedca | 11§
Madico Preumologista Infanti 2 12 Eonsults medica 230
Médica Dermalologsia® & 12 :mnulm misdica 890
Médico Ginacologista - Colposcopia 1 12 [consulta medica 18
Madico Ginecologista - Allo Risco 2 12 b:nsulm medice 208
Megico gﬂﬂ‘@gmm 2 1 l:i:ln:ulla midica 230
Midico Cardiologista 2 12 eonsulta medea 230
Meoico Endocn 2 12 consulta médica zZ
Médico Oftalmalogata 2 12 consulla madica | 230
Medico Urdlogisia Vasectomia 1 12 procedimento cirdrgica 30
Eﬁﬁw”iﬁ'm - 4 40 oYy J
Assisiente Socal 1 30 e e T T 1
Farmacéutico B B 1 40 i = A e
Psictiogo 1 an L s Z.-;,__'-';:q',“"
!"'_-"_“E'“F'_i!‘_' T 1 40 . =

"1 Médice Darmatslogists possul agenda dderenciada para atender o Frcqramatlanunluu
* 1 Madico Praumologista axclusivamante para lndar examaes de espiromeinia

B

CEOQ JARDIM Sﬁﬂ CARLOE - CEQ tipo I

Atividade Assistencial Equips Minima
Namero de | dn
Especialidade Matas Mensais de Produgao Profissional | semanal por
% profissional
B " ) procedimeninsimibs, SErai M MmN
[Pesidonta A0% de procedetos Grirgicos ! 4
Semiclogia Livre demanda 1 20
Cirurgia Oral Menor 160 procedimentosimés | 2 20
Endoiontia BO procedmontos/miss 2 20
Faciente Espacial 80 procedmenioa’meas 1 1]
rofasElEa AR atEndrrenio b 40
E.hmml dos madlares / H80 atend ) 1 a0
Préteses o Aparelhos Oriodbnticos 160 disposiivos proléticos & 10 e
efiregueEs no mis) aparalhos ortoddnticos instalados/mis
085
i Para o cumpriments da produciio mindma mensal dos procedimentos bdsicos & obrigaldrio gue ssja
mealizado, ng minima, 50% de procedimentos restauradodes, quars sejam: 0307010023 -restauracio co
denie decidue elou D30TO10031 - resimuracho de deme permamenie anleror edou O307010040 -
regtauracio de denle permanante poslarior,
& Para o cumpdiments da produgdo minima mensal dos procedsmenics de endodontia & cbngalbdrio gue seja

29 %

o
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realizado, no minimo, 20% dos seguinies procedimentos 0307020053 - oburagdo em denle permanenis
com irds ou mals rafzes efou (30 T0H0036 - retralamenio endoddntic em denie permanens com 3 ou mais

raizas.

Parm a finalidede de moniforamento de producio, o Procedmentos Badgicos a semm realizedos am

gualquer dos ths fipos de CEQ sdo guclusivos para o atendimante de paceentes com necessidadas

especiais (Portaria 1464/
H

2011).

profeses ¢ aparelbos ortodGnticas.

SERVICO RESIDENCIAL TEHAI'EIJ'I'IGE GUAIAMASES | - RUA SERRA DO MAR, B0

ACOMPANHAMENTO MENSAL

:I:lplnlﬂiﬂ de Pessoas 10

[} —_— —_—

Furtnniighﬁ de maradomes sm elacio a
capacidade. de 85% a 100% da

| capacidade, {{Total de moredoras no

"~ EQUIPE MiNIMA

ornada

Categoria Profissional ' Quantidade Spmanal
em Horas

.ﬂ:mrnmnhunln diurmo | 7 36
Acompanhante nobumo ¥ 36
Coordensdos de Equipe 4 40
Técnicn de Enferm | 1 40

i periods J 100 *100}

OES As pesislidas do Sernign Residencial Terapdutico sfo atendidas no CAPS ADULTOI GUAIANASES.

SERVICO RESIDENCIAL TEHAPEUTW GuAIAHMEE Il - RUA SERRA DO MAR, 234

EQUIPE MINIMA hcnurmm.mzum MENSAL
i arnads
Categoria Profissional Quantidade gomanai L'.'lpll:l#llu de Pessoas 10
m Horas {
aﬁ::ﬂnhanll dumo | i 36 ] I
i | Porcentagenm de moradones em melacho &
-------- haivin folgheta T = —;ﬁ— 1 capacidets. de 85% & 100% da
Acompanhante notuma L4 :l — capacidade. {(Total de moredoras no
Coatdansdor &8 Equipe 1 40 paricda {100 * 100}
[Técnico de Enfermagem 1 40

0BS5S As assestidas do Serico Huun:lunr.lm Terapfubico s8a alendidas no CAPS ADULTOIN GUAIANASES.

EQUIPE MINIMA

HEH'I.I'I:Q RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES Il - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 186

:.A-L':EIIIFAHH..I.IIEHT[I IIEHEJI.L

Categeria Profissional

Quantidade

E:..“f:..

-l:lplﬂdididli'-unu o8

Pofceniagem de mraﬂums.u'n relagdo & |

capacidade, de B5% a 100% da
capacidade. {[Tolal de moradores no |

&n{ﬁmﬂgﬂa diuirng -

Wcompanhante nolurmo T 3ﬁ
Coordenador da Equips 1 40
Técnico de Enlermagem 1 4

parioda { 10) *100]

QBS.: Az assistidas do Sannl;ﬂ Residencial T-umﬂuhm 580 atendidas no CAPS ADULTON GUAIAMASES.

~ CAPS ADULTO Il GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
e
Categoria Profissional Ciuantidade E:.::n.l Lraclu:lirnrntn Quantidade
i m Horas
!.llﬁd::n Paiquiaira 2 _-'llJ I
Fn'rurmlrn 4 -:_n.
Assislents Socal 2 a0 Minima de 220 paceenbesimbs com
Pﬁmlﬂm B 3 A0 Iﬂlﬂﬂ'ltﬂ:l Ak
Terapeuta Ocupacional 3 a0 |
F;rmitﬁil.EE i a0
Bl

Esidn previstos recursos no rgamenio para cumprimenio, pela CONTRATADA, de metas de enirega da

%



"@ i""|l5'+ Coordenadorna d

Secretana Municipal da Saude
e Parcerias e Contratagho de Servigos de Saude

CIDADE DE
SAD PAULD
SALDE

CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES __
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lomds o
Categoria Profissional Quantidade g:“m| |Proud[mmh : uantidace
IH‘I‘I Horas :
;::.._ eo Paiquiatra | 2 40
Chnico Garal | 1 30
nfermesrs 3 40 Minima de 190 paciontesimés com
istentn Social 1 30 cadasiro ativo
Pscologs 3 40
erapeuts Ceupacional 3 | 30
Famactulico : 1| 4 ===
CAPS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES COLORIDAMENTE
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procadiments Quantidade
em Horas
Médico Psiquiatra 1 | 20
Midico Meurppadiatra 1 20
Enfermairo . 40
Wasisbenie Social 2 A0 Minimo de 155 paciantesimils com
Psicologa 3 a0 cadastro ative
Terapeuta Ooupaconal 2 30
Faimp-adagggn ¥ 40
Fanosudicloge : 40
Farmacéutico 1 | 40 B -
OBS

{1} As alvedades dos procedimenios dos profissionais que atuam no CAPS dawrdo ser regisiratas nos
Sigtemas de Infformaches do SUS e, serdo objelo de acompanhamento & avaliagio de produtridades G
equipe @ wiilizacdo 0o servigo por parte da Area Técnica de Sadde Mental e respectivas interlocugdes

regiongas.

& CAPE deve disponibifizar 1 carro com motonsia para locomocho das equipes nas visilas domscilianes,

CER JARDIM SOARES -
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
| arnaca L
Categoria Profissional Cuantidade 'gemanal recedimento il
m Horas :
Fisipierapeuta 4 A0 bo i ;
A508 Movosmilks a'-'.ah.m;.l.a
E::’p"“‘“.”w“m"' : fg nulidisciplinar em rasbiacae]
Coordenadar de Equipe 1 0
CER I GUAIANASES - sedinds na UBS JARDIM SAQ CARLOS
 EQUIPEMINIMA  META DE PRODUGAQ MENSAL
I Foada
Categoria Prafissional Quantidade eqmona) Lnuudlmlﬂl: Quantidade
Horas |
Maddico Otamnolarngologsta 2 2 -
Padioo Ofsimalogists I
Terapeuta Ocupacional 1 30
Foncaudmiogs 2 40 fi0 Casos Novosimis {avalacho
Psicol 2 40 wiltdisciplinar em reabiliacio)
£l



L

Secretaria Municipal da Saude CIDADE DE
SUS Coordenadona de Parcerias e Contrataclo de Servigos de Salde ﬂ':: PAULO
Fisinlerapeuta 2 | W
Assistents Sockl 1 | a0
Coordanador 1 40

f referdncia para especialidadas médicas otomnolaingologia e oftalmologia serdo atendidas no Ambulsidns de
Especialidages Jardim Sdo Calos

QRS

b

A mata de producdo o8 casos novos'més serd confirmada pele SIGA & as demais alividades sardo
manitoradas  pelos  mdatdriosiplanilhas  mensass de alendimenio que deverdo ser encaminhadas
fensalmente para STSICRS/AT-SMS

Os procedimentos realirados nos Sendimenios, COMd eXRMEs, consultas, lerapias ndnidieaes, & am grupa,
wisitas domicliares devero ser registradas no SIGA, SIASUS. Os parfmetros de slendimenio esifia
digpanives no Documento Noteador do APD & Diretrizes Técnicas para Gestoras & Profissionais na Ares
da Sadde da Pessoa com Deficlinca no municiplo de Sao Paulo,

A exgcucho das apbes @ senigos de reabditacho serio acompanhados lambém pels Area Técnica da
Pessoa com Deficincia - 3MS & réspecivas mieflocuiies regionss.

:umrr:u DE APOIO DIAGHNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SA0 CARLDS

|
Exame Metal Mensal de Produgao 1

Radiolagia - Liirassam Garsd GO0 mxames com lbudos
Radiolagia - Mamagrafia 750 axamag com laudos
Ttk Ergu'nl'lrtn 40 pxamaes com bwidos
Eﬂi;ﬁﬁﬁﬁa 330 exames com laudos
Ecocardiograma 30 stimirig i Mot |
MAPA 100 exames com budos
Audiomatna . 400 exames com laudos
N-mﬁﬁm | 20 axames com Laudos
frickine - __ 200 exames com laudos |
0BS5S

{1} Os servigos de radiclogia deverdo estar disponiveis e aluantes no horano de funclonamento da unidade,

20E

devendo a CONTRATADA dispar de responssvel Dhcnico nos casoes em guee ndo houver esse profissional
da SMS.

A COMTRATADA deverd grower fecursos humanos, maleais o demais despesas para a realizacdo dos
Exarmes lautados na geanbdade soliciada. A COMTRATADA deverd disponibiizar um Responsiuel
Técnico profissional de radialogia,

Oz axamis de analomia pataidoica e cilopaiologia indicados & colhidos Nos prOCHEMENIoEEXMEES acima,
sardo realizades pels servigos indicados por SMS, sem Onws para a CONTRATADA

0 agendamento de exames dispanbilizados deve acrescer perceniual de absanieismo previsio.

Todos o8 exames roalizados deverdo ser mbofmados io SaElema de IMonmasss do SUS.

Ha calegona Ulirassonografis Gerad serfio conbidos: abddmen superior, abdoman (otal, aparalho

urindno, artcwlacio. bolsa escrotal, prmstata por via abdominal, prostata (via [Fansretal), tredide,
transvaginal, pélvicn, eic. segunda aganda onentada pala 5STSCRS.

12 9/



Secretana Municipal da Salde

M+ Coordenadons de Parcenas e Contratagdo de Servigos de S5aude

515 CIDADE TIRADENTES
ATENGCAD BASICA

saUDI

CIDADE DE
@

] 5B Modalidade |
META ug L
omada L
Categaria Profissional | Quantidade Semanal recadimento Quantidade
horas
i b Comunithfio de Sacde - 42 40 visita damiclar 8400
Bco Generahsta 0 Bl &0 consulta medica i fg!{
Enlermeiro - ESF T 40 onsuita de enfermairo 1.082
lomrie - &0 .
- IDADE Il — (CD + ASE @tandimenios ndiveiials 216
L T8 1 40 . Mo 756
L NonIduaIs
N lendimentos sidivadudis _JE4
ESE MODALIDADE | - (CD + ASB) 2 Al 1.244
CAIMACauUoy 1 1 [ & |
[ UBSNACIO MONTEIRG - ESF + J ESB Modalidade |
[ EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAGD MENSAL |
Wornada
Categoria Profissienal Quantidade  Semanal  Procedimento Quantidads
' am horas
gente Comunitdrio de Salkde - ACE 15 ) Wigita domicilar 7 0d]
pAadico Generalisia [ £ consula mikdca 2486
consulta de
tnl‘m-m-m— ESF & m s o3g
g 1 4 |
mtendirmentos | 576
ESB MODALIDADE | - (CD+ASE) 3 40 indiacuals
ﬂmmnm 2 016
A—— L Indiaduais il
Caurgido Dantisia + A5H 2 20 Individuais
procedimantos &72
individuais
Farmacéulico L] 40 i
UESBARRO BRANCO - 4 ESF » 2 ESB Modalidade |
DE PRODUGAD MENSAL
Wornada
ategoria Profissional Quiantidade !hmnlwl Progedimanto Quantidade
mm horas ]
jeria Comunitans o Sadde - ACS 2 0  wisito gomicilar | 4200
dico Generalista & A consulia medica 1.664
nfarmalrn — EaF ] 1] COMEUIE d8 anbenmens B4
 rifermeiro 1 40 | - =
alendemienios 104
[ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 2 40 o]
pracedimentos 1344
imdviduais
[Farmacéutico —= = T 40 T

3

3

PAULO

)



Secrelara Municipol da Soude ﬂ ci DIEEI.E.II.I.‘.I
s Coordenadona de Parcerias e Coniralogdo de Servigos de Saide e
T EREMIAS - 4 ESF + 1 ESB Modalidade Il « 1 ESB Modalldade |
IPE MINIMA META DE L
Categoria Profissional Quantidade ni Lmﬁhﬁm Cuantidade
m haoras
oy Comunikina de Saide - 20 40 visita domiciliar 4000
pflédico Genaeralista 4 40 consiulta madca 1664
Enfermeiro — ESF 4 40 consuita de enfermen e ﬁ?;
SB MODALIDADE I - Cirurgsio B ptencimantos inchicuais 1 <
nktska 1 -
CO+*TSB+ASH) procedimenios individuats 756
SB MODALIDADE | - Cirurgido ' tondimentos mdividuais {EF
tsta (CO+ASE) ‘ 40 orocodmentos indviduas | BI2
| Farmacéutico 1 Ll
UBS GRAFICOS - 3 ESF + 2 ESE Modalidade |
— EQUIPE MINIMA HE’I‘I‘EEW
i Jornada
ategoria Profissional f;:"” Semanal L'mcnddnuntu Duantidade
. emhoras |
gonie Comunitanc de Saode - ACS | A0 hosila domiciiar 3.000
dico Goneralista N 40 onsulta médica - 1248
Flarrain = EGF 3 A0 lconsulta de enfermeire | A
tendimenlos mdraduais 84
S8 MODALIDADE | - ({CD+ASE) :‘f 40 Er&?&d’lﬁ&ﬁi hdhidiaks i —i4ad
Alerrmain 1 FTi] i TE TG
.mﬁ:::!u.ﬂlm ‘I ad
—m 7 ESB Modalidade |
EGUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ornada |
G ategoria Profissional Quantidade m Procediments Cuant.
m
18 40 Misita domicliar | 360D
i 40 Consulla medica 1248
] &0 Consuita de enfermeliro AEE |
i | 40
iendimientos individuss ~ 3B4
2 40 Eﬂwﬁﬁu ntas individuas 1344
i & P
 UBS FERROVIARIOS — 3 ESF + 1 WModalidade |
EQUIPE MINIMA, META DE PRODUGAD MENSAL |
rnada |
(Categoria Profissional Cluantidade anal Procedimento Quant,
horas
Agente Comunidrio de Sadde -ACS | 15 a0 wigitn dommaciliar 3.000
Ribcico S siiee 3 A7 ponsulia medlos___ L2
nlermesn = ESF 3 40 mruu'l'nl ﬂl enfermairo EER
Enfarmesn i al | -
| Biend) los n:lmﬁua 1
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 1 | 40 PWT“-;_:"E; e i
. T FlEndirmenlos indniduals (=
inurgido Dentista (CD+ASB) 1 | 20 procedimentns indriduals 5
[Farmacéulico 1 | 4l |
4
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Lecretana Municipal da Saude

Coordenadoia de Porcenas e Confratacdo de Servigos de Soltde

hALDE

CIDADE DE
SAD

UBS JO VITORIA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA WMETA DE PRODUGAD MENSAL |
ntig | Jornada
r.‘thnnrll Profissional da Samanal em Procedimenio Quantidade
horas
nie Comunfanc de Sauds - ALS 18 40 hisita domiciar 3600
ico Genaralista 3 4l consulta médica - 1.248
rifarmairo - 3 40 consulia de enfarmain 465
owde L |
Categoria Profissional Quanitidade anal rocadimento Quantidade
wm R
ico Clinico Geral ] 12 Consufla madica 1.264 |
dico Ginecologista i 12 Consulta médica | 548 |
dico Padiatra 4 12 Conswila madica | E;E
S | Atendimentos individugs |
Cirurgida Denligla (CO+ASE) 6 -l 20 e e v ooy SO |
[Enfarmairo 4 L ' p ooy
'.'IH.‘-IHI!IE!!' 1 40 d
ﬂﬁﬁﬁ-ﬁd 2 g{:l =, ) =T
et 1 0 -
UBS CASTRO ALVES — ESF
arnada |
Categoria Profissional P E-m-rul Procedimento Quantidade
m horas | _
& Comunitana da Saids - ACS 30 I s codisicic B 8000
ico Generalsi 6 40 consulta medca 2405
ico Priguiakra i 40 Consulla médica 2bl
niarmeirn — EGF i 40 consulla de enfermeio LR
Enfermeir i 40 B ; :
s e Atendimentos individuais 8z
Cirurgiflc D-nhﬂl EED*—‘LE«H] P 20 Procedimentos individuas o gg
—— ﬁhn::l'n‘rmbﬁ indnaduas |
Cirurgifio Dontista (CO+ASE) 2 40 Eracios lr'rdrwﬂwilﬁ T5ad1
Picilogn i &0 2 ¥ =
Tera Ocupacianil 1 30 Tiirile ¥
bente Socid e | 40 " !
armacautico 1 | 40 ¥ i Wi
[Fraierapeuta i 30 - RO L R R A
AMA T UBS IHTEEHADA F“A._EHDA oo :m
| ormada
Categoria Profissional Cuantidade manal Procedimenio Quantidade
m horas
LBES Tradicional
ico Clinico Geral 1] — 12 eonsulia médica 1580
0 Gine ista 4 12 consulta médica [EF]
Atdico Pediatra & iz rsulta mbdica == 'E_‘-i_;
MBI 18
inirgiéo Denfista + ASE 2 20 pRndmecks el 571
irurgiae Denlista + ASE 2 40 “‘, . 1-%
Brmein ] E11] B 3
sicaloge — — W [N
armacéutico | 1 o0 t :
_ AMA - 1 - = S
s

PAULL
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Secredaria Municipal da Soude
Coordenadonio de Porcerias e Confralocdo de Servigos de Sotde

CIDADE DE
SAO PAULO

SAuDeE

Médico Clinico Geral I

13

12

S

Esle servico devera funcionar de segunda a sabado das 7 &s 19 horas,
As AMA | UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, comém 2 servigos: UBS (Tradicional ou Mista (
ESF + Tradicional) ou ESF) & AMA Para efedn de acompanhamsanto confratual o8 sendcos seddo
acompanhados Sseparadaments, noS EQISNGS 90 WebSaass, especiicaments 8 metas de equips

minima, de produchs & despesas na presiacan de contas,

UBS PREFEITO PRESTES MAIA
EQUIPE MINIMA WMETA DE PRODUGAC MENSAL
arnada L
Categoria Profissional Cuantidade mI:III recadimento Quantidade
m m B S -
WMEdico Clinico Garal o - Gu:inl-l.il:.n mideca 1108
Ginecologisia 1 2 Cansulta médica 15|
0 Ginecologrsta ] 20 Consulta madca 36
Padiaira = i 1] Consulta medca He6
Paxpiatra 2 20 Cansulta mbdea 25%
endimenios mdrdduats 19
Cirurgiao Denlista (CD+ASE) 1 L —i5
irurgida Dentista (CD+ASB) 1  prodmenios mdieduas kd
EITIEIND N E ETi] L
lente Social 2 30
5 ] Al
Fa i 40
UBS NASCER DD SOL
EQUIPE MIMIMA
ernads
Categoria Profissional Pnnll-dad mm L'ru-nldlmlmn Cuantidade
m
pedico Clinico Garal 15 12 Consuita medica 2370
T § i3 Consie manca Ta |
allo risco) g 12 Consulla médca 208
colposcopaa) | i F Consulla médica 115
3 i2 Consulla médica i
o Lnrmatsiagaty 1 12 Consulta Médica o6
| : itendimening indivduals Toa
] ETi] = T e ————r—— -_|:'. :
[ 40 =
1 A0
¥ ETi]
1 40
1 1]

Legenda de abreviagbes:

ESF - Estralégia Sadde da Familia ESB — Equips da Sadde Bucal

ACS = Agenle Comunitin de Sadde ASH - Auxiliar de Sadde Bucal

TS8 - Técnico de Saude Bucal
0BS:

{1} Ag visitas dos agenies comunitanos relerem-se & somalino de wvisilas e revisfas. realizadas no més |
fonte de informacan: SIAR + SLABPA)
(2] Mas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirergido-dentista 20 horasd0 horas para 1 auxiliar de
saude bucal dever®o sar consideradas as motas estabsecsdas para 1 cirufgido-dentisia de 20 horagiE0
hoeas sem ASE conlorme conslania na Porara SMS-G 140002016
[3) As wnidades contempladas com médicos procedentes do "Programa Mais MéSoo™, do PROVAB, & de
Programas o Residéncia Médica de SMS fterdo as metas parametrizadis de acordo com as difrelrizes &

especifickiades do programa.

36
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) ; CIDADE DE
5‘|_',5|+ secrelaria Municipal da Salde a SAO PAULL

Coordenadaona de Porcerios e Confralogdo de Servigos de Sadde SAUDS
HNASF Modalidade 1 - BARRD BRANCO
META DE PRODUGAD MENSAL |
Jornads L [
Catagoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimenio Quantidade
horas ]
ducador Flsico er. 40
EEIDIErEpaLE ] 20
1 40 Weomganhamento das alivedades da
Erichonigian - , T FT) e Lot
SIC0A000 1 d-D
pssisiente Social L

NASF Barm Branco: cobertura s Equipes de ESF das UBS BARRO BRANCO E UBS DOM ANGELICOD

NASF Modalidade 1 — CARLOS GENTILE
Jornada |
Categoria Profissbonal Quantidade Semanal em  Procedimento Quantidadao
horas

ducador Flsen 1 0

Isnterapeuta 1 =20 N
IFoncanud o | 1 Al Acompanhamenta das alividades da

ulficikanisla | 1 i) Buipd

Icalogo ' ¥ 0

Terapeuta Ocupacional | i EE
{Assistonte Socal 1 1

NASF Carlos Gentile' cobertura ds Equipes ESF das UBS CARLOS GENTILE DE MELD E UBS JDIM VITORIA

NASF Modalidade 1 — PROFETA JEREMIAS
] A DE ug
Jormada |
Categoria Profmaional Quantidade sm:nu em  Procedimento Quantidade
Ors |
i o
2 ] |
| 1 20 Aoompanhaments das alividades da
i i eguipe
1 4l |
i FTi]
i 50

MASF Profeis Jeremias: cobartura s Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E UBS FERROWVIARIOS

NASF Modalidade 1 — GRAFICOS
EGUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |

[ Jornada

Categorla Profisslonal Cuantidada | Semanal em  Procedimenio Quantidade
| heras

[Educador Flsko i &

F g besapeuls 3 A

Foncaudiologo 1 40 Acompanhamento das alividades da

[Hutriconisia i , i equipe

Psicalogo 1 ' a0

Assistente Social i [ a0

NASF Graficos: cobertura s Equipes ESF das UBS GRAFICOS E UBS INACIC MONTEIROD

37
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CIDADE DE

PAULD

Secretaria Municipal da Solde . SAD
SUs Coordenadania de Parcesas e Confratagdo de Semvigos de Saude SA0D8
[ M - sediado na UBS PREFEITO PR MALA
EQUIFE MINIMA TA PEPRODUCAD
Jornada L‘
Catagoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30 ' B
[Enfarmesc 1 40
aliarTécnico Enfermagem | E] 30 cientes em
dico Chnco | -1 20 _mumﬂanhmnm 60
ricionista J A
CnoaLdiclaga 1 40
isinlerapeuta 1 30

{1} Cada equips da EMAD dove contar com 3 wiiculos para eimacdo das sJuipas pars o Mandements domisilar,
{2) As despesas com o lormecimento de diels eneral, bem como oacdo do oquipamenios @ mobildrics para a
mamdengio do packenie no domicilic, come: BIPAR, camas, colchdes, cadeiras di banho, cadeiras de mdas 2130

previstas no orcamento desle Conbralt para execcdo da Ongan

izagho Social,

(3} As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade serd analsada pala Area
Técnica do Melhor em Casa o respictivas interlocugdes regionass

URGENCIA E EMERGENCIA
Equipe Minima
UMIDADE DE SAUDE rlu;ummﬁ- Prafissionais/Dia l'.uudl Semana
{ i mdhcos Clinaoos Segunds 8 Domingo — T &8 15 hs
FA Dra. GLORIA RODRIGUES ',:1 meCes Clinacos [Eegunda a Dominga — 19 &s 07 hs
DOS SANTOS BOMFIM mbdicos pediatra nda & Domingo — 7 &8 19 hs
misdEcos padiairg nda a ingo = 19 &5 7 hs
1 midecos oriopedista Bl 1% hes
. 08 meducos Planionstas aberlura dis auséncias egais
Obs.:

M ;0% servigos de radologis deverlo estar disponiveis & alusiles fo horens de funclonaments da
unidade, devendo & CONTRATADA dispor de responsivel 1BChnico MoS CAS08 BM qQue N0 NouYer ease
profissional da ShS. Os exames laboralorias serflo processados par senigos prognos ou confralados pela

SMS segundo protocolos estabelecidos pela Anes

de Assisténcia Laboratorial de SMS

@ : Mo caso dos servicos com atendimento sxclesive de demanda nbo agendada, iske @ procura
espontinea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronte Atendimenio e Pronto Socormo) a produgho assistancial
jconsuflas & procedimentos) mensal ndo constlui uma meta, mas serd objeto de monfloramento e
gualiacho timestral para adequacdo do dmensionamenio de pesscal de aconde com a produgiho
apreseniada & deve ser utilzada coma referdncia no planejarments.
0 : AMA - 24 horas B PSM devem contdd com sefvigo da transporte (ambulincls adeguadas) para

remocio de casos B8 WgAncia.

% 05 plantdes médicos para coberiura de suséncia legais podedio Sef reaSzados por medicos clinicos,

pediniras ou emopedisias, ro panedo diurms ou nolurng de segunda a dominga, conforme necessidads do

servicos de saide. S8o consideradas auséncia lagais a3 previstas na legistacao da CLT. sando 40 planties

e fISaE.
CEDQ Il CIDADE TIRADENTES"
EQUIPE MIMNIMA ﬁET'A DE I"Iil:'lllllll.lﬁ.i|.lilI MENSAL
Jormaada
Categoria Profissional Euﬂmu“nln:ﬁi -ﬁnr;ml de procedimentos”
Bm Roras
Cirurgiso Denbsta Endodoniia 3 | 20hs .E.'f_'.':.'.n[mmmm
8o Dentista Pacesnbes
piocessidades E i i 20hs | 0 procadimenins mes
GH



CIDADE DE

secrelana Municipal da Sadde
m+ Coordenadoria de Parcerios e Confrotagdo de Servicos de Salde E%E e
i . B0 procedimentos/mas sendo na minima.
Cirurgiio Dentista Penodantia 1 20hs flﬂ‘lf_:l-u procedimanios cinkgicos
1 20hs I;ﬂ procadimentosimés
1 20k Livre demanda

B 20hs (160 atendirmeniosmés

| 20hs B0 atendimentosimis

160 disposiiivas proiébices a 10 apamihos
ortcddnticos instaladosmés

* Meta de Produclo de acordo com estabelecido para CEQ I, segundo Portaria GM 1464/2011

* & 1* Para o cumprimentd da produclio minima mensal dos procedimentos basicos & cbngalang
que seja realizado, o minimo, 50% 48 procadimentos restauradores. quais sejam: QA0TON0023 ~
reslauracao de deme deciduo efou 0307010031 - restauracio de denle parmanenis ananos oo
0AOTON0040 - reslauragio de dende permanenis posimRod.

s & 2 Para & cumpiiments da produgdo minima mensal dos procedimentos de endodonba &
abfigaldrio que ssa realzads. no minimo. 20% dos seguintes procedmentos. 0307020053 =
obiuraglo em dente parmanente com tobs ou mbis raizes afou 0307020096 - retratamants
andodéntico em dente permananta com 3 ol Mais ralzes.

» & 3° Para & fnalidade de monitoramento de producdo, os Procedmenos Basoos & sarem
realizados em quakpeer dos nhs tipos de CEOQ sdo exclusivas para o alendiments de packantas
com necessidades especinis. [Portana n® 146472011),

Obs.: Estho consgnados No oNgamenio reCursas para o cumplimenio di mata de enirege de profeses o

L%,

raitaae ortadbnlicos CONTRATADA
Eﬁ ADULTO il CIDADE TIRADENTES
[ EGUIPE MINTMA META DE PRODUGAD MENSAL |
[ ’ L | |
fCatagoria Profiasaonal Chamndicade Semanal em rocedimania Queanticade
hl,‘.lfﬂ!
Piguialra [ 12hs
Lol Ll F e
Assisiente Social ] 30hs Mo minimd 22 pacienias com
Hologe 3 alhs cadasiro ativo / més
Teragauta Ocupacional k| Hihs
Brmaculics i 0hs
Trein i aihs R
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
[~ EQUIPE MINIMA MEMSAL
Jomada I
- ategonia Profissional Quanfidada Semanal am Procedimenio Cuantidade
haras
Faiquiaira ] Zihs
pAdico Maurologsia | 1 20hs
[Enfosmirg | ] 40hs
sistente Social 2 3ohe
icologo | ] alihs
anodLdithgg | 1 d0hs
orapevts Ocupacional 3 3lhs M IRUNTIE 154 S0ciiks oo
JFarmsdaulico 4 40hs
RS | ) “alhe
F:innpndlﬂn 1 4lhs
PMusicolerapeuta 1 40hs |

1 L
Obs.: [1) As abvicades procedimentos dos prolBsionans que atuam no CAPS deverin ser registradas
fos SEemas de Informagbes do SUS e, serdo objels de acomganhaments & awvaliacdo oo
produtividade da equipe & ulilizacdo do serdigo por pane da Area Técnica de Saode Mental e
respeciivas inlefocugles regionals.
(2) A Area Técnica de Saode Mental & respectivas ierocucbes poderdo solicitar informagdes
Complamentafes pafa o acompanhaments das abvidades oos CAPS
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Secrelana Municipal da Sadde CIDADE DE
Sus Coordanadaonin de Parcernios e Confratacdo de Servicos de Sadde e

Servigo Residencial Terapbutico Cldade Tiradentes
Servico Residéncia Terapéulica — Rua Ricards Costa 561
IMA A,
Jornada
Categoria Profissional Quanbdacs Samanal am EE;;‘&:EME o 10
. horias
Emﬂﬁl‘lhﬂlﬂ diuma [ 36 Forcontagem de moradoms am
mpanhante foiguista 1 L relacio i capacidade, de 85% a
mpanhanie noirmo ¥ [} 100% cla eapacidade. [ [Total de
Coardenador de Equipe i 415 maradares no perioda / 107 *100}
#cnico de Enfermagem 1 B |- I =
O moradores devem ser acomganhados no CAPS Adulta 1 Cid Tiradanias.
CER CIDADE TIRADENTES
—_ EQUIPE MINIMA WMETA DE PRODUGAD MENSAL |
Jornada |
r::upnrh Profissional Cuantidade Semanal em dimanto Quantidade
horas - il
T\T?Eﬂﬂl?_wm i (hs { Lm"_] sl -
5.

(1) & mets de producko de casos novos més serd confirmada palo SIGA e as demals atividades serdo
monitoradas  pelos  relabdaos/planiihes mensals de atendimenlo gue deverlo sef  encaminhadas
rmgnsalinente para STSCAS/AT-SMS

(2) Os procedimentos realizades nos atendimenios, como exames, consullas, leraplas mdividuais, & em
gripo, visitas domiciiares devarso dar regisiradas no SIGA, S1A/SUS, Os parimainos de atendimenta astio
disponiveis no Documento Morteador do APD e Dirstrizes Tecnicas para Gestores e Profissionais na Area
da Sadde da Pessoa com Deficiéncia no municipis de Sdo Paulo.

{3) A execucho das aghes e servicos de reabiltaciio serdo scompanhadas também pela Area Tecnica da
Passina com Daficidnca - SMS e respectivas ntefotuples reguonais.

[ SERVIGD DE APOID DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser - Maria Auxiliadora
| Lara Barcelos
| Exame Meta Mensal de
RADIOLOGIA - ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1200 EXAMES COM o
obs

iy Os senigos de radologie deverdo eslar disponiveis e aluanies no horario de funcionamenta da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdyvel Menica noS CAS08 am que ndd Nouver esse
prafgions da SMS.

@ A CONTRATADA doverd prever recursos huemanos, malenas o demais despesas para a realizacio
dos exames laudados na quantidade sobciada. A CONTRATADA deverd disponibiizar um Responséavel
Técnico profissional di radicloga.

M : Og examas de anatomin paloidgeca e citopaiologia indicados e colhides nos procedimenios/examies
acima serdo reallzados palos servigos indicados por SIS, sem dnus para 8 CONTRATADA

i 1 O-agandamanto de exarmes disponidilizados deve screscar parcaniual de absenlsismo previslo.

% : Todos 05 exames realizados deverko ser nfoermados no Sistama da informagcao do SUS.

M : Ma categoria Ulrassonografia Geral estio conlidos: abddmen suparior, abdimen tolal, aparetho
urindrip, articulsclo, bolsa escrolal, préslata por via abdpminal, prdslala (via bansrotal), Breoide,
trangvagingd, palvics, ete. segundo egenda orientada pela STS/CRS.
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5I.E-+ Coordenodoria d

Secredano Municipal da Saude
e Parceras e Confralogdo de Servicos de Sodde

ANEXO V - PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEID E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FLAMNCY DT AR R FARES EVF CLISTR ) - 0N SIL TERRERD 51

CIDADE DE

CONTRATD N GESTAD M° WASTS 11

pO R Te [

ITAGQUERA GUSIARASES ECIDADT TERADFNTFS

| Gnapo de despsias -]  wbedi | meedl -] -1 Wl Toged -
|01 « PISSOAL [ RTFLENOS AT AR A0 R R AT L, W ETT_ N B 115240 109 51
JLFATA0L08 | DRALT GRLEL AR LT ANE AL ROl TL
EATRIALID LETRLEARIE | TR 248, k0 i Tt K
EASACLLEM LI OILEY A5 011,84 PR
SEIFLE AhiLE SLILE)
AGT. FER 51 AET. T2 91 ART 7E1 N1 1 G4 JHE MR
22904, K7 | AR LN 5 L P34 0T
D &5 Dl 55 L1040 5% G IAT, &%
ARSI AR oD b0 ASL AT 47 355 40
O O OO I 1AT 000,00
N0 | i O vl (NG, (a0 147 Q) 00
14 3, T | 114,345, 114,348, 70 [N Rl EAL ]
T BT 0 TEET, T B} &0 2r ik &l
O0F 0007 - MATEHIAL DF FSCRITORIO B0 B0, 1F Loe 490 19 LOA. B, 13 A0 o0, SR
D ON 5 - QUTRCS BAGTEAIS B [SCATORID [Py 000 o0 a¥: ]
.04 - WA TERIALS O CONSLEME - OLTHOS | mELsege TR
O 59.01 - DOMBUSTIVES 5. 115,04 55 19504 A E LA 105 J45 L3
OF 0400 - MATERIAL DF LIKPETA oo 100 [T e) @, 00
07O - UBFORIMES F ROLPARIA HOSPITALAR o 0o LT ] 2R i)
13 Dall 06 - GE MR AAENTICITS 13 8RE % IR AR] 53 1N &L, %2 a0 e, Sh
0F Dl O - PESFERAS OF TRAMSPOARTE 10 132,48 30,137, 4R 10 137, 48 ELET R
O Oof % - UTROS P TERI&LS D OO NSURD i3 WiEEE I3 &AL WL 733 AAA WL Sl %01, AT
0% - MATERIAL DE COMSUINMO ASSISTENLIAL A 00, K Tid 400, 85 P a0 B § 29k PGS
] P s BS Tl A1, 25
ayk 5554 &34 551,51 a3f RSLRE 1 M G0, 5D
01D £ - PRODATOS BMERNCDS | ENFERRMAGEM DIVERSDS LRS- T RT] 12 Bah 34 A7 Rag Rd TR AR T
Mk SEMY ICOHS OF TEOLIOS i T2 BB 0L 1. L 003 T2 LT 0GRS
[ (1 - S EEY I CFE TR RN DS ARTP AR EF
(et 30 O - AR HE CONTABIL PR Lk L i i it (Cu} I Sl N0
il:l_-l-.mc!.z ERaTtdal TR Ea el TTT R ul T a1 o o0 A1 B0, 00 aj B0 o B a0
(0400 O - SERWIGION, PROGEARLLY T APLICATIVOL OF
(I FCI AR TH A FTRE e ] 24T D, 43 TN £ 1 33 O wl
:I'I.l.l:ll o - W IGLAMETLE | ROETARLA | SEGLRAREA B A3 BT 0 L 35T BT, 0% I PR3 BOT, O L 7eAATL 1%
VML O LimARE LA PHEDERL S ASTH MG R (W FLRSL ] 1 2da S0, 98 I Faa S04, 50 B BT 7R0.04
ML 01O - LAWAMTERA BT 0,00 LE= o Kl BF e, o) Py T
0.0 - SN 7 s 00 137 985, 00 12798500 BEY s O
04,0109 - SERVICOS M REROCAD DET A, TN IOT. A4 M T AN, T B B EY
00 B - SEEVICOS D TRAMSPLIATE 432103 4LAI1, A2 43 E11.17 (R LK
04,01, 11 - SERYICOS GRA FeDOS B0, 45 440, 5% 54 440, 49 151y B aq &
(04,01 13 - DESPESAS D SEAVELDS O BEMEFCRE0S PARA RH .00 000 0, g
|94.00. 59 - OUTRDE STAVIDOS TERCEIRIZADOS A% 120 S 43441, 28 4L 1TE 34 135 29415
|B4,07 - DOUCATAD CONTINUADA L oo oo g
| 240200 - EOUCACAD COMTINLADA 0,00 o0 [ 1] 1. o0
!"'l-'ﬂ'l- GO ASSISTENCIAL TERCTRIZADDS ML AF3ALA RS AL LA AL 500
O M. 0] - SERWIGON ARSISTENCIAL R DO & B, 0 o (300, (5 & 00, [ 143 0H01 K
0,06 0 - SLAWICOS OF DLTRGS FROFESSHIMAL, D8 SALTE LT i 90 TSR FEF S0E G0 53 A5G, T
TN S, 5808 pa TA TN "] ST S5, B 2. 180 596 83
|G LA - MAAKUTERCAD PREDSAL © ADEUAE OIS A0 B, 5 E L e TR T M 4T i SR
|l:n RIL07 - MAGKUTERCAD DL DO P A RS T B O, B B2 A B DAY, 0 F T RFRET ]
|CR 08 03 RAAKUTESCAD OF ECOARAMES T ASLATINCIAL 217 BT EETR ] 371 yTAEY A0 000 B0
| . - DBALAS - TS TI8A DTS o000 0 3,00 0,60
BF. - EQLVEARENTOS - BNVESTIRLNTDY i, T 1, L% 3,00 o
0. - =] e B, T S, S 7 St SaEh P F iRl b Pk Al
| - L ] P : LELELE
|Gt A LCHERAE D RO A KA O B DO 21801, Ty 218009, 73 21403, 73 =aH R R
II.H:I G« LGEACRD DE i ing L84 Ak, 50 L e 3T A A% 340,60
Il.lu Ghia - LGCACA D EOARPAMENTON ADWINISTHA TR OA %1200, r L WA L R LY L s ek
R ) O - ADCATES GF VEICULDE I DO S OO0 % PO 00 S GO0, 00
|(Fi - DESPESAS DIVERSAS S 0F7.ES S5 WP RS S OFP6S I i P
|u- UTLIOADE PURBLICA GlE D428 Eib.a4zaa LR 74214
|2 ELOL - AGUS 275 PR ¥ TAAED 275 TRAED BIT H11,40
|09 0103 - ENERGLA 14 517 00 10 51 7.0 151 517 50 SHL.551.00
|02 0000 - TELEFOMI& A 641, a1 681 I8 a8 121 954 14
0% 0 o - GAS SO0 3400 B4 00 1. 0 0
 TAEAS I IMPOATOH LAa5AT 142547 LAasAT L
S 0F O] - TARAS £ AROLTOS T AT TANLAT TALS 4T 2000 &0
0l CHLITRAS B LPELAS I Pl T, T
9 L 98 - DESPESAS SAD-PROHDOM 000 i 0 01,50 [ ]
I DAL 94 - CILTRA S DESAESAS DIVERSAS Hl (o] 28 ] Hl %50, o0 B (R0 0N
HUBTOTAL OF CLUSTIIO el i R B i T BRD, LF il Fa i BN T 10 B i
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S il o Muhes gl e Ml
Coondenadonn de Poroenos ¢ Conlnoboodo de 5

PLAND DRCAMENTARIO DE CUSTEMND - RESUMO MENSAL POR UNIDADE

Cowiro:de Cimiig R s

i adh EaRLGY Faperadadadeq 5T% Guslssaimi | RASTS 11 &TE. 281 82 48563401 |  L.447.58084

A A ECIATASES (TATIIERS AL T - Amg [peciabdases | 5TH Saguena RALTS 01 545 585 30 5'59-555.-3': 559565, 58| 1.GES.6TLAE |
ALEE . dngnsiraens Widdon

ummmm!__r_w ST5 Gualasane | RASTS 11 S0 ATII0 SR 6TEAA SE8ETAAL | 1 HS9ETA00 |

A UBS W TEGE AGULL DE HAA - AMEA - Bfpnfirants Wasicn

s hm bl 373 Eaguwen ALATS 31 3. 954 99 311.8AF 32 !!Lm i!ll:ﬂlzi!

A S e REG R CiDADE LIDER - kbR BzEncimesroo Wadion

A Ambolsarial TS Eagues RALTS 11 &1.707.37 ) 66595 30 65.595, 10 197 9777

AU o TEEE FATE DA B0 SMEL - Anenmrreens Meon | |

CARMAD - AMA hribelatanal 5T5 Teadenirs | RASTS 11 339 66 ED | 511080 3451101 1,075 8KE. 24

AT N TEG R FASENDA DO

CARMD - UKS _ |EAB. Equips du Alsaglo Bisk | STS Tundemes. | RASTS 11 ATLEANEL] AMUIRRTS]  AMLIRTS|  1ANLGEAD

MR LAY AN TGN RRAD M TaRENA, hhEE Y R R WD

AN i Bk N1 TS R RALTE §] T B £ | EL 10751 0119751 Tan. 04T

AL TG R OSE BOMNEADD P EELE L LR T

e B s bl noiial ST5 maguew | RASTE ) 238 610,30 AT RO 10 247 594,50 T24.408,70

AU NTEGE IO BONEADID IV - | ASE - Atendirests Medion

A = hmbolatanal 573 magueda | RASTS 31 ¥55. 66892 B 14108 10414118 | L113.95139

B fLpls oW FEGE ROSE BORFRIID 08 - |

', - S EAR - auipe de Atvaglo Bisice |TVG Sagyers L AASTS 1) MATING,  ISIOLEI]  IESTO2ES| LOEO.14854)

AN LR TGN PARACS K Ava angndisesns MR

HCAEARAD - ANt ) feribiedatonial 75 magueen | RASTE 51 £5.965,37)  ELASEID 0 ETASIMG| HOMLE7LEY
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€ L DE
Sacre o Myricinal oo Sogse
H'E+ Coondensdona ds Baroeim & Condmionto de m
AMAIURE INTEGE VILE CASMOSINE - | ALLA  Raprdimesns Mefon
A A balataial ETS Miquers | RASTS 11 91, Gl USRS 35515 XOSSE 56
&Pl - erago de Afengln an l |
AFD HOSTA SRA APARECIDA Fertudiar o8 Dehcbnog £T% Magurea AASTS 11 134512 64 14LI2LOE| 181 12208 -Hl.-ﬂ-l'.?!_lr
| CAFE AD 8 GIAMLAMAEES Pocowitial | 575 Gueiseaes (RASTR 1Y | BIREIAEL |  RIRARS.IR 128 18513 57518485
Al - Contin die Memgle |
CARS ADUATO 1 DOADE TIADENTES | Pueeiisial ATY Tuaderies [ HASTL 11 298 451,18 W07 5967 107 S, 2 7 FAA50FY
CAPY - Contro de Mengio
CAFS RDUATO N GLUBAMKSES el S5 Guakaraes | ARSTS 11 191 Crid, b6 103 00T.34 302057, 36 837. 245,00
ki . Cestin de Mengio [ |
| CAFS WRANPOUIVERR TACUERA | Pvconscsial Sfhisguens |WATi:i 26253913 2 J53.4M53  2904MA0 REA.BOM2D
LA - Caciro de Alergdo
| EAFS mPANTORVENL ODADE UOEN | Pucoissciai 3T Eaguars | RANTE 01 D96 3408 I072WT 307.735.71| 91083331
CAPS N EANTORIVING DDADE CAFS - [enten oe Asengdn |
TIRAGENTES Pussrisseial 4T Praderme | RAETY 84 TR PBRAAT JA5. 271 a4 k6 1A 997.300,45
AR5 INFANTORNTNL OUAANASES | CAPY - Ceniro da Aterg s i
COLOAIDAMENTE Picouccisl  |3TsGewsnsas |Rattsan | I710808|  J810M60)  28100440|  8RI77.08
CID - Cesivo [ipecisirads am
40 B CIGADE TMADR WTES Cnaralogs §TH Twaderdes | BASTS B3 MBS0 JIBBING  IIMENIGY  PORSVSZE
CEE - osten Eipaclahrass ¢/ |
St i che Cdontslogls |87 Gusensse |Mastiny | 1495269 15699421 19699421 |  46RML11
CIR - fisten Dipeciahrads #m i
[N CHOMG PR R Bgsuglo  |STETwsdesses JRASTSND | THBOBAT T TR el EILAMLES
CER - Comrap B aMTLhs &
| CE® B GLAAARBEES: Bpabdmagho TS Gualanaiei | RALTI 10 | 106, 280,54 197 808 08 193 RRE G ST 008,68
CLE | Cemtre EApreisbtasa am | |
CEA IAROMA SOARES Reabiagho _ §TS Guaignaves | ASTS 18 23733 99 | BT.737,68 7737 65 I58 709,38
ERADVEMAR - Egalge .
bl Hoipdngr de Menglo
SRUAT  ERAAD LIARDILE JOARES e L ] L% Gusianused | RASTS 10 162.5% 16757131 16797131 'l-'l-".!:’_
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Ssrrad ong bunicipol co kaoche
Coondesnmdonn o Porcaios o Coanrahasdo o

EMAD/EMLP - Erpsigs

FRAAD J [RAP IRRIHAT SA0 FECED BT pliag de Aenglo

ECIiFg | | Dokl el de Aoe 475 Rageen | RANTEIL ITEANEEA]  IMACAAE] 218353 61 BAT 540,14
IMADVIMAP - Lguize
hahtidivciplinar da Absnclo

ERAAD RO B Uk Dombrilisr afau de kpaks 573 Raguess | WASTS 31 11853 1LR.757. 25 13875725 15043773
EMAGEMAAP . Eqaips
W uisbpling die aleag la

[MAD IARDTH RIARL GUAANASES. | Dominlisr aicy de Apoia 473 Cusinnauen [ RASTS 11 11334y 11688643 116 BES0F 34T.364,11

Bro it bt s e = A R Eat
MultiSinsiphai 46 Alesgla

ERJAD JARDIM SAD PEDAD - [QIART 1| Barsiclial /oy de Apaks STH Nagquers | RASTS 18 123 154 B4 126438, 55 116.41855 376061 EY

il EMACYTMAP - [quips
Pyt spephra de dieagla |

EMAD FREFETD FRESTES MALA Damiciliar £fgy de kpais 818 Toadmates (RASTS 10 | 12519009, 120.PM20| 12909420  JELWOS

LT S

IHFTITUCIOHAL MR MAADMGUAIA | Isiitucons koLl HASTY 14 TASLIRREE| 153635471 | P33624109) 731N143.58)
MASF - Nirkss ds Apoin & |

FRALF MABAC RAKHED e i Famidia 5T Trsdmaben | AASTS 11 4B 145 B S1.1%7.84 511567594 150,560, TR |
MALF - dckes s dpoin §

MASF CA RS GENTILE D WELD Saddeda Fanlla §Th Thrsdearen | RASTS 11 48738, 17 5174854 | 5178834  15k.hk4.0%
AASF - Wuvieo de Aposo § |

RALE CIOADE LOER Saeide da Familia §13 iagueis | AASTS 11 a5 160,18 S0.149, 56 44 148 58 141.659,41
MASF - Huckep e dpoio §

WALF GRAFICOS il i Farmiin FTE T AASTS 11 5657591 0 RS 0 Sl 54 107, 707,74 |
MRS . Huokes e Aoan §

PRLEF RRATHAA COSA Saicle i Farmilia_ _ |sTitaquers  |AasTIip | SR4A3M BEGADSE| 8564055 |  BGR.TEALED
MALF - Huies B2 Apoio )

FASF MADHME BANTA TIAEZMIHA | Saiede s Fasmillia 5T Maguers [ RASTI 11 53.121,7% 5078, B 56 2780 5T
MALT - ks S Apesn | | |

WALH AR DI EOARES Ssacie S Famii TS Guadanases | RASTE 18 86.536,37 48 %37 67 459.337.67 14515170
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o

Secreioia Munkchodl do mm‘:

Cevoianaieno do Pomenas o Confrobagio oe

NAEF PREFEITO CEUSD AUGUISTO MASF - Micien oE Aaven § I

DL daiie da P ST Gualasaies | RAETE 11 | A0 AT.DELES | 4731365 139.307,54
MAGE - Wickeo de Ao 8 |

MASE FRRALING DI OUTURRD Suire s Famila 5 Gapisnanes | ARGTE 11 5E 633,14 6213575 £2.135.7% 3.0, 74

. o S ;

ML - Wurken da dpoen &

WASS PAFTTA BRTMLLS Saicde 24 Fambia S8 Tesdenen |MASTREY | SRI6NN|  S64BL3|  5643L33| 1660
MASE - Wickes s dpadn b |

FASF SANTD ESTEVAD Saside 9 F i STS maguers | RASTS 13 ST ARAE 6.5, 08 BOB4406  1PRITNEL
Pl - Hiiches da dpoia §

AL Vs DOAMOFOLITR Tmide da Famia 5 Granae | RASTY 1] 4500607 LT T AT T4, T TA0.51 LB
RALE - Wgries e dpeen §

HASE VLA RAMDS _ fdmidedafimdla  |STS;magquer JhASTSEL 0 4521447, 2 4783628 2 47936.08| 14108704

FaGL0ALs AGDRGUEL SanTol

LR PA - Pranta Ateadimenio 4TS Tiradaraey | BASTS 11 I{I9567.06] 209768397 2097T6H39T) &3PAFES11
Pl - Programa fe Abergbe g0 | |

P GURBNAEES | 5TS Guasanases | BASTS 13 ¥AMAD 9522158 FL L1 ES 2B1.137.82
PAl - Paogrieni i Abesg ko so |

Pl BAADHM MOGLA SUA DO CARMGO | How §TH Hagquers | BAST4 10 54,719,649 | 9754543 754643 TR0ELY EE

AEYEENCIA TERAPEUTICA CIDADE SAT - Sewige Ueudanial

THATMIES | - Bicerdo da Covta, 260 | Teraphutin 578 Tirasdennes | RASTS 13 Ta.814. 00 81 336,83 ai.33cal T40.087,73

MEITALMC LA TERASELITICA SRT - Serwign Auuidenial

FUALMMASES | - s do M, B3 Terapbitis 578 Gusianasts | RALTS 18 72059, 14 BO.00%, 78 B0.00575 . 3ATA1063

REFDTNCIE TERAPEUTICE SET - Serwign Diidendil I

| GUALLMASES |1 - Sevrado War 234 | Terapotie 573 Gusinnaun | AASTS 11 BB, 12 F3A0L.13 93.402.15 7840444

REVEMCW TERLFEUTICS, ST - Lereign Arudercial

| SURIAMASES 1) Cmt Carioy ubd, L% | Farsphunscn 578 Guslanases {RASTS 11 TRATN| TSR] FSMGLN  SELTAAM

ALLDIMOA TRRAAFLITICA ITACIUERA | | SBT - hevegn Auiilenial

- Bwisde Sannina, 867 | Teragduten AT mameein | AAETE OL G5 341,58 LR LR 07 Gal 56 30045865
RADF - v de Apoio

Wmmmﬂw_ WTE Eagueny RAETS 11 ‘H]'fE,H l?.ﬁl!l,!lﬁ; l\?.ﬂ__l‘,nlf il!.?'.l:-!,_.!-_]
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Socraborio Mmool do Soude

Comdenadang o Percedo o Conioogdc de

a8

LAAT Sl e AP

LAST CASA SEN Dagrintien ¢ Terssdaticn §TH Twagherses | BASTY L1 91385 53 F1.784.58 91784 58 274,055 47
SAET - Sarvigs o Apsin t

 SASIT A0 CARLOS [Magaditicn n Frraphuticn 515 Guaianaces | BASTS 11 T4 178 542,49 TR 542 4% $34. 57608

UM AGUM DI WA [EAB Feuige de Aengo Rives | AT daguien | RASTS 11 A21.600.68) 43010945 2 40010945 1.IH.AI3.5H
ESF - Ervunkgis Tacds da

| LBs BAESD BAAMCD Fammikg ATS Teaderdes [RASTSR1 | 432.9E007 444 55537 444 89537 LIIL.TTLEG

B CARLOHS GENMTIE DF ML Varmika 5T5 Teademies | BARTS 81 T47.373,12 m 15_?-@5.5-_9 Lﬁ!ﬂjﬂ

AAAJURS INTEGE JARDIN BRASHIL - | AL . Absndirmlbe Widioe i
I%F - Tabrabdgia Salce da

B CASTAD ALVES - ESF Farrdlia ST Teadiedes | RAATS 31 FOl B0, 1 Al TRTSI4SE | 216445301
ESF - Eymgndgay Taode da

UBS CINADE LA Famdia [573 magwen | maSTS 21 783.59185] 803, 8O3 | 3007720

|

s CIBADE TIRADENTES | AN - de Binics | ST Timdenqes || RASTS 1 530350, 1L 544001 54 SaL00U64 | LE1E3ISRIE
I5F - Difasdgin Saude da

U BT AN ELICD Farnil W Mnelormes NATELL | NCLTISGL FMLEGRAG] M NI LITE ML
ESF - Dizacagu Geude da

LIS I RAOTAR sl . 4Py Feademes | RAATS 31 ATY.998.13 TE4. GO 2 184 fE9.EE | 1.142 17749
E5F - aErabagia Sadde da

UBS G Bk DO FEISEGD Pl g AFS magued | RASTS 11 | £ BEOY EE 520,04 A5EEIOOE|  LOSSES0.39
ESF - Faraapgaa haude da

UBS GEAFCDS F oy 1% Tirndanten | RASTS 01 { §ri.aTEA? B 41104 BE4LL 14| 11448485

{
UBS GUAIRMASES | EAB - Fpiper gt AleagBo Bdaka | 375 Gusisesnen (RASTS 11 | PEAGGETS| B9LMARAT) 29184217  BeTISLID
UBY GUALHASES || AR - Erqusipse sl Alwagdo Bibibcn | ST5 Gualanaes | RASTS 11 ITTAGOSD]] MR JANG0|  3BA.2IAG0| 115391881
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Secretaria Murticiped o Saode

Coordenadona de Porcernias e Contratogdo de Sericos de Saode

ANEXD VIl

PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dirmengionamenta de Recursds Humanos [por unidade & sanigo & da Coordenagdo Técnico

Administratva

ETES ITAQUERA

1.1, AMA - Assisténcia Médics Amburatorisf

AMAUBS INTEGH AGLUILA DE HALA - ARG,

| Exislorie de SMS:
Coepgn Cunnbidade pabatuldcio, Clusnitidacis &
Categoria Profasanal Hrfina iR mursCipadizada, Coniralae peda
Werosal Compleio ausknguica, Ml 05s
s
ASSISTEMTE SOCIAL 180 1 1] 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 5] [ (5
ENFERMEIRD 180 4 [ 4
ESCRITURARID ADMIMIETRATIVG DILIRKD 180 ) 1] &
EEH APRERDIZ 200 F o F4
MEDICD CLINICT 2] 12 i 12
MEDICO PEDIATRA 60 B [ B
TECHICD EM FARMACLA 1 ] F i) 2
TECHICO EM RADIOLCGLA DIURNG 120 3 o 3
AMALIBS INTEGR CIDADE LIDER | « Ak
Existenie do SMS:
Camga Cluantidacis astatutino, Clissnbidacs &
Cadegoria Profissional Hos dris Meceisding N palzass, Conilralar pais
bgngal Complaic autarquico, mais Q55
[l s
AEEE EWFERMAGEN 200 2 0 2
ENFERMEIRD 200 2 8] F
ESCRITURARIC ADMINES TRATIVD E L K] i
MEDICO CLINICO 60 2 ] S
 TECNICD EM FARMACIA 200 2 8 2
AMALIBS INTEGR JARDIM BRAZILIA - AMA
Exisinnin oa SMES:
Carga Cuanhbdade estaduling, Cuanlidade &
Categoria Profizscnal Hosdns Weosiihnia' Furscipalieado, Coalralar pals
Marsa Compileto aublmuico, mas 058
Fridads
AL DE ENFERMAGEM l 180 & g &
EMFERMEIRD 180 4 a &
ESCRITURARID ADKMISTRATID DILURNCY i 180 [ i} [
MEDICC CLINIGO il 12 1 12
| MEDICO PEDIATRA 60 4 : E
TECHICD EM FARMACIE ] 2 4] 2
TECHECT EM RAGICLOGLA DILRND 120 3 1] 3
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Coordenodoria de Parcedsios e Contratacho de Servicos de Saude

awbi

AMATLBS INTEGR JARDIN ITAPERS - A0 i
Exaténts ga SMS |
C-arga Cupniinde esiaiutang, Guanfidaoe &
Categoria Profissonal Hardria Mecessiral municipalizede. | Conératar pela
Mansal Complsin BuRGUIGS:, mas Q55
08
ALK DE ENEFERMAGEN 00 2 1] i
EMFERMEIRDG 00 : 1] F
ESCRITURARID ADMEMISTRATID 200 i 0 =
MEDICO CLNICO 60 z o 2 ,
TECHICDO EM FMH. 200 2 1] 2
AMAUBS INTEGR JOSE BONIFACIO | - AR |
Existenbs de ShS |
Cargi Do lidade aalElLbAnG, Cuardsiacs &
Catogona Profssional Horgina KB EEH ! municpalzads. | Conlralar pela
Ansal C-osmpledn ALLANECT, Mas Q55
e OS
ALK DE ENFERMAGEM | 180 B o B
ENFERMEIRT 150 4 K] 4 L
ESCRITURARIC ADMINESTEATHD DILRRNG 180 1] o A
| JOVEM APRENDIZ 130 1 ] 1
MERCO CLWICO B0 12 '] 12
TECMICD EM FARMACIA 1RO 2 0 2
[ll!-i;lu_t_c;u EM RADIOLDGIA DIURND 120 3 0 3

AMALIBS INTEGR JOSE BOMIFACED 11 - AMA

Exatants de SHS
Carga Cuanbaads ERIAIARS, Cuantidacs &
Catnipaia Profssions Hordna Mecessana municpalzads, | Conlraiar pela
Manaal Completo autdrquico, mas 055
- mesioos _—
ASSISTENTE ADMINISTRATIAD 220 1 ] i
AUX DE ENFERMAGEM 180 i3 '] 13
ENFERMEIRD 18 3 0 3
EMFERMEIRD 20 i o 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD 200 l 0 1
ESCRITURARIS ADMINIS TRATIVG DRIRNG 180 7 i T
FARMACEUTICO 200 1 ] 1
GERENTE 200 1 1] 1
| MEDICO CLINICD & 12 a 12
TECNIDD EM FARMACTA 180 3 i} a
TECNICD EM FARMACIA 200 z i} 2
TECKICD EM BADIOLOGRH, DILURMD 1240 3 K] i

21



susufe

Secretario Municipal da Soude

SAO PAULO

Coordenadaria de Parcenas & Conlralacdo de servicos de Salude

AMAUBRS INTEGR PARADA, Xy NOVEMBRD - AkLE
Engiarin da SMS:
Canga Guandade astatulara, Criandicans A
Calegana Profssional Hardria Mecssinal FuracipliEado, Conkratar pala
Rlansal Complsio AUkAngUico, MAE 085
midicos
ALIX DE ENFERMAGEM | 200 2 0 2
EMFERMEIRD 200 ) i 2
ESCRITURARIO MIBTF!.I.'IT_I.I'_E ! D [ 1] 4
| MEDICO CLINICO 50 2 o 2
TECHICD EM FARMACIA 200 2 [ 2
AMATIBS INTEGR VILA CARMOSIMA - ARR
Exisionts oo ShS-
Caarga Cruanfdade aslabtdng, Chesnlidacde &
Carigania Prafissca | Harria Matasaina FunEpalizade, Coniratar pels
Manaal Completo autirguico, mas 0%
PR
ALK DE ENFERMAGERM i 400 2 L] 2
ENFERMEIRD | 200 F 1] F
ESCRITURARID ADMIMISTRATID | 200 d Li] il
MEDNCED CLINICO | &0 z a 2
TE EM FaRMACTA FHy ] a 7
TECKICO EM RAMOLDGIA DIRND | 1_@ L L] 3
1.2, AMA-E - Ama Espucialidades
Alla ERPECLAL
Existanta de ShES:
Carga Chanlidade anlablAc, Quaeticace 4
Calegona Profissicral Hararia Maaeigdaing municipalizado, Coniratar peia
Miensal Complalo AuldFquco, mas Q55
- —) oy
ASSISTENTE ADMIMISTRATARO 1 [u] 1
ASSISTENTE SOCIAL | 154 2 [i] 2
AL DE ENFERMAGEM ! 150 12 a 12
ENFERMEIRD 180 4 i
_E_ﬁﬂ:l'mﬂ‘ﬁm ADMINISTRATIVD DILIRND 180 20 a 20
FARMACELTICO 200 1 Q 1
| GERENTE 20 1 o 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 a ) |
| MEDICOD ESPECIALISTA £ 36 Q ]
| MEDICO ESPECIALISTA £ 1 o 1
| TECNICO EM FARMACIA 180 £ o é
52
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Coordenadoria de Parcernios & Confratogdo de Servigos de Soode
1.3. APD - Servige de Alengio so Porador de Deficiénela
APDNOSSASRAAPARECIDA —
Existonse de SMS:
Carga Qusrtidads aslatulas, Qussnlidade &
Categoria Profssional Haratia Meceasdrial frainicigalizato, Coedratar pola
Flnnaa Complio aulAMUECD, A 055
S
ACOMPAMHANTE DILIRNGD 200 12 12 |
| COORDENADOR: 200 1 1 |
ENFERMEIRD 200 3 2
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 00 1 | i
FOROALDNOLOGO 00 2 i
MOTORIETA #20 ] 3
PRICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 g
1.4. CAPS - Coniro de Alengio Psicossocial
CAFE INFANTOIUNVENIL CEORADE LIDER |
I | Exsiaran op SMS; |
Carga Clumntidnde aslatulisio, Cheanlhidacs &
Categona Profssiona Haraia Plicimsdeinl rrunicipalizao, Coiraiae peia
Kipnga Compleis AulAfmuiIcD, mAts 055
mitdcrs
ASSISTENTE SOCIAL — 150 3 A |
AU DE ENFERMAGEM 150 & f
ENFERMEIRD 200 3 ]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIG 204 5 5 |
FARMACEUTICO 200 1 I 1
FONOALDOLDGD 200 1 1
GEREMTE 200 i B = i
|JOVEM APRENDLE 117 1 1
MEDICO MEURD PEDUATRA 100 i 1
MEDICO PEIOLIATRA 100 e F
MOTORISTA 230 1 1 B
MUSICOTERAPELTA 200 1 1
| GFICINEIRG 200 £ Z
PSICOLOGOD 200 3 - 3
PEICOPEDAGOGH 200 % 1
TECHICD EM FARMAZLA 200 2 2
1
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 a | 3 |
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SAO PAULO

CAPS INFANTOUUVENIL ITAGUERA
T | Exsterie de SMS:
Carga Cuaridade astatuliei, Cuardidage 4
Catogona Prolssional Haraa Macessaral municipalizado, Contratar pela
Ktonsal Comabits BUthTguicn, Mais [+1T:"
médicos
 ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALIX DE ENFERMAGEM 150 [ B
| ENFERMEIRD 200 3 3
ESCRITURARID ADMINISTRATIVE 200 5 B
FARMACELITICO 200 L 1
EOROAIDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDSCT NEURD PEDIATRA 100 1 1
MEDNCO PSICUIATRA 100 2 2
| MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRD 200 2 2
FHICOL0GO 200 3 3
| FSICOPEDAGOGO 200 1 1
| TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
| TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 3 3
1.5, EAB - Equipe de Atengdo Basica
AMA/LIBS INTEGR JOSE BONIFACIO il - UBS
Exisianie de SHS-
Carga Cluantdade aslanAAmR, Cuanticad &
Categoria Profissional Hiwdfia Hecessana municpalzada Contratar pela
khensal Complito suldegiscs Mo 055
mbocos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALX DE ENFERMAGEM 150 12 2 10
AUX EM SALDE BUCAL 150 1 1 0
ALK EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRLIRGIAD DENTISTA (MOO 1) 200 1
ENFERMEIRG 200 4 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVE 200 12 12
FISIOTERAPEUTA 180 1 1
JOVEM APRENDIZ 430 1 1
| MEDICO CLINICO ] g B
| MEDICO CLINIGO 100 3 3
 MEDICO GINECCLOGISTA B0 2 2
 MEDICO GINECOLOGISTA 00 L 1
 MEDICO PEDIATRA B0 2 z
MEDICO PEDIATRA le.1] 1 1
PSICOLOGO o 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICD EM FARMACIA 200 1 1
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FRDE

;
:

Categona Profasiorsl

DE HAlA

Chipniidac
Macessdnal

Chanlidsds &

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL

ALY DE EMFERMAGEM

EWFERMEIRD

ESCRITURMAIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICD

LGERENTE

JOVEM APRENDIE

MEDICO CLINIGO

MEDICD GINECCLOGISTA

MEDICD PEDIATRA

PEICOLOGD

§as:sﬂ§§’§;§§i:l§ ﬁﬁ

TECNICO EM FARMACLA

-

TR O AT,

g

Categena Profissonal

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

| ASSISTENTE SOGIAL

e e —

AUX DE ENFERMAGEM

AUX EM SAUDE BUCAL

CIRURGLAD DENTISTA (MOD 1)

EMFERMEIRD

ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICD

GERENTE

JONVEM APRENDILE

MEDCD CLINICO

MEDICD GINECOLOGISTA

MEDSCO PEDUATRA

o O L O [ T o R [ O TR e O = TR [ = Y = R [ =]

PEICOLOGD

TECHICO EM FaFbdaCia

'Eﬁﬂﬂﬂréﬁﬁiﬁ EEeEEEE

L= = [ = ]
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LIES JARDIM ITAPEMA

Categoria Profssional

Caga
igrdria

e=ngal

Cluantidade
Heoesshna

Complsia

Existonbe de SMS:
eslnbuting,
miuncinaleada,
auldrguico, mas
Frifdend

Chaantdads §
Caontratar pala
058

ASSISTENTE ADMINGS TRATIVO

5

|ﬁ5-5-t5TEl'-l'|'E SOCIAL

ALK DE ENFERMAGEM

12

AL EM SALIDE BUCAL

i__EJ_ER:GIAEI DENTISTA {MOD I]

EMFERMEIRD

ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG
FARMACEUTICO

GERENTE

MEDICO GINECDLOGIETA
MEDICO FEDWTRA

MEDICO PSIGUIATRA

PSICOLOGO .
TE Erd FARRACIA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

B2 BRER_REE ;2

= |ea fmr [ea fes o s

Calagora Prafisssnal

Cusnlidaca &
Coniralar pata

ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD

ASSISTENTE SOCIAL

| ALs DE ENFERMAGEM

AUX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA

CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1)

EMFERMEIRD

| EECRITURARIC ADMINIGTRATIVG

FARMACEUTICD

FISIOTERAPELTA

GERENTE

MEDKCO CLINRCO

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDCO PEDIATRA

MEDICD PSIQUIATRA

BUTRICIOMIS TS

PSICOLOGO

yElepleeEEp s eEp| §58

L ek e (i B

=0 L= O = S o == = = = L= = L= =

| TECNICO EM FARMACIA
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Coordanadonia de Porcerics & Confralocdo de Servigos de Sadde

MBS JOSE BONIFACIO |

R

Canrga
Hewasa

aslatutdng,
murecipalizadio,
autdrguico, mae
s s

Ewsienie e SA15;

Chasnlidade &
Conlratar pala
055

ASSISTENTE ADMINISTRATIVD
ASSISTENTE SOCIAL

Wipnaal
.

AUX DE ENFERMAGEM

ALY EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DEMTISTA (00 1)

EWFERMEIRD

ESCRITURARIO ADMINISTRATVD

FARMACEUTIC

GEREMTE

il

MEDCO CLINICO

MECCO GINECOLOGISTA

e

MEDCO PEDMATRA

L PSICOLOG0

TECHKICD EM FARMACIA

EEelEeEREREE R

l.a-ul-luw

UBS PARADA XV DE HOVEMBRO

Calegana Profissicnal

Cluantidade
HecEEsany

Ciuarlidace &
Comralar peis
055

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE SOCIAL

ALX DE ENFERMAGEM

ALE EM SAUDE BUCAL

3z

|CIRURGIAG DENTISTA (MOG 1

== |ma

EMFERMEIRD

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

GEREMTE

JOVEM APREMDNE

b = e |3 B

MEDICC CLINICO

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA

ESCOLOGO

TECMICO ER FRAdA LS

§§sfs£§§§§§r§i§§§lﬁ ﬁi
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Evissente de ShIS:
Camga Chisanilids EEIAILRATS, Qlisanlidacs &
Categorin Profssional Hicririn HasspEg RN municpaizaco, Coniraiar pala

 ASSISTENTE SOCIAL

ASS1STENTE ADMINISTRATIVD 1 1
1
200

ALIE DE EMFERMAGER

| ALIX EM SAUDE BUCAL 150
CIRURGIAD DENTISTA {MOD [} 100

[ O T L

EMFERMEIRD

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

_.
o
= &

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MECICT CLINICO

| MEDICO GINECOLOGISTA

| MEDICO PEDIATRA

PSICOLOGE

EEEEsEEE;EE

L= T R F T L
Lk |wm e

TECHICD EM FARMACLA

URS! UBS CONJ AE CARVALHO - EAB

Quarticpdy estaiutinio, Chaantidadn &
Categoria Profissonal

=

AGENTE CE PROMOCAD AMBIENTAL

AUK [ EMFERMAGEM

:.MJI EM SALIDE BLICAL
CIRL DENTIETA (MOD 1]

T

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2

L B (B (B == IR L |
LT T T T T | I ]

BEREEEEEpE 158

_TECMICE EM FARMALCLA

5%

s



sus+ o
Secrefaria Municipal da Soude At
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1.6. EMADVEMAP - Equipe Multidiscipinar de Atengdo Domiciliar efou de Apoio
EMAD | EMAP i PEDQRD - EQUIPE |
JARDIM SAD | m ik
Cangn Cluanlidacs Chuartaade i
Cansgueia Profissonal Hiordtia Hecessdial mlr-apiﬂ:h | Emwll:u pala
Mensal Complle AULANGUICD, Mals
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 [} . S
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 [} 4
ALK DE ENFERMAGEM 180 2 L] 2
COORDENADOR 200 i 0 , R
ENEERMEIRD 184 2 [ ] .
ENFERMEIRD pin] i (i) | 1
ESCRITURARID ADNVSHISTRATIVO | 200 1 Q | 1
ESCRITURARIC ADMINIS TRATIVD DILRND 150 2 ] 2
FISIOTERAPEUTA 50 3 g
FOMDALDMLOGO | @00 1 [} 1
MEDICE CLINIGE i) 2 [} | 2
MEDHD CLIMECE | 200 1 ] 1 H |
MOTORISTA 20 a L] 3
MUTRICIONISTA 200 i 0 i
TERAPELITA 150 1 i 1
EMAD JARDIM BRASILIA {
S Existorin oo SM5:
Carga Channtidacdn ostatuldnio, Quaniidade &
Calegora Profissidnal Hiordria Mecessana municipalizads, Cernlratar pila
Wiensal Cornpleta BUldrguicn, MAS 0ss
meédicos |
| ASSISTENTE SOCIAL 180 1 L ]
AUX DE ENFERMAGEM 154 4 0 4
ENFERMEIRG 200 1 1] i
ESCRITURARIO ADMINESTRATIVG 200 1 o A
FISIOTERAPELTA 150 1 o 1
MEDICO CLINICD tod 3 i)
| MOTORISTA B o
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Secretaria Municipal da Solde
Coordenodorio de Parcerias e Confralacdo de Servicos de Sabde

SAO PALLO

wRUDY

ERAD RO 2A0 PEDRG - ECUIPE 0

Exigiers de SHS:
Carga Cuansdade astatAArD, Chiantalade &
Caiegana Profissional Haoraria Necessidna! muricipalizado, Caontmtar poia
Flanas Comgalsin BUlAMLICO, Mas QES
medeos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 [ 1
ALK DE EMFERMAGEM 150 4 L] 4
ERFERMEIRD 200 1 [i] 1
ESCRITURARID ADWIMISTRATI 200 1 0 1
FISHOTERAPEUTA A5G 1 1] 1
MEDCO CLENICO 1040 2 ] 2
MOTORISTA 220 3 ] a
1.7. ESF - Estratégin Saude da Famitia
VRS CIDADE LInES Exislorie oo S5
Carga Chunnbdade ealaluldeg, Cuartideds 4
Calegona Prolissaonal Haoraria Measageana musicipalizada, Cortratar pela
M raad LCompiet BRI, s D85
midsdicos
AQENTE COMUNITARN: DE SALIDE 200 45 a 45
AGENTE DE PROMBCAD AMBIEMTAL 200 1 L] i
ASSISTENTE ADMINISTRATIO 22l 1 a 1
MUK DOE ENFERMAGEM - ESF 200 18 1 18
ALK EM 5AUDE BUCAL 150 1 L] 1
AL EM SAUDE BUCAL 200 1 i 1
CIRURGIAD DEMNTESTA (MDD 1) 100 1 i 1
CIRURGIAD DENTISTA MO 1) . 200 1 i 1
EMFERMEIRD - ESF 200 B i i
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 19 a 18
FARMACELUTICD 200 1 1] 1
GERENTE 200 1 ] |
JOWVEM ARRENDZ 130 1 0 1
MEDICO GENERALIETA-APS - DP 2 200 # a )
TECWNICO EM FARMALCLA 200 4 L] ] |

B0
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Secrelario Municipal do Soude
Coordenadaria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

LS GLERA DD PESSEGD

SAo PALILO

WRUE]

Cabegoria Profisscnal

AGENTE COMUMITARIO DE SALRDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ALK DE ENFERMAGEM - ESF

AUX EM SAUDE BUGAL
AUX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

CIRURGEAD DENTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRD » ESF

ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO

FARMACEUTICO

GERENTE

MEDICO GEMERALISTA-APS - DF 1

TECNICO EM FARMACLA

vl rep| i

oo o |la ol |lo o

UBS JARDIM COFA

Categiein Prifasanal

“Exntanie de SMS

AAFGLCO, TaAs

E‘

AGENTE COMUMITARIO DE SALIDE

ASSISTENTE ADMINEETRATIVD

| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

AL EM SALDE BLACAL

CIRURGEAD DENTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRD - ESF
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO

BEEEEEE

13

FARMACEUTICO

GERENTE

S

JOVEM APRENDIZ

MEDICO GEMERALISTA-APS - OF 2

TECHICD EM FauRmus L,

i e |-=

i

— T | — T T O T [ T T TN = T = B = = T = =]

L I
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Secretaria Municipal da Salide

Coordenodoria de Parcerias e Confralagdo de Servigos de Soude

LLATL

LBS JARDIM HELLAN

Categorin Profissional

Carga
Hararia
Mangal

Cluanlidada
Msoagsing
Complato

Exisiarip oo SMS.
eatatildng,

i

Cuantidade &
s

AGENTE COMUNITARIO DE SALDE

-
L= 1]

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AKX DE ENFERMAGEM - ESF

ALIX EM SAUDE RLICAL

CIRLRGIAD DENTISTA (MOD 1}

EMFERMEIRD - ESF

ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD

FARMACEUTICD

GERENTE

TECHICO EM FARMALCLS

BEEERBEEEIBRE

0 b |mm |we faD (G [ah =

&S o |5 &l &l S & s (S

0 fhad |== ek D o [ |k [l | ew

Lr.:sm::: GEMERALISTA-APS - DP 1

LIBS JARDIM SANTA MARIA

Categadis Prafidial

AGEMTE COMUNITARIO DE SALIDE

AGEMTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL

ASSISTENTE ADMINESTRATVE

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

ALK EM SAUDE BUCAL

AL EM FALIDE BLCAL

AL AR DE PROCESSOS ADMINETRATIVOS

CIRURGIAD DENTISTA (MO |

| CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1

ENFERMEIRD - ESF

| ESCRITURARIO ADMINES TRATIVD

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDLT

| MEDICO GENERALISTA-APS - OF 2

TECNICO EM FARMACIA

z@gawﬁmaﬂwamw Fig

L= = L L T R L - T~ = R~

3
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Secrelovio Municipal da Sadde

0 kD

Coordenadona de Parceros e Confrofagdo de Servigos de Solde

UBS MOS33A SENHORA DO CARMD

Casgona Profadionsl

Cluaridade
Macasgidia
Complaln

Exiglane di M3

Ui palzaaa,
AULATGUICD, Mpls

E

AGEMTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSETENTE ADMINEETRATIVG

| ALY DE ENFERMAGEM - ESF

AUK EM SALDE BLCAL

L= L= T R =

CIRLARGIAD DENTISTA (MOD 1)

CIRURGIAD DEMNTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRD - ESF

ESCRITURARID ADMINIBTRATIO

FARMACELTICO

GEREMNTE

JOVEM AFREMDLE

MEDICT) GENERALISTA-APS - OP 2

MEDICO GENERALIETA-APSE - DP 2

MEDICO PEIGATRA

TECMICD ER FARRACLA

TECNICO EM SALIDE BUCAL

§§§§§ﬁ§§§ﬁ§§§§&§§ i

o @l oe e o & |o|o oo e

LBES SANTA TEREIMHA

Complata

| Essisnis de ShS

%

municpakzado,

s%

Quanidads &

| Btk e i i ol il e -

ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO

ALK DE ENFERMAGEM - ESF

| AUX EM SALIDE BUCAL

ALK EM SAUDE BUCAL
CIRURGIAD DENTISTA (MG 1]

CIRLRGIAD DENTISTA (MOD 1)

CIRURGHIAD DENTISTA (MOD 1)
EMFERMEIRD - ESF

| ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

—_—ar

| FARMACEUTICD

GERENTE

JOVEM ARREMDL?

MEDIGO GEMERALISTA-APS - OP 2

MEDICO GEMERALISTA-APS - OF 2

sEeppapprepepppn| I3

= | - |-=

2|2 eeio oo oo le lale lele o la
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Secretario Municipal da Sodde

PRLFLITURA DI

SAO

hauwn

Coordenodorio de Parcenas e Contralacho de Servicos de Saude

TEC DE SEGURANCA TRAB

T [

| TECNICO EM FARMACIA
TECHICO EM SAUDE BUCAL

Calegona Prafssanal

Exislanie do SM5:

Conbrptar pola
OEs

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ALY DE ENFERMAGEM - ESF

ENFERMEIRD - ESF

= [ | |

| ESCRITURARID ADMINISTRATIVD
FARMACEUTICO

GERENKTE

| [ |k

| MEDICO GENERALISTAAPS . O 2

| TECNICO EM FARMACIA

EEEERRERE?R

O 5 a o o o | o (o o

i

UBS ViLA RAMOS

Catngoria Profnsinsl

Exigiarte e SM5:

i

2
&

AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE

AGEMTE DE PROMOCAC AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATING

ALIX DE ENFERMAGEM - ESF
ALIX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAC DENTESTA (MOD 1)

CIRURGIAD DENTESTA (MG i)
EMFERMEIRD - ESF

ESCRITLRARID ADMIMNISTRATIVG

FARMACEUTICO

GERENTE

GESTOA LOCAL DE MEID AMBIENTE
JOVEM APREMNDED

=1

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2

MEDICO GENERALISTA-APS - OP 2

TECHICO EM FARMACIA

TECHICO B SALIDE BUCAL

EH&:E'H!HHEH'H; ]

e b L L T ]

slelolealalea ealalealalaalalelala | g

-‘rﬂm”—
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Secrelaria Municipal da Saoos

Coordenadonio de Porcerias @ Conlrologdo de Servicos de Saude

1.8, Unidade Mista

LA WILA SAMTAMNA

Calegona Prolesonal

aslALAND,
mumnizipakzmdo,
AUEANUICD, Mas
madicns

Existenie de S |

AGEMTE COMUNITARID DE SAUCE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL

APCHADOR

 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- |==

ASSISTENTE SOCIAL

AL DE ENFERMAGEM

Lix DE EMFERMAGEM - ESF

o ra s

jLi]

ALK EM SAUDE BUCAL

| CIRURGIAD DENTISTA (MOO 1)

el

f—
LI

CIRURGLAD DENTISTA (MOD I}

=1

ENWFERMEIRD

ENFERMEIRD - ESF

e |-

ENFERMEIRD - ESF RTIRW

=

=

ESCRITURARIO ADMIMIS TRATIVO

]

FARMACEUTICD

GERENTE

BEEERBEEprsenEpE| 18T

JUNVEM APRENDIE

MEDICD CLINICD

MEDSCO GENERALISTA-APS - OF 2

MEDCO GENERALISTA-APS - OF 2

MEDICO GINECOLORISTA

MEDICT PEDIATRA

PSICOLOGD

TECHICT EM FARMAIA

il (B i & fro i [

TECHICD EM SAUDE BUCAL

-

o e le o|lo (oo oo oo |l ojlole o |lals v |lale e |lo e

=t Ll s By (B B (RS [

EEEEBEIREE

1.5, NASF - Ndcleo de Apoio & Sadde da Familia

NASF CIDADE LIOER

Categona Profeamnal

Carga Horiria
Msnsal

Cuantidade
Bacessdial

Comploio

Evsienin do M5, |

municipaizack,
aulirguicg, miss

Quanlidade &
Caontratar pafs OS5

FISIOTERAPEUTA

i
1

| FONOAUDMOLOGO

HUTRICIONISTA

FRICOLOGO

B E R |2

L= R T~ R -

G5
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Lecrataria Municipal da Sodde

SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias € Confratagdo de Servigos de Salde

HASF JARDHA COPA
Exigtarie de SME:
Chasniniacis SEAluLEnD,
Canga Hordra Cuanligade &
Cabegoria Profissional sl m mﬁpﬂhﬁ Coniralor pela OS5
L e s ]
ASSISTEMTE SOCIAL 150 1 o 1
EDUCARDOA FISICO 200 1 1] 1
FISIOTERAPEUTA 100 a o 3
FMUMGEIJ 200 i 0 1
HUTRICIOMISTA 21050 1 1] 1
PSICOLOGD 2080 1 1] 1
HASFE WATHAY SANTA TEREZINHA
b onte
Cripnbaade
Carga Horfira Fai® Cuantidpde 4
comuprimons | CYUEES | Nkl | csstn | e oss
Moo
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 0 1
[AuSs R E SR
| EBUCADDR FISICO pai i) 1 1 i
.{FIEIDTEM.FEQ_E. g [ 3 ] 3
FOROALIDI LD Eﬂl 1 [1] ]
HUTRICIOMIETA 200 1 [i] 1
PEICOLOGO 200 1 0 1
MASF SAMNT
Emnsterie de SME!
Carga Duartcade aalatulanin, Duiarticlacy &
Calagona Profssonal Harhna Macassanial ; Contratar pela
Kansad Complols BURBATGUID, AR 085
s
ASSISTEMTE SOCIAL 150 [i] 1
CODROEMNADDR 200 o 1
EDUCADOR FISICO 200 1] 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG _H'l-'! i 1
FISIOTERAFEUTA 100 [} 1
FOMNCAUDIOLOES it ik i
PEICOLOGO 200 0 1
TERAPELITA 'DC-UF"I‘-_I}IHQ‘__H-_N_- 150 1] 1
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fecrefaria Municipol da Jadoe
Coordenadoria de Parcernas e Contratagdo de Servicos de Salde

2
SAG PAULO

SaLEEF

MASF VILA RAMOS
Entsinms da SME
T:I-"H-_il Cluanlidiads LEIE TR S Guanticade &
Comprapotwion |t | N | mooas | cunia e s
| Rl AL
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 0 1 il
ECUCADOR FiSiCo 200 1 1] 1
FISIITERAPELITA 160 2 o F
HUTRICIONISTA 200 1 1] | 1
PSICOLOGO 200 1 o 1
TERAPEUTA HEUPACIONAL 10 1 0 1
NASF HOSSA SENHORA DO CARMO |
it |
Categona Profigsional | C9A Hoee Necessdra ' muncpaicads, B gt
| IPaisclici
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 | ) 1
EDUCADOR FISICO 200 1 '] 1
FISIOTERAPEUTA 150 ) o )
HUTRICIONISTA Lt 1 1] 1
PSICOLOGED 200 ) | 1] 1
b o Hu‘hmuduws;
Catgora Profascnl | RGN | Necssdral | munopalaate | oy pes 0SS
.r s —
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 0 1
EDUCADOR FISICO 200 1 0 1
FISIOTERAPELTA 150 2 o 2
FOROALITHOL DGO 200 1 1] 1
PEICOLOGO 200 1 o 1
[ e, | RN 5
o,
Categora Profissianal o Racasetie maricowizndo. wﬁmsﬂ
mibthecs
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 ! 0 1
EQUCADOR FISICD 200 1 1] 1
FISIO A 180 2 0 2
NUTRICIONESTA 200 [ 1 | o 1
PSICOLDGO 200 i [t} 1
67
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Fecralana Municipal oo Sadde

SAO PALLO

EETE )

Coordenodorio de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

1.10. PAl - Programa de Atengdo oo idoso

PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO

Exabenie da SME!
Caipa Clusantid acks estahutinio, Cuantidads &
Categoria Profissional Hordria Hecessany ' y Contratar pela
Mensal Completo sutirquico, mais 055
waions
ACOMPANHANTE DIURNG 200 0 o 10
ALK OE ENFERMAGEM 200 2 o 2
COORDENADOR 200 1 a 1
 ENFERMEIRD 200 1 o 1
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 2 o 2
 MEDICO CLINICO 100 1 a 1
: MOTORISTA 220 1 ] 1
1,11, SADT - Servigo de Apoio Nagndstice ¢ Terapéutico
SADT AMA ESPECIALIOADES ITAQUERA
T Exmtenie do 3MS:
Cuariidade R
Carga Horana . Quaniidade &
Categoria Profssional I " Mpcessanin municipakzada,
= suldrquice, mais Conratar pala OG5
]
ASSISTENTE DE SALA 160 1 1
ASSISTEWTE DE SALA 200 | 1
1.12, SAT « Servigo Residencial Termpdutica
RESIDENCIA TERAPEUTICA (TAQUERA | - Baixsds Santists, 867
g o Exatenls di S5,
Carga Cuaraxiade exiatudann, Cuandiciade &
Calogena Prafissional Hicnaria Nacessana/ municpalzada, | Contragar pela
hhaenisal Caompiedo auldnquics, mais i
midicos
ACOMPANHANTE DIURNGD | 180 3 0 3
ACOMPANHAMTE FOLGLASTA 80 3 o 3 |
ACOMEANHANTE HOTURND 180 ) o & |
COQRD DA RESIDERCIA TERAPEUTICA 200 1 o 1 |
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Secrelaria Municipal da falde

mﬂ.l“

Coordenadaoria de Parcerios & Confralocho de Sendicos de Saode

1.13, UPA - Unidade de Pronio Atendimenio

LEAiBE

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA
Exisienie o
Caipa Ousnrtdpde | SMS estabulirio, | Quarlidpce & |
Calsgoria Profissional Hesdria Necessiral | munci . | Cortratar paia |
Kl Camplaio authnquics. mats 055
masdicas
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 2 o 2
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNG 180 2 i Z |
ASBISTENTE SOCIAL 180 3 ] 3 '
AL DE ENFERMAGEM 180 ) o 50
AUX DE ENFERMAGEM NOTURND 180 B2 ] 52
COORDEMADOR DE RADIOLOGIA 200 1 0 1 _!
COPERD 220 2 0 2
ENFERMEIRD 160 o a 24
ENFERMERD NOTURND 180 18 0 6
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DIURKNGD 180 18 0 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD NOTURNO 160 10 0 w |
FARMAGEUTICO DIURNG 180 2 o 2 .
FARMACEUTICO NOTURND 160 3 1] 3
GERENTE 25 ] o L EN—
JEFVEM APRENDIZ 200 z o 2 |
MEDICO DILRND B0 103 o gl
MEDICO HOTURND (] B3 o (%]
MEDICO PLANTOMISTA * &0 10 10
ORIENTADOR DE FLUXD - 3 H o 2 |
SUPERY DE ENFERMAGEM 220 z o 2 |
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURND 180 2 o 2 |
SUPERVISOR MEDICO 150 1 o 1
TEC DE GESSO 180 5 o 5
TEC DE GESS0 NOTLRND 180 4 ] 4
TEC DE SEGURAMCA TRAE 20 1 o 1 .
TECNICO EM FARMACIA 180 i i g
TECHICO EM FARMACIA NOTURND -2a] é ] &
TECKICO EM RADIOLOGIA DILURNO 120 6 o 8 |
TECKICO EM RADIOLOGE NOTURNG 120 4 1] 4
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I Secrefaria Municipdl da Soude o

Coordenadorio de Parcerios e Contratogdo de Servicos de 5adde
1,94, URSI - Unidade de Referdncin & Seude oo Idosoe
- URSI UBS CONJ AF CARVALHO -
Existanta da SkiS:
Carga Chuanbdsds R Cuusntidsde &
Categorin Profssional Hevaaa o0 AN mUNICEAKTa3, Coniratar pels
hh=nsal Compiets auldruAcs. miais i8S
médicos
ASSIETENTE SOCIAL 150 1 i 1
AUX DE ENFERMAGEM 300 i a i
ALIX EM SAUDE BUCAL 150 1 a 1
CIRURGIAD DENTISTA (MOD I} 100 i i 1
ENFERMEIRD 00 1 1] 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 B a 5
| FARMACEUTICO 200 1 a 1
FISIOTERAPEUTA 150 4 a 4
FONOALIDIOLOGD 200 2 0 2
GERENTE 200 1 [ 1
MEDICT ESPECIALISTA 100 2 0 2
| NUTRICIONISTA o 200 2 [ 2
PEICOLOGO 200 2 0 2
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 4 0 4
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Secrefana Municipal do Soude

Coordenadaoria de Parcerias & Conlralacdo de Servigos de Solde

2. 5TE GUAIANASES

2.1. AE - Ambulatdrio de Especiaiidades

AE SA0 CARLOS

e

Canga Cuantidade
Calegora Prafisdionsl Heeiria Mecasshnay'
Mensal Compleia

ASSISTENTE ADMIMISTRATIVG

ASLISTENTE SOCIAL

ALK DE EMFERMAGEM

ENFERMEIRD

ERCRM ARG ADMSTRATIVE

o e

ESCRITURARIO ADMMNISTRATO

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDSCT ESPECIALISTA

| MEDHCO GINECOLOGISTA PNAR

MEDSCO URDLOGESTA

HUTRICHIRISTA

PEICOLOGOD

TEC ESPIROMETRLA

fEEEE e ERERBEERE

o |ma

TECHICT EM FARMACIA

L= =TI | = =T [ = = &= | = =T (= T~ I [~ [~ = =]

2.2 AMA - Atendimento Médico dmbulatorial

AR PRES JUSCELING KB TESCHEK

Carga Quailidacs
Categora Prafissonl Hordia | Mecessanal
Mensal Comphto

ASSISTENTE SOCIAL

ALK DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRD

ESCRITURARIO ADMINESTRATID

ESCRITURARIQ ADMINISTRATRD DILRKD

| FARMAGEUTICC |

GERENTE

MEMCO CLIMICO |

MEDICO PEDus, TRA |

TECHECC EM FARMAC|A

gEEEEEEEE®E 28

TECHIGE Ef RADIOLOGIA DILRNG

71

|=Gﬁ=ﬁﬂﬁ='ﬁﬂl-4ﬁ

RS



-

Lecrefana Municipal do Saude

e
SAO PAULO

Coardenadoria de Parcerias e Contratagtio de Servicos de Saide
2.3 CAPS - Centro de Afengdo Psicossocial
CAPS AD I GUAANASES
“Existonts de SMS-
Carga Cuantidads estatuting, Quantidade &
Categoria Profssional Fosrdein —— Cantratar gala
Kisnsal Complet aubirquico, mas s
i
?mnmﬂﬁ 200 1 a 1
| ABSISTENTE SOCIAL 150 1 0 1
| ALK DE ENFERMAGEM 150 B a B
| ENFERMEIRO 200 3 0 3
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 20 B a 6
 FARMACEUTICD 200 1 o 1
GERENTE 200 1 o 1
MEDICO CLINICD 150 1 (] 1
MEDICO PSIGUIATRA 200 2 (] 2
MOTORISTA 220 1 o 1
| QFICINEIRD 200 1 ] 1
PSICOLOGO 200 3 [ 3
TECAICO EM FARMACIA 200 2 [} i
| TERAPELTA OCUPACIONAL 150 i o B 3
e o 1
Carga Cuartidade adtalulie, Quarilidacs &
Calagora Prolsscnal Harana Mecessaral muncipaizads, Contratar pela
Mangad Comglet autdinquica, mais 058
midicig
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 o 2
| ALIX DE ENFERMAGEM 150 8 0 6
ENFERMEIRD 200 4 [ 4
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 o i
FARMACELTICO 200 1 o '
GERENTE 200 1 [} 1
JOVEM APRENDLZ 200 1 o '
MEDICO PSIQUIATRA 200 2 o 2
MOTORISTA 220 1 o 1
OFICINEIRD 200 - [} 1
PSICOLOGO 200 3 (] 3
TECHICO EM FARMACIA 200 2 o 2
TERAPELITA OCUPACIONAL 150 - 1] 3
T2



u
I Secralano Municipdl da Saode SMEABE
Coordenadoria de Parcerias e Confratagdao de Servigos de Salde
CAPS INFANTOUUVENIL GUANASES COLORIDAMENTE :
Exisento de SMS: |
Carga Cluantsdne eslatutiria, Cuaniidade & |
Categodin Profssional Horaria Macassana miricRaliEage. Coniraiar peia
Minnsal Complalo BuldMuacn, mak 0ss
midicos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 ] [ ]
ALY DE ENFERMAGEM 150 [ a [
ENFERMEIRD 200 4 i " 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD 20 L] a L3 -
FARMACEUTICD 200 1 [1] i |
FOMNDAL NOLOGO 200 i 1] 1
GERENTE 200 1 (i 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 Q 1
MEDICO NELRD PEDIATRA 100 1 1] 1
MEDICO PEIOLIATRA 100 1 o 1 |
MUSICOTERAPEUTA 200 1 (1] 1
OFICINEIRD 200 1 d 1
PSICOLOGD 200 E| (1] 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 . ~ |
TECNICD EM FARMACLA 200 2 (1] ) _
TERAPEUTA GCUPACIONAL 150 P! [/ 2 '
2.4, CEQ - Centro Especializado em Odontologia
CED JARDIM Sa0 CARLOS —|
Exentente e 5hES:
Canga Quaniidacs sEiabuiing, Cuaridade A
Calegoris Profiasianal Hirieia Mecessdrial municipalizate, Cgrarator pela
Wensal CampEln BUlAMECD, Mas 055
miclacos: |
AL EM SALIDE BUCAL 150 3 1] a ]
ALK EM SAUDE BUCAL 200 0 A
 CIRURGIAD DENTISTA (MDD 1} 109 8 a
CIRURGIAD DEMTIETA (MOD 1) 200 i a P
TECNICO EM SALIDE BUCAL 200 i ] 1
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Secralana Municipal ga Soude A s,
Ceorcenadana de Porceos e Confratagdo de Sarvigos de Saoode
2.5 CER - Centro Espacializado em Reabilitagdo
CER Il GLUALANASES
Exstenie do SMS:
Carga Qluasilidnds Eritalitanie, Qualidads &
Calegona Profissicnal Horfina Hocassanial ] Coniratar peks
Maral Completo auilirquica, mals
oS
RECHADOR 200 1 a 1
ASSISTENTE S0OCIAL 150 1 ] 1
COORDENADOR 200 1 o 1
| ESCRITURARID ADMINISTRATRD 200 4 o 4
| FISIOTERAPEUTA 150 2 1] 2
FOROALDICLOGED 200 4 o i
JEMER APREMDAT 200 1 0 1
MEHCO OF TALMOLOGISTA 104 2 ] z
| MEDHCO OTORRING 104 2 a 2
PEICOLOGD 200 2 1] 2
TERGPEUTA OCUPACIONAL 150 1 i} 1
CER JARDIM SOARES o
Ewmstanie de SMS:
Carga Quailidads ecsaaluanio. Qualidade &
Caingora Profissional Horara Mecessanal municipalizaga, Coniraiar peia
hdnreal Complalo autiinquico, mais 055
rddisag
COORDENADOR 200 1 ] 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 a o 3
FISIOTERAPELTA 150 4 o Fl
FORCAUDICLOGD 200 2 0 2
JOWEM APREMDZ 130 i i} 1
TERAFELTA OUUPACICHAL 150 2 ] 2
2.6, EAB - Equipe de Atengéo Bdsica
LS GLUAAKASES |
— Exiatarie do S
Carga Cuantidade LA, Quariiidacs &
Calagona Prolssicnal Mo MHecessdral migncipatizago, Coniratar pela
Rienas Compleln Autarguica, maks DES
middicos
AJUDANTE GERAL 200 3 3 o
ALK DE EMFERMAGEM 150 15 (1] 15
ALK EM SALIDE BUGCAL 150 i (1] i
ALK EM SALIDE BUCAL 20 1 & 1
| CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1 . 2 L £
| ENFERMEIRO 200 3 g 3
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVOD 00 12 3 9
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SAO PAULO

Secrataria Municiog da Savde Al
Coordenadoria de Parcenias e Confrotogdo de Servigos de Soude
FARMACEUTICO 200 1 0 1 |
GERENTE 200 1 [/ 1 i
| MEDICO CLINICO 80 3 [ 3 !
| MEDICO GINECCLOGISTA &0 2 Q 2 -l
MEDICO PEDIATRA 100 1 0 1 .
PSICOLOGO 200 1 g 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 a 3
UBS GUAMNASES I
[ Exmbants ge SMS
Carga Cuantidade estatutine, Cuantidace &
Categoria Profssona Haorania Mecpssana’ municipalzado, Coriratar peia
Monsal Completo aulinueco, mas 033
misdcos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 [ 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1 0 1
AUX. DE ENFERMAGEM 150 18 1 1
AL EM SAUDE BUCAL 150 a 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 0 3
ENFERMEIRD 200 [ 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 15 0 15
FARMACEUTICO 00 1 o 1
GERENTE 00 1 i 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 0 1
MEDICO CLINICO EQ A o 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 150 1 ] 1
MEDICO PEDIATRA (%] | 0 3
PSICOLOGO 200 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 0 3
UBS JARDIM ALURDRA _]
Exisiprdn oo SME: |
Quaniidade oI, Quaniidade & |
Categonn Profssional Hordna Mecessdrial miunicipalizada, Conlrala pela
tarnal Complets sulietuics, mais 055
Fdicos
AJUDANTE GERAL 200 1 1 0
APQIADOR 20 1 0 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 [/ 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 18 0 16
AUY, EM SAUDE BUCAL 150 4 [ 4
AU EM SAUDE BUCAL 200 1 g 1 |
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 4 o 4 .
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| CIRURGIAD DENTISTA (MOD )

Secretaria Municipol do Satde
Coordenadona de Porcenos e Contratagdo de Servicos de Sodde

SAG PAULO

P —

AEaing

ENFERMEIRG

| ESCRITURARIO ADMENESTRATIVD

EARMACEUTICD

GERENTE

JOWES APRENDLE

.

MENCO CLICG
MEDICO GINECOLDGISTA

ME DD PECLATRA

MEDICD PSICHIATRA

L GOLLICE

TECHICT EM FARMACIA

Eﬂﬁéﬁﬁiﬁlﬁﬁﬂﬂﬁ

Z

| TERAPEUTA OCUPACIONAL
| VISITADOR SANITARIO

- B (B AT (E R (RS e (B (e |=E

=]

= o o o (O |0 (O |0 (O (O O (O (0o o O

L= L T LT T T

UBS JARDIM ETELVINA

Categara Prafissonl

Esfsterie de SMS:

i

ASSISTENTE ADMINISTRATIVC

3| §H

ASSISTENTE S0OCIAL

ALIX DE ENFERMAGER

ALIE EM SAUDE BLICAL

ALY EM SAUDE BUICAL

| CIRURGIAD DENTISTA {MOD I}

CIRLRGIAC DENTESTA (MOD 1)

ENFERMEIRD

SEERERE

ESCRITURARID ADMINISTRATAD

| FARMACELTICO

| FISIOTERAPELITA
|Fisio
 FONOAUDIOLOGO

[

| GERENTE

JOVEM APREMDILE

L]

MEDICE CLINICT

MEDICD GINECDLOGISTA

MEDICO PEDIATRA
PSICOLOGCY

mb | LIE

| TEG DE SEGURANGCA TR

TECGHNICD EM FARMACIA

TECHICD Bl RADIOLCGA DIURND

SEEEElceEREERE

= R T EE N O - LN

]nuunnnlnemuaem-ama-:p:p::'gn:

AN
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Sacretaro Municipal da Sadde
Coordenadora de Parceras e Contratagdo de Servigos de Salde

SAO PAUILO

RS

UBS JaRDIM ROBRU GUAIANASES

Categoria Profssioral

Carga | Cuantidade
Hordna | Mecaasirial
Mansal |  Complals

ASSISTENTE ADMINESTRATIVO

ASSISTENTE S0CIAL

ALK DE ENFERMAGEM

ALLC EM SALIDE BLICAL

CRURGIAD DENTISTA (MOD 1]

ENFERMEIRD

ESCRITURARND ADMIMISTRATIVD

FARMACEUTICO

= i len fom (e 22 = |=

GERENTE

MEDICO ELINICO

MEDICO GECOLOGESTA

MEDICH GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA

B = = [ =

PEICOLOGD

TECHICD EM FARMACIA

SEREEREBEEEEEEE

UBS JARDIM SA0 CARLOS

Catagona Prolesional

ASEISTENTE ADMINISTRATIVO

Allx DE EMFERMAGEM

ALX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAC DENTESTA (MOD 1)

CIRURGIAD DENTESTA (MOD I}

EMFERMEIRD

EECRITURARIO ADMIMISTRATID

FISIOTERAFEUTA

GERENTE

JOVEM AFREMNDIE

MEDCD CLINICO

MEDICO CLINICD

MEMCD GINECDLOGISTA

MEDICO PEDW.TRA

PSICOLOGO

=3

TEC DE SEGURANCA TRAB

TECHNICO EM FARMACIA

SEBEcErEEEEEEEEER

B = |em (B RS [ |

B lele ale o |l |=a alae @ | la & |ale
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EI.H-+
Lecrataria Municipal da Soude
Coardenadono de Parcernios e Conbratacto de Servicos de Sadde

LES VILA CHASILANDW,

Categoria Profssionad

Chasnlidads
Hecassaral
Completn

ASSISTENTE ADMINESTRATIVO

ASSISTENTE S0CIAL

L]

ALIX DE ENFERMAGEM

ALX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD §)
EMFERMEIRD

ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVG

ol o | o

FARMACEUTICO

=

FISIDTERAPELTA

-

GERENTE

—

JOWVEM APRENDLE
MEDNCO CLINICO

| MEDICO CLINICO

MEDSCO GINECOLOGISTA

MEDCO PEDIATRA

= iR W Ry =

MEDHCO PERLATRA

ME DCO PSIOUIATRA

MEDICO PSIGUIATRA

| FEILCLOGD

By L = ==

TEC DE SEGURANCA TRAB

TECNICC) EM FARMACIA

- |-

| TERAPELITA OCUPACIONAL

Eﬁﬁlﬁﬁ’séssﬁsEﬁilﬂﬁﬁiﬂﬁﬁﬁﬁ Y

LT L T T TR L — L = T = L= = O o T L= =

B | (= B RS e == == MR B R ==

27 EMADVEMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengioe Domicilar efou de Apolo

Calegona Profizsional

%MDJ EMAP 4

Carga
Haorania
Minsai

ARDIN B0ARES

ASSISTENTE SOCIAL

ALK OF EMFERMAGEM

COORDENALGR

EMFERMERD

ESCRITURARID ADMIBISTRATID

FARMACEUTICO

FISIOTERAPEUTA

2EERER ]

AR
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Secretovio Municlpal da Solde
Coordenadorio de Parcerias @ Conlralacdo de Servigos de Sotde

Sko PALLO

RN ETLL]

FOMOAUDIDLOGD P i 1
MEDICD CLIMICD 1080 F i
MOTORISTA =20 3 3
HUTHEIQ-HIE‘I‘.& 200 1 1
TERAPEUTA CCUPACIOMAL 150 1 1
EMAD JARDIM ROBRU GLUAIAMNASES ._, |
Exislanin de SME: '
Camga Chuanbdads askatutdng. Qisanhiaca &
Cabegoria Profissianal Hiorarin Hecassina’ FMUAEIPAREAE], Coniratar cala
Mmngal Complista AubAnguico, ms S
medicas
ASSISTEMNTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 150 i 4
ENFERMEIRD 200 1 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO Far i 1 N i
FIEEIOTERAPEUTA 150 i 1
MEDHD CLINKCO 1061 F
MOTORISTA i 3
2.5 ESF - Estratigia Sadde da Familia
UES JARDIM BANDEIRANTES |
Exiinmie de SMS: |
Canga Ousantidacs eatatubiino, Chaantiade a
Cabegorts Profissaanal Hisrasia Hecessdnial P palza, Cantratar pela
hensal Compliio BLCANGUEDS, Mdis CBS
rratsdicas |
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 11 _ 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 2000 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 20 [} ]
ENFERMEIRD - ESF 2000 2 _"g_
ERFERMEIRD - ESF RT/RY 200 i i
ESCRITURARIC ADMIMISTRATING 20 T !
FARMACEUTIOD 00 1 |
GERENTE 00 1 1 i
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICD GEMERALISTA-APS - 0P 1 ity 2 2 |
TECNICO EM FARMACIA Fan ] 2 2
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fecretaria Municipal da Sadde

Coordengdaria da Parcenas & Confraiagdo de Serigos de Saude

UBS JARDIM FANGANIELLO

PALLD
(T8

Calegona Profissonal

Carga
Horana
ersal

Cuanbgade
MELEREANA
Coumgiledn

)

| AGENTE COMUNITARID DE SAUDE
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1

12

ALK DE ENFERMAGEM - ESF
AUX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD [)

GIRURGIAQ DENTISTA (OO I

| EKFERMEIRD - ESF
1
| ENFERMEIRD - ESF RTIRW

-
W

I

|

| FARMACELTICO

GERENTE

GESTOR LOGCAL DE MEID AMBIENTE

| JOVEM APRENDIZ

MEDICO GENERALISTA-APE - OF 1

MEMCD GEXMERALISTA-APS - OPF 1

TECHICO EM FARMACLA

TECHICO EM SALIDE BLICAL

HEEZEEEEERBERESEEEEE

k(LS (B |BS e = == =

= L e A ==

Cabegoria Profissonal

AGEMTE COMUNMTARID DE SALDE

UBS JARDIM S0ARES

it

Existania g

AGENTE DE PROMOCAC AMBIEMTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVC

ALY DE EMFERMAGEM - ESF

ALIX EM SAUDE BUCAL

AUXILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1]

CARURGIAC DENTISETA (MOD i)

B =

CIRURGIAD DENTESTA (WD )

EMFERMEIRD - ESF

EMFERMEIRD - ESF RTRV

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD

FARMACEUTICO

GERENTE

JOWER APREMCHE

Eﬁ§§§§§§§§i§§E§§
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Secrelaria Municipgl 0a Saude

e
$A0 PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Confratagdo de Servigos de Salude

MEDICO GENERALISTA - PAIM

MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 1

MEDICO GENERALISTA-APS - OP 1

TECHICD EM FARMACLA

ZERER

=i g 3 (G s

| TECNICO EM SAUDE BUCAL

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DAMIEL

Categons Profssiong

Carga

Cuantdade
Macassina’

Compisio

AGEMTE COMUNITARID DE SAUDE

pLi]

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

1

APCHADGR

ASSISTENTE ADMIMISTRATIVG

AL DE EWFERMWAGEM - E3F

ALK EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAG DENTISTA (MOD 1)

CIRURGIACLK DENTISTA [AMLD i)

LENCERMEING - SOF

EMFERMERD - ESF RT/RW

ESCRITURARID ADMMISTRATIVOD

FARMACEUTICO

GEREMNTE

JOVEM AFREMNDLE
MEDSCC GENERALISTA-APS - 0P 1

-

MEDMCO GENERALISTA-APS - DF 1

TECHICO EM FARMACIA

TECHICD EM SAUDE BUCAL

ﬁ§'§§§‘§§1§§§§!§r§§§§r§§ H

b P (i B

- (b (e |

UBS PRIMEIRD DE CUTUBRG

Calegoria Profissanal

Cuaeriidace &

AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMGIENTAL

ASSISTEMTE ADMINISTRATIO

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

18

AUX EM SALDE BUCAL

1
=
E

seppp| il

Lo ]

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

=1

ENFERMEIRG - ESF

ENFERMEIRD - ESF RTRY

2gE @

ki |
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Secretaria Municipal do Saude

SAO PALLO

Coordenadaoria de Parcerias & Confralagdo de Senvigos de Saude

ESCRITURARID ADMIMISTRATIVE

FARMACELTICO

-

GERENTE

e

JOVER APRENDIZ

MEDICO GENERALIZSTA-AFS - DF 1

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

| TECHICD EM FARMALLS

ITEGHH:EI EM SALIDE BLCAL

EEEEEEEE

== ||k (& [

:
:

Categoria Profissional

Existpnte de W3-
astabing,

AGENTE COMUMITARID DE SALDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

| AU OE ENFERMAGEM - ESF

EKFERMEIRL - ESF

ENFERMEIRD - ESF RT/RY

Mﬂ;gﬁ%

ESCRITURARID ADMINE TRATIG

-
i
£=]

FARMACEUTICD

GEREMTE

-

| MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1

TECHICO b4 FARMACIA

sl aplEprp| T

WES ViLA COSMOPOLITA

Canegana Profissioral

Eustarin de SMS:

AGEMTE COMUNITARIC DE SAUGE

AGEMTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL

ALK DE ENFERMAGEM - ESF

ERFERMEIRD - ESF

 ENFERMEIRD - ESF RTRY

ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG

FARMACEUTICO

GERENTE

s

SOVEM APRENDIE

-

MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1
TECHICD EM FARMALIA

E

TNk
- & o [ (8
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fecrefano Municipol do Saude
Coordenadona de Porceddas e Contrtagdo de Servigos de Solds

2.9. NASF - Nicleo de Apoio 4 Saude da Familia

MASF LAFEDIM SOARES
tenin di SIS
Cunrvidncs eainlutdng,
Hurira Cluaniidade &
Categona Profissional Carga Mecessdrial MLmEEAiE A, -
Mensal Camplaic AuThruico, mals Contralar pala OSS
medicas
| ASSISTENTE SOCIAL 154 1 -
EQUCADOR FISISO 200 i 1
FISIOTERARPEUTA 100 2 2
FORNOALIDIOLOGO 154 1 1 !
HUTRICIONISTA 2] 1 1 d
PSICOLOGO 200 i 1
HASF PREFEITO CELS0 ALGUSTO DANIEL
Exislanie da GMG
Cruaniiipte RsiEiuiEne,
Categonn Protasionsl g Hoxitie T ——— muncip¥izacs, B “ﬂgﬂ
Compleio autdrmuion, mais
mizigen
AZSISTENTE SOCIAL 150 1 i
| EDLCADOR FISICO 200 1 1 :
FISIITERAFEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
HUTRICIDNISTA 200 1 1
PLICOLOGO 200 1 I 1
MASF PRIMEIRO DE CUTUBRD
Exilgnin da SMS;
Canga Chuisntidado antatuthnio Quanbdade &
Calegona Profissional Horiiria Heoessdina murscipalizada, Conlratar pala
Kleriaal Complata PuthnguisD, MALR 058
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COCROEMADOR 200 1 1
EDUCADOR FISiCO 200 1 i
ESCRITURARND ADMIMISTRATIVG 200 i 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGD o 200 i 1
HUTRICIOMISTA 100 i 1 |
PEICOLOGS 200 1 1 |
B3
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Fecretoria Municipal do Soude

SAD PALILO

Coordenadona de Porcernas e Confrafocdo de Senvigos de Solde

ERUOA

HASF VILA COSMOPOLITA
Ensbeniz de SME:
Canga Cuantidade estnlutdnio, Cusniidecs
Calsgona Profissonal Hoirarin MsopEsAal municipalizada,
Mensal Compieto Butdrquico, mais | OTABBr pela OG5
sl
AQSISTEMNTE SOCIAL 150 1 1
FESIOTERAPEUTA 0 2 2
FONOALIDIOLOGO 200 1 1
HUTRICIONISTA A 1 — s
| PEICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
2.10, PAI - Programa de Alengdo ao ldoso
Pl GLIALANASES |
Extglanks da SMS
Carga Cuantidade aslatutinio, Cuantidade &
Catagona Profissianal Heriein MesaaRang munscipRlc@de, Conirpiar pats
hgensal Complata Subdequico, mais 055
i
MAHHUI’IE CHLIRMO i I_E 10
AU tlﬁ ERFERRLAGER i i) 2 2
COORDNENADOR 00 1 1
ENFERMEIRD 208 1 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 2 2 2
MEDICO CLINICD 0 1 i
| MOTORISTA 22 1 1
&.11. SADT - Servigo de Apoie Disgndsiicoe e Terapdulice
SADT SACCARLDSE
wahanin
Clusantidade ELAN{LEAnD, Cuantidnoe i
Cadegoria Profissional Hardrid Macaiadrin MU Pz Ao, Cordratar pala
_meédicos
ASSISTENTE DE SALA 150 a 4
TECHRICD EM RADIQLOGES, DILRMD 1210 ] 3
2,12, S8RT - Servigo Residencial Terapdutico
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES | - Serra do Mar. 80
Exiziarda da SMS
m Chisgen i pida asladuldnm, Qluantidado &
Calegoris Profissanal Macassanial muricipalizado, Coniratar pela
Bensal Compleln AUESTGUSD, A 0585
médicos
ACOMPANHANTE DILURND 180 ¥ T
ACOMPANHANTE MOTURMNO 180 T 7
CODRD DA RESIDENCE TERAPEUTICA D0 1 1
TECHCD DE EMFERMAGEM 200 1 1




ius+ "
Secrefarioc Municipal da Satde p s
Coordenadorio de Parcerias e Conbratacdo de Servicos de Soude
RESIDERCIA TERAPEUTICA GLAMNASES N - Sors do Mar, 234 —1
Exislene de Sii5:
Carga Clunntidnde eatatuthnio, Cuamidace &
Categeria Profissional Hoearia Mecessirial murEipaizad, Coraratar pela
hisngal Camplsio aulinquica, Mas 085
medins
ACOMPANHANTE CiioRNG TR0 2] i
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACOMPANHAMNTE HOTURND TEO T )
COORD DA RESIDEMNCIA TERAPEUTICHA 00 b — i il
TECHICO DE ENFERMAGEM 200 i 1 ]
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAANASES Il - ©mi Carps Ruhi, 188
) Exigienie de SM5
Ciirges Cini tdade antatulang, Cunntidade 4
Calegoria Profisscnal Horfiria Necassinal municipalizado, Contratar pela
el Compéeta Suliegaico, mas L3 1
Pl ek
LACOMPANHANTE DIURKD 1RO 5 5
ACOMPANHANTE NOTURND 180 7 ! 7
| COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICH 200 1 f S
TECHICO DE ENFERMAGEM 200 1 ] J
213, UPA - Unidade de Pronto Atendimento
LIPS JLALICH TLRY
o
Carga Cusntidace | Quantidage &
Categoria Frofiasonal Hardria Hiscaradiria mUPRCIDEAZAdD. Confratar pela !
Mansal Complelo | L bircuicn, mais | 038
APOIO0E 200 1 1
ASSIBTENTE ADMINISTRATIVO P AR S, T 2 i
A A
HOTURND 1B 3 3
ASSISTENTE SOCHAL 150 3 3
ALY DE EMFERMAGEM 180 8 58
AUK DE ENMFERMAGEM NOTLRNG 180 51 51
COFEIRD 120 7 2 |
| EWFERMEIRD Rl FL 24
ENFERMEIRD NOTURND 180 18 16
| ESCRITURARIO ADMINESTRATIVE a0y g -
ESCRITURARIO ADMINESTRATNG DILRMND -] g ]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG NOTURNG 1D 10 10
FARMACELUTICD DIURND 180 2
FARMACEUTICD MOTURND 180 1 |
RS
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fecrefara Municipal da Sadde

e
SAG PAULO

RELIDE

Coordenadaria de Parcenas e Confrotogdo de Servigos de Salde

GERENTE 220 1 '
JOVEM ARPRENDIZ 200 2 2
| MEGICO DIURNG &0 B4 az
MEDHCO NOTLRND &0 58 54
| MEDICO ORTOPEDISTA - PAPS 50 ¥ 7
MEDICO GRTOPEDISTA NOTURND - PAPS &0 8 [
MEDICO PLANTONISTA® 60 11 11
ORIENTADOR DE FLUXO 220 2 2
| SUPERY DE ENFERMAGEM 20 2 i
SUPERY DE ENFERMAGEM NOTURND 160 2 2
SUPERVISOR MEDICO 200 1 1
TEC DE BESSD 180 5 5
TEC DE GESSD NOTURNO 180 5 [
TEC DE SEGURANGA TRAB MOTURNG 200 1 1
TECNICE EM FARMACIA 180 8 8
TECNICO EM FARMACIA NOTURNG 180 B 8
TEGNICD EM RADIOLOGU, DIURNG 120 & [}
TECNICO EM RADIOLOGIS NOTURND 120 a a
86
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3. STS CIDADE TIRADENTES

Secrefaria Municipol do Sadde
Coordenadaria de Parcedias & Contrataoo de Servicos de Salde

3.1, AMA - Assistdncia Médica Ambulatorial

SAO PAULO

Ere S
Carga Cuardidaide aRlatulang, COussnbaiade a
Categora Proliesional Hordra Mecessinal municgalizado, | Coniratas pala
Mol Camakic mutiequco, s 055
rddicoe -
ALY DE EMFERMAGEM 184 11 11
EMFERMEIRD 180 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DIURND 10 | 9 § .
MEDICC CLBICO L] 13 13
TECKICD EM FARMACIA 180 3
TECHICO Bl RaOLOGEA DILRMO 130 3
3.2 CAPS - Centro de Afengda Psicossocial
CAPS ADULTD 1| GIDADE TIRADENTES
de SMS!
Canga Cuanbdade T E Quanbidada &
CRleg0E Profiasaonal Howdrin Mecassang' MurCifaizac, Conirata pala
Mgl Comphsa aitSnguicn, e D55
imdsicans
ASSISTEMTE SOCIAL 1580 3 3
AL DE ENFERMAGEM 150 B B
EMFERMEIRD 200 4 L
ESCRITURARID ADMINISTRATVD o] 5 5
FARMACEUTICO 200 ! ] =
GERENTE ZH 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 i 1
MEDICO PSIOUIATRA L L] —
QFICIERD 200 1 3 il
PSICOLOGO 200 3 | 3
TECHICD EM FARMACLA 200 - . Il .
TERAPEUTA SCLIPACIONAL 150 ] | 3
CAPS INFANTOMNENIL CIDADE TIRADEMTES
Exmtents ge SME:
Carga Cluanidads eslabuldria, Cuariidage &
Categona Prafssicral Horin Macedadnal meincippicado, Coniralar pela
Meraa Comploio AlAMUICD, Mas 035
misdccs
APOUDOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALY DE ENFERMAGEM 150 a ]
EMFERMEIRD 200 | 3 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 B |
87
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FARMACEUTICO

Secrefarig Municipal da Saude
Coordenodosia de Parcerios e Contratagdo de Servicos de Sodde

SAO PAULD

LET1RL]

FOROALIDHIL OGO

GERENTE

=

MEDICO NEURD PEDIATRA

-

 MEDICD PSICUIATRA

MOTORISTA

MUSICOTERAPEUTA

OFICIMEIRD

PEICOLOGO

PSICOPEDAGOGO

TEGNICO EM FARMAGA
TERAPEUTA OCUPACIDMAL

EEEEEREEREERE

B B8 fed (RS [AE |k e (R e |k eE |

L2 LT T T L L T S -]

3.3 CEO - Centro Especializado em Odontologia

CED Il CIDADE TIRADENTES

TERAPEUTA QCUPACIONAL

= Exislerin oo SMS;
Carga Cluanlidace watatutdria, Ouantidade &
Categona Profissacnal Hardtia fel = R mimcipaizado, Coniralas p=va
Mensad Completo nUtArguica, maks Oss
] L L)
AUX DE PROTESE DENTARIA | 150 4 4
AUX EM SALIDE BUGAL | asp ] )
CIRURGHO DENTISTA (MDD 1) L 12 12
ESCRITURARID ADMINIS TRATWNG 200 3 3
GERENTE | 200 1 1
TECNICS DE PROTESE DENTARRA |_ 150 4 4
3.4 CER - Centro Especialitado am Roabilitagdo
CER CIDADE THIRADENTES
Exialania da SM5:
Carga Ciuantcdade astaiuldnio, Cuantidags &
Calegora Prafissconal Horana Mocossdral muricipalizado. Contratar pela
Mersal Caomplsio AUEARGUICD, Mais Q55
Mo
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 E] 3
| FISIOTERAPEUTA 150 5 5
FOROALIDIHLOGD 200 2 2
150 2 2

B8
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3.5 EAB - Equipe de Alengdo Basica

Secretania Municipal do faude
Coordenadonia de Parcerias @ Contralocds de Servigos de Salde

SAO PAULO

AAwibE

 AMA/LIBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS

Carpa Chaanirdaciy estatutino, Clisantidede &
Cailegora Profissongl Howaria Hwcessdra mumszipalizac, Contrater peis
Mensal Completa AUtAEICD, Mals 055
midicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 - A—
AUX DE ENFERMAGEM 150 11 11
ALIX EM SALDE BUCAL 180 1 1
ALY EM SAUDE BUCAL 200 z 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 1o 2 4
CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1 00 7 2 |
ENFERMEIRD 200 § -
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 13 13 .
FARMACEUTICO 200 1 1 -
FISIDTERARPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM AFRENDIZ 130 1 1 -
MEDICO CLINICE 0 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA &0 a 4
MEDICT PEDIATRA [T i &
HUTRICIONISTA 200 i e PESSE |
PEICOLOGO 200 B 1
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2
UBS CIDADE TIRADENTES | 1
Exisinrte de SMS,
Canga Chasntidad aatatutang, Quantidade &
Calegara Profissonal Horaria Necessana murscipalizade, | Coniratar pals
Mensal Completo Suldiguica, mals 085 |
= _ médicos !
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 220 1 1 |
ASEISTENTE SOCIAL 150 2 & |
ALY DE ENFERMAGEM 180 18 1 18 ?
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1 !
ALIX EM SAUDE BUCAL 200 2 z '
| CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 B 6 !
ENFERMERR( 2050 4 4 ]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 16 |
FARMACEUTICO 200 1 1 :
GERENTE — 200 1 E 1
g9

Y\ B
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LSecretara Municipol do Sajde
Coordenadona de Parcernas @ Conhatacds de Servicos de Salde

SAO PAULO

Iﬁ‘mE" APRENDIZ 130 1 ;

i MEDICO CLINICD B0 B B

P MEDI | ISTA B0 [ -]

! MEDICO PEDIATRA B0 a i
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURAMNCA TRAB 2000 1 1

 TECHMICD EM FARMALLY 200 a i

UES NASCER DO SOL
Existints de ShS:
Cama Quaniiaia aElpbARNG, Cumniigade &
Catogona Profasigra Homaria eoessinn minkcipaiesc, Coniratar pela
Kle=nagyl Cooemplatn EnARLAGE, S Q58
Ll
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD P 1 i
ASSISTENTE S20CHAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 150 18 18
ALK EM SALIDE BLICAL 200 i 4

| CIRURGIA DENTISTA {MOD 1} 104 ]
EMFERMEIRD 200 [
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 18 19
FARMACEUTICO 200 1 i
FISICTERAPELTA 150 1 1
 GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO B0 15 5
| MEDICO DERMATOLOGISTA &0 1 1
RMEDICO GINECOLOGISTA (2] & 2]
 MEDICO GINECOLOGISTA PNAR g0 2 2
MEDICO FEDTATRA (4] 5 5
MLUTRIGIONIS TR 200 1 1
PEICOLOGD 204 1 1
TECNICO EM FARMACLA 200 4 4

UBS PREFEITO PFRESTES MALA
Exrssante de S5
Cangs Clisantidaen astahting, Clumniidace &
Categoria Profssipnal Horaria Hecesshria e nicpakeAck, Conlralas pela
hlznspl Completo BulAMUICT, MBiE 055

i Hiicns

:jAPﬂtAEIﬂ-FI - 2000 1 1

I

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO m - 1

| ASSISTENTE SOCIAL 1850 2 2

| AL DE ENFERMAGEM Eﬂ 2 3 18
AL EM SALDE BLICAL 150 3 3
CIRURGIAD DENTISTA (MO (] 100 1 1




susufm

Secrehovio Munisinal da Sadide

@
SAO PALILD

RRUSF

Coocrdenadonia de Parcerias e Confralacdo de Servigos de Salde

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 1 1, 1
ENFERMEIRD 20 5 | 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 1 ! R
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOALMOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 i
JCVEM APRENDIZ 130 1 '
MEDICO CLINICD &0 7 | 7 '
MEDICO GINECOLOGISTA &0 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2 .
MEDICO PEDIATRA 200 1 '
MEDICD PSIIUIATRA o0 2 1
PEICOLOGD 200 2 P
TECHNICD EM EARMACIA, 200 4 4
TERAPELUTA OCUPACIONAL 150 1 1
1.6. EMAD/EMAP - Equipe Mullidisciplinar de Atencdo Donciliar e/'ou de Apaio
EMAD PREFEITO PRESTES MALA
Exsianie oe S5
Carga Cuantidade eI, Cuanlidase &
Categoria Profssional Har i Mecessiial mnicipalizado, Conralar paa
Mansa Compiato AuldrguUico, M 055
il Celele ]
| ASSISTENTE SOCIAL 150 i 1
ALK DE ENFERMAGEM 150 4 2
ENFERMEIRD 200 i 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 i |
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOALDIDLOGO 200 1 1 :
MEDICO CLINICO 100 2 ! -
MOTORISTA 220 3 | 3
NUTRICIONISTA 200 . | 1 |
1.7 ESF - Estraidgia Smie da Familia
LSS BARRD BRANCD |
- Existenie oe GM5,
Carga Quartdacs RSHEEND. Cuantidade &
Categoria Profasiana Hardria Mecasaara muricipaizaca, | Coniratar pals |
Wdarsal Complelo autdmuicn, mais O5S
madgicng i |
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE 200 21 21 .
| AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 3 8
/%)
9] >
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Secretaria Municioo! do Salde PAULD

LRubs

Coordenodonia de Porceros e Conltratoodo de Sernvicos de Solde

AUX EM SAUDE BLCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRG - ESF

- e e (RS
== (= (R RS

ENFERMEIRG - ESF RTIRY

ESCRITURARIO ADMINEETRAT/O

FARMACEUTICT

GERENTE

=k
-

| JOWVEM APRENDILY

-

| MEDICD GENERALISTA-APS - DE 1
TECKICO EM FARMACIA

BEEBERERER

[
L]

WBS CARLOS GEWTILE DE MELD

Cruantdnde AR EAlLATG: C=snlidade &

Calegorin Profissional
Complsto BLABGUICS, MBiE

AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE 42 4z

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 1

APCHADCR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVG

-
-l

| AL OE ENFERAMAGEM - ESF

ik
=
—
e

ALK EM SALIDE BUCAL

| CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

| CIRURGIAD DENTIST? —
ENFERMEIRD - ESF

ENFERMEIRD - ESF RT/HV

ESCRITURARID ADMINISTRATIVG

FRAMACEUTICD
GERENTE

B e

| MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1

TECHICD EM FARMACIA

pemla e apeppape IS

—lu'l'lﬂd-aﬂlqdmh
iy
(-

TECHICO Ebd SBALUDE BUCAL

UBE CAETRO ALVES - ESF

Carga | Cuantciade ERLAlLANG, Cluantidade &
Categana Profissional Horara | Mecessans! municipaizada, t-umaﬁm

AGENTE COMUNITARIC OE SAUDE

e

AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG

R

N..l._t'g
|
n e e

ASSIETENTE SOCIMAL 150
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Secretara Municipal oa Saude

SAO PALILO

Coordenadoria de Parceras e Confratagdo de Servigos de 5aude

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

il
P

ALK EM SAUDE BLICAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

ENFERMEIRD - ESF

ENFERMEIRD - ESF RT/IRW

ESCRITURARIC ADMINEETRATIVG

FARMACEUTICD

FISIQTERAPCUTA

| GERENTE

JOVEM APRENDLE
MEDICD GENERALISTA-APS - DP 1

MEDICD PEICGULATAA,

PEICOLOGD

TECHICD EM FARMACLEA

Eﬁﬁ’ﬁiﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁiﬁﬁ

TERAFEUTA OCUPACIDNAL

=

I

UBS DD AMGELRCO

Cabegoria Profisgonal

AGENTE COMUMNITARID DE SALDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUK DE ENFERMAGEM - ESF

ALK EM SALIOE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1)

|ENFERMEIRD - ESF

ENFERMEIRO - ESF RT/RY

ESCRITURARIC ADMINSSTRATIVG

FARMACEUTICD

GERENTE

JOVEM APRERDIT

MEDICD GENERALISTA-APS - OP 1

TECNICO EM FARMACIA

EEEEE%EEE&&EEIﬁE

L L B
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Secretara Municipol do Saude

Coordenadonia de Parcenas e Contratatas de Senvigos de Sadde

LETI-TY

UBS FERROVIARICS

Categana Profssional

Carga
Horina
bleraal

Completo

Existanie do

Cusnlidade | SMS: essanadrio,
Necessiria’

munciiahzado.
aublrguico, mas
middhtod

AGENTE COMUNITARSD DE SALDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

filx OF ENFERMAGEM - ESF

ALIXILLAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

=

CIRURGIAD DENTISTA (MO 1)

CIRURGIAG DENTESTA (MOD 1}

EMNFERMEIRD - ESF

EMFERMEIRD - ESF BTV

N R I T I Y

ESCRITURARID ADMIMISTRATRAD

-
L]

JOWVEM APRENDIZ

MEDICO GENERALIBTA-APS - OF 1

| TECNICD EM FARRACLA

EEEEESEEEE R BER

Pk | = | s

:
:

Categoria Profasonal

Exislonio i SMS:

AGENTE ITARIO DE

MGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ALK DE ENFERMAGEW - ESF

AUX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1)

 ENFERMEIRD - ESF

EMNFERMEIRD - ESF RT/RY

 MEDICO GENERALISTA-APS - OP 1

| TECHICO EM FARMALLA

slEleppaappaepp P

ta Jes |
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadaoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide

e
mﬂﬂlﬁ“

[T

=

Categora Profssional

Exrstonto do 5MS: |
ﬂl:.h.rl.hh-.

Chsantidade &

murécipalizaia, Contrataf pelé
088

BUlAaGRICO, mals
mid o

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATWNG

ALK DE ENFERMAGEM - ESF

AL EM SAUDE BUCAL

CHRURGIAD DEMTISTA (MOD 1}

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1}

| ENFERMEIRD - ESF

EMFERMEIRD - ESF RTRY

ESCRITURARID ADMINISTRATVD

| EARMACEUTICE

| GEREMTE

GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE

MEDICO GENERAUSTA-APS - OF 1

MEDICD GENERALISTA-AFG - DF 1

TECHICO EM FARMACLA

Categona Prafiss:cnal

UBS JARDIM

AGENTE COMUMITARID DE SALOE

MGENTE DE PROMOCAD AMBEENTAL

ALl DE EKFERMAGEM - ESF

ENFERMEIRD - ESF

ENFERMEIRG - ESF RTHAY

 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

B = L 4

FARMACEUTICD

GEREMNTE

=

MECHD GENERALISTA-APS - OF 1

TECHICD EM FARMACIA

spperpEERE| fEf

L L
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facretario Munlicipal da Sadde

@
sho paiid

Coordenodaria de Parcenas & Confralacdo de Servcos de Saode

UBS PROFETA JEREMIAS

Categona Profesions

Cuantidade &
Coniralas pela

AGEMNTE COMUMNITARIC DE SALIDE
AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

| AUX BE EMFERMAGEM - ESF

ALIX EM SALIDE BLICAL

CIRURGIAD DENTISTA (MDD 1)

CIRURGIAD DENTISTA (MOD i)

EMFERMEIRD - ESF

ESCRITURARID ADMINISTRATVG

| FARMACEUTICO

GERENTE
OYEM APRENDIE

J, MEDICO GENERALIGTA-APS - BP 1

I TEC DE SEGURANCA TRAR
TECMICO EM FARMACL,

| TECNICD EM SAUDE BUCAL

perEeREpEEEEE| fES

18 NAEF - Nicleo de Apoio & Seude oa Familla

MASF BARRD BRAMNCD

Exmstente de SMS:
Ouanbdade
Haagiirs!

rrnicipalizaca,
Compisio sutdrguce, mals
miHECDS

Guansdade i
Coniralar pela 055

=i,

P X

- | = =

HUTRICIOMISTA

PSICOLOGO

Categona Profisaional

Cuartidooe g |
Contratar pala 055 |

| ASSISTENTE SDCIAL

EDUCADOR FISICD

FISIGTERAPELTA

- | |

FORCAUDICLOGD

| MUTRICIONISTA,
FRICOLDGD

TERAPEUTA DCUPACIONAL

§
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Secretoria Municipal da Salde

SAO PAULO

Coordenadaonia de Parcerias e Confralacto de Servigos de Solde

NASE GRAFICOS

rELDE

Categoria Profssonal

Ounnddade
Meceasaral

Compisio

carga

Enstanle da ST
#saaiuEanG,
municipakzada,
ausArquite. Mais
S iC0E

ASSIBTENTE SOCIAL

COORCENADOR

EDUCADDR FISICO

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FISIOTERAPEUITA

FOMOAUDIOLOGO

NUTRICIONISTA

- =

LESCOL00D

sEepErE| i

MNASF PROFETA JEREMIAS

Categoria Profissonal

Chednlilacs
Mpcassdnial
Complelo

Carga
Harding

Mlanza

Clusntiosda &
Contratar pefa 055

ASSIETENTE S0CIAL

| 150

ECUCADOR FESICC

FISIOTERAFEUTA
FORGAUDIOLGED

B = ==

_..Iu_....

HUTRICHINISTA

-

=

PEICOLOGD

TERAPEUTA OCUPACIONAL

ZSEEEES

3.9. PA - Promto Atendimento

P& GLORLA SANTOE BONFIM }
i |
Carga Duanbdade st Cuantidacs &
Caiegana Prolssional Harana Hecessanal p———— Conftralar paa
Mansal Camplets aukrquica, mis 055 |
frd o8 —
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD PAP.E, 240 2 3
T ASSIETEMTE ADMIMISTRATIVG P AP S,
HOTURMND 1B A 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 | 3
ALK DE ENFERMAGEM 180 ] !
ALRX DE ENFERMAGEM NOTURND 180 20 M
ALDE EM SALDE BUCAL 180 2 F
CHRURGIAD DENTISTA EQ 1 1
ENFERMEIRD &0 10 10
ENFERMEIRD MOTURMO 180 | =]
ESCRITURARID ADMINISTRATAVD DILRKNG 1650 ir 7
a7
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Secratario Municloal do Sodde

SAO PALLO

Coordenadara de Parcerias e Contratogdo de Servigos de Salde

| EECRITURARID ADMINISTRATIVD NMOTLIRNO

FARMACEUTICO DIURNG

FARMACEUTICO MOTUEND

GERENTE

MEDSCO DIURNO

BAE DSC 0 MO TLRNG

MEDICO ORTOPEDISTA - PAFS

MEDNC PEDWATRA MOTURNGD - PATPS

MEMCD PLANTOMISTA*
SUPERW DE ENFERMAGEM

i:ssssﬁirii

o | BN = @ e @

SUPERY DE ENFERMAGEM NOTURND

TEC DE GESS0

TECHICD EM FARMACLA

TECHICO EM FARMACIA NOTURND
| TEGHICD EM RADICILOGEA DILIRMO

nmuu—-nu-ﬁ#-uun

2
fim

TECHICD EM RADIOLCOGEA ROTURRND

&

& iR (oo | (L (R |

3,10, SADT - Servigo de Apoie Disgnéstico e Terapéutico

SADT CASA SER
Exsstonin do SMS
Caega Chisasriiichpas estalutdno. Cuanlidmde
burreal Complain autidngquicn, malks ass
st oo
ASSISTENTE OE SALA 180 2 i
ESCRITURARIO ADMINESTRATID 230 1
1.71. SRT - Servipo Residencial Terapdutico
BESIDEMNCLA TERAFEUTICA CHNADE TIRADEMTES | - Flicarda da 201
Extsionbe de SMES-
Cianga Cuartidae oslatuldria, Cluastidads
Cabegoria Profissanal HarAria Mecaasdria’ mUnCipAlizas. Corralar pala
Mansal Comphalo aubdfguict, mais 055
— mddcos
ACOMPANHANTE DILRNG 180 [ [
| ACOMPANHANTE FOLGUISTA 1l i 1
ACOMPANHANTE NOTURMO 180 ¥ T
COODRD D& RESIDEMCLA TERAPEUTICA 00 1 1
TECHICE DE EMFERMAGEM 200 1 1
a8

RS
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Secreforia Municipal do Soude

SAo PAULO

Coordenadodnia de Porcerios e Confrafocdo de Servicos de Solde

4. COORDENACAD TECNICO ADMINISTRATIVA

[FieT 1Y

INSTITUCHIMAL ITADITIFADGLAL

Categara Profasional

Carga
Hordng

Maraal

Quantdade
& Comiratar

peia QS5

AJUDANTE DE MANUTERCAD

220

AMALISTADEB.

AMALISTA DE CONTRATOS

AMALISTA DE CONTROLADORIA

Bl R =

AMALESTA DE EMGENHARLA CLINICA

AP LES T MF | 15T EMA,

AMALISTA DE GF EMF IMPL OE SISTEMA

-

l AMALIETA DE PROC DE DESEMNVOLVIMENTD DE PESSOMASE

ARALESTA DE PROE OF MOVIKM DE PESS0AS

L

| AMALISTA DE PROC DE VALORIZACAD OF PESS0AS

AMALISTA DE PROCESSDS DE SPP

-

{ ANALESTA DE QUALIDADE FL

AMALISTA DE SLPPGRTE

| AMALESTA E DESENVOLVEDOR DE RELATORIOS GERENCIAIS

ANALESTA ESTRATEGICD JUkiOR

d= B |d= ==

AMALISTA ESTRATEGICO PLEND

ANALISTA ESTRATEGICO SENIOR

AMNALIZTA FINANCEIRD
AMALISTA SISTEMS /| PROGRAMADDR JUMNICR

ANALESTA SISTEMA | PROGRAMADOR SENIOH

ARGUATETO

EEFEﬁEE:ﬁEiE!EEE

ASSEESOR TECHICD DE SALUDE MEMTAL

17

=

ASSESSOR TECNICO EM FARMACIA

ASSESSOR TECMICD |

ASSESS0R TECMICOD |

ASSESSOR TECHICD | - MERD AMBIENTE

ASSESSOR TECHICO I

ASSESSOR TECHICO |l - INFORMACOES EM SAUDE

 ASSESSOR TECNICO 1
ASSESSOR TECNICO Il

ASSESS0R TECHNICO-EMF ENFERMAGEW

ASSESTENTE ADM COORDENACAD

ASSERTENTE ADM-ENF GESTAD CONTRATO

| ASSIETENTE ADMINISTRATIVE

ASSIETENTE ADMSHISTRATID EMF CONTROLADORIA

ASSISTENTE CONTABIL

HEEBEE S e BEEE
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Secrefaria Municipol oo Sadde

SAO PALLO

Coordenadonia de Porcenias e Contratagdo de Serigos de Saude

ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICD

ASSISTENTE DE PROC DE GESTAD MEDICA

L L]

ASSETENTE DE PROC DE MED DO TRAR

= I -

ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS

ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESSOAS
ALK AMBIENTAL

AL DE ALMOXARIFADO

ALl DI COMNTABILIDADE

ALIX DE PATRIMONIO

ALK DE PRESTACAD DE CONTAS

AUX DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS

LI = R R R T R 1 R

T L= I TR R R ] ]

ALl DE PROC DE YALOR OE PESSOAS

-
(-]

ALY DE PROCESSOS DE COMUNKCACAD

AUXILIAR DE ENGENHARLA CLINICA

alikILA OE ESCRITORID

[

-
en

AUXILIAR DE PROCESSOS DE COORDENACAD

CARPITEIRD

COMPRADOR JR

CONTADOR

| COODENADOR DE T

GOORD DE POMED

COORD DE PCMSD

COORD DE PROCESSO FINARCEIRD

DIRETOR ADJUNTO
ELETRICISTA

ELETRICISTA NOTURMO

EXNFERMEIRC DO TRASALHD

ENG CIVEL i

mb e (R LR e e e e | e [ e | |

EXG CLENICD

|ENG DE SEGURANCA 0O TRABALHO

ESCRITURARIO ADMBNISTRATIVD

ESCRITURARIO ADMINIS TRATIVO

13

FISIOTERAFEUTA - REDE DE APQID
UTA GESTAD DE PES .
FESSOAS

GESTAD DE

GERENTE ESTRATEGICD

GESSEIRD

GESTOR DE Bd

S

GESTOR DE CONTRATOS E SERVICOS CORPORATIVOS

GESTOR DE MEIQ AMBIENTE

GESTOR EATRATEGICO MEDICD

EERBEREE EEEEEEIHEEEEEEEEE!EEEHE&EEEEEEEEEJEEEEE

==k e e s | e
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Lacretaria Municipal Ja Soude

SAO PAULO

Coordenadaria de Porcerios e Confralogdo de Servigos de Sadde

[T

INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il 200 3 3
I R [1] 200 1 1
JOVEM APREMIME 200 1  —
JOVEM APRENDIZ 130 3 3
LIDER DE ABASTECIMENTO 200 - L
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSCAS . FREQ a0 L 1
LIDER DE SERVICOS TERCEIRDS 0 1 : 1
LIDER DE TRANSPORTES 220 1 ,
MARCENEIRO 220 4 | | 4
MEQICO CLINICO 60 z | 2
MEDICO DO TRABALHO oo L | :
MEDICO DO TRABALHO 200 v L
 MOTORISTA 220 b L.
PECREIRD 20 23 | il
PEDREIRD HOTURND 200 | 2 | 3
w 230 iR 18
PROJETISTA 220 2 2
SERRALHEIRD 220 3 | 3
SUPERVISOR MEDICE 150 2 | 2
 SUPERVISOR MEDICO 200 1 | 1
TEC DE EDFICACOES 230 )
TEC ELETRONICO 220 1 1
TEGNICD DE INFORMATICA pr] 2 Z

101






