Secrefaria Municipal da Salde ‘ CIDADE DE
5U5+ Coordenadaria de Parceras e Confratogdo de Servigos de Sadde SAO PAULO

BEUDE

Fuhﬁmdu na 0.0.C. TERMO ADITIVO K° D53/2021
D"ﬂ-‘-'f?i_:':,:‘:’-; :j_ Pag s CONTRATO DE GESTAC N* R 1/2015 - SMS| CPCSS
SRR G

PROCESSO N 20140321, 7684

PARTICIPES: FREFEITURA MUNMICIPAL DF S50 PAULD / SECRETARIA MUMICIPAL DA
SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELIMA.

OBJETO DO COMTRATO: GERENCIAMENTD E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM
UNMADES DE SALDE DA REDE ASSISTENCIAL 04 SUPERVISAD TECHICA
DE SALDE [STS) CIDADE TIRADENTES, GUAIANASES E ITADUERA,

OBJETD DO ADITAMERMTO: Aprovacas de novn Plana de Trahaln e Plano Dl‘l;mﬁrh:ﬁ naTa o pariodn de
0T & SOVDG2020

A FREFEITURA DE SAD PALULDO, através de COOROENADOR A REGIGNAL DE SALUDE LESTE, com seds
ma Avenida Pires do Rio, 188, irscritn so CHPJ sob o p® 46392 148/0021-63, = Vila Amercann. dOrevants
densminada CONTRATAMTE. neste alo resresentada par ELZA DE SANTAMA BRAGH, portador da cadduels de
anlidads RG n'- inscrita o CPFMF s0b n'— Coordenadora Regioni de Sadde, e de
oufro iade, 5 CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualiicada como Organizag®a Saoial, no miumicipio de Sao Paulo
nos astns oo processo admindstrabve n' 2006-0.149.201 (Certificade de Cualificagdo n® 001), com CHPJMF n®
E0.742 618/0001-60, & Insceita no CRENMESP sob n® 03137, com enderego & Aua Santa Marceline n® 177, Itaquera, CEP
LA270-070 Ban Pauls, neste ato representada por sua Diredorn Presidente, It ROSANE GHEDIN, enlermaira poradora da
céduia de identidade ARG * (D i-s:it: no crrvr sob o v GED, d=rominada CONTRATADA,
berck =m wigla o dispte s Lel Faderal n® 8080, de 19 ds selembro de 10E) & Lal Municigal n® 14,132, de 34 da janeim de
06, o Decreto Municipal n® 52,858, da 20 de dezembro de 2011, bem como o disposio no an. 24, inciso XXIV, da Le
Federal 0" BAGE, de 21 de unbo de 1993, ¢ o em 126 do contratm de gostho, RESOLVEM celebwar o presenie TERMO

ADITIVG a0 CONTRATO DE GESTAD N* RIM4/2015- CPCEBISME, na conformidsde das seguintas clausulas

&7



secrelana Municipal da soldde

LS + Coordenadora de Parceras e Confrotagdo de Servigos de soude

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Az unidadas B Servigos de Smixde objeios daste CONTRATD DE GESTAD sfo a5 shabio nomeadss:

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMBULATORID DE ESPECIALIDADE SAQ CARLDS (AE]
AMA PRES JUSCELING KUBITSCHEK (AMA)

CAPS AD || GUALANASES

CAPS ADULTO [l GUAIAMASES

CAPS INFANTOJUVENIL GLIAIANASES COLODRIDOAMENTE
CEQ JARDIM SAOQ CARLOS

CER 1l GUAIAMASES

CER JARDIM SOARES

EMADIEMAR JARDIM SOARES

EMAD MMRDIM ROBREL GUAIAMASES

MASE JARDIM SOMRES

MASE PREFEITD CELSO ALUGLUSTO DABIEL

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO

MASF VILA COSSMDPOLITA

PAl GUAMNASES |

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIAMASES | - Serra do Mar, 5
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAANASES ¥ - Sara do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPELUTICA GUAIANASES 8| - Cmt Casios Ruhl, 186
SADT SAD CARLOS

UBS GUAIANASES | 1EAB)

LBS GUAIAMASES || (EAB)

UBS JARDIM AURORA [EAB)

UBS JARDIM BANDEIRANTES [ESF)

VBS JARDHM ETELVINA (EAB)

UES JARDIM FANGAMIELLD [ESF}

UES JARDIM B8R GUAIAMACES qEAH;

LIBS JARDHM SA0 CARLOS (EAB)

UES JARDIM S0ARES |ESF)

UBS PREFEITD CELSD AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS FRIMEIRC DE OUTUBRO {ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBES VLA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA [ESF)

UPA JULIO TUPY

SUPERVISAD TECHNICA DE SAUDE |TAGUERA

AlA ESFECIALIDADES ITADUERA

AMALUEBS INTEGR JARDR BRASILE [.i.ldﬁ:l

AMMUBS INTEGR AGLIW DE HAL [AMA]

AMANLIES IWNTERR CIDADE LIDER | PAKLA) [ Mordimaenio ARA cOfanba. s sdbados)
AMAILBE INTEGR JARDI ITAPERA [AMA) [Abendenesis AMA somanio aos sabados)
ARAILIES INTEGR JOSE BOMIFACION =10 F-A

AMASLBS INTEGR JOSE BOMFACID I (AMA)

AMALES INTEGRH JOSE BONFACIZN — [EAB)

AMAALES INTEGH PARADA XV NOVEMBRO [AMA) [Atendimanto AMA somerde aos Sabados)
AMATLES INTEGR VILA CARMOSINS (AMA) [Atendimanta AMA somenls aos sadbados)
APD MOSSN SRA APARECIDA

CAPS INFANTOHRNMENIL CIDADE LIDER

CAPS IMFANTOUUVENIL ITADUERA

EM..'I:I:I { EMARP a0 200 PEDRC - EQUIPE |

EMAD JaRDIn BRASILIA

EMAD JARDIM 2A0 PEDRD - EGLUIPE 1)

HASF CIOADE LIDER

=d



Secretaia Municipal da Soude
sUs +

Coordenodoria de Parcetom: # Contralocde de Services de Sovde

MNaZF JARCUM CORA

MNASF JARCHM SAMTA TEREANHA

NaSF SANTO ESTEVASD

N&SF WILA RANE

MWaSF HOSSA SENHCHRA DD CarMD
WNASF JARDEA SANTA RIARIA

MASF VILA SANTAMA

PALIARDIM MOS8 SR8 DO CARMD
RESIDENCLA TERAPEUTICA ITAIUERA | - Bairada Sackyts, HET
SADT AME ESPECIALIDADES ITADUERA
VB AGLNA DE HA|A (EAE)

UaS CIDADE LIDER (ESF)

LES GLERR DO PESSEGD (ESF

LES JARDE BRASILLA |EAR)

UES JARCHE S0P A [ESF

UBE JARDE HELLAN (ESF)

LS JARCH I TAPESIA (EAB)

UBS JARDHM SANTA MARIA (E4F)

S JARDM 540 PEDRD (ERB)

UES HISE BOMIFACHY | [EAH)

LBS HOGS5A SENHORA DO CARMD (ESF)
LS FarRADa X7 DE NOYEMBROD IEAR)
BS SANTA TEREANHA [ESF)

UBS SANTO ESTEVAQ (ESF)

LBS ViLA CARMOSIMA [EAR)

ES VILA RAMOS (ESF)

UEIS WILA SANTANA (MISTA)

g 26 DE AGOSTS ITAQLERA

URS] UBS CONS RE CARVALHD — [EAB)
RS LES COMYAE CARVALMHO - RS

SLIPERVEEAD TECHICA DE SAIDE CIDALDE TIRADERTES

AMALIES IMTEGR FAZENGA Do CARMD [AMA])
AMAARS IMTEGR FAZENDA [0 CARMD (EAB}
CAPS ADULTD 1| CIDANE TTRADENTES

CAPE INFANTOJUVENIL CICADE TIRACENTES
CECNLCIOADE TIRAOEMTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMaf PREFEITO PRESTES Mala

MASF BARRD BRANCE

NASFE CARLOS GENTILE OE MELD

NASFE GRAFILOS

MASF PROFETA JEREMIAS

PA QLORLE ROORIGLIES SANTOS BONFIM
RESIDENCIA TERAFEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Ricande da Costa, 261
SADT GASA SER

UBS BARRQ BRANCT (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELE (ESF)

LBES CASTRL] ALVES (ESF)

LIBS CIDARE TIRADEMTES | (EAR)

LIRS DOM ANGELICED {ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS MACKY MONTERG (ESF)

UBS JARDIM VITORA (ESF)

UPS MASCER DO S0L (EAR}

VRS PREFEITQ PRESTES WAL [EAB)

B3 PROFETA JEREMIAS (ESF)

& :x
b
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secietaria Municipal da Soode a CIDADE DE
5u5+ Coordenadorio de Parcerios e Contratagdo de Serviges de Soude i%ﬁpmm
SEGUNDA

2.1, Fica estabelicido pairn o perlada de 05082021 & 30082021 & gganents global ng veles de BE 137 610 268 _BS {Cento
g frinta @ sete milhoes, seiscentos e dez mil, duzentos & sessenta e oilo reais @ ojfenta & cinco centavos) a Hiuks doe
VL

O pagaments das despasas serd realizedo conforme o seguinte Cranograma de Desambolsn!

[i _ABR/21 _ Maif21 JUN/21 Total

Valor do Custelo | RS 44.938.256,92 | RS 46,397.662,32 | RS 46.274,349,60 | R$ 137.610.268,85

CLAUSULA TERCEIRA
3. 1. Subslituir o conbeuds dos Anexos shalko descrios
Anexo il = Parfmaoims para Pagamanto & fvalisgio de Desempanha por Linka de Seriea;
Anexo Il - Kalriz de indicadores de Qualidade & Qusdno Explcatha,
Anexa V - Duatdre o Meias de Produgda e Egupe Minima:
Aneo Wi - Flano Orgamantdrio de Cusieia ¢ Crandarma di Desemboiso
Anexo Wil = Piend da Tredetho da Conlratada, santends & Dimansicnaments de Recusos Humancs por uRidads.

CLAUSLILA QUARTA

4,1 = Permanscam inaliisadas a5 demais ciusslas do CONTRATO DE GESTAD N BOI1A01E SMS.G

&
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secretara Municlpal da Sadds
Coordenadoria de Porceras ¢ Contratagdo de Servicos de Saide

CIDADE DE

E do gue ficou convenciongda, fad lavrado-o presante fermo em 03 (tés) vas de igual teer, que o e achedo conforme anlee

A5 partes, vl pos elas jentamante com e testemunhas assanade

ELZA DE SANTANA BRAGA
COORDEMADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
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5o Paulo, 04 da_ Ahat e 2021

SANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SAMTA MARCELIMA
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SUS Secretaria Municipal da Saltde CIDADE DE
Coordenadora de Parcerias e Contratacao de Servigos de Salde iﬁﬂ PALLO
ANEXD W - QUADRO DE METAS E EQUIFE MINIMA
SIS ITAQUERA
ATENGCAD BASICA
 UBS GLEBA DO PESEEGO - 3 ESF + 1 ESB Modalidada i
EQLIPE MIMIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ada |
Categosia Profisslonal angce anal em  Procedimento Guantidade
ras
Agorie Comundang de Salde - ACE 15 ad L.m oormicilar 3000
hihicn Generalisty 3 40 eonaUlls medics 1245
{Enfesrmgir ] Ty EonaLllE 06 enlefmenn 2
ESEMODALIOADE (- Cinegsa Garlisi 1 40 F.lﬂmenl.ﬂﬂ- Individezis 192
FCOHASE) procedimentos Ddwidiusis (17
furgidio Dentista 1 20 endimentos indrviduais 5
CO+ASE) hmw‘urmnhun ndividuais 38
[Farmachulic: 1 40 | R P I, e
UBS SANTOESTEVAD -4ERF |
EQUIFE MINIMA TA DE PRODUGAD MENSAL
arnada
Categoria Proflssienal O mangal em Quanfidade
) & Bl e e H -
Agante Comunitano de Sedde - ACS | 22 a0 Wisim comiciliar 230
Médoo Generalistn 4 40 korsulla médica 1.6 |
Enfermas 4 A0 Eonsully de enfermetna fod
Farmaceufics = ] 1 40 | =
LBS JARDIM COPA - § ESF + 1 ESE MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
fidad ormatla |
Categoria Profissional o Eﬂ;ﬂ!l em  Procedimento Guantidade
Agenie Comunitans de Saide - ACS 25 40 vissa oomichar ; 5000
fEdcn Generalisis 5 40 consulia medics | 2LEY
"Em‘mnaw 5 40 consulla de enfermenns | TEd
ESEMODALIDADE |- Cirergia Dertiats 1 & plardimarios indrvidusis | 152
CO+ASE) m:}:"'“ | 672
Farmaceutico i 40 [ =g 1| =
BS VILA RAMODS - T ESF + 2 E5B MODALIDADE | + 1 ES8 MODALIDADE |i |
EGUIPE MINIMA _ METADEPROOUCAO MENSAL
armada
Categoria Profissional Queantidada &.munal em Fﬂ}:aﬂlmnm Crsantidade
...... ﬂ!!-
gards ComUNEND de Sauds - oS iz a0 Vislta cormichar 5400
o Generalista 7 ae corsulta médics T892
nfermairo T T3] ronsulia oe enfermein - 1082
58 MODALIDADE | - Girungido 3 40 atendimantos individuais i)
enista (CO+ASH) procedimenica ndividuas 1.344
B MODALIDADE |- I'_".rru@&:- . 40 atendimentos ndividuais 21
nisie (CIHTSE + ASE) procedmenios individuals T
rmaciulico 1 | 40d 1
10



sus

secretara Municpal da saltde
Coordenadona de Parcerias e Contratagdo de Servigos de salde

UBS JARDIM HELIAN - 3 ESF + 1 ESB Modalldads |

CIDADE DE

B

__5AlRE

EQUIPE MiMINA META DE PRODUGAD MENSAL
roadi |P.-a
l'.‘allﬂil‘ﬂl-ﬂ Profsaianal Quantidede Semamd em codimaenio Cuantidade
hOTES
Agente Comuritino de Sadide - ACS 15 40 igita onericibar 2000
Medico Generalista 3 40 corsulla médica 1246 |
?I'enmm 3 40 corsulla de enfarmain 468
5B MODALIDADE | - Cirurgido Dentsta i a0 ainpndineenios indviduais 192
CO+ASH) Fr-:cn:iﬂmb:: indniduais ETF
FH"FHBEQIIIIIII 1 4} e A T
UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIFE MikiMa META DE PRODUGAO MENSAL
Catagoria Profissional Quanildnde F::; kmﬂdlmﬂlﬁn Cuantidade
mhares
#Boente Comunitano de Saide - ACS 36 A0 bizila domiciliar 7.3
B 40  consulta médica 2455
£ a0 ronsulta ge enfermein B35
. i atendemenos ndividuais 152
Procedamentos inaniduas 672
1 a0 atanl:hnm mdividuais il
mm Inﬂwlduiﬂs 314
1 A0 :

LBES JARDIMNOSSASENHORA DO CARMO - TESF +2 ESBMadalidade |+ 1ESE Modalidada |1

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MERSAL
Jornada
Semansl
Categoria Profiss|onal Quantidade S Procedimania Quantidade
heras
Apenie Comunitaio de Sanse - ALS 42 0 vislta domicikar 5400
Medica Genersfisia 7 40  |jconsulta médica 2|2
Enfermeiro - ESF 7 | 40 |consulla de enfarmaico 105 ]
E58 MODALIDADE | - Cirurgific Denbeta 5 a0 Frantas individuais
CO= ASR) cedimentns indvidusis 1.344
EZE MOOALIDADE || - Cirurgide Dentista 5 4g  Elendmentos individuais 216
CO+ ASH +TSR] L LI procedimantos indvidweais 56
liédico Psiguiatra 1 20 jconsulamedica | &
Farmacéutico 1 40

UBS VILA SANTANA - UNIDADE MISTA 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESE Modalidade I

EQUIFE MINIMA

META DE PRODUGAQ MENSAL

|
Quantidads

Categaria Profissional Guaniidacle Evnmu em %mnldimnnlb ]
. ESF
Agante Comunitdno de Saide - AC5 25 visila domeciliar a.ann
iedico Generalisis 5 -1ﬂ onsulta médica 2080
Enfermeso - ESF 5 40 fonsulla de enfermein A0 |
5B MODALIDADE D - Cinurgtan Denista g 2 Etﬂndlmanh:s individuais 1oz
+h38) rocedmenios individuais (1]
B MODALIDADE Il - Cirungiao 40 plandimenios ndivilusis FIT]
ntista (CO+ASB+TSE) rn::m:hmrrﬂ l'lﬂl'.rn:il‘.’l
rilarmeirg 1 4
UBs
higdica Clinics Garal 4 1 coneulia medics B3
Médica Ginecalogista [ 12 conguha médica £12
Iédicn Padialba 2 20 conaulta madica
1 40 atendimentas Individuals 192
AT LR I‘nc&dlﬂuﬂm Individuais
Enfarmeiro 3 40 e e
pissistante Socisl 2 30

PALILO



Secretana Municipal da Saude CIDADE DE
5LI5+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide SAO PAULO
Farmaciulico 1 an
Psicilogn 1 a0
UES JARDIM SANTA TEREZINHA - G ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade ||
EQUIPE MIBIWA META DE PRODUGAD MENSAL
ornada
Categoria Profissional Duaniidade Sesmanal em ll'ml:minmw Guaniidade
ril| Comumilan e Saode - ACS a0 £T3 wieita domiciliar 5000
3 Genecalista fi a0 consilia medica FETT
nleimsic - ESF B Ao consuita de enjenmesn 36
5B MODALIDADE |- Clnrpato Dertala : o5 ndimenios individuass 192
GO4ASEY rateRmnIos Dt B2
5B MODALEDADE 1l - Cirergiso Denfista F 36 itandimenins individuaes 216 |
CO+ASA+TSR] propodimontng mdividuais TEE
Crurgifa Dentisla ; a5 sendimentes individuats 9
{CDO+ASB) racedimenios indiviguas 336
E tE::u 1 Mo
AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | - 3 ESF + 1 ESB Madalidade |
EQUIPE MINIMA tz: DE PRODLUGAD MENSAL
Jarmada
Enpmiﬁ Profissianal DQuantidade Em‘m Em dimanto Quantidade
E5F
nilg Comuniane 46 Saude - AL C T hisila domiciliar 2.000
Genorallsta ] |-|u censulta medica 3744
femraire — ESF B Conzulta di giarmair 1.404
B MODALIDADE | - Cinegaa Danliat hiandimenins ndlviduaks 152
CO+AGH] 1 40 relimanizs indiviials 67
i Dantista Atandimantes individuale o
COD#ASE) ! 20 pdmndlrr-ank}e indhvidinle 218
Buiice 1 wn e R L =
lama
Madico Clirco [ i 2 médicos clinlcos acs sabados
UBS JARDIM SA0 PEDRD
- EQUIPE MININA META DE PRODUGAD MENSAL
domada nl. s
Categoria Profissional Quantidade | gomanal am  Procedimento artirde
horas cez/2017)
Isedico Clinico i L] e Cansuta madica 1.580
Pedico Ginecologsta ] 1z Consuta manica T
Médicn Padialm 4 12 Consuls mitica Bl
hedico Peiguialra i 10 Consilta makca. i)
Ceurgdin Denlists (GO 5 = |Mtendimenios Indwiduais — ZBE
) - Procedimentos mdwiduais (1008
Cirurgiap Dentista [CD tendimanice individuale. 192
» ASE) ] a8 roceGmenas ndiidusis 672
armacéulics 1 40 |
Flsmhmppula 1 a0
Mutricionista 1 40
Peicolono. 1 4
Assistenis Social 2 ]
Enlarmern 4 1]




sus+ Secretata Municipal da Satde CIDADE DE
Coordenadoria de Parceras e ContratacSo de Servicos de Salde SA0 PAULD
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO NIl
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUGCAD MENSAL
darnada i
Categorka Profigsional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
| horas
UBS Tradecional
bditico Gnico 3 0 sz medica ThG
paico Cinico 8 [ nswla medica CET
Medico Pedisira 1 20 Consulln médica 63
Medico Pedipira 2 1% conaulln midica 316
Madico ﬂlna::nlnﬂhtu 1 a0 consulls madics x5l
Madico Ginecologista 2 12 congaulls misdos 38
Clinsrgidio Dentlata 1
CO + ASB] Bra
i 2
Pssistents Social 1
Fisoterapeula [
Psical 1
Farmacautios 1
ANA
L Aadico Clinics 12 12 ﬂw clinicos por dia de segunda a
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TAPEMA - EAR
EQUIPE MINIMA WETA DE PRODUGAC MENSAL
: Ehmuu
Categoria Profissignal ’iﬂmnﬂdiﬂt amanal  Procedimento Cuanisdade
mbhaoras
Medicn Chnico | 11 i2 nonsulin madica 1730
Mideze Dediaira 3 12 onsaia madica T4
Bico Ginecologisia 3 12 cnrsulia madica a4
et Ifh'a E 0 consuba madica L]
irurgida Dentista 3 20 jatendimanios individsais
DrASE) rocadimentos ndeviduals
n E qlu L TN T e oty T ¥
el 4 40
tente Sacial . a0
armacéulico 1 4
Terapevia Ocupaconal ] 30
AMA
iidsdica Clinloo 2 | 12 B medicas clinicos 12 horas aos sdbades
AMAIUBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEWBRO
EQUIFE MIMIMA METADE FRODUGAD MENSAL
s louan
Categoria Profissional Cuantidode Semanal  Procadimento tidade
, horas
| EAB = =
Wédico Cinico 11 12 Consuks medica 1738
Médico Padialre i 12 oot mbdica [EF:
Médico Gineoologista E] 12 ern sk mosics 474
Cirurgida Dartist 2 gn  Bendimentos individuais 288
(E0+ASE) procedimening ndividuais
E r Im '. 40 T, ¥ T, T e L P
Aussistenie Social i 30
armaciulico 1 40
iedlaga 1 A0
AMA
R0 GINICD z [ 72 E medcos clinlcos 12 horas aos sabados
I3 A



Secretaria Municipal da Sadde i CIDADE DE

5”5+ Coordenadoria de Parcerias & Contratag3o de Servigos de Jaide i SAO PAULO

AMAIUES INTEGRADA VILA CARMOSINA

EQUIFE MINIMA FIETH. DE PRODUCAQ MENSAL
. Jornaga ||= o
Categeria Proflssicnal thmntidace | Somanadem FProcediments Cuantidede
horas

15 12 mﬁ: midice 2054
3 13 Ha médea i
4 12 oty msdica [E7]
: i ETh
']

4
b
1
2 | I [2 midicos clinioos 12 horgs aos sitados

AMAIUBE ITEGHRADA JARDIM BRASILIA =
EQUIPE MINTMA META OE PRODUGAD MENSAL
Categora Prodissional Cisantidade E gm  Procedimento Cuantidacde
[ EAD
Medico Clinico Geral 10 2. ol médica 1580
Medico Ginecologesia i i iconsulla madica a7l
hedicn PEdaba i [F] \conGWa medica PR
: b rlimentns indviduats FrT
irurmao Dentiste (CO+ASE) 3 an rocBenEnlos NG oJaE 1008
e 3 0
ctpple Socal 1 ]
Psicailogs i 40
Farntaciulicn 1 40
BlA
rdicn Clinico [H 12 midices de segunda a sabado
[Padralra 4 1 1 misdico - guakro dias por semana
AMAUBES INTEGRADA AGUIA DE HAIA
EQUIFE MINIMA A DE PRODUGAD ME
E:nnﬁ le
Categoria Profissional Duipntzdade  Somanal cedimento Cluariticade
haras
EAR
Pocice: Glinice Geral 10 12 Condaulta mesfica f.530
Pedata g 12 CONSUILE Mg TE0
..... Genecologista 3 12 Caonsdita médica aTe
M‘ ‘1 *n: T e A e —rr = - :;l
slstente Soclal 1 £l H
BICICT0 7 10
Anraceutico 1 40
AMA
Edrqn'{:ﬁﬁt.n 1z 12 2 mddices — Seguida & sdbeu
edialrs i 12 2 mididico — indEs digs por seman




s + Coardenadonia d

Secretana Municlpal da Saide
e Parcerias e Conbratd 8o de Senigos de Saldde

P

ANAUES INTEGRADA JOSE BOMERCIDH
EQUIPE BININA A LG AL MEKSAL
rramila L
- wtwyarls Profaslonal Cueniiinds Enmanal Fess iy Pvbn Eruanllduda
hores
EAB
fredico Clineco Garal 0 (F] Corit matics 1580 |
hiddico Glnecol a 1z ol el a7
Aidice Padlatma ® 12 L araaia rddes ]
Irumgidic Dre ntiata (CEARE) 2 2 ::‘m"“h”‘:x ;m; o
Fl i
PBIRTANTE SO 1 0
Frichioge 1 40
T 1 ;40
AMA |
e 12 12 Emﬁ:ﬁmdﬁmﬂmﬂnuﬂﬁhﬂdﬂ
Lk vk b mbrwv [mgoms:
ESF - EstratgieSaite da Famdia ESE-Equipede Gatrde Buc

ACS — gl 2 bl fie chy Saintd AR - B ool e i it & ELICAT

B3

(1} Az vizila doa aganies comurtinios lwam-3e 3 3omesne de viziles & mvisles, malizpdis i mas (fonke de
inbcmiacin: SLAE + S1ATEEA]

() Mt euigims e i oy prridiace de 1 GnangiAc-gnlist 20 Rk £0AD hares paca 1 sxlliaroe smie bucal
dleverihd Bar Conesd eEkag crd e B e 8ka bebechien pars 1 cliungia-dan|am b 2 hcraa’H) haos aem A SE conlijrg
conalanle ff Py SA5G 1400015

(3} A5 inivieo ps coanbamnpleda o commedoos precaaied de Froprameais Médied™, do PROVA B e de Frogramas
o Fad bl Bbdica o SIS Imnbo 3% mdlas par medriadas de scoidt ot @ dinkinized o sqpatiickdadas £n

T58-Taaniea oa SaudeBucs

OO e,
HnlEF ol cinris 1 —{:mE EIEEE
EQUIPFE MIRNLA ENEAL
Jomads
IC abagaria Frofieslonal Quantidads Samanal wm NarE bnml-dhnirlh K i e e
19| mtar Bl 1 3
1 Al .
hlmll II? e 1 a0 JeCampana it ders. atfvidedea da wquig
PEII!BHEE Sorial 2 H
N Ltk 1 a0
HAEF ModaNdade 4 = JARDIM COFA
EQUNIFE MM A A EMSAL
Jomade
I arbe gy il Prrofigg i a) Gy prvt cha e S el e | h‘l‘ﬂ:ﬂlh‘ﬂlﬂlﬂ L2l i ik e
dussthar Flsico 1 df
lyiolerapmte 3 £l
AR ooy 1 4 At i g o alividad 3 38 equipa
Hutrictanisba 1 dp
oy R | i an
dkdona i afy

NASF Jardim Copa: suparte &s Eoupes O ESF. 0, Gope, Gisba 00 Fessege & Jadm Helian,

NAST Hiodalldade 1 - JARDIM SANTA TERELINHA
EQUIPE NINIMA HETA DE PRODUCAC MENSAL
- alagorln Prafesional Guantidase |, _m"'m"'.' “‘“'"m Procedimanto T

IBlnlarapaula ] 20
eador Flama 1 di

Uirisanisis i a0 toamparmamant dat a6yidedes de egulpa
nlm sy Sl 1 an
1 a0
h:dlngu 1 []i]
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Secretana Municipal da Salde CIDADE DE
de Parcerias e Caontratacdo de Servico: de Salde SAO0 PAULD

SALRDE
MASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAD
EQUIPE MINIMA ~ [METADE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | I pocadimonts Quantidads
dssaienie Social | 1 a0
chacadlor F iS00 i a0
Terapeuts Qoupacienal 1 a0
Psictingn 1 40 Acompanhaments das abvidades da equipe
Fissalerapeuta 1 20
Forcaudiclag i )
Goomenamor i oA

E—

MASF Modafidado 1 = VILA RAMOE

B EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissicnal  Quantidade EWJ;T‘;““MM — Quantidacs
Fismbarmpeula 2 21
Edlicadar Figco 1 Al —=
Mubricianista i 'R — \Acompanhamenio das atvidades de equipe
Terapeuta Orupacipnal 1 20
Wssistenie Social i 1 30
Faicoioge i 1 a0
MNASF Modalidade 1 — NOS5A SENHORA DO CARMO
[__ ~ EQUIPE MINIMA " META DE PRODUGAD MENSAL
nf-:lganﬂn Fru-ﬂ“hml_ Quamnlidads Smtﬂﬂmwﬂ hﬁmn';immn Cuantidade
interapeuia . 2 11|
Educador Fisico i a0
hﬂrh:l-:nnlsta 1 ] eshamensa das alividades s equdpe
saistonte Sosial —— 1 Eu
plodlogo i WD
Ti— _ MASF Modalidads 1~ JARDIM SANTA MARIA
EQUIPE MINIMA META OE PRODUCAC MENSAL
Categoria Profisslonal Quantidede Lﬁm::mmﬁ L’l‘mﬂmm& |quan|um:|g
bt : e S
Cducador Fisioo [ 1 B
onoaudiaio; i ~Acarpanhamenio das atividades da equipe
sislenle Social 1 Eg
Psicilogn i a0
! _ NASF Maodalidade 1 - VILA SANTANA
| EQUIPE MINIMA  |METADE FRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quartidady | m'lr;'l";n L IPracedimeio Quantidace
Fisinterapeula 2 0 [T
Eclusadar Flaoo 1 ]
PLlnCI RISty i T MpnNBmenia (s abivaleoks o o
Assiienie Social 1 o
Picaloge 1 K0 |




SUS Secretana Municipal da Sadde CIDADE DE
* Coordenadoria de Parcenas e Contratac3o de Servicos de Sadde iﬁg PAULO

PAl = PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDDSOS

Pal - Sediago na UES JARDIW NDS5A SENHORA DD CARMD
1 EQUIFE MINIMA
Categoria Frofissional Hmr-n de !..Inmud.a. FT.&:&.I:M. &
[Profissionals T"ﬂ
‘ Acompanhamento o casns, supevizio
ol Sl o 0 o coordanacdo administrativa
olermeiy | i g &0 Consulla e visita domiciiar S
memmnnm fo doeraciio sob O3 O
o E"'"""““"' W e ipervisic do Enfermeino ACOmpahament
mparfanie o6 ldosos | 10 4 Misilas domichanes o MEs
Bico gerigira ou climice i
SupEianCia enm o1 20 i(‘ansulla Midica e Visitn domiciiar
niologia

*Recomenda-sa que o Assistente Social seia o profissional de nived supetior para execnd® 55 honpdes de coomenagho
adminksiraliva, supendsfio & aeampanhameanio dos casog.
Furcimamento de Segunda a Saxta-Fera

b
112 08 sendcos PAL sedio scarpanhados peld Area Técnica de Satde da Pessoa [dose/SMS a respeobivis
infericusdes ragionals
1315 & CONTRATADA dave praver recursos para locomasao da equipa s partizipanies do programa.
T EMADIEMAP JD. SAO PEDRO - EQUIPE |
EQUIFE MINIMA META DE PRODLUGAD MENSAL
i e
Categoria Profisskonal Quantidads | Sgmanal gm codimania ntidadea
horas
sislorda Sacial i 30
Figichsrapaula E] a6 Y. .
Hulncicmista 1 4 :
P’mmﬂa Deupacional 1 30 e
Fonoaudiologn = 1 40
Enfermeo 1 40
Enfermueita - I .-
E iliariTécnico Enfermagem [ 30 -
uxilianT gcnics Enfermagem 3 36
MiEdico Clinicg 1 40
hddico Clinica 2 12
Caordenagior 1 40
Cosc BEMAD AMA LIRS integmda José Bonificie |, ranslenso novemenle para .d, Sko Padro, Inchesia
die 11 fslalerapeata da URSEAT Carvalho
EMAD JD. 5AD PEDRO - EGLIPE N
EQUIPE MINIMA META OE PRODUGAD MENSAL
Dormada L:
Cateqaria Profissianal Clsanbidsde ﬁ'manu am  Procedimento vardldade
as
Assislents Social 1 "0
F'I:linlum]::ﬂ.ﬂ.n i 3 pasianies em 50
nlmaing i AT pecen il enin
uxiianTécnico Enfarmagem 4 30
Médice Clinica 2 20

s, EVAD A4 UBS integrade José Bonifacio|. transianda novaments s Ad, 5o Pedio. Incusio

de 01 fisintesapeits da URSHAr Carvalha y’r’
17
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EI.IE# Secretaia Municipal da Sajde CIDADE DE
Coordenadaria de Parcenias & ContratacSo de Servicos de Satde $AO PAULO

ShinnE

EHAI] ANANLIAS INTEG RLADA LARTCHM BRAS N LA
WAETA DE PRODUGAD MENSAL
| lornada L
‘Categorin Profssionsl Ouantidade | Seranal gm  Procadimento usntidacs
hores
AAD SOl i )
Enfenmeag i an paticnics oM
AurlkarTG<nie Enfemagam F] n b o e e T 0
BMedca Cunia Z 20
it paals 1 — a0
O ;

{4} Codp cquipe de EMAD dovg oo rE rem 2 ve|cu ks pars Ieeomog i dag s uipas para o pe i S|,

{2h A5 demperes com O Tomecmends 98 SEla anbaral, bem corn BeRcln de EqUPARMNEE & ricbilldnos pam 2
W b e 00 packante ro comigiit, coma: BIFAP, amas, colchdes cagdeiras te banho, cadoeraa de miss asid) previalas
ety Qe ki e b Con by piirm easmoupdi o de Crgardzeeio Sockal.

() At rvacheschEre b e i i EMAR daretniea-sar regisiraias @ 3wl o tnA ook oers areleaa pak Aren Tecracs oo k(b
i Cass @ raxsecihvae nterocupdoe reganals

e

1) IR SErvigaes o adeolOgil Sl o aatar disponivels & BluBntas na For e o luncna st da midede, devandoa
CONTRATADA dbper d e fad porn st Men concs caEe s amqu nia b wvar esas prokased i S5, o8 i m os necasnee
dirviih S Dideridos pald COMNTHATADS, Ui axamaa baralon ars 36 procesasdos par $enicos prigrioa pu conlratmdes
PIB B MG S O P4 o et Lot b o ety Arpade dssistinris Lebarssanal da 345,

1} Mo et dind sérvi iz ¢uiam pAgndimenta sechuEive de demanda nso egandads, st & prooas o xpontined (A 12 homs,
AN 24 horas, & Prants Sacarty) o producdo asalstencs? (cansullas @ procedierentae ) rmernasl ndo consll wma meds,

mad $8rh abjein da mondorarmante & svallezke ireeteal oo aoequecdo do STENREINEMEents o patasal s adondg
LW 3 Pty el it i EACHY @ bl Se Lol 12 Bl Camed redEn BN 8 ra [REE L AR,

MEGENCIS E EMERGENCIA
UPA 23 HORAS
Equipe Minima

UNICADE CE SAODE

fimeare de FrofitsionainiDin R do Hemonn

10 M et rdea Dominga — T 4a150s

B médicos ol inicos redma Qomingg - 1945 Tha
LIFS 28 DE AGOSTO i Medicas pedibbes a Sextafalra — 7 45 10 hg
TAAUERA P midican petiBime ¥ Diminge=Teis 19 b

R} midicos pediplms ndad Diowminego— 1988 The

1imadickoa Chrto refisle pruncsp Broaminga -7 da 13hs

[1 imk o el Chipancdiesi egunde a Doming:— 1848 Tha

10 madirn Planioniskas barwa de auaaneng by
1A

i Oz servipos da radkolagle daverks aotar dispardndls o udnies nohordnio e uncknemants da unid pde, deaandog
CONTRATADA difpor da raspenpbval Mok noo casods am que nBo howar sfan prissicnal o SHS. On aasmas
lataratasigic Sevid INCLESOMME POF Sarvicos (Hiphca ou @natdos pels SMS asmndo protocoskas salabeleckio
peia Auea dia Asaisbdneia Labovatorial de SME.

£} Mo samn 02 Safided Lo Mandmenio gooushe de demands o oo dats, (Bt & posd e B Snop (208 12 horas,
AbLA 24 biwrgE, @ Prantg S0onme) i duedo 2 obineneisl (conpulbes & procedimantos ) maneal rbe conaBul Lk moia,
Ay 340 Oh0 db it menlo & avallecBe rimestel paia BoaqUBGEn oo dimant ienarsc de pasenal de soerdo
com g produchs sprasentada & dewe o ulibzads e ekl il ng plansmenio,

1] AA — 24 b 8 P30 ea M Carar som & rage ok ransp ore (ambyldnois poo quUEDan | FVE Femosio de cids de
Wbl

) C3 plankles meders pass coberurs de ausinca egais podecda sar realZadns par medid chinktos, paisrEs oo
arknrad|atad, no pecas Sume ou ralums de segunda o damingo, confomme necasidede o sarvites do sde, Sio
o EE Bursdncs legale 83 previsket na Mgl a3 tla CLT, sendo 50 plankbas mansals.
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Secretara Municipal da Saude CIDADE DE
“E+ Cosrdenariona de Parcerias e Contratacia te Servicas de salde E Sh0 PAULD

ATEHGAO AMBULATORIAL ESPECMLLZADA £ REDES TEMATICAS

AMA ESFECMLIDADES WAOUERS
EQUWPE IMNWA METE DE PG DU A MENGAL |
Jomods
Cateqaris Fraflasieonasl Chyntidsdn Spmpnal B Procadime iy Qduanldads
FewrEs
EEI:IM: Eulr.u _ _
E_mw Iranifliy Waacular [ 12 CArcyLIEh A 575
Bl gista 3 i2 NIy MEdes 2
3 12 coresu it mikdac G
4 12 consula mdice 450
1 - Carmuls médea Ty
3 12 comaUltE mbdics £75
1 Ve COMaUE medcs 115
& 52 +10 CarAUIE rrdaca [EF]
1 12 Caraul| rmedeca 115
1 12 carauta médica 345
e eyl 1L LA 1 12 caraulta medice b
glalea Socwl ¥ ]
ENTTVE 4 _d6
[FarmarsLtics 1 40
- 'CAPS INFANTIL B EIDADE LIGER |
[ CCHAPE MINTRR META DE FRODUGCAD MENZAL
Catagona Profisasanal Chuard|dea E_m"m' m"'ﬂ'hm P oy v a1 1 L L vt
pueibico Peauro Peidisda 1 o
gﬁm Fabaulaira et 2 20
AR 3 ]
Psls:I$ Socal :; —%— & ANy 155 P Bl M Bee COmcE R 4
Fairapadaags 5 — Wun més
(Tarapauls Coupaciong 3 H
FormeudiSiope i 40
Farmachuico 1 40
TTr ey 7 [Ti]
ol 7 arr
Funclonamanto de Seguwle 8 Sadda - das 7 43 19 ey
CARS WEAHTIL (1ITADUERA
[T T EQUIPE MININA META OF PRODIAL MERSAL
Categarls Profasional Cusnbdade  |o ”ﬁm"m Erovedimeno Ovantdade
il Neuno P s 1 o
pidico Palguiala 2 20
i el 3 A
ﬁ;ﬁaﬁl ‘f i!; o mamint: 155 8 & & e c0 m cadas
e T— g v ST
Pairgpedugogd 1 *
A b Thing ool 3 Ty
Fonea,dtnes 1 i
FarmetAutrn 1 40
] it i [Ti
m -

{1} Ax ativideday procedinmenioy doe profasenscs gue aluem o CAPS devardo $af nigllaeday nos Slelemas de
Irfean By S0 SUS w, $wrdt obpplo ce stompantgen snbs & kil 08 produlivdeda te aquips » ubIailo 4 serkso
pecr g a8 Ares Tecnica da Sacie el e mspectivas intad ocusios repones.

() CAPS dovadlopaniid izae D ot s ecborials pard icankaa o das aqu e nag vl domicilims

19 %
o



5115+ secretara Municipal da Salide CIDADE DE

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude E‘?EFLULD

Bervigo Residencial Terapéutice ITAQUERA | - Baixads Sanlista, 67

&lluﬂ-ﬂﬁ ACOMPANHAMENTO MEMSAL

LES0a%
Sarigo Regsidincia
Terenbutica — Naquera 0B PESSOAS | raniagem de moradores emrelacio i capacidade, deB5%a100%
Fah:ada Santista, 867 ! capacidade, { (Tatal damaradanes no perioog /) *100)
Obs.: As assistidas do Sensgo Resdancial Terapéutico 580 atendidas no CAPS ADULTO 1l ITAQUERA
A_._F‘IJ sediado na “H_E;:l:l_ﬁ NO33A SENHORA APARECION
EQUIPE MINIMA HETA. DE PROGUCAD MENSAL
mada |

Categoria Profissicnal Quaniidada Emrﬂl em Procedimanto ;!:uuﬂﬂ-da:ll
AeompanhaniedaPrasoacomdeficitngia 12 an

roaudidoge 2 el 1

|I:I:I|EE 2 an EIII-'EI'II.E::ITH : 140
Terapeuts Doupacional 2 a0 bl i

BTSN F 40

Obe.: Aequipe de APD sespande lecnicamenie 4 programagao do MIR/NISA Nossa Senhore Aparecida

[1) A COMTRATADA deve PrEver reCUrsos para lncomagan da squipe & de pessons cam deficidnca am
AEUmpan ek,

ERVIGO DE APQIC DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE - E [TAGUERA

Exams | Meta Mensal de Produgio
LETROCARDIOERAMA Damands Espantanea
%m. 200 EXAMES COM LAUDC

TER 3060 EXAMES COM LAUDC
TESTE ERGOMETRICO 03 EXAMES COM LAUDE
TRASSONCGRAFA GERAL R 130 EXAMES COM LAUDC
TRASSONOGRAFIA DOPFLER VASCULAR | 200 EXAMES COM LAUDG
COCARDIOGRAMA . 150 EXAMES COM LAUDO
PASOFIBROSCORIA 10 EXAMES COM LAUDO

Obs: = Oz senigos de radiologia deverio estar disponiveis & atuankes no horano de Unclonaments da uridade,
devencgd CONTRATADA disporde s ponss v Bcniconos casos emaque nda hauver esse prafiEsianal da 3045,

1] A4 CONTRATADA, dewerd prever recursos humanos, maderials ¢ demals despesas para & malzacio dos exames lnukidos
na quantidnds salisitada. A COMTRATADAdeverd disponiblizer um Resporsdvel Téomcoprefissianal de radialogis

[2}: Op exames de analomia palodpca o cicpatologin indeados @ cohidos nos procedimenlosfexames acima sefo
realizados pelos servicos indicados por SMS, sem dnus pama CONTRATADA

3] : O agendaments di exames disponibiizados deve acrescer percentual de absenteismo pravisin

) : Todas os examas realizedos deverdo sar infsrmadas o Sislema de lnformagdo do SUS.

{91 Na calegora Uirassonografia Gersl esi#o conliées: abddmen superior, sbddmen lotal, apareko urindrio,
arficulagan, bolsa escrolal, prastala por vie abdaminal, préstata (via iransralal), tireoide, ransvagingl, pélvico, ele. sequrdo
agenda orieniada pela STS/CRS.

URSI UBS CONJUNTO AE CARVALHD - EAB
EQUIFE MINIMA 75 META DE PRODUGAD MENSAL

dJornada = ——
‘Lategoria Profissional Quartidade Semanal recadimants Quantidade

ekl o e
Madico Gerialra £ | &0 tendimentos individuais 144
Medico Generalisla 2 40 Consulla médica B2
Fonoaudiclono 2 40 lendimentes indniduais 178 |
PuLnCiCnista A 40 endimentos indrviduais 78 |
Fsicilogo z 40 tendimentos Individuals 176
Fisiterapeuta ] 30 Mlendimantos Indwduals 128
TErapita O cupacional ] 30 Humnm individuals 128

Al endiman|os indivduals 152

Ciungiao Canfisla - UBS (GO + ASH| 1 40 2 s L
Cinurgido Dentisa — URSI (CO+ASE) T | W endimanias irdiadusis
Eniermain £} 40
Assiiente Social 1 an
Farmaceulics 1 Af

20
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secretana Muniopal da 3alide

CIDADE DE
O:x
SAUDE

Coordenadara de Parcerias e Contratacio de Servicos de $aude PAULO
STS GUAIAMASES
ATENGAD BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES — 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jofnada
Categorla Prafissional Quantidade 5"“:':::.'!“" Procedimento Quantidade
Semanal em
Horas
Aganta Comunitiro de Sakds - ACS 11 an pisila domicilar 2200
Médizo Ganeraiista & | 8 ronsulia midica 512
Enfermeing - ESF 2 4 Fonsulta de enfermeing 312
Enfamess 1 an F e
Farmaciutico | Al

EES PREFEITO CELS0 AUGUSTO DANIEL - § ESF + 1 ESB Modalidade | (CO+ASE) + 1 E38 Modafidade 1|
D+ASB+TEE)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidada a::;im:::m L‘fnnnﬂi.rlﬂntﬂ Quantidadn
Heras
Agenle Comunildnn ce Saide « ACE 3s 40 wisila domiciliar 7.000
[MEQIzD Gendralisia i a0 consulla madce 2 406
iEnhm“ia = ESF fi af consulta da enfermedno g3d
) : alendimentos individuais 192
lGIrurglﬁn Dentista ESBE1{1 GO + 1 ASH) 1 ai . o R T 62|
Cirurgido Denista ESBI (1 CD + 1 ASE > it ancimentos individuais 215
ety | mintcs dividuats 756
[Enfarmaing 1 A
Farmactulss 1 4
UES VLA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MIMIMA hlEr.h DE PRODUCAD MEMSAL
Jomiad
Catogoria Profissional Quantidade|g,manal am L'mnudlmnlu Quantidads
Haras
Apenie Comamitdno de Sadde - 4GS 18 40 feimila dormiciliar .800
dico Sanarallsla 3 40 wonaulta madica 1.248
nlfermeiro - ESF 3 in consulla de anfermsir AGE
=nifarmaira 1 40
Farmaciulico 1 40

D85, Unidade com 01 Equipe PSF (05ACS/01 Médicoid Enfermeiral gue atends & regisio do Jd. Cibele.
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Secretana Municipal da Sadde
Coordenadona de Parceras e Contrataclo de Servigos de Saude

CIDADE DE

SA0 PAULO

SALUDE

LBS JARDIM FANGANIELLD - § ESF + 2 ESB Modalidade | (CO+ASB) + 1 ESE Modalidade Il [CO+ASB+TSE)

EQUIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Prafissional Quantidade g omra) 3 Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitanio de Saode - ACS 27 40 visiln dodciliar 5,400
Bleédico Generslisia 5 40 porsull medice zoo0 |
Enfermein - ESF & 40 carsulla de enkermmsirm TR |
atendimentos individuais 84 |

Cirurglde Dantists ESE | (1 CO + 1 A5R) 2 A bn‘m&dlmnml Busis 3342
Cirurgido Dentista ESE Il {1 CO = 1 ASB ' 40 alendimentos indrviduais 216
+1758) rocedimentos indhiduais 756
Enfemealro 1 40 | e =
Farmaciutico 1 a0

UBES SANTA LLIFIA - 3 ESF

ECILUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
e ategoria Proflssional Quantidade g, ool Procodimants Quantidads
Horas

Agante Comuniaio de Salde - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Mddico Ganaralista 3 40 lonsulta medica 1,248
[Enfermairo - ESF 3 40
Enfermaliro 1 40
Farmaciuficn 1 40

BS PRIMEIRD OE OUTUBRD - 8 ESF + 2 ESB Modalidade | [CD+ASB) + 1 ESE Modalidade 1

D+ASB+*T58)
EQUIFE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormads
Categoria Profissional Quantidad® (g.menal am FTOcEdimanio Cruantidede
Horas

{dgente Comunitarde de Salde - ACS 42 40 iEEa fomeciliar B.40D
Médico Generalisia B 40 consulia médica 1328
Enfermeirn - ESF i} A0 carsulla de enfermeirn 1248

3 r] Aendimenios indreidosis 334
Cirungigo Dentista ESE | {1 CD + 1 ASH

sbs = [ *1A38) 3 - pracedimenlos individuals 1.344
Cirurgifio Derdista ESE 11 (1 G0+ 1 ASE " atendimanlos individuais 216
L 1TSR) 4
Endenmsing 1 A
FArMAacAuico 1 Ay

22




5.!5+ secretana Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parceras e Contrataclo de Servicos de Saldea

CIDADE DE
SAD
saLing

UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | (CO+ASB) + 1 ESB Modalidade [| (CO+ASB+T5E)

EQUIFE MiNIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Jernagd
Categoria Profissional Quantidads |, anal am b rocxdinsn Quantidads
Horas
Agants Comunitite de Sadde - ACS &0 40 visitp domiciiiar 12000
(Wédico Generaliats $ 40 consulta midica 3,744
(FRAM 1 4 Consulia médca 332
[Entesmuirg - ESF 10 40 consulla de entermero 15650
: imenios individuaks 192
Cirurglho Dentista ESE {1 CD + 1 4 g
': il : ; pracedimentos individuais 672
Cinwgiso Dentista ESE 6|1 CD = 1 ASE , - ‘atendimentos individuals 216
+ 1 TSE) wocedimentos indviduais 750
alendirmanias individuais e
e 5 20 Deocedimanios ndwiduais 672
Enfermaira 1 40
Farmacfutico 1 40
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQLUIFE MiNIMA IHETA DE PRODUGAD MENSAL
Catlegoria Profissional Quantidada E;::::ﬁm L’f-u-ncdi'n-nln Cuiantidade
Horas
Meédico Clinics Garal 15 12 consulla médica 2370
Médico Tocoginucoiogista 4 12 consulla madica 632
Modico Padiatra 4 12 consulta madica 632
; atandimantos indwiduais 4A0
Cirurgido Danlisla (C0 + ASE) & 20 B rscad areirs kdiidkls T EED
Alandimantos Indvickeai 182
Cirurgiéo Dentisla (CO = ASE) 1 40 . rar
Enlermeiro 5 40
Farmacaulico 1 a0
Fisioierapeuta 1 a0
Fsicilogo 1 40
Fonaaudt oo 1 40
pussistante Social 1 a0
23
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5U5+ Secretana Municipal da Saude CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Contratac3o de Servicos de Saude SAOQ PAULO

LUES VILA CHABILANDLA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jorneda
Calegoria Profissional Quantidade | gqpe ol o Procadimants Quantidade
Horas
Widica Clinics Gerl T = 20 lconsulta médca 78 |
hﬁdh::] Clinics Gusal 2 12 oonsulta medch 316 |
+‘dlm Tocoginsceigista - Coposcosia 1 12 consults madica 115
hllidh::l Toooginaceiogista d 12 cansulta médea &3
Miidicn Padiatra 1 20 consulta mddica 263 |
Madica Padiatea 1 12 consulla médica 150
Midica Psiquiatra 3 20
BMédica Psiguiatra 1 12
g Dantesta (GO + A5E) & 20
Enlermeiro 5 40
lhesstents Saclal 2 30
[Farmaciutico 1 40
hiﬂlulara:auha 1 0
Terapeuta Oeuparional 3 20
Pakcdlago 2 A0
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MiNIMA FIE'I'A DE PRODLUGCAD MENSAL
Jornada |
Calegorta Profissional Quantidade Eum“i dimanta Ouantidada
m Horas
Médico Clinleo Garal 3 12 cansulla madica 474
Mévico TocogEnecalogista 2 12 Congulla medica 316
Mevico Pediatra 1 20 consulla madica 263
e ; e ndimantos individuals 19z
Cirungifio Denfista (C0 + ASRE 2 20
' i ’ irocadimentos individuais B72
Eg‘umﬁr-:r a 40 o . =)
armacéulics 1 40 |
Psicalogo 1 40
UBS GUAIANASES Il - EAB
EQUIFE MINIMA ~ META DE PRODUGAD MENSAL
mada
Categoria Profissional Quantidade sl Lrﬂoudumnh: Quantidate
Horas
Medice Generalisla 1 20 consulla médica 208
Médico Clinico Geral 4 12 consulta médica 3z
ico Tocoginesulogista ¥ 30 consulla midica 394
Midico Pediatra 3 12 consulla madica 474
Cirurgiic Dentista (G0 + ASE) % 4 gendimentos individuais 288
Enfermeirn A | 40 fl
fissslents Sacial ! 30 |
Farmaciuticn 1 40 M|
Prictlaga | 1 A0 3




5“5+ Secretaria Municipal da saude CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias € Contratacio de Servicas de salide ﬂﬂ“ PAULOD
UBS JARDIM AURORA -EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
arnada L
Categoria Profissional ;ﬂulmiﬁlﬁl&m.m rocedimenio Guantidade
Horas
Mdico Clinico Geral ol 4 20 g medics 1.052
Medice Tocoginecologésta I 3 a0 conguta madics 526
Miadicn Tocogineraologeis | 1 12 consulta madica 158
Meadico Pediatra 2 20 ponsulta médica 526
Médico Paiguiatrs 4 12 konsulta médice 300
tendimenios individuals 384
Cirurgido Denlista (CD + ASH i 20 :
i ! procegmonioes ndividuais 13434
) endmentas idividuais 132
Cirurgiao Denlista (CD « ASE ' 40 =
i S procedimentos individaais G
Enfermeiro 5 a0 ErESgr—T
{Assiztante Social 1 30
Farmaciutco 1 A0
Psicilogo 3 40
Terapeuta Ceupacional | 2 i
UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES = EABR
ECQUIPE MIMNIMA FIETA DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profisslonal Quantidads Efmmmdzl memm Quantidade
m Horas
padica Clinico Geral i 12 ronsulia medica 1.264
Medico Tocoginecoiegista 1 12 Consulta medica 158
hﬂd'rm Tocoginecologista 1 20 consulta médsea 263
Madico Padiata 2 12 Fonsults médica 5
= piandimantos indnaduais £80
Cirurgias Dentisla (CO + ASB) g 20 veiloe el 1680
Enfarmairn B 40
Wssislente Social 1 an
Farrracaulico 1 i
Fivdlogo 1 40
UBSs JARDIM SA0 CARLDS - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ormad
Categoria Profissional Quantidade Somanal L'raﬂdimintn Cuantidade
m Horas
Medico Clinico Garal 3 20 consulla médica Jag
Mizdico Clinico Garal 1 12 conzulle médca 154
Midico Tosognacologista _ 2 12 konsulla médica 6
IM&dico Padiatra 3 12 nsullia médica 474
iatendimanios individuais 95
Cirurgido Dentista (GO + ASE) 1 20 S S i o
_ iatendimantos Indeviduses 192
Cirungido Py
e LR O A 1 ¥ procedimentas individusis
|[Enfermeino & 40
Fisinbrrapea 1 an
Paictlogn 1 | 40
25
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5I.I5+ Secretana Municlpal da Sadide CIFADE DE
Coordenadora de Parcenias e Contratacfio de Sarylons de saide SAD PAULO

NAST ModaRdade | - sadlade na E5F FRIEF. CELS0O ALGLSTD DANEL
EQUIFE MINIMA WETA DE PRODUGRD MENGAL
mads L
Categoria Profisslonsl Cupntidsds F,mensi reve wclimnto ncayt{ckacke
Horss
fassistente Sotlal 1 )
Fraloleragauts 1 i
b dl i 1 a0 peompanhamento des atvidades da
Pgrogy 1 A0 Fauice
Fonamakdiagn 1 dr}
Educador Flaico 1 )

WASF FREF. CELSD A DANKEL. SURGHE W equlpes 0 ESF Gy A, Danal v Sank Lugis

HARF Badaldade | - sedisdo ne ESF VILA COEMOPOLITA
EQUIPE MINIMA WMETA DE PRODIGALD MERSAL
ICalagor ks Priofiaghanal Chourtidads nm.ﬂl meﬁmlnm ot e
Haras

Pusstune Socle 1 n ;
P arageuts 2 20 :
FauMCiCnita 1 47 Woompanhamanto das atvdedes da !
Peehiog 1 At aard

TErapBie Cheanhaelamal 1 20 |
JF O st 1 4 '

HASF YILA COSKMOPOLUTA; supoie A equipes de ESF vita Cosmapellta & JArim Fangsodo

MASFE Modalidede | - ssdisds na E5F PRIMEIRD E CHITUIBRG

EQUIFE MINLEA META OF PRODUGAD MENTAL
] Em—.::u |P
Catagodia Profissional Quantidade [Symanat roceckmenta It ches cher
m Hors
Wasiponbe Social [ a0
Fsioliwapineta 2 20
Fulncicnkala 1 20 Woompanhamanio das shidedes da
Psichage 1 an pauipe
hmumdﬂlnga i 40
Eoucedo Flakca 1 40
Coand, de NASFE 1 a0

~ AASF PRIVEIRG DE GUTUBRCE Supana &5 <5l 08 ESF Prrresro ds Db e Jerdim BEnaerantes

NAZSF Modalkiads | - satiado na EGF JARDE SUARES

ECHAPE MINIMA FTA DE PRODUG AT MENSAL

Uormade

Caligar e Frefaaional Quarilicade 2 manad Proced mwriz Cluanddads
jem Homma

Peasisimmin ol 1 i

Fribetagale 2 20

Mutricionisia 1 a0 Acrmpar ) das aividades da

Faldiogo 1 40 fEqulpe

Fonaudidloge 1 0

Flaacn 1 40

MaSF JARMM SCARES: suporie 4a aquipes de ESF Jardim Soanmes

25 ’9}—



5”5+ Coordenadana d

Secretaria Munkcipal da 5alde
e Parcerlas e Contratacdo de Servicos g Salda

8o,
LFYTL T

PFAl - FROGRAMA ACOMPARHAKTE DE 100505 - padiada na UES SUAAMASES |
EQUIFE MKW A
| Omala  pmeedimento Fﬂﬂﬂrj D.En
ICatngoria Profissdcnsl Cucaniicta e b o menal g
Horaa MENEAL

-aordanadar de Equipe” 1 40 ) i
[Erfermalre 1 a0
|P-unllih'-dl Enfarmagem 2 &1 w3 ey 170
Icomparhants de keos 0 o0 o anhuanet e

e ik ou olinkco com 1 0

mpprEtncia em gaErorolegs

" Retiripnddess e o Assiglenbe Socoal seja o proksalonal de alval supanor pera executer oF fungoes e
evurlonpeiio mdminigiediva, supardaio o BcampenhaerEndy dE a5,

UBS.

i1 05 serviges de PAl aerfn seompanhades pels Ares Tecnica de Sadde de Peseos ideas/SMS & respeciey

Ifleroowaias regenala

@ ACONTRATADA deve praver moursas paM oomopde da aquipe @ parlcsnantes 4o poo grama,

EMAD - pedlada ma ES JARDIM SOARES
EQUIPE MIKIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ormads
Categarla Frafissionsl Cunnibdnas e m e nai Imsnle I vtk che
m Hores
Enfermaira 1 40
Flaloterapewia 1 an el alhvas o -
I clirioo F 20 [ eees o
lass | sHande Social 1 0
[PurcRar e EnFuiEam 4 g
EMALD - yndinda na UBS JARDM RCBRLU | GUAIANASES _
EQWIIPE BMULA PETA OE FRODUGAC MENSAL
oIy ||-
Catagorin Profiasional Cuaniidody famsnal reswdmenio s nticdnc
m Haraa
Erfatingan 1 FTi]
[Falterapouta ! 3 sclenias albvas /em 50
Plicico linico R 20 i ———
s lybnie Socal 1 a0
Puunicar e Enbrip 4 g
EMAP - radisda ne D5 JARDM SOARES
EQLCE HIMMA META, DE PRODUGAC MEHSAL
omada L
Categerin Profinalonal Cuantddat® | ymanal recedimanig A ] i e
m Haraa
Tarapau ke Ooupacicnal 1 30 - -y
Fatmaeduli 1 40 peciamed Aoz £ eam
1M
I noaLd g i A0 [rrendisnto
Huiidonlata i 40
OBS.;

[] Cpda aquips da EWMADL dowa conlar sam 1 weliul pam ocomogin des equipas para o slend|menig

deamibedilar.

[ &8 dappasse com fomecknents de dlats anteral, bam coms [Doeptc ce equipemantos @ mabilldned panp 4
menuianzdo o1 packrde mo domicllle, comos: BIFAP. cames. colchies, cadwiras de baabad, chdolras e
roafay wiblo pokeaglag g ieienio decste Conlmlg pam execwdo da Chganizagio Socinl,

F
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secretana Municipsl da Sadds CIDADE DE
5“5+ Coomlenadana de Parcerias & Conkrataglo de Servigos de Saide 5A0 PAULO

L

Ay alividedes da wquipe de ERALD & EMAF deverlo s repgairadas & s proddbidade “ml;ualrllfaada pala
Argy Thohith oo Mihar sm Casa » mapectvEa intanoranysas reponala.

SERVICOY AMA 12 HORAS

kIl dade g Seida Fomans oF

Equipst Minimg

[PETEL e T

proks okt Chas dm $emana
SRMBN

' . . [ rkdietd de Segunda 3 Sexia
kA PRESIDERTE AJISCELIND 23 madicat Hioicos
KUBITSCHEK 3 o Sabado

12he dlariaa feada
] midicos pediabas [ planties samanais - 12ne deinan § cadta

QS

L]

&

(&)

O 9arvapo b redkclogls o arad & orieal mabeents me erdnio de nconsmendo de unidsds. damndo 2
CONTRATADA dispar de rappansdval beniss na% casay am que ndo houver exse Eofiaslonal da SMS, &
05 iNBUMO6 FIECABSARrS deverdo sal providos pela COMTRATADA. Qf% wcrmes |BDorelorsE Bards
procesysdoy por aervigna prdpros pu confratedes pala SMS segundd prolocolos wilabeteckdos paia Area
din A b g Loaomaionsl da SMS.

O AMA deve conlar oom sarvpD de ranapans (anbulicia adequads) para remocio de Cas0E o8 LrEERca,
Inchuieidts o atendimamo des wnidesee de Bauda, giiatn deshe Canioalo de Gestio,

o Lase 408 SBIVICOS oM BtAncEMEk exglusat de derandy nlio agendada, BI04, OCUE aeponiines
(AMA 12 horas, AbA 24 horas 2 Pronio Socomel a proedugo agsistancial (conmailas o pracedimenlos)
e NG Consling uma malE, mas serE objslo o8 mibramary ¢ avittaeEo itmestal paa adamagis
do daipndindmenty de pepsaal da Boorde oom oA proditEs Apesandads & devs ser ulilizade come
rafardneia ng plarREmung.

LRGENCLA E EMERGENCHK

LIPA 24 HORAL

LMIDADE OE SAUGE

Foulpe Mmlme

rhfrrmm da Frafeonad £ THS Dl da Samang

LUPa JULIO TUPY rbelicu s pedlaimas

et lca g clifiag Euy_nda 3 Derwngo — 7 fea {88

mdlcas dinkog da a Damingo = 19 &5 7 ha

maliclicoy pediedres oo & Soxte-beis = 7 44 16 ha

0 3 Cwrdnea — & & 10 R

ara-feire — T && 189

| — T & 13hrg

B B Saxts-laka — 19 Ak T Ry

do = Dommpo — 18 b8 Fhs

arga-falra — 19 &3 7 hre

arta-kowa — 18 4a T hre

I: mAdiCea Do pavity wnca g Cominge - 7 és 10 na
mAdCog Cnlopedisis gvrdia a Domingo — 15 &e ¥ e

17 (i F|entoniaias l’&;l;qdmada-auaﬁndaa tegale

ikt padisia

I midicn pedisim
etk praQims
mikdicns pediglas
metico pedial=
MEHMGD Dadiala

..

() O persco da radichsg|s dinnk sl dicponival @ aRnke e horing de Ancionemento da urkdads damndg 3

CONTRATADA, dingar e respanBaval ek ol G3a0a wim gue nde howvwr ssan profissonal e SMS, |
o Wupainggs neCessdmEe deverdo gor providos pela CONTRATADM. Ca adamgs Labkrionais ascdo

prochassdod pof servkod prdprics ou Lomraedes pale SMS aegundn prolncale splabalacata: pea Ao
dB Asglsbinoa Lataionel oe ShS.

@ No coye doF J0rvieos com atandimenic excluslvo de demanda nEo agandsde, Blo 4, procum sspoMAnas

[abda 12 honns, kA 34 Ross & Promo Sodomm] 8 pradugae aoamsencal (consutas & procsdmenics)
MENGE! N& ConBlMUI ks MG, A Serk obpo de ronitmmenio @ avellecio trimeslral para adequacho
28

AW



5US + Coordenadora d

referdnca no planejamento,

secretara Munliopal da saude
e Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

do dimengianamento de pessoal de acordo com a prodigio apfesentida & deve ger

CIDADE DE

SA0 PAULOD

B AMA 24 hores @ PSM devarn contar com sefvign de transparte (ambulincs adequadas) para remogdo de

h

caans de urgéncia,

Oz planiGes rradicod para cobertura de auséncs legais poderio ser frealizades por medicos clinicos,

pedizias ou wriopedistas, no perindo diurms ou nedurmo de segunda a domenga, caonlonme redessidade do

’Iﬂﬂﬁﬂmtl

servicns da saldn. Si0 considersdas ausincia legas as pravistas ra legishesio da CLT, sendo 55 planiies

s,

ATENGAC AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAQ CARLODS
EQUIFE MININA META DE PRODUGAD MENSAL
: Enmuda L
Categoria Profissional Quantidads gamanal rocedimanto Quantidade
i Heras

iz0 Pneumologista® z 12 leonsuka médica 115
Eﬂ@_ﬂ@mm@a nfant 2 12 konsula médica 230

izn Demmatologista® B 12 consulta médica 690
Médizo Ginecalogista - Colpescopia 1 12 consulka madica 115
Medico Ginecologesta - Aflo Riecn 2 12 consifa madica 208
Médico Otorminolarngologista 5 12 consulta médica 3
Midico Candiclogsta 2 12 eangults madica 23
Médizo Endocringdogisia ¥ 12 consuka madica 23
Midizo Oflalmologsta | 12 ponsiudta madica 24
Midico Unalogista Vasectomia 1 12 procediments crurgico
Enfarmeimn 4 40 [
Assistenla Socal 1 30
Farmachutco 1 40
Paictlogo 1 40
MNutricionista 1 40

* 1 Médicn Dermatsiogista possui agenda diferenciada pam alender o I'—"mvan‘-m o Hana-arﬂwail

1 Médico Pnewsmclagiala exclusivamente para laudar axamas oe aspiromziria

CED JARDIM SAQ CARLOS - CEQ tipo Il
Atividade Assist=ncial [Equipe Minima
Niimero da :::ﬂr.

Especialidaca Matas Mensais de Producdo Profissionai | o monal par

% profissional
priodonts e | 2
iSemiglogia Livre garmanda 1 20
inengia Oral Menar B0 procedimenios'miés ) 20
Endodoniia A0 procedimentos/més 2 20
Facianis Especial 20 procadimontoaimbs 1 20
ista 404 atpndimentos Z 4l
pul:ll;li.m;inna] dos mazilsres | Fm i : i a0

wseE @ Aparalhes Oricdinticos t;l::hpmbm pmaﬁu:us _
eniraguos no més) ralhod orcddntioos inslaades/mes
OBS.

(i Pam o cumprimente da producie minima mensal dos procedimeros bisicos & obrigeidrio qua saja
realizads, mo minioa, 50% de procedimenios restawadones, quess saam; DMF010023 -restauracio de
dente deciduo efou 0307010031 - restauraglo de dente permanenie aréerir efow 0307010040 -
resteuragan de dante parmanente postarior.

@ Para o cumprimento da produgda mindma mensel dos procedimenics de andpdonlia 6 obrigalanio que seja

29
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Sacrstara Muncipal da salde CIDADE OE

5“5+ Coordenadaria de Parceras & Contratacka de Servicos de Sadda aﬂﬂ PALULD

reallzade, no miniree, 20% 05 Sequinks procodmonios I30T020053 « ciluack am dunt&uElMME
com I au maks rlzad &l FHF0E000E - radrabsirende wnlodndica S i plnmanemie oom 3 o M
Faiz&g.

fy Paa 8 finakisde de manbarsmand de peoducdn, @ Pocedimentes Bislcos 8 sarem raalirados em
qualquer des rae bpos da CEO £330 swchebivoy pad o slendimemio de peclenieas com necesckdmiaz
enpeciats (PoTlana 14547211 1),

#) Eat3o pravistos [eCursod no oREBMARtS pars tulrpriments, pikh CONTRATADY, de metes de enrega de

pritecea g apamithos orloddn oo,
SERVICT RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES | - RUA SERRA DO MAR, 50
EQUIFE MENINA AC CMIPANHAMENTO MENT AL
Meada
pCain g ovia Profisaianal Duanlidads o mpnal Capachixde de Paxscas 1
Horme
reamganhants diume 7 34 Porcentagem da movadares emretagds 4 J
A omparthante Notume 7 36 capaniiae, de 5% 8 100'% de
Coormenador oe EqQuipe 1 450 capachiadas, {{Tolal da Mok M
Ticnict g Enfarmagem ] a0 parfodo f 143) ~100

ORS,: As atablkas 00 Servich Resiencal Terepaullca 530 alankoas na CAPE ADULTG I GUABNASES.

EERCT REMDENCIAL TERAPEUTICD GLUAIANASES N - RUA SERFA DD MAR, 214

EQUIPE MIKINA, AC O ANHANMENTS MENSAL
rmaada
Calaporfa Profisskonal Qusnild s — Cepackisae do Passoat n !
Horkg i
A oo an hanky oy i k)
[Arompantama fguista 1 8 Pomcgntegem de moradarea am relacdo &
P mpanha e r;.lmn T 34 capacktacia, e 53% o 100% da
me _ cacacidade, {{Total do momcones no
Cnorcenador de Equips 1 A} PR 10 500}
[Tt i SRk 1 A _
OES.. Ag aopleMds:s do Samin Fetldonss Tarsphulen S8 aler sty e CAPS ADLLTO I GUAIBNASES
BERVIGO FESIDENC1AL TERAPELTIZ0 GUAIANASES NI - RUA COMANDANTE GARLOS RUHL, 165
ECQUIPE WihIMLA BCOMPANHAMENTO MENSAL
ornacta
Cakegoria Frofissional Cuanbiatt pamanel [CHPAcklice de Paiiogs T
Haras
prcompantanie dhama 3 38 Pocamegem de mareconea s fedacho &
e mpEnNNe Mo M T 38 capacidede, da B5% a 100% e
Coomsnador de Eguips 4 A0 capacaiade. { Total S Morises
Técrica dy Eifantg _ 1 an prerlcedbo /10 “ 100}
OIS Ag Bealotias o0 Senvpo Resduntli] Terapduico sc alendidas no CAPS ACLALTO | GUALMIESES.
CAPS ADULTD B GLIMAIAHASES
EQUIPE MIHIMA META DE FRODUGAD MEMSAL
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Cabegaria Praflasnium Cbrtitide [oymany memdlmm Cum cho ke
 Horey
Iierr FEs LB z 4y
Enfgrmean 4 i
503 Soclal 2 30 Pl kel cher 2000 e CENBESUTTRRS. CONTE
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secrvtara Municipal da Sallde

CIDADE DE

Coordenatona de Parcerlas & Contratacio de Servicas de Saide ﬁmm
CAPS ALCOCH E PROGAS It GUAIANASES
EQUIPE MIKIMA META OE PACDUGAD MENSAL
K ategonin Proflesinnm Quanticade E:“,_TH Procsdimante Dusnldsde
m Howms
PdRCO Paiquistra F 40
Pl Climing Goval 1 )
Enfsimeira 3 4 i te 190 pacimnbesmis tom
P lobaniba Sreerigl 1 H -ad 2510 alivo
Paociiogo 3 4
Trdiperia Ooupacional k| M
Farmaciulicd 1 Al
CAPS INFANTOJUVENIL | GUALAMASES COLORIDAMENTE
ECUIFE MINWA META OE PROCUGAC MENSAL
Calegorty Profasionst Quantdude E:'m":“":. Precadimento unniidade
m Horas
W bdices Priquihs 1 20
ot thiers b Pt Bt 1 20
Enfamaln. 4 40
"Agaimienie Sogial 2 an Mirimo de 155 pacieniesimis CaHm
Fraicsipgn 3 Y Eadasim B
(TarapaLks Tyl 2 M
FEICOpeTag o0 1 40
om0 Kilegs 1 A
Fanmpeduticg 1 i
OHE

[y 48 eiwdades dox peocadirantd fof peoltudras qed shatr oo CTAPE deavarls sar raglabeadae noeo
Sendamae oo NEMmacies do SUS 2, 5arEs oty da aaampantsa monk & avalisdo de produllddeds da
equipa & HNZacdo 00 dernce par patke da Anea Tacnics da Saide Mania & mtpectives Inamocuchian

nagana=g.
3 CAPS deva dispontdlzar 1 came com motoriats paes Mo Ao don cquipas ned viellas domicillares.
CER JARIAM SOARES
ECLAPE MiNIMA META DE PROMUCAO MENSAL
ds
C-aleporio Proflaalonal Guanibdads ::H.. L‘-‘rmdlnﬂnh Kruanikdade
Homa
Feshslwrapauta 4 n .
wapsula Ooupacional o 30 Chans Mowssmis (avnlincho

r';mnmmmn T 2 a0 ilessipinar e Rabditagdot
Coordenator de Equipe 1 a0

CER M QUALANATES - saiedn ng UBS JARDM JAG CARLGS

GCOLEFE MIMIMA META DE PRODUCAC MENSAL
Categoria Proflasional o chuthe anal  [Procediements Euanidads
| Horas
e e 2 |
BAdcuco Critaamobogiola 2 ]
Targpeuta Thoupmoional 1 hli|
Faneaudibbios 4 ad Pl Cavcirig Mot g { o || o
Faictioge 3 30 TN IscENInGT am reatntagis]
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secretafa Municipal da Salde

5""5+ Coordenadona de Parcerias e Contratacao de Servicos de Salde E

F-"ls;.lﬁ-l_afapauna g Al
iwssistenie Social i 30
Coordenador ! il

CIDADE DE
SAQ PAULO
salDE

& refarbncia para especialidades médicas etorinolanngeiogls & oftalinologa seras atendidas no Ambuiaténo de
Especialidades Jandim Sao Daras,

OBS.:

(N A mela:de producho de casos novosinds sard confirmads oelo SiGA & as demaiz alividades serde
monitpradas  pefos  releldriesiplanihas mensais de  plendimento gque deverdo ser encaminhadas
memsalmante pam S THCRSAT-SNE.

@ O procedimentos reslizados nos atendirmentos, como exames, consulas, braphas indivdusts, & em arupo,
vigitas domicliares deverdo sof rogEiadas na SIGA, SWASUS. Oa pardmeltos de slondimenio. esiga
dispanives no Docurmenta Mortsador-do APD 8 Direirizes Tdcnicas gara Gasiorss & Prafissionals na Aea

i Sede da Peasos cam Deficénda no municlpso oe 550 Padlo.

A A ewcecin des agies ¢ senvicos de reabiflacio serfe ecompenhados lambdm pela Ama Técnica da
Pessod com Defitiéndia - 5MS g respeciims interocucbes regonals,

SERVICO DE APDIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAD CARLOS

Exame - Metal Mensal de Produgio
Radialogia - Ultrassom Geral 600 exames com lsudos
Ridislogia - Mamogaiia ) 750 exames com lsudos
Teste Enpoméincn &0 exames com laudos
Pﬂirﬂm&drt& 330 awames com s
[Ecocardmgrama 100 emmas zom |sudes
iulEuF".ﬂ; | 100 esames com laudes
Moidiometra 400 erames som leudos
Mpsolibnoscopia 20 mames com laudos
ot 200 exarmes com Budos |
QRS

(1} Qs services de radiclogia deverio eslsr disponlvels e aluenies no herdno de funcienamento da unidade.
dovedudn a COMTRATADA disper do maponsivil (Gonlcs nos cases em qus ndo houver esse profissional

s SIS,

@ A CONTRATADA deverd prover resursos humands, maleriais e demaiz despases para a realizaghs dos
exames budsdes na guantdade soicilada A CONTRATADA davard disponibifizar i Ressonsduel
Téenlcn profesaional de rodislagia.

i LsExames de gnatomia patoidgica @ cilopalolofa indcados @ colhkios nos procedimanios/exames acinia,
serad realizados pek servgos Indicados por SME, sem dnus pars a CONTRATADA,

53 3B

Ct agendaments de exames disponibilizados deve aorester percenlual de sbsomeismo previsio,
Todos o5 exames realizndos devardo sar nfomades ne Selames de inkkomagio do SUS,
Ma categona Uitrasscaograhe Geral sera contidos: abddmen superioe, abddmen iokal, aparelhn

wrirdro, aticulagho, bolss escnolad, prostata por via sbdoménel, prdslata (via iransretal), lredise,
trantvagingl, pehica, elo. segudo agenda aremtada pela STS/CRS,



5U5+ Secretara Municipalda Sadde
Coordenadaoia de Parcerias e Contratacia de Servicos de Satde i&g
275 CIDADE TIRADENTES
ATENGAD BASICA
ELO -7 ESF = 1 £S5 Modalidade § + 2 ESE WModalidsds |
EQUIFE MIMIMA META DE FRODUGAD MENSAL
Jornada L= L;
[Categaria Profissionm Quantidade Soemanal rocodimento wrrlichode
om horas
g :EE"N Comunitario de Saide - 4z 40 |visita domicias 8,400
dico [Senamallsta il i consuie madica FETED
TSI = BSF ¥ &l CONSLILE g8 EnieErme 1.082
i frrmgirer i A0 s oo e o
Etandimantos indrviduais 218
E'$rg MODALIDADE 1 = {20 + A58 n a0 Erheadimenios :
B) ShRpci 756
ndiduais
atenmenios indrediais di4
ESE MODALIDADE | - (S0 + AS8E) 2 44 procadimanios 1 444
Aty daais
Farmacéulica i F1i] R e e e
| LIRS INACID MONTEIRD - & ESF + 3 EAB Modalidads |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jernada
tegaria Profisgional Quaniidade S-th:nat Procediments Cuantidade
=i ras
Bnile Comuniong de Sauds - A0S 35 il Wizine gomiciliar Fin
Hica GeaaralisE = B an conLila midica Al
I consulta de ;
nifermairg = EEF_ G 443 Sy 236
nletmeimn 1 T -
|
[ES8 MODALIDADE | - (CO+ASE| 3 4]
ardsiadunis __EE
Etendinmenieg 182
Crurmids Denfsta + ASE 2 20 ndividuais:
EMEEHI'I'IEHDJE B3
individusis
T ] o == —— e
UES BARRD ERANCD - 4 ESF + 2 ESE Modalidace |
EQUIPE MINIMA WETA DE PRODUCAD MENSAL
Uernada
Catagorta Proflsslonal Quantidada Semanal  Procedimento Quantidada
m horas
[BOEME COMUNIANG e Sauie - Aes | Fi] ag Vigia domiciEa: (%1
[adice Generalizla ] ag corsuha madica 1.664
[Enfammagirg— ESF 5 ] corsulia do enfarmeirs | fid
[Enfaimairo 1 a0 [ e —
atendimgnlos Ap
SE MODALIDADE | - {CO+A5H) i aq mefvaduals
- Im_vanhun 1344
s
RS Ll i i) e e =
33
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SUS + dmcrelaria Municipal da Sadds E SAO
Coordenudario de Parcerios e Confrofecdo de Servicos de Solde it
UBS PROFETA JEREMIAS - & ESF » | ESB Modaligade 11 + 1 E5B Modatidade |
EQLUIFPE MINIMA | NZAL
dornada |
Categoria Profizssional Quantidade Semanal Procedimento Quantidada
em horas
.ﬂ-.gﬁéhla Comunidans da Saide — 20 | 0 isite dacniclis 4000
Aedico Generalm 7| a0 ConEilE medica 1564
rilermsrn = BESE 4 1] __fi:nnl_u_.u]la de. anlarmeins d24
S8 MODALIDADE |1 - Cirurgido II T L AL
c';g!-lstlgﬂ+hsﬂ} ! i,',\:'::|-|:~|:|:|in'||i|-r||I|:|5 incivicumis TSE
SB MODALIDADE | - Cirurgidio = & atendimantos incladuars 192
entista (CO+ASE) - sl Ll it
| Esemacéuiico ; i o 1!
UBS G -3 ESF + £ ESB Modaliciade |
EQUIFE MINIMA META OE PRODUCAG MENSAL
! : omada |
Categoria Profissional E:h o Enmand rocedimento Quantidade
— | m horas | -y
genke Comanitino de Saikce - AGS | 13 40 wsila dormciar 3000
Midico Genoraisla - 407 wongulin médca 1248
Enformairn— ESE 3 A0 jeondulin de mi?wn FEE]
. fandimaring ndivdusis TRL
e i W Grocedimentcs ndividuas | 34 |
ﬂfE”ﬂ-EIr_D q du_ TR .E.u._._.._._ - e
armachulico [ i ] ! o | L
UB5 DOM ANGELICD - 3 ESF + 2 EGD Modalidage |
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL |
omuda |
ICategaria Prefisslenal Quesntidade Semanal Procedimento Crirarit,
m hesas
gente Comunitaro de Salde - ACE | 18 a  Vista domiciliar 3600
ddico Generalisty 3 Al Consula médica 1248
fErmeig = EoF 3 40 Congulia de enlormeiro ELTY
Enfenmeino 1 44 ., —— o i Y
ﬂhmd'rmanlna indiviclygng Ja4
|_E‘ISE — £ bl Procedimenics individuaks 1344
F i it Llis 1 Aad I £
UBS FERROVIARIGS = ESF + 1 ESE Modalidade |
T EQUIPE MINIMA META DE FRODUTGAD MENSAL
ornada |
Cateqgoria Profisslonal Quantisiado rrsenil edimento Quant.
T : .
arile Comuniano de Saide - ACS 18 40 wisita domiciline 3000
vitdicn Generalisla ] F.i] ransLilta mddica 1.24%
nfammeirg — i JEL ronsulla da enfarmeirn 455
nTﬂ!rW.irn 1 ﬂn I = s - .-.I- T et Tk ¥
: dlendimenios intvituals | H
B MODALIDADRE | - ([COHASE) 1 A0 #ﬂ&diﬁih'ﬁs_nﬁﬁa]éﬁ_i"_ﬁg
= i akindimen|os inciviouals |
surgiae Cantista {CO+ASB) f’ 20 procedimentos mdividuais | 535
armaciulicn ¥ | &f B = =
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CIDADE DE
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Lecretania Municioal da Sadde
Coordenadorio de Parcerics e Conlratagdo de Servigos de Sadda

ssfe

UBS JDVITORIA—3 ESF
META DE PRODUGAD MENSAL
i Jornada
Categoria Profisslonal da Samanal em cediments Cuanticade
horas

Erile Comunitann te Saide - ACS. L i bigka domiciliar 600
merAlEin ] in Ll e 1734 |
nlemmsrs — ESF 3 i £orEy 469

1 40

]

EEIJIF‘E ﬂll‘ﬂllﬁ.

da
Categaria Profissional Quantideds Ssmanal  Procedimoenis Quaniidade
e i |
i dico Glmico Garal E 12 Consulta mides 1
dicry Gineoalogista B 1% Consulta mEﬂhﬁ 345 |
dico Fediata 4 12 nistilta E3Z
urgiae Danbeta (CD-ASS) s | s i
Nl 3 rry e
& 1 A4
istenbe Sooal 2 e
armaceufico 1 kT
UB5 CASTROD ALVES = EGF _
EGUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL |
hmnll:h omada
Categorid Profissional d manal  Procedimento Cuaniidade
= m horas
il i 00|
hgenie Comunitdio de Saude- AGS | 30 P s =
Plidico Genaralisla B 4D consuita médica 24985
dico Paiguiala i A0 [Consuiax medica 250 |
rilgmmairs — ESk i} an rsita de anfarmalo 330
rilermesrs 1 A0 =
Ciurglao Dandsta (CO=ASS) 2 20
Citirgidic Dengsta (CD+ASH) 2 4D
[Paictio B 1 [ 4
Terapeuia Ocupacional i 30
AESIENENGE Soclal 2 1]
Farmactulien ] &0
Flalotarapasia i k]
AMA TUBS INTEGRADA FATENDA DD CARMOD
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ornada |
Categoria Profissicnal Quantidade Semanal  Procedimento Quanticade
m horas
S Tradicional [ = |
Edicn Clinico Geral 0 T2 Gonsuila miceca 1.5
Fiddion Ginecologlsta 4 12 wonsulla médics 532
Widico Pedialra i3 Llla methen H4H |
..... e
Cirurgido Denfista = ASE # 20 :mﬂfum HE‘E
Clrurgiio Dentista = ASE 2 40 e
TiiI] 5 40
sicalogn 1 40
Gl e ] i
AMA
35 ﬁ.’(/)



s

Secretaro Municipo! do Sadde
Coordanadania de Porcenias e Confralacdo de Servicos de Salde
Meédita Clinice Geral | {E] [ e

Eate sarvics devierd lunsionas do sagunda a sabado das T &5 19 horas,

A5 AMA JUBS Integrada. reunidas no mesmo CHES, conteém 2 servicos: UBS {Tradicional ou Mista |
ESF + Tradicioral) ou ESF] e AMA. Pera efeiln de acompaniamente conlralual os senions semo
acompanhados separadaments, nos regisiros do websaass, especilicamente a melas de equipe
minkna, de produgso e despesas na peEsEGAD de contas,

IJ'E FﬁEEiE PRESTES MAILA
EOLUIEE MIMINA JMETA DE PRODUGAG MENSAL |
[ Jarmada L [
tagoria Profissional Cuantidade II'RI‘II[ rocadiments | Quantidade
| i horas
feo Glinics Geral 7 12 [Consulfa medica 1706
lco Ginacalooiata 1 ] Consulla msdca T
=dico 'E'ri!wmlu?'nla 3 20 Consulta medica 528
edico Padiata 1 40 Conaulla medca |
edico Psiguiato ] 20 Consulla midca [ i)
e Al Indriduss | 192
Cirurgido Dentista (CO+ASE) 1 40 rozedimentos Indriduals | ]
Cirurgisia Danfists [CO+ASB) 1 an '“ﬁTﬂﬁﬁgTﬂmfﬁE e
=rfarmeiro 5 40 2 =
sERIaNA GocEl ] a0
SEalng0 P E
[Farmaciutico 1 a0 T
UBS MASCER DO S0L
| ECUIPE MINIMA FIE'I'IEE'FFIFEUI;.ILD MEMNSAL
Fnmdn
[Categeria Profisslanal Eﬁwd“d manal Llwndhmrrtr.- Quantidads
haras
[Medico Glinko Geral 15 12 Consulla médica 23710
Medico GinEcolopsia g iH] rEulla madica 7o |
gdico Ginecologisla (allo Asca) 2 12 nsulla médica 208
[Medsso Ginesclogisla (calposcopia) 1 12 Consulla madica 115
[Wtdicn Fedaia ] 12 IConzullz madica T TE
dicn Crarmaboiogiscal |
snapnalogista 1 12 Il:ms.tm Medica =
irgido Dentsta (CO+ASS) 8 2. peechenos hoviiiae "]
mnméul.lE : ] 40 ™ - St
f irer B 40 =5
ishenbe Gocial — 1] RI==T5¢ 3
SO0 i 40 =
Ericicresta i 40 P e
rapaula i A =t== o
Legenda da abrovingées:

ESF — Egiralégia Satide da Familia ESB - Equepe de Sadde Bucal
ACS = Agente Comunitano da Saode ASE - Auiliar de Sade Bucal

T58 - Tacnico de Sadde Bucal
QBS:

(1] As visitas Bos apenies comunitarios referem-se & somaldrio de visitas e revisitas, reslizadas no mis |
lonie de Eviormacio: SIAE + SIAEPA)

12} Mas equipes onde Nk howver pandadte de 1 cirurgiao-deriista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de
sadiie bucal doverdo ser considerades as melss estaboleckias para 1 cirurgiao-dantisia de 20 horasio
haras sem ASE conlonme corslante ng Portada SAS-G 140008016

3} A whidades conlempladas com middicos procedantss de “Programa Meis Madico”, do PROVAS, & o
Programas da Residéncdn Mddice da BMS lerds as malss parsmeirizadas de acorde com as direlrizes =
espacificldades do prograrma,

k1

CIDADE DE
PAULO
SAUDBE



+ Sacreloic Municipal do Sadcke a CIDADE DE
Sus Coordenadoro de Parcenias 8 Conlrelag o oee Servicos ce Sraade ﬂ PAULO

HASF Mo -
EQuIPE A
Jorniada
Calag o Profiasinal Thshritedichy | Semanal am Pragedinents (L pilp )
haran
Educedar Fraon 1 a0
shataripau il 2U
P i B0 1 a0 fcowmparamrie das alivddes da
FickniBla — 1 [Tr] LI
Saidlhogh 1 40
ARSiie e SOCiH 1 a0

MASF Baw Branca: cabertura &s Equipea da ESF dsa UBS BARRSD BRAMCO E UBS COM AMGELICD

Mo wl— E E
ETA DE PRODUGAQ BENTAL
Jornads lr
i | ke Samaanal am Procineaiilc uantdads
hotas
1 TN
1 i
1 ol oo oo das k] ades da
1 F Wpspe
1 e
1 EI]
1 1]

HASF Carlea Oartile: cobedura 45 Equipss ESF das UBS CARLOS GENTILE DE MELD E UBS JOIM YITORIA

WASE Wodalldeds 1 - PROFETA JEREMIAS
“ECUIPE MHIRA WETA OE FROTAICAC WEWEAL
e tegon b daoo
a Profissona! Qusnlidads ; Z8 nans em  Procadmenio CDuani
: B
Educadar Fises 1 Eri
50 A pEAa ] ]
BEaQA LS CMANATRAl 1 o] Bcompanhament das stivicedes da
[ L) 1 T} i
eyl i 1]
g 1 y 1]
etenin Soclal 1 [ ]

NASF Protais Jemamlas: caberiurs b Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E LIBS FERROVARMIS

HASF MadaHdais 1 = GRAFICDE
EQUIFE RNNF, OIUCAD NEN
Jorriata Lru
e ptagara Prodssons Quanikdsds Hrl'lnl'ﬂlh BMm codimnis eyt ha
aras

Edusidor Flsap 1 FTi]

Alatarapaida ] o

Cntay it g 1 Ju mpanhgmenike d silhigedes da

vnCieka i a1 pouip=s
Pasdlopa 1 Al
A ssiamnie Gacal 1 =

NASF Grilicos: coberturd 35 Equipes ESF das UBS GRAFICDS E LGS MACIO MONTERD

¥
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CIDADE DE

Secretoia Municioal da Sauds
51:-5+ ¥ SAO PAULO

coordenadona de Parcenas & Contratacde de Sarvices de Solde iy

EMALD PRESTES MALL - cediade na UES PREEEITO PRESTES WAL

ETA DE PRODUGAD

EQUIPE MINIMA ENSAL
Jomada L
Catagoria Profissional Quianitldade  |[Semanal em Procedimenbo Crisantidade
hiar

A aiatente Sociol _ b [ jgﬂ
Enfarmaira ! i 30
iudlian Tecnico Enfermagem [ i | 30 pacienies am
E‘EEE‘EEH’E@?:_ ' 2 1 = A Comoanhamenty GO

utncicnisia : 1 47

onoaLcRlogn [ i E]

iRt | 1 — GEE —|

Oba:

{1} Cada equipe de EMAD dove corfar com 3 waiculos para incomocie das enuipes paca & alendimontn domiciliar,
(2} A5 despesas com o fornesimenio de disla enteral, bem como locacio de equpamentes ¢ mabilidnos pare &
manutengin oo paclkente ne demicilo, como: BIPAF, camas, colchias, cadeiras de banho, caderas de rodas estio
previslas nd ongEmento deste Comrao para execucio da OmanzschoSocial

(3} As alnvidades da equipo de EMAP deverde ser regsiadss & sua produlividade e analisada pata Ares
Taagrica do Melhar em Casa 9 rospactives inedocuebes regianais

URGENCIA E EMERGENCIA
Equipe Minima
WIDADE DE SAUDE T h
r’ Wimera de Profissionais/THa ias da Semana
4 miciioes clinicos Segunda a Domingo = 7 a5 19 hs
h.l. Ora. GLORIA RODRIGUES |3 médiooa clinisos Sequnds a Damingo — 19 a5 07 hs
05 SANTOS BONFIM 3 méchicos pediatra Sagunda a Daméngo — 7 &e 19 he
2 medioas pediatia Seunds 4 Domingn = 134z T hs
1 medicos orlapedista Sagunda 8 Damingo — 7 85 19 hs
_ |38 médicos Plantonsias Coberiura de auséncias legar

Obs.:

M Os servicos de radicloqia deverdo eskr disponiveis @ &tusntes no hosdrn de luncionamanio da
unidade, devende & COMTRATADA digpar do responsdeel becnico nos cssos em qus nig houver esse
profissional da 5ME. Oz axames laboratonals serdo prosossados por eanigos proprics o centratados pola
SMES segumin profocolos ssiebeiacdos mela Area de Assisidncia Labordorial de S5,

B : Mo caso dos senigos com atendimenlo  exclusive de demdanda nio agendada, (820 & pracues
espondaneg (AMA 12 horas. AMA 24 horas, Pronio Aendinwnts » Pranto Socom) 8 produclio assisiEncial
{eonsulias o procodmentos] mensal nE&o consdilul uma mels, mas =ard obieo de manibramenlo s
avaliachs Inmestral pars adequagis do dimendionamenty de pessoad de acordo com & producho
aprasenticn ¢ deve o1 utiizada como refer@mcla ng planejarmieno,

B AMA - 34 homs oo PEM cevem conlar oo servigo de Irenspont fambuldnela adequadas) para
rarmeGin de chsod de ungdnca

# Os plantdes médicos para cobamurs de susdnels legiis poderio sor realizados por médices elinizas,
pedialms o ornpEeds|as. o perkeda SUMG o Aolurms de segunda e domingo, conforme necassidids da
senvicos de aide, Sio consderadas auséncia legas a8 previstas na legislacao da CLT, sendo 40 plantfes
FriSaais,

A T TICAS
CEG 11 CIDADE TIRABERTES
————EGUIPE WA WETA DE FRODUGAD MENSAL
alegoria Profissional mﬂi‘aﬂ 'u::::; F- di procedimentos”
s DR Erdedarila - 1 T
sk oo et g 1 |Ee B poedimnioaits




CIDADE DE

Secrelana Muricipal oo Sauds =
SES + Coordenodona g2 Parcenics & Confratosto de Servicod oe Soude i‘fﬂmm

Bl procedimentosimés senda no minimo
irungido Dentsta F‘-arlu:-nmaa 1 20ns A% e procedirentos cikdogicos
Cirargido Denfsta Tredsms Duco . B
taxilo Facial 20hs Bl procedmenbosimss

Cinurgidn Cenksta Semiologia Z0hs Livre demanda

gl ta Crtedontia 20hs 160 atemhmenhesimes

Cirurgifio Dentsta Protesisla 20hs W50 alendmentos/més

Pagas do e o spaatos 0 g IO TR
0 nlico

* Mela de Producdio de acandn oo eslabelecido pars CEQ [, seopwndo Podans G 14542011

+ & 1" Para o cumprimento da produgds minme mensal dos procedimenios basicos @ olirigaldng
que saja realizads, no minima.50% de procedimantos restavradores, quals sejam: 0307010023 -
resiauragan de denle decidun efou 0307010031 - resturagho de denls permBsnents antenor &iou
QEET0 10040 - restaurnpho do dente permanenie pastenioe.

o 5 P Para o compiments @ produgBo minims mensal des procedimanios de sndodantia @
obrigabénio que =eja realizada, no minimo, 20% dos seguntes procedimentos; (R0TOR00ED =
obfurggdo em denle permananle com bds pu mais refzes edou G30TI20086 - rmtrstaments
endoddntico em dants permanante com 3 ol mais ralzes.

¢ § 3% Pasa & fnalidede de moniloramento de producho; os Proosdienios Saslcos 8 serem
reslizados em qualgeer dos irks lipos de CEQ sao exclusivos pass o atendimenta da pasianbas
eorn necessidades especiaie. (Paraia n® 1484/2011).

Cbs.: Estio consignados no CroAmEndo MCUrsss pars o cumpiments da mads de enirens de pridoses &
aparsios onpddntioos peta CONTRATADA,

L P
&

CAPS ADULTO il CIDADE TIRADENTES
EQUIPE NINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jemata
Cateqora Profssional Quanlidide Samanal gim Froceimento Criantidade
horas
adico Felyeatra B Taha
rifermeiro + A0k
seistante Socal 3 dhs Mo minimao 220 pacientes com
ElnSieat | A0k gadasteo ativa / meés
EFApEUTA Loupacional 3 0hs
Srmaceultica 1 ddhe
cireEio i Aqdha
CAPS INFANTOJUVENIL CEJADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA, WETA DE PRODUCADQ MENSAL
Jomata
Calegona Profissional Cluaniidade Samana! em Procedanento Chaantidade
horas
PEdich Psiguslra ¥ b :
édico Mewalogists 1 20hs
rarmaire a 40he
Angiatenls Socal M —— - 30he
ciediogn 2 —_aiiha
FonoaunEdogo i Alhs
Tarapeuia Ooupacions 4 A0hs Lo mg;‘:ﬂ;ﬂiuﬁﬂwﬂﬁ e
Farmaciico 1 40hs
feireim 2 A0hs
slcapadagoge 1 A0k
BACDle APl 1 40hs

Ohs.: [1) A alvidades procedinen s 9o0s prohssenas gie atan Nk CAPS Deverso EErF'Elgrslladas
nzs Sistemas ¢ Indemacdes do SUS e serde obieto de acompanhamenta e ovaliagdo de
produtividada da enuipe & ullizacis do serviga por pare- da froa Tdonca de Sande Menlal e
respetivas imerocucdas egiongis:

[#y A Area Tdcnica de Saids Mantal 8 respactivas Intedocuches  podarmn solicilar informagdes
camplementares sara o acompanhamienio das Mividasbes dos CAPS
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SecralcEa Municinol da Saude ﬁ CIDADE DE
'EI_IE+ Cocrdenodoio de Parcesias & Confratocéio de senvigos de Souce fwﬁﬂ PAULO

Servigo Residencial Terapiulico Cidade Tiradenies
Sanspo Rasidéncip Tarapbubics - Rus Ricarde Costs 261 .
EQUIPE MINIMA [AC OMP ANHAMENTO MENSAL
Jarmacda
Categaona Profissiong Cugnlicdacde Somanad em F;;W e | 10
ferag
Worrgranhanie dmrne 1] 15 Forcentagenm de moradodes wm
mham foljuisia 1 L) relaghn & capacidase, de A5% a
hanie nobirmo 7 5 100 da capacidade. | {Tota de
i oondanador oe Eauipe i 0 neradenes N pedioda T 10} *100)
Téonico de Enfermagem | 1 dii
08 moradores devem sar acompanhados no CAPS Addio 1| Cidade Tradanss.
CER CIDADE TIRADENTES
EGUIFE MiRiRA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada |
Categoria Profissional Quantidade Semanal am edimenio Quaniidade
horas
Frickrapiia E Wb
F;iarﬁ-:gu 5 th: 70 casos nowssivids | avaliagic
Ferapania Doupacana 5 Hiihs r'I'IIJIIJEIIBE:q]"I'IBfEIﬂ revabililasio)
Ohs.:

(1} A meta de peodiegdo de casos noves més send confirrnada pelo 31GA ¢ a5 demals alividades serfo
masbaradas FIE|'!E resstoriog/panilltizs mensais de  alendiments que  deverio o ssr encaminhatas
manEalimenis para STICRSAT-3MI.

{2} e procadimentos reakzedos nos alendimenlos, como. exames, consullas, teragins indiiduaks, @ am
rupn, wialtes dormicliares devarSn o agistiadas e SIGA, SEAJELS . O padimatnos da atondimandn astio
dispanivels no Documents Marteader do APD & Diretrizes Técnicas para Geslores o Profisslonais na Arnea
da Badde da Pessoa com DehelEnsia re municiplo de 530 Pauln,

{3) A execucia dags aghes & servicos de mabililacis serdo scompanhados tambem pels Area Técnica da
Pusson oom Defcdacia = SM3S 6 respectivas Interlocucties regionas,

T SERVIC D DE APOID DIAGNOETICO E TERAPEUTICO na Casa Ser — Maria Auxiliadars
Lara Bareelos

Exame Mela Mensal de Produgdo

RATICLOGIA - ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1250 EXAMES COMCALDS

Ohbs:

ff : 05 servicos a2 redologia deverdo estss disponiveis & slussnies ne herdra die luncionemerto da
unidzde, devendo a COMTRATADA depor de responsdvel Benico nos cases emogue nds houser ersa
profissional da SMS.

3 A CONTRATADA daverd praver recurscs humanos, rmatenals e demam despesas pida o reslizacio
dos axames Budsdass na guanilade soickada. A CONTRATADA devera dsporibilizar am Responsineed
Técisco profissional de radiologia.

3 O eames de analdmia patsligica o cilopalalega indidadas o colhidas fos procedimantss’axaman
acama s malizacos peles servicos indicadoes por SMS_sam Gnus para a CONTRATADA

4 ;0 agendamenio de exames dsponihilicados dave acrescer percantual da absantalsmo previsio.

5 : Todos o5 sxemes raalizades deverdo ser infarmades no Sisleme de nfomagho da SUS,

5 : Ma celegora UWhrgssonografa Gerd esldo conddos: sbadmen supercd, sbdédmen total, aparelbo
urinano, stcuspac, bolsa escrolal, prostala por vie ebdomingl, prosiale (via Irmsrets), tireoide,
trasnavagingl, pélvics, ot sagunts sgends orknlads pala STICRE.
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Secraforio Municipol do Sadde
Coardenadonio g2 Parcerios e Confrofacin de Sanvicos ds Saode

CIDADE DE

ANEXO V = PLANC ORGAMENTARIC DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONTRATO RiF E'ch' =l

RASTS 11

SURCAVESOES

TTRCHLE A, SLATARALES [ CIDEOL TEADIMTTES

Grapa de dospetas - | abi-21 «| oo T | [t Walar Toial =
‘01, - FISS0AL C ACTLENGE WM AR ARFTY, L, BEATT b, B | 115351 iawI1
5 | - | ArapT.GEEEl UAYTEAOLT1
Jm-_m_ﬂnu.lrﬁlg:ﬂnnlﬂlm wl L7 oA, | 7.
[OLOZ-BEMERICIOE | LB RATRMIAG|  AvEaaige|  REMTIAN
{D o8- FNCARG O3 ECORTRBLICOES | sEmouaps  Zasmpauedsl 0 LEMEoLLpa| 0 sofreoih il
ﬂd..ﬂ = DUTRAS DESPELLS DF PESSOAL I‘ |
O - MATERIAL OF COMSLIRSD BT THZ,TL 457 162 %1 b TaR 91 1403 TR, T
(00 - MATFRLAL DE CONSLIRG AEFAAT | 13,834,317 3291437 ]
[ 1417 - RATERIAL DDDH TG 0G50 eS| 2.2, B8 BT
{201 1T - RASTS PN CHC TR 20 mm3,m7 | 0L E2 a0 E] B 55,45
12012 - OIRTRSES § PROTERES | A% OO, 3 O O | AT 00,0 AT
iRk ﬂ1 {lﬁﬂip;lrugu LT 1Y = _J_,_ﬂl,_l":‘l _1!11 E'I-Eﬂ- _.l.;'l-l'm._ﬂ'.i If:l' ﬂ:l:!,l:l:\
0103 - MATEIUAL DE ESCRITOMO | 138,345, 70 nas=am 114,545, 70 RN
ﬂ.Lr.lj.u:l USRS N TO OIE IRFORRSATICA | T.EA7, *:ul LR T.E7 5D 10475
020002 | RAATERLAL D6 FRCRITORID 0 A, 1 | 5N W, 10 | O G, 15 13000, 50
C0L 00 s - DIUTREDS Sas TERLS S DE ESTRITCRSD I'.‘I.I'I-I:I (L ER] [N o, 00
00 - BAGTERI ALS [ CONEUNE - UTRAS | mmasmms| z
OLT.0] - CORBLSTIVES ETRTER 331954 | 15.115,04 P, 595,13
CEDAOT - BAATERIAL DF (EkPEZA e | LV e (BN e}
CF 0 03 - URIFGRRIES E HOU P A B HOSH I TALAR I . . . . . oo
1560 64« SENERDE. ALIMENTICIOS . 1 1343052 | 13431 42 | - L . B
O CHLEX5 - DESFESAS OF TRAMSPORTT e 1] |n.1:l:'_-1.n§ ik iz2,4A W EET 43
O BT - DILTNOS RS TIRIATE O 0 SLIRAD 12h.a33.81 | 132, B3 Frr X e falal. SOTT, 4
|Gk - B TERIAL DE CON 30 R0 ASS15TENCIAL Tk A, P841.400,15 T, 400,55 3. 93, I 3
m_m_mm..u BAFDHCOFBARDICAMENTD . L recamRE|  FEldOONE 000 7RAaooEs|
00 00 - DS EWMEMCAWMENTOS DRSERSDS 431.551.51 315516 | T3 5LEE 1,294 6%, 50
Oh 0 53 - PAOGUTOE MENCCS | IRNFERRAGEA Dl'l'EHS-I'.I'E- !:.1! A 3k | 337 k4034 | F33F Eadn 34 i U
B4 - SERVICOS D TERCIROS L%, A, 7T ., LG A 3. G, D3R, F2 18, 057, 330, 19
SO - SERVICTS TERCEIRGEA D5 RETLARLAY | LT7T065 | 1,677 AR1 AT
il Q) 1Y) - ASEESEOAIA CONTAR 1 ¥ B0 | 0.RR5 00 | 0.EGS 00 218, 555 D
G ETE - ASSERIOUA ECORSEA TR A3, HERIKD | :11. R 1 r!L ]I'_n'l,.l:l.l- 33, B O
6 GO - SERVHCS, P HOGHARLLS AP LRATI O
FHF OARAATICA A7, THER, G4 HZ L | 2 ML 108,571
m::-Lm'-'.-lh'ni..-_ml.-._.'-aurp.nm FARDGLIRARA [ :--:.:i.n-:'u?_.ht: 125200705 | L3032 E07.06 1. 7300
(5t (05 - LIMPELS PHECHAL / JANEHMAGER = 1224.596,05 | 1,234.596.98 § 724 596.58 A0, TH0,34
Ok 01l 7 - LA AHDERLA B e | a7 a0 87 605,00 120700
0% DL OE - 3D | 375,00 | 27560 | PR, T T L 00
OO0 O - SEFVSEICTS DE BERDCAD 16T, AL T 247 400,70 | BT A0 HO2. 818,17
O L 100« SERVICI. DE TRAKSPOHTE a3.42k,37 | 13.621.32 | 4362133 L, 4 53
O O T 0 SR FVIBOO) S (AL PR TS 3. | 3a .zail 4k 3a saias 1033 AT
O OF 13 - DESPERAS OF SERVICOE OF AFMERCIOS PAss BH i | _ nond o ot
Ol 0195 - QUTROS SERVICOS TERCERIZADOS a5, 13,54 45,441 21 4512854 L, L,
00 - EDUCACAD CONTIMUADY, IS S| SRR IR T 0,00
4 ol - tnn.n:nn;ln COMTINLIA DA, ¥ia] oo 0 oon) )
T 35 ASSISTENCIAIS TERCERIEADOS T misam | %
04 04,01 - SERVILOS ASSSTENCIAL MEDHCE 4. 000,300 | A0 400000 32, 0400
3 0 17 - SERVICOS DE GUTROS PROTIESIEMALL DA SALOE AT 51,00 AI7.5TNR0 | AT 5, i
oh - HHIUTFHEIE T 515, PRF.ELRAR 67, BL5 A 3. LA W90, 63
0 Ol - BAAN |
u.'d:?-u:_-:_n.i_.anﬁ! EMEA G P HLEH A GLACTER TR T | AL LA | T AT 1,362, 439,45
5 073 €12 . WAAPMLITENGAD 18 ECLNIA RN TON B8 042,36 | 264246 | 2604245 750.137,30
mﬂlﬂl-WHLWEHE.EIJﬁEﬂUIPﬂWMTﬂ- ALSISTERHIAL i B 0% AL 1VEET | 21.178.53 Fesn I, AL
6. - DERAS - INVESTIMINTOS i 1,50 0,50 .50 |
7. - EOLIFARACM T - INWVESTIME N 1,81 0 0.0 .00 |
E - mﬁn 754, 003, 27 5454, 545,27 B33, 595,27 .83 TAS, M
B LOCACAS = 1 EEERE| === A, TELED |
OB 0101 - LOCACED I FOiP A LAFSTOE RETHEDS THEOFE T LMW | L] B (80 17
£ 0107 LOCACAD DS PACIVELS 134,464,340 | 14,20 e LU A00. B9800
8 OLO3 - LOCATRD DO [OUNPARMINTOS ADRENES TRA TS S22 00N A | e i 98 e ] 8. 0 70, 00
8 0404 - LOEACAG U= vEICLREA 53 1,00 4. 0000 1, TN TEI, ROOLDD
L. - DESPESAS DIVIRSAS [ETA L LA i 1A GG DT 755 B.-kD kD g
|Efns - UMLIDADE OSLICHA E3L34%,10 | = LAKN TG,
oaaial- Aclla #75.733.80 | 375, T3, | IR TI,ED LEEA e ]
61 71417 - EPESAGLA 150, 547, TR EE 700 | LRI SE A5 RO
6 G5 THLLFOr, a0 G, A | A, 5, T | AR, LEL. 55,14
20 0104 - AL 34,0 a000 | 00 B0, 0
r%ﬁ-mmlm:. | masbar|  peasaz| rasay|  anmeso
£ GEQ1 - TAKALE IMPOSTOS TATEAT 7.235.47 | _ Fammar| 3 32, A0
T - OWFTRAS DESPERAT ! k30000 | 16, W1, 0 30000 54,000, [0
06 0408 - DERRFRAS S -7 RCHD A o0 00 | ) 0,00
:-':I-:q*.'r:- OUTTLAS DESPESAS DRV LRRAS e, A | T MO | 2R N B4 PO, DO
A8 BLD5EOF AL 1766313 e, ITA IS0 | a0 rea, B

ELIRTOTAL DE CUSTEHD
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Secraloia Murkioo! da hamﬁﬂﬁmf““l

oo T Culil i PO o B e i

PLAND ORCAMENTARIO DE-CUSTEID - RESUPD MENSAL POR LN DADE

Carnre dn Cugins

Tanda-arire

Y perviadin

Comirat
o

ofar/ 1y

Fiakfal

jumyL

Walar Tagal

5 AL - Anhtaitne th 1
AE SEDCARLAS 575 Guzlanaies | RASTE 1 Ahg, 241,82 AEE RO AZS.ELON] 1447 540, b
AN TSRO DU IDADTS ITAQUELR AMA-T - Ans Daes TE Raqesra RANTE 4] Ln.fak An O ELs 28 55565328 LI:EI.H!.E
; A < Arardimento Midin :

b, FRES FUISCEL D AUTBITSCHER, Al 1% Gusisnaems | BAME 11 SELATT 30 kT ERD] S-H'.I-!!_:ll-! :I..HH..'H%E
AT B TEGRAGIEA DE B - AL -ApmpdamaEnio Midei |

e Aol Fivdageens  |RAYIS I 378,85 54 FLEN TV 234.867,32 S9G, 715,62
AL R NTEGR DOADELIDER | - AN Arcprtanarhn e
[ara Amuibtoral STimsquans  |RASTSIY | BRFOA3T|  EESSRI0|  GASHSJ0|  WTMRIT
AiAAT LS ATEGE FAZEAEA B AR - Ani it o Mikdin

Lalmag - Arth Arrita bt eisd TG Tirsdeares | RAKTE 1] ik has By I-II'.'I-.‘I.'.I._'J:H.' 145 11281 L2 EAR 2
A 0 PITE G FATESI DA D =
 EARMAD - LIS A - Tauiie do Abrsgha B (492 Sincdenion | RAGTS 11 ATLG3RIT 4445875 CUBLIRRTS| 1430606560
At RS T GNIANDIN ITASERA - | Ardd - barilmanin Miden

[ Al 515 Ragerrn | RASTE 1L 0.0, 68 319751 ELISASD  341.704,08
AR LR PTEGR JOST BOMIFACED | - AN - Aibaedamamin Wida i
s - Amdzuletnrel 515 Baqear | AATTETL 2,610, 20 42 ESE A0 T4, pok A0 TREANG, TS |
ARMENIES S TEGE IOSE BGMIFACEIUL - | ANA - Aleedimarin Mibdes

2, Amitatinn gl s zagaets  [RAITEI] (AP i64.141.18 3904528 LI13.5529|
AREANIES TG A I DSE BOMIFALS 1 - = ;

T : | E42 - douier oe Abmha Bl |57 Sugaes | RASTE ) B4R TS A A58, M0l A8 T ES I-.m.'lﬂlﬂ
AR LR PRTE G FARA DA B AR - it daniniiin Wi

 HOWILASAD - AAAh Arzulifital JihBapen  (RAATEG] | S5AE53T BB &7.853.20 HLATLIY
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AMASURSNTIGR VILK CARMOSING - AN - drsnHsnla Wésios |

RLE Ambulainid] TS, =i 1 E1.ARD.EE o RLTNE 3SR T 180,555 95
AFE - Senagh Sie Abracdn an |

APE KOESA TALAPIRED DA sl s bl e AT Taijaina EEATL 0 1MLE13ET Pl 102% 08 3451208 !‘!E.E-t."g‘

. AP Canirs e Menglin g :

AP AL 1 GRIIRYATEL Fuanvuiad STS-Gimlseaies | RA5T511 AT B4 e 328513 C3IEIERII]  SVS.IBLAG
EaR - Canhio de SYrngle

ﬂmmmm:lnmmnn:m g L) 578 Tragenres | S55TS 10 A ahl AR IBF 596,37 30759527 FE3,653.73
l:n.p_::-t:-rl.n.d- Adengin -

TAPS ADLTO || GUAIAHASS. Fanigosal TS Auiinaien | BASTS 01 21054 26 A EATEE 30009738 237.24502
£ARS - Camtie d Asnphs

LA REAN TIUTHIL ITROUELS, Franpocial 518 dageea | EANTA 3D 223.8933.32 253454 09 2504555 LRt

v ¥ CaFs - LAt de &englo :

CAPS SFEMTTIAMMIL CIDADE LINEN | Sueniametal 7% damarea | RASTS21 iSGAekAn|  w73enT|  IOPTFERTE|  SIOERS3L)

Labs e TQILTMIL I DE CAPS - Cantin dr Mrmgdn

THADCNTES Eskniandal 515 Teanenies (28575 11 AWM IEEST|  AIGTTILE|  IITTIANL SAT.NIGAS

CARS IFANTEIUVEHIL BUAANASES | E80% « Centip die Afrhgio

LR NERTE Zcinbiorisn b |303TE 13 ITI0EEE|  EVmAgEd| dESONAD]  BITRAE
CED - Lriii Eizeclilaids g1

CE00A I TIRADENTEY dechimgia 14 Tuilenies | BA4TH 11 s R ] JEEE 238.813,54 T06.575,16
CED < Camim Expeciibzade en ; ;

IO IARDIRG B4 ERALCY Glsiwagls 514 Sk bty | ASES 11 14545168 1E4504,31 SO0 3] 453l
CER - Crnire Bpacistalsddn v

G COACE TINADEY TEY Foabiedn |STS Meadenies |SASTS 00 75, 206,37 FEL367,04 74.552,0q 255,004,25
CEB - Cenirs Exgrriallisds en ; : 7 . 2

mnuﬂiﬁ_‘ lg.uq:qgu' 15 Guaisary l:.lqrrs'p Mﬂ L8 200,08 A9, 868,08 720559
EEF  Coniles Expopieasdii o |

CiFL FARDNS SOARES |Ertleacin. : §15 Gualsae (4518 11 Erpalue)  ELATE AL
EMAD/EMAR - Equiie
MRl A

EMAAT S ERGAP FRNIR STARES Moridlai afe dn Apoli STS Hilaknate |EE5TS 11 16).550EE] IETEYIR1| 1E0.4FX31] AR.H0EAD |




!LI5+

Lecinkiain Municpa oo baude
Coordenadono de Focein e Conloiagan die

EMAD/EMAP - Equge [~

EMarr ) ENSAR IAHHR 530 FEDAD WHAEAK A Er e Alangba

| EQLPR | lr oina fhe Apin ATS Basaeid RasTs 41 1 15305 A1 2E3.043. 1 342 54014
EMADYERAP - Exizze
Wutigiscipiinr e Sasncd

AL ThETIM | Donicilisr mini e Agsn TR immenes | BASTE 1A 14dAs0|  ameTSRaE[ 1187705 |  asnsange
EMAINEMEF - Esuce
Studtetiatiglinad de Slnglo

DR AR LARD I8 ROBRU GUKIARKSTS Dankiler afou o8 Agn SIE awalatann | RAGES 01 113.63:2,07 LR 110 BEGIE 34T.A84,00
TMARITMAT - e

. Manifsciplinar de MEngio . ) g " )

Al IaRDIN S&0 PEDAD - EO0IFE 1 Dombclir a/od oe Apmin 515 imh et KASTE B 123.154,68 12642259 IIE\_ﬂﬂLﬁﬂ IIE‘.H-“!E_
FRILINERARE . Epuise
Muttidiwiplingr de Aengio ’ .

[MAD FIEPEITD PAESTES MALY Dombdlureioude dpssn | ST Teaderied JRASTRLL | 11!_5.:]_5!,.29_ Igﬂ’_@_‘_ﬂ' o LS3M0 3EE34040)

I iend|

MeTucoaL TAOATRLBMSUALR | balfitonal 2011 FASTEEY | RAAOIEZEE] TSIESERT1)  REI6M050|  TSINA8558
HAST < felrn drRpain i

RALE BATAD BRANDE Safde da Fanika 575 Tradenies | BASTL L1 g 1% B 51.15%7,04 51.157.94 15036174 |

. HASF - Hidin de Apso & o

ASF CARLOS G NTILE GE M ELD [SaddodsTaniie TS Tradermies [ RASTS L1 Al AR ET q1.74a, 04 :1,‘.'1.5_.@.'! _ ASEIEASS |
MASF Skl d e A 3

FaSE DTLOE (IEA Saide da fania 57§ igura | bANEL 13 A5, 160,75 4R.149,56 4B, 145,56 LALA59 AL
|HASF - deten dr Bgoin b

Pl GRAFITES Sarde da faniz 518 Tragderiey | RASTS 11 BOLETE P TG0, 5 P55, 94 20700, 78
AR - e O E R §

st AR LA Sapdafanie  |STRipquer [EASTH 1 EER LR A G 55 BAD5h 16376453 |

i MASE - Michen de Anoeo & :

hai5F LARDIM SARTA TERTTIHHA Sadde da Faniis STS fetinira . [ RASTEAD | 53.131, 7% 56 278,B56 56.273.86 16RATRAR
MASF b ibn dir Apin 4

KASE IARDD FDRIES | Balidw da Famiia 516 Guzidniaics | RAETR AL | LNEIRTS AT a9.217 67 125 101700
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facrahgng klpresipl o Soaice
Do noa oo o PO i B Comioiap on oe

ML PRI T G5 L0 M GYHT HASF - Hdea dm Apse b

MHBE Ll i Fa el 42158, 54 ATATN AL 47, 31365 pETE e
P - HAOra Ao dpoe §

WASFE PHEIRE: DF SIS Ranichi s P viilaa HL A sarminl JAAITE 1Y L R $1.1MHM 313535 102 504 74
FRASE - MG dE Apae B

HEASE P ETo MEREMERA Raadehu i Fu ik EAL Tired colbirs JAASTL 11 L el E 5603132 56.434,33 A5G0 B4
HATE - Hiden de s

Rk 54T O ESTEV MY Ranivehs A P2 vl ML wagquer  JAASTS AL 514304 £ L bE. £0.544, 05 179, 7+ 01
M - Highen day hpric |

AL LA, D] el CocHATA Ledia du Fimive A5 Gumansses JRRETE 1L A5 06,17 47747 T4 AT 74T 1 1ad A a
matk . yuddo dé Apoic b

HASE WL M S da Fardea e maquarn  [RASTE 1L 45.244,947 47.936.73 LE T Y i 07, 0

P LD Bl B B LANT Y

Wilwwd Py =#m iy i Lyngdema o s Mnalgmtey JAadliie | ZOCUSAY 16| PAST.AANNY | 1ONTOGEDAT| 633445511
Al - Pl A e ALEEY 18

AL TS PRI PRAZEY | Kimo- 513 Ow i saind FWAs1S 1L 91.FM.HT 1811155 §5.12055 L LTI
P8+ P i AR 40

| Ml WREyRd MCPRUA 430 P CAl) ] el AALTE 1) TR 97, 545,43 G785 43 0143k |

MO ria TERRELFTC A CIgaid ANF - i Myt i o

[ 1IEA AT | - Mzardn daCaala el | Teaphuiica EVG Tnpmdas JRASTE 1L 414,00 21.3M14 H1.53601 L L]

RN D T, TERAMEUTIC AL SNT - Mgy bl

BUMLAMUSES T - Sinin by kit B8 Teishribg AT Mokl AL T, 1 [l el B A5, 15 PEFARILT S

RPN AP TICE A1 - Jraviga iy gl o

GLANARASES b - Se e o frket, 21 Terapbuics STE. (3 s B &M 14 53.401,15 93.403,13 170 4 an

MESIOENEEL DERRMETTA 2T - gy gyl

GUMNAMISES | D Carkts Ruhl 186 | Tanpliumes VS Guslsneaes [RASTS 11 T2 47, A J5386. 11 1404811 123 TT9d Y
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ANEXO VI

PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dimansionamenta de Recursos Humanos par upidade e senvigo & da Coardenagio Tédnico

Admirisiativa
STE ITAGUERA

1.7 AMA - Assizigneia Wddica Ambulatorizi

ARLIES INTEGR AGUW DE HAL, - ANA

Exinhings g SRS
Carge Cluisiislacks frs i, Cantidade &
Ceraguris Profissenal Herdria Hecossdrial muncipalesds, | Conlratar prla
Mpmas Cremplitt mutdrquico, mais falt]
[l
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 o 1
ALK OE ENFERMAGEL LK B 0 ]
ENFERMEIRD o | 1] i
ESCRITLFRARID AD KNG TRATIVO DILRNG Hil 1] 1] i
JOVEM APRENDIE 200 2 1] Fi
MECHCD GG e jili] i 1] 12
| MEDICK) PEDIATRA il i o &
TECHICT EM FARMAGIA | 180 2 o
TECHRICD EM RADSDLOGIA DRIRNGD 120 3 ]
AMWITEE INTEGR CIDADE LIDER | « AN
Exigianmn oo SWE ==
Carga Guansdaiie ealabutarnia, Qizanligesls &
Calegoria Prodissional Hasdiin Hetessanal municgnkzmsa, Canlpalar pain
kensal Compisio auldrgdce, mals 085
MAkEEE
AUX DE ENFERMAGEM a0 2 - 2
EMFERMEIRD 20K ) fl x
| CECRITURARID ADMIMISTRATIVD 200 4 8] "
MREDICO SLIIC0 B 2 i 3
TECHICD EM FARMALILS 20 2 _ ¥
ARVLES INTEGRE JnRDIM BRASILEA - AR
Existenin de SMES!
Carga Cunnlicage esEahlang, fduaniidacs &
Ty a Profssionasl Hordsin hecassinad MUl paliza, Corkralar pala
ezl Cairisgfeda AUSANICT, Mas 055
ALLE [FE EMNFERMAGER 180 i [
EMFERMEIRSD 1HD ] 4
ESCRITURARKD ADMINIE TRATVO QIURNG 10 5] 1] L]
MEDICO CLINESSD L 2 1] 12
MEDICO PEDIATRA |60 i i |
TECHICD EM EARMACTA 1HE = ¥}
TECHILLY EM HALBOL CHELA, TOPIRRMLD 121 ] 1] 3
Sl
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AMAJLES WNTEGR JARME I TAFEMA - A4,
Ermpanle di FhiS:
Canga Bl il i L TELEE D Ll ifmel e &
ZabEgand P ke I Herdre MHecaagdrtar maan gz g, Coniralmr pabs
Manas v Banuicy, malg 53
oo
ALK DE ENFERMAGER s | 2 .o F
ENFERMERD 200 2 i 2
| ESCRITURARID AMMISTRATIAD 200 4 0 L]
MECHC D CLINNGE 21 3 o z_
TEGHECE Bkl EARTMALIA ol b @ 2
AMALBES INTEGHR JOSE BOMIFATHD | - Aldh
Exidbera o SE:
Corge Chun L) iy et b e b i ity
Calaptria P ftaioes] * Horsne i dar mureyipkzads, | Coerrior pals
Menaal Coampheio BT, Tk Q&s
mediceg
AL DE EHFERMAGEM 180 Ll 1] 4
EMFERMEIRLC T 4 a a4
EFCRMTLAARD ACRIMIST HAT G DILAND at: | il a ;]
= Y TE e A E N W 14 1 a 1
MEDRCT GLIMICG 4] 13 g 12
TECHCD EM FARRACLS 1 i ] i
TECHICE Ebd FLADMONL GG LA CILRH 12} 3 d
ALAIAS M TEGR MESE BOINFACIO BN - A8,
| Sudeherdg m SMEG:
! faamga [ il 2ol ayisfurifiria, Qo den L] el 5
Cralegana Frofesional . Harkis N eceme darint mumcipoakirads, T ovy il peielie
Man sl Cemphels Sl Afpaicn, Mokl (yl-1)
Llnr ok |
ASSISTEMNTE &0MIMEETRATI VD e, 1 1 4] 1
ALK D5 EHFERMAGEM hLi1) 13 a 13
EMFERBAEIRD 18 3 £l 3
EHFERMEIRC L] 1 1] 1
ERCRMTLFARN A IMISTRAT G 200 4 1] 4
ESERTLA RS AL IMISTRAT R OIURKD 18l 7 1] )
FARMACELTICO L1 1 ] 1
GERERNTE 200 1 L] 1
MEMCE CLEICG alk 2 LIy 12
TECHEO EM FARMACIA 180 3 a E)
| TECHEZD ER FARMACLY aH it P4
TECKTO EM RADEMCHE LY DI LRHCE 120 1] 3
a
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secretong Municipol oo joude i
Comrdenadeonia de Parcerias & Contralagao de Servigos de Salde
AMAIES INTEGR PARADA XV NOVEMBROD - AMA
Exisleria de SUS;
Canga - Duarccade e5latuling, Guanticsie &
Caregeris Profissionn Harhria Pl Acal municipalissda, Contratar pel
Kiensal Campikiio B CpUECT . A i1
. miédicos
ALY B b 200 ¥ a z
ERFERRMENRD 200 2 a 2
ESCRITLIRARID ADMINISTRAT NG 200 | i 4
WESICO CLINICO Eii g - J) i 2
TECHIG Ehi FARKIAT A 200 2 a - S
AMALIBS INTEGR VILA CAMMOSINA - ANA
[ Exstentn dy SMS;
Carga Clsantidacky aatalitdrin, Cuantidad e &
Categana Prafissional Hiwdiria it rmunicipaizado; Confrater pula
kenanl Coamplalo oulimuica, maks OS5
sl
AUY DE ENFERMAGEM . 200 & oy 2
ENFERMEIRD bk | 2 1] .
| ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG i s L L —
MEDICO CLINICO. &0 7. 0 2
TEGNICD EM FARMACLY 200 2 r 2
TECNIGD B RADMLOGIA DILRND 1310 5 i £ ]
1.2, AMA-E - Ama Especinfidades
AMA ESPECIALIDATIES | TADLIERA
— Exislenge ma SME:
Eﬂ; Quantickady eslatulfin, Oriantidade 4
Calegatio Profisions H N CeRRieia miuricipaligadi, Cantratar pala
Wenisal Camphets nubdequico, mais Q55
MAGCNG
ASEISTENTE ADKBNISTRATIVD 20 1 =] i
ASSISTENTE SOCIAL 150 Z Q. 3
| AUX DE ENFERMAGEM 180 12 2 12
ENFERMERD 140 4 ] d
ESCRITLIRARID ADMIFISTRAT D DAL 188 ] )
FARMACEUTICD | i 1] i
. GERENTE i | i i 1
JOVER ARREMDILE 13 i i 1
MEDICO ESPECIALISTA &0 £ 1] 38
METMCD ESPECIALISTA el 1 1] 1
TEGHIDD EN FARKMACES 180 & 1] £
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wocsdenadonia de Parcenos e-Conbrolocdo de Seivicos de Soudse

1.3, APD - Servigo de Atencio 2o Ponedor de Defliciéncia

AFD MOESA SRA APARECIDA
Enmienie de S5
Carpa Oimntdode osinbfann, ﬂl.l.llrl"ﬂﬂﬂﬂ_
Calenara Prafissioeal Horris Menpgairia mumicspalznda, Canimtar pel
Riensal Campain ELAAN LG, M 055
ighificn
ACCOMBEARHANTE DLIRND 200 12 12
LOORDENADDR 00 i 1
ENFERMEIRD 200 2 i NI
ESCHITURARID ADMIMISTRATIVD 200 1 1
FONCALIDIOLOGE 2o 2 2
HOTORISTA 220 i 2
PSEC DL 200 2 4
TERAPEUTA QCUPACIDNAL 160 g ]
1.4. CAPS - Centro do Atangdo Psicossocial
CAPS INFANTOIUNVENIL GIOAOE LIDER i i G
Civga Chutitidadg eslaluiana, Cunriiada b
Ceapeein Prifasians Hiedria Menassdma miinieipalizads, Cohirstad pels
Keneal Completa MR, mas gLt
meshises
ASSETENTE SOGIAL 150 3 k|
| ALY OE ENFERMAGEM 1= £ fi
EMNFERAMEIRDG a0 a 3
ESCRITURARIO ADAMINIETRATIVG 200 5 |
FARMACEUTICO 0 1 i
| FONCAUDIDLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APREROE 1% 1 i
MEDNCO NELIRCH PEDIATRA 104 i 1
MEDIGD PSEOUIATRS, 100 2 i
MOTORIETA 220 i 1
MUSICOTERAPEUTA 200 i 1
OFICINERD 200 i 2
FEICOLOGD 20 3 3
PSICOPEDAGOGH 200 1 1
TECHICD EM FARMACLA 20 ] 3
TERAPELITA GGUP ACIORAL 159 3 3
53
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Secraiona Municipa do Sadcle
Coordenadaria de Parcerios & Contratacds de Servigos de Salde

CAPS INFANTCUUVENL ITAQUERA
Exslanie oo SRS
Carga Ciuaniidads pafalutanio, Craantidads &
Calageria Profissanal Hurdra Macasadrin manidipaisado, Candadar pala
Marsal: Czomiplotn AutAnplco, mas ezt
el
ASEISTEMTE SOCIAL 150 2 2
ALK OE ENFERMAGEM 150 a i
| EMFERMEIRG 20 3 3
| ESCRITURARICY AUNINIS TRATIVO 20 5 i 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOALDIOLOGO ) 1 1
GERENTE 200 1 1
| MEDICO KELRD PEDIATRA 100 1 1
| MELICD PSICIUIATRS, 106 2 2
MUSICOTERAPEUTA 200 1 [ |
DFICINEIRD 200 2 2
PSICOLOG0 200 a 3
PSICOPEDAGOED 206 1 i
| TECNICD EN FARMACHA 200 i 2
TERAPEUTA OCLIPACIOMAL 150 3 5
1.5 EAB- Equipe de Aterigio Bisica
AMAILIES INTESR JOSE BOWIEACIO 1] . LIBS
o " Exisleme e SHS.
Carga Cuanidaca nakatulara, Quanbdade a
Calegenia Profissionsl Hurara Mecessari mureciRizaty, COnyatar pole
Meraal Camaleis auirgacs, maks ol
médicos
ASSISTENTE BOCIAL 150 1 1
| ALK DE ENPERMAGEM 150 12 z 10
| ALX EM SAUDE BUCAL 15 1 i
AL EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) a1 i 1
ENFERMERD s ] 4 !
ESCRITURARID SDMINISTRATIVD 00 a2 12
FISIOTERAPEUTA 150 1 i
AOVEM APRENDIZ 150 1 1
RECICO CLIBED EQ E G
MEDICO CLINICO 100 i 4
MECICO GMECOLOGISTA £ ¥ 2
MECICO GHNECOLOGISTA 130 1 7
MEMCD PECLATRS it] 2 2
WEDIGE FEOATERA 100 1 1
| PSICOLOGD 200 1 1
TEC DE SEBURANCA TRAB 200 1 i
TECNICD EM FARMACLY 200 1 1
54
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FREFEITURA EE
S50 PALALD

LUES AP DE HALA
Erienbe de TS
Curnga Lhrwryiade Betit bl i, Clori s §
Cmbepnna FralAahns Ikt i Mt A s friva ki, Cohnaiat pale
Marat Gt L Sl st K g
o0
AR5 TEMTE AW MG TRAT I i) 1 1
AJSIS TENTE SO0 150 1 i
AllX DE EMFERMAGEM ;| 11 11
EWFERMEIRD Fanll) " 4
j E 58 RITLIRARAD A Do | WIS T RATTW pan, |} 11 11
. FARMACELUTCO Fiv, 1 1 i
GERENTE HM 1 1
HOE R A PIEOIRE 13 3 &
METICO CL WIS [i10] 10 10
WEDICO SIME 15Tk EQ 3 1
WEDICD PEDLAT R [i]u] i) 3
FEICDLOGD 2 1 1
TECMHIC EM FARMALCI& 8 1 ) 1
TECHC EM FARMACIA, 2 2 2
LIRS MAADI BAASILLA
D g i e ShES:
Carge Clyan oy oyaduting, SusrArRacs &
Capkgovoh Frofrtaanal Wik I el el i LT L T Carmmdar pee
Bl Cornplaba S Lt A 1))
mildisnd
ASERTENTE ADMINIS TRATIVD ) 1 i 1
ASOFETENTE SOCIAL 150 1 1] 1
AN DE CHFERMAGEM ik Lk ik 12
ALY EM 34 LDE BUCAL 150 2 ik i
CRIREIAD EHTISTA (WO () 100 3 ik 3
EWFERMENEC 20 3 ik 4
ESLRMMFRARIC A0 MRS TRATIAD i1k} 1 L) H
FARAMACELUT IS a1k} 1 ik 1
| GERENTE 2 1 L] L]
JCAEM BFREHOIE 130 1 L 1
| WAE E11C L WG Al L 1s] L 1
ME D0k 51 e CHL S | S Tl £i0 3 1k k|
MEDICO FEDATRA a0 i i 4
PEI SO £HHY 200 1 ] T
TECHHCr Eb FAR MG i) 4 i o
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Coordenadoria de Parcerias & Conirofagdo de Servigos de Solidea
LS JARDIM [TAFEMA
T Existinss de Shs:
Carga Cranditade eslatirio, Buanfidade &
Calegana Profissional Horérin Mereasina munisizalizagio, Conlratar pala
Mansal Compleia Fuldrquics. mais oag
Mmedicos
ASSISTENTE ADMINISTRATING 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 3 z
ALY DE EMFERMAGEM 00 12 12
ALIE SAUDE BUL AL 15 s 2
CIRURGIAD DENTESTA (MOD 1} 10 3 3
ENFERMEIRD - Fa 4 4
ESCRITURARIO ADMINIS TRATIG 3011 13 K-
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE P i i
MEDICO CLINICD- = - Bk b 11
MEMHED GINECOLOGISTA EO 1 5
VIEDICO PEDIATRA &0 a a
MEMCO PEIOLIATRA S0 3 A
BEICCLOGH 200 2 2
TECHICO EM FARMALLY 207 3 L
TERAPEUTA DCURACIONAL | s : ! :
UBS JARDEW £40 PECRD
Exmiants do SHG;
Garga Chrantigada asinhAAfin: Ouantidada 4
Calegania Prolissicsal Horaria Hecassana maniGakzaca, Coniratar pela
Mensal Complesa aularpadce, mais oss
miédicas
ASEIS TENTE ALMINESTRATIVO 220 1 0
ASSEETENTE SOCIAL 150 : o 2
ALIX [E ENFERMAGEN 150 14 (i 14
ALY EM SALDE SUSAL 150 3 & 3
| CIRURGIAND DENTISTA 150 z L 2
| CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 i ] 1
ENFERMEIRG ] 1] 4 ] &
ERCRITURARID ATMAINSTRATID 200 12 b 12
FARRWCELTICD 200 i 1] |
FISIOTERAPELITA 155 1 o 1
 GERENTE 200 1 i 1
| MEDICO CLINSCCH Bl Ri a 10
| MESIGE GINECOLOGISTA a0 E] ] 3
WEBICD PEDIATRA &l 4 a 4
| MEBICEY FSIGIATHA 1] 3 i ]
UITRIC) A 20 1 f 1
PEICOLOGO 01 1 a 1
TECNICE EM FARMACIA 20| 3 o k!
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Coordenadona de Porcenas & Contratoghs de Sarvicos de Sakce

UBE JOEE BONIFATIC |
Exsslanie s SM5.
:. Canga Cuiankalniba eataldinio, isanticlede 4
Cateparia Profssianad Harang Razossdra muriizpakzaca, Cantratar pil
hsnsal Caniplas autirguice, mals 058
mHdinos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 i i
ASSETENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 200 12 12
AL v SALIDE SLCAL 450 1 i
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 - 2
ENFERMEIRD 200 4 . 4
EECRITURARIG ADMMNESTRATVG 200 11 11
FARMACEUTICO o0 1 1
CEREMTE 20 1 i
MEDICO CLINICD i 0 il
MEDICO GINECOLOGISTA B0 3 3
LEDICO PEDIATRA B 3 3
PEICILOGO 200 i 1
TECHICT EM FARMACHA 200 3 3
LIBS FARAD X 0E HOVEMBRE
Exiglaits da SMS!
Carpd CQuantidade Ak, Cuantidade &
Ctegiria Profissanal Hoedria Macasadina) munéicipafizano Corlialar p=ia
Elixaal Complain oukinquicg, mais (#1218
rmédinns
ABEETENTE ADMMISTRATVG 220 1 1
ASSETENTE S0OCCIAL 450 i 1
ALK DE ENFERMAGEM 2 12 L
AL EM SALIDE BUCAL 150 # 2
CIFRLIRGHAD DENTISTA (MO0 1] 400 B . 1
ENFERNEIRG = 4
| ESCRITURARIG Anﬁ-'llr-ﬂjmﬁmi} = 14 14
FARMACELTICO 1 1
CERENTE 1 1
JOVEM ARRENDIE 130 z 2
MEDIC CLINIGD 1] 11 11
 MEDICO GRECOLOGISTA 6 a
WEDICO PO TRA £l 2 =4
PEICOLOGH 200 i
TECHICD EM FARMALCLS 200 3 i
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Secrelaria Municloo od Saude

Coodenadonia de Porcernos e Contrologoo de Servigos de jadde

38

UBSVILA CARMOSINA
Exisfonle di
r Langa Duanikiacks estnlurin, Cupeaiiacs &
Calpgarin Profissional Hesraria Macaitsdnad mal s Corlradar pals
WMensal Complem autarguiza, mats 55
mridizos
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVD i 1
ASCISTENTE SDCEAL 150 1 3
ALY OE ENFERMASER 20 12 12
ALICEM SALIDE SUCAL p =4 i . 3
CIRURGIAD BERTISTA (MDD 100 il i i
_EL«IFEHMEIH{} 20 3 a
ESCRITURARK ADMINES TRATING 200 13 13
FARMACEUTICO A0 | ]
GERENTE 200 | 1
| JOVEM APREMDIZ 200 ] o
WEDICD CLINICD Bk 1_3- 13
WVEDCD GINECOLOGISTA G T d
| WMEDICD PEDIATRA Bl 4 &
PEICOLCGS 2N 1 1
TECHICD ER FaRRACA, 200 4 E|
-
LHESE LS COMS AE CARVALMC « EAE
Eaiplerio do ShAS-
Larga Chaantidady aatshutirio, fuantdads 4
Cateena Profissonal Hardria Necassdna T patizads, Cardatar pold
Puarss Completa AUATOUCD, MAk 085
madiccs
EGEENTE DE FROMDC A AMBEENTAL 200 1 1 i
ALK DE ENFERMAGEM Zan | |
ALY EM SAUDE BUCAL 150 z 2
CIRURGIAC DENTIETA (MO 00 k] 1
ENFERMEIRO el 2 - S
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 4 Il
MEMCO GERERALISTA-ARS - OF 2 200 2 7
TECME0 EM FARMAS LA, ] 3 ¥

§ 5
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fecretorio Municipol oo Sooce

@

£R0 PAULO

Coordenodonia de Parcedos & Confralachn de Servicos de sadde

1.6, EMADVEMAF - Equipe Multidisciplinar de Atengae Domiciliar efou de Apoia

[EET]

EMAD ! EMAR JARDIK 540 FEDRC - ECUIPE |
|

Eslsiordn 60 B |
-Carja Cliranligana nslEiulA, Quarlicade &
Calegona Profizalonal Hardiria Hncasssiial mimicipalizado, Comlratar peia
MWiansal Gompledn aubAnguico, mas DaES
méd oot
ASSISTENTE SO0 150 [ 1 1
ALY DE ENFERMAGEM | 150 4 il 4
AUNDE ENFERMAGEM e 2 0 2
COGROEMABDR 1 il 1
ERFERMEIRD T8l 2 (i i
ENFERMEIRD 0] 1 il 1
ESCRITURARKD ADMINSTRATIVO 200 1 0 1
ESCRITURARD ADMINIE TRATIVG DILENGD 180 2 a 5
FISHTERAPELITA 154 3 il 3
FOMOALDIOLOGE 200 1 a 1
 MEDICO CLINICD - | 2 i 2
MEDICO CLINICS g 1 i 1
MOTORISTA i 3 i 3
MUTRICIGOHISETA 2 1 L] 1
TERAPEUITA DCUPACHINAL 150 1 ] 1
EnAD JARTHA BERASILLA FUTIL =
Extsinmin g SKE;
Canga Clusinbdedn aslalaro, Caanidade &
Catapornia Profsgiang Hoedrin Masaosdnal munigipalimdo, Coramiar peln
Wgnsal Completa sibrnuico, man 055
| i
| ASSISTENTE SOCIAL 160 1 i 1
ALY DE EWFERMAGERM 164 4 o 4
EWFERMEIRD 200 1 0 1
 ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 1 i 1
FISSITERAPELITA 150 1 i 1
MEDICO CLINICT 100 o g
MOTORISTA 220 o i
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FREFENUNA 04
SAO PAULD

Secrefaria Municipal da Salde b
Coordenadonia de Porcerias & Conbrotoche de Serdoos de sadds
EMAD JARDIN SA0 FEORC - EQUIPE Il ,
Emaleie da ShS:
Carga Cuandidags st duanbicade 3
Categorta Profissinal Horara PMaceasarial FIILIPC ipiad o, Canfratar pela
Mznsal Complein ALAATICE, Mas 055
médlzes
ASSISTEMTE SOG1AL 150 1 i 1
| ALK DE ENFERMAGEM 150 4 0 4
EMFERMERO 200 1 L 1
| ESCRITURARIC ADNINES TRATIO 200 1 b 1
FISIDTERAPELTA 140 1 o 1
MEDHCD CL NS 100 2 LH]
MOTORIETS 20 3 &
1.7, ESF - Estratdgia Sauae o& Familia
LBS CIDADE LIDER
Exmsierdn do Sha:
Cargo Craantidade ealatiulire, Chaantainin &
Categara Frafiszional Hardria Heamsiniy muricipalzadn. Coniratar pala
Flanssd Coempledo AulARpIEO, mais (ol
e oo
AGENTE COMUNITARKD DE SAUDE 2 44 1 45
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 L] i
ASSISTEMTE ADMIMISTRATIVD a0 1 ] i
S DE ENFERMASGEM - ESF 2 ] 1l 15
Al EM SAUDE BUCAL 150 i ] 1
ALUXEM SAUDE BUCAL L] 1 A i
CIRURGIAC DEMNTESTA (MO 1} 10l 1 ! 1
CIRURGIAD DEMTESTA (RO || ] 1 a 1
EMFERMEIRD - ESF 200 g L] =
ESCRITURARID ADMIMNISTRATIV: i 1% i 19
FARMACEUTICS Pt 1 { 1
GERENTE 200 | . a 1
JUAEM APRENDIE 1340 1 i) 1
MIECNCO GENERALESTA-APS - DF & 200 g a g
TECHECD EM FARMALCIA 0 L 1]
6 e
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Jeorelona Muntcipal da Sorisde

slopaan

Coordengdong de Porcerion & Conlralacho de Servcas de Salice

LM% GLEGA MO PESSEGCH

Bl 0 SMG
Largm Quordidade asinbulpng, Cunraidads 4
Cabsypwid Frafisannal ok Mescazoing municpecode Conlralir ok
kel Camptals A, M DES
RO
AGBENTE CoOMUN TARKS DE 5AUDE 20 15 [ 15
ABENTE DE PROMOCAT AMBRENTAL 200 1 0 1
A OF ENFEFRMAGEN - ESF . I T g T
A1 Bk SAUDE BuCAL 1 1 D 1
ALK Edd SALIBE BaICAL b 1 ] 1
CIRLRGIA0 OEMTISFA {01 wa | i o 1
CIRLRGIAC DEMTISTA MOD 1) 200 i ) 1
EMFERIEIRT . ESE Wi 1 ] 3
ESCRTUSARIC AL W ST RS T pa 1 10 b ")
FARMMZEUTHDG LY 1 o i
GERENTE a0 1 r 1
MEDSCCH GENERA KT A-AFS - DF 1 Tl i b
TECHICD EM FARAALLA 204 i I 3
UBS JARDIM COPA
Exklaria ou GM3:
Camy Cluewriknde ALy i CHaqatidaca &
Calogria Profssional (T Ty M S ML e a0, Coamirale paka
[FULEE" Comnpihers ALRAIULD, Rk CHG
MLl
AGENTE CORMUMTARIC DE SAUDE 2ok 5 H i
MIENTE DE PROMICAD AMEIENTAL 00 1 ] i
A5513 TENTE ADNIMEG TRATIVG 2 1 P 1
2 OE EHFERMAGEM - ESF i 11 [¥] 11
ALK EM SALDE BLICAL 200 1 l.‘.- 1
CIFNRG AT DENFISTA (MO0 1} 0 1 1) 1
ENFERMERD - ESF 00 L o 5
ESCAITLARARID AL MIIBYRA T iy 13 [r] 13
FARMACEUTICD _20i i ) 1
GERENTE 00 4 3 1
| FOWVER APRERCIT 190 1 a 1
| MEDICEY GEMERALIGTA-APS - [ 3 108 4 & i
MEDICO GEMERAISTASFS « [P 2 2 % 1 a
TESNID Eb FARMACLA 200 2 1] a
6l



suswfim

Secreloia Municipal da Solde

Coordanodorio de Parcarias g Confrotocio de Sarvicns de Sodde

A D

PALILD
PR

LIES: JARD HELEAN

Catogoria Prodsgional

Carga

Qunnididae

Hodaria Macessiral

Liensal I

Campintg

Exsnani da J845;
ouiphddny,
munnaizas.
aularuice, mals
misoas

Gueniidode &
- Comiratar peda
o535

AZENTE COMUNITARIO DE SAUCE

L e

16

14

AGEEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

1

ALIY DE FHMFERMAGEM - ESF

ALIE EM SAUDE BUCAL

CIRUREIAC DENTISTA RO 1)

—

ENFERMERD - BSF

ERCRITURARID ADMIMNISTRATIE

=t e

el

FaRMACEUTICCE

| GERENTE

.

MECICO GENERALISTAAPS -OP 1
TECNACE EM FARMACIA

EEEEEEEEREES

L L

o N [ Y [ R R o SO [ IR [ O e R [ S e Y £

Catagoria Proficsional

Canga
Hesrdig
Penzal

UBS JARDIM SANTA MARIA

ChipnbEsdp
Rlacagnanis
Campheto

Ewmslenie da
SMS: satalitinn,
murscknkeads,
AUBGUECD. Mas

£

Chesnidads &
Conlrator peta
Q58

AZENTE COMUNITARIO DE S4UCE

36

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

1

ASSISTENTE ADMINESTRATIVG

i

ALY DE ENFERMAGEM - ESF

2

ALK EM SRLICE BLICAL

| AL ENT SALIDE BLAEAL

AusiLIAR DE PROCGESSOS ARSHISTRATIYDS

-

] CIRURGIAD DENTISTA {MCD 1)
CIRURTIAD DENTISTA MOD 1]

iEF-«IF\EFIJ--!I'.-'IFiﬂ-IEE-F

EBCRITURARED ADMINIETRATIVG

G = |-

FAaRMAGELTICH

=

GERENTE

LJOVEM APREHDIT

MEDICD GEMERALISTA-ARE - OF 2

e

TEGHIGD EM FARMALIA

@#Uﬁﬁﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬁﬂﬂﬂg—

2

L%



l Secrefang Municiool do Sodae
Coordenadonc de Forcerias & Conlrologdo de Servicos da Solde

UES NOSSA SENHDRA OO CARMD
Exstenie da SMS:
Camgi Crusnbitadi il Cunnticide 8
Caegerin Piofizsinal Hendeii Mecessdnng MuniCpEEE . Conmatar pela
hbmnna Dompleta. BLLAFUIC, FAiS Q55
rAnC0E
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 az 0 42
| AGENTE DE PROMOCAT AMBIENTAL 200 1 0 1
ASSHETENTE ADMMETRATIVO 230 1 o 1
| ALIX DE ENFERMAGEM - EXF Zoa [ % o 14
| ALK EM SAUGE BUCAL 200 4 o
CIRLRGIAD DENTISTA (MOD |) 200 2 o .
CIRUBGIAD DENTISTA (MOO It 200 1 o 1
| ERFERMEIRD - ESE 200 4 @ T
ESCRITURARED ADMINETHATIG il 18 ] 18
FARMACEUTICO 200 1 o 1
GERENTE 200 1 f 1
SOVEM APRENDIZ 200 1 o 1
MEDCO GENERALISTA-APS - BP 2 o 4 ] 4
MEDICS GENERALISTA-APS - OF 2 200 5 ) )
|MEDICD PEIQUIATRA 1o 1 0 1
TECHICD EM FARMACLA 200 1 o 3
TEGHCS B SALOE BUCAL 200 1 « 1
UBS SANTA TEREZINHA
_ Existorte de SMS.
Coeym St aslatutdrio, Chstidadn &
Calegaris Prafissional Harara Mecessiria mrareipalizado, Contratar peta
el Gl autdguicn, mats DE5
midizes
AGENTE COMUNITARKD OE SAUDE 2200 30 o 3o
AGERTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 i o i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 210 1 0 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 o 12
AUX EM SAJDE BUCAL 150 1 o — 1
Aibx S8 EALUTIE BUCAL L0 | 0 2
CIRLRGIAG ENTIS TS (MOC 1) W] 1 ] 1
| CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1) 200 i B 1
CIRURGIAG DENTISTA (MOO 11] 200 1 [+ 1
ENFERMEIRD - BSE 200 o B
| ESCRITURARIO ADMBISTRATIVO 200 15 L L)
FARMACEUTICO 200 1 o , S
| GHRENTE 200 1 ¥ 1
SOVEM APRENDIZ 130 1 o 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 2 100 4 o 4
MEDICC GENERALISTA-APS - OF 2 200 4 o 4
B3



'.'il.l'.i+

e
Secrenia Municioo! Ga Faogke m:
Coordenadoia de Parcernias e Confratagdo de Semicos de Sodcde
TEC DE SEGURANCA TRAR | 200 1 ] 1
CMICD EM F b |  zo0 3 0 a
TECHICO EW SALOE BUCAL | =z 1 i i
UBS SANTD ESTEVAD
Exsteriu tha BMS-
Canga Cwankdado sstalila=io, Gupridods b
Calegaria Profiesiong) Hadiea Hasagsira) municipalizadn, Contatar pale
hignzal Comgiein LA, mais 155
il
AGENTE COMUMNITARD DE SAUDE Zon g2 ] 22
| AGENTE 0E PROMOCAD AMBENTAL 20D 1 il 1
AUX DE ENFERMACGEM - ESF 200 g i g
ENFERMERD - ESF 200 4 0 A
ESCRITURARIQ ADMMETRATAD 200 i i 11
FARMACEUTICD 20 £ 0 i
QERENTE o 1 0 1
JOVEM APRENDIT 130 1 ] 1
MEDICO GENERALISTA APE - 0P 2 200 4 i A
TEGNICE EM FARMACIA 2| 3 0 3
UBS VILK RAMOE
i Enslerme oo SIS
Cargs (wangdada Ratatulfrin, (uintickide A
Categaris Profissional Harana Meoessdna mimgipalizade, Canratar pels
fensal Coempleda autirpuicn, mais D55
midicon
| AGENTE QOMUMITARII DE SAUDE 200 | az [} a5
AGENTE BE PROMOCAD AMBENTAL 200 1 4 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 20 1 1] 1
MUK DE ENFERMAGEM - ESF 04 18 [ 48
ALK EM SAUDE BLICAL 00 | 3 [l 3
| CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 2040 l I 1 2
| CIRURGIAT DENTISTA (MO 1) 200 | 1 1 1
ENFERMERC - ESF 200 | 7 [ y
ESCRITURARID ADMBISTRATIVD 0| 1T 1 17
FARMACEUTIC 200 | i i i
GEREWTE 2 i | i
[(GESTOR LOCAL DE MEE) AMBIENTE bt 1 L 1
| FONVEM AFRENDIE 2 1 q 1
MECHIO (XEMERALESTA-APS - 0P 2 10 g i 7
MECICO GEWERALESTA-APS - DF 2 2 i i i
TECNSIE EM FARMACIA ] 3 il 3
TECHICD OM SALDE BUCAL 200 1 a 1
Hhe



5-|.|5+ A DE
Jecrefana Munlcipal da Sauce it
Coorderadonia de Parcerias e Conbratagdo de Sarvigos de Salds
1.8 Unidode Mista
LS WILA SANTANA
B mle g SRS
Cama Chusn s s, Chupntckada &
Catagaria Pesfissanal Hestaria Mecessanal il kipalive o, Conrirats: palp
Wensaf Complats AELAMgUing, A %
maas
AGENTE COMUMITARID DE SALDE i 24 0 25
AGENTE DE PROMOCAD AMBIERTAL AL 1 [ 1
ARCIADOR w00 1 u 1
ASSISTENTE AMstmnm 220 i 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 F
| ALK OF ENFERMAGER 150 1 Z 8
AN DE ENFERMAGEM . ESF 200 W i 0
ALK EA SAUDE BUCAL 200 a 4 3
| CIRURGIAD DENTISTA (LIOD 1) 200 2 ¢ 2
| CIRURSSIAD DENTEST (MO0 1) 200 1 o 1
 EMFERMEIRD 200 a [ 3
| ENFERMEIRD - USF 200 8 ] -]
 ENFERMEIRG - ESF RTIRV 200 1 1] 1
 ERCRITURARID ADWVNISTRATIVD S 17 o 17
FARMACELTICED 200 1 (1 1
GERENTE 200 1 0 1
JOVEM APREMDIZ 13 1 i 1
MEDICO CLINICD &0 4 i 4
MEDICO CEMERALSTA-APS - DP 2 100 2 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - OP 2 200 4 1 4
MEDICC GINECOLCGESTA fil 4 0 4
MEDICC PEDIATRA 00 2 4 2
PEICOLOGD 200 1 11- i
TECKECD EMf FARMACIA 20y 3 u 3
TECKICO EM SALDE BUCAL 200 1 0 1
1.8, NASF - Nucleo de Apoio & Sadde da Famiis
NASE CIDADE LHIER
- SRV e i
CamgraPrtsounat | PRI | Neoessaral | mnomiesin | o, Qi ges
médcog
ASSETENTE SOCIAL 150 2 0 2
FEINTERAPELTA 150 1 L 1
| EONCAUDIOLOGO FL o B 9 1
HUTRICIORISTA I 1 4 1
PSICOLOGS 200 1 0 1

h5
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SR o

secrefona Municipal da Sadcs i
oordenadaio de Parcerios ¢ Confratagio de Servicos de Salde
MAST JARDE COPA
Snigtenie oa SHS:
Disantd s Lt by .
. : Canga Horania : A ; Quanlidnde &
Cabsgoria Profissional L sy Hm" ;‘;‘;‘ﬂ:"&nﬁ Eorimiar peln OS5
mediocs
ASSISTENTE SC(CIAL - 50 i ] 1
| EDUCADOR FISICO 200 4 f 1
FISIOTERAREUTA i) 3 i} 3
FORDALIDIOL DGO a0 1 ] i
HLITRI!,‘.'I[:!HIET'A 200 1 1] i
PEICOLOGED 200 1 0 1
HASFE JASDIM SANTA TEREZRHA
Enislerie de Shis:
. Dby o bl i,
i Canga Hordia : . Quantidadg &
Cabeporia Profssianal it Hmf :ﬂi&ﬂﬂ}; Biraatar el G458
medos
ASSISTEMTE SCGCIAL 50 1 1] i
ELUCADGSR FISICO 200 1 o 1
FISIDTERAFEUTA T 3 0 4
FORDALIDIOLOGED 200 1 0 1
HLITRICHIMISTA 2o il 0 1
PEICOLOGE 200 1 1] 1 I
NASF SANTO ESTEVAD
Eximeaie da S
Carga Crankdida antakuiinia, Junnbdadc &
Calegofia Prafissicnal Harana Mecassaral municinalizado, Confrakar peia
Fenaal Camplets Autdmuice, mais o258
redicos
ASSISTENTE SOCHAL 151k 1 H 1
COORDEMNADOR i 1 0 1
EQUCADOR FISICD 300 1 i} 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 1 ] 1
FISKITERAPEUTA 100 1 a 1
FONGAUDIOLOGD 200 1 o 1
PEICOLOGO 2 1 0 1
TERAFEUTA SELIPACIONAL 151 1 o 1




5”5+ PREFEITSRA BE
Seeretaria Muricipal de Saide SAQ PALILD

Cocedenodono de Porcerios e Confralacds de servicod de Solde

MASE VILA RAMOE
' Exlsionin da GME;
Canga Ciuanlicace g kb, Cugniidase &
Categursy Frodtssienal Heraria Mecmssanal muncipaizndo, onrmtar pela DSS

Mersal Camplata autdmuico, mais |

s |
ASZBISTEMTE SOCIAL -‘!E 1 1 1
EQLICADCER FSIC0 E 1 o 1
FISICTERAPELTA 100 2 [ 2
| MUTRICIONISTA 200 1 o 1
FSICOLOED bl i a 1
TERAPEUTA QCUPACIONAL 1@2 1 0 1

NASF NDSSA SENHORA DO CARND

Exiglarta da S
Chipridads aEteiutice;
Categara Profissional e o Macessaral minaCiE Ao, EM;ESSE
' Camqims AR, s
madicos
ASSISTENTE SQGIAL 15 1 i 1
EQUCADOR ASICD = 1 i 1
| BSIOTERAPELITA 150 i (] 2
HLUTRECIOMISTA, fna 1 fu} 1
PEICOLOSD za 1 g 1
MASF JARDIK SANTA AR
Exikbbrds de ShES
! Garge Hanbris el dicpziniitoa Santidade &
Ctegars Pralisioaal Mateas il g sEaln, :
Wenzsl Gl SIS, 1aH Centhatarpeie 025
ek ca
| ASSISTENTE SOGIAL 150 1 Q 1
| EDUCADOR FiSICO 00 1 0 1 i
| FISIOTERAPELITA 15 Fa ] i
FONOAUDIDLOGO 700 1 o
_FBE'I'JI-DW 2040 1 a 1
BESF S ILACEANT AR
= Exitbonta o SE
> Crianbopde arlatulirig,
Camga Hordns : e Cuanbideds &
Categona Pralissioral Motossinal mukicH ok,
| Gl Lty P Cordratar peta 0S5
Ao
| ASSISTENTE SOCINL 120 1 a 1
EDUCADRDR FISICO Fik ] 1 [1] 1
HEI@-_[ERAFELIT& 150 2 ] 2
NLITRECICHIETA i i 0 1
PEICO LoD 200 1 ] 1
67
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susuffe

Secretaria Municioo oo Sadde

FREFEITING B
PALILD

SAD

Coodenodoio de Porcerias & Contrologan de Senvicos de Salde

1,10, PAl - Progroma de Atengéo ao idoso

BALDE

PAL JASDEM NOSEA SFRA DO CARMD -
Emsloriy ce SES;
Casge Clunntiipgs s latulr, duantoiade &
Categesa Prafissaonal Hararna Mecnsades rnssinslizado, Contmatar pala
Larsal Comgiein Buldmracn, e O5s
mikdices
| ACOMPANHANTE DYURND 200 10 o 10
ALK OE ENFERMAGEM 200 “ f 2
LOARDENADOR 2 1 il i
ERFEEMEIRD Eﬂ'l]__ 1 L) 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATING ] 3 [i] z
WEBICD CLINCO 1m0 i a | 1
WOTOREETSA Z20 1 a f 1
1.71. BADT « Servige de Apoio Diagndstico e Terapdulico
SAUT AMA ESPECIALEDADES ITAOLUERA
—— Existenin dy M5
e,
Catkgona Frmdseiana Carga Hordng Mocoaririsd municipaizado. Cugricate i
Memi Camifedo sutdmuitn, mai | ConUdls pals 0SS
| medens
ASSISTENTE DE SALA 140 1 | 0 1
ASTISTENTE DE SALA 240 1 | I 1
1.12. 5RT - Servipo Residencial Terapéutico
RESEDERGIA TERAPEUTICIA IT, :Fi | - Balxeda Saniste, BET
Exisdents de SheS:
Carga Canbdage aRELAr, Chuambcads i
Caagesin Pabasianl Hardna Moccsadar rrarsinnlzads, Cardaisr pala
Wansal Comphaln alEmEce, ma 0585
midicos
ACCMPANHANTE DIIRND 150 A o 5
ADOMPAMNHAMTE FOLGLIETA 18] 3 8] ]
AOORPAMHANTE MNOTURNG 180 i i &
COORD DA RESDENC TERAREUTICA 200 1 K] 1
nE




susefe

Secrelora Municioal do Sodde

Coardenadonio de Parcernias & Conlmtocdo de Senicos dé Sadcs

1.13. UPA - Unidade de Pronta Atendimrento

SAO PAULD

UPA 26 DE AGOSTOHTADUERA

Exisiznie o=
Canga Ouartidade | SMS- estaindria. | Cuantdage
Categaria Prafissional Hordein | Mecossinal | municipaizado, | Cantratr pels
Menzal Compen | autdmuics, rais 085
medicos.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVE 2230 2 a 2
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURND 180 2 a 2
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 i 3
ALY DE ENFERMAGEM 180 i) o g
ALY DE ENFERMAGEM ROTURND 1o 52 o 52
COORDENADCR OE RADIOLOGIA 200 i a i
| COFEIRD 220 2 o 2
ENFERMERQ 180 24 0 24
| ENFERMEIRD NOTURND 180 | b 0 18
| ESCRITURARIO ADMINISTRATVG DIURNC 140 b ] 0 18
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG HOTURND 180 10 8 10
FARMAGEUTICD DILRND 180 2 l o 2
FARMACEUTICO NOTURNG o 1 o 3
GERENTE 0 | o 1
SCIVEM APRENDG 200 2 0 £
MEDIGD DILRND &l 1o o 103
MELICO NOTURNG Bl [i%] 0 53
MEDICO PLANTONIETA * &0 10 10
ORIENTADOR DE FLUXD - X 2 o 2

SUPERY DE ENFERMAGEN ] 2 B 2
 SUPERY DE ENFERMOGEN NOTLRND 180 2 0 2

EUPERVISOR MEDICD 150 1 o 1
TEC 0E GESED 180 5 D g
N e L . 2 -
TEC DE SEGURANCA TRAE 00 1 0 1
TECHICO EM FARMACLA 180 B & g
| TECHICO EM FARMACIA NOTURND 180 § o B
| TECHICO BM RARIGLOGIA DILRKD 120 L 8 &
LTEGHICD EM RADICLOGIA NOTURNG 120 : o 4
(el



5”5+ ﬁ DE
secrelaria Municipal do Subde EIE:T'E‘“-‘“
Coordenodoria de Parcerdas e Conimlocto de Sevicos de Soide

1.14. URSI! - Unidade de Referdncia & Satde da lnese

LRSI LES COMN) AE CARVALHD - RS L
Existarie o 245
Caarga Ciapnlivietu malaluddria Cuaniidade &
Categais Profesiorsl Hirsiria Mo Eedrin miunitpaizado, Contratar pola
haensal Crmpinta FtArqce, Mmais oss
miidias
ASSISTENTE SBOCIAL - 1 1 1
AN DF ENFERMAGEM 200 : o 1
ALY EM SALIDE BUCAL tED i o 1
CIRUAGA0 DENTIETA (MO0 1) 10 1 1] 1
EMFERMEIRD 200 1 1] 1
ESCRITURAR .l:ﬂl‘lhrﬁfﬂ.ﬁ.ﬁklﬂ anh B u] 5
FAmAGELTIC O 200 1 a 1
| FISIOTERAPELITA 184 a 0 4
FONCAUDIOLOGO 200 z g z
GERENTE 200 1 a i
MEDICO ESPEGINLIATA 13 2 e E
NUTRICIOHNIETA, ] 2 u] I
PEICOLCE0 200 s &) &
TERAPELITA DCUIRACICNAL 150 ] [u] 4

T0



H
l Secreiona Municipal do Soude ELIRAND
Coardenadoia de Parcerios e Conirologdao de Servicos de Sauds
L 8TS GUAIANASES
2.1, AE - Ambulaidrio de Especislidades
AE SAD CARLOSE
Extskarin oy Shik
Ciirgpa Cialidacu Enlalubing, Guansidade &
Caateguria Profissional Horars Hocessdnad TR T e o CanTaiar pela
Elnnsad Compluin mtﬂ.rq.a'.‘n;u s izt
niicos
ASEISTENTE ADMINIETRATIVG ) 1 a 1
LESISTENTE SOCIAL 160 1 a 1
ALIM DE ENFERMAGEM 150 a )
ENFERMEIRD T i 4
ESCAITURARIO ADMINISTRATIVE 20 17 0 17
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG i) 2 a 2
FARMACEUTICSD 200 1 g 1
GERENTE HHY 1 1] 1
JOVEM APREMDIZ 150 1 0 1
MEDICO EEPECIALIETA e 19 1] A4
MEQICO GMECOLOGIGTA FHAR ] 2 o 2
MEDICD LIROLDGISTA (2] 1 1] i
FUTRICICHISTA, i1 1 1] 1
PEILOLOGD o 1 o 3
TEC ESPHOMETRIA 150 2 4]
TECHICD EM FARMACLA Joip 2 i
2.2, AMA - Atondimenta Midice Ambudatorial
AMA PRES JUSCELING KUBITSCHER
I Exlgtanls de 3415,
| Carga Cuantideds watnlulirin, Huantidads &
Calegana Prodssions Hordiia Messansdial LA AR Ea, Conlrasar pala
PMnsa Cemplodo audarquien, mais QES
ilioas
ASSISTENTE SOCIAL 160 1 1] i
ALY DE ENFERMAGEM 100 17 1 15
ENFEREIRO T i 1k &
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVE 200 1 i 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DIURNG 180 13 " 13
FARMACEUTICS E.I]_QI 1 Q 1
| (IEREMTE 200 1 1] i
JOVEM APRENDIZ 200 1 o t
MECHCT O 4y = | ] 23
MECHCD PEDISTRA HE G o B
TECKICO EM FARMACIA 100 i | ¥ A
TECMICE EM RADIOLOGIA DILRND 120 3 J o 1
FE|




5LI5+

Secrelona Muricipo o Sadge
Coordenadorio ge Forcenios & Conhalacdn de Servicos de Sadde

2.3 CAPS - Centro de Atengdo Psicossogial

ITUAA
T

L1

CAPS AD || GUAIAMESES
Exalene ou ShS:
Carga Ciuanfctade enlaidein, Suantidede &
Catagesin Prfasianal Hurirsa Manasagial rvipalizadn, Cankatr paln
Morsal Camgigin AUESIqUO; MES 055
1 medcos
APQIADDR 200 i 0 1
| ABSISTENTE SOCIAL 180 i fi 1
ALK DE ENFERMAGEM 180 o [ B
ENFERMERL 200 3 4 3
ESCRITURARIO ATIMS TRATIVE 200 (] a B
EARMACEUTIED 200 1 [ i
 GERENTE 200 | i 1
 MEDICO CLINGCD 150 1 a i
MEDICD PSMMIATRA | 200 i a 2
| MOTORISTA 230 1 i 4
FICIHEIRD 200 i a: i
PERCOLOGT 2% 3 a E
| TECNICD EM FARMACIA 200 2 i Z
TERAFPELTA DCLPALIIMNAL 150 ] a -]
GAPS Auuuu.lu GUAIANASES TS
Cargn Cuanddade eslagano. Ciranigads &
Calsgoers Polissonal Harin Recagsin municisalizmds, Lonlralar pota
thnsad Corgletn sulErpucD, mais 088
mikdicon
ASSISTENTE SOCIAL 150 0 E
ALl DE ENFERMAGEM 150 1 B
ENFERMEIRD 200 4 i 4
| ESCRITURARID ADMIMIE TRATIVD 200 i o o
FARMACEUTICO 2 1 i 1
GERENTE 2 1 0 i
JOWVEM APRENDNZ 0 | ] 1
MEDICD PEIDLIATRA a0 2 o -
MOTOHRISTA 230 o ] 1
QFICIKETRD 200 i o 1
PSICOLOGO __#m 3 i 3
TECMISD B FARMAZ 200 2 ] 2
TERAPELITA GUURATIDNAL 160 4 [ 3
72



"SHE+ EFEITURA DE
Secrelona Municipal do Soude el
Coordenadonia de Parcenas & Conralogdo de Servicos de Salde
CARS RIFANTOJVENIL GUAMM%ITE
#letarg de 3MS:
Carga Ovanlidad asmilang, Duanikdacs &
Categara Prefagicnal Hordro Hpcaasdrind muniggakzads, CorFatar pela
Muensad Complolo aularmAcy, mas Q55
midicas
ASSISTENTE S00IAL 150 2 0 2
AL E EMFERMAGER 150 i i &
ENFERMEIRG 200 i o 4
ESCRITURARID ADAINIETRATIVG on [} i [:
FARMACEUTICN 200 1 o 1
FOMOALDOLOGO 200 1 ) 1
GERENTE 200 1 [} 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 [ 1
MEDICO MELIRO PEDIATRA 100 1 0 1
FECHCD PEICILAATRA 10 i a i
RLEHCOTERRPEYTA 200 1 1] 1
CFICINERD 200 1 a 1
FEICOLOGS 200 3 i 3
PEIZOPEDAGOGS EH) 1 a 1
TECMICD EM FARMACIA 200 o o 2
TERAFEUTA OCLPACIONAL 150 2 0 2
2.4, CEQ - Centro Espacializade em Odontologia
CEC JARDIM 540 CARLOS
Existenba oo Shis:
Carga Quaniidods o, Cuanbdade &
Caipgona Prodissional Horddta Meoessirin municifialinds, Cant=atar peia
Menzal Complalo autirguico, mas O5E
méiicos” —
ALIN EM SALIDE BLICAL 16 k| & x
ALK B SALDE BLIGAL 200 13 1] ¥
CIRURGIAD DENTISTA (W00 1) 100 a ] ]
CIRURGIAD DENTISTA (K00 1) 200 i ] Z
TECHICO EM SALIDE BLACAL o 1 [ 1

73
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5'|i.|5+ EFEITURA DE
tecrelario Municipal da Sadde SA0 PAUILO
Coordenadorio de Parcedas ¢ ConlialacSo de Servicas de Salde

25 CER - Centro Espacializade em Reabilliegico

CER Il GLAIANASES
Existaribe de Sh1E:
Carga Cluantickela alahithin, Clusniidade &
Catepgoria Profasianal Hioriria Hecessana' municnaiza, Comlralar peia
kansal Complata autarguicn, mais 0ES
midioas
APCIALDR 2060 i a 1
| ASSISTENTE SOCIAL 15 1 d 1
 COORDEMADOR 204 1 a 1
ESCRITURARID ADMINIETRATIVG 2040 i o 4
FESIOTERARELITA 150 2 0 s
FORCALIDIGLOGD 200 4 @ 4
| JIVEM BPRENDI 200 1 0 1
| MEDICE OF TALMOLDGISTA 100 2 o z
MEDICC OTORRIRG 100 2 a s
| PSICOLOGO 200 2 1 2
TERAPEUTA QCUPATIGNAL 150 1 i T 1
CER JARDIM SOARES
Exrslmnie da SRS:
Cuaniidacs pata Ui, Ceunriidagie 3
Cabagoria Profissanal Huorara Mecassarial municpaizado, Confrmdar poia
Bicresal Zomiplelo ALTATCRICD, TEiE D55
imededbeam
COORRENALIOR, 200 1 o 1
ESCRITURARIO ADMINSSTRATIVO 200 3 & 1
FISIDTERAPEUTA 150 4 e 4
FOMOALDICL DG 20 2 1] 3
SOVEM AFRENDIZ 13 1 a 1
TERAPELITA DEUPACIOMAL 150 2 ] 2
2.6, EAB - Equipe de Alengio Bdsica
UEE GLUAMMASES |
EXiEania ge SWa.
Camn Guanticade eataabmm, Cizarilidadle &
Catagone ProfEsions Hordsia Mocecsana munizpalzeen, CoAiraine peta
hznaal Completn mubfirguica; mais 055
s
AJUDANTE GERAL 20 3 3 o
ALK DE ENFERMAGEM W0 15 ¥ 11
ALIX EM SALIDE BLhCAL 2R 4 1] i
ALK EM SALDE SUCAL 201 1 o 1
CIRURGIAD DENTISTA (MCO (] it . o 2
ENFERMEIRD - i 3 o 1
| ERCRITURARKY ADMINIRTRATIVO A0 12 a3 &
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Secraian Murscipal oa Souce

&
SAD RAULD

e

Coorcenaconio oe Parosias & CoriralagSo o Saricos S Sagde

! FARMACELTIE D ot 1 o 1
{ GEREMTE 200 1 g 1
MEDED CLINICO W a b 2
MEDICO GINECOLOGISTA By 1 b 2
MEDICO PEDIATRA 109 1 B 1
FEICELOGE 20 I o I
TECHIN B FARMACK, 200 3 o 3
| LNES (MK IAMASES Il
Exiciorae du SHE
Comga Eounriidbe viaLisbu sk, uemiklode &
Cpaegrria Profisping] Haviria Hecaaaanar WUMCRRERDD, | Corirwier pae
rinal COmgHalD T 8%
kg
ASSISTENTE ADRNIS TRATVG 2tu 1 & 1
AZSISTENTE SOCIAL 190 1 n 1
Y D ERFEPSAGER 159 13 1 1t
ALY EM SAUDE BLIC AL 150 z ]
P ol Dy QENTLES T, (B00 1 110 2 1]
| BWFERMEIRG 200 0
ESCRITURAR ADMBIE TRAT R/ 200 15 g 14
FARMACELTICO 20 1 g 1
GERENTE 200 1 a 1
HIVEM APRENDE 140 1 a 1
MEHEE CLINICD 80 4 a 4
METHCD OEMERALIATA-APS - IF | 100 I a 1
MEDICO GIHECOLDGISTA 150 1 o {
| MEDICO PEQLATAA 50 3 & 3
PEIC L OGD T 1 o 1
TECHICD EM FARMAC I, 200 3 o 5
LIRS JRDI AURCIR
Balctords oy GG
Cama CHugnbdde: asbpytiny, Clugniidada &
Codogeria Profasiansl Workeid Mmopzchmal muicipalizat, Cetralar pala
Y— Compietn PPN i—— 055
i
AJUCANTE GERAL 2 1 1 D
ABCILALIOIR 20 1 o 1
| ASSELTENTE ACMINISTRATIVE 20 2 1 1
ASSESTENTE SCRCIAL 180 I o 1
ALK TF ENFERMASE W 1% 1® f 16
ALK £ SALNIE BLICA 150 4 o 4
ALK B SAUTE BUCAL 200 o 1
SRURGING DENTIITA (MO 1y 100 4 o 2
Fis]
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Leoretane Muricipal da Soode

SAO PALILO

Coordenadoio de Farcenos & Conlialacdo de Servigos de Sadbde

T AT

ClRURGIAG DENTISTA A0 1) 200 1 L 1
ENFERMEIRD nn -] 1] 5
ESCRITLIRARKD ADMIMISTRATIVG 0 13 a 14
FARMACEUTICO 200 1 : 1
| GERENTE 200 1 ] 1
| JOVEM APREMNDHE i 1 a 2
MEDCO CLIMICC Rlui 4 i 4
MEDICO GMNECOLOGISTA i i i 1
MEDICO GINECDLOGISTA 100 2 i 2
NEDICO PEDIATRA 10 2 a iy
NEDICO PEROUIATRA RO 4 i} 4
PSICOLOGD ad 3 i 3
TECNICT EM FARMACIA 200 4 i} 4
TERAPELUTA OCUPACIONAL 160 2 i 2
VISTADOR SAMITARID ] 1 1 ]
LBE JARDIM ETELViNA
ExsiEnie ce Ghis:
Carmga Qesntidads Batnl i, Juanbicixds 5
Catgin Prodssions Horira MeCREEANRS miEnkcipalizat; Cornrats paln
Manal Coriplto AL PR, mak O5E
medicos

ASSHTENTE AORIKSTRATVD ) i 1} 1
ASEETENTE SOCIAL 150 i i i
ALK DE ENFERMAGEM 250 15 1] 15
ALLY EM SALDE BUCAL 150 2 it 3
ALIX EM SAUNE BUSKL 2006 3 B 3
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 5§ i 5
CIRURGIAG DENTISTA (MOD | Han i [} i
ENFERMEIRD . 20 5 (1] 5|
ESCRITURARID ADMMESTRATND a0 14 0 14
FARMACEUTICD 200 1 a i
FISIDTERAFEUTA 150 i i 1
FONOALDEH OGO 200 1 i 1
JGERENTE 200 1 i 1

| JOWEM APREMDIZ o0 H a a
MEDICO CLIMICO B 15 1] i
MEDICD GINECOLOGISTA _6n 4 1] 4
MEQCO PEDHATRA &0 i ] 4
PICOLSD A 1 i i
TEC DE SEQLIRANCA TRAE 201 1 0 i
TEGHICO ER FARMALDILS 204 4 0

TECHICEH Ef RADICHLOELS DILFRNG 120 3 1]
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Coordenadionn de Forceros € Conirahocd de werdcos de saude

Secrelaia M unmcipa! o Sode

8

¥ PAILD

[ =TT ]

LES JMADIM AOBRU GLMSHATES

Lalegona Prilslenal

L Ly L] iy
M5 ins
campmKta

CraTr
Honks
gl

S 1S FENTE A Do INES TRAT P'cr

mh =k

ASSISTENTE SO014L
| Al D€ EMFERMAGEN

—_
[=-]

ALLE EMY SARLIDE BLACAL

i
150
15k
2HF

LAALIRGAM T ENTESTA, b0 1]

EMFERME R

E S5 AT Fea Ry Al IS TRATIVI

Fi |

= (% | | |

GERENTE

[ WEDICO CLIMCD

BRI GINECOLLHIIATA

MEDICLS Gl EL O La15 TR

MEDICS PERLATRA

FSICOL OG0

TECHICO Er FlR T

P [P T [ [ T

Lo O L N o e N o N O [ N e R N [T I [ N[

MBS LARIHM SAD CARLOS

ICadng onrin Profisaonsl

Chontidinde
e = '

Extiimnie c ShiS:
St Bl urilete,
murrc s,
Sukhreuln, mak

%

ASSETENTE ADRNNIS TRATIVD

ALK OE BEWFERMAIEM

AL EM SALDE BUCAL
CIRUREMAD ENTISTA Mo 1]

CRURGIO DENTISTA GO0 |)

EHFE R MEWRD

| ESCRITURARID ADMINESTRATD

FrRH TEAAFELITA

CEREWNTE

JOE R & P RERnLE

BAEQIECD CLLINRCCH

RMEQICS DLIHHSD

MEQICS QINELMDGISTA

| MEQIE S PEDIATRA

PSICOLOGE

TEC DE SESLRA A TRAR

TEGMICC E b FARE T

P = [= [RQ [P &A=k PR

Lo B L o B o R o N o N o S | O o R o | O [ IO [ IO [ [ I [
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5LI5+ ITLIRA BE
Secreftria Municiod! do Savde FPAAQ
Coorlenodono g Farcerios e Controlocdo de Servicos de Soude.
e o Ensinnin dp SMS;
Cregn Ciunnicade esbafudian, Dunntxine i
Cataneria Peofisskng Harra Mecedsdial miritipalizads, Cantaiar pals
- Harsal Complets autinquica, mas DES
misdicns
ASSISTENTE ADKIMNIS TRATIVD 20 1 ] 1
ASSISTENTE SOCIAL 160 2 0 2
ALY DE ENFERMAGEM 1850 # 4 17
| ALS EM SALIDE BUCAL 150 3 J 2
ALE EM SAUDE BUCAL 204 1 ] 1
CIALRGAD DENTISTA (MOD 1) 100 5 & E
FHFERMEIRD 200 & i 5
| ESCRITURARIC ADMINIS TRAT VD 200 24 1] 18
FAHMACEUTICD 200 1 ] 1
FISIDTERAREUTA 150 1 _4 1
GERENTE 200 1 u 1
JOVEM APREMDILZ 200 1 a 1
| MEDICD CLINICO i | i a 2
MEZHCO CLINICO, 100 2 a 3
WEDICD GINECOL OGISTA il 5 i 5
MEDICT PECLATRA | 1 0 1
MEDSCO FEDMATAA T i 1 |
MEDICE PSIGLIATRA B0 1 il 1
MEDSCD PEIGLIATRA 100 ] i 3
FEICOL OG0 20 bl i z
TEC DE SEGURANCA TRAS 200 1 ‘N 7
| TECHBCO EM FARMACIA in] i i @
| TEFAPEUTA DCURACIONAL 150 z 0 =] 2
2.7. EMADEMAFP - Equips Multidisciplinar de Atengiio Domiciliar téou de Apaio
EMAD | EMAP JARDIEY SOARES
T e ) Enatinin de SHS;
Diuantidada skalutdcha, Cuarkdate 4
Catzgerin Prfssionm Hurires hecmsaddnl miuici i zado, Gonqiasar gl
WMarzal Camplain HAAngiRoD, i (713
ASSIETENTE SOCIAL 180 1 i
ALIX DE ENFERMAGEM 180 1 4
| COORDERADOR 200 t 1
ENFERMERD 21H) 1 1
ESCRITURARID ADMINSTRATIVO 200 1 1
FARMACEUTICD ral 1 1
FISIZTERAFELITA 80 1 1
T8
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Sacratorla Munmcipal Ja Somiece
Coordenadono de Porceros 8 Conlralacho de servicos de Soede

Sh0 PALRD

o

POMD AL DL D30 Hm 1 1
AEA 00 G M g i 3
MOTORISTA el 3 2
HUTRICIOMISTA Hp 1 i
TERAFELUTA CHCLNPOC Okl 150 T 1
ENAD AR50 RCHENRLE G IS NASES
: 1w b b e SIS
Camga Chuanir] ndm el lkindes, CHmieli | Hied@ &
G legoria Profesmmal e hlata ned ral TR R LA, Toaniirgloer pdp
v 3l o e b BRI, MBE THi5
ma ke
ASSATEMTE SUCINL 150 1 1
AL DE ENFERMAGEM 15 £ 4
ENFERMEIRD AHE 1 1
ESCRITURARID ADWNISTRATIND 200 1 1 '
FISKTERAPELA 150 1 1 |
MEDSCTH SLINIS 08 3 2 I
MCTORISETA 20 A K| |
0. E5F - Eairatigia Saude da Frmitie
LBES JARDN BANDEIRANTES
Exhitni g4 SME: _
Caga Quemlideada farauldein. Tluantidacde &
Caapwis Profmcional [etrwdari [T IILe e el 2B, Coami gL peth
[P Comnphabe B o, myle OES
o 0
ADENTE COMUNITARIC DE ‘SSLIE paL 11 £l
AGENTE DOF FROMROCAT ARBIEMTAL pa L) 1 1
ALK OE EMFERMAGER - EGF 20 I E &
EMNFEEFMERD - EF 2} Z E !
ENFEFMWERD - ESF RTEY 2 1 1 i
ESCHITIRARID ADMINISTRATISD 24} T T
FARMACELTHZO 200 1 1
| CeRpnTE 300 1 1
JOVE M APRERGLE 130 | 1 1
MEDQICD GENERMNISTA-MPS - BP 1| M) 2 -
TECHCD EM FARMALGIA 200 F 2
7o
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Secraiana Municipdl da Saode

mm’.ﬂl Ly

fAUBE

Coordenadaiia de Parceras & Contratagio de Senigos de Salde

LIBS JARADIM FAMGAMIELLD

; Esslenie da SMS: ==
Garga Cunrddads estalutiiia, Quantidacs &
Catagera Prafissonal Hocaria Mecassina musnrcipalizado, Comiraiar pels
Menss | Complek autruita, mais 055
MAtCos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20 a7 27
AGENTE DE PROMOCAD AMBENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF | aep 12 12
AL EM SALDE BUCAL 200 3
CIRLURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 2 2
CIRURGIAT CENTISTA (MO0 1) 200 1 1
ENFERMEIRD - E3F 200 5 5
ENFERMERD - ESF RTRY 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVE 200 B 14
FARMACE UTICD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL OE MEID AMBENTE 200 1 1
JOVEMIAPRENDIZ 130 1 '
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 7 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 200 4 a
TECNICG EM FARMACIA 200 1 3
TEGHICO E8 SALDE BUCAL 200 1 1
UBS JARDIM SOARES
Exalenis a8
Canga Cuartdade | SMS estalutang, | Quanbdade o
Catagoia Profasional Hardria Mooessina’ murceipalizade, | Canlrglas pals
Manzal Camplela Autdinguico, mals 35
= matlices
| AGENTE COMUNITARIC DE SAUCE 2 &0 £0
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 . 1
ASSISTENTE ADMINSTRATIVO 22 1 | i
ALIX DE ENFERMAGEM - ESF | a0 20 il
ALIX EN SALIDE BUGAL | 200 1 ; ! 3
| AUXILIAS OF PROCESSOS ADMINISTRATVOS | 20 1 ' '
| CIRURGIAG DENTISTA (MEO 1) | 100 2 z
CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1) | a0k 1
CIRURGIAC DENTISTA (MOD 11} 200 1 [
ENFERMERD - E56 201 1 1
ENFERMEIRC - ESE RTIRV | om0 [ 1
ESCRITUSARIC AOMNIS TRATIVD l 20 21 21
| EARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE | 200 1 i
_J:W'E“.ﬁF'F!ENDE 143 1 1
Hi
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Secreiaric Municipg do Salde

EAG PALLO

Coordenodano de Parcesios @ Contratacao de Servicos de Sadide

Ealen

MEDECD GERERALISTA - FMM | A 1 1 | o
MEDICO GERERALISTAARS AP 1 100 & B
MEDKD IETHARS « OF 1 00 [ B
TECHICD EM FARMACLA il 5 &
TECMICO EM SAUDE SUCAL w0l 1 1
LS PREFEITO CELSO ALIGLISTS BANIEL
Exisierta e SMS.
Cerga Crantidacls a5 tatilari, Cumndidads &
Casigod Frofssona Horiiria BICASSATIH municipaiadn, Comimaiar pela
kiarinal Comilaln G T, e n5s
midicos
AGENTE COMUN TARIO DE SALINE 261 1 a5
AGENTE D= FROMOCAD AMEENTAL 200 i 1
APCIADOR 204 1 1
ASSISTENTE ADMSNISTRATIVG 2 1 1
ALK [E ENFERMAGER - ESF 200 13 13
ALK EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CHURGIAD DENTISTA (MID |j 200 1 1
| CIRURGHAD DENTISTA (MOD 1) 00 | 1 1
EWFERMEIRT - ESF 261 i [
EMFERIAEID - ESE BTIRY 200 1 1
| ESCRITURARID ADMINETRATIVE 200 15 15
| FARMACEUTICO LY ! 1
GERENTE 200 1 :____
JOWEM APRENTIZ 130 I 1
MEDIGD GEMERALISTA-APS - OF. 1 100 4 4
MEDICH GEMERALIZTA-APS 0P 1 20 4 4
TECNICD EM FARMACIA 200 i 3
TECMICT EM SAUDE BUCAL PO 1 1
UAS FRIMERG DE QUTUBRO
B A L Eximama oa S5
Carmga Chielidack aRtatubinie, Cumniidade &
Calegaia Frofeaions Hcedria Himcassaind muncipRizido, Conlraler pefa
bnsal Complata atddiuios, rais D55
meiCos
AGENTE COMUNTARIO DE SALUDE 20 42 42
AZENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINSTRATIVG 220 1 1
AL DE EMFERMAGER - E5F PR 16 *H
ALY EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 2 2
CIRL DENTESTA dRAGT if) 200 1 i
EMFERMEIRC - ESF 200 E o
EMFERMEIRD - ESF HTIRV a0 i 1
gl



songe "
Secrefaria Municipa! dao Sadde ¥ PAULD
Coordenadoia de Parcerias e Contralacie de Senicos de Sauds
| ESCRITURARIC ADMINSTRATIVD 20 | 14 i 18
FARMACELTICO 0 | 1 1
| GERENTE 200 1 L
| JOVEM APRENDIZ 130 1 g
MEDICO GENERALISTA-APS - I 1 100 a 4
METHCO GENERALISTAAPS « DF 1 201 i ii
TECNICE EM FARMACIA 200 1 3
TECHICE: EM SAUDE BUCAL 200 1 §
LS SANTA LUZI e
Enisleras da 5SS,
CEfﬂﬂ Cruniididiadi I:I:I'-Iﬂl.l.l:lﬂ'h, i i pnides i
Cabeyorm Profizsonal Horara Hecassing mumcipalizadn, Gonbraiar pala
Munsad Crempleta Aubhrtlicd, mak DES
mgfros
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 15 1§
AGENTE DE PROMODCAD AMBIENTAL 200 1
| ALK OF ENFERMAGEM - ESF 200 1
ENFERMEIRD . ESE 200 3 a
| ERFERMERD - BSE ATEY 200 1 1
ESCRITURARID ADMINIS TRATIVO 200 10 10
FARMAGEUTICO 200 1 1
CERENTE 200 1 i
MEDHCO GENERALISTA-APS - DP i 200 3 3
TEGHIGE EM FARMACIA 200 2 z
UBS VILA COSMOPOLITA —=
Exasants de 5MS: | _
Catngoria Predinicnal If::ﬁa m;: m:mm. mlﬂ;
bemgn! Camiplaln aulamies, mais nss
i icos
| AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 200 2 23
AGENTE DE PROMOCAD ABIENTAL 200 1 '
ALIK O ENFERMAGEM - ESF | ___zu0 ] B
ENFERMEIRD - E5F 200 | 4 4
| EMFERMEIRG - ESF RT/RY 200 1 1
ESCRITURARID ADMENISTRATIVE 200 | 10 10
FARMACEUTIZO 200 | 1 '
GERENTE 0| 1 1
JOVEM APRENDIZ 1| 1 1
MEDRCEO GENERALISTA-APS - OF 1 200 | A 4
TECHICH EA FARSMACIA 200 Fa 2

K2
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Secralorio Munidical dz Souds

mm

EFfuRs

DE

TRUDE
Coorddenadornia de Parceros g Conifrolocao da Servicos de Soude
2.8, NASF - Niteleo dla Apalo & Sedde da Fariiin
HASF JARDNM SOAHES
- Enaterie g M5
. ) Hurrn et icsraiareidn Cuariidece &
Caleguria Profissonal Canga Mecessasial | munCipaiTacs,
Mareal Compietn authrquics, mas Canfalar pals 056
mAfons
ASSISTENTE SOCUAL 150 ;] 1
EQUCADOR FISICD A0 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUIOLOGE 150 t | 1
MUTAMCIOHISTA L] 1 1
| PEICDLOGE ot 1 i
NASF PREFETTO CELS0 ALGUSTD DAMEL
| ExHpnde da S5
Cuaritidads ealeduldio,
Cagiria Pralhitignal e ey Nacssdria muricipalizade; R ablsmeorighn
Ba Comphelo alitAgrilcn, mai "
i icoE
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 i 1
ECLCADDH FiESic:0 03 1 | 1
FISIUTERAPELUTA L) 1 | 1
FOMOAUDIDLOED 00 1 1
| HUTRICIOMISTA 200 1 1
BRECOLOGEH 200 1 1
MASE PRIMEIRD DE OUTLIERD
Ewembanls g S5
Carga Cuarixiade eialuting, Guanbdaro i
Calegara Pralsskng Mg Mecesaaial rramiciEal ek, Canttatarpela
Rnnsal Camaletn suthrmulen, mas ot
| meECTs .
ASSISTENTE SOCML 150 1 1
COORDENADTR il 1 1
EQUCADDR FISICD 200 1 1
(ESGRITURARIO ADMIMISTRATIO 200 1 1
EISIQTERAPEUTA o0 % E:
FONCAUDIBLOGD 200 1 . S
MUTRICEMSTA T i 1
PRICOLOG0 200 1 1
&3
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| Secretoria Muricipa! da Bavde ) PALRD
Coordenadatia de Parcarios @ Confratogto de Servicos de Sadde
HASE VILA COSMOPCLITA
N T ExiEInG do GME
l:-lrga agtmdullr, .
Categesa Profssing Hrih Nacw el muricipalizads, m%“'m“,gsa
hieigal Completa iU, mas alet pulin
i
ASEISTENTE SDCLAL 440 4 i
FISOTERAPELTA 108 2 2
FORCLDIOLOE0 a0 1 1
FLITRICINIZTA . 200 i i I
PHICOLOGO 200 1 i
TERAPEUTA DUUPACIDNAL 08 i i
210, PAl - Pragrama dia Alengdo 5o ldoso
PAlL GLUABNASES |
“Esnstents de 585
Capga Cluantidaca estalutario, Ounrtrinde 3
Categonin Profasionad Horarks Hecesdanal maurcipalizada, Coappnt el
Wars=ai Camnlain autanguicn, mas 05
ACCMPANHANTE DILURND 200 1l 10
ALIX DE ENFERMAGEM 200 ] #
CRIRDENATOR 204 q
ENFERREIRT 200 i 1
ESCRITURARID ALRIRSTRAT NG 200 2 i
| MEBICD CLINGCE 100 1 1
MOTORESTA 230 i 1
211, 8407 - Sarvien de Apslo Disgnostico a Terapiutlco
SADT SAD CARLOS L
Exsienin dr 5415
_ : ‘Cirga Cheaniidade eatatutinic, Dunniidade a
Calegara Prafissicnal Huthrin Hecasadring munigpatzacn, Coniatiy nely
Maorsal Cesmplets auldrguiza, mals Q88
mredicas
AESISTENTE OE SALA 150 i a
TECMICD EM RADIOUIGIA DILRNG 120 -1
212 8RT - Servivo Residencial Terapéitico
RESIDENCIA TERAPELITICA GUAIMNASES | - Sama os Mar il I
Exiasenia dis SME:
Carga Quanidaie agmik s, Quanbcsde &
Cagerin Profssional Hardris Pl i o b e E o Confratsr pela
Flansa Campkin AIHAMUCE, My (81
miticns
ACCMPANHANTE DIURRD 15D i T
| ACCMPANHANTE ROTURN 180 :. 7 Y-
COORD DA RESOENCIA TERASELUTICA o | 1 1
TECNICD DE ENFERMAGEM | 20 | 1 1
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Secretoria Municipal di Soode

EFENTURA DE

Coordenadonio de Porcerios & Confrofacdo de semnigosde Salde

PALILDY
Leumi

RESIDEMCLN TERAPEUTICA SUAAMNASEES || - Horra da Mar, 2394
Existanti dr SHS .
Carga Chmiidnde estasinD, Cuarilidachs &
Cabegins Prahsscaul Horaria =R R MUk o, Coniraiar pada
Pl mromad Coemploto SafrquEcs, man [a]1-8
mié dheos
L ACOMPANHANTE DIURKNO 1an -3 B
ACOMPARHANTE FOLGLISTA 180 I 1
ACOMPARHANTE ROTURND 8o 7 ?
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA il E] 2 2
TECGRICO DE EMFERMAGEM 200 1 1
RESIDEMCIA TERAPEUTICA GIJ.AIM.IAE'LI‘ES NI = Canl Canes FI_;L-lll, 15'_5
slenle de ShiS:
Carga Dluartidods esialuldno, Dunataclieda b
Calegana Pralssional Haoraina Mptessdnal’ muncipadizada, Conrsar pala
M=nsal Camglaln BUATUISS, FiBiE 055
N NE0E
ADDVPAMHANTE ];Hl.IFHig- ’IE_'|I]- 5
ACOMPANHANTE KOTLRND 180 7T L)
COORD DA REBICERTIA TERAPEUTICA 200 1 i
TECNIGD OE ENFERMAGEM 200 1 1
243 UPA - Unidada de Pranie Atendimento
UP#& JULIC TUPY
Exsienie de
£15:
Canga Cluaniidac et Cusnbidade &
CaEgoria Profasonsl Hardria Hecessdial | ol Coniratet pala
Manas Enemplnto . 055
aUlMTECD, maE
madicos
AFDILE DR 20 1 1
ASSBISTENTE ADMINISTRATIVD PAPS. 220 x E
AESIETENTE ADMIMIETRATIVO FA R E
MOTURND 180 3 3
AZSISTENTE SOCLAL 150 * |
A% DE ENFERMAGEM o - 180 55 &
ALY O EREERMAGEM MOTLIAMO TR 51 51 ;
CQFERD frsin) i i
ENFERMESRO 10 M a4
| ENFERMEIRG NOTURNG - i) 15 ti
ESCRITURARID ADMMES TRATRO 20
ESCRITURARID ADMMSTRATVG DIURKD a0 o |
ESCRITURARIY ATMMES TRATVG NOTURND 180 10 10
FARMACEUTICD DIURND 10D ko i
FARLARCEUTICD MOTURND THI 3 3 |
RBs



S5U5 + PREFEITANA DE
 Secreforia Municipgl da Sadde SA0 PALILO
Coocrdenadcnio de Porceros e Controlasdo de Servigos de Sadde
GERENTE el 1 4
. SOVEM APRENDIZ S U 2 2
METUCO DILRNG Bl A4 a2
MEDICEH KOTURND Bl 56 &4
MERICD ORTOPEDNSTA - PAIRS &0 I 7
| MEDICO ORTOPEGES TA NOTURND: - PAFPS &l £ i
| MEDICO PLANTONISTA” &0 ik jal
| GREENTADOR BE FLUND 220 2 2
SUPERY DE ENFERMAGEM 20 ¥ 2
SUPERY [E ENFERMAGEM NOTURNG 180 2 z
R MEDICD 200 1 i
i TEC DE GESSO 180 & 5
i_T_E_II'.I:IE GESS0 NOTURND 180 £ 5
TEC DE SEGURANCA TRAB MOTLIRNO 200 1 [
TECNIGD EM FARIMACIA 180 i a
TECHICD EM FARMACHA NOTURNG 140 L &
TECNIGD EM RADIOLOGIA DIURND 120 £ 4
TECMIGD EM RADIGILCEIS NOTURKD 128 i 4

¢}
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Sernzioro Muricing oo Sacite

540 PAULO

Coordendrdiria de Porcenns 2 Contralagdo oe Sanicos de Seas

4. AF5 CEmADE TIRADENTES

3 7. A - Apginincia Midtcn Amboialfons

gy

AMALES I TEGH FAZRRMON 00 G AR O ARkl
B

Exbasanes 4 Shis:
faga Crugrdipda rhl bt e, el ol el e
Calnonia P rofiasscnal Howdsla g rapioe’ TN | T, COrTirar pake
Menel Comphrio et rhmryd o, iTUgeg 155
Lo
ALX DE FHFERMAGEM 180 14 11
EMFERMENRD 100
| ESCRITURARID ADMIMISTRATRT THURKO 180 g q
MEDICD SLIMICD _Br (k] 13
| TECINCO EM FARMACLY 150 1 a
| FECIAC0 EM RAHCH 43 14 DILWOHD 120 a
3.2 CAPS . Conyra du Ao Paicastoofil
TAPD AQILATD || IDA0E THRADENTES
Exitimme da Shis:
T Clondir ik B Bl Lo, Qo dsds &
Coakpgong Erplgpong Hiwaris MR R A muricpallEade. Coniaier palg
uigregl Lo plaka AudAGHCD, ke Qss
. L] ks
ASSIETENTE SOG4l 157 3 k|
ALK DE ERFER baSE 0 150 B L
| ERME 1 200 4 a
ESCRITLARARICH A0 MBS T RS D 200 3 5
FARMLEELTH O 20 1 1
[ GERENTE 200 1 1
JOVE M APRENTILT 140 1 1
MEDICO PE e Jun T RLe, L1 5 Li]
CHE1C WHE | 200 1 1
PEICCLOG 2 3 A
TECHICE Eld EARMATLA 205 ] A
TERAFPELTA CILANPAC I En] 150 K| 4
AP |NFARTOAIVERIL CIOADE TIRADENTES
Exdadants obn ShET:
L Q| Kk vl S niciade &
Lol egi'il P ol Hocshia Hacexzdra' munlopollosdo, CaniBAnr pald
Db ith | Lyl it ol et e a0l ]
] it
AFDIAOH 200 t 1
ASEISTEMTE SOCIAL 150 F 2
Al DE EMFERMASERM 150 | L]
EMFERMEIRD . 1) K] k|
EECRITURARID ADMIKISTRATIMD F 1) 3 3
ar
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Coordenodatio de Parcerias & Conhalacdo de Servicos de Salde
EARMACEUTICD mi 1 1
FONCWUDIOLOGES il 1 i U
| GERENTE 200 1 1
BAEOICO WELIRG PEDRATRA 100 1 1
MEDICO PRIQUIATRA 100 2 2
MOTORIZTA - | 1 i
MUSICOTERAFELITA 00 1 1
OFICINEIRD 200 2 2
FEIGOLOGD 00 ? 2
PSICOPE DGt 200 1 — 1
| TECNICO EM FARMACIA 200 ! 3
TERAPEUTA UEL'P"-"«L'-‘EELI_- 150 ] a
1.2, CEQ - Centro Esprcinlizado em Odontologis
CEO | GIDARE TIRADENTES
Exghanle do SKIE:
_ Carga Quaniidade Esiaiutdsio, Ouanticads &
Categodia Pmfisskand Hordna hacassina' maniEpaizado, - Coniritar poln
o naal Conipinkn MU, MmAis 55
ALIN DE PROTESE DEMTARIA 150 i
AL ER SALDE BLCAL L] ] g
CIRURGIAD DENTISTA (MOO 1) L1 12 12
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 200 3 3
GERENTE !g_l'.'l 1 1
TECHICO DE PROTESE DENTARLY 156 4 i
3.4, CER - Centro Especializado am Reabilitagéo
CER CIDADE ‘I'ﬂﬁ_ﬂhE'_.H'l'Eﬁ
Exalents de 2hS;
Carga Cuanikiaa aafaiuldnio, Cruandidane &
Caleguria Prolissional Hurara [ R ER T misnklpaizann, Carbalar pela
Bt el Complolo audngquioo, mats ons
meisdicos )
ESCRITURARID Ammmun 200 3 9
FIEIDTERAFPELTA 180 5 _&
FONOE TR DGD 200 2 2
TERAPEUTA OCUPASIONAL 150 2 z

Chd




sus mim o
secraiorio Municipgl oo Soude ,.ﬂ!““
Coordenadiceio de ForCeros e Confrofeoo der Servicod de Saide
3.5. EAB - Equipe d Atengio Bisica
AMANIES INTEGR FAZENDS, DO CARMO - RS
Ewsionto de ShE:
Camga Quantidade Bsiatding, Cuantidade i
Cabagors Prafisskonal Huréra Mecesdanial mainicipalizadn, Eonhptar pata
Klarmal Cumplis duifdniuicn, mss 58
iR
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 L
ASZISTENTE BOCIAL 150 '
MUK TIE ENFERMAGEM 150 11 11 .
AUY EM SAUDE BUCAL 150 1 i
ALK EM SAUDE BUCAL 200 Fi z
CIRURGIAD DENTISTA {MOD 1} 100 3 2
CIRURGIAD DEMTISTA {MOD: 1} 200 2 ¥
ENFERMERD 200 5 3
ESCRITURARID ADMINIES TRATIH 200 13 i3
FARMACEUTICD 200 1 1
FISIDTERAFEUTA 150 1 i |
GEREMTE — 2010 = 1
JOVEM APRENDE 130 1 1
MELECO CLIMICO B} 10 10
WEDO GRECOLOGESTA, Gl £ 1
MEDICO PEDIATRS Bl & B
| NUTRICEONISTA 200 [ 1
| PEICOLOGD 200 1 1
TECKICT EM FARMACIA praa i} 2 s
LES CHOADE TIRADENTES | e
EnsbniG do SA5:
Carga Gy i tahatdris, - Buamikiacke &
Calegara Profssioes] Hordria Nacessirial mignicipatzack, Conlralas pesa
anaad Camiplerin ausdrquicn, mnis 0835
_ medics
ASSISTENTE ADMIRES TRATIVG el i
ASHISTENTE SOCIAL 150 3 Z
ALIY BE ENFERMAGER A1 14 1 1B
ALIX EM SALDE BLUCAL 150 I 1
ALK EM BabIDE BUDAL 200 2 2
CIRUREIAG DEMTISTA IMOD [ g lal i &
ENFERMEIRS 200 4 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICD 200 i 1
GERENTE 00 1 1
b
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Secrelaria Muricioal do Soide
Coordenadaoria de Parcenios @ Contralagdo de sevigos oe Solde

PREFEITURA DE
SAD PALLD

LALDE

JOVEN AFRENDIE 1# 1 1
MEDMCO CLINICD ___Ed & B
MEDHE0 GINECOLOGATA G0 i i
MECSCD PEDRATRA i ED 4 4
| PSICCLOGED 200 i 1
TEC DE SEGURANCA THAR i ] i 1
TECHICD EM FARMACA i) 4 a
LIES RASCER D0 S0L
Exesfonte do SM5:
E——— o | Wicomda | ki, | Coetar e
, : el
Mensal Lo Aulamuics, mals D55
mHidicos
ASHETENTE ADMINISTRATIN G 220 1 ' |
ASSISTENTE SOCIAL 150 £ 1
ALK DE ENFERMAGER 150 18 18
ALK EM SALILHE BLCAL 200 &
CIRLIRGAS0 DENTISTA (R0 1) 100 [ #
EMFERMEIRD 200 & ]
| ESCRITURARID ADMINESTRATIVD 200 1 18
FARMACEUTIC aco 1 i
FISICTERAPELITA 150 1 1
GERERNTE 200 | 1
 MEDICD CLIRICD 1] 15 15
MEDICD DERMATOLOGIERA &0 1 1 -
| MEDICO GINECOLOGISTA [ 6 B
| MEDICO GINECOLOGISTA PHAR &0 2 2
gﬂa}lm FEDIATRA &0 5 5
HUTRICIINISTA 200 1 1
FECOLOGE 200 ] 1
TECHICD EM FARMACIA, 200 4 &
LES PREFEITD PRESTES WAIK
Exislents de S5
Cargn Crarvidodo oeiafkdno; ‘Cuarikiade &
Calegora Profissional Harasla Hecaied dadl rrrinicisakzada, Corimier poia
M=nsal Compledn aslanquice. mals 053
middioes
APCIADR 2 1 1
SSISTENTE ADIMISTRATIVG 220 1 1
AEEISTENTE SOCIAL 150 1 a
AL DE ENFERMAGEM 130 21 3 18
ALX EM SaUDE BUCAL =1} 3 |
CIRURGIAT DENTERTA (MDD 1) 00 1 |
e

Loy
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Secrelona Municioo doa Sodde SAG PALLO

E TN
Coordencdona de Parceras & Confratagdn de Servicos de Salicie

CIRURGIAC DENTISTA (MO0 1) 200 1 1
ENFERMEIRD L] 5 5
ESCRITURARI A0 MNISTRATID I 200 17 1 16
| FARMACEUTICE 200 1 1
FONOALDIOLOGE 200 1 1
GERENTE | 20p 1 1
JEVEM APRENDIZ | i 1 | 1
MEDIG G CLINICO £ 7 L4
| MEDKIC GINECOLOGISTA & 1 1
| MEDIGO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICD PEDRATRA b 1 1
MEDICO PEIQLATRA 10 2 g
| PRICOLOGO =0 2 2
TECHICD ER FARMACLA 200 i 4
 TERAPELITA DELIPACICINA]L i 1 I _ % ]
1.0 EMADVEMAF - Equips Mullidisciplinar de Alengdo Domleiiar efou da Apolo
Ehinl EEEFEITO PRESTES MAIS
Exmienie de SWS:
Carga {xAntdane Estalutiio, Quantidade &
Calagona Protsaisnal Hardria Macessdrial misTcEalzagg, Tontratar pela
Wapnsal Camrlna aulanquico, mals O%:
TR
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUE DE ENFERMAGEN 15 4 4
ENFERMERD 200 1 1
ESCRITURARIZ ADMNISTRATIVD 20 1 1
EISIOTERASELTA 143 i 1
FONCALMDLDGD 210 1 L
MEDICC CLINICO 1 2 2
MOTOHRETA Han: 4 x
RUTRICIOMISTA 200 1 -
3.7 ESF - Extratégia Sadde o Famlia
LIBS BaRRC BRARGEE Eario o SHE
Cags Cluanbuade eetaluidio, Quentidade &
Categedia Pmtagionsd Hardsin Hesossdral munEpEaso, Caniratar paln
Wunsal Coemgleta BARAITINOT, miKs CES
. i doog
AGENTE COMUNITARID DE S&IDE 200 21 21
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
AN DE ENFERMAGEM . EGF 200 ] 4
@1

i3
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Lecretonio Municioel oo Solcle

shoPaulo

Coordenadofia de Parcerios e Contratogdo da Sarvicos de Sodde

(5

ALIE BN SALIDE BUICAL 200 2 2
CIRLRGIAL DEMTESTA MDD 1] 200 2 2
ENFERMEIRD - EAF 200 i 4
ENFERMEIRD - ESF RTRY 200 i 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVO 20 i) 0
FARMACELTICO a0 1 1
GERENTE 00 1 1
JOVEM APRENDLT 130 ) 1
WEGICD GERERALISTA-AFS - OF 1 00 4 a
TECHICO ELd FARMACIA 00 a 3
LBS CARLDE GEMTILE DE MELD
Exleiania de S5
; Carga sl i chiy aslatuiing, Quanticade &
Categara Profisscan Hararia Hecessinis! municaalatds, Coniratar peln
Mensnl Compinia ammmm 0SS
AGENTE ﬁijHIIAFL!D DE EALIGE ]l a2 i 42
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | o0 1 1
APQIADOR ]l i 1
ASSISTENTE ADBINIS TRATIVD 20 1 1
ALY DE ENFERMACEM - ESF 210 17 57
ALK EM SALDE BUCAL o 4
CIRURGIAD DEMNTISTA ROD 1) 2
CIRURGHAT DEMTISTA (MO M) i 1
EXFERMEIRD - ESF 4 7
ENFERMEIRD - ESF RTEN 200 1 1
ESCRITURARID ADMIMIS TRATIV Ao 1fi 15
FARMACEUTCO oy 1 4
BERENTE 200 i 1
JOVEM AFRENDIZ L 1 !
MEDICO GENERALISTA-APS - OP 1 200 T i
TECMPSO EM FARMATL, 200 ) ]
TECHICO ER SALIDE BUCAL 200 1 1
UBS CASTRO ALVES - ESF 8
| Eslsieris oo 5ME
Carga Cuanhesrdo rakatutaria, Cuantivipde &
Cosegoea Prodasionnl Hordina hesesshns mrecipoiado, Cangratar sl
Mizraal Compiaia BIFANRITG, ITais 085
midicas
AGENTE COMUNITARID DE SALDE 20 an L]
AGENTE CE PROMOCAD AMBIENTAL Fole 1 1
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVD 20 A 1
ASSISTENMTE S0CIAL 50 2 2
9
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Secrataria Muricipal da Saode SA0 PALLO
Coorgéradona de Parcerios e Contralacio de Sarvicos de Salde

| ALK DE ENFERMAGEM - ESF s 12 12
AL EM SAIDE BUCAL A 4 4
CIRURGIAC DENTISTA (MOG 1) 100 2 2
CIRURGIAG DENTISTA (MO0 ) 200 ) 2
EMFERMEIRD - ESF 200 g i
ENFERMEIRD - ESF AT/RV 200 1 1
ESCRITURARIO ADMMESTRATIVD 200 15 15
FARMACEUTICO e 1 1
FIEOTERAPEUTA g5 1] 1 1
GERENTE 200 1 1
JEVEM APRENDNE 135 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS. . OF 1 200 B &
MEDICO PEAILIATRA K 1 1
PRICOLOGS 20 1 1
TECMICD EM FARAAGIA o 3 3
TERAPEUTA OCUPACHINAL 457 1 i

LIBS DOM ANGELIDD
Existerda da SIS
Cama Duantidads LT T Quantidada &
Caleguma Profissionl Hariria MacRssArial murssipalizao, Loniratar petn
ldar=al Complute auldréuion, mals [m]i
- = madicos

AEENTE COMUNITARND DE BEALDE a6 18 48
ABENTE DE PR AMBIENTAL 26 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 ) T
ALY EM BALIDE BLUCAL 200 7 s
CIRUFEAD DENTIETA (MO 1) 200 2 2
ENFERMEIRD - EEF 200 3 &
ENFERMEIRD - ESF RTIRY 200 1 1
ESCRITURARIC ADMMISTRATVE 1T 10 ti
FARMACEUTICN 2E i 1
GERENTE 00 1 p
JEVEM APRENDIZ aom i 1
MEDISD GENERALISTAAPE . DP 1 200 3 |
| TECNIGO EM FARMACIA 200 a -y

g3
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Jecretara Municipal da Solde i
Coordenadorio de Parcefios & Contrologbo de Servicos de Sadde
LIRS FERROVIARIOS
[ Exizlanls oe
Canga Cuisdidleile | M3 aalaluirn, | Goantdade 4
Calegoria Frolissonal Horaria Macecaama munEipalizain, Ciantratar oela
faznzal. Compiato ALEAmLICD, mals DES
| miedizos
AGENTE COMUNITASIO DE S4UDE | ‘200 15 1%
| AGEMTE DE FROMOCAD AMBIENTAL 41 1 1
ALY DE EMFERMAGEM - ESF | s T 7
ALK EN SAUDCE BUCAL _' i 2 2
AUXILIAR DE FROCESS0S ADMINISTRATIVOE gl 1 i
CIRURGIAD DENTISTA (W00 1| 160 i q
CIRURGAAD DENTISTA (MOO )| ] 1 1
ENFERMEIRD - ESF Y 3 1
ENFERMEIRD - ESF ATRY | am 1 1
ESCRITLIRARID ADMINISTRATIV | ano 10 10
FARMACEUTICD 2 1 i
GERENTE 200 1 i
JOVEM APRENDEZ 130 1 1
MEDICO GEMERALISTAAPS . [ 1 I ] 3
TECHICD EM FARMATL 00 3 i
LIRS GRAFICDS
| Ewsteriie de SME:
\ Carga Cuartdade esalulann Qusnlidpde &
Calagerm Prafissional Hosdria Hegaasdral muicipaiizaiia, Coniralar peta
hiere=l Compialn BlARIRE, i neg
rad (icas
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROVOCAD AMBENTAL 200 1 1
8% DE ENFERMAGEM - ESF 200 T i
AL Bl SALTNE BLIENL 240 2 H
CIRURGLAG DEMTESTA (MO0 1) 200 2 3
ENFERMERGD - ESF a0 3 3
ENFERMERD - ESE AT/RY 200 1 t
CSCRITURARID ADMMISTRATVE sod 11 10
FARMACEUTICO B 1 1
QEREMTE pran | 1 i
JREM APREMDIZ 13 1 1
MELCICO GENERALIETA-ARS - DOF 3 L] 3 3
TECHICO EM FARMACIA a0 i |

5 8
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Secretarmy Munlcipo! ok Sacoe

SAG PAULD

Coordenadora de Forcadmar & Con ol ag s e Sanacon ds Sraad m
LIBS IKCa00 MCHNTE IR
[N R
[agh Chianttuig axlnh tAnn, Cruanddads &
Coaaapnrla Preees b Hipniela Hcerphia muniopazadg, | Conimao pals
Kl nsal Complsia Aubh Uit mas 085
mehcas
AGENTE COMUNITARHD DE SALE g 35 35
AGEMTE D PRESALHIAD AMEENTAL 1 1 1
ASSISTENTE ACIMEN|S TRATIWD g 1 1
ALR OE ENFERMAGEM - ESF 00 11 13
AUK B SAUDE BLCAL 200 4 d
CHRLRGIAG DENTISTA (OD [) L0 2 2
IR DENTISTA (MOD I3 2o k|
EHFERMEIRGD - ESF ] g
EHFERMERG - ESF RTAY 200 1 1
ESCRITURARID ADMEIISTRATEAD 2 15 L
FARMACELTICO 200 1 1
GEREMTE 200 1 1
GESTOR LOCAL [ MER &MEFHTE 2 i 1
MEDH ) GEHERAMLIZTA-AFS - OF 1 1443 g 4
MEDH O GENERALISTA-AFS - OF 1 21 2 3
TEEHIST EM FARMACES, 299 2 3
UGS S YTTOHR A T
Cowpa Dwramida e &6 ahigrig, Cryrriicicte &
s Frofisiens Harina Hacessdra TPedl I ] Cpnirginr paka
Mareal Sl BTN, MAG 058
mhdnoy
AGENTE CORLINITARMS O Sl EE 200 18 1B
AGENTE DE PROMOCAT &MEENTAL 20D 1 1
ALK DE EHFERMSGEM - ESE oo L g
ENFERMEIRT - ESF 0o k| 3
EHFERMERD - ESF RT/RY g 1 1
ESCRITURARIG ADMINISTRATIVD Fi1) g 3
P AU G BT IG5 o] 1 1
| GERENTE 0 ; 1
MEEICO GEMERLISTA-APE - [F 1 Fins) 3
TECHSO End FAHMACES, N 3
o5
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Secrelara Municipo da Sadde

SAO PALLO

LET

Caorlenadona de Porcernos ¢ Controtagds de Servicos de Sadce

UBS PROFETAJEREMIAS )
Eistenie dn SHE: ;
Loy {uprdicads Esinlahnn, Cusaniidachi i.
Crteporia Frofissonal Hirfira Macaasdical manigipizada; Conlralar poia
ansal Compiedo BRANUCH, TRAIL oas
midicas
AGENTE COMUNITARID CE SALDE 20 0 20
I .@,GEETE [1]=3 EWE&Q J'I.E!EHI'AL 200 1 1
AN DE ENFERIMAGEM - ESF 200 a9 i
ALK EM SALIDE BUCAL 200 i 2 i
| CIRURGIAD DENTISTA (MOC | 200 |  E—
| CHRLURGIAO DENTISTA (RA00 1) 204y 1 1
EMFERMEIRD - ESF 200 L1 Fl
ESCRITLIRARID ADMINISTRATIVO 200 11 I 11
FARMACEUTICD ji @E I 1 1
GERENTE | 200 {1 i
JOVER AFRENDIE 130 1 1
WMESICD GEMERALISTA-APS - [P 1 2410 4 bl
TEC DE SEGURMNCA TRAR i ] 1 1
TECNICE 1A EARMACILA a1 3 3
TEGHICD EM SALUTE BUICAL 2 1 L
3.8 NASF . mﬁunﬂlﬂﬂnh a Sadde da Familia
MASF E-H.HH.EMCEI
i Exmngnia i S413;
Damntidade aalahidng,
Cargs HErso Canboage 3
Categona Frofissongl : Mcessara) mLninEizEdg,
M=nsal Comgikss AR, M Conlralor pels 055
MEECES
ASSISTENTE SO0CIAL 150 1 1
EOUCADOR FISICO 200 1 1
FISOTERAPEUTA 100 2 2
FORCAURDIICHL O 200 1 1
NUTRICEDSEETA, 200 k! §
PSICOLOED: 20d 1 ¥
WASF CARLOS GEMTILE DE MELD
5 Exlabirie Eﬂn Mg
_ Carga vaan il e aslatuling, :
Calvgera Frolissonal Hesira MrcemaAnal MUNGR R, mﬁlmmia 555
Mancal Coamploba B, iain ok :
mideos
ASSIETENTE SOCIAL 180 1 1
ERUCADOR FISSCD 200 _1 1
| FISIOTERAPELTA 190 1 1
FOROALUDIDLOGD 0 1 i |
NUTRICIOMISTA 200 1 ]
FEIZOLOGD 0 1 | i
TERAFELITA DCUFACIONAL 100 1 1
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Secreforio Municipol do Sodds
Coondencdona de Porcerios & Controtacdo de Servicos de Soude

oo

MASF GRAF|ICDE-

Extsbanio de GhES
Carga Chusmlidaca Esliulhf, Cuiansdage &
Campoi Frofisssng Horarin rlacessarial maniEpaizad, COriatar palia
FApnas] Camg et ni.ll.am,r;;-.ﬂmnh a5s
e
ASSIETENTE SOCIAL 1541 1 1
COORDERADOR i) i 1
EDUCADDR FISICO 101 i i
ESCRITURARKE ADMINIS TRATIVO 00 1 1
FEIOTERAPEUTA in 5 -
FOMOARTHOLOGED 0 1 i
MUTRIC OIS T 0 i 1
PEICOLOGO i) 1 — |
MASF FROFETA JEREMIAS
i Exalenis de Shi5:
Cama Cuanhicades B alLEArS,
Categona Profisianal Hezria ——— e P i wmﬁaﬂa
WMnezal Campham A LS, M
- medEend
ASSIETEMTE SOCIAL 16D [ i i
EOUCADOR FIBIGD ple) | i i
FISHCTERASELTA i | 2 i |
FORCALITHOLOGD o) i T
| IUTRICIORSTA 200 1 i
BEICALOED v 1 1
TERAFELITA GELPAGIDNAL 1 1 i
1.8 PA - Pranie Alendimenics
PAGLORL ROURIGUES SANTOS BOMNFIM |
Exritznis oo
Shes:
Carga Cruankdade Guariidode &
Caitagonia Prafsion Hixdirin Plpceasinal S0, Coreratar pefa
A Cei monicpalznog, osg
el D autdrquica, maig
| irricas
ARCHADOR | 200 i 1
ASSETENTE ADMNETRATIVO PAGE .S, | BEAL z o
AGEETEMTE ACMIMISTRATIVD P& PG, I
HOTURND ! 180 3 3
ASSETENTE SOCIAL ! 150 ;) 3
ALK DE ENFERMAGEY | Ll 2 23
ALK DE ENEERMAGES NOTUSHG I A > 20
AL EM SAUGE BUCAL g5} Fs 2
CIELBGIAD DENTISTA Efi i 1
EWFERMEIRD 184 f 1] 0
ENFERMEIRD HOTURND i B B
ESCRITURARFDY ADMIMISTRATIVG DIURND A1 i i7
o
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Secrefaria Municioo do lavde

PREFEIUAA D
SAO PALILO

Coordenadorio de Porcernios & Controtogdo. de Senvigas de Saide

SAHLOT

ESCRITURARID ADMINISTRAT VD NOTURNO 160 & G
FARMACEUTICO DIURNGD 1) i 3
FARMACEUTICD ROTURNG 160 1 d
GERENTE 700 1 1

[ WMEDICT Ol ] 42 43

: y
WMEDICD NOTLIRMO fia M ] |
LEDICD QRTOPEDSTA - PARS _Ba ¥ i ¥
WEDICE) FEELATRA HOTURMND -PAFES L z i
MEDICO PLANTONISTA® & L 8

| BUPERY DE FRFEFRMAGEM 2 1 1
BURERY DE EMFERMAGEM BOTURNG 14 2 2

| TEGC OE GES50) 180 3 3

[

TECNICO EMEARMACIA 180 & | g
TECMIEE E1 FARMACIA NOTLRNG 180 i | 8
TECNICO EW RADIOLOG. DLRND 120 s | 5
TECHICD EM BADIOLOGA, HOTURNG 120 i I 4

3.10.BA0T - Sanvigo de Apoia Dlsgndelies o Torapdulico
SAOT CASA SER
Faiainnie di SRS
Carga it dade galEkilA, Quantdade i
Cabegonia Frohissional Hardns Mecessical pmunicipalizadn, Contatas peta
Marsal Compela mubdOpEC D, M b
micdros
BESISTEMTE DE SALA 150 2E Fi
ESCRITURARIO ADMIMISTRATR 22 1 1
3.11.8RT . Serviga Residoncial Tarmpéutico
RESIDERGIA TEH“.FEWGE_E;_ME TIFADERTES | - Rhcard da Costa, 261
Existonta da SME:
Carga Quanbdade astERulr, Duartidads &
Calegona Profizsiaral Hurdia MNecessanal munizipalizade, Conlraiar pala
lenax Compleis AUBANGUCD, MGk Lt

= e
ACOMP ANHANTE DILEND 180 # L
ACOMPANHANTE FOLGLISTA T8I 1 1
ACOMPANHANTE MOTURND 180 7 7

i COMRD DA RESIDEMCIA TERAREUTICA 20y i 1

TEGHNIGD GE ENFERMAGEM 200 1 1
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secretano Munkzioal oo soude

SAG PAULO

Coordenadona de Parceias e Canfriacdo de sarvicos oe sauds

4. COORDENAGAO TEGNICO ADMINISTRATIVA

FALDE

BESTITUCIORAL ITACNTIRADUGL MRS
Existanta do
Cerga | Ouaniidads H;':sm Ouankdads
s Exomemonnl s “m“' musicipaiizat, | % SorL
Bl rguico,
s i
AJUDANTE DE MANUTEHCAQ 220 18 kL]
 ANALISTADEB,|, 220 1
AMALISTA DE CONTRATOS 230 2 ¥
AMALISTA DE CONTEOLADOREA 220 2 z
ANALISTA DE ENGENHARS CLINICA 220 1 1
 AMALISTA OE GP ENF 18PL OE SETEMA - 220 i 1
ANALISTA OE GF ENF IMPL DE SETEMA 110 1 3
ANALISTA OF PROG DE BESERVOLYVIMENTO DE PESS0OAS 220 5 5 |
ANALISTA OE PROG DE MOVIM DE PESSOAS 220 2 z
ANALISTA DE PROC BE VALORIZACAD DE PESSOAS 220 1 1
ANALISTA DE PROCESSOS DE SpE 290° 1 1
ANALISTA DE GUALDADE PL 200 1 1
| ANALISTA DE SUPORTE 220 4 4
ANALISTA E DESENVOLVEDOR DE RELATORIOS GERENCIAIS 220 4 d
ANALISTA ESTRATEGECO JUNIOR _amn 4 4
ANALISTA ESTRATEGICO PLENG 220 [ 1
ANALISTA ESTRATEGICO SENIOR 200 1 1
AMALISTA FINANCERD 230 1 1
AMALISTA SISTEMA / PROGRAMATOR JUNIOR 200 1 —
AMALISTA SISTEMA ! PROGRAMADOR SENIOR 200 1 i
ARGUATETD 220. 1 1
ASSESSOR TECHICD DE SALIDE MENTAL Ll 1 ]
| ASSESSOR TECNICO EM FARMACIA e 1 1
ASSESSOR TECNIGO | 200 2 2
ASEESSOR TECHICO | il 1 1
ASSESSOR TECKICO | - MEID ANSIENTE 200 1 1
| ARSESSOR TECKHEOH &0 1 1
| ASEESSOR TECKICO f - INFORMACOES EM SALDE 220 1 v
ASSES30R TECKCD I 101 2 -
ASSESSOR TECKCO 1 200 1 1
ASSESEOR TECMICO-ENF ENFERMAGEM 200 | 4
ASSISTENTE ADM COORDENACAD 230 1
ASSESTENTE ADM-ENF GESTAD CONTRATO 220 1
ASSESTENTE ADMINISTRATIVO 220 18
 ASSESTENFE ADMINISTRATIVD ENE CONTROLADOAM 220 2
ASSISTENTE CONTABIL a2 1

99
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Secretonia Munlcipo da Savde SAO PAL
Coordenododo de Porcenas & Contidlacdo de Sardsos de Sadde
| ASSISTENTE DE PLANE JAMENTD ESTRATEGICO 220 2 2
ASSESTENTE DE PROC DE GESTAD MEDICA 20 | a
1 M T 20 1 1
ASSISTENTE DE PROC OE VALOR PESEOAS 220 7 7
ASSISTENTE DE FROC MOVIM O PESS0AS 230 3 3
ALY AMBIENTAL #0 F 2
ALK DE ALMONARIFADD 230 4 4
ALIX DE COMTABILIDADE 220 2 2
ALX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 200 2 2
ALK D PATREMORNG i 2 2
ALK DE PREBTACAD DE CONTAS 20 | 6 i
AUX DE PROC DE MOV OE PESSOAS 220 5 &
| ALK DE PROG DE VALOR DE PESSOAS 220 14 18
| ALK DE PROCESSOS DE COMUNICACAG 220 1 1
ALDLIAR DE ENGENHARIAN CLINIGA 230 2 -
AUNILIAR DE ESCRITORIO 290 as 13
ALPULIAR DE PROCESS0S DE COORDENAGAD 220 a 5
CARPITEIRD el 1
COMPRADNCH R 220 1
| CONTADCR 220 1 1
COODEMADOR DE T.i 220 1 1
COORD OE PCMSD Lo 1 1
COORD OE PCMED 150 1 1
COORD DE PROCESSO F | 230 1 '
COORDEMACGR OE CONTARILIDADE 220 1 i
DIRETOR ATUNTD 200 1 1
ELETRICISTA z20 3 3
| ELETRICISTA NOTURKG 20 2 3
ENFERMEIRD DO TRABALHO 229 1 1
ENG EVIL T 20 1 1
EMG CLIMICT &0 1 1
ENEG DE SEGURANGA D0 TRABALHOD 200 2
ESCRITURARIO ADMINETEATIVD st 7
ESCRITURARIC ADMINS TRATIVD 220 13 13
FISIOTERAPEUTA - REDE DE APDID 150 1 1
| FESIDTERAPELTA GESTAD D€ PESS0AS E G G. PARA GESTAD DE
| PESSOAS 150 1 1
GERENTE ESTRATEGICD 220 1 1
GESSEIRO 240 1 1
GESTOR GE &I i 1 3
GEETOR OF CONTRATOS E SERVICOS CORPORATAOS 230 1 '
SESTOR DE MEID AMBIENTE 200 2 2
GEETOR ESTRATEGICD MEDICO 163 1 1

1 thd
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Coordenadaoria de Porcerios e Conlralagao de Servicos de Saide

| INTERLOGUTOR ASSISTENCIAL I 200 3 3
IKTERLOCUTOR ASSESTERCIAL NI i 1 1
MOVEM BPRENDIZ 20 1 1
JONEM APRERDIZ 130 3 1
| LIDER DE ARASTECIMENTL 20 1 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESS0AL - FRED fan 1 1
LIDER DE SERVICTS TERCE(MSS =0 1 1
LIDER OE TRAKSPORTES 20 1 i
MARCENEIRC — = 20 4 4
MEDICO CLINIGE B0 2 #
MEDIGE 00 TRABALHD 100 i 1
MEDICO DO TRABALHO pai 1] 1 : |
MOTORSTA 20 14 14
FEDREIRD b 1 23 ]
FPEDRERD NOTURNG iy i 2
BTOR 20 14 16
PRCJETISTA 20 4 —
SERRALHEIRD bl 3 3
SUPERVESOR MEDICD 150 F z
SUPERVISOR HERICS o 1 1
TEC DE ERIFICALOES 20 el Cl
TES ELET RO I0G0 i 1 1
TECNICD: BE INFORMATICA 20 2 3

1]






