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Th CiC
Secretaria Municipal da Sadde i fﬂﬂﬂ PALULO
Wubilcade na D.OC Cocrdenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadda
|C& o e
L,:;;,?gn;.;:e_r.!& T TERMO ADITIVO N° 072/2022

DO CONTRATO DE GESTAD N® RO0S/2015-5M5.5

PROCESSO: 2014-0,337.134-0

CONTRATANTE: FREFEITURA DE SAD PAULD - SECRETARIA MUNICIPAL DA SALDE

CONTRATADA,; FUNDAGCAD DO ABC

OBJETO DO

CONTRATOD; GERENCIAMENTO E EXECUGAQ DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE SAQ MATEUS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao do Plano de Trabalho e Plano Orgamantario para o periodo de 01/01/2022 a

3002022,

Pele presente instrumento, de um lade a Prefeitura de Sao Paulo, por inlerméadio da Secretaria
Municipal de Sadde - SMS/SP, com sade nests cidade 3 Fua General Jardim, /® 38 - Vila Buargue, nesta ata
representada. na excepcionalidade, conforme Portaria 702/2018-8M8 e suas alleragdes posierores, pela
Coordenadora Regional de Sadde Leste em exercicio, por NILZA MARIA PIASSI BERTELLIL, pela
Coordenadoria Regional de Saide Leste, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n°
@D. s o CRFIMF sob n® G, re:pondenca interinaments pala Coordenadoria
Reglonal de Saude Leste, doravante denominada CONTRATANTE, & de oulro lado, & FUNDACAD DO ABC.
qualificada como Organizagio Social no Municipio de S&o Paule nos autos do processo administrativo n® 2006-
0,227 B3%-8 (Certificado de Qualificagdo n* 01 1), com CNPJIMF 57.571.275/0001-0, inserita no CREMESE sch
n® 926776, com enderego & Av. Lauro Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral, Santo André — SP, CEP D9080-
B70. nesle alo represantada por ADRIANA BERRINGER STEPHAN, portadar da cédula de identidade RG n®
@D . =iz 0o CPEMF sob n"'_. denominada CONTRATADA, tendo am vista o que
dispbe & Lei Federal n® 8.080, de 19 de setambro de 1980, a Lal Municipal n® 14,132, de 24 de jeneiro de 2006,
8 suUB reguiamentagao, bem como, o dispesto no artigo 24, inciso XXIV. da Lai Federal n" 8.666 de 21 de junha
de 1983, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N°® RO09/2015-
SMS.G, na conformidade das sequintes clausulas.
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadda

CLAUSULA PRIMEIRA

CIDADE DE
SAQ PALLO

SAUDE

1.1 As unidades e Servigos de Sadde cbjetos deste CONTRATO DE GESTAO s30 as abaixo nomeadas:

UBS Palangue

LIBS Move de Julg

UBS Conquista |

UBS Conquista 1]

UE35 Recanio verda da Sal
LBS Rio Claro

UBS Jd. Carrdozinha

LIBS Tiete (I

UBS Colorada

UBS IV Cenbanario

UBS 280 Mateus

LIBS Boa Esperanca

UBS Paraguacu

UBS IO Rosal

UBS Sao Ralaal

LUBS Santa Barbara
AMANUBS Sao Francizco ||
AMAMUIBS Condguista 111
AMAUBS Jd. Santo André
AMALIBS Laranieiras
AMAIUBS Tietéd |

Hospizal Dia 530 Matsus
Pronto Atendimente S3o0 Mateus
CER Il

CEOQ 5&0 Mateus

EMAP 280 Mateus

EMAD lguatemi

EMAD S50 Rafaal

EMAD Sao Mateus

FAl Za0 Mateus

PAl Sdo Iguatemi

NASF Conguista [|

NASF Conguista |11
MASF Tieté |

MASF 530 Franclsco
MNASF Recanio Verde Sal
MASF Rio Clara

Servigo De Apolo Diagndstico e Terapdulico Hospial Dia S3o0 Mateus
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Secretaria Municipal da Sadde SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias & Contratagdo de Servigos de Saude

CLAUSULA SEGUNDA

2.1, Fica estabelecido para o periodo de 01/01/2022 & 31/01/2022 o crpamento global de cuslaio no valor de
R$ 18.419.154,11 (dezoito milhdes quatrocentos ¢ dezenove mil cento e cinquenta e quatro reais e onze
centavos].

2.2. As despesas descrilas onerarfo as dotagtes orgamentarias vigentes, fonies 00/02/03, qguande couber & o
ragamento das despesas sera realizado conforme o seguinte crancgrama de desembaolso

== | jani2022 ] Tatal ;
Valor do Custeio R$18.41815411 | R3$18.419.15411 |

CLAUSULA TERCEIRA

3.1, Subslituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo |l - Pardmetros para Pagamento & Avaliacdo de Desempenho por Linha de Sarvico;

Anexo Il - Matriz de indicadares de Qualidade & Quadra Ex plicativo;

Anexo V - Quadro de Metas de Produclio e Equipe Minima:

Anexo V1 - Plano Orcamentério de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexa VIl - Plano de Trabatho da Contratada, contends o Dimensionamanto de Recursos Humanos por
Lnidade.
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Secretaria Municipal da Saide . SAD PAULOD

Coordenadoria de Parcerias ¢ Contratagio de Sorvigos de Saide
CLAUSULA QUARTA

4.1. Permanecam inalteradas as demais Clausulas do Contralo da Gestio n® ROOS2015- SME.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrade o presente termo am 03 (trés) vias de igual taer, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinada,

Sao Paulo, 30 de Tl 45.;1;1'3,_;.; de 2021,
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MILZA MARIA PIASS]I BERTELLI jﬁthﬁ.nh BERRINGER STEPHAN

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE FUNDACAD DO ABC
LESTE

TESTEMUNHAS:
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RG: X RG:
B




apnes ep edoiung vuejaisas

BPNEE ap SOJAISE P ORIVIRAICT B SENAIE BP ELOPEUApIOOD

; 5
gl
WS4 _|
¥dn
“HENUET jmgen 2p ..@.__.l.%._..n_.._. vd epuadiawg a
Op I3SnT n.:mﬁhﬂtam_n:ﬁ cJ BILGEIN 2p apay
"GRG Bp AR IEQGIES EA wE.._amz . e :
oy 0 0 v .. sevossyon | TEoecess (RGN vAY
0P %G BIG0S OPUIIAR %001 i i o s v = SESipwa | sapey
"eperuod DEU Bj8a € memﬁ.ﬁ_n %cg #Uapundsaias i .__m_h_m.__.:n_ “rd [EpET||E[aadsg
] JELIDIZOOCe Ojus rEar apepiaRasaidal Souajjo- oede YR L : E_I_.Emn_ IRoIE NGy
@ 8uqos @ Eﬂ@mﬂ_..._ W5R'0 [ #pag ey oRSuayy
“%0L Bp ChaEIsag - WED'PZ | Qv san
e 9590 | d 5
54 %72'0e 53 | ENSEE opduapy
. %Z8'L | dYWTWNE
SEjW i i e sEjew &
TSR uEME..EEﬂu MUOISEP O | ojusLdwing h_.._ E_m__"u uEmMEE_.H_”___u 4
dajeEa e ! Jgjes op ona ¥ o
OP I01BA OP OINNED | op onsweamy | P1%A OP DIN3IEY EEw__ufE op ojnown | op onawgmy S z
— & e =
e RS m. = =
apEpILIN o ] » 3
PODIETD apsakopEpu | 9 e opeo wd spovnmen | UGS s saonogere | 22 | B 2
ap ZUEW (OEIEHEAR 8] SONSWEIEY jEEuasisse oRSnpoud ap mﬂqﬂ__ww_ it e 3 L o "
SE|EW OPSENEAR 8D OIS ' i e i - 4 &
3 < =
o a5 o
euwuy adinbgy o 8 =
SpEQ|END oednpaig = |
SOUBWNY SOSJN28Y m 8
o
ZZ0ZIOMIINYI ~ OLVHINOD OO0 OHNI4WISAA 30 OVAVITYAY va S3A0SNIWIO
OJINHIS 30 VHNIT ¥Od OHNIJWISIA 30 OVAVITVAY 3 OLNIWYOVd YHYd SOULIWYHYL — 1| OXINY
naﬁnﬁﬁ@

. ] I e



WA

00T Fumg
0% wh SICVEIND S0 HOLSIS OHIFSHED OO QININTROONN SRR NG
SEIYIAd DOLHNG LOLNIENGD ¥ 3 OWIWDIHAN 30 oLy 3E JavOIALLY
; SWOVNOLIY1IE CHHYIEN
P, EHTMANSSTI F DTV NSINGO ST SWCIN A 3 SYOMTIH SICAVIYIIE W0 TEIVNY 00 OYAVISLIYS
fank T LN -3ud 30 SY1TNSH00 ___M_.__u,__hznmﬁ_w::“”“wq
WHNMODAD J038 ¥ SIEAYSN0GSTE 50034 001N DIHO LN SI91A 0 £ VRN 3D STINYISAD 30 Oy IO OHd e
oF |5t XYM T WLYH-TEd 0N Sc15yE hgn_‘_.zznmm”.__u%w” ;
"WHNOM I 3094 W STAAYSN OGS S0 3d OmLING DRQ LYY SOLNTAIT IO INVHYTIIVES 300 STLAL530 30 OIS0 d0Ed My
vt OATIAIC TVNLIYA CREYONTYD IO STAVEING SYN iAo ogotl
| 4 5¥0 . wiF 1 A0 SN Wi il
SWTNd DL Syl CYINIFAN 30 CRHDLYTTH SVLIMCISHE SO0 A0 53 T 307 10D 59N 0 OV SO WHOWAT] _
BT PR NG SHD 90 JOLNIEROD W BI00 O Ty faT WOWINILMOG
3 WINZEIH BT VST 00 SIOWTIALLY 3 SOM0LY TR N3 DOYADESY JINSNYINHTE DEWON0D 30 ONYTd 00 000N 33%3 (aj ity
1710) "S500R O Wi DY HMIPERINE 3 WHY N0 DR SRS 3 A0 SYHNLYNISSY VO IS VS0 Td5Y O IREE0EN
S0 W13 ILMBATVALLIZSTH O0ILINE O meay w0 00y 1Y SALRITDAS SOH “SOMBTUN DN 10 ENGIHINT I8 O 30TV
SWHIONYMLE 3 SIVDNLLSISSY S¥ANOD 30 DY 15314 LB EETETE
0g QOO AN CLNSWIEIIIE 30 D00 10K 3 STV RI A EONEN I S BTN P VLG T
Iz Nvr FPugpAg i) cFg0
OALLYIITdX3 OHAYND 3 30vaYND 30 SIH0aYIIAN] 30 ZI8LY N = Il OXIANY
e — |
| 0Ud OS5
Ew.ﬁmm apneg ap sodluag ap opimeN Uy & StUadIed ap ELOREUSpInn T E————

SpNEg Bp [RdEUnY BuBlaIag



B s

=S

Secretaria Municipal da Saide

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Saide

ANEXO V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

UBS PALANQUE - 3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
| lornada |
Categaoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Cluant
| horas 3
ente Comunitario de Saude - ACS | 15 40 ' Visita domiciliar = 3000 |

Médico Generalista 3 40 | Consulta médica - 1248
| Coordenador de Enfermagem 1 40 ; . & i1
| Enfermeira — ESF 3 40 Cansulta de enfermeiro 468
| Farmacéutico 1 40 ) Ml =0
| Nutricionista | 1 40 gy e e

UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAD MENSAL

| Jornada l 1
Categoria Profissional | Quant | Semanal em Procedimento Cuant
horas
Agente Comunitdria de Saide — ACS | 18 40 Visita domiciliar e 3600
Miédico Generalista 3 40 Consulta medica 1248
 Coordenador de Enfermagem 1 40 il e =ik
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468 |
. . . Atendimentos 197
Cirurgido Dentista — ESB | 1 40 Procatinnéatas =3
}‘I- armacautico | A 40 p ;
MWutricionista | 1 40

UBS JD. CONQUISTA I - 6 ESF +

EQUIPE MiNIMA

1 E5B Modalldade |

META DE PRODUCAD MENSAL

lornada
Cateporia Prafissional Quant | Semanal em Procedimento Quant

L horas )

Agente Comunitario de Sadde — ACS 30 a0 Visita demiciliar GO0 |
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 2496 |
Enfgrmeirn —ESF & 40 Consulta de enfermeiro 936
Coordenador de Enfermagem 1 40 B A

: i Atendimentos 1492

Erurgr!n Dentista ESB 1 1 a0 PraciiiSuiios = —
Farmacéutico 1 a0 T . ] '
Fisioterapeuta 1 30 L i+ : ' |
| Mutricionista 1 40 F ESEaEEheFie || i |

ﬂ\
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Secretaria Municipal da Saude

SA0 PALLD
Rl Coordenadoria de Parcerias e Contratagéio de Servigos de Sadde
| UBS JD. CONQUISTA Il - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |
i EQUIPE MINIMA  META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada |
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas
| Agente Comunitdrio de Saode - ACS | 20 40 Visita demiciliar 4000
Medico Generalista 4 a0 Consulta médica 1664 |
Enfermeiro— ESF 4 40 Consulta de enfermeira 624
; Atendimentos 192
| Cirurgi@o Dentista ESB | | aa FIE'-r_ncEdimentucs E_]".'-,'
Farmacéutico 1 40 _-:-'-51:_1_.'- st |
UBS RECANTO VERDE SOL - 7 ESF +2 ESB Modalidade| i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Pracedimento Quant
| horas o
| Agente Comunitario de Saude — ACS | 42 40 Visita domiciliar 8400
| Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2912
| Enfermeiro — ESF 7 a0 Consulta de enfermeiro | 1002
| . Atendimentos 384
[ Cirurgido D.nntmta ESH | Z 4an e ETT
Coordenader de Enfermagem 1 40 Ll
| Farmacéutica 1 40 |
UBS JARDIM RIO CLARO - E ESF + 3 ESB Modalidade |
, EQUIFE MINIMA [ META DE PRODUCAD MENSAL
' Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento CQuant
| | horas
Agente Comunitario de Salde — ACS | 40 40 Visita domicillar E000
Medico Generalista 2 40 Carsulta médica 3328 |
Enfermeira — ESF 9 40 Consulta de enfermeiro iﬁi
. . ) Atendimentas 576
. Cirurgida Dentista — ESB | E | 40 FIﬂtEdil‘l‘lEl‘il'ﬂ-g. EH'JEF
Farmacéutico 1 40 { i
| Coordenador de Enfermagem P 40 |
' UBS ID. CARRAOZINHO - 3 ESF + 1 E5B Modalidade | : ]
5 EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
| | lornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Cluant
| horas
| Agente Comunitario de Satde - ACS | 15 40 Visita domiciliar 3000
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1248
| Enfermeira — ESF 3 40 Consulta de enfe rmmeirg o 468 |
Cirurgidio dentista — ESE | 1 40 S8endhnentos 122
Procedimentos = 673
Farmacéutico 1 A0 el T T R
Fisloterapeuta 1 20 |& AMIRFE I - | |l
Mutricionista 1 40 i =T CE R
8 .I
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Secrotaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde

UBS TIETE i - 2 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
| Jornada R
Categoria Profissional Quant | Semanal em Frocedimenta Cusant
horas

Agente Comunitdrio de Sadde - ACS | 10 40 Visita domiciliar 2000
Médico Generalista 2 40 Consulta miédica B3z
[ Enfermeiro 1 afy i i :

Enfermeire — ESF 3 40 Consulta de Enferrngﬂ:n . 468

) > Atendimentos 192

. Cirurgido Dentista —ESH | 1 a0 FProcadimentas =3
| Farmacéutico 1 40 ) e

Fisioterapeuta 1 20 =] Rt

Mutricionista | 40 et e~

UBS JD. COLORADD - 5 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

| lornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Cuant
horas _
| Agente Comunitdrio de Sadde -ACS | 25 40 Visita domiciliar 5000
| Medice Generalista 5 40 Consulta médiea 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de enfermeira 780
: - Atendimentos 384
Cirurgido Dentista ESB | 2 40 - 1344
Fisioterapeuta 1 20 VT U i |
| Farmacéutico 1 40 ) B
Mutricionista 1 40 T ]

UBS IV CENTENARIO - Tradicicnal + EACS

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAD MENSAL

| lernada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Cuant
| horas
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Generalista 1 40 Consulta médica PMM 332
 Médleo Ginecologista 3 20 Consulta médica 729
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526 |
: . Atendimentos 288
Cirurgiao Dentista i 20 Hinoatiraacitos - 1008
Medico Psiguiatra 1 20 Consulta médica ___ 1.'-!5-
Enfermeiro — ESF i 40 Consulta de enfermeiro 156
| Agente Comunitario de Saide — ACS | 14 40 Visita domiciliar 2800
Enfermeiro 5 40 T ;
Assistente Social 1 o i P 35
Farmacéutico 1 40 TN ES :
Psicdiogo 1 40 ! i = i
Mutricionista 1 40 ¥ . e
Fisioterapeuta 2 20 HEEIEE S i I
| Fenoaudidlogo i 40 L e
2] i



ﬁ?ﬁ'ﬁﬁ Secretaria Municipal da Satde

=== Coordenadoria de Parcerias e Contratagéio de Servigos de Saide
UBS SA0 MATEUS | - Tradicional + EACS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimentio Cuant
horas
| Miadica Clinica Geral 4 20 Consulta médica 1082
Médico Ginecologista 4 20 Consulta médica | 1052
Medico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
2 AMendimentos 480
CirurgiZo Dentista 5 20 Breradlmasios 1880
Enfermelra 3 40 A TES ] =
Coord de Enfermagem 1 40 et A
Enfermelra ESF Fi a0 Consulta de Enfermeirn 12
ALCS 24 40 Visita domiciliar 4800
Assistente Social 2 30 e HETE. ' -
 Farmaceéutico 1 ' N L e e
| Educador Fisico ) | 40
Eﬁinterapeuta i D R TR
Fonoaudidlogo 1 40
MNutricionista 1 40
Psicologo 1 a0
| i8S PQ. BOA ESPERANCA - Tradicional 1]
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
haoras
Medico Clinica Garal 4 20 Consulta médica 1052
Médica Ginecologista Z n Consulta médica 526
MMeadica Pediatra 3 20 Consulta mddica 789
i, Atendimentos 152
Cirurgido Dentista 2 20 Procegimantos 672
Medico Psiuiatra i 20 Consulta médica 128
Psicilogo 1 40 AT T ) :
Enfermeira [ 40 IR )L 2
Assistente Sockal 1 an A
Farmacéutico 1 40 i
Fisipterapeuta 1 20 P &
Mutricionista 1 | 40 i bl L .
! UBS JD. PARAGUAGU — Tradicicnal B N
EQIUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimenta Quant
horas
Medico Clinico Geral 2 20 Consulta médica 526
| Médico G inecologista 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 Consulta mibdica 263
Medico Psiquiatra 1 20 | Consulta medica 125
CirurgiSo Dentista 2 20 | Atandimentos individuais 192

AN
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Secretaria Municipal da Salde

RRE Coordenadoria de Parcerias & Contratagio de Servigos de Saide
Fmﬂ!dlm&ntns |l‘|d|'u‘il:|LtE|5-
Enfermeiro ¥, 40 b Hiadiiaie
Enfermeiro 2 30
Arsistents Sacial 1 30
Farmaceutico 1 &0
Mutricionista 1 40
UBs JD. ROSELl - Tradicional + EACS
il EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimenta Cuant
horas
Medico Clinico Geral 5 20 Consulta médica 1315
fdédico Ginecologista 4 20 Consulta médica 1052
hiedica Pediatra 3 20 Cansulta médica 788
T E Atendimentos Individuais 288
Cryrgifo Dentista ® i Procedimentos individuals 1008
Enfermeiro ESF 3 44 Consulta de Enfermeiro 468
ACS 24 40 'ul'islta darnl::lil ar
Enfermeiro 4 40 ] z '
Assistente Social 1 30
Farmaceutico 1 40
Fisicterapeuta 1 20
Nutricionista | & a0
UBS PQ SAD RAFAEL - Tradicional + EACS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lernada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas
Medico Clinico Geral 7 20 Consulta meédica 1841 !
Medico Ginecologista 4 20 Consulta medica 1052
Médico Pediztra 4 20 Consulta meédica 1052
Médica Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
. Atendimentos 188
Cirurgido Dentista 3 20 PrGEacientEs T
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 31z
Agente Comunitario de Sadde —ACS | 20 40 Visita domiciliar 4000
Enfermeirc 4 40 =TT
Assistente Social 1 30 R 3
Farmacéutico 1 40 TIRS 3
Fisioterapeuta z 20 i Al
Nutricionista 1 40 i il
Fonoaudidlogo 1 40 Jull;
Terapeuta Ocupacional 1 a0 |
Educador Fislco 1 40 i
Psicologn 1 40 i
NN
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Secretaria Municipal da Satde

T Coordenadoria de Parcerias o Contratagio de Servigos de Saide
LIBS SANTA BARBARA - Tradicional .
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada '
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimentao Quant
horas I ———
| Mediee Clinico Geral 2 20 | Consultamédica = 526
Meédice Ginecologista 2 20 Consulta médica 526
| Médico Pediatra 2 20 Consulta médica : 526 |
Medica PMM 1 40 Consulta meédica 332
Meédico Psiguiatra 1 20 Consulta médica 125
| Atendimentos 288
iElrurg:au e g = Procedimentos 1008
| Assistente Social i 30 i v 0 L e '
Educador Fisico i 40 AT 3
Enfermeiro 3 40 T i
| Farmacéutico 1 40 L L ER ]
Fisicterapeuta | 1 20 5 i i T [TH
Fonoaudidlogo [ 1 40 EHIH S ]
Nutricionista 1 40 i 7 t
| Pslcdloga 1 40 ik P e by
| Terapeuta (eupacional 1 | 20 i o
: AMA [ UBS INTEGRADA JARDIM SA0D FE&NEIS-IIII Il = servigo ARA + 7 ESF + 4 ESB |
' EQUIPE MINIMA - META DE PRODUGCAC MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Ouant
[ horas
Agente Comunitario de Sadde - ACS 35 40 Visita domicifiar 7000
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2912
Enfermeairo - ESF 7 a0 Consulta de Enfermflm 1092
Coordenador de Enfermapgem 1 40 A e
s Atendimentos TER
__Cln.lrgliu Dentista ESB | 4 40 T 7688 |
Farmacéutico 1 40 SR IR | T
Assistente Social 1 o WL T s ' it
ANLA
Medico Clinico 18 12 | 3 médicos ciinicos/dia de segunda a sdbado
| Médico Pediatra 12 12 | 2 médicos pediatras/dia de segunda a sibado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM ID. TIETE | - servigo AMA + 4 ESF + 2 ESBI

EQUIPE MinNIA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimenta Quant
. horas
| Agente Comunitdrio de Sadde — ACS | 20 40 Visita demiciliar 4000
Médico Generalista 4 40 Conzulta médica 164 |
Enfermeiro - ESF 4 40 Consuita de Enfermelrl:l 624
Coordenador de Enfermagem 1 a0 AR NS s
: Atendimentos 3E4
Cirurgido Dentista - ESH | 2 40 .Emcedlmentnﬁ 13::4
Farmacéutico 1 | 40 T i @ T Y HE
12

L”/ W\& \



Sacretaria Municipal da Saunde

SA0 PALLD
P Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude
Assistante Social =E 30 T e - 0 |
AMA o
Medico Clinico 18 12 3 medicos clinicos/dla de segunda asa bado
| Médico Pediatra 12 1z 2 médicos pEdiatras,u"dia:._&q_s.EEunda a .'i.;ih:_l_l_:ﬁj-_

AMA J UBS INTEGRADA 1D, CONQUISTA Il = servigo AMA + servico 5 ESF+ 2 ESB |

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAC MENSAL
| Jornada
Categoria Profissional Quant | Samanal em Procedimento Cuant
horas
Agente Comunitdrio de Sadde = ACS 15 41 Visita domiciliar 5000
| Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfarmeirs 780
Coordenador de Enfermagem | 40 e e e e i LpreTa |
; Atendimentos | 3E4
'Elrurgliu Dentista —E58 | 2 40 S BT
| Farmacéutico 1 40 " RN R EE
Assistente Social 1 30 =R e | 1] |:*‘J'="-§:-'i-; :
| AMA

hiedicno Clinico 18 12 3 meédices clinicos/dia de se@nuﬂa a sabadao _

Medico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia de sejunda a sabado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIN DAS LARANJEIRAS {servico AMA + servico UBS Tradicional EAEH

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
I Jarmada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Cuant
horas
| Médico Clinica Geral 3 20 Consulta madica 789
| Médice Ginecologista 2 20 Consulta médica = 526
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Médico Psiguiatra 1 20 Consulta médica 125
. Atendimentos g4
Cirurgido Dentista 2 40 Procedinartas 1344
- Atendimentos aE
::_IIUFEFBI:I' Dentista 1 20 e, T
 Enfermeira ESF 2 | 40 Consulta de Enfermeiro 312
Agente Comunitiric de Satde - ACS | 24 40 Visita domiciliar . 4800
Enfermeiro 4 40 "‘,’El‘i‘i—lﬁ?} BAPRAAT  1 i ARee
Caardenador de Enfermagem 1 40 i T s Y [
Farmacéutico 1 a0 Pt e | | Pl ] S P i
Fisioterapeuta 2 21
| Psicdlogn 1 4q
Fonoaudiologo 1 40
Mutricionista 1 40
Assistante Social 1 i
AMA
Medice Clinico 24 12 4 médicos clinicos/dia de segunda a sdbado
Medico Pediatra 12 12 2 midicos padiatras/dia de sepunda a sdbada
L—/ ] rd
/ \(\ Ve
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Sacretarla Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saide

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (servico AMA + servico UBS delcrunal +EACS)

EQUIPE MIMNIMA META DE PRODUCAC MENSAL
| lornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant
horas ) j
| Medico Clinico Geral 5 20 Consulta médica 1315
| Médien Ginecologista 4 20 Consulta médica 1052
| Médico Pediatra 4 20 Consulta médica 1052
iEirurgiEl'n: Dentista 2 0 ::E:j;;f:r:':; - ;;:,
i |
Cirurgido Dentista 1 an 2:1‘::::;:::5 ;‘i
| Enfermaeira ESF 2 aa  Consulta de Enfermeiro 312
 Agente Comunitario de Sadde - ACS | 24 40 'u":sha domiciliar 4800
Enfermeiro 4 40 S [ T o DAL
Coordenador de Enfermagem 1 a0 T ﬂ., .1.uf'TEE=,: o] B,
Assistente Social 2 30 i i sl | bl bl |
Farmacéutico 1 40 LARER
Psicéloga 1 40 i dN
Fisioterapeuta 1 30 bty
Mutricionista 1 40 i
Fonpaudidloga 1 40 !
AMA
Meédico Clinico 25 12 ' 4 médicos clinicos/dia de segunda 3 sabadc
Médico Padiatra 12 12 | 2 médicos pediatras/dia de segunda a sdbado
' - NASF JD. CONQUISTA II
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD
Jornada -
Categoria Profissional Quas semanal em Procedimento
dade
horas
Astistente soclal 1 30
Psicalogo 1 40
F'T:l ?;:i'::ij_::iu i‘ :g Acompanhamente das atividades da equipe
I Fisioteérapeuta 1 30
i Tarapauta coupacional i | 20 |
MNASF CONCIUISTA 111
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
| lornada
Quanti | )
Categoria Profissional il - semanal em Procedimento
horas
Psicdlogo 1 40
Educador fisico 1 40
Fﬁ?;iﬁ::;t:a ;_1, ;g Acampanhamento das atiidades da equipe
Assistente Social 1 30
Foncaudiologa 1 | 40 -
vz
14 f \lﬂ‘
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Secretaria Municipal da Saude

TR Cocrdenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide
NASF TIETE |
EQUIPE MININMA META DE PRODUCAQ
. Jornada
Categaria Profissional iﬁf' semanal em Procedimento
horas .
Psicalogo 1 a0
Educador fisico 1 a
Nutricionista 1 40 |
£ Fisioterapeuta 2 20 : Acompanhamento das atividades da equipe
Foncauditloga i 1 40
Meédico Acupunturista 1 20
B Assistente social | 1 30
NASF UBS JARDIM SAO FRANCISCO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
a ; Jornada
Categoria Profissional ;:ZT semanal am Procedimento
horas
| Fisioterapeuta 1 30
Mutricionista 1 40
hddico Acupunturists 1 an
Terapeuta Qcupacional 1 i 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Piicdlopo | A0
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 | 40
MNASF RECANTO VERDE 50L .
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
Quanti Jarnada .
, Categoria Profissional I semanal em Procedimento
horas
Psicdloga 1 40
Educadar fisica 1 a0
Mutricionista 1 a0
Fisioterapeuta s 30 Acompanhamento das atividades da equipe
Assistente social 1 ac
Médico Acupunturista 1 20
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF RIC CLARD
EQUIPE MiNIMA | META DE PRODUGAC
lornada
Categaria Profissional Qusiit semanal em Procedimento
dade
| haras
Psicdlogo 1 40
Educador fisico 1 40
Mutricionista 1 a0
Fisisterapeuta 1 &0 Acompanhamento das atividades da equipe
Assistente social 1 30
| Médico Homeopata 1 20 =
Fonoaudidlogo 1 40 i
18
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Secretaria Municipal da Sadde

S Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde
[ CER Il - Auditiva, Fisica & Intelectual
| EQUIPE naiNinA META DE PRODUCAC MENSAL
| Qua larmada |
. Categoria Profissional At Semanal em Procedimenta Cuant
| horas ;
| Fisioterapeuta B a0 i
ITer.a peuta Deupacional 4 30 550 pacientes
4 n.ﬂamﬁﬁmé > £0 ' | atandlznﬂs no mas
F'-E_EIEItEl'ltE soicial 1 an Casos novos/més dos quais 10 3 15%
sinl 2 . dBvVEm Ser novos.
__!Enferm:ir-n i 2 30
 Medico Neurologista Infantil 2 12
Acompanhante de Pessoa com 6 40 Pessaas corm Deficiéncia .
| Deficiénela | I acompanhadas B

CED || SAD MATEUS (sediado no HD - Hora Certa S0 Mateus)

| EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUGAD |
Quanti Jornada
Categoria Profissional doda semanal | Procedimentaos Quantidade
| em horas |
Periadontia 1 20 Procedimentos | G0
sermiologia 1 20 _Procedimentos Livre demanda
Cirurgia Cral Menar 1 20 Procedimentos B0
Endedantia 2 20 Procedimentos a0
{ Peciente Especial 2 20 Procedimentos 160
Cir. Dentista Protesista 3 20 Procedimentos 360
iﬁffi'ﬂiﬂiﬁ:f“ 2 20 | Awndimentos 320
i ) 140 pecas |
PR f ARl Qindnticos | 1120 prateses & 20 aparelhos) |

- EMAP SA0 MATELS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
. lornada
Categoria Profissional [E';zr:! semanal em Procedimentao Guantidade
horas
Mutricionista 1 40
E;ii:rgaieum ]]: :g Paclentes em acompanhamento 120
Fanoaudidloga i a0 |
I EMAD IGUATEMI
Quanti|  Jornada [ 5 -
- Categoria Profissional dade semanal em Procedimento Quantidade
haras
 Enfermeiro 1 40
zﬂﬂ:::ﬂﬁfnﬁ ; is Pacientss em acompanhamento &0
| Auxiliar de Enfermagem 4 3o

6 U / @m$ .\M
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Secretaria Munlcipal da Satde

T Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde
= EMAD SAD MATEUS )
Quanti lornada |
Categora Profissional dade semanal em Procedimenta Quantidade
horas
Enfermelro 1 40
Fisicterapeuta 1 o .
Medice Clinico 3 20 Pacientes em acompanhamento B0
Ausiliar de Enfermagem 4 3'EI B
EMAD 540 RAFAEL
Cua lornada
Categoria Profissional ntida | semanal em Procedimento Quantidade
de horas
| Enfermeiro 1 40
i |
{ Medico Clinico d L Pacientes em acompanhamento (0
Auxiliar de Enfermagem q | 30
| Fisioterapeuta 1 | 30
PAl SAD MATEUS
Qua lornada |
Categoria Profissional ntida | semanal em Procadimenta Quantidade
, de | horas
| Atompanhante de |dasos 16 40
Enfarmeiro 1 4q
Meadico Clinico 1 20 Idosos em Acompanhamento 192
| Auxlliar de Enfermagem 2 40
Assistente Social 1 a0
| Coordenador Administrativo 1 40 )
X PAl Iguatemi -
Qua lornada
Categoria Profissional ntida | semanal em Procedimento Quantidade
de horas
Acompanhante de |dosos 12 40
Enfermeirn 1 40
Medica Clinico 1 30 Idoses em Acompanhamento 120
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Assistente Social 1 a0
| PA SAD MATEUS
{ Especialidade Médica Equipe Minima Diiria
| =i : 5 medicos - 12hs diurng de segunds a domingo
lini i -
S it 3 médicos - 12hs noturno de segunda a domingo
Padiatria 2 médicos - 12hs divrno de segunda a domingo

| 2 médicos - 12hs naturno de seg unda & domingo

17

7w

W




Ssigis

=

Secrataria Municlpal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Saude

| HD - HORA CERTA SAQ MATEUS

BLOCO CUNICO
Especlalidade Equipe Minima Jumx'hzn:::"al Meta de Consultas médicas
Médicos especialistas: -
# (5 Cardiologistas,
= OB Endocrinologistas,
[+ 01 Meurclogista,
* (4 Drtopedistas,
= 02 Reumatologlstas, R i3 et
|* 02 Pneumologistas,
|* 03 Pré-natal de Alto risco,
|= 01 Hematologista,
| 01 Mastologista
| Dermatelogia 2 2/20 + 1/12 380
Dermatologia 1 12 L Teledermatologia
Enfermeira Obstetra 1 40 S T
CE_nrerrneira Estomaterapauta 1 | 40 SRS 11 T HEAE
- BLOCO CIRURGICO*
lormada semanal PMeta de
Espacialidade Equipe Minima em horas Met:‘:;:;ulta Cirurgia
L Ambulatorial
Clrurgia Geral 4 12
Cirurgia Ortopédica 2 12
Cirurgia Pediatrica % 12
Cirurgla Vascular | Angiclogia 1 20
Clrurgia Vascular / Angiologia i 12
Eﬁe:ulngﬁa { Mastologia 2 12 *ad3 153
Prectelogia 1 12
 Jterrinolaringologista 1 12
(Urologia 4 12
| TOTAL 17

I SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HD — HORA CERTA SAQ MATEUS

EXAMES | META DE PRODUCAO MENSAL / exames com laudos

hapa / Halter 150

| Taste Ergométrice 170

Ecocardiograma - Adulta, Infantil E Fetal 200

Ultrassenografia - Geral 1100 B
Ultrassonografia - Yascular Doppler 270

| Radiologia - Mamografia 00

| Densitometria Ossea 150 E
Colposcopia 110 ]
Eletroencefalografia 12 )
Radiologia Geral Com Laudo Livre Demanda
Eletrocardiografia Livre Demanda
Ultrassonografia Obstétrica 350

Ultrassonografia Obstétrica Morfoldgica ag

Endoscopia 60

| Colonoscopia 40
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Serviges de Salde

ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESCRICAD JANEIRO/22 TOTAL
01, Pessoal e Reflexo 14.775.911,06 14.775.911,06
01.01 - Remuneracio de Pessoal 12.337.311,41 12.337.311.41
01.02 - Beneficios ] 1.421.005,04 1.421.009,04
01.03 - Encargos e ﬂﬂntrihuipﬁes 1.017.590.61 1.017.590,61
| 01.04 - Dutras Despesas de Pessoal 3 s
02. Materiais de Consumo 155.000,00 155.000,00
02.01.01 - Material Odontoldgico 2.000,00 2.000.00
02.01.02 - Gases Medicinais 10,000,050 10.000,00
[IE 03. 01 - Eupnmentcl de Informatica 2000000 20000, 00
EIE 03, I'.‘IE Matenﬂl de Es-:rm:urlu 43.000,00 43,000,00
02.04, [IE'I Unifarmes e Rouparia H-ns-]:lltalar o 30,000, 00 A0.000,00
02.04.04 - Almenticios 35 000,00 25,000,00
02.04,05 - Despesas de Transporte = - E
02.04,99 - Dutros Materiais de Consumeo 25.000,00 25.000,00
03, Material de Consumo Assistencial 215.400,00 215,400,00
03.01.01 - Drogas & Medicamentos Diversos 101.000,00 101.000,00
03.01,02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 114.400,00 114.400,00
04. Servicos Terceirizados 3.272.843,05|  3.272.843,05
04.01.02 - Assessoria e Cansultoria - i :
04.01.03 - Servicos, Programas e ﬂ.ﬁﬁcativus de Informatica 272.500.00 2.4.500,00
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Sepuranca - 358.395,04 358.399,564
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 467.3593,41 467.393,41
04.01.07 - Lavanderia 20.000,00 20.000,00
04.01.09 - Servico de Remagdo 158.500,00 158.500,00
04.01.10 - Servico de Transporte EIﬂ.SI:]D,DI}. 90.500,00
04.01.11 - 5ervigos Grificos 3.450.00 3.450.00
04.01.99 - Qutros Servigos Terceirizados A40.000,00 40.000,00
04.02.01 - Educacio Continuada 20.500,00 20.500,00
114.04.01 - Servicos Assistencial Médico §35.000,00 £35.000,00
ﬂ-d.[l-'-'l {12 - Servicos de ﬂutn.‘:_.*. F_T:j_fussmnaus da Saudt . G0, 200,00 B01 200,00
05.01.01 "_I;-;I;a;q:ltem;ia Pradial e Adequagies 117.050,00 117.050,00
05.01.02 - Manutencio de qu_J_l_l:l_a_l_'_r'!_E_l:l_in-E 19.650,00 19.552:@'
05.01. ﬂ’;’l_hfa-r_ll..iiengau de Equipamento Assistendial 70.000,00 10.000,00
08.01.01 - Locagdo de Equipa rﬂé.ndt_ns'. Méd:c-l:xs 11CI D:ID o0 1100000,00
08.01.02 - Locacso de Imivels Pt 45, 5::1:; 00 45.500,00
0#.01.03 - Locacio de Equipamentos Administrativos 150. EP.'}E' oo 150.000,00
05.01.01-Agua ' 68.300,00 68.300,00
019.01.03 - Energia _ i 51,700,00 51,700,00
09.01.03 - Telefonla 18.000,00 18.000,00
09.03.01 - Despesas bancdrias = 4.700,00 4,700,00
09.04.99 - Outras despesas diversas Elﬂﬂ;l:l} 500,00
Total | RS 18.419.154,11| RS 18.419.154,11
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ANEXO VIl - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/S ERVICO

Secretaria Municipal da Saide

Coordenadoria de Parcerias ¢ Contratagio de Servicos de Sadde

[ PLANO ORGAMENTARIO POR UNIDADE
Unidade janeira |
AMA Conguista 111 A5 395.341,30 |
|_AMA 1d. Santo Andre | RS 442.568,52
AMA Laranjsiras R% 442.029,73
AMA S&o Francisco 11 ] 413.955,45
AMA Tieté I R$ 385.732,85
CED 580 Mateus R 117.836,48
CER II Rg  252.666.81
EMAD [guatemi R 04.868,64
_EMAD S5g Mateus B3 94.358,39
EMAD S3o Rafael R 54,358 .34
EMAP 580 Mateus R$ 51.299.84 |
Hospital dia R$  1.761.649,77
NASF Conguista 11 R$ 47.292,45
NASF Conguista [T Rz 51.357 32
NASF Recanto Yerde do Sol RS 54.027,.70 |
| WASF Rig Clara R4 62.242 66
MASF S3o Francisco RE 82,621,664
| MASF Tieté [ R4 66,132 47
PAT Tguatemi Rz B3.055 14
PAl 580 Mateus A3 112,900,079
_Pronte Atendimento S3o Mateus R 1,983.734,13
SESMT RE 138.8922.10
UBS Boa Esperanga RS 425,193 95
UBS Colorado | R 488.686,04
UBS Conguista [ RE 583.502,22
LIBS Conguista [I R 415.668,40
UBS Conquista I11 Rz 554.071,04
UBS IV Centendnic RE 464,274, 64
UBS 1D Rosefi R3 580,946, 74
| UBS Jd. CarrBozinho hs 334.533 85
LBS5 1d. Santo Andrd RS BEZ.835 81
LIBS Laranjeiras R% 543.770,15
UBS Nove de Julho R 366.501,08
|_UBS Palangue Rg 326.596,34
|_UBS Paraguacu R 282,535,27
UBS Recanto verde dg Sol A3 707,099,588
UBS Rio Claro [ 786.389,02
UBS Santa Birbara a% 3560.393,90
UBS 580 Francisco 11 RE 742.801,27
Uas Sdo Mabeus R% 570704 37
UBS Séo Rafaal RS 536.326,24
UBS Tiets | RE 526.633,74
UBS Thebe 11 % 2B6.481 .43
Unidade Administrativa RS 1,152.852 08
_Total R$ 18,419.154,11
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sande

ANEXD Vil - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

= UNIDADES ESF o o
UBS COHLI PALANCUE (2 ESF]
EXISTENTE
C
sRoFssIoNA/CARGO | sevaanar | NECEssAmo/compuero | EURIEITE | rmaran
AUTARQUICO
Agente Comunitidrio Sadde {ACS) 40 15 Q 15
Assistente Administrativo a0 7 i 7
Auxiliar de Enfermagem di G 1] ]
Enfermeira - ESF 40 3 0 ‘R
Farmaceutica 40 1 o 1
Garente Pleno 40 1 o 1
Médico medico generalista a0 3 0 3
Supervisor Administrativa 40 1 4] 1
Tecnico de Farmacia a0 . 0 2
Coordenader de enfermagem a0 1 0 1
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 8] 1
MNutricicnisia 40 1 8] 1
UES NOVE DE JULHO |3 ESF)
EXISTENTE
PROFSSIONAL/CARGO | sevaanar | NECESSARIO/compiero | SRR | e
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio Saude [ACS) 41 1B 0 18
Agente de Sadde Bucal (ASB) 40 1 o 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 40 b a £
Cirurglda Dentista - ESB 40 1 a 1
Enfermeira - ESF 40 3 a 3
Coordenador de enfermagem 40 1 ¥ 1
Farmaceutico a0 1 o 1
Gerente Plenao 4 1 1] i
Meédico medico generalista 40 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Téenico de Farmacia 40 r 4] 2
Agente de PromocBo Ambiental A0 1 a 1
Nutricionista A0 [ 1 0 1
21 i ,-"I \é" 2 k{ -




Secrefaria Municipal da Sadde

o v i e
Einmu Ceordenadoria de Parcerias e Contratagho de Servigos de Salde
UBS D DA CONQUISTA Il {4 ESF)
EXISTENTE
FﬂﬂFIES::-[;':ﬂ?AHED EH;:E:::TA NECESSARIO/COMPLETO MEEP-LAETII:IS:L%G, coRTRA
AUTARQUICO
Agente Comunitdrio Sadde [ACS] 40 20 ] 20
Agente de Saude Bucal (ASH) 40 1 o 1
Assistente Administrative 40 8 0 g
Auxiliar de Enfermagem a0 ) i g
Cirgrgido Dentista - ESB 40 1 0 1
Enfermeira - ESF 40 | a d
Farmaceutico 40 1 i 1
Gerente Pleno 44 i | i 1
Medico medico generalista 40 4 a 4
Supervisor Administrative 40 1 a 1
Técnico de Farmacia 40 3 1] 3
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
LUBS 1D 05 CONCUISTA | {6 ESF)
EXISTENTE
FHGFE:T:F?::;EHERED ﬂiﬁﬁfn NECESSARIC GOMPLETO MEEJ::T;JJFSED. EDHTI:ATAH
AUTARQUICO
Agente Comunitario Sadide (ACS) 40 30 a 3
Agente de Sadde Bucal (A58 40 1 ] 1
Azsistente Administrativo 40 12 a 12
Auxiliar de Enfermagem 40 12 a 12
Cirurgiao Dentista - ESB 40 1 (1] 1
Enfarmeira - ESF 40 & 1] 7]
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerante Pleno 40 1 0 1
Madico medico generalista 40 & a (1
Lupervisor Administrativa 40 1 a 1
Té&cnico de Farmacia a0 3 1] 3
Coordenador de enfermagem 40 i ad 1
Agente ge Promogdo Ambiental 40 i Q 1
Mutricionista 40 1 0 i
Fisioterapeuta 30 1 0 i
U/
."'.I
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Secrataria Municipal da Saude

s.m_““m Coordenadoria de Parcerias ¢ Contratagio de Servigos de Saddo
UBS CARRADZINHO (3 ESF)
EXISTEMTE
PROF F;Tésﬂgﬂﬁﬁﬂ ci?l‘ﬂ.:::l.m NEEESSARIH'FEEMPLETD MESFI:I-::J;SIHEE, E{]HT:ATA.H
AUTARQUICO
Agente Comunitario Satde (ACS) 40 15 o 15
Agente de Salde Bucal (ASB) 40 1 o 1
Assistente Administrativo 40 7 ] 7
Buxgiliar de Enfermagam 40 b H &
Cirurgido Dentista - ESB 40 1 C 1
Enfermeira - ESF 40 3 0 E |
Farmaceutico 40 1 L1 1
Gerente Plenco 40 1 0 1
Médico medico generalista a0 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 a 1
Tecnico de Farmacia 40 2 a 2
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 L i.Jh 1
MNutricionista 40 1 1] 1
UBS TIETE 11 {2 ESF)
EXISTEMTE
CATEGDRIA CHAIORMNADA
PROFISSIONAL/CARGO SJEM.M.I:I. NECESSARIG/COMPLETO mf;surl?:w:uﬁzﬂﬂn, E-DMT:ATAH
AUTARQUICO
Agente Comunitario Sadde [ACS) 40 10 0 10
Assistente Adminlstrative 40 10 3 7
Auxiliar de Enfermagem 40 5 a 5
Auxiliar de Enfermagem ao i 1 o
Enfermeira - ESF a0 3 ] 3
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico medico generalista 40 2 0 2
Supervisor Administrativo 40 1 n] 1
Teécnico de Farmacia 40 2 o 2
Enfermeira 40 1 W] 1
Cirurgido Dentista - ESB 40 1 0 1
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 1 o 1
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 1] 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Mutricionista 40 1 i i
Tecnico de saude bucal 30 0 0 0
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Secretaria Municipal da Saade

E!ﬁﬂ P'“;"'W Coordenadaoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Sadde
UBS RIO CLARD (B ESF|
EXISTEMTE
FRDFET;:EIT’:AHGD m;ijri:"u:f | ecessario/compLeTo MEISJETE:S:L%& CONTRATAR
AUTAROUICO
Agente Comunitdrio Sadde [ACS) 40 a0 0 a0
Agente de Saude Bucal (ASB) 40 3 0 3
Assistente Administratneg 40 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem 40 1B o 16
Cirurgida Dentista - ESB 40 3 o 3
Coordenador [ Gestor Ambiental) 41 1 H 1
Enfermeira - ESF 410 g 0 g
Farmaceuticn 40 1 i 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico médico generalista 40 B 1 g
Supervisar Administrative 40 1 a 1
Técnico de Farmacia 40 3 i 3
Agente de Promogdo Amblental 40 1 0 1
Coordenador de enfermagem 40 1 a 1
-UBS RECANTO VERDE S0OL [7 ESF)
EXISTEMTE
mnF:Esngm:mﬁu t:?ﬁ:ﬁlm GiECeS Ry EOMRLET MSJSJET;JJSIHL%D, cumim*m
AUTARQUICD
Agente Comunitario Sadde (ACS) 40 q2 0 42
Assistente Administrativo 40 14 {0 14
Auxiliar de Enfermagem 40 14 a 14
Enfermelra - ESF 40 7 i 7
Farmaceutico 40 1 i} 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Meédico médico generalista 40 7 0 7
Supervisor Administrativa 40 1 0 i
Técnico de Farmacia 40 3 1] 3
Tecnica de Informatica 40 1 i} 1
Cirurgigo Dentista - ESB 40 | (B 2
Agente de 5adde Bucal (458) a0 Pl o 2
Agente de Promocdo Ambilental 40 1 o 1
Coardenador de enfermagem 40 i o 1
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ﬁ : m'll'? Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
UBS JD COLORADO (5 ESF)
EXISTENTE
FRDFE:EEEE:AHGH Ei’;’ﬁ:ﬁﬁﬁ NECESSARIO/COMPLETO Mﬁurl?:{:ﬁ:.ﬁq cnmr:rnm
AUTARQUICO
Agente Comunitario Sadde [ACS) 40 25 o 25
Agente de 5aude Bucal [ASE) d0 2 ] 2
Assistente Administrativo 40 13 3 10
Auxiliar de Enfermagem a0 2 2 ]
Auxillar de Enfermagem 40 10 ] 10
Cirurgian Dentists - ESB 40 2 1 1
Enfermeira - ESF 4] 3 0 5
Farmaceuticn 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médico médico generalista 40 5 0 5
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Tecnico de Fermacia 40 3 ad 3
Fisioterapeuta 20 1 ] 1
Agente de Premagio Ambiental 40 1 0 1
Mutricionista 0 13 o 1
UBS JD SAO FRANCISCO {7 ESF)
EXISTENTE
PROFESIONALICARGD. | SemanaL [ MECEssARIo/compiero | El D | onTmatas
AUTARQUICO
Agente Comunitario Sadde (ACS) 40 a5 a iz
Agente de Sadde Bucal (ASE) 40 3 | 3
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 40 i4 a 14
CirurgiSc Dentista - ESB 40 4 o 4
Emfermeira - ESF 40 7 o 7
Coordenadar de enfermagem 40 1 H 1
Farmaceutico ao 1 H 1
Gerente Pleno i 1 0 1
Médico médice genaralista 40 7 a 7
Supervisor Administrativo 40 1 a 1
Téenico de Farmacia 40 1 a 1
Assistente Soclal ag 1 a 1
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 a i
Fonoaudiologia 40 1 ] 1
|
"B
25 L IIY




Secretaria Municipal da Satde

smm Coordenadoria de Parcerlas e Contratagio de Servigos de Salde
UBS JD Tieté | {4 ESF)
EXISTENTE
FHUFEII:EII?EI?EAHGD Cﬁ’;:ﬁ:fﬁ NECESSARIO/COMPLETO MEJEH-E;J;.—IJ};?JIG. I:EINT:ATAH
AUTARQUICOD
Apente Comunitario Satde [ACS] 40 20 a i
Agente de Sadde Bucal [A58) 40 2 0 2
Assistente Adminlstrativo 40 13 a 13
Auziliar de Enfermagem an 1 2 a
Auxiliar de Enfermagem 40 12 Q 12
Cirurgido Dentista - ESB 40 p a Z
Enfermeira - ESF 40 4 ] 4
Cocrdenador de enfermagem 40 1 a i
Farmaceutico 40 1 o 1
Gerente Plenc 40 1 ] 1
Meadica medico generalista 40 i 0 4
Supervisor Administrativa 40 1 a 1
Téenico de Farmacia a0 1 ¥} 1
Assistente Social 30 1 H] 1
Agente de Promocdo Amblental ad 1 o 1
LBS JD COMNQUISTA I IS ESF)
I:'HIE.TEF-_ITE
rosssionalcarso. | semanat. |MEcessaiorcompierol FESNITES | onmaran
AUTARQUICO
Agente Comunitidrio Sadde (ACS) 40 25 0 25
Agente de Sadde Bucal (ASB) 40 2 a 2
Assistente Administrativo 40 9 y g
Auxiliar de Enfermagam 40 10 a 10
Cirurgido Dentista - ESB 40 2 a 2
Enfermeira - ESF 40 5 a 5
Coordenador de enfermagem an 1 il 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno a0 1 0 1
hédico médica peneralista 40 5 §) 5
Supervisor Administrativa ag 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 b 1
Beeistente Social ao 1 ] 1
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 ] 1
P | 'III
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Secretaria Municipal da Sadde

. S‘E"DHL“ Coordenadorla de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide
UNIDADES TRADICIONAIS
UBS IV CENTENARIO
EXISTEMTE
pnnpﬁiﬁfﬂhm EI:E;:::?A NECESSARIO/COMPLETO mﬁmﬂﬂﬂﬁn Ao
AUTARQUICO
Atendente de enfermagem 0 1 1 o
Agente de Sadde Bucal 40 1 1} 1 i
Assistente Social a0 1 0 1
Assistente Administrativo 30 4 4 0
Assistente Administrativo 40 ia 2 14
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Augiliar de Enfermagem 0 & b 0
Cirurgido Dentista - ESB 20 ! 2 1 B
Enfermeira 40 d 4] 4
Farmaceutico 40 1 ] 1
Gerente Plena 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 4 ¥} q
Miédica Ginecologista 20 3 1 2
kedico Pediatra 20 2 0 2
supervisor Administrative 40 1 a 1
Téenico de Farmidcia 40 3 ] 3
Médiea Psiquiatra 20 | 0 1
Psicdlogo 40 1 ] 1
Fisinterapeuta 20 2 1] 2
MNutricionista a4 1 0 i
Fonoaudiologia 40 1 0 1
Agente Comunitario Salde (ACS) 40 14 0 14
Enfermeira - ESF 40 L 0 1
Agente de Promacio Ambiental 40 1 0 1
Coordenadar de Enfermagem 40 1 0 1
A
f !
LW
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Secretaria Municipal da Satde

i

_ﬂ'& Coordenadoria de Parcerias & Contratagio de Servigos de Sande
UBs SAO MATEUS |
EXISTENTE
CATEGORIA CH/IORNADA | NECESSARIOfCOMPLET | ESTATUTARIO, o NTRHAT A
PROFISSIONAL/CARGD SEMVIANAL ] FAUMNICIPALIZADD, /
AUTARQUICO
Apgente de Sadde Bucal 40 2 { 2
Assistente Social 30 2 0 2
Assistente Administrathio &0 13 0 13
Auxiliar de Enfermagem 30 12 2 10
Cirurgido Dentista - ESB 20 5 2 3
Enfermeira 40 3 0 3
Coordenadar de Enfermagem & 1 H 1
Farmaceutico 40 1 H 1
Gerente Pleno a0 1 0 1
Médico Clinico 20 q o 4
Midico Ginecologista 20 4 1 3
Médico Pediatra 20 2 H 2
Tecnico de Informatica 40 1 0 i
Supervigar Administrativa &0 1 H 1
Técnice de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 4 0 4
Agente Comunitario Sadde
B i 40 24 0 24
Enfermeira - E5F 40 2 0 i
Auxiliar de Enfermagem 40 g 0 g
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 ] 1
Fonoaudiologia 40 1 a 1
hutricionista 40 1 ] 1
Agente de Promacio Amblental 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 i 1
i ~ UBSBOAESPERANGA
EMISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO CH;JEE:NA NE{EE::L:I]!{E;}'EUM Ehi:lﬂlér:.::& A CONTRATAR
SEMANAL ADO,
AUTARQUICO
hgante de Sadde Bucal aq H 2
Assistente Soclal 3o 1 0 1
Assistente Administrativo a0 13 1] 13
Auxiliar de Enfermagem an 1 1 ¥}
Auxiliar de Enfermagem a0 11 0 11
28 »




Secretaria Municipal da Saude

énﬁ% Coordenadoria de Parcerlas e Contratagio de Servigos de Sadde
Cirurgido Dentista - ESB 20 2 0 i
Enfermeira 40 dq 1] 4
Farmaceutica 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médica Clinico 20 4 0 4
Midico Ginecologista 20 2 ] z
Medico Pediatra 20 3 ] 3
Médica Psiguiatra 20 1 0 i
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 ] 1
Técnico de Enfermagam a0 2 1] 2
Técnico de Farmécia 40 3 0 3
Agente de Promogdo Ambiental a0 1 0 i
Fisicterapeuta 20 1 0 1
Mutricionista a0 1 a 1
i) LBS PARAGUAGU
EXISTENTE
PROFISSIONALICARGD | SEMANAL | ECESSARIO/COMPLETO misrlﬂﬂfr?ﬂn, SONTRATAH
AUTARQUICO
Agente de Saude Bucal 30 2 1 1
Atendente de enfermagem 30 3 3 1
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Administrativa 40 11 3 -
Assistente Administrativa 30 1 1 0
Augillar de Enfermagem 30 7 3 4
Auziliar de Enfermagem 40 4 0 4
Cirurgido Dentista - ESB 20 2 1 1
Enfermeira 30 2 0 2
Enfermeira 40 2 fl )
Farmateutico 40 1 ] 1
Gererite Plena 40 1 0 1
rédico Clinico 20 2 ad 2
Médico Ginecologista 20 2 a 2
Medico Pediatra 20 1 0 1
Supervisar Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia a0 3 0 3
Agente de Premogdo Ambiental 40 1 a 1
Medica Psiquiatra 20 1 i} 1
Mutricionista 40 1 ] 1
29 W
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o Secretaria Municipal da Saude
m Coordenadoria de Parcerias ¢ Contratagio de Servigos de Salde
AT e - UBS SAQ RAFAEL
EXISTENTE
PRDFICSJ:EEMEF;QARGD c:gmhm NECESSARID/COMPLETD Mﬁrj ETE:S:ED, :nuriﬁmn
AUTARQUICO
Agente de Sadde Bucal a0 2 1 2
Assistente Social 30 1 a 1
Bcsistente Administrativo a0 13 Q 13
Aumiliar de Enfermagem 30 3 E| a
Lirurgiao Dentista - ESB 20 3 a 3
Enfermeira a0 i o} 4
Farmaceutico 40 1 0 1
Gerente Pleno 40 1 ] 1
Médico Clinice 20 7 2 5
Médica Ginecologista 20 4 1 3
Médico Pediatra 20 4 2 2
Médico Psiguiatra 20 1 o 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Mutricionista 40 1 o 1
Supervisor Administrativo 40 1 ¥} 1
Agente Comunitario Sadde [(ACS) i ] 20 o 20
Enfermelra - ESF 40 2 o 2
Técnico de Enfermagem 40 2 1] 2
Técnico de Farmdcia 40 3 H 3
Auxiliar de Enfermagem 40 B H 2
Fonoaudiologla 40 1 H 1
Terapeuta Dcupacional 20 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Fsicdlogo a0 1 ] 1
Agente de Promacio Ambiental 40 1 0 1
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Secrataria Municipal da Sadde

ﬁﬁi‘.’% Coordenadaria de Parcerias ¢ Confratagio de Servigos de Satde
UBS 10 ROSELI
EHlS.TH'ﬁJ'TE
CATEGORIA CH/JORMNADA ESTATUTARIO, b
PROFISSIONAL/CARGOD E:EMANAL NECESSARIO/COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
AUTARQUICO
Agente de 5adde Bucal 30 l
Ascistents Social 30 o
Assistente Administrativo 40 17 1 16
Auniliar de Enfermagem 30 10 0 10
CirurgiBo Dentista - ESB 20 - | o 3
Enfermeira 40 4 0 4
Farmaceutica 40 1 0 1
Gerente Fleno 40 i 0 i
Médico Clinico 20 5 a 5
Medico Ginecologista 20 4 4 3
Meédico Pediatra 20 3 0 3
Supervisor Administrative 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem A . 0 2
Técnico de Farmdcla 40 5 0 5
Fisioterapauta 20 1 #] 1
Mutricienista 40 1 ¥] 1
Agente Comunitario Sadde [ACS) 40 24 o 24
Enfermeira - ESF 40 3 f] 3
Auxiliar de Enfermagem 40 & o
Agente de Promogio Ambiental 40 ]
UBS SANTA BARBARA
EXISTENTE
CATEGORIA CH/IORNAD | NECESSARIO/COMPLET | ESTATUTARID, :nu‘?n e
PROFISSIONAL/CARGO A SEMANAL (n] MUNICIFALIZADD,
AUTARQUICO f
Assistents Administrativo Ll g 1 B
Auxiliar de Enfermagem E[4] 2 2 a
Auxiliar de Enfermagem 40 g i B
Enfarmeira 40 3 i 3
Farmaceutico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Gerente Pleno 40 1 0 1
Médica Pediatra 20 2 0 2
Médico Ginecologista 20 2 Q 2
Meédica Clinico 20 z 0 2
hedico Generalista - PRM 40 1 i 0
|
kY ':,L__ ] W
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Secretaria Municipal da Sadde

o -
ﬁﬂﬂ- PAULOD Coordenadoria de Parcerias g Contratagide de Servigos de Sadde
Cirurgido Dentista - ESB 20 3 1 .
Agente de Sadde Bucal an 2 0 2
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Coard de Enfermagem 40 1 ¥ 1
Psiquiatra 20 1 o 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologo a0 1 o 1
Nutricionista 40 1 i 1
Assistente Social 30 1 b 1
T0 20 1 0 1]
Peicologa 40 1 0 i
Educador Fisico 40 1 0 1
Agenta De P'T,ur:;ﬁﬁn Ambiental a0 1 0 1
UBS LARAMIEIRAS - EACS
EXISTENTE
excrioIeARaD | sammanaE | PEEssaRIDIooRRLETD N UED, | ot Raran
AUTARQUICO
Agente de Sadde Bucal 40 2 ] 2
Agente de Savde Bucal 30 1 1 0
Asslstente Adminlstrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 40 il i} 11
Cirurgido Dentista - E5B 20 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESB 40 2 0 2
Enfermsira 40 d i i
Farmaceutico 40 i | [} 1
Gerentz Pleno 40 1 0 1
Médica Clinica 20 3 0 3
hédico Pediatra 20 2 1 1
Medico Ginecologista 0 Fi 1 1
Supervizor Administrativo 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Assistente Social E1H 1 Q 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 i
Agente Comunitdrio Sadde [ACS) 40 24 i 24
Enfermeira - ESF 40 2 ¥ 2
Fonoaudiclogla 40 1 v} 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Mutricionista 40 1 i 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 L] |
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Secretaria Municipal da Salde

R
m Coordenadaria de Parcerias & Contratagio de Sorvigos de Saddo
Agente de Promogdo Amblental ad 1 0 1
lMédico Psiquiatra 20 1 0 1
UBS JD SANTO ANDRE - EACS
EXISTENTE
promssioNAL/CaRGD | semanaL | NECESsARIO/coweiero UTC D | AconTRaT
AUTARQUICO
dgente de Sanwde Bucal Al 4 0 o
Assistente Administrativo 40 14 (i 14
Auxiliar de Enfermagem 30 14 & B
Auxiliar de Enfermagem 44 4 i &
Cirurgiio Dentista - ESB 20 2 0 2
Cirurgifio Dentista - ESB 40 1 0 1
Enfermeira 40 4 0 4
Farmaceutico 40 1 o 1
Gerente Plena 40 1 0 i
Medico Clinico 20 5 1] £
Médico Pediatra 20 4 1] 4
Médico Ginecologista 0 4 1] 4
Supervisor Administrativa 40 1 (1] 1
Fisioterapeuta 3n 1 0 1
Assistente Social 30 2 1] 4
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Agente Comunitario Sadde [ACS) 40 24 0 24
Enfarmelra - ESF a0 2 a 2
Fonoaudiologia a0 1 0 1
Psicologo a0 i ] 1
Mutricionista 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Agente de Promogao Ambiental aa 1 0 1
Técnica de Enfermagem 40 2 ] 2
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' P secretaria Municipal da Sande
ﬁﬁ-__lﬁ.:_w Coordenadaria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salddo
| A B
AMA TIETE |
EXISTEMTE
PF:DFEESEEFI:AHGG ﬂ;‘;ﬁ:ﬁifn NECESSARIOfCOMPLETO MEEILISEJS:EE, mmrﬁmnn
AUTARQUICO
Técnico de Farmacia 6 4 0 4
Médico Clinico Geral 12 18 ] 18
Meédico Pediatra 12 12 0 12
Assistente Administrativo 36 L ] L
Enfermeiro £l 3 0 5
Azsistente Téchica Administrativo a0 1 a 1
Tecnico de Informatica a0 1 ] 1
Auxlllar de Enfermagem 1 g 0 g
AMA SAD FRANCISCO
EHIETEHTE
pRoFsioNALIcaRGD | semanaL. | MECESSARIO/compLETo | e | contATas
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 36 G 0 6
Auxiliar de Enfermiagemn 36 10 v} 10
Assistente Tecnico Administrative a0 z 4]
Enfermeiro 36 5 ]
Médico Clinlco Geral 12 18 0 13
Meédico Pediatra 12 12 0 12
Tecnico de Informatica a0 1 0 5
Tecnico de Farmacia Els 4 (i) il
AMA LARANIEIRAS
EXISTENTE
pRorESINALcaneo. | emannar [eemstmp/comteerol SEELIT { o eeas
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 36 & 0 B
Assistente Tecnico Administrativo 40 2 8] 2
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 3b 5 0 5
Médico Clinico Geral 12 24 o 24
Médico Pediatra 12 12 O 12
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
“ ( ‘.::.*J‘“{:\ ~




Becrataria Municipal da Sadde

p i 540 PALILO Coordenadoria de Parcerias ¢ Contratagdo de Servigos de Saude
AMA CONQUISTA 1
EXISTENTE
arEd St casea [l Leuanar [Mes etoppomateral LK T e
AUTARQLICO
Assistente Administrativo 36 0 B
Aszistente Técnico Administrativo 40 . 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 ig
Enfermeiro 36 5 a 5
Médico Clinico Geral 12 18 a 18
Medico Pediatra 12 12 7] 12
Tecnico de Farmacia 36 i a &
Tecnico de Informatica 40 | g 1
AMASUBS |D SANTO ANDRE
EXISTENTE
Pmncs:réggf;&nﬁn E?Eﬂ:ﬁ:?h HEEES AR 0)SOMLIETD MEEJE;E' EIA?J:D, BT
AUTARQUICD
Acsisbanta Adminlstrativo 316 B il G
Assistente Técnico Administrative 40 2 0 2z
Auiliar de Enfermagem 36 10 ] 10
Enfermeiro 36 i 0 i
Médico Clinico Geral 12 25 0 25
Medico Pediatra 12 12 a 12
Tecnico de Farmacia 36 4 ] 4
HD [ PA
il _HOSPITAL DIA
EKIEIE!;LE A
PROFSSONAL/CARGD | A SEMANAL | MECESSAIo/comPLero | (LD D | conTRaTa
AUTARQUICD
Assistente Administrativa 40 5 0 5
Assistente Administrativo 36 23 0 23
Coordenador Médico 3D i 4] 1
Coordenador de enfermagem 40 i 0 1
Enfermeiro 36 3 a 3
Enfermeira 40 1 1] 1
Enfermeiro Obstetra 40 1 d 1
Enfermeiro Estomaterapauta 40 1 0 1
a5 : i
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Secretaria Municipal da Sadde

SAQPAULO

Py Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Fonoaudidlogo 44 1 o 1
Gerente Pleno 44 1 o 1
Instrumentador Cirurgloo 36 3 o 3
Meédico Angiologia 12 1 H 1
Meédico Anglalogia 20 1 1 o
Medico Especialista 12 15 0 25
Medico Cirurgido Geral 12 A o e
Médica Cirurgido Pedidtrico 12 1 (i 1
Médico Mastologia 12 2 o 2
Meédico Oriopedia 12 . 0 2
hMédico Proctologia 12 1 0 1
Médico Pneumolagista 20 1 1 0
Medico Dermatologista 20 2 2 L
MWedico Dermatologista 12 2 o 2
Médico Uralogia 1z 4 ] 4
Médico Dtorrinolaringologista 12 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 i 0 1
Técnico de Enfermagem 36 12 4] 12
Tecnico de Farmacia 36 2 ] i
s PRONTO ATEND SAD MATEUS
EXISTENTE
ESTATUTA
RIO,
proneianeo | | HEGSSAOIOMIE | nicina | Acosmuara
LIZaDo,
AUTARQUI
Co
Almaozarife 40 1 o 1
Aesisterte Social E{H | 0 1
Assistente Administrativo 40 10 2 g
Bssistente Administrativo 26 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 30 | 9 ]
ausdliar de Enfarmageam 36 57 H 57
Coordenador Meédico 40 i 0 i
Enferrmeira £ 20 H 20
Enfermeira 1K 3 o
Farmaceutico 40 0 1
Gerente Pleno 40 1 H 1
Meédico Clinico Geral 12 35 H a5
Médico Clinico Geral Moturno 12 21 H 21
Medico Pediatra 12 14 H 14
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AR ) Secretaria Municipal da Sadde
SAQ PAULO Coordenaderia de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
|+ et
hedico Padiatra Noturno 12 14 o 14
Plantonista Técnico
4 4
Administrativo |Assistente Adm) 8 .
Supervisor Administrativa 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 C 1
Técnico de Informdtica 40 1 o 1
Técnico de Farmacia 40 1 K 1
Técnico de Farmacia 36 4 0 q
Farmaceutico 35 3 o 3
SERVICOS . o
+ ~ NASF UBS cONQUISTA I
EXISTEMNTE
CATEGORIA CH/IORNADA ESTATUTARIO
ECESSARIO/COMPLETD 5 A CORN THAR
PROFISSIONAL/CARGO SEMANAL B RIOZ MUNICIPALIZADO, i
AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 o 1
Assistente Administrativo 40 1 o 1
Fisioterapeuta o 1 o 1
Fonoaudiclogia 40 1 ¥ 1
Mutricionista 40 1 ] 1
Prictlogo 40 1 0 1
Terapeuta Dcupacional 20 1 i 1
NASF UBS CONQUISTA 11|
EXISTENTE
CATEGORIA CH/IORNADA ESTATUTARIO,
PROFISSIONAL/CARGO | SEMANAL NECESSARIO/COMPLETO MUN|CIPALIZADO, AEUMIRATAR
AUTARQUICO
Educador Fisico 40 1 i} 1
Fisioterapeuta 20 ) 0 2
Fonoaudiclogia 40 1 0 1
Mutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 i ] 1
Assistente Soclal a0 1 0 1
J
‘iv. . ".‘\
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Secretaria Municipal da Saude

ﬁiﬁ__ﬁ Coordenadoria de Parcerias & Contratagio de Servigos de Sadde
_ NASF UBS TIETE |
EHLFIETE
or AR |HON ecesanorcowieto| STEVTANS, | consara
AUTARQUICO
Aszistente Administrativo 40 1 a 1
Educador Fizico 40 1 0 1
Fisivterapeuta 20 2 a 4
Fonpaudiologia 4 i | a i
Mutricionista 40 1 a 1
Pzictlogo 40 1 a 1
Assistente Social 30 1 0 1
Medico Acupunturista 20 1 a 1
 NASF UBS SAQ FRANCISCO
EXISTEMTE
Pnuniga.r;::f;:nnﬁu ﬂlfﬁ:ﬁ:fn NECESSSRID/COMPLETS Mﬂﬁgﬂﬁgﬁu, b
AUTARQUICO
Assistente Social 3a 1 0 |
Educador Fisico 40 1 ] 1
Fizioterapeuta 3 1 0 1
MMédico Acupunturizta 20 1 0 1
hedico Acupunturista 10 1 4] 1
Mutricionista 40 1 0 |
Psicdlogo a0 1 4] 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
MASF LIBS RECANTO VERDE S0L
EXISTEMTE
promssionL/crGo | semaa. | Necessamorcowpiera| ECRLIERD | A conTRaTaR
AUTARQUICO
Educador Fisicn 40 1 1
Fizisterapauta 30 1 8] i
Mutricionista 4a 1 B i
Psicdlogo &0 1 0 1
Asgiftente Social 30 1 o 1
fédico Acupunturista 20 1 ] 1
Terapeuta Ccupacional 20 1 0 1
nntlh
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Secretaria Municipal da Sadde

SA0 PALLD

ey Coordenadaoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
NASF UBS RIO CLARG
HLSTE:TE
prOFSSIONALICARGD | SemanaL | NECESsARIO/compLeTo il 7Ll |conTratan
AUTARQUICO
Assistente Técnico Administrativa a0 1 0 1
Educador Fisico a0 1 0 1
Flsicterapeuta 20 1 ] 1
Foncaudiologia a0 1 ¥ 1
Médico Homeopata 20 1 8] 1
Mutricionista 44 I: o 1
Assistente Social 3Q 1 o 1
Piicdlogo ad 1 o T
|  CER
EXISTENTE
rRoFsSIONALIEARGD | seanaL | NECESsARio/compiero | ECETLTRD. | & conTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Admindstrativa dq 3 0 3
Assistente Social 30 1 0 |
Enfermeira 30 2 o 2
Fisioterapeuta 30 2] 0 ]
Fonoaudiologia 40 B 0 T
Psicdlogo 40 q (1] 4
Técnico de Enfermagem £ 2 0 2
Acompanhante de deficiente &0 b (1] L]
Terapeuta Dcupacional 30 i 1] d
Supervisor Administrativo 40 1 4] i
Medico Neuralogista Infantil 12 Z 0 2
Coordenador de serviga 40 1 | 1
CEDN
EXISTENTE
srorssIouAL/caRa | semanaL | MEcEssARo/conpiero | STRERC, | AconTRaTAR
AUTARQUICO
Agente de 5aide Bucal 30 & 2 4
Assisterte Administrativo 40 2 0 2
Dentista Buco Maxilo Facial 20 1 0 i
Dentista endodontia 20 i a i
Dentista Periondontia 0 1 1 0
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:FFE“EEL:? Coardenzdoria de Parcerias @ Contratagio de Servicos de Saude
Dentista Ortodontista 20 2 1 1
Dentista PNE 20 2 o 2
Dentista Protesista 20 - 0 2
Dentista Semiologista 20 1 0 1
Téenlco da Sadde Bucal 30 1 1 0
Coordenador a0 1 0 1
EMAD IGUATEM|
EXISTENTE
PHDF;;T;:E:;E&HGE ci?nﬂ:‘:?ﬁ NECESSARIO/COMPLETO Mﬁﬁ-ﬂiﬂgﬂ, A e
AUTAROQUICO
Assistente Técnico Administrativo a0 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem an 4 ] 4
Enfermeaira an 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 ] 1
hMeédica Clinica 20 2 ] a
_PAISRO MATEUS
EXISTENTE
sroRssionaLjearco | semanar | NECEssARo/compeTo | EUEUTE | contaran
AUTARQUICO
Acompanhante de ldoso 40 ic ] io
Assistente Técnico Administrativo 40 1 ¥ 1
Auxiliar de Enfermagem an 2 o] 2
Caordenador de servica 40 i D-‘ 1
Enfermeira a0 1 0 1
M édico Clinico 20 1 ¥ 1
Assistente Social ad 1 B 1
‘PAI IGUATEMI
EXISTENTE
mnrfr::r;ﬁ:@gnﬂen msﬁﬁirrﬂfn NECESSARIO/COMPLETD ijﬂ:ﬂ#ﬂﬂ%ﬂ, mmﬁnmn
AUTARQUICO
Acompanhante de Idaso a0 10 o 10
Assistente Tecnico Administrativo 40 1 o 1
Auxiliar de Enfermagem a0 2 0 2
Enfermelra 40 1 o 1
tedico Clinico 20 1 8] i
Asslstente Social 30 1 o 1
40 \ \ " I'.:[ I —
I




Secretaria Municipal da Saade

Eﬁn% Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde
_EMIAD SAD MATEUS
EXISTENTE
CATEGORIA CHYIORNADA : ESTATUTARIO
PROFISSIONAL/CARGO si:mmm. NECESSARIO/COMPLETO | oo oapg, | CONTRATAR
AUTARQUICD
Assistante Administrativo a0 1 i} 1
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Enfermeira 40 1 1) 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
iedico Clinico 20 2 o 2
_EMAD SAD RAFAEL
EXISTENTE
CATEGORIA CH/IORNADA : ESTATUTARIO
PROFISSIONAL/CARGO 5£MANAL WECESSARIO/COMPLETO yicipaiizano, | & CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 g
fédica Clinica 20 2 a 2
Enfermeira 40 1 o 1
Fisioterapeuta i 1 0 1
EMAP SAD MATEUS
EXISTENTE
CATEGORIA CH/IORMNADA ESTATUTARIO,
PROFISSIONAL/CARGO | SEMANAL | VECESSARID/COMPLETO |\ 0 conioang, | A CONTRATAR
AUTARQUICO
__ Psicdlogo 40 1 a 1
Coordenader de Servigo 40 1 0 1
Fonoaudiologia 40 1 a i
Mutricionista d] 1 a 1
Assistente Administrativo dd 1 0 1
Fisioterapauta 30 1 d 1
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